2250 2092 28 80
S RN 170 I
[#1%] 00 ge o0

2802 OS2e

¢
leleleteRealzlile]

DIN 19 051
[slelciealolele]
9go0 oooa 66, el

=3 o 80

2l 3 oo ©0 (<043
0c00 0000 0000 Q000 0000 0000

£ono coon
-1 00

1
e
i

DEUTSCHER HdlEﬁMﬁBE ITER-
VERBAND

STATUT

e

GULTIG YOM . OKTOBER 1927

A 96 - 05503

Die Unterstiitzungssiitze gelten-vom 1. januar 1928 an



A 96 - 05503

Raue, Sif und Umfang des Veebanbes.

§ 1

®er Berband jithrt den Ftamen Deutjder Holzarbeitev-Berband™;
ev erftrectt fih itber gang Deuntfdlond wnd Bat feinen Si w Berlim,

§ 2
Sugelajjen gu diefem Verband find alle Aebeiter wnd Wcheiterinmen
ber Solsinbujtrie und der bdiefer vermandien Gewerbe, fofern fie bic
Beftinumungen dicfes Statuts als vedytsverbindlidy fite fid) anetrlennen.

Jwed hos BVerbandes.
§ 3.

1y Der Verband hat den Jwed, dic geiftigen und mateciellen Juters

effen feiner DMitglieder gu wabren und s fiedern.
) Dicfer wed ol erreidit werden burdy: )
:L; Grateling miiglid)% gilnftiger Lobits und Arbeitshedingunaen;

uEtldrung und Bildung der Jitglieder und Pflege der Solis
daritat wnd des gefelligen BVerkehus, durd Abhalten regelmifiger
PBerfamnthungen wieh Veranftaltungen von BVortedgen;
¢) Grridhiung von Herbergen;
d) BVeranftalfung von fiatifiifgen Crhebungen itber dic Lage der am
PBerband betetligien Berufe;
Gewihrung von Unterjtitbungen an bie Mitglieder, und jwar,
foweit dle jeweiligen Kaifenverhiiliniffe es gejtatten: Gtreil
unterjHibung, Gemafregeltenuntecitithng, Feifer und Arbeitss
Tofemutferftitbung, Srantenunterftithung, Unferftiifiutg tn Glerbe
fillen, Umaugsunferitithung, Notfaliunieeftitfung und RNedisidub.

Beiteift,

§ 4.

Die Beiteittserllivung wicd in den Bermaltungsitelfen dued bdie
Ortsnerwalting, fouft durdy dew Berbanbdsvorftand oder den von ihit
errannfen Bertzanensmani enfgegenaeitomumen, Die Yufnahme wicd
vollzogen durd Ginhandiging ciner Mitgliedsiarie. Sobald 52 Wodjens
Beitviige geleiftet find, 1§t die Starte gegen pin Mitalicdsbucdy e
;%ttaﬁz[mszn. WMitalicbstarte und Witaliedsbudy Bleihen Cigentum des

erbandes.
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1) @ie Aufnahme fann verweigert werdei, weni bies im Gnterclie
bes Rerbandes notwendig erjdeint. ilper Einfpritde wegen Terweige-
rung ber Auinehme entideidet ber Q}cghanbsnnrﬂanb. Gegen ben
Pe{dyTuf des Borjtandes iit Befdwerde beim Reybandsansidui und n
Yeter Snitana betm Merbanbsiaq auldfiig.

) Arbeitslofe pher Qranfe Finnen erft aufgenommen werden, wenn

fie wicder in Qrheit getreten find.
§ G.

1) Das Beitrittsqeld beirdgt fitr m'dmllid)u Sﬁitglieher 1 M., il
weiblide und juaendlide Mitglieder 50 Bi., fitr Lebelinge 10 Bf.

2} Griafbilder und Grfatfarten fitr verfovengegangene und unbeoud:
par gewotbene find mit 1 ME. 1 bezablen,

3) " Qlis juacnbdlide Mitglieder [Hnnen nuc Hilfsarbeiter und andere
ungelernte Holzarheiter unter 18 Sahren fowic Qefyrlinge aufgenonumen
werden,  ©pdieftens mit Bollenbung des 18, Lebensjahres milifen bie
jugendliden Miutglicder in bdie Beifragstlafie der itbrigen mannfidyen
Miitglieder itbertreten.

§ .

1) Berbandsmitlieder, die im Quslond waren und fig innerhalh
oier Wodjen nady_ihrer Rildlehr wicder aum Beiritt melden, trefen
in ihre fritheren Medyte wicder o, fofern fie im Yuslanbe nadyweisbar
einem  ahnliden Berein angehirt paben. Gonjt find fie als TNeu-
cinteetende s behanbdeln.

2) ©fc im Ausland gesahlien Beitriige werben bet Unterftitbungs:
aujpritden nur daun in die Qarvenzgeit eingerediet, wenn _bdie De:
treffende auslandijde Organifation  der Snternationalen Union bet
Holzarbeiter_angefdiloffen iit. Die Ancedhnung etfolat in diefem Falle
gemapy der Boridrift des § 8, ALY, 2.

8) Mitglieder, bie im usland in Urbeit fretem und port feiner
Organifation angehoren Eomen, Haben bas Redt, ihre Mitgliedfdait
i @eutiden Holzarbeiter=Berbaud durd) Ginfendung ihrec Beitrdge
an die Sauptiaffe aufredytsuerhalten. Wilhrend des Aufenthalts im
Jusiatde Tuben bie Medte, fie fveten aber mit der Ridiehr nadh
Deutfdland iofort wicder in Keafts

§ 8.

1) Milglieder perjenigen auslinbifden Berbdnde, die der Jnier:
nationglen Union ber Solparheiter an eldloffen find, wechen, jobald
fie in Deutihland in Atbeit treten, ohme Beitrittsqeld aufgenomntet,
wenn {ie ihren DBerpilidiungen gegenitber ibrer feithecigen Organifa«
tion_ nadbaefommen find und pee bertritt wibrend ber eciten feds
Wodhen ihres Aufenihalies in Dentidland evfolat.

2) Den itbergefreienen Mitglicdern werben bie Britrdige, bie fie ant
bic auslindijde Organifation geleiftet Haben, der afl und hemr Wert
nad) angecednet. Cs {teggn ibnen auf bie Unterftilbung des Deutiden
$Holzatbeiter-Berbanbdes  diefeiben Redte gu wie ben eigenen it
aliebern bel gleider Beitragsaah’.

§9
Mitglieter [oldier auslinbifdien Herbiinbe, dic ber Jnternationalen

Wnion ber $olsarbeiter nicht beigetceten find, tinnen in den Deutiden
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Wesband mur afs Neteintretende aujgeitomuen werden.

Holzarbeitets
Dewt{dhen Hatzavberters

Gie haben erft nad Criitifung der savemazeit in
Rerband Anvedt auf Unteritithung.

§ 10

(Gin flbectritt aus anberen deutfdjen Gewert{daiten it guldfjig, wenn
die Borausfehiurgen im § 2 des Statuts exfitlit find. Dic Entidieidung
obliegf demt Werbandsvorjtand, der aud) ither die Sarenssett filr den

Nezug von Unterftiifungen au beftimuten bat.

§ 11

Wiedevauinahme freiwillig cusgetvetener oder ausgejdloffener Mite
glicder it aulafiig, weun piefe ihren Berpilidytungen gegeniiber bdemt
Rerband mnadgetommen  find. Samtlidie Wicderaujgenommenen find
als neu eingeireten ju betradyten.

Beitrag.
§ 12,

1) Sebes Mitglicd hat widentlidy einen Beitrag su entrichten, der
durd) cine vom Berbandsveritand herausaeqebene dRarfe tm Mitglicds:
pudy quittiert wird. Der WBeitvaq zeridlly in Haupifaifens und Qotal:
tafjenbeitray.  Diafgebend fite die Hofhe des Haupttajfenbeitrages ift
in ber Regel bas Ginundeinvievieljade des vertragliden Durdidnittss
Iohnes Dev Brande Dbzw. Ddes Berujes.  Filr Bitgliedergruppen mit
higheren Berdienjien als dem %pttrags[nhn tounen entiprechend hihete
Bettréqe fcftgcfctjt werben.  Die PBerwaltunagsitellen jind perpflidtet,
die Miiglicder nad) threr Becdienfthihe den Weitragstlafien suatteilen.
Die Zahl der Beifragsilafjen i ciner Berwaliungsiiele foll miglidit
befdyranit worben. ®er Hauptlaffenbeitrag it an bdie Hauptiafic ab-
aufitbren, ver Sofalfafjenbeitrag verblcidt am Orte und dient jur

eftreiiung ber Ausgaben filv die im § 107 mmidriebenen Aufgaben
per Orisvermwaliung. Dic Hibe Des Qotalbeitrages wird von bev Bers
waltungsitelle  fejigefelt. et Qofalfajjenbeitragq  fofl in  ben Ber-
waltungsiteillent ohie Gobalbeamie nidyt unter 20 Progent, in denn BVers
waltungsitellen mit Cofafbeamten nidt unter 23 Progent bdes Houpt:
faffenbeitrages Ticgen. Die Beiragsieftiebung bedari der Genehmigung
des BVerbanbdsovorjtandes.

2} 8abl und Hihe ber geltenden Peitvagsblailon werden vom Jer-
b\nnbsunritanh feftaefelst. Diefer Dat davilber zit waden, dafy in den
Bermaltungsitellen nad) dent Beftimmungen des Abjafes 1 bie Veitvitge
nybmmgsmpﬁm feftgefelt und echoben werden. TWo dies nidt pber
nigt ausceidhend gefdhicht, bHat dee Gorftand vou fid) aus die Veifrige
feftaufehen.

9) St Bebdarfsfalle fBnnen vont Borjtand @rtrabeitriige ausgeidyrichen
werbei, gu deren Fahhung die Witqlicder ebenfo verpflidtet find wie
aut Gablung der ordentliden Beitrdge.

%) Dic Beitvdge find von alfen Pitglicdern in dee Verwaltungsitelle
ifres Atbeitsories 3w entridien; fie werdent dued) Mavten im Wit
gliedsbud) quittiers.

5) Wenn cingelng Mitatieder durd) Alter oder Halbinvaliditit nady.
weislid) in irer (Elrmcrbsiilblgfcit erheblidh Defdhriinkt find sber aus
anderen Gritnden cinen Befonders niedrigen Verdtemit Haben, fo fann
bie Orisperwaltung deven flbertritt in eine entfpredjend nicdrigere

)



Beifragsflefie qeftatten. In foldiem Falle perbletben bem Ntiiqlich.'bic
in der alten Beitragstlaife ermorbenen poheren Unierjtithungsanfpriidye
ned fite bie Daucr von 26 MWodyent. ] ) .

6) Mitgliedern, bdie infolge dyledfer Sonjunftur lduger als gwed
Wodyen nicht mehr als 32 Ctunben widgentlid) arbeiten, fann auf ihren
Anirag und mit Genehmigung bes ‘Bm;banhsuqrﬁgnbg eine Beitragss
cxmifigung gewdbrt werden. Hierbet find die in einer durd) Loll-
acheif  nidt  unterbrodyenen Periode der Surgarbeit ausgefallenen
Arheitsftunden in Arbeitsmoden umzutednon. Gebe {o erredynete volle
Arbeitswodie wird als beitragired abgeftempelt.

7y @er flbertritt in cine hihere fl}ci_gyagsﬂnﬁc ftebt jedemt Mitglied
frei, fofetn bie hishere Beitvagstlaffe fitv anbere Mitglieder der Her
waliungsftelle  bereits cingefithrt ift  ober _xl)tc Einfithrung von der
Vermalhngsftelle  heldlofien  wirh,  Wiilglieber, dic aus einer Ber.
maltungsftelle mit einer hoberen Beitragstlafle sureifen, finnen diefer
%’;ﬁl)nren Beitragstlafje aud) meiterhin angehren.  Gn eine Dihere

ritragstlafle ilbertretende Mitglicder erlangen den ‘Jqu;.J.rud) auf deven
Unterftithungsiate crft, naddem fe 52 Weden belt, I]o?cceu Beitrag
entiriditet haben. Bei der GtreifunterftitBung treten bdie 1Q}ltnrfﬂ§§ungs=
fiige der hioheren Klafien bereits nad) 26 geleifteten Beitridgen cin.

§ 1.

®ie Qofalfafjenbeitrige diirfen von den Berwaltungsitellen nuv fite
die im § 107 begeidhncten Fwede oder fitr Sufditffe sur Gireifunter-
ftithung verwendet werden. Juidyliige au anderen ftatutavifdert Unter-
{tithunasidgen dilefen aus der Lofalfaile nidt gewdhet werden.

§ 14.

Heifvagirel find die Mitglieder wihrend der Danter wvon

a) 1mrbévcisbnrcr Granfheit, wenn diefe entipredhend § 60 gemreldet
wurbe;

hy Arbeitsunfibigieit infolge voviibergehender ober bdauernder Jne
validbitdt;

¢) Qrbeitslofigfeit, fofern das Mitglied fidh der von der Orisvers
waltung angeorduneten Konirolle untevgieht.

d) Gtreit, Ausiperrung ober Mapregelung.

§ 15.

1) Beijragjreie Wodier: find auf der Mitgliedstarte baw, im Mit=
gliedsbud) absuftempeln. Gedjs aufeinanberfolgende Arbeitsiofentage
ober Srantheitstage, aud) wenn fie fih auf swei Wodjen vecfeilen,
fomie vier Arbeitslnfens oder Krantheitstage, die in cine Wodye fallen,
gelten als eine beitragfreie Wodye, Nadzahlung von Beitrigen file abs
acftemyelte beitragireie Woden ift, unsuliifia. Beitrlige, die entgegen
biefer Beftimmung fiiv bie Dauer einer Krantheit, Invaliditit, Arbeits
Iofigteit ufw, entridet wurben, blirfen filr den Begug einer Unter-
ftiibung nidt mit in Anrednung gebradi werden.

2) Veitragfreie invalide Mitalieder, die nad) Cmpfang der yollen
Sranfenunterftiibung von bder regelmiifiigen Konirolmeldung Defreit
find, mitflen sur Wahrung threr fermeren Anfpriide an den Berbanb
ntindeftens alle adt Woden unter Nadyweis der fortdanernden Cr=
werbsunfabinfeit ihr Mitgliedsbudy vom RKaffiever abftempeln faffen.

6

3 ®ic Bermaltungsiteflen tonnen umad,  cingeholter Genehmigung
des BVerbandsvorjtandes vor den nad) § 14 beifragfreien Mitglicdern
und von den Ausgefteuerten cinen widentliden Beiteng bis gu 10 P
ceheben jur Peftvettinng von lotalen Ausgaben. Sie Enirichtung diefes
Bettrages wird durd) cine bejondere Warke tnr Mitgliedsdudr quittiert.

s

15

Sat cin Mitglied aus den_im § a, b und c angefithrien Grilnden
fitt 52 aufeinanderfolgende Woden Feine Beitvdge mehr entridtet, fo
jteht ibm it die fernere bettvagfreie Zeit aufjer den in §§ 75, 84 und &
voggcfcbcnen Unterjtitsungen ein weiterer Anfprud) an den Werband
nidt u.

27

§ 17,

1) ®iec Stundung der Beitridge ijt in der Regel nur bis zu adt
Wodhen  qeftattet und muy dann gilliig, wenn jie von der Ortsvcrs
maltung in der Mitglicdstarte bzw. tm Mitgliedsbud) befdjeinigt ijt.

2y Beim Begug einer Unterftithung werden die refticrenden Jeitrige
in Abgug gebradt.

Hnterflitfungen.
Reifeunterftiibunag.
§ 18.

1) Anfprudy auj Neifeunteritiigung Haben nur folde Mitglieder, die
minbejtens 52 Wodyen dem Verbond angehisren und audy mindejtens
52 Beitvdge entriditet hubon.

2) MWinnlidhen Mitgliedern, die bis vier Wodjen nad) beenbdeter 2ehus
aeif bem BVevband beigetreten find, Jowie allen weiblidjen uund jugend.
lidyen Mitgliedern fann bdie Reifeunterititbung fdhon ned 2W0widiger
Mitalicdidafisbaner und Beiteagsleifurg i der Hohe gezahit werden,
die Tonft erit nad 52 Woden gewithrt wivd,

) Minnliden Mitaticdern, die minbdeftens 52 Rehrlingsheifridge ges
Teiftet Jaben, faun ohne Wariezeit cine Reifeunterjtithung von 1 ME.
prob‘i‘ag bis gum Stditbetvag von 45 ML (§ 20 des Gtatuts) gewiihrt
werden.

§ 19.

1y Gitr die Hohe der Unterftilhung ift mafocbend die Hihe bdes vor

52 Wodien geleifieten Wodjenbeitrages daw. dev niedrigite Beitvag, der
funechalb dec Testen 52 Wodjen entridtet worden iit.
%) i JReifeunteritiibung  betviar bei cincin Wodenbeitrag bis
“0 Pf, pre Tag 1 ML, bei einem Wodenbeittag von 80 Pf. bis 1 ME.
pro Saq 1,50 ME und Dei cinem TWodenbeitrag von iiber 1 MI. pro
Tag 2 ME.

%) Die Unterftithung wicd gewdhet vone exften Reifetage an, wenn
dag Mitalied sweds Axbettjudjents von einer Verwaltungsitelle s einer
andera retit, Junerheld fed)s Woden darf in ein und derfeiben Ber-
waliungsitelle nue einmal Unterjtithung gesablt werben.  Vei Reifes
ftrecden von zwei Sagen wird bdic lnteritithung fitv swei Tage nur
gejallt, wenn bdie guriidgelegte Cnifernung itber 25 filometer be!tiilgt,
bet foldien voit drei Tagen bie Unterftlibung fiiv drei Tage nur bet
Entfernungen itber 50 Kilomefer. Mehr als dred ZTage dilefen In
teinem Falle ausgezablt wecden.

7



§ 10
fy Neife-, Arbeitsiofen- und Krvanfenunterftitpung werden geqgen:
cinanter aufgeredinet. Der Hioditbetrag, den ein Milglied innerhalb
52 Wodyen an MReife:, Arbeitslofen: und Kranfenunicritithung begichen
fann, betrdgt nady einer Beitragslcifing und Mitglicdidaitsdaucr von

52 156 260 520 Beitragsweden
30 i, BVeitrag 24 30 36 42 M,
40 -, " 27 33 30 48,
50 . . 30 36 45 54
{1113 ” 36 42 51 63,
0o . 42 48 57 72
&0, ” 45 54 46 81 ,,
90, . a4 [§(0] 2 87
00, W 60 66 81 96
116, " GG T2 90 105,
126, " 72 81 99 s,
130 ,, ” 3 90 108 126,
140 " 84 9% 117 138
150 . 0 103 126 47
160, . 496 114 155 139

*) §ilr cinen Tag darf bdie Unterflibung in feinem Falle die im
§ 19, ADBS. 2 feftgefeBien Tagesfihe iiberficigen, chenjo darf an ein und
demferfben Sage nuv einmal UnterfilBung gezahlt werden. §Fir den
Gonntag ober cinen hoben Fefttag Fanu die Unterftitpung fdon am
Sage Fuvor ausgeaahlt werden.

§ 21,

Jeber Empitnger von Reifcunteritiibung ift verpflidhtet, in allen auf
feiner Tour chc%cuen Berwaltungsitellon um Arbeit nadzufragen und
dte ihir guftehende Unterftilfung au crheben, ausgenommen, wenn die
Cntfernung von ciner Berwaltungsitelle e anderen witer 40 Kilometer
beirdgt ober die auf bder Tour erbobene Unterftiifung insgefamt den
Betrag fitr ehn Tage nody nidt erreidt Dat.  Andernjalls darf nur
filv bic Girede von der legtiibergangenen Berwaliungsftelle aus Unter-
ftiifung gewilri werden.

§ 22,

1) Mitglicdern, die auf ciner Tour fitr zehn Sage bie Netfeunters
ftitung ethalten Haben, Lo weiteve Unferftithung nuc dann gewihrt
werden, wenn ihuen weber in der BVerwaltungsftelle nod) in den De-
nadbarten Srten Arbeit nadygewicien wecben fanm.

") Reifetouren, die nidt durd) cine mindeftens {ediswidige Ucheits:
daer unterbroden werden, find als eine Sour gu betradien.

§ 93,

1) Gilv grdfeve Stidte Famn der Berbanbsvorftaind auf AUntrag der
Berwaltungsitelle befdlieken, dof den Cmpfingern von Reifeunters
gtui_;qng eine Aufenthaltsunterftivhune bis au Hditens drei Tagen nad
en tm § 18, ADL. 2 jeftgefehten Tagesfifen gewihrt werden fann.

%) Diefe Aufenthaltounterjtibung wivd gur Reifeunterftiipung aufs
qeredynet, fie fonn au ein und demfelben Orte inmuerhalb fedys
Ptonaten nue einmal gewihrt werden.

5) Befinden fid) bie Stolegen in ciner diefer Stadte in einer Lobis
beweguitg, {0 fommi wigrend der Douer dec 2obubewegung die Auf-
enthaltsunieritiibung in Weafall.
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§ .

1) Miitglicdern, die tnurerhald swolf Monaten den fm § 20 fefigefisien
Hod)ftbetrag an  Unterjtiithung  cchobenr Habest, taun wihrend Dder
ndditen zwolf PMonate, vom leften Unterititpungstage an geredin
Feine Unteritilfung gewdhrt werden.

?) Die Unterftitbungsbereditigung fritt crft wicder ein, wenn feit
bem Ieften Untecfiiigungstage 52 Wodpenbettvidge gesnhlt wucden,

er.

§ 95,

1) Werden Mitglieder durdy Ausfpervung oder Steeit sur Abreife
genstigt, fo Eamn mit Genehmiquig der Drisverwaltung Heifeunter-
ftitbung {don nad) 13widiger Mitglicdidaftsdaner gewdihet werden.

2) Vannliden Mitalicdern, die innerhalb 4 Wodien nady beeudeter
Lehraeit dem Verband beitvetenr, cbenfo Mitgliedern unter 1S Jabren
fann in biefem Falle ohne Wartejrijt eine Neifeuntorftitung von tiglidy
1 ME. bis zum Gefamtbetrage von 43 ME. gewiihrt werden.” Das gleihe
gilt aud) bet Abreife infolge Mafregelung.

3) Feifeunterititbung in_ den vorgenannten Fdllen wuntecliegt nidyt
der tm § 20 oorgejehenen Aufrednung auf andere Unteritiipungen. Gie
famt deswegen aud) von foldien Mitglicern bezogen werden, die nad
§ 20 ausgeftenert finbd,

§ 26.

Den Peitgliedernt auslindifdher BVerbdaude, die der Jnternationalen
lnion bder Holzarbeiter angefdilojjen find, fann wvor ijrem LHbertritt in
den Deutjdien Holzarbeiter-Berbanbd auf der Jeife in Dentidland unter
den gleidyenr Bedingungen Reifeunteritiibung gewiihrt werden wie den
cigenen UMitglicdern Dbei gleider Beitragszahl. Die Anvednung der
auslindifdien Deitrdge eriolgt gemaf der Vor{drijt im § 8, Abf. 2
Gobald joide Mitglicder in Deutfd)land in Arbeit getretent find, haben
fie febod) ifren {lbertritt st vollzichen. .

§ 27,

Keinen Anfprud) auf Reifeunteritiigung haben Mitglicder, bic

a) fidy grundios weigern, eine ihren Giihigleiten entfpredende und

su otisitbliden Yedingungen angebotene Arbeit anzunchmen;

b) fid) am fegten Arheitsort nidht abgemeldet unbd ihre Veitvige nidht

bis aum Sage der Ubreife entridytet haben;

¢) ben fonftigen Dejtimmungen bdes Stetuts abfidhilid) suwiders

Hatdelan.
§ 28.

L Cubilt ein auf dev Reife befindlidies Mitglicd aufeshald dos Gifes
ciner Verwaltunasitelle Arbeit, fo Hat es unverweilt Angeige an die
Haouptlafie su madien wnd feine Beitrige dorthin zu entridien; jebod)
Ednnen Mitglieder, weldie mit ciner Berwalhtngsitelle in peefoniidem
Berlehr ftehen, ihre Veitriige an diefe entriditen uund eventuell Untec.
filigutg bei ibr erhebesnt.

Arbeitslofenunterititguna
§ 29,

') Mitglicder, die mindeftens 52 Wodhen dem Verband angehiren
unb audy minbdeftens 52 Wodyendeitviige entridhtet haben, erbaltenr in
Falle der Arbeitslofigleit eine widentlide Unteritigung.

9



5y Die Arbeitslofenunicrititung betrigt pro Wodje nad) ciner Mit.
giiedfdaitsdaucr und Beitragsleiftung von

52 156 260 520 Wodjen
30 Pi. Beitrag 2,40 3,— 3,60 4,20 M.
a0, Y 2,70 3,30 3,90 4,80 ,
50, . 3,— 3,60 4,50 540
6 . 3,60 4,20 5,10 6,30
o, " 4,20 4,80 5,70 7,20,
50 . 4,80 5,40 5,60 8,10
W, " 540 6,—- 7,20 8,70,
00, . 6,— 6,50 8,10 9,60
o, . 6,60 7,20 9,— 10,50 .
120, . 7,20 8,10 9,90 11,70
150 1 7,80 9,— 10,80 12,60
140 " 8,40 9,60 11,70 13,80
150, Y 4,— 10,50 12,00 14,70
160 9,60 11,40 13,50 15,90

5) Die Underfiitung wicd innerhalb 52 Wodyen, vom erften Usder-

ftithungsiage an geredyet, auf die Dauer von 10 Wodjen (B¢ Tage) ge-
wiilrt, Giwaige Reifes und Kranfenunterftiigung, die dos Mitglied in
bent legien 52 Bodjen [don besogen hat, werden mit cingeredynet. Die
im § 20 aufgefilhrien Siditfage ditrfen nidt itderidritten werden.

4) Mitgliebern, die miubeflens 78 Lehriingsbeitriige und 26 Boll-
peitriige geleifiet haben, fann bdie ArbeitsTofenunterititpung nady dev
niedrigjten Beitragstlafie gewdhrt werden.

§ 30.

1y fiber Lie Gewibrung von Arbeitslofenunieiftitfung wicd von der
Orfsverwaltung, bei Eingelnitgliedern vom  Verbandsvorftand cnt:
dyicden. Die Cutfdeidungen der Orvisverwaliung Idnnen vom Ver-
pandsvoritand aujgehoben werden, Den BVeivoffenen {teht dev Be-
fdywerdeweg an den Ausfduf offen.

2) Ditalieder, Dei denen eine Unvednung der Bechanbsunterftiifung
auf den Bejug ftaatlider sder Fommunaler Unierftitbung erfolgt, cr-
bhalten die Urbeitslofenunterftitbung des BVerbandes nur in der Hihe,
Bie eine Unvednung durdh Gtaat und Bebicden ausfdlielt.

§ 81,

Die Drisvermaliungen find oerpflidtet, filv cine aenitgende Stontvolle
der Urbeitslofen Gorge ju fragen. Die RKontrolleinridfungen unter-
liegen der Auffidt des BVerbandsvorftanbdes.

§ 32,

Jebde Ortsverwaltung Hat itber die Jahl det arbeitsiofen und reifenden
Ditglieder fowie iiber bdic awsgezahlten Unterfiiifungen monatlid
ntittels Gornmlars an ben Verbandsvoritand Beridt zu erftatten.

§ 33,

1) Urbeitslofe Mitglicder haben ben Eintritt ihrer Urbeitslofigleit
fofort bem Bevollmddiigten oder dem mit der Cutgegennabme dicfer
Ttelbwirgen beauftragten BVerwalfungsmitglied unter Angabe der Urt:
fadjen det ‘.‘h:_beusro?'tg_f_m; anzugeigen und fidy wibrend der Dauer ber
Jrnbcuglnﬁ feit vegelmiiBia perfoniid) sur Qontrolle au melden.

) Gingelmitalicder haben biefe Angeige direlt an den Berbandsvors
jtand zu ecftaiten,
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§ 34,

Der Tag der Meldung gilt in ailen Fdllen als Veginn der Acbeits.
tofigieit. ®ic DJleldung Ddari nidit vor dem der Entlajiung aus det
Arbeit ndd)ftjolgenden Arbeitstage cittgegeitgensiimen werdeit Nad
Ablauf ven jieben Tegen nady der ordentlichen Veidung beginnt det
Anfprud) auj Avbeitslofenunterititfung.

§ 35,

1y Pehreve durd) vovitbergehende Bejdaftigung untecdrodiene Hrbzits.
IofigEeiten von Efitvzerer Dauer, einfdyiieflid) ausfailender HArbeitseit
pei Kurzacbeit, unen sur Griitliung der jicbentidgigen Wartejrijt s
famaengeredynet werden, fofern fie widt linger als vier Woden
auritdlegen,

2y Poritbergehende Arbeitsunterbreding (Ausielen) ijt als Ueheits:
Tofigieit 3u evadyten, wenn fie unwiterbroden mindejtens eine Wod)e
daert, nidht durd) Feicviage veruriadt, jondern durd) Arbeitsunngel
vecjchutbet und burdy den Avbeitgeber veraulaft ift, und wenn bic
peiveffenden Mitglieder fich ordbnungsmifig melden und zur Stontrolle
ftelfen. Glic ben Begug der Acbeifsiofemunierititbung gelten aud) in
{oldyent Gallen bie enifpredienden Borfdjriften des Statuts: iedod werden
gejeplide vud ortsiiblidje Getertage fite dic RKRarenjwodie und die
Unterjtiifung nicht mitgerednet.

9 Salbe Sage oder cingelne Siunden fommen bei der Untevitithung
nid in Berednung.

§ 6.

1) Arheitslofenunterititbung am Orte darf nur von der Bevwaltungs-
ftelle gezablt werden, o der das Pitglied avbeitsios wurde oder e
thin Arbett nadweisbar in Ausidt geftelt ift.

2) Db cinem gugerciften Mitglicd am Drte Avbeit nadyweisbar i
Ausfidt jteht, unteclicgt der Entjdeidung der Ortsverwaltung. Hat das
Wisglied am Tage der WMeldung nody tetite Reifedauce von mindejtens
vier Wodjen hinter fich, fo fteht ihn aue m Dejapenden Galle dev Au-
gntud) auf Acbeitslofenunterititbung am Jute erjt vom adien Zage nad)

cr Wielbung dec in Ausfidht geftellien Arbeit au.

3) Bugereiften Mi.glicbern, die dic Rarvenswodie flic den Begug vou
Arbetislofenunterftithung. am Orte nod) widt zuritdgelegt haben, bdari
aud) in ben Fidllem, wenn fie innerhalh vier Woden (§ 41) wicber
acbeitslos werden, die frithere Arbeitslofigieit aui der MReife nur dann
awe Criitthug der Wardegett angeredynet werben, weun bie Neifedauer
minbeftens vier Wedyen betragen hat, '

4) Stls Bugereijte im worjtehenden Ginne gelien aud Mitglieder, dic
sulefit in der betreffenben Veewallungsitelle gearbeitet haben und nad)
einer rilegeren MNeifedater als vier Wodjen wieder an diefen Acbeitsort
suritdtehren,

§ 8%,

Mitglicber, tie ohie Genchmigung des Berbaudsvorftandes iu einen

Gtreit fretenr, haben Petnen Anjprud) auf Acheitslojenuntertilbung.

§ 38.

Glir Mitglicber, die withrend bes Bezuges von Urbeitsloferunfers
ftithung auf die Meife gehen, trefenr die WVeftivunungen des § 19 it
stvaft, oas Deifit, jolde WMitglieder Bonsen mit Ueghun der Neife nur

11
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Ctreitunterftiipung.
§ 44

Diefe Unterfilipung darf fowahl Bei Arbeitsciniteflungen wie bei Antss
fperrungen nur nitGenehmigung des Berbanbsvoritanbes gezahlit weeden.

8§ 45, .

Dic Borbereitungen au Lohnbewegungen und Bertrapstindigungen
haben tnnethalb ber Ortouerwnliung in Gemeinfhajt mit den Beco
trauenslentent und unter Pingugichung bes Gauvorftehers g ecfolgett.

§ 46.

1) YMe Arbetiseinftelungin von Berbandsmitaliedern bedieferr Ber
Genehmigung des Berbandgvoritanbes. Antedge find in dec Regel vier
Woder: guvor durdy die Ortsverwaliung an bden auftindigen Gaits
vorfteher eingureiden. Das gleide allt aud filr Antrdge auf Alindi
gung eines beftehenden Sarifoertrages. )

3) Der Gauvoriteher hat bie Antrdqe nady Brtlidher Pritfung mit
feinem Gutadyten an den Berbanbovorftand weiterjugeben.

. § 11,
_Abwehrbemegungen und Ausfperrungen milffen fofort bei ihrem Bes
g;tm refpeltive bel Beginn der no:nunitbmhen Diffecengen an den Bers
npsvoeftand und Gauvorfieher au&le & gemeldet mecden. Bia gur Ents
gd)eibunu bes Berbanhsvorftanbes ift in folden Fdlen den Anweifungen
¢s Gauvorfiehers ober feines Gtellvertreters Golge au leiften.

S § 48
Gine Acheitseinfiellung darf audy nady ecfolgler Genehmigitng des
Borftandes nidt ftattfinden, bevor niht von ber ﬁttsue:gauanggte[u.
von dem Gauvorfteber alies verfudit worben ift, einen glitlidhen Augs
gleidy berbeizufithren.
§49.

1) Seber Antvan auf Acbeitseinftelung gilt als abgelehnt, wenn nidt
mindeRens drel Biertel ber filr ble Bewegung in tradyt Lommenden
Sethnb-muglicbu dajir gefimmi Haben. - '

o ghate fn g e Tobes"clefilatony s Meiort, pon
11 ampfes erfocberlid).
3) iefe Abftimmungen mitffen geheim migtels Gtin;:t::ttel ecfolgen,

) ) §% :

1) Glie ble ridtige Fhhrung ber Bewequng am Otte ift be Orlse
q?z wm?'m“g:hmm £o’ub¢enmtm§g

obliegt dem Berbaxdsverfland; [eitten UAnor en baben fidy die
'Dtm 1 und Witglieder bei jebez Arbeitseinfellung, Ause

1) Ot quu lcbet!u“ﬁd: einen Bertreter gur
thhﬁu der ge sber n: &ihnbw‘ rn den Dt; ﬁ:
'nmn F enbett ):: WJM?"’“

ols ‘m« BacBanbdes. . St bee

e den Anorduungen bes Vorftanbes ober feines
verfogt sber smipogen

h M:}hu bie UnterRiinng .
' > B 13
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§ a1,

1) ®ic Unterflithung bet Streits und Ausiperrungen betvdgh widpent.
Yidy nady ciner Milglied{dyaftsdaer und Beitvagsleiftung von

26 55 156 260 520 Wodjen
30 Pf. Beitrag 3,9 [ 6,90 7,80 9,— ME.
40, " 5,10 7,50 8,40 9,30 10,50
50, . 6,30 9,— 9,90 10,80 12—
60, " 7,20 10,50 11,40 12,30 13,50
0o, " 8,10 12,— 12,90 14,10 15,60
80, " 9,60 13,50 14,40 15,80 17,70,
a i 1080 1530 1620 1770 1950 .
0o . 12 1680 1790 1950 2130 .
e, b 13,20 18,30 19,20 21,30 23,16
120 " 14,40 19,80 20,70 22,80 24,90
180, . 15,60 21,30 22,20 24,30 26,70
140 " 16,80 22,80 23,70 25,80 28,50
mo " 18,— 24,30 25,20 27,30 30,30
160, 19,20 25,80 26,70 28,80 31,80

#) Uuferdem wird den Mitglicdern fiiv jedes nidt erwerbstitige Stind
witfer 16 Jahren cin Suidiag gewdhrt. Dicfer beiriigt pro Kind wnd
Wodje bei cinem Wodjenbeitrag

von 30 Bbis einfdylielid) 43 Bf. Beitrag Gg PBf.
" 70, .9

» 00, , ”
. 80 " 00 5, . 120,
" it 7 " 120 , . 150
T %0 , . 180,

?) Die worftehenden RKavenggeiten mitfien jeweilig Dei Beainn des
Glreifs refpeftive ber Ausipertung ecfitllt fein. Die Unterftiifung be-
gtnnt mit dem erften auf die Arbeitsnicderlequna folgenben Arheitstag.

%) Salbe Tage fommen bei der Unterftliifung nidf in Beredhmung.

5} 8n befonderen Fiillen fann ber Berbanbdsvorftand den Mitgliedern
mit 13widiger Mitgliedidiaft eine Unferftithung in Hihe von zwei
Dritlel bderjeniaen Unterftiifung gewidhren, die bei 26wod)iger Mits
alieb{diaft qeaablt wirh.

5) Mannlidien Mitglicdern, die bis vier Wodjen nad) beendeter Lehee
seit dem Berband beigefreten find, ebenfo Mitqliedern unter 18 Jabren
tann bei Gtreils und Qm‘:-fpcrrl_mgcn obite Erfiillung einer Wartezeit
eine Unterftitbung nad) den Veftimmungen des ALY, § gewidhrt werden.

§ 52,

An Tedige Mitalieder, weldie nidt an den Ort gebunbden find, witd
die Gtreifunterftithung in der Stegel nur bis su ;,n?ci QBoc{Jeurgeﬁ)iibtt;
alsbaun find oldie Mitglieber aur Abreife vernfliditet. Austahmen
gg;l %ctr:rci_l?%ga%fcl::ﬁtlgég %utd‘lft'{hrcx[c fu})b algﬁfﬁg, foweit das Berbleiben

# Durd)fithrun er otder =
haltung bes Susuas exforderlidy ift? o wngen amb gue Feu

§ 53.

Berheiratete Streifenbde, die wihrend des Streils unt uriiclaffu
ber Familie abreifen, erhalien im %churf;fall fﬁerlilefeef:hSmt‘&anctli{{;cug
unterjtiibung in Sohe der Siilfte dev Gtreitunierftithung.

Wiihrend der P S

ahrend ber Dauer eines Gtreifs oder ecimer UYus Hat b
Orisverwaltung allwbdentlid) einen fdeiftliden mé‘&ﬁii’ﬁ‘:’f‘&&“tﬂseﬁ

14

=

bandsvorjtand zu erflatten. Bei unpitnbtlider Beridterjtattina it dev
JWprftand beveditigt, die Unterjtitfung eingujtelen.
§ 85,

Unterftiigungsgefude ober Gammelliften jur Unterftithung eines
Gtreifs dilefen an andere Orte nidt vecfandt weeden. BVet Juwidechands
[ung fann der BVoritand die Unterjtiibung aus der Haupttaffe einfelion.
Fretwillige Beitriige sur Unteritithung ftretfender Witglicder in anberen
BVeewaltungsitellen find ftets an bdie Hauptlajje einzujenden.

Qraufenuntecftitbung.
§ 56.

An_arbeitsunfibige (cvivantte) Mitglicber, die mindeftens 52 Wodjen
bem Berband angehdren und mindeftens 52 Veitriige enitidjtet haben,
tann eine Sranfenunterftitbung gewihet werden, wenn durd) Vorzeiqung
cines drstlidien Atteftes dre Arbeitsunfihigleit Lefdeinigt wicd.

§ 57.

1) Diefe Unterftitbung wicd nue als Juiduf zu der Kranfenunfer:
ftitiung gewdhrt, die das Mitglied aus einter dem Kranfenserfidierungs=
gefefy entipredientdert Refle begieht, Jur Erhebung der Unterjtitbung ift
bie Borlegung des von dicfer Kranfentafje oder deren Azt ausgefteliien
Steanfenjdicines crfordeclid), ausgenommen, wenn das Mitglied durd)
Behandlung in einer Heilanftalt davan verhindert ift.

F) Un Mitglieder, welde voriibergehend ober dauernd einer Kranfens
Eaffe nidit angehvren, fann die Unterftithung nur mit Genehmiqung des
Berbandsvoritandes gezahlt werden.

*} Mitglicdern, dic mindeftens 78 Lehrlingsbeitridge und 26 Vol
beitriige geleiftet Haben, fann bdie SKceanfenunterftitbung nady der
nichrigften Beifragsklaife gemiihct werhen,

§ 58.

) ®ie widentlide Muterftlibung im  QKrantheitsialle Dbeiviigt die
Hidlfte der Arbeitslofenunterititbung.

%) Die Unterftitbung witd tinerhalt 52 Woden, vom ecfien Unters
itiifungstage an geredmet, auf die Dauer vor 20 Wodien (120 Taae)
gewiiftt.  Ciwaige eifes unb Arbeitslofenunterftitbung, die bas Wit
glied in ben TYelten 52 Wodjen fdon Dejogen bat, werben mit ecin-
geeedinet. Die tm § 20 aufgefithrion Hodytfige ditrfen nidt {iber-
[dritten weeden.

§ 59.

Mber bie Gendhrung von Sranfenuntecftiiung entideidet im Rahuen
diefer Borfdriften bic Ovisverwaltung, bei Gingelmitglicbern ber Ver.
bandsvorftaitd. Die Cutideidbungen der Orisverwgltung Ennen vom
Berbandsvoritand anfaehoben werden. Den BVetroffenen fteht dev Bes
fdymerdeweg an den Ausfduf offen.

§ 60.

1) Erirantte Mitglicder Jaben den Cinfritt ihrer Arbeitsunfahigleit
[ofort dbem Bevollmddtigten oder dem mit der Entgegennabme biefer
Jeldbungen beeuftragten Bermaltungsmitglied angugeigen.

_ %) Cingelmitglicber Daben bicfe Anacige unter BVorlegung eines drate
Tidien Utteftes divelt an den Berbandsvorftad su erftatten.
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§ 61,

Der AUniprud) auf Kranfenunierftitbung beginnt am adten Tage dov
Urbeitsunfdahigieit, vom Tage der Meldbung an gcrcdjltct.’ e b

§ 62

1) Wehrere durd) vorilbergehende Arbeitsfiibigleit unterbrodene Gu.
Franfungen von fifrzever Doner Esunen jur Crfiillung der fiebentigiaen
Bartefetjt gujammengeredinet wevden, fofern fie nidht linger als vier
Wodjen guritdliegen.

%) Salbe Sage fommen bei der Unierfilibung nidt in Berednung,

§ 63.

) Wenn cin Witglied imtechalb vier Woden nady ecfolgier Gefund-
:!:J:}E%;g{hagzi gﬁzrx; cgl‘ggnfﬂft fnf ggginnt__ bite uutcrftﬁtiungsbeted)1irgunq
citgefefiten 95 i < 1
neuen Rmnhnc[bm{g. s Sibitgrenge misher am Sage der
?) Gbenfo Fommt die fichentidaioe Wartezeit in Wegiall, wer
Urbeitsunfibigleif eine mindejtens fiebentdgige Qltbeitgfloﬁﬁfeit m bbcclg
Iefiten vier Woden voraujgeqangen ift, {ofern bdiefe Arbeitslofigleit ge-
;uﬂgge!%ré% &«;gc[tq.cgnn:at. ‘llébﬁ{lsunfagzgfetthmm UArbeitslofigleit von
onnen gur Cefitung der fiebentdgi i »
fm;;n%cngcrud)nct werben. 8 ficbentdgigen Wartefrilt gu
2) Jit ber Bettraum swifden der alfen unb der newen Arbeitsunfihigs
Eeit ober einer Arbeitslofigleit und der Kranfmeldung Iﬁngei: alltgag%g‘c
ﬂBan)c(g, fo Fann die Unilerjtitbung erft nad)y Ablauf von fieben Sagen,
vomt fage der newen Meldung an geredynet, wieher gewdhrt werden.

§ 64.

1) Anfprud) auf Seanfenunterftitbung fann ein Mitalied nur i :
fenigen Berwaltungsitelle e i hn bor giet i}c}:
un“f)ﬁ%}gfcit gngebb’% ‘f theben, me?d)er es bei Beginu der Arbeits.

J) An anderen BVerwaltungsftellen ift die Auszahl 4
ftitung nur mit Genehmigung des Q}etbalxbsnnrft%ﬁ)bg;pg 3uil’§?ﬁg’:mm

§ 65.

) Anf ber Reife befindlide Mitqli i

. D glicber Haben im Grf

g}t ¢inem iBermgIhmgsnrt ﬂn:e.lerb.eitsunfﬁbiéfeit 'p&tcftenstgﬁlg%ge?;gg

E.:tg; n&g)nge% edxelitrllxenfrtn ng:cglgr?té%dje?ﬁl_tteigl ngd;aumeifeq; fie fomnen

fabm wenn fle eine tebentdgige Arbeitslofiglett hinter fid)

Rt(;nécl;unierftﬂ é‘ung Eeggﬁ?{mg ot in diefer Berwaltungsitele die
%) Grfolgt die Melbung fpiiter, fo beginnt die WnterfH i

aung erft am aditen Tage nady der Meldun el et L

m;;gé;eb fq .or; in ¢ine Hetlanftalt aufgenn?t'x:géﬁ’g;a’;&wm e 08
. 1 reifende, an etnem RNidiverbandsort erk itali

5 [ Y . evfranfte Mitalieder fann

‘ngﬁngzggﬁug nur mit Genehmigung des BVerbanbsvorftandes ge-

§ 66.

1) Seanfenbiufern und andeven Hei i
ftezg)t ﬁgg?llizclggggd)buuf bie ulster{tug?xet:{xa?lfim?;?t.nb“ britten. Fecfonen
» denen von der Qranfentaffe die
progemil i b Sofiteny et il S
Anredinung burd) die Krantentafje aﬁf&,’ﬁfg?'s gt bex Sbe, bie cine
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§ 67.

Die Unterftitgung ijt in der Negel am Sdiug jeder Wodye in Empiang
st mehmen, nuv venn der Yovftand es befouders genrehmigt oder wenn
das Mitglied fidh in cince Heilanftalt befindet, tann die Unterjtiifuna
nad)y Veendigung der Krvankheit oder der Anijtalisbehandlung in einer
Summe ausgezahit werben, {lber die Dauner des Aufenifalts in eince
Heilanjtalt it cine Befdeiniguug beizubringen.

§ 68.

Hat el Mitalied ben im § 20 feftaeiehien Hiditbeirag der Kranfens
untecitifung einfdilieflid) der etwa begogenen Reifes und Arbeitslofen-
witerftifung erhoben, fo fann etne weitere Unferftitbung erft nad) einer
Wartefrift von zwilf Monatenr, vom Tebten Unterjtithungstag an ge«
redhtet, iitd naddem 52 Wodjenbeitrige fliv diefe Jeit entvidhtet wurden,
wieder gewdhrt werder. < 60

S D

Qeinen Anfprud) auf Kranfenunterftitbung haben Mitglieder, welde

a) durd) nadgewiefenes Berjdulden Den Anfprudy auf die Unters
ftiifitng durd) die gefeflidye Krankeniaffe verficrew, wdhrend bder
Dauer bdiejes Berluftes;

b) hcritx_u Cintritt ber Arbeitsunfdhigleit mehr als vier Wodjenbettvdge
reftieren;

¢) ben fonftigen Beftimmungen des Statuts abfidilidh suwiderhardeln.

GemafBregeltenunterftitgunag
§ 70.

1) Mitgliedern, bie infolge hervorcagender Tdtiakeit fliv den Verband
arbeitslos werden, fann ohne Crfitliung ciner Wavtezeit eine lUnters
fifung tn 9ohe der Gtreifunterftitfung gewdbhrt werben, wic fie im
§ 31 fite eine Mitgliedfdhaftsdbaner von 13 Wodden feitgefedt iit, et
ciner Mitgliedfdajtsdarter von 26 Wodhenw und mehr teeten die ente
tpredenden Unterftiifungsiise des § 51 in Kraft.

2; $albe Tage Fommen bei der Unterftitbung nidht in BVetradt.
3) Gn befondever Ausnahmefdllen it der Berbanbdsvorftand ecs
midtiat, bden Unterftithungsies su crhohen.

4) Giebent demt Beguge von ftaatlicher Arbeitslo[enunterititbing fann
cine Unterftithung mur nad) § 29 (Arbeitsiofenunterftilsung) gewibet
werben. is aur Dawer von netun Woden wird bdiefe Unterftiibung
auf bdie Bezugsdauer fiir Aebeitslofenunteritiipung nidit angevedynet.

§ 71,

Mitglieder, die infolge ihres Cintretens fite vom BVerbaud ancrfanute
Avbeitsbedingungen arheitslos werden, nnen gleidfalls als Gemad:
regelfe unterititht werden, fofern bder mqtmnmm% vor PBerlaffen ber
Acheit Gelegenheit sur BVerhandlung mit dem NArbeitgeber gegeben
worben ift. Gile die Unterjtiifung foldher Mitalicber find die Boraus.
febungen file bie Gewiihrung der Streitunterftiitbung (§ 51) mafigebend.

§ 7.

Der Unirag auf Gewdhrung von Gemafregeltenunterjtiihung ijt fo-
gtt nad) der Rilnbigung oder €ntlajjung des Mitglicdes burd) bie
clovermaliung an_ den Berbandsvoritand eimgureiden. Obne - Ge-
nehmigung des Borftandes darf die Unterjtlifung nidt gegafit weeden,

17




§ 73

{iber die Dauer ber Unterititfung entidyeidet der Berbandsvoritand.
Die Unierftitjung fann entzogen werden, wenn das Witglied eine feinen
Fiahigleiten eni[prediende uud gu ortsitblidien Bedingungen angebotene
Arbeit ohne triftigen Grund ablehnt. An ledige Mitglicder wird die
Unterftitgung in der Negel nur fitr zwei Wodyenr gewithri.

§ 74

An wverheirateie Gemafregelte, welde abreifen, fann die Familien:

unterftitbung nady § 53 gewdhrt weeben.
Unterftitbung in Slevbefidllen,
§ 5.

Dicfe Unterftitfung wicd beint Ableben cines verheivateien Mitgliedes
obcrr?tcﬂcn Chehdlfte gewdhrt und nur an die hinterblicbene Chebalfte
gezahlt.

§ 6.

Oie Unterftithung mufy innerhalb vier Wodjen nady dem Todesiall
ethoben werden, Gie betriigt nad) einer Mitgliedidaftshauer wnd Bei:

tragsieiftung von
156 260 520 Wodyen

30 Bf. Veitrag 20 30 40 M,
490 , ” 23 34 45,
50 " 26 a8 50
60 . 29 42 55 .
w0 . 39 46 60
s . 35 50 6
0 ., . a8 54 0 .,
100 . 41 9 w o,
o , ” 44 62 80 ,
120 ” 47 66 8 ,
130 ,, ’ 50 70 90 ,,
o, 5 7 9% .,
150 ,, ” 5 8 100 ,,
160 ,, " 59 82 105
8§ 77.

Bei Wiederverheiratung bdes Mitglicdes wivd die Karengzeit fiii.‘ ben
wicberholten Beaug der Unteritilbung vom Tage der eriten Auszahlung
an gered)et.

§ 8.

Deim Ableben cines Iedigen Mitaliebes, weldes Crndhrer von An-
aehorigen war und mindeftens 156 Wodenbeitrige entridhtet hai, fann
den betroffenen ngehirigen eine Unterftitbung nady den im § 76 foft-
acfetiten Gagen gewmdhrt mcrbcn.§

79.

Bermitwete Mitalieder, welde die Unterftithung nidt [Hon cimmal
Begogen Jabei, oder bie feit pem untcrﬂubunygs%eaugg mil?i:err ?56 Woden=
beilrdge eniriditet haben, find ben Ichigen Mitglicdern gleidyzuftellen.

Umangsunterftitgung,
§ 80.
}) Becheiratete Mitalicder, die genitigt ind, ihren Wohna und
Atbettsort gu wedieln, evhalten cine SBcilj?[fc gu deit %.Imaugslgftcn, fos
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jern die Entfernung awifden dbom alten und dem wewen Wohe wud
Arheitsort nad) der Vahn- oder Wegjtrede, auj der der Wmzug criolgt,
wmindeftens 20 Kilometer Detrdgt und das Mitglied bei dem Wedhjel
des Mrbeitsortes oder dem Wedyfel des Wohnortes [dion 52 ordnungs-
gemiifie Wodyenbeitrdge endridiet hat. Der Wedyfel, dee juerft ev-

folgte, ift mafaebend.
7). Qer Hiditbetrag der Umzugsunterftiibung innerhald 104 Beitrags-
wodjent Detrdgt bei einer Mitglicdfdaftsdarer und Bettragsleiftung von
52 156 260 520 Beitragswoden

30 PBf. Beitrag 10 15 20 23 ME.
40, ” 14 20 26 32,
0, " 18 25 32 39
60, ” 23 30 38 6 .
0, " 26 33 44 3o,
80 ,, " 30 40 50 60,
“ o, M 34 13 56 67 .
160 " 38 50 62 4,
1o " 42 55 68 st o,
120 " 46 G0 Kt 88
130 " 50 65 80 95 .
40, " 5 70 86 102
150, " 38 3 52 1090
160 , " 62 80 98 16
§ 81,

1) Die Unterftiifung witd nur dann geahit, wenn das Mitalied an
demt newen Wohnort nadweishar Vefdjdftigung gejunden hat,

) Sat der Wedfel des Arbeitsortes fhon vor dem bes Wohnories
ftattgepunden, {o darf bie Unterjtiipung in der Regel nur dann gewifut
weedent, westit ber Jetfranm gwifdien dem Arbeitss und Wohnortmedyiel
nidt itber 3wilf Vionate befviigt. Das gletde gilt audy fiiv den unts
gefehrien Fall.  Der Wed)fel (bes Arbeitsortes ober bes Wohnortes),
weldyer suerft crfolate, ift bejtimmend flic die fm § 80 wvorgefehene
Kavenzsett.

§ s2,

1) Oie Unterjtiigung muf vor dem BVerlafien des Wolhn- und Acheits-
ortes bei der Ortspermaltung der bisherigen Berwaltungsitelle beanivagt
werben. Die Entfdjeidung bavilber obliegt dem Verbandsvoritand. Nad
deffen Anmetfung erfolat die Auszahlung der Unterftitjung burd die
Otisverwalhung der newen BVerwaltungsitelle, nadbem diefer die Belege
itber die lmaugstoften vorgelegt worden find. e

2y Werden bie Umangsfoften vom Urbeitgeber entfdjidigt, o feht
tomn Mitglied Eein Anipeud) aui Unterftithung su.

§ 83.

Werben netr)(uimtetc itglieder durd) einen Gireil, eine Ansipervung
ober Mafregelung gendtiat, dem Ort ju verlejien, fo entidyeidet der
Berbanbsvgritand auf Anfrag der Ortsvermaltuny ither Gewdhrung und
Sihe der Umgupsunteritiipung,

Notfalluntevititfunag
§ 84.

JIn aug\erorbcnﬂid)cn Notfiillen, in weldie die Mitglicder ohne cigencs
Berfdulden geraten, sum Beifpiel infolge lang danernber Krantheit bes
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Diitgliedes, wenn es von der Kranfenfafie ausgefteuert tft, dei wieders
bolten fdpweren Kranibeitss oder Sterbefalen tn ber Familie ufw. fann
ter Verbandsvorfland eine einmalige Unterftithung nady eigenemt Gr-
mefien qewdhren. Das Mitglicd muf jedody mindeftens ein Jahr Mit.
gtied fein und 52 Wodjenbeifridge entridhtet Haben.

Redgitsidus.
§ 85.
Der Redyisichus des Verbandes wird gewdhrt in gewerbliden uud

foldyen Gtreitigieiten, weldye fidh auf die Arbeiterverfidjerung begiehen
ober in weldie die Mitglicber infolge ihrer Verbanbdstiatigleit geraten.

§ 6.

}) ilber Gewdhrung von Redtsidul entideidet bis sur erfien Inftang
(Arbeits:, Mmisgeridit) die Ortsverwaliung. Der Bevolmiditigte ift
jedod) verpflidytet, fofort an den Berbandsvorftand zu beridyten.

2) Uber die erfte Snitans hinaus bedarf es bder Genehmiguig des
Berbaudsvorftandes. BVei Juwiderhandlung gegen bdiefe Bejtimmung
hat entwebder das betveffende Mitglied oder die [faliajjc dic RKoften
su deden. § 8

7.

Nedtsiduly fann_cinem Mitglied erft nad) 13widiger Mitgliedfdaft
gewiibrt werpen. BVei Anklagen, die fidy ein Mitglied durd) feine Q%cr-
Danbstdtigieit sugesogen bot, iff Eeine Kavengzeit evforderlidy.

§ 88.

Arbeitgeber, bie dem Verband als Mitglicber angehsren, haben auf
Redtsidug in gewerbliden Gtreitigheiten feinen Anfprud.

AlTgemeines.

§ 89.

B Neueiniretende Ditglieder miljffen erft mindeftens 52 Wodjen=
beitriige entridhict Haben, bis die Mnterjtii ungsheredytigung beginut.
{Ausnohmen 8§ 18 und 51 des Gtafuts,) Aud) wenn ein neucingefres
fenes Miitglied nad) einiger Geit in eine Hohere Beitragstlaffe {ber:
tritt, Deginnt dev Anfprud) auf Unterftithung cvft, wenn mindejtens
52 g?ﬂgici“bg}m}jq?f] engtimetit ﬁtnb. - 8

) ur die Hole ber Gireil= und Gemafireackenunierftitbung ift der
ot 26 ‘Wodjen, filr die Hobhe der Reife-, Arbeitsiofen:, Stx:antcn-,gGietbe=
mth umt,.ugsuntctftut_’,yng ift ber vor 52 Wodjen geleiftete Hauptlaffens
wodyenbeitrag  mafgedend. Lolalbeiirdge Dilcfen nidt angerednet
werden, cbenfo aud) Grirabeitrige nidt. Bei Gintritt eines Uniers
[tifungsfalles find von der suleht geleificten Beitragsmarle 26 bzw.
2 Beitragsmarien a;wildguaﬂl?lcn. Die Hohe des dann ermittelten Bt
trages ift gﬂv bie Hihe ber nierftitBung mafgebend., Gind innerhalb
diejer 26 baw, 52 YWodjen Qiezttacge n unterfdgiebﬁdet Hihe entridytet
worden, ift die Unierftithung nad) pem niedrigften IWo enbeifrag, bet
i dicfe Beit fillt, su bevedinen. (Yusnahmen § 12, Ab{. 5.)

§ 90.

Die Karengzeit file den Begug von Unterftitbung gilt in allen Gillen
Bt G, v b S e B Rl il
1, i aige Beitrags i bung,

and} bie gleidhe Anzabl QBorIJenhc?trﬁge entgcid)etfettull)‘c?t? Db?t Ghuibung
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§ 91
S .
Sede Unterftitung ift von dem ausgahlenden Laffierer in dic Jd:
gli%bsfartc baw. in qx:'as WMitglicdsbud) dbes Empfiingers einjutragen.
§ 92.
Gimtlidye Untervjtithungen find freimillige, es fteht den Mitaliedern
darauj feinerlet gefefliches oder Klageredt su.
Uustritt und Ansidiug.
§ 95,
wm Austeitt find die Mitglieder jedevzeit bevedhtigt, dody Gt dev
Dgsuctwal"tuug [(nuu Cingelmitglicdern  an Nidytocrbandsorien dem
PVecbandsvorjtand) hicrvon Ungetge zu madjen.
§ o
Der Ausfd)lnh von Mitglicdern Eann erfolgen, wenn fie
a) vier SBodjenbeitriige refticren, obue um Gtundung (§ 17) nad-
acjudt su haben;
L) fid)y Handlungen
fomumtent fafjen; ben Ynotd bes Berband o
¢) fidy beharclidh weigern, den Angrdnungen des Verbandsoorjtundes
) Ibtj!t dev thsuctwa[tu’ng, foweit folde durch das Gtatut begritndet
find, Folge su leijten.

gegest das Juiereffe des BVerbaudes ufdjuiden

§ %5,
1) -®er Ausfdlug nady Adfafy a fann durd) die Drisverwaliung, nad
le)aij b und i)ieb%d) we bued) den Verbandsvorftand erjolgen. e
2; Dot Aus[dluf nad) Abfag b und ¢ erfolgt durd) [dyriftlide Mit=
teilung mit dem Hinweis auf das Redit der Befdywerde.

§ 96.

Gegen den Befdluf des Borftandes fieht dem Ausgejdlvijencn jowic
ber gﬁetmu{tungsﬁeﬁc pie Beldwerde an den Ausfdjuf und in lepter
Guitang an den Verbanbdstag offen.

§ 7.

Der Aus{diuf cines Mitgliedes nady § 94b und ¢ gilt als vollzoaen,
weni nidj{ )ixttgcrbulg 14 Sagu: nad) der erfolgten Mittethung Ve-
fdwerde an den Ausiduf erhoben, refpeftive an dem STage, an weldem
eine foldhe BVeldwerde vom Ausfduf suildaewiefen wird.

§ 98.

1y Bihrend der Dauer des Aus[Hlufverfaheens tuhen dic Redie des
betroffennen Mitgliedes. Eventuelle Unterftitfungen werden jedod) nad:
gesablt, wenn der Ausidlug vonmt Borftand oder Ausfduii abgelehut
witd, Oas Mitaliedsbud) tjt mit der Begritndung des Ausidlufanivages
an ben Vecbanbsvorftand eingufenden.

2) Peitriige Eounen wihrend der Daucr des BVerfahrens unter Bor.
bebalt angemommen merden. Wenn der Aus{diuf erfolgt ift, wevhen
bie wihrend des Ausjdlufverfahrens aezaditen Beitvige uvitds
ecftattet. § 9

RNady § 94b und ¢ AHusgefdioffene dlirfon nur mit 3uitinm;xmgq des
Berbandsovorftanbes wieber auigenommen wevdben. Pat ein Ause
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gejdioffencr obne Juftimmung des Verbandsvorflandes feine Wieder-
aufnahme crwirtt, jo fteht ihm feinevlei Nedt oder Anfprud) an den
Berband au. § 100

1) Ulle Gireitigfeilen zwifden Mitgliedern und BVerband werden
ausf{dlicglidy von ben Verwaltungsorgancn bdes Verbanbes, in lehter
Linie vom Berbandstag entfdieden, Lo

) QAusgeireiene oder ausgejthloffene Mitqlicder ober Berwaltungs.
ftellen veclieven mit dem Cridfdhen ber Mitgliedidaft jeglidhenn An.
iprudy an den Berband und defen Bermiigen.

Drizverwaltung.

§ 101

1) An Orfen, an weldien fid)y mindeftens 15 BVerbandsmitglieder be:
finden, Fann mit Genehmigung des Berbanbsvorftandes cine BVers
waltungsjtelle ecrviditet werden.  Filr Orte mit weniger als 15 Mit-
gliedern crnennt bder Borftand einen BVertravensmat,

%) Un Orten, wo der Crriditung ven BVerwaltungsitellen gefeglide
ober anbere Hinbderniffe im Wege jtehen, fann der Berbandsvorjtand
dte gur BVerwaltung der Gefdyifte crjorderlidien BVeautten ernentien und
bie erfordeclidhen evifionen wveranlafjen.

9) Snnerhalb eines abaefdhlofjenen Arbeitsgebietes ift muy eine Ber-
waltungsitelle zuldffig.

§ 102,

1) Bur Leitung der BVerwaltungsftelle ift eine Ortsverwaltung su
wiblen, beftehend aus cinem Bevolmddtiglen, Kafjicver, Sdriftfiihrer
und swei Beifigern. Grifere BVerwaltungsitellen fonnen die Oris:
verwaltung durd) entfpredjende Wablen verftdrfenr. Jue Revifion der
Raifengeidydfte bat jede Verwaliungsitelle auBerdem die nistige Angah!
Reviforen au wahlen.

2) Die Wahl der Ortsvermaltung und der Reviforen bedarf dev Be-
ftitigung durdy den Berbanbdsvorftand; bdiefelbe ift als erfolgt gu be-
tradien, wenn der BVorftand inncrhald 14 Tagen nady der Anjeige
feinen Cinwand crhebt.

§ 103,

1) Die Neuwehl ber Ovisverwaltung und ber Reviforen findet im
Donat Januar jedes Jabres jtatt. Wicherwadl ift zuldffig. Bon alfen
393&3!1::'11) c?tt fofort stad) threm Bollzug dem Verbanbdsvorftand Mitteilung

2) Scbrfi}tge fowie Jugenbdlidie unter 18 Jabrem, fofern fie dem
Berband nidit fd)ou' jwei 3ahre angehiren, haben fuu: gnucrbalb der
Jugendabteilung Stimmuedyt,

3} An den Wablen su den Ksrperfdafien des Berbanbes Hnnen nur
Mitglicber ieiluchmen, die mindeftens sehun Woen bdem Berband
angehren und file diefe 3eit Beitvdge enfridhtet Haben.

§ 104,

Un_Otten, wo Ungehrige der eineluen am Bev ili
) . cehand Dbeteiligien
?etlge in qrdfierer Gayl vothanden find, ift es ihnen mit Suitimumung
er Ortsverwalitung geftastet, Geftionen au Dilden. Wird die Bujtimmung
verfagt, fo entidyeidet it Befdywerdefillen dee Berbandsvorftand, Die
Geltionen unteritehen in allen Fragen der Orvtsverwaliung.
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§ 105,

1) Befdlicfendes Organ der BVerwaltungsitelle ift die vor bder Ortss
verwalting etitziuberufeude Mitglicderverjammiung. Die Art der Cins
berufung und der Beiannigabe der Tagesordiung it jeder Vetwaitungs:
ftelle itbeclafien,  Widtige Befdlitfic Fnnen mur dann gejait werden,
wenn die Detreifende Tagesordnung den Mitglicdern vorher befanut-
gemadt worden ift. ) ) )

2y Qn Perwaltungsitelen mit itber 5000 Mitglicdern Fann die Wit-
alieberverfammiung durd) cine BVerfammbhmg von Delegicrien evfest
weeden.  Sn anderen Verwaltungsitellen bedacf die Einfilhrung des
Delegicttenfnitems der Juftinunung des BVerbaundsvoritandes.

3} Grofie Berwaltungsftellen Haben das Jedyt, bejtimnete Anfgaben dev
Mitgliederverfammiungen den %c:ttaucllsx;;glx1xptnc.t[unsmmngcn 3u
itbertragen.  Dte Bectrauensmimner fird afljdhelid) in Wertjlatt- oder
Betrichsverfamntiungen von dewt befdydftigten Mitgliedern zu wihlen.

§ 106.

Sn Berwaltungsitelen, die in einem einheitlichen Sohngebiet liegen,
miiffen  Beitrage und Unterftitpungs{ibe gleid) fein.  Bei Lohr-
Dewegungen und fonftigen Borgiingen, die mehrere in cinem Lohngebiet
liegenbde Berwaltungsitellen umfaiien, find alle Mafnahmen En‘ geneins
famen Berfammiungen gu bevaten und gu befdlicfen. Diefe Berfamm-
[ungen EBunen aud) aus Delegierien ober SchtE[tattuc:kra_u‘cnsmumtctn
sufanumengefest fein. Die BVe[dlitfie der gepreinjamen Berfmmmiung
find fite alfe beteiligtenn BVerwaltungsitellen bindend.

§ 107,

1) Gur Beftreifung der Ausgaben der Ortsverwaliung, insbejondere et
winter § 3b und c qugegebenet, fowte gur Dedung der fliv regelmifige
Perbreitung des Berbanbdsorgans entjtehenden usgaben und der
Stoften rtlicher Sibungen und Verhandlung~ bei Lohu: und Sarif
pewegungen ujw. dient der Lolalbeitrag. . .

2) ®ie Iofalen Berbanbdsgelder ditefen widt fiic Jwede verwendel
weepen, bie ben Veftimmungen des Statuts vder ben Vefdlijien bes
PBerbandes wiberfprecdhen. Die Ovisverwaltungen Haben h‘bct_ bie Ber-
wendung ber @elget viecteljdhrlich Abzedhynung an den Borjtand eins
aufenbden,

§ 1C8.

1) Die zu den Ausgaben am Orvie nidt benbtigten Haupttaffengelder
mitffen tegelmifig, minbdeftens aber allmonatlidh, an bdic Hauptiajje
eingefandt werden. . i

) Biecfeljdhrlidh ot jede BVerwaliungsficlle [pdfeftens Dbis aum
15."bes Monats nad) Vierteljahrsidiug itber Cinnabuen und Ausgaben
der Soupts und Lofalfafie cine von dem drtliden Neviforen geprilfte
Abredhnung an bdie Hauptlaife zu lefern.

3) Gilr bie ridhige UDbIicferwiig der Gelder und Abredmungen find
die Reviforen der Verwalfungsitele [owie jedes Tiifglied der Orts.
verwaltung dem Borftand gegenitber verantwortlid).

§ 109.

S dringenden Fillen Fann der Borftand die Berwaltungsitelien vers
piliditen, alle verfilgbaren Gelder der Lotaltaife feibweife und unvers
ainslid) an die Hauptiafie cinguienden.



§ 110,

Die Ortsverwaltungen find verpflidtet, (Einricb;qucn su frefien
fiic die regelmifige wodientlide Salfictung der Beifridge und die Ju-
ftellung bes Verhandsorgans an die Pitglieder.

Gauvermalfung.
§ 111,

Der Berbandsvorftand hat bas Gebict des Veutfden Reidyes in jwed-
entfprediender Weife in Gaue einguteilen und alle BVerwaltungsitellen
ihrem Gau zuguweifen. .

§ 112.

Die Leitung der BVerbanbdstitigieit im Gau oblicat bem Gauvoriteher.
Die Wahl des Gauvorftehers erfolgt regelmifig durd) den Berbandstag.
Die erftmalige Anjtellung Haben Vorftand und Ausiduf gemeinfdaftiid
vorjehinen. § 119

§ 118.

Der Gauvorjteher  hat die Aujgabe, nad) Berftdndigung mit dem
Berbanbsvorftand bic AUgitation filv den BVerband in feinem Gau 3u
betreiben, fetter Dei Sohnbewegitngen die Interefjen des Verbandes 3u
wabren, dem Berbandsvorftand auf deflen Anfudien jowic aus eigener
Jnitiative Jnformationen fiber die Borgdnge und Berbiltniffe in den
Bermaltungsitellen des Gaues zu erteilen fowie die wotwendigen
Jtevifionen der Verwaltungsitelen auszufithren.

§ 114,

Buz Dedung der dem Gauvorfteher erwadyfenden SKoften filr Aaitation
und Yerwaltung DHat der Verbandsvorftand die nistigen finangiclien
Mittel aus der Hauptfaffe sur Verfilgung gu ftellen. Auferordentlidye
Uusgaben beditvien der vorherigen Jujtimmung des Berbanbdsvorjtandes.

§ 113,

Der Gauvorfteher hat vierteljahrlid eine ausfithelide Abrednung
fiber alle Cinmehmn und Yusgaben fowie cinen Yeridht itber die
algenteine Sage und feine Litioteit im Gau an den BVerbandsvorftand
etngufenben, Diefer hat die Beridie sufamntenguftellen und au vet-
Bffentliden. § 116

. ’g Die regelmiifiigen Goutage, die der Gauvorfteher cinguberufen hat,
finden alle gwei Jahre miglid)it vor dem Werbandstag jtatt.

%) Qn dringenden Fillen fann auf AUnirag der Hidlfte bder BJers
waltungsitellen und unter Jujtimmung bdes Verbanbdsvorftandes ein
aufgernt_bcnthd)et Gautag vom Gauvoriteher einberufen merden.

ﬁ"r? Die Gautage werden gebilbet aus BVeriretern der Berwalfungs:
ellen,

4) Dic Gautage follen in ber Reael an einem Gonntag ftattfinben,
und follen die Verhanbdiungen die Dauer eines Tages nidht {berdreiten.
. %) Jede Berwaltungsitelle mit 15 bis 500 WMitalicdern hat das Redt,
cinen Bertreter gum Gautag gu enifenden. Berwaltungsitellen iibet
500 bis 1000 itglieder fonnen awei Berfreter, foldje ilber 1000 bis
2000 Mitglieder Fonnen drei, folde bis 8000 Mitglicver v er, folde bis
5000 Mitglieder fitnf und {olde itber 5000 Mitalicder fed)s Bertreter ent=
fenben. itr die Zuteilung bder ‘Bertrcicrangf gilt bie Mitgliederzahl

24

der gleidjen SBictteljahrsabredynung, die fitr die Delegiertenwahl sum
Perbandstag beftimmend ift. o

6y o mehrere Delegicrie i wihlen find, jollen nad) Miglidleit dic
verjdjicdenen” i BVerband wvereinigten BVerujogruppen  beritdfidtigt
werden.  Die Wahl exfolgt mittels Gtimmgettels tn einer Mitglieder-
baw, Gettonsvecfanmiung, die von der Ortse byw. Seltionsverwaltung
vorher mit entfprediender Tagesordnung den Mitgliedern bebanut-
sugebent ift. . )
’ 7q) Pe[dylitife des Gautages wecden mit einfadjer Stimmennrehrheit
der anwejenden Delegieeten gefaft. Auf BVeclangen vor 10 Delegierien
it jedbod) bdie wertvetenme Mitglicderzahl bei der Stimmenzdhlung ju-
qrunde au legen.

Jentralvcewaltung.

§ 117,
1y Der Berbandsvorftand befteht aus dreizehn Perjonen, und swar
cinem DBorfifjenden, gwei jtellvertretenden Borfigenden, einen Kaffierer,
swei Gefretdven und fiebent Beififern. o
) Die Bufammenfefung des Votftandes Dhat nady Miglidieit aus
Mitglicdbern aller am Werband beteiligten Berujsgruppen ju crfolgen.
5) ®cr Vorftand hat feinen Gig in Berlin,

§ 118.

1) Die Wahl der Vorftandsmitglicder crfolgt auj dem Berbandstag.
Gite bie unbefoldeten Borftandsmitglicder werden in gleider Fahl auf
dem Verbanbdstag Crialenie gewahlt. Die Wahlen erfolgen bued)
Gtinumgettel mit abjoluter Majoritdt,

2) ®ie BVorftanbdsmitglicher dilrfen ein Amt in dev Orisvermaltung
nidt betleidben.

§ 119,

1) Die Legitimation des Borfrandes erfolgt durd) eine Belanntmadung
im Berbandsorgait. o

2) Die Seidhuung fitv den BVorftand iit redhisverdindlid), wenn fie von
brei Befoldetent BVorftandsmitglicdern vollzogen wird.

§ 120,

1) ®ie Umisbauer des Voritandes wiihrt dis awm nddjten ordent.
liden Verbanbdstag. Die Anftellung der bejpldeten BVorftandsmitglieder
eefolgt gegen vierteljdhelidie Kitndigung. .

2) Wevunivemungen odzt grobe Pilichtvarlesung ober Sdjidigung der
Bechanbsintereffen durd) Defoldete Borvftandsmitglieber Jd)licien bdic
Kitndigungsfrift aus.

§ 121

Gdjeidet wihrend cier Wablperiode ein unbefoldetes Borjtands.
mitglicd aus obet ift ¢s bdauernd verhindert, jeinen Qmtsgeidiiften
vorgutftehen, fo tritt ant defjen Gtelle der Nddyftitehende auf der vom
BVerdbandstag aewdhiten Lifte der Erfaflente.

§ 192,

Die Bertretung des BVerbandes nady innen und aufen, desqleidien die
Bejorgung aller Berbandsangelegenbeiterr, welde nidit duvd das Statut
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hem Aus[duf ob.- dens Berbandstag vorbehalten find, ift dem Rer.

banbdsvoritand itbertragen. Namentlidy hat der Verbandsvorftand
1. den Berband Beharden und dritten Perfonen gegeniiber zu ver.

treten;

die Aufredyterhaltung der Verbandsitatuten su fibermadyen und alie

ftatutengemiBen BVefdlilffe su volzichen;
5. die Koffenangelegenfeiten su erledigen wnd den wvierfeljiheliden
und jdhrliden Kajfenberid)t aufzuftelien und gu verdffentlidien;
4. ftatiftifde Erhebungen itber die Lage der Arbeiter der am Ver:
Dand Deleiligten Berufe vorvzunehnten und su verdffentliden:
5. die Terbandstage, ovdentlicdhe und auBevordentlide, cinguberufen
und Beftimmungen au teeffen iber Cinteilung der Wahlfreife de-
hujs Wahl der Delegicrten, cin entfprediendes Wahlreglement auf-
auftellen und fitr defien Cinbaltung au forgen;
6. Qarfelivertriige mit anberen Orvganifationen abzufdlicken;
7. die Berbanbdsintercflen in begug ouj die ,Holzarbeiter-Zeitung”
wafrzunehmen;
8.t Gemeinfdaft mit dem Ausiduf
a) bas edht, mit Dreiviertelmehrheit jedes Mitglied des Vors
ftandes und Nusidufjes, aud) die Vorfikenden, vom Amte zu
entfefenn, {ofern fie die Wberzengung gewinnen, daf bie Ge-
fdaftsfithrung ober bas BVerhalien den JInierefjen des Berbanhes
suwiderlduft;

by die innerhalb einer AUmisperiode ciwa crforderliche MWahl von
befolbeten  Borftanbdsmilglichern, bder Redafteure der ,Holz:
atbeiter-geitung” unbd von Gauvorftelern fowie bie Wah! der
Beantten des Verbandsbureaus vorzunehmen;

) bas Gtafut abgudnbern, wenn cine fdnelle duderung fich als
notwendig erweift, um den Verband vor RNaditeil zu bewahren.

YBeirat,
§ 123,

1) Dem Berbandsvorftand fteht als bevatendes Orvgar ein Beivat jur
Gcnltc, bey nqd) Bedarf gemeinfam mit dem Berbandsvorftand tagt.
?) Der Beivat febt fidh sufammien aus bem BVorfifenden des BVerbands:
ausfduffes, den Redafteuren bder ,Solzarbeiter- eifung”, den Gau-
vorftefiern unbd aus 16 auf dem Berbanbdstag gu wihlenden Mitglicdern.
3) . Bon den16 auf dem Berbanbdsiag gu withlenden Vitglicdern entfillt
auf jeben Gait wnd auf die Berwaltungsitelle Bevlin je cin Mitglied.
5 Gite fedes au wiihlende Beiratsmitglied ift ein Gfelivertreter 3u
wahlen. Gd)cxbct, ein urbunt{td)_cs Mitglich des BVerbanbdsbheirats qus
ober nfrrcgt es feinen Wobhufis in einen andecen Gan oder ift o5 vers
[)mber” an den Beivatsfibungen teilzunchmen, o ift der Gtellvertveter
su denr Gifungen hinsugusichen. Die dem Berbandstag voraufgehenden
ggilgaafgc Daben bas Borfdlagsredst fiic den Vertreter des Gaues int
5) Die Amisdauer der Beivatsmitglicber wiihet ftets bis i
1 c m L aum niditen
Berbanbstag. BWiedermahl ift guliffig, ©deidet cin Mitglied fowie fein
begggvfeerlgﬁft é‘(ﬁ‘sc.-be,m éﬁmut aus, xftiB DDII)I den Berwaltungsitellen des
wes nad) citter vom BVerbanbso tellenben

Wahlordbmumg ein noues Witqlicd su wihlen. Pritand aufgufiel
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1o

o) 3w den Aufgaben des Veirvats gehirt die WMitberatung iiber be-
fanders widtige, das BVecbandsleben  Devithrende Fragen. Ter Wit-
vevalung unteriiegen:

1) die pringipiellen Gragen der Lohn- und BVevtragspolitif fowie die

ber Gtretfbewegunqen:

1) die Vorbereituug Defonderer agitatovifdher Mafnabmeny

¢) der Abfdyiug von Kavtelfvertrigen mit anderen Ovganijatioten:

&) notwendige duderingen der  ovdentliden Veitvdge und Unter-

ftitgungen, Crhebung von auferordentlichen Beitvigen;

¢) erforderlide dnderungen des Gtatuts in der Gefdidftapertode fo-

wic Notitandsmafuahmen fouftiger ovganifatorifder und finan-
siclfer Avt, von bdeven rafder Durdiiihrung die Leiftungsiihigleit
oder der BVeftand des Verbanbdes abhiingt.
Unsidus.
§ 1240

1) Der Ausfdul befteht aus fieben Mitglicdern; cr hat feinen Sibs
in Ghuttgart.

7)) ©ic Wabl der Aus{dufmitglicder und derenr Erfaflente erfolgt
auf dem BVerbantstag, Mitglied des Ausidufjes Fann nur jein, wer
ein Amt in der Orvisverwaliung nidit GeBleidet. .

3) ®er Ausfhuf fat fid) inuerhald 14 Tagen nady Shluf des Let.
bandstages aw fonftituicren unb Ddies im Berbandsoraan Defannts
augeben, €r qibt fid) feine Gefdydftsordnung feldft und wifhit aus feincr
Mitte einen Borfibenden und cinen Sdriftiithrer.

§ 125,
1) Der Ausfdyuf hat die AUnustitigleit des Borjtandes ju fiberwaden
und alfe Befdjierden ilber die Bejdhlitfle des Borjtandes — auss

genonuien folde itber die Unterftitbung von Gtreils — st crledigen wnd
nemteinfchaftiich mit deme BVorjtand die e § 122, Jifier 8§ Deseidhneten
Funftionen auszuiiben. . N
2y Gegen die Eutfdheidungen bes Ausiduiies ift die Vevufung an den
Berbandstag guldifia.
§ 126,

Die Amisdauer des Ausidufies withet bis sum nddften ordentliden
Berbanbstag. Sdjetbet withrend einer Wahiperiode cin Ausfdufmitglicd
aus odet iff es dauernd verhindert, jeinen Amisgefdiften vorzultehen,
fo tritt an deffen Gtelle der Niditftchende auf der vom Berbandstag
aewiihlten Sifte ber Crfoafileutfe.

BVerbanbsiag,

§ 127,

Alle swei Jahre int sweiten Bierteljahr finbdet ein ovdentlider Bees
bandstag ftatt. Gy Defteht aus Delegicrten. Die Delegietten Heben
fih durdh einm vom  Berbandsvorftand ausauftellendes Manbat su
Teqitimieren. Gie erhalien aus der Vevbanbdstaiie den Erfag des Fahrs
gelbes fitr die dritte Wagentlaffe und cin vom Verbandstag feldit su
Beftimmendes Tagegelb. 5 198

1) Die Wabhl der Delegierten erfolgt in allen Vermalhungsftellen

nleidhseitia tunerhald eciner Wodje in ctwent Hievzu beftinumten Wabls
Tofal mittels qeheimer QAbftimnuing nad) Mafgabe des vom Borftand
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aufauftellenden Wahlreglements; abfolute Stimmenmelrheit entfdeidet.
Gt jeden Delegicrten ift ein Crfefmann gu wdphlen. Jn BWablk
abteiluntgen, in benment mehiece RKandidaten gur Wahl jtanden, gilt dec
mit ber hodjten Gtimmenzabl in der Minderbeit gebliebene 2ls der
Criofmann.

2) Berwaltungsfiellen, die einen in fid) abgefdloffenen Wahibeairt
Bilden, fonnen thre Telegierten nady relativer Mehrheit wiihlean.

3) Dic Cinteilung der Wahlabieilungen gefdiieht auf Grund des bem
Berbandstag vorangehenden vorlepten Bierielighresabldjluffes in der
Weife, daf bie Gejamizadl ber Mitglicder durc) 200 gefeilt wich und
bie danad) fid ctgcbcnhc.%iffcr. bie 3ahl der Mitglieder begeidhnet, filv
die cin Delegierter gu wihlen ift.

§ 129,

1) Der Berbanbsvoritand und der Uus{dhuf haben fid auf jedem
Berbandstag vertveten zu laffen, vnd zwar der Vorftand durd) feine
befolbeten und brei unbefolbete Mitglieder, ber Qlusgf)uﬁ burdy feinen
Borfienden und ein weiteres Mitglied. Der Borfikende des Ausidhuffes
fain fid) im Behinderungsfall durd) ein euderes Aus{duBmitglied ver-
tretent laffen. ©ie Berfreter des BVorftandes und des usfd)uf?es haben
fein Gtimmncedt und fonnen nidt als Delegierte gewdblt wethen.

%) Desgleidien I%abcn bie Gauvorjteher an jedbem Berbandstag teil-
gunehmen; f{ic_baben gleidfalls fein Stimmvedit, {ofern fie nidt als
Delegierte gewidhlt find.,

§ 130.

1) AUntrdge fite den Berbandstag milffent tn der Mitgliederverfamms
lung dex %grwaltungsftcﬂc vorberaten und Befcgtoﬁen werden, Gie
find durd) die Orisverwaltung adt Woden vor dem Berbandstag an
pen Berbanbsvorftand eingureiden, welder fie filnf Woden vor_CEr-
:ls_fgmn% xtxcs Berbandstages in der ,Holzarbeiter-Jeitung” su verdfient-
iden hat.

*) Untrdge von Mitalicdern, welde von_der Mitgliederverfammiung
abgelehnt worden find, werden nidt sugelajjen. BVon der BVerfammlung
ber Bermaliungsitelle abgelehnte Anirdge fdnnen sugelaffen werbder,
wennt nady der Ablehnung mindeftens ein Wiertel der Mitglicder bet
Beerwaltungsitelle fie butdlj] Unterfdrift unterftitht,

§ 181,

1) Bur Borberatung diefer Aniriige fowie sur Pritfung der Gejdiifis-
und  Ka enfilbtung der  Berbandstaffe bHat gf_‘t fu%z%;bunbsvl?ftgnb
unmittelbar oot bem Berbanbdstag eine neungliedrige Kommiffion
cinguberufen, welde aus den gum Verbandsiag pewihlien Delegierten
in der MWeife gebilbet wird, dak die Gauz Oftpreufien, Stettin, Breslan
aufammen einen, Branbdenburg einen, Dresden einen, Leipgig einen,
Crfurt und Ragbeburg ufammen einen, Pamburg einen, Hannover
und Oliffeldorf aufammen einen, Granffurt und Gtuitgart aufommen
cinen, Nilrnberg und Plincden zufammen einen meteg%ettm wiiblen.
Die_in ben eingelnen vefpeltive den vereinigten Gauen gewfibifen
aettfft)::g:;a ﬁ?ﬂ}e&gt%mﬁbu&%}r auf %emn!{xﬁung des ée M"blst.

iftlide immung a i .
glied der Gtatutenberotungstommiffion %u %:ftigfx:fen?“m fe eln R

1) Die befoldeten Borftandsmitglieder

Kommiion teilaungbme“. ) l)abfn an den Beratungen ber
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§ 102,

1y ®ie au ecinem Berbandstag gewdhiten Delegierten unbd Crfabs
mdnner hc?alten ipt Pandat bis sum naditen ocdentliden BVerbands:
tag. Gie g‘dnncn in ber Gwijdyengeit vom Borftand und Ausfduf in
dringenben Fidllen au einem aupersrdentliden BVerbandstag ujamnten-
berufen werden.

) Gin auBerordentlidier Berbanbstag ift aud) dann vomn Jorftand
und Aus{dug, im gegebenen Falle vom Uusiduf allein, einjiuberufen,
wenn dies vont vierten Seil der Mitglicder beanteagt wird. Die Gabl
der den Unirag unterftitbenden Mitglieder ift in der befdlicBenden
Perfanuniung durd) Gtimmensdhlung fejtauftelen.

§ 133,
1y Yufgabe der Berbanbstage ift die Erledigung aller Berbanbs.
angelegenheiten, Die Qicfdﬂﬁf?e per Berbandstage find, vorbedaltlid
ggrbmgtimmungeu des § 136, endgititig und filv alle Mitglieder
inbend.
2) Geine Gefdhiftsordnung gibt ficdh jeder BVerbandstag felbit-

Urabjtimmung.
§ 134.

Werben Statutendnderungen durd Qie_feg bebingt ober im_ Jnicrefle
bes Berbanbes ratfam, ohue baB dte Einberufung eines auficrorbertts
liden Becbanbdstages geboten erfdeint, fo haben Borftand und Aus.
fhuf, vorbehaltlidy der Beftimmung im § 1 i
den Antrdge s formulieren unb denm Witgliedern aue Urabftimmung
3u unterbreiten.
§ 135,

Eine umbItimmung Bat oud) daun ftattaufinden, wenn bder vierie

Teil der Mitglieder (§ 132) dicsbesliglide Anirdge an den Borftand

ftellt.
v § 136,

Die Be[dlilfle des Verbanbsiages find vor ihrer Durdfithrung einer
Urabftimming gu untevwerien, [ofern dber Berbandstag mit Dreivierel-
mehrheit {oldes bejdhlieRt. '

§ 137,
Die Urabftimmung hat in bdiefem Falle fnnerbalb vier !Bod&:u nad
Tuf Ddes Berbanbsiages ftatgr nden. Das Refultat ber Ut
abftimmung muf fpiteftens drei Tage nady diefem Termin in Hinben
bes Borftanbes fein. Gpiter eintreffende Bezichte find bet Jufaminen.
ftelfung bes Abjtimmungsrefultates nicht au Leclidiidiigen.

BVerbandslaffe.
§ 138,

1) Der Raffenbeftand der Berbanbdstaffe foll in dec Regel ben nols
met)tbigen Jmﬁ&‘}mf nidt llt)etmtgen',r ber flberidhul it bel einem
fideren Snftitut sinsttagend anjulegen.

1) Anpelegte Gelder tsnnen nue bdued drei bierauw beaufirapte Bots
ﬂunbsm?m eber wieber abgehoben werden.
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§ 139,

1) ®ie  Garantie filv die Berbandsafje, itbernimunt bdie  Bers
waltungsfiele, an beren Ort der Borftand feinen Gif hat. Die Ver«
waliungsitele hat die nbtigen Nevijoren aus Jibrer Mitte su wihlen.
Die Heviforen find zur Kajjenvevifiion jebergeit Bevedtipt.

2) Dic RNeviforen haben die Bicrieljahrss und Sabresvednungen au
pritfert. und bas Gracbuis im Berbandsorgan mit bder Abrednung
[piteftens am Sdluf_des folgenden Bierteljahres gu verdffentliden.
Gie find fite alle durd) ihre Schuld, wegen mangelnder MNevifion, ent-
ftandenen Gdiden verantwortlid.

§ 140.

‘l) Sum Bwed der Kontrolle itber die vidiige Budjung der eingefandion
@efder Bat der Hauptfaffierer am Gluf jedes Wionats die vom Ddew
Berwaltungsitelien eingefandien Betrdge tn den SMitteilungen bes
Borftandes an die Ortsvermaltungen” su auittieven.

2) Gimaige i;cbict i diefen Berdifentlidhungen Dhaben bdie Bev-
waltungsitellentafficrer fofort an die Haupttaife s melden.

§ 141,

1) Yus ber Berbandsiaffe werden alfe quf Gurund diefes Gtatuts su-
Tdffigen und fiiv die Aushreitung des BVerbanbdes jowie flir etwaige
Rarfellverbindungen, flie den Algemeinen Deut{den GewertHajtsbiud
und fitr die Internationale Union der Holzarbeiter notwendigen Aus-
gabent beftritten.

2) Su quBerordentlidhen Ausgaben ift bie Buftimmung bes Aus{dpufies
erforderlid.

Berbandsorgan.
§ 142,

1) Publifationssrgen bes Becbandes ift bie ,Dolzarbetter-eitung”;
fie witd allen SNitgliebern auf Verbaubstoften geIie%ett.

2) {tber Be{dmerben gegen Redaftion und Erpedbition ent{deibet bet
Berbanbdsvoritand, Gegen die Entjdeibungen des Borjtandes ift Bes
tiufung an den Ausfduf und in lTepter Linie an bdem Berbandstag

auliffia.
Ehlugbeftimmungen,

§ 143,

1) Beftehende Veveine ober Berbiinde ber Holgbrandie ober biefer
verwanbten Berufe finnen mit allen Altiven und Paffiven in den
S)eix)xtfg nn?ﬂﬁittbt;g:;{mtmnb' itbe%tutesx. b ; @

e {Lber ngungen wecrben bu ie betderfeiti e
Mtabe JeRachelt  Ghe Gebisfen Der. Buftinamung: e Susicpufes.
§ 144,

Die iuﬂbgmi bes Berbandes lann ecfolgenr, menn bies auf bem

Vbie[em Bwed einberufenen Betbandsiag i i

gfﬁb*m Swed fene nbstag mit Dreivierteimehrbeit
§ 145,

Vet Aufldlung ober lie i i
vothandene Bermgen ogd:} St‘tun,:gh't n:'tm %fﬂg& .‘:3“ :u':mt bas

, : .

§ 146.

Bei Auflfung ober Scdlieung des Berbandes wirh, wenn nidt
burdy cinen porausgegangenen Berbanbdstag cher burd) Urabftimmuny
anders beidloffen wucbe, der Beftand der SHauptlefjc unter Cincedse
nung bder an den Berwalhungsitelen vorjanbenen  Berbandsgelder
unier die Mitglicder vevteilt.

§ 147,

Sur Decung der Soften file die Verteilungsarbeiten, Porto ujuw.,
wetben zehn Progent des Berbandsverindgens tejerviert. Ergibt fidh
nad) enbdgitltigent ALY 1o ein Bacbeitand, {o it dicfer bem bee
ftehenden_ Organ  der Arbeiter het_@nlabmgtd)c su fibeeweifen ober,
falls cin foldies nidht beftelt, guc Grridytung cines folden ju verwenden.

§ 148.
Der lefte Borftand beltimmt die Verfonen, bdie bie Bertetlungs«

acbeiterr und bdie Yufjtelinng der Sdhlufberednung [omie die eventuclle
Terwaltung des Neftbeftandes vorzunchmen Haber.
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