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1. tame, Sif und Umfeng ded Q?cfki&){,ﬁeg_.

§ 1. Der WBerband fithrt den sRamen ,,fEL‘lxt\'c[)éi\\”ijlng .
perband”; ev evftrectt fich fiber ganj Seutjchland unohat Jeiners
Si in Verlin.

g 2, Rugelajjen 3u piefem BVerband find alle Arbeiter uud
Irbeiterinnen dev .@o[siubuitrie und Dev biefer veviwandten B
werbe, weldje die SBejtinumungen piefed Statuts al3 redytsver:
pindlich fite fich anecfennen.

2. Qived ded Werbandesd.

§ 8. Dex Werbaud Hhat den Bwect, die getjtigen und mates
viellen Sntevefjen feiner Miialieder 3u wabren und 3u forderu.
Diefer Jwect joll erreicht werden durdh:
a. Gryiclung moglichit glinftiger Sobne nud Arbeitsbedingungen;
b, uftidrung und Bildung der Mitglieder wnd Rilege der
Solibaritdt und Ded gefelligen Wertehrs derjelben ben
Fapijtelter, purh Abhalten regelmdpiger Verfanumliungen
wid BVeranjtaltung von Vortrdgen;
c. Grrichtung von Herbergen b Avbeitdnadpoeijen;
d. Beranjtaltung von ftatijtifhen Griebungen ftber die Lage
per Arbeiter der am Rerband beteiligten Bevufe;
e. Gewdhrung von Wnterititungen an die Mitglieder, und
soar, Joweil die jeweiligen Rajjenverhidltnifje 8 geltatten:
Reifes und 9rbeitalofenuntexftitbung, Styeituntevjtitbrog,
Sranfemnmterftiibung, Giema[;regettemutterfti'ztjnug, Nuter:
ftiigung in Stevbefdllen, Mingugsunterftiibung, Notfall=
unferftitung und Necht3ichuss.

3, Beitritf.

§ 4. Die Beitvittaertdrung wird i pen Sahljtellen durch die
Qotalvervaliung, auferhalb einer foldhen durch den Berbanbs:
vorftand odey den von diefem cynannten Vertrauensmann ent:
gegengenommei. Die Aufnahme wird vollzogen durc) Ginhdu:
digung Des Mitgliedsbuched. Dasd Mitglievaueh bleibt Gigentum
ves BVerbanbdes,

5. Die Aufnahume Laun perweigert werven, wenn bies im
Sntevefie ded Perbanded notwendig evfdjeint. Hejchverde wegen
verweigertet Yufnahue ijt beim Suafchup wnd in fepter (ne
jtang beim PBerbandstag uliflig.
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§ 6. Das Veitrittdgeld befrdgt fir miéinnliche Mitglieder 50 Pi,,
fiir weiblicdhe und jugendlidhe Mitgiieder 20 RBi, Crjafbitcher fitr
verlovene oder unbraudgbar gewordene Mitgliedsbitcher find mit
20 Pf. 3u bezahlen. .

A3 jugendliche Mitglieder tonnen mix rbeiter unter 17 Jabren
aufgenommen werden. Qelyrlinge find von ber Aufnahme in den
Rerband audgefdlofien. IMit BVollendung des 17. Qebendjahred
find bdie jugendlidhen TMitglieder su vollzahlenden Mitgliedern
wmgujdyreiben, wobei die geleifteten Veitrdge in BVollbeifrdge der
mannficdyen Mitglieder umgerechnet werden. Die Nmjdyretbung
erfolgt durd) den PBerbandsvorftand.

g 7. Berbandmitglieder, weldje tm Ausland waren und fidh
inerhalb vier Wodhen nad ihrer Ritcdehr wieder yum Beitritt
wmelden, treten in ifve fritheren Mechte wieder ein, jofern jie im
ualand naciveidbar einem dhnlichen Bevein angehirt hat-n.
it leftered nicht der Fall, fo find diefelben al8 Neueintretenve
ju betrachien,

" Die im Ausiand gezahlten Veitrige werden et Unterftiiungs:
anjpriichen wur dann in die Kavengseit eingevedhnet, wenn die De-
treffende ausldnbijche Organifation der Suternationalen Wuion
per Holzarbeiter angefchlofien ijt. Die AUnrechnung . exfolgt in
diefem Ralle gemdp der Vorfdyrift im zweiten Nbjaly ded § 8.

§ 8. Mitglieder derjenigen auslinbdijchen Berbinde, weld)e
per Suternationalen Union der Holzerbeiter angejchlofjen {ind,
perden, jobald fie in Dentfhland in Arbeit tveten, nhne Veitritts-
getd aufgencmmen, wenn fie ijren Bevpflichtungen gegenitber
ihrer feitherigen Ovganifation nachgefonunen find und der ber:
tritt wédhrend der erften fech3d Wochen ihres Uufenthaltd in
Dentfchland erfolgh.

Goldjen iibergetretenen Mitgliedern werden die Beitvige, welche
fie an bie audldndijdye Organifation geleijtet haben, in der Weife
angerecynet, dap etwaige niedrigere Weitvdge auf bie Hobe bed
Yeitvages des Deutidjen Holzarbeiterverbandes mmgerechnet,
gleich) hobe ober hHohere Weitvdge dagegen in voller [ahl iiber:
fragen werben. Sm Rahmen diefer Borfdhrift ftehen den {iber:
getretenen Mitglicdern auf die Unterftitpungen bed Deutichen
Holzarbeiterverbanded diejelben Rechte ju wie ben efgenen Mit-
gliedern bei gleicher Beitragszahl.

§ 9. Mitglieder joldher auslandijdher BVerbdnve, weldje dev
Jnternationalen Union dev Holsarbeiter nicht beigetveten finb,
nunen i den Deuifdhen Holsarbeiteyverband nur ald Neuein:
tretende aufgenoummen werden und fHaben al3 joldye aud erft
nadhy Grfitllung ber Kavengzeit im Deutichen Holzarbeitérverband
Anredht auf die Unterftitbungen: desjelben.
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§ 10, Gin Itbertritt oud anbderent destrhen Gewerkidhafien
it nur im Ausnahmejall geftattet. Tie Enticdheibung oblicgt tw

- foldhem $Fafle dem VerbandSvorjtand, welder sugleid) auch
¢ (

{tber Dic Savensseit fiiv den Bejug von Unterjiiifumgen ju be-
jtiuunen Daf.

§ 11, Wiederaufuahume freiwillig audgetvetener ober audge:
fchlofjener Mitglieder ift juldfitg, wemn diefelben thren Ver:
pilichhmigen gegeniiber dem Verband nachgetommen find. Samt:
liche TWiebevaujgenomumene jind ald neu emgeireten ju betracten.

4, Beitrag.

§ 12. Der widjentliche Beitrag betvdgt filx mdnnlicpe Mit-
alieber 60 ‘Jif., fitv weibliche und jugendliche Mitglieder 25 Pi.
S Bebarfdjall fornen auperdem vom Borftand Grtrajtencn
erhoben werden. Gine Grhohung ded ovdentlichen BVerbands-
peitragd fann mur durd Urabjtimmung dejdylofjen werden. Alle
[eitrdge werden durd) Marfen ime Mitglicdsbuch quittierpt.

§ 13. Die Salljtellen jind nady cingeholter Buitimuunig dbed
Qerbanbdavorifanded beredhtigt, die Mitglieder suv SBahlung einesd
Yofalbeitragd neben dem vrdentlicdhen Verbanvsbeitrag ju vers
pilichten.

Dicjenigen Fablitellen, weldhe einen Lofalbeitrag von 10 T
widpentlicd) und daviiber crheben, Haben von je 5 Pf. Qofals
feitrag einen Pfenuig an die Hauptfafie absufihren.

Sn Ausnahuefdllen fonnen Mitglicder cingelner Brancdhen
mit befonderd niebrigem Berbienjt von der Fablung bed Qofal:
beitragd gans obev feilieife entbunden werden. Der Bezug von
{pfafen Lnterftigungen ift dementjprechend su bGemefjen.

Die Lofalbeitrdge ditrfert von dem Babljtellen nur ju folden
Swecken vevwendel werben, weldhe den alfgemeinen Grundfdsen
und Bejtrebungen bed Verbaubded entfprechen. Soweit davon
auch fofale Unterjtiiungen an die Jabijtellemmitglicder gewdhrt
werden, witffen diejelben tm Nahmen dev ftatutavifchen BVor-
iehriften fitr die UnterftiiBungdeinvidjtungen be3 Verbanbdesd ge-
Halten fein.

Babljtellen, weldhe su den Unterjtiilpogen dev Haupttafre Ju:
jehiifie aus Qofalbeitrdgen gewdbren, haben sureifenden Mt
glicdern, bie in andeven ahlftellen su bdem gleichen Jwede
Lolalbeitvige geleiftet haben, diefe sur Grfiillung dev prtlichen
Rarengzeit Dei der Untecltiung in Anvedhpmimg ju bringe:.
Diffeviert die Hihe der Lolalbeitrdge, fo find diefe entfprechend
wmzuredynen.

§ 14. Beitvagsfret find die Mitglieder wdhrend der Dauey von
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a. nadpueidbarer Krantheit, fofern diefelbe entfprechend § 60

gemeldet wurde; o
b. Sxbeit8lofigleit, fofern bad Mitglieb fich ber von ber Lofal:

verwalting angeordneten Konivolle untersiehi;
¢, MMilitaroient, fofern bad Mitglied fich nad) oronungdmahiger

Abmeldbung jpiteftend viev Wodjen nach ver Eutlaffung aus

pewr Milifdrdienit wieder anmeldet.

§ 15. Beitvagsfreie Wogen {ind a3 fofdye im Mitglievsbuc
abzuftempeln, Sedh)3 aufeinanberiolgende Wrbeitdlofentage ober
Qrantheitdtage, auch wenw fie fich auf zwei Wodhen verteilen,
gelten ald eine beitragdireie Wodje. Nadyahlung von Beitrdgen
fiiv abgejtempelte bettragsireie MWochen ift_unzuldifig. Ebenfo
diirfen Beitrdge, weldhe entgegen obiger Befthmmung fitr bie
Dauer einer Srantheit, Jnvalibitdit, Arbeitdlofigleic ujm. ent:
richtet wiwrden, fiir ven Besug einer Unterjtithung nicht mit in
Anrechnung gebradyt, werbden. :

§ 16, Hat ein Mitglied aus den in § 1da und b angefithrien
Grimbven fiir 52 anfeinanderfolgende Wodhen feine Beitrdge mebr
enfrichtet, fo fteht Demfelben fiix bie fernere beifvagdfreie Reit
aufer den in §§ 75, .84 und 85 vorgefehenen Unterftiigungen
ein weiterer nfprud) an den BVerbawd nidht ju.

§ 17, Die Stundung ber Beitvdge ift in bev Regel nur bis
su 13 Wodhen geftattet und nur daun gitltig, wenn jie von ber
Cofalverwnltung fw Mitgliedsbuch befcheinigt ift.

Beim BVegug einer Unterftiibung werden die reftievenden Bei:
tedge in Ubjug gebradt.

5. Hnterjtitgungen.
NReifeunterftiitbung.

§ 18. Unfprudy aui Reifeunterftitbung haben nur foldge Mit-
glieber, weldhe mindejtend 52 Wochen dem BVerband angehiven
und auch wrindeftend 52 Beifvdge entrichtet Haben.

Mitgliedern, welche inmerhald vier Wodjen nach beendeter
Qehrgeit dem Verband beigefveten find, fann bie Neifeunter-
ftitgung bis sur Hoditarenze von 36 ML fhon nadh einer-Mit-
gliedfchaftsbaner von 26 Wochen gewdhrt werden.

§ 19. Die Unterftitbung an veifende Mitglieder Defragt 4 PF.
pro Rilometer, und war innerhalb 12 Monaten nach einer Mit-
gliedjdyaftd3dauer und Beitragsleijtung von
52 Wodhen bi3 su M. 86 Hidjtbetrag

: = = 42

104 : s oz oz R
156 = = 4 z 48 z
208 z : =z B4 P
260 z : =z z 60 z

”
¢

§ 20. Die Neifeunterftithing darf in Letnemt Falle T ML pro
Tag fiberiteigen, ebenfo darf an einemr und demjeiben Tage mw
cinmal Unterjtitbung gesablt werden. Fiiv den Sountag odev
einen Hoben Feittag foun die Unterjtitbung fhon ant Tage -
por audgesabhlt werden,

§ 21. Jeder Gmpfinger vou Meifeunterfitbung it verpjlichiet,
in allen auf feiner Tour gelegenen Jabljtellen wm rbeit nad):
sufragen und die ihm jujtehende Muterjtitbung ju exheben, aus:
aenoninten, wenn die Gutfernung von einer Bahlitelle jur on-
Deven unter 40 KRilometer Detvdgt, ober die auf dev Tour e
Dobene Unterjtitbung indgefamt den Befrag wvon 10 ME nody
nicht erveicht Hat, Audernfalld darf nur fiiv die Strecde vou dev-
(etitbergangenen Rahljtelle aus tnterjtiibung gewdhrt werden.

Wehr alg 3 ML darf in feinem Falle, auch bei gridferer
Cutfernung nidt, audgezahlt werben.

§ 22, Mitgliedern, welde auf einer Tour 10 ML, an Reife:
unferftitung erhalten Gaben, Tann weitere Unterjiitlng nur
dann getwdlhrt werden, wenn denfelben weder an der Sahljielle
nody in Den bdiefelbe umgebenden Drten rbeit nachgewicien
werden famn. )

eifetonren, welde niht durch eine miredeftens Jedidwidige
Arbeitddaner untevbrohen werden, jind ald eine Tour ju be:
tradyten.

§ 23, Den Gmpjiangern von NReifeunterjtithung Laun in nad):
genanntenn Stidten eine Wufenthalisunterfiiibung von 1 IME
pro Tag gewdfrt werden, wnd gwar in Beviin Fiv hdytens
drei Tage, in Bredlau, Dredden, Hamburg, {6k, Leipsig und
Miinden je fiiv zwei Tage, in Vraunjdpveiy, Brewmen, Chem-
nifg, Danzig, Dortmund, Diiffetdorf, Duisburg, Elberfeld, Eijen,
Frantfurt a. M., Halle, Hannover, inigsberg 1. Pr., Magdeburg,
Mannheim, Niirnberg, Stettin, Strapburg . €. und Stuttgart
je fiir einen Zag,

Diefe NMufenthaltdunterftiibung witd jur Heifeunterfritung
aufgerechuet, fie tamn an einem und demfelben Ovte innerhalb
fech)3 Monaten nur einmal gewdhrt werden.

Befinden fich die Stollegen in einer diefer angefiihrien Stadte
in einer Qolmbewegung, fo fommi dajelbit 1wihrend dbev Dauer
per Lohnbewegung die HufenthaltSunterftiibung in Wegfall.

§ 24, Mitgliedern, welde innerhall zodlf Monaten den vollen
Betrag dev Neifeunterftitbung einfchlieplidh der etiwa Degogenen
9Ycbeitslofenunterjtitbung cxhoben bhaben, famm wdhrend bdev
niditen ;wslf Monate, vom lelter Unterjtiibungstage an ge:
red)get, feine lnterjtitbung auj der Reife oder am Orte gewdbrt
werden.
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Die lUnterjtiibungsberechligung tritt evft iwieder ein, wenn
feit bem lefgten lntertiifungstage 52 Wodyenbeitrdge bezahit
wurbdei. i

§ 25, Terden Mitglieder burch Audfpercung oder Streif jur
Nbreife gendtigt, fo Tann mit Genehmigung oer Yofalverwal:
tung Heifeunterftitbung {hon nad) 26 widhiger Mitalied{chafts:
daner gewdhrt werden.

Mitgliebern, welde innerhald nier Wochen nach) Deendeter
Qehuieit Dem Verbanbe beigefreten jind, bedgleichen ausgejteuer:
ten Mitaliedern fann in diefem Falle die Neifeunterititbung bis
qur Dichitgrenze von 36 M, ofne Cindaltung einex Wartezeit
qemwdhrt werben. Rebstered gilt auch fitv folche Mitglieder, weldhe
infolge von Mahregelung sur Wbretfe gendtigt fimd.

Sugendlichen Mitgliedern fanu in diefen Fallen die Hilfle
ifrer Unterjtiisung ohne Ginhaltung einer Wartezeit gewodbt
werden.

Mitglieder, welhe in den leien 52 Wodhen fchon Reife- ober
Nrbeitslofemmierjtitbung begogen Haben, aber nody nidht aus:
gejtencrt find, haben bei ber burd) Gtreif ober Mafregelung
bedingten Wbreife auper dem Nejt ihrer Untexftitbung bid sur
Nuaftenerung gleichialld noch bie aupevordentliche Neifeunter-
ftiug 018 u 36 ML su beanfprichen.

§ 26. Mitgliedern derjenigen audlandijdhen Verbdnbe, welde
per Suternationalen Union der Holjavbeiter angefchloffen finb,
taun vor ihrem Mbertritt in den Deutfdhen Holzavbeiterverband
auf der Reije in Deutfehland unter den gleihen BVebingungen
Neifeunterfliifung gewdhrt werben wie den eigenen IMifgliedern
bei gleidher Beitragazahl. Die Bihlung der audlindifdhen Bei-
trdge exfolgt gemdp ber Borfdyrift im zweiten Abjal ded § 8.
Sobald {oldhe Mitglieber in Deutjchland in Mrbeit getreten finbd,
haben fie jedoch ihren Uberiritt zu vollziehen.

§ 27. Reinen Wnfpench auf Reifeunterftiipung Hoben Mit-
gliever, weldhe

a. fitf) grundlod weigern, eine ihren Fdahigleiten enifprechende

ud s ortdiiblidyen Bebingungen angebotene Avbeif an:
autehmen; ‘

b. jich am leten Anbeitdort nidht abgemeldet und ihre Bei:

trage nid)t Bis jum Tage ber Abreife entri?tet Daben;

c. Iheubio[nftigeu Bejtimmungen ded Statutd abfidhtlidh yuwider=

hanbeln.

§ 28, Gxhdlt ein auf der Neife befindliched Mitglied auper:
hatb ded Sife3 einev Bahljtelle Wnbeit, fo hat dadjelbe unver-
weilt Anzeige an die Hauptiaffe su waden und feine Beitvdge
dorthin su entridhten; jedod) fonnen Mitglieder, reldhe mif einer

1
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Bahtitelle in perfinlichem Berfehr jtehen, ihre BVeitrige an dicfe
enttichten und eventuell Unterjtiihung bei devjelben erheben.

MArvbeitdlofenunteritiipung.

§ 29. Mitglieder, weldhe mindejtens 52 Wodhen dem BVerband
angehdren und auch) mindeftend 52 Wodjenbeitrdge enfridhtet
haben, erhalten im Falle der Arbeitdlofigeit eine lnterjtiiung,
und pwar innerhalb 12 Monaten, vom erften Nuterfiitbungstage
an gevechnet, auf die Dauer von 36 Tagen nady einer Mitglicd:
fdhajtsdaner und Beitragsleijtung vou

52 Wodhen ML i, pro Tag oder ME 6 pro Wode,
104 - : : Tz =

17
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§ 80. {iber die Gewdhrung von Wrbeitslofenunterjtivbung ent:
fdheidet bie Lolalvervaltung, bei Gingelnitgliedern der Verbanbs:
vorjtand. Qestever Hat dvad Nedit, gegen bdie Entidyeidung einer
Qofalvenwaltung Einfpruch ju erheben, in weldem Falle den
Betroffenen der BVefdpwerdeweg an den Uusidup offen fiehi.

8 31. Die RQofalverwaltungen find verpflidhtet, fiiv eme ges
niigende Sontrolle ber rbeitslofen Sorge zu tragen. Die fon:
teolleinviditungenunterliegen ber Aufficht be Verband3voritanded.

§ 82, Ferner Dhat jede Qolalverwaltung itber die Jahl bev
arbeitdlofen und veifenden Mitglieder fowvie dber die audgezahlten
Unterftiisungen monatlich mittel8 Formuiard an den BVerbandg-
vorftand Beridht zu erftatten.

§ 53, Arheitdlofe Mitglicber haben den Einfrit threr Wrbeits-
Tofigteit {ofort Demt Bewvollmdchiigten oder dem wit der Gut:
gegennahme diefer Meldungen Deaunftragten BVerwaltungsmit-
glied unter Angabe der Urfacjen der Arbeitdloiigleit ansuzeigen
und fidh) wihrend der Dauer der Arbeitslojigieit regelmdfig
perfinlich sur Sontvolle ju welben.

Gingelmitglieder haben diefe Anzeige divelt an den Verbanda:
vorftand su erftatten.

§ 34. Ver Tag der Meldung gilt in allen Fillen ald Veginn
ver Arbeit3(ofigteit, jedoch darf die Vieldung nicht vor bewr der
Gutlaffung aus ber Arbeit nddhjtfolgenden Arbeitstage entgeqen-
genommen werben. Nach Ablauf von fieben Tagen nach dev
ordentiichen Meloung Deginnt der nfprudh auf Hrbeitdlofen=
untexjtittung.

§ 85. IMehrere durdh wvorvitbergehende Befchdftigung unters
brochene Arbeitslofigfeiten von fijerer Bauer fonnen jur Cr-
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fiillung Der fiebentdgigen Tartefrift sufammengevedhnet werden,
jofern fie nidyt Linger al3 vier Wodhen zuriictlieger.

Halbe Tage fommen bei der Unterftiigung nidyt in Beredhnung.

§ 86. vbeiiziofenunterfticyung am Orte barf nur von bder:
jenigen Balhljtelle gesahit werden, an weldjer dag Mitglied ar-
Deits{od wirde obev wo demfelben Urbeit nadpweisbar in Rus:
fiht gejtellt ift.

g 87, Mitglieder, welde ohne Senehmigung vez Verbands-
vorjtandes in einen Stveit treten, haben Feinen nfpruch auf
Arbeitslofenunterftithung. :

g 38. Fiir Mitglieder, weldhe wdbhrend ded Beguges von Ar-
peitalofenunterititfing_ anf die Jeife geben, trefen die Bejtim-
mungen ved § 19 in RKraft, dad heipt, joldpe Mitglieper tonnen
mit Beginn der Neife ofme Riicklicht auf die eventuell lingere
Daer ver Mitgliedichait nur nach Mafgabe der §§ 19 bis 28
unterjtiift werden. Die amt Ovte bezogene Unterflibung wird in
biefem Falle bei Der Neifeunterjtiibung in Wnredynung gebradt.

Gbenfo wird umgelehrt Mitgliedern, welde innerhalb der
lelsten 3wdlf Monate Reifeunterjfitfung begogen Haben, der Be-
trag defelben bei Grhebung von Arbeiidlofenunterjtiibung am
Orte voll angerednet. :

§ 39. 9Nitglieder an Nichtverbandovten, welde nicht durdh
Samilienverhdlinifje an den Ort gebunden find, Ionnen bei Ver-
[uft ber Unterftiibung durch den VerbandBvoritand verpflichtet
werden, wihhrend der Dauer der Arbeitslofigleit ihren Anfent:
Halt ant einer der nddyfigelegenen Sahijtellen zu nehmen und
bort bie Unterftitung ju bestehen.

§ 40. Die Unterititbung ift am Sdhluffe jever Wodpe perfou-
lidy abjubeben. Fiir jebe in bie Arbeitslofigleit fallende, aud
nur tageweife Bejdyaftigung gegen Enigelt, wenn, auc? in einem
anberen Verufe, fommt die Unterftiibung tn Wegfall,

§ 41. Wird pie Wrbeitdlofigleit durd) eine Arbeitddauter von
Iangitens vier Wodjen unterbrochen, 1o beginnt bie Unterftiigungs-
berechtigung innerhalb der burc) § 29 fejtgefesten H Bchitgrenge
wieder am Tage der Meldung ver neuen Wnbeitslojigtett.

Gbenjo fonmimt die fiebentdgige TWartezeit in Wegfall, wern
der Nvbeitdlofigleit eine minbeftens fiebentdgige Arbeitdunfihig
feit in ben leten vier Wochen voraufgegangen ift, jofern bieje
Arbeitsunfdhigleit gemdp § 60 %elnelbet war. Jft die Webeits-
Iojtgfeit die Folge einer Waffeniibung, fo ift diefe bei dev Warte
seit in Wnvedhnung ju bringen. ‘

it ber FBeitvaum awifdhen der alten und neuen rbeitslofig:
Eeit ober eimer rbertdunidbigleit und ey Urbeiidlofigleit en
liingever al3 vier Wochen, fo fann bdie Unterftiibung exft nac
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0lauf vow fieben Tagen, vom Tage ber neuen Meldung an
qerechnet, wieder gewabrt werden.

Ty 42, Dat ein Viitglied innerhalb zwdlf Monaten den in § 20
feitgefeten Hichjtbetrag an Arbeitdlofenunterjtitbung cinjdliep:
fich der ehwa besogenen Reifeunterftithung evfober, fo fannr bem:-
felben weitere Unterftiitung exft nad) einer MWartefrilt von FwH
Monates, voir lefsten Unterftitungsdtage an geredhuel, und nad)-
dem ¢3 52 Wodjenbeitrdge fiie diefe Jeit entridhtet hat, gewibrt
werde.

§ 48, Seinen nfpruch auf Webeitdlofestunterftitung Haben
Mitglieder, weldje

a. jich grundlos weigern, eine ihren Fabigieiten entiprechende

wnd it ovtBitdlichen Bedingungen angebotene vbeit an-
sunebment;

b. Trant und dadurch erwerbsunfibhig find;

. Nebenverbienft oder den Bezug von Kranfenunierjtitbung

wibhrend der Anbeitslofigleit verfdymeigen;

d. beim Gintritt der Wrbeitdlofigleit mehy al8 fedhs Wodjen-

Beitrdge vejtieven;
c. et ;mrlitigen Befttmmungen ded Statutd abfidilichy suwviver:
Hanoeli,

Desgleichen haben Arbeitgeber, welche vem Berband als Mit-

glieder angehren, Teinen Anjpruch auf Mrbeitalofenunterftiibung.
: Streifunterjtithung.

§ 44, Diefe Unterjtibung darf foiwodl bei Weheitseinftellungen
wie bei usfperrungen mu mit Genehmigung bed Verbanos-
vorjtanded gejablt wevden,

& 45, Die Yorbereitungen ju Lofmbewegungen und Vertrags:
tiinbigungen Haben innerhaib der Lofalverwaltung in Gemen:
{ehaft mit den Bertrauensleufen und unter Hingugiehung ved
Gauvoriteherd ju erfolgen. Bevor die Gatfdjeidung bes By
bunddvoritanded worliegt, it die BVehandlung derartiger Jragen
in pen Mitgliederverjanmiungen zu unterlaijen.

§ 46. lle Arbeitsenfiellungen vou Verbandsmitgliedern bes
bitrfen per Genchmigung ved Verbandsvoritanded. Diesbesitgliche
Anirdge find in der MNegel drei Monate juvor duvd) die Lofal:
verwattung an den zuftandigen Gauvorjtand efnjuveiden. xn:
tedge auf Stindigung eines bejtefenden Tavijvertrags jfind vor-
jtepenben Untrdgen gleid) su evachten. Ter Gauvoritand hat nie
Antrdge nady ovifider Prifung durd) den Oauvorfteher nm:
gehend an ben Verbanddvorjiand weiterjitgeben, welder auf
Srund ved Gutadtensd ded Gauvorftanded iber die Genehmigung
ober Ablehnung cutideidvet.
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§ 47. Abwehrbewegungen mnbd Ausdiperrungen wmiijien jofort
Bei ihrem Beginn vefpeftive bei Weginn der voraufgehenden
Differengen an ven Verbandsvorjtand und Sauvoritand jugleid
acimeldet werben. Bid jur Entjck2idung ded Verbanddvorjtandes
iit in joldhen Fallen den Winveifungen ded Gauvorftehers oder
feined Gtellvertreterd Folge ju leiften,

§ 48. Gine 9Mrbeitseinjtellung barf auch nady exiolater Ge-
nelmigurg de3 Vorftanbesd nidht fiattfinden, bevor nid)t von ver
Qofalverivaltung vejpeftive von dem Gauvorjteer alled verfudt
worden ift, einen gitlichen Audgleidh Hevbeizufiihren.

§ 49, Seber Unfrag auf Arbeitdeinftellung gilt ald abgelehnt,
wenn nicht mindejtens drei BVievtel dex filr die Vedegung in
Betrad)t fonunenden Verbanbdsmitglieder dafiix geftintmt haben.
Ebenfo ift bei jeder fpdteven Befhlupfaffung eine Majoritat von
drei Bievtel der Mitalieder fiir die Fortfesung ded Kampfes er-
forberfich. Diefe Adbftimmungen Haben geheim mittels Stimm-
settel zu exfolgen. . .

§ 50, Qitr die rihtige Fithrung ber BVewegung am Orte it
pie Qofalvermwaltung veranhwortlicd). Die Leitung der gefamten
Qofnbewegung obliegt Dem BerbandFvorftand; feinen Anord-
nungen Haben fid) die Lolalverwaltungen und Mitglieder dbeshalt
bei jeber ArbeiiSeinfiellung, Wudiperrung oder Tarifberoequug
su unterwerfen. Der Vorfland Hat dad NRedyt, in jedem Falle
einen Beauftragten zuy Mnterfudhung der Berhdliniffe oder sur
Yerhandlung an den Ort der Bewegung 31 entfenden; bemfjelben
ift Jeitend ber Lofalvermaltung jede gewimjdte Austunft ju er
teilen. Dem Beaufivagten ded BVorjtandes ift in UbwefenDeit
bedfelben auc) der Gauvorfteher gleich su evachten. Streifenden,
weldhe fih den Wrordbuungen ded Boritanded ober {eined Be-
auftragten nicht fitgen, Fans die Unterftiitbung verfagt obev ents
sogen werben.

§51. Die Unterftibung bei Streild und Audjperrungen be:
tragt nad) einer Mitgliedjhajtddauer und Beitragsleifiung von

26 Wodhen 9 ME. Jowie i Wit pro Kind big 15 ME. pro Wode
P - 2 . 18 2 .

(31 = 12 z = z = z 2 z
158 = 13 z z 1 z = z z 19 z = =
260 : 14 = : 1 =z P P : 20 = = P

Die vorjtehenden RKavenggeiten miiffen jeweilig Lo Veginn
bes Streifs vefpettive der Ausfperrung exfitllt jein. Die Unters
ftiibung fiir die Kinder verheirateter Mitglieder wird nuv fil
foldhe unter 14 Jafren gewdbrt. Die Nnterftitbung beginut mit
dem exften -auf bie rbeitBuiederlegqung folgenden Arbeitstag.
Halbe Tage tommen bel ber Unterjtiiung nidht in Berednuny.

i

..n einex

3

Mitgliedernt, welehe innerhald vier TWodjen nacy Heeudeter
Qehrzeit bem Berbaud beigefreten find, faun efne Unteritibung
von 9 ME pro Wodhe ohue Grjiillung ciner Warteseit gemdbrl
werben. Gbenfo fleht jugendlichen Mitgliedernt die Hiljte ihrev
Unterititbung ohue Wartezeit ju.

& 52, Mn ledige Mitglieder, welche nidyt an ben Ort gebunden
find, wird die Streifunterjtitgung in der Megel mur big su nvei
Wochen gewdhrt; alddann jind foldhe Mitgliedev jur Abreife
verpilichtet. Audnahmen von der Berpflichtung sur Abreije jinb
suliijtg, foweit bas BVerbleiben ber Stveifenden jur Turhfiihrung
e Forderungen und 3ur Fernhaltung des Juzuyd evforderlich ijt.

§ 53, Berheiratete Stretfende, die wdlrend des3 Streifs unter
Suriidlafjung dev Familie abreifen, erfalten tm Bedavjsjall fity
diefe eine Familienunterjtiiung. Diefelbe wird auf Wntrag der
Qofalvermaltung vom Berbandsvoritand fejtgefelt, dant abey den
Hicditfa von 7,60 ME pro Wodhe nicht iberiteigen.

§ bd. Wahrend der Dauer etned Streifs oder einer Hudjperrung
fat bie Lofalvevwaliung affwidyentlid) einen fehrijtlichen Vevidyt
an et Verbaudsvorfiand zu erjtatten. Vet wupiinttlicher BVe:
ric%;tg{r]‘tattung ift Der Worftand beredhtigl, die Untexjtiibung cin:
sujtellen.

$ B5. Dnterftiibungdgejuche oder Sammellijten jur Unter:
jtiiung eined Stveits Dditrfen am audeve Drte nidht verjandt
werben, idrigenfalld ber BVorftand bie Unterfrithung aus dex
Hauptlajje eingujtellen Hat. Treiwillige Veitvdge jur nter-
fhitgung fireifender Mitglicder tn anderen Baljljtellen find ftets
an, bie Hauptiafie eingufenden.

KRranfenunierjtisung.

8 B6. An arbeitdunfibige (evirantte) Mitglieder, weldhe min:
deftens 52 TWohen dem Verband angehiiven und fitr diefe Heit
ihve Veilrdge entrichtet Haben, Tamn cine Krantenuuterfilibung
gewdfrt werden, roenn durd) BVorzeigung cined drstiichen Attefles
pie ebeitzunfabigleit befcheinigt wicd,

& 57. Diefe Unterftithung wird nur ald Jufchuf su ber Sranten:
unterftiisung gewdbhrt, welde dad Pitglied aus einer vem
SKranfenverjicherunggqelets entfprechenden Kajje begieht. Bur
Grhebung dev Uutertitbung i)t die Vorlequng des von biefer
Stranfenfafje pder deven vzt audgejteliten Sraufenfdeing er-
forderfich, ausgenommen wenn das Mitglied durdy Behandlung
eilanftalt bavan verhindext ijt. ,

An Witglieder, weldhe voritbergehend oder bauernd einer
Qranfenfafie nicht angehiven, fanm bic Unteritiihung nuv mit
Genelimigung ded Terbandsuorjtandes gesahlt wevden.
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$ 58. Die Unterftiibung wird auf bie Dauer von 13 Wodjen
gewdhrt und betrdgt innerhalb 12 Monaten, vom exrften nter-
itisungétag an gevedmet, nach einer Mitgliedihaftddaner und
RBeitragaleijtung von

52 Wodhen 3,— ML pro Wodye b su 3%, — ME Hodyjtbetrag

104 - 375 - 487
156 : 450 - = " = ¢ H8B0 = z
208 E 525 - z E : = 6885 = E
260 = 6,—— = = z z z 78,—-—- z z

§ B9. fiber bie Gewdhrung von Kvanfenunterftiibung ent
{cheibet im Nahmen bdiefer Vorfdhriften bie Lofalvervaltung, bei
Guzelmitglievern der BVerbandivorftand. Letsterer hat bad Nedht,
gegen bie Gntjcheidung einer Lofalverwaltung Ginfprudy gu er-
Deben, in weldjem Falle den Betroffenen der Befdjwerdeweg an
ven Ausfdyup offen {ieht.

§ 60. Grivantte Mitglieder Haben ben Gintritt ihrer Urbeits-
unjibigleit fofort dem Bevollmdchtigten sder demt mit ber Ent
gegennalume diefer Meldbungen beauftragten Vevwaltungsmitglied
angugeiqen. .

. Cingelmitglieder haben biefe Wnzeige unter BVorlegung eined
drstlichen Atteftes direlt an bden BVerbandsvorftand ju erjtatten.

§ 61. Der Anfpruch auf Kranfenunferftibung beginnt am
adjten Tage der ArbeitBunfdhigleit, vom Tage der Meldbung
an gevecdhet.

§ 62, Melrere burd) voriibergelhiende rbeitsfihigteit unter:
brodjene Grlranfungen von firzerer Dauer Bnnen sur Grfiillung

_Der {iebentdgigen Wartefrift sufammengerechnet werden, fofern
fie nidyt Tanger al8 vier Wodyen Furiictliegen.

Palbe Tage Tommen bei bder Unterftithung nicht in Be-
recl)nun%.8 Ditalich :

§ 63, Weun ein Mitglied inierhalb vier Wochen nadh erfolgter
Sejundmeldung aufs neue erfrantt, o beginnt cbf]ie llntg?itiigm?g&
berechtiguig innerhalb dev durd) § 58 feftgefessten Hichitgrenge
wieder am Tage der newen Kranfmeldbung. .

Cbenfo fommt bdie fiebentdgige Wartezeit in Wegfall, wenn
ber Arbeitdunfibigleit eine minbejtens fiebentigige Arbeitalofig-
feit in den lebten vier Wochen voraufgegangen ift, fofern biefe
Arbeitdlofigleit gemdp § 33 gemeldet war. :

St ber Beitvaum gwifden ber alten und neuen Nubeits-
unjabiafeit, ober einev Arbeitdlofigleit und ber Kranfmeldung
ein ldngerer al8 Dbier Wochen, fo fann  die Untexitiibung et
nac) Ablauf von jieben Tagen, vom Tage der newen Melbung
an gerednet, wieder gewdhrt werben. ,
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§ 64 Anfprudh auf Kranfemunterjtiibung fann ein Mitglicd
mur i derjenigen Babljtelle exheben, welder e3 bei Beginm dex
Avbeitdunfabhigleit angehbrt,

An anderen Sabljtellen ift die Audzahlung der Untferjtiitung
nur mit Genelpnigung de3 VerbandSvoritandes guldfjig.

g 65. Auf der Neife befinbliche Mitglieder haben im Gr-
franfungdfall an einem Babiftellenort ihre nbeitBunjdhigleit
jpiteftens am weiten Tage nad) der WUnfunft durdy drjtliches
Utte]t nachzwwetfen und tdunen dann, wenn jie eine mehr ald
jicbentdigige 2cbeitdlofigleit Hinter fich Haben, vom Tage der
iUBerun? ab in diefer Babljtelle die Rranfenunterjtiisung besiefes.

Griolgt die Melbung fpdter, fo beginnt bie Mnterftibungs:
berechtigung exft am adyten Tage nacd) ber Meldung, aus:
genommen wennt da3 Mitglied fofort in eine Heilanjtalt auj:
genonumen wurde, -

A veifende, an einem Michiverbanddort erfranile Mitglieder
fann die Unterftiigung nur mit Genehmigung ded Vevbanbs:
vorftanded gewdhrt werden.

§ 66. Qranfenhdufern und anderen Heilanftalten ober britten
Perfonen jteht ein Unfpruch auf die Unterftiigung nidt su.

§ 67. Die Unlerjtiiung it am Sdhlujje jeder Wodhe in
Gmpfang su nehuen, nur wenn dad Mitglied fich in einer Hoil-
anftalt befindet, fann die Unterftiiung nad) Veendigung der
Anftaltsbehandlung in einer Summe audgesalhlt werden. itber
die Dauter ded Nufenthalted in dex Heilanftalt ijt eine BVejdheini:
gung derfelben beizubringen. .

§ '68. Hal ein Mitglied innerhalb ywd Pionaten ben in § 58
feftaefelten Hodhjtbetrag ber Sranfemumierjtihung erboben, jo
fann bemfelben weitere Unietfiiibung erft nad) etmer Wartefrijt
von wdlf Monaten, vom lepten Nnterftithungsdtag an gevedynet
und nadgdem e8 52 TWodhenbeitvdge fitv diefe Jeit entvichter hat,
wieber gewdhrt werden. i

§ 69, Seinen Anfpruch auf Kranfenunterftitbung Haben Mit-
glieder, weldje .

a. burd) nachgewiefened BVerfchulden den nfpruch auf die

nterftitsung dex gejeblichen Krantentaffe verlieven, wihrend

. Dder Dauer ded Gntzugs derfelben; .

‘b, betm Gintritt der Urbeitdunfibhigteit mehr ald feh3 Wodpen:

beitrdge vejtieren; . )

c. Den {onftigen Beftimmungen bes Statutd abfichilich suwider:

hHanbeln.

. Gemapregeltenunterftiibung.

§ 70. Mitaliedern, weldhe infolge hervovragender Tdtigleit fitr
bet Berbond arbeitdlos werben, foun obme Grfiiliung - einer
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Wartezeit eine Unterftiibung von 9 ML, auferbem fitr jeded
Rind unter 14 Jahren 1 ML bi3 jur Gefamthohe von 15 INL
pro Wodje gewdbrt werden. Bei langerer Mitglied|dhait exhiht
lid) die Unterjtitbung und betrdgt nady einer Mitgliedjdafta-
bauer und Yeiivagsleiftung von.

52 Wochen 12 ML, jowie 1 ME. pro Kind big 18 ML, pro Wodye
156 z 13 - z 1 - z z = 19 : = -
260 = 14 : = 1 : < = 2920 : =

Hatbe Tage fommen bei ber Unterftiibung nicht in Vetvadht.
Jn befonberen Nusnahmefillen ift der Verbanbsvorftand er:
}uﬁd}tigt, den Unterftiigungsialy bid u 3 ML dbie Wodhe zu er-
hdhen.

§ 71. Mitglieder, weldje infolge ihres Gintretens fiiv von BVer-
band anerfannte Arbeitdbedingungen arbeitdlnd 1werden, Fonuen
gleidhfalld al3 Gemafiregelte unterjtitht werden, fofern dex Ber-
waltung vor Werlaffen der Arbeit Gelegenbeit jur Berhandlung
mit dem Arbeitgeber gegeben worden ift. Fiir die Unterftitbung
folcher Mitglieder find die .‘Bebin%ungen filv bie Gewdhrung der
Gtreifunteritiibung (§ 51) mafigebend.

§ 72. Der Antvag auf Gewdhrung von Gemafiregeltenunter-
ftitung ijt fofort nady ber Ritndigung ober Enilajiung bded Mit:
~ glied3 buvd) bie Lofalvervaltung an den Verbandsvorjtand ein-
suveichen. Ofme Genehmigung ved Borftanded darf die Mnter-
ftitbung nidht gezahlt werven. . ‘

§ 78, Uber bie Dauer ber Unterftiibung entheidvet der Veu-
band3voritand. Die Nuterftiibung fann entjogen werben, wenn
a3 Mitglied eine feinen Fibigleiten entfprechende und ju orts:
iiblichen. Bebingungen angebofene Wnbeit obne triftigen Grund
ablehnt. An ledige Mitglieder wird die Unterftityung in dev
Regel nur fitr ywei Wochen gewdhrt.

§ 74. Un verbeivatete Gemapregelte, welche abreifen, fann bie
gleiche Familienunterftiibung wie bet einem Streif (§ 53) ge-
wihrt werben.

Unterftitsung in Sterbefallen.

§ 75, Diefe Unterftithung -wird beim Ubleben eined per-
Detrateten Mitglied3 ober deffen Ehebdlfte gewdhrt und nur-an
die binterbliebene Chehdlfte gejahlt.

§ 76. Die Unterjtitbung »mu% innerhalb vier Wodjen nad) bem
- Tobesfall erboben werden und betrdgt nadh einer Mitgliedjchafts-
bauer unbd Beitragdleiftung von 52 Wochen 25 ML, fiic jede
b2 ﬁ%oﬁd)‘ﬁtf mebr jteigend um je 5 ML bizg yum Hodhitbetrag
von Rt : B

AN
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§ 77, Bei Wiederverheivatung ded Mitglicds wird die Karen;-
seit fiir den wiederholten 5895&15 tber Unterjtitbung vomr Tage
ber exften Wudzahlung an geredhnet. o _
bw& ?ge%eim ‘Qleylebgl eined ledigen Mitgliedes, weldes Er-
nihrer von ngehdrigen war und mindeftens 156 Wodenbei:
iriige entrichtet hat, faun den betrofjenen Angehirigen eine Unter:
ftithung in Hohe von 26 ML gewdhut werden. _

§ 79. Berwitwete Mitglieder, weldje die Unterjtithung nidht
jdhon einmal bejogen, obev weldje feit bem lnterjtithungsbesug
wieder 156 Wodjenbeitrdge entridjtet hHaben, {ind den [edigen
Mitglievern gleichzuitellen. '

Umzugsdunterjtitbung.

§ 80. Werheiratete Miitglieber, weldje gendtigt fiud, ihren
Wohu- und Arbeitdort zu wedhieln, erbalten eine Beibilfe su
den Umgugsloften, {ofern bie Enifernung swifden dem alfen
und neuen Wohn: und Arbeitdort nach der BVahn: oder Weg:
jtrecte, auf weldyer der Umjug evfolgt, nindejtens 20 Kilometer
Detvdgt. Die Unterftitpung wird nur bis jur Hdljte ber ent:
ftanbenen Koften_gewdbrt, darf aber nadyjtehenven Hoditbetrag
tmerhalb pvei Jahren nidht iiberfteigen. Ndmlich nach etner
Mitgliedjdhaftddbaner und Beitragsleifiung von

52 Wochen . 20 IME.
104 z . 25 =
156 . 30 -
208 z N 15 I
260 - R (1

§ 81, Die Unterftithung wivd nur dann gesabll, wenn ba3
Sﬁsitg[ieb an dem nfeuen ﬁ%&ol)nort nadyweizbar Befdhdftigung ge-
funben hat. Hat der Wedhfel deg Wrbeitdorted jdjon vor pem:
fenigen bes Wolnorted jtattgefunden, fo darf die Unteritiibung
nur bann gewdhrt werden, wenn dev Jeitraum wifchen dem
Arbeitd- und Wohnortwedfel nidht iiber 12 ‘Jﬁmmteﬁbe.tm'gt.
Das gleiche gilt aud) fiix den um%efebrteu Fall. Derjenige
Wedhfel (bes Wrbeildorted ober ded Wobhnortes), me[d)\er auerft
erfolgte, ift beftimmend filr bie im § 80 vorgefehene Kavensett
unb die Hohe der Unterftiibung.

§ 82. Die Unterjtiibung mup vor dbem Verlafjen desd Wohn:
und Nrbeitdorte3 bei der bortigen Lofalverwaltung beantragt
werden; die Audzahlung erfolgt nach volljogenem l_olm;,ug, bag
heipt nach pem Wechfel pes Wohn- unbd Arbeitdories, burd) die
Lofalverwaltung -ved neuwen Sabljtellenovted, Werben bdie Unt:
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jugstofien vom Arbeitgeber entfchdbdigt, fo fteht dem Mitglicd
fein Mnjpruch auf Unterfithung zu.

§ £3. Werben verDeivatete Mitglieder burd) einen Streif, eine
Ausfperrung cder Mafivegelung gendtigt, den Ort 3u verlafien,
Jo entfdjeidet ber Berbandsvorftand auf Mntrag der Loialver:
waltung iiber Bewdhrung wnd Hihe ver Umgngsunterftiitung,

Notfallunterftiiung.

§ 84 3n auperordentlichen Notfiillen, in weldye die Mitglieder
ohne eigenes Berfchulden gevaten, sum Beifpiel infolge lang:
dauernder Krantheit des Mitgliedes, wenn dasjelbe von der
Svantenlafje audgeftenert ift, bei wiederholten {chweren Rrant:
Deit3: ober Sterbefdllen in der Familie ufw. fann der BVer-
banb3vorftand eine Unterftiibung nad) eigenem Grieffen ge=
wihren, Das Mitglied mup jebod) minbeftens 52 Wochenbei-
tedge entrichtet haben; audy fann die Unterftitbung nur eine

einmalige fein.
Redtzfdhuy.
. § 85, Der Necht3{hupy bed BVerbanbed wirtd gewdhrt in ge-

werblidien und folchen Streitigleiten, welthe fich auf die Ar-

beiterverficherung besiehen oder in weldje die Mitglieder infolge
ihrev Verbandatdtigleit gevaten, wie audy bei nflagen wegen
Berfehlungen gegen § 153 ber Gewerbeordnung.

8 86. fiber @em&brun% von NedhtB{dyuly enticheidet Hid zur
erjten Jnftan; (Gewerbe- beyiv. Wntagericht) die Lo alvervaltung,
Der Bevollmdchtigte iff jedodh) verpflichtet, fofort an den Ver-
banbd3voritand su berichten.

Uber bie exfte Jnjtans hinaus bebar) e3 ber Genehmigung
be3 Berbandsvorjtanves. Bei Fuwiderhaudlung gegen diefe Be:
ftimmung bat entweber das betreffende Mitglied oder die Lofal-
faffe bie Roften aus eigenen Mitteln su decten.

§ 87. Der Redhidichub fann, mit Ausnahme von Untlagen
wegen Verbandstdtigleit oder Berfehlung gegen § 163 ber Ge-
werbeorbnun%, in weldjem Falle feine Rarenggeit exfordexlid) ift,
einem Mitglied exftnach 13mi5d)igermlitgtiebfd)af%%emﬁbrtmerben.

§ 88, Arbeitgeber, weldye dem Verband als Mitglicder ange:
?Bren, haben auf Redjisihuy in gewerblidhen Ctreitigteiten
einen Anfprud). ) -
\ Allgemeines, :

§ 89, 'ﬁéeiblid)e unbd jugendliche Mitalieder Haben nur An-
fpruch auf die Haljte Jdmilicher Unter tiigungen. Bei Streifs
ober Nudfpertungen Tann der BVorftand weiblichen Mitgliedern
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fiber 17 Sabre bi3 3u 3[1uei Drittel der ordentlidien Shie der
Streifuntexftitbung gewdhren. ' o
tlllet:feritiit_sfunggbgre%)tigte jugenoliche Mitglieder, weldye su voll:
sahlenden Mitgliedern wmgefchrieben werden, behalten jo fange
ifre Dereitd erworbenen Yiechte, bi8 ihuen nady entfprechender
Beitragdleiftung cine hohere Unterftiibung suitent. )
§ 90, Die Kavengzeit fitr den BVegug von Unterjtitbung gilt
in allen Fallen nur dann_al3 erfiillt, wenn das Milglied fiiv
die feftgefelite Bahl von Wodhen, ofme RNitkjicht auf etwaige
Beitragsbefreiung ober Stundung, aud) die gleiche Anzah!
PWodjenbeitrdge entrichiet Dat. . I
§ 91. ede Unterjtithung ijt von dem ausjahlenden Kajjiever
in a3 Miitgliedsbud) ded Enpfangerd eingutragen.
§ 92. Gamtliche Untexrftithungen Jind frenwillige, e8 fteht den
IMitgliedern auf diefelben feinerlei gefesliched ober Klagevedht ju.

6. Austritt und Yusdjchlug.

§ 93, Bum Nustritt find die Mitglieder jeberseit bevechtigt,
boch haben diefelben der Lofalverwalfung (Cingelmitglieder an
Richtoexbariddorten bem Berbanbvorftand) hiervon Angeige su
m(;;cbgz: Der NAus{hiug von Mitgliedern tann exfolgen, wenn
diefelben

a. 8 Wodjenbeitrdge reftieven, ohue um Stundung (§ 17) nady-
efudht su haben;
b. %w[f) %m?bh?ngen’ egent Dad (ntereffe de3 Verbanbed ju-
{oen fommen lajjen; 3
¢. g’:?l)u beharrlidh meigiefrn,’ ben Anordnungen ded Verbanbs-
vorjtandes opexr der Lolfalverroalhung, joweit foldhe durd
pa3 Statut begriinbet find, Folge zu leijen.

95, Der Aua{chlup nach) Abfas a Tanu durd) die d?ab[fteﬁeu:
ve?iamm[ung, n"c’zcg)[ Abjats b und c jedod) mur durchy den Ber-
3uorftand erfolgen. . . L
bag?ﬁ?& Tm:zc[) ng)fagtj b und c Ausgefchlofjenen ijt der diesbe-
sligliche Bejchlup unter Angabe ber Griinde und Himweid auf
ba8 Redht der Befdymwerde fofort mitzuteilen. R )
§ 96. Begen den Ausfchluf fteht demt Audgefchlojjenen fowie
den Babljtellenmitgliebern %ie?efgig;uerbeﬁan oen Andfdhupp und
i te tang an den Perbandstag vyyen.
m§le§7.r<§&f Qltégfcf)luf; eines Sﬁiigtiebﬁ nadh) Abfa b und ¢
gilt al8 vollzogen, wenn nicht innerhalb 14 Tagen nach der er:
folgten Mitteilung Befdywerde an den Audjhuf exfoben, rejpeftive
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ant bem Tage, an weldhem eine jolche Befdywerde vom Ausjduf
suritcfgeiefen wirb.

§ 98, Wihrend der Dauer ded Aud{dhluBverfahrend ruhen die
Rechie Der Detreffenden Mitglicber. Guentuelle Unterftiiungen
werden jedod) nachgezahlt, wenn der AUndjdyuf vom Vorftand
oder Uusfhup abgelehut wird. Dasd Mitglebabud) wird ein-
gejogen und ift mit ben Unterfuchungdatien an den Berbands-
vorjtand eiuzufenden, WVeitréige Idunen wdlrend der Jeit unter
Borbehalt angenommen werden. Wenn der Aud{hlup erfolgt ift,
werpen die wdhrend ded Aus{hluftverfahrensd gejahlten Beitrdge
suviicferftatitet,

§ 99. Nad) Ubfas b und ¢ Ansgefchloffene diirfen nur mit
Buftimmung de3 BVerband3vorjtandes wieder anfgenonmmen wer-
den. Hat ein Ausdgefdhloffener ohne Juftimmung ded Verbanbs-
vorftanded feine Wiederaufuahme erwirkt, o jteht demfelben
feinexlei Necht oder Anfprud) an den BVerband su,

§ 100, Alle Streitigleiten pwijchen. Mitgliedern und BVerband
werden audfdhlieplich von ben VermwaltungSorganen desd Ber:
" bandes, in leggter Linie vom Verbandstag ent{chieden. Audgetretene
ober eudgefd)lofjene Mitglicber oder Sahlitellen verlieren mif
bemt Erldichen der Mitgliedfchaft jeglichen Anfprud an den Ber-
band und deffenn Bermdbgen.

7. Lofalverivaltung.

§ 101 An Orten, an weldyen fic? mindejtensd 15 BVerbanda:
mitglieber bejinden, fann mit Genehmigung be3 BVerbandsvor:
ftandes eine Pabljtelle evvidjiet werben. Filr Orte mit weniger
alg 15 Mitgliedern ernennt der Borftand emen BVertranendmann.
An Orten, wo der Crrichtung von Babljtellen gefesliche ober
anbdere Hinderniffe im LWege jiehen, fann der BVerbanbdsvorftand
bie jur Verwaltung ber Gefchafte exforderlichen Beamten ernennen
und die erjorberlichen Revijionen veranlajfen.

Jnnerhalb eines abgefchlofjenen Wrbeitsgedbieted ift nur eine
Bablitelle suldifig. - . )

§ 102. Rur Leitung ber Bablitelle ift eine Lofalverwaltung su
wahlen, bejtehend aus einem Bevollinadytigten, Kaffiever, Schrift-
fiihrer und zwei Beifibern. Grifere Jahiftellen finnen die Lolal
verwaltung durdy entiprgdg)eube Wahlen verftdrfen., Jur Revifion
ber Raffengefchdjte hot jede Jablftelle auferdem bdie nitige AUn-
3ahl Reviforen ju wihlen. Die Wahl der Lofalverrvaltung wid
Dex ERengforen bpbarf ber Bejtatigung durd) den Verbandsvor:
ftand; bdiefelbe ift a8 erfolgt st betrachten, wenn feitend ded
Borjtanbed innerbalb 14 Tagen nad) ber Anzeige bei bemfelben
tein Ginwand erhoben wird.

21

§ 103, Die Newwoahl der Lofalverwaltung und der Revijoren
findet im Monat Januar jeded Fahres jlatt. Wiedenvahl ift ju-
ldfiig. Bon allen Wahlen ift fofort nadh ihrem BVollzug bem Ver-
pandsvorftand Mitteilung zu madyen.

g 104. An Ovten, wo bie Angehbrigen der eingelnen am Ve
banb beteiligten Berufe in groferer Babl vorhanden find, ijt es
venfelben mit ujttmmung der Lofalverwaltung gejtattet, Sel:
tionen zu Dilben, Diefelben untevjtehen in allen Fragen ver
Lofalvermwaltung. ~

g 105. Befdyliepended Organ der Bahljtelle ift die von dev
Wotalvenwaltung einuberufenbe Mitgliederverfammlung. Die Art
ber (&inbexu{nng unbd der Befanutgabe der TageSordnung it jeder
Saplftelle iiberlaffen. Widhtige Bejehliiffe Tounen nur dann gefapt
werden, wenit die Dbetreffendbe Tagesordnung den Mitgliedern
vorher befannt gemacht worben it o

Su qrofien  Babljtellen mit fiber 5000 IMitgliedern FTanu
bie Mitgliederverfammlung aud Delegievten sujannmengefest
werben.

®vofie Jabljtellen haben dad Recht, bejtimmte Aufgaben ber
Mitgliederverfammingen ben %ettmuen?mdnngwmam;uhmgen
st iibertragen. Die BVertranendmdnner find nﬂ;ﬁ[)r’hd.) in TWert:
ftatt: ober Betrviebsverfanunlmwgen von den Dejddftigten Mit-
gliedern ju wdhlen. i o ]

§ 106. Jun Babhijtellen, die in einem e}ubettltc’z’)en QoI_Jxrgeb_xet
fiegen, miijjen Qotalbeitrdge und Unterftithungsidte gleidy fein.
Bei Lohnbewegungen und fonjtigen BVorgdngen, die wehrere in
eittem Qohngebiet liegende Sahiftellen wmfajjen, find alle Map-=
nabmen in gemeinfamen Berfammlungen ju beraten und au be-
fhliehen. Diefe BVerfammiungen Idnnen aud) aus Delegierten
oder Wertftattvertrauensmdannern jufanumengejet jein. Die Be-
fhliifie ber gemeinfamen Verfammlung find fitv alle Deteiligten
Bahljtellen binbenbd. ’

§ 107. 8ur Beftreitung der Ausgaben ber Sofalverwaltung,
indbefonbere bem unter § 8b und ¢ angegebenen, fowie jur
Dectimng der fitr regelmdpige Verbreitung des Berbanddorgans
entitehenden Nusdgaben Fonnen die Bablitellen big gu 10 9. pro
Beitrag ber mannlidyen und 5 Pf. pro Beitrag der weiblidyen
und jugendlichen Mitglieder verwenden, haben jedoch iiber die
Bevwendbung der Gelber vievteljdhrlich Abrechuung an den Bor:
ftand eingufenden, .

§ 108. Die su den regelmafigen Ausdgaben am Drte nidyt be:
ubtigten Gelder aud den BVerbandaeinmahmen miijien monatlich
an bie PHaupitaife eingefandt werben. Bierteljhrlich hat jede
Sallitelle diber alle Ginnahmen und Uusgaben eine vow den
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Seviforen gepriifte Nbredynung an bdie Haupllafie ju liefern.
it bie richtige Ablieferung der Gelber und Abrechnungen {ind
die Meviforen der Rahiftelle fowie jedes Mitgliev der Yofal:
veviwaltung der Haupttajje gegeniiber verantwortlid.

§ 109. Sn bringenden Fdllen find die \?al)lfteﬂen verpflichtet,
alfe verfligharen Gelder dev Lofalfaffe leilpweife und unversing:
lich au die Hauptlaffe eingufenden.

§ 110. Die Lofalvervaltungen find verpflichtet, Cinrichtungen
sut trefien zwedd vegelmijiger widhenilidher Kanjfierung dev Vei-
rdge und Buftellung ded “derbanbZorgans.

]
. 8. Gauverivaltung.

& 111. Der BVerbanddvoritand hat bad Gebiet bes Deutfchen
Reiches in pwedentfprediender Weife in Gaue einjuteilen wnd
alfe Babljtellen ihrem Gau guguteilen.

§ 112. Die Leitung der BVerbanbstitigteit im Gau liegt dem
Gauvorjtand 0b. Die Wah! desfelben erfolgt nach jedem vegel-
méhigen Gautag (§ 116) durch die Mitglieververfamminng der
Bahlfielle, in welder der Gauvorftand feinen Si Hat, 'im iib-
vigen find bie fiir die Vejtdtigung der Wahl der Jahlitellen:
vevwaltungen gegebenen Beftinumungen des § 102 auch fitv diefe
Wahlen mapgebend.

Die Wahl ver Gauvorfieher erfolgt regelmdpig durd) bden
Yerbanbdatag, Die erftmalige Unjtellting haben Vorftand und
Auajdhuf gemeinfdaftlich vorvzunehmen.

g 113. Die Gauvorftande Haben die Aufgabe, nad) Beritdn-
digung mit dem Verbandavorftand die Wgitation fiir den Ber-
band in ifrem @au zu betreiben, fernet Pei Sognbemegungen
pie Qutereffen Ded BVerbandesd su wahren, dem BVerbandzvorfiand
auf deffen Anfuchen fowvie aus eigener Jnitiative Jnformationen
fiber bie WBorginge und BVerhdltniffe in ben Zablfellen ded
Gauesd it erteifen jowie notwenbdige Mevifionen eingelner Jahls
ftellen audjufithren. .

§ 114, Bur Dectung der den Gauvorftinden erwadjfenden

Koften fiiv-Agitation wnd BVerroaltung hat der BVerbandbdvorjtand

den Gauvorjtinden die ndtigen finanstellen Miitel aqud dev
Daupttafie jur BVerfiigung au ftellen. Auperorventliche Audgaben
pebiirfen ber vorherigen Suftimmung bed Verbanbsvoritandes.

§ 115. Die Gauvorfidnde haben balbjibhrlich eine detaillierte
Abredhnung itber alle Ginnabmen wnb Ausdgaben, fowie einen
Beridt iiber die Situation und ihre Tdtiglett im Gau an ben
Berbandavoritand eingujenden, weldher biefelben zufannmen:
suftelfent und ah verdfjentlihen bat. A
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§ 116, Die rvegelmdpigen Gautage, die der Gauvorjtand ein-
subevufen Dat, finben alle swet Sahre miglidhjt vor dem BVer-
bandatag ftatt.

X bringenden Fdllen famn auf Antrag der Halite der Jabl:
jteffen und unter Jujtinumung ded Verbandavorjtandes ein auper:
ordentlidher Gautag vom Gauvorjtand einberufen werbden.

9. Jenfralvervaltung.

§ 117. Der Berbandavorftand Dejteht aud elf Perfonen, und
swar einem erften und gweiten Borfibenden, eiitemt Rafjiever,
swei Selretdren und fed)s Beifibern.

Die Jufammenfebung desfelben hat nad Moalidhleit aud
Mitgliebern allev am Berband Dbeteiligten Berujsgruppen su
erfolgen. . ,

f‘é)e%: Borftand Hat feinen Sif in Verlin,

§ 118. Die Wahl dex befolveten Borjtanddmitglicder, die Fejl-
feung Der Babl derfelben und deven Gehilter gefdhieht burd)
ben Yerbanbdstag; die Wahl Der nidhtbefoldeten Vorjtanddmit-
glieber erfolgt burd) diejenige Babljtelle, in weldyer ber Borjtand
fetnen i hat. Die Wahlen exfolgen mittels Stimmgettel, mit
abfofuter Majoritdt. Die VorftandSmitglieder bdiirfen ein Amt
in ber Qofalvermaltung ober im Gauvorftand nicht befletven.

§ 119. Die Legitimation ve3 Borjtanbes erfolgt durdy BVefanut-
madhung im Berbanbsorgan. Dic Jeidnung fir ben Vorftand
ift rechtdverbindlich, wenn diefelbe von einem BVorjijenden, dbem
Raffierer und einem weiteren Borjtandamitglied vollzogen wird.

§ 120. Die Umtsbaner ded BVorftanded wahrt bis gum néditen
ordentlichen BVerbandstag, die Anitellung befoldeter Vorftands:
mitglieder erfolgt gegen vierteljihrliche RKiindigung, Veruntreu-
ungen purc) ven Kaffierer, oder grobe Plichtverfebung ober
Sdiéidigung der Berbanbdintereffen feitens befolbeter Borjtands:
mitglieder jchliefen. die Siindigungajeilt aus. .

§ 121, ©ceidet wihrend einer Wallperiode ein unbejoldeted
PorftandBmitglied aug ober ijt bauernd verhindert, feinen Wmts:
gelchiiften vorujtehen, fo hat bdiejenige Sahlitelle, an deren Ot
der Borftand feinen Sif hal, die @rgc’iuf,tm[géma()[ mittels ge-
Beimer Abftimmung vorsunehmen; bdie Wahl mup von der be:
treffenben Qolalvevwaltung adit Tage vorher im Berband3organ
ausgeldrieben werden. Bur Gitltigleit ber Wabl ijt abjolute
Stimmenmehrheit exforberlid. .

§ 122 Die Bertretung ded BVerbanbed nad) innen und eufen,
besgleichen bie Beforgung aller Berband3angelegenbeiten, weldhe
nidjt burd) gegenmwiirtiges Statui vem Ausfchufs oder Verbanbs-
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§ 125, Der Audfchufp Hat die Amistatigleit ded Vorjtanded
Qamentlich hat per Verband3vorftand s tibervacdhen und alle Befdpwerden itber bie Befdhliijie des
1. Sen Berband Gtaatsregierungen, Vehirden und dritten Pev- Yorftanbes — audgenonuuen joldye iiber bie Unteritiung von
Gtreifd — zu erledigen und gememfchaftlich mit dem Borjtaud

fonen gegeniiber ju verirefen; oLee ) A ! A !
2, bie Wnjrechterhaliung dev Berbandajtatuten ju itberwachen vie imt § 122 Biffer 7 begeichneten Fuuitionen audzuiiben. Gegen

tag vorbehalten werben, ift dem Berbanbavorftand itheriragen.

wnd alfe jtatutengemifen BVefehlitfie su vevdifentlichen re- die Gnffcheibungen des Ausjhuiies it bie Berujung an den
fpeftive g vollgieden; Berbanbstag suldfiig: e L
3. bie Qafjenangelegenbeiten su erlebigen und Dden vierel: § 126. Die Wntsdaner ded Ausidyuijes wibhrt bid sum ndchiten
jabrlichen und jébrlichen Raffenbericht aufsujtellen und zu 3 oprbentlichen Berbandstag. Bei (Eyfat;mab[ fitr etroa ausjdyetdende
verbientlichen; ’ YAusfchupmitglieder find bie Veftimmungen des § 121 majgebend.
4. ftatiftifche Grhebungen itber bie 2age bex Arbeiter der am Ber- ! :
band eteiligten: Berufe vorsunehumen uud u verbifentlichen; : 11. Berbandstag.
5. bie Verbandstage, ordentliche uubd aufserorbentliche, einju- » - ) o .
pernfen und Veftinmunungen u treffen iiber Ginteilung dex _§ 127, Alle goei Jahre tm swveiten Nuartal findet ein ovdent:
Wabhltreife behufd Wah! per Delegierten su denfelben; ein licher Berbandatag Jtatt, Derfelbe befteht aus Delegierten. E-S)xe
entfprechended ahlreglement aufzufteflen und fite (T Delegievten haben fidh durdy ein vom Berbandsvorjtand audsus

jtellendes Manbdat 3u legitimieren. Dicfelben erhalten aud dev
BVerbandataije dben Srfaty ved Jabrgelded filiv britte TWagentlafje
wd ein vom BVerbandstag felbit ju Beftimmenved Tagegeld.

§ 128. Die Wah! der Delegierten erfolgt in allen Babljtellen

Galting dedfelben ju forgen;

6. Rartelfvertrdae mit anderen Oraanifationen der Holsbrandye
oder Diejer verwandten Gewerbe abzujchliefen;

7. in Gemeinfdyaft mit dem Ausfchuf

a. bag Mecht, wit Dreiviertelmajoritit jeded Mitglied des , qleidyeitig tnnerhalb einer FWoche in einem hiers peftinunien
Borjtanded und Ansdiduifes, aud die Vorfisenden, vom 5 Mapllofal mitteld geheimer Abjtimmung nad) Majsgabe des vom
Amte u entfesen, fofern fie die Ubergeugung gewiner, LBorjtand aufsuftellenden BWal(reglements; abjolute Stimmen:
dafi bie Gefchdfidjiihrung obex dad Werhalten verfelben | mebrheit entjcheidet. Fiir jeben Delegierten ift ein Grfamann
- pen Gutereffen ded Berbanded sumiberlaul; ! au wihlen. §n SIBn[)Iaptet[ungen! in denent mefrere Kandidaien
b. bie innerhalb einer Amtperiode ehwa exforderiiche Wahl sue Wabi ftanden, gilt dev mit per hchjten Stimmensafl in
oon Dejolveten Borftanbsmitglicdern oder Hilfsbeamien | De¥ Minperheit gebliebene ald dev Crjabmann. Bapljtellen,
vorzunchinen; : : weldje_einen in fic) abgefchloffenen Wablbesivt bilbew, founen
. da3 Gtatut abjudnbern, wenn aud der neueren Gefet , ihre Delegierten nady relativer Mehrhet wiflen. Die Cin-
gebung oder Gerichtdpraxid dem Rerband ein Nadteil teilung der TWahlabteifungen gefchieht auf Grun e bem Ber:
droft. . . : band3tag vorangehenden wvorlesten Quartalﬁabidﬂuhcﬁ. in der

SWeife, dap auf je 1000 Mitglieder ein Delegierter entfallt.
: C 10. Ausfhuf. : . § 12‘9. Der %etbag)bgvoritanb %nbbﬂlubﬁftd)uﬁ, Tgwte die ‘?re&:
& 193. Der Wid{chui Hefteht aud-elf Perfonen; vectelbe bat ; ommiffion haben fich auf jedem Berbandstag, und jwar er terer
fei?ten &if in 6tut1%art. el e ’ ‘f b ; purd) feine befoldeten und eint unbefoldetes Mitglied, lebtere
g 124. Die Wah!l des Aus{chuifes gefchieht durd) biejenige ahl: ] burd) ihren Borfienden, bei Behinberung der Betvefjenden purd
ftelle, an beren Ott derfelbe feinten iy hat, mitteld geheimer ; je einen Gtellperireter derfelben, vevtreten au lajjen. Diefe Ver:
bjtimmung. Withlbar in den Audfchuf find nur jolche Phrtgliever, ] treter haben fein Gtimmrecyt und tonuen nidht al8 Delegierte
bie ein Amt in der Qofalverwaltung oder im Gauvorjtand nidt gewdpit werben. Dedgleichen haben bie Gauvorjteher an jedem
Befleiben. Dev Mudfhup Dat fich innerhald 14 Tagen nad) : Werbanbatag teilsunehmen; fie haben gleichjallg tein Stimmrecht,

Sdjlup des Berbanbstagd zu Ionmjtifuieven und barauf besiig= ‘ fofern: fie mcht alglﬂ)e[eg\erte gewdblt ]qﬂg. s o
Tiche Befanntmadjung im.-Berbandsorgan su erlafien; derfelbe § 130, Antrdge fix den BVerbandstag miijjen i per Mitglieder:
g}i?t fid) feine Gefdhdftdordnung felbft undb wdhlt aud feiner | verfammlung der Babljtelle vorberaten werben und find alsdann
itte einen Vorfigenden und Schriftfiihrer. j durdy die Lofalverwaltung adyt.MWochen vot dem Verbandstag
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an den BVerbandsvoritand eingureichen, weldier fie fech3 Wodjen
vor Gehffnung 9ed Verbandstags in ber Holzarbeiter: Jeitung
su verbifentlichen hat. Untrdge von Jahljtellenmitgliedern, welde
der WMitgliederverfammlung nicht vovgelegen haben, werben nichyt
sugelajfen. Bon bder Jahljtelenverfannnfung abgelehnte Antrdge
thnnen jugelajfen werden, wenn nad) der Ablehnung mindejtens
etin Biextel der Bahlftelenmitglieder jie durd) Unterjdyrift untex-
jtitt. .
] § 131, Bur Borberatung bdiefer Untrdge Hat der Verbands-
vorftand unmittelbar vor bem Verbandstag eine neungliedrige
Qommiffion einjuberufen, welde ausd der Mitte der jum Ber-
band3tag gewdhlten Delegierten in der Weife gebilvet wird,
daj die Gaue Dangig, Stettin, Bredlau sufammen einen, Berlin
einen, Dresden einen, Leipsig einen, Crfurt und Magdeburg
sufummen einen, Hamburg einen, Hannover und Diijfelborf su-
jatmen einen, Frantfurt und Stuttgart sufanunen einen, Nitrn-
berg und Miinchen jufamnten einen Delegievten wdhlen. Die
in Den eingelnen vefpeftive ben vereinigten Gauen gewdblten
Berbanbétagddelegierten Haben auj Veranlajjung ded Verbands-
vorjtanded ausd ifrer Mitte je ein Mitglied der Statutenberatungs=
fommiffion zu Dbeftimmen. Die Vorfland3vertveter haben an den
Beratungen der Kommijjion teilsunehmen. )

§ 132, Die st einem BVerbandstag gewdhlten Delegierten und
Eriatmdiner behalten ihr Mandat bis jum nddyjien ordentlidien
Verbandatag und fonnen in der Jwifdenzeit vom Boritand und
Nué{dup in dringenden Fdllen ju einem auperordentlichen Ver-
bandstag einberufen werden. €in auBerorbentlidyer Verbanbs:
tag ijt audh) dann vom Vorftand wund Uusfdjup, im gegebenen
Kalle vom Nudfdup allein einguberufen, wenn £.28 vom vierten
Teil der Mitglieder beantragt wird. Die Bahl der den Anirag
unterftiienden Mitglieder ift in der hefdﬂi@%enben Berfammlung
burdy Stimmenzdblung feftujtellen. |

§ 133. Befugnis der Verband3tage ift bdie Grledigung allex
Berbanddangelegenheiten. Die Vefdhliijje der BVerbanbsiage find,
vorbehaltlich ber Beftinunungen des § 136, enbgitltige und fiic
- alle Mitglieder Lindenbd.

Ezine Gefdyift3ordnung gibt fidy jeder Berbandstag felbit.

12, tlvabftimmung.

§ 134. Werden Ctatutendnderungen dburd) Gefel bedingt oder
im Qntereffe bed Berbanbes ratfam, ohne dap bie Ginberufung
eines auferordentliche; Berbandstags geboten erfdjeint, fo haben
Borftand und Aud{cdhup, vorbehaltlich der BVeftimmung m §:122

T e il S L
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Biffer e, die entjprechenven Untrige gu formulieven und den
SMitgliedern sur Urabjtinmung gu unterbreiten.

§'185. Gine Nrabjtinunung Hat aud) dann fattzujinden, weun
ber vierte Tetl der Mitglieder (§ 132) diedbesiigliche Antrdge an
den Borftand ftellt.

§ 136. Widhtige Befhliijje ded Verbandstages find vov ifjrer
Durdfithrung emer Uvabjtimmung gu wunterwerfen, fofern bev
Perbanbdstag mit Dreivievtelmehrheit Joldhed Defchlieft.

§ 187, Die Urabftinumung Yat in diefem Falle tnnerhalb vier
Wochen nath) Schiup ded Verbanddtaged fiatizufinden und dad
Refultat derjelben mufs fpdteftend drei Tage nadh dicjem Tenmin
in Handen ded BVorftanded fein. Spdter einivefjende Veridhte
find bei Bujammenitellung besd Abftunmungsrejultated nidht ju
beriidiichtigen.

13. BVerbanbdatafje.

§ 138. Der Kaffenbejtand dev Bevbandslajje Joll in der Hegel
bie Sumnte von 1000 M. nidht iiberfteigen, der itbexfchup ijt
Dei cinem ficheven Juititut sindtragend amjulegen. Ungelegte
Gelver fonnen nur durdy dret hiergu beaufivagte Vorftandsmit:
glieber wieder erhoben werden.

§ 139. Die ®avantie fiix die BVerbanbslafje itbernimmt die-
jenige Sahljtelle, an deren Ot der Borftand feinen Sip hat, ju
welthem Swede diefelbe die nbtigen Neviforen aud ihrer IMitte
su wdblen hat. Diefelben find sur Kaffenvevifion jedergeit be
redtigf. Die RNevifoven haben die Vievteljahrd: und Jalhredred):
nungen 3u pritfen und bdad Grgebnis im Verbandsorgan mit
der Wbrechnung fpdieftens am Shlujfe ded jolgenden Duarialz
su verbifentlichen; biefelben {ind fiir alle duvch ihre Schuld,
wegen mangelnder Revijion, entftanvenen Defizite vevantwortlid).

§ 140. Bum Bwede der fontrolle iiber die richtige Budhung
der eingefanbdten Gelber Hat ber Pauptlajiicrer am Schlujje
jeded Monatd die von ben Jabljtellen eingefandien BVetvige in
er Holzarbeiter-Beitung su quittieren. Ghwaige Febhler in diefen
Berdffentlichungen Haben bie Jabljtellenfafjierer jofort zu be-
tichtigen, eventuell fie an ben hierzu beaufiragten ievifor der
Pauptlajfe su melben.

§ 141. Rud der Verbandslajje werben alle. auf Grund diefes
Statutd suldffigen und fiiv ndbreitung ded Verbandesd fowie
fiir ehiwvaige Ravtellverbindbungen und fiix ben Fonbs dber General-
fommiffion nohwendigen Nudgaben bejtritten.

u auBérorbentlichen, im Staiut nidht vorpefehenen Aus-

aben {iber 300 MIL. ijt bie Juftimmung bded Aud{dhujjed ev-
orderlich.
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14. Verbandsorgan.

§ 142, Publifationdorgan de3 Verbandes ift die ,Hol3avbeiter-
3e[i_h%ngt”; piefelbe wird allen Mitgliedern auf Verbandsivjten

eliefert.
8 § 143. Zur Wahrung der Verbandinterefjen in Legug auf
Slebaftion und Grpebdition ber Seitung wird eine Preflommifjion
pnn}Bfﬁ;}f Mitglicvern beftellt; die Kommiffion Hat ihren Sip
m eriut.

§ 144, Die Unjtellung ded Perfonald fiir Redaftion wnd €x-
pebition ftebt bem Borjtand und Ausjhuf gemeinfdajtlich u.

15, Sdylufbeftimmungen.

§ 145. Beftehende Bereine ober BVerbdnde ber Holgbrande
ober biefer verwandten Berufe Iounen mit allen Aftiven und
Pajfiven in ben @o[aatbeitewerbanb itbertreten.

Die iibertrittsbedingungen werben burd) die Dbeiderfeitigen
Borftande feftgejtellt; bdiefelben bebitrfen ber Juftimmung ver
Ausfchiifie.

§ 146, Gine Aufldfung ded Verbanded fann erfolgen, wemn
biefelbe auf bem ju diejem Bwede einberufenen BVerbandstag
mit Dreiviertelmehrheit bejchloffen rird.

§ 147. Bei Aufléfung ober Schliepung einer Jabhljtelle jallt
908 vorhandene Vermdgen und Juventer dexfelben dbem Ge:
jamtoerband zu. . -

§ 148, Bei Auflbjung ober Schliepung besd PBerbanbded wird,
wenn nidt burd) einen voraudgegangenen Berbanditag oder
durd) Urabjtimmung anderd bejchloffen wurde, ber Beftand der

Daupttajfe unter Ginvedhynung ber an den Babljtelen vorhan:

Denen Verbandagelber unter die Mitglieder verteilt.

§ 149, Bur Pedung ber Rofien filv die Berteilungdarbeiten,
Porti ufro. werben lo%mgent bed Berband3vermdgens referviert,
Grgibt fich nach endgiiltigem ABfhlup nod) ein Barbeftand, jo
ift gerfelbe bem beftegmbm Organ der Arbeiter der Holsbrandye

gt fibevmoeifen oder, falis ein jolched.nicht befteht, jur @rrichtung
eined foldjen ju vermenben. . .

§ 150. Der lete Borjtand beftimmt die Perfonen, weldjen bie
Berteilungdarbeiten und die Aufjtellung dev Sdjlufiabrednung,
fopie bie eventuelle Berwaltung bed Reftbeftanded ju {iber-

fragen find. .
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