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Senfrafverbandes dev Gehufmadier ||
Dentdlamds.

Si§ Niirnberg,
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ﬂtéuibiert i der Generalverjammbing ’j
31t Niirnberg 1906,

Diefe Statuten wirben auf Grund dev einjdligigen
Teftintmngen ded bayerijden Veveins-Gejefed vom
26, Februar 1850 vom Stabdtmagiftrat Nitruberg,
als dev fiiv den Hanptfip des Verbauded mafgebeit:
dei Poligeibehirde, gepriift und uidyt Heanjtandet.
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Name uud Sifg ded Verbauded,
§ L Ter Bevband fithrt den Namen:

Séntrainerbanm ver Sduhmadyer
Deuntid)lands

und Hat feinen Sif tn MNitenberg,

Fwed ded Fentralverbandes,

§ 2. Der Hwed des BVerbandes ift die alljeitige Vevtretung
der Jutereffen jeuer Mitglieder.

Aur Forderung Ddexfelben dieren:

a) Grzielung gitnftiger Lohn= wnd Anbeitsbedingungen, bes

jouders Abjdafiung vow Afford= nud Hetmarbeit, Vejeitiquag
der Fourntturenlieferung durd) die Arbeiter, fowie Gr:
fteeDung vorr Tavifgemeinjdyaften;
Aujtlaving wud Vildung der Mitglieder 1mud Pilege dev
Solidaritat nud des gefelligent Verkehrg derjelben i den
Baplftellen durd) Abfalhung regelmipiger Verfmmlnngen
und BVeranjtaltung von Bortriagen, jowic jadgerverbliche
Fortbildbung durd) Fadjdulen;

¢) Bornahme jtatifiijdher Grmittelungen.  Diejelben miifjen

Taufeud aufgenonnnen. und vievteljahelicd) dem Jeutrals
vorftand itbermittelt werden.

Ferner faun die Verbandsleitung je nnd) den Mitteln ge-
wiihren:

Pid) Unentgeltlid)cf Arbeitsvermittelung, fowiefidegelungTdes

. g.i:crbcrgéwcicns;

=
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o) Wnterftitung an foldye Mitglicder, welde  durd) ifre
" Zidigeit jity dew Nerband jowie fir by Gintrefert nad
lit. & dicfes Statuld avbeitsios goworden find;
1) Nybeiislofens, Svanfeu= und Neifernnterjtivpung;
2) cie Mnterflispig an Wiidynerinsen; -
h) Umgngsunterfiithig an verfeivaete Witglicder;
i) cinen Unterftitbungsbeitrag an Mitglieder in bringruden
Noffalten;

k) Wnterfiipung in Tobesfallen aw verheivatefe Mitglicdert

1) Medtsidut in gqoeerbliden wnd {olden Streitigteiten,
welde fich anf Ddie jozialen Verfidhernngsgefehe begichen.
Ferier fant Nedhtsjchul gewdhrt werden, wern ein Wit
glieh durdy fetne Tatigheit gue Fixdermng der Berbauds=
{nterefjer mit dow Gefelere i Konjlitt gevit.  (es Nibeve
jiehe Nedptsfhuibefiimnungen.)

m) Unentgeltlidhe Lieferung des »Sdubmader-Fadblatt.

Beitritt,

§ 3. L By Mitgliedjdaft find alle in der Schulindujtvie und
int Shnhmadyergewerde titigen Abeiter und Avleiterimeen be=
rechtigt, weldie die Beftinumurgen des Berbandes burd) Wrterfdhrijt
i Ouittungsbud) als rechisoerbindlid) fitr fih auerfonunen.

9. Sn Drien, wo Feine Drganifation qubderer Berufe vor=
Honden ijt, Taunen die NAxbeiter diefer VBranden i den Verband
aujgenontutert werden,  stounnent joldhe Mitglicder e cluen Ot
wo cine Organifation ihrez Verujes vorhaunden ift, o fiud dics
felben gehalfer, ifrer Vernfsorganijation beiguireien. )

Mifglicder unferer Organifation, die uidht nur voritber
gelentd in aubderent gewerDlidjen Berufen titig fiud, find gehalten,
nad) volgogenem Bernjswedhiel der Drgauifation des neuen
Berujes beiguiveten.

3. Mitglicder aubderer Drgamifationen, welde gu unjerom
Berufe itbertreten und fid) i der Ovgauifation, der fie bisher
angeDivten, rvegelved)t abgemeldet wd ifre Beitvige voll ents
vidyet Yaben, find vom Beitrittsgeld Defreit. o

Dic Dmter der Mitgliedjdhaft in der bisherigen Drganijation
with tn der Weife angervedpet, dafy die geleifteten vegelmitpigen
Verbandabeitviige funmuierty uud fauf idic Beitvige unjeres Ver-
Bandes wmgeredmet gverden, [ Dieyhierans fihTergebende_Touer

{

der Mitglicdidujt fontmt auf die vorgefelente Savrengieit wnd alle
Wderftitgungseinvidhtungen in AMinvendung,

i Mitglicder auderer Tygunijationen der Sdmbbrande
findet Dei Uebertritt gunr Feuteolverbaud dicjelbe Vejtinunuug

o

Shmvenduug.

4. Mitglicder ded fpueiger, dinifhent wud  Sjterreidpiidhen
Scdyubmaderverbanded  fowen, naddent jie in Dentjhland i
Arheit getveten, fich i ihrer Trganijation ordwgsnuifig abs
gemeldet wnd  ifre Veitvige Dbis ju ihrer Nbmeldbung cutridiet
habeit, ofme Gintrittsgeld aufgenonmren werden. Tie i ihrer
Drgauifation begahlten Yeitvage werden anf dic Kavvewszeif in
AMurvedypmng  qebradt,  Ghenjo fiud die fdhou begogenen ater-
figmegsfumuten in Yuvedpnntg zu bringen wed i das Mitglieds-
Dudy beim Giundritt in wujere Crgantfatton ju iibertrageu.

S Degug auf Gewdhrang von YWebeitslojets vejp. Svanfens
unterftiipuing find  dicfelben einer einjidhrigen Kavrenyzeit witer:
worfen.  Musgenvnunerr Hievoon find jolde Mitglicder, die vor
threm Hebertritt i der anslindifden Dvganijation cirer Anbeitss
(ofere= vefp, Sranfomnterjlitfungstafie angehort hnbew. Tie Tauer
dicfer Mitgliedjdaft wivd dome ebeujulls anf die Sovvemzseit
g Begug von Arbeitslofer= vejp. Kranfentunterjtithiong e Awe-
redpung gebradt.

Midglicder nicht  Denmannier  auslindijher  Srganijatiowen
werderr wentgeltid)  aufgertonnncen, find aber Gn Gibrigen der
farvenzzeit unterworfen.

5. Die Beitvittsevflirung wivd i dew Zallfiellen durd) dic
[evollinddtigten im Auftrage deg Jeutralvorjtandes. auferhalb
eiter Jabiftelle vowr Jentvalvorjtand felbjt cutgegengeioutie.

6. Ter lebertritt aus auderen Trgantiationen auf Grund
der Beftinmuungen dev Abfase 3 wud 4 dicfes Pavagraphen Faue
we durd) den Fentrafvorjiand wollzogent werden. G dicjent
Bwed ift bas Disherige Mitgliedbshe) des UHelevivetenden an den
Hentvalvovftaud eingujenden.

7. Tie Aufualpme faun vomr Jentvaloorjland veviveigert
werden, wenn dies  iwr Juteveffe o3 Verbaubes  wofluendig
eridyeint.

8. (egen die Beitrittgvenveigerinny und gegew dei Huds
fhtufy mad) § 8 ABL b Dis e ijt Vejdwerde an den Ansjduf,
i fepter Juifany, an die nddjte Genevalvevfanmilung jubijjig.
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Beitvitidgeld,
§ 4. 1. Jedes netcinfretentde  minmlidye Mitglied- hat De
jeiner Ymfuahme 50 Pieunig, jedes weibliche und jugendliche
mimlige  Mitglied unter 16 Safhren  dagegenr 30 Ffewnig
Rettritisqeld au entridten, weldes wierfitigt in die Verbandss
fafje flicht. Oleidpeitig mit dem Qeitrittageld ijt ntindejtens el
Wodjenbeitrag  derjenigen stlaffe au entridpten, weldyer das Mit=
glied Beitretenr will, wofiie das Mitglied cine DQuittungstarte, tn
weldjer der exfie Wodjenbeitrag cingetleht, fowie cin Statut aus-
gehaudigt erhatit. ‘

Sobalp i der Duittmgafarte 52 Wodenbeitviige begahlt
find, mmf Ddiefe Kavte gegen cin Mitgliedzbud bet dem Bewoll
madtigten (Gingehmitglieder bet demt Aewtralvoriiand) wmgetaujdt
werden.  Diefe Mitgliedabitder werden wientgelt{idy vevabfolgt.

Das Mitgliedsbud) hegw. Karte wnd Statut Bleibt Eigentunt des .

Varbandes.

9. St ein Mitgliedshud) Degw. cine Kavte onrel Bejdhiadiguig
witbrandgbar  geworden pder verforen gegangen, daun ijt demt
Aentralvmftand fofort Anzeige s erjtattenr.  Dabei ift genan
angugeben : Vor= nud Juname, jowic Digherige Budyunrmer des
Deiveffenden Mitglicdes, Tag md Jahr der @cburt, jovie
Gheburtéort. Fermer it angngebew, o0 dag Mitglicd ledig oder
verfeivatet und wame md wo basfelbe Dem BVerband Dbeigetveten
it Audy it durd) den Benollmidtigten nadzwmeifer, Dis wie
weit dic Verbanbdsbeitrage in dem befdhdbdigten ober verloreaen
Budye Degw. Karte quittiert waren.

3. Grjapbitder Degw. -RKarten, die fit Gejdhiidigte ober wers
Iorette uohvendig gqeworden find, bitvfer nur durd) den Beutrals
vorjtand - auageellt werben.  Fitr joldye Griabbitder Degm.
Kavten find 50 Pfewnig au entridyten. SKounen die in Abfal 2
diefes Paragraphen verlongten Radgweife widt exbradt werbde,
jo Ddarf dem Deteffenden Mitglied et Grfapbudy begw. =farte
widt ausgeftellt, aud) Fetwerlet Unterftifuntg vervalfolgt werden.
s Mitglicd muf fid) dann nen aufuehnten [afjen und Hat bic
im Statut vorgejehene Sarrengzeit durdpumaden. Die Belmmt=
qabe der Gefdiabigten oder verlorenen Mitgliedsbitder Degiw.
sarten im Berbandorgan evfolgt wur durd) den Aentralvorjtand.

4..@eqen Abgabe eines vollen abgelmufenen Mitglicdsbudjes
wird durd) die Drtsverwaltung den Mitgliedern et Griagbud)
unentgeltlidy  verabiolgi.  Die am Jahresfdhlup ablaufenden
Nitgliedsbitder find inm Monat Januar dent Borfiand eimgujenda.
Die Griapbiider werben danwt durd) Dden Porjtand ausgeftelt.
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BVeitrage,

85 L’ELL “__Bcit‘rgg Detvigt filr jedes Mitglied pra Wode
En‘. per L Stajje .-()\‘bmuug (e fiiv: Fraven und wdnlide
Mitglieder muter 16 Jabren 3uldjjig), i dev 11, S lajje 35 Pfennig
+md i dey 1L Slajie 50 Pfeuntg. ’

eber 50 _Sagrc alte weiblicde Mitglieder e nmur dev
1. s_t[um, fiber 50 ;,\uf)n‘ alte mimlidhe Mitglieder wur dev IL Klajje
Deifvetew.  Andy Gt dev Uebertritt i cine hiohere Mlajje fitv dicje

“Alitglieder fpaterhine nidht meelhr geflatier.  Tew d@tbrigen WMit=

glicoern jteht dev Uebertritt tn eiie andeve Bettvagsilajje jedergeit
frei; die neue Beitragdletitung darf jedod wur vont Tage des
Uebertritts an evfolgen.

2. 3w der L Slajje fmren wmr Frauven wnd miunfide Mit=
glicder unter 16 Jahren aufgenonwmen werden, Jm itbrigen ijt
e3 Den Mitglicdern jreigejtellt, weldyer Klafje jie bettvetenr wollen:
((_S\. darf aber fein Miiglied wehr als ciuwer Stlajje angehiren.
Ter Veitrag ijt widentlid) 3u Degahlen. )

3. Dic Beitrige werdest duvd) Mavfen, die i dad Mitglicds=
[11‘1(() 3u Eleben und abjujtempeln jind quittiert. Tas Sehlen der
Marvte gilt alz Veweid fiir nidt erfolgte Bahlung. Mit Ge-
annugt_mgn degd Jeutfralvorffaudes funen an cingelien Trien
Lotafzujdlitge (Syivajteuer) crobest werden.

Befeeittng nud Stunditng der Veltvdige.

§ 6. 1. Mitglieder, welde zu militdeijdhen Uehungen cins
qezogen, fowie jolde, rwelde ficd) in Uuterjudungss oder Ghefinguis-
gaft [Jc[_mbgu, jind, fofernt Ddiefefben Leghn und Cude “bem
vaqﬂquubtmgtgu der  Jablitelle glaubfajt nadpweifen, wahrend
ber Beit Do _ihren Bilthtew entbunder, wnd treten nnd) guvind-
gchv ter Tieujizeit ober nad) verbitfter Strafe in ifre fritferen
Fedite ehir, wewn die Aumeldung Hei dem Bevollmadtigren tuers

ath vier Wodhen gejchieht.

Tie ‘Bii»c[)crjn[d)cr Mitglieder find durd) dic Vevollmddtigten
demt ;}cutrq[nnntmzb aur Aujbewahrung eingujende. o
2. Soldhen Mitglicderyr, weldie durd) Unglintsialle i Rot

" gevaten, fmue der Qeitrag auf ihren jdutitliden dufrag dretzehu

gﬁod)cn geftunbet werden.  Tiesbezitglidhe Wntrage haben die
Repollmadtigten am Trte ju entjdyeiden. )
3. Mitalieder, die ldnger ald zwet Wodyen frant oder arbeils-

Ing, aber wod) widyt wterjtipungsbereditigt jind, Ehwen auf ifren
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Al iir die gange Douwer der Krantheit by, Urbeiislojigieit
{)‘;:il%%xxfgcitbrﬁg%u %ch‘cit werdert. Bei Grantheifen ober 9[1‘5}%115«:
[ofigleit, Die Dig gu gwei Wodjen dauenw, it Peitvagshefreiung
oifen. ) .
o g&%ilcibtfﬂlifcber, dic anf @rund des § 9 AL 4 wegen glrgctt§=
Injigiett refp. Srantheit ausgeftesert find, Deren Arbeitalojigieil
rejp. Srantheit aber wody andauert, Fimen auf ihren Antrag von
der Beiiragzahlung fitr die Beit von Dem Aufhisven der lnter=
ftipung an geredynet bis gur Wiebererlangung von Axbeit vefp,
Do rbeitsfibigheit Defreit werdeir. 1leber foldye 9[11trq9c ents
jtheidet Dic Drtduermaltung, bet Gingelmitglicdern der Fentrals
vorftand. o
4. Mitglicder, die iufolge ihres Alterd und nad) mindejtens
16jiihriger Mitgliedjdhaft in  threm Werdienft wefentlidy Deein
teadytigt find, ESunen auf ijrew Antrag, nad) [efiivworiung dev
Drtévevivaltung, durd) Dden  Bentralvorftand von weiterer Bei-
tragaleiffng Defreit werden. '
5. Diefe uad) Abjap 3 wnd 4 Deitvagsfreien Woden werden
im Mitgliebabudye durech bejondere vour Jentralvorjtand zu Tiefernde
Marfen quittiert. _ o .
Weihrend der Dauer der Vettragsbefretiug rihen Die ;Ja{t=
glicbsredyte und Dleiben Dem Mitgliede wur die duvd) Veitrags-
sablung cvworbenen Redte erhalten. o } .
Wejreite, Durd) Fretmmlen quittierte Veitriige fomen nidht
nadybezahit werden, nur Dbet cintretender Kvauthett oder Arbrits=
[ofigleit dabuvdy frither Nuterftiibung zu exhalten.

PhHidten der Mitglieder,

§ 7. 1. Mitglicder, weldhe Anfprud. auf ‘lebcité‘»lnicnuuch
fiagung cvhebenr Fomnen, aben fich jofort bei Begiun der i’[rbcztuj
Tofigfett wnter BVorgeigung cineg Entiafjungsideines nub bes
Mitgltedsbudes bei der Drisverwaliung oder dem Verfrancusmany,
Gingelmitglieder betm Bentralvorftand, aug,mnclben:

et Mujprnd) anf Franfenunterfliipung mufl unter BVor-
Jegung ded Mitqliedsbues fpateftens big jum dritten Tage der
Grivantung oder 08 gum dritten Tage nad) Enilafinug aus cinem
Kranfenfanje bei der Xrtsvevwaltung ober dem Vertrauendmann,
purd) Gingelmitglieder DHeim Bentralvovitand, erfolgen. Beginn
und Gude der VWebeitdunjibigleit find bdurd) Vorgeigquug ecines
eptlichen Atteftes nadznneijen.  Spiter _gel!cnb gemadyte Muter-
ftitungsanipuiidhe finden feine Beritdfidtigung.

2, Jedes abreifende Mitglied it verpjlidtet, i bet dem
Bevolfuidhtigten dev Fahlftelle vder beim Jentvalvoviiand, wo s
aulebt feine Weitvage Dezahlt hat, abzuntetden. Gejdjieht diefes
nidt, jo wird die Abmelding anf Sojtene des Mitglicdes von dewr
joweiligent Beoollmadtigten oder dem 3entralvoyvjtand, mwe die
Sbumeloung crfolgte, vovgenoutmen. Die Wb und umeldung
wird e Tuithmgsbud) vermertt.  Grhalt ein auf der Jeije be-
findlidjes Mitglied auferhalb ciner Bafhlftelle rbeit, jo hat fid)
dagjelbe inerhall 14 Tagen Deim Bentralvorjtaud oder Bei der

“afichftqelegenen Jahljtelle angumelden und feine Beitrage dalin

3l entridyten.

3. Die Mitglieder, welde mnangemeldet abreifen, erhalten
fetne Unterjtitping.  Denjelben darf nutermegs in einer audern
Sablelle tein: Netfeldein und feine fonftige Unterjtiibneg ver=

abfolgt werder.
Austritt und Ansidluf,

§ 8. Der Austritt Jeht jedom Mitglied 3w jeder Ieit fret,
dod) it Derfelbe Dder Brtsverwaltung, bet Gingebuitglicdern dei
Jontralvorfland mujuzeigen. Ter Ausid)luf cerfolgt, mit Mitgs
uabme nad) Abfap a, wny nad) Vefdhnf desd Aentralvorjiandes.
Gegen dovifelben it Bejdpverde nady ,§ 8 ALY 8 gulajjig. Mit
Beendigung der Mitgliedfdhaft exlifht fofort jedes dAnvecdht an den
Bere. Bag Quittungsbud) nud Statut ift guriidzngeben; Bei=
tritge werden nid)t guviicferftattet.

Der Ansiduf fann durd) die Dretdverwalhung exfolgen:

a) wem et Witglied langer als 4 Wodjen mit Jeinen Woden=
Deitvigen oder ben vom Borftand nad) § 5 A0f. 3 des
Statuts genehurigten Sxteafteucrn, vder Den nad) § 17 des
Streitveglements vom Vorftand ausgejdrichenen Grtra-
ftemern tm Stiidfiaude ift, ohue dafy dicjelen geftmndet
worden fiud.

Ter Ansfdlufy foor mee duedy den Feutralvorfland voll=

3ogen werden: :

wei eie MWitglied fid) widervedhtlich Cigentunr des Ner=
bandes angeeiguet hat (Hierbei bleibt dem Fentvalvorftand
geriditliches Borgehen vorbefalten);

wenn e Mitglied fid) Unterftithung duxd) Detriigerije
Borjpiegelung verjdafit;

d) fid) Handlungen ujduiden fonumen Uift, welde den

Juitereffer brs BVevbanbdesd entgeqeitvivben;

e) dew Hwordmungen ded Aentralvovtandes, foweit joldye
durd) dbag Statut begritudet find, nidt Folge leiftet.

(=2
~
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Nady § 8 al. b bz e Nudgejdlofiene werdem duvd) den
Sentrafvorfland im Rerbandsorgan befai gonmd)t nnd fien
wr mit Genelhmigung deg Bentralvovilandes wieder beitveten.

Idicheranjualuien jind Nenanfualy aen gletd) au adien wb
qelten bierfite die Bejtimmuungen der §§ 8 wnd 4 ALY L. -

atterititaengest,
Alle anj Grund dez § 9 peg_Statuts, jowte bes § 11 Deg
Siveifregfoments  gemilrien Huterititpungen jind fredtllige wied,
fleht bew Witgliedern cin Slagervedt nicht 3u.

§ o, 1. Vo Bewfralvorfiond fawe jedent Mitgliede Die im
§ 2 wfer ALL £, g, by Tund k crnd Gute Unterftitpung gewdrt

werden, wenn pagjelbe dem Verein 52 Wodheue angehiivt wud jeine
Beitviage bezahit hat. ’

llgtcr[ﬁo’liujmgc)u nady § 2 ABL 2 umd 1, jowie m}gf) §o
61, 8 uud 10 finuen aud Devetls nady dreimouailicher Mitglied-
idaft und Beitragaletfiurg gewibt werden.  Ddagegen fann ‘hx'c
im § 2 AGJ m enwifnte Fadblatilicfermug nad c}'mlgtc}n *lwcu
fritt vefp. Uebertritt fofort exfolge. (Das Nithere fiehe Beitungs-
reglenent. ) '

; 2, Nu)ictiiiiguugm auf ®ruud des § 2 ‘.‘(pj. ¢ vidten [u;[)

nady den Bejtinummgen iir §§ 15 wd 16 Ded @trcxf‘r‘cg[qnu‘utm
Giir die Daner dicfer Huterjtipung  verzidtet bas Mitglied anf
ciite andere im Sfatut vorgejelene itterjtitpung. )

e Grivantungsfalle wid jedod nur Stranfemuderftitpung
gawabrl, N . .

8. Werden Mitglicder durd) Angjpervung, Mafregeling nber
Arbeitseinfiellung gnr Abreife gendtigt, fo fmum mit (S)cncbung‘l}ug
des Bentralvorfiades  cine Neifeunterititpong bt zu 260 RKilo=
weter nach decimonailiher Mitgliedjchait gewiht werdelt.

Arbeitdlofer: uud Qrantenunferftiigung,

4. Vei Arheitslofiqieit Taun cive  Unterftithung in ber
I Rlafje vow 50 Pfennig, in bev IL Klafje vou 75 Prewwiy wnd
i der I Slafje von 1 Maxt 30" Pfennig fitw jeden Wodentag
gowdirt werden, .

Site die cvflow dret Tage der ‘{Irbczt«s[phgf_c}t41_mrh_ }Iuinf
ftiigung une daun gewdhrt, wenn die Irbettalofigleit diefe feit
itberbauert. - )

Meloet_fih cin arbeitafofes Mitglied nady voritber=
* gehender Bejdaittguug innergall pier Woden erneut arleitslos,

)/

-

™ Wodentog gewiihet werde.

v i3 —a

fo it ctue weifeve dreititgige Wartegeit nidt erforderlid). Tes-
gfeiden cegalten Mitglicder, welde uwad) itberitandener Mranieit
arbeitsfos Jiud, von dewr Tage der Gejundmeldung ab Arbeifs=
fofenutterjtivpung,  Jmuerhalb ciuss Jabhres wivd my fie 40
Fage Wnterftithung gezaflt.  ®as Jahr Degiwnt wit denr Tage dev
cerjlen Underftitfnng.

Vet voriibergehender Arleitsunfabigleit faun etue Huters
figing it der I &lafje vou 50 Piewwig, in der IL Silajje von
55 Rfeunig uud i der NI Klajje von 1 Marf 10 Pjemuig pro
Jmeerhald eines Jahures wied nur
jiiv 718 Tage Unterjtijung gewdihet. Sas Jahr beginut mit dem
Zage dev erften Grivanbung.

iir Sonntage wivd Unterftithung niht gewdahet.

At Wadguertunen faur i allen Slajjere eine echunalige
Wnderftithung vor 6 Mart gewihet werden.

Ausgejtenevte nud infolge Weiterbanern der Srantheit Dejw.
der Yrbeitslofigfeit von der Vettragszabhhg befreite Mitglicder
mitfienr, Devor fie pieder umberftivfrngsbevedtigt Jind, wijden
vent Beghunr  dre einent wud  dem Wiederbeginu ehier nenen
Mnterftivfmgspeviode mindeftens wieder 652 Wodeubeitrige be-
aaflt Haben. Sind diefe 52 Wodjeubeitrdge nicht begablt, fo faun
feine Wnterftithing gewiihrt werden.

Meifennterftitiang.

5. Qeqibt jid) ein Mitglied auf die Netfe, jo faun demjelben
i alfen Klafien eine Reijantderftitpung vor 1 MWarf pro Tag
gewibrt werden.  Die MNetfennterjlitping darf unr daun augs
Gezahlt werden, twenn dag Mitglied mindejtens 5 Wegitunden
refp. 25 Sitometer juritdgefegt Gat. Mebr ald 3 Marf — wenn
wenigitens 8 Tage zvifhen dent lepten Wnterftitfungsbesug und
Die suvintgeleqte Wegftvede mindejlend 75 $ilouteter Dbetragt —
daxf aw einem Drie nid ausbezallt werden.

Ju grijeren Stidten fauwn aun reijende Mitglicder, wenn_ fie
swedts nfdan nah Arbeit jidh) langere Beit anfhalten miijjen,
fitt” Die Aett diefes wotwendigen Auienthalted ecie Uujenlhaltss
unterjtitung von pro Tag Mot 1,— gewdlhrt werdew wud gwav
i Drten . ‘

von iiber 50 - 100 000 Gunwohuer fite 1 Tag Mart 1~
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GBeufo T Mitgliedernt, welde an ecinem it sugeveift
formmen und den Nadmeid crbringent, daf fie beveits Arbeit er-
Galten Gaben, aber nidyt fofort aujongen foumen, bis zu adt
Tagen Hufeuthaltdunteritithung gowdbrt werben.

Dicje Nnterftiipung darf aber nidt auf einmal, foubern nwp fitr
jedert Tag ertra ansbezafhlt werder. Diefe  Anfenthaltdunter=
jtitgung ift der Reifeunterftipung zuzuvedien _

Die ehwa vor der Abreife aut Drie begogene Hrbeitalofen-
unterftitpung muf auj die Reifeunterftivhungslegitimation fiber=
frageit und aufgercdyuet wesde. .

Dic Nrbeitslofen= uud Reifennterftiipuny cinjdlicplich oer
Wnterftitguug auf Grund ves Adbjay 7 diejes Poragraphen barf
anjammen tnerhald eines Unterftitpungsiahres die Gefamijrnme
vor 20 Mart in der L Klafje, vou 30 Mt in dev IL Klafle uwd
von 52 Mart in der IIL R‘la[Le uidyt iiberfteigen.

(Bei Arbeitslofigteit bleibt 8 fich gleid), ob Die fejtgefeften
Unterjtiipungsidpe tmerhalb eined Unterftipmngsjahres in 40
Dintereinanderjolgenden Arbeitdtagen oder in perjdiebendit Wonaten
ale arbritsles am Drie oder in der Gefunthnmute auf Wanuber-
jdhaft erhoben werbest. Ghenjo Tann die Sranfenunierjtiipung in
78. hintercinaudexfolgenden Arbeitstagen obder in veridyiedenent
SMouaten -innerhalb eined Unterjtiipingsjahres Degogen werden.
Der Begig der cinen Unterlitpung fdlieft fiiv diefelbe Beit ben
Beguq citer anberen Unterfiipung ans.) . : ;

© 6. Mitglicbern bes fdpveizer, dantjden und Biferveidhijden
Sdyuhmadycroerbandes faun cine Reifewnterfiiipung bid gur Hofe,
. als pon ber gufttindigen Drganijation geIei}}tet wicd, gemwdhrt
. werden, wenn fie fid) ordbnungsgemdp abgemeldet und ipre Beis
triige Dis au ibrer breije begahlt Haben. Der Uebertritt nad
§ 8 %0i. 4 fann erft dawn durd) den Bentralvorftand vollzogen
erden “(fiche § 3 ADS. 6), wenn dasd
ilt. Die bejogene Unterfliigung ift im wenen Mitgliedsbude. gu
itbertragen. ' .

7. Reifen Mitglicder auf Berjdhreibung; jo fann auf Antrag
und dburd) Etujendung bdes Milgliedsbudies, fowie ded Sdyreibens
~ bes Gejdytjtsinhabers vom Bentralvorftand eine Retfeunterftiipung

in allen RMafjen bis gu 700 Kilometer 2 2 Biennig gemiihrt werden;
bier entjdeidet der Jeutvalvoritand vou Fall gu Fali

8. Mitglieber unter 50 Xabren, welde vou ciner niederen in
.. cine hobere Beitragstlaffe iibertreten, cxbalten, vou theem Uebers
it aun geredinet, nod) ein Jabr dic Unterftitpungen der fritheren

3

pra

itglied in Arbeit getreten: .

1
i
|

“ : R

U nieverer KTaffe. Mitglicder, weldhe vou cieer Boheven b cine

" uicbrigere Beitrngatalje itbertveten, erfafien nady vollzogewcut
! Nebertritt die lnterjtipungenr der wiedrigerest Stlajje.

9. Au verfeivatete Mitglicder dev II. oder I Beitragstlajje

_ famt vom Fentrafvorjtand, wenir fie infolge ‘_.’[tbeitémcdnc[ thren

Wohufih verfegen und der wene Rohnfip mindeitens zelin Kilos

meter vow demt aftenn Wolbufig entferut ift, etue Umaugsuuters

ftitiping gewdhet werden. . _

X Sunerhald Japresfrift. daxf picfe luterftitpung wuy Bis 3u
100 SKilometern gewdbrt werden. :

Die Beredpumug erfolgt nad) folgender Stafa und Detrigt:

Rady 1jahriger Mitgliedjehaft pro Kilonveter 11&1 Ffennig

" " » » "
” ” ” " ” 20 -
» 6 ” " » o 25 ”
" 8 N L4 L4 L4 39 »
” 1o ] " 14 " 35 ”

Bie Mindefuterftitgung an Mitglicder in ber IL ober
101 Veiteagstlafje etragt tn allen Fallen 10 Mar? und daxf die
$ibe vow 85 Tard nidt iiberfteigen. Tie Gutfernungen fontmen
Dig zu 100 Rilonieter in Beredyming. * Weibliden RMitgliedern der
I. ®eitragatiafje taun dic Halfte bic?et Unterflithungsitpe gewihr
werdeit. Das Unterftitpungsdgeiud) muf vow der Bapljtelle geftellt
werben, it welder bas Mitglicd jeinen Wohuiip haite, Bievbei ift
ber neite Wobuort, mud Adrefle des Mitgliebes angugeben. Die
Unterftitpung  wird -erft nad) vollzogenent Timgug und an dem
nenen Wohnort ausgezahlt. .

10. Qft cin verbeirateted Mitglied infolge TMapregelung,
€treit ober Ausfperring qegroungen, jeinen Wobnfip au verlegen, .
fo tann demjelbent nad) dretmonatiider SRi,tg[icb[d)aft einte Unizuigs-
unterftivgung je nad) der Gnifernung in Hohe von 10 big 35 Part
gewdhrt werben. Antrdge auf Thngugsunterjtiigung miijfers pomt
Bentralvorfland inunerhalb 14 Tagen cxledigt werden.

11. Rotfalunterjtiibung gemap § 2 Abjap i tann innerhald
eined Jabres von cinem Witgliede hHodjtens ‘einmal Beanjprudit
mwerben und darf im Gingeljalle den Beirag von 40 Marl nidt
iiberfteigen. S .

12. Stitht ein verheirateted Mitglicd ober defjen Ghebiljte,
jo ftamit vom Borftand eine: Unterflitpung bet einer: Mitgliedss
bouer: ' : ;
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" fite Mitglicher der  fitv weibliche Mit-
N . unbd Hi flafje glicher der 1. Siaife
nad) 1 Jahv 10 Maxt 5 Mok
2 QJahren 20 10,
” 4 " 30, 15
;5 0 .20,
AR (0;8 ” ég "
T T 65 35
. 18 " 70, 35
. 200, s0 0

gewdhrt werbenr. Der HUnjpeud) muf inverhald finf ¢
beim_Benfralvorftand eingereicht fein. b ! panf Bodeu
. Witglieder, welde fitr ihre verjtorbene Chehaljte biefe Unter-
iin}almg erhoben f)a[)c'l_t, geltenr in Begng auf Sterbennterftiipimg
als anageftenert und Eunen cft (glotd) weneintretenden Mitgliedern)
nady der Bafl der fpdteven Mitglicdsjahre Sterbenntertiiuug
Degichen.

18. Ale an den Bentralvoritand geridpteten Unterjtitbungs=
gefudge, chenfo 2ntvige nm Gewihrung von 3uid)nf1|m%§ g:’L
.{muaptfahe mitifenr. mit dem Stempel und Der Vejlatiguug dev
»D‘L:t»v_crmallun% verjefent fein; Dei Hunterflitfungdgefucdert ijt das
Mitglicdsbud) ved Gejudhftellers, bei Sterbefillen and) die Sterlbe-
utl’mibc cingufender.

4. Nuterftitpungen nadh) § 2 AL 1, nad) § 9 ALY, 3, 8, 9
i?élclnl u:tb t}‘Z bes @tamt;%,d fowie nad ,§§ 15 m?b 16 bci‘s Streifa-
) tents Hunen nwur nady erfolgier Geuehmigw i 3
Beutralvorftandes Dewilligt mcrhreng huuiguuig. eitens bes

St LW Oetlide Jalilftellen,

. 1. ¥n Drten, o weldjen fid) 16 Mitglieder befinden
famn Der Se_n'tmlnorﬁmtb cine SGPIfthIc eu‘id)teu,g jedod) bc?rf fi'n.(
einent Ot nidyt mehr al8 eine Fahljtelle gegritudet werden. it
Drte mit weniger al8 156 Mitglieder ernennt derjelbe ciren Ber-
franengutamt. ‘Du; Mitglieder der %ablfteﬂen verfanmel fih in
ber RNegel alle 14 Tage, dody fauw durd) Defoudere Uebereintunt
ber Mitglicder ciner Fahiftelle eine andeve Verjanumlungsgeit cin=
gefiihrt werden. Den weibliden Mitgliedern ijt geftaitet, ncben
ben allgemeinen Mitgliedevverfammbungen fiiv fid), . jedod) unter
Settnétg ‘Db:rg ?cﬂoﬂinﬁc?‘tigt;n, Berjammlung abiubalten.

. X entealvorftand crnennt unady exfolgtem Borjdlag Fite
jede Babljtelle drei Bevolmddyigte und 31£eig9ieuiiore}g) tchfd)c

4T -

bie Ociditfte der Fabfjtelle ju bejorgen Gaben. Ser cvjte Vevoll
madtigte jithrt die RKovvefponden, feitet die Verjarmmfungen utd
fat davitber zu waden, dap alfe vom Beutrafooritand erlafjesten,
jowie ftatutavijden Yarordumtngen jur Ansfithrang gelmeger.
Sevier Gat derfelbe je nach den veretuageiehlidien Qejtintmungen
oie dartn verlangten Angeigerr uud Gingaben an Die Vehirden
aut Gejorgent und ehva verlangte uafunjt gu evteilenr. Sev ywette
Vepollmddtigte zablt die Unterjtivfung aus, fithrt die Vither und
Dejorgt Die Kafjengefdafte. Der dritte Vevolmadtigte fithrt die

~ Protofolle i den Verjamthneger.  Die Neviforen jiud vevpilichtet,

s mindeftewe alle Monate ciinal wuverhofit ciwe Kajjestrenijion

porgustehmern. . .
Atfe mm Drie nidt notivendigen Gelder hat dev seite

- Bevsllmidtigte fofort an die Haupttafie einzufenden.

3, Die Mitglieder ciner Jahijtelle Jind bet Gritudung devielben
jowic jedes Jahr im Monat Januar verpflihtet, dew Benfral-
porftand fiinf gecignete Mitglieder fitr dte Trtsverwaltung in
Rorjdlag s Dringew. Diefen fituf Perjoren wird duvd) dew
Bentralvorftand die Vollmadht auf eiit Sahr evteilf. i Boll=
madyt gilt afs bejtdtigt, wenn innerfall 14 Tagew nady erfolgtem
Borjdjlag fein Gimvaud crhoben wird. Vergeht fich ein Mitglicd
gegen den § 8 e Siaints, o fawn vow Jentralvorjtand
bicje BWollmadyt jofort guvitdgezogen werdest.

4. 9 Drten, wo der Grridpung von Jahljtellen nad) vor=
ftefendent  Bejtinumungen Hinbernilje entgegenitehen, tuun der
Bentrafoorftand die gur Verwaltung per Gefdifte erforderlichen
Weamten felbft ernentert und die Jevijionen verailajjen

5. Bet prtlidhen Berwaltungsjtelen von itber 200 Mitglicderie
famn dic Drisverwaltung durd) gwet Grialbevolimadtigte, Ddie
fid) tiw Die Arbeit De3 exffen wnd gwetten Bevolmidyiigien teilen,
verjtiteft werden.  Die  gefamient Mitglieder der Trtdvermaliung
find fiix die Werbaudsgeldex perfoniidy Daftbar, foreit ihuen
Reuntuis der nidst im Berbanbdainterefje veriwendetert Gelder nad=
gewiefen werden Tt oder fie die Kafjenfontrolle unterliefen.

6. Simtlidhes Material gur Crridhmg wid Qeitung  einer
Baflitelle wird vom Bentralvorftand gelicfert.

PHidten der Bevolimadtigten.
§ 11. 1. Die Vevollmadytigten einter Aafljtelfe jaben jpdtejens
14 Tage nad) Ablauf cued jedent Cuartals nuter Hinguzichung
Der Reviforen eine Abredhmmg anfsuitellen und an den Benhval=
vorjtand einguienden. = Die i den Babljtellen fity dew vrtlichen



Gebrand) beftinmumten ®elder Dditrfen 20 Progent der Verbauds
Deitrdge widt itberfteigen. Samtlidye iibri 3< ¢ o i
3cunéalgwﬂglh e, idye itbrigen Gelber find an den
. Dic Drisverwaltung ciner Jahiftelle ift verpilidyiet
bc‘u per Benwaltung gur Verfitgung fteheuden @imléll';mgu %S]gfc;t
pro Mitglied und Quartal an die gufiehende Gauleifung {péteftens =
4 ‘ISngJ%tI gt[cjltd) 'Elu%rt?%?»]frlflufs cimgufendert.
. Bleibt _cine Bablitelle mit cmer vievteljihrigen AL
oder den im ALY, 2 cvwdhuten %ctpfﬁrﬁtnuggn) If?ngcr f'(clg)“g:lc?

Woden nady Ab{auf cived Quartals tm Mitdflande, jo erhalt—

Ddicjelbe weder Material nod) ujduf und ift der Jentralvorj

Bevedtigt, eines fetner Mitgheder pber cin Q)Eitglicb%ct 311[!&11#%23
Gauverwaltung mit einer auferordentliden Kontrolle gu beauf-
tragen.  Hierbet ift die Drtsverwaltung verpflidhtet, dem mit der
Rontrolle beauftragien Mitglicde {imilidje Biider und Belege
foie dent vorhandenen Barbeftand vorzulegei. !

12 13 Gauverwaliungen,
. 1. Bur Fovderung bder Agitetion fitr b
-g_at der Setttrgrnpr[tattb bas Gebiet beg heutid)egx Slcicgletg ﬁeg’i‘g
le;l%uﬁex Reife i befondere Gaue cinguteilen und die cingelnen
3a )gcﬁez; Der fitr fie zujtehenden Gauverwalting gugzimwetfern.
Bories Dic Gauvermaltung befieht aus fimf Mitgliedern, einem
mﬁ{;m?)en, cinem RKajfierer, einemt Sdrijtfihrer unb gwei Bei=
glgglel'tl, bie gugleidh mindeftensd alle Monat die Gaulaffe gu revidieren
BDic Wahl dicfer finf Perfonen exfolgt anf 2 Jahre nmni ' =
P)?rria?r?z;.?hzf; ftt’(xctrt_gefgtnbclgxt[ gaﬁtruufcre?ia burrcf) \Sbig gl)llttt;[]:;thtg;
~ verjam jenigen Babljtelle, weld) calvor
ald %x{;@ er @(}Eaunermci[tuug)c]rummt mil)tg.' vot Jenfralvortend
3. Die Gauverwaltungen haben die Aufgabe, nad) =
ftandigung mit dem Jentralvorjtand bie QIgitati[)gn ift ig;:ngl @%:lcltc
%u fordern wnd zu betretben; ferser bet Sohnbemwegungen bie
utereffex des Berbanbdes wahrgunehmen, als aud) bem Fentral-
;or[tanb ~auf_ befjert Anjuden ?omie aud eigener @ttfrﬁﬁebung
Lﬁfﬂam_mgm iiber bie Borginge und BVerhiltniffe in den Jahls
ftellen De8 Gaues gu crieilen, jowie ehva notwenbdig werdende
SIethonSetJ mgb? SaE)gtclIen ausgufithren. . A
- 4. Bur Dedung der ben Gauvermaltiungen erwa
?;)fm:b if;:na g&;?;flml:&b‘&r%mqg Bat jede %alj[ﬂeﬂe 2?11{1)?:3:
- juanbigen, Savo pro tg[ufb und Quarta[ 5 Bfg. Bei=

Reidgent diefe Beitviige nidt a
e Gauvorjtandes, fo hat dicjer
pere Bentvalvorjtand eiugure
jimtlidhen Mitglicdern h]

Die Drisvermaltungen
~Quartald der Gauleit
Fabrifverfanunl
enent Voririige o
5. Gugibt fidy aud per ge
Gaues, dap fidh bic

vorjtaund wétmal tn 2
dern auszuidreiben.

Yniftellung gu vollzic

6. Die eventuelle Kin
faun wur duvd) Hen Bentralvor
regelt fid) nad

7. Dag Gehal
Hauptiaffe au begahlen.
ben Befehliifjen -der jewet

8. Die Gauvorftind
Abrechnung itber alle Eimy
e nebft eintem Beridit 1th
im @au an den Jentralvor
Bat Diefe Beridpte in geeigue
verdfientliden.

9. Dic Mitglieder m
dued) den Gau
®autonfereny v
werden, wenit
bet Hem aujtandigen Gouvo
ciner Gaulonfereng muf wmi
Berbanbdsorgan

porjtand alle gwe
eranlafit werde.
die Mehrheit der Fahljtelten cines GBaues bdiejes
rjtaud beantragt. Dasd Statifinden
nbeftens jechs Wodjen vor Beginu
Petannt gentadyt werbei. .
Gautonferengen fegen ficy gujamuten aud Delegicrten

ten Bat in einer Mitgliederverfanums
ft jebe Bapljtelle Deredjtigt, bi3 3u
00

per eingelnen Bapljtellen.
Die Rabl der Delegier
Tung  3u erfolgen,
100 Mitgliedernt
Mitglieder vier Del

us gur Grfitthnug der Aufgaben
cien ntrag ouf Fujdup au
Devartige Antrdge mijfen vou
Gauvorjtandes unterfdrieben jein.
fiud verflidtet, am Sdhluffe jeden
iiber ftattgehabie Mitglicder= und
Bahl der Bejudher, jowie Baht der abge-
fer Nt gu Deridjien.
jdaitlihen nud orgauijatorijdye
Anftellung chwed voll Bejolbeten
twendig madt, fo ift der Pojten pruedy den Bentval
Rerbandaorgan v Bewerbing unter beut
Unfer den cingegangenen Bewerhmgen
Reatralvorfiand Ddie Gutideidung gu  treffen und  Ddie

g eines voll Defoldetent Ganbeauten
fland ausgejprocdyen werden mid
ben Beftinumungen ded § 622 des Bitrgerliden
be Sdjadigungen dex Berbandsinterefjen fhliehen
orieile Ded augegogenen ®efepesparagraphen aus.

t etued voll bejolbeten Gaubeamten ijt aus der
Die Hihe des Gehaltes ridytet fih nad

Generafverfammlnng.

¢ Baben verteljifrlid) eine detaillierte
whmen und Ausgaben auizujtelen wnd
er die Gituation und thre Ttigleit
b cingufenden. Der Scutmlnurganb
ter TWeife gujommengujtellen un

3

@ Ddent Bablftellen eined Gaued tinien

i Sahre aur BVefdidung ciner
Gautonferengent mitfjen berufen

b3 400 Mitglicder dret und

egierte gu iwihlen.



.90 —

11. Die Aufgaben ciner Gantonfereny follen i der Haupt-
jadhe wire der Fordermng der Trgnnijation wud Agitation im Gau
aewidmet Jein.

12. Die Belegationstoften gu dicfen Konferenzen Habew die
cimgelieen Bahljtellen felbft 3u bejtveitenr, dod) famnr Heinen Aagl=

LY

ftellew Dis gu 50 Mitgliedern, die weit vom Ort der Konjereny™

liegen, jitr einew Telegicrten ein Jujdhufs zu den Delegationss
fojten gewdhrt werderw, Dod) sune fmweit diefes durd) die von den
Jabljielien des Bogivks aufgebradyten Veitragen mogld ift. Bu=

jhiffe vont Bentralvorjtand ditvjen g diejen Fwede widhgt veys-

wendet werden. Ueber die Fufdiifie zu den Delegatiousioften
bejehliest bie jeweilige Gautonieren;.

Jentealvorfiaud,

§ 13. 1. Der Bovjtand DLefteht aus wemnw Perfouen, nentlidy
cinem exiten und gweiten Borfienden, chuent erfen und Fioeiten
Stafficrey, ciem Sefretdr und vier Revijoren.

2. Tte Wahl der Dejoldeten Borftandsmitglicder, die Fafhl
perfelben und die Feftiehung deven Gehalter gefehicht burdy bie
Generalverfammbing.  Die Wahl aller iibrigen Mitglieder Des
Borftaudes erfolgt vou den Mifglicdern derjenigen Bablftelle, wo
derfelbe feinen Sif hat und gwar mittelft Stimumgettel @i De-
jouderen Wahlgangen wit abfoluter Majoritit auf die Daner bis
s nidjten Seneralverfamumhmg,  Der Borftand legitimiert fid)
ourd) eine Befanntmadpmg e Vereindorgan.

3. Wihreud Dder laufenden Gefdaftaperiode chva nohwendig
werdende Crgingungdwahlen der Hejolbeten Bermaltungsbeamien
erfolgerr durd) den Vorjtand in Berbiudung wiit dem Ausfduj;
nady Sifentlidger Ausidreibung im Fadblat, Dasdfelbe gilt aud)
Det Auftellung cventneller Hilfsarbeiter i dey Bentralverwaltiung.

4. Die Amtsdaner der auf ber Generalverfantmlung gewiblier,
vomm Berbaud Defoldeten Perjonen walhrt bis sur ndadyten ordent-
lihen Gencralverfamminng. Ghuaige Kitndigungen” vegeln fidy
nad) den Vejtimumunugen des § 12 Abf. 6 de3 Statuts.

Das leptere gilt aud) fite die im Rerbaud eventuell anges
jtellten Hilizarbeiler.

6. Der erfte Vorfigende des Verbanded vertritt benfjelben
nad) fnew und anfen,

Tie RKajiengefdifte des Verbaudes uud die Budfithrung find
nom RKaffierer ju beforger. '

Ter Sefretir fithrt die Puotokolle in Hen Sifgen.

e i s e e )

e
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Die Revijoven fied verpjlihtet, niindeftens affe Monate cirwmal
werhofjt die Sajje au revidierew. L -
e "L)l(g’i‘,:ttq[ichcr Des Sentralvorfiandes fiud e ihren nmt&uil’n‘n-
Gaudlingen an die Befdliife dev Generalverjantmlung _l‘“(}{ utx
;‘:ﬂutitaub'ﬁmnjnritﬁt gebunden, joweit es jich nidt l[l';l}\:k‘]‘:}?l[ui
Handelt, dic duvd) Bejtinmuugen der Statuten feff wnd yoeifelios

exegelt find. .
geregett | Verbanddvermogen,
8 14, 1. Dad Berbanbdsvermigen it bei c'mg,']ln[ﬁ !i_«‘l)t‘l“t‘l}l
Sujtitut zinstragend anguicgﬁn.b E;e i’mfc%nug}ugsn[]S,t« LD L'xt‘uc:ii;
en Nauters Des Verbanbes, uud 3 [
ofgt auf den Namen des Verbe , var hat :
g)[u?vqunfq durdy dew evjten ‘llurnbcnbn%, bg}tt ‘\;I:I}}l;‘ltgl lll::zb:q Dultl
Sefretiy infont 2 eriolgen.  Sabei it die Vebingurg 3
Sefretiy gemeinjanr 3u - erfelgen. Tabe Bedinguig St
fteltenr, dafy angelegte Gelder tm Vetrage vo wehr als 500 (-‘:‘Z
lmr it fd)riftiid)c'r BVewilliging und e Veijein mm{ uuuhcmbuw
t der vov ¢ w aefitndigt und erfhoberr werden
swet der vovgenaunten Peamten gef q
e, e el
N Rei Grhebung von angelegten Geldern i ‘L‘Ltmg\m?l. t?ltl
5000 M. genitgi die Mwefenheit elnes dev vm.gcum'mé:x‘: .¢Ltam L‘r:
jedod) find aud) dagu die Unterjduiften vow et Leanten er=
jorderTic). . ‘ e
jord 9 s%ic Gewdhrung vou Tarlehen an *l‘lm_baubmlntqlub‘t:
ober %rinntbcrioucu ijt i tebnem Falle denr Vovjtande gejtatiet.

Duartaldabreduung 1nd mvcﬁcuvcrscid)ui‘é. »

} ) iocines fe Toortald ift etuwe WAh=

§ 15, 1. MNady Ablanf cines jeden Tuavta it ctue 2
rcc’[)n?mq ger Verbaudstajje aufuitellen wid von den fn&}‘{lw}t}f
A prifien. Diefelbe ift alsbanu uit_dem a[lgcx_ncmcxg‘ (‘)_'L!l)ﬂ:[t:w
Devisht im Verbandsorgan 3u ucriﬂg{cut[g%n, jo bap fie «llen
‘Witaliedern des Verbandes Fugiinglid) wird. e
Jdm@pﬁtcﬁcu@ aft Woden nady Ablanf ciwes jeden Tuavtals
i dic Abvehuung erfolgf jeiw. . o
uullnl. Ter %cn)ttmlgnrituub hat jebes Jahr cin %.cxo\t)uﬁ[l_u}?‘ 3«1
Balljten, (‘ﬂﬁ]ﬂﬁt‘ltb die cvent. Sc[cvlwumnmm‘}'gDtc ‘[!:'L‘QIL]L “li
E)ritcu und weiten Vevollmadtiglen, des ?[}'[‘Cltv}ll’(([)ml1}\?l-tllul:
bes Werfehrsfofales joweie dev Herberge eiaer ]ghcp‘ ,.1,‘1.\).“10“\‘
I]ci'auéguqc[wn witd o die Mitglieder gum Selbjtfojtenprois 3

verabfolgen. »
1ol Ausfdtf, ] N
§ 16, Ter Ausfdufs bejteht ans jinf ﬂ\S\‘l‘!p!lClt, b:![wo,i{’il;'
Dejtinmnt die Genevalverjammbung.  Tev Vorjiferde deg Vnss
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jdjujies wird vou der Generalverjanumlung, afle dibrigen Mit-
glieder von der JFahljtelle, wo der Ausiduf; jeinen Siy hat, qe-
wihlt.  Ter Ansjduj gilt als Vejdpoerdeinjtany nud jind ‘an
ihm_alle Vejdpwerden gegen denr BVorjtand zu vidten. Der A=
fdjuefs entjdjeidet iber jold)e Refdnverdben entgiiltiq wud Haber

jeine Bejdlifje wunittelbare Wirkuug, Gegen dic Eutjdeidung -

De3 Ausjdmffes in allen Fillen dea § 8 AD). b bis e jicht bden
Mitglicdern das Redt der BVerufung an die nidfte Gencval-
verfamutiung 3.

Das At des Ausidnijfes gilt ald Ehrenamt.

Generalverfamminung,

§ 17. 1, Die ordentlidge Genevalverjommlung findet alle
gwet Jahre flaft, 3n welder Delegierte entfendet werben. Diejelbe
nup jedod) 16 Wodjen vorher den Mitgliedern mit Mngabe des
Ortes uud der Tagesorduung befannt gegelon werden.  Der
Jentralvorftand ijt verpflidhtet, feine Mtrdge wei Wodjen nad
der nsfdretbung der Generalverjonumlung i ,Sduhmadyer=
Fad)blatt” g veriiffentliden.

2. Gine auperordentlidie Genevalverfmmbung findet nnr ftatt,
falls ber Jenfralvorftand i Giuverftdudnis mit dem Ausiduj;
e hejdlieft oder wein gmei Duittel der Gejamt=Ballficllen wter
Yugabe der Tagesorduung davanf autragen. Die Vejdfitfie der
Generalverfommbung haben Geltung, wemn die Delegicrten aud)
nur wit einfadyer Majoritiit Tafiie geftinumt haben.  Stimmberedtigt
anf der Generalverjamutlimng find nuv die gewdhiten Delegierter.

3. Tie Ginteilung der Wahltveife it vour Jentvaloorfiand
in der Weife vorgunchmen, dafi 500 Mitglicder einen Delegierten
wihlen, wobei gut beadten iff, daf die zunadft gelegenen Bapl-
fellen gu_cinem Waplfreid verchuigt werderr.  Jahiftelen mit utehr
als 500 Mitglicdern Hilderr ctnen Walltreis fitr fid). Dier ijt
bic Bahl tn der Weife vorginchinen, daf ither 500 bis 1000 Mit=
glicder chuen, iiber-1000 b3 1500 Mitglieder wei, itber 1500 bis
2000 Mitglicder Hrei, fiber 2000 bis 2600 Mitglieder vier uud
iiber 25600 Mitglicher fitnf Delegierte entfenbden.

4 Die Wahl mnf; in Mitgliederverjmmmbngen mittelft SHuum=
gettel exfolgen; als-gewihlt gilt wur derjenige, der die abjolute
Majoritat aller i feinem Wahlfreis abgegebenen Stinumen auf
fid vereinigt. :

5. Die Ganleiter find verpfiiditet, jorweit fie nidt jur Generals
verfammbung gewablt find, an den Gencralverfantmiungen wmit
-beratender Stinmme tetlzunehmen. :

Y133
29—

Hradfitnnmung.

§ 18. Giue Urabjtinuming muj; ]'latt!n‘tsh.cjn,_ lL‘Cl‘:l‘l‘Die (E;E‘E:Y&&[‘s
umtin'mm[mtg Dicjes Oejdglielt, ober gwel ,ynutlc‘t.‘ux \‘;__a_.]\"t ’id’;
die aud) gwei Fitmjtel dev 9Jhtghcbcr_}’cpnﬂn}t}um ugmluu, "1‘1'

~ ter Augabe der Tagesorduung bafitr cvblivenr, nud hat oo

Aeutralvorftaud dicfe fojort vornchuen 3u {ajje.
<

Anflifung ded BVerbandesd,

- § 19. Weber die Verwendung Des Verurbgens ei jreimilltger
Aujtbjung Hes Berbandes Defelicht die Geueralverjantminug.

—0==
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1, Aungriffiiveies,

. § L Wenn Verbandamitglicder cines Drted t Gefddafts
i eine Bewegiung cinaut_rctcz% bealbfidytigen,” tburd;].b(;;cﬁi[;g(ﬁgifé;
Berbefjerung ber jurseit Bejtehenden Lohi- und Arbeits-
verbiltnijfe herbeigefithrt werden folf, fo it dicje Vewegung
ugmbc‘ltcn@ wet Monate vor der in Anusfidt genontmtenc Arheits-
uniederfegung . dem Borfland ur Genchmiging 31 nnterbreiten.

Bemt Antrag anf Genehmi mg find genane Mngaben iiber
bm} eventuellen %cttpmtft Der cabiic’f;tigtcg QIrImitéui%bcr[cqﬁgal
der aufguftelenden Forderungen, der Yagahl der in ‘B(-'tracf)f
fl)llllllﬁll@plt Jserfotten und wieviel von diefen orgonifiert find
f)t.uauauf}xgm Der Borftand it auferbem Deredjtigt, duvd) cines
fetner Mifglicder ober cien bevollindadytigten BVevtreter {Gauleiter)
ant D?t TeIbjt fidy perfonlich fiber die Berhaltuifie 3u informicren.
Ferner fme die Drtsvervaltungen verpflidiiet, Dei Tifferengen oder
geplonten Lohubcwegungen d’fnfnrt der Gauverwaltung Witteilung
31t madyen, um Arbeitergejudye in dex Axbeiterpreffe 31t verhindeni.

_ § 2. Bei Genehmiqung von viffitretts Hat der Vo
i_)}_c allgemeine Gejdyaftalage fowie bi% Si‘r(f(ﬁcu;cr)f)ﬁItuei;ch::llmf;‘cE
;;t{iffld)ttgcn und gwar mit der Mafigabe, daf; nod) gcni'igenbe
Dlittel fitr Abwehritreils verbleiben. Nei der Genehmigung
ift benjenigen Beweguugen der Borgug gu geben, weldye: '
L. in Provingen und Orten, wo dic Lofu und ."{‘D i
. : o g ~ = M t§=
verhiltuiffe am ritdjtandigiten finb, f)mttﬁnbvu }n[cflcu:

95—

2. bic Verbiivgung der Asbeitdzeit und Gunfithrung cines
Sinnden= by, Wodienlohned und die Abjdaijung
der Hausindnftrie i Musjidht nehmee;

3. bic freie Riefrvung der Fouvuifuren

s Bicle Haben,

. Bte Genehuriguug vou Angriffjtreifs fanw verjagt werden,
went die allgemeine Gejddftalage oder bdie Kajjenverhiltuiife
nidt die fidere Durdfitgrimng gewdahrleijterr, fermer die auw dev
Bewegquug beteiligten Perfonen nid)t ju giwei Drittel ihver Auzahl
witterjtivpung3beveditigt ovgandjiert fiud oder fitr etwew Trk clue
Bewegung jdon genehmigt it '

§ 8. it die Vewegung genehmigt, jo Haben dic Veteiligten
wody vor Gntritt iu die Wrbeitsuicderfeguug oder Kitmdigung des
Arbeitdoerhi(tnijjes cine geheime Abjttmumug daviiber vorzunelmer,
oD it die Avbeitdnicderlegung cingetreten werden joll. Demt Vor-
ftaud ift jodain ungefiuntt das Streitberidptsformular T, genaun
auggefitflt, eingujenden.

_20 ’.’Il'wtl)tftrtiiﬁf

§ 4. Drohew in civtem Orie odev.in chuemt Gejdafte Tiiferenzen
auszubrechen wegen Vervjdiledterung der Lohn- und Arbeits-
veryiiltnifje, Ginfithrang wewer Avtifel, ciner nerten Arbeitsteilung
ober Mafregelung von BVerbaudsmitglicdern, jo ijt der BVorfland
und die Ganfeitiug Jofort davor gu benadyriditiqen, jobald dicje
Zatiaden zur Kenutnis dex veteifigten Berbaudsmitglicder
gelangten.

Dem Vorjtand ijt dabei augugeben, welder Art die Vers
idledgtornngert find, wicviel Perjoren bei einer chvaigen Hrbeits=
uicderlegung in BVetvadht Eomumen und wicviel vou diejer Angabl
unterftithungsbeveditigt  organifiert find.  Tas  Streifberidpts-
formuloy 1ft, genan ansgefit{lt, fofort dem Vorvjtaud
cimgufendeir.

§ 5. Ter BVorjtaud ift eveditigt, jofort etned jeiner Mitglicher
oder einten Devollmadytigien BVevtveter (Ganleiter) unad) dem Trte
ber Diffevengen 3u cutfenden. Die an der Differewy beteiligien
%er[mnb@mitgﬁc%er treten donn gemeinjdaftlid mit dem Vertveter
der Drganifation und der Setlichen Verwaltng  ujmmen, un
iilber die Sadlage gu Dbevaten. Jn die NWrbeitsniederlegung
fatin eingetreten werden, wenn Ddiefelbe in geheiner AD-
ftimmung befdlofien witd und der BVertreter der Drgani-
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fation feinc Zuftimnung n dey Arheitdnicderiegung qibt,
Ter Bevtreter der Trgmtijodion hat danad) hingwwirten, dajy vor
Jbeitsniederleguug  nad)y Miglicyfeit Berhandlungenw  Zwijden
ben Parteien fiattfinden; vor Avbrud) derfelben darf dic Avbeit
Nnidt ticdereslegt werden.

§ 6. Ziegen Den Differenzen bdie Gfithrung neuer Avtifel
oder einter wewen MArbeitsteiling Fugrunde, durd) welde die Auf-
jeling wener Qofnfjife Herbetgefithrt mird, fo it auundadjt zu
pritfen, oD bie wvom Wnteruehmer aufgefiellten newen Lohnjdge
nicdriger fiud als die am Trte oder tm Begivt fite glvidje Arbeiten
iiblichen Lobufage. Jft lebtered der Fall, jo finden auf Ddiefe
Differengen die Beftmmumgen  fiie  Abwelriiveits AMtwendung.

Tagjelbe it dev Fall, wemn es iy wn Gluvichting  weuer
Betviehe handelt, deven Lobufipe uiedriger fiud als die im Trt
oder denr Bezivk itblicen, ’

3¢ Algemeine Veftimmungen toer Angriffz 1nnd
Aowehritreira,

§ 7. Ju ciuwe Avleitsuiederleging tann wir daun cingefreten
werdew, wwenn dicfelbe vou den daran Defeifigten Perforrer Gei
geheimer AOtinnmung mit ciner Jweidrittelmajoritit bejdlofjen wird.

Bor der Abjtimmung find die Beftimmungen des Streit-
reglentents befannt ju geben.

: § 8. Bujtdndig jur Leitung cines Strcifts ift awnid)ft dic
brtlide Vermaliung, jedod) famn aufjer dew Deveits vorgefehenen
Cutjendungen der Vovftand felbft vder die Gaufettung i ANuf-
trage des Vorflandes die Leitung Hes Streits itberitehmen.  Auf-
qabe dex Streitfeitung ift {nsbefondere ber Bollang desd Streit-

- veglements, ebenjo Hat Ddiefelbe nad) NMiiglicteit Lerhaudlungen

gwifdjen bew Pavteien angubalhue, ,

§ 9. Die Streitleitung ift verantwortlid fitv  die Jtifte
“Durdyfiihrung der Anovduumgen des Borftandes. Wiilhreud des
Hugftaubes ot die Streifleitung  das Wodpenberidhisformular
genair andgufertigen und vedytgeitiq an ben Vorftaud cigufeudern.
Bejdyieht das Iepteve uidit, fo tun vom Borfland die Muterftitpung
big zum Gingang des Veridyts verweigert werben. :

- § 10, Werden von feiten dex ArbeitgeDer den Ausftindigen
Bugejtinduiffe gemadyt, jo Haben diefelben in gebeinter Hbtimmung
it Dbeidhliefen, o0 Ddiefelben angunehmen jind. Fiww bdic Fort=
fiihrung des Anusffandes cutfdeidet ebeufalls bie Bweidrittelnajoritit
-ber baran Deteiligtenr Rerfonen.

Bou allen feitens dev Wrbeitgeber Ben Nvbeitern ge-
tinditen Jugejtandnifjen it jojort dem BVorjland und dev
Gatverwaltung Mittetlung ju maden. .

Glauben bie Ausftindigen, auf exfolgte Augejtinduijie bdie
Arbeit nidht aufuehmen zu finuen, fo find die Grimde, weshalb
dic Jugeftinduifje nidt amuehubar find, dew Vevidhten beizufirgen.

§ 11 Ueberjicigt die Dauer eiies Augftanbes br_ei‘ TWoden,
jo ift dex Borftand verpilidytet, i) cires jeiner MWitglicder beyr,
burdy den Bevollmidtigien itber den Stand der Veweguug an
Drt nud Stelie Jnformationen eingugichen,

§ 12, Nad) Veendiguug des Strcits vder ver Ansjperrung
ift ocr Sdlnufberidht wmgefend an Dmg_‘l;nrilm!b. etngujendet.

Die Fujtandige Ganverwoaliuug ijt verpjlidhict, b:c"cgmfs
abredpung fofort 3u vevanlaffesrt, i privfen und ai denr Vorjiand
eingufentden. ) o

§ 13. Die Spexre itber Gejehifte daxf wur mit Genchmiging
bes Vorftandes verhiugt werden,

4, WMuterftitguugen,

§ 14, Bird entgegen den vorfichenden Bejtinmungen
de5 Streil-Yeglements die Arbeit niedergelegt, jo versiditen
daduvd) die Weitglicder auj jedwede Unteritiisung aus Ber-
baudsmitieln. Bei genefhuigten usitinden haben das Redjt
auf Unterfiiigungen nuy Berbandsmitglicder, und e e
Danwy, wenn fie mindeflens 13 Woden demn Berband mggeborgn.

§ 16. Die Unterftithung fann wmit dem erviten Tage bex
Arbertdnicderfegueng. gewdlhrt werden und betviigt: .

Bei einer Witgliedidaft von 3 0i3 12 Monaten i der L &lajje
70 Pfemwig, in der IL und HL Slajje 1,25 Marf, vou ither
12 Monaten in der L Klajje 1,20 Maxe, in Q_er 1L und IIL Slajie
2 Marl pro Wodjentag; auperdent werden fitr jedes Kind nfer
14 Jahren 1 Maxf pro Wode bezallt. i .

Weiblide Mitglicder, welde iGrom Manne Dei bder Arbeit
Delfen, und burd) Avbeitsnicderleguug desjelben gezwungen find,
chenfalld die Arleit vufen gu Inffen, erfalten otefelben lnters
ftiipungsidge. . . o

Bitr die erjten drei Tage wird Muterftitnug nur dann gewalrt,
wenn ber €tveif diefe Jeit itberdauert. o

W ctne einbeitlide Axbeitsnicderlegung gu  comiglidyer,
werdent die Mitglieder verpilidytet, feine andere Kimdigungsiviji
gu_vereinbaren, als wie biekin_bemr Setriebe allgemein 1iblide.
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Witglicder, welde nad) Beendigung cines Etveits nod) arbeils-
[os Dleiben, cxfalten dicjelben Unterfiitpungsfage nady § 165, weldye
jic wihrend des Streifs beogen Haben, nod) weitere vier Wodyen.

§ 16. Mitglicdber, bie wegen Beteiliqung on ciner Qobn=
bewegung  ober wegen fonftiger Tiitigleit gur Forderung bder

" Berbandsintereffen gemafreqelt werden, exhaltenr nad) einer drei=
vefp. jwilfmonatlidgen Milgliedidait die in § 156 erwilnten Unters
ftitungsfage mit cinem 3ujdlag von 2 Mart pro Wodje bis jur
" Daier yon 6 Wodjen.
~ Stonnen Ausfperrungen oder Mafregelungen wegqen Feier
pes ). Mai vor, fiud diefelben anderen wirtfdhaftliden Kampfen
gleid) au adten und nady § 156 nud 16 ju unterftifen.

Lei Ausfperrungen titen nady Lage der Eadye wirtjdafts
lide Forderungen geftellt werden. ;

Ueber die Gewibrung bdiefer . Muterftipung Hat in jebem
Ghngelfalle nuy der Jentvalvoiftand gu bejdliefen.

- Bei Mapregelingen, die aus Defouberen, Dier uidht wdGer
Degeidmetent Anliffen Hervorgehew, faun dev Rentvalvorjtand and
Deveits Unterftiifung gewdfren, wenn eine dretmonatlidie Mit=
glied]dhaft nod) nidt erveidt ijt.

Unterftitpungen bet Streifs werden jedbod) nur als Darlehen
gegeden und  entfdeibet bei der Gewdhrung ber BVorfiaud vou
sall 3 Fall. . ‘

§ 17. Sind Avbeitseinftelungen su gleider Beit in grifever
Angal exfolgt, handelt o3 fid) namentlidy wm grofeve Ansfperrungen,
3u deren Durdfithnung vorausfifGtlid die vorhaudenen Mittel
nicht ausdreidhent, fo ift der Vorftand Devedtigt, durd) Ausfdhreiben
eifier @rtrajiener bie Mitglieber gu anferordentliden Leijtungen
fevaugugichen. Diefe Cyiraftenern find daun, je nady vem Mifang

- der Kampfe, tn der Hibe von 50 Piennig bis 1 Mar? pro Mit=
glicd 1und Wodye 11 erheben und durd) Defondere, vom Worfiand
au lieferude Marten im Mitglicdsbudye gu quittieven. Die Ridyi=
. begn Iung diefer vom BVorftand ansdgeidyriebenen Grivafteuern hat
ben Ausfdlufy aus der Organijation gur Folge. '
. Ueber Beginn und Ende Diefer aufjerordentlien Qeiftungen
entfdetdet der Borftand, . » ‘ )
Den Jablftellen bleibt es freigeftellt, auger diejen Grivas
ftenern u Unterftiipungsgweden bei Streifs nod) befoudere lotale
Grtrafteuerii- gu evheben,

CF.D?]
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Redtsigu-Reglement:

Redtsfui:Beftimmungen,

1. Redisidup taunw wur i den fm § 2 al. 1 Degetdyneten
Rillen gewdhrt werden, wenn das Mitglied  dret Monate dem
Berband angehirt und feine Veitvige begaflt hat.

2. Neher Meditdfdhup in allen Inftangen eutfdeidet der B o v-
ftand. BWird folder beantragt, {0 ift das Gejud) dewr BVorftand
st unterbreiten. et Gefud) ift die Vegritudung desiclben wud
oag Mitgliedsbud) Deigufiigen.

3. Der Redytsjdhup erjivedt jidh auf die Koften der Klage-
febrift, oder, wenn ein Mmwalt feitens. ber Hauptverwaltung be-
ftellt ‘wirh, anf dic SKoften desjelben und auf die crwadjenen
Gerichistojten.

4. Wird dbag Gefudy wnr Redhidfdup exft dour an den Voxs
flaud eingeveidt, wenn der Radjudende bereits bie
Rlage Deim Gevidt exhoben Fat, jo witd dasfelle
nidt genef)migt. BWird ein Mitglied in den im § 2 al. 1 bes
Statutd begeidyneten Fillen in den Hullagezujtand verfelt, fo ijt
dag Gefud) um Redytdjchup, nadydem dem Mitglicde died belaunt,
tnmterhald bret Tagen an den Borftand ‘eingureiden.

Der Rediidjdup it gu verfagen bet Progeffen, deren Wrfaden
fih vor Ablanf eister Dreimonatliden Mitgliedfdaft eveigneten.

5. Der Redtsidhup tann entzogen werden, weun dex tm Gennf
Desfelben Stehende durd) fein BVerhalten &egén bie Beifung Des
Borftanded obex bes von diefem Deftellten Redjtsbeiftandes verjtift.
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6. Strajen uud 3citucr|'ﬁumuié:@ntid)ﬁbigung werdert aus
der Verbandstafje nicht gewdhrt.

7. Mit Nitckjicht davanj, dajy dic Bernfungsfrift gegen jdhsfien-
geridyifidhe Nuicile (in Strafjadent Petveffend § 163 Dder Gewerbes
proming) nur cine Wodje Ddanert, find Gejnhe unr Redyididui
pon hihever Jnjtans_alsbald nad der Meketlsverfitdigung, jedens
jalis am folgenden Tage, abgujerben. Die Bernfungsjrijt gegen
Ticteile des Nmtsgeridhis  (Bivilprof, €8 gehoven Dierher alle
anberen Tant Statut gubijjigen Redyisiduyjalle) wahut  cinen
Monat vom Tage der Buftellung bdes Nrteild an. -

QOD@]DOD
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Seitnugéﬂieglement.

1. ®Das in Gotha erfdrinende LSdugunader-Fadblatt” wicd
ben Mitglicdern afwddentlich vevadiolgt.

9. fetn ,Fadblatt” exhaltew joldje Mitglicder, die wil ifren
Beitragen mehr wic vier Woden tim Nittjtand find.

3. Gingelmitglieder, welde thre Veitvige an die Hauptfajje
vinjenden, erhalten das ,Sdujmader=Fadblatt” von dem Bentral=
porjtand alle 14 Tage sugefandt. Diejelbew frd aber verpjlidtet,
jeden Wolhuungswedyfel Degw. ihve Abreffe jofort dem Jenteals
vorftand gu melden coentuell ifre wene Adrefje gugleid) angugeben.
Qede Berzdgeruug iu dev Rujendung ded Vlattes, wewmt dicjelbe
wegen wterlafjener = oder Abmeldrty cintritt, Hnbew fidy die
Mitglicder felbft guguidyveiben. -

4. Wo Fahljtellen Deftehen, itberninumt Die Erisvervaltung
g?cr vou Devjelben Deftintmte Perfonen den Verteied des ,Fad-

attes”.

9t joldjenn Orien, wo von dem Bentralvorfland BVerfvauenss
miumer cingefest find, exhalten die Gingelmitglicder das ,Fad-
Dlatt’ duvdy den Verbrauneusmaint. :

Die Dridverwaltungen besw, Ddie Bertrauensutinner
jind verpflidhtet, am Gnde jeden Monatd auf bhiersu vom
Borjtand Herausgegebenen BefieUlarten die filr die Mit-
alieder nofwendigen Cremplare file Den jedesmal folgenden
SMonat bei der Grpedition Des ,CShubunder-Fadblntt” in
Gotbha, Friemaveritrage 17 3u Bejtellen refp. Ddic Ber-
inderungen im Mitgliederftand ju Beviditen. Fugleid ift
die genaue Adrefie deffen anjugcben, an welden von Ddetr
Grpedition die auf den Bejtelltarten angegebenen Gremplave
3u fenden find.

-
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