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§ 1. RName und Sis de5 Verba
Ler BVevband fiihrt den Nawen ,
»Sentralberband der @d’)nf)mndﬁ#

und Dat feinen Sify in Niirnberg. N\J ;
NG
S )i

§ 2. Bwed des Verbandes M

5 N OB
iit die Bujamntenfafjung aller in Hor Qebder- 133\86;;&/
tndujtrie tatigen Arbeiter nud Arbeiterinmen su einer ge-
meinfamen  Sampfesorganijation mit dem Biele der BVer-
wirflidung bded Gogialisnus .

Die Erreidung diefes Bicled exftrebt Der Berband durd)
Erzichung und uftlarung feier Mitglicder im revolutio-
ndren Sogialtsnus, llebung der Solidaritat sivifden Hand-
und Sopfarbeitern in Suduftvie und Beterbe, Borbereiting
aller notwendbigen Mafnahnren sur Durdfithrung der Ber-
acfellfhaftung “bex ?efamten Lever= und” Sdubhproduttion.
Cr berfangt beshalb gvangsldufige Organifiernng aller
Dranden der Snduftrie und des Haudels, Berbote bes freien -
Sanbels mit Leber, Crtociterung der Redpte bir Betriebsrate
mit demr entfdeidenden Witbejtimntungsredst im Ginver-
ftdndnis mit dex Bentralorganijation: .

1. Bei Feftlebung der Rohn- und Arbeitsbedingungen.

2. Bei Cinfiellung und Entlajjung aller Arbeituehmer.

'3.'11e6griqu)un_g ber Produftion in allen ihren Zeilen,
Cinfidt in bdie Bilang und der dazu nbtigen Interlagen.

- Das polle Rontrollredht fiber Cintanf, Berfauf wnd
Preisbilbung.

5. Sommunalifierung der Maf- und Repavatuvtoertitatten,

6. Unwandlung pex Getverbeinipeftion i ein Drgan dex
gentralorganifierten Arbeiterjdhaft.

7. Wmiandlung ber Berufzgenojjenfdaften in Selbjtvera
Wwaltungstorper, toeldie vou den Yrbeitern verwaltet nnd ge=
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8. Wahrung der vollen Temofratic i dev Gic!ucrf}d)qft.
Sexr Vexband begwedt toeiter bdic Hebung der fpf,_l'(rlffc‘fl
Qebenslage nnd alljeitige Vertretung dex wirtjdjaftlichen
b geiftigen Jnterefjen feiner ‘.?htghcber. ot
Sngbefondere durd) Erziclung giinjtiger Lohn- ulvtb;ahb‘c‘tt}w
pedingungen;  Abjdhaffuirg dev  AEord: und ‘pcmt'axicq,
jclvie Des Stoft= amd ﬁogiﬁawa}lges;‘z’Sclelttgzmg} chL. 'U”c}:
nituvenliefernng burdh die ?(rbcltg‘, Regehumg der Lehrlings:
frage, joivic Durdfithrung von Tavifvertragen. -
Bur Durdfijrung diejer Aufgaben faoun bie Ber {t‘ng;i
Ieifung je nady den Mitteln des Verbandes ant bie Meifglicder
dic im.Statut vorgejehenen Unterfiitbungen getodhren. o
Die Daer und Hohe der Unterjtiipungen, jowie die Art
be3 Besuges derfelben find int § 9 dicfes Statnts feftaejeht.

§ 3. Weitritt,

1. Bur Mitglicdjdait Jind alle in der Sdub- und Edafte-

intujtrie, fowic tm Sduhmadergeiverbe tatigen Axvbeiter
:ggq-t‘){rbciicrinnen beredytigt, die fid) durdh Unterjdrift mt:
Mitgliedzbud) baio. Mitglieostarte mit ben @uiumdidben 1.511
jiatutarifhen’ Beftinmungen des BVerbandes einverftanden
exfldren. . . . X
Die Mitalicver des Verbanbdes find verpflichtet, in allen
thcl;if]'?f)afg[id)en und Qrgmtifutionéangelegenf)ctt%n a}g@i
jGlieli) nad) dew Bejtimmungen be3 Statuts, ben% e
jdsfifien des Verbandstages und den ﬂnmuiungen er Ber-
Landsinftangen su hanbdelin. Die Befolgung von elnme_tiu%gc}}
wud BVejdlitflen anf gewertidaftlident ®ebicte c}m‘t) in (1:»:
Ganbaangelegenfeiten ivgendiveldjer Att, el e D‘D&E 3{%
litijdien Pavteien oder Berciniguugen und ROL‘IJQL[ )taf e
audgehen, bie anf;ebrf)(;ﬁi)) wnjeres Verbandes ftehen, ijt bon
de itgliedern abjulehnen. iy
L(“:‘Ji&gz %%itrittéerﬂ'aptung toitd in den Bahiftellen durd) b‘f
Bevpollmadtigten it Auftrage des ,8cntrcdmn:ft(mb‘zé,b a}xfsbc};
Halb ciner Sabiftelle som Bentralborjtand felbit, oder de
Bezivizverivaltungent entgegengenommen. .y
2. S den Orten, wo feine Organijation andever Sbcx'urf
vorhanben ift, fownen Arbeiter joldjer Berufe in den Vers

’
-

Bond aufgenontmen werden. Vevzichen jolde Mitglicher an
einert Ott, o cine dem , Wgemeinen Teutjchen Getwerde
jhajtsbund” angejdlojjene Organijation ihres Berujes vors
benven ift, find diefelben verpylichtet, su threr Bevuj2ovga-
nijation 1bergutveten.

Mitglieder des , Bentralverbandes der Sduhmadyer”, die
uicht nur vovitbergehend zu anderen gewerblidhen Verufen
ithergefen, jind nad) vollzogenem Bevufsiwedel verpflichtet,
git Den fily den newen LVeruf suftdndigen, demr ,Uilgemeinen
Dentjden Gewertjgaftsbund? angejdlufjenen Gowertjdajis-
organifafioner  dberutveten,  Wirh ber Webertritt  vers
tocigert, fo falit der Anufprudy auj Griverbsiofenunter-
ftithung fort.

3. Unentgeltlich), wuter nvedmung der bisher geleificten
Lerbandsbeitviige wnd Mitgliedsdauer, Fonnen dem ,Ben:
tralverband der Sdubmadyer” beitveten:

a) Mitglieder folder Getvert{dajts-Orqanijationen, welde
vem , Allgenteirten Deutjden. Gewerfdaftsbuud” anges
iGlofien jind, fvenn Ddicje Mitqlicter zu dem fm § 3,
Siffer 1, Degeidmeten BLerufe iibergehort,

b) Mitglieder jolher auslandijher Berufzorganijatione,
welde dev ,Futernationalen Bereinigung der Schub-
und  Ledevinduftrie-Arbeiter” angehiren, wenn dicfe
Mitglieder in Dentidland in Vejdajtiqung getveten
und hre Pilidhten i der bishevigen Organijadion cv-
fitllt haben.” Der Nebertritt mu§ innerhald ¢ Wocen
nad) Cintritt in die BVefd)dftiquug erfolgen.

(Siche Statut der ,Jnternationalen Vercinigung der
@d)ufff' und Ledevinbduftvie-rbeiter”.)

¢) Mitglieder anderer gewertidajtlidjer oder gleichartiger
Arbeiterorganifationen Dentidlands.

4. Treten unter Biffer 3, AGY. a, b und ¢ Deseidinete Mt
glicder gum , Bentralberband der Sthubmacier” iiber, fo
ird bie Daner ber ‘.Dlitg[icb[d)aft in der bishevigen Orqn-
nifation in ber Weife angerechtet, dafy die gel}ciftcten reqel=
mapigen Berbandsbeitrdge jummicrt und auf die Beitrige
bes ", Bentralverbandes der Sthuhmader” wmgerediet iver-

- ben. Sind die geleijteten Beitrdge hoher ald im paentrals

-8



verband der Edufhmadyer”, baun wivd nur die Bahl dev ge-
Ici{tcten Wodpenbeitrige angevednet. Die Hicvaus jid) cv-
gebende Dauer der Mitglicdihajt fommi auf die vorgejcheue
Starengzeit filr alle Unterftitbungdeincidhtungen it Wntven-
dung und werden bie iibertretenden Mitalieder in die ihren
geleijteten Beitrdgen entfpredyende Untertiipungsdifala cin-
gereiht.

Ausnahmen, o den Uebertretenden die gange Mitalicds-
daner, e Nitdfidht auf die Hohe der Beitvdge, aber nidht
linger al8 big zu einem Jabhre, angeredyiet fverden fann,
find guldffig und von Fall 310 Fall pom Feutralvorftand ju
entideiben.

Mitglicdern, die ind Ansland veifen, wo eine der , Fnters
nationalen Bereinigung der Schub- und  Lederindujtrie-
Abeiter” angefdlofjene Organifation nidyt bejteht, fann ihre
Mitqlicdidaft wdahrend der Dauer ded Aufentihaltd im Hus-
faudbe crbalten verbew. Jebod) find bicjelben verpflithtet,
civen diedbesiiglidien Univag bei bemr Bentralvorjtand zu
Jtelfen, {oivie ihr Mitqliedsbud) jum Biwede der Gintraguig
ctigufenden. Wabhrend der Dauer ded Anfenthaltd im Aus-
fcude vuben die Mitglieddredte und bdie im Ausdlande ver-
bradyte Beit tird ald Deitvagsiveie Beit beredmet,

5. Der Nebertritt ausd anberen Organifationen anf Grund
ber unter Biffer 3, ABL. a, b und c feftqefesten Bejtinm-
mungen fann mnr durd) den - Bentvalvorftand volljogen
werben. Bu biefewr Bwed 1§t das bisherige Mitaliedsbud)
obey =favte bed llcberivetendent an dent Zentralvorftand ein-
gujenden. ) -

6. Die Aufnahme in den ,Bentralverband der Sdub-
madier” fann vom Benivalvorftand vertveigert toerbei, wenn
pied im Jnterejfe de8 BVerbandes notiwendiq evjdeint.

BGegen die HUufrahmevertweigerung it Bejdiverde an den
Augfduf tnnerhalb 2 Monaten und in lehter Jujtang an
benr Berbandstag guldijig.

§ 4 YWnjuahmegebiibhr.
1. Jebed neweintretende Mitqlied at et feiner Anufnahme
cinte Aufnahmegebithr zu ntvicdhten. Diefelbe Getrdgt in dex
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1 and 2. Sfafje 50 .5 wnd in dev 3., 4. und A, Silafje 1.4,
Neueintvetenden Mitglicdevit wird bei ifeer Yuufrnabme cine
Mitglicdatarte webft Statut ausgebdudint, OGleihseitiq it
per Ylufnabuteqebithy ift wmindejtens ein Wedeubeiivag der-
fenigen &lajje g enividten, welder dag Miiglied Detivitt.

2. Sobald in der Mitglicsstarvte 52 Wodjenbeitviqe bztv.
52 Wedenbeitvige in den Sahuen, in denen 53 Woadeubdei-
irdge evheben werden, Gesablt find, muf diefe Sarte durd
bie Ortsbertvalinng gegen cin Mitglicdsdud) nmgetaunjdht
werden. Diefe Mitalicdsbiiger werben unentgeltlich verab-
folgt. Das Mitglicdsbud) bjw. -farte wnd Statut bleibt
Cigentunt des Berbandes.

5. Jft ein Mitglicdsbudh G3m. farte durdy Bejdhadiguug
wnbranchbar getworben oder vevioren gegangen, fo ifi demt
Sentralvor{tand davon umter Angabe der Vmumer wnd Pev-
jorafien fofort Mitteilung ju maden. Durd) Gelanmnigebe
i Verbanddorgan  erdenw  vpom  Seutralvovitawd diefe
Biidher oder Sarten fiir ungiiltig ertlaxt.

4. Grjahbiiher Div. -Favten fiix unbrandjbar getwordere
ober erloven gegangene werden nmur vom Sentvalverftand
und nur bann_andgejertigt, wenn der genaue Nadiveis iibev
die Zeit bes Cintuitts, dev Hisherigen Beitvagsleiftung und
die Unterfiitungsbesiige des” Mitalicds crbradyt  ird.
Stonuen diefe Nadhlverje nidht evbradyt werden, fo aelten die
Weitglicdsredite mit demr Verluft des Mitgliedsbudyes bziv.
pex =farte af$ evlojden.

. Giiv die Yusfielhung jolder Crfabbiiher oder <Favten ift
it allen §tlajien vor dent betveffendert Mitglicd cine Gebithy
boi 146 3u entridhien.

5. Gegen Abgabe cined bvollen abgelaufenen Mitglicds:
budhes wird bden Mitglicdern ein Erjapbucy wnentgeltlic
berabfolgt.

Die abgelaufenen Mitgliedsbitder jind von ber Ortdver-
traltung dem Scntramorjtaub eingujenden. Tie Erfatibiicher
Iexden bann duxd) den Bentvalvovitand ausgeitellt,

§ 5. Beitragsleifiung.
1. Mn Wodenbeitrag ift u entriditen: Jun dex



1. &lajje 20 5 fitr alle Slitgiicher witter 15 Jabueit,
2, Kiaije 46 -8 fiiv mmmlide Mitglicder von 15 his 16 Jal-
ver und iweiblidie Mitglicder bis su 18 Jabhrest.

3. &lajje 60 3 fitr mannlide Mitglieder von 16 bis 18 Jah- ‘

vent und toeiblidje Mitglicber Dis su 21 Sahren.

4. Klajfe 88 5 fiiv manndide Mitglicder von 18 big 21 Jah-
ren und weibliche Miitglicher itber 21 Jajre.
5. Stfafje $6 8 fiiv alfe mannticyen IMitolicher fiber 21 Jahre.

Ter Beitrag ift widentlid) im vorans zu zahlen.

2. Wahrend ber Geltungsdauer dicjed Statnts Jat bdex
© Berftand und Beivat die Veitvdge je nad) den verdnderten
Lerbdltuifien feftyuiesen. -

3. Selbitandigen Stollegen (im Handiverf) und Jolden Mit-
glicdern, toelhe auf Grund ihrer Vejddftiquug einer au-
ceren  getverfjdaftlichen  Organifation amgugehiren Haten
(Toppelt-Organiierte), jedod) Mitglied bdes |, Jentral-
berbanbes bev Sdubumader” tleiben ivollen, ift die Wabl
ber citragsilajle freigeftellt. Taz  Mitgliedsbudy bex
anberen Ovganifation iff der Ovtsverivaltung vorsuiveifen.

4. Ter Beitritt ober Vebertritt in cine hobere Veitrags-
Haije fteht jedem Mitglied frei.

Bei Uchertritten pon einer Beitragstlafje in cine Hihere
&lafje Deginnt der Anjpruch augr‘bie hobeven Unterftitbungs-
jabe erft nad) Leiftung bont 13 Wochenbeitragen i der Hihes
rei Beitvagatlajje. Vet Webertritten in eine niedrigere Stlajle
treient die nicdrigeven UntexfHibungsiase jofort in Sraft.

5. Die Beitrdge werben durd) Marfen, bic in das Mit-
gliedsbud) bsiw. -farte su fleben und absuftembeln find,
quitticrt, Tag Fehlen der Marfe gilt ald Beiveis fitr nidt
erfolgie Bahhmg.

Bur Stontrolle der Beitvagaleiftung Habenr bdie Ortdver-
Wwaltungen vievieljahrlidh eimmal eine Durd)jicht der Mit-
glicdsbiicher und -farten vorjunehmen.

§ 6. Grtrabeifrige.

1. Mt Genehmigung des Zentvalborftandes fonnen bdie
Buabljtellen von bew Mitglicdern Extrabeitrige sur drilidhen
Lerwendung exheben. Diefe Genehmigung Fann jedod) nur
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crteift imevben, wemn eine Mitglicdevberiammlung it
Sweidvitielmajoritit der mivejenden die Cinfithnmg dee
cricatcitvige bejdicfen Yat und dew Mitglicderit die Ves
pinng ehned foldyen Antrages redtseitig vor Stattfinden
Bevjammlung befanntgegebert wirde.

SWitglieder, tweldhe in der Criverbslofenunteritiibung aus-
aejenert jind, fhaben cinew  Cofalbeitrag st entridpien,
leldher jedod) widientlich nidt wehy ald 10 S Delregen
i}qrj i\\y.tc;cr«i‘nggan bicitt sur Veftreitung der Mojten Fire
L’w;‘crsl}:g pes , Sdubmader” an die Detrejfenben Mitglicher,

2. Sind ?(t{‘rci.t%cin‘,'icﬂmtgen in gréfercy Anzahl exfolgt,
a1 Ddeven Unterjtiiung die Jaufeuden, regeimafigen Gins
Lehmen nidgt ausveiden, oder Daubeft e fich mm nvifere
i'rnslpprrungen, an deven Dwrdfiihrung dov Stafjenbefrand
exheblich) angegriffen wird, oder wenn dies aitbeve Unntdnde
it Juterefje des Verbandes notivendiy madien, fo it dex
Sentralvorjiand bevedtigt, dure AMusicdhreibing eiiter Grtvas
jieney bie Miiglicder 3u aufjerordentlichen Leifiungent Berans
susicher. Tie Bohe dicjer Grivajiencr Wwitd duvd dowt Sens
talvorftand wnd  Beivat fofigefelt. Die Ginnabmen ans
fb}g:en Crtrajlencrn find dox Dauptiaije unberfitvst gusue
ujrern.

5 3. Tie unter Jiff. 1 aenaunten Crtvabe
Su{afag si den vegelmdfigen Wodenbeity
nit dicjen einfafjiert. Tie unter SR 2 acnannten Grevas
ftencrn feexben buve) Warien, die it pas Wiiaiiedsbud) odoy
tavfe cisnileben wnd abyuftembeln jind, quittiert. Tas
ehlen der Marie gilt als Vetveis fitr nicdht eviolgte Sablitug.

itrdac werden alg
w evhoboir und

‘ §7 %cgtmg%ef:ﬁung ud Beitragsitunding.

Vou den Veitrdgen Defreit find SRitqlicder:

Lo3n bev evften ®Wode der Crwerbslofigicit (Saveuss
1‘05.?&)0‘11_(’[(:) § 9 3iff. 13 bc)s Ztatuts). FOtEt (e

2 ‘l_ﬁdl)rcxz'b ber Jeit der Criverbsiofigeit, fn twelder cin
EthgIgcb_ ned) nidt wnterjtiipunasbevedtiat (exfios aahr der
EV')EHQIIL"D](I)(Ift)_ odev Bereits ausqeftenert ift. §iv dicfe Reit
find  bie “entipredyenden Guiverdslojenmavfen ju Elebern
Wahrend deg B cjuges bouw Crivevrbslofens
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untevititgung jind dic BVeitrdge jzu cente
vidytein.

3. U3 Wodpmevinuen vom Tege der Entbindung bis sur
Criverbsfabinleit.

4. FWahrend jie fid) im Gefangnis vdex in Witerjudiungs-
Daft befinken.

5. Mitglieder, welde duvd fomilidve Berhiltnifje ac-
sioungen find, zeitveiliq ifre Avbeitsitelle aufjugeben und
feine Griveroslojenunterjtithung begichen, 6id o Wicder-
clutvity ing Arbeitsverhalinid, wenw fid) dicfeiben minbeficns
afle vier TWodjen unter Vorzeiqung des Mitglicdshucpes
baio. =farte bei dey DOrtsverivaltung nelden.

6. Mitalieder, tvelde i politifden Streifd ftehen, jind
pon bev Beitvagdleiftung chenfolls befreit, wemn der Siveil
ntindejtens eine Wode oder [dnger banert und wenn fic
withrend diejer Beit Teinexlei Verdienjt Haben und feine Yin-
textitgung begiehen. Wahrend ded BVezuqed vou Streif- odber
Mafiregelungsunterjtiibung jind die VBeitvdge g enividten.

7. Bet Hurzarbeit von weniger ald 26 Stunbden o
Worhe wnp wenur biefelbe windejtend gvet anfeinander-
folgeide. Wodpen andanert, ift jelveild bdie ziweite Wodpe
beitvaasiret.

8. Befreite oder durdy Criverbslojermarion quiiticrie Bei-
tragsivsdent fonnen widt nadbeyablt werden, wm Det eine
treieutddr Griverbslofigicit dadurd) frither Unterfiiitung ju
erhalteit.

9. Meitaliebern, bie infolge ifhre3 Alters ober dauevnier
Snvaliditdt in threm Vevdienit wefentlich becintrdmtigt {ind,
fann anf ihren ntrag, nad) Befitrwovtung duvd) die Ovts-

vermaltung, o ‘Bentralvorfiad der Beitvitt suv uiedrigs

ften Lritvegsilajje geftattet tvevben.

Soldhen MMifaliedern jteht jedodh) daun nur vom Tage des
Beitritts qur nicdvigften Slajje ab dagd Anved)t auf dic Un-
terftithung diefer Vettvagstiafie gu.

“Wei Beredmung: dex Sterbeunterftitbung werden die Hahre
poe Boleren Beitragsleiftung in Hnrvednung gebradt.

10. Aug den gleidyen Griinden, woic in Jiffer 9 Legeidhnet,
fonu Mitgliedern. auf ihren Antrag, nad)y Vefitvivortung

10

7\31}1:(1) die Qrt«;‘;verluujt_]gtg, bomt Sewivalvorftand die weitere
ql;‘L‘_ittqss{L“i]t\llu‘ﬂ (‘L‘\mmmzbig'cr'[qi[c:a werden, teern dicfe
Mitglicder demt Verband mindeftens 15 Jabres argebiren
cter vollftdndlg criverbsunfahig fiud. w

. x?olcfgp Mitglicver habenr jedoch) daun rur Suvedt auf
l.mc\l\‘fi.uiguu_g in Stevbefillen, berednet ned dew Jahren
der Veitragsleifhung, und fitr den Sall, 2af dicfe Mitlicdes
ter toivtjdoftligen Sdwwfen in Mitleidenfibaft qejogen
werden, Anved)t auf evenfuelic Streits und imh{;rcn'e[f{z;
unterftitbutg, deren Sile vom Bentvalvorftand fcft;uh@éu
ifr, fowie Hedjtaidhus. o

11 Gevaten Mitlieder infolge befondever Nuitdude i
E)EII. I}Cbral}gie ,‘Jagc, _59 fann thuen auf ibren ?[z(stmg et
;wcttz'qg Bis su ar Wodeir gefiruder werdenr  Nefer jolde
Antrdge entjdeiden die Cutverwalinugen. Beitvogsrig-
jidnde bow michr af$ adyt Woden Formen nur mit Geneh-
miquig ded Bentralvorfiandes nachbesahit toerben., ‘

§ 8. Uustritt und AuajHiuf.
\‘1. Ter Austrift fieht jebent Mitalied frel, dodh ijt devfelbe
eer Urtsvevisaltung, bei Ghuselinitalicdern demt HSeutrel
borftand odex ber gujtindigen Bejhvbeverwalinng, Wit G-
Lclu.m;;}g be§_.SJIltg_licbé;&!ch)cs bito. -Terte awsuseinen. Tie
[T“L:it{‘fﬂgi‘_ ey DS smm Beitounft des evifdvien Hudiviees
bé:éa‘)r;:‘it;sg;],e.anbcmm!!s: exiolgt Ansidfufy wegen rvejticren:
2. Tev Uns{dlug fanu exfolgen:

a)wenn ein Mitglied linger als pier Waden writ feimen
‘_"‘;ltrggere odev dent bom Borjtand nedh § 6, Biffer 1
beg statnts - genehurtgten Grtvabettrages i e
ftande ijt, ofue dafy die Beitrdee geftunbet teuvhen
vder wenn ein MMitalicd fidh weiqort, feine Reitriing
ned den i § 5 fejtaefeston Beitragsilajion et
viditen, feriter Wwenn fic) cin Mitalied weicert vée nad

. §6 51r[er 2‘ feftqefetsten Grtrabeitedge jun besablen;
b} et cin Mitglicd -fich widervedtlicd Cizentumr des
Berbaubdes angeeianet Lat; )
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(hievoet Dleibt dem Jentralvorjtand geriHilides Bors
gehent vorbefalten

c)ivenn ein Mitghied f{ih Unterjtiifusg durd) Detrits

gevijdhe Borjpiegelungen verjdafit ober durd) betriiges
vijje Handlungen jid) Borteile zu veridajfen judie;
d) toenn ein Mitglied jidh Sondlungen gujdulden fom-
men laft fwelt be ben  GrundjdBen Ded Bevbandesd
lvibcrﬂnccf)cn ober Den Fnteveffen ber Mitglieder cuts
gegemvirien; .

e)wenn ein Mitglicd den Anordnungen des Bentrals
vorftandes, {oiveit {olde durd) dad Statui und bdie
Jeglententd  oder  dburd)  Verbandstagsbejdliifje  De-
vitndet find, nidyt Folge leijtet.

3. Der Musidhluf auf Grund der Biffer 2 al a fann durdh
bic Ortdperivaliung, der Aus[dhiuf aug Grund der Biffer 2,
al b Di3 ¢ iedod) nur durd) Befdh(uf des Jentralvorftandes
eher Jentralvorjtand und Beirat, vollzogen werden. Wal-
rend ver Daner des Ausjdlufiverfohrens ruhar die Redyte
und Bilidhten der betveffenden Mitglicder. Eventuelle Un-
terjtiipungen werden jedod) nadbezahlt, toern der Unadidhiug
vont WVorjtand oder bom Ausfdhuf oder vom Berbandstag
abgelehnt vird. Mitglicd8bud) obev -faite Witd eingeoqen
und ift mit den Unterfudhungsaften an der Bentralvorftand
cimsufenden. Beitvage Ionnen wahrend der Tauer ded Yus-
[Dlufverfahrens unter Vorbehalt angenommen iverden. Grs
}L[ﬂf der Ausfhlug, jo werdert bie wahrend des HUnsjhiugs
berfahrens  gesabiten  Beitvdge guviiderftattet. Die vom
Bentralvorftand vollzogenen Ausfdliifie find im BVerbandss
organ befanntzngebent.

4. Mit Beendbigung der mlitgﬁebidfaft durd) freitwilligen
Austritt ober erfolgten Ansidluf exlijdt Jofnrt jedes 9ns
redht an ben Berbaud. Beitvdge iverden nidt uritderftattet,
ba3 Mitglicdsbud) baiv. -favte und Statut find juvitdzgeben.

Vowr_ Bentralvorftand ausgejdhloffene Mitglieder Ionnen
me. mit deffen Genehmiqung  dem Verbonde vieder beis
trcten odec iibertveter. WWiedevaufnabmen find Neuaufs
nahmen gleiduadten unbd gelten- hierfitr die Beftimmungen
ber §§ 3 und 4. : . : .
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. Ten vom Andfdluf betvoffenen Mitglicdern fteht i
ncrhalb jivet Monaten as Bejderderedt beim Masfduj
und in lepter Jujtang beim BVevbandstag zu.

§ 9. Nnterftitpungen,

Alle auf Sniwd ded § 9 des Statuts gewihreen Unters
{tiiungen find freitvillige und fteht bden Mitglicdernt ein
Slageredit widt zu.

1. Bonr Jentralvorftand Fann jedem Mitglicd Streif- nud
Mafregelnitgdunterftithung, (fr)vcrbélo[[cm (Arbeitslofen-,
Reije, Franten-), Hntngs- wnd RNotfallunterftitbung, jowie
Unterftiipung in  Sterbefillen und Redizjdut  gewiahut
erden, venwt bag Mitglicd dem Berband 1 Jabr angehirt
und nvtmbefte.n; 52 Beitvige beablt Hat. TWer linger al3
4 Wodjen it feinten Beitvdagen vejtiort, ohne daf ihu die-
elben gefhuidet fourben, Hat Feinerled Unfprud) auf Witer-
tiibung,  Gejtundete Beifrdge find von dex Unterftitung
i Absug su bringen.

2. Die Streif- und Mefregelungdunterftivfung scrfalt in
Pindeft= wd Soditunteritipung. Die mtgxléeftlgttoerfziiig:mg
fann jedem Mitglred gowdhrt vedden, wemn 8 domr Ve
band drei Monate angelirt yd minveftens 13 Beitrdge be-
gobit bat. Die Boditunterftiipung tritt nad einer eqns
jabrigen WMitglicddbawer und nad Mindeftleiftung  von
o2 Beitvigen ein.

. 3. a3 Unterftitpungsiohr it das Beitragsjahr, d. h.
je einjdlicilid) pon der 1. )BiB i52. b3, 53. Q*c]itr)agﬁluocf))e
ieden Salenderjahres,

Mitglieder, telde innerhalb cines Unterftithunasjalhres
(%mtrag@mf)r)"fn_ﬁ bie in § 9 Biffer 12 bis 15 bes Statuts
angegebene  Siditzahl vou Unterftitbungstagen Griverbs-
Imenunterftytgung Desogen Dabem, gelten afs ausgefteucyt
und Haben int neten Waterftitpungsjahe (Beitragsjalr) cxft
dann ieder Aniprud) auf GriverdslofenumtertitGung, ivenn
fiC‘ bom Begiun deg vorhergehenden Unterftitsungsinbres
(Beitragsialy) at_gevedyitet mindejtens 52 Veitrdge ent-
Sllpbiet baben. Hievbei gelten nur die tatjadlidy Lejahlten
Beitrdge.
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4. Dag Verbandsorgan ivird jedem “Mitglied vom Tage
bed Beitrittd an unentgeltlid) geliefert.

5. Ofne Erfithung der in Biff. 1 und 2 de3 § 9 boxge-
febenen” Mitgliedsdaner fann einem Mitglied durd) be-
jonderen Bejd)luf des Sentralvorjtanded getvdbrt twerden:

a) imaFregeIungéunfetftiiiéuug;

b) Reijeunterjtitbung, - fotvie an_ berheiratefe Mitglicber

Umgugduntexjtitgung, wenn die Abreife oder der Wm-
g ivegen Arbeitseinjtellung oder MaBregelung nots
toendig vurde;

¢) Redytzjdup in Sirafiadjen, bie einem Mitglied ausd

Anlah von wirtidaftliden Kampfen und Wahrung bed
Soalitionsred)ts erftehen. ‘

6. Die Hohe der Unterfliipung jolvie die Art ded Begugd
perfelbert wird durdy § 9 Biff. 9 613 18 geregelt.

7.{;[‘?1'11: halbe Tage und Sonntage wird Unterftiifung nidt
gezahlt.

8. Mafregelungs-, Umsugd=, Notfall-, Sterbe- und Jeife
unterftitpung anf Berjdyreibung jotvie Reditjdpuy find unter
Beifilqung des Mitgliedsbucies ded betreffenden Mitqlieds
purd) bie Ortspermwaltung beim Sentraloorjtand gu beatt-
fragen. Dem Antrag ift eine ausfihrliche Begriindbung beis
aufiigert. Bei Anivagen auf Sterbeunterititpung ir[t bie
Sterbeurfunde, bei {DI e auf Reifeunterftiipung auf Beu-
fohreibung . bas Ginjtellungsfdreiben des Arbeitgebers mit
mx{,}be{g. Bentralvorftand emmzujenden. .

. Die

Streil: und Magregelungduntertiibung
Detvigt o Wodpentag bei einer Mitaliedsdauer von

3 big 12 WMonaten und  iiber 12 Monaten und
© Qeiftung bon 13 bi3  Reiftung bon mehr ald
52 Beitrdgen 52 Beitrdgen

1. Slaffe —.45 K pro Tag —.60 A pro Tag
2. Stlajie —.90 K pro Tag 1.20 A pro Tag
3. Klaffe 1.35 A pro Tag 1.80 & pro Tag
4. Slajje 1.80 £ pro Tag 2.40 4 pro Tag
5. 3.— o pro Tag

Klajie 2925 4 pro Tag
(§ 5 Biff. 4 Abjas 2 des Staints ijt su beadten.)
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Auferdem twird fitr jedes Kind unter 14 JFahren eine
wodentlide  Bujdlagsunterftiigung i Hohe vonr einex
9Mart gewdhrt, jedod) wur damt, wenn dad jtveifende Mit-
glied al3 Gindbrer des Kindes su betvaden ijt. Stehen
Cheleute gleidyeitig im Streit, jo faun bie Zujdlagdunters
ftithung nur dem einest Teil gelwdhrt tverden.

Weiblidge Mitgliedex, toeldje ihrem Manne bei der Axbeit
Gelfen wund hutcf) Arbeitdniederlegung besfelben gejivungen
inDd, ebenfalls bre Arbeit ruhen su lafjen, erbalten diefelben

nterftiifungsfise. ‘

Fiir die exjten brei Tage toird Unterftithung nur daun
getvdhrt, wenn der Streil biefe Beit itberbauert,

_Mitglieder, tneldje nad) BVeenbigung cined Streild oder
einer Ausfperrung nod) avbeitdlog bleiben, erhalten bie-
{elben unterihiivgun?gi&ge Big sur Dauer von 6 Woden.

10. Werdben Mitglieder wegen ihrer Tatigleit fitr den BVer-
Gand gemaBregelt, fo erhalten fie die ibnen nad) bem Statut
5ug§benbe @ttgituntat[tixbung auf die Dauer big u hoditens
6 MWoden. Fiix bie erLten Tage tird Unterftibung nur
ganntgemabrt, wenn die Arbeitdlofigleit diefe Beit itber-
aueyt.

Pitglicder, fveldhe bereits Mdfregehungsunteritiifusng bes
aogent baben und in Arbeit treten, aber innerbalb einer
&"quje toieder arbeitslod fverden, fonnen diefe Unterjtitpung
jpeiter erBalten. ;

11. Die Gejamiunterfiiipung bei Streild oder Mafrege-
Iung barf dem im lepien Bierteliahr vor Eintritt in den
Styeit oder erfolgter TMaBregeiung erzielten Durdhjdmitts-
vevbienft nidt iiberjteigen. ;

-~ Guwerbslojeunnterititpung,

12, Bei Grwerbilnfigleit (Qttbeitélogg!eit obet
fvantheit) und wenn fih ein Witglied auf ver Reife
(Wanderfdhaft) befindet, fann Unterftiipung gerodhrt wevden,
und givar pro- Wodje je nad) ber Beitvagsllajie des Betrefs
fenden IMitglicdes folgende Unterjtiipungsidpe:

1 stla[ie 25 & pro ﬂBo?mtag
2. Rlajje 45 3 pro Wodjentaq
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3. &lajfe 70 5 pro Wodjentag
4, Rlafle 90 § pro ‘I‘Lsnd/ entag
5. &lajje 100 5 pro Wodjentag

(§ 5 Biff. 4 AL[. 2 de3 Statuts ijt gu beadhter.)

Die Damer der Unterftitpung Dbetrdgt in einem Unters
{tibungsjehr (Beitragsjehr) bet einer Mitgliedsdaner bon
1 i3 5 Sabren und Leijtung von 52 bi3 260 LWodenbei-
trdgen 24 Tage;
itber 5 Sahre unb Reiftung von mehr ald 260 Wodjenbei-
trigen 42 Tage.

Wahrend dexr Teauer von Ferien wird Eriverbslojenunters
fhigung nidt gezablt. - ,

13, Bei Vezug von Eriverbslojenunterftiibung mufp eine
Rarenggeit von ciner Wodpe guriidgelegt werden unbd beginnt
e Unterftitbung erft nad) Ablauf diefer Beit.

14. Begibt fidh ein avbeitslofes Mitglied auf die NReife, jo
Tann bemfelben die vorgefehene Eriverbslofenunterftiipung
getodhrt werden. Tie Unterjtiibung it fpdtejtend am Lage
nad) ber Unfunft abzubeben. Spater gemadie Unter-
fitungdanipriidye Ionnen nidht mebr beriidjiditigt twerden.

Die Reifeunterftiipung darf nur bdbann ausdbegablt tverden,

wenn das Mitglied mindeftens 5 Wegjtunden, refp. 25 Kilo-
meter guriidgeleat Hat. Mehr ol fir 3 Tage — Ivenn
tvenigftend 3 Tage wijden dem lepten Unterftiibungsbesig
Tiegen und die suritdgelegte Wegftrede mindeftens 75 RKilo-
meter betvigt — darf an einem Orte nid)t ausbesablt
werdeit. .

Neifen Mitglieder auf Ber{dreibung, o
fann denjelben, fofern fie den Nadyiveid hierfitr erbringen,
auf ihren Yntrvag vom Sentralvorjtand eine Reifeunter-
flitpung in Hohe ded jeweiligen Fahrpreifes der 4. Wagen-
ﬁaﬁ; bi3 600 Riloneter pro Unierjtitpungsiohr getwabrt
iverdett.

Die Summe bdiefoer Unterftitfung ift jebedntal auf Tages-
unterftithung umgurednen ‘und auf= biv, abzirunden. Nad
Umredinung auf -Tage darf unter Beriidfidtigung der Be-
glmmungcu unter Btffer 15 die dort vorgefehene Gejami-

cuer der Unterftithung nidt iiberfdhritten twerden.
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15. Die Dauer der Neije- cinjlicflich der Criverbslojen-
unterjtitgung darf, nady Wnredng auj Tage — unter Be-
riidfidtigung vou eventuellemt Klafjemivediel — huterhalb
eines Salentoriahred in feinemr Falle Dei einer Mitglieds-
darer vorr 1 0i8 5 Jahren 24 Tage, und bei ciner Jolden
pon itber 5 Jahren 42 Tage iberjdreiten.

Nmzugsdunterjtiigung.

16, An perheivatete Mitglicder fann bonr Sentralborjtand,
werit fie infolge nbettsivediel ithren Wobnfis vevfegen
wnd ber nene Wohnfip mindejtens 10 Kilometer von demt
alter Wobnjips entfernt ift, eme Unugsuntecinifuug ge-
todhrt erben.

Siejelbe betrigt pro Kilometer bei ciner Viiigliedsdater
ot
1—5 Jabren und RLeiftung bon 52260 Wodbenbeitvigen

25 Prozent,
5—10 Jahren und Lefjtung von 261—520 -Wodjeubeitragen
30 Progent,
ither 10 $ahre uud Leiftung von iiber 520 Wodgenbeitvdgen
: ’ 50 Progeut
bes Wodbenbeitraged derjenigen Beitvagstlajje, tvelher dasd
Mitglich angehvrt wund feine Beitvdge besahlt Lat. Tie Min-
pefhunterftitbung betrdgt 10 . (§ 9 Biff. 8 des Statuts ijt
au L*cacI)teuj

SunexBald Sahresfrift darf bdiefe Umterftiibung nuy bis
st 100 Silomerern getodhrt twerdenr. Crfolgen jedodh -
ziige and Anlof vor Streifs ober MaPregelungen, jo faus,
unabfingiq vou erfolgter Ausjtenerung, vom Jentralvor-

<

ftand eiwe Unterftithung beiviligt werden.

RNotfallunterjtiibung.

17. Motfallunterftitbung. fann innerhald eines Fahres vou
cinemt Midqliecd hadijtens eimmal Leanfprudpt toerden und
darf im Chgelfalle et eiwer Mitglicdsdawer vour 1 His
5 Jahren dert 40fachen, und Gel einer joldjen iiber 5 Jahre
bett 60fachen Betrag ded Wodpenbeitrages bderjénigen Bei-

- tragstiafje. uidyt dibevjteigen, ivefdher das Detveffende Mit-
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glied angehort und Jeine Beitrige beahlt hat. (§ 9 Biff. 8
ves Stetuts ift su beadplet.) ’ ) 59 5
Sterbeunterjtiiung.

18. Stirbt ein Mitglied ober bdefjen Ehehilite, jo Faun
pont Bentralborftand eine Unterftithung getvdbhrt werden.

Diefelbe Detrdgt bei einer Mitglicdsdarer vou

1—2 Sahren und Leiftung von 52—104 Wodjenbeitrdgen

. dent 20fadhen,

2—5 Sabven und Leijhung pon 105—260 Wodenbeifrdgen
N dent 40fadhen,

5—10 Sabhren und Leiftung von 261—520 Wodjenbeitrigen
. dent 60fadjen,

10—20 Sahren unbd Leifhueg bon 521—1040 Wodjenbeitrigen
. . i dert 80fadyen,

fiber 20 Sahre und Leiftung von itber 1040 Wodenbettrigen

. dert 100fadjen

Betrag ded  Wodhenbeitrages bderjenigen Beitragstlafie,

weldjer dasd betreffende IMitglicd angehort und {eine Bei-

trige Desaflt Dat. Die Minvejtinteritithung betrdgt 10 .

(8§ 9 Bijl. 8 bes Statutd ijt su Leadten.)

Mitglieder, welde fitv bie berftorbene Ehehalfte dicfe Un-
texftitpung exhoben Jaben, geltenw in Begug auf Sterhes
unterjtitpung al8 ausgejtenert und Imnen exjt (gleid) nen-
cintretenben_Mitglicdern) nad) der Jahl dev {pateven Mit-
gliedsjalre Sterbeunterftitbung begicher.

§ 10, Sertlide Sahljiclien.

1. An Orten, an_twelden fid) minbdeftens 15 Mitglicher
pc\fmbeu, fann der Bentralvorftand eine Jahljtelle evridten,
jedod) darf fiir einen Ort nidht mehy ald eine Bahlitelle be-
1t.cI)eu.® An jolden Orten, an denen nad) Lage dev Fudujtric
einte :Jnfereﬁengemcm]d’ aft Dejtedt, find, nad) Anhorung
und Befirhortung burt% den Bentvalvorjtand, Begiriszahl-
ftellen su crridyten und find die in den Besivfen {iegentbent
Bablftellenn  werpflichtet, i) der Besiviszahlftelle an-
gufdliefen.
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ity Ovte wit weniger al8 15 Mitglicdern evrennt dox
Rentralvorftand chien Bertranensmani.

9, Ten Mitgliedern der Jahljtellen fteht e3 juei, nad) dent
Brtlidgen Veditrfuifjen allgemeine vder Mitglicderverjanme
Iungen eingelier Vrandjen adsubalten, jedod) hat in jedewm
Ponat mindeftend eine allgestcine Mitglicderberfammbuitg
{tettzufinden. Soeit in Verjanumlnngen organijatorijge
ober Vertvaltungdanfgaben yu exledigen jmd, Hat diejes in all-
qenteinen Mitgliederberfannlungen (Det Beziviszallitellon i
Selegiertenverjammiungen) s gejheben und jind wnr die
Befdliifje folder Berfanumlnngen fiiv die Mitglicder bindend.

Die Delegiertenverfanmlung der Besiviszahiftellen wird
in der Weife gebildet, daf Lrte bis zu 50 Mitgliedern
cinen und fitv feded toeitere 100 ciuen iveiteren Delegicrien
entfende. Die Delegierten fitr die Delegiertenverjamm:
Tangen wiifjen in einer gu diefemt Jiwed cinberufenen Mit-
gliederberfommiung be3 Oried  anf ein Jabr gewdhlt
feerben.

Samtlidhes Material jur Crridtung und Leitung echuer
Rabiftelle wird vonr Bentralvorftand geliefert.

9. Die Bermaltung einer Safljielle fept fih aus 5 Mit-
glichernt zufamntent, und zwar: einent evjion, cittent jweiten
und einent dritten Vevollmaditigten fotvie stuei NRevijorei.
Die Mitglieder einer Jahljtelle find bet Grimdung dexjelben
folvie jedes Salir TT Wonat Januar verpilidet, dem B
tralvorftand finf geeignete Meitglicder fite die Ortsverival
tung in Borjdlag s bringen. Diejen fiinf Mitglicbernn
tpird burd) den Jentralvoritand die BVollmadt auf ein Jaby
crteilt. Die Vollmadt gilt alg erteilt, wenn imrerhald
14 Tagen nady erfolgient BVorjdlag bom Bentralporftand
Tein Ginwand’ gegen dent BVoridlag cxhoben wird.

4. Wird ein Weitglied einer risvervaltung auf Gund
bes § 8 bes Statuts aud dem Verband audgejdlojjen vder
tritt e aus bem BVerbanbe aus, jo qilt damit die erteifte
Bollmadyt ald exfofhen. Jn joldhen Fallen und twemn ein
Mitglicd pow jeinent Amt guviidtritt, it von der Bablitelic
bem Sentralvorjtand cin anberes Mitglicd als Crjap bor-
sujdlagen. .
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- 5. Bet brtiiden Berivaltungsitellen von iiber 200>§D?it=
gliedern fann die Orisperivaltung burc% awei Criafzbepolls
mddtigte, die den eri[ten und ioeiten Bebollmdadtigten in

ihrer Tatigleit unterftiiben, verftirft werden.

6. An Orten, wo der Erridtung von Bahftellen nad
berjtchenbden SBe([timmungen @inbcmi?’e entaegenitehenr, fann
ber Bentralvorjtand bdie sur Verwaltung der Gefdhifte ex-
Iorbcrﬁd)eu Berwaltungdmiiglicher jelbff exrnennen unbd bie
Jevijionen veranlaffen.

7. Den Mitgliedern einer Jabljtelle bleibt s fiberlafjen,
burd) Mitgliever eingelner Branden bdie Ortsverwaltung
gut exgdngen. €ine folhe eriveiterie Ortdverivaltung fann
Jebed) nur agitatorijde Fragen und die Wabrnehumng tirts
{daftlider Suteveffen der Mitglicder beraten,

Bujtanbigleit sur Erlebigung bon Verwaltungsaufgaben
bejifit nur die auf Grund des § 10 Biff. 3 suftande gefoms-
ene Srtéberiva[tun? einfdliehlid) der nad) Biff. 5 borges
{Dlagener Erfasbevollmdaditigten bz, die auf Grund dex
Biff. 6. vom Bentvalvorftand ernannten Berwaltungss
' witglieder.

§ 11, Pflidhten der Bevollmddtigten.

, 1. Dex crfte Bevollmdadytigte vertritt die Jahlftelle nadp
tunen and aufen; ev fithet die Sorrefpondeny und Statifti,
Deruft die Berfammlungen ein und leitet bie?e unter June-
alfung der bom Bentralbovitand Berausgegebenen Ge-
iaftsorduung.

Per siveite Bevollmadtigte verwaltet die Verbandsz- und
Lctalfajfe, fiibrt die bagu notwendigen Bitdher, nimmt bdie
© Meldbungen der Mitglieder. et Unterftiigungsangelegens
Deiten entgegen wnd zablt die Unterftithungen aus.

Der Ddritte Vevollmddtigte fithrt die Protofolle in den
Lerfammlungen wnd Siungen der OrtSverwaltung.

. Die Revijoren find verpiliditet, mindeftend ecinmal in
jedeme Monat unverlofft eine RKafjencevifion vorunchmen.

2. Die Ortdverwaltung ift beredjtigt, bon den fitr vers
. Taufte Beitragdmarlen eingegangenen Gelder 15 Progent
(in Bohlftellen mit befoldeteny Ortabeamten 20 Progent) sur

W

%cftzcitung ber  Orfliden VerwaltungSausgaben s bers
jvenput.

Fiiv  Unterjtithungsgivede ditvfen diefe Cimnahmen dec
Lotaltafje nid)t bevivendet werden wnd find alle idtbrigen
@elder, jotveit wie diefe nidt anf Rednung der Hauptiajje
fitv Untexftiibungen audgegeben ierden, an die Haupifajje
Teufend etnsufenden. Ueberflitfjige Verbanbdsgelver Ddiirfen
i den Babljtellen nidt vorhanven fein. )

3. Reiden bie am Ort eingehenben BVerbandseinnahnien
geitieife guv Bejireitung der Berbandiansgaben, joiveit
diefe von der Pauptfaffe zu tvagen find, nidi aus, jo it
bort der Drtsverivaltung geint Bentralvorftand ecin Antrag
anf Gewdhrung eined Bujduijes cingureidgen. Dev Anirag
nuf mit dem  Oridftempel wud minbdefiens bdrei Unters
guiften bon Mitgliedern der Ortdbertvaltung vevjehen jein,
Tent Antrag if{t eine Aufjteliung der Eiunahmew und Aus-
gabert ded laufenben Quartald beigufitgen.

4. Ausgaben irgeud welder Avt aus Mitteln des Ver-
banded (Hanptlaffe, Begictslaffenn ober Lofalfafjen), fotveit
jeldhe nidht duxd) die Beftimmungen ded Statuts ober burdy
Be[dlitfic bes Berbandstages, Bentralvorjtandes ober Bei-
rat8 begritndet find; find ungulafjig. o

5. Die gejamten Mitglieber der Ortdberwaltung f:qb fitx
bie Berbandsgetder perionlid) Haftbar, foiveit ihnen Sennt-
nis der nidt it Berband3interefle verivendeten Gelder nady-
geigiefen werben fann, oder jie die Kajfenfontrolle unter-
Licgen.

6. Bont den am Ort verbleibenden Cinnahuen fann den
Bevolimddytigten eine teiliveife ober volle (fgtt}gl)abtg\mtg fite
ibre Tdtigleit, und folden Mitglicdern, die im Jnterejje
bes Verbandes ober tn Ausitbung cined Anited verpflidhtet
find, an @ipungen teilzunchmen, eine Cntjdddiqung dex
Wnioften gewdhrt toerben. Ueber die Hohe joldher Entidhi-

- bigungen cgaben die Mitglieder der Zabljtclle gt entfdheiden,

jeiveit nidyt babei burd) Verbanddtage fejtaelegte Beftim-
mungesn in Aniwendung fonmen.

7. ¥nf Antrag ciner Jabljtelle fann der Jentralvorjtand,
wenn nad) ndherer Pritfung der BVerhilinijie die Notivens
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digfeit bev Anjtellung cined Ortsbeamtcn borhanden ijt, die
njtellung eined jolden genchntigei.

Die Wahl bes Ortsbeamten ift bon der Detreffenven
Rabljtelle durd) Urwahl borgunehmen. Denr Sentralvorjtand
jteht bag Beftatigunasredit su. Die Hibe des Gehaltes vidtet
i) nad) den Vefdhfiifjen der Verbandstage wnd gejdhieht
Dic Bejoldung burd) die Sabljtelle. Jur ftbrigen vegelt fich
ta3 Angejtelltenverhalinis der Ovtsbeamten nad) den Be-
ftimmungen der Anftellungdverivdge gemdy § 12, Bijf. 5,
{epter Abjaly bes Statuts.

Die Ortsverwaltungen find verpilidtet, die Dejoldeten
Ortgbeamten Dei der Privat=Beamtern=-Vexfidherung und dex
Unterftiipungdvereinigung der in der mwodernen Avbeiter-
betwequng tatigen Angejtellten als Mitglicder anguniclden
und die WBeitrdge gu entridten.

8. Die Bevollmadtigten einer Bahljtclle haben jpiteftens

14 Zage nad) Ablauf eined jeben Lmartals unter Hingu-

siebung der Heviforen eine Ubredpuung aufpuftellen und an
den Bentralvorftand eingujenbden. Der Wbrednung find alle
Belege fitv die anf NRednung ber Hauptiafje gemadyten Ans-
© geben Deijufiigen. Mt der Abredynung zugleid) Jind bdic
nod) ant Ort bon den Ginnahmen ded verfloflenen Quartals

befinbliGgen: Verbanbdagelder po¥jtdndig an die Haupifajje.

chyufithren.

Den Jevijoren {ind Dei jeder Quartalsabrechnung bdie
Mitgliedsbiidjer jamtlider Mitglieder dev Jabljtelle, weldje
mit demt Marienberfauf beaujtvagt find, ur NRebifion bor-
pulegen. : :

9. Bleibt eine Jabljtelle mit eciner bievteljahelidhen Ab-
redjrung ober mit den in Biff. 2 AB| 2 erivahnien BVer-
pilthhungen lanace - al3 pier Woden nad) Ablauf eined
Lartals tm Ritdftande, Jo exhilt biefelbe oeder Material
wed) Zufdufy und ift der- Jerntralvorjtand beredhiigt, eines

feiner Mitglicber oder ein Mitglied der guftandigen Be- -

irtsperivalfung mit einer auferordentliden Sontrolle 3u
cauftragen. AuBevordentlide Kontvollen fonmen jederseit
angeotbret toerben. Hiewbei ijt bdie OrtsSvervaliung bey-
pflidhtet, demt mit der Kontvolle beauftragien Mitglicde
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jamtlide Biidher nnd Belege foivie den borhaubdenen BVar-
Bejtand vorzulegen. .

10. Die Orctsverivaliungen jind bctp{[id)tet, ant Shlufje
jedeg Quartald der guftdndigen Besivisleitung das fitv diefe
bejtimmte  Ubredmingsformulor gewifjenhaft andgefiifit
sgufenbenn. - '

§ 12, Begirlsvervaliungen.
1. Bur Forderung dev Wgitation fitr dben Verband find bic
,8GIJIi;cIIen und IMitgliedjdaften in Begivle cingetetlt wid
find dicfe der Tdtigleit ciner Vesirtsberivalting unterjtellt.

Grioetft e3 fid) al5 notivendig, {o fawst der Bentralborjtand
cine Mendbevung in der Ginteilung der BVegicte und dem Sip
perjelben pornchmen.

2. Die Bezirksvertvaltung bejteht aus 5 Mitglicdern, und
guar aus bem Dbefolbeten Besivisleiter und 4 DBeififern.
Tie Wahl der Beifier erfolgt auf dex ﬂ%eairféton{ferc% je=
weild auf zwei Jahre. Vorgefdhlagen und gewdhit fonnen
and) jolde Mitglieder iwerden, die fein Mandat zur Be-
zivksfonfevens Daben, fowveit diefelben ber Jabljtelle am
Ciie ber Vezirtsverivaltung ober einer jolden it wwmittel-
Daver Nabe angehdren.

3. Fitr die Erledigung der Gejdhfte der Bezivfsverivaltung
ift der Westvtsleiter vevamtioortlid. Die iibrigen Mit-
glicder Haben den Begivtleiter in feiner Tdtigleit su nuter-
ftitgen und die Verialtung zu foutrollieren. IMindejiens
einmal in jedbemr Quartal ijt bon den Mitgliebern dev Be-
airfberiveltung die Begirisfajje wnverbofft zu vebidicven.
ﬁcﬁer bie Verbardlungen in den Sipungen it cin Pro-
tofoll su fithren. .

4. Die Besirisleiter baben bdie Anfaabe, nad) Verftdn:
biquig mit dem Bentralvorftand die Ugitation in ihremt
Begitt zu fordern und zu betveiben; fevmer Dei Lohuberve-
gingen die Jutereffen ded Verbanbes wahraunchmen, als
andy dent Jentralporjtand auf. beffen Anjuchen, jolic aus
cigener Entjdlicgung Anftlavingen iiber die Bovgange und
Verhilnifle in den JBabljtcllen ded Besirls su crtetler,
folvie ettva nottwendig toerdende Rebifionen in den Jahl-
ftelfen audgufithren.
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Dic Ortdverivaltungen fiud verpflidtet, am Sdlujje

jeden Quartald ber Beyirisleituitg itber jtatigehabie Mit-
olieber- und Fabrifverjanumlungen, Sahl ber Bejudyer, joivie
Bahl der abgehaltenen Bortrdge aller Art zu beridyien.

5. Die dnftellung der Bezivisleiter erfolgt durdy den
Buntralvorjtand. Bei Befenng einer ’[o[c[)eu' Stelle Dat ber
Sentralborftand den Pojten imt Verbandsorgan ,Dev
Sdubmader” zweimal ausgujdreiben. Eine Sonfereny bed
fit Betvadyt fommenden Bezirts hat ohne iveitered dad Nedyt,
cinen Borjdlag su maden, wobei nur berjenige Kollege al3
vorgefdlagen gilt, der Die abjolute Majoritdt dex ab-
gegebenent Stintmen erBalten hat. BVon den cingegarigernen
Lewerbunigen und Bor{dlagen Hat der Bentrvalvorftand bdie
(ﬁjnhtf'd)fzibuug s treffen und die definitive HUnftellung g
nellziehen,

@ic)@ntraﬁ'xmg eined Bezirfsleiterd toird durd) benm Ben-
trafvorfiond vorgenommen und fanm uur wad) erfolgter
Stindigung gemdf dent Beftimmungen bves § 622 BEB. woll-
jrgen iverden, fotveit nid)t grobe ©dddigung der Verbands-
lgtlcr%ﬁcu die Lorteile des angegogenen Pavagraphen ansd-
jhliefst.

])‘mit familidhen Ungeftellfen ded . Verbanbes, anch) Tris-
beamten, find Anftellungsbertrdige abyujdlicfen.

6. a3 Gcehalt cines Dejolbeten Begirisbeamten ift aus
ver Houptfaffe su bezahlen. Die Hohe ded Gelaltes vidtet
fih nad)y den Bejdlufjen dexr Verbandstage. Fm iibrigen
vegelt fi) dbad Unftellungsverhdlinid der Begivisleiter nad)

vert Beftimmungenr der Anftellungsvertrdge gemdfy § 12,-

Biffer 5, lepter Abjah ded Statunts.

7. Die Begirisleiter haben bievteljahrlid) eine bdefailliert2
Abrednung itber alle Einnahmen und Audgaben anfin-
ftellfen. und bdiefe, nebjt einem BWeridht itber die Sitnation

und thre Idtigleit im BVezivk, an den Jentralvorjtand ein= -

sufenden. . :

Ym Jahresidhing ift ein Jahresfafjenbericht und {ta-
tiftifder Katigleitdberidt eingurveiden. MNad) Sdiuf der
sincijdfrigen Gejdyaftdperiodbe Dhaben bie Bejirialeiter tgi'u‘
diefe Beit einen {driftliden Idtigleitdberidt gur Beridt-
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eiftattiung an die Fabljteilen dev Begivie it evjtatienw wud
penfelberr biev Wodpen vor Stattfinden dev Regivistonferen
an_die Babhlftellen zu verfenbden.

Ter Sentvalporitand Hat diefe Devidhte in geetqueter Feife
sujanunengujtellen and gur Vevdffentlidhung s oringen.
8. Bon ver Begivtdverwaltung it nady Ublanf ter Fwei-
dhrigen Gefddftsperiode und vor dem Stattfinden voi BVer-
anbdstages cine Sonfereny dev Bebljtellen ded Losiris ein-
guberufen. Die Besirtstonfevengen Jollen in dev Sauvtiade
e der Forbevung der Qrgauifatinn und der Hlgitation im
Begivt gewidmet jein. BVegirIslonferensen witfjen bevnjen
fverden, wwenn die Mehrhert dev Jablitellen cimes BVesinis
Pze]esl bei dev gujtandigen Begivisvevivaiting unter Angabe
ber Tagesorduung beantragt. Tad Statifinden ciner BVe-
pivistonferen; mup mindeffens jechs Woden vor Beginn
pevelben im Bevbandsorgan Lefamttgemadit werden,

9. Die Begivtstonferengen febien jidh) sufmmmen ans Tele-

gicrten dex eiigelunent Sabifteilen.
- Die Waht ber Delegierten hat in cinwer Mitgliederbers
jumanlung au erjolgen; babei ift fede Baflftelle Devedhtige,
big au 100 Mitgliedern einen, itber 100 bis 300 Mitglicder
aluei, diber 300 bi3 600 Mitglicher duei, diber 600 Bid 1000
Mitglicder bier uud fitr jeded veitere 1000 Mit; Yieder ciuen
teeiteren Delegiertert ju wahlen. )

10 Dic Delegationstojten ju diefen Konferenzen Haben dic
gn;.c{nen Babljtellen felbft u Geftreiten, dod) famn Eeinen
f»,\c-f;l]tcl[en bi8 zu 100 Mitglicdern, die weit vonr Ort dew
.(g‘.\mtferet_xg, liegen, fitv cinenw Delegievten ein Sujdufy s den
N\g\Iegahmgﬁfoltcz‘l‘bon der Begivtevevivaltung gewdbrt werden.

Das gleihe trifft su anf Sonferengen, welde pweds Stel-
Lungrahue 3u Bezivfs: und Landestavifoertrigen fitv das
Sandivert notlvendig find, foweit foldhe von dex Beyivis-
berivaltuitg etnbernfen werden. S iibrigen gelten die Bes
ftimunngen des § 11 Biff. 4 des Stamis.

§13. Zentralvorjtand,

I'di' Der 8cl_ttrafbnt[tmtb. Gefteht ang newnt Perjonen, néwm-
Tidy einem erjtert und glveiten Borjigenden, etnent erften wxnd
givetter Kafjier, einent Sefretdr und bier Rebijoren.
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2. Dic Wahl der bejoldeten nud uubejnlbeten Jentralvor:
ftendsmitglicder, bie Jabl berfelben wnd die Fejtjepung
teren ®ebalter gejdyicht durdy den Lerbandstag.

Die BVorjdlage jur Wahl der nbefoldeten Bentvalvor-
ﬁcnbéntitg\iwbcr find von der Jablftelle Nitvnberg-Fiivth ju
wadyen. Sedes Witglicd gilt ald vorgefdlagen, weldes mit
windeftens einem Bievtel dev abgegebenenn Stimmen in
ciner mit diefer Tagesordnung cinbernfencen Mitgliederer=
‘antmbntg v Borfdlag gebrad)t wurde. Wabrend der Ges
fhifisperiode  ettva  uotivendig evdenbe  Crgangungs:
weahlen vox  unbejoldeten Borftandamitgliedern cr{o!gcn
unter den gleidhen Borausfehungen und hat bet mehreren
giiltigen Borjdligen der Veirat die GEntideidung gu treffen.

Der Jentralborjtand fegitimiert fid) duvd cine Befannt-
madung im Berbanbdsorgan.

3. Wahrend der [aufenbdeit Gejdiftsperiobe ciiva not-
fpendig werdende Ergdnzungswablen der befolbeten Bentral-
porftandsmitglicder erfolgen burd) den Bentralpoxjtand in
TRerbindpung mit dem Hnusfdup und Beirat nad) pffentlider
dusidhreibung in BVerbandsorgan Dosfelbe gilt and bei
?In{te ung eventucller  Hilfdarbeiter in der  Bentralver-
waltung.

4. Die HUmisdbaner der mg pemt Verbanbdstag gewdhlien
Rerjorten wahrt bis sunmt naditen prdentliden Lerbandstag.
Eioaige Kindigungen tegeln {id) nad) dent Bejtimmungen
pes  9mjtellungsvertraged gemdh § 12, Biffer 5, lefier
Nbja Ded3 Statuts.

Das leptere gift and) fiix die im Berband angeftelfien

Hilfsarbeiter. )

5. Dev 1. Vorjigende des Vevbanbdesd bertritt benjelben
nady innen und aupen. : L

Ser 2. Borfiende hat den evten in feiner Fatigleit au
unterftitgen und im BVerhinderungsfalle gu pertreten.

Die faffengefdifte des BVerbanded und bie Bud)fithrung
jind vom 1. und 2. Saffier gu bejorgen. o

Der Sefretir hat die Bureaugefdafte, jotveit ivie diefe
nidt in Safjengefdyaften beftchen, pu erledigen und bie Kor-
‘rrcipqu;)bcngcn,'iomic bie Prototolle -der Vorftandsjibungen
su fiibren. - :
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~Tie Nevijoreir find verpflichtet, mindejtend alfe MWonat
cinatal wwerhofit die Sajje ju vevidieven.
_ Al MWitglieder des Jentralvorjtandes jind in ihren amt-
lihen Handlungen an die Vefdlitfie der Verbandstage und
Dgr Lorftandsmajoritat qehwnden, jotveit o3 jid) nidt um
(vejdhafte hanbeit, die durd) BVejtimuungen des Statuts jeit
und giveifellos gevegelt jind.

6. ‘Iad) 2Ablauf eines jedew Quartals ijt cine Abredhming
oer Berbandsfafie aufsujtellen und bon den Revijoren it
priifenr.  Picfelbe ift alsdann im Verbandsorgan 3u er-
sffentlidhen, jo daf fie allen Mitgliedern ded Verbandes gu-
ganglic) toix ’

Spiteftensd adt Wodjen nad) Ablanf eined jeden Quartals
nuf die Ubredymung exjolgt jein.

7. Der Bentvalvorjtand Tamn -je nad) Bedarj ein Ver-
seidmiad der Bablftellen mit ’Bhtgn{)c bcr)‘llbrci]'cII Bes erjtest
und gweiten Bevolimddtigten, dex evtl. Telephonmummern
dex Arbeitdnadiveife und der Berichrslotale Joivie der .\bcr:
Oevgen Devansdgeben wnd aun die Mitglicder um Selhi.
teftenpreid berabfolgen. :

8. Bont Jentvalvoritand ift alljabhelid) cin Jabhy
Aolu i ft aljahrlidy ein Jahrbudy Hev

- § 14. BVerbandsvermigert,

. a3 Yermigen in BVargeld oder in angelegten Gel-
bit, Lcrncr ®Gefddftseinvidungen foivie @fuub']iﬁicfc ane
Sifje be3 BVorftanded oder ber Veyirfsverivaltungen und
Y?)r?r?blltgeﬂm bes Werbandes, jind Eigentum Hes Gejanrtver-
_2.)9)(13 Berbandsyermdgern ift Dei einemr ficheren Jnjiitut
sizsivagend angulegen. Dic- Anlegung por Geldern evjolot
anf den Namen des BVerbandes, und zwar hat die erfte An=
Tegung durd) den BVorfiggenden, dew Kajjicr und den Sefretdv
g\wmemfum su exfofgei. Dabei ift bie Vedingung su jtellen,
2afy angelegte Gelder int Betrage bou mehr als 5000 Mot
vur mib jdyriftlider Bewilligung und im Beifein von mins

Deftend gvei der. borgenannten Beantten gefitndigt und cr-

Brben werben timuen.
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Bei Exhebung von_angelegten Geldern it Betrage bis ju
5000 Mart gentigt die Anivefenkeit cines der vorgenanuten
Reamten, jedod) 1ind aud) dazu bie Unterfdriften bon zivei
Beamten erforderlid.

3. Die Geivihrung bon Darlehen an Verbanbdsmitglicder
ober Privatverjonen ijt dem Borftande in feinem Falie ge-
ftattet.

§ 15, Beirat.

Sum Beivat ded Bentvalborftantes gehbren:

Die Begirisletter, der Vorfipende des Ansjduijes (im Bex-
binberungsfalle jein Stellvertreter), bex Redaftenr des Ber-
bandsorgans, je ein Berireter der BVeyivfe bid su 10,000
Mitgliedern, je giwei Beviveter der Begirle itber 10,000 Mit-
glieder. Dic s ivdhlenden Vertveter aud bden Begirfen
witjjen Kollegent oder Solleginnen ans den Betvicben fetn.

Die BVertveter der Begirle -werden i Begirisionferensen
auf die Daucc vort Fwet Jahren gewdhlt. Fitr jeden Ver-
tvefer ift ein Grjagniani zu Wwdhlen. Siheidet cin Besiris-
pertreter aud demt Verbande ober ausd dem Betrviebe ans,
verfegt ev feinen Wobnjip anferhalb feined Besirfes ober
ift et berbindert, an den BWeirntsjibungen teilzunehmen, io
it fein Gijapmanu su den Gipungen bed Beirais eiu-
siladen. Anbeitslofigteit, Werksurlaub wund dergleiden gilt
uidyt als Aug{deiden aus demr Betriebe. :

Der Beivat ijt bei allen iwidtigen, dad Gejamiinterefje
tes Verbandes berithrenden Angelegenbeiten, wie Tarif-
abjchliiffen, Fragen finangieller Art und dexgleihen Sadyen,
gont Bentralvorjtand einguberufen. €r munf cinberujen
wexderr, fvennt minbeftensd die Hialfte der in den Begirfen
qewdblten  Mifglicder bes Beiratd unier Angabe bdex
Ouitnde dies beim Jentralvorjtand Deantragei.

Der Beivat faht jeine BVefdlitfie mit einfacdjer Mebrbeit
und find neben den Beivatdmifgliedern and) bie Mitglieder
de3 Bentralborftanbdes {tHimmbercdtigt.

Die Beivatgmitglicder haben anf den Besivigtonferengen
Qt}}afuir_tb Stimme. Die Delegationsloften trdgt die Be-
pivistafie.
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§16. Husjdhug.

Ter HusjdhuB Dejteht aus cinem Vorfifenden wmd bicr
Weifigeri. Den Vorjihenden und damit den Sip des Aus-
;d;uﬁcﬁ wahlt der BVerbanbdstag. Die Wahl dev Beififer cv-
vlgt tn bex oder in denjenigent Bahlitellen, weldje der Ver=
Gandstag Hievzu beftinmt.

Der Andjdul hat die mtstdtigicit ded Jeniralborjtandes
au iiberivadien. Gegent bie Cntjdjeidungen des Sentralvoi-

Jtawdes fonnen die jachiic) davon BVetroffencn beim Ausjdhuy

Bejdytverde crheben. Diefe Befdhverden find imrerhalb givet
Monaten nad) Befanntiverden ded Bejdpverdegrimdes in
avet Gromplaven jdriftlidh dew Bovjtlenden des Aus-
hufies, unter Begeidnung ethvaigen Beweismaterials, ehi-
auverchen. Bei Cntjdjeiduinger: de3  Bentrvalborjtandes, iz
niit Sujtimunmg des Beivates erfolgen, ift Bejdioerde wur
an den BVerbandsiag juldjiig.

Gegent die Gutjdheidungen bes Ansjdufjes bet periveiger-
terr ufnahnen und Ans{dliffen nacdy § 8 Biffer 2 al. b
bi8 e jteht ben davon Betroffenen dasd Redpt der Bexufung
an den nddjten Berbandstag sut.

Der Ausfdup hat itber jeine Tdtigleit auf dem Verbanbs
tag Bevidht ju exjtatten. ’

§ 17, Berbandsiage.

1. Der Bentralvorjtand hat alle zwei Jahre einen LBers
Dandstag, welder jid) aus Delegierten dev Jabljtellen ju-
famutenfept, eingubernfen. Beit wud Ort bes Werbandstages
ipird vom Bentralvorjtand beftimumt, mufy jedod) den Miit=
glicbern {pateftens 15 Wodhen vor Stattfinden im Verbands-
organ befannigegebert jverden. BVom Bentralyorjtand ijt auf
dam Berbanbdstag Beridht ither }'cinc itigleit su crjtalter.
Der Berbandstag Hildet innerhald des Berbandes die I)uc‘I)ltc
Snijtans, deven BVejdlitfie fiir die Vertvaltungen wnd it-
glicber Dindend find.

Die Befdhlifle des Berbandstages haben Geltung, jvenn
bic Delegierten aud) murr mit cinfader Majoritdt dajitr ge-
ftimmt Haben, Stimmberedtigt anj dbem Berbandstag find
nur bie gefoaflten Telegievten.
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Der Jentvalvorftand Hat feine Mnirdge fpdteftens Foolf
Wodyen vor Stattfinden des Verbandstages im Verbanda-
organ befannt ju geben. Ynirdge dex Babljtellenr, Bezivs-
berivattungen und Begivtstonferengen zum Berbandstag jind
lingftens neun Wodpen vor Stattiinden desjelbent an den
Bentralvorjtand eingufendert mnd diejer hat die Antvdge
ipdtejtens ez Wodyen vor dem Berbanbdstag im Berbands-
organ 3 veroffentlichen.

2. Gin anferordentlicdher Verbandstayg fhudet nnr jtait,
Wwenn Jentralvorjtand, Ausjduf wnd Beivat dies befchlicfien
oder temnt jwei Drittel bder Gefamtzahlitelfen, twelde zu-
fanmen dic Hilfte der Gefamtmitglicher veprdfenticren,
under Angabe dev Tagegordmung dies beantragen.

3. Die n cinem Verbandsiag getwihlten Delegicrten be-
Dalten ibr Mandat big jur Einbernfung dea naditen ordents
lihen Berbandstages mit der Mafgabe, daf, wenn cin Siol-
lege, der getodhlt wax, ingtuijden ansgeidlojien tonurde ober
ausgetrefen ift, detjenige, dev die nadjthohere Stimmengahl
hatic, an feiner Stelle einberufen toird. -

Jeder Vegivt, unter Ausjdheidung aller Bahljtellen pon
800 und mely Mitglicdern, bildet cinen BWablbesirk, jedoch
darf eine Bablftelle nicht mehr al3 einen Sandidater vor-
Tdhlagen. Stinmenhiaufung anf cinen SLandidaten it nidt
puldfjig. 2Auf je 800 Mitglicber entjdlit ein Telegicrter.
Ucberjteiqt der NRejt die Jahl vou 400 Mitgliedern, fo ift cin
tociterer Delegierter i wihlen.

_oede Babljtelle, die 800 Mitglieder und daviibey 3a0lt,
bifdet cinen Wahlfreis fitr fid). Hier ift die Wahl in dex
Leife voryumelmen, dafy S00—1200 Mitglicber cinen, iiber
1200—2000 ivei, itber 2000—3000 brei, iiber 3000—4000
bier, ither 4000—5500 fiinf wnd siber 5500 Mitglicder Jedhs
Telegierte wahlen.

Die Ginteiling der Wahlfveife crfolgt unter Bugrunbdes
Tegung der int lefiten dex Bahlemteihmg vorausgegangenen
Quattal geleifteten Mitglicberbeitrdge, die auf Grund belk'
eingejandten Quartaldabrednung beredynet tverben. Die fid)
bieraus evgebende Summe wird bured) die Babl 13 dividiert
und danady die Jahl ver WMitglicher fejtgeftenis.
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Gireif: and Mapregelungs-Reglement.
Ungriféfiveir.

1. Wenr Berbaubsmitglicder eined Ortes oder BVetriehes
in eine Betvegqung eingutreten beabfidtigen, duvd) welde cine
Berbeffevag der gur Beit DLeftehendenw Lol und Avbeits-
perhaltnifje Herbeigefithrt werden jolf, ijt it dicje BVetwvegqung
snindeftens goei Dionate vor der in Ausjidt gemontmenen
Arbeitgnicderlequng M) Einfendung des Hievfitv bejtinni=
ten, getwifjendaft ausgefitllten Anmeldeformulnrs an die gu--
jtandige Bezivfsleituitg uud von diejer an den Vorftand jur
Genehmigung zu unterbreifew.

PWenn ferner Berbanddmitglicder eined Ortes oder Be-
tviebes Deabfidtiger, einen Deftefenden Lohniarif odev Tavif-
vertrag su Hindigen, fo muf bad mindeftens 4 Wodjen vorfer
et Vorftand und der Vesivisleitung angenteldet werden.
Gbenjo 1t bent BVorftand uud aud) der Besivisleitung bon
pemt AbLanf eines ‘S,arigbcrtra,qcé’» Mitteilung st nader.
Tie RKitndigung ded Lohutarifs ober Tarifvertraged darf
nidgt frither exfolgen, ald bis die Genehmigung deg Bor-
ftandes hierzu vorliegt.

Gin nener oder vevémberter LTavifverivag darf ohue Bue
fiimnung des  Bentveloorftandes vder dev Vezivisleihmy
niht abgejchloffen werben.

Sem Antrag auf Genehmigung eincr Lohnbetveging find
genone ngaben itber dew ebentuellen Beitpuntt dev be-
abfidhtigten Yxbeitsnicderlegung, der aufsujtellenden Fovdes
ngen, der Anzahl der in Betradht fommienden Perfoncn
und toicviel bor diefent organijiert jind, Hinguzufiigen. Ter
Borftand ift auferbem bevedhtigt, durd) eines jeiner Meit=
glieber obex cinen Devolimidytigier Vertveter (Vegivksleiter)
am Ort {elbft fidh) perfonlich diber die Verhdltnifje su infor=
ntiever. Ferner jind die Srtdverivaltungen verpflidytet, bei
Differentzen oder geplanien Lohubewegungen jojort dev Tes
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sitisverivaliung Mitteilung 1 maden, un Hrbeitergejudhe
i dev Arbeiterprejfe zu ncrf)?nbcm.) b

.2, Vei Genehmigung vor Angrifisitreiis Hot der Vorjtand
die allgemeine Gejhdftslage Joivie bie Saffenverhaltnifie su
bervitdjidtigen, und zlwar mit dex Mafgabe, baf nod) ge-
witgende Mittel fiir Abwehriiveifd verbleibenr. Bei der Ge-
nehmigintg it denjenigen BWelwegungen der Vorzug 3u
geben,, tweldpe: .

a) in Proviugen wnd Orten, o bdie Bobr- uud Hubeits:

berhéltuijje am riidjtindigften find, ftattfinden jollen;

b) die Bertitvgung der Wrbeitsseit und Einjithrung eines

Stunden- byiv. Wodjenlohues und die ‘JUIaid)affunq ber
Heimarbeit in Ausfidht nehnien. )

Die Genehmigung bvon Angriffsfiveits fann verjagt
terden, wenn die allgemeine Gejdhaiislage oder die Kajfen-
verhilimifie nidht die fidheve Durdfithrung gewdahrleifien,
ferncr die an ber Beweging Deteiligten Perjonen nidt zu
aei Drittel ihrer Anzahl unterftitbungsbereditigt ovgantjiert
fmp octger fite einen Ort ecine QScmegxm? fdhon gentehmiqt ijt.

3{. 31t die Betvegung genehumigt, fo haben die Beteiligten
nod) bor Eintritt i die Avbeitdniederlegung pder Kiinbdigung
oes Arbeitdverhilhuifies eine geheime Abjtimmmng daviiber
borzunehmen, ob in bie Arbeitsuiederfequng eingetveternt
twerden foll, emr Borftand {ind dbann ungejdumt die von
jedem cingelien der Beteiligten genan ausgefitliten Beridts-
formalave TIT cingufenben. v

Abwehrireils.

4. Trohen in einem Orie oder in cinent Betvicbe Diffe-
z:)cnac;t ausgubredjen wegen BVer{dylechterung der Lohn- und
aIrI)e}t@bqrbuItmnc, Cinfithrung meucy Avtifel, ciner neuen
Arbeitsteilung ober Mafregeling von Verbaudsmitglicdern,
fo iit ber Vorjtand und die Verbanbdsleitung jofort davon i
benadjriditigen, {obald diefe Tatjadjen sur fenntuis der be-
iciligten ?Serbanbé.mitglieber gelangten.

Dem Borjtand ijt dabei angigeben, welder Avt die Ver-
I)d;[cd)teu_mgen find, wicyiel Pevjonen bei einer ctvaigen
Avbertanicverfeging in Vetradyt fommen mtd vizviel vou
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dicfer Angabl nnterftitpngsbereditial organijiert jid. Tas
Wnmeldefornnlar ift, geiwiffenbhait ansgefilit, fofort cin-
gufenden.

5. Der BVorjtand ijt beveditigt, fofort cines feincr Mit-
glicber ober einen bepollmddhtigien Veviveter (BVesivtsleiter)
wtad) dem Orie dev Differengen zu entjenden. Tie an der
Differeny Deteifigten Verbandsmitglieder trefen damy gGe
meinjdaftiid it dem BVertveter der Organijativn und dev
Britiden Bertwalhung sujanume, we itber die Sadilage 51t
beratew. Su die Avbeitdniederlegung fanu eingetveten ey~
den, wenn dicfetbe in geheimer Abftimntung bejchloffer toird
und dev BVertreter der Orgamijation jeine Juftinuming ju
per Arbeitdniederlegung gibt. Der BVertreter dev Draanija-
tion fat bavauj Dingwiirfen, dafj bor Arbeitsuiederlequng
bato. Ginceidung vev Kitndigung nad) Woglidhleit Verhand:
Ningen gwifdien den Parteien ftatifinden; vov Abdritd) devs
Telbeir davf dle Arbeit nidht wiedevgelegt wevden.

6. Bei Differergen in Betricben, welde dem MReidstarif-
pectrag fite dte Sdubinbujtrie unterftefen, find die Beftine-
numgen genannten Bexirages qenan gu beadpten. Aud) vou
foldjen Diffevenzen ift der BVorfland und die Besivtsleitung
fofort int Senuntnis zu fedent.

Hilgemeine mﬂimmungé?rgger Angrif: und Adivehr-
it.

7. Su eine Avbeitdniederlegung o wiwr dann eingetreten
jverber, wwenn diefelbe von dew davan betetligten Perfonen
et geleimer Abjtimutung wiit ciner Biveidvittelnajovitit
Gefdhloffent wivh.

Boy der Abjtimutung jind vie Bejthmnugen beg Stueit
regfementd befannt u gebewn.

8. Bufriudig zur Qeitung cined Streits ijt junddit die
brilide Vevivaltung oder eine bejouders fievfitr gawdplie
Gtreitlettitng, jedod) Town aufer dem Deveits vorgefehencu
Gnifendungent der Borfland felbit ndev die Begirisleiuug i
Yujtrage ded Lovjtandegd die Leitung des Streits itber-
nehmeit. Ynfgabe dev Streitfeitung it insbefondere dev
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Bollsug bes Streifreglentents, ebenjo Hat diefelbe nady Mig-
lidgteit Verhandlungen swijden der Parteien angubalnen.

9. Die OGtreitleitung ift verantivortlidy fiiv bdie {rifte
Durdfithrnng der nordnumaent des Borftandes. Wahrend
Ded Ahsjtandes hat bdie Streifleitung jede Wode das ge-
wifienhaft ausdgefiilite Wodhenberidtsformular unter Bei-
jltqung der Belege rvedyizeitig an den BVorfiand eingufenden.
(Sejdhicht bies nidht, jo fann vom Borftand die Tntevititthmg
pexweigert werdeir.

10. LWerden von feiten der Arbeitgeber den Ausitdubdigen
Jugejtandnific gemadyt, fo haben dicfelben it geheinter Y6~
{timmung su bejdliefen, ob bdiefe angunehmen jind. Fir die
Jortfithring ded Ausjtandes entfdheidet cbenfalls Bmei-
drittelmajoritdt der dbavan Deteiligten Bexfonen.

Bon allen feitend der Arbeitgeber ver Urbeitern gemadten
Jugeitdudnifien ift fofort dem Borftand unbd der Vegivtsver-
waitung MWitteihmg s maden.

Glanben die Ausjtandigen, auf erfolote Jugeftinduijfe die
Axbeit nidht aufuchuen u fonnen, jo find die Griinde, twes-
Dalb bie Jugeftandniife nidt annehmbar find, den Beriden
beizufiigen.

. 1. Ueberjteigt die Dauer cines Ausjtanded drei Wodjert,
jo ift der Borjtand verpfliditet, durd) eines feiner Mitglicoer
by, durd) den - Bebollmadtiqivn jiber den Stand der BVe-
- loegung an Ot und Stelle Jniovmotionen cingugichen.

. 12. Dad) Beendigung ded Streifd oder ber Ausiperrung
ift die juftandige Begirisverwaltung verpflidtet, die Fertig

fiellung be3 Schlufberichtes umd der Sdlufabredimmg jofort

su veranfafjer und nad) erfolgter Pritfung an den Lorftand
cingujenden.

13. usjperrungen egent Teilnahme an der Feier des
1. Mai find anderen wirtidaftliden Kampfen gleihzuadton
und nady § 9, Biffer 9 ju unterjtitfren.

Bei Ausfpertungen fonnen wnad) Lage dex Sade den
Mxbeitgebern Forberungen unterbreitet werdern.

14. Diz Sperre diber Betriebe und Orte darf mw mit
Genehmignung des Vorftandes verfingt werdei.
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15, Wird entgegen den borjtehenden Bejtintnumgen des
Streifveglentents die Arbeit uicdergelegt, jo versidhten das
durd) die Mitglicder auf jedivede Nuterjtithung qusd Vers
banbdgmitteln. Vet genehmigien Ausjtdnden Haben daz Nedyt
aunf Unterfithung nur BVerbanbsmitglicder, und ziwvar wux
dan, wenn fie mindeftens 13Wodjert dem Berband angehsren.

Bet politijdhen Streits 1wivd Unterftiung aud Verbandss
mitteln nidt gewdhrt.

16. Bon Streitleitungent darf die Sammlung von Gelbern
gur llntctéii'tglmg ftreifender Mitglieder iiber den Bereidy
ped Streifortes hinaus ofue Genehmigung des Sentral
borftandbed nidt betrieben iverben.

2ird beabfiditigt, julde Sammiungen zu betveiben, jo ijt
botler bie Genchrigung des Jentvalboritandes einzubolon.

17. Die Mafregelung cines Mitglieded wird ald gegeben
angefefen, weni dasjelbe :

a) im Miftrag oder Taut Befdug der dbabei in Beivadt

fonmumenden fLollegenjdiaft, oder unter Billiquug bde
Organifationsleitung, offentlid) oder dem Arbeitgeber
gegenitber, ‘fitr die Aufredtcrhaltung bsv. BVerbejje-
ruitgen der fohn- und Arbeitdverhiltnifje cingetreten
it und deghalb entlaffent wurde,

b) iwenn die Eutlafjung puvitdzuiithren ift aui die Ju-

gehdrigheit und die Titigkeit filv bie Organijation.

Cxiolgt die Cntlafjung eined Mitglicdes toegen pexfontider
Differenzen im Yrbeitsverhaltnis, ober wegen einer Hands
lutg eus cigeneur Grmefien, fo witd bdie” Mafregelrungss

unterjtitpung nidt getwdht.

18. Wird ein Mitglird wegen dev it Biffer 17, al. a und b
augefithrtenr Griinden entlafjen, oder glaubt es dic Entlaffung
mit Wahrideinlidfeit auf dicfe CGritnde puvitdfithren su
wiijjen, fo Hat dad Mitglied die Entlafjung jofort dev Triss
berwaltung sur Seantnid ju bringen.

Die Ovtspentvaltung ijt verpflichtet, die Mitglieber bed
Betriches, wo die Eutlajjung exfolate, s einer Befpredung
cinguladen, die ndheven Wmitdnde der Entlafjung tn diejex
Bejpredyung fejtyuftellen und gemeinjdaftiid) niit den Wit~
gliecdern bic tveiferen Scritie zu beraten.
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MWirh pon dev befeiligien SKollegenidhaft dasd Cingreifen
der Organijation gugmijtent bed gemafregelien Mitglicdes
gewiinjdt, jo ift die jujtdndige Organifationsleitung vers
piiichtet su ocrfudhen, durd) Unbahnung von Verhandlungen
nrit demt Hrbeitgeber die Jurnduahnie der Cntlafjung zu
erivivien. Edjeitert biefer Vexfud), fo ift der Bezivisleitung
und dent Jentralvorjtond von der Sadlage Mitteilung
3 maden.

Tinter feinen Umijtdnden darf ohne ausbriicliche Genchmi=
qung des Bentralboritandes bie Kitndigung eingereidt vder
dic Yrbeit nicbergelegt tverdert.

Dor Sendralvorjtand Hai innerhalb einer Wode nady ex=
folaler Benadridtigung die Entjdeidung s treffen.

19, Wird vom Borjtand die Arbeitdniedevlegqug nidt
genefiat, obex exfdeint eine Joldye aus bejonderen Griinden
nidt iatlid, jo Iemn, et die Vorausiebungen fiix die
Mapregeltgen geqeben {ind, dem davon betroffenen Mit=
glich dic Mafregehungdunteritiigung gelodhrt werdew.

(3 Mafregelungdunteritiibung fommen die gleidhen Sife
ie fiir Streifunterftiipung in Betradt.

20, Mitglieder, die um Besug der Mafregelungsunter-
ftitung ftehen, oder nac) Deendigien Streils ieitere Under-
{titging bezichen, find den Sontvollporidriften wie Arbeits-
Iofo unterftellt.

91. Antrige auf Mafregelungdunterjtitpung find feitens
ver Ortdverioalhntg mit ausfithrlider Vegrimdung unter
Beifitgung ded Mitgliedsbudhed an den Vorftand eingurciden.

22, Ty halbe Tage und Soumntage wich Streif= und
Mafregelungduntertithung nidt gewabhrt. ‘

93, Fiiv dic exften dret Tage wird Streif- und Mafs
regelingsunterfiitbung nue dann getodfrt, weun der Streil
Ez,w. bei Mafregelung dic Arbeitslofigleit diefe Beit iibers
vauert.
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$nterfliibungs:Reglement.

Grwerbslofen-Sinietfiiigung.
a) Bei Arheitalofigieit:

1. Wivd ein Mitglicd avbeitslos, fo Dat 8 fidh fofort et
pec Outdberlvaltung der Babljtelle, unter Vorlegung des
Entlafjungdideines oder ber Jnvalitenforte und des Miii-
gliedsbudyes als arbeitdlos 3u melden. Ter BVevollmadtiaie
hat jofort cinen Crivcrdslofenjdjein (tocifer Schein bei
?(‘rbcds[o}xgrcﬁ) und dem Mitgliche al8 Beftdtigung dev o=
jelgten Wielbung eine  Stontvolffarte ausjufertigen. Ses
Gintritt in die luterftiitbungsbereditiqung, nuier Veviud-
fihtiqung der boracfehencn Kavenzgeit, Degivmt mit Ddeist
adhten Wodyentage, vom Tage der Wrbeitslojestineldung an
geredyicet. )

- Die Auszahlung der Criwerbslojenunteritiibung gefhicht
in toddentlichen Natew. . c

2. Tas obeitsloje Mitglied ijt vevpjlidtet, Hd) tdaliih
mindejtens einmal bei dex Ortdverivaltung sur Stonirolle ju
wglbcn. Tie Beit der SKontvolimcldung it dem Mitglied
befanntjugeben wud dasdfelbe ausbdritdlid) auf die Ques
Dalhing der Beftimmuumgen ded Reglements Hinsuiveifen.
Die erjolgte Sontrollmelbung ift durd) Abjtempelung dec
Stontvollfarte ju Deftatigen. Hitv Tage, an welden die Son-
frollnieldung unterblied, toivd Unterfiiipung nidt getodbut,

Dte Ovtsverivalhmng ift verpflidtet, aufer der tagliden
Cutgeqennalhme dex Meldung, das avbeiisloje Mitglicd seit
Weije i der TWohnung zu fontrollicven. Tiefe Sontvolfe
Taun and) Mitglicdern itbertragen werden

Wiitglieer, gegen tocldhe cin Insjdlnfoverfabren jdcbt,
hoben fid, wenn fie Anjprudy aunf Uuterfisung evheben
wollenr, tm Falle dev Urbeitsiofigleit oder Svamtheit chens
fall3 der im Statut und demr Uaterftivbungsreglentent bors
gejdiciebenen Stontrolfe ju untfevzicher. T|Whed dies unters

39



Ieffen, fo Ddaxf bdie 1lx1tcr{tﬁtgung, die Dei Ablehmung bde3
Ingidlupaniraged in folgen Fallen nadivdglid) gewéhnt
werdent Tann, nidt ausgezablt toerden.

3. Anjprudh auf (ﬁrmerbé[ofmumtcr[ﬂ"t g am Ot faan
cin. Mitglich nur in derjenigen Babljtelle exfheben, welder
es beim Gintritt der Befd)dftigungsdlofigieit angehit.

Cingelmitglieder, die tn Orten {ind, vo Ieine Saly[jtc[!cn
D(itcr)en, oder Mitqiicder, die }'id) i Gingelmitgliedfhaften
Detinden, die dev Bezirksberivaltung unterjtellt find, mitfjen
ben Eintritt ihrexr Arbeitdlofigieit unter Einfendung ihres
Mitgliedsbuhed und bder dicsbejliglichen Nadiveije (Ents
Lajffungsidein, Juvalidenfarte wjw.) fofort beim Jenirval-
porftand wmcloen. WIE Beitbeftimmung ver erfolgten Niel-
dung gilt dexr Poit{tempel ded %Iu{gabcmttcé. Halt ver Jeus
tralvorftaud Det dieferr Gingelmitgliedern befondere Sontvolls
vorfdriften fitv notlwendig, o jind diefe Mitglicder wver-
piliditet, den Defonberen Yntweijungen nadzufomnen. Ju
ubrigen jind fie den gleihen Beftimmungen diefes Megles
wentd untexjtellt, jvie die Mitglieder in den Jabhljtellen.

Die Wnszahlung der Criverbsloferunterftitbung an die
vovbegeidneten  Eingelmnitglieder gefdieht mur durd) die
Heuptiajre. ’

Befinden jidy ledige Eingelmitglicder 3 B. bet ihren Eliern
ai fleineven Ovten, an ivelden i feiner %cige eine fon=
tvolle Dei Ybeitdlojigleit durdhgefithet yvcrden fanm, jo fous
neit bom  Benutralborftand jolde Mitglicder Bablijtcllen
itberiviefen iverden. Die NAudivahl dex Zahljtelle ftelht dem
Mitgliede dann frei.

4. Da8 arbeitdloje Mitglied ift verpflidtet, ihm nad-
geivtefene Arbeit angunehuien, wenn diefe feiner bigher ge-
iibten Tdtigleit entipridht wund Feine Ver{dledhterung dex
porher inntegehabton Lobmverhdltuifie Ledeudet. o

Weigert i) et Mitqlied, pajfende Arbeit angunehmen,
fo bort bamit bie Hntcrgtiiigunggbercd)tiguug fitv die tpeiteve
Laiter der Arbeitslofigleit auf.

5. Vercidytet eirt Mitalicd wahrend der Arbeiislofigleit
Melegenbeitsarbeiten, filr die e3 ent{ddigt wird, jo ift diefe
Lditigicit bor Beginn der Oridverivaltung anguzeigen umd
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dabei 2t wnd Wimfang diefer Tatigheit angugeben. Fitr Tage,
ar welden joldje Avkeiten ausgefithrt werden, twivd Unters
fiing nidt geldhrt, andy bann nidt, wenn durdy jolde
Gelegenheitsarbeiten Fein voller Tag ausdgefiillt wird.

6. Hat ein Mitglicd wahrend des Vezuges von Eriverha-
Iojenunterjtitbung nadiveisbar Mrbeiten vevvidhtet, fiiv bdie
¢5 entidhdbigt tourde, ohue dicje Tdtigheit der Trtdverival-
ting angemeldet su Habew, jo exlifht fiiv die laufende
Fig‘fmélohgfeztGpertobc das nvedht anf weitere 1lnter-
tithung.

Der Eutzug der Unterjtiipung ijt nur durd) Bejdluf des
Sentmlbnrfmubes sulafiig. ’

7. Cihalt cin avbeitslofed Mitglied aud eivem bordemt
Beflandenen MnbeitSverhdltnid cine nadtrdglide Gutjgi-
digung, o Dat e3 fiix bie qleihe Beit, fitr welde diefe Ent-
{dhabigung gilt, ein Anredt auf Criwerbslofenunteritithung
nidyt.  Bereits erhobene Wnrerfnipung it in jolden Fallen
guriidguzablen.

8. Mitglieder, weldje nur vovitbergehend in Bejdhdftigunsg
treten, {ind bon bev tm § 9, Biff. 13 antgegebenen SKarerzseit
Defreif, toenn fie fidh tunerhald dreizehn Wodhern evmeut
arbeitsIog melben. SeSqleichen fillt Die borgefehene Kavens-
seit fort bei Mitglicder-, dic nad) Beendigung eines Streiks
ober Musfperrung Unterfiiigung nicht mebhr exhalten.

9. Bei iviederhoitem sbder periodifdem Ausjehen tvegen
{dledten Gejddftsgang obder jonjtigem Manael an Avbeit .
ivird exft dbann Griverbslofomunteritithing qetodfhrt, wewn dag
Ausfepent eine laufende Wodje iiberjteigt. Das gleide frifjt
glﬂ Dei {ogenanntemt twedfeljeitigem Ansfeper. Sn dicfen
jéllen tpird Nnferftitpung vom adyten Tage ab getwihrt.

b) Bei Srantheit:

10. Mitglieder, twefdie crfvanfen, Haben imnerhalb bduet
Fagen nad) eingetretency Criwerbsunfahiakeit diefe entiveder
fch[t oder durd) audere Lexfonen der Ortsbevivaltung au-
guzeigen. Bei der Anmelbuug it cin dvstliches  NAtteft,
telhed bie Criverbsunfahiateit Dejdeinigt wnd Ungaben
itler die dew Sranfen getvdbhute Ansaehiett cuthalten mui,

41



jeioie bad Mitgliedsbud) vorzulegen. A drstlide Wttefte
~ gclten audy bie bon ben Wersten auigefertigten Kranten-
1eine der Sranfenfaijen.

Der Bevollmddytigte ift verbflidtet, bei exfolgier Krant-
meldung fofort einen Eriverbslojenfdhein (gritner Sdein bei
Srantbeit) ausjufertigen. Die Unterftitg Deginnt am
cditen Tage nad) erfolater Meldung.

Die Anuszablung der Eriverbslofemunterftiiung crfolgt in
febdjentlichen Raten. Bei jeder Yuszablung ift erment ein
dratlidpeg Atteft oder ber rantenfaf?enid;ein der Sranfen-
Iejje vorvzulegen. - ) i

11. Eingelmitglieder, die in Orten find, o feine Bahl-
P_c[fen bejtehent ober IMitglieder, die {idh in Eingelmitglicds

diaften befinden, die der Bezirl8verivaltung unterftellt jind,
miiffen thre Crlrantung fofort, jpdteftens aber innerhalb vrei
Zagen nad eigjcsetretenet Eriverbsunfabigleit, unter Ein-
lendung. ihres Mitgliedsbudies und der iibligen Nadiveife
(drtlides Attejt ﬁm.) beim Beutralvorjtand melden oder
annielben laffen. AlE Beitbeftimmung gilt der Pofiftenpel
bes Aufgabeortes. Diefe vorbegeidneten Mitglieder erhalten
die Criverbslofenunterftiipung nur durd die Hauptlafje, und
sivar nad) jedesmaliger bor%eriger Cinjendung des drst-
lidhen WAttetes.

_Diefe  Emgelmitglieder BHaben ivdhrend bder Damer dox
Crlranfung ben bejondeven Kontrollvoridriften des Sentral-
burjfandes nadzulonmmen und. find inr itbrigen, ivie die
Titglicder im: den Bablftellen, den gleiden Beftimmungen
biefes Reglements umterivorfen. .

12. Die Ortsverivaltungen find verpilidtet, exfrantte Mit-
_glieder in ben %o?nuu en einer ftanbigen Sontvolle zu
untergiehen; zu bdiejer ntrofle fonnen aud Witglieder
Berangegogen werben. . . ’

Unterfagt ijt den Mitglicdern, m&bbrenb be3 Bezuges der
_(Etmctbg_pienuntw:tutung, bag Ausbleiben aus den Wob-
nmungen iiber bie feftaefete Ausgeheseit hinaus, fotvie der
- Beud) von Wictsbaufern ohne jivingenden Grund.

ne Genehmigung des Jentralborftanbes bdarf ein im
Genug ber Criverbalojenunterjtiipuing ftehendes Mitglied
feinen Wobnort nidht verlajjen. o
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(Sjei)d;ief]t der Wed)jel de3 Wobnortes anf Genehmigung
vber Jnmeil{uug einter Kranfentajie, fo ift eine Genehmigung
te3 Zentralvorftandes nidit notivendig, dod) ift der Ovts-
berivaltung bon dent %en{[el IRitteilung gu maden,

Bird einem Mitglied ein Bexftof gegen die Sontrollvors
idriften glaubbaft nadgetvicien, fo tritt sunddit in dem
ciften, joivie giveiten Falle eine BVerwarnung eir und Geim
pritten. Verfto der Entjug ber @tmetbgroienuutergﬁigung
indhrend ber Fortbauer der Krantheit. Ter Eutzng der Gr-
werbglofenunterftiipung teitt and) eim, tvewn einem Mit-
§%[ieb glaubfaft nadgeiviefen witd, daf e8 twihrend bes

ec@tgeé ber Unterftithung gearbeitet Hat. )

an jolden Fillen ijt die Orisvertvaltung verpflichtet, die

Auszabhlung dex Unterftitbung fofort einzuftellen und dem
Scnttalbor‘ftq’nb_ Mitteilung su maden, eldher itber den
Cnizug- enbgiiltig gu entideiden hat.
. 18. BWird die eingetretene Eriverbsunfihigheit jpater al3
in bem in Biff. 10 vorgefehenen Jeitraum angemeldet, fo
beginnt ber Unferftiifungsbeaug erjt mit bem adten Tage
nad) exfolgter Meldumng.

Fiir die vor erfolgter Meldung guriidliegende Jeit der
Crlvanfung toivd nur bann Unterftithung” gewdhrf, wenu
bag Mitglied fig? in etner franlenanitalt b‘e%mb und bdie
Beitbauer des Aufenthalts davin durd) eine Bejdeinigung
g[auﬁ?qft nadiveijfen fann. Jn gnldyen dlfen ift jedod) ber
Unterjtithungdanjprud) innerhalb einer Wodje nady exfolgter
Entloffung aus der Kranfenanjtalt geltend zu maden.

Bei einem ettoaigen Todesfall lediger Mitglieder wird bie
nidt crhobene @rinetbglox[enuntetftugunq nue dann an die
Hinterbliebenen ausgesablt, wenn bon jeiten ded Berjtors
benen cine biesbesiiglidhe Willendertldrung vorliegt.

14. Tritt bet tweiblidhen Mitgliedern -infolge eines Ges
burtsfalles Erfrantung ein, jo fann Eriverbsloferumters
ftitbung crft vom zehnten Tage nadh erfolgter Entbindung
ab gemdhrt twerben, wenn die Kranfmeldung ordbnungs-
gemap in der in Biffer 10 feftgefesten Frift erfolgt. Die
SKavengeit nad § 9 Biffer 13 des Statuts fommt bei cr
Trantten Wodmerinnen in Wegfall. Bei Nidteinhaltung
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ber in Bifi. 10 vorgefehenen Frift find die Beftinmungen
ber ,Sigfet 13 bed Untextiigungsreglements finngema in
Antvendung su bringen. i L

Bei Krantmeldungen von Wodnerinnen gemié)t jedod)
ridt der Kranfenjdein der Kranfenfaffe, mit weldem dovt
ta8 Wodiengeld abgehoben werben fann, jondern es bedarf
eined drstliden Attefted oder fonftigen Nadiveifes itber tat-
fidlidh) erfolgte Griranfung.

* * #

15. Txefen ertverbslofe Mitglieder ivieder it Bejdhaf-
tigung, fo, haben bicfelbent died jofort, mtinbeftens aber vor
Gintritt in bie Be[dydftigung ber Ortsberivaltung (Eingel-
miiglieder dem Bentvalvorftand) anzumelben wnd die iien
ned) suftehende Unterjtiipung innerhald einer Wodhe ab-
gubolen. ©pdter gemadyte Unterftitpungsanjpritdhe Fonnen
nidyt mebr beritdfichtigt werden. ‘
© 16. A3 Unterftiigungsiahr fitr Erwerbslofenunterftibmng
ilt ba3 Beitragsjabr gemal § 9 Biff. 3 dbed Statutd und
Ieibt e3 fid) dabet gleid), ob innerhalb eines joldhen Unter-
fuitbungsjahres bie tm § 9 Biff. 12 biz 15 des Statuts vov-

‘gejehenen Unterjtiipungsiage in zufammenbéngenden oder

geitfic) getrennten Uuterftithungsperioden, ob polljtandig
ober nur teiltweife cxhoben verden, -

Mitglieder, welde innerhalb eined UniexfHibungsjahres
(Leitragsjahr) fiix die in § 9 Biff. 12 bis 15 des_Statut3
angegebene Hicd{tzahl bon Unterftiihungstagen Criverbs-
Iefenunterftiigung besogen Dabern, gelten -afs ausgefteuert
unbd haben im neuen Unterftiipungsiahr (Beitragsjahr) erft
bann wieder Anjprud) auf Erwerblojemumterftiibung, wenn
fic vom Weginn des vorhergehenden Unterftitbungsiahres
(Leifragdiabr) an geredynet minbdejtend 52 Weitrage ents
gd):eg baben. Hierbei gelten nur die tatfachlich bezaBhlten

eitrdge. :

Gtz bie Beit der Erwerbslojigleit é@!tbeité[niigfeit, Kranls
gctt), in telder ein Mitqlied nod) nidt unterfhisungss
eredtigt (erfted Jahr ber Mitgliedidhaft) ober bereitd aus-
{ ficjteuert ift, finb die nad) § 6 ,?iff. 1 und § 7 Biff. 2 bes
©tatnts vorgefehenen Griverbslofenmarten zut Heben.
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Subalide Mitglieder, welde nad) § 7 3iff. 10 bes Stas
{8 bauernd bon der Beitragsleiftung befrett jind, Wnnen
Criverbslofenuntexjtitgung nidt mehr exhalten.

17, Grioexbalofen: und Streif= und Mafregelungsunters
ftitbung fomnen gleidjseitig etwemt Mitgliche nidt getvdhrt
werden, Der Begug der cinen Untexjtitpung jdlict den
gieidzeitigen Genuf der anberen Unterjtithung aus.

Fiiv halbe Tage und Sonntage wird Criverbslofenuntecs
ftitpung nidt gelvdhut.

c). Huf Reije (Wanderjdajt).

18. Jedes Mitglied, weldes fidh anf Wanbderfdaft begidt,
Lat fid vov feiner Ybreife bei dev Orisverwaliung (Cingels
ntitglieder Dei dem Jentvalvorjtand oder ber gujtandigen
Begtrisverivaltung) abjunelden. Der Bevollmaditigte DHat

bie erfolgte Abmeldung in das Mitaliedsbud) ober -farte -

eingutragen und mit demr Oridftempel su Deglanbigen, N
bie?e Cintragung gilt al3 Betweis der erfolgten Abmeldung.

19. Mitgliedern, weldhe an einem Ovte abreifen, ift die
bmeldbung nur dann in Had Mitgliebsbud) odex -farte cins
gutragen, venn die lanfenben Beitvdge voll entriditet find.

Reift ein Weitglied divelt ind Ausland, jo ift demfelben
einte Reifelegitimation (gelber Quittungsfdein) anszujtellen
nnd mitzugeben; aurf dentjelben ift die in Dentjdland bereits
begogene . Griverbslojenunterjtiipung  vorgutragen.  Solde
Mitglieder haben int Yuslande mur Anredt auf NReifes,
nidht aber auf andere lnterftithungen

Den in Deutfdland reifenden WMitgliedexn wird fein Reifes
{dein mitgegeben. .

€3 ift feitens ber Rafjicrer ober Hnter{tugungﬁguﬁaable:
ftreng barauf su adten, bdaff die Hbmeldung jeitens ber
Icbten Babljtelle, welder bad Mitglich angehorie, im Mit-

gltedgbudhe eingetvagen ift. Obne erfolgte Abmeldbung daxf

fuine Unterftiigung audgezablt tverben.

- Wuf dem Quittungsjdein ift die bereits in bem laufenden
uﬁerftﬁtungﬁiabte egogene Eriverbslofenunterjtitbung bor~
gutragen,
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3iir_au§geftenertc‘ HMitglieder darf ein Quittungsidein
erft toieder nad) eingetretener Unterftiiungsbered)tiqung
andgeftellt tverben.

20. Sommen Mitglieder an einem Ort sugereift, jo baben
fte fidy sunddit bet der Ortdperivaltung g1t melben. Gin
vorDeriged Umfdanen nad) Avbeit Bat unter allen Itm-
ftinven su unterbleiben.

Der Bevollmadtigte ift verpfliditet, das Mitglied bon
den am Orte Dbeftehenden Lobn- und Arbeitsverhalinifien
gu amterriditenr und dem Mitglied etiva borfanbdene Arbeit
nadutveifen.

Lejtehert fitx dben Ot Sperren (burd) den Bentralvorjtand -

genehmigt), jo ift dad gugereifte Witqlied ausdritdlid) barauj
anfmerfiom ju maden. Tritt ein WMitglied ungeadytet dex
Tarnung in einem gefperrten Betriebe in Axbeit, jo fann

. auf Grund des § 8 3iff. 2 al. d ded Statuid der Bentral-
borftand den Husdfdlup verfitgen. :

21. Reijt ein Mitglicd auf %ergd)reibung, fo ift nad)-ex-
fclgter Abmeldbung defjen Mitglie shud) {oivie der Engage-
mentSandiveis pon der Orisdverivaltung dem Bentralvoritand
cingujenden. €3 ift dabei su bemerfen, daf e8 {ih um
Unterjtiigung auf Verfdreibung hanbdelt und Datunt dex Ab-
teife, {ovie der Abreife- und Jureifeort genam au I)eaeicgnen
find, Die Anszahfung dex Unterjtitpung auf Verjdhreibung
erfolgt nur au?&(nh)eiiung ves Zentralborftandes von bev
- Ortéperioaltung be3 Bureifeortes. Wenn am Orf der Bu-
reife feine Bablftelle borhanbden ift, exfolgt die Bufendbung
ber Unterftigung durd) den Bentralborfiand nad) borbeviger
Angabe der Adreffe. Arbeitgeber, bei benen bdas Mitglied
in Bejdaftigung getveten ift, diirfen im_ alfgemeinen al3
Adreflen nid)t awgegeben iwerden, NS

Nur auf bejonderen Anirag, Iwenn givingende Griinde
befile borliegen, fann bie botherige Auszahlung der Unter-
{titung auf Aniveifung des Borjtanded bon der Ortdverwal-
tung bes Abreifeortes erfolgen. :

.. 22. Rad Orten, die mit Benehmigung de3 Zentralpors
ftandes gefperxt find, wird Unterfhitung nidht gelwahet.
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Trefen Mitalieder in cihrem Srte in Bejdajiiqung, fo
haben fte §idh tnnerhalb 14 Tagen nad Ginteitt in bie Be-
daftigung bei der_Ortsverivaltung bitv. Detm BVertrauenss
manit, wenn ant Orvte feine Jabijtelfe ober (Simgclmgtglgcm
jchaft befteht, beimt Bentvalvorftand anguniclden. Die An-
meldmng ift in_dem Mitgliedsbud) oder -favte eingntragen
und mit dem Stempel ju beglaubigen.

Jtuy bicfe Cintraqung gilt ols Betwveid fiir bdie erjolgte
Avmeldung. Nidht cxfolgte Anmeldung Fann VWerlujt dox
Unterjtithungsredhie nad) jid)y ziehen. )

23. Die Criverbalofenunterftithung darf in _ciem_ lintex-
{tiieunggjabr (Beitragsjahy) alle unter Abjdnitt a bi3 ¢ bes
interfiiipungsreglentents  angefithrien Unterftithunysarten
gujammengeredinet, die im § 9 3ifi. 12 des Stoiuts fefte
gejepte Unterjtiipunasdaner nidht iibevfieiqen.

Yimsugsunterftigung.

23. Berheivatete Mitglicher, welde Anfprud auj tmzugs-
unfextitpung erheben, fonnen cinen dieshesitglidient Antrag
g}t{ron bor Stattfinden des Umznugsd durd bie Drisverivaltung

exr Babljtelle, weldjer fie sur Beit angeddren, beint Jentval-
borftand_cinveidien Iafjen.

Ter Unjprud) anf Umzugsunterfiibung erliidt, wenn
bicjer nidt Idngftens vier Woden nady crfolgtems Hmgug
beint Bentvalvborftand geltend gemadyt wird.

Ter Anjprud) anf Umgugsunterjiiipung crItld)t :fcmcr,
foenn der Umgng nigt innerbalb 6 Monaten nad) cglo!ggcle
Uvbetisivedyiel wollzogen wird. Anf Antvag des” Mitqlicds
fanﬁ*'jebo? biefe Fuijt verldngert roerben, foenn dag Wiits
glied durdy giwingende Griinde verbinbdert it, den 111:1_51_:;;
futher vorsunehmen. Ein Berldngerung bctﬁllm_m}g»mft
nup {tattfinden, wenn Erfranfungen in per Familic ober
bie Bindung an einen Mietsverivag den Unisug verzbgern.
T84 Bei Gtellung des3 Autrags onf Gewdbrung der Win-

, gugsunterftithung 1t angugeben, daf dev Umzuq bedingt

“tird durd) Aibeitswedhfel und ift der Datum des Umzngd
cloie ber Berjugd- und Jusugdort genau angugeben. Demt
ntrage ift das Witgliedsbudy beizufiigen.

o “ | a



Die Augahlung der Umgngdunteritipung exfolgt auf
neijung des Bentralvorftandes durd) die Ortsverivaltug
bes Busugsortes; wenn ant Ort des SBuzugs feine Jabljtelle
berhanden, dburd) den Sentralvorftand nad) vorheriger Be-
fanntgabe der Abreffe. .

Die Anuszablung der Unterftiipung darf erjt nad) erfolotem
Limzug ftattfinben und ift der erfolgte Umzng nadjzulveijen.

25. Bei Umgligen nad) dem Ausland faniu die Umguges
nnter{tii@ung big gur vollen, im § 9, Biff. 16 des Statuts
fejtaclegten Hoe getvahrt twerden, emr fiir dag befr. Land
cine Berufdorganifotion befteht, bdie der ,Suternationalen
Bereinigung der Shub- und Ledevindbuftrie-Arheiter” an-
geidglofjen 1jt. Jit lefstered nidht Der Fall, fo wird die Nm-
gugdunieritiibung nur big gnr Lanbesgrenge getwdhrt.

Roffallunterfliibung,

- 26. Ein Anjprud) auf Notfalfunterftithung fann bon einem
Mitglied nur dann exhoben werden. wenn es durd geitliches
Bujommenfallen ungitnjtiger Umftande in eine tatjadlidye
Jiotlage verfelt ift. Nidyt bexiicfichtiat werben Notfallunter-
?ni;ungégeiu he, die begriinbet iverden mit Feuerfdhaden;
etner joldje ®efudje, die allein Degriindet tverben mit Yr-
beitslofigleit, geitweifem geringen Verdienft und Srantheit;
exft das Pingutreten o Iveiteren: ungitnftigen Umitandean
‘%1 ben exft begeidhneten redjtfertigt bie Gewalhrung eitter
Retfallunterftiibung. v T

RNotfallunterftitbungsgefudie witflen bei der Orisvertval-
tung eingeveid)t iverden. Diefe hat die Gefudie dahin u
priifexn, ob bie Bovausfepungen s einer RNotfallunterfiiipung
gegeben find und dann da3 Gefud) dem ,%entra[borffanb
nebft ciner Beguiinbung unter Beifiigung

Dudjes cingufenden. :

Gferbennterfiigung,

.27, Der Anfprud auf @terﬁeuntet{ti’ttung it innerhalb
- bier Wodben nad) ‘erfolgtem Tobesfall divd) bie Oridher
- valtung beim Bentmlbnt[[tanb geltend zu maden.” Wird
biefe Frijt nidit innegeba

48

e3 IMitglieds-

e ——

ten, fo_erlijdht bo3 Anvedht auf :

Sterbeuntexjtithung. Dem Untrage ift eine Todedbejdeini-
gung und dasd Witgliedsbudy beizufiigen.

Allgemeines.

28. Fiiv alle Meldbungen dev Mitghieder besitglich Unters
{titpungsangelegenfeiten ijt der 2. Bebollmddtigte juftandig.
Dexfelbe eriedigt die Unterjtiipungsfaden, foiveit dieje duvd
bag Statut und die Reglements gereqelt fimd. .~

Su allen anbeven gejdajtlidten Mafnahmen, dic nidt
ausdrit@lid) fejtgelegt find, ift nur die gefamte Ort3vevivals
tung 5uitﬁnbic,?. L o

Durd) Befdluh der Mitglieder fann die Entgegennahme
von Meldungen und Anszablung vou lntevjtitiumgen aud
anberen Perjonen itbertragen umd Defthmmte Tageszeiten
gur Crledigung diefer Gejdafte feltgelegt werden.

et allen Unterjtitpungsfallen find die reftierenden und
Ioufendent Beitvdge in AUbsug zu bringen.

29, Alle Aniviige auf Unterftithungen, die auf Antoeijung
cier durd %efcfﬂ;t{@ des Vorftaudes getodhrt werben, mitjfen
innerhalb einer Wode nad) Cingang vom Jentralvorftand
erfedigt tverben. ] i 3

®egen die Entfdeidungen des Vorjtandes in Unterjtithungss
ange egcngcitcn fteht den Mitgliedern funcrhald  gwet
Dionoten das BVejdhwerderedt beim Ausidufy u.

49




Redhisfcng:-Reglement,

1. Redtsfduy fann nur in den im § 9, 3iff. So des
Statuts begeidhneten Falfen und foiveit die deutidhe Geridhis-
bavfeit in gFrage fomumt, gewdhrt werden.

2. Ueber Nedtsidug in allen Snjtanzen entideidet dex
Bentralvoriiand. Wird Rechtsidhuy beantragt, jo ift das Ge-
juch bem %‘orlitanb durd) die Ortsvevwaltung ju unterbrei-
ten. Dem Gejud) ift eine Begritndung und dag Mitglieds-
budy betzujiigen.

3. Der Redtsiduy exfivedt {idh auf Siftattung der Ge-
richid- und Anivaltdioften, anf leftere nur daww, wenn dem
Mitalied ein Anwalt gugebilligt wiurde. Cutjddadigungen fitx
LWabrnehmungen von Terminen twevden micyt gelwahrt. .

Criag bon Geldftrafen foivie Entjdadiqung fitr Hnter-
futhungs- und Strafhaft wird mer anf Gefonderen Bejdhluf
bes Bentralborfiandes gewdbt.

4. Beabfidtigt cin Mitglied eine Kiage anzufirengen, fitv
bie Gewdbrung bdes Fedtsidhuses sulaffiq ift, fo it ein
folder ntrag bor Anijtrengung der Klage beim Jentral-
borjfand eingureidjen. i

Wird gegen ein Mitglied cine Klage ober ein @tmfbcta e

Lﬂ!}ren eingeleitet, {o hat e3 ben Antrag auf Gewihriug
e3 Jedtsidutes fofort, naddermt ¢ SNemntnis von der
Sadlage erhalten, eimguveider. ’

5. Die Gewiibriug des Red)tsjduses fann vexjagt werben,
Wenn die exfolgreidie Durdfiihrung einer Klagejadye, Jofern
bicfe dad Mitglied einleiten will, ausjichtslos erjdjeint; fer-
ter, fvenn der Antvag quf Gewdhrung. des Redtsiduies
evit gejtellt toivd, nad)dem jdhon gevidhtliche Enifdheidbungen
tu dem RKlnge- oder Strafverfahren evgangen find. -

G. Bereitd gewdlrter Redtsiup fann entzogen werben,
enn das tm Genuf desfelben befinbli&%c Mitglied gegen die
© Weijungen des Bentralvorftandes oder des beftellten Redjtss
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Deiftanded mit AGDE verftoft; fermer, weun das WMitglicd
nnﬁ&)rcnb bes Berfahrend auf Grumd des § 8 ded Stotuts
frine Medite al3 Mitglied verliext.

7. Ucber eingereidyte Untvige anf Gewdahumig vou Redyess
fdbug hat ver Jentralvoritand innerhalb einer Wode nad)
Eingang su entjdeiden. Handelt e3 jich dabet um Cinlequng
bon Berujungen gegen Urteile, fo utiifien die Anirage jo
vedhizeiti erledigt tverden, baf die Jnnebaltung dex Be-
rufungsfrift evmoglidt toixd. o

g gdllen, too 3 {id) um Strcitvergehen handelt, ijt ftets
cine Abjdrift bes Urteils an bden HBentralvorftand eingu-
jenden, cbenjo ift in jedem Falle, oo Reditsdfhut qetvibrt
onrbe, itber den 2Anusgang der Sade an den Bentralvers
ftand su Deridyten. . )

8. Gegen die Eutjdjeivungen bed Sentralvorftandes in
Redytsidusiaden Jteht den Mitgliedern immerhald gwei Mo-
naten bas ;Befd;mcrbeted)t beint Ans{duf zu.
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Feitungs:Reglement.

1. Da8 Verbandsorgan ded Benivalverbanded der Sduh-
mader ift bder in Niiwnberg erjdeinende #SOuhnmader”
unrb foith tﬁ:t]’eibc ben Mitgliedern allivbentlic) wientigelt-
iy zugejtells.

2. fteinen |, Sduhmader” erhalten 1‘(0Ic1_w Mitglicver, bdie
mit i%ren Beitvdgen linger al8 bier Wochen im Ritctftand {inbd.

3. Cingelmitglicder, toeldje thre Beitrdge an die Haupt-
foffe einfendent, .cxhalten den »Sdubmadher vbon demr Fen-
traloorftand alle 14 Tage jugefandt. Diefelben jfind aber
bewpilichtet, jeden Wohmmgsivedijel Hziw. hre Abdrejje {ofort
dem Bentralborftand ju melden cvenfiell thre newe Abreffe
sualetd) angugeben. Sede Berzogerung in ber Jufendung
tes Blattes, wenn bdicfelbe wegen unterlaffener llnt= odec
?!{mu_eblbung cintritt, Daben fid) die Mitglieder felbft suzu-
cyreiben. :

4. Wo Bablitellen beftehen, dtbernimmt die Oridvertval
tung ober bon. derjelben bejtimmte Pevjonen den Rertried
ded , Sduhmadper”,

An foldyen Orten, wo vou dem Bentralberftand Ver-
hauendmdnner cingefet find, exhalten die Eingelmitglieber
ber ,Sdubhmader” durd) ben Bevtrauensmarm,

Die Ovisperwaltungen b, die BVertranendméinner find
vapilidtet, am Gnde jeden Monats auf biersu vont Bor-
ftand Berausgegeberten VejteNfartea die fiix bie Mitqlichex
nctiendigen Cremplare fiir den jeweild folgenden Monat
bei ber Gppedition des ,Sduhmadier” in Nitrnberg,
ﬁﬁcn@cin{traﬁe LI, su Dbeftellen Dziw. bie Berdnderungen
int Mitgliederjtand - g Devidhten. ugleidy it die genaue
Udreffe deffent angugeben, ant-foelden von der Erpedition
Fmbaui bent Beftelltarten angegebenten Gremplare su fenden
ind.
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