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Revidiert nad) den Vejdlitffen der Verbandstage
su Hantburg 1914, Stuttgart 1916 u. Wiivzburg 1918,

A 96 - 05229

Billtig vom 1. Dktober 1918,

Die nenen Unterititbungsilifye
’% treten am 1. Dktober 1919 in Krait.
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| Ser Berbaud jlihet ven Yieey N w SO

Rentvalvecband der Sdubmader Deptdfandsy =

und Hat fefnen &ty i MWiirsderg.

—_—. -

!’ 8 2, Dued des Berbandes.

1. Ter Berband fepvedt die Hebung der joztalen Helhewde
fage unt alffeitige Berirciung oer wirtfdiajtlides aubd getiiged
Sutercifen feiuer TRitglieder. -
nsdefordere b
: a) Grpictung  qitnfriger MoDus aub Meheitabedigluigedl
’ AbiDHaffumg der Afford-  wd Getnaxbett Jone Ded

Goft- nud Qogiigeanged; Hefeitigung ber TOULINTets

licjernttg Dued) iz Yixbeiier jowre Tatrhjithruttg vou
Tarifwertritgen und - Gemeintdajien.
5) Bornalme ftagifiifder Grlebangen; aneataeltiiche S
deirshermittiuig wand Megelung des Herbeegetveiend.
¢) Sufitanmg wnd Bildung ver Tifglwder ura pflene

Ser Solibaritit wub bes gcjelligen Werfehrs nerhellin

i oen Jahfjiellen twrdy Wbhatiung regelmiiiger Tere

wfunagen nub Tevanfraltung voll Worteigen  juspic

fncigeiverlliuie  Fortbifoung bard) Sahjoulon.

2. Bur Treecdfibrung biefor Wnfgaden. Toinr Din Lermuh
feiting e nedy ben MMittely et Werbamyes on pic Wittglicher
) aeirdficet |
i ¢ } Ungexjtithung  bet Ardeitdeivfelinmaest aud  Viekrege
futaen;

£) tntesjiitpung el Uxbeitelojtgleit wnd anf Ser ‘Heile;
c) Hnteritfiung eei Seanfheit und in Echiyisiatiog; |
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d} Untexflithung Dei Umgiligen an vereivatete Mitgliever;

¢) Unterftitpung i bringenden Notidlfen;

7) Unterftitbung in Sterbejdllen an verheivatete Mitglicdey;

g) Nedts{dups in folder Streitigleiten, bie i auj bas
rbeitéoerhiltnis undb i jogiale LVerjidierungsgeiess
qebng Degichen, ferner Dol Efrajjaten, die den Mt
glicbern aus Unlaf von tvirtidoeftliden Sdmpjen und

ver Wahrung bes Noaiitionsred)ied erjichen;

f1) Unenigeltiidie Yieferumng e fﬁerbnnhﬂqrgnn?; (Shuly-
mader=-Fadiblatt) und MMaterial zu Bildbungszrocden,

8. ®ie Tamer und Hihe ber Untorjtithungen jovie bdic
Art bed Vezuges derfefben find im § 9 bicfed Stafuis wuno 1n
bem Dazu qehoremben Heglemenid Nr. 1 big 7, dic bem CStaiut

im Ynbang angejiofjen jind, gevegelt. Xehtere jimd fie dhie

Witglieder gleid) ben Beftimmungen ded Statutd verbindlid).

§ 3. Deitritf,

1. Bur Mitglicdidaijt find alle in der Sdul=  und
Sdyifteinduftvie  jotvie im  Sdubhmadergeroerbe tdfigen  Ar-
Geiter und Nrbeiterinen Hevodpiigt, die jid) dbucd Mnterjdrijt
im Mitglicbsbud)  bezro. Watgliedslovie mit den Grnnbe
fithert umd ftotutarijchen Veftinmungen bes Berdandes embers
ftanderr  erfidren.

Die Beitrittgerfldrung toird in den Jaiftellen durd bie
Bepol(madtigten im Aujtrage des  Jeniralvorftauves, aisers
halb eciner  Zadfftelfe vom  Benivalvoritand  jelbjt, odcr pen
Lepirfsvenivaltungen  enigegengenopunen.

2. Sn den Orten, o Teine Orgenijation anperec Beruje
vorfanben ift, Tonnen Yrbeifer jolder Bermfe in dben Bers
bamd aujgenvmmen fwegben.  Mergichen foldie Wiitglicder on
cinen Ovt, wo eine dber Goneralfommiifion angejdinfiene Li-
‘ganifation ihreé Berufed vorhamdenn iif, find dicjelben beyr-
pilidhtet, au ibrer WBeruidorganijation nberzutreen.

Mitglieber bded  Bentralverbanbed der Eduhmader, faie
midit nur  poritbergehend u  anbeven geiwerdlidhenr  BVerujen
filergelen, jind mad) vollzogenem Berupswediel verpilidtet,
e bev fir bem weuen Bernf zuftindigen, Dber Generalfom-
miffion  sngefdlofienen  Gewerfjdaiidoroanitationen  fiberju-
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retene. Woed der Libertvitt vevectgert, foo faliE der Nufoad
aitf UUrberks(ojons wnd  Rranfommiorfitsung  fort,

Ao Anentgeltlicd, wnfer YWnvedpnung dev bLisher aqeleirasern
Lerbandabeltrdge wud  Wirgltedsdauer, Duucn dent Jeutval-
verDand ber Zdpulpmadier Betfreten:

¢} Viitglicder foldhier Gewerijchaitsoraanitationen, woide
per eneralfommriion der Ghawertidaitens angeldio o
b, wenn dieje Miiglicder a demt int § 3, v
bejeidneten Vevufe  fibergebon.

h) Mitglieder foldier ausidudiichor Verufsvroanifotinut,
weldye ber Jnternefiowalen Sdhubmadior. iy Yeder
avbeiter=lnion  angehoven, tecme dicfe Witglicher iu
Teutihland G Ve{diaitigung qeiveten und ibre 3G
terr ur der Disherigen Tvganifation evifiils dadou, T
Whevivitt nufy fnmechalb 6 Woden nwadr Cheri e
dte  Bridaftimuig  crfelgen,

(owhe Liatut  ber  Juternatiovalen Sdubmafor
une Meoernrbertey-tinton. |

¢} Dittgleber andevey gewertjdeftlicer oder gleldaviiges
Urbettevorgentiationen Teutidlanbds.

£, Lreten anfer Jiffer 3, A a4, & wd ¢ beyctbuew
Dittghieber s denmt Heutrafverband dev Scunfmador Dentjor
[ouds diber, o wird die Tamer ber Mitgliedihelt in dov bia-
Devtgen Lrvganifation in ber Weije auqereimet, defy Hie a0 -
Letficten vegelmdfiigen Verbandsbeitydge Tnunticst e anf i
Teitvage veg BVerbandes der Sdmhmacher wmgeredner merde,
Su die  geleificien Weitrdge  béber als i Setreivccdand
ver Sduimadier Teow{hlandz, Do witd e b Sabl oo
neletitetenr  MWodpenbeitvdge angerediet,  Tie fivvens [0S oo
gebende Tauer ber Milgliedjhait foromt anf die worgefelizue
Ravengseit  fitv alle Wnterilitsnngzetnriditiongen in Ymeennn
und werden die fibertvefenden Miualicher i die ifiren aqeleiiterey
Lettragen  cntipredhende  Wnteritlibungiitale  etugereitt,

Artsntalnten, oo den (berfretenden die qause Wingless
oauecy, ahue Hidbe)t auf die Sihe der ‘lh‘ifriiﬁé, 5T nint
linger ald Bis ju eiwenmt Jafwe, angevedier toeyden fonnon,
e aulijiig and von Fali ju Fail vom Woritamd HENHE
iefieTdetr. |
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Witqliehern, bie ind Huslond reifen, two cine ver 1o |

angeichiofjene Drgonijation nidt Dejteht, famn ifre Mitglicd=
fhaft twdhrenb ber Taucr Des Mufenthaltd im Nuslonbe er-
haften merben. Jebody find bdiejeiben perpilidhtet, cinen Dled-
besliglihen Untreg Del vem Sauptverftand n ftellew, jolvie
ihr Mitglicbebndy zum Bwede bder Gintraguity etnzujendet.
Wakrend der Toaucr Desd Anjentholts 1w Wusinnbe wulen b
Mitgliebdredite und wird D¢ 1N Uuafanbdbe verbradiie Hedl
e beitvagsjreie Beit beredmet.

5. Der Ubeetritt aud anderen Organijationen auj Hruwd
per unter Jifjfer 3, ALf a4, & umb ¢ jejtgejebien Bejhaine
mungen Taxn wuz durch ben Jentrvaivorjtand vollzogen reriert.
Ju biefemnn Bwed ift bes bisherige Miinlicdabnd) bed liber-
tretentbert au oen HJenfrafvorjtand cingnjenden.

6. Dic Uufnahme in ben Jewtralperband der Sdul-
madier DewHdlandd faxn vom Bentralvoritand veriveigert wer-
Sew. wenn bied tm Suterclie bed Levbonded notwendig erjdjetut.

Gegen bic Anjnafmeverweigernng it Bejdpverec au et
Yruafchupy inmerhald 2 Wonatenn und {n Tepter Suftany  an

ben Lerbambdsing uldfiig.

& 4. Yufrahregediihr.

1. Qebes neyeintretende Mitglico Dat fei  feiner Unp
nefme eine Aujnahnregebithe zu  entridier. Ticjelbe Detragt
in allen Beitragstinffen 50 Rjg.  Tie Hufnafmegebiihr Tit
ber Jentralfaife unverbiirgt zusufiifren.  en Weitgiiedern
with Bei ifrer Yufnahme eime Daittmaslorie nebit Stafut
cusgebinbigt. Gfeidizeitin nut bem Beitvittageld t nminde-
ftend cin Sodjenbeitrag becjesigen Stlajle zu entrichten, rmelder
pag IMitglied beitritt.s -

o, Gobaly in ber Luittungslarte 52 Wodienbettrige
begre. 53 Wodenbeitrdge in den Jobhren, i1t Denen H3 Wodyen-
beiteiige cxhoben mwerben, bezallt: fimd, mub diefe Sarie durd)
nie Lrtapesroaltung ~“beim  HBentralperftand gegen ein Wite
glicbsbud) umgetoufdit merben.  Teje Mitpliebabildjer werben
unentgeltlicy verabjolgt. PDagd Mitgliedsbud) bezw. “Starte unbd
Statut bleibt Eigentum bed Berbandes.

3. Qft ein Mitglieddbudy beyv. Kaxte buxd) Bejdde
bignog unbsamibor gevesben ober berloren gegangex, fo ift

— 7 —

Uoet  Bentvalvorftand babvon unter nm
- Sentralvot agp dingabe ber Rummnter
Perjonalien {ofert TMitteifung zu maden. Tuch E&afm?riﬁ

nabe 1 Berbanbiorgan reerbex vom  Bentvalvorft 1
'y tr A, 1' mih E
BVidher ober Starten fiir ungiltig e:![u"rt:?} e

4. Criapbiidher Degw. Rarien §ir unbrandibay gewors
bene ober verlorex gegetgene, werden nur wom  Jenfrafvors
tand "mtb uKRr paun  audgejertigt, e der gemaite Veach
Ivets dtber bie Beit bed Cinteitt3, bder Digherigen Beitrags-
feiftinp und ben Wnterfifiungdbegiigen bes Mitglichd erdradit
werben fomn.  Sbmnen diefe Madpveije widht evbradit werben
(o gelten ble Mifgliedsredjte mit demt TVer{ujt des BVerbombza
budjes: begiw. Dder Storte af3 erlofdien,

g vie Nusftellung joldier Cxfagbit Der Magien i
50 e o e:tirid}ten.g Juld) tagbiicier ober Mavten {ind

- D, Gegen Mhaohe cines vollen abaelguj Mitale
buded 1oiv Yy _ _abgelaujenen ib3Eieba-
ah-fxﬁgt.lmm brn BRitgliedern ein Griepbud) unentgeltiid) wee-

ie  eblaufenden Mitgliebabiider find von »
bermaltuitg tent Hentralvorjland einaufen}hr:m Die E?tﬂiigfﬂgir
rceedert bann buvdy den Benirelvorftand ausgeftelit.

§ 5. RWeitragsleiftung.

I, S Betrogsleijfung betvdigt in dex 1. Rlajje 50 B,
o A0 . he D Brg.,
i bex R Et:;mie (0 Big. uudb i ber J. stlaije 90 ?}J?n
wddentli), Ju bdewt Jabren, anf twelde cive 53, Wodfe ent-
jalle, it etn 53. FWodpenbeitrag an entridyen.

Per Beitrag ift " wddentlidy zu  begahlen.

o bie 1, Slajfe fiénner wur oufge
_ . . * gestatumen  jeerhent
mpendlidie MAehriter, Nrbeiterign ‘ehrli '

T hanbioeet et ) m:?x Yebrlinge ine Sdube

2. iber 50 Jabre olte weiblide Titqli v

) giteber fohmen aur
per L. Klaffe, uber 50 [abre alte mdunlide Mitglieder 1‘:311:
der 2. E’Ipfiﬂ_ beitveter. Wud) it ber (bertritt in eine Bibere
&Iuﬁ;}e Aitgliedern fiber 50 Jnbre nidit nchr geftattet.

n fibrigen Mifgliebern fteht ber Ubertritt in esine ander
Vettragdliafie | ' t: bt i Rung eriolet
e e Mcb;qat fret; nn.“ neue BVetivagdeiftung erfolgt
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5. Tic Beitvdge werben durdd  Wavfer,  die TIIH _it:tn;;

oo TG oA A - 3 B,
Mitgliedsbud) Dejw. Sarte ju teben Hﬂhf[‘IE,]H]Il‘I]JI}.'Ig“TE. ]:i'ﬁt
quiftiert.  Tag Fehlen der Werfe gift afs Bowes fiie ww
crjoigie  Babiung. | e

Jur Monfrollc Ddex E{%eii'r.ng'-’;iiﬂ_]i-mtgL heben b _:_,;;,lt{chi
um'[tl?nqru vierteljibelich eimmal ctme Turdjidht der Ay
nd  Sarten yorgunchmen.

& 6. Grtrabeitrage.

1. Mit Genehmiquug ded ,f;}m:'trnitmgi’hanbrﬁ i‘_ijulnf;ildba:
Jah(ftelfen vorr dbem Mitglicdern Ertrabettvage s m.II ichen
Verwendung  erheben.  Diefe Gouelmigung faun  jedod) e

erieilt oerden, wenn eiuc EW}?ithichpruu_rjn_q_unhxug nit Fﬁ?ﬂl‘l?_ ;‘-
brittel Majovitét der mvejcuden dic Cinfithrang der Crire-

Deitvage befchlofjen hat und denm ifgliedern bic Qjeﬁn'nb%uftﬂ
cined Joldien uirages vedtzeifin vor Stattrinden bev Lur
jammlung befanuigegeben tourve.

2. &ind Wbeitseinftelungest e grofever ﬂIn',f_.,n'IJI f:rmg[gt;,

st oeren Unferftitpung  die  laujenben, ;‘fgp.[nmﬁlgm .F:m_-;
1 aret oer Danbelt o3 Juh um groperc

nafuen widt ansreidtes, oder ) 'l um deolers
Nusjperrungen, 3w deren F"-'_’-Z‘-u‘tid;;]11[;r111:£g er htn]]_m& €] tm burrf
heblid) angegriffen wiro, jo it der _Amt‘]tc;ub‘hut }ftﬂ , : ]
Ausfdyreiber  einer  Cxtrajensr  die Eh!ghtbtrﬁ il llnu'im
prdentlidien Letitimgen Beranguzichon. * Je nad) E‘;E!E Illnbnfg
ber Sdmpfe fSmmen bdieje Ertrajtewcri vou bﬂt. Miitg bm eT1l
ey 1. Beltragstlajje bid  gue r:ij'«nI;u_l.*-uu‘_ 50 J:}gf.}, ‘un ;pﬂat
ben Mitglicbert ber 2. nud 35, ﬂﬁmtrngﬁﬂqntgu jur Yohe
vont 1 WL widentlidy cxfoben foerden. . Tie &IH.HI:[I]HIFEIEI ang
bicfen Criraftenert jind der Houptiniie suverilivyt jugujithren.
3. Die Grtrabeitvige wnd -ftenern werben durdy Mavlen,

bie in bas Mitglicdshud) cmzulleben unp ngbs,ufte_iupg&n‘ i{}:_[b,
guittiert.  Tas Fehlen der Warle gilt als Vewetd piv )t

erjolgte  Ballung.

g 7. Stundung bder Britrdge und Vritragsbefreiung.

il atjolge ' jtande 1

}. Gberafen Mitglieder infolge _h_ciunbneg _Hm]
cine Bebrdngte Lebemslage, fo fann ihnen auf thren E‘Ingruq
ber Beitrag bis 3z 13 Woden geftundet iverben.  Nbex

L.

"—

Inldhe Untrige ertfcfeiden dic
viditdnbe fiber 13 Woen

— 9 _

Crisberonltuitgen. Beitragss
Buusg  Ionten aur mis Gowel.

miguitg bes  Bentralvorftandes nadbeyabit toctben.

2. Miitglicder, welde
Imuie foldye, welde jich

Bayt  befinden, find, jofern OtejefDerr

Levollndhtigten be
e HBeit von

s nnitdriiden Tbungen cingezogern,
ue llterfudimgs- oder Gerdnanis.

Weginn und Cndbe e

r Jabifteflc glaubbait tatdpoeticn, wihvend

thren  Tiidhten  enmtbunden  uud  treten  nad

surtictqelegter  Tienjtzeit ober nad verbithiier Strafe in ifee
enheven Wedite ein, toens dic Anoredung bei penmr Kool
maditigten imrerhalb vier Woden qe

Tie Biider foldier Mirqlicder
) q

mddtigten dem Jentrafvorfand
jofern eine Feitdamer von iiber adt
Uber Beginn wud Cude bdiejer Be

betr.  Wertregsrubrifen ein Vernert
Stempel 31 beglaubigen.

Tie aufiindi
Mtitglicbern
Ncdjeinigqung iibe
Abgabe thres

eiite au biefem

3. Witglteber, die ldnger ats 2
bettdlos, nbex modh

auf thren Yntvaq flic-die
Arbeitslofigleit von den We

Wodpneritten vou

Bei Steankheiten

md)t terftiigiing

icd)teht.
jtd  burd) div Bepopif-

Hutbetvabhrung elnzuicnden.
Wodjenr in Frage fommt.
Hragsbejremngy it it b

s maden wd duh

gen Lrtdvevivaltungen jind verpiludict, folchen
Swede Deftimmie Sarte aflz Ve
v thre bisherige Mitglicdichait wund dio crfolgte
Witgliedsbudies  anszuftelien.

Wodien Ffrant oder ar:
sheredhtigt find, $Hmien

gange Xauer der SNranfheit Heym.
iriigen befreit werden, desqleidien

Oieburrsfall ab  big sur Criverbsfahigleit,

1 odev Arbettélofigleit, bir big s 2 WWodyen
. bauern, ift Beitragsbejceinng ausaeid)lotfen.

4, Mitglicder, die auj Ghrund des § U, Fifjer Y wegen
Wrbeitsiofigfeit ausgejtenert  jind, deren Virbettslojigleit aber

nod) anbauert, fonmen anj thren

aablung fiir bdic 3eit von bem Hufi

aw  geredpet

big

Atttrag von der Beitragz.

oren ber Hnteritiiung

gur  Wiedercrlangung  von  Arbeit bejreit

wevden.  Qbee foldje Antrige entidicidet die Lrisvenvaltung,

bet Gimgelinitglicdern bder

Bezirfavetoaltung,

Jentralvovftand ooer die Juitdudige

Do Guiverbzunfihige Mitglicher iind von Den Bestedqett

befreit und

miifien

idwarze  Marken

Eleben; bHicrvon aus



— 10 — F‘ffl}ft‘!‘lblﬂlg beg Muglicddbudies Degw. Pavhe aitsnzeiges.  Bie
, Settrage  miifjen b3 sunt Beitpunft bes ectlivten Wndtcitis
gemommen it bie Beit, fitr weldje jie Unteritifung bestelen. Peﬁ.ﬂ{'{t e, auberitfalls erfolgl YWnddlus oeqger relticrenber
Soldje Mitglicder twerden eeft wieder inltterﬁﬁgu;tgﬂﬁﬁﬁrcﬂﬁlﬂt Leifritge. |
nachbem fie, vom Beginn bded lluferiiprngliayes an gl 5 B Blesilien s
urIJ]'.net, Ef;ﬁfﬁﬁndjcnﬁeitrﬁﬁﬁ pefeiitet haben. :) tii - ?[.HJ*E%?“’ [f:"" tepalgen:
. . . L { Ul‘“H B} a '“_'q EEL Ii’ii“ b l[*:; 31-'11- '\‘l-..:,, [ T Ay
: andireieny 0 e ot CL nle By 2othett nut deien
6. Dicfe nad) Jiffer 3 wnd 4 ﬁm‘fﬂﬂ*f‘f“:“ ; ?SJ“; | Bertvdgen oder ber vomr Vorfaud nad) s G %i:r"e.c l
weeben {m Mitgliensimd) burd) befortdere  pomt deniraloprs 03 Statuts  gewefutigten  Grivabeitrinert i i;”ti*c‘f:
ftanb gu liefernbe Watien gquithiert. . R - ftamde ift, obme baf bie Beitviige geftunder jonrven,
7. Befreite, burd) Freimarlen quittierte Priteiage Tonuen Lfenmer i) wrigert dfe nahy § 6, Biffer 2 vom Jen-
nicht nadgezablt toerbent, 1m et ﬂittfr’:l:tﬂl'i}ﬂr seronfheit obet tralvorftand  ausgejdrichone Crivajteuer su breaabfon;
Arheitalofigleit Daburd) friihere Unterflitbung ju m}“m’?" a &) I%E'“E: ttilfl? Mitnlicd Tuh widerveditlich Cigentum be3
L - . ez O(tepd ober - | erlanbed  angeeinnet fat: “
8. Minnfiden italicbern, die nfolge 1res IL.][*[im.ﬂ i | N {1ecig JaL; o
banerder $~1iucx%f;hitﬁt 21 if]t‘E‘:]l Rerbienft wefentfid) Deens | | %(@H}lﬁﬂ ﬁiIEIﬁi' pertr  Bewtralvorftand neriditlihes
priiditigt jind, fonn anf ijrewt Antrag, aad) Befiivtvoriung pied) | e Jﬂr"'- tlm‘ﬁeljfﬂten.} -
bie tfaverwalting, bom Jentralvorfiand der beirii zu Dex | | c)r__m_qnn et AMifglied jid) Unterfiiisung brrd) Detrilges
1. Geitragatinjle peftattet werbern, o . : IH?E Lotfpiegelungen vevjdiaijt  ober bdurd) Betriige-
©oldierr Mitgliedern fteht jebody bann nur vom Tage rifede 5_““““{‘[1“_{ jufy. Borteilz zu vevidpnfien judhte;
hes Beitrittd zur 1. Sfajfe ab das Anredht auf bdie. lnter= . d) wenn ein Mitglicd fidy Dandblungen sufdiulden Foidrs
tiipung der 1. Beitragatiajfe zu. mert [afie, weldhe ben Eﬁmmbiﬁgcn pe8 DBerbanbes nidjt
Bei Berednung der Sterbeunterfifipung tverden bie Jafiee - ngtftpi:‘“;fl“f unb den Futerefjen dec Mitglieber enige-
ber Biheren Beitcagsleiftung in Unredmung gebrarhi. o) t?:en: rE:th**DI't eb ben rioch )
s » L : : | , fi Siiiglien oen Unovdmiigen bes Remiraloprs
9. 9us ben gleidjen Griinben toie in Biffer § bryricnet, randes, joweit joifle burch das Getut ingL %iaiﬂgi

Yo mdnnlidiet mie weitblichen E‘Ri?gﬁﬂbcfn, nuf thren e alements
trag, nad) DBefilrivortung durd) die Driduertoaliung,  vom |
Rentralvotftand bie weitere Beitragdleiftung bolljeandiy  ers
Tafer werbert, enn biefe Mitglicher dem Berbomd mindejiens
15 Qabre engehoren ober vpollftindiy ermerbdunidlig jind. o
Soldie Mitglieber Daben jebod) dbanmw nur Anvedht i
Unterftitpung in Sterbefdlfen, berecinet mad) ben IFohren bex
Beitragaleiftung, unb- fir den Foll, bafy bicje Mitqlieder ber
wictidaftlichen Riampfen in . Mitleidenjdiaft gesogen tverden,
Anvecht anf eorirt. Streil und Mafregelungdunteritipung
fomie StechtBichuy, beren $ihe vom Bentrelvorfidnd feftzue
jepen it oy
t " 88, Wusteitt und Ansfluf.

1. er Wustritt fleht ijebem Mitgliede jre. Tod) it
devfelbe ber Ortdvermaltung, bei -TFingelmitgliedern dem Jen-
tvaloschenb ober Der puftimdigen Bepi bextoaltung, mtt

2. ober durd) Werbunbtagsbeflitiie  beariines
[, hwht Folge feifiet. I_J A

,3' er Audjdlufy auf Ghvund ber Aifier 2 ol a ¢ '-
1?133.:&} ‘bm Ettébqrrmtit_ung. Der ﬂfuﬁiﬂ;t’;}ug] m:fr leunb al::é -
Hifer 4, al. b i3 € jedodg une purd) Bejlhluf des Bentral-
boritanded vollzegen iverben. Bajrend ber Tauer desx Hua-
id}luﬁnermpreqﬁ ruben bie RNedite und Pilichten ber betrefs
femden Mitglieder.  Eoentuelle Unterititpungen werben fedod)
nncbﬁean_ﬂit, "mwenn  ber Wud{luf vom Verfiand. ober pom
Huzidiug obet bom: Vexbanbsteg abgefchnt wich, Doz Wit
gliedgbud) mwird gingeaogen unb it mit ben Unterfudiungss
afterr an ben Bentralvoritand eingufenben.  Beitvdge toinen
idfrend bder Tauer bed Rud{blugoecfahrens unter Borbepalt

angenommen erdber.  Erfoigt ber Audidlup, jo merben bie

P
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wihrend  bed Auddinfoerfahrensd  geanllten Bertvane v
crftadter. Dic vom Bewdralvorftand vollegenen Nusjdiliije 1w
. Verbauvsorgan Lefaunt ju gebewn,

L 9t Beendigqung dev Mirgftedjdaft burd) jreivilligen
Unatritt ober erfolgtent YWusibiuf ofijidr jofort jebes Wiredl
i ben Verband.  Beitvdge werden wiht jurliderfiatict, bas
WiitgHebabndy Bepw. Stavie und Stolue ift juriidzugeben.

Vot Fenivafvorjtond  ausgcejidivjiene Mitglieder  Iommen
nur mit dejien Geuehntigung bem Bevhanbe wieder bettreten
pber  dibetireten.  MWiederaujnahmen  {ind  Tencujuabuen
aleic) au adpten wnd  gelten ficrjlis bie Bepnnmungen  dex
&9 4 unp L |

5. Den vom Husjdhinf; beivojjenci EIJEiit_nIirhrru" i't_ﬂ}t THIIeT -
faib zwei Douaten dos Dejdpuerheredt beim Ansiduf; wnd -
in fefter Jnjtang bGet bemt Werbandsiag offen. '

§ . -Uuterftitungen.

Alfe auf Grund bes § 9 bed Statufs gewdfrien Usters
fipungen  jind freiivillige wnd fteht den  Hiitgliedent  em
Stlagered)t sticht ju. | - L

1. Wom Hentvalverjtand Toumen jroent Mitglicbe die in
& 2 eriwdbnten lnterftiipungen afd: rbeudslpjens, ."!tl!llll’.fllllﬂ,
Widperinaen=, Neifes,  Wmgugd= und  Wotjoll=-Uatertiiging,
fotie  Untevftigung i Sterbefdlien und Nedisidus goehet .
erben, twentt bed Mitglied dem Wexbaud 1 Jafir angehirt
aud  neinbeitend 52 Veitvdge begadlt Dat.  Wer linger als
pier Woden mit jeinen Beilrdgen refitert, olme oaj thim bics
jeloent geftundet ousben, Dat Teimerlei Unjpruch auf dnter-
itithang.  Geftunbete Pntrage jmd l_uﬂt_}bﬂr lneerftiipung m
Abyug zu Dringen. " -

2. Tie CSfreit-
ist bic Minbeft= wnd Hoditunicritibung.

TBLE *;IJErzﬁrugcI_amgtsuntcrfiilmu_l;] aeriallt
e -Mindeftunier-

oftigmrg Toun jedem Mifglicd gewdhet verdem, lvenn es beny

Berbantde drei Monate ongehdre nuubd ninbeftens 135 Weitrage
beyahlt Bat.  Tie Dihitunterfiipung tritt nad) eteer emyab-
vigen  Witglichadbaucr jund nad) MWinbeitleiftung von 53 Per::)
fragen  ein. A |

3.. Daz Verbanbsorgan wird jebent. WMitglicd unentpelt-

iy geliefert pom FTage bed” Beitritis ax,

] - ., . -'_-. ]

. 1 '-.L___ o
& T 1 IlL-"' Cow

W il L

1. Obne Crjiiflung bder in Biff L und 2 b
v - . r Eﬂ' ﬂ' LN
gniie[]enun Miiglicdadnuer fate einen: Witrlied hur% BEFL;];:
bevert Vejdhluf bes - Jentvalvorftonbes gemihet werben:

o)} Mefiregeluugdunteritigung;

{2} E}iﬂifmlutctitﬁ;jlutq, foluie  an  verfet (tq¥i
' verhetratete  Mitgliche
lIm&ugﬁnuterﬂ]}n{mng, lvemit big ﬂ[ﬁgeiic ooer ilzerg Iﬂ?f
gup loegen WMrbeitZeinftelluna pher YWiahreapt ot=
Demaig b, fi Hung Napreqeiung not
c) Jedisfdug in =trafjadien,
fhnlaf bott  wirijdaftliden
0e3  Stoalitionsredits crfielien

die einent Mitglich aua
Stampien  wh Wabhring

o, Die HOGe ber Unteritittantgen,  fowiz die 9
' V13 p > t T
?eguﬂébbgﬁelpeuqrﬂ{tb geregefe  barrd) hii: ST 1{;’r—-lr!} g:;
;IIEtlté[]I?a‘zr._-ti _1_"% Unjang an b:erﬁﬁ latut Dewgeriigten Yeale-

G, DTie

Streif-_und Magregelungsunterfiigung
beirdgt pro Wodjentag .
bei einer Mitglicdsdaner bon

3—13 12 "omaten
| - Mottaten ufd dacither
ut ber. 1, Silafje . . B— W 2,50 MF

ober pro Sdodle . 12, — 15—
e ber 2, Sifajje . . 250, 8
| ouer bro Lode . 18,— 18 -
R t'EI 3"‘ ‘g:[uﬁe . 3J_ Iy © 3,50

Ehe; pro Wiodye T b 21—
aueperdem twird fiir jedes Stind :mre‘;: 14”‘-’“ . ciwe

: ‘ _ b 1 Safren e Fu-

idagsunterftitpung bon  wddpentlid) 1 if, {;Ju:m;i[:rt, Lie:ﬁ}:f}
;%yy_b bann, Jwrtn. Did itrE[fEtlhE Mitglied als Ernihrer bdea
moes angufelitn ift.  Stehen Eheleute glethgeitiq iw Streif,

Yo fonn bie Buidlagsunterftitung fiv Qb i
Leil Hﬂnuf)rt wezhen, ¢ jgung | RIMPEr Ny tl’.‘.].'_.’ gitten

Emﬁ@iﬂfﬂ Unteritiipungsiige trefer am 1. Oftober 1919 in

; . ¢ . - 112 E'El b ! -
beit  belfer; uno_durdy Wrbeitsniederiequug deajelben gizmﬁr;ﬁ

[
A
P
) . )
|_|' < ::‘ =
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geit jinb, ebenfalis Die Mrbeit ruhent gu laffer, evbalten bie
jefbent Untzritiipungside. '
Siir bie crften 3 Tage ivird Untexftiifung ur Ddann
geividhrt, wenn der Siveil hieje Heit fiberbauert. |
Mitglicber, welhe nad) Beenigung pines Ctreifs nod
arbeitalod Gleiben, erbalten biefelben Unterftithungsidge nod)
$i3 s mweiteren 6 Wodjen.

7. Werberr TMifglicder tvegen ihrer Tdtigleit fidr ben
Verband qemafregelt, fo crfalten fie bdie fhuen nad)  Dew
Gtatut uitehenbe Strvetfunterjtitbung auj bie Dauer Hid U
pochitens 6 Wodpen. Fitr bie eriten 3 Tage witd Unier-
ftilguna mnuy bdann gewahrt, wenn bie Hrbeitdlojigeit biefe
Bett diberdanert. '

TMitgliever, weldie Dexeifs Magregelnngdunterjtiibung bes
soqen’ Joben und in Arbeif iretem, aber inmerhalb einer Wode
wieber arbeitplod iwerben, Ionnen bdiefe Untecftiipung ieetter

erhalten.
8. Die Gejumtunterftitpung bei Streild ober Mapreges

fumtg barf den im lepten Bievteljahr vor Gintritt in den Sfveil
ober  erfoigter PMaBregelung erzielten Durdydnittdverdienit

nidht fberiteigen.

Arbeitslofen- und Reifeunterfiiung.

9. Bei Urbeitdlojigleit und wenn fid ein Y-
{ied auf ber Neife (Wanbderjdjaft) befinbdet, fant Untexrs

figung gemwdhet mwerden:
| S ver 1. Slafie

nad) einer Mite Nnter= Untexjtiifungds
glicbdbauer ftiisung bover Hoditias
post 1—3 Syafhren 0,80 MY 24 Tage 19,20 M.
por 3—6 Sabhren 0,90 , ., 30 27.—
ibex 6 Jobre B P - 40 40,—
In der 2. Klafe
pon 1—8 Sabhren 1,30 ML 24 Tage 31,20 IRt

ot 8—6 Jahren 1,50 30 ,,
fiber a Sabhre . L5 . 4

— 15 -
3“ bct 3. .ﬂl[ﬂﬁﬁ
bor 1—3 Jahren 1,80 ML _
wou 3-—6 Sahren 2,— 3{4} ~age 20 L.
Hﬁ'tr o Sﬂﬁre i 2,5[] " 40 H IGDI_ e

Die 1 5 g
et e Unterftitbungsfdse treten am 1. Sftober 1919 'in
gliv halbe Tege witd Unterjtibung ni
. : midit qe; )
Saﬁ%ﬁpgmnt mit Demt erjtern Eageb bfg: &nﬁr%%ﬂi% 08
et et Gedhrung pon Comimerncloub pher %Etiﬂﬂl ivird
tbettSlofennnterftiipung nidt geanbit. '

10. Bei Arbeitslofigleit mufy e '
¢ ctire Savengiei Drei
gﬂgﬂ:ﬁ“}m guriidgelegt mwerben; Sonntage a.fbag :t?Er:ttli‘rfg:
uidjtj nJii:fers;%f{ethu ttlitﬂﬁhiiej} .‘gt‘m:ieugg,eit jallen, twerben babei
nitg id) i joldjen Fillen bie § i
E:;nhtﬁxte Ptftrenenbm ‘_Engc uzr[ﬁugcrt.ﬂ Die llnﬁ[:;il?&ftu
q erif, nadyoem biefe Rarenzzeit juritctgefeat it ?

11. Begibt fid) ein arbeifslofe italt ;
grot 5loje3 Mitglied auj bie Reile, |
. enfelien s llen Sl e st St
4 roen.  Wie  lnterftiibung it ipates
Jme . Zage nu bs, St sty il e
. 1] o Eonnen nidit mebhr Beriidiiditi
den.  Dre Reifeunterfii 0 PhepogL e
setjennterjigung odarf nur bamn aud -
?E‘i?:; mtenn a3 Mitglied mindejtens 5 ﬂi"e‘lﬁllnbeﬁﬁnggp Iuegra
menimfi eré 31§rmfgafegt baf. Dehr als fiir '3 Etnqer — fugnu
o Hgt ftnb N Engri gretjdren bem  [eiten llniﬂrﬁ'ﬂgunqﬂbegug
ﬁet%l:ii t nd ote 5uruffgt?lﬂgtﬂ Wegitrede mindeftend 75 Rilometer
:gi — Dbarj an ewmem Drte nidit ausbezahlt werden
cifen Mitglieder auf %erirﬁreibuné, fo

- fann benjelben, ' ' i :
 iheon anrtm;“ fofern fie bem Nadjweid bafitr erhringen, auf

s pom Jentralvorftand eine Reii
bid U T00 i " . ine JfEtlEl;ntErﬂﬁtmng
qeriifet foecbert ometer a4 3 Pfg. in allen Yeitvagstlajfen

12.  Die Reifeunterftipun E g s hl |
- h L g Dbarf einjhliefli - .
beitdlofenunterftiipung ~ bie bei ber ﬁrﬁe!fgfnignﬂueg%aaﬁg

angetiibrt SehitiG - .
fdigeiftc?i.m Dodjtiage inmerhalb eines Suﬁrﬂé’_ nid)t ithega

Rtanfmunttrftﬁlau;m..

"I8. RBei  voriik : : o
Rrantheit) lann !:g:m“wbﬂn:;ﬁntv’unf”‘lfﬂt
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it ber 1. Slajie
nady euner Mit- Unter- Mtterftitpiuigs- |
gliedsbauer {titgung bauet Sodihjal
ponn 1—3 Safiren 0,40 IRL 36 Tage 14,40 ML
ponn 3—6 Sabren 045 h4 24,30 ,,
fiber 6 Salire . 0,55 ,, 78 42,90 ,,
St der 2. Silajie
pon 13 Sahren 0,60 ML 36 Eagr 21,60 M.
pont 3—6 Sehren 0,656 5+ ,, - 35,10 ..

{iber 6 Safke . 0,70 ., 78 51,60

Qe der 3. Kiaijfe

pon 1-—3 Sahren 0,90 L. 36 Tage 32,40 ML
pon 3—6 Sabren  1,~— 54 54— .
iber 6 Sabre 1,106 ,, 78 -, 85,80 .
innerhalb eined Safres.

Die angeqebenen Dodyftfase biivfen nidt fiber{dyritten tocrben.

Diefe Unterftigungsiibe treten am 1. £ftober 1918 fu Sraft.

14. Un Wodnerinnen Tann in allen Rlofien cine eine
mafige Unterftiipung von 6 ML getoabrt fvecden.

15. Mitqliedber, bie in der Achettdlpfernutteritiipung
audgeftenert find, milfien, pom WBeginn bed Unterjtitpungs-
iajres an geredimet, 52 TWodpenbeitrdge, joldye Mitglieder,
bie in ber Sranfenunterftiipung audgeftenext find, wmiifien,
pom Beginn bded Unterftitpungsjahred an gerednel, 6b Wo=
denbeitrige qeleiftet Haben, bebor fie etne iettere  Unter=
ftitpung bepiehen Iomnen

16, itglieber unter 50 Jabhrew, mweldye von einer ie-
berem in eine hiohere Beitrapsdflaffe ibertreten, ethalten, bon
ihrem {ibertritt an geredmet, nod) ein Jabr bie Unter-
ftipungen ber friijeren nicberen Rlajfe. Mitglieber, weldpe
pon einer Hiberen in eine miebrigere Beitragsllajie dbertreten,

erhalten mad) vollyogenem QObertritt bie Nnterftitbungen bet
niebrigeren RKlaffe.

Mmaugsunteritigung.
17. 9n veibeivatete Mitglieder fomn vom Jentralvor-
ftand, foenn fie infolge WrbeitBroediield ihren Wohnjip ver-

fegen wnb ber neue ¥obnfip mindeflens 10 Rifometer bon

o PR ST Yortc — -
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detit  altenr 9¥phuii : , .
B 4 ;.-I“; Hl.trﬂlfﬂt [ﬁ eirre Mitravaduifaritd
.:“"'l,' L] . P - *l- -
tri tJLEL 35‘1:-}&3“11“5 erfolgt nad)y felgemder Sfala mwd Se
gt pro Sdometer nad) cinec Mitgiicdsdauer vou:

THE oy L hpr

Loytiafie o g™

1 :‘ * } "'.‘ * Ham ", . L33 .

‘ '*-,ia“_“‘: t Xeiftiong von 52 ‘..r_:_‘%:_-uffjmﬁmmgm T L O

.-:' E 1=y . fﬁ i S l‘.I.

— '\j'“' }#'LII iy 1 I ]04: ﬁ . W

':I- i ; EJUS H . re -'E,b I’

, ! ' i .

i:} i rr ; ': .:J. 14 {j if-f ' ;E} F!

\ it rp T ) y o3 52

:b X ' . e Lt . 15 " ;‘I'I; r
1‘} i f it It - J':..{“ '{'k..! a :1—' !

' ¢ .r Eded

Die Mindbeitunreriiiis: ' N
_ AL H ) Yoo - 4 . . -
i}uugr oo i I i*} 14 hﬁu"‘i" Hﬂ'i-{,:' CHCY ‘-:Ul'ltgfn‘bi:
1‘iu bep in bey
N s Jtlade 21,3, 8alie
Ljobr . Reiftung von 52 Wodenbeitridgen 5, — SNE 10 Vit

d.sapren,, 104 " 5,50, 11
;:J; " e Py ry 2“'5 P 6:_ ; IJ )
g rr e " T ‘?i*‘% T ﬂ:'-—}o 'y 13 .
10 rr rr P Fr ‘ijb i 7 - 14 )
krF r ki It 52{] rr 7150 ) 1;} }

e . i n e
utterhath  Jebresirifi darf biefe Unferjtiizung nur 633

%,HF ]-E{iJLO ﬁglfunwtci gewadrt oerven. Griolgen jebod Wiiziioe

;1;1111: i‘ wlay bpon ‘_L::trm_lt;r soer Wagreyehogen, jo tanu TRLy

tgu Iﬂg nfm E‘E]ulgteq E’[n:}in‘ugt{'ung und  jettgojepter ;-E;E:::Iu
m Heniralvorfiand eine Unterftiiging beivtlfigh werden.

RotfeHunteritifuing,
15, Wotrallunterjtiipung qemif; § 2, Bt 2 fany ey

halb etneS Jahres von einem Witgli A

- . | WMitghiede Dddviens ehnng bes
T”ﬂmd}i lerden und barf im Gungelfalfe 'Llleu ﬁi-:ttlrgm nb“
O ML widht dtberfreigen. 4 bt

Cterbeunterfiiiung.
15, @tirbt ein perbeiratctes Witglied pber velfen Ehee

bilfte, fo tann v ; : BIEY
ber Glala gemd g:):nmﬂjr:;rginh cine linierjtigung nad) folgens
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‘ itgliebsbaner  LoM
:Ef}mf) einer IRitglied i ber in ber

1, &laffe 2.n.3.8%icfe

1 Sabhr 1 Qeiftung von 52 TWodjenbeitragen 5 SN }D s,
2 Sofren,, o o 104 y 10, 20,
4 ] T 1 EOS n 15“‘ rr 3{} T
6 , 312 . 20 ,, 40,
e , 416 : 9% . 50 .,
w0, | 520 ) 30, 60
a " B2d ) a5 . 65,
B e on e B0, a5 ., 70,
N .. 1040 ) 0 . 80,

Mitglicher, welehe jilr ihre  verflovbene Ehehalyte birje
Unterftitbung ethoben Haben, gelten 1 begug anj Sterbes
nnterftitbung alé audgeftenert unbd fHunen ex{t _{gIm:I} nen-
cintrefenben  Mitgliedern) nah ber Hahl ber fpdtevers Mlit=
gliebajafue Sterbeunteritiipung Bbezichen. |

g 10. Ortlide Sabljtellen.

1. Un Orten, an iweffen jidh 15 Wuiglicder Definden,
fann Der Fentralvorftand eine Jahlftelle erriditen, jebody Doty
fir einen Ot nidt mehr ald eine Haflitelic lﬁﬂft?bﬂll.ﬁ Ui
Toldert Orten, au bdenmen nadh Yage dev Inbultrie eine ?n_tfrs
efjengemeinjdpait befteht, jinb, nad) Unhirung unbd Befitr-
wortung durd) bden Jentraloorftand, Begirkazahlitelien su er-
ridjten uub finb Dbie in den Begivlen ficgenben  FHabljtellen

verp{lidhtet, fid) ber Begtridzallitelle. anzujditiepen.

Fiie Orte mit weniger al8 15 Mitgliedersr ernenmt der e
trafvoritanb einen VerfrauenSmani,

9. Den Mitgfiebern bder Johljtellen fjteht e3 frel, nad
ben  oriliden Beblivfuiffen allgemeine ober Mitaliederoer-
Tammiungen  eingelner Brandien abgubaltern, jedody bat 1w
jebern  Monat  mindeftend  etne  ollgemeine Mitgliedervers
lammiung ftattzufinben.  Soiweid W Berfammlungen orgo-
nifatorifde ober Wermwaltungdanjgaben u exledigen find, hat
biejed in allgemeinen Titglieberveciemmiungen zu ge|deben

2
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uny jind nue bie Wejdiliffe jolder BVerjommlumgen Hir die
Meitplicoer  binbentd.

Samtlihed Matevial zur Erridiung und Leftung ecinee
Babftclle wird bom Jentraluorfraud geliejert.

3. Wie ortlidie Veowaltung ciner Jalljtelfe jebt §iH ausd
5 Mitgliedern  aujammen wnd jvar: ebwemt erjten, cinem
guciten unb einem britfen Bevollmadtigten f{owie et e
‘utjorert. Die Mitgleber etner Jahljtelle jind bei Greiimhurg
berfelben  jowie “jebed Johr im Vionat Fonnar vecpilichtet,
bem Hentralvorjtand 5 -geeignete Meitglicder jiir bie Oridver-
weltung in Borjdlag zu bringen. Riejen 5 Diitgliedern tvixd
burd) den Hentrafvorftand bic BVollmadt auj ein Jahr er-
teilt. Die Vollmadjt gikt ald ecteilt, wenn innerhald [+ Tagen
nad) crjolgtem orfdlag vom Peniralvorftand fein Gimwand
gegent ben ovjhieg erhoben nixd.

4. Wd cin Meitglied einer Dvidverwaltung anf Grumd
ped § 8 Desd Statubd aus bem Verband aqusgejdiofjon oder

Ctut e8 aud bem Werbaube oud, jo qilt domit die erteilte

Bollmad)t i3 exlojhen. Jn jelden Fallew wed wenn emn
Mtglied von jemene WUnde guvitctriet, ift wou ver Bubiftelle
pein  Bentralvorjiand ein anbderes Witglied afé GErjas vor-
aujdylngen. )

0. Bet detligen Venmaltungsfiellen von iiber 200 MWit-
glivderee fann dte Ortsverwaltung durd) pwei Criehbeboll-
miditigte, die bewt exflen umbd pweiten Bevsllmdchtigten in by
Tatigheit unterjtiten, verftdelt wecden.

6. YUn '.D.I?{E}l, wo ber Ereidhtung von Fablficllen nag
nurfrerﬁenm:u Bejtimmuigen  Hinoernijie  entgegenjtehen,  Fan
ber Hentealvborjtond Die zmv DBevtvaltung drr Gefdiifie cre

jorderlidien WBeamten jrlbfi exmefien und die Mewiftonen ber-
anlajfen. '

7. Den Mitglievern einer Jahiftclle bleidt o3 dborlafjon,
oued) Meitglieder eingelner Branden die Drisverwalting 3u
erg&n;cu. iﬁl.IEE jolfe ermriterte Dretsverwaltung Tona jebsd)
nyr ber egitatorifme Feagen - und die Waleneimy  mivt

daftticher  Gntercffen der Mitglieder beraten.

Buftdnbigteit jur Crlchigung boit Rerivaltungsnwigaben ift
tur bte anj Grund beg § 10, Jifi. 3 ujlonde gefommcene
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Ortavermaltung einjdlicflid) der ned) Biff. 5 porgeidiagenen

Grjapbevellndd)tigten.

g 11. Piliditen der Bepolimidtigen.

1. Dexr ecrile BVevollmddjtigte vertritf bie Salljtelle nad)
innen und wnad) aufen; er jilhrt die forrejpondens, beruft bDie
Perfammlungen ein wid jeiget dieje unier Sunepoitung Ddex
vont HRentraivorjftand Leraudgegebenen Gejd)a tsoronung.

Der zweite Wevollmiditigte verwaitet die Berballugs ni

Qofaitajfe, fihrt Die Dazu Holivendigen Wiidjer, nunmt  bie
Wietbungent der Witglicder Det Unterjsitpungsangelegenietien
entgegen und zahit Die ”iin}er}lug._ungtn'uua.. o
er dritte Wevollmdawtige 3iihre dic ‘Protofolle in ben
BVerfammlungen wud ogungen der rpgvenvniting, |
Dic dieoyoren jind  verplicjter,  Mmuoejieils ciymal
jebem  Suartal unverhofit eine diajjenrediionl  DOTFUKLHBILH.

9. Die Octsvervaliung it bevedhtigf, von den jilr Vers
banbsbeifvdge ecingehenden  Geibern  wvon  allen perfanjien
Bettragdmazfen in der 1. Riajfe je 7 ¥sfg., 1 Dev 2‘. }th}]_}e
je 10 Prg. und in dex 3. Kiajie je 15 YPig. pro Bevays=
narfe zur Hejtreifung der duligen euwaitungsanijgaben Fu
verivenden. R |

Siir  Wnterjtiigungszwede  bilrfen dieje (Eunmfjmf:ﬂ Dex
Sofalfoffen nitht vevwenbet tverden, umd jind aile atbrigen
(elber, joweit wie biefe nidht ouj SRedmumg der Daupilaje
jiir  Unterjpigungen ausdgegeben verdest, am  Die Yaupitajje
Ioufend einzujenden.  Uberpiuyge _mrbanbﬁgelner “Dlivjen m
ben  Bablirellen nicht borhanden jeii -

Die Wejolbung bder angepeliten Drisleamten exfolgt puzd)
bie Daupttarje und Habeir dajirs die belrefjenven Sapijtellen,
in benen Outdbeamte augejtellt find, aus oen wynen vers
bleibenben Winnahmen von ¢, 10 und 13 Hig. pro Weitrags-
ntarfe die Ddljfe daven an die Hawulajie abzupuiren,

3. Reiden die am Ort eingehenden Verbanddeinnajmen
jeitiveife gur Bejtreitung ber Werbandsaujgaben, Jomweit Diete
pon ber Qaupitajje zu- fragem jiudb, nidit aud, & i vou Dex
Ortdvevipaltung Deim  Jentralvorpand ein  Untreg ayj Spw

 wibrung cineg Sujdufies cingureigen. Der Untrag mugp

mit bem zedftempel und mindejtensd 3 Unteridjrijten ron

e —hh m e
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Diitglieoern dev Drtdverwoltung verfefen jein. Tem Untrag
it eine ufftellung der Cimnabhmen und Nusgaben des (me
fenben Dunartald  beizujiigen.

4 Bre gejamten Mitglicber der Ortévermaltung tino fit
Die ﬂ%erﬁqubﬁgeiﬁw perionlid) bhejtbar, jotveit ifhnmen Siemtinis
per nmid)f tm Werbandaintereiie verwendeten Selder nadaetvieien
werden fanm, vber Jie bie NMajjentontrolle unterfiefern. '

o, Die Drtdverwaltung it verpilidtet, von bden am Ot
verbletbenden Ginnafmen aud ben Witglicerbeitrigen  sur
Beftreitung der Ausgaben der suftdndigen ﬂ%eairfﬁnmm{tﬁ'nq
pro Mitglied umd Luavtal 5 Pja. zu entvigen, swelde jo
am Sdluffe des Dnavtald mit der Nbredpmung an dic Hanpt
taffe etmzufeuben Jind. l )

Die LBeifrdge jind auf der Abredymung mit der Haubtlajic

it verredymen und bon  dicjer den Bezirlavenvaltungen  zu
itberiveifen.

Lo den am Ot perbletbenden Cinnahmen fawn jerirer
ven Bevollmadytigten cine teiltoeife ober volfe Cutjdyadiguing
niv thre Edtigleit und foldiens Mitalicdern, bie Sunterefie
Des ﬁerbnnbeiﬁ oder Uuditbung eincd Umies verpjliditet jind,
an Oigungen teilzunehmen, eine Entjdadigung der Unlojten
gevalrt wexben.  dber dle Holhe folder Entichdotqungen babeu
oic  MMitgliever der  Baflitelle sz entfdeiden, jotveit  midy
babei dburd) BVerbandstage jejtgeleqtc Beftinmaungen in An.
wenbung  fontmen. "

6. Auj Anirag einer Fabljtelle tarn ber BVorftand, weun
nady niberer Prijung ber BVerbiitnifle die Notwendiglett dev
Anijtelfung eines $rtsbeamtens vorhanden ift, bie Anftellung
cine8 foldien genegmigen. ‘

Die Wahl der Drt3beamten gejdjieht durd) dic Babljelle
bem Borftand fteht bda3 Beftatigungsredit . Saiee

1. Die Bevollmidtigten einer Rablitelle Haben ipdre-
jtend 14 Tage nad) Ablauj eined jeden Bﬁgclrtalﬁ IJI‘.IIIEII Eglﬁtauﬁ
stehung ber Reviforen eine Ubredhmung cujzuftellen wud au
?en Bmﬂtruthpri'tnnh eungujenden. Ter Abredhmung find colte
Belege fiir Die auf Hedmung der Dauptlafje gemaditen Nus-
gnbr.n_ beigufiigerr. 9Nt  bex Abredmung zugleidy jinb die
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a (i bes verfluijenten Suartals
Ot von ben Einnahmen | . i
E::Jicﬂlb{giﬁ}m? lﬂicrﬁnnb%geibcr voliftdndig @ die Paupiiajje ab
sujiibren. o .
3uj Den Mevijoren jud  Dbet  jedex ﬂufn:tqiﬁn[1_1:11;[}1':1111?1]’?1?[;;
‘*]Jtitqﬁgilldbiidjcr jimtlicger  INitglicder bex 4-3?1]%]1}::“%‘%;”“ "
mit oo Macfenperfant Deanftragt fiup, v
suicgent, |

| bt e Raflitelle mit clier u};;ltg[]_uf;tllu[)t,n ‘i*l |
oy S S T S B
redyitung » - Wodpen noady Ablani eines Duartais im | "y
e HIQ"UWL{ itt dicfefbe weber MWaterial nody Fujduy 1;:,[,1.
jLaitbe, Jncnf;rljludrftnub bereddtigt, cines jeiner ?*J‘fltﬂ[‘“i?t“r o
yt Dfﬁjtﬁgmb e ujtdndigen ﬂjeairfﬁmzrmuftl;ng‘ m.lb‘ T
- éqt[id e Stonfrolic zu  beaujtrage:. ‘aluh‘-‘-rmb.**" ‘:}ilJ:f-
‘?,uﬁﬂrm - f"juum audy angeordiel IUﬂrDEIL*mE““H e ot
Sontrollen b Biff 1 feftgelegten mnverbojften  Revijiome
biforen tng nm svgm{]'fi ift e ﬁrmucriuu[tmtﬁ_?crp]IIrIJIEE; “?Iﬂl;
ot ﬂuﬁuﬁ? ntvolle Deaujfragten  Mittgitede _’]mutl‘d}t* '?u }fl
Iﬂ:i ?lgzleﬂtﬂ JI.UlUiﬂ. Dept porDanbenen  Varbejtand  porjulegen.
und  Be

g, ®ie OriZpenwaltungen fi%h ,Pff_l'l*fﬂ:ﬁﬁ;f’hﬁg" ﬁﬁd};ﬁz
jebes Quavtals der ujtindigen Begiualeinw ittt gue
ilaee?'teignun%g E'Ibi'cd}mln.gﬁfurmulnr GEIUIITEHIJHIP ausqgejittit 3
gujenden.

$ 12, Bgirisvcrivaltungen.

i itafion fiir dem Derbamd jiud

Jur Forderwng - der Mgitaiton [t ben X N

Die &;&IJL#SILHP uid EHtitg[iehfrfjartqu mr Begule cn:gzﬁggugu
jind dicfe ber Titigleit ciner Begividvertvaltung u :

y ' ber  Bentralvor-

| i) al3 notivendig, fo fann oc ,:

[tunhﬁ::::; 1%32?%11111%] eing Yinberung in der Ginterlung bder Be
givfe und oem &ig dexjelben vormehuwen.

2. Die BegirBverwaliung Dbefteht aus o E;thtgheg%gftl;
umb  gwar auS  bem bﬂmbﬂt{fn EBEﬁgﬂitﬂﬁnbu“mﬂd}ﬂ ‘pomt
: : fefle ;u mwa ¢ W ,
e sl tvaniog S

Die Wabl biefer 4 Mitglieder erjelgt auj 2- ﬁapre unntitiel-

bax mnady ftattgefuudener Bezuctzlonjevens.

>

oen Bablftellen an dip Besirt
abzufiihrenden Betrige,

gaben bes Bezirtdvorftandes, o bBat bdiefer
i an den Bentralvoefia

feiage  muifjen pon mindeftens 3 Mitgliedern »
valting  unterfdriches jein.

der Begintafonferens. Die Etelle ift durd)
mal im Berbanbsorgan 3y Bewerbung un
ausziidiretben.  Unter pep
der Borftand pie geeigneten
%eairfﬁfunfrrens gu unterbreiten.

bon  mwyidien Bewerdungen eingegangeq jind, Gl
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3. Flr die Crledigung dee Sefdydfee
g it ber Besirialeiter veranfioprifich., Die ubrigen Mt
glicder BHaben den Begirlsleiter v Jeiner Tdtigleit su unters
Hiigert  und  Hie Bevroaltung i torntrolficven. Windejtens
commal in jebemt Quartal it von den Mitgliedernr Her No-
sirtsverwaliuig Hip Bezirtskaiie unverhoift su revidievew. iihor
die Berhandlungen i1 pen Sibungen ijt eiy Trotofoll ju fithren,

4. Die Besirtsleiter baben bdie Yujgabe, wnad Lerftin -
A it Hem Bentvalvorftand  die Ugitation i ihrem
Besivk g1 fivbern und i Detreiben; feener Deg Lohuberwequirgen
01e  Jmterefjen des Verbandes walirguneluen, afa auly bom
Senfralvorftan euf defien Unjuchen, jowic qus gigener G-
Iehliefueg Unfflirungen {fiber pdip Borgdnge und Berhdltmifie
e Dewt Balliteflen bea Bezitls au crietlen, folvie eipa naot-
wendig  toerdenhe Jlebifionten i pen Babljtelfen auszufiihren.

%ie*ﬁrtﬁurrmammgen ftnd verpilidhtet, am Ediufie jedben
Duartald ber Begirksleitung fiper ftattgeliabte Mitglicder- wnhd
ﬁnﬁrifner]’ammhmgmt, Bahl  ber Bejuder, jowie Haht  bex
abgehaltenen Bovirdge aller Yrt au berichten

ver Bezirtaverval-

3. Bur Dedung der den B

i . sirt3vermvaltitngen ettoad)-
jenen Soften fiiv Mgitation und B

erwalting dienen die won
Sberwaltung nad § 11, Biff. 5

Feidien bie Betvige nidt qus jur Criiiiluang der 9j-

etwen Wntrag auj
ud  eingureidjen. Lerartige e
er Begirfspor-

6. Die Unftellung dex bejolbeten Pezivtaleiter eryplgt auf

beu Lorjtand zpei-
ter Dent Mitgliedern
etngegangenen Yererbungen fat
Terjonen ausztfuden und  per

‘.Der__ Bentralvorftans it verpfliditet, pei ben  Rabiftellen,

¢ digungen
Bur Wus.
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TP (T ' Jabhlitelie  etne  Lont
funiterteilung it 1 Der Be{rﬁirE11hEt1 Knhlfelie mflt |
mihiiuu au ﬂtuiif]Icu,,meIr[]e bie Ylttjragen  der Sentvalverival-
qurg au  branttvorten  bat. "

e Mmtdbaner der Bezividleiler wahTt b aur wdditer
Begivizlonjerens.

7 Die eventuelle Khubigung cines befptbetest }_Beg,irf?-.:
beamitess Fomw nur Durd) oen Bent}'n[nurﬁnuh_ ﬂ;llﬁgﬂ;ﬂlg.]f[]i]j
ierben unb rtegelt fidh nad) den ﬂiﬁftu_}lr_mmgcu Ded % ‘::.'"” EI:_:*.-.
Biirgrefigen Gejepbudes. robe Sdyabigungen per Berbai 5
intercien jihlicken jebody die Norteife bed angezogencn Gejehes-
parographeit  ous.

8 Du3 Hehalt eined bejolbeten ﬂiea;irf:«:abcm]tit11_ it aus
per Syomptiajje zun begaflen. Tie Hihe ded Wrhalted ridhtet {1y
wadh) ben Befdiliijfen ver Werbanbatage.

Y. Die Besivisieiter Dobed pievteljifielich eine Ddetailliexle
Ybredimg tber affe Giahmen und idgaben uufauftel_Ie_n
uwd biefe, nehjt etmem Bevidy aber bie &ituntion with  thre
Thtiglett D Besieh, an ben  Bentralvorftand ;maui?hf“.'&'

Am Safresjdbing 1t ein Sabhresfafjenberidpt uup  jatnfls
idher Eﬁtﬁf&itaﬁ‘cgidﬁ eingureien. Sod) @'Jj_;ﬁ[}xﬁ ber 3“:.'E1f
jidfiripen efiftaperiode  haben bie Begirislriter fiie  Dbiefe
[eit einen idyriftliden Titigieitaheridht 3ur Berichterjtatiung
ot bie Heblfteilen der Bezivie uubd an ber  Berbanbsiag u
exftatten wnb  benjelben 4 Toert wor Clotffinden Dbey By=
sivtafonfereny an die Baflftellent i perfestden.

Der Bentralvorftand Hat Dieje Beride peeigneter Beile
ajanmmengujtelien wid  jur Berdifewilidjung zu Dringen.

10. DBou der Bezivtaverivaltung ift sad) Ablany der giver-
jihrigen. Gejdhdftdyeriode und vor bem Ctattfinben de3 Ber-
pombatages “eine fowjeveny Dder Babijtelien bed Begivls em=
subernferr.  Die Qegivtafonfeyengen follen 1 ber Dauptijadye
nue ber {orberung ber Lrganijatiouen und ber Wpitation
Bezict pewidbmet fetn. Beairkafonfevengen  mitjlen berufen
perben, Ioenn bDie MMehrhrit Der Bahlftellen eined Bepiris
biefed bei bemt guftanbigen Yegivtdvoritand, uniet Angabe bev
Tagesotbuung, beaniragt. ‘Las Staitfinden enet Beyirlks-
fonjerens muf minbejtend fef3 Woden votr Beginn perielben
im Berbanbdorgan befannt gemadi wecben.

h i . — amwma—— -

vom Berband befoldeten
. ovbentlidien Berbanbstag. = Gtrwnige Rlinbigungen
nady bert Beftimmungen bed 8§12, Bifi. 7 o3 Statwss.

-_— 25
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- Dte Brgicldlonfevengen jepen i) zujamme RO NEE
gierten der  einmzelnen %nbl#te?[cn.]  gimmen aus s
. Die Waht der Velegiertenn Bat in ciner Mitgliederber-
Jontuthurg g evfolgen, dabei ift jebe BaOljtelfe Gerechtigh, bis
i 50 EL[htht_eber cinen, Dis ju 100 Mitglieder ywei Defeqictte
v jebes weitere Hunbdeet chenfalid cinen Drlegierten ju entt.
jenbeit.  Jicbody barf feime Saliftellc melir ol3 vier ';'-EJEIr:qiertu
entfenben, | '

- Die Delegationsloften ju  biefenr Honferenzen haben bic
citgeluerr - BaDljtellen  felbit zu  Deftveiten, rbnd}a fﬂ!t?l Eletinen
Bahlftcilen big zn 50 Mitglicbern, bie weit bom Dt der
fonjeveny liegen, fitv etwrn Telegiertenn ein Rujduy At den
Telegationdloften von ber Vezirtaverivaliung gewdhrt werden.

§ 13. Zediralvoritand,

. 1.5 Vex ,‘Enrﬂuup befteht aus weun Perfonen, ndmlic
cmem"Burhgcnhfm, ement erfterr und ghweiten Soejfiever, sinem
Seleetiv und fiinf NReviforen.

8. e qWahl ber briofbeten Borftandsmitglicder, die

Jabl berjelben und bdie Feftjebung beven ebilter nefdiieht
burd) den Berbanbstag, Die TWahl alfer iiﬁriéen wt?tgfli]ebér
bed Borfiandes cefolge von den Mitgliedern Derjenmigen Bahl-
telle, wo berjelbe feinem &ip Jat wnd Fwar mittelit Stimm-
settel m Dejonderen Wallgingen wmit abjolmter Mojoritdt auf
Dl Doucy -0i8  sum nadften Verbanbdteg. Ter Borftand
legitiniest i) bued) cine Belanntmadgung i Verbandorgar.

3, Wilhrend ber foufertden  Glejhijtsperiobe etivn not-

leudtg tnerbenbe Ergingungdmwalblen ber  Gejolbeten Rertvnl-
tnpdbeamient erfolgen burd) bden Vorftand in Lerbinbutitg
mit dem Uudjduf wod offentlidier  Ausidyveibug tm  Bere
baudBorgan.  Dasfelle gilt aud) bei Umjtellung  eventueller
DilfBarbeiter in der  Bentralvertvaltung.

4. Die AmiBbauer ber auf bem Berbanditay getvihiten,
Perjoren iahrt Bi3 jum  nidiften
regeln  fech

Dad legtere gilt andy [ir die im Berbanb ougefteliton

 Dilfdarbeiter.



5. Ser Borfigende bed Verbanbed veviritt venjefbest nad)
innen und nad) aufetr.

Die Rafjenpgejdyijte ded Berbanbed und die Budfiihrung
linb vomt 1. wund 2. Safjterer A  Dejorgen.

- Dev Sefretdr hat bie Vureaugefihafte, foweit ioie bdiefe
midht i SPoffengefdditer  Bejtehen, s celedigen, die Storvee
fpoudengent zu fithren und dben LVorfipendew, ivenn biejer ber-
Hinbeet, in ber upentdtigleit zu vertreter. Der Selvebir fithrt
vie TProtofolle der Vorjtandajiknigen.

Die Mepijoren jind verpiliditet, mindeftend afle Wonate
eintad unverhoijt bic Rajle zu repibteren.

WAlle Wtitglieber bed Fentrvalvorftanbes {ind tn ifren amt:

_ ﬁ.l.'f]EH Danbfungen an die Befd)liijfe ber Terbanbdtnge unbd

ber Borftanbdmajovitdt qebunbett, foweit e3 jid) ntdht nm
Sejdijte Handelt, die durd) Beftinmmumpen ber Sfatwten feft
uith gmeifellod gervenelt jimd. . -

6. Rad) Nblauf eined jeben Tunttald 1t cine Ubredinung
ber  Berbandslajje oufzujicllen uno von den Weptjoren zu
pritfen.  Diefelbe it alddbant mit pem aflgememen Gejd)dftse
berid): tm Berbauddorgan zu perdjfentlidien, jo day jic allen
Mitglichern bded Werbandesd zugdnglidy Ivid.

©hpitefiend adit Woden nady Hblanf eined jeben Luave
tnl8 nmfp dipg Wbhredprunpg exfolpt fetn. |

7. Der Bentrafvorftand fat jebed Jahr einm Bergeidynis
her Bobfjtelfen mit Angabe bder Nbrefjen bded exrjtent und
Aweiten  Bepolhmadytiglen, ber epentnuellen Telephonnunnrern,
ner Urbeitdnadivetje wub LVerfehrslolnle, foivie der Herbergen
heraudyngeben und an die WMitgleder, jum Sclbjtfojtenpreid
s verabjoigen.

- Rady Sdluf dber weijdbrigen - Geldyiftdperiobe it vom
Vorftand  ein  ejddftdbectd)t Fernudzupeben?

§- 14. UAnlegung deg %crﬁuuhﬁuzrmﬁgmﬁ.

1. Da3 Berbaubsvermdgen ift Dbei einem ficheeen Jnjtitut
aindtragend anzuiegen. Die Unfegung von Gelbern erqolgh
auf ben Namen ded Verbanbed, unb jvar Lat bie erfte Ans
legung burd) ben Vorfipenden, bem Hoajjierer und ben Selretiis

gemeinfam zu erfolgen. Dabei ift bie Bebingung zu jtellen, K
defi angelegte Gelder im Betrage von mehr ald HO00 Mart

- ——
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;}t;t;ﬂﬂ;t _Ec[']brift;[idjcr Bewtlliguag und e Bedjein vonr miipe-
= el ey bargenamntes Bermlen ackiindi I
ertern fon O ihden geblibigt unb  erfoden
Bet Ergebung vor  ange '
L taeleqien Ghelberit im Betvaqe Dis
911[,: HL:]?[[SEJ[ E1Jj€'£rt‘dgt§!u%r tm:[ *:lf.llt:ucfm:{;-uit CLes Der Bumunﬂnntuﬁ
) o 1evod) find oud dazu die Unterfdiriieen s
Jeamten erforderfich. ¥ e bon g
'*J[u_% bnq Binfexr  pesd Lerbanubaverwdgens fiud Hie HWyz-
gn%ﬂnl i bie Avbeitdlofen wmb bie .L.'i':‘rr:;irfrrtunterﬂiiiaum{ :J1‘1
I?! ‘rmmt_.d Eu{frﬂ“ OeT anr Rerfitgung  frehenbe ,361-31:&1‘3-:;
L Bt andreidien, o ift devfelbe oud derr Tonffigew Mar
i ! jonftigen Reg-
audsgeldeen gu - ergiingen. |
2. Wip Gewihrung von Deelehen an Berbanb3mitglicer

obe ' ‘ ift o Fei &
rmLHEtﬂ}rmmplr‘iuunu it o feivem Falle bem Boritandbe ge-

8 15, Ausiduf.
Der Wusidhuly Geftelit aus i Bexrfonerr, befien Sig fe-

itimatt bex Berbamddtng. Dev Vovjigende ded  Nyuziduriies
ird bon dem Berbandstag, alle ii[lti]giﬁ: ﬂ]ﬁitﬂ[iebe}mﬁif?tmi;;
Bahlftelle, o der usdiduf Jeiner
jelbe hat die' MWmtatitighett beg Borftanbes
;éilegeg}t bie E,‘E"utfdj_pi_i:}ungeu oes  Worftanbes it IJEHE
ml;;"&i;lfﬁfim]j 51&[11[]:5;. Digre Vejdrvecden Fub ttterhalh yoci
s ei aarh Defanntwerden des efdpverdeqeuntdes in amed
L cemplaroy Idpetitlich oeme Borfigenden dea i?[luﬁfrﬁuﬁuﬂ nrifer
?Eéﬂlﬂ}]‘mi[g eHonigen Beweidntaterials, LT
.[Hﬁfllfjlllf}.. enfldeidet dibey  jole Befhiverden
babetr  jeinp Bejd)litife unluitt{rfl}nr-"‘:ﬁirfung.

Eig Dof, pewihit. Der-
liberivazher,
fdpuerde ot

clugitveidper. Doy
cogitltiq  wnd

Segen bie Eutjdeidungen des Uusjhujjes bei verweiger-

tew Aufnabmen wnd " Audidhlifien nady £ 8. Rifier :
bi5 e ftcht bem baworn Betvoffenen bdag jﬂ%h e 8 al. b
e nidjften Q3E1‘ﬁnllb§tng 3L,

edit ber Bernfung an
Ter Musfduf hot iiber feine Thtiglit aui, bew Yers

banbdtag Bericht zu  exftatien.

" Banbata

i

§ 16. Berbandsiage.

L. Der Beutvaloorftand Hat affe ' - |
. yoet Yabre einen Ber-
weldier i) aug Telegierten her. Rablftellen ;:_

@mm?qt, einguberufen, ..Beit und Dt Hes Lerbandstages



— 08 —

with vom Kextrofvorfiand beflimmt, wmf  jedod} dent it
aliedern 20 Wodierr bov EStatifinden ﬂqgﬁn1it&_ﬁurgnitﬁlbcﬁ
fanttigegeden werben.  Bom Jemdraloorftand Ut au ,,b-f'm ;l:r:rﬂ
baxbsiag Wericht dier feime Tiliglett au L"Ij‘tflttlﬁﬂ._ J_.ir Loy
banbstag Bifbet innerhald bes Berbondes die []ﬂ@}t; ynjtang,
defjenr Bejrhfitjfe fiir bic Venwaltumgen witd  Mitglieber Ddin-

pesth  Find,

Der  Benfralvorfiand fat Jeme  Mifvage lm_iubg'tuuﬁ 18
Woden bor Stattfinden ded Verbanvsfoges um E;erlﬁn;nbi:
organ Defamnt zu pebew.  Unirige oev Solljtelfen, Beairfs-
yerwaliungen und Begiridfonjerenzen zum ﬂ.’ﬁfrﬁnnhﬁtﬂg Jind
(ingftens neun Wodenr vor Eattfmben besfelben an ben
fQentraloorftand eingujenben und hat bieler bie c_i_'[ntrng& thii=
teftend Jed3 Wochen vor dent Verbanbstag 1m seachorgan AU

verdffentliden.

2, Fin eufierorbentlifer Vecbauddtag findet nur ftatt,
falis ber Bentralvorjtand im Einperiiﬁlnbmﬁ mit Dem Nuss
idup c3 Defdjlieit ober wenn zivel Drittel der Gefami-Gahi-
jteffen wunmter Ungabe ber Togedorbumung dDarvauf anirages. Die
Befliiffe bed Berbanbdstaged haben Geltung, ienn bie De=
fegicrten aud) nur wit einfadjer Wajortiat bajiit  gejtunmnt
haben. Stinuubereditigt auj Dbem Rerbonddtag b nur die

gewiliten Delegrerten.

3. Die au einem Verbandstag gewdhlten Defegiecten
crhaften ihr 9Mandat 0I5 jur Cinberxping be3 nddyjten ?tbunl:
{ichen Werbandstagd mrit der Maggabe, baf, went ein Kollege,
ber gqewihlt mwar, ingwijden andgeidiofien wirh ober audtut,
berienige, ber bie unfchithihere EStimunenzabl THatte, ?t} feiner
Stelle einbermfen wich. Weun Borftand und Ausifup bdie
Motwendbigleit -einer Einberufung emes auferorbentliden Eer:
fanbdtaged crlennen, ober in jolder auj Grunb bed @ta?utu
cinbeeufen yoerbem wmif, jolfen cbenfelld bie jum  poripen
Rerbanbatag gemilhiten Telegiericn einberufen mwerben.

- er Beair! unter Ausideidung aller Suﬁfﬂ:ﬂm mit
500 % mefht a'?le':tg]‘ni.-.tnﬁ:n bilbet einen BWahlbeziel, jeb barf
eine Hablfielie nidt mehy ald einen Boenbidaten voridlogent

- e = T

winller

Stouomenhininng wuj einen Pandidbaten it it geftattet. Muj
e 500 Mitglieder ‘entjillt cin Telegierter.  fiberjteiqt der
Jeit dte Habl vouw 300 Mitnlichern, o ot el twciterer Deles
grereer g wdblen.  Jede Ballftelle, die 400 Mitgiieder wnd
Bovitber zdhit, bildet einen Woplheis flir $1h.  Oiex it Die
oabl 1 ber Weile voczurebmen, bdajfy 300 biz 800 Mitgticder
cittetr, nher SO0 52 15600 Witglicher tvei, oer 1500 bis 2000
Mitplicder brei, tiber 2000 big 2500 Mirglicver uvier, itber
col0 Mdteglieder 613 8000 Mitrlicder Tlinf wnd dfther 3000
Witglicver feh3 Delegicvte entjenden.

Qe Curteilung ber - Wahllreife crfofgt unter Bugrunbes
[Egung der im legten ber Yobfeinteifuing DOTTRSgEgaAtGeNen
rastactad geletjteten Mitglicderbeitvdne, die auf Hrumd der eins
gelandtent Luartaldabredinung  beredpwet werden.  Die lich
Jevand ergebende Sunmte wid durd) die Fahl 18 dividiect
wid  banad) bie Zahl der Mitgliever Jeéftqeftellt,

 3ede ber genamnterr Joblftellen von ber 500 Mitgliebern,
|omwie jeder Mezict bitbew iliv jid) eine Wablabteilung, an beren
@P[{SE‘ et Bewtroltvablomitee ftefit. Dag Heutrolivaflfomites
mn:t! in ben Snb[ftclleu burd) bie ortfide Verwnltung, in den
Gegivfen burd) bie Begvlsleitung gebilbet. Ten Voriis
b'ﬂn Benfreltvahifomiterd fibrenimmet ber erjre Bevollmddtigte
(in ben Babiftelfen) pber ber Yegivlsleiter (in ben Bezielen).
@ollte ber erjte Vevollmddtigte ober Bezwelsfeiter eldbit af3
Senbibat vorgejdhlagen twevben, 0 iiberninmmt ein Stelipecs
{reter Dem Borfils. -

4 Die Wall der Telepiecterr Hat in nllen Boblitellen
bei ben @nuph witd CStidpeablexr it einem. vom Bentvalvors
ftanh Elafttmmtm Bcitrnum bon  innerhath "8 Tagen, fo baR
2 Conntage bagwijden liegew, fottsufinden und ITamum in
Ditglieberverjamminngen ober MWalllolalen DOEgeNnotmen 1oers
ben.  Der Bentraivovjtand it veepilidiet, vor Stattiinbesn .
gjﬂn EBnﬁI;n %131 Mﬁ%nb[reg]f}rmmtbf)ernuﬂaugefren, ‘weldyed ben

oflug ber Wabhlen vegelt und §lix bad Kuftanbdet
bar Woblen binbewd ift, 8 ! auf i?: P

5 Die Begirlaleiter iinb-nﬂpﬂid}tetﬁ iomeit fie nidit off |
Delegierte getvdhlt jind, ar bHen Bexbanbstagen mit beratender

Efimme  ieilzunehmen..



§ 17. Urabjttmmmung.

Giste Weabjtimmung nnf fﬁatiﬁ_;:bmh fueist e _ﬂinfﬁttiz?}ﬁr
tag bDicfed Deidliefit, oder ziwel Fitnftel der Bahlitellen, ::IE
auch poet Finjtel der Nlitgltener reprdjentieren Hﬂln?th ile
unter Ungebe ber Tagedovduung bafite crfldrew, und fat dev
Benfralvorftand bdiefe tofort vornehmen zu lojfex.

& 18. Ynllojung oeé Berdanbes.

' ' 3 Gge i e tliger
Uber Dte Berwendung ded  LBermdgens ber  jrenuvtlly
Auflbjung bed Werbanbed DejdilieRt der WVerbanbstag.

]

Stretk- und MaGregelungs-Reglement.

Angrifisjtreils,

Lo Menn Berhandsmitglicber einesd Creed odor Beteiched
it ein: Brivegung eingutreten brabjtditiger, burdy welde ehne
Berbefferting  der  zurjeit beftchenbett Sole- und  NUrbeitdyer
fattniije herbeigefiihrt werben foll, 0 1]t dicje Bemegung urin
deftens gtwei Monate vor ber in Husjidt gewonurtcnen ¥r
beitsuicherlequitg  dureh Cmfentdung e  hierfiie beftimmeen,
arivijfenfait ausqeiiilltett Wmelbeformufars an bdie suftdndige
Begtrfaleitung unb von biefer an pen Borftand zur Geneh-
migung  ju  unterbreitern.

Wem fermer Bechanddmitglieher etned Orted ober Yoo
triebed DenDfidhtigen, einen Dejtebewdber Lohniarii ober Torif-
nertrag gu finbigen, fo muf bad minbeftenz 4 Wodewr vor-
ber Demt Vorftantd und bex Begickleitung angenelder wertern.

- Gbenjo it bemt Borftand und aud) ber Begicldleitung pon dem

Ablouf  eined  Tarifvertrages Witteilung  su meden.  Die
Siinbignng ded Lofutarifa vber Tarifortivagd barf niht Feii-
ber crfolgen, nld Di3 bie Glenelmigung be3 BVorftanbes baju
eriolgt ift.

~ Gin nmewce vder verdnderter Torifbertrag barf phre Bu-
ttmany bed  Sentralvorftanbes 'ober ber Begtrlleitung nidyt
nbgefdiiofen twerben.

ot Unteag  auf Genehimigung  jind genane Wngaben
ither  Den  evemtueffen - Britpuntt ber Deabjichtigien  Uirbetsd-
niederlegung,  ber aufpuftellenben gorberungen, ber  Unzaht
ber in DVetradit Yormmenben Berjonen unb wieviel bor bicfen
organificrt finb, Bhinguzufiigen. Der Lorftand it auferbem
beredptigt, burd) eined {einec Matglicber ober cimen bevoll-
madytigien Bertreter (Begitisleiter) em Ort Jelbft fih per
[anlidy iiber bie Berhiltnifie 3 tnformierer. germer Jinb die

| Drtdvermwaltungen berpfliditet, bei Diffevensen ober geplanten
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Zofnbewegingen iofort ber Bezirlsverweltung Mitteilung 3u
madienr, um  Webeilergeiuche 1 der Habeiterprefje ju  bers
Hindern, |

2. WBei Glenehntiqung von Mngrifishteeils fat der BVore
ftand die allgegreine Glefdidjtdlage jotvie bie Kajjeuverhalinijje
s Dbevitcfichtigen unbd gwar wii ber Mapqebe, daf nod) ge-
nigerde  Matrel fir Abtwehrfiveitd werbleiben. Bei der (G-
ncII}:{uigmrg it oengenigen Bewepungen ser VBorzug e geben,
tweldye |

a) in Peovingen und Ortewr, wop die Lohn= und Wrbeitd-

verhiltmifie aom ridftandigften Yinb, ftattfinben {ollen:

&) bie Verbitvgung der Urbeitsgeit und Sinfithramg eiwed

Otunden= begw, Wodenlohnes und die Abjdaiiung ber
Dansinbujtrte in Ausjicht welmen. |

Dic Genehmigung von Angrifjsfiveits Taun verjagt were
pen, menn die allgemeine Gefd)fitstage ober Ddie Saljenver-
haltuijje nid)t Die fidgere Durd)jiijrung gewifeleifien, ferocer
bit an brr Betvegung bricifinten Perjonen nidt 3u jroet Drit-
tel ihrer Wagnhl untevitiifungsberedhtigt organifievt fid oder
fiir cimen Ori eine Beweguitg {don  genchnrigh ift.

3. 3t die Betwegung genelmigt, fo baben die Weteiligten
nod) vou-Emtritt m ovie Urbeitsnicderfegung oder Riindigung
bed  WUrbettdverliilimifjes eine geheime Abftimmung  doriber
porgunelmen, ol in bie. Utbeitsnicherlegung eingetveten mwevben
ol Tem Borjtamd ift jodbann ungeidmnt bad Streitberidits-
formuler I, gqenau  audgefiillf, . eingufenben.

Ahmehritreils,

4. Drofen tn einem Oric oder in einem Befriehe BDiffes
rengen  audgubredjen wegqen  Vexrjdhlediterung ber Lobi= und
Urbeitdverhaltnific, Einjithrung nemer Artilel, - ciner neucn
Urbettdtetlung ober Mafiregeluny von Verhbanbdmitglichern,
o it ber Borftand unmd bie Bezirkdleitung fofort davor zu
benadjriditigen, iobald diefe Tatfadjen zur. Kenntnis ber bHe-
teiligten VWerbanbantitglieder gelatgten. - _

Dem Borjtand ift dabet anzugeben, weldier Art die Brr-
jhlechterungen {inb, tvieviel Perfomen bei eimer ctivaigen Wy-
bett3nicberlegqunyg in Beiradit Ifommen und toieviel vont bicjer
Ungabl unterftithnngdberediigt orgoanifiext findb. T8 CSireile

beridhidjormular 1 ijt, gemau audgefillt, {ofort dem
Borftand  snguienden, | -
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5 ®er DBorftane ift becedhtigh fofort cined ieit_mr *}Rib:
glicder ober einen Devollwddeigten  Bertreter (Vegivksieiter)
wad] demt Drfe ber Rifferexzen zu enffewben.  Die amw Dew
Difjereny beteifigten Vevbanbsmiitglieber trefen damn geneetts
Ihaft{id) mir dent Verteeter dev Trganijation wid dev oriluden
Segtealtmrg  jujenimear, wne dber ble Sadilage 3w Deraten.
Sn bie Ucbeitdnicverfegung Town cuegebreten werben, wen
piejclhe it qebeimer  HbjHEnumung  Oefdiofien wnd  und  oev
Sevtreter ber Drgonijotion jeine Hufttmtnoimg zu der Anbeitds
nicberfequug gibt. Der Vertreter ver Lrgamifation Dot daven
hingwiviztest, dofi vor WnLeitdnicberlegung, begw. Einreidpoig
per Winbigung, nad Moglichfeit Werhandlungen Jofden ben
Ravteien ftattjinben; vor Abbend) berjelben dary vie Arbot
nicht aiebergelegt werbelt. _

G. Qicgenr den Differenzen bt Einfithriony nexer HWrtilcd
pber einer nenen Srbeitdteilung  gugrunbde, bduvd) weldpe vie
dufiteiinttg newer Sofufdse Dexbrigejifet wick, jo ut gunsadit
su pritfen, ob bet dicfenr Lulptjipen aud) die entjpredenden
Einrichiumper im Betricke getrofjen werpen. Bor alleny 1
fcbod) Darauj gu adjten, bdej ber Disher evveidite Xvfin Duduwd)
feine Rebugiecung cvfihre. — [t leftered der Fall, fo fmden
auj biefe Diffevenzen bdic BVeflimmungen fiiv  Ubtochritretls
Anwendung.

Bindfetbe ift der Falf, wenun o3 jid um Cinruhinng ‘ncl‘!ﬂf
Beiriche Dandelt,” beren Lobnjdfie nicdbriger find ald dic m
Drt ober bem Vel dtbliden,

Ullgemteiste Bejiimmtugen dbee Qiimri.if: un Slbivehritreils.

7. S cine Wrbeitduicderlegung Iaun nur daun  eius
cetvetent werben, iwenst biefelbe won Dew  bavaw  beleiligter
Perforen Dui  gefeimer Ubjthmrmung mit einer Fweidrittcl-
ntaforitdt Dejchlojfen iviro.

Bor ber Abfttntucunyg find die Vejtimnunpgen ded Stredd-

;i"‘egtementﬁ befannt ju geben.

- 8. Buftinbig aur Leitung eined CStreil3 ift junidit b
srélide Berwnitung, jebody fann - quper bem bereitd  vorge-
[ehenen  Entfenbungen ber Borftand jelbft ober die Pricls-
leitung im Auftrage bed BVorftanbed die Letiunpg ded Streils
ibsrmebmen. Wnjgabe ber Streifleitumg 1ift indbefonbere Der

Ly
P = -
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Bollgng bed Streitreglements, of it Dief
Sollgug | . nes, ebenjo Bat diefefbe nad (e
lid)fett %E:I;nnblun‘gen* aonden dben Pavicien m:%uﬁnt';ajte:?hg
- f‘.} Die CSireifleitung  ift beranbwortlidy jic bdie fiyite
‘Tgr{%}ul’):l_ung ﬁbur .ﬂhmrpmxngeu pe8  Vorftandes. MWiihrend
Ded ‘rfu?]tmrbm []_Elf _die Ctreitleitung  baa Wodyenbexihta-
rovmuler genay ansgurertigent und vedtiettia an ben Borftand
;::;ﬁé:]ﬂg?ﬂltﬁ ;E«ic}fdjm@t bag leptere nidt, o fat pom Wyor-
: ¢ Lntentiipunng Hig Vi 3 1S ver-

beigert et Bung Di8 jum &Ingnng Ded Berichtd ver-

10, Werden vpoie feifen Her Hrbeitgeber inbi

e “roctfgeber den Auditindiae
th}iﬂf?fl"'me?ﬂ gomadyt, jo o baben bicfelben in g(‘ljril}ltgll:l 1%3{%1:
b.“"""”f{:'" il Dejdhliefien, ob dlefelben wzitehnten §ind, it
blf %[mt[nljm:"ng ped Audftanhes entidieidet chenjella die Biets
ritte ﬂ;un;mi}tut fb_er davan Deteiligten Revipnen

=01 alion jettend ber Arbeitgeber den Arbeiters
Bugc]tnnhnu.;uni it jojort bem Borjtand und per i’i?,m;?iﬁ?
hmfn&slg gJEttteIIung 3 maden, o .

- wlauben  bre  Ausftindigen anj  cxf

' tauben. ) M, lgte  Bugeftind
vie. Wrbeit nidht anfnehmen gu fonnen, ip giinbsbﬂ%]{iﬁirﬁﬂz’c

weshald bie  Bugeftinduijie nidf  amnehmbar find. ben Re.

viditen beizufiigen.

11 uberfteigt die Dauer einez Aya ’
ny L Ayt dusitanded brei Wod
E] Ut Der Borjtand berbilidytet, buvd) eines jeinter ?Jlitg?iggrl;
ejlo, burdy ben Bewlhnddptigien  iiber den Srand ber e
iurgurg n;{l ?12}3 ung Stelle JInjormationen ettzuziehen.
o o SO} Beendigung bes Streifs ober ber Midiners
ijt hcr' @cf}hiu[}qrttﬁt umgehend an bHen %urﬂm*&: ?:fl:tglﬂili’:t:g;tﬂ
Die guftdndige Begivtdvervaltung ift berpilicdytet, bie Streif-

abredinung  foiort i1 berg
Bosmt eiitﬁuienbeﬁn. nlajfen, zu prujen und an  ben

13.  Ausjperrungen megen Teilnal '
), I . e an der Feier b
1, bEDIm find anberen wirtjdnftliden fampfen gletd igu- Eadjt:ft
un sgé:id} %[§ ;:i] Biffer 6 fau unteritiipen. ’
: uelperriiigen  Iinwen mnady Qage pe
%rﬁe;tgcﬁer@rg Sorderungen unferﬁreitefl mﬂrgen. P Sade ben
. e Sperre fiber ®eididite bagi- ' Dmi
pung oes Vorftandes utrbiiugt] f}utzrhen. o Genefun

15. Wird entgegen ben notjtebender Beftimmungen brﬁ i

Gtreitreglements . die  Hrbeit nieber '
! 1t . gelegt, fo .
burdy bie ﬁttghgbn auf jedboede Hnte;[lﬁﬁaurzg nutgal%]::gnngg’

mitfelt.  Bet genehmigten Wnsitanben  haben bas Hedit i
Hnteritiigpung wue  Berbauddmitglieder, wud oar e b,
et fie minbejtend 13 Wodien deme Veeband angehiron.

16, Won CStretffettungen darf dic Sammlung von Gl
pevn Fur HMnferftiipung freeifender WMitglicber, fiber den Berete
des Otrciforied Dinang, ohue Cenehmigung ded Bentraleor:
itaubes, nidyt beivieben werden.

- Bird beabiidtigt folde Samnmfungen au betreibew, fo it

vorer die Genehmiguig dbed Beniralvorfandes eingubofen.

Fi. Tie MaBregelung eined WMitglicdes wird ald gegeden
angejedhen, toenn  basjelbe

©a) i Aujtrag oder Inut BVejdhlup der dabei i Betvadyt
fommenden Solfegenjdeit, ober wunter Billigung der
Organifationdleitung, offentlidy oder dem Wrbettgeber
gegestiiber, 1iir die AUujredjicrhaliung beztv. BVerbejjerin-
gert der Mofie und Arbeitdperhilinifie eingetreten {ijt
und desfnlb entlajfen iwurde, |

g) weun bdic Gntlafjung suritdzufithren it auf die Buge-
hirigleit und bdie Litigleit fiir die Lrganiiation.

Grielgt die Cuilajiung eines Mitglicded mwegen perjin-
fiher  Differengen int  Arbeitdverhiltnis, ober wegenm  einev
Pandiung aud eigenent Craefjen, jo wird de Majiregelungs-
utiteritiibung  nidht qemwdhret.

18. MWird ein YMitglied wegen der i Riffer 17, al. «
b & ongejithrien Griinden entlajjen, oder glanbe 3 dbie Gui
laffung wit Wehrjdeindidieit any bdieje Grinoe uritdjibren
s omitjion, jo bat dad Mitglied bie Cntlajfung fojort ber Orts-
verwaltung zur Kenntwid ju  Gringen.

Die Drtdvermalfung 1§t verprlidhtet, bnie Mitglieber Dde3
Belriebesd, wo bie Entlajjung crfolgie, i einer Wejprediung
cingulaben, bdie niberenr HUmijtdnde bder Cntlafjung i diefer
Bejpredyung  jeftaujtellen und gemeinjdieftlid) mit den Mit-
ghiedbernt die tweiteren Gdjvitte 3w Geraten.

Wird wvon der betetfigien  Sollegenidiaft bas Cingreifen
per Ovganilation  guguujlen  bded  gemapregeiten Mitglicbes
gewiinjdht, fo 1ft bie zujtdnbige Orvgantjationdieitung verpilidtet
st vetfudyen, durd) UUnbabnung von Berfanblungen mit dem
Hrbeitgeber, bdie Buriidnabme bder Cntlaffung zu  erviclen.

Ll LLLICr S EUE Bl b ke bl e, TELITE RSP AT ST MR, P ="
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Dheiters Diefer Bevind), fo ift ber Vesivisleibune wud Dt
,5r11f1:n[u:1r|1nn‘h borr oer Eadilaqge Eﬂﬁtl?:ihmg fﬂtﬁ ntadjen,

. Unter feinen Mmijldnben bevf ohne ensbritdlife Cleeh-
mgung ed  Hentrafvorflawbes Hie Situbiguag eingereicht vbex
ote Arbeit uiebergelegt iwerben. '

o P Scntrqu::rl'tmth Dot innerhaib ciner Wode nady cr-
iolgter BWenrcdjrichligug  cine Cutidjetbung zu  trefien.

12, BWird vom BVoritaud Hie Urheitdnieberfequng  nidpt
genehintigt, ober évidjeint eine foldie ou3 bejonberenr Griinben
it rdilidy, jo Foua, teemnt bie LVovausjepmmgen fiir die Mal-
veielungen gegeben finb, bent baven betrofienen Mitglieh bie
Mafregelungdnmterftiibung neteabrt perbet.
~ Griolgt nad) Benelmiqung bed Bentralvorfianbes angunitert
eies gemapregelten Miitalieded bie Webeitduicherlegung, fo be-
fteft §iir ben @{cmaﬁrngdtm teir Anred)t cuf Defoutbere Mads-
regelungdunteftitbung und wird iGm, gleid be fibrigen MMit=
glicoern, nur bie Etrefhunterftithuny qerodairt,

20. us nlaf oon wirtidhaftliden Kampfen (Anaciff-
E:{J?mel')rftrcjfﬁ ober Yudlperrunpen) arbeitdln3 EEIFEI'[lElEbE ﬂ?]IgiFt;
ghehe_r'!jahen nur Anredt auf bie im § 9, Biffer 6 jettneleqte
_Hnterﬁ:tg.ung, e3 fet bemn, dafi Bei beren Yidteinftellung bic
m giffer 1%, al. a und & nngegebenen Srimbe ausjlog-
gebend find und ourd) Levridtleiftung auf Litederetnitellung bie
Seendigung bed Streils Yerbeigefithit twirh. |
.21 Mirglieber, bdic im Vesug der Mafiregelungdunter-
]f_ﬂitb%mtg Etcljrcrrt, nh?; b!tﬂ[f) Lecubigten Sireild mgitereg itter=

ung  begiehen, jind den Tontrolly {i e Wrbeita-
fofe Dteriiatls | | teellooridyctjten fpie 9Urbeits
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Unterltifungs-Reglement.

Mrbeitslofenmiteepizng.

1. Wird cin Mitglied orheitdlesd, fo Dat o5 L) |e,ort
bei bexr Druidvevvaliung ber Bablitelfe, unter LVorfegung des
Entlajjungaidheined ober der Jnvalidenfarie und des Wit
gliebzbudyed, al3 arbeitdlod zu melden, DVer Bevollmdadlipte
Bt bem Mitglied, ald Bejtdtiguitg Dder erjolgicn Wielbung,
chirent Hrbettzlofenidiein uub etme §Eontroliferte andjujertigen.
Ter Cintvift in bie Unterjhiipungsberediiguutg, unter Beritcde
ithtinung  ber vorgefebenen  Sarenzzeit, begimut mit  Ddem
4. Urhetdtage, vom Tage ber MArbettdlefenmelonng am ge-

vedhnet.

Woderfeiertage erden ald  Hareuztege nidt gereduet,

Tie Audgahluug ver Webeitdlojemmterjtitpung qejdyicht i
widentliden Haten,

2. Das  arbeitsioje Weitglied it verpfliditet, jidh tdghid)
minbeftens eitntal bet ber Crisvertvaltung jur stentrolle zu
melben.  Die Feit der Sowtvolimeisung it bem Midglicd be-
faunt au geben und Dasjelbe ousdritdfid) euj bdie yuneleftung
bey Weittnomumgen bed Heglements Dinguweijen.  Tie crjolgle
Sontrolfmetbung it durd)y Adftempelnr ber stoutvolifavie 3u
bejtatigen.  Fitr Eoge, en weldpent dbic Roifrellmelbung untev-
blieb, - twirb Unterftithung nidit pewdbrt.

Dte rtdbermaltung it verpflidiiet, oufer ber tagltden
Citgegentinbme bder- Pietbung bad arbeitdloje Mitglied zeit-
weife i der Wolnuna zu fonfrolliercn. Dieje SLontrolfe fantr
aud) IMitglicbern iiberirapen iverben. .-

MMitglieder, -gegen toelde ein Andjdlubveriabren {dirovedi,
Daben {ich, twenn fie Unjprud) anf Unierjlipung erheben wol-
Clen, 1m Falle der Wrbeitdlvjigleit ober Kranfhett ebenjalld ber

- im @tatut unb dem Unterftigungdreglementd wvorgejdpriebenen



Ronfrolle 3u ustterzichen.  Wird bies unfeclafien, fo dorj dic
Unterliigang, die bei Ublechwung bed Yusfdmfientrages i
foldien Fdllen wadiviglid) getodlet mwerden T, nidt an-
geainhit terben. -

. Aniprudd) anf Aebeitslojenuuterititneg am Ort fame
etl Mitqlied e i derienigen Bahliielle ctheben, wefder o8
bri Etntritt ber Bejaftigungdlviiieit argeldvt. ]

Glgelmitglicder, bic in Srlen Fiud, wo lfeine Hahlitellen
beitelien, wber Mitglicher, bie fidh in Grngelmitglichichaften G-
jinden, die drr Vezirfduerivaltung wiferitellt jtnd, ndifen ben

Cintvitt ihrev Avbeit&loiigeit  mnter Ginfenbinntg  ihred Mip=

glicvsbudyed wd der bicsbegliglidhen  Narhtveife (Extleffungs-
heit, Suvalibenfavte ufio.) fojort Heim Hentvalverftand el
oen.  Afs  Beitbeftimmung  Hev criolgten Miloung  gilt ber
Lapfftempel bes  Anfgabeortes.  Halt der Henlvolvorfland  be
vicien  Giugelmitglivhern  bejoubere Stonfroflpoeidriften  fiix
notwendiy, fo jind bdiefe Mitglicder verpjliditet, Sen Dejonberent
Untpetfungen nad)gufsmmen. St ubrigen find fie ben gleiden
Lejtimmumgen dicied Reqlements uterjtcllt, iofe die Titglicher
tn bex Bobfijtclfen, |

© Die WYusjablung der WebeitdlofennnterftiiGung an  bieje
?uﬂ?lfmaniﬁ}ueiun Eingelmitglicder geidhieht nur durch bie Doupt-
ajfe.

Befinben jidy lebige Gingelmitglicher 3- B, Det ifren Cltern
mt flemeren Drien, an tweldjen i feiner Wrife einte Sontrpile
bet Wxbritdlojigheit durdacfiilrt weehen Taru, fo Toanen vom
Rentralporitand {ole Mitglieder Bablficllen iheriviefen  vers
en. Die Austvafl der Faliftelle tteht-vem Mitgliebe bamn frei

4. Va3 arbeitdlofe Mitglicd it ‘berpiliditet, ifm nad-
gelzeiene Avheit ‘angnuchuen, wenn bieje jeiner Bisher geitbten
Tatigleil entipridt und Feine Lerithled)terung ber vorber imte-

- gefabten Bohuverhilinifie brbeutet.

Rerigert jid) ein Diitglich, poffende Arheit aujtttejuen,
o Dirt “bamtit bie Unterftithungsberedgtigung fiiv die roeitere
Daver ber Wrbeitdlojigleit auf. _
O Bernidytet ein Mitglied rwbhrend ber Arbeitslofipteit
Belenenheitdarbeiten,- filr bic ez entfdbigt wirh, fo ift biele
Tafigleit por Beginn ber wrtdvermaltung  anguzeigen  unb
‘bafei Art und Umiang biefer Latigleit angugeben. Fiic Tage,
an weldjen folde Urbeiten! audpefibrt werden, mitd Unter-
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: i ihit, tenn durd; julkhe Gic-
tithung it gemu[u't, ancd Do i, :
}cgteufjeii%arbcitcu feine velfer Fag audgefilllt wird.

6. Pat ein Mitglicd iwilrend pes Beyuges volt _‘?Ir@f:its‘:j:
foferncteritigung  nadpveisbor Arheiten  verviditet, it b::u. C3
cnffdjiibiql warbe, ofme dieje  Tanglelt ber Bt%-l{en_u::[tt_ljtg}
mtgtnmiﬁut su faben, jo cclifht filv bic lanfende Arbeitslojigs
teitdperiobe bad Anredit anj feettere llrtter‘iiug_‘«uu]g.* —

- ®er Entaug der Uuterfriigung it wuv duvd) Veidlui des
Bentralvorftanded juldijig. h
' ‘ thgl1 ' J\l

7. Guhdlt ci arbeitdfofes Mitglied and cinent 1_:-1}1:"1.;#
bejtanbenent }ﬂirheitﬁnerhﬁ[tuiﬁ et nn_r{;tmghme [_it}{fd’]gb‘:
quitg, o Dat ed fiiv bie gleide Bet, flie welde deje Gt
igdoiguag qilt, ein evedyt anj Arbeitslojennutenitittnug uu:f_lat._
{Ellt]’ﬁ;ﬁhigﬂ!tgttl ity widy  Funchaltwtg  vont RH‘EIhI}'I,tlI!ﬁE:_'t
reiftert bei  Eartleffungen.) Yeveits crhobene Wuerftiifong o
in jolden Fiallew zuricdingailsr.

ttnlieder - wpriibergefend i Bejhattiguizg

8. Mitglieder, welde nur bouilrrgefiend ot iftigu
tretert, Jimb ?n}tt h?:r im § 9, 3ii. 10 augegebenen .Etrtwng-}m;
befreit, tpenn fic i) innevhald dreizehn Wodpen I:};]_m?:t ur
beitdlod mielden. Sedglcihen fdllt die worgejchene hlg}mgﬂt}t
fort Bei Miitgliebern, wefdie  nad) 11[19r|tm1.'t3i.:.m;r Srantleit
atbeitsfod find nubd wone vzt afd  criveebsfiblg  Degeidhret
' ll. # e g gm + ] -_ n -
mmh%‘ﬂrner fet Mitglicdern, bic cize militdrifdhe Dienftleilting
suriicigelept Habew, joiwic Det Mitglicdern, Ddie nady ﬂiteuhr;‘
qung eined Streitd ober Ansfbervung Unterftiipung nuht niehy

crhalten.
i toicbet wohifdjens 2ndfehen twegqen
9. ei wicderholtem ober perichifden (e
ihlechtent Gefdhiftdgang ober jomitigewr Mengel an i:'[lft]]i‘.‘lf
wirh erft bann ﬂ[rbuitﬁ[ufmmuuuftiiﬁmtgﬂ qeindliet, wenw bas
Ausjepert 6 laufende Wodyentage unb Ildsger daucrt. .
. Die Unterftithung wird in didem Falle vem vierten Jage
mwabre. | s
nﬁ an hber - Rranteunterftitguig mzé-gi!ftfllﬁ'tﬂ E’thﬂmbﬁr
fabert Tein nvedht ouf Arbetsslofenumteritiigung, tocnwe die
Reantheit wed) fortdmsert. e -
e ﬁ&ﬁﬂﬂﬂtiénglt pabent  inmerfalb  fed)3 ﬂbﬂd]fhl el L
folgtem  @eburidfall fein  nredit oy i‘[tbﬂttﬁfuicn}igru;f

it
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Sreanfenunteritiigung.

L0. Ttiglicder, welde erfranfem, fHaben titerhald  broi
Tagen nad) cingetretener Erioerbiunjibigfett dicle enhpeber
iclbit pher buvd) anbere Verfoseen Her Drtdperwaltuny anin-
melora, Bei ber Wanteloung ift ein arytlidies Utteft, toelches
hic  Eriverb3anfifipkeit Defdjeintgerr wid  aegaben diber  bie
bemt Stranfenn gewdfrie Andgehzceit enthalten muf, jowie bad
Mitglichdbuch vorsulegen. M3 dvstlidie Attefte pelten auch
?E?f pon Hezten  qudgefertigten Rranfenfdjeine der  ranfen-
ajfen.

Tev. Bevoltmaditipte it veryflidjtet, bei erfolgier Rrant-
neldmeg  bome Mitglich  einen feanfenidein  anggufectigen.
Evit wiit der Anshandiqung eines joldert Gdjeined qilt bie
Sranfneldbung ald erfolgt. -

Tie  Muszahlung  Dex Kranfemunteeftiigung  erjolgt i
lvodenilichen Raten, bei feder Nuszehlung ift erment ein arat-
lies Witeft vorzulegern.

LL.  Gingelmitglicder, bic in Orien fiud. wo Feine Hajl-
welfes beftefien obev  Mitglieder, die i in Enrgelmitglicd-
Wojtent befinden, bie ber Begirtsverimaltung unterftellt fiud,
tjjen ifre Grivanfung fofort, fhdteftens aber tmterhald 3 Tagen
nad) eingetvetener Erwerbaunfibigleit, wnter Ginfenbung hres
Mitglicbsbued wnd der bigherigen. Nachweife {(Grsifiches At
teit ufin.) Beim Bentraloorftand meldenr sder anmelben laifen.
Al Britbeftimmung gift  der Poftitempel ded Nufpabeortes.
Bieje  vorbezeidineten Weitglieber erfalten bic Sranfemunter-
ftisgung wur Gind) dbic Pauptaije unbd siwar uad)y jebedmaliger

borberiger Ginfendung bed drstlidien Mtirftes. -
© o Diefe Cingelmitglieber Daben mwalrend bder Douer Her

Erironfung den . bejonbderen Rontrolloovidyriften bed Bentval-
porftanbes wadzufoammen unbd find imn Lbrigen, toip bie Miit-

glicoer in bern Badljtellen, ben qleidpen Beftinomungen bdiefes
Reglementd unterigorfen,

12, Die Lrtdvermaltungen  find .lhﬂbfﬁﬂjtﬂ, extvanfte

WMitglieder in ben Wobnungen einer jtiinbigen Rontrolle 3u
untergichen; su  diefer  Sontrolfe: Yannen audy  Witglicher
Berongejogen  ywerben. ’

* Unterfagt ift ben Mitgliebern, wikrend bdes Beguged ber

Sranfenunterfilipung: das * Wusbleiben cud ben Wobnungen

e === .
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fiber Die feftgejeste Wusgebaeil Jinausd, jowie bder Behwd) vou

" . et
TRietahinjern, olwe  gwingenden  Sound  wdleeny  per ke

ﬂt{lai‘%ﬁne Gewehntigutly  deid ,ﬂe_:ttrnqurftqnheé“bn;:r gin i
(bemuly  Dex 3’1‘1‘[‘:1[&1111[1:turi’tﬁ;}uug efenbes Mitglied  leinen
Rt t widy  verlaijen. _ .
ﬁwhﬁl}]’il}iel}tﬁber ﬂ'ﬁ!llffjiﬂ[ bes Wohunortes ouf Genehnugung
oper  mweljung einer Stranfenfejfe, jo Ht etne Lﬁaue!;n?tguitg
bes  Jemtralvorjtandes widit notivendig, dod) ut der ctipere
waltung von dem Wedyjel MWittethmy 0 madjen, '

Wird ebwent Mitglied cin Vexjtof gegen Ddie Mouivvll-
porjdriften  qlaublait nutfjgf:m_iuien,l]u britt sunidit 1b:u bh;m
cejten,  jowic - gweiten Folle pre BVeavarwioyg e unw E.:ug
ovitter Leritoly der Guizug der Rvanfennnteritithuig jpuf;mxl
vev §Fortbauer  ber SPranfbeit. - Der Cntng Der I!stmt[fEII‘.::
uuterftitpung  teitt auch cin, wenn einem ﬂJhtgjtene g}[mb:i
haft narf;ge:uuir:innrhlqitt?, Ib;lﬁ 5 wilrend bes Beyuges der

srjtidyutt enrbetiet Dot B .
Hnnf"_‘-,[tt]:b?glgjeﬁ Titllen irg de Lrtsperivalinng vexpilidtet, bic
Ungsahlung ver Unieritithung jojord Eutﬁntte{{en inzh éem
Jentralvorjtond. MWitt-Tung Fu nadpen, welder itber den Gnte
suq  cubgitltig  zu  entfdjeibent  Iint.

13, TWird die cingetvetesre CriverdSunjdfigheit ppiter *ﬂﬁ
e e i 3 10 Uurgefcbuttﬂn_Bﬂ@aunt n&gﬂnemet., 19
beginug ber lUnferfiiipungsbesug erjt mit bem Tage ber ¢v-
olatest  ¥elbung. . '
mgt%ﬁt tuii]; ugr evfuolgter Melbung guridifegende Heit bev
Crfvauiung  wird wur dawn  lwiecititgung  gewdbet,  wenn
bag Mitglied i) in einer Syanfenams ﬁET::IIh und bie
Jritbouer  bhed  Hujenthalts darvie Emrd}ﬁl!:me i_ﬂeiqf}eungunq
glowbhoft wadeqon Tan. i‘ju jolden syilien it ;eb‘mf)[ hE".
linterftitgungsaniprud) weehelb einer TWode  nad) orfolgier
Extfajfung aus  der Wranlenanjtalt geftend s {rtsd}en._

©ri cinem etwaigen Tobedfall lediger Dlitglieder wixd -
bie nidpt erhobene Nzonfemmlesftigung bfﬂll;l‘. kﬂu*htej
Dinterbltebenen  ausgeaablt,  en  pon feiterr Bes  Berjtors
beitent  eing  Dicsbegiigfidhe  Millenderllirung  vorfiegt.

14. Tritt Dei socibliden Niitglicdern infolge eined (s
burisfalles Ertranfung ein, o fanuw neben per {iiemnbrung
ber Widmerinuenunterfiigung, die Sranfenunterftipung. erf

oy Japm s s owm Bl = 0+ sss mp mms s sl om
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bart denr 10, Tage nad) erfolgter Entbindbuirg ab gewithet wev-
e, Bon bem Vevollmadtigten ift dicjer Teg afd  crjter
Taq Dber erjolgten Gyfranfung auj dem frantenjdietn  ein-
aietragen. ‘

15, ZTretew arbeitdlofe Mitglicber wicher i Briduifti-
quing, ober twerden evivanfte Mitglieber gejund  qejehrichen,
[0 Dbaben biefelben bies jufort, minbefrens aber vor Gintritt
it bie Bejdydftignug der Corzpenwaltung (Eingelntitglicher dem
Jentvalborfland)  angumelden und  die ther  unih  3uftehenhe
linfevtiigung  iunevhalb  einer  Woche  abyuleben. Shiiter
gemrachie  Miterjtisampgsonipriccge  fdnnen nidyt mefiy  bertid-
jidytigt werbdeit.

100 Tas Tngerfhitungsiohr  bei Gewlbrung  ber Ues
beitalofen-, Reife- b stranfenunievjtiBung begimt mit dem
{'I.'rtcj’t Zage, an weldiem biefe Unterftiifumgen bent Ytitgliede
gewdhrt tverdben umd endet an bemr vurfrrgebenden Sage oesd
ngIﬂ}El} Toatwms be3d darauf fofgewden Safres,
| E2 Dleibt jid) balei gleic), ob inwecholb einrs iolen
*:_I__lluictﬁggsuug@;gﬁreé, Die im §9 bHe2 Cratuis feftgejelsten
-'llnterftugungé’:]d_t,c i gufanunenhingenden ober geitlidp ge-
{venmien  Unfexjtitpungsperioben, ob fie bollftdndig ober nur
iEl[]UE{LE grljnﬁm werber.

. Ditglieder, bie imnethalt eined Unterftilbunasiahres i
Doy E‘Irbmtﬁiufm}éi Uith .31‘1:mtfenm_itﬁrftiigung'ﬁ]‘i?r gtéi [Jin &9
argegebene  Hidiftzafl  ber Unterftitpungstage  Unterftitpung
- crbalten Dabem, gelten afd ausgejteiert wad fomnen erft Iie-

oer nar) Juriidlepung ber fitr bie rbeitdlofen- und Kranfens
eunterftigung porpejehenten Savenzgeit Unferftiipung  bean-

- Wenn  wifrend deg Vezups  von E![theitéfu en=  Doer
Brantemunterftipung ein Mitglich i cine ""“".’fjijﬁeriu Unter=
Htusungsitufe, 3 8. bom britten in bad ovierte Jabhr  ber
' S‘Rttghgpnﬁaft emixilt, fo vidtet jidj bie Wudfirnerung nad
Der _g‘vud)f;anb{_her Tage in ber mneuen Hiterftitunasditufe,
Yierfiic biene folgenbed Beijpiel: Ein Mitglied ber 3. Veis
Ivagallaife, i*_ncIt&::ﬁ am 1. ffober 1916 eingetieien ift, begieht
guerft  Wrbeit8lofenuniertiigung vom 3. -Sgltube: 1917 ab:
~ Dog erfte Unterftitpungsjohe it ity biefem Falle am 2. Oltober
- 1818 ‘abgelaufen. Dodfelbe !Euzltub Degrebt bawn wicher Wz

bettdlofemunteriifigung vom 8, ‘bis 30. Geplember 1919 unb
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awar fite 20 Tage wre Teg 1,80 9RE Wit oo 1. Dftober
1949 i Der Betvefjende 5 Jabre jubiendes Mitglied uand drilt
in die Dofeve Unterjiiipungsitufe ciwe  Wesn diejed Whikglicd
pott weiter avbeigsiod bleibt cber ornmeur oibeieslos wieh, er:
halt ¢8 bant pre Tog 2,00 ML Abuerfiiibing wnd fann o
loufenden Uuterjtiipungsjafie, — oalterdings unv nedy fiee 10
Tage —- Wutcjtisgung begivhen, da mit 30 Tagen o diojee
nievititgurgsfenje  die Wusjicuerung etk

Sl Phtaiieoer, weldic - it ehenr Hnieyjutnngsiabye  aus
geftencrt waren ®uEd danmn apj Gieond der Taner ibrer Wit
qliedjihaft i eing DHofeee lhrtecitipungsitufe  enureeten, Dy
nady der Ausitenernng b gleiden dUnierpiipuangspahee  lder.
jtitpang  uicdht mehr audgeynhlt weeden. |

Quunlide Niirglieder, bie bdouerid vour den Bewbriagen bes
freit  ftud, Edwmen  Urbettdlojen= nubd  Straunfenunterjhiigang
micht mefr  cvfakten,

WMitqliedber, die jiy i Wusfend Dbefiuben, haben nux
Anredt anj Retjeuntexptitpumg,  Webeitdfojen- w0id  tranfens
unterjtiipung  wid  dagegen un Yusiand  wid)t | goredbr,

17, Arbeitdlofert-, Streit: anb Mofregelungd- jowic
sranfenunterftigung  fomn - gleidigeitiq cluem  YAdghede  midp
getvihet werdben. Qe Gemwp; ber emert Untexjitpung e liept
dent (Senufy ver anmderen Unterftiipung aus.

Fiir Sonuntage icd  LQebewsiojens, Steeils, " Wajrege
[ingd= jowic Sranfennmicritiigung nidp getwiprt, dagegen wwd
auf ber Meife Unterjhitipmp  gegalit.

Heijeunteryibyung.

| 18, Seaed Miglied, twelded Deabjichtigt, abzureilen, bhat
jih vor femer Wbreije bei ber Lrisvertogliung (Cirgelmitglieder
bei bem  Beutralvorjiond obee ber jujtinbigen Bezulsvermale
tung) abzumelben. Ter Bevolimadptigte Hat b erfolgte
Hbmelbung in bo3 Mitglieddbud) ober Marie einguiragen wnd
mit bem Lrtdffempel su Deglaubigen. Mur odieje Eintraguug
gilt - al@ Beweid Dder erjolgten Abmelbung.

19.  Unterftiipungabeteditigten Mitgliedern, twelde am
etnem Orte abreijenyift bie Ubmelbung mur bamn m pagd
Mitgliebddbudy eingutragen, wenn die laufenden BPeivoge voll
entaifyied Jind. . o
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Jetjt cin Mitglied bdirelt ind Audland, jo tft bembelben
eiite  Meijelegitimation  {gelber Suittigdidein) andzujtclien
und  nuigegeben; ouf ocmfelben ift oie Dereit? Dezogene -
Deitslojen= oder Retjeunter|titbung vergniragen.

Dic  (gelben) Oarttungsdjdeine itber empjangene Hetje-
wnd  Nrbettslojenmuntecfitibung bletben 1w Bejibe bder Bebholl-
miditigfen nnd iperten cen inncrald Teutidlanvs reifenben
TMitalievern wiht melr mit auf bie Merje gegeben.

BVei Eehebung von Heifeunterftithung wiifen o Inufeu
ber Beitrige voll cntridtet fein. Weigert fidy ein Mitglicd,
refticrertde  Wreitrige nodizugablen, jo barf Ieine Yietjeunter-
flithuna audgeznbit werben. &5 1ft feitenéd ver RKajjierer obey
Unterftithungsouszubler {treng davauy ju adien, da odre Ub-
meldung feutend oer lebien Haflitelle, weldher bas WNitglicd
angehdrte, 1m Wiitglieodbudje etngetragen tf,. Dhue crjolgts
UWbmelding barf feine Unteritlipung eudgezadit woevber.

fuf pem Duitiungsidein it bic bereits inw dem fanjen-
verr  Unterjtiipungsiohre Degopene Meife=  umd Wrbeitdlojen-
untexjtithitg  porzuiragert.

&tir  ousgeitenerte  Mitglieber daxf cin  Duittnngsidein
erft soicber wad) eingeteetener luferjlitbungsbered)tigurtg ausd-
qeftellt  mwrrben.

20, Somumen Mitglicbee ate etest Dt Jugereijt, o Haben
e fidy genadijt Det ber Ortdvrerwaliung ju melben.  Cin
verheriged Untjdiouen nad) Wrdeit het unter alien nunhdnben
s unterbletben,

Drr Bevollmadtigte it vecpilidyietr, dasd Witghed veu
sen am Orte Dejlehenben Xobm- umd  rbettsverhaltuijien 3
nnterridhtrn umd pem Mitglied choa vorhamdene Arheit nad)-
yitroetien.

Beftehen fitr ven Ot ©perren {durd) dex Bentralvorftaud
penehmuigt), fo ift bad zugereifte Miiglied auddbridlid) davany
aufmerfiam zu maden. Tritt ein Mitglied unpeadhtet ber
Warnurtg i eincur  gejpercien Vetriebe tn rbeit, fo lann
auf Grund ded § B, Biff. 2 al. 4 bed Stanhutd der Hentrval-
vorftantd ben HWAudfdiuf verfipen.

21, HRetft ein Mitglied onf ﬂ!cr}rﬁtﬂbmtg, o ijt nad) cr-
folgter Ubmelbung Dbefifen Mitplieddbudy [oivic ber Engape-
mentBaudiveid ponr ber Oridbervaltunp bdemy Sentralvorftand
eitigufenden. &8 ift dabei 3u bemerlen, bof ed jid) um Reifos

uterftiilbung Dosbelt und bad Tetum ber THbroiye, Joric vey
breifes wwb Fureifeort gemow zn dezeidpren, T Hudzale
[ung  ber WMetfeuntervfritfurg eriplgt wur auwy HWmmweifuig  ded
Br:ntmim:-rftmrbm VDT Der th‘wmrmniumq bed  Hurerjrortes.
e am £t ver Fuvette feime Habljtellc vothauden ik, -
jolgt bie Hwvemdung der Underjtiigung dured) den  Benteal-
vorjtand nach  borheriger Angabe’ der Wdrejle.  Arbeifgeder,
Dei benen dad Wiitglied in HeldEjtiguorg getretem 1, difvfen un
alfpenreisent a3 Adrejien nidjt angegeben werpen.

Rur auf bejonberent fntrag, tvcit  goingende $riinde
pajlir vovitegen, foun dic worherige s ﬂnfjiunq per  Yieiles
wnteritiipinng  aut  Amuetjung ne3 Veritanrpes port der Lrhde
vevwaltug ded Abrerjeovies exfalgm.

22. Yad) Lrten, bdie mit Genchurigung ded 3¢ttu{t1u!}1
jtawes  geiperet fing, wud  Slegomterftiping ot geroafet

Treten Mitglieder i rimem Drte it Beldbftigumns, o
Laben jie jidy tnuerhalh 14 Tagen nadh) Stmtritt im dic e-
idiaftiguing  bei Der ortdvermaltung  Geaw. Dot LBeriraneng-
meni, wenn am vt feine Babijtelle vder Cimgelmitgliedidjart
bejteht, Deitn Hentealverftoud auzenelden. te Jnmefoung ot
in bent - Mitglievsdbudd) ober -Navie einmzutvagent unb nit dom
Ztembel 3 Beglenbigen, '

Yeur Dieje Eintvagquung qift ald Beteetd jiir die erjoigls -
melvung. it evjolgie anmelvung onte Teclult der Huters
Hibnngsvedise nedy fidy aeben. -

Juternatisnnte Pegeling ver E}ljfiieuntcritﬁtj,unn.

94, NReifer Witplieder ved deutjden Verbanded ins YUus.
lanb, {¢ tonucn bieje awc) dort die thuen nah dem Statut
auftefende ‘-]wimu:hriiutnn:g etleben, wenn jiiv dad  betref-
renoe Manb  eile ijﬁurﬂﬂrnmmntmn bejtebt, die ber  ynters
nationalen Shubnndier: unb Yebernrbeiter-twion onrgejdiioi{en
ift. iefe Weitglieder wiifjen {id) von ver depten beusfden
,jn[m"tt![e (Lt]tae[nntgltebct vom  Rentralvoritand:, ton el
der jie ind Wusland zretjen, e ‘ﬁeqmqlthnutlun Lgelber
ﬂutttunqﬁ-fdjcm} audftellen lejten, bda olue Eur:,ﬂﬂunq b[LfEﬁ
©dieincg i Nudlonoe Feine litrtrrftu[sunq geanbit wird. e
Nusgnhhung bder Reileunterflitpung gejdyieit m der gleidhen
Wrife von den Ortlihen  Venonliungaftellen dev  bde
angejdioffenen Erganifatien, alé wic 0 Teutjdlond,

lmion
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ilinjere ind Auslond veifenden MWitglieder find verpilichics,
et beit ey bete, Mande2organifation  criajjetnen Beftinumuote:
aen jur Hnprederhalinng ber Hofn: nod Webeitdperhdltniife
nacdyzufemmen. :

Zio. dieyen MWitglicber e peotjdent Verbanbded auf Vev-
wretbung ing Yusfond, o wird theen ecine Meijenuteritiipung
opr 3Ya. pro Ndometer big zum Hidyjtbetrage von 21 MY
gewdlrt, wenn it 03 Youd bder Hureile eive HerujSogqo-
niabion  bejelf, e ber  Jnternofionnlen  ESdubmadesition
angejthlopenr i, Oft feBterré nid)t dex Fabl, jo mwird Jeijes
unter(iibung nue bid znr Haubesgrenge gelwdhrt,

2, Wiitglieder ded oentfdien Berbaubes, bie in eincm
Nonbe, i peldies  coie der gniernaiivnalen  Sdulmoader-
und - Aeterarbeiter-Tlwion  ange{dhlofiene  Berufsorgartijation
befteht, 1u 2rheir dvefem, fiudb qgelalten, ifjren Tberiritt zu
pirjer  Dvganiation mdglihft  Jefert, jpifejtensd jedod) twner-
il G Wadhen zn  vollziehen. .

s WUnved)t ouf Buterptiibung ine denijdien WVerband rr-
hjcht tmmeehadd 14 Togew nady evivigtem  Ucheitdomteitt,

Waitglicher, die e ¥dwdce rreifen, qitc bic feine der Union
angehidveude Lrganijetion Defteht, treten nad) ifver Micfehr
wicder tin ifjve aftenr Wedjte ein, jofeen [ie inwerhald vice
Wodgexr beim ™ Benivaloovitand Hre NRidtunfl enneloen. (Siehe
aud) § 35, Fifjer 4 bres Eiotuls.)

Nadbhrvend be3 Nunjenthalts 1 Wuslonde Tulien bie Wit
gliedbsvedyte tnt Dentjdhen Berband nub werden bie im Hudlanb
beynblten DBertrdpge els  Deifregsfyeie Beit  qeredpet.  Die
Bitdier  folder  Witglieder  Jind dem  Hemtrolvotjtand zuz
Hegelung  eingujenden. ’

27.  Hommen Mitglieber nuslaudijder Berufdorganija-
iionen, dbie ber Jniersatiopelen Uiion angeidiojfen find, nad
Teulidjland gugereift, jo jlebt diejen bie nady bem &Etatut der
briv. Aanbesocganijution fejtpetepte ‘Heijennterjtitpung ot
in Dentjdland 3w, vovaudgejept, baf jidy bie Witgiteder ord-
nuitgdndbig abgemelbet und jid n Weiis von Netjelegriimea-
tionen Befinben. | )

Tic an jolde Wiuglicber audgezobite Reifeunteriiisung
ift in beren Mitgliepsbildier einguiragen. @o lfange Mite
ghieber auslindijder Berujsorpantjationen in Deutidlond tetien,

itrjenn  denfelbern  beutjdye Wrigliedebiidier  widht ansgefertior
werbett, et libectritt gum deutjifen Verbaxd darvi it latts
[noen, iwenn die Witglieder in Beiddftigung  qeteeten jind
unb  ul dann  iancrhalb 6 MWoden erfolgen. Ter  [her:
lvett bovi sue vom Bentrafuorfand vollzonen eeden.  3u
Diejent Hwed ijt bas brsherine Wetfgitedsbud) eimyuienbex upo
angugebet, weldier  Beitragsbiojfe das  Hbevtvelende Mitalien
bettreten 1wl "

28.  Die brr Junternationaten SOubmader: wrd Leber
arbetber=nion angeidleffenen Yandesovgattiiozionest und beven
Hetleunterjtitprngdeinriditungen  werden  vom  Vorfond  den
Drtdenpaltungen i geeigneter  Silpife befotuebgegeben.

wie Boyhrifien o von ben Svisvenwalting s itreng
e zthalien. |

HHmzugsunterititisung.

29, Letheicatcte Mitglieder, welie Wirpruh  aui Une-
supsunterjtipang  erbebernr, fonmcuw  eizgen bicadesiglidien WU
brag jdon vor Stattfinden bdes Wmyngd dued) die Srtsver-
iwaltuig  der  Hobljtelle, relder Jie sizgeit  angebiren, behn
gentralvoritend einreiden Iojfern.

o ®Ber Unfprwch anf  Wwngugdunterjtithung  exlifdit, weun
dtefer nidpt thngftens 4 Woden nadp ecjolgtem Unezeg  Geim
Jentraloprftant geltend gemadyt wird.

Dev Anipend) anf  Ungugsnotertiiug ecijeht  forer,
wen ber Mmzug nidr inneehald 6 YNonaten fad) exjolgtom
Hrbeitdivedfel vollzoper witd,  Auf YUntvag bdez Witqlicds
fen Jebod) cbiefe Frife verldngert twerden, e bas *ﬂtﬁgiicb
purdy goingentbe (riibe verbiwdert it ben negiy  friihee
vorgunehuen.  Cine Berldngeruny bex Wnzugsiviit monfy et
juoen, wenn Erfranfungen in der Jamilie ober div Bin-
oungai. emen Mietsverteag - dben Wingug vergbgeri.

30. Bet Siellsrg bed YUntrogd anf Gewificutg ber W
sugsunteritiipung ut angugeber, dafy ber llmgug bedingt 1wich
burd) Hrbeitswedivi und it der Tatunt beo Mnyngs  fomoie
der Bevaugd- und Suangsort genan amzugeber. Dent Wittrage
Mt oag YRitgliebsbud) Leigujiigen.

© Wie Audpablung der Umpugdunterfiipung  erfolgt  auj
Htweifung bed  Rentrolvorftandes bdued) bie Lrtéberroalhung
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bed Auzugsorics; wemn mm Ot ded Bugugh leine Habljielle
porbanben, buvd) ben HBenirvalvoritand nad) berherigec  Be-
fanntgabe brr Abrejte.

Die Mnszafhung der Unterjtitpung daxf evft nady erivigtem
Umgug feattiinden wnd it bev evjoipie Hmzug nad)zumeije,

51. Bei NMmgitgen na demt Andland foms die Umjugs
unterftiigamg 6w wollem, im § 9. Jijf. 17 des Statulsd
feltqeieaden DoFe gowifrt werbew, wenn iiir dad bt Land

eie  Perufsorgamijazion  Bejteft, bie  ber futernetionalen
Sdufmader und Yeoernrkeiter-Union auaeiehiofien ift. 3t

leitexed mitht der Fall, jo ivivd bre Mmaugsuuterftitpnng  ni
bid jur Landeggrenge pewdlrt.

Notfoll, Sterbeunteritifung.

22, Ein Anfpred)  onf Notfaliunteritiigung  famn oo
clemt Dbitglied nur bamu ethoben ioerdent, wenn 3 durd)
seitfidhes  Bujnmmenfatlen wngimjhger ihnjtiinbe i etne  tat=
itdilicdie Stotlage vexfet ift.  Jidpt berfidjiditigt uerbenr Mot=
falluntierftigungdgejnde, bic  Deguitnbet twerden mit  {Feiters
ihaden; ferner joldye Gejude, bdic allein Heqrilndet werben nnt
Arheitalofiqtuit, seitiveijem geringen Werbienjt 1nd Sreautheit;
erft Das inguircien vwn weileven nigiitftiaen Umitandein 3
bew exft Gegeiduetent wiirde bie Giewdfrung  ciner Wotjall-
wnteritiipung  redptjevtigen. -

Notjallmuterjtipunggaefude wiffer el ber Drtdverival-
hung  cingereidit  yerdemw, Tieje Lot bic Gejude dahur ju

“ wriife, ob bic Worousjcpungen zu eiwer Notjoliunierftithung

qegeben finh und bawn bad Gejndy bem Jewtrnlporitany wedjt
cincrhﬂltgrﬁ:thultg wnter Qeifitqung ted Mitghiedsbuhd e
sufennen.

33. Drr Unjprud) auf Sterbeunteritigung ift tmerhaib
4 Woden mach evjolgtent Tobedfall durd) bic Lrrspervalfung
Geim  Hentrafvooritand geltend ju maden,  TWird bicie Iyt
nidit iwnegebolten, fo erlildht brs Anredht au] ESterbeunters
fiipung.  Temr Unbrage 1t eine Tovegbeidriniguueg wub bad

Mitgliebsbudy beigufilgen.

Wilgemeines,

34. Qitr alle Melbungen der Mitplieber begaglidy Unter-
fligungdangelegenheiten it ber 2. Wepollmbdhgre aultdnbig.

»
- '{gr —

Detjelbe erledigt die Unterflitimnaa; i ' '

Lebig ' sungdjadiett  fowmeit, tote  Bicf
buttﬁagnaﬂﬁﬁmtut bmth bie dﬁﬁegkmentﬁ qerenelt Eirth.w e

it allen  anberen pgefdiditiicdien Mafiwalmen, bi 1
e 1 ] ‘ Imen, bie nidp
ﬁuﬁﬁ::t%i;dj Tejtgelegt jmd, it wir die gefamte Drtdvervaltung

Durd) Befd)Iufi ber Mitglicher Tann bi I

qalic 12 Cutagraenitahute

tm:g EIIEeIhu:anen md - Audzahlung  von ltttturitﬁpgtt%en r?uff]
rc:n cret "Bengneu uberiragen und beftintuge Eagcé*éitm Atk
Gﬂﬂhéﬂl,mﬁuh":iﬁﬁ E!nr:fd]ﬁfte jejtgelegt werhen. J'

el allen Unferftiipungsfillen find b tees
Inufnggen ﬂﬂ?{mttﬁge i Whzug zu Eftingenm IE&M‘“M“ e

9. Ulle Nnfrdge auj Hnterﬁﬁﬁmtqeﬁ bit auf e
_ qer, Unmpeis
jung ober bdurd Defdfufy b3 Vorftanbdes gfttliif]tf werben
mitjfen initerlalb cier Wode nad) Gingang vom aentmI:
nnrftfgﬁxb erledigt twerben. ﬂ
_Oegen die Cubfdjeibungen  be3 WBorftanbed ix 1 :
Ltngumgéungel’egmtf}citm jtebt ben 'il]&ifg[t'ebelrn i;ne;gn[blr;t;;
Monaten bad Ve[dwerberedit beim Megjchus  3u |
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Bentralporjtand. Wicd Neditd{dup beantragt, jo ijt bad Ge-

Redits(duf-Reglement.

1. Redidfchug fann nur in ben im § 2, Bifjer 2 al. 2.
ped ©Statutd bezeichneten Fillen und fotveit bie Deuifde Ge-
riditherieit in Prage Iomumt, gelvilet werben. 1

2. {iber Mehtdjdhus in aflen Snjtengen entjdieidet ber

fudy dem Borftand burd) bie Dridverivaltung zu unterbreiten,
‘;'E}eflp Gefudy it eine Begriinbung und bag Mitqliedsbuch bei-
jufiigen. o -

3. Der Redisfduy erfiredt jid) auf Crjtottung bder Ge-
richt8« und WAnwaltsloften, auf lehtere nur dany, wenn bdem
Mitglied ein Unipalt zugebilligt wurbe. Entjdyadigungen fiiv
Wabrnehmungen son Terminen mwerden nidit gewdibhrt. -

Criag von Gelditrafen fowie CEntfdibdbigung flir Unter-
judungd» unb Strafhaft with nur oeuf bejonderen Be[dluf
0ed3  Jentralvorftanded getvdbhrt. ,

4. Beabfiditigt et Miiglied eine Klage anzujtrengen,
filr bie ®ewibrung ded3 Redisfduped zuldfiig ijt, jo it ein
{oldjer Unfraq vor Anjtrengung ber RKlage betm Fentral-
porftand eingureiden. .

MWird gegen einn Mitglied eine fHlage oder ein Straf-
perjahren eingeleitet, o Bhat e3 bHen Wnirag auf Gewdbrung
bed Redhtd[dupesd fofort, nadidbem ed Kenntnid ovon ber Sadj-
lage erhalten, eingureiden. b " ’

Wirh Der Univag anf Gewdbrung bed Redit3{dhubed erjt
eftellt, nadbem jdon geriditlide Entfdeidbungen in bdem
loges ober Sfrajverfobren ergangen find, fo Iann Redis-
fhu nur auj Beiding bes Bentralvorftanbd getodbrt wechen.
. 5. Die Gewihrung bed Redizjiduyed Tann verfagt roers"
ben, wenn “bdie erjolgreihe Durdifithrung einer Klagejache,
fofexn bdieje bad Mifglied einleiten will, aud{idtslod erjdeint.

' 6. Bereitd gewdhrier Redhtd{dub fann entjogen mwerben,
wenn bad im ®enuf bedjelben befindliche Mitglied gegen bie
Weifungen b8 Bniivecftanded sder bed Hediis-

beijtanbed mit Ab{icht verftoBt; fermer, twenn bdas Mitglieb
wihrend bHe3 BVerfahrend auf Grund deg § 8 bdes Statuls
feine Hechte afd Mitglied verfiert.

7. ber éingereidhte Antrige aui Gemilrung  vor

Redt3jhuy bhat der Jentralvoritand innerhald ciner TWody
nad) Gingang au entjdjeiden. Sandelt ¢3 fidy dabei um Gin-
leguug  von  Berufungen  gegen  jddffengeridptlide  rteife
(©trafjacien), fo miiffen bdie Vntrige jo ved)fyetrig  eriedigt
lwerdent, dbap bie Junchaltung der BVerufungsicijt (cine Wode)
ermigludit  foich. -
3 folden Fdllen, wo e3 fid) um Streifvergefen Handelt,
tit ftetd eine ALdjrift Ded Urteild anm den RBentralvoritand ein-
sufenden, ebenjo it in jebem Falle, rwo Hedisidus gewdbhrt
wurde, #ber den Wnsgang der Sadie an ben Jentvalvorftand
au  beridhten.

8. @egen bhie Cntfdeibungen des Rentralvorfianbes in
Redtsidupfaden fteht den Diigliebern inuerhaldb 2 Monaten
oo Bejdwerderedit beim Ansdfduf an.
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Zeitungs-Reglement.

1. Dag Berbaudorgan bed Bentrulverbanbed der Sdiur=
mader ift bag in Gotha cridieinende , Sdufmader-Fadblat”
und iwird diejed ben Mitgliedern ollwddjentlidy unentgelt(id)
sugeftellt,

2. Rein ,Fadblott” erbalten Joldic Mitglieber, bic mil
ibren Bettrdgen ldnger ofd vier Woden tm RNiidjtond find.

d. Eingelmitglieder, mwelthe ifre Beifrige an die Haupte
faife einfenden, erbolten bad |, SHuhmader-Fadiblatt” Lown
vem Bentralvorjtand alle 14 Tage zugefandt. Dicjeiben find
aber  berpflidiet, jenem TWobnungdwediel bezw. ihre Wbdreffe
jofort bem Bentralvorfiond sm metben eventuell ihre meue
Ubrefle jugleid) anzugeben. Sede. Verzbgerung tn der Hujene
pung ©be3 Dlatted, mwenn bdiefelbe wegen nnterlafjierter Um-
ober Ubmeldbung etntritt, Haben jid) bie Mitglicber {elbit zuzn-
|djreiben. .

4. Wo JFabljtellen beftehen, itbernimmt bdie Dridvertval-
tuig ober ton Derfelfen Deftimmte PRerfonmen ben Bevtried
pe3d ,,Foadhblatt”.

9n folen Drien, wo Lon bem Rentralvocfiand Vers

trauendminner eingejept {ind, erhalten bie Eingelmitglieder
pod ,,Fadblatt” durd) ben Bertrauensmanmn, - |

Die driSperwaltungen begw. bie Vertropendmianner fud
verpilichtet, am Gnbe jeden Monatd ouf biersgu vom BVorftand
bevaudgeqebenen Weflellfarten bie ffiv bie Mitgliedeér notiven-

- btgen Cremplare fiic bem jebedmal folgenben Monat bei bet

Erpebition bDed , . Sdubmader-Fadblatt” in Gotha, RNellfen-
bexg 14, gm Deftellen zefp. die Levdmbderungen im Mitgliedre-
ftand 3u beviditen. Bupleid) ift bie gemaue Wbreffe beffen
angugeben, an welden von~ ber Grpebition bdie auf ben Be-
tellfarten angegebenen Cremplare zu fenmbenr {inb.

-

&

Statut der Internationaten Scuhmadier-
und Lederarbeiter-Union.

Sioed,

8§ L Fie Gewertjdajtent der verjdiedenen Lénbder vers
ciitigett fidp gu einer Juternationalen tnion ait pent Dwed,
bic gemeinjamen Juwterejfen 3u  fdrderm.

g 2. Dte Wufgaben diefer tnion jollen indbefonmbere jein:

) die Berbindungen zwijdhen bden ciwgefren Lanbesorga-
utjntiottett  Herzuftellen

&} cine gegenjeitige - Venadriditigung und Rerpdndiging
itber widtige Fragen Herbeizujiihren

¢/} Bei Lohnlantpfer den Juzug jrember Wehettstrdfte ab:
gubalten; |

d) wentt ubtiq und mbglid) Die friengielle lnterftipung
joldjer ©treifd Segv. Undfperrunger u vermitteln,
weldje von temr nteriehueertum guv Lafmiequng ber
rbeiterarganijotion feraujbefdivoten tverben;

¢} den UGTHIMR von fertellbertedgen ither ben geet:
jetbtgent Mbertritt uwd evemtnell Lmerfifipung der 9Rit-
afieder im Auslanbe anguregen und i interitithen;

7} tm -alfgemcinent eint joltbarijdes Fujannuenarbeiten ber
cutgeliten  Landedorganijationen der Sdubumradier Yoo
betgufiifren.

§3. Die WMitglieder der ber Union augefdioficnen Lays
nesorganijationen werben pegenfeitig, fobald fie tm usland
tn Webeit' getreten finb, olme. Gintritt3qediifr in bie Trqani-
fationtenr bed Sanbed enfgenomumen, joferm jie ibfe PHidpten
gegen Dic feitherige Lrgamifation erfitllt Baben.” Ter (iher-
tritt wufy innerhalb 6 Woden nod) dem Wrbeitautriit eriofgt

et Goldien  itbergetretencn  MWitgliebern mwerbex bie Ngie

trdge, welde fie a ¢iwe anbdere ber Jnternationafer 1lrion
wngefdiofiene Drpanifetion geleiftet Baben, in ber Peife an-

- perednet, bof ﬁtmnige niedrigere Beitedge ouf bie Hilie DHes
A
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Bettraged der Defrefferden Drganijation wmgeredpmet, gleich
Bolie ober [Bheve Weitrdge bagegen im voller Bafl {fibertrapee
toerdear,  3m Mebmen  biefer  BVorldrift  fleben den 4 -
getretenen Mitgliebern aui die Unlerjtisungen der Sonb:s-
organtirtion diefefbent Fedie u wie den cigemen Mitgliebern
bei gleidher MMilglicdsdboner. — Vov denr Dbertrikt Hat cin auj
der Yleife int Ansland befindlihes Witglied nur ifprud aw
ote SHetjeunter[titpung, welde die Getvejjeube Landedorvganijntion
thren cigenen Mitgliebern qowihet und oud) unr nnter dey
[ite Tepieve geltenben Beftinmmumpert. |
s 54 Die an Miglicdrr  ouslindijder Lanbedvrgani-
jotionen ausbezablte eifeuntevftiipung wirk Halbjabrlid auf-
geedhnet unb unter Ginjenbung der Reijejdeine bezw.  Duit-
tugdideine. gegenfeitiy audgetanit.

Beitritt.

8 b. Wl Xanbedorgenijationen ber SdHuhmader Eine
fien per Union beitveten. UWm jebod) eimer Beriplitterung bes
Yrbeiter eime3 Lanbes in verjdicbene Drgonijotionen  por
pubengen, joll in ber Regel npud jebem Rande nur eine Or-

~ penifetion af@ Tegitim enerfannt umd anbere Drganijationen

nur mit Deven Juiiinmung in die Union aufgencnimen werben.
Dee abgewiefenen Orgonijation fleht das et zu, i) be-
fdwerbefithrend an ben nddijten Sntermationalen Hongrely
wenden, twelder bie endgitltige Eutidetbung trijft.

8 6. ebe Zanbedorganifation, toelde Mitglied der Union
gowoorben ift, behdlt ifre volfe GSelbjtanbigleit, ausgenommen

. bicjewigen Piliditen, welde gegenmwirtiged Statut bder Sniere
nationalen Huion auferlept. |

Beitrngspilidt.
- § 7. Bon den angefdloffenen Sandesorganiintionen wih
gur  Dedung der B|erivaltungskoften der Uniongleitung ein
Jabredbeitrag vor 5 Pig. pro Mitplieb erhoben, bevechnet nadh
ber Babl bev Mitglicder, wele jebe Drpanifation am Jajres-
jhluf fat. - )

Der Beitrag ift im Januar jeben Jabred zefp. nad) voll-
aogenem Beitritt filx den Reft bed laufenden Sabred im voraus
ilI EﬂtﬁtﬁtﬂL - . - ' i

§ 8. XanbeBorganifationen, melde mit ifhren WBeitvdgen
an: die liniom Winger ald ein Jabe im Rildfiande blefben,

]

~ Tidjen.

olte baf fie biefelfen geftuadet erhalten Rabem, gebon ihrer
duredite an bie Nmion umd damit audy der  Unteritigung
ifeer Mitglieber durdy bie drr Union angejdiloficnen Lrganis
rattonenr verluftig. Die Shmbdung bee Peitrige fann vur ansg
teiftigen Griinden Bid Joditens poet Falfre orfolpen.

Bermaltung,

§ 0. Die Uniondleitung wird eiem vom Sutrnationalen
Rﬂngqqﬁlgemﬁﬁften ©elretdr wnd civem von dee Raubess
srgannetion  cenannten  fafjierer itbertrapen.

§ 10. Die Kontrole bed Selretiirs hat  bie Ranhea-
orgaijation audzuithen, telder bdiefer angefsrt.

§ 1L Dic Amtsbaner bdes Selfretivs wahet 0615 jum
nadftert Suternationalen Stonpref. : |

§ 12, Der Sekretiiv erbilt ilir jeitte Tdatigleit einme Ne-
nutnerntion, derent HG0e ber feweilige Tomgref bDefimmit. Der
Oefretdr Lot afljifelich - tiper Einnabme nnd Husgabe eine

 Abredpoung zu geben.

fongref.

5 13, Befdliefendes Drgon der Union ift ber Simters
nettonafe  Sdhuhmoadjer- ambd Lederarbeiterfongrel.  Terfelbhe
hat mindefiens afle 5 Sabte unb wenn mbglidh im Unfdhiug
ot oen Alfgemeinen Snternationafon Uebeiterfongref frattyu-
fiben.  Wntrdge aur Tagedprbnng find an den  Selrekir
ntinbeftentd 4 Ponnte vor dem forgre; einzufenden und pen
Dicfem 3 Monate bor @toftfinden He3 Ronpreffes 3U verdffent=

§ 14, Gin fongreh ift eingiberufen, wenn ein Hies-
begltglicher Antrag bon  ber Mehrheit bder argefdlofjenen
Sanvedorganijetion unterftiipt wirdb. Die Ginbeniifung gefdient

burd) bent Selretir der Union.

§ 16. Der RKongre§ mwirh gebilder von bden Delegietten

der  Ranbedorganifationen, Die  TelegiertenTofterr Hat  jebe

Landesovganifation felbit ju fragen, oie jonjiigen foften ez
!'Eungrtffcﬁ-_merhm, foreit bie Mittel ber Unipnzfajfe U Deren
Dedung nidt audeeiden, nod) Mafigabe ber Mitalicbergall
nuf alle Zanbedorganifationen verteill, " :

PVie Bejdififie " bod Rongrafiesd  werben nady Ermmen-

mebrheit gefaft. .
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Ranbedorgonifationen  mit  einer Mitgliederzahl Dis 3u
1000 haben eine Sftmme. ZandeSorganifefionen Did zu 2000
Mitplieder Hoben 2 Stimmen und -Gid zu 3000 Haben 3 Stim-
met. {Hiie jebe tpeitere 2000 Mitglicder je eine Stimine mehr.

& 16. Die Bejdliifje ded RKongrejfed tverben vom &:-
fretar  zujommengeftellt und . allen Zoanbedorganifationen iiber-

mittelt.
Allgemetnes,

§ 1Y. Sebe HLanbedorganijationt hat nady SHiuf jeoen
Sofred. einen Weridyt ither ihre Mitglicbergafl, fther GEin-
nmabhmen nno Andgaben, Hahl und Eriolg der Lohulimpie njm.
an ben Selretdr eingnjenben. -

Diefe Johredberidite hat bDer Eefrctdr in einer Tabelle
sujommenzuftellen unb jo zur RKenntnid bder Lanbedorgamis
jntionen s verdffentliden. '

£ 18, FWidhtipe PVorpdnge in einer Yandedorganifation,
namentlidy andy grofere Streifs, find dem Selfretir moglidht
jofort anzugeipen. o

§ 19, Die Publifationen Dbed Selretidrs erfolgen m Der
Regel mitteld Jielnlards i deutfder, [rawgdiijdher und eng-
lijdher Gpradie. Ghenfo it bie  Lorvefpondeny ber Lanbes-
organijationert an dben Sefretdr moglidyt it einer diejer Spro=

den ' fiihren. :
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belchiftsordnung

gue Leitung der Mitgliederverjomminngen.

§ 1. Ginberujung, Reitung,

Der erfte Vevollmadtiote, {m Lerhinterungdjalle bci‘fn
©tellbertreter fat alle Mitgliebervrriamntiungen ein&uﬁenﬁln,
A exoffiten unb e Yeiten.

3 2. Wufjtellung der Tagesordaung.

Die LDrisverwaltung flellt gemeinfam bie Togedoeditnig
ver Diitglicberperfanmlung auf.  Mitglieher, welde wiinjden,
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