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 Statut

de§ Seniealvorbandes dov
Steinarbeiter Deutichlands

ANad den BVefdliifien Des Verbandstages
pom 30. Mai bis 3. Juni 1927
in Jrantfurt a. M,

A

A 96 - 05215

Adzeffen des Bentralborfianbdes:

Grnft Windler, erfter BVorfihender;

Huge Walther, joeiter Borliender;
- LQudiwig ®eift, Kaffiever;

Hermann Siebold, Redalteur;

Hermann Linfe, Geltionsleiter dor Steins

fetier, Reipaig, Jeitier Gir. 30, Telephon 33819

Berbandsausiduf:
Oofeph Glsdner Dresden-T1, RiefaerSir. 8.
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i @alzhnm Bei der Regelung des Lelnlingswejens

) {/6 5nrbcxunq der Jozialen BVaubetricbe,

7. p(yorhcluug des paritdtijden Arbeitsnadweismefons,
8. iiexbtctiunq von YUujildrung und belbung, imme
o Pilege bu QB_oIIbutttat e i e
e ’(Semabruug voi Redtsidut in gewerdbliden Streitig:
giten unb folden der jozinlen Gejefigebung.

10~ Gemabumg vor Uniesjtiibung bei Ctreifs, Mafreges
Iungen, Wmgiigen (weldje bdburd Mafregelung ents
ftanden), Krantfeit, auf der Neife, in auferordents
liden Notfdllen und im Gterbefalle cines Mitgliehes.

Mitqliedjdait.
§ 2

1. Miiglieder des BWerbanbes tonnen alle in der Steins
inonftrie und im Steinftrafenbau bejdifiigien Betfouen
werden, fofern Jie die Beflimmungen bdes Berbandss
ftafutes auerfennen,

2. Befteht feine Japlftelle am Urbeitsort, fo ift die Cins
aelmitgliedidhaft Deim Verbanbsvorftand ju ermerben.

3. Die Jugehorigleit u swei gewerfjdaitliGen Organis
fationen Beredtigt nidt zum Doppelbejug von Unters
ftitbungen. Dem Mitglied Jteht es fret, diejenige Organi-
jafion ju wihlen, von der es Unterjtiiung in Ynjprudy
nehmen will. An Doppelistganifierte, die den fiir ihren
Huupt= wund Nebenberuf juftindigen Gewerfidhaften anges
_ Dbiren, werden Redytsidul und Wnterftiiungen bei Streifs
und Nafregelungen nur vom der Organifation gewdfhrd,
beren Sutereflen fJie in bem fragliden Falle vertreten.
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Cintrity, Wustritt und Wusidlug.

1, ®Die Cinfrittserilivung wird in den Jehlftcllen durd
bie Qofalverwalfung oder von dert mit Cinverjtindnis det
Deteiligten Rollegen ernannten Beviranensmann enfgenens
genomntenn. Die Unfnalie ift erfolgt durd) Tushiudis
gung ber JInferimsferfe. NMadbem in diefer Karte 52
Wodpenbeitrige geflebt find, with ecin MitglicdshdG anss
gejtellt. .

2. Die Wufnahure fann durd den BVorftand verweigert
wetben, wenn dies im Juterefle des Verbandes nofwendig
erideint. Befdwerde wegen verweigerter Uuinabme if
beim Berbandsausidus, in Teter Sujtang deim BVerbands-
tag guliiffig.

3. Das Cinirittsgeld Detriigt fitr mdnniidie

Mitglicder 100 PBig.
filr weiblide und jugendlidhe Mitalieder 50 Big.
fiit Qebrlinge 30 Bfs.

Erjamarfen fiir verTorene oder durdy eigene SHuld un-
Draudibar gewordene Mitglicdsbiider in der gleiden Hole
wie die Cintritismarfen. Wbhgelaunfene MitgliedshiiGer
wetden unentgeltlid) erjest.

4. Der Wustritt aus dem BVerbande muf bem Jabi-
Ttellenvorfifenden, refp. dem Werirauensmann angejeint
werder.  Eingelmitglieder jeigen dies dem Werbanbsvors
Jtande an. Die Beitrige miijfen bis zur Austrittsersld:
rung Dbegablt fein, andernfalls joldhe Mitglieder als wegen
tiidjtinbiger Beitrdge geftriden Detradiet werben.

5. Wer wegen riidjtindiger Beitrdge geftrichen wurde,
Bat Dei feimem Wiedercintritt Cintrittsgeld und mindes

a



ftens 4 Wodenbeiivdge nadjuzahlen. Dieje Beitrige
fomuten auf vie newe MitgliediMaft nidt in Anrednung.
Der Wiebereintritt iff ausdrii€lidy in der Jnterimstarte ju
vernerfen.

6. Der Husidlug von Mifaliedern aus dewm Werbande
fann erfofgen, wenn die Mitglieder
a) ldnger als adt Woden mit ifren Beifrdgen ohne

Gtundbung im RNiidjtanve find;
b) Handlungen Dbegefen, bie gegen bie Jnfeveflen bes
Berhandes verftofen.

7. Der Wusidluf injolge riidftandiger Veilriige faun
voit der Lofalvermwaliung volijogen werben. (Bei diefem
Ausihluf wird von ciner VWerdifentlidung im ,Stein=
arheiter” WAbftand genomumen.) BVei Vusjdliifjen nad) der
Beftimmung b ift in ellen Fillen bie Juffimmung
Des VWerbanubsvorftandes erforverlid.

8. Die Auszujdlicfenden find durd) bie Drisverwaliung
aufufordern, i) in einer Mitgliederverfammiung iiber
bie exfobene Unjdulbigung zu redtfertigen. Wird ciner
yoIden Anffordexung nidht Folge geleiftet, ann fann aud
obue Unhorung tes Beldulbigten deffen Wusidhing bdem
Berbandsovorjtand in Votjdlag gebradyt werden.

9. Ausgetretene Mitglieder fonnen nadh) Jahlung bes
Cintrittsgeldes au jeder Jeit wicder einireten.

§ 4. Beifrdge.
1. Der widentlide Beitrag Hotrdgt:

Beutralbeitrag i Qofal= Sefait=
gleid) Stundenverdienit aujdlag Beitrag

Pia. - B $is.

20 Jugendlide und 10 30

Diiudeft- Lehrlinge

Pettriige } 30 (weiblidie) i0 40
40 (minulide) 10 50

50 10 60

G0 30 80

70 20 a0

80 20 I 100

90 20 110

100 20 ‘ 120

110 30 14D

120 30 150

130 30 160

140 30 170

150 30 180

160 4} 200

170 40 1 210

180 40 220

190 40 230

200 46 240

210 50 260

220 50 270

230 50 280

240 50 280

250 al) 300

Auf den Beitragsmarlen imb beide, Jeniral und Lofal-
Deifrag, aufgebrudt.
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"9, Wiihrend bet Bejugsdauer von jeber %crbanhsunterﬂ
Ftutgunq iit der volle Beiirag gu leiften.

3. Ausgejteuerte und nod nidt Dejugsbhberediigte imats
gI:ebcr enfridhtenn im Fall der Crwerbslsfigleit einen
widentliden Beitrag von 10 Plennig.
¢ 4. Ulfe drilichen und begirtlihen Berwaltungsausgaben
find von den Lofalbeitriigen gu beden.

¢ 5. Jn ben’SaI)IiteHen piitfen nidt mehr als 5 Beitrags:
Tlaffen gefiihrt wetben. In Bejirlszahlftellen, wo mehrere
%et:tfsgruppen vorjanden jind, find Wbweidungen julajfig.

6. Der volle Beifrag i]'t au Teijten, wenn drei Tage in
ver Wodje gearbeitet wird.,

7. Mitglieder, die in einem anderen Berufe Dejdiitigt
Jind und nidt iideriveien, haben allmidentlich den vollen
Beitrag zu leiften.

8. Mindeverwerbsfiihige Mitglicder Ionnen vonm bder
vollen Beitragsleiftung befreit werden, wenn fie dauvernd
50 Progent des BVerbienjtes eines normalen Wrbeiters ifrer
DBerujsgruppe nidht erreiden, dem Berbande ununiers
broden gebhn Jahre als Mitgliedb angehoren und min=
bciten; 520 volle Wodjenbeitriige geleiftet Haben.

. Diefe Mitgliever fleden gur qufrer{)tetbaituug ihrer
Redite, widentlid) eine Crwerbslofenmatfe, fnuen aber
nur auf die Dauer von jed)s Woden Kranfenunterjtiibung
IBeﬁicf)cu, nad dei Beftimmungen im § 5 AD[. 9.
© 9. Yusgefteuerte franfe Miglieder, die mindejtens 156
volle Beitragsmarfen geleiftet Haben und nidt erwerbs-
fdbig find, jebod nadh) AL|. 8 nod niht mindererwerds:
fibig. gefdricben mwerden Ionnen, werden aud . vom
© Kleben det Gtmerh:[oienmaﬂe Defreit, wenn diefes beim

“8

Bentralooritand beantragt und von dicfem im Mitgiiedss
budy eingetragen wird Colden Mitglicdern Jieht nur die
bterﬁcuutcrﬁubtmg au, entfpredend der Tauer ifrer Wit
gliedidait

10. €ingelgadler zahicn iHhee Beitrige
ohne Ubzugandie Haupifajje. Dic Miigliedss
Diidher find Dei der Beitragseniridiung mif cingujenden.

11. Beitrdge Jind durd) Marien zn quifficren. Die
Mazfen bdilrfen nur vom Verbandsvorftand bejogen weis
ben, '

12, Gamilide Mitglieder Haben i) den Jahljtellen an-
aujhliefien, rejpeftive ibre Beitvdige zu Dezahlen, wo fic
in Arbeit jtehen, jofern nidht am Wohnort erworbene
Redite und Wnjfpriide an Unterftiibungsiafen und ders
gleidien verlorengeBhen. Alle jene Mitglieder, fiir die das
BorGergehende nidt in Frage fontnmt und fid) dennod
weigern, ire Beitvdge dort zu zahlen, wo jie arbeiten,
haben fein Red)t auf Unterftiifungen. Die auf Moniage
tdtigen Mitglieber werden davon nidht getreffen, fie Haben
aber ber am Orte Definbliden Jahijtelle Mitteilung 3u
madei, .

Unteritiibungen.
Ctreifunterftiifunag.

§ 5.

1. Alle im Cinvernchmen mif dem BVerbandsvorjtand
gefiibrten Gireifs jowie Nusiperrungen werdben vom
gweitent Tage an unterjtiift.

Die Hihe Jamilider Untexftiitungsarien ridict fid und
der 3ahl ber geleifteten Beitrige

9



Die Glreif-
ftii 5w g Betrdagt:
nady 26widyiger voller Beitragszehlung den 2%:faden

und Gemafregelfenunters

<

o 208 » » ” ” 3 »

o o64 13 ” ” . ] 3% ”
bel)

1 320 s ”» ” 3 4 ”

Durdidhuitisheitrag der leften 13 voll geleijfeten Haupi-
fafjenbeitrdge vor Cinirvitt des Unteritiiungsfalies,

Die Unierftiifung der weniger als 26 Weden Organi:
fierten wird vom BWerbandsporftand von Fall zu Fall ge-
Tegelt

WiaGhrend Ddes Bejugs non Wnlerftiibung fonnen im
felben Fall neue Redte nidt erworben werben.

2. Sinb bei einem Gireif PMann und Frau Deteiligt, fo
werden bie Rinber uur beim Mann angeredhnet, Die
Unteritiiung fiir febes Rind unter 14 Jahren beirdgt pro
Zag 40 Big., pro Wode 240 Mart. Jum Haushalt ge-
Horige Unterhalispflidhiige, - einjdlicBlidd der Ehefran,
werben den Kindern gleidigeftellt.

3. Mitglievern, die injolge eines GStreifes ober einer
Nusfperrung abreifen, wird je nad dber Enifernung ifhres
Meifezicls eine Reileunterftiifung bis gur Hohe einer
widentliden Siveifunterftiibung gemiifj’rt

4. Reifen wihrend eines Sireifs neri)extutete Kollegen

ab, o fann bie Familie bie S)a fte per.Streifunterjtiifung -

eralten, und jwar fo Iange, wie der Defreffende Kollege
miiﬁtcub ber Dauer des Gtreifs arbeitslos it

5. Bei groferen Gtreifs ift ber Jentralverband Bered-
tigt, Crtraftesern 3u erfeben; bieje Hat jedes BVerbands:
mitglied 3u entrn‘f)feu und merhen burzf) Dejondere Marfen
quittiert,

10

6. GemaBregeléenunterfiifunyg wird vom
1. Tage an auf die Dauer von 4 Woden in Hile ber
Sireifunterjtiihung gewdhrt. Bis gu weiteren 9 Wedjen
fann bdie Gemafregelten=d{uterjtiifung neben bder jiaaie
Lidien Crwerbslofenunterjtiibung  in Balber Hihe Dder
Gireifunterftitbung gewdhrt werden.

7. Die Hhe der durd Mefregelung entfiandenen Um-
sugsentididigung wird vom Berbandsvorjiand
von gall ju Fall fefigejest.

Sranfenunterftiifung

8. Mudy H2widiger voller BVeilragsleiftung fann im
Kranfheitsfalle eines Mitglicdes o sierten, einjliicls
16 Sonntag vom fiinfien Kranfheitstage an Unierjiiifung
Dejogen werbett.

9. Als Hbhe der tagliden Wnterfiitung gift dev Durdy-
jdnittsbeitrag der lehten 13 voll geleiffeten Saupitaijens
Deitriige vor Giutvitt des Unterfiiifungsialies.

Die HiGitbaner der Unterftiiung betriigt:

nad) 52widiger voller BVeitragsleijtung 6 Wodpen

3 260 » ” » § ”
520 ” ” ” iz,

10. Das Unteritiiungsjahy Deginut mit dew jeweiligen
Erhebungstage der Unterftiiung; von dicjom Tage wird
52 Wodpen zuviidgerednet und bdarf nur baun Unixs
ftiikung  ausbezahlt werden, wemn bie Kranieuuniers
Hikung nod) nid)t voll exhoben ift. Die Unierjtitfungss
tage in veridiedenew Jeitperioden, imperfalb ber 52
MWadyen guriidgeredhiet, werben gujanunengesihit und vea
ver Hiditbegugsdarer in Abjug gebradt. . Bei wieders
Bolter Krantheit inunerhall eines Biertelialres it die
RKarenggeit von dret Tagen nur einmal durdiuataden.

i1



11, Miiglieber, bdie die Wnlerftiifyng getvennt obder
Dintereinanber Degogen und ausgefeuert find, Haben erft
nady 52 Wodjen wiedber Anfprud) suj Unteritiifung, und
miiffen in diefer Jeit minditens 46 volle WodjenDbeifrige
geleijtet Haben.

12. Die Kontrolle der Kranfheit und die Auszahlung der
Muterjtiigung Tiegt in ben Hiinden der Drisverwalfung.
Jebe erhaltene Wnterftiibung it in den vorgefehenen NRu=
Drifen des Mitgliedsbudies unter eigenfhindiger Unters
fdrift des Empfangers zu vermerfen.

18, Bom Tage ber Melpung an, abjiiglid) der vorge-
[dyriebenen Rarvenzgeit, fann KranfenunterftiiGung gezaplt
werben im diveFten Wnidhluf an S[nbajtierung {wegen
Werbanbsangelegenheiten), an Streifs, Wusjperrungen
und Beendigung von MaGregelungsunterjtiibung.

14. Mitglieber, bie aus nidtunierjtiitfungsberedtigter
Haft entlaffen werden, miiffen nad) ifrer Entafjung min=
beftens adyt Woddjen erwerbstiitig gewefen fein, Devor fie
Kranfeuunterftiifung begiehen Eonnen.

15. Mitgliever, bie nad) vorjdriftsmifiger QEDmerung
ins Wusland reifen und juriidtehren, find den Mitglicdern
bes JInlandes gleidgeftellt.

16 Riidt ein Mitglied wahrend feines Unierftiifungs:
bezugs in eine BHiohere, Degiehungsweije Idngere Uniers
ftiiungsbauer, o fommi bie Detreffenve Unterjtiibungs-
bauer nur fiir ben nddjten Fall der Krantheit in BVeriids
fihtigung, Wiihrend des Bezugs von Kranfenunterfiiiung
fonnen im Jelben Fall nene Redyte nidht errorben. werden.

17. Mer Iinger als. adt Woden mit feinen Beifrigen

reftiert, hat feinen Aniprud) auf Unterftiibung. Die riid:
ftindbigen Beitriige jowie. ber fdllige Wodenbeitrag vy’

feweils von ber. Unterftiifung u tiirgen.
12

18. Uebergeivetenen Milglicdern wird bie Dauer ifjrer
bisherigen Drganifationszugehiivigleit angerednet. Ctwa
in der andern Organijation innerhall der juriiditegenden
52 Woden erfeltene Reife- und Kranfenunterftiibung
witd auf unjere Unterftiibung angereduet.

19, Die Crivanfung bes Mitgliedes ift inuneshald einer
Wode vem Babhlftellentaljierer zu melden. Bei jpitferer
Meldung als ficben Tage wird der Tag der Meldbung als
erfter KRranfheitstag gevednet.

Die Melbung durd) die Jabiftelle an den Jentrvalvors
ftand Hat innerhalb eines Monets ju gejdyehen.

20. Beginn und Foritdauer der Krantheit wiifjen vom
Azt ober einet Kranfentafje Lejdeinigt fein. s ijt Sadre
bes Mitglicbes, diefen Lusweis ju Dejdaffern.

21, Wnwahre Ungaben iiber bdie Kvaniheii jiehen die
Cinfteliung der Unterfiiung mady jid).

22, Anjprud auf WnterjHitung in Kranfheitsjdllen fann
ein Mitglied anr an dem Orfe crheben, wo es angemeldet
ift. Weberweifungen an audere JFahljteflen Iiruen nur
mit Sujtimmung des BVerbanbsvorftandes erfolgen, obet
wenn ein Aufenthaltswedict im Juterefie der Gelwndung
pes Mitgliedes liegt und drztlide Behandlung dort zmd)—
gewicfen werden fann.

‘.Reiieuutcritiiijung.

23, Nad) einer MitgliedjdBaft von minbejtens 52 Woden
wird. auf der Reije befindliden Mitglicdern pro Werliag
eine Unterftitbung in Hohe des Durdidnitisbeiicages dev
Teliten 13 voll geleifteten Wodienbeitrige, vor Antritt der
Reile. .

24 Qlusnarjmen mit weniger als 52 mnt{)eaﬁutmgcu
wetden nur gemadht bei Kollegen, dic fofort Dei Beendis

13
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gung der Rehrjeit in den BVerband eingefrefen find, ober
bie bei Streifs und Wusiperrungen abreifen.

25. Mitglieder, die fidh auf Reilen begeben, haben jich
Bei ihrer bisherigen Jabhiftellenvermwaliung (Rajficrei) ord-
nungsgemdl abzumelden. Die erfolgte Abmeldung ijt
feitens bes Rajjierers im Witzliedsbudy unter Angalbe
des Datums ujw. ju bejdeinigen. OBhue bdiefen Abmeldes
vermerf wird Unterftiifung nidt gegahlt. Die reifenden
Mitglieber erfalten eine Reifefarte, die nebjt bem Mit=
gliebsbudh bei der Uuszahlung vorzulegen ift.

26. Bei Streifs und Aus|perrungen wetben Dbejondere
breifefarten ausgeftellt, die in der nidften Arbet tslfem
absugebent und ungiiltig fino.

27. Die- Hidjtdoaner ber Unferftiifung im Jahe Detrdgt
6 Wodhen (86 Tage). [ebe Unierjtitbung Hat der Nus-
sabler ber Unterjtiifung in Ddas Mitgliebsbud) eingu-
tragen. )

28. €s wird nur fiir die juriidlicgenven Tage Unter-
ftiitgung gegaBlt, im ovotaus barf niemals Reifeunters
Mtiigung gesahlt mwerben.

Mehr als 6 Tage Unterftiibung ijt an feinem Ortf aus-
auzahlen.

29, Die Aeifefarie ift Deim Urbeitsantritt an die Jahl-
fellenverwaliung abjugeben. Bei der Weiterreife erhiilt
ber Reilenbe bie Karte juriid,

30. Jeves Mitglied erhilt im Tahre nur einmal eine
- Meijefarte ausgefiellt. Die Nushtellung ift im WMitglieds-
budy eingutragen.

31, Mitgliedern, die durd) Lofnbewegungen, Streifs
ober Ausiperrungen gezwungen find, abjureifen, wird bie
anf der Reife bis jum Wrbeitsantritt bejogene Reifeunters

14
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jtijung auf die regulire Meijeunterftiibung nidt in Ans
tehnung gebradt.

32, Jebes Berbandsmitglicd hat die Pjlidt, die Wers
Bandstafle vor Sdabden ju bewahren.

Sterbejallunieritiifung.

33. Beim Sterbefall eines Mitgliedes, einjdlicklidh) der
mindererwerbsfifig gemeldbeten Mitglieder (Ehrenmii=
afieder) fann der Borftand den Hinterblicbenen, jofern der
Berftorbene mindeftens 156 volle Wodenbeitriige eniridiet
Batte, cine Unterftilkung gewdhren, und jwat:

nad) 156widiger voller Beitragsleijtung den 40fadpen

) 312 » ” 1 2 00 ”

,» 468 " , 60
S)urcf))cf)mttsﬁentrag ver lefiten 13 poll geleifteten Haupis
fafjenbeiirdge vor Eintritt des Todesialles.

Sm Gterbefalle eines Chegatten Dbefrdgt die Unfers
ftiigung 50 97 bdes jtatutarifen Sabes.

34. Als bezugsheredhtigt geften die Ehegatten, Kinder
ober deren BVormund Jowie die Jabljtellen, die fiiv bie
Beerdigung eines Mitgliedes Gelder aufgewendet Haben.

35. Die Wniseifung zur Wuszahlung erfolgt nur vom
Jentralvorftand. Ju diefem Swed ift das Mitgliedsbud
Jowie bie Todesangeige gur Statiftif an ben Jentralvors
ftand eingufjenden. Wnfpriide auf Unterftiifung find inuers
Halb vier Woden vom Gterbetage an geredhuet eingu:
reichen. Mad) biefer Jeit fonnen AUnjpriidhe nidht mehe
erhoben werden. Die riidjfindigen Beifrdge werben Dei
der Auszahlung in Unrednung gebradi.

Beftimmung fiir alle Unterftiifungen
36. Alle Unterftiibungen find freiwillig, ein flagbares
Redyt fteht den Witglievern davauf nidt zu.
15



Bevwaliung.

§ 6.
Der Zentralvorjtann.

1. Der Jenizalvorftand befteht aus dem L. und 2. Vo=
filjenben, dem Leiter fiit bas Gteinjehergewerlbe, dem 1.
und 2. RKajfierer, 1 Sefretdr unb 7 Veifiern.

2, Die Wahl der Lejoldeten Vorjtanbsmitglieder jowie die
Feftlebung der Gehilter gefdieht durd) den Berbanbstag.
Die Wahl der nidibefoldeten BVorftandsmitglicder exfolgi
in ben ndadfien umliegenden Jahlitellen, wo bie Berbandss
Teitung iften Sif Hat. Die BVorftandsniiglicder biirfen
fein Ymt in dber Lofalverwaliung befleiben.

3. Die Umtisbauer des Vorftanbes wihrt non BVerbanbgs

tag gu Werbandstag. Bei Anjtellung Dejoldeter Borftanbdss

mitglieder, Gauleiter jowie R[ofalangeftellier ift ein Un=
ftellungsvertrag abjujdlichen. Die Kilnbigungsirift xuﬁ:
tet fidd nady ben gefehlidien Beftimmungen.

Hat fid) ein WUngejtellter in grodblider Weije gegen Bers
banbsintereflen vergangen, jo fonnen Botftand und Yuss
fdug eine fiindigungsloje Enilajjung verfiigen.

Gdjeibet ein Ungeftellter in der wijdenzeit aus, jo
Dat der Berbandsvorftand die Stelle auszuidreibei. Ueber
bie njtellung entideidet der BVerbandsvorftand mit dem
LBerbandsausiduf.

4. Ceidet wibrend einer MWahiperiode einn unbejoldetes
Borftanbsmitglicd aus ober ift es bauernd verbindert,
feinem Poften vorzuftehen, jo ift eine Crgingungswahl
porjtehmen,

5. Die Bertretung bes Berbanbdes nady innen und augen,
desgleiden die Berbanbsangelegenheiten beforgt der Jen:
tralvorjtand. Sur Abgabe non Willenserfldrungen, W=

funden und BVollmaddten, die ben BVerband vervflidien, ift

16

i

e

yd

nur der 1. Vorfienve und im BVerhinderungsialle der
9. Borlikenbe Dereditigt, immer unfer Hinguzichung cines
weiteren Borjtandsmitglicdes.

6. Die MNevijoren fhnnen ju jeder Jeit die Hauptiafje
revidieren, Baben die Bierteljahrsabreduungen gu priifen
wnd iiber das Ergebuis der Ubrednung im Fadblatt ju
betidten. )

7. Ferner fat ber Boritand Hatiftijde Crhebungen eufs
sunehmen und ju versffentliden.

8. ®er Sentralvorftand Hat bas Red, dbas Statut abju=
dndern, wenn aus der neueren Gefelgebung dem Lerband

ein RNadyteil drohi.

Detr Berbandsausjdhuk.

10, Die RKontrolle der Tatigfeit des Jentralvorjtandes
wird durd einen Ausihuf von fiinf Mitgliedern nad
cigenem Grmejen ausgeiibt, der gu gleiher Jeit fiber Beo
jéwerden gegen den Bentralvorftand 3u entideiden hat;
gegen biefe Gnijdeidung it nur Berufung an dep Vera
bandstag zuldfiig. entralvorjtand und Wusjduf diivien
nidt an etwem Orfe fein. Un der Jahresabredmnung hat
cin IMitglicd bes BVerbanbsausiduifes teilswehmen. Bel
allen widiigen Angelegenfeiten fowie Hypothefarifden,
iiberhaupt Anlegung von Geldern ift bie Jujtimmung des
Ausiduijes erforderlid).

11. Die Mitglieder des %elf)unh;aufidjuhu ditefen fcm
Ami in ber Lofalverwaltung beFleiden.

Der VBerbandsiag.

12, Alle wei Fafhre findet der BVerbanbsiag ftatt.
Ginteilung der Wahlfreife regelt der Jentralvorftand; fie
ijt jo nnrmncf)men, baB anf 800 Mitglicder ein Delegierier
fommt..

Die
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.13, YUntrage fiir den BVerbandstag find adt Woden vor
bemfelben demt Lerbandsvorffand einzujenden und von
piefemt fedys Weden vor Julnmmentritt im Fadblatt Fu
verdffentlidhen. - .

14, Uuperdem Iounen widtige Fragen aufer auf dein
Berbanbdstage aud) durd) Urebjtimung ihre Criedigung
findei.

. Beirat

15. 3ur Eniideidung in widtigen Fragen der Taflif Dei
Lofhnbewegungen, Streifs und Wusfperrungen ift ein jo-
genannfer Beirat cingefelst, deffen Manbat jeweils mit
der Generalverjammiung bes BVerbandes endet.

16. um Beirat gehioren der Berbanbsvorfiand, der Ne-
patteur, der LVorfikende des Lerbanbsausjduffes und 16
Kollegen aus den Miiglicderfreifen, die mindeftens eine
fiinfiihrige freigewertidafilide O.janijationsjugehiria-
feit Dejiffens miiffen. Qefitere werden ous den im Verband
perfretenen Branden gewdhlt; die Wah! etfolgt durd die
Delegierten auf bem Berbanbdstag. Es it juldfiig, daf
Wiitglieber gewiihlt werben, die nidht auf vem Verbands-
fag anwefend find.

17. 3um Beizrat jtellen:
Die Sandjteinarbeiier
» SRalfjteinarbeifer .

» SRalfgewinnung

2 DBertreter
1
» Darmorarbeiter . -, B | -
1
1
2

”

» Granit-erflteininduftrie . . .
» Oranit-Shleifereien .

{ SBted)cL:

.

»  Bilafter: und A
- Pilafterfteinmader .
» Cihotterwerte Cdiotterarheiter .

2

) ; e 2
” Bt{[mgmpf;te: unb Griffelindufizie. . . 1 ”
» Geinjefer und Rammer .« .. 2
- 18
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18, Der BVeivat wird nady Bebarf vomt Verbandsverfiand
Derufen, der aud@ die Werfandlungen zu Tetlenw und ju
protofollicten Bat. Der Beiral muf einberufent werden,
wenn mindeftens 8 PMitglicder des Beirates es verlangen
unter Vejdaffung ber ndiigen Unterlagen. Wn den Bers
Bandlungen fann bey Deteiligte Gauleiter mit Beratender
Giimme teilwehmen. Wueh fann der Verbandsvorjiand ju
allen BVeratungen, memn et es fiiv nolwenbdig eradtet,
familide Gauleiter zugicen, allerdings haben bicle intmer
nur Deratende Stimme.

Vermogensverwaliung,
§ 7
1. ©ie Ginfiinfte des Verbandes Dejtehen:
«) aus pen Einirittsgeldern;
b) aus ben Veitrdgen;
c) aus ten jugewandien Gejdenfen und Qegaten.
2, Das Bermobgen des BVerbanbes Deffeft in:
a) insbar angelegten Kapitalien;
D) RKafjenbejtanden;
¢} JInventar.
3. Aus ver Hauptfajje werden befritten:
a) die Fusgaben fiix vom Jentralporitand angeord:
nete over genehmigte Agitation fiir ben BVerband;
b) die nad) dem Statui uldffigen Unierjtitbungen;
¢) bie Werwaltungstoten fiir die Hauptverwaitung.

Gau= und Begiclsleitungon.
§ s
1. Fiir jeden Gau wird cin Gauvorftand gebiidet. Dets
felbe Dbefteht aus pemt Gauleiter und drei Kollegen aus
ber Sabiftelle, in welder die Gauleitung ihren Sif Bat.
19 >



2. Die Unfiellung des Gauleifers erfolgt burd) den Bor=
ftand und Yusidhup, nad vorhetiger Ausjdreibung im
,Stetnnrbeiter”. Die Wicberwall erfolgt durd) den Bers
Danbstag.

3. Der MVerbandsvorftand ift verpflidhtet, mit den Saus
und Begirlsleitern einen Unjtellungsverirag abjujdiiefzen.

4. Die Nufgaben der Gauleiter find:

a) Konirolle ber WVerwaltungsgejdiite in den Jalhi-
jtellen des Gaues;

b) planmifige Organifaiion ber Agitation innerfalb
ves Bereides der eingelnen  Jahljtellen bes
Gaties;

<) Unleitung au swedmiiger Fiihrung der Ber:
banbsgejddite, Vertretung des Haupivorjtandes
Bei Differengen awijden der Organifation und
ven Uuternehmern, alfo Dei drohenden und aus:
gebrodenen  Rimpfen  wilden Wrbeitern und
Hnternehmern;

"1) Ginleitung-und Yusiibung der Agitation fiir den
BVerband an jolden Otten, wo diefer nod) nidt
Fup fajfen fonnte;

e) der Goufeiter veriritt ben Berband in aflen
Sillen innerhalb bes Gaues und Hat den An=
oeijungen des Berbanbsvorftanbdes Taut fatuta-
tifdher Beftimmungen nadufommnen;

£) jeben Monat Hat der Gauleiter einen Beridht iiber

feine Tiitigleit an ben Borfland eingujenden, €s.

ijt dbabei aud ju beridyten, wieviel Babljtellen bes
Gaues Dejudht wurden, wieviel Revifionen jtatts
gefunben Haben und wie die Gefdafisbiider bei
diefen Renifionen Befunden wutrben. Widtige
BVortommnifie find jofort zu beridhten,;
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. g) fiiv Begirisleiter gilt dasfelbe wie Tilr die Gaus
leiter,

5. Begirfs= ober Gaufonferenjen find nad Bedbarf ein=
guberufen. §iir bie Delegationsfoften Babett die JFahls
ftelfen aufjufommen. Gaufonferenzen miijjert ausgejrics
Ben und nier Wodjen vor dem Statifinden im ,Steine
atDeiter” Gefanntgegeben werden.

Dapljteilien,
§ 9.

1. Soll an einem Drie cine Jabljtelle gegriinbet werden,
fo miiffen mindeftens aehn Miiglicder vorhamden feiu,
Gintt die Witgliederzahl dauernd unter zehn, fo ift das
Material guriidzulenden, und bdie nod) BVerbleibenden
melven fid) als Eingelmitglieder beim Jentralveritand,

2. %ebe Fabhlftelle wihlt einen BVorftand, und jwar je
eintenr BVorfigenden, Kaffierer und Beijier, ebenlo find in
jeber Sahijtelle wei Feviforen ju wihlen, die jederjeif,
mindejtens aber monatlid) einmal, die Kaffe und Viider
au revidbieren BHaben. Wuferdem ift der Jenfralvorjtand
beredhiigt, Jelbft oder durd) Beaufiragte Dbdie Gejdyifts=
fiihrung der srilidhen Organifation gu fontrollicren. Jall=
ftellen, die troff Wuffordetung uidht abredynen, werben als
erlojhen Defradytet.

3. Wo Jafljtellen burd befonbdere Umftinde nidht ge-
griinbet . werden Snnen, ermennt der 3enfrafvorjtand im
Ginverjtandnis mit den Wlitgliedbern Ddiefer Orie ecinen
Berirauensmann, der die Verbindung zwijden Jeutrals
vorftand und ben Mitgliedern ju pflegen Hat.

4. Das Rejultat der Wahlen der drtlichen Verwallung
ift bem Berbaudsvorjtand fofort mitzuteilen,
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Die Orts: und Wejiuisangepentren hoben i alle zmed
Jahre gur Wadf ju fellen. Crftere in Generalverfanms
Tungen, lefstere in Bezirtstonferengen.

5. Bur Bejtreitung der oriliden Auslagen fiir Berwal-
tungszwede verbleiben ber Orisfalje die im § 4, Ubfaf; 1
feitgefehiton Beitrdge. Diefe Gelder bdiirfen nur im Inters
. efje ber Organifation verwendet werben. Die Eutfdidi-

gung filr Vermaltungsfunttiondre wird Butlih geregelt, .‘: X

6. R0jt fidh eine Sahlitelle auf, oder treant fie fidh vom
Werbanbe, o Haften die zulelst amtierenden Vevollmid-
tigten uud Revijoren fiir geordbuete Wbrednung, Der
LBerbandsvorjtand Hat bas Cigentumsredit an allen Var=
miticln, beleglen Geldern, Werigegenftdnven jowie Sad-
werfen aller Art,

7. Jabijtellen, die gegen das Statut und die BVerbanbs:
tagsbeldliifie Handeln und irof Werwarnung dabei De=
Barren, fonmen vom BVerbandsvorftand und Ausidhul aus
bem Berbande aqusgeidlofien werben. -Den Mitgliedern
ber Jabljtellen, diz das Verhalten der Ortsverwaliungen
mifbilligen, wird Jofort Gelegenfeit gegeben, ifre Ber-
baubsredie zu wafren,

Organ des Berbandes,
< ‘ - § 10.

1. Organ des BVerbanbes ift der ,,Steinarbeiter”. Der-
fefbe ift Cigenium des Verbandes, exjdeint widenilid am
Gonnabend und wird ven Werbandsmitgliebern unent:
geltlid) geliefert,

2. Die Nuffidt iiber die Shhreibweije bes Werbands:
organs iegt den Beifibern bes Jeniralvorjtandes vb, und
find etwaige Befdimerden an den Obmann der Neififer 3u
tidten,

»

3. Die Wahi des Fedafieurs jowie die Fejtiehung feines
Gehaltes erfolgl burdy ben Berbaubstag, Der HMedaffent
Dat Sify und Stimme im Jentralvorftand

Huiisjuna.
§ 11,

1. Die WAnufldjung Ffann erfolgei, wein bdiefelbe vou
einer Jahlitelle beaniragt, von zehn Jahlftellen unterfilist
und von bem Werbanbstag mit Dreiviertelmajoritit Des
fdhlolfen wird.

2. Wird ver BVerbaund in einer anbderen i als durd
ven Verbanbdstag, 3. B, durdy Uradftimmung, auigelsi
oder am Weiterbejtehen verfindert, Jo Gaben ber Jentrals
vorftand und ber Uusichul vnfiic Sorge au tragen, baf dos
Bermdgen miglidft im Sinne ber LVerbandsbefirebungers
verwendet wird.



Griduterungen sum Statut.

§ 1, AL]. 10. Bur Crlanguunug von Rediss
fhuf hat i der Beireffende an bie jujtdndige Lofalo
permaltung 3u wenden. Diefe BHat in jedem Falle ju
priifen, ob ber Nadjudende fid) grober Berftohe gegen bdie
gefefslidhen Veftimmungen oder gegen den allgemeinen ges
johaftlicdhen Braudy hat jujdulden fommen Ilaffen. it dies
per Fall, Jo ift das Gejud abjuweifen. Finbet bie Lofal=
verivaltung, dafy der um Redisihuy Nadjudende bereds
tigt ift, biefen 3u fjorberm, o Hat fie unter wahrheitsges
trener Datlegung bdes Gtreitobieftes die Jultinmmung bei
dem Jentralvorftand ju beantragen und gleidhzeilig bas
Mitgliedsbud bes Nadjudenden mit eingus
fenden. Wo bdies nidit erfolgt, bleiben bdie Wniriige uns
Deriidfidhtigt. Ofne Suftimmung bdes IJentralvorftanbes
darf der Nedjisjtreit nidi gefiihrt werden; wird er frof-
bem gefiihrt, fo fommi die BVerbanbdsleitung filx die Koften
nidt auf.

It die Genehmigung gur Klagefiihrung erfolgt, fo fons

nen die Gebithren des Redisanwalis verauslagt werben. -

Dagegen fonnen bie Mitglieder verpflidhiet werden, am
Otrte ju verbleiben. Wer ohne Genehmigung der drtliden
LBerwaltung den Ort verlift, Bat den Hierdburd) entftefens
den Gdaden gu tragen, eventuell den Uusjhluf aus dem
Berbande zu gemdrtigen.

Jit bas flagefiihrende Mitglied ju Jeinem Redte gefoms
mexn, jo hat es die von dexr Gegenpariet zuriicerhalienen
Rojten und Auslagen bis ur Hihe ber vom BVerband vers
auslagten Summe Iehterem uriidjuerftatien, '
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Die Genehmigung gur Klagefiihrung wird nidi erfeilt:

Dei Klegen wegen vermeintlider Fordetungen an den
Berband;

bei Progeffen, die [hon vor Cintritt bes Detrefjenden
Mitgliedes in den Verband entftanden find;

Bei Progefjen, welde nad) bem Urteil des Rediiss

anwalts nidht zu gewinnen find;

Bet Privatangelegenheiten;

Bei Beleidigungen von Berbandsmitgliedern uniers
einander.

§ 2. Jwt erjten Jahre der Mitgliedidaft erhalten die
Mitgliever als Legitinmation eine Interimstarie, worauf
Cinfritis- jowie Beitragsmarfen gu fleben jind. Crft mit
bem Beginn bes weiten Jahtes der Mitgliedidhaft wird
ben Mitglicdern ein Bud) ausgejtellt, und find in dicjem
die voll geleijteten DBeitriige in bem vorgedbrudien Ber:
mert (Seite 3 bes. Mitgliedsbudes) eingutragen.

§ 8, LY. 6b. Hat fid) ein Mitglied grobe BVerjtife gegen
bie Sntervefjen bes LVerbandes zujdhulden fommen lafjen,
1o baf fein Yusihiuf geboten erjdeint, o Hat die Lofal-
vetwaltung unter wahrheitsgetrencr Shilverung der Tata
jafen dies einer Mitgliederverjummiung u unterbreiten
und um deren Juftimmungen gu erfudjen. Criolgt dieje im
Ginne des usjdluffes, jo Hat die Lofalverwaliung dicfen
beim Jentralvorfand ju Deantragen. Die enbgiiltige
Rusidliegung fann nur der Jentralvorjtand vollziehen.

Die Wicberaufnahme ausgejdioffener Mitglieder fann
nur durd den entralvorjtand erfolgen, und ijt Hiersu von
biefemt dbas Gutaditen der Lofalvermwaltung refp. ber orf-
lichen DWerjammlung eingubolen.

§5 Ubl. 1, Gireifuntetftiijung, fowie AL 8,
Reanfenunterjtiifung Die 52 Gonntage im -
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Jahre werben als RKareng: und Unterftiifungstage nidyt
mitgeredjuet. Alle Feiertage, die auf einen Wodentag
falfen, werden als RKarengtage mitberednet, ebenjalls
wird fiir diefe Tage die Unterftiifung mitbezahit,

§ 5. Rranfenunterftiibung Abj. 18, betveffend Weber-
fritf in andere oder aus anderen Drganifatiornen:

1. Die Mitglieder, welde ju einem anderen Beruf iiber=
gejen und fid) in der Organifation, der fie Disher ange-
- horien, regelred)t abmelden und bdie Beitrdge voll ent=
rihiet Haben, find vom Ginitittsgeld in der anberen
Organijotion befreit.

2. Die Dauer der Mitgliedjhaft, die das Mitglied in
feiner BisBerigen Organifation erreid)t Batfe, wird im
neuent BVerband angeredinet. in Unterftiibungsfall gelten
bie Beftimmungen des neuen BVerbandes.

Fihtung von Lohnbemegungen.

§ 5. 3Jur Fiihrung einer Lofnbemegung it die Su-
ftimmung bes Jentralvorftandes vor Cintritt der Arbeits:
niederfegung einguholen. Bor Ausbrudy ecines GSireils
Jind die tariflidien Sdlidtungsitellen, und wo jolde nidht
sujtdndig, Eonnen die faatliden Einigungs: Byw. Sdhlids
tungsftellen angernfen werben.

Die Jentralleitung ift Gefugt, bei Gtreils jederzeit ein-
gugreifen, um denfelben, wenn er burd) elementare ober
;?}}ftige Berhiltniffe ausfihilos ift, fiir beendet A ers

dren, :

ilngrikffsitzeits.

1. Bei Lohnbewegungen ober Tarifberatungen find ber WM\

Bentralvorftand und bie Gauleitung [ofort in- Kenninis
au Jehen. Die BHierzu verausgabien Fragebogen find jo-
fort ausgefiillt an den Bentralvorjtand guriidzujenven,
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2. Bei Beginn von Lobudewegungen miiflen mindejtens
brei Biertel per am Orie beidhiftigien Steinarbeiter orga-
rifiert jein und die Jahljtelle nadweislidh vin volfes Jahe
Dejtefen. Goll die Arbeifsniederlegung erfolgen, jo miifien
wmindefjtens brei Wieriel der organijierten Steinarbeifer
am Orte fiir diefelbe |Jtimmuten.

3. Bur Fortehung ecines Streifs odber eciner WAus-
fperrung iff Dei ber jeweiligen ADhftimmung
eine Jweidrittelmehrheit erforderiich Un
folden Ubfiinmungen ditrfen fid nur bie nod) im Streif
itef)er{‘oeu Mitglieder Defeiligemn.

4. Die Orle, die den Gewertidafistariellen angehiren,
Baben redizeitia ihr BVorgehen Dei fehteren jweds mota:
lifder Unterftiibung ju melden.

5. Bet allen Lohnbewegungen, Gireifs oder Nus:
fperrungen, Dei denen OGteinarbeiter anbderer Drganija=
tionen in Frage Lommen ober vorausiidilich in Mitleiden-
{haft gejogen werben, ift die BVermaliung der Detreffenden
Otganijationen bder vermandien BVerufe reditzeitig in
RKenutnis 3u Jehen und 3u den Beratungen einguinden zu
gegenjeitiger BVerftanbigung itber Taftif und Aufbringung
von Untferftiifungen. Dasfelbe wird aud) von anderen
Organijationen und Berufer erwartel.

6. Fiir die Haupifafje fommen nur die im Statut § 5,
D). 1 u. 2, vorgefehene Gtreifunterjiiibung in Betradt.

Aile anberen Husgaben, wie Porto, Telephon, Konirolle
ujw., gehen gu Lafen ber Lofalfalfe.

. Ubwehritreils.
s Abwebhrjtreils find diejenigen Husjtdnde 3u De=
fradhten, die von ven Unfernehmern provojiert find.
27



Bei Yusbrud) cines Ubwehrjtreifs ijt [ofort der Sena
tralvorftand fowie die jujtdnbdige Gauleitung in Kenntnis
au Jelen. RLefjtere Hat die Beanfjihligung und Kontrolle
pes Wusftandes auszujiihren.

Allgemeines.

1. Ucber den Berlauj aller Gtreifs fowie diesbesiiglidje
Borfommnifle muf jweinal widentlid) an ven Jentrals
vorffand von bder Lofalvermaliung oder der Streiffoms
miffion des tm Streif befinblidhen Ortes eridytet werben,

2. Die Cmpfanger von Gireifunierftiibung, die fidhrwigs
tend bes Ausjtandes von ijren Kollegen [osjagen oder die
Arbeit ofne einen BVejdhlup der im Streif befindliden
RKollegen wieber aufnehmen, Fonnen von dem Sentralvors
Jtand ur Ritderftatiung der bereits empfangenen Unters
ftiisung Herangezogen wetden.

Kojtendedung bei Tarifverhanudlungen.

1. Die RKojten flir Reidfstarif-Berhandlungen iibers

nimmt bie Jentralfalfe. Die Jabl der Berireter zu diefen
Berhandlungen Deftimmt der Jeniralvorftand.
2. Die Koften fiir die Lanbes- und Begirstarifverhanda
lungen iibernimmi die Jeniralfaffe jur Hilfte. Die Ju-
fammenjtellung ber RKoften Hat durd) den Gauleifer u
erfolgen, und biirfen nur die vom Gauleitfer reftgeiegten
Betriige verrednet werben,

3. Die Jah! ber BVerhandlungsteilnehmer it moglidhft ju
Befdrdnten und joll vier nidht iiberjdreiten,

4. Die RKoften filr Borberatungen zu Bezirstarifvers
handlungen BHaben bie Jabhijtellen JeIbft zu tragen, der
Betrag ift in den Besirfen durd das Umlageverfahren
aufaubringen.
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Wiajregefungen.

8§ 5, AL 6. Wenn wegen Mafregelung die Urbeit
niebergelegt werben foll, jo ift vorfer dic Suftimmung des
Bentralvorftandes cinguholen. Bei ungiinjtiger Gejdiits:
fonjunftur empfiehlt es Jidh, von ber Nrbeitseinftellung
itberhaupt Abftand gu nehmen; in joldhen Fiillen find die
Gemapregelten moglihit aus drilider Kalie zu unter-
jtiitsen.

©Sobald bie Unterjtiibung von-dem Jentralvorjtand ges
Teiltet wird, hat diefer die Dauer derfelben feitzufelen.

Die Cuifdeidbung iiber die eventuell jur Abwehr von
Maregelungen gu treffenden WMafnahmen feht ause
fdhlieBlid bem Jeniralvorftaud zu. Cigenmidiig
ains Unlaf von WPMaBregelungen infzes
nierte Sirveifs werden aus der Verbanbdse

“fajfe nidi unterjtiift.

Mafregelung liegt nur bann vor, wenn Kollegen wegen
Cintretens filr bie Jniereffen des Werbandes oder aus
&olgen eines Sireifs entlafjen werben. Dagegen fonnen
anbere Griinde der Enilafjung als WMafregelung nidt
gelten.  Die Eufjdeidung Hieriiber {rifft der BVerbandsa
porftand. ' :

§5 Ub.7. Umaugsiojten. Die Kojten filr Umzug
werden von dem Jentralvorfiand in olden onIIen gemdhrt,
wo es Gtretfenbcn nacf) emem gefuf)tten e

Arbeit erhalten gu tonnen.



Kranfenunterjtiifung,

$ 5, UL 8. SKranfenunterjtiibung wird pro Wode mit
G Tagen Derednet. Filr die 52 Sonntage im Jahr wirh
RKranfenunterfilifung nidyt beznbli, aud) werben die Sonn-
tage als KRarenztage nidyt mitgeadhit.

Degegen wird fir alle Feiertage, die auf cinen Werfiag
falfen, die Unterftiiung mitbezahlt.

Die Unierftiibung wird nad den lehien 13 voll ge:
Ieijteten Wodenbeitrigen Devednet und der Durddniits:
beifrag als Togesunterftiibung Degadlt. BVrudyicile von
Biennigen Jollen Dei ber uszahlung vermieben werdeir
€s Jind daljer alle Piennige, die unter 5 falfen, ned unten
abjuredinen, hingegen alle Plennige iiber 5 nad) oben.

Tinige Beijpiele jollen diejes flar vor Wugen fiihren,

Mitglied A ahlte 4 Beifrdge 4 0,50 = 2,00 Moxt,
4 » a 0780 = 3120 bl
5 ,, a 1,00 = 500

Gumme 13 Beitvdge = 10,20 : 13 = 0,78,6 NMart
Durdiduittsheifrag.

Da die vollen Peunige 5 fiberfteigen, fomnien pro Tag
nidht 78,6, fonbern 80 Piennig jur Wussahlung.

Daslelbe Beitragsheijpiel fiiv die Streifunter-
ftiiung bereduet: Milglied A jaflte in den Iefsfen
13 Woden einen Durd)jdnittsbeitrag von 0,786. Da er
iiber 52 volle Beitragsmarfen geleijtet Haf, befommi er
beun 2} faden Durdidnittswodenbeitrag als Tagesunter:
ftiibung Beim Streik.

Wllo 0,78,6 X 2,5 =1,964 Mart Tagesunterjtiitung.

Da der Durd)idhnitt mehr als E]S;vmug etgibt, wird hw'_

Streifunterftiifung nidt mit 1,96, io dltl‘ll mtt 2,— Mart
pro Tag Derednet.
30

Mitglicd B bei Krantenunterftigung

leiftete 8 DBeilrdge 4 0,90 = 2,70 Wiaxg,
G, a 1,00 = 680
4 " a 1,20 = 4380

Summae 13 BVeitrdge = 13,50 : 13 = 1,03 Murk

Da bie Plennige volle 5 uidit erveiden, befommt B als
Tagesunterfiitbung nifht 1,63, joudern 1,— Marf aqushe:
3aBIt. ‘

" Daslelbe Beitragsbeifpicl fiir die Streifunters
ftiigung berednet:

Sn ben Tehten 13 Wodjen jahlte B einen Durdidnitiss
Detitag von 1,03 Marf, Da er itber 520 volle Wodhenbei=
iriige geleiftet hat, Defommt er Den 4faden Durdidniiis:
Wodienbeitrag als Tagesunterftiibung beim Streif. YUljo
1,03 X 4 = 4,12 Marf. Da aber die vollen Plennige 5 nidit
errcidjen, Befommt er nidyt 4,12, fondernt 4,10 Marf pro
Tag.

Miiglied C leiffete 13 volfle Beitrvige & 1,20 13
= 15,60 Mart

15,60 : 13 = 1,20 Mart pro XTag Bei Krenfenunters
ftiiung.

Dasfelbe Miiglied Dei Streifunterjtiifung:
C Dat iiber 520 volle Veitrige geleiftet unbd Lefonunt den
4fadhen Durdidnitswodenbeifrag als Tagesunterftiibung.

Aljo 1,20 X4 == 4,80 Marf pro Tag ober 28,80 Mark
pro Wode.

Getrennter Begug bei Kranfenunters
o ftiisung
Mitgiied D Bhat 325 volle BVeitrdage geleijtet und JHat
nad) § 5 ALL 9 fiir 9 Woden (54 Tage) Aniprud) auf
Unterftitung.

a1



D erfranfie am 1. 4. 26,
bezieht vom 5. 4.—24, 4. 26 fiir 18 Tage
pom 14, 6.—26. 6. 26 fiir 12 Tage
vom 13. 9.--9, 10. 26 fiir 24 Tage
und ift bamit ausgefteuert.

Bom 20. 12, 26 bis 15. 1. 27 ijt er arbeitslos und flebt
4 Crwerbsliofenmarfen. Wm 3. 5. 27 erfranft er von
neuent. Bom 6. 5. 27 ijt er wieder bejugsberedhtigt, von
va ab 52 Woden guriidgevednet, fallen bdie aulefjt De-
aogettent 36 Tage RKranfenunterftiifung wmit in das jelige
UnterftiiBungsjahr. Er hat demnad wieber Sllnfpruzf) auf
18 Taaqe.

Berbandstag.

© § 6, UH. 12, Die Wahl von Delegierien ijt {o vorzus

nehmen, bak dabei moglidft alle Verufsgruppen Beriid-
fidtigung finden. CEbenjalls ioII bte gengrapf)xicfje Lage

mit beadhiet werden.
" Giiltigleit.

%ori’tef)enbe Beftimmungen des Statuts treten mif det
27. Beitragswode vom 27. Juni bis 2. Juli 1927 in
Rtaft

7
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