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Jiame, £1§ and Unifang de2s Verbendes,
§1
* Der Werband fiihri den Stamen ,BWerband der Gemeinbe

]

und Stoatsarbeiter” und hat feinen Eig in Berlin.

*Der WVerband wmiaPt das gejamte Perfonal Dder Ge-
-meinde:, Streis-, Vrovingial, Staats: und Reichsbetriebe und
sverrpaitungen  f{owvie das gefamie Srantenpflege: und Bade-
pevional und Hebammien. Gowett Betriebe, die ihrer “atur
cher ter Jege! nady in Gemeinde-, Freiss, Brovingial, Siantss
und Beidsregie fiegen, gemijdt-wivHhalilich oder nody im
Rrivatbefify {ind, ift deven Perjonal verpilicgiet, dem Werdanpe
beigufreten. )

Jwed des Berhandes.
§ 2

1Der Werband Degreedt die Wabrung der wivtfdheitiichen
und feziafen Jnterefien feiner Mifglicher.

2 Der Berband erfivebt fiiv feine Mitglicder die Berbelierung
ter wirtidaftliden und jogialen Verhiitnilie. Das foll gejiiyen
burdy Lohnbewegungen und Ad{dhiup von Tarijverirviigen.

* Diefer Jwed foll errcidht werden durd):

a) Aufflirung und Bildung der Mifglicder, Pilege Der
Colibaritit, des gejelligen Berbehirs und BVeranfaliung
oon DBovirdgen und Werfjammlungen,

b) SHerausgabe einer ben Mitglicdern unenigeltlich 3u ficjerns
-ben Berbanbszeitidrift {owie fonftiger Sdriften.

c) Pilege der- Soziale. und Wirtfehajtsiiatiftit.

* Ferner gewdfhrt ey Berbandsvorftand Unterftiigung, und

awar: SRR

-a) folden Mitglicdern, die duvdh ihre Tatigleit fitr ben BVers
band .gemafpregelt oder burd) Urbeiiseinieilung oder
Ausfperrung erwerbsiog werden;

b) im Falle der Crmerbslofigleit; .

¢) Redtsihufy Tiir Witglieder, welche infolge ihrer WVers
banbstiitigleit in den AUntiagesujtand geraten ober in
Wahrung der Werbanhsinterejfen Handbeln;

d) Redytsfhuly nady fedsmonatiger Miigliedidyaft in Rechise

T
B> B 5 v

{treitigteiten, Die fidy aus bem rbeitsverhirltnis oder cus -

der Cogialoe

<) beim 2Ableben bes Milgliedes wder defion Ehegatten;
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%‘ © Terbands;y
o § 3.

Forbanse founen olle Werjonen beitveten, bie tn G
ifeise, Provigial, Staats: und Neidysbotrichen wnd
\Uxigen befcgaftigh find (fehe § 1 Zibialy 2).

A Berbanbseorftand  fann  qusnahmsiweife audy Per:
0l bie niht in vorgenananfen Betrieben ober Berwaltungen

uachorigleit.

’ o .-
“tatig find, den Cintritt in ben Verband ohne Cinjdyrdntung ber

Meitaliedsredite qeffatten. o .
2 Die JugehSrigteit zum Berbaiid wird buvdy Wilighicdsiarte
oer Mitgledsbud) nachgewicfen.
s Mitalichstarte und Mitgliedsdbudh blewben CEigentum des
Berbandes. : :
Beginm,
3 4

1 Der Beitrift erfolgt durd) LUusfertigung einer Crklirung
und Unecfennung Dderfelben durd) bie beauftragten Berbands-
funftiondre. Die Hufnabme in den Berband wird durd) Cin-
hanbigung der Mitgliedslarte cder des Milgliedsbudes und ves
g@gututs vollgegen. Cinfdhreibegebiihy und Beitvag regelu die

7.
2 Die AUufnahime fann verweigert werden, wenn bdies im
Qnterefje des Werbandes geboten erideint. . Befdywerde wegen
verweigerter Nufnabme it innerheld eines Wonats beim BVee-
bandsvorjtanbe, in weiter Injtang beim Berbandsousiduf un

_ gulelst beim Berbandsiage auliifia. :

3 9Bird gegen die Uufnabme ecines Mitgliedes durdy den Ver-
banbdsvorjtand Cinjprud) erhoben, jo ift der Vevbandsausidul
in erfter Juftan; innerpalb cines Vlonats anguruien.

L Wihrend der Dauer bes @iniprndjncrfnbrgns ruljen affe efra

jrvtiimiidy evworbenen ober gugeffandenen Jedple.
Enbde.
"

. § 5
1 Die Werbandszugehdrigleit erlifdyt:

a) burdy Austritt, der gu icber Jeit milndlich ober fdhrijt-
?d) beim BWerbands- oder Filiolvoritanbe erilict werdon
ani;

b) wenn bas IMitglich mit 4 Wodhenbettrdgen im NRitditande
ift ober figy weigert, die nad § 9 A} 4 ausgejdhricbencn
Crirafteucyn gu leiften, es fei donn, Daf § 12 (Shmlung)
in Betradt tommt. - ‘

c) durd) Ausdhlub.

?MRitglieder, welde aus ven fiiv den Berband juftdulizen
Beivieben ausjdyeiden, haben innerhalb treier Monate-gu ter u=



—_— 1

dnbi Organijation {iberzutreter. Gie fonuen febody mit;-
%‘i-:lbe}?::ilgun;ghesi Silialvorjtandes oder des %grbaubs_purjtambe;
im Wevbanbe bleiben, wenn ihr neues M;beﬁgnerba{@ms veses
fibergehend ift und Pas Titglied wieder in einen fiir unjere

Drganijation auitindigen Betrich guriidautedren gedentt. Diefe -

@enehmigung it _widerruflich und gitt fiir die Dauer eines
B res. Hiir nfere ‘
?ig[el:'egiesﬂgguer e'u?es halben Jabres hinaus ift die @enehmiguny

bes Merbandsvorftandes einguholen.

s Mitglieper, die ldnger ais ein Balbes Jahr in einem fiir

unjere Organijation unauftindigen Belviebe pefdhidftigh find, |

in allen Unterftiigungsfallen nur dann von hgr S’)uupt‘-
ﬁeﬁ%e?xt:terftﬁ {, mengl bie Genehnigung Des ‘JSerpu}zbsum-
ftanbes zum erbleiben in unjerer Organifation nnr[wg;:. .
. 41leber bie ufrechterhaliung der Mitglievlchaft fetbitiindiger
Bemwerbetreibender entfdeidet der Rerbandsvorftand.

NAusidhiuk.
- . § 6.
1 Der Ausidiup eines Mitgliedes erfolgt, wenn es:
a) ben Jntereflen bes Berbanbdes 3um1beﬂ)qnbeu;
b) den 2Ynorbnungen bes Borftandes, foweit foldje burd
bas Gtatut begriinbet find, nidt Folge feiftet: o
¢) fidy entehrenbe Handlungen ufdulden romn;en !51.,1.

2 Dor Ausidiup erfolgt durdy eine Silialerjommiung in g2,
bcimerr leiti‘n?mugug;iin Sillen des bfajes 'ib und bei Cingels
thitgliebern durd) den Rerbandsvoritand. , 'ft‘ Seteqenbeit 31

3 mit Nusichlufs bedrohten Mitgliede ijt Belegenyeil 3
gehge,mﬁd)‘ vor jo':?m Bﬁ[usid)lus au redifertigen; minbeftens
14 Tage vor ber Werjammliung fu
Griinpe des Ansidylufles mitzuteilen. talich | P
" s @eqent ben Ausihiuf ftebt dem Mitglied nnerhold DI
QBnd)eg nady Belanntgabe des Beld)luffes Berufung beim Rers
pandsvorjtande und gegen deffen Entideidung innerhaib vicr
8ocjen nad) ber Juftellung Berufung Leim Bervbandsausfdui
3u.  Gegen die Tntfdeidung Des Berbandsausiduifes ift Bes
jdwerde an Dden Berbandsbeirat und in feter Injiang an ben
Nerbandstag uliffig. BWahrend per Dauver bes: !Iusic!zl‘-.‘xﬁ-
verfabrens ruben Fedte und Pflihten bes betreffenden Riits
gliedes. : . o

s 9Rit Beendigung der MMit (ieb[;gaﬂ erlifcht fofort jedes 2ne
rebt o ben BVerband und deffen :Bervmogen.

das Berbfeiben in unferer Organifation’ . 7

-,

find bem HuspuidiieBenden dig -~

-_

Cinjdyreibegebiihr und Bcit:ag[
Cintritt,
§ 1.

! Das Clundrittsgetd betrdgt fiir alle Milglicer einen dodféie
Geitvag ibrer Beitvagsilalje.

2 Beht eine Miltglicdsfarte oder ein Wiilgliedshudy verloven,
fo it filr die AUusfertigung einer GriakmitaliedsEarie oder eines
Griagmitgliedsbudyes ein 2Wodjendeitrag W der fiir des Do
trefenbe Mitglied giiftigen Hike (§ 9 BT 1) gu zaplen.

¢ Die als Cintritismarfen cber als Marfen fiir Wlitglieds-
farten oder Dlilqliedsbitder vermendeten Beitragsmarten
werben in die fiir Cintrittsmarten vorgejehene Nubrit  ber
Mitgliedshiicher geflebt und entweriet. Von den als Cintritts-
marfen vermendeien Bettragsmarten verbleibt den Filtalen
derfelbe prozentuale 2nteil wie bei ben Beitragsmarien, jedod
iit die Jahl und die Hohe der als Cintrittomarfen vertauften

Beitrvittemarfen in der Adbredynung unter der Hubrit ,Mits
aliederbeweguny” bejonbers anjugeben.

Hebertrits
§ 8.

19%us anbderenn gewerifdaitiiden BVerbiuden des  Jnlandes

fowie aus den unfecer Jnternationalen BVerbindung augejdiofjes

nen Brudercrganifaticnen liberfretende MMitglieder {ind, jofern
fie Dort regelmiifig ibre DBeitriige enirichtet und die jlatutens
ge?mﬁcn Werpilihtungen erfitllt bhaben, vom Gintrittsgelde
efreit. -

2Qhre bisferige Mitgliedihaft gelangt in folgender Waeife

aur YUnredhnung: -

) bet Mitgliedern gewert{hafificdher Jentraiverbinde wird
bie in der Disherigen Organifalion geleiftete Jabi 2o
Wodrenbeitridge auf die nad) diefem Statut ju gewahrens
den Seiftungen angeredynet.

b) bei WPitgliedern (olaler gewerthaftiicher Beroine werbent
die eventucll 3u gewiihrenden Wergiinjtigunaen von Fall
au Fall durdy den Berbandsvorftand fejtyefckt.

Beitrag.
§ 9.
!Der i overmus 3u enfridtende Grundbeitrag Gelvdat pin:
teftens den 0. Teil des Wodenlofpies by, pen 310, T



tes Monaislobnes nady folgenber Staffelunigs Vel einem
Mepdd)ennerbienite
Gis 3w 10,00
fiber 10,00—12,50
12,50—15,00
15,00—17,50

17,50—20,00

Mart == 20 Viennig pro Wode .

9
23 " ” ”
30 " " "

» " "

-
)
49 ” " "

o 20000—2250 . =A% . . .
9250—9500 . =50, . . .
Y 95002750 . =55 . . .
T 9750—30,00 ., =60 . . .
. 30,00—3250 L, =65 . . .
N 3250—3500 . =70 . . .
N 3500—3750 . =15 . w .
37502000 . =80 . w .
A000—4250 . =85 L, . .
o 4250—4500 ., =9 . . .
AS00—ATE0 . = . w .

. 47,50—50,00 .
und fleigend wm 10 Pfennig e Mavt
Wodjenverdienit mehr. Naturalbeziige wie Kojt u.ub TWohnting
werden Dei der Reitvagsfefifelung aumerg_d)n‘c;, und  3was
tad) demielben Safy, der den Mitgliedern drilich angeredynet
wird. X : .

Y Sunalide oper in Sen Rubeftand verfeljte Mitgliedber 3ablen

cinen MWochenbeitrag vou 10 Pi. Fiir biefe TMitgiieder Dieibt |
nur per Anfprudy auf Sterbegeld (fiehe § 21 ALY 1 Tis 4),

Redytsidhup in Rentenfiveitigieiten und Lieferung der Berbands-
seitimg Dejtehen. 2Alle andeven RLeijtungen werden aufgehoben.

3 Qehrlinge aahlen 10 Pf. Wodenbeitrag. Sie haben Unjprud

auf Slechisichut;, Lieferung ey Berbanbdszeitung und Glerbegeid "

ber niedrigjien Beitvagsiiafje. ‘

* Falls.durd Defenbere Wmfidinde bie Ausgaben bes Berban-
bes Debeutend fteigen, hat der Borftand in_@iememfd)aft mit bem
Beivat das Redt, eine Cxtrajtener cuszufdyreiben.

t Bor. ben {tatutengemifen Grundbeitrdgen erhalien die s
lialenr mit Bngejteflien 40 Prog, die Fifialen ofne Ungefteilte
30 Wrog. : ) L

¢ Bei Unterfiiijungen alier Art find hterozpeuthd}en Beitriige
cinfdlieBlich Gptrobeitrdye in Ubgug au bringen,

7 Borausgezahlte Beitrdge werden bei Begug - ven Unters
ftiigung weber -angeredmet nod). auriidgezallt. Nadjzablung von
Beitriigen, fefern diefd. nidyt - geftundet waren, ift nad) Ablauj

|

P
von vier Woden nid)t geflatiet, Chenfo ifi die Ziuswedjlung
von beitvagsireien Marfen gegen Beitragsmarien nid: guliliiy.
 Tie Beitragsmarten, jowie afic anderen filr Sie Haupi: oder
Sotaitaifen gum Bertvieb gelangenden Mertjeichen
von ber Jentrale begogen werden, Hebdrftempeln ber gelicjeriv
Wertzeidhen, fowie deren BVerfauf su anberem Preije, als om

aufgedrudton Werte, ift nidht zuldfiig.

Quittung.

3 10,

Ueber Gintritispeld, geleiftete Bettvdge und Crtrabeitvidge wird
turd) Cintleben von MWarfen in bie Mitgiicdstarte oder das
WMitgliedsbud) quittiert.

‘ Befreiung von Beitvag.
11

1DBon der Veitragszahiung find enthunden:

a) frante Mitglieder nad)y der erften BVeitragswodie, wenn
fie pom Verband feine Unlerfitigung crbalion vnd wenn
bie ihnen von feiten bes Belricbes und qus der Krane
Lenverfiderung ujtehenden Beiige dret Wiertel des v
fie maBgeblichen Tagelohnes widt fiberfteigen:

b) arbeitsiofe Mieglicder. s fiebt ihnen jedorh frei, ifre
Bettriige weiterguzahlen. Der Beginn der Arbeitsiefigleit
ift Jofort der Orislettung anjuzeiacn;

) gur Gtrajhaft eingegogente Mitglicher wihrend dor Hajt
dauer, fobald diefe linger als eine %odh2 daucrt;

’ ”Eﬁcitr%gsfreie Wadhen miiffen dured) befondere Marlen quits
iert werden. - :
Gtundbung geir Beitrdage
2,

Das Mitglied darf wicht linger als vier Mocden mit feinen
Beitrigen .im idjtande biciben. Die Fifialisitungen, fiir die
Cingelmifglieder der SHauptoorjtand, tinnen aber auf MUntrag
der Mitalieder el auferordentlichen Anfifien die Beitrdge bis
3u feds MWodhen ftunden, :

Redyfe und Ililid)tleét der Niifgiieder.

Mit Cintritt in den Verband ift jebes Mitglicd vevpflidtet,
feine Beitrdge “vegelndfiq au enfridhten, den goltenden Mes
ftimmungen der Gtatuten und den Dejonderen Meguiativen Folge
au leiften, den JBujommentiinften der Mitglicder beiguonen
fomie alle im § 2 bes Gtatuts und im Berbandsprogranm
eriduterten’ Beftrebungen nach beften RKridften 3u nnterjtithen.
gerner ift jedes Mitglicd perpflichtet, fiiv die usbhreitung dos

. Berbandes und bdie Crreidjung feiner Jicle zu wirken.

a



— 8§ —
Nnterffithungen ves Perbantes.
Streifunterftitgung.
8§ 14.

194t Circifimterftitung gelten bie folgenden Eaige:

Wi einem Wodenbeiirage von N
20 Bi, = b.— E))%E. 50 PBf. == 12.50 L. 36_3 RBE ==?)0(—)— P
g3 | == 625 , |06 , =187 , | 8 . == ;é 25
30 . == 780 , |60 , ==1b— ‘ 90, =;'_.99 v
85 , = 8% , 63 , == 16.?5 ” 95, ~=_=~;§.;u ”
0 . — 10— . |70, = 1750 , l100 | =25
45 = 1125 73 = 187D !

r” . ” ” .
mib Treigend wm 2,50 ME. fiir je 10 Pj. Beity : Ju bicta
i}',lgez-ftiﬁjung erhilt jedes ‘.‘Jiit’g{ich Jir jebes jetner %ur]%x)%,:
unterjtehente Kind unter 14 Japret: einen ,\’_)L.!_‘KIJ‘II.H.D%’}I‘ >""—°.E L
wiegenilid), Die gefamte intertiibung hau brel Bievtel Dos
zulelit Degogenent Yrbeitslohnes nidt fiberjicigen. o

2 Die Unterftitijig wird vom exften t_‘.‘l‘.age bes 'ci"-:eai’-;ct:c?‘r
ter Yusiperrung ab gerecinet. $Haibe Tage Lomnen nigp
ginredpinlitig. . o N .

s 9je Eireitunterjtiitpung wird nur gewihrt bis 3ur\x}=
enbigungserfldrung des Ctreits pher Der qus;werx;qug bu\.:‘q
ten Derbandscorjfand. ui weldpe Dauter n6d) Beenbigung es
CSireils opet ber usiperrung uod) weitere Unterftiigung )g_e:
mihrt wirh, entideidet Dex %erhaubsuprftqu.k Fiir alie 92!(
glicder, weide Dem Berbande nody fcin [blge_rzeljn.l_)r: (13 5-3:
tragswodien) angehiren, wird nur bie Hiilfte biejer Unter:
ftiiungsidge gezablt. o \
V' B¢ Beteiligung an Streifs andever NBerbinde gelten grund:

P . T et
Beitrag niehr. Ju dicfdc |

Aklich bie im 2blaly 1 geirannten Unterftitpungsiike, foweit § 5
Iﬂgia%) 3 eriiillt iiit.j Die Beftinunung des §5 i
nidit Anwendung auj folde Mitglieder, Dbie twe en_Grivoerds:
{ofigteit nicht ubertreten fonnten, _Untriige au 'Gttettunteyi
fliung find dent gujtdndigen Gaufeiter 3u fibermitteln, bet_iu
nady Pritfung umgehend an e Merbanhsvorjtand weitergibt.
3ei Meleiligung von Mitgliedern n
Sirsits anderer Verbiinpe mufy dem Aniroge auf Unterjtiigun;
Peigeiiigt werden bie Bejdeinigung bes dent gtmt fiiprenbe:
Rerbandes iiber Beginu Des Streits und Feifnajme bes MAnttag
frelfers am Siveit. Bon ber den Streit fithrenben Drgm}l{an_c
iit cbenjalls cine Befdeinigung iiber die Dauer bes Ctreils el
guforbern und dem Berbanbsvoritand emsutczd)eu.. N
5 Berheiratete Mlitglieber ober folde, tweldhe, ticfen  gleid

2Abialz 3 b

unferer Organifation anj

—_ 9 -
suxdten find, erhalien bei lingever als eiumwonatiger Daucr deos
Streits alfmonatlidy einen Mietzufchul in Hoje von § ML,

s Mitalteher, die uebenbeorujlich tatig find, erhalten Lei Streils

" Der fiir thren Mebenberuf gujtindigen Drgauntfation teine Ttreifs

unterftiigung. .
TOL und i welder HOhe audy an Nidhtmitglicher Streifs

1
unterftiifung Get Streits ober lusiperringen gezahlt mwerden

fann, entjcheidet ber Berbandsoorjtand auj Unirag der Filiale.

i biefen Flilon [olf bie Hiohe der Unterjiitbung teinesialls ben

Caly ans Abjay 3 biefes Raragraphen itberfteigen.
Gemafregeltenunterftiibung.
15.

! Mifglieder, weldie injolge ihrer Tatigleit fiir den Werbanb
?Lj}{n?ﬁregc[t {ind, werben vom Tage der MaBregeling an unters
ftithyt.

o *Uls Gemafregelienunterftiitbung gelten die aleiden woidbe
wnie fiiv Gtreifunterftitung (fiche § 14 A6, 1—5).

s Bemapregeltenunierjtiigung wird bis ju 13 Wodjen gezahlt.
Huf 2ntrag der guftdndigen Filinlvermaltung Lann in bejonderen
Fillen aud iiber diefe Jeit hinaus bie lnterfiiifung gejabit
werden. .

_*Wird ein Mitglied injolge MaFregelung gegmwungen, au vers
3ielen, fo werben ihm, jalls der Umzugsort €0 Silometcr unbd
ntehr von feinem TWobhnort entfernt liegt und der Umaug inners
bald 26 Woden voin Tage Ser Wrbeitseinftellung ab erfolgt,
bie Hiljte der nadymeizbaren lnzugsiofien, jedod) nur bis gun
yiodjjttetrage von 100 Wif., Demilfigt. .

3Chne befondere Umweifung oder Benehmigung des Lers
banbsvoritantes parf feine Gemafregeltenunterjtiithung auss
geabit werden. Mnivdge auf GemaBregelienunterfiibung find
e gujtdanbigen Gauleiter su iibermitteln, der fie nadh Pritfung
uingehend an den Verbandsvor{tand . weilergibt.

Mitglieber, weldje infolge ihrer Thtigteir fiiz den Werband
gemafgregelt werben, huben fid) fofort an den Borftand ihrer
giliale 3u wenden,

. " Die Gemepregeltenunterftijung fitr jolde Mitalieder, bie

in fliv unfere Organifation ungujtindigen BVetvieben gemafregelt

werden, viditet fich nady den Veftimmungen des § 5 Ablal 3.
Crwerbslofenunterjtiifung
Allgemeine Bejtinmmungen,

i6.
1 2Uls , Groerbslofigleit gilt Arbeiislofigleit und Kvantheli.

Arbeitsiofe auj der Reife find denjenigen am Drt gleiduadic.
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‘”Eitglicbcr, bie mindefiens 52 volle Wadenkbeitviige
rw;tct baben, werden Gei Crwerbslofigleit unm{!ug

Fiir die erfle Wode ter @IlD“fLJlUfIQfE[f wird feine Wnters
ftui,mm gegahlt.  Salbe Tege Fomnien nicht jur “wcnmnumx.
Bei Yrbeiisein{drintung wird, falls diefe in einer Wode mely
als brei ovoile Arbeitstoge bGetvdgt, die UnterftiiBung bdefiiv
gewibrt. Die fehstiigige Savengzeit ift oon ben Arbeitslofen-
tngen in Abzug su bringen.

¢ Gty bie Berehming affer Underftiifungen gilt der in Sen

Tefiten gebn Wochen vor Cindritt des UnterftiBungsfalles burn)-
[n,mft[m) aezablie Grunbbeitrag. Rofalzufdiige diivfen nic
eingerecinet werdein

@ Fiv die cus anbderen Dlganif'llinnen Uebergetretenen foms-
men lnterftitfungsfife und Dawer in gleiher Weife gur n-
rechnung wie in 2Abjafj 2—4 bdiefes %nlanmphen :
veit laterftiifungen wird bdiefen Mitgliebern bdie SKavenz-
aeit nad) bey [efjten 1ln£et:iui;ungsausaabhmg in ber fruberw
Organifation berednet. Die Bevedhnung der in Der vorherigen
Organilation begoegenen Unterfiiibung geldyieht nadh ber Uniers
ftiiGungsbauer und nidht nad) der Summe ber Begogmen Unfers
ftiiung.

H0he ber Untevftiibungen,
§ 17. :

1Die Unterfiiifungsfife Deiragen bei Crwerbsiofigleit, die

durdy Krantheit hervorgerufen ifl:

¢iite |

Bet Beguy |

fteigend iml 060 Emt fur e 10 ‘;'Sfenmq Beitrag mehr.

Beitrags: Wuf dle ur bte Zﬁod)e bet einem Wodjenbeilrag von
woden  Dauer non 20 ‘.I!f 0 Y3f. 35 'Bf. 40 P 43 Pf. 50 irf
52104 4 Woden 1, 20 1,50 1 80 210 240 270 3~
105208 5 1.2 1,50 1,80 2,10 - 2,40 2,70 i~ o
200312 ] - 1,20 150 1,80 210 " 240 2707 3~—
13-416 T 1,20 150 1,80 210 240 2,70 3§~
417--520 B . 1,20 150 1,80 210 . 240 270 33—~
Reitragss R!uf die gnr die MWole bei einem m’sod)znbextrag bon
wodjen Deuer von 55 PR GO PR 0 Pf. 80 Pf. 90 PR 100 B,
52108 4 330 360 420 480 540 6— ML
105—208 .5 - 3,30 3,60 4,20 4,80 5,40 6—
209-3812 6 - 330 360 420 48 540 6~
313—416 7 3,30 3,60 4 20 4,80 5 40 6~ , -
£17--520 o' 3,60 "0 480 5,40 6,

? Die Gefamtfunune der innerhald eines Jnhres (3. h. B2 ouf:
cinanber fotgenbcr Wodjen) gu erbebenden Crwerbsiofemumters
{tifung darf jedad) I)ncf)ftcné betragen

Nay:

firte]

i€ U0t

pet

einer Witglicds:

K 417—5%0

Baitragse
wod)cn 20 B, 23 Bi
52104 480 [
105268 6,~- 7,50
. L03—312 720 9,—
313415 8.40 10,50
417520 9,60 32—~

Deitragss
wadpen 55 PBf. 60 Pi.
52--104 13,20 14,40
ii 105—208 16,50 18,—
L 200—312 18,80 21,60
313416 23,10 25.20
26.40 28,30

— ) -
Bei einem “dmm 1heitrag ven
30 BE 3 Pho 40 Pi
7,20 R 40 0,60
9,— 1050 13—
10,80 12,60 14,49
1269 14,50 16.30
14,40 16,80 19,20
Bei einem Wodenbeitrag vor
70 Pf. 80 P S0 BE
16,80 19200 21,60
21,— 24,— 27—
25,20 28,80 3240
.:9 40 33,60 3180
GJ 38 40 43,20

43 P,
10,80
13,50
16,20
18,90
2560

103

12, —~

15, —

B

-
.

”

18—

Do

-

2

B,

24— WL

50,
36,~~
42,

48,—

"
”
”

fteigend win 2,40 M. fur jo 5 Bieanige und 4,80 my,

10 Piennige Beitrag mehy

Nustihrungsbeftiminungen.)
“%cierbeitsloﬁgfeiimelhcz.fulgenm1Inhrih‘ilgu.1q fife gegabit:
Fiir bie Wode b"x einem Wodjenbeilrag von

Deiteagse  Zluf die Dauer

8
fteigend um O(JD me. fur lz. 10 ’b[cumge Reitrag mehr

in vstjtehender Stofjetunig.

(\,wlic

woden von 20 Wi 25 PE 30 Wf. 35 Pr. 40 PR 45 P 50 PL
52104 4 Wocen 180 225 270 315 360 405 450 Wt
. 103—208 5 w B0 225 270 315 3,60 4,05 450 -

£00-312 6 " 180 22 270 3156 3€0 405 450
MY-416 7 » 1,80 225 .27 315 360 405 450
217520 8 " 1,80 225 27 313 360 405 450
Beitrags« Auj die Dauer Fiir die Wodie bei einem Wodenbeiiray voul
woaden vou 55 Vi. 60 Pi. 70 PL 80 Pf. 90 ‘.BE 100 43,
52104 4 WBodhen 495 540 630 7,20 1 9,— M.
165—208 5 ” 1,\.5 540 630 7. 20 B, 10 9,—- "
200-312 6 " 495 540 0,30 7,20 8,I0 -
313—416 7 - 4,05 5,40 6 30 720 810 9,—
417--520 4,99 540 6,50 720 810 90— .

" 4 Die efamijimme der innerhald eines Jahres (0. h. 52 aufcin:

onber folgender Wodhen) gu erhebenden Arbeitslofenunteritiifung
darf jebod) bodftens betruqan bei ciner Mitaliedsdauer vor

Bei eineim Wodyenbeitrag von
30 PR 35 PR 40 PR

!8:|tmg;-
widen
52—104

105208

209312

313416

417520

Beitragss
woden
52104

105208

200312

313-416

. 417520

20 Bi. -
7,20
10,80
12,69
1440

55 Pi,
0

25 B

9,
11,25
13,50

45 Bi.
10,80 . 12,60 14,40 16,20
13,50 15,15 18,— 20,25
18,20 1800 21,60 24,30
18,90 22,05 25,20 28,35
21,60 25,20 2850 52,40
Bet einem Wodenbeitrage von
70 Bf. 80 PF W PL 160 T
), 28,80 3240 85, —
31,50 36,— 40,50 43,
317,80 43 20 48,60 34,00
44,10 50,4 56,70 £63,—
50,40 &7, G() 4,50 7,-

fteigend um ‘3()0 ST, fiie je.d ‘.byeumqe wnd 7,20 i,

10 Piennige

usfiihrungs wiummmm )

Deitrag wehr in vorflefender Staffelung.

xc“%' 1'
(S
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®Dic Auszabiung ber CErwcrbslofenunterftiifung  erfoigt

midentlid) durd) die drflidien BVerwaltungen, und zwar nag

ten allgemeinen Anweifungen des Verbandsvorjtandes (fiehe
FHusfithtungsbejtimmungen '

¢ Arbeitsiofe Mitglicber, welde fidh) auj ber Reife Lefinbden,
Esimen bie fdllige lnterjhiBung nur in Sen vom Berbande:
vorftand beftimmien Jebfftellen abbeben. :

7 Anfpriide auf Lofalzuidiille fBnnen nur Gei der Filiawe
erhoben werben, wo bdie Unterfiitbungsberediiigunig ermorben
murde. Die Unfpriide miiffen jedod) innerhald eines Viertel:
jabres geftend gemad)t werden.

8An Grmwerbsunfahige fann bei Avfentbalt im RKrounber
haufe ober in einer SHeilanflalt die Muszahlung nady Beendis
gung Der Behandlung erfolgen, fobald bdiefe nadygewicfen wird.

. § 18.

*Bei CEinfritt der rbeitslofigleit muf das- Crerbsiofen
unterjtiigung beanfvrudiende Mitglied innerhald drei Tagen dem
wilialperfiande unter 2Angabe der rfadie der Urbeitslofighcit
Mitteilung madjen. Die Unterfliibungsbereditigung beginnt mit
bem erften Tage dér Urbeitslofigteit (Jiehe § 16 2Abfaly 3). Bei
verfpifefer 2nmelbung beginnt bie linterftiiungsberedtigung
erft vom Tage der Unmeldung ab. uf die Reife gehende

. wrbeitslefe Mitglicder miiffen fid) bei ihrer guftindigen Filial:
{cxg‘uixg eine Reifelegitimationstarte ausjtellen laffen. .

*@ir bie in die Arbeitslofigleit fallenden eingeinen Tage
ber Beldydftigung formmt diefe Unterftiihung in MWegfall,

. 3ur Sontrolle ber Arbeitslofigleit haben {ich die Urbeitsiofen
tiglidy) mindeftens einmal bet ben. Orisleitungen au melden oder

fid) in eine von diefen aufgelegte Rontroflifte eingugeichnen. Dic |

ZTagesftunbden und den Ort Hiergu bejtimmen die prifichen Ber-
waltungen. Der Jeitpuntt ijt fo_u wiblen, daB er in bdie
gig_!trbe I'ggesarbglt {mdt in bie Paufen) jilt. Jn bejonderen
wiillen rnngeq bie Orisleitungen Befreiung von der Berpilidi-
tung ber figliden Meldbung erteilen, jedoh) barf der pwijchen
wei Deefdungen liegende Aeitraum gwei Tage nidt {ibecjteigen.
Cine Befreiung vor ber Berpflicdhtung .ber taglichen Melbung
tiber gwei Tage binaus fonn nur in gang bringenden Fillen
{(Todesfall eines Angehibrigen, Wahrnehmung behirdlider Ter.
nine ufm.) gemdhrt werden, . . :

30 “den %zttglen, in welden amtlide Soniroliftelien Zum
Swede der Arbeitsvermittiung beftehen, gilt (o Ausweis {iber
tie Arbeitsiofigleit die von denfelben aur Kontrolfe gefithrte

Musweistarte.  Bon ciner tdgliden Meldepflicht in den Ortst

© burceus: ift in diefen Sdllen abzufehen,

_—_ Y —

Qranfbeil
§ 12

tSedes bet Kranfheit ouf Unterfilifung AUnjprud) erhebende
Mitglics bhat {eime Crwerbsunfiijigleit bei Crhebung von
nterfiiigungen durd) Jengnis des Urates oder einer gefeliliden
Sranfentaffe nadjzuweijon.

* Ftir den Beginn, die Dauer und vic e der Unterflihungen
find die Weftimmungen des § 16 Abjal 2—5, §17 A6fal 1 und 3
mafigebend.

3 Die Karengaeit fallt fort, wenn {id) die durd) Krauntheit
Bervorgerufene Crmerbsunfdhinleit unmiftelbar an eine nad-
weishar minbeftens {icben Tage (eine Wodje) lange rbeits-
[afiafeit anfchlicht. Dasfelve gilt bei micberholier und fort-
Iauiender Crwerbsunfdbigieit ober rbeitsloligleit, wenn
awifdzen den cingelnen Unterjtithungsidilen nidgt mehr afs jedis
Wedgen verftridgen find.

+Jebes eruerbsunfihige Mitglied bhat wihrend der Dauer
feines Unterflitfunasbeguges alfividentlich den Madyweis {iber
bie nod) Deftehende Crwerbsunfdhigeit zu fiihren, fofern cs
nicht durd) ufenihalt in einer Heilanjialt daran verhindert ift.

S Infprudy auf UnterjtiiBung bei Crwerbsunfihigleit tann ein
Mirglied nur an dem BVerbandsorte eiheben, wo ¢s angemeldet
it. Nebetseijung nad) sinem anderen Orte faun nur ftatifine
ben, wenn im Juterefie der Gefunbung des Mitglicses ein Aufs
eathallswedfel erfordeclid) ift und dratiiche Behandiung nacds
getoiefon werben tann.

Berfult ber Crwerdslofenunicritiiung.

§ 20.

Der Crmerbslofenunteritiigung geht ein Mitglied verluftia:

a) bei erwiefener Nid)tbejolgung ber im Staiut enfhalteren
Borfchriften und der dadurd) auferfegten Pilichten fowie
Per vom Borftande eriaffenen Konfrolmafregein;

b) Wean das Mitglied bei Biginn feiner Arbeitslofigivit
oder Erwerbslofigleit nod) mit den Beitrdgen iiber vier
Wochen im WRidftande iff,. tann bie lnterftikungs-
beredjtigung oudy durdjy Nadiabhlung der Beitrdge und
Crirabeiivdge (fiehe. §-9 Abjaf 6) nidit erfangt werden,
jofern nidht ciite Stundung der Beitrige voriiegh.

Glerbegeld
Unterftiiungsidbe
; 1

-t Der Berbandsvorftand gowihel im Sterbefalte cines Mite

. gliebes deffent Syinterbiiebenen cine Unterftiibung. Diefeibe bes



tragt unler Beriicfihtiqung bes § 16 2djuly 4 nah einer Bei-
iraasaahiung von

Beiirage: Bet cinem Wodyenbeitrag von .
woden 20BiL  25Pi S0PL 35 Bl A0PE 45T GOBL
52 10— 1250 15— 1750 20— 2250 25— suf
104 12— 15— 18— 2 — 24~ 27— 30— ,
156 14— - 1750 20— 2450 28— 24350  I— .
208 16,— 20— 24—~  2B— 32— 36—  A— .
260 18— 2250 27— 3150 36— 4050 45— .
312 20— 25—  30,— 35— 40— A5~ 50— .
264 22— 2750 3, 3350 44— . 4950 55— .
416 24— 30— 6~ 42— 48— | 54— 60— .
468 26— 3250 39— 4550 52— 5830  GI— o
52 28~ 35— 42— 49— 56— 63—  10,— o
512 30— 3750 45—~  B2ED 60— 6150  To— .
Reilragss Bei einern Wodjenbeitvag von
woen  S5PL. GO P Lm0 100 ¥
5 27,50 30,— 35,— 40— 45—~ 50, SNt
104 33— 36— 42— 48— 54,— 60,—
155 3850 12— 49— 56, 63,— 90— .
208 44— 48— 56,— 64— 72— 80, —
260 4950 B4~ 63— 72—  BL— 80—
512 55— 50, 70,— 80— 20, 100,—
364 60,50 66,— 77,— 88— S9—  110— .
416 66,— 72— 84— . 96,— 108, — 120— o
468 71,50 78— 91— ' 104— 17—  130— -
520 T1,— 84,— 98— 12—  126—  140,—
572 82,50 90— 05—  120—  135—  150— .

* Fiir Penjiondre wird im Sterbefall das Gei GCintritt ihrer
?[%en[mmerung, auf Grund vollgeleifteter Beitrige, fiir fie in
Betradt Eqﬁ'mleube Gterbegeld zur Yuszabfung gebradit. Fiiv
je 52 geleijtete Penfions-Beitrige fteigert fih das Sterbegetd
um 5 ME., jedoc) nur bis sum Hoditjah der Beitragsgruppe, der
. ber Berftorbene bei Eintritt feiner Penjionierung angehsrte,

. 23n Gterbefillen pon Ghegatten per Mitglieder, audy fiir
Penfiondre, die mindeftens 156 Beitragsmwoden geleiftet haben,
twerden bie vorftehenden nterfiiibungsfige jur Siilfte gegapit.

* Giir verftorbene Chegatten von Mitgliebern, die ugleidy felbit
Mitglied des Berbandes waren, ift ein Anjprudy v:mfa b%ihed)u{uei
ftiljungobetriige, welde im § 21, 6. 2 und 3 vorgefehen find,
ausge[dloffen. Sn.. fotd;gn Gillen fte?t ben Hinterbliebenen nu:
(bﬁ%[ th)ev::gellgmfut mlgg[ui?er glﬂb 2) ober fiir Chegatien

. , gwar der jeweils ho “bei
_ Unierltiiungsarten, I Ohere Detrgg von beiven

*3m Sterbefall cines Qebriings “mirb ein Sterbegeld in Hife.
§er.20=‘13f..-—,58eitragsﬂgffe gezabit under Beredhnung bger geleifteten
Beitragswodien. (Niberes fiehe Husfiihrungsbeftimmungen.)
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Nadweis des Bnterftiifungcanipruds

1 Die Huszahlung des Sterbegeldes erjolgt muw anv folde Sn-
qelbrige ober Perjonen, mit denen bas verflordene Mitglied
por demt Tobe oder Der iy vorausgegangenen Sranlheit 3u-
fanumengelebt und filr deren Unferhalt es gu forqen Datte oder
Do dent Berftorbenen wihrend einer Dem Tode voraufgegaiges
nen Krantheit gepflegt ober unterfiiiht und die BVejtattungsioften
gededt Baben. TWer mur bdie Bejtattungsfefien Ddedte, ot
nur dann Ynredt auf Sterbegeld, wenn ber Betreffends
im veriwandiidaftlidyen BVerhiltnis afs Bater, Wiutter, GSobn
eter Todier zu dem Werftorbenent ftand., Unbdere Perfonen
erfaltcn das Cterbegeld nur, wenn eine leftwiilige fdrijitiche
Berfiigung tes BVerftorbenen vorliegt.

*@alls ein reditmiBiger Empidnger im Sinne des Stotuts
nicht vorhanben ift, darf Unferjtiijung nidit gezahlt werden.
Den Filialen ift es eber gejtattet, bei alleinjtehenden WMit-
gliedern felbjt bie Vejtattung auszurichten und den Baflir aui
gewendeten Betrag mit Dder SHauptlalje zu vervednen. Dus
suftehende Sterbegeld darf nidyt iiberfdyritten werden.

3 Wiry von einem Sterbefall nidt innerfald eipes Bieriel«
jahres Miticilung gemadit, fo wird bie Unterjliibung nidt mefir
ausgezahlt, fofern nidht bie Hinterbliebenen an der Geltends
waduig threr Unfpriide verbindert waren.

SRt bem Tobe des Miitgliedes erlifht auch das Redyt auf
Unterftiiung aus § 21, 2Abjag 3. :

5Dem Unirage awy Sterbegeld muB bdie amilide Sterbes
urfunde wund das Mitgliedsbudy beigefilgt mwerden. Ferner muf
deutlich angegeben wyrden, wer den Anfprud) auf das Sterbes

qcld erhebt, o
. Redisidug.
§ 23

! Qojtenfreier Rechtsidhufs, und smwar ohne Ridfidt auf bie
Dauer der BWerbandszugehorigelt wird gewdhrt: . *

wenn ein Ritglied wegen feiner Verbanbdstitigleit in den
Untlageaujiand verfept wird ober einen Redjtsftreit mit Jus
ftinnnung bes Berbandsvorjtanbes anfivengt.

?Jedes Mitalied, weldyes bet Eniftehen des Nedhisftreits dem
Berband 26 MWodyen angehdrt und  feine Beitridge fiir Ddiefe
Jeit ooll eniridyet bat, ift berechtigt, 2ntrag aud Redtsiduy
gu ftelfen, wenn die Streitjadje mit der Ausiibung der Wrbeit

_in direttem Jujamnienbang fieht: :

a) t? i?en aus dem Hrbeitsnerhii[mis entftehenden Slreitigs
eiten;
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b} in aifen auj bem @ebiete der Urbeiterverfiderung (Une
faff, Jnoalibitdt, Alter und RKrantheit) und Hafipflidt
liegenden ‘Clreitigleiten; (efiere nur injoweit, als fie
mit Ber Ausitbung der 2Arbeit in Ddirefteny Buammons
hang jtefen. i .

Form des Rehts{hupes:

§ 24.

' Der RediisiGug befteht in dor Stellung eines Jadyfundigen
Redtsbeiftandes auf Berbanbsboften. Den Vertreter beffinumi
der Verbandsvorftand.

*ufier in den unter § 24 Abjaf 1 vorgefehenen Fiillen bat
tas Mitglied felbft filr clle entftchenden Gerichtstoften aufzus
fommen. Hur dann, wenn ned Anjidt des BVerbaudsvorftantes
cint Nllgemeininierefje vorliegt, tann audy in Sllen, die unter
leigi_:, 2 des § 23 fallen, Crialy der Geridhtsfolten Dewilligt
werden, -

¢ Trie Urteile und fonftigen Aften des Brogefjes oerden Cigens
fum des Berbandes und miiffen dem Verbandsvorftonds einges
foidt werben.

° Bor jedem newen Termin in demielden Redyisftreit hat bdas
Titglied, dem MNediisfdhul bewilligt rurbde, dburdy Borlegen
des Milgliedsbudjes bem auftdndigen Fifialvorftand nachzus
weifen, def es feinen Berbandspfliditen nadgefornmen ift.

¢ Jeder Antrag auf Redtsihuly ift durd) die Ortsleitung und
pon Cingelmiigliedern birett an den Berbandsverftand zu ridy
ten, Die Ortsleitung (oder das Cingelmitglied) hat mit #inem
Redtsldupfragebagen alle Beweisftiide und, falls fhon tten
porliegen, auc) bdiefe dem Berbandsvorjtande eingureidhen, den
Cadperhalt Har au fdildern, Beugen gu nennen und, wern
erjorderlid), Criundigungen einguzichen. Der Untragfteller i
aur gewiflenfinften Beantmortung alfer ihm vorgelegten Sragen
verpflidhtet unbd faftet dem Werbande fiiv den Gdyaben, ter
durdy unridtige 2ngaben entjteht. AuBerdem iehen wakrs
heitswidrige 2ngoben Sen Verluit des Rechisfhuges nadh {id). .

¢ Die Entlcheibung, o0 einem Mitgliede Teditsichuly auf Soften’

Des Lerbandes gu gewidhren ift, triffi der Berbandsosritand.

Deshald miifien alle Antriige redizeitig und Dbevor die Sadje

anbingiq gemadji wird, bem BVerbande vorgelegt werden. Hat

bie Filiale oder Beren BVermaltung einem itgliebe Rechtsichuy

- obie porberige Jufiimmung des BVerbanbsvoritandes zugebilligt
" ober fonjtige mit Stoften vérbundene Mafnahmen getroffen, fo

Dat bie Filiale die entftandenen Kofien zu trogen., Der Redjis:

ihuly wird vom Berbanbdsvoritand immer nur filr ‘eine Jnflon;

gewdbrt, und der Berbanbdsovorftand entidweitet, ob dic hokeie

-,
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Jnj i Der siofl wrnfen ifi. Wntrdge auj Guodle
njtang aui Berdaubstejten augururen i i i
arouv?q ﬁisn Redtsfduy find temn Bauleiler gu u[vericvnben, L«_r
diefelben unter Mitteiiung jeiner Stellungnalme Sem Berbands:
sorftand iibermittelt. R L
:zﬁe'mhmt der Werdanbdsvorftand ned) Briffung hez _Gl:r!,':a,‘.e
and evenfuell auf Grund fadmdénnifder Guiadien die Uebers

" zengung, dafy Sadien aus § 23 Mbfey 2a wnd b ausiiditsios ers

ideinen, fo ift der Hedtoldubanivaq abgulehnen. Fiir private
!ggmnc.r‘!bczc E;icr nidyt vorgejehene Klagen wird tein Recdisiuy
it -

ge;asze):l Sinterbliebenen eines perftorbenen Mitgliedes I‘T“f"
Redisfduly gewibrt werden, wenn es fid) um Sq!;niorber)que::
und um Walrung oon Rediten, die der f)mterbhebcqe'n Wit
gndb Den ummiinbigen Rindern aus erfittenen Unfillen nbgr
Juvaliditdtsverjiliniflen gulichen, BHandelt; jedodh munenT h't’:
Hnfpriide innerhald dreier Monate nody dem Tsbe bes Mit.
alicdes Deim Berbandsvoriiand angemeldet werben.

Ailgemeine Deftimmungen,
§ 25.
19(lle Hinterfiitungen find jreiwillige, ein geridilich tlagbarzs
Stedit oder fonjtiger Wedhtsanfprud) fieht teinem IMitglicde gu.
2 Borausbezabite Veitrdage haben auf die Unterftiiijungsieijtuny
{einen Cinfluf. . .
s Werden Unterftitjungsantriige vom %erbarﬁ:svorf!anhe ab»
gelehnt, fo teht dem Mitgliede innerhaldb 14 Tagen nad -81_(:
itellung des Beldjeibes ber Beldhwerdeweg an den Berbanods:
ausfdufy offen. : ) ~ —
13Im Falle einer Epidemie oder falls aus anderen Griinden
tie Mittel der Houpilaije sur Auszaplung der volien ﬁ‘ube einer
Unterftitbung nicht qusreicen, tonn ber Berbandsovorfiand eir:
actimeilige SHerabieung der Unterftilfungsauszafluuy oder iz
viflige Ginftellung derfelben befdjlichen. -
° Der gleidhaeitige Bezug von Unterftiikung nady §§ 14, 315 wnd
16 bis 20 ift- cusgeidyloifen. . . N
*Wird von einem Unievftiiungsfall nidt innerhatd euies
Licrteljahres Mitteilung gemadt, jo_ijt die Hnterfmg_ung br_r
Derbandstafje verfallen, wenn nidht die Begugsberedyitgten a
or vedhigeitigen Goltendmadhung iHrer Anfpriide nadiweisti:
verhindert warzn.
Drganifation und Derwaitung.
. § 26.- y
! Die Gefiifistriger des BVerbanves find bdie Hriliden ‘.Bfr
vaaltungen, der RVerbandsvorftand und ber Berdandsbeirat, S

Y
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Berbandsausidu und der Berbandstag. Jur Unterjtithung des
Berbanbsvorftandes werden nacy Bedarf Birtfhaftsbezive und
Gaue erridjtet, it deren Leifuirg Gauleiter oder Hilfsgauleitor
gu Defrauen find. Spweit fiie beftimmte Branden Peruflide
Cigenarten befonders beefidfishtiolt werben mitffen, fnunen
Celtionen_ (Reidssfettionen) eingerietet werden, denen jedod)
teinerlei Selbijtindigleit in Berwaltungs: und Rafjennngelegen-
Deiten ufteht. . :

? Die anpuftellenden Beamten, SHilfsarbeiter, Gauleiter, BVors
jtanosmitglieder und Ortsbeamien miiffenn ‘mindejtens 3 Jabre
Nitglied bes Berbandes und 5 Jahre freigemertihaitlid) ov-
genifiert {ein, in befondeven Fillen find Husnahmen guiiffig.

Filialen.
Wabl der Filialvorftinde. .

§ 27.

tan alfen Orten Deutidhlands, wo der Berband mindejtens
10 IMiiglicher hat, fann eine Filiale ervichtet werben. Jur
Leitung ber Gejdyifte wird cine Berwaltung von minbdefiens
3, und bei Filialen von iiber 20 Mitgliebern von minbdejtens
5 Mitgliebern gemiblt, .

2 Alahriid) im Januar finden Neutsahlen jtatt. ;

>Die tn den Filialvorftand und- als Reviforen neu pher
wiedergerdbiten Mitglieder fowie die Ortsbeamten Debditefen
per alfjibrliden Bejtatigung des Berbanbsvorftandes.

*Beor ber MWabhl von Orisbeamten find dem Berbandsvor-
{tande bie eingelaufenen Bewerbungsidreiben eingufenden unicr
gleichzeitiger - Mitteilung der Ctellungnahme bdes Gilialoor-
ftandes 3u diefen Bewerbungen. Der Gewiifilite bedarf dber Be-
ftatigung des Berbandsvorftandes. ..

§ 28. :
* Die Filialvorftande miifien minbeftens aus einem Borfitzen-
_den, einem SKaffterer und einen Sdriftfiibrer bejtehen. Bei
%iliq‘lg[n mit iiber 20 Mitgliebern find nod) gwei Beififer hingus
guwiblen, ' '

* RuBerdem Bat fede- Filiale ntinbeftens 3wei Kaffenreviforen
gu_ wiihlen. v .

. Die Fifiafvorftinde, Kaffenveviforen und fonitigen Funttio:
hdre betieiden ibr Amt fiir die Dauer eines Jahres.

Aujgaben er 3iliulvqtit&nbe.

7, Die Aufgaben bdes %ilinrnorftanhes fin: bie Bertrefung des
Berbanbes filr bdas Organifationsgebiet der %ﬁ[iare nad) innen
id nady aufen. Jnsbefondere Tiegt dem ilialvorftand ob:

ie Fitiale gegeniiber den Bebirden und anbderen Pors
Y 13;1;1{ au Eegtretcn, pritiche Tarifpertrige im Cinvers
fitindnis mit der Gauleitung abguidiiehen: . e
b) fiiv Durdyfiihrung Dder '_‘l“serbmmsfgmuten,\ Bollzug ailer
ftatutengeinifen Bejdhlilfie, Criedigung b‘.‘g Saffenanges
Tegenbeiten, 2Anfftellung mert_elmf)rlxg)er inrfFff)nu{tgert,
veqe 2gitation und 2usbreitung bes WBerbandes 3u
forgen; . o o,
I a {i ordentliche Mitgliederveriamminngen a0
9 ‘5{1[131110[?;; t?md) Bedarf. awch auperordentliche. In jader
eritén Mitgliederverjanuntung im Quartal ijt der ‘Sitai_ieu:
beridht vorgulegen, und die Wevijoren haben iiber ihre
Tiitigleit Bericdht 3u erfiatien. cetiie
Wabli und BufjammenfeBung der Setiions:
[:it)ungen %"L erweiterten Vermaltungen.
§ 30. ’

17 2Wahrung und fForderung befonderer Branden und
Ss-ntglelirier;s Eﬁimeng bie Filialen Settionen ervidhfen. Jur zueds
ndfigeren Durdfilthrung ber %erwa{tupgsgeid)qﬂe_Eunuen\ in
groBeren Gilialen lnterabtetfungen (%egn:@e) gefdafien mg‘n,en.
" 2 Beftehen derartige Cinridtungen, fo ift ur unt_eritugli;x_tg
des Gilialvorftanbes eine ermeiterte Berwaltung gu bifden, xeb,
j¢ nady Umftdnden, aus ben Obmdnnern, Seftionsieitern l}un
Berteavensperfonen befteht. Dieje ermwelterte Bermaltung u_ng
rur in Gemeinfhaft mit dem %x[iaippritunbe tagen und wir
ven biefem  einberufen.  Dem  Filiolvoritande tdnnen Die
Geflionsleiter nur angehdren, wenn fie bei der ‘J_teumnbi[ ges
Geiamtvotftanbes ober in einer Crginzungswahl in benielben

wibhlt werbden. . i
QESU%T; Regulativ - gibt fich jede Filiale felbit; 'es\muﬁﬂtm
Rafhmen des Verbandsitatuts gehalten fein und ijt dem Bers
bandsvorftanbe vor Jnfraftireten aur !Beigntlgttng\ emauretd;e'n..

1 Die Gettionss oder Begivtslettung Joll in der Negel aus drei

“bis fiinf Mitgliebern bejtehen. ,

) %erma[tungﬁgefd)gﬁfte ber Filialen
1

1Die an, bdie Werbandshaupitafle abjufithrenden Befriige
biirfen nidpt fiir  Jwede -der -Fifialen vermendet werdei.
Safjierer ober ilialvorflinde, weldje Ddiefer %eltmmumgj
puwiderhanbeln ober bdie fonftigen Juterefien bes Berbandes
vernadyldffigen, tonnen ibres mtes enthoben ober ,‘3}‘9’
gejloffen werben. Der Filioltaffiever darf neben bder Bers
banbstaffe teine anbere Raffe verwalien,
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? Dic pilialen find berechtigt, burdy Befdlupy der drificdien
@cncra_lue;mmm!ung‘ul}.tc-r Jujtimmung bdes Berbandsvorftan:
bes auf bie Grundbeitrdge einen Lotalzuidlog in Hibe bis au

20 Prog. gu erheben. Grund- und Lofalbeitrag it in ciner

2)2:::Ife au fiefern.

Bon Pen_aus den flafutengemiBen Grundbelird ]

!;I_e;'bcnbvn . 2]31:_:_33911&;1 und  Den Drisguidildigen !)agexi vgc

g;‘i;g)lze_nﬂ_!b‘:e £;,)rlﬂui)en g[usgahcn fiir Wermwaliungsge|diiic
telicy ohn-- und * Tarifbewegunger i Arbeits:

cinftcmmg_au begleichen. ' Sungen - ohne Mrbeit

“Alle Wierteljahre haben bdie Sitialen mit dem Berbands-
sor,imnbe abjuredjien. Ju bdielem Jmwed wetden bden Vorftin:
Ben %f{nrmu[are gefandt.  Bon diefen Baben fie gwei gleid)-
{nutem‘-e (E;emp[nr'e ein{djlieBlich der Belege fiir bie Saupttafje
tem Gauleiter einjureidien. Madg vollzogener Priifung hat der
Gaufeiter dem Werbandsvsritande eines bder Originale vms
achend au Gbermitteln. .

Liefert 14 ".Inge. nady Schiuf; des Quoriais eine Filicle bdie
lere_cﬁmum'md)t_em, fo ift fie biersu [driftlich aufguforbern;
aefhiebt es in weiteren 14 ZTagen nidi, fo ift die Filtale offen-
gd) befqulszgmarhen. Diefer Filiale gegeniiber merben bis
Leiftungen Jeitens bes Berbandes [olange ausgefefst, bis jie
xi;ien Berpiiidhiungen nadygefommen ift,

) Der Filialvorjtand ift dem Verbande gegentiber Dajtbar fiir
aile égbelggnlx};nenen Werte.

Lie Heviforen midiffen -regeliniiig bei der Bicrtelabres-
abredynung dle Saffe venidieren. S)i?rgei Haben [ie fid) ‘tﬁg Jugw
bergegangene ’llbred)}mng, ven Marfen: und Kafjenbeftand
varlegen gu laffen, die Cinnalmen und Ausgaben unter Vor-
- acigung ber Belege genau au priifen und, wenn {ie alles in
grhnung nefuni}cn Daben, die Ubrednung 3u unterfdreiben,
Eraeben fid) bei ber Ubredsung irgendbmeldye Unrithtigteiten,
fo ijt. liber die Revifion ein Protooll aufgunchmen.  Die Re-
m{.nren haften fiir bie Ridtiateit der Abrednung,

Beldlieht eine Filiale ihre Uuflbjung oder ihren Husiritt
aus bemm Berbanbe, ober geht fie ein, ober wird fie ausges
Hﬂofjcn,fin find {dmtlide vorhandenen Gelder, Varbandss und
fnnfh_ne Wertgegenitinde an den Berbandsvorftand ebaufiifren.
Suwiderbanbiungen werben ftrafredhilicy- verfolgt. -

Cinagelmitgqlieber.
32

* RKinnen fiir eimgelne Orte aus 'iraenbmeld)m @riinden Filias
ten nidgt erridytet werden, o aehBren die Dorti Mitglieder
tem Berbande cls Cingelmitglieder an. pen T
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*3n Orten mit Cingelmitgliedjdniten muf die Gauleiting
Bertrauensminner cinfelen sder durdh Iahl vorjdhlagen tajjern,
i die Werbindung wijdjen ben Mifgliedern und der Bers
tanbsicifting aufredyfzuerhatten.

Gan- und Wiclfdyafisbesivlsvevwalfungen.
§ 33.

1 Der Berbandsverftand bat das Gebiet bes Deutjden Ncides
in Gaue einguteilen, olfe Filielen ijrem Gau juzumeifenr und
vie Gaue in goedentipredender Weife gu Wirtjdyaftshegivien
3u vercinigerm.

*Die Qeitung des Gaues unterfteht Sem Gauvorfiand. Der
Gauvorftand bejteht Gei einer Mitgliederzahl bis ju 3000 SRit-
gliebern aus 3 Mitgliedern, von 3000 bis 5000 Mitglictern
aus 5 Mitgliedern und bei iiber 5000 Mitgliedern aus 7 HNit-
gliebern. Der Borfienide des Gaues ift der jeweils vom Wers
bandsvorftande beftimmie ge{dyifisjiihrende Gauleiter. Die Bein
figer nnd Deren Crjafmidnner werden auf ber BGautonferen;,
die innerhald fedis MWodyen nad) demn Stattfinden des Verbands-
tnges abgebaliten werden mup, gewidllt. MWibhlbar find aud

- -foiye Mitglieder, die an der Gautonfereng nidt teilnehmen.

3Jjt die Anjtellung eines Gauleiters oder Hilfsgauleiters
erforderlid), fo Dot ber Werbandsvorfland die Stelfe gur alls
gemeinen Bewerbung ausguidreiben, Die eingelanfeneri Bes
werbungsfihreiben find von dem Berbanbsvorjiand im Gins
vernebmen mit ben Gauvorfiand zu priifen. Die UAnftellung
erfolgt durd ben Berbandsvorjtand.

+ Die iibrigen im Geuburean bejddjtigten befoldetent Vers
bantsangejtellten nefhmen, falls fie nidt als orbentlide Wiit
glieder dem Gauvorftond angebbren, an Seffen Sijungen it
beratenber Gtimme teil.

" Die WAmisdauer des Gauvorftandes ift die gleihe mie Uie
bes Verbandsvorflandes ’ '

" Die Gouvorjtinde haben die Aufgabe, nad)y Berfldndigung
it dem Berbendsvorfiand pie Ugitation fiir ten Verband in
ipremn ®au gu betreiben, ferner bet Qobnbewegungen und
Tarifabjdliiffen bdie Snterefien bes Werbandes zu mwahren,
dbem  Yerbeubsvorjtand aui bdejlen Anjudyen ?cmie aus
cigener Jnitiative Informationen {iber die Vorgdnge und Ber:
hiltnifle in den Filialen des Gaues au erteilen, {omie regels
miiig Revifionen der Filiallaffen ausjufiihren.

‘7 Bur Dedtung der ben @uunorgﬁnbm ermadyfenden Koften jir
gitation und Bermaltung bat der Berbandsovoritand bie nois
gen finangiellen Mittel aus der Houpttoffe gur BVerfligung zu
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Jeifen. Auferordentliche Uusgaben Dbediirfen der verferigen
Juitimmung bes BVerbandsvorftandes. :

° Die Ganvorftinde Haben allmonatlid) cine detaifiicrte Abred)-
nung iiber alle Cinnahmen und Uusgaben, jowie einen Beridjt
tiber bie Situction und ijre Tatigleit im Gou pem Berbands:
vorjland eingufenden, - ,

® Der Gauvorftand fann die zum Gau gebrigen Filialen
alfjifrlid) ju einer aligemeinen Gaulonfereng einberufen. 2Auj
2Antrag von mindeftens Ser Hilfte der Filiolen und mit Bus
ftimmung bes Berbandsvorfiantes muf die Cinberujung einer
Gautonferong crfolgen. Die Soften der Delegation tragen bdie
beteiligten  Gifialen.

0 Jede Filiale des Baues ijt bevedtigt, u den Gautonferenzen
Delegierte gu entfenden. Die TWabhl der Delegierten hat in einer
Mitglieververfammliung au erfolgen. Dabei ift jede Filiale
berechtigt, bis au 300 zablenden Mitgliedern einen Delegierien,
iiber 300 bis 600 Mitgliebern 3iwwei, itber 600 bis 1000 Mit»
glicbernt Dret und filr jebes weitere Taunfend Mitglicder einen
weiteren Delegicrien gu wiihlen. :

Wird von einem Fiinjtel ter Delegierten auf der Guaus
tonfereny Deantragt, nad) der verivetenen Mitgliedersafl wbzu:
ftimmen, {o ift diefem Antrag u entjprechen. '

“ Der Gauvorftand ift bevedhtigt, im Cinvernehmen mit bem
Berbandsvorftand fiir den Gau bejondere Konferenzen von
Sadigruppen, “Settionen und bder Belriehsriite einguberufen:

2 Jur Borberatung und zum Ab{hiuf von Begirtstarijoers
frigen fonnen fiir den Gau ober Wirtihaftsbezirt = Tarii-
« fommiffionen gebitbet werben, deren Wahlen auf Gau-" ober

Begirtstonferengen au erfolgen Dhaben. -

12 Bur Beftreitung der durd) die in AG[. 11 und 12 begeid:-
neten Konferengen verurfadhten RKoften haben die Filialen cinen
Beitrag an den Gauvorftand zu leiften, defjen Hivhe von der
Gautonferens fefigelegt wird. Der aus bdiefen Beitrigen ge-
bilbete Gaufonds wird vom Gauvorfiand verwaltet. Die Gau-
foffe ift burd) gwei auf ber Gaulbnfereny gu wiblende Revi:
foren nadyzupriifen. :

1 Der Gauvorftand Hat von dllen im Gau geplanten SKon-
ferenzgen dem Berbandsvorftand red)t%eitig Radyridht  zugehen
3u lofjen. Der Berbanbdsvorftand ift berechtigt, fich auf allen
Sionferengen vertrefen au faffen. R - .

15 Die Borfigenden ber Gauvorftinde lonnen erforberlidjen:
fols vom Merbandsvorfland aur Jnformation und Beratung
widtiger Berbandsangelegenbeiten gu befonderen Ronferengen
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ginborufen werden. Die Delegabionsloften Hievyu trdgt bie

Seuptlaffe.

16 Gind mebrere Gaue gu einem MWirljchafishesivd vereinigt,
fo tibevtrdgt Der Vechbandsveritand cinem Gavvorfilonden bie
Leitung des Wirtjchaftsbegiris.

17 Die Gauleiter foldyer Wirljdiafishesivle, dic mehrere Gaue
untfaiien, Haben folgende 2Aufgabeti:

ay Qeitung und Ueberwadjung ber 2Agitation,

b) leberwadjung bder Durdfihrung und Junehaitung der
Berbandsjaliungenr und bder Bejdliliie des Verbanuldss
vorftanbes und des BVerbanbsbeirvates,

c) Uebermadjung - der RKaljengefdhdfte der Filialen s

eziris,

Githrung von Tarif= und fonfligen Lerhandlungen mit

ven Beborden, Verwaltungen und Arbeitgeberverdindei,

Berigterftattung iiber Stand und Verlouf der Verhands

Iungen an die Gauleitungen und Drisverwaltungen des

Bezirts,

) Beridyterjtaitung an den BVerbanbdsvorjtand iiber ten
Rerlauf und bas Refultat dber begirtlidhen und odrtfiden
Berhandlungen,

g) Heberwadyung der Tarife und Vereinbarungen it Begict,

L) Die Wirtfhaftsbegivtsleiter fdnnen die Gauvorfifenten
per im Wirtidaftsbezivt sujanumengefdyioffenen Gaue 3u
informatorifder: Rweden gufammenrufen. Die Delegas
tionsfoften biergu trdgt bie Sjaupttafle.

Verbandsvorjtanh

: § 34.

1 Der Berbandsvorftand bejteht aus 11 Perfonen, und gwar
bem 1. und 2. Borjigenden, dem RKafficver, 2 Selretiren wnd
6 %eiii?ern. Beide BVorfigende, der Kaffierer und die Selrelive
Litnb befolbet und merden auf bem Berbandstag gqewdhlt. Dor

edatteur hat als Beratendes Mitglied Sig im Berbandsvor-

d

~

€

_{tand. Die unbefpldeten Mitglieder des Borftardes (Beififer)

unbd deren Criajlcute in gleiher Jahl merden cbenfalis auf
bem Berbanbstage gewihlf, und zwar aus ber Mitgliedichait

berjenigen Filiale, an weldjer bder Werbanbsvorftand jeinen
. Gifj bat.

2 Wablbar it jedes Mitglied, aud) wenn es quf dem Berbands.
tag nidt anmwefend. ift. Die Mitglieder des Verbandsvorftandes
viirfen nidyt gleichzeitig ein mnt in der Orisverwaltung ober
ber Gauvermaltung bebteides: . :
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3 Die Amisdbauer wihrt bis gum ndditen Berbandsiage.
Sdyeidet wahrend einer Amisperiode ein unbejoibeies Voriftands«
ntitglied aus, towmit es feinen Bifichien bdauernd nidht nads,
oder ift es daucrnd perbindert, jeine Oblicgenbeiten gu eriiflen,
fo iritt an Deffen Stelle ber Madfiltehende auf der vem Bers
bandstag gewiihiten Lifte der Triakleute.

' Die Aufgaben des WVerbanbdsvorjtanbes Jind: Die Vertres
tung des Berbondes nad) -inmen und nod) auBen, Ddesgleidien
bie Criediguig aller ngelegenheiten, welwe nidt burd) dos
Statut dem Yusfup, dem Beiret ober bem Verbanbdstage
vorbebalten {ind, insbejonbdere:

a) pertritt her BVorjtand den Berband gegeniiber ben Neil)ss
und Gfeatsregiernngen, Bebirden, Korperidajten und
anderen Perfonen,

v} Hat berfeibe die ufrechterhaliung ter Berbandsjtahuten,
bie Kafjenfiihrung der Filialen 3u iiberwadyen, gu revis
dieven, bie jtatutengemafen WBefdlitife zu verdffentlichen
und durchzujithren, )

c) ben AbIduB von Tarifvertrigen jedit cder bduddy feine
Bertreter su vollziehen;

d) die Raffenangelegenpeiten zu eriedigen und vierteljiifrlich
eine Ubredhnung aufzujtellen; -

¢) fiie Agitaiion und Ausbreitung des BVerbandes Sorge su
tragen, .

i) Gtatiftiten aufzunehmen und gu verdjjentlichen;

z) den Berbondsiag, den Berbanbsbeirat und nad) Bedasf
fonftige Konferengen einzubcerufen; o

1) ferner fann ter Berbandsvorfiand in Fragen dringender
Matur eine Lb{timmung (§ 43) anorinen;

i) Die Heichnung fiir den Worftand ift redhisverbindlid,
wennt dicfelbe vom Worfilenden oder deffen Stellvertreter
und -von einem anderen befoldeten Worjtandsmiiglied

- wolizogen ift. In Kaffehangelegenbeiten muf nebent dem
Borfifenden ober deflen Siellvertreter der Sauptlaffierer
oder befjen Gtellvertreter bie Jeidnuung voliziehen.

s Die Befannimadungen bes Borftanbes erfolgen in der ,Bes
wertjd;ait”, fomeit nidt eus beftimmten Griinden der Jirfulars
weyg 3u wiblen ift. ,

Reviioren der Hauptlaife
35.
1 3ur Kontrolle bdes RNaffemvefens wahit bdie Fifiale, an

weliber “der Berbandsvorftand {einen Gi% bat, brei Sevis
foren, und zwar aus bgu Mitglicderit der Filinle. "Die Rovis

foren find gur Kaffenrevifton jedergeit Geveditigt; fie mitfen bic
Gafie jedes Duartal mindeftens einmal revidieren und I:.Qh-'p
audy aiie 2dredmrngen dentau gu prifent und itber jede Rai:
fion win Protoioll aufzunehmen. g o )

2 Ehoaige Ginwenbungen gegen i @eliiftsjiibrung find
por eiler eveu.‘ueﬂex}’ ‘B{s!d}gerbc an bben_t‘llusimuﬁ tn allen
Sallen zunddft bem Lorftande zu unierbreiten.
tl%ﬂéﬁtnmeuﬁ?gr fjat namens feiner Kollegen ben NVerbanbstage
Voridht au erflatten.

%erbanhsanusid)ufs.

6. ~

1 Der Verbanbsausiduf befteht aus 7 Perfonen, den Eif
pezictben Dejtimmt ber Berbandsiag, :

2 Die Mitglieder bes Bevbandsausjdulies jomie deven Eriak-
leute werden auf dem Berbandstage, und 3ivar qus ver MMits
alicbjdhaft Derjenigen Filicle gewddit, die gum Siy bes Vers
bandsousiduifes beftimimt woiid. Baplbar find audy foldp
TRitalieder, bie auf dDem Berbandsiage nidht ampcienb‘ﬁub;. Die
Ymisbauer des Berbanbsausidufies ift die gleldye wie die dee
Berbandsvorfiandes. o

sMit bem Verbandsvorftand im Beriragsverhiiinis fehende
Rerbanbsangeftellte diirfen nicht Miiglied Ddes Berbanbsarss
fihufies fein. ) ) 3

* Der Uusiduf Hat Jich innerhaid 14 Tagen ned Sduj bxf
Terbandstages gu fonjtituieren und alsbaid cnthxred)e:}be We:
tanntmadjungen im Berbanbsorgan au erlaffen. Der Ausihuf
qibt fidh feine Gefdditsordning felbit und willt aus jeiner
Mitte einen Worfikenden, bdejfen Steliveriveter und chnen
Ediftithrer. o

d,D?ez! Susfbul bot alie Befdwerden iiber Gefdajisilihrang
unp Befhliifle des Borftanbes und bes Beirates, vorbehattlid)
ber Verufung an den Berbandsiag, 3u c}'Iebigm._ -

s Der Ausjdhuf mui durdy feinen BVorfifjenden, in bem Foile
ber Berhinberung desfelben durd) feinen Sfellverireter, aui Dem
Berbandstage vertreten fein, um iiber feine Tatigleit Berieyt
3u cerftatten. i

Berbandsbeirat
7

L Jur Mitberatung und Befeplubfaijung in befonbers wid)s
tigen Grogen ftebt bem Becbanbdsvorjtand ein Beirvat ur Geitc.
2 3um Berbandsbeivat gehbven: 2 IMitglieber bes Verbands:
ausjduffes, barunter ber Borjikente ovder 1bemn Gteuu(_gm
treier, 10 vou den @arvorfijenden gewihite _?,scrtrctgt,s‘l‘S Tes
{egicrle, die von den Mitglicdern gu wihlen {ind. Die Wahien
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find inuerhald 6 Wodher nach Siaitfinden des Berbanbdstages
vorgunehmen, Bet den Wahlen findet bor § 39 jinngemife
Mnwending.  Die von ben Mitgliedern gewihlien Mitelieder
bes Werbandsbeivats biirfen in feinem Bertragsvorhilinis aum
Berbandsvorftand ftehen, miiflen fedody als Wertrauonsamn
jliv Den Berband titig jein. Filr jedes su wiblende Beiratss
mitglied ift ein Criainann gu wibien. Sdeibet ein orbentlifies
Miiglied bes Berbandsbeirals aus oder verlegt es feinen Wohins
fiy in einen anberen Wahlbezirt ober ift cs verhindert, an ben
Beiratsfijungen teilzunchmen, fo ift fein Wertreter zu den
Cigungen tinguladen. Die 2misdauer bes Beivats it die
gleihe wie bie bes Verbandsvorjtandes. ‘

3 Der Beirat wird mindeftens einmal im Sabre zu ordents
Lichen Gilungen mit dem Berbanbsvorftand von diefom eins

Derufen. S Bebarfsfoll fann der Berbandsvorfiand aufers”

-ordentlide Sibungen mit bem Beirat abbalten. .2Auf BVerlangen
~bes Berbanesausfduiies odver der Hiilfte ber Beiratsmitglieder
muf ecine auBerordentlihe Sigung bdes Beirats mit dem Bers
banbdsporjtande von biefem einberufen werben.
1 Dey Mitberatung und -Hefdlufsfaiiung desBeirals unterliegen:
a) Die Vorberatung befonderer cgitatorifdher TWafnahmen;
b) bie Borberatung von aligenicinen, fidh iiber bas gange
Reidsgebiet erfiredenden Lohnbewegungen und Tarifs
verfrdgen;
c) Crhohung der Berbandsbeitrige, Erhebung von Griras
Deitrigen und Wenderung der Unterftiijungsjaie;
d) die Abhaltung von befonderen Reidhstonferenzen cingelner
Fadgruppen oder Seltionen; ‘
c)&elnt;&ge bes Berbandsvorftanbes auf Wenderung der
aBung. , :
f) %e"t b&[b[dﬂu& von Rartelfvertriigen mit anberen Bers
inben;
g) bie elwa nitige Crgingung des Verbanbsvorfiandes Dis
sut nidften Berbanbdstage; - .
L) ((L;iné:g;(;:ﬁ;mg eites auperordentlihen Berbandstages
. 1) bie Behandlung von AusidhluBantriigen gegen Mitqlicder.
s Befdfiifle au c, g uad h bebfirfen gu ibrer Durdfiihrung
i ber Dreivievtelmeitheit der Anwefenden. Jjn alien andeven
Giflen entjheidet einfadhe Mehrheit. JIn Ungelegenheiten, die
unter a und f fallen, ift der Berbandsvorjtand beredhligt, ohne
- $Hingugiehung des Beirats zu entfdheiden und bdie Juftimmung
bes Beirats nadiriglich. cingubolen, falls durd) eine WBers
adgerung bem Berbanbe Schaden entitehen tonnte. .
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Verbandstag.
Su[ammegiegung.
-38.

1 Der Berbanbstag ift die Hidijte Inftany des BVerbaubes;
feiner Beldhlubfaffung unterftelen afle Verbandsangeiegenheitesn,

* Der BVerbandstag befteht aus den auf Gruud des § 50 ge-
wibiten Delegierten. Jeder Deleqierte hat il und Stimume.

3 fMufserdem haben fiir die @aue der Gauvorfijende und
im Bebinderungsjalie deffent Stellvertveter, bie Mitghicder tos
BVerbanbsvorftandes, der Vertveter tes Verbanbsauskdhuiies
und der Revijoren Sify und beratende Stimme, Bon den BVor-
ftandsmitgliedern miiflen anwefend fein bder erfie und zweile
Borfigende, der Kaffierer und die GSelretirve. Chenfalls wuf
der Redafteur anmefend fein. Borgenannie Verfreter finuen
als Delegierte nid)t gewdbhlt werben. Als Gauvorfiljender gilt
oud) der jeweils erfte Bevollmdditigle der Filialen Berlin und
Hamburg, o

* Die Delegierten haben fich durd) ein voin Berbanbsvorftande
auszuftellenbes. Manbat und ihr Witglicdsbudy zu legitimicren.

Wahi{ der Delegierien,
§ 39

1 Die Wahl der Delegierten erfolgt auf Grund _ines AWahle
reglements. und einer Bahifreiseinteilung, die Deide der "Be;‘:
bandsvorftand aufftellt. Fiir bie Jahl der in jedbem Wabhitreis
au wihlendben Delegierten toird ein 13widdiger Beitrag pro
Guartel gugrunde gelegt und find Abredhnungen des vorlelicen
und voroorlefiten Quartals vor dem DBerbandsiag mahgebend.

* Qeder Wahllreis rodblt fiiv 1000 aaplende Mitglicder vinen
Delegierien. Jit die Jabl der Mitqlieder nidt durd) 1000 teil>
bar, fo ift fiiv bie iiber[chieBende Jahl, wenn Dicfelbe 600 uid
mely> Detrdgt, ein weiterer Delegierter gu wdhlen. Filialen wit
600 und mehr aoblenden MMitglicdern werden gn {felbjtindigen
PWahltreifen beftimmt. . )

©teigt bie Gefami-Milgliederzahl des Berbandes iiber 300 034,
fo_crheht fih bie Mitglicberzapl, fiir die cin Delegierter au
wiihlen ift, von. 1000 auj 1300, bie Bruchziffer von 600 auf 1000,
und zwar automatifdy. | Lo ) .

¢ Die Wablbegirle find fo su bilben, daf fein Wabliveis mulv
als einen Delegierten au wdhfen hot. Ausgemommen Gierven
;iné) bie Filialen, welhe wmehr als 1000 3ahlende Litgiicder
haben. . l :

* Die Wablen bdér Delegierten find in allen Jabiftellen an
drei pom Berbanbsvorftande zu befiimmenden bmieremqnbcrs
licgenben Tagen miltels geheiter UbHimmung vorzunchmen.



" ®eht aus einem Wablfreis nur ein Wahlvorjhlag ein, fo
wird von einer nacbfo(genbm Gtimmaettelwahl tn  biefem
LBahitreis abgeiehen und der Soliege gilt ols gewiiplt,
. CGinberufunyg,
0.

1 Die ordentlidien Berbanbstage finden alle drei Dabre ftatt
und find vom Berbandsvoritande einguberufen.

* Auerordentliche Berbandstage Jind einguberufen, wenn
Borftand und Beirat fidh mit Dreiviertel-Stimmenmehrieit
bafiir ent{djeidben ober wenn bdrei Bierte! per Berbandsfilialen
Dies beaniragen.

3 Die Delegicrten find mit ungebundenen Mandat au entjenden

Friftbetimmungen,

1. . '

* Die Betannigabe des ordentlichen Berbandstages jowie ter
Tagesordnung hat vom Borftande mindeftens 15 MWoden vor
ber Tagung su erfolgen. Der Gejdiftsberidhit muf fpdteitens
flq Tage vor Beginn des Berbandstages in Handen der iliaien
gin. S
* ¥ntrdge. sum_ Berbanbstage mitffen fpdtejtens 6 Wochen

vor Beginn der Taging cingereidht und:- 4 Worhen vorber Des .-

ramntgemadyt werden.

Aufgaben.

42 . :
> Der Berbandstag wihlt aus feiner Mitte ein Bureau, dem
tie LQeitung der Berhandlungen obliegt. ‘

* Der Verbanbdstag gibt fidh feine Gejdiftsordnung felbit.
S Der  Beldluffaljung des Berbandstages durdy einfadye
Wajoritit unterliegt insbefondere:
a) %(_xs Berbandsftatut bzw. Aenderungen und Auslegung
ierau, :
b) die Mbnahite der Befdyiifisberidhte und Recpnungss

,“,bfd)[u“h %

¢) bie MWabl des Giles des Berbandsvorjtandes und bes

Berbandsausidyuffes, - - )

d) etmaige Hufhebung von Berbandsbe[dliifien,

¢) Angelegenbeiten ber Berbandspreffe, .

1) Nusidch uﬁangglegeubeiten, ‘

&) bie Wabl des’ Berbanbsvorftandes, X

h) bie ltsordnung fiir Veamte und fidnbige $ifjs. .
° . arbeiter, E R ' :

- 1) Sgﬂetun der Diditen. 5 ,
ge;;e?tf often -des Berbandstages werden aus det” Haupttoife

" ratfem, obne “dafy die Cinberufung. eing

.

rabMtimmun
' § 43.

t%3erden durd) Gele ober {onflig
Ciatutendnderungen netwendig oder im

K 4

'

Q mft&ui
Rrije bes

Yerbandstages geboten crfdeint, fo Haben
und sbeirat gemeinfam Ddie erforberlidhen BN }
*Eine Urabftimmung bet gu erfolgen, wenn B 1
vorftand und =beirat diefelbe befd)lieRen oder wenn. ein Drittel

ber Wiitglieder einen babingehenden mntmg feeltt. .

® Die durd) Urabitimmung erfolaten Befdliiffe haben fiir alle
Mitglieder diefelbe bindende RKrajt mie Berbandstagsbeldliifjs.

* pabftimmungen tonnen, roenn die betreffenden Ange.
Icgen;eiten fid) nur auf eine beftiminte Gruppe der WMitalieder
begiehen, auf biefe be[dyrdantt werden. Die fo eniftandenen Bes
idjliijle haben nur fitr biefe Gruppe Geltung.

¢ lrabltimmungen miiflen {piteftens innerhalb fechs TWoden,
vom Tage der Ausidhreibung im Berbandsorgan an gerednet.
beendet fein. JIn dringenden Fillen tann der Berbandsvorftand
den Termin friiher feftfefen. . .

Berbandszeitidhriit
§ 44 '

i Die BVerbanbdsgeitidriften merb;n den Mitglicern unentgelts

fid) geliefert, jedod) nur dbann, wenn fie mii ibren Beltrdgen nidt
linger als vier Wodjen im Riidftande find. Soweit Filialen be-
ftehen, haben biefe ben Bertrieb an die glhtgtubeg du berirten.
*Bur wirtfomeren Propagandbe tonnen . flir. eine ober
mehrere Gruppen periodifdy erfheinende Beilagen voin Bers
bandsvorfiand Berausgegeben werden. _
.

' Me Cintiinjte des Berbandes befteben aus den Gintritise

gelbern, Beitrdgen, infen und fonjtigen Ginnahmen.-

*Das Bermdgen bdes BVerbandes ift unteilbar und Hefteht in

- ben 3insbar angelegten Kapitalien, Kaffenbeftandzn und .den JIn.

ventarien,
Belegung ber Gelder.

* Der Berbandsvorftand i&&i‘l ben Betrag feft, der dem Kaffierer
sur Befireitung loyfender Husgaben gur Berhigung' jieht. Die
nidit gur Dedung des. louf s notwendigen Betrige
fin) fider und gistragend nad) Befdhluh des Berbandsoorjtandes

- CRnjulegen. - N



SRS — 30 —

Sgir die nlegung, ujbewalrung und Berwalfung der
Bermigenswerie des Verbanbes, welde fiber bden @eldbbedarf
bes Hanpttaffierers linaus verfiiabar find, ift cine BWermdgenss
perwattung n Form einer Gefelljhaft mit Gejchrantter Hajtung
gu Dildew. Diefer mit den Redyten einer juriftijhen Perjou
gefeslid) ausgeftaticten Gefellidaft gebiren die befolbeten Buoy-
ftandsmitglieser afs Gefelljdafter an. Jur Cinzablung der vor-
gejdjricbenen - Etammeinlagen wird diefen von der Hauptiafje
ein entfprecjender Betrag gur Berfiigung geftellt; fie aben jedod)
i juriptiid) einwandfveier Weife [driftlidy zu exiliven, daf ifen
an diefer Stanuneinlage irgend ein Cigenfumsredit midt Fuftest

* Durdy die Sabungen ber Gefelldhaft ift jebe Geminnver-
feilung an die Gefellihafter auszujdifieBen und zu beftimmen,
baB eimaige Crirdge nad) Abjug.der Gefdiftsuntoften reftios
dem Berbanbdsvermigen zuzufithren jind, ‘

* Die Mitglicder der Gefellidjaft Towod! .als audy bie von
ibnen gewiiblten Gefdiftsfiihrer haben fih auf Ddas genauefie
nad) den gefelslichen Vorjdriften und Befdhliiffenn des BVerbanbo:
vorftandes gu ridten; fie find dem leliteren bafiir berantwortlid),

Berwendtung und Sontrolle des Bermbgens.
47 : .

Die Koutrolle wird aufier vom Gefamtvoritande aud) von den
Reviferen nadh) MaBgabe der Beftimmungen diefes Statuts
ausgeiibt. Ferner dienen zu diejem Jwed die Beriffentlichungen
ber vom Haupttaffierer aufzujtellenden und von pen Reviforen
du priifenden Quartals-, Jahress und fonfigen Abredinungen.

Lobnbewequngen, Streifs und Husiperrungen.

Hieriiber eutbﬁ[t bas Bobnbem'eguugs- und Streitreglement
bie nitige Anleitung und die entjpredienden Borfdriften; ¢

Gp[d)ﬁf‘t:iabr.
%Uls Gefdydftsjabr gift das 'Ralénbcriabr.
. Sd)!uﬁbcmstgmungen.

Cine ‘Hx:f[z’ifqng'bes Berbandes tann nur crfolgen, wenn vier
Tilnjtel ber Mitglieder fie befdiieRen. Sollte ein Bermogen bei
ber Aufiijung ober & ung bes Berbaudes iibrig bleiben,
fo befdjliet der lejste tag fiber bie Verroendurig des
Bermbens. . Soflte ein’

-

bag nidt mebr ftattfinden, fo
Beftimmt ber. Borfland MLWJ& niit bem -Berbands-
OHSKOLB unb dem Berbanbibeirat & ?.hie' netm;e'nbgmg bes

Lermbpens.

Gejdhaftdsordnung
fiiv die Filialverjommiunges,

§ 1.
. Der DBorfiende bat die Verfanmumiung einguberufen, 21 cva
dfinerr und gu leiten. Bur Crivterung rejp. Befdinfiufung
diirfen nur Verbandsangeiegenbeiten und Bragen, die jih ous
der Bejdydftiaung ergeben, dienen.
. : § 2.

*Nady Crdjjnung der Verjammiung bat der Borfiende zu-
nidft die vom Worftande ober von ciner fritheren BVerjanunlung
feftgelefite Tagesordnung befanntzumadyen. Hierauf evjolgt
bie Berlejung des Protofolls Der- vorhergefjenden Verfamminng
durd) den Sdyriftfiihrer. Wird das Protololl als tiditig ancra
tannt, fo felst der Worfiende feinen MNamen bartunter; Ubsinge-
rungen ditrfen nidht. durd) Nedieren vder Ausfircichen, jondern
nur burd) eine unter das Brototoll Fu feljende tachidyrift voll-
aogen wetrden. Jm groRen und gaunzen f[oll das Protololl
moglidft furg gebalten fein und nur Aniciige und BVejdjliitie,
Diefe_aber’ wortlid), niederge[d)rieben bringen.

* Goll eine Angelegenheit nod in berfelben BVerfammiung sur
Berhandlung tommen, jo muf dem Borjtande vor Beginn Ser
Berjammiung Mitteilung gemadyt werden.  MWird bies crft
wibrend der Verfammlung angeregt, jo fann der betreficnde
@egenjtand - nur unter Juftimmung  ter Verfanmiung vers
banbelt werben. P

§3 -

Gtehen mebrere Puntte auf der Tagesordnung, fo muk erft
ber eine Buntt erledigt fein, bevor 3u dbem anderen iibergegangen
wird. Jft ein Referent bejtellt, fo crbift derfelbe Leim Beginu
und Schiup biefes Berhandlungsgegeniftantes das MWort,

' § 4 4
Biinfdt ein Mitglied das Wort, fo muB es jich vorher in Ddie
Reduerlifte eintragen faffen und warten, bis fein Mame an tie
“Reibe tommt. TWird Scblufs der Debatte iiber cinen Begenjtand
beantvagt, fo find Junddift die cingezeidneten Medner 3u ver.
sk‘f:n.agg es erhit barauf ein Reduer fiir und eciner dagegen



§ 5. -

Beviditigungen crfolgen nac) Sdiuf der Distuffion, cife
nor Ber Abfitnunung, perfdnlide Bemerfingen danegen erit nad
- ber Abfiimmung. Cinzeidnungen ber Redrer gu Beridtigunaen
nd perfinlidzen Bemerfungen finden ftets jiatt.

6. \
Perfinlide Ungrifie, Unferbrediunacn fthrender Ratur wup

Abldweifungen find nidit gefinitet. MWer fid) dbagegen wvergeit,
wird vom Borfigenden ,3ur Ordnung” gerujen. Nady drei-
weligem Orbnungsrui bat ber Borfiende das Redyt, die Rer-
tammmlung entfdeiden gu faffen, ob fer Mebner weiterfpredion
refp. bie Berfammiung verlafien foll ober nidt.

87 :

Zer Borfifende felbit tonn an bder Debaiic nur feilnelinen,
wenit fein Namie in die Rcbuerliffe eingcivagen ift und cin
Stellverizeter folange den Worfiy fiihrt; ausgenonunen b
furge Bemertungen, die gur grdferen Aujtlirung bienen.

§ 8.
Jur Gejdydftsordbrung, 5. b. 2u Bemertungen, welde auf deu
Bang der Verbanbiungenw und dic Leitung Begug baben, erpiit
jeber Unwefende fofort nad) bem foeben Spredjenden bas Wort.

o]

Liegen mebrere Antrige vor, jo wird fiver bie weiteftgehen:
den guerjt abgeftimmt. lntevantrdge; welde dicfen Antrag cr-
gdnien, fommen vor bemfelben zur Abjtimmung. Jn allen
aweifelhajten {Fdllen entfdeidet fiets die Verfommiung.

: §10. -

Jdit ber Bebraudy eines Fragetaftens eingeiiihrt, fo werden
inguldlfige JFragen, u. a. aud) bie beleidigender Matur, vem
Borfifenden als unguldffig befeitigt, ,

§ 11. L
Porflehende Bejdifisordnung findet finngemife Anwendung
cuf afle Sigungen. »
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