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2;‘;0 Beitrdge ber 2. fKlajie
320 YBeitriige

Su biefem Falle war in der 2, Klafje cin Anjpu i Gte ¢
ernworden in cinem Yetrage von 33,72 Marf. ug:ug;rmll.l glt;ll;gc?;fg
nody 70 "‘Jcitr&gc geleiftet, aufanmmen 320 Yeitrdge. Mit 312 Beitvags-
l('vod)cn find a_bcr sloet newe Gteigerungsfipe erveidht worden, die dens
Jcr.itorbcnen in dev L. Yeitragstiafic andzuzahlen find, Der Gteigertngs-
jap in b'nr 1. S?Iaﬁc Detvdgt 5 Mart, bei stvei Steigeringen alje 10 Mart
Den Hinterblichenen waren desdhalb auszuzahlent aus ben ctluorbcncx{
ﬂicdgtcu aus ber 2, Stlafje 33,75 Mart und zvet Steigerunasiape dec
1. §laffe von je 5 Mark in ber 1. Kiafie, snjammen 43,75 Maxt

Der Verftorbene foll aber folgenbe Beitedge geleiftet Haben: '

35 Weitriige der 2. Slajfe

250 - 1, .

285 Beitrige

Das Mitglich hot mit 35 BVeitriigen in ber 2. Flajfe Feinen Anj
eunf Sterbegelt exivorben, weil big erften 52 Eﬁod‘)lln xl‘t:‘dcjun}g;}tpgéz
flo?_ien waren. Jn ber 1. fl.fje find 250 Beitrige geleiftet, bie einen
Q{mprud) ouf _45 Mart ergeben, Aber die 35 Beitrdge ber' 2. Saffe,
bie 5ue.rft gefeiftet tourben, jolfer nidht ausfallen. Da aber ein ‘llnipmd;
noch pld)t erorben toar, {ind in biefem Fall bie geleifteten Beitrdge
anf bie 1, flnffe wmzuvedhnen, 35 Beitrdge der 2, Nafje 1925 exgelen
17,50 Wta;t Grundbefrag., 17,60 Marf entiprechen 25 Beitvigen der
1, Stlaffe tn Jahre 1925. Diefe 256 su den 250 geleifteten Beitragen
hingugeredinet, ergeben 275 Beitrige ber 1, Flajle. Mn die Hinter-
(I:E;;’.’lsneﬁ m&zt)m; ;Jxad) § 139;221[»[. 2 bes Gtatuts 50 Mart Sterbegeld
sablen, das Dei ciner Witglied 1 i

ausgugabler, 048 gliedfdhaft3daner vou {iber 260 Wodjen

§ 7 Abiat G],'2 und 3

Uuz anberen ewertjdajten iibergetvetene Mitgli

finnen in den erften 52 Woden ngr gﬁitg[ieﬁid)tg&e?ren:
EDeuticbﬂen Melallorbeiter-Berband nur in dem Umfang
Unteritibung begiehen, ber ihnen nad) hem Statut {I)re'c
bigherigen Drganifation gufteht. Die Unterftipungstage
und bie Gefamiunterftiibungen diirfen auj feinen Fall

Hoder fein, al3 e3 Ha3 Gtatut s Deutiden Metallarberters

Lerbandes zulift, Wrbeiter und Arbeitevinnen, die iib
50 Zahre alt jind, innen nur mit befonberer (S}et{ei)n:i;t:s
bed Daubtvoritandes aud anberen O janilationen in den
Deutihen Metallarbeiter-Berband iibertreten.
lbettretende Mitglieder, die in den ifren Ubertritt vor-
nudgehenden 72 Wodhen Unterftiipung aus ihrer bisherigen

Organijation begogen haben, Touncn inben erjten 52 Wodhen
ifycer Mitgliedichaft im Deutiden Metallarbeiter-Verband
su diefer Unterftitpung nur fo bie! echalten, af8 ihnen nad
hem Gtatut ber fritheven Organifation an ben Gelamt=
unterftipnugstagen fehlt,

Nad) ciner Beitragdleifung von 52 Wodhen treten folche
Mitglieber in die Unterftitbungsredyte des BVerbandes e,
mit usnalme der. Suvalibenunterftithung. Auj itber-
tretenbe, die fehon vorher Mitglieder tes Verbandes tparen
und ducd) Berufswediel gum Whertritt tn eine anbere
Organifation veranlafit rurden, finbet bas Statut des
Dentjchan Metallarbeiter-Berbandes hinfichtlich des Unier-
ftitpungsbesugs jofort mwendung, wenn fie it Deutjden
Metallarbeiter-Berband indgejamt minbeftens 52 Boll
beitrige bezahlt Haben.

LHu3 anberen Getwertidaften” joll bejugen, bafi damit mue
Vereinigungen ron Arbeitern unb Angefteliten gemeint find, beren Heroert-
idhaftadjavalter von unsd anecfannt ift. Gonft fonmten Mitglieber jebes be-
fiebigen Mrbeitervereing, ber wiztidaftlide Sntexefjen nebenbet verfolgt
s unferem Berband fibertreten und Redte in Anfprud) nehnien wollen.

Bu bicfers ,,anberer Geroertidhaften” achiten alfe Berbinbe, bie bem
YDV, dem Ufa»Bund wnd dem YAllgemeinen dbeutfdlen Veamten-
Bunb angefdhloffen jinb. Aufecbent die irfd-Dunderiden und dyiit-
lidjen Berbande. Dariiber hinaus it bon Fall zu Fall bued) e BVorjtand
su entidyeiben, ob cine Bereinigung vont 9rbeitetn, zwm Beijpiel die
veridjiebenen Gpielatten vou ,Mnionen”, al Gewertidaften  angus
ipredjen finb. Fiiv foldhe Fiille ift bex Borftaud anzurufen.

Aualandijche Verbanbe, insbejonbere foldye, die dewt JGB ober
bern SMB angehiren, alfo Bruberverbinbe jind, fallen felbjtverftanblicy
unter biefe Beftinumung. '

RNidt su diefen ,anbderen Getverticyaften” gehdren bie Werlvereine,
die jogenaunnten wirtidaftlidgen BVerbdnbe ober bicjenigen jdeiniviei-
dhafHichen Bereinigungen, die von dex politifdhen Reattion, gum Beifpiel
et Stallhelm, ind Seben gerufen wurden. 9us diefen Vereinesn ift Lein
bexteitt in unferen Berband unter Anvedynung dev bisterigen Beitedige
moglidy. :

Die P-dte der Nbergetrelenen in unferem Berband jind in benerft-n
52 Mitgliebidajtamodyen bejdrintt nad) der Summe joroohl al3 audy
nad) ben Unterjtiifungstagen auf bic Redite, weldpe dad fibergetretene
Mitglieb in jeinem bisherigen BVerband hatte obet nod) Hatte. — Dabei
ift 41 begug auf bie Suvalibenunterftitpung nod) Defonderd der § 12
A0 7 3u Deobadyten, —

Anf Unterftiipungdsiveige unfered Berbanbes, die bet bisherige BVer«
band {berfoupt nidjt Hatte, befteht in ben- exften 52 Beiteagdwodien
teinerlet Mnfornd). Tehmen wic an, ein Mitglied ift gu und fibergetveten
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amb nady 26 Wodjen mufs bas Mitglicd infolge bed Wed)jeld ber Arbeita-
ftelfe feinen BWobnfif nad) cinem auderen Ot verlegen, Der friifere
Berband Batte aber Ieine Unter|titfungseintidtung jiv folde Fille, des»
Yalb tounte bas Mitglich audy feinen Anfprudh ouf Timgugdunterftitpung
erwerben. Jn unferem BVerband find dem M tolicd aber mur die Rechte
gefidert i den erften 52 LWodjen, bie es Jidh) bereitd crworben Daite.
St dem angenonunenen Fall Fann beshalb teine Unterftithung gelodhrt
wetden. Grjt nad) Ublauf von 52 Wodjen ift der Mfpruch auf Winzugd=
unterftipung i unferem Verband enworben. Die Hohe des njprudys
cegibt fich) dann aber widyt nur aus den 52 Woddjen, fondertt aud der Ges
famtbauer ber Witgliedjdait. G3 {ollen einem Nbergetretenen aus feiner
Beitragaleifung i ber bisherigen Drganifation bei uns 126 Y eitrige
ber L ftfajfe angeredhnet fein. Dagn fommen nod) bie 52 bei und wicllidy
geleifteten Beitrdge, fo daj fichy eine Gefamtbeitvagssahl von 178 crgitt.
Dicle Babl ift sugrunde su legen bei ber Cumittlung ded  Anfpruchs
nad) § 9 UBL. 1. Daz Mitglied witrde surgeit nady ber driften Stufe
ber 1. Beitegstajie eine nteritiipung von 45 Mart crhalten.

Melmen wir au, ein ftberaetretency Batte in feincr bisherigen Srgmis
fation cinen Mnipruch auf Crierbslofernmterjtipung von 80 Mart baw.
filr 80 Tage in-72 Wodgen, fo Fann and) bei un3 im nterftiibungsfalfe
in ben erften 52 Wodjen nidyt dariber hinaudgegangen werben, Hat
ber flbergetretene aber beifpiclsiveite vorr bdex 80 Mark vber Tagen
bereits 30 Mart ober Tage cebalten, fo hat v bek wnsd nur nodh niprud
auf ben Reftbetrag von 60 Mark odber Tage. Nad) Ablauf ber erften
52 Woden it jinugemaf angutveitbent, 1wasd ins borigen Abjap Hei der
Crlduterung des Anjpruc3 auf Umzugdunterftitfung gelagt wurde,

Diefe einfdivantenden Beftinumungen entfprecjen einer Bereinbaring
aivifdiert bent freien Gewerfidajten. &3 Wunte fonft ber Fall cintreten,
Dafi {thertritte aus materiellen und unladeren Griinben verfudt terden.
Dem wirh dadurd) vorgebeugt,

Dafs bie Wnterltiigungsfumme unbd die Unferftiiungstage nidt Hohec
fein diicfen a8 fie in unjerem Bexband fiiv vollberechtigte Mitglicer
gelten, ift felbjtverfiindlid). Sonft tonnte es vottonmen, daf der fibers
getretene in den erfien 52 Wodjen melr Unterftiigung begiehen Tann, al
er nad) 52 Wodjen al3 vollberedytigtes Mitglied exhart.

Der BVerbanbdstag in Beclin 1930 hat befdlofien, bafi cin Nbertritt
nad) bem 50. Qebensjahre vou der Buitimmung des- Borfeandes abfingig
ift. Dicle Sidjernng madte fich notivendig ditedy dic Ginfithrung ber
Juvalibenunterftithung. Golange nidht allfe Berbande bdie gleidjen Ein-
vidjtungen geidhaffen Haben, Famm der beetritt biellei)i aua der Be-
rednung erfolgen, fidh nodh in unferem Berband bdie Mnwartdaft auf
Suvatibemmterjtipung fidhern su wollerr, Der Nbertretende Bitte vielleidyt
jafrgehntelang feine Beitrdge in einem anderen Verband geleiftet unbd
g ittt bag erhdhite Nififo zugemutet. Wo angunehmen ift, dbaf dex
nadgefudg'e Wbertritt aus den erivdhuten Urfachen gefdelen folf, Deftent
binlinglider Grund zur Ablehuung. Deshalb folf ber Vorftand foldye
{ibertrittigefudie von Wrbeiterinnen mmb Arbeitern, die das 50, Qebend»
iahe fberidyitten Haben, entjdeiden.
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itgli 3 in cine andere Drgatnifation
Es pi Mitglicbet bes DMB, weldye in cine an Organifatio
iibc't@tie?e[:lt 0:;2?(?) DC?l Gaungen besd ‘S[EDLBSB ijt b_n%“nu\g;rc'g?tq,l lgvuzx“tnﬂ?cg
ffembe i of Bernf hindberwedyelt. Bleibt ein Mitghe
Botrefjorde in ciuen anbecen BVer oy b e Moottt aidt
i und wedhfelt nur den SBctnt , jo i il t
:Itgifu;l\lllb%lcg&u per DMY it suftindig fie nI;c :Plcm.lh_nlhutg :l?i“:
itdyi . eJdyaftt £, (§ 8 ALY 1) Wer fnfolge Bernjs-
Sitdficht auf den Veldaitigungsort. (8 f. Ter fnfolge e
C in cinen andeven Verband ubcrt.ru_ux' nus ub gum alte
;;Lc(g:fc Iﬁnlb“mtlic:cm Berband guritichut, tritt jojort Cl’l(iaui.hf‘t‘?:‘;l[ti(:;(ildc?;ix;
i ie fi jet Yejamtmitglic
Ot ded Beebandes cin, bdie fid ainé jeiner @ plicdidyaj
glniinjttccrgcbcu, enit bortjct'minbcftwé 52 Beitrige im DMY geleiftet
tuaret. ' o -
sEler aber den Beenf nidyt wedhfelte, fonbdern I)u_d)ltcr@ b.cjlml‘%!t\:x;[.y,
und geen i cinen anderen Verband iibugtfnt, lucx{ bu.rt bie L.ld)t : :;E
Beiteage choad niedrigey 1waren, erhilt dicje Bergitnftigung nidt 3
acftanden. i "
j i ¢ bergetreten ofue basn ver-
ft jemand gu cinem andberen %clrﬁnnb il en ofie basu vet-
pf!i'csrjftc: 3 icinD b Gat fid) nidht cmm.nl ngbn‘ung?:gmm[‘;. [)‘utu_u.1 fil['b
gemelbet, odet dic verlangte Abmelbing ift nutff]-cd);‘u%n:umglr6 J;’cili)t ;t
itgli i ice il ex feine Beitrage me 8
ct aud unferer Mitglicderlifte geftridyen, voei Deitedge mebyrleitet
i Gefrennbete Berbinde die he
Qeiver Fonunt e vor, bafi audere aud thete be bie Tber:
i Aomeloung unter Anredyuung i
fdhreibung trol fehlenbder un - Ynsedyn ot Del s
i ited Wenn folcge Arbeiter jpiter ¢
geleifteten Beitrige vomctnﬂncn. e st T, b fefene
twicder in unjerent Berband itbertveten wollen, e e
itgli it i i . djelbe qilt fiic alle
licbidhaft int DMYB nidyt mmcrc.d)nct‘ a 3
%R‘:[t&’ iEI)banlL Mitglicder i geguerifhe Verbdnde fberiraten und
uritdfelren. . ]
E Die fich aud bicfer Beftimmung evgebende nofwenbdige %{ELd);lmg
ift nicht gang einfach. ud) aus diefem (‘Jriunb; ;vztbcnm?uxlcmm;ri g:(g
en ber Mitglicber im BViivo de3d BVor tandes vovg unen. Dad
Pllcl::g E;Jeituliebﬁbud) erhilt anf bec erjten 53!'[({)‘011\0, auj welder bie Unter:
jtifngen cingutragen {iud, bie no!lvcnbxgct‘t Bevmerle, -
{ibergetretene, bie vor ifrer Jugehorigleit jur Ick_stcn‘Dr‘g‘;a‘nu;} ngn
Pbereitd fiber 52 Woden dem DMWY angehivrten, erhalten im Mitgliedss
budy folgender Bermerk: )

Reife-, Lmzugs-, Arbeltslofen- und Kranfenunteritiijung

)
— U {unie] moc Stemo
ter Biembel | Dotum i g

b e ot e | 2403 - ok il Foed S Raffierers
‘aotungs | 8bung | zone | gt SRaffiecers | aadtung | idoung | Tag

Juhaberift nad dem Statut ded
DM unterfiihungiberedtit
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“F BWemn jemand aqua ciiter Organifati
L oavenm e A ganifation sum MR iibergetreten §
3';;”;: l’)‘[“z}t‘:rgi"a}:(’{”?fﬂ"g:l"!aﬂlt;” Datte, fondern nux Gtrcimﬁtc:%x‘?&n:?é
N N ! h un B in ben erften 52 W o
! aniprudy auf Heifer, Wvinne ap L ~ Worden fein Redyts-
[ Lo Cltles tmgugss, Arbeitslojen. unb Sranfenunteriti
LL,\VcSI)alb fiept bie Eintragung im WMitglicdsbuch o aus: e,

bud) borgemerft, Dat ber {Ibergetretenc in ber friferen Crganijation
bereitd einen Teil dev Unterftiipung evhaiten, jo with dicje vorgetragen
in folgenber MWeife:

Reife-, Umauge-, AUebeitslofen- und Sranfenunterftiigung

" an Unicy| atemped Demm an Lntex-| Seemndet
Reife-, &0 3u08-, Arbeltslof, und Ky N ser 2. | bex tnler- fipic| 2etre0 b0 bex 2uc- | dcx Umter- | pape | 20O [
Datum | 2n = ant ftilgung soblung | NOpumg [Tage| omt | Saiferes | pablung | Pomung | Zage| omt. Rafferres
e | :
et Aue- | ber Unser. ]'ﬂlme Rettag Stempel Darum A [Une
oeu Stemper
D | Mbuvg |Zage | o, | g Py o e IE‘;‘: z;:“ oes Qnaber it nadiBehimmproon ===
’ j Raffirners .

Jnbaber fann innerhalb per
erft
82 Woden im D, W.-B, nady §r;e(;1
. Ybfab 1 bes Gtanuts
feine Unterftiigung besiehen,

BWer bei feinem Qbertritt i der Bispey;
T isherigel ifati i
;te:it'tlirg;(gﬂ;bctcgtigt tvar, jeil ep 31)xm gillncnggf] th;}th;g lllll:g) :;lon?{)t
¢ odjen Beitrige geleiftet Batte, muf bie eyl
exft i DM sabien wnd Tann by o, o Bodgen
It dim D ] | nterjtiifung erhalten ; b
ie fie ihm i pen [ritheren Berband getvilt nfwrbenmmbiiertemgft’

biclem Beifpi . ’ .
gemachts ifpicl3falle 1wirp folgenbe Gintragung 1 pos Mitgliebsbucy

Reife-, Limaugs-, itdlofen- und Srant, letjtiiGung

Datum An Unter.|
Ber Qtue- | ber - ety Slempel Datt
wblu:n’ ieng. | e | 21 005 berDlug- | ges e, Tigee| Peteg | Stempa
! el oM | Soficvers § gopiung fiwng | Taoe]  ome ol
; ) affierers

Jnbaber if nag 3ablnng von %
Beitragen fm DMBinden etfens2 Borhen
inlgtian:t;u gen nn(uﬂﬁgungi-
bmdh'gl in mgémn ffe, und swar
(RS Zagen Relfegeld unb/oder au

== Zagen '.’lrb:itﬂloknunttrﬂﬁsung
anbjoder i =g Rrontengert,
unterftiigung, Dicvon ergarten;

Sft e Qbergetretene in feiiter Disherj
. ! isherigen Drganifati
Dberechtigt gemwefen, fo twird die Hile diefes anipruc%eglfi‘moé;ﬁ?;?i:g::
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]

inben erften 52 Wodyen
i au Tagen ii

berechligt in der ¢=ﬁlaﬂ‘r, und gioar
3u E Tagen Retfegeld und/oder gu

- === Tagen Arbeitslofenunterftibung
unbjober ju i&!ngm Rranlengeld: ST IS A SR

unterfizbung. Pieoon exhalten:

§ 8 Abjafs 1
Reifegeld
rbeitslofe Mitglicber, die bem Berband ununterbrodhen
52 Wodjen angehren und fiir diefe Jeit ihre Beitedge
entridytet haben, fonnen, fofert jie auf bdie Reife gehen,
Reifeunterftitbung crhalten. Das Reifegeld beiriigt in alfen
Beitvagstlafien 1,50 MK, fitc ben Tag und wird getodhrt:

in ber 1., 2. unbd 2a-Beitragstaffe fii Hodftens 40 Tage
z e 3.,38.’4 4. < = = 30 -

- - 5. . - -+ 20 -

Das reifende Mitglied Tann jedodh nur fitr foviel Tage
Reifegeld erhalten, als ihm beim Besug bon Reifegeld,
Dberfiedlungsunterftiipung 1umd Guroerbslofenunterftiiung
in 72 Wodjen, vom jetweiligen Unterftittungstag urid-
geredinet, nod) an 120 Tagen fehlen.

Die Borousfegung fiic die Getodhrung von Reifegeld (Reifeunters
ftifung) ift:

a) bie NArbeitslofigleit (fiche aud) § 7 14.c); .

b) bas Mitglied wuf bem Verbaud ununterbroden 52 Woden
angehoren. Damit folf nicht gefagt fein, da§ cin Mitglied nicdht nacy
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§ 5 ALY 3 qwi
m‘;‘m »L“riﬂvlf(ggn ven crften 52 Wochen ciige Reit ald ang, efdyi
et . "'.1""[’ abee bem Rerband 52 ‘I\‘\vd" A A
velriftigung ijt l)mgunvil'igt: S angehbeen b
c) bad Mitglicdh mufi frir dicfe Bei ]
Yt s r)ﬂbm‘f icfe Beit, aljo 52 Wodhen, jeinen (ifren)
wahre? Beitrdge, dbasg foll heij; i
e e rtedae, lethen, bic Weitrdge derien; iie, i
. Z;)cmb;;'ni’;l’flrjfr}zlill_bu} nady § 6 3u {;vuvrn ucr;)g‘id)tlv?ll'l:laﬂrccl:l ﬁ[g;hlfm
- U siane, jofent e8 fidy nigyt Lellinge b (o
w‘"i;“{;"i'-";;nl‘fﬂl Deariinden Feinen ‘))[n;;Lilgjdixrl?fll%;c:;?g?;;t’ e e
MNeiteqeld wnd !Rciicunfurfiiimm i i @ o
ctieneld i g find m g ¢ fii
Z?::xggq{idfll;m in[t}g!mcr baé Wort }]in:iti]?l’g";]f:ﬁz:tl; E:)llr g(“"i("w%‘“
P, St o oty s, SR S b 1
ity o hung fiie die Tage, die cin Witafie f der
lwuﬂn!'c";ft!,‘:u;x[x;gqr?mu AMebeit su fudhen, fbcéﬂr)ém',cugrl;‘ L.Jg,l“_tﬂ_f,',tb (}Il[ der
o m.‘d) :Ié:r%xr:glrx‘;u}bggw(ir)tt, die bas Mitglicd nnd)ch'gLr\nbctx;: %ﬂu
( dahrgeld venvenpe ey o i o
IUII’; aus Uerbanbsmitteln nidht gtlt:a:;?f" Hoer centliches Gapget
a3 Reifeqeld beteigt e § X
a8 Reifeg ot fite jeben 3 i itgli
?:r 'Lcicb:i |2:lto(;rf,tanxr5;it 11,350 DMart. Surnj?&?tc ”2[1‘:)[)1‘;5 'gm;glf;&'[}l:f _
Lid erftage der Wodye, fondern fiir ben Gomn fe thten:
! ’ ¢ b . aud) fiir ben & i
Qéggghgitﬂcg)lf wird. (.‘Bcud)fc bie Abfiye é, 4 ;::bg,su;m‘tgalg blc'u"tc‘t‘
b u"mm?&n;g;)utb 1;]1 ailjllmmﬂ‘lnifcn oleid), bcnn‘ud) il;tﬂrbi:rlbﬁ?:]c
he 1 g T oie Reifendven gleidmini ¢
-fcy't?cicbt, al3 bdbem imxubcftbetmg, ber nrgc:(b[l)ﬂaf;tg aui l,50}?)tarf
ekt s mbedingt notwenbdig be-
tn :izix;ﬁ?zll]lt:mgcu ber Mitglicder an den Verband jolt bie @
g 21;1% ‘gcrcd)t erdent.  Darum exfalten die Mit, ‘I“'lbcr o
o) Qicit;: gtf:tmgé_i{aﬂc bas Reifegeld fiir 40 Tage iaie g o5 e
a iag’;c. (Gi:r;]c lcxr;fg}bmr 1;'50 Tage, unb bie per 5. Qi’eitrag;f;a:igi‘é ?'('b
foviel Tage, @anzlt ift bicarlzxt; '3)1115?39? cglgt N el fﬂtwd)ftmg
Sag{;_[ciu onnen, a8 ivie ncxlnn;ltufilfgdgc{’mdﬁl o s oucy eniger
untcxiztcii b(:j(afgnfzf?x;:tc;[tﬂbung an Sietfegeld, Wingugs- unp Criverbsl
o bcrc:f 1 lfitﬂt Daiter begrengt. At Unterftitfungen 14 oiben-
73 Toagen Do hnet und e3 fonn im Dodyftialle nue fire 120 suet o
werben 153 c,:r[gngung ber genannten Yrten aufanimen “mzé et
e :. o S]Eitu!? gmu}a geldhiebt auf die citfadijte Weife fo(a%csgmt
o %eitmgﬁlcifiﬂ ieh foill am 6, Mai 1930 meiicunterftﬁgun et “!: "y
6. s tragdl ung unb bie Abmelbung it in Drdmung, ‘.bag i oo
crattn o uggefangt 72 BWode, .im Ralender 5uriirta.ured)l:llctnlrt g}nm
s uﬁtercf?gm cr 1928, Ceit biefemt Tage barf ba3 wfit I‘ﬂbg
120 Toge e lz:bupg hcf genannten vten erbalten Dabern, rv!.%ﬁ i
Ut 0 T fu(x’: foviel Tage, als an biefen 120 nogj | 4 fie
bt no[:!) r;g]g i 31 .Iuderben.l biirfen von Mitgliedern bci:i /2c o
Ebrnte audy foin E;;giie(:]c%: B:ug;ecgi%?:bl Cﬂj; o et M4 bc’l’m'i::ﬁ
Jicife ver jt
Tagen (‘Jei’amtlmterftutumg bi3 su 80 ‘Iauec::l fE:eI;r?c‘)tz ’zf[?r‘t‘:e?tn ben 120
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Ginige Beifpicle mbgen das Gelagte nodh nifher erldutenn:

1. Der fKollege Fridbofin Sdnell ijt arbeitdlog, hat jeine Beitrige bid
sur lepten Tdodhe entridtet und bejdtiet, fofort abzureiien, wm anberdon
Nrbeit gu finden. Sdyon jeit fangen Jahren Mitplied, hat ev Glitd gebabt,
weber tranf nod) arbeitdlos ju werden. Er melbet jid) ant 5. Mai 1930
pei einer rtgvecaltung ,Jrgendwe” ab und fommt am Abeud des
6. Mai in ,Newjtadt” an. Der Kajiterer pablt im nady Peifung jeines
WMitglicbsbudhes bas Reifeqeld von 1,50 Wart fiir cinen Heifetag aus.
(Bergl. audh AbB]. 3.) Dabei vergleidht ex die Tuittung ded Sellegen
ntit ber Unteridyuift des Mitgliedsbuched. Dev Kollege fatte fibevhaupt
noch feine Unterftiipung erboben. Ter Fall toar dev dentbar cinjad)ite.
Die Hnterftithung wird an dic vorgeidricbene Stetle im Mitgliedsbud)
cingetragen.

2, Dec Sollege Auguft Nothmann ift eonent avbeitdlod, war aud
jdhon cinmal Feant. Jept mddte ev verfudhen, an etnemt audeven Trt
wntersufornmen. Sceine Yeitvdge find i Deduung, er wmeldet fih am
5, Mai 1930 ab wid ijt am Abend des 6. Mai tn Reuftadt. Der Haijficrer
priift dad Mitglicddbuc) auf BVeitragdleiftung, Wnterjdyrift und Abmel-
duunrg und ftellt bamn bdie Gisher bejogene Wnterftitpung feit, nadydem ev
72 Wodyen uritdgerechuet, den 19. Degember 1928 al Ausgangstag
ber Beredpung enmittelt hatte. Da ergab fid) mun folgendesd:
vom 11 Februar bis 16, Mir; 1929 Kranfenunterjtiiung - 30 Tage
vom 19, Juli 618 21. September 1929 Arbeitslojemmterftiipung 56 =

pom 26, April bis3 3. Mai 1930 Arbeitslofemmterftitpung . 7 =
03 Tage
3 fehlen affo nod) 27 Tage an 120 Tagen. Da der follege nod) feine
Neifeunterftiipung echalten Yatte, faun ex folde fiix 27 Tage nody be-
tonmten. Nidyt etwa 40 Tage wie dad Statut {dyeinbar lautet, joubern
Hodhltens 40 Tage, aber nicht iiber 120 Gefjamitage. Der Nafjierer
sabit fiic cinen Tag Mnterftitpung, (Vergh, A6, 3.)

3. Der Follege Alois Pedhynramt geht auf bie Reife; am 28, April 1930

BHat ex fich abgemeloet und fommt am 6. Mai nadh) Neujtadt, Sein Bud

3eigt folgende Gintragungen:

pom 7. Januar 6i8 2, Februar 1029 Wrbeitslofenunterftiipung 24 Tage

pom 17, Quui bis 16, Juli 1929 Neifeunterftipung. . . . 30 =
13 -

vom 14. Jannar Hi3 28, Januar 1930 Arbeitslojenunterftiijung
vom 29, Januar bid 4. Febrnar 1930 Reifeunterjtiipung . . 7

74 Tage

3 fehlen nod) 46 Tage an 120 Gelomtunterftiipungstagen, aber
Pedymann Hat Yereitd fiic 37 Tage Reifeunterftiipung erhalten und al3
Mitglied der 1. BVeitragdtiajie Jat ex auf 40 Tage Anipruch. €3 jehen
ifhm beshalo nodh indgefamt 3 Tage Reifeunteritiipung 3u, dbann it cx
filv bicjen einen Broeig dex Unterftiiungseinvicdhtungen des Verbandesd
ausgeftenert. Ev fonnte baun ituner nod) 43 Tage Eriverbslofenunter-
ftitpung exhaltern, aber ¥ein Reifegeld. (Siehe andh § 10 ALY, 10, § 11

i, 1) .
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Der Rafficrer 3ahlt fiie 3 T i
s . k 3 Titr 3 Tage Reifeunteriti
1(1ga£:y‘;‘;‘r|;t|rx’zwt?'§ Ivar. Cr hatte aber nur L‘:g“:ﬁ.'fmfm Fonan
em dlivfen ni i T i
Im;jhcu, (Siche § 8 ‘2(!:[1(1); )md)t toie 3 Tage au e :
Senn ein Mitglicd jeine ."I beitsit
e Jtitglic Arheitaitelle anigiot i iv
gcg::x ﬂ;:ti gumuyud?m, e ¢3 Dereits einen Iﬁv‘:uénﬂ;?rclﬁtr;g o e
deg ﬂititgliz‘blmlbbm neue ?.lntcmcl)mcr verpiitet bag ‘Rci'cbe‘rltmg ot
BGf)It‘ o ncur: uf::at«;rfm;xbhd) Tetnen niprucy anf méiim'n?t;rbf(iiilv bat
Sult bec et itelmer bod Falrgeldp fpate fi o
a3 Mitglied dic Unterftifamg 5utiiufaug%bcn.w(q\:yi&)g";::% guso‘;lti;rmr)b

§ 8 Abjass 2

Mitglieder, dic durd)
3 rd) Ausfpervun, i
atbeit3los werben, Fonuen mit @ieg’elfﬁ?gﬁge%?ﬁg ilﬁglrj

ftandes, olhne Niictich i i
e crI)aItcufK)t auf bie Daner ifrer Mitgliedchaft,

Nady ALY, 1 dicfes Para i
i graphen ift der Anj; i
i :)’flfg)lc’ib?fld?;ﬂ?f@b;w[:r 1\1m_§1gitragglcifh(xlg nlﬁtgg) ﬂ?:&)c‘mlmxc[?c-l bb .
i, St s ‘;ltl;ab)z.ueu moglid) bei Ausipertung 9)2«133: Il.Il o
Ymm'iid) e s bei be:} genannten Filler. ﬂleiunb’ets im Gtggfuug
At n;aﬁ:gtc(n]t! ja ‘J{otmcnbigfcit ergebe, einige ‘.Dliic}'rcgfc
Berefls Jod e t“ g[f‘gn. Liegt b‘w Abreife von Vitglicdern im EBcrg ueer
i ot x) s bicje Frage gilt e3 in berartigen Fallen su entfd “:,bl Y
fotbotid, Snforg:i;m be3 %otftqubes ift fiir jolde Audnal m'::‘31 o
Do 3 ‘Jlntga cffen nuf bdie Dridvermaltung einen I)i)ntei;Il et;
et ,8uf1ing an ben Borftand riden, Dabet ift e3 fof e
g der Begirkaleitung vother u bcr';ic'f)iit)]t rat‘
L

§ 8 Abjas; 8
Das Reifegeld wird
1 den b i
Bahlorten ausbezablt, Das Bettcf?e?:b? qurgg;:gb%%zm}

geld nur erfebe i
A ém :tte' fvenn e3 eine al3 Tagesleiftung su pe-

Antunftatag fol

i genben Werkta, .

daf : g eldet, :

arf jebod), fgIbft bei grofier Entfermung, gfttilcbetm;t;}) rgtg

s e L gt e ol
b , 10D Das fefit: "

Iie?;t unbmgé?e umb bem Oute per Sureiiebe?nmggﬁeri

oo ber %m:szﬁgl ?Ietlff:’lg)etn ?ﬁetg“"ﬂen wutde Jss?;r

bi idht als Reifetaq. -

ot 0 paminegin b R e e

Umgugsunteritiipung betmeiﬁiﬁc n?eargb e?;ifniegelb ober bie
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Stidjt von jeber Drtdvcrivaltung toird Reifegeld audgejahit, jondbern
nue in , §ahiorten”. Dex feifenbde ntuf Tich alfo vergewtijemn iber die
Bahlovte, Su diefewr Jwed werben o Vorftaud Adrejjenverzeid-
niffe ber Drtsverwaltungen Heraudgegeben 1t das Mitglicd, weldyes
auf bie Feife geht, hat einen Unjpruch anj foldyes Bergeidyuid. Davin
find die Sablorte durch ¢in T vor dem Drtdnamen fenntlic) gemadht, Sure
pice darf au Durdhreifende die Reifeunterftiipung andgesaflt weeden.

9nders ift ¢3 mit den Jurcifendes, bie am Drte Arbeit crhalten,
wnd, wemn audy nue boritbergehend, am Orte bleiben. Wt folde Mit-
glicher Tann bad Iejite Reifegeld andy in penjenigen Bertwaltungsitetlen
audgezaflt werben, bie feine Bahlorte find. €3 fann ja nidyt gut vou
bem Bugereiften verlangt toerden, baf; ex exft nod) bid sum niidjten Ball-
ort gebt, wn fehlieflid) nodj fite citen Saq Neifegeld u exfebest, wmn banad)
su feinem Anfenthaltort suridavandern. Dicfes Mitglicd mup fid)
allerbingd Dei ber newen Drtdveriwaltung orbnungdgemif anmelbem.

Bou bem reifenden Mitglicd wird aud) verlangt, bafs €3 reift zum
Bioed ber Arbeitsfude; bedhalb toixd cine tiglide Wegjtrede vor minde=
ftors 25 Gifometern verlangt. Wohl Taffen fidy audy gu Fuf grdfiere
Gtredon gutitdlegen, aber e3 folf ja aud) nod) Beit dletben, nady Arbeit
wngufdhanen.

ann i) das Mitglied nidyr melhr an bemfelben Tage bie lnter

ftitgung abfolen, fo muf ed dod) am folgenben Werttag den Vetrag
ctfieben, deun nod) einen Tag fpdter wiren Bereit3 stoci Tage vergangen,
Wb Bei einer Entfexnung von gitla 25 Qilometer vom Tepten Sallocte
wittbe der Reifende einen Tag an Unterfititmg verlieren, demie 3 faunt
ihm nidyt mehr a3 eine Tagesunterfiung audgesallt rwecder.

Ridyt tiberall Tegen die Bahlorte fiir Neifeuntertitpung ungeidne
25 Rilometer audeinanber. Die induitvielfe und wirtidafilide Glicderung
Deutjdhlanbd3 bedingt bie Lage der Verwaltungsiellen und der Jahlovte.
Liegt dee niidhite Baflort mindeftens 50 Qilometer entfernt, jo tann dem
Feifenden eine Wnterftiifung file swei Tage ausgezahlt werden, weun
feit dem fegpten Unterftithungabesug auch wminbefiens oct Tage
verfloffen jind. nbernfalls formt nue der Yetrag fiir einen Tag gur
Anszahlung.

Gine Hohere Reifeunterftiipung toic fite tred Cage barf an feinewn
Otte ausgezahit toerben, Selbit bei grofier suviidgelegter TWegitrede.
Die Gaplorte find jo gewdnhlt, dah fpiteftens nad) einer Jeijcbauer vou
brei Sagen die madifte Jahijtelle erveic)t werden famr, Vmgelt ein
Teifender den Sahlott, fo darf ihm tropbem Det ber naditers Crhedung
nidht mehr Unterftivpung wie fix drei Tage gegabit iwerben. Die diefer
Yeftinnnung sugeuude legenbe ALYt i, den Meifenden an nuiglicht
picle Berivaltungsftellen 3 fihren, um ihm, enn mbglidh, Befdhaitqung
uadhiveifen gu Emuen. Bwar ift b3 gegemtvirtig faum moglidy, abey
Danbelt €3 fidy um einen Ghesialarbeiter, fo gelingt e3 [diicplid) jogar
feute nod). ber e3 ift ju Gedeuten, daf das Statut nid fitr ~7 o
Beiten gefdhaffen tourde.

Der Adbmelbetag gilt nidt als Reifetag, wie rn.
rechungsbeifpiefen-gu § 8 ALL 1 fdjon u exfelhen war. Jit dee
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Bon cinioe T . L
fi(‘;t;‘ll'i:‘l:fll‘ﬂ(‘llftn‘qc' vot feiner Abreife arbeitslog, jo befonunt cr bie dafii
e 1 ‘l Lbljllllﬂlllg narl)"§ 10 Bis yum Tag der ‘.’[lnnc[bmL i
"Ud), ulsl)ll\lnrltf“ L':.‘ Zag galt [ur ben Begug der \‘lrbci(c‘-lnicnuntcrftlgg\cw
o als B qm,:g;tjﬁli?g;-xl'(zactt_).meer bet follege melbet iy fufurtzgtcﬂi
( ber Arbeits] e1t auf Reife ab, o hat i
P ; Lolig J hat cx 013 >
bc]r (:u;}l(t;gté?:;lttt:;l gqt%mli}cnb. @ic]rl)iibilgt wird h11trl))héi(1'lilélﬂr¥ec%ttitr;§x:lzl‘:l?;

& € auy fetnen Fall, denn die Unterjs irh i ja ni
gg;;‘;;’fig"ql, bie Glefanttfumme wixd nidt gclfili(g:mibl:r[r%;g"n i
e Qh‘ph::n;cnr ;[argtil};;[icir (;uigcftcucrt. Das ift inumer nody Lbnccif:’;ﬂ:xblg
‘.’Ingrudj Bt igleit bie Unterftitfung eien Fag in friill) in

m Kampf miit ben Unternef i
o i : “hmern wird o3 hiufig noty ig, ei
iul!%c?fi}rug;:"é; (Sgbwtc U 1perren. Die .‘Beif?ﬁnguﬁ??& N@“ac‘{."c

e i?r g“ ;‘.l‘" byr‘cr_nbcn ‘%Itbcitéfrﬁitcn berhinbern, damit die IIPLt“m

Mo gcft&)rﬁ diberftand m'rl)t durd) cin Yiferes Angebot vou U: B"";r‘

bcftim;ut \é b, fonbern durdh cin Radlafjen bes Angebots sum WmJIr LII: o

panmmt ggr e, Befperrte Orte unb Gebicte find b i%ﬂtL T

AT, ucnucimht“bev" ju mctibcu und bag Reijegeld tann me b')alb

B e E]'er lgc.bcn; chc‘mallé bie unxaugéuntcrfﬁ'xuun 59 iefen

B cmidu%ev.._aml:ﬂigfhmmmm und bebentet, daf ngn§ )'r o

Wt e l);zlrr?‘ iit, b I?m Audzahlung uenvcigct,t toerben fgfl ba“

o i|:t. %arun{aug‘ mi)glu‘.l), dafs ber Suzug nidt fiie alle il)erufco o

Berbanbson bcr;ol;rlgglln?;% tgcip;trf{m; Orte durd) den Borfrand ?lcl:

b i o yiwd von allen Mitgli i

I:ciugll:e;ee HDD[;I ;);n a;xf Feife befinblichon, 3u mciglcln-mmhebem' e

. ¢ ciberrten Drten gehoren unte : i

lemigen, i denen fid) bie Mitglieber i1y @"tlri:‘;:Eﬂllzcx:lfiﬁg‘fl?"bcn bier

" . § 8 2Abjagy 4
i L S e gt v

¢ einen o extoa i =
gx‘aelitfiré'e Ifbmr;::f;x 3%;;1(33?(3 g,[mt hres ﬂrufenltlt;lflisgtglig)g ggﬁz
it gioae oy Segaleibe ufent[)altéuutcrftlibuug etfalten,

lber 20000100000 Gimw. fiiv 1 Sag = bag Ginfadge

= 100000—200000 - -
3 =R
= 300000 = 24 2 = . »‘Bie;fg&;:

be3 durdhy Wbfap 1 feltgelegten Betrags,
Qlufentr)artéunterftﬁb i ;
t Fiupung wivh nur in Orten mit i i
lzﬁglexteé:nszxf?wc%n[zlt, tveil in ﬂrbﬁerep Drlest da3 Hmn[‘clf)tul:x[:e? igcgo g[r%"‘[;
3u hddftens 4l iagy:ttllj?ycig)u‘g; g;%[?él;fg‘ lgafttﬁ_untetftﬁbmm p lfxlé
i b : 1 ttes, fiiv j
t Bureife gegahlt. Die Untexftiigung ift fiic iei;egwi{ac: i}r;f%:lgeza;g
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crfjeben unh barf nidht im vorans, sumal weit ¢3 jich um nehrere Tage
hanbelt, audgezafit werben. Die tdglide Grlhebuny der Unterjtitpung
ift gugleid) bic Kontrolle der Arbeitslofigheit. (Siche audy § 10 ALY 12.)

Der Betrag der taglidhen Aufenthaltsunterititfung ift derielbe wic
bas Meijegeld, wic aud) die Ynredynung anf die Gejantunteritifung
genaut biefelbe ijt, i witer § 8 ALY, 1 bei dem Reifegeld eclitert wurde.

§ 8 Abjalz 5

Die Ynjenthaltzunterjtitpung wird an demjelben Orte
in eintem Safre (52 Hinteveinanderfolgenden Wodpen) nur

cinmal ausbezahlt.

Die Anfeuthaltdunterititbung, aljo I bid £ Tage, barj an einen
und denfelben Empijdnger nur «tumal int Jahre ausbesalit werbe,
Die i Rlananent gefepte Grfinteamy bejagt fdow, dap nidt bas
Safenberjaljr gemeint ift, fondern die am Tage ber Huterftittungs-
forberung verfloffenen 52 BVeitragdodyer.

Handelt es fich pwm Beifpiel um einen Ort it itber 500 000 Cin-
wolnern, jo Tann bie Anfenthatisunteritivpurg fiie 4 Tage gesablt werden.
Ungenonunen, der teifende Stollege eridyeint imn Berlauf cined Jahres
in biefewn Ot zum goeiten Male auf der Durcyreife und er Hat bet bews
erften Male — vor sitfa 30 Wodhen — neben bem Reifegeld, fiir 3 Tage
Aufenthaltsunterftitpung erfalten, fo tann i jept beim stveiten Pale -
nod cin Tag Unterjtiipung ausgesablt terben, benn ichlieflidy gelten fitc
ben Dt 4 Tage, die nicdht verringert werben mitfien. Aber auf mehe
wic dicjen einen Tag hat der eifende feinen Uniprud) mefr.

Nad) dicjen bisher Lefprochenen Beftimmungen twiivbe unier Bue
grunbelequig unfered Beifpiels 3 3u § 8 AOLL 1 bad Mitglicbabud) bes
Rollegen. Unid Pedpmamn nady Cintvagung der Reijeunteritiibung
(feptere fitx brei Tage) fo ausjehen, tvie ed auf Seite 80 exfichtlidy ijt.

Der Kaffierer ober ber Unterftiipungdaudsalhler Hat ein vom Borftand
31 Gegiehenbes Formulor getviffentaft nad) dent . “tudt auszufittlen,
bie Unterftifung (Neife und Aufenthalt) cingutragen wud vomn Kollegen
Pedymann unterjdreiben gu lajjen. Dad Formular muf fo audgefitllt
toerben, ivie e3 bas Beifpiel auf Seite 81 zeigh

§ 8 Aojat; 6
Die widhentlichen Beitrdge, Jowie tiiditindige Beitvige,
leistere jedoc) nicht {tber fechs Wodpen, find vom Reifegeld
int Abzng zu Dbrimgest, jedod) nur in Hohe ded jemeiligest
Grundbeittagd ohné jeden Rofalzuidlag.

Qeber untcf[ﬁibungécmpfﬁngct il feine Beitrige 6i3 jur lanfenben
Wodje entrichtet Hoben. Jiditindige Beitedge miifien, et njv tvie bet
fiillige tobdjentlihe Beitrag vor der Unterftitbung in Abzug gebradyt
tesden. . :
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Die Begrengung fiir hen Abjug ridftindiger Beitrdge ergibl {ich aus

§ 21 %6f, 1. Nadh dlefer Veftimmuny ift die legheb]d')%ft b‘(]:x m‘ef): wie |
ied)ﬁmod)enthd)cm Beitragdreft erfoidien. Deshold tonnen aud) nidt !
mefr iie 8 Beitriige von ber Untexftiibung abgezogen werben. !
Sind bie %ethage geftunbet auf Lingftens 13 Wodjen, jo find bei {

|

t

in Gumme: 3 Sage"{f.f aant..

tintestdrite bed Mudsadtecs

8ur Beahrung (§ 8 b, L bié 6)

Unterfiiipungsbesug in erfter Qinie bie Beitri
ge 3u bezaflen. (Giefe
§45§(6i3,§5%f13 o pegadfen (Sieh
. em Feifendert dilvfen nur BVeifragdmarfen ohne Sofamextm
. b mavte g ab- .
gesogen werden. Walhrend cr auf bpr Reife ift, gehoret er ja Feiter Ber- 40 ':::: l:Ii:L-lmﬂ -.2.‘," f«g"?ﬁ,ﬂ' ﬂ: "“ w:e;&-mtns\:z‘: ::' ‘N:?!l*'mml-
ma[tungs[tel[c an. .E}ft ber Rollege in dexr 1. Beirzagatiafie, fo find ihim Hafie anbbeiagt, avhen,
Beitragamarken mit dem TWeut von gurgeit 1,30 Mark 31 verabiolgen.

8o

i Die peRticrenben RVeitridge find tou e unurmquu& in Moy Ju Sringen und ix
bas Miiglicsdbuch cingutlehen. Fhr den wer Hpmeidung darf rein Reifegeld
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§ 9 Adbjas 1
. NUmaugsunterfiipung
Mitglieder, die bem BVerband wnunterbrodhen 52 Wocken
angedoren und fitr biefe Jeit ihre Beitrige bezapit I)ab}cn
erhalten, fofern fie einen cigenen Hanshalt fifren b
ifiren Wohnort infolge Arbeitswedyiel andern miiflen, einen
Beitrag 3u dben Nberfiedlungstoitest.’ '
Mitglieder, die durd) Uusiperrang, Mafiregelung njro.
g};[:gt%gi Epdc;zbeuf fbﬁ'mtgcumit @[cnet)migung bes Borftandes
Ritdjicht auf die Dauer ifrer Mitgli =
unterftitbung erpalten. ! 1tghcbid)_aft Hmggs
Der Beitrag gu den Uberfiedlungstoften betrigt:

inber Veitragdflaife
Bel ci 1 11 und 1L 1L unb 111
mi o etnee (130 %1 {100 ober 75 %f.) (78 nk;‘:: 50 ‘.I?f.)
bauer fier angeved): angeed): eugeredys
nele Unter-| ML fnctelnter-| ML,
ithy.-Tage figezags | = | Figuane | T
52 Wodjen 30 (30,— 32 122,50 30 15
- - L
los 35 |3s—i 37 leges] 35 |1750
56 - 45 45—, 48 (33,75 45 22,60
208 € 54 60—} 56 |45 — 50 30,—
260 - 58 70— 58 52,60 58 35—~
364 - 54 10— 52 162,60 50 35~
468 - 50  |70,—} 47 |52,50 i 35,—

Wingugsunterftithung ober ,cinen Beiten, i 4

Toften” exBalten Mitglicder, fvenn fie 6 g ben Mberfichelings

) 1, .begn Berband utunterbrodyen 52 Wodjen angehdren und and)
52 SBext}:age gc?m[tct falen, (Siehe and) bie Crlduternng su § 8 A6} 1.)

. 2. einen cigenen Haudhalt fiifren, alfo verfeiratet jind und
eigene Bohrung mit bem erforberlichen Pausrat befigen. Demn nur
in blcic"m %al!e_ fann von einem ,Umzug” geforodien werben. Anbern-
fall3 tuurb'a e3 fid) um eine Neife Yanbeln, die nad) § 8 unterftipt wiirde.

. A3 weigerer Hrushelt” fann aud) angejelen werben, wemn ein Mite
glied nl‘s aIlmpuger Cndfrer feiner Mutter und vielleidit aud jiingerer
@!n[d;ml?.et gilt. Das Mitglied ift einem verfeivateten Kollegen mit
eigenen Saushalt gleidzuitellen,

2, ijren Wohmliy infolge HYrbeitswedfel dndeen miTm,
(5.7 Abf. 1A c.) Berandert cin Mitglied nue jeinen Wobnfiy, fo ﬁc'ftef)t
fein Aniprud) anf Unterftiibung. Hat dad Mitalied aler an einetm anderen
D;t einen Arbeitplap gefudit unb gefurben und muf infolgedeffen aud
feine Faunilie und feine Wobhnungdeinridtung mitnet o ift dexr
Unteititpungsiali gegebett. - ’

An bteEe brei Zatfddliden Borausfepungen ift bie Geiwahrung ber
Wmzugsunteeitipung gebundeit. Daneben find nod). perfonlide Bebins
gungent gu exfitlfenr, die im § 9 AGL 2 erdrtect werbem.,
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Gine Ausdnahure fann nur in begug aui bdie Mitgliedbidajts-
paiter gemadt werben, wenn ed cinem gefpertten, gemaofivegelten
wfto. (ftreifenden) Mitglied gelingt, audwdrts Arbeit su erhalten. Rijj
joldjer Falfen fann von ber Crfiilfung der 52 Yeitragdwoden abgefehen
werben. &8 muf aber in jebem Gingelfalle dazu die Genehmiging
bes Borftandesd eingeholt werbern,

Die Mnterftiipungsiumme ridtet jidy nad) ber Beitragatiafie und nad
ber Dauer der Mitglicdichaft, die nady ber Jahl der geleifteteten Beitrige
berecdiet twith. Dedhalb heifit e3 audy: ,Bei einer Mitglicbidajtsdance
fiber 52 Woden, ober 104 Wodjen ufrw.” Aus dem Wortlaut ift dentlidy
i exfennen, bafy 52 Wochen verffoffen fein miiiffen und natinliy bie
Ueitedge dajiiv entrichtet find, ©3 ift gum Beijpiel nidit miglid), daf
jemanbd einige Veitragdmarten i voraus Hebt wib weil un bie 652 Vo=
den exreitht find, ein Anfprud) aui Wntechtitpung evworben ijt. Diefe Anj-
fafjung ift ierig. Darum tird imuter im Statut gefagt: Mitgliedidajtss
daner und Beitvagsleiftung. Sn deut oben exvihuten Beijpicl find wohl
52 Beitrage geleiftet, aber bie Mitgliedidhaftsbauer betragt nod teine
52 Wohen. Die Unterftitpung von 30,— Mark ehilt ein Witglicd dex
1, Beiteagstiafje nad) ciner Mitgliedidaftsdaucr vou fiver 52 b cin-
idylichlid) 104 Bodgew, wemn i derfelben Jall aud) Beitedge geleiftet
finb.  Den - nddithdheren Betrag erivieht ein Mitglied it bet
105. Mitglicd3wodjenfiv. Nber dbie anguredenden Unterftitfungs-
tage fiche § 9 ALY 2.
© Weieiner Beitragsleiftung in verfdicbenen Beitragdtlaijen
Yonu ich aud) bad BVezugsredht auf Unterftithung dnbern. Beadjte deshalb
§ 10 0Y. 2.

Fiie Mitglieber der 4, unb 5. Beitragsilajfe Defteht fein Anredit
auf Umgugdunterftipung, Die Angehrigen bdicjer Beitragsinfien
(§ 6 AGT. 1) Tommen a3 Haushaltunasvorjiinde nidjt in Betradt. Wohl
faun bos fiit bie Suvaliven (5. flafje) gutreffen, aber beren Redyic finb
Hefehrieben unter § 7B Unuferdem fteyt ber Jnvalibe in teinem Acheitss
veehiltnis und faun dedhald auch widyt dbued) Ybeitdroedyiel veranlafit
toecde, fetien Wohnort su tvedfeln. Dawit fallt die exfte Borausfepung
fiie die Gewdhrung vost Wmzugdunterftiibung.

§ 9 Aobjal; 2

Der Beitrag zu ben Mberfiedlungaloften wird mur eimmal
innerhalb 52 Wochen unb nur fiix ein Mitglied ‘eined Hausd-
Hafted unter ber Vorausfepung bezahit, bafy die Cutfernung
pom bisherigen jum neuen Welnort mindeitens 25 Rilo-
meter betrigt und daf der Antragiteller: .

a) bie Nrfachen feiner Ortdverdndetung vor dexfelben ber

suftandigen Ortdveraliung melbet,
b) nachroeislich ausroirts Arbeit exhalten Dat,
c) fid) bem § 4 Abjap 4 entiprediend vor Amnahme ber

. ihm zugejagten Arbeit bei der BVerwallungsitelle, i
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deven Wirtungabereid) bie in Andfidht gerommenc
Arbeitsitelle liegt, batitber vergeifiert hat, daff Griinde
per Mrbeitdaunahme nicht entgegenftehen.

Ter Untragiteller barf jebod) nur cinten Beitrag ju den
{iberfiedlungatoften jitr joviel Muterftiipungstage erhalten,
als im am jeweiligen Erhebungstage 72 Beitragdwoden
suriigerechnet bei vorherigem Begug vou Jeijegeld, {iber-
fieblingad- oder Eriverbalofenunterftipung oder diejen ju-
fammen noh an 120 Tagen fehlen.

Sunerhatd 52 Wochen bom Tage der Erhebung des Unterftipungs-
anjprudys suriidgerechnet wivd die Umgugdunterjtitpumng e citmal
bezabit. 3 gilt alfo nicyt bas Salenberjolr vom 1. Januar bis 31, De-
sember. Wer am 1. Juli 1930 Umgngdunierftithung erfebese toill, darf
folche feit bent 30. Jumi 1929 nidyt erfalten Hhaber.
Die Unterftitpung twird nue fite ein Mitglied bes Haushalis begahlt,
wenn aud) mefyrere Paushaltdangehirige gugleid) Mitglicber bes Bers
banbdes find und auj Grumbd ihrer Mitgliedichaitsbauer einen Mnjprud)
auj Unterftiiung enworben Haben. Der BVertreter eined Hausaits ift
ber F.. ilienvorftand. Shnt obliegen bie Ptichten, bie ich aus bem Haus»
Halt crgeben und infoiyedefien aud) bic HRedyte. Jm Biveifelsfalle ijt fo
i verfahren, bafj dic Unterftiipung demjenigen Mitglied cines Haushalts
andgezahlt wird, weldes ben Anfpruc) auf die hodite Untexftithungd«
junume ectootben Hat.
Umaugsunteritiigung wirb unr bann gesabit, wenn cme Minbeft-
entfetnung von 25 Kilometer iiberiounden werben muf, Jnwer-
Halb dicjer Gutfernung gilt ein Umzug nidt ald Beranbetung bes
Wolnorted. Jn Grofiftadtgebicten Tounen fmon dice Gtadt~ anzen
itber 25 Stilometer audcinanderliegen.
Biele Berwaltungsftellen untfajfen abes Gebiete mit einer Mefrzahl
vou Drlen, bie erheblid) iiber 25 Rifometer vonecinander entfernt finb.
Wenn ein Mitglied in dicjem Bereid feine Arbeitsitelle wedielt und bes-
9alb audy den Wolnort verdudern muj, o tann bie Umzugdunterititpung
gegallt werben, wenn alle dibrigen BVorausfepungen erfiillt finb.
Yufier biejen BVorausfetungen miifien nody folgende Bebingungen
o bent Mitglied exfitllt fein, wenn e3 Anfpend) auf Umzugdimteritnfung
etfjeben willze
a) Das Mitglich mufi ber gultdnbigen Drigverwaltung, bod ift bies
jenige, Tiet oeldjer e3 surzeit angemeldet ift, bie Wriade ber Ot~

. veréinberung mitgeteilt Baben, Die Lrisvervaltung wuf nady
biefen Angaben priifen tounen, vb ein Atbeitdroedel vorfiegt
ober ob nid)t § 9 A 4 anguwenden ijt.

b) Das Mitglied muf jeiner Ortsverwaltung den RNadweis exbringen,

baf o8 an bem Ort jeined Wigugs aud) Wbeit exhalten hat, b
¢) bei ber Rerwaltungsitelle, in deren Bereidy bie sutinitige Arbeitds
ftelle egt, fid) vergervifjest at, baf irgendivelde Grinbe, die
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i aus dem Werbandsintereiic cvaeben, der Webeitsmmabine
wiht entgegeniteden. Ju viefem Zwed wug iidy tos WMitqlicd
vort ber Revvaltintgsitelle eine Belheiniqung ausitelien lafien, dic
o4 als Racheets jeiner suitdndigen Crtsverrvattung vorteqen fam.

Hat der Wingichende insbefondere die fepte Vedingung nidt criiilit,
fo famy thm die Crtsvevwalhmy, in deren Beveid) er wntichen wili,
pie Andzablung dev Unterftiigunyg vevweiqeean. Wit den fish daraus ev
qebenden Ansetnanderfepungen 3u entgelen, it es dringend notwendig,
vaf die Cridvermaltingen diefe Veitinmungen genan braditen. RiSTH
cin Witglicd wmgichen, jo joll die alte Tutsvcnvaitung auf dieje Be
dinguig anjmertiom naden, damit bad Mitalied nidt im untlaren ift
wnd fie cefillit. @& fowumt wicht darvauf an, die Unteritigung nidit aus-
sugablen, jondern daf dic Bedlugungen ccfiillt wevden, damit der Yn-
fprudy auf Unteritibung ancrbannt werden tanm,

Zm 9 ALY, 1ift ju fehen, daf ber Unterjtiiprngsiunmuc cine beftinunte
Anzahl vou Taqen gleihgeiest worden iit. Tas Verhaltnis poiiden
Gelbjumnie und Mnzahl bov Tage ife nicht in jeder Unteritiipungsitnie
aleidy, Mit bee Mitgliedidyaitddaner indert jich das Verhiltnis sugaitest
des Midglicds.

Tie hmgugdunterititfung wird der Reifes und Eriverbelojennnier-
ftéipung gleichgeiest wnd dic Gejamtuteritipung der genannten Arten
barj 120 Tage widt iiberichreiten in einem Jeitratn von T2 juried
fiegenden Wochen. Einige Veijpicle jollen das erldutern:

1. Der Sollege Genit Springer vevsieht am 25, Juni 1930 wegen
Arbeitdwedsiel vou Glendstal nady Glidsburg. Aite Vorausiegungen
1with Bebinguugen, toie fie bisdher beiproden find, wurden erfilit. Ju der
ceften Veitvagdtlaffe Sind 295 Veitvdge geleiftet, Danady Detrdgt die
Unterftjipgdjunme (itber 260 Rochen) 70 WMari, die 58 Unterfritungs-
tagen gleidygejept fiub.

Springer lifit jich vou der Svtdvenwaltung Elenbdstal cine Amwoetinng
auf Wmgugsunterjtitung anjectigen. Der Kajiiever jtellt in ben gurid-
licqenden 72 Wodhen ab 7. Februar 1929 jolgende Unterjtipungen feit:

vont 4. November 03 27, November 1029 fvanfenn terjtivpung 21 Tage
vonr 10, Mirz bis 10, April 1930 Wbeitzlofemunteritiipung. 28 -

sufammen 49 Tage

Wit ber beanteagten Untgugdunterftiipung, fite dic 58 Tage angeredmet
werder, cegeben fich 58 + 49 = 107 Unterftigungdtage. €4 it aljv die
Hoditsall von 120 Tagen nod) nicht creeicdht und die thngu sunterftiiplong
tommmt it voller H0He sur Audzahiung.

2. Der Rollege Nichard Fubomann vegicht am 30. Rovember 1030
voir Winterbery nad) Sonunerfeld. Alle fatutavifthen Vovansjefuugen
wtd Bebingungen fiud ecfiilit, €2 jind in der 1. Stlajie 520 Veitrdge
geleiftet unbd e3 Geftelt ein Anjpruch auf 70 Mart thnzugdunteriiipung,
aleid) 50 Tage. Dex Kafiicrer in Winterberg ftelit in den lepten 72 Wochen,
alfo jeit dews 15, Juii 1929, folgenden Unterftithungdisug jeft:
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am 21, September 1928 Whngugsuntertijung . . . . . . 54 Tage
vom 3. Mdrg bid 15, Mdr 1930 Kranfemunterfuipnng . . 12 -
vom 8. Septbr. bid 27, Septbr, 1030 Arbeitslojommteritipuny 18
sufonumen ¥4 Tage
9n 120 Gejamtunteritifingstagen jehlen nod) 36 Tage. Tie Umgugs-
wterjtiigr.ng von 70 Mart wird mit 50 Tagen angeredmet. Damn witrden
jid) exgeboen: 84 4 50 = 134 Unterftipungstage. Da 120 Tage nidt iiber-
fritten twerden ditrfen, jo ift bie Unterfnipimgdiunme gu tivgen, daf fic
claem Wert von 36 Tagen entjpridt. Die Redmung evgidt:
70 - 36 -
T = 50,40 Mark,

Von der Cintragung der Umzugsunteritiipung ift ber Verjall bevje ben
bei der pdteren nfs und Anvedhnung abhingig. Vei der Cintragung ijt
au Deaddten, dafs bie Zahl ber Unterftithungsdtoge, die jidh aus ber Unter-
{tiigungdfumme cvgibt, aud) aus dben Cintragungddaten erfichtlich find,
Fuheman ift am 30. Nobember 1930 nach Sonumerjeld sugezogen und
erfiebt am 1. Degember 1930 Jeine Wnterftiipung. Die Unterjtiigung twivd
nad) obigem Beifpicl mit 50,40 ME. = 36 Tage ausbezafit. Vom 1, Der
gember 1930 36 Tage zuvitdgeredinet crgibt den 21. Ofober 1930 als
crjtent Tag, ber fiir bie Wimzugdnteritipung in Anvednung fommt. Die
Cintrngung iin Mitgliedsbud) miifite alfo lauten: , Bom 21, D¥ober bid
1. Degenber 1930" fiir 36 Tage 50,40 M. Untzugdrarterftiipung. ES iird
aljp nidyt ebwa vom 1. %eaembct an 30 Toge tueitergeredjnet und bie
Unterjtitpung vom 1, Degember 1930 Hi3 gron 10. Jannar 1931 eingetragen,
jonbern es 1wirh viidiviivts gerediuet, Sont wiirbe, wm bei bem Veijpiel
Suhrmann 3u bleiben, bic exite Unterftitpung vom 21, September 1929 vor-
wittd gu redjnen jein, wm bic gleidymnifige %ucd)mmg urr;erg,mtcllm. s
10ird aljo in jebem Falle bie it nterftitpung fiiv bie guriidfieg n

Tage angerechnet.
§ 9 Adbjas 3
Die Uugzahlung des Beitvages su den Nberjiedlungstujten
crfolgt nad) den Anweifungen ded Borftaudes burd) die Oris-
vertvaltung nady Pritfung der im Abjap 2 vorgefdriebenen
Radyoeife gegen Cmpiangsbeftatigung.

Die Amiveijung de3 Vorftandesd beftefyt in befonberet Berfahrens-
vorfdriften, tvie jie in der Eelfiterung su Adbjay 2 fhon augedenter jind,
Dat bad Mitglicd dic dort genannien Bedingungen und Borausdiepungen
crfitllt, fo ift von der bidherigen Oridvertvaltung cine Univeifunyg auf
Nmgugdunterfiipung andzufertigen. Mit dicier Umveifung geht dad
Witglich ju ber Drtdverwaliung ber nenen BVerivaltungdftelle. Hierivich dic
U weifing gepriift unb gugleid), ob bie Bedingungen und Boransjefungen
nad) Abfas 1 wnb 2 exfiiiit jind. Anfierbem ift ber vollzogene Hmgug nady=
gutoeifen dburd) Berlegung bes Fradytbricfes, Redpmungen ufiv. Dan fwicd
bie ber Mntveijung anjgedrudte Cmpiangsde{deinigung ausgefiltundvom
Mitglied unteridyrieders, Danad) ift ber Betrag auszuzahlen. Gventuell find
bie feflenben Beitrdge (aber nidt iiber jed)s Wodhen ; § 21 ABL.1) abzugiehen,
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§9 AUGieh; 4

Criolgt ber Aufenthaltswedyiel auf Veranlajjung oder im
ansfdhlichlichen Jnterefie eines Dritten und tedgt diefer die
Gejamttojten, fo erfifdht ber Anfprudy auf Reifeqeld oder auf
ben Beitrag 3u dben {iberficdhungstoften, Crivlgt die Riwd-
erjtattung ber Rojten duvch ben Dritten, jo ift das Mitglicd
gut Riidzahlung der vom Verband begogenen Mnterjtiiung
verpilidgtet.

Wenn ein Mitglicd im Juterclie des Unternehiners, ciner Behorde
bei bev er belddftigt it ujw. wmsicht und dic Wmzupskoften critattet
Defommt, jo fanu felbftveritandlid) nidit audh nod) die Verbandsunters
iipung in Aniprud) genomnen werden, Das wittde ja dem Siun der
Unterftitgung wideripredien, denn 3 foll ein Beitrag s ben
Qberfiebelungstofien jein. Wenn diefe Moften aber von cinem
auderen getragen toerben unbd bad Mitglicd Feine Noerficbelungatoften
Dat, jo far dafiir aud) vom Perband fein Beitvag geleiftet werben. Der
Berbaud ift teine Verfidernngdgejellidaft sur Mbernahime von
Umjugstoften, fonbern bem Detreffenden Mitglied Joll eine Unterjtlipung
gewdhrt werben, dbamit e leidyter in der Yage ift, fich elne anbdere, befjere
Arbeitdftelle fudjen gu thunen. Dasd wdre jouft fat wimbglic), weil die =
ugtoften bic Arbeitdannalhuie in einem anberen Ort verhinbern witrden.

Dorans exgibt fich aud) die Pificht zur Niiderftattung der erhaltenen
L ngugdunteritiipuny, wenn nadytedglidy bas Mitglied die Lmzugsioften
von britter Seite erhiilt.

§ 10 %0fat; 1
Crmerbalofenunterftiiung bei NArbeitslofigteit
ober Criwerbaunfibhigteit
Miiglieder, die bem Berband mindeftens 52 Wochen
angehoren und fite diefe Feit ifre Beitrige bezahlt Haben,
fonnen Eriverbslofenunterftipung echalten, Diefe wird
in 72 oufeinanberfolgenden Wodhen bei Arbeitslofigteit
und Crierbunfdfigteit infolge Svantheit fiiv Hochjtens

120 Tage (20 Wodjen) getvdlt,
Die Criverbslofenunterftiipung betrigt in der:
1. Veitragdllajic (130 Bf. Beitrag)

Bl einer Musghebiofies | ST ben | Gl ble g |20 oen
Daner bon Tact Wodjen S
T 52—156 . Wodjen: . 1,— — 20 120,—
fiber 156—260 -, 1,10 6,60 20 1132,—
- 260—30¢ . .| 120 | 7Te0 20 | 44—
= 364468 - . 1,30 7,80 20 166,—
- 408 « o 10 | 8 20 |- 168
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2. und 2a:Beitvagdtlnjie (100 oder 75 Ri. Yritraq)

Bei chier WMitgliedidafts- Gfgﬂt\;m ig:.ﬂ:t ‘"‘ﬁﬁt‘ 20 :1‘1:,(‘1“."
baure vonr - Mart - Wodyen et

52156 Wodjen , 0,70 | 4,20 20 84,—

fiber 156—260 - . 0,80 .+ 4,80 20 96,—
. 260—364 ., 0,90 540 20 108,—
. 364468 s, — | 6— 20 120,—
. 468 - .} L0 | 660 20 132,—

3. nd JasBeitragdtlajic (70 ober 50 Pi. Britrag

52—166 Wodyen . 0,50 3— 20 . 60—

tiber 156—260 - . 0,60 3,60 20 72,—
~  200—3064 ° . 0,70 4,20 20 . 84,—
. 364—468 0,80 4,30 20 I 96,—
= 468 . 0,90 5,40 20 108,—

4. Beitragatlajic (30 B, Veiteag)

52—208 Wodien, [ 0,30 | 1,80 20 | 36—

iiber 208—364 » .| 040 2,40 20 | 48—

- 364 - 0,50 l 3,— 20 | 60—

Die Vorausfepung sum Besug der Criwerbdlojenunteritivung ijt
cine Iitglicdidhaft von minbdepens 52 Wodjen und fite dieje Jeit
muf bad Mitglicd nud) feine (ifre) Veitvige begahit Haben.

CSeine Beitrige, das find dicjenigen BVeitrige, welde das Mitglicd
nad) § 6 su zablen verpflidytet war, wie es in voller Vefdajtigung jtaund.
Nicht alfo nur Beitrdge [dledithin, denn auc) die BVeitriige der 3b-
Gondertlafje und ber flaffe 5 jind Beitriige, abex jie Hegriinden Teinen
Wnfpruch anf Cowerbslofemmterjtiipung. €& mitffen aljo 52 ovbentliche
Beitrdge fiir 52 suriidliegende Wodjen geleiftet fein, Cine Voraus-
sahlung der Beitrdge, umt die 52 zu crreidhen, ift ur Grlongung der
Nnterftiigpung gwedivg, weil bas Mitglicd ia aud) 52 Woden dem Berband
angehbren muf.

Die Mitglicber Tomuen Grwerdbslofenuntecitithung crhalten. 3
Beftelit naturgemdiy fein Bwang fi bad Mitglicd sur Crhebung der
Underftiipung, aber aud) der Verband ift nidjt gesroungen, obee fann
geridytlich nicht gezwungen twerden, die Unberfifung ousguzabhlen.
Nihered daritber Dei § 18.

Die Unterftiipung wicd gezahlt bei Mebeitslofigleit vber Eriwerdss
unfipigleit. Dicje Taun eritftehen burd) Srantfeit, Unfall ober andere
Nrfahen. Ju jebem Fall ber Griwerbslofigleit, ofhue Niid-
it auf die Nrjade, erhilt bas Mitglied Wnterftiipung,
C3 toith deshalb aud) wicht grumbitplich gwijden Hcheitalofens und
Sranfenunterjtipung unterfdjieden, jondeen dicfe Huterftipung Heift
einfad) Erwerbalojenunterfriipung. M ju ftatiftijden Jroeden
toirb bei ber Yugzahlung bie Nnterftiiung af3 Arbeitalofen- vder Kranten-
unterftitbung Fenntlich gemadt.
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Tic Criverds innmtrrhiilﬂnm\uirhiiirl;ﬁrbitvnf«]200négciullunc
\:‘[rh citstaqe getodhet innerhalb 72 anjeinanberfolgenben Wodgen, wenn
jitr dicfe Wodyen auch die ordentlichen Beitrige geleiftet find, Weitere
Crlduterungen dasu bei § 11 Aojag 1. — Criverbslofenumterftigung gibt
o5 nur i ben Veitragéflafien L 0is 4, bod) ift bavauj 3u adhten, daj it dev
4. Weitvagsllafje die Steigenng der Hnterftitpantg von anbderen Veitrags-
wodjent abhingig ift, wie in den Kiajjen 1 big 3,

o § 10 Abjap 2

Tie in_cine hohere WBeitragstlafie iibertretenden Mit-
glicber birfen, fofern fic bereits unterftitungsbered)tigt
lwaren, tu den erjten 52 Wodyen ihrer Jugebhirigteit su der
hisheren BeitvagsHaffe wur den Unterftitungsjal  be-
giehen, der ihnen nady ihrer bisherigen Beitragsleiftung
51\1[{c[;t. Rad) H2wddentlidher Zugehdrigheit zur Hieren
%ﬂcutrngéf]ai]c fommt fitr dic Bevedhmung der Unter-
ftitungsfige die Mitglied{daftddaner in Betvadt, die fich
nad) Wmredhmung der bisher geleifteten Beitrige ergibt.
Das gleidye qilt i in nicdrigere Stlaffen cingemwicjene (halb-
invalide 1nd inbalibe) Mitglicder, wenn dieje in bdie hioGere
Beitragstlaffe suriidichen, Ricdt ein Mitglied wahrend
feines Unterftiifungsbezugs in ehue )ohere Mnterftitpungs-
ftufe auﬂf, fo faun 5 den in diefer pojeren Stufe geltenden
Untevitipungabetrag nur fite joviel Tage etheben, al3 ifm
nod) an Dder iafungdmifigen 120tdgigen Bezugsseit
fehlen. Unterjtipungsbereditigte Sritglieder, die von einer
hoheren Beitragsilafie in eine niedrigere Beitragstafje itber-
treten, erhalten Unterjtitbungen in Hohe bdex fiir legtere
ﬁ“laﬁe ggltcnben Sife. Die 10-Pf.-Beitrige der bejonderen
maﬁe‘ fiir ertoerbalofe Mitglicder werden bei Berednung
bgz' Wartezeit fiir den Wieberbezug von UnterftiBung in
%et}mgc der flafje wmgerednet, welder bas Mitglied an-
gehort. Won ben Beitvigen der 3b-Sonbertlafjc werden
gleichfall3 nur 10 Pf. umgeredyuet. Die Beitrige der bis zum
Rul[cuhe?cn 16, Sebengjahre dem Berband Deigetretenen
Sugendlihen, fotvie die Beitrige der Lehelinge werden
beim Ubergang in eine hohere Slaffe umgeredynet, Crgibt
biefe Mmredpung eine Beitragsleiftung von 52 Rodjen in
einer der Qlnjfent 1 Bid 4, dbamn erfilt dad Mitglied die fiic
biefe Stlaife geltenbe Unterftiipung in dex Itnterjtitpungs-
ftufe, die der Gejamtdaner der Mitgliedjdhaft entipricht,

it bc.m Moertritt i eine Hojere Beitragstiajie evivitht bas
Mitglied tidyt i.ofort'bic Uderjtitfung8beredytiqung biefer Hofheren Silajje.
Befauntlid) titd ecin Unterftiipungdonfprud) fiberhoupt e enworben
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nady ciner Mitgliedjdyait und Veitvagsleijtung von 52 Wodjen. Jnjolne-
deffen taun mued) die Waterftitbung in der Hoheren Beitragdtlajie erit
nad ciner Veitragdleiftung in dieje r Klnjie nac) 52 Wodhen envorbenfein.

Ungenmmuten, dad Mitglicd . Hat in der 2. Beitragstlaije 104 Vei
trdge geleijtet umb ift bam in die 1. Stlajie dfibergetreten. Naddem e
in dber 1. Veitragstiajje 30 Beitrige geleiftet Hat, wird A, enwerbslos,
Cinen Aniprudh auf Hnterjtiipuny Hat A, bisher nuv in dev 2. Veitrags-
tajje enwotben. Ju der 1. Weitragdtajie jind nod) feine 52 Beitrige
geleiftet.  Jndgejamt Hat A, eine Beitragsleiftung von 134 Wodher.
Danad) hat A, einen Anjpruch auf Huterftapung von widentlidy 4,20 Mt,
Doad ift dbiv erfte Stufe i dev 2, Weiteagstlaile, (Siehe § 10 ALY, 1)

Jit cin Mitalied 52 vder mehr Wodyen in dev Hojeren BVeitvags-
Hajje und Dhat jiir dicfe Beit dic erforderlichen Beitedge geleijtet wnd
with damn criwerbslos, fo ift bad Vezugdredht ded Mitglicdes genan
feftauitelfen, und gwar unter BVeridjichtiguug der MaskeSoa Siv ol i
der friheren Veitragstlajje geleijtet hat. Wic v .

et Weijpiel wibhlen. Tas Mitglied B. leijir ate
104 Beitvdge, in dev 1. Beitragstlajfe 85 Beit e
taffe itber 52 Beitrige entridhtet find, Ha? L .
ben Hnterjtiipungsfap der 1. Veitragstlah ' R
Gtatut, bafy fiir bie Becedpmmg des Untery. R

Gaftdbauer in Beteadht foinmt, bie jid) na

peleifteten Beitedige ergibt, €3 find geleiftet 1. .
Hafje 104 Yeitrige gu je 1 ML, = 104 ML, Diefe 1. tp

per 1. Slajfe umgurechuen. Da dev Veitvag in dev +. L o0 .
Detviigt, fuo crgeben die 104 WML indgejamt 80 Vettrige dor 1. Kialje.
Bu biejen 80 Beitrdgen hingugezahlt die divett geleijteten 85 Veitrige
ergeben tndgefamnt 1656 Reitedge der 1. Klafje. Danad) Hat das Mitglicd B.
an intecftitbung wodhentlid) 6,60 IME. su besichen fite cine Mitglicd-
fihaijtsbaner e der 1, Rlaffe iiber 156 Bi3 260 Wodpen. An diejem
Yeifpiel foll gezeigt werden, i welder Weife dic Mitglicdidajtsbauer
Dei in hoheren flafjen itbergetretenen Mitgliebern erredynet roivd. Dieje
Wnvedinung gilt fiie alle Roeciritte niit udnabhne der Jugend-
Lidhen unbd Refrlinge, die am Ecdlufie der Crlifuterungen zu diejem
Abfals bed § 10 bes Statutd gegeben tvevben.

3 Ban audh vorfomriten, baf ehn Mitghied aus ber 1. fKlafje in cine
niedrigere flafje verjept wucde, weil e3 Halbinvalibe obey invalibe
war. (Siehe § 6 Abfap 3.) Sind dic Urfaden diejer Crwerbsbejdrintung
Gefoben und bad Mitglicd Lehrt in die 1. Veitragdtlaife guriid, fo
ift genau fo 3u verfahren, wie bisher bejdriedben, Tie Veitedge der Halb-
invaliben Mitglicoer werden wmgerednet, tweil die YVeitrdge, die fie
bigfer al3 Dalbinvaliden leifteten, cinen Unterjtiipungdanjprudy bei
Criverbalofigteit Degritudeten. A dicje Mitglieder e erjt nadh
52 widentlider Veitragdleiftung in der 1. Rlafle die Witeritbuny der
1, flafje wicber in Mnfprod) nehien, dann aber nady der Gefamtdauer
bev Mitgliedjdajt, die §id) crgibt ausd der Jujammengahlung jhmtlider
Beitrdge der 1. Klafje und dee Wmredinung der Halbinvaliben-Beitedge
anf bie Beitrige bex 1. Kiafje.
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) Bet fuvaliven Witgliedern ijt os dasielbe, muv dag ibre Weitvdge
nicht wmgeredinet werben, weil die Jnvativenbeitrdge (."f. l.:llllmif“)l lvlillllll!“lll
llnrir‘ymunngsaniprum bei Enverbslofigheit bcfmmtlirl) nitht hegritnden

Tie Unterptiigungsdaucr it im Diditialle 120 Tage - 2”““0([)“'.
&= werdben _llmcritimungru iy jite die jedhs ‘.’(rbviic\'tﬂqc Dcr“““ud)t:
aesallt. Entidieidend ift atio nidyt die Sunmme der lluh‘riﬂﬁmnq ).L:I.;D(‘rll
bic }%nl)l ber Tage. Dber 120 Tage hinaus darj llnn'rl'liiﬁu,un nidyt
qewdit }11c‘1'f)“||. Wenn mun cin Witglicd wihrend eines Unterfiipungsé-
bg,wm‘s i cine lgi)lvvn‘ Unterftiipungajtuie awfritdt, fo muf o$ in bici‘:r
{)})I)cm! Stufe die Underjtiigung ansgezahit betomnen, aber nur nody
élt;zai:ywlnl;ng;,(:;@ ‘1:;'120 Tagen fehlen, ofme Ridiicht auf dic jid)

S ergebende Sejmmtivmme, Nelhinen wi Exlfinter ieber

oo e acenbe “Bm;lji._-. n“l‘ telimen wit zur Crldnterung wicherin

. Tas Witglicd A. erhilt NArbeitslojennmteritiipy in dc Tajie
die ﬂ:‘of{)r {i *JJ?f. bei ciner \JJx‘itﬂlivbid)r:ft@bauvr‘ len:nli.;‘zl.“?:cgcx]{ .E}EI::!“
Dc?n yas E‘nglwb 1 1" Rochen Mntevjtiipamg erhalten bat, jiud 156 ‘iBJd)mL
[.'\(‘lh‘('.l ‘.crmld;t. _ﬂJht bder 12, Wodge zahit dag Mizglicd ben 157, Beitrag
Tamit ijt 'cé in bie 2. Unterftiipungsituje dex 1. Beitragstlajje uuincn‘idi
ll}Eh I)a.t"cnmn Mniprud) auf 6,60 IME. jiiv die Woche. Daz Mitglied Hat
bigher fiir 11 BWochen vder 66 Tage die Wnterjtitpung in der erjten Stuje

‘;rl)n.lm! unb fn_nn jept int ddyitialle noy fitr 54 Tage in ber gweiten
Stuje bie Unterjtigung befonmnen, Gaijt afjoitjedem Fallnad) ber Jahi
bchg.ﬂﬂl‘ 41‘x_cn'tid)vibcu, niht nadh ber Sturune, die fidy baraus cv‘rgibt.
. Benn ‘.lh1tﬂhebcv ver ciner hébheren in cine niedrigere
l\miranéﬂn’_m‘ u}bcrtrctc_n, _T}l treten fie aud) fofort in bie lnteritiipungs-
;c('{)tg ber. nicdrigeren n‘lm'u' cit. Nicht ehwoa miiffen jie erjt 52 ‘ILloci)én-
t:;::mg? n der neucn ‘%icxtmgéﬂniic cntridytet haben und erfalten cvit
“i‘:bl;m; r;t[r(;n]x'gm;:: Sdle, Jondern fie treten fofort in die Hledyte der
. Die jahrelang danernbe Erwverbslofigteit hat autd) zu % ‘Ui ge
im Etat'ut gefithrt.  Erwerbsloje und dl?éﬂeftc)uertv “jtlggllggge;g:gt::
bcfanutlldj_ Criverbdlofenmarten feben (Tiche § 6 ALY, 1) Diefe
IO‘HSf.Tflicxtrﬁgc begriinben nun gvar feinen Shlimur'l) auf (‘;rlnet.héluivn:
untfrftubung nfic bie volfen Beitrige, aber fie follen umgerednet
xlt(')cmgn: E).Jh{ghchcr ber 1, ‘Beitraqéflniic, bie nach ifrer Audftencring
! {.B[;Bmtmgc jaflen, ctr)qlten dieje Veitrige wumgeredinet anf volle
:2}c1tr.agc unter S'Iujsemcr)tla}iuug ber 81ma[ibcmmtcrftﬁbung unb Hes
jite bicje Biwede aufgewenbdeten Beitrapsteiled. Das bedeutet aljp, baf
ie 10 Eriverbafojenmarfen ciner Beitragdmarte der 1. Kiajfe qIIcicIy
gcjc{st lDE[bE.ll. _llm die fidh davand evgebeuden vollen %eiimg.ﬂu;vdjvu
|m_rb bn.é ﬁTJhtﬁheb wiebcr frither begugabereditigt. Diefe Wmrechuung
crrnégf 1u£rb?: Qigitrngsf[aiic centjprediend dem Beitrag.
sriverbalofe uud ausgejteuerte Mitglieder timen anjt 3 10-PBf.-
Slimt.mne?v (5. St[ai_fc) den Yeitvag der Sb:gsuubcrt[uiic cnmﬁ;t:ubé'st&?fi
Sn_bxciem ‘{)’-qll Wwird netiitidy audy nur der barin cntfhaltene 10435 —%'cit.mn‘
auj :\gﬂe chxtmgc umgeredynict und nidyt ber Gefamtbeitrag xn;n 40 B
siir die SllgFl!ind)cn, bie big sum uollendeten 16, Ecbcnajabu:
bem Berband beigetreten finb, unbd bier Lefhrlinge gelten Gefondere
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Rorzugsbeftimmungen. Rur bei ifien geben die Veitrdge dev 5. Vel
tragstafie ein Recht auf Unterftiipung, wenn fie fu cine Hovere Klajie cin=
treten. Wan dad erfolgen muf, ift unter § 6 nachzulejen. Tritt cin joldyes
Mitglied in cine hohere Beitvagdilaje iiber und wird evrwerdsios, o joll die
Summe berin der . Beitragtlaiie geleifteten Beiteige suimmmengerednet
und dabet gepritft weeden, ob in BVerbindung it den bereits geleijteten
Beitedgen ber Goheren flaffe cine Unterftiungsmbplichbeit fid) ergitt in
cinter bev Stlajjen 1 6i3 4. Wir wollei das an einent BVeifpiel erliutern:
Gin Sehrling Hat dret Jahre BVeitrage su 10 Bi. geleiftet und ift dann
nad) Beenbigung der Lehrseit gleid) in die 1. Veitragstlafie itbergetreten,
Radjpem er 35 Wocdpen in dicfer Veitragstlajfe besahlt hat, witd er
crtwerbdlos. Eine UnterfHipung in der 1. Beitragdllajfe fann i nod
nidht getwiifyet werben, weil ex nody feine 52 Wodjenbeitrdge Ieiftete. €3
ift o feftguftelfen, ob ifm in irgendeiner BeitragsHafje Unteritpung
sugejtanden werben tamn. Bei der Beredpung crgibt fid) wun folgendes:
Sudgefamt Gat bad Mitglicd in ber 3. Beitragdtiafie 156 Beitdge ju 10 B,
geleiftet und bafiir eine Gefamtfumme von 15,60 ML Gezalit. 15,60 ME.
finb in einer der flaffen 1 6i3 4 in Veitrdgen wmguredyuen, wm fejt-
suftellen, ob eine Unferftiipungémbglichleit defteht. 15,60 ML umge-
redynet in Beitvigen der 2. Klafje wiirben indgefamt 15 Beifrige gu 1 ML
ergeben. Dicfe 15 Weitedge su den 35 in der 1. flajfe geleifteten Veir
triigen ergeben eine Gefamtbeitragsleiftung von 50 Wodjen, dic abernidt
sur Unterftitpung audreichen, weil 52 die Minbeftzahl iit. Die Umred)=
wing dev 15,60 ME, i Beitrage der 3. Yeitragstiajie ergidt 22 Veitvige;
mit ben 35 Beitrdgen der 1, flaijfe exgeben fich 57 Veitvige, auf jeden Fall
melr ald 52 Yeiteige. Infolgedeffer Yaun dicfewr Mitglicd die Criverhsa
[ofenunterftitpiong nad) der 3. Veiteagstiaiic ausqezahit toerdern, vhie Riwd-
ficht darauf, ob e3 jemald i bex 3. Stlaffe Beitrige geleifteit Hat vdev nidt.
Wm aber die Wuterftitpungdftufe i der 3. Nlalje feitzuitellen,
ift bic Gefamtbaner dber Mitglicdidaft sugrunde ju legen. Jn
wnfercin angenovumenen Fall Hat bas Mitglicd 156 Yeitrdge al3 Beyxling
in der 5. flajje geleiftet unb 35 BVeitrdge tn der 1. Walle, indgefamt
191 PBeitviige. Diefe 191 Beitrdge find cbenfalld jugrunde u leqer, wm
bie Unterftipungsftufe feftzuftcllen. €3 crgibt fid) baraus, baf bie Unter-
tiilung fiix bie 8. Beitragstlafie unb sweite Unterftitlmgsftufe ju getvibren
ift fiir Beitriige 1iber 156 bis 260 Wodjen ober fiix bic Wodje 3,60 M.
Das Beijpiel ber Beredpung gilt fiic alle Beitvige. dic von ben
genannten Jugendlichen und Lefrlingen 6id sum vollerbeten 18. Lebenss
ialire, Desichungdweife Hid su Deendbeter Qefuzeit geleiftet wurben.
Die Hariiber Hinaus geleifteten Beitvige werden nidt wmgeredhuet
nad) diefen Bovsugabejtimmungen.
Diefe Bevgiinftiguugen gelten nur fiiv die fibcrgangszeit,
Bis ne* Mifglicd in der guftindigen Vollbeitragdtiajie 2 vder T Hegugd»
bexw ** - getvorden ift. MNebhuten tviv wicberunt einen Fall aud bev
ragis, Dad Mitglied Hat ald Lehrling drei Jahre — 156 Veitedge
= 15,60 ML, geleijtet, it dann in bie 2. Slaffe (eegetreten, Teiftete hier
slwei Jafre = 104 Yeitrige, trat danu nady den Beftimmungen bdes
§ 6 it die 1. Beitragstlaffe fiber und tourde nady Leifug vor 35 Wodjen
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criverbslos. €3 ijt nativelicy it guldffig, dic gangen Beitrige sufommen
guredyien, um eine Unterftitbung in der 1. Rlaffe mbglid) ju ntadjen
30 biefem Falle gelten die Beftintmungen, toie fie cingangs zu § 10
AL 2 erbrtert find, Das Mitglied betommt bdic Untertitpung der
1. Slofie erft nacy 52 Beitragsvodien. Vis babin fat das WMitglicd
nnr niprud) anj die Unterftiipung ber 2. RAatfe.
§ 10 Abjay 3

Erjolgt ber Beitritt Jum Verbaub etft nad Bolleudung
bes 50, Sebendjahres, fo barf eine Steigerung dex Criperha-
Iofmuuterftiimmg iiber bie unterfte Stufe hinaus erft ad)
finfidgriger Mitglied{dyaft ftattfinden.  Diefe Mitglieber
viiden bamn iu bie zveite linterftibungsftuje cin. Nady
Leiftung von jetveild teiteren 104 Bodjenbeitrdgen crfolgt
Aufritdung in bie jereils ndditfolgende Unterjtiigungsfiufe
ihrer Beitvagatlafe, Das gleide qilt fiie Tbevtretende,
deven Eintritt in ihre Dbigherige Orvgarifation e nach
Bollendung des 50, Lebensjafres erfolgt,

Die Leiftungen be3 Berbanbdes finb nur moglid), wenn bos RNifito
auf breite Maffen und fitr lange Beit umgelegt werben fanu, Junge,
in voler Qebens- und Arbeitstraft ftehenbe NMitglieder belaflen pen
Berband weniger durd) Sranfheit und Arbeitslofigleit wie im Hoheren
Bebensalier befindlide Mitglicver. Das geritgere Nififo in jungen
Jalren gleicht das Dihere Rifito im Nlter auz, Wer aber erft im 9llter
vont 50 Jalhren und daritber dbem BVerbanp Deigetreten ift, Delajtet pen
Berband mur mit dbem hiheven Rififo, beahalb muj;te bafiir ein anderer
Anzgleid) gefdafien twerben. (Siehe qudy § 7 C Aby. 1} ugerdem
fann fich Bente niemand Herausreden, baf getvertjdhaftliche Dvgani-
fationen ifnt wunbefannt geblieben find, Selbjt in den entlegeniten Wohn-
ftétten gilt bdiefe Yusrebe nid)t mehr. Bis gum 50, Lebensiahre Fann
wahelicy jeber organifiert fein. Wer bas aber nidt twollte, muf mit
einer etwas anderen Behandlung sufrieden fein,

Au3 diefen: Criimden jind fitr Mitglieder, bin exjt nady volfendeten
50. febensjafre dbem Berbande Deigetecien jinb, anpere Bteigerungss
fape im Bezug von @rlvcrbBIofmumtcritﬁgultg gititig, Bwar erhalten
aud) biefe Mitglicher nad) einer Windeftmitgliedichaft und Beitragss
leiftung von 52 Woden bie (Erlverﬁﬁloicmmterfﬁwung der erften Gtufe
ihrer Beitragatiaffe. Wihrend aber alle jingeren Mitglieder nad) leiteren
104 $odhen Mitgliedbidhaits- und Beitragdbauer, aljo nady indgefamt
156 Wodjen, in die nédyfte Widerfifigpungsftufe aufeiiden, miifien it
glieder, die nad) vollendetem 50, Rebensjafire cingetreten find, nody
teitere 3wei Salire ober 104 Wocden Beitriige leiften, eBe fie in bie
Fhoeite Mntexftitungsftufe aufriden onnen. Guft bon ba an gelten audy
fite fie dicjelben Gteigerungsseiten von 104 BWodien wie fiir alle Wit
plicder. Danady toitrde fid) bie Untexfthifungstabelle der 1, Beitrags-
Haife (fiehe § 10 AGE 1) fire biejenigen WMitqlieber, die erft nad) volls
endetem 50. Lebensjafre eingeteeten find, folgenbermagien anbern:
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1. Reitvagsilalfe (1,30 ML Veitrag)

i | Gite bie I
fFitr de: ite bic - D Sk

Bei ciner Mitgliebidnils. ol ‘ﬂn'"" t g‘.‘udw | ‘“l?l‘!‘)t'n 20 Woden

pauer o T Ware T Wact
i p ! 120,—
52—260 Woden . — 6,-‘—- ;g 152'_.

fiber 260—371% 2 . L0 | 6,60 2 ! %
o 361—diy = . 1,20 | 7,20 20| 1%‘:,_
. 468572 - .| 1,30 7,30 .:0 ] }égm
. 572 = o] 140 8,40 20 | 168,—

Dicfe Steigevimgdvoden gelten voifommendenialld and) i den

Beitragstaffen. _ -
a"b;;:; aubcrcz? Drganifationen ﬁﬁcrgctt:ctquc 9)2113[}5cbcr lvu_tiu: nad
bemt gleidhenr Grundiap unteritiitt, wenn ?‘E ihrer i rl:fy‘c \rcxg. Lb rgani
fation ecft nad vollendetemn 50, Qedensjalhre Heigetreten jiubd,

§ 10 Abjai 4

e3 Beginns der @rlvctbﬁ[piiqfeit gilt f+r Tag
be:;u I;n%rggu?g, ‘iofc%n bag Mitalicd bdie in ?(bia{(} t1 L;ur:
gejdiriebene Wartezeit von 52 Woden bol!quabeg' )fu)_.‘ ablir
die erjte Wodye (Wartegeit 7 Tage) der i{(rbett?lungr eit Db:—
Srwerbdunfdhigheit burd) .@rautj)elt foird feine gxbmcr 3=
Iofenunterftithung  begajlt. Die Lurieseit .n;l.r‘ [J(’Dcui]tl‘:
Melvetag an beredhnet. Erwerbsloje Sﬁltghebmél 1; Iy ,";
bor der 52, Beitragdwodie lingere Jeit crfmerb‘» 9; %nrgc,
aben Anfpruch auf Unterjtivpung Tl'l‘lt Beginn b;é 53. “’-’Li)l')‘x;
Die porhergehende Criverbalofighci! swird in ?o hen Fa .‘c&
al3 fiebentdgige Wartezeif aufgeredmet. Vorausjepung ift,
bafy die Bettrdge fitr 52 Wodjen geleiftet find.

i WMitgli feitslod — nidit ertverbs=

Wirh ein Mitglied ertoerbslod ober nrfeits o nid) e
lmfiiIJ;g ober franf (fiche ADY. 9) —. To Hat Has Mitglie pctidr:[h,d)
bet uftandigen Dridveriwaltuny baven iufurtwlclbu.ng 3\;m‘a hest,
Der Yeginn ber Crwerbslofigleit vedynet nur von angc biejer Meldrng
nd mur vome Tage der Meldung begimut dic ullll‘tftllh‘mlﬂsbete(f,‘ll}lllg.
Melbet ein Mitglied jeine ﬁ[tﬁeit@loiighiit virgt. m;} %’ofﬁii}ﬁgefﬁrfﬁi‘gf::

ber vl it nod) fpiter, o beginnt die vheitalofigl
iuegg:x:b etft ai bem Betreffenden Melbetage. @mc_g}_umdbatuu‘.xm
ber Grivetbslofigleit ift unter allen lllnﬁﬁxlbcx:_ un,;uu.\,lug,‘aud).w%_uTu
bas Mitglied durd) Vorgeigung feiner Cntlafjungspapiere ag b': r:

bafy die Criverbslofigleit jeiiher begonnen Hot. €3 muf Fei bde
er Melbung bleiben. . o .
za?&ebt arbeitdlo3 ifg Bat bie exforberlidie Beit 5m:‘ﬂl_'2"cllbung ml? bxbein
ift aud mebhrfadien Griinben notwendig:. Jebe 2‘-:ran?c_tm-m "IKI-:’[:E
Qelegidaft eined Betriebed mup bie Cridvermaltung wifjen; vielleidt
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ift 8 mbglid), buvd) reditzeitige Melbung ein anderes arbeitdlofes Mitglich
ait dem freigetworbenen Plag wntersubringen, vielleicht famwn bem
atbeitélod geworbenen Mitglied cine andere Arbeitsjtelle nadgetvicfen
twerben. Um bicje Miglidfeiten zu jdafjen, ift ber Jwang zur Meldbung
cingejiihet, baf mur vour Melbetage an die Arbettslojigleit vechuet.

Bie Dei § 10 Abjay 1 Gereits erldntert, mufs bas Mitglich erjt
52 Rochen dem BVerbanbe angehiren, ehe ein Anjprucy anf Criverbsa
Tofenunterjtitbung erworben ift. Dennod) follten aus ben vben ans
gegebenen Gritnben aud) foldhe Mitglicber eine eingetretene Mbeitss
Tofigteit melben, bie nody Ieine 52 Wodjenbeitrige geleiftet und fefuen
nfpruch) auf Unterftiipung Haben.

Fiiv bie erfte volle falenderivode (7 Tage, einfdliefitich Sountag)
nad) eingetretener und gemelbeter Griverbslojigleit (Arbeitslofigeit vder
Strantfeit) wird feine lntertitpung gezahlt. Diefe ficben Tage find
Wartezeit, vder wie e3 fandlinfig heit: Kavenztage. Der cerfte
Unterftitpungstag ift alfo ber adyte Salendertag nady exfolater Melbung.
Diefe Hegel it aber nidt ohne Audnahme.

Nody nicht begugabereditigte Mitglicder, die {dhon langere Jeit
arbeitdlos finb und ihre Beitrdge weiterbesallt haben, IMmren nad
Bollendung ber 52. Mitgliedsiwvodje jofort Eviverbslofernuterftifung
erhalten und broudjen nidit erft nod) die Wartezeit von ficben Tagen
durdjsumaden. Entidjeidend ift, baf; bad Mitglicd kingere Beit eriverbalos
war. RNidyt etroa nur eine Wodhe, die danr ald Wartegeit geredhuet wirh.
Ba3 al3 lingere Beit angufedhen ift, ift eine Crmeffensfrage und in die
Cutjdjeidung ver Dridversonltung gejtellt.

BWeitere Ausnahmen von ber fichentdgigen Wartegeit unter § 10
Abfaps 7.

§ 10 Abjai; 5

Fiir Halbe Tage ober filr die in die Criwerbalofigleit
follenben einzeluen Tage der Vefdhiftigung twitd feine
Criverbzlojenunterftiipung bezahlt. (Siehe aud) Abjap 16.)

Renn ein Mitglied die crite Halfte des Tages, alfo is Mittag,
wod) gearbeitet Hat und dann entlofien soutbe vber bdie Arbeit cinftellte,
fo tirh fitr diefen Tag fefditverftandlich feine Griverblofenunteritipung
gezalit, Colther Tag ift auch nidit auj die Wartezeit anguredhnen,
benn cr gilt af3 Mbeitstag. (Siehe auch § 10 AGf. 16 und 18.)

Fall3 ein extverbslofes Mitglich gelegentlic) einmal cinen Halben Tag
ober einen gansen Tag Befdaftigung exhilt, fo ift fite diefen Tag feine
Uaterfiipung 3u zohlen.

§ 10 Abjat; 6

. ‘J:’ir‘ﬂ)ﬁtgﬁeber, ie aud Anlof ihrer Wbeitslofigleit anf
bie Reife gegangen find und an den Ot ihrer rbeitslofigs
feit gunddielyren, gilt der Tag ihrer erneuten Melbung als
Beginn der NArbeitslofigleit.
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Geht cine arbeitslofes Mitglied gleid) am erften Tage jeiner Arbeits-
Tojigteit anf bie Heife, fo erhilt e Retfeunterftitpung nad) § S vom
crften Tage an. Cine Wartezeit ift nidht exforberdich.

Rehrt dbas Mitglicd an den Ort feiner Ubrelje, too ¢ erwerbslosd
toucde, uritd, jo exhilt ed, fofern dic Bedbiugungen exfirllt jind, nod)
ffic bic Ieften Neifetage die fratutariide Reijeunterftitfung uub vom
Tage dicfer Meldbung wird bie Arbeitslofigleit gereduct fiir den Vegug
von Weheitdlofenuteritiipung. Hat die Netjezeit mindejtens fieben Tage
gebauert, jo toird bie Muterftiipung vom erjten Tage an gesafit.

Benn bag Mitglicd aber Hereits vor Ablauf eiver Wode an den Ort
fetier Ubreife suviidiehrt, jo muf e3 nod jo viel Wartetage juviidlegen, bis
fie mit ben Redfetagen uiammen cine Wodge vou fieden Tagen crreiden,

Aber Hen Fall angenonunen, daz arbeitdlofe Mitglied ift nidt gleidy
ant evjten Tage auf die NReife gegangen, fondern am fiinjten Tage nad
ber Meldung wnd fehut svei Tage baranj beveits suritd, fo ijt die Criverbs-
Tofenunterftithung vom exften Tage an ju jahlen. €3 brandjen aidt exft
nody sivei Wactetage s vergeher, wir mit dben finf fdon verfloffenen
bie vorgefcheichene Mnzahl bon jicben su ervcidien. Aud) e dicjem
Falle twerden dic fimf Wartetage boc der Reife und bie soei Neifetage
al3 Cefitltung der Wartezeit angejehen.

§ 10 Abjai; 7

Bom erften Tage der gemeldeten ebeitlofigleit oder
Grwerbdunfihigleit an exhilt ein Mitglicd Criverhslofen=
unterftithung, toenn §ich die Wbeitslofigieit oder Erwerbsun-
fihigteit wmnittelbar an eine nadyveislic) mindejtens fichen
Tage (eine Wod)e) Iange Criverbslofigleit infolge Streifs,
Mafregelung oder anderen Urjachen, an einen Shuibejudy,
Militardienft oder eine Iubafticrung anjdlicht. Das gleide
giltbeiwieberholter Crwerbsunfiligteit ober Arbeitslofigteit,
wenn nod) nidt jed)s Wodjen (= 42 Tage) verftridjen jind.

Diefer AGjap Dandelt von den Audnalhinew bou der fichentigigen
Warteseit. Diefe braudyt nid)t erfiillt su werden, vielmehr wird vom
erften Tage ber Meldung Unteritiipung gesahlt, tweme dad Mitglied jdon
mindeftend jichen Tage (dic Wartegeit von einer Wodje) eriverbalod
getvefen ift infolge Streit, Mafregelung ober andere Wrfaden.
Da3 faun zum Beijpiel eine Yusdfperrung fein. Wenn cin Mitglicd
criverbdlod war infolge Sdulbefuds, weil ed jum Militdr eine
gegogen (fiche § 6 ADJ. 3) ober inhaftiert wurbe, fo Hiixjte die Cuverhss
Tofigfeit immer fiber jieben Tage gebauert Haber,

S allen diefen Fillen wird die Cuverbslofemmterftifung vom
Tage der Melbung an gezahlt, wenn jich die Crwerbslofigleit un-
mittelbar, bas Jeifit fofort, au dic genanunten Wefaden anfdhlicht.

Wer innerhald fedhs Woden (6 X 7==42 Tage) icher erwerb3~
{08 toirh, Graudht bie Warlezeit nidht erneut durdhznaden. €3 ift aljo
bei der Melbung ber Grwerbslofigheit feftauftellen, ob ba3 Mitglicd
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i3 an fed)d Wodien ober 42 Tage suritd Bct_cit.a ertoerhislod fvar unb
flntgrftiiiuu)ug bcao)gcn Gat. Dabei ift jfciu 1Iutcr|d?u:b st madyen 3\1![1([)‘611
Arbeitdlofigleit ober frantheit. @mbﬁllnlnbd)t Teine {cnl{l)é ai%sixc)’dl]cu bers
idhen, fo ift die Unterftiipung vom Meldetage an ju 3 .
ﬂn%ic%e[ﬂ ‘ilaﬁc Deginnen mi¢ dem exften Tage nad) ALIDIuf der lefiten
Griverbalojigleit und enden am Adend beé' bamuﬁu[‘?mbcn 42.'Sfagc§.
Desgleidien tounen die von einem Streif her nrﬁcdﬁ[oé_ ge_IJImbcuc'n
ober mit der Mafregelungsunteritiung ousgeftenerten fJ)?ntg}Ilcbcr, toie
aud) bie pon cinem Sdulbejud) ober vom m?lflt‘at 3lltultfﬂ
fommenden und aud ber Paft eutIchu_e_u WZtth}cber gleid)
vom erften Tage der Ertverbalofigleit an uuter]n.iwuu Degiehen, Toerut
fie fich) orbnungdgemd]y angemeldet I)abep unbd bie Dauer b'et Militéire
bienftzeit, bes Sdyulbejud)d oder bie Seub'auet i}ct ..Snf)aftwnmg o
minbeftens ficben Tagen nadjiveifen. And) dicfe mltghebcy ﬁ)pn‘eu, wenn
jte erneut atbeitslos werben unb biefe ernente Arbeitslofigleit innerfald
bes Zeitraums von fed)s Wodjen eintritt, abermald vom crften %age bex
Grwerbalofigteit an Unterftifung besichen. Jebe Griverbalofigleit
alfo, die fidh) an eine inmerhald 'ied)B BWoden noraujgc-
gangene Grwerbslofigieit voun fichen ‘;agen anidlicpit,
beredhtiat sum QIniptud;) auf dbie Untechitfung bom exften
per Grwerbslofigfeit an. .

Sa&eg ift aber andy mbgriid), baf ein Mitglied nur gembc_cme ED.’:ud)c
eriverbslod getefen ift und bdafile feine llnter[ttfbung erf)mlt', 1oeil e3
bic erforberliche Wartezeit vou fichen Tagen widt }xﬁerid)ntten Hat.
Wick basd Mitglicd vor Ablanf von jedhs ﬂ?ucr;en toieber crme:.bilué,
fo jiud bie bereitd suvitdgelegten Wartetnge in Anredimung u Gringesn.

§ 10 20fass 8 o
Mitglieber, die bei Einkitt von Wrbeitslofigleit auf
Grwerbalofenunterjtiibung Unfprud) erfeben, miiffent der

Drisverivaftung davon unter Angabe der Urfadjen der

Arbeitslofigleit, jomeit jie befannt find, fowie Der an ber
Abreife Yindernden Griinde Kentnid geben.

Bou Her Melbepilidht ift Dereitd alled ‘Rotmgnbxge gejagt bei § 10
Abjap 4. Bei diefer Gelegeneit ift icmﬂbctﬂﬁ?blld] a'ud) bie Urfadye ber
Webeitslofigleit mitauteifen, Ju der Negel biirjie .bu: lltiadjg befannt
fein: YUrbeitsmangel, Beiriehshtillegung °bmi .Gd)h.cfiung, Differenzen
und dergleidhen. Dicfe Angaben erben bendtigt nidt jur peri@mh"d;m
Stontrotle ber Mitalieder, foudern zuc Beobadytung dex Betrieb3vorghnge
md su fratiftijhen BVereduungen. .

e T, Beiten, 1o felieflih mod) Musficht Befteht, anberen
Ortd icber untersutontnen, wenn an bem vidherigen i_)rte bas erllmg&
angebot nadlapt ober aus fonftigen (!Jrﬁnyen e3 fvenig n_laf)rid‘;em[xcf)
ift, bei einem anderen Untecnehmer Anbeit & erfjalten, it ﬁeﬂunb.eré
ben Tebigen Mitglicdern die Ybreije u emp]et)_re]}. Sh.m fann m.d)t
jebed lebige Mitglicd auf bie Heife gefen, Familidre Binbungen find
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mandynal fiider al3 Wunfd und Wille bes WMitglicbes jelbit. 3 it
natitelid) uotwendig, dic Grimde, wein qud widt bis in bie Gingele
Beiten, u fenmen, die ein Mitglicd hindern, in cinent anderen Ort eine
viclleiht fopar i Auafidyt 31 frellende Arbeitsdjtelle annelhmen ju tounen.
Unter Wiftdnden fann dadued) bod) 1tod) bem Mitglicd gefholfen werden,

§ 10 Abjas; 9

Crwerbsunfihigleit infolge Rranfheit tft innerhald der
crfter Woche unter Cinveidhung des Mitgliedsbudes zu
melben unbd Dei Grhebung der erften Unterftitpung durdy
dratliches Beugnis vdex jonit glaubhaft nadsuiveifen. Hiers
Bei gelten audy Seugnifie der gefeplichen Seantentafjen afs
Radyweid, Cine Abteidung von diefer Beftimmang it
nur Bei stadggeiwiefener Hilffofigeit ulaffig.

Die Meldepflidt im Crivantungsfalle ift eine andere al3
bei Arbeitdlojigheit. Nad) § 10 Abjals 4 wirb bei nbeitstofigteit der
Begirm derjelben vom Tage der Meldung ab gerecdhnet, Die Wrbeits-
Iofigteit ift alfo fofort ber Oridvermaltung ju melden. Bei Strantfheit
genilgf bie Meldung innerhalb ber erften Wode nad) Cindrit
ber Crverbsunfiihigteit. Dabei joll bas Dhitgliedsbuch mitgebradt toerden
unter Wngabe ded Tages, an dem bie Grwerbsunfahigieit cingebreten ift.
BWird die Melbung nad) Ablanf ber ecften Wodye erftattet, o darf auf
feinen Fall der Beginm dex Grivetbsunfabigheit frither angerommen
tverden, wie cine Wodje vor bem MWeldetag.

68 Tann allerbingd von biefer Bilicht abgefefen toerben, toenn
vollfommene " Hilflofigteit des Crfranften nadygeiviefen wivh, |
Criverb3unfihige braudhen bie Meloung nidgt perfdulic) su madyen,
fie tonnen burdy Beauftragte, Familienangehirige ujiv. bie Meldung
erjtatten laffen. Sie fonnen die Meldung aud) fdriftlich dburch die Poji
erftatten. Die Form der Meldung ift nidyt vorgejdrieben, entjheidend
it uur, baf gemeldet wird. Radjgetvicjene  Hilflofigleit, welde die
Dtelbung unmoglich madyte, fommt deahald nue felr feflten in Yetradt.
Bielleidyt bar, wein eint Mitglicd, bas oljne Angehirige it al3 Proplid)
[dhwer Erirantter in cin Rrantenfhaud eingeliefert witd und teegeit
mangenben Betouftleingd infolge ber jdhweren Grteanfung ober ded
nfall3 wirtlidy nidht in ber Lage soar, audh fohriftlich die Meloung zu
erftatten oder erftatten zu laffen.

Dig Euwerb3unfahigleit ift felbitoerftandlidy glaublaft sadzus
weifen, Die Behauphung allein geniigt nidht. Aner der Nadjioeid s
erft bei bev erflen Grhebung ber Criverbslofenunterftiifung erbradyt
terben. Der Nadyioeis ift als gefiinret su eradyten, wenn ein drgtlides
Beugnis vorgelegt wird, Diefes drztliche Beugnis berlangt ja betannific
auch bie Sranfentajje. G3 geniigt, wenn badjelbe drgtlide SBeugnis
der OriBuertaltung gur Ginfiditnahue borgelegt foich. G3 toird nidjt
verlangt, dafs eine bejonbere drgtliche Befdjeinigung beigelbrad)t wird,
weil davaud dem Mitglied Gebithren erwadyfen foitcben. G8 gentigt
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awdy der Nadpweid dber Eriverbdunfahigleit durch) Vorlegquug ciner Ve-
feheinigung ber sujtandigen Srantentajfe. Anch in dbicfem Falle braudt dic
Bejdeinigung nidyt beigebrad)t ju twerden, fondern ficift vorsulegen, bamit
bic Dridverwaltung jid) von ber Ridytigieit der Meldbung iberzengen fann.

§ 10 0jat; 10

Erwerbalofenunterftitbung wird nur an dem Orte aus-
Dezahlt, wo dad Mitglied arbeitslos ober criverbdunfibig
getvorben ijt. Jedod) fann auf Antrag das Mitglied dex
Berwaltungsitelle cines andberen Orted jur Kontrolle wid
Unterftihung tibertviejen werdben. Bei Criverbdunfihigen
infolge Sranfheit faun eine Nberiveijung nur ftattfinden,
toeim am andern Orie eine geniigende Kontrolle desd er-
werbsunfihigen Mitglicdes geihrleiftet ijt ober wenn cin
Hufenthalttoedfel tn Jutereffe {einer Gefundung liegt
und dratlidhe Behanblung nadigewielen werden famn, Die
{iberreifung eined arbeitslofen Mitglicdes fann nur in
votferigem Cinverftindnid der BVermaltungsjtelle erfolgen,
der bas Mitglied iiberwiefen werden joll; in jedem Falle
ift bon der Getreffenden Vertvaltung die Jujtinunung zur
Deabliditigten Wberrveijung vorher einzubolen. Gine Yus-
nahme ijt bei joldjen Mitgliebern juldfjig, benen an einem
Orte Arbeit in nahe und fichere Ansjicdht geftellt ift. Der Orts-
veriwaltung bes betreffenden Orted muf died nadhgetviefen
wegbett. inter den gleidjen Borousfepungen fonnen audh

- Bugereifte nadytriglid) als Mberiviefene angencmmen und

behandelt werden. Bon militdrijchen Dienjtleiftungen, aus
der ©dyule ober ausd der Haft Entlafjene dnnen bei jeder
beliebigen Berwaltungsftelle Criwerbalofenunterftiibung be-
siehen, foweit fie Hiersu nad) dem Statut bevedtigt jind.

Weant bie MAudzahlung der Eviverbslofenunterftiifung an crbeitdlofe
ober franfe Mitglieder nur in den Drten ecfolgt, 1o die Criverbsivfigleit
eingetreten it jo ift mit bem Ort felbtverfiindlid) bie Verwaltungs-
jtelle gemeint. Gine Benvalhmgsjtelle fann jid) diber mehrere Drte
und Drtichnjten exftveden. Das diirite fogar in ber Regel der Fall jein.
Diefe ftatutarije Veftimmung will nicht bejagen, daf die Unterjtiigung
nux i den Octen audgezafhit wird, fondern innerhald der Verwaltunga-
ftelle, wenn fie ond) aud mehreren Orten bejtehi.

@3 Tann vorfomumen, baf ein arbeitdlojes Mitglied ben Wunid
Hat, wilrend der Arbeitslofigleit in einen anberen Ort su verzichen
ober fid) bort fingere Jeit bei Fortbesug der Unterjtiipung aufzuhalten,
Sotveit ¢3 Tidh mm avbeitdlofe Mitglieder Handelt, faun dasd mur mit
Buitimnung ber Oridvertvaltung gefdjehen, it heven Bereidh ber Urbeita~
Tofe abreijen will, unbd sivar muf dag Sinverftindmis vorher cingeholt
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rerbenr,  Wie von ciner der beiden in Vetead)t Fommenden DOriss
verwaltungen dic Suftinunung verfagt, jo Tann und darf die Nberoeijung
an ben anbdeven DOt nidyt exfolgen.

Witrde bas Mitglied trofdem ausd dem Bereid) ber bisherigen Rer-
waltungsitelfe abreifen, vielfeidt jogar ofne Abmeloung, jo geht es
feinex Unterftitbung verlujtig, eventuell jogar ber Mitglicdidajt. Wiirde
bas Mitglied fich aber bei der bisherigen Drtdvenvaltung regelredht ab-
welden, jo hitte es e Anfprud) auf Reijegeld nad) § S bes Statuts, teiness
twegs aber mehr anfEriverdslofenmnterftiipung, G foll durd) dicfe Beftim-
g verlittet terben, daf nady einent Ort Curwerdbz{vie in graferer Jaht
sichemmd daburd) die Intevejlender andeven Mitglicder peididigt oceden.

Celoftverjtandlidy tamn e$ Fille geben, wo cine Nberweifung nots
tvendig toirh. Wenn gum Beijpiel cin Mitglicd auficrhald des Wohu-
orted feiner Familie in Avbeit getreten ift wnd e tird andy hier wicher
arbeitslo3, fo famt man ihm fhlechierdings nidht sunmuten, tropdem
on bicfent Ort u bleibent und einen doppelter Haushalt su fithren.
Da it e3 woll felbftveritd:dlid), dafy ber Arheitdlofe fojort zu feiner
Familie juriictfehriund die bertveifung jur Sontrolle und Audzahlung der
Tnderjtiifmg an die Oridvertvaltung, bie fitr ben Wolhnort ber Familie
auftinbig ift, T Fawm dectoeigert werben. Eoenfo joll eine foexweijung
ftattfinden, wenn bem Mitglied in cinerm anberen Ot Arbeit it nafe und
fichere Ansficht geftellt ift. RNatitclich ift ein Nacdjveis dafie exjorderticy.

€3 ift aud) suliffig, daft sugerciftc Mitglieder nadtedglicy af3
beriviefen angefehen unbd Dehanbelt swerden, wenn fie ifjre Jureife
volfsogert haber, toeil ihnen eine Acbeitsitelle fiher jugelagt war. Witd
ber Madyweis bafiic exbradt, fo Yann der Jugereifte audy al3 itber-
tieien angefelen und behandelt terben, '

Bome Militiic entlafene NMitglicder (iehe § 6 AL]. 3), au der
Sdyule ober qud ber Haft Cutlafiene onnen bei jeder Berwaltungds
ftelle, wo fic fid) nad) der Gutlaffung anmelden, Gutwerbslofenunterftipung
Degichen, menn bie fonftigen ftatutarifdien Borausjefungen exjitlft jinb.

Srante Mitolieder Mnnen audy an einen anderen Det im Bereid)
ciner anberen Bertwaltungsftelle iiberiiefen werben, aber mur baun,
Iver eine gemdigende Sontvolle der Criverb3unfanigheit getodhrleifict ift.
Bemt jemand irgeudioo anf cin Dorf tiberficdeln ivill todfrend bder
Strantheit, wo er weit ab von frgendeiner Berwaltungajtelle fich befindet
unb infolgedefjen die Crivcrbdunfibigleit nidyt fibevivadht werden Tann,
fo ejtedt bic Miglicheit ber Befdaftigung bes Mitglicdes unter Weiter-
sahlung dey UnterfHipung. Ded muf natiielic) untérbunden werden
und deshalb ift fite die Mberiveijung bie Sidjerheit geniigender Sontrolle
unbebingte Yorausfepung. €3 fann aber andy fein, daf ein foler
Aufenthaltzwedyiel cines 1wirfiid) Sranfen im Suterefje feiiter Gepundung
tiegt, dafy ber Avzt nicht nue eine joldhe Nberfiediung al3 gwedmafig me-
fieht unb anorbnet, jonbern baf} die weiteve dxztlidie Behaudlung an dem
tteuen Ort stadhgervicfen 1wirh und dadued) die Sidperheit befteht, dafs bic
Cretrantung bed Mitgliedes dbanernd fontrollicrt wird und der Berband vor
Mifbraud) feiner Wnterftiipungseinrihtingen gefdiiptit. Sun biejem Falle
ift eine Nberweifung an eine antere Berwaltungsftelle ebenfalls miglid).
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Aus bem Wortlant bicfes Abfates ift erfichthich, daf sur Noevweijung
cines arbeitslofen Mitglieded beibe in Vetradyt fommenden BVers
waltungsjtellen einverjtanben fein miijjen. Diefe Vorausfeyung ift fite
bie Nbenweijung von Kranfen nidt erforberlich, Da liegt die Ents
djeibung Oei berjenigen Drtévertvaliung, welder bas Mitglied zurzeit
einer Griranfung angehioet, Jn der Regel darf nan wolil damit redhen,
afi ein franfes Mitglied nady feiner Wieberheritelfung in die jriifere
Berwaltungsitelle suradichet, Aus diejem Grunde bedarf es der Juo
ftinunimg der neuen BVerivaltungsitelle nidyt, weil e3 ficdh nidht um eine
daucrnde Uberficdlung Dandelt, wie ed bei den Arbeitslofen der Fall
fein ditrfte.

Wixd ein crfrantied Mitglied sur Wieberherftelfung feinter Gefunbleit
vont Avst odex ben Berfiderungdtragern an einen anderen Ort verjdyidt,
fo Draudyt ba3 Witglicd der fitr bicfen Ot uftindigen Ortdvertvaltung
nidyt fibetiviefen ju twerben, tenn e nidht davernden Aufenthalt dork
nehmen will. Dad Milglich wird ja toeiter unter drstlicher Rontrolle
bleiben unb nad) Wicberherftellung an feinen Wohnort suriidiehren.
Wabrend der Abtvefenfeit Taun bie Wnterftitpung an dic Angehirigen
gesablt toerben, ie e8 aud) die Rranfenfaffen madyen.

§ 10 Abjay 11
Bei auf Reifen befinbdlichen Mitglicdern, die erwerbs-
unfihig und) einem Orte zureifen ober ivdhrend ihres
Aufenthaltes an einem foldhen exwerbaunfihig mwecden, gilt
die Meldbung der Eriwerbsunfihigleit ald Wsmeldbung.

TWenn ein auf ber Neife befinbdliches Mitglied unterivegs erfrantt
wtd arbeitdunfdhig wird, bdiirfte 3 jn gewdhulich vou dev Vehorde
ober aud cigenewt Cutlduff einem Sranfenhaus fibervicfen tverden,
Meldet das Mitglicd dicle Crfranfung und Crwerbsunidhigleit bei der
Drtvecwaltung an, fo gilt bas Mitglied al3 angeneldetes neues Mitglich
Dei ber Drfdverwaltung und ift al3 joldhed su Dehandeln. Jn diefem
Falle Ban dbem Mitglicd Krantenunterftiipung gezablt weeden, wemn
¢3 bafite nad) ben jonftigen Beftimmtungen ded Statutd hic Beredtigung
erworben Hat, ofme Riidfidht auf § 10 Abja 10, der beftimmt, baf
Griverbslofen bie nterfiiung wuer an ben Drten andgezafhlt wird,
o ba3 Mitglied erverbslos wurbe. Der auf der Reife BVefinblidie
gehoet feiner Dridvervaltung an (fiche aud) § 8 AGJ. 6). Witd ex aber
Erant auf ber Deife, fo foll er vom Tage ber Melbung als zur Ver=
waltungsitelle gehorig angefefen und ihm aud) bie Guverbslofens
unterftiipung gezohlt werden, auf bie ex Aniprud) Yat,

§ 10 Avjag 12
Bur fontrolle ber Arbeitslofigteit Hhaben fid) bie MArbeits-
Tofen tighd) minbeftend einmal bei ber von der Ortdver-
wattung bejtimmien Stelle s melben odex jid) in eine aufs
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gelegte Sontrollifte einjuzeiduen. Die Tagesdfhunbde und
denr Ort Hierzu beftimmen die Verbandsvertreter. Der
Beitpunit ijt {o suindhlen, daf er in die tiblide Tagesarbeitsd-
geit (nidht in bie Panfen) filll. Jn bejonberen Fillen
fhinen die Ortsverivaltungen ober ihre Vertreter BVe-
freiung vou ber Berpflihtung sur tdglidhen Meldung e
teilen; der zwijden zwei Meldbungen fegenbe Jeitraum
barfzivei Tage nidht fiberfteigen. Gine Befreittng von diejee
Berpflihhung Eann nur in gang dringenden Fallen (Tobes-
fall cined Angehorigen, Wahrnehmung behtrdlicher Ter-
wine ufw.) Dewilligt werden.

Urbeitslofe Witglicber unterllegen fiie dic Dauer der Arbeitslofigleit
ber foutvolle dber Dridverwaltung. Der Verband vergidhtet in-
folveit auf die cigene Sontrolle, al3 bie Mitglieber durc bas Nrbeitsamt
taglidy Foutrolliert . werben. Goweit arbeitslofe Mitglieder aber der
Sontrolle ded rheitdomted wicht unterfiegen, ijt die Ortdvenvaltung
verpflidhtet, bie Kontrolle felbft burd)zufihren. Die Arhéitalojen Hnben
st beftimmten Beiten [id) jeben Tag zuc Kontrolle cingufinben, Die
Rontrollzeiten find fo su fegen, daft bie Kontrelle innerhald der novmalen
Acbeitdzeit borgenonmien wirh. Dic Lontrolle barf aljo nidt walrend
ber Mittagspaule ober nad) Feierabend, wenn alle Betriebe gefdilofjen
finb, ftattfinden, denn in diefemt Falle Tonnte jeder fich feine Uebeits»
Tofigieit befdheinigen Iaffen, obiwohl er in Arbeif fieht. Die Koutrolle
hat jeben Werltan mindeftens cimmal fattsufinden, am BVors oder
Nachmittag. Die Wah der Stunde bleibt der Ortdverivaltung unter -
Beritdjichtigung des oben Gefagten fiberlafjern.

Bon der fontrolle darf eine Befeeiung nuy in gang anferordentlichen
Fiillen ftattfinben und daun audy nidht auf mehrere Tage. Wenn jemand
burdy bringenbe Familienangelegenheiten, Grfranfung ober Todesfall,
eimunl verhindert ift, an eitem Getimmicn Tag ju fommen, fo fann
bag nue ein Musnalhmefall jein. It femand wictlidy cinmal an cinem .
Bovmittag verhindert, fann er immer nod) nadymittags ommern. Gruubd-
iafy ift, baf jeden Werttag bie Arbeitdlofen einwmal gur Sontrolle Fommen
miffen. Ulled anbere find Nusnafmen, bdie auf bas geringfte Maf
su befdyranfer finb; e3 infirhe fonft ber Willtite wund ber Umgehung
bet ftatutarifden Beftimmungen Tilr und Tor gedffnet werben.

1t die Koutrolle der Arbeitdlofen ju crleidtern, find vom Borjtand
Urbeitslofenlontrollaudiveife angufordern, bic febem Urbeitslofen
am Tage dber Meldung audgehinbigt und jeben Tag gur fontrolle
vorgelegt twecben. Diejer Arbeitdlofentonirollansdtveis bient bann aud)
sue Beredmung der Unterjfigung. Fiir Tage, an denen feine Koutrolle
audgeitbt tourde, barf aud) feine Unterftigung gezahlt werden, denn
3 ift angunchmen, bofs ber Cuverbalofe an biejein Tage BVejdiitigung
gehabt Dat. (Siehe aud) § 10 Adjap 5.) Der Kontrellausiveis ficht
fo 4us:
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Warteaelt von 7 Tagen

Deutfdier Melallarbeiter-Verband
Bertvaltungsftele ......... 14

Qrbeitsiojen-Kontrollaudiveis
QIuéauI)lbu'ﬁ) Geite.zzz

Berul

x..... Gk SHLQ.ZM

Wohnung ©rt):..

Melbete fich nm'z'}:f m.qz.f.... i
Sefte Acbeitaftelle: ........ «@é AAH M%’ e

SonroMnieldung werttagd einmal ”—o} mittags mm//”~ bi3 .....fin.ubr

Rontrolljtele: ./ b7

Qebed arbeitdlofe Mitglied Hae fih werftags elnmal zur Konteoffe
i mcl}sen. Fiir nidyt adgeftempelte Tage wird Beine Tnteeftilgung bezanlt,
Die Undznhiung der nterfi g exfolgt {9 unad einer

4 u.m/.{émy/ e,

Der RontroNlandioeid ift bei ber Grhebung ber Nnterftigung vovgnweifen,
Jn QAebeit trctende Witglicder haber bied fofort ber Vertvnltung

- 30 melben nnd den Stoeid absugeben, auf dem die nene Webeitds
ftelle bermertt fein mnf. -
Lritt am den 19, in Arbeit,
Reue Urbeitsjtelle: )

Die Soutrolltage twerden auf ber Ritdfeite duvd) ben Heinen
Beriwaltungsitempel begeidmet; nidt durd einen Datumsitempel, denn
cx bietet nidht dic genitgende Gidyerfeit, Der Rontrollansiveis ift nady.
beendeter Urbeitslofigkeit abzugeben mit dev Angabe der nenen Arbeits~
ftelle, bie auf bie Perfonalfarte (fiche Seite 29) su ithertragen ift.
Die Ritdjcite be3 RKontrollaudivcifed Jiche anf Seite 105,
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Mantag Dienstag ‘Inill_lyo'@_ ®nunumng| Freltag CGamstag
o.ver, § 0. et~ - f it 10 D Het-Vesh- . el Veid. ] | Hat i
girfncmim‘ﬂ. Oisemaid. b R Gineocmait B I8 Oareacend B Rttmmmaid i § (] oarpecmiti B,

O R ey | g
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13 W12 Wode)11.Dothe] 10, Wohe) 9, Wache|B. Wode] 7. Woche| 6. Toche|5. Woche | 4, Woce| 3, Wathe| 2. Wodre 1. Wodye

§ 10 AGjai; 13
a1 v T T i siner el
Griverbaunfihige Mitglieder, bie jich nidht in civer Hei g
anftalt befinbesn, Haben tihrend der Dauer “xf)xcé uters
ftitungabezugs altwidentlich ben Radyoeis itber bie nod)
Dejtefenbe Grroerbunfihigieit gu fithren.

- ) » . 16
®icle Bejtimumung ftebt im Sujammenfang mit demn i’[bi_au |
bicicél ‘E}ara;gapi)en, nad) weldem die ‘Jluéénfﬂlmg' bee (Envcr'[:;:roig‘n’
witterftitgung i ber Ftegel widentlid exfolgt. Dabei ift felbftverfiandlid
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ber Nadjroeis u fiifren, bafs bie Crivezbaunjifigleit nod
firocis 3 ; Y befteht.

g}argmgw qc]o)lcqt burd) bie Borlegung eines iil;,gtliﬂ')cn S)Englx?i?:é :ES:
burd) eine 'licidjcqnglfug ber gefeflichen Sranfentafie (fiehe § 10 0. 9),
gur biejenigen 9)}21tghcbfr, weldje fid) in einer Heilanitalt oder ix; ch.u;n{
btr:;mfgnfjaua Definben, it hef Nadhiveis ifrer Crwerbaunfibigkeit jdore
t’a ué ) etbradyt. Selbjtverftindlicy ift bie Daner des Aifenthaites nady
cx Cntlajfuny durdy VBorlegung entiprediender Befdyeinigungen nadys

sutveifent,

i § 10 %Abjat 14

Stiverbsuniifige Mitglieder, denen vom Arzte dad Nus-
geben gefta;te? ift, haben ber brtébcrmaltunga bieai)ier}lii
feftgefette Beit mitzuteilen uud fich der vou biefer feft-
geic?tﬁc-x} Sontrolle Pitnktlich gu untergiehen, Die Sontrolle
Dertt gube?%(z;hcl;lggﬁbégmfaptgeubﬁU?ithieber exfolgt durdh bie
b ! opet eigens dagn beft
nad) ben Weifungen des il%;tftasnbe‘s.r ke Sontrotleuze

Die mifbraudlide Bennpun
) ) liye Be: a ber vont Wezte geftatteten Audgehesei
;ﬂ bei Rrautc}ﬂuj]mmu}ghcbcm toenig wahrideintid), weil bie S?ﬂr:uf:fac‘:f
igzgcgiiugfi Pc;ne mtrgxiwe Sontrolle den Mifibrand) verlhindern Dadurch
Arisveroaltungeit bei foldien Mitglicdern ber ef )
enthoben. &3 gibt aber awdy Mitgli ie fei Srantontarone
h glicber, die feiner Qrantent fe
gehiiren. Du bas Statut das Feryt bew Sontrolle iy
hore ¢ ; cr eriyerbs i
EUEltgl.lchcr auii{)rld)t, f.mm bie Orfdvertvaltung in ben ir)f: xizzgz):g)ciu
erfdjeinenden Fallen die Kontrolle vornehen, S

e § 10 Avjag 15

it bie Ginweifung evwerbaunfibhiger Mitali in ei
.@etla‘qfta[i grglten im aﬂgemeinern )b%e 9[12:;?;1:3512;2 eélef
g;:jcbbhd)en' Rronfentaffen. Bei etwethd uifiihigen Mit-
g} w[ez}ttl, bie foldhen Sajfen nicht angehdrer: wid durd) if)r
~eg halten den Berbadit der beabfidtigten fontrolfent-
g:l\:ﬁung ober Cridwenntg bes Heilverfahrens redhtfertigen
h v auf Bejdluf Der Ortsverivaltung ber Bezug ber
‘rt_nerI:éIoimlm}}erftu{sung von ber Behandlung in einer
Heilanjtalt abhingig gemacyt werben.

Uudy dicfe Beftimmung, wie die vo i

{ j whergehende, bildet eine Sehug-
&}ngf;;?;:; gg:z“g eb!:(? ‘.;]l;ﬁrbr[%ucﬁ :cr untcrﬂﬁbuulgécintid)tmmS: )gcbs

e 1 deshalb aud) nur fite den Gventualfalf, i
Durd)fitheang 1oitd ity bejdira iglcber, Bio foinor sy
ﬁd)%l ﬁ%&nfaufuiie aing)er)ﬁerie ‘jtx:an!en auf ‘E'thghcber, bie Teiner gefep-

et Berbanb fann fein Mitglicd ciner Heilanjtalt, fei i

t et es -
grcmﬁsaubcr fonitige nftatt, iiberiveijen, bcs%l')u[brf)eiﬁtr e3 afl:‘})‘:ﬁcrg )glct::l
t Begug der Cerverb3lofenunterftifung bou der Vehandlung it ciner
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Seilonftalt abhingly gemadyt fwerden, Sommt bdie Ortdveronltung in
cinem Falle nad) getvifienhaiter Peitfung sur Arnvendung dicjer ftatu-
tarifhen Beftimmung, fo ift felbftverftaudlich bas Mitylicd vorher ju
poeen, RNatiielicd) Fann fid) das Mitglicd gegen dic Mafimafume der
Ortaverivaltung an ber Vorftand wenden und die Auffhedbung derfelben
beantragen. (Siehe § 24 AGL 1)

§ 10 Abjai; 16

Die Ausgahhurg der Erwerbslofenunterftiibung erjolgt
it ber Jegel widjentlich durd) die Dridverivaltung obder
ifjre Vertreter nad) ben Anorbuungen ded BVorftandes. Jn
Redyuung zu fellen find wur ganze Tage, wnbd zwar nur
bie Werttage, nicht aber Sonntage, Werktagen gleidyzu-
achten fiud die auf einen Werttag fallenden Feictinge.

Die widentlide Audzahlung der Wnterftipung [dlicht ficdh der in
den Srantentfafjen geiibten Pragid an, bie aud) allivddentlid) die Unter-
ftifung audzahlen. Die Urfadje liegt i der alfgemein ibliden widyent-
Tidjen Entlohnung der ibeiter. Der Wodjentag felbft ift nidyt beftinnnt,
biicfte aber zwedmijiigerveife am Gube berjenigen Wodpe Hegen, fiir
weltge bie Unterftitpung gegallt soivb, Ju ber Megel it Sounabend
per Babitag. Auf jeden Fall ijt dem Cuwerbdlofen ber Tag und die
Stunbe der Unterftiipungdzahlung delanntzugeben.

Die Hudzahlung erfoigt dburch bie Drtdvertvaltung ober ifre Bertreter.
3 muf aljo night unbedingt ein Mitglich ber Dridverivaltung fein,
bas die Anszahiung vorninunt, Jn weitverzweigten Berwaltungsitelfen
it mefhreren Orten toird die Drisverwaltung mandymal fiv jeden Ort
vinen BVertreter Deftetlen mitflen, der die lanfenden Gejdiifte wahes
nimmt, Selbftvecftandlid) tedgt dbie Ortdvevtvaliung fitv ben Tefteliten
Bevteeter uud die RNidtigleit und Bwedmdfigleit feiner Handluugen
die volle Veranttvortung. .

o o o NG den Anordbmungen bed Vorfanded.” Diefe Anordnungen
Deftehen in den tednijden Vorjdriften fitr die Auszahlung. Nuv quf
de bom Borftand vorgejdrichenen unb von ihm zu besichenden
Formularen barf bie Nuterftiipung audgezahlt toerben, Dic Behandlung
ber Fornwlave, ifjre Ausfilfung, die Mufrednung ber audgesahlien
Betrige, bie Eintragungen der Unterftifungen in die Mitglichabiider
uud auf dic Perjonalfarten unb bergleichen finb vont Borftand angeorduct
unb genau zu Geadyten. Gine Darjtellung aller ju Deadjtenden Tingel-
feiten it om Sdiug bes § 11 gegeben.

Bei dec Feftftellung der Unterftitpungdjmmme werben nur volle
FTage beredhitet, Haloe Tage jheiden aus, Wenn ein Criverbalofer nod)
big Mittag gearbeitet Hat vder die Arbeit am Mittag beginnt, fo ift
fiie diefe Halben Tage ber Guwerbslofigleit feine Wntexftfigung gu gahien.
Die Unterjtiipung wird i ciner Kalendevivodhe von fjicben Togen nur
fite die feh3 Werktage gesablt, weil nur an diefen Tagen der Verdienit
ousfillt, €5 ift Yeider nod) wmdglich, daf in durdhgePenden Betvicben
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)cl;::\r;[;bcfiiticrr g:ﬁbcfz'.ffgirgm i bcri Bodye verfalren i, bettnod)
1 ung e jed)d Tage, nld ey fi
5?1‘22[%:305:8:]0‘1 r;)]ililft}:]ltnﬂlchﬂ;“ Falle cin ﬂ(;bcitcr nurgzgf:;'ag:é[é
' oot <sode benbditigt wid, fo werben im Grf 3] ¢
vul’gnbhld') fiir fed)s Sagc lhl;crftﬁmmg gezahlt. rfngSiale el
fa[lcndcrb \dée llllb. lanbcéh’tﬁlirl;c Feicrtage, fofern jie anf eineir Werkta
fall ‘x:)cij?r :_1\1. biefen leidigeaditet. So wird pen Criverbalofen 'ii[:
o ofjir bLll S;},]tc'x‘»«, Riingft= und Weihuadytstag, fiir bo .{Jimmclfarrlth
A en Nenjahrdtag, wemn er auf cinen Werltag falit, unb éir)niid;c

Felertage bie interjtit ii etrefi i
Soge e e ftitpung fir den betreffenden Wodjen widyt wm bieje

Bei Strantent § 10 wu6fagy 17

cl Stranten ausbehandlung famr die Yys

;Iilelif:?]%%ung an Eriwerbdunfibige auch nad)J%z(?erﬁlbtiggzglc ;
t Behandlung erfolgen, jobald bicfe‘uad)gemieien mit£

fi Qig; gr‘::[:g\:n;)lc:u‘i[ggﬁ::bnt{{g brauriljt bie Unterftitpung nigt widjents
] . Uberveifung in ein Sauptori i
gleidsuadyten. Der ¢efamttbetra bl
id) . trag faun am Gube ber Vehandl 2
g}cgl%rg:t I’i';ljr?z:gbb c&;)ltcwil’l:gtcrgu%;al&lu x;tcrigilt alfo nidyt, lécmx uililcg z‘:il:;t
] . Selbjtverftandlid) ift der 0 i3 fiir bi
i‘i&;tx;:lr gﬁf{) ﬁgg:lf;%i: 1Embr(Erlgl;’crrbsunfﬁf)igfeit aufcrﬁring;g) “51;? J;;:xgtllf
mfen Gl di
ngen oy 5£"§ f éfmbfung grundiaglicy die Melbebefting

208 seitsee 2 § 10 %ojai 18
gettverie Bertiigtarbeiten gilt alz Mebeitalofiate:
i i b, e S’ Sl
Arbeitdzeit nur die Hiilfte betvﬂér ben iner o Die
i ] tumben eine
s, o menge St it GG
] e Dat. Das Mitglied Hat b
Anfpruch auf Unterftiiun i ftelt Tage
! erjtiibung, wenn es fid :
des %erfur@tarbextcn@ bet von bder ﬂgcr%ggégggz? znag?
gefehenen Rontrolle regelmdfig untectoixft, g o

Dad zeitweife BVerkiryt i ijt fei
3 3¢ : vstarbeiten ijt feine Mrbeitalofigte
2::?‘]?;:«2%? %%ta ;]cnn;;,cl‘.’grgcg@{icllc uub bas erbeiténera&;t:if;nfﬁg ?1?3;
foegeben. Des wirh bicjed Vertitrztarbeit if rbei
Tofigheit angefehen, fie mitd ber 9 SetAloigtett ol et
! Arbeitdlofigeit glei i
bem Umjang, lie bic iy it cingelifet . fogEiebt in
fang i sorbeit eingefihut ift, ji .
bem Yurzarbeitenden Mitglied d g epelen T
Mitglied Criverbalofenunterfti d
unter ber Borausfepung, bafp i o il po gy et werben
jidftens bie Dilfte ber St iner
normalei ‘Hrheitﬁlvu'd)c i i ot i cinem e et
X : 3 gearbeitet wivd. Betrdgt 1t et i
bie novmale Wbeitdivodje 48 Stunden und fie luirg iniollgn: xgruﬂFtcrt;ag
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mangel ober qus dhulichen Gritnden vertiist auf hidjitens 24 Shucden,

* jo twerben die auzgefalfenen 24 Stunben ald Arbeitslofigheit angejeherr,

Diefes Beijpie! it am leidhteiten anwenbbar auf jolde Betricbe, in
senen normelenveiie an den jed)s Werftagen ber Wodye je adt Stunt
gearbeitet tourde 1wnd uun brei Tage Rillgelegt wird.

Mo bie Stundenverteilung auf die fechs Werltage cine anbderve ift,
wurde Hinfig fiber bie Andlegung biefer Hatutarijden Bejtimnumpen
geftritten. Ymgencnmen, in cinem Betrie vird in den exften fimf Tager
je #f, Stunbde, alfo insgefmt 421/, Stunde gearbeitet wubd am Couns
abend, dem lepten Tag der Woche, entipredjend tweniger, ndmlid)
51/, Stunbeit, sujonmmen 48 Stunden. Wenn wue in dicjem Betrich
bic Arbeitdseit vergeftalt verfiivst witd, daf die fefiten brei Tage in
der Wode audfallen, fe bleibt eine Axbeitdseit ibrigvon 3 X 8/, Stunben
= 9251, Gtunden. Jn dicfem Falle it Crwerbslofenunterftitpung nidht
51t gewdhren, il die 24-Gtundengrense nody fiberiritten wird. Tie
Beredhmirg ber Rurzarbeit im Stune ded Statuts erfolpt nidt nady
Tagen, jonbernt nad) Hrbeitsftunben.

Wieberum anderd ijt e3 bei folgenden BVelipiclen: Rach dem Tarif
vertrag famn ber Ulnternchmier cine Mehrarbeit von beifpictdveiie
sier Gtunben in der Wodje verlangen, jo daf cine Gefamtarbeitseit
von 52 Gtunden mbglic) ift. Werben bic 62 Stunden in der Tat ges
arbeitet und die Avheitszeit with verlitgt auf Hidftens 26 Stunden,
fo ift bic Bovansfefung fiir bic Gewiihrung der Crwerbslofenunterftibung
gegelen,  ngenomuien aber, ¢3 werben nue regelmiifiig 48 Gtunden
in ber Wodye in dbem Betrieh gearbeitet, obivohl nad) bem Tarijvertrag
52 Stunben mbglich find, fo «jt dboch nur die tatfidlide und itblide
Arbeitszeit von 48 Stuuben afs cine normale Arbeitdwode
agrichen. Qn dicjem Falle wird alfe bdie Erverbslojemmterftifung
bei 26 Stunbden Arbeitdzeit in der Wodhe nod nicht geiwiifet, fondewn
ctft bei podftens 24 Stunden.

RNah § 10 Abfap 16 werden auf etnen Werttap fallende Feiertage
al3 Arbeitslofigleit mitgerecdhnet, Wie fieht o8 tamit im Falle bev
Rurgazbeit aud? Mehuen wiv die Weihuadtsfeiertage, die Leifpiels:
weife auf den Freitag und Sonnabend fallen jollen, Schou feit Woden
twitd in demt Vetrieh, der 6 x 8 Gtunden arbeitete, bevgeftalt s~
gearbeitet, dafy bie Tefiten brei Tage ber Wodje ausfallen. Jn dicjem
Salle wiicben bie Arbeiter die lefiten beidben Tage aud) dann feiert,
toenn e8 nicht gufillip Weihnadjien wire, und e3 ift Sicfen Abeitern and)
fiic bie Weihnadytdwode die Criverbslojenunterititfung bei Kurzarbeit
jitc brei Tage gu gahlen.

Unberd Tegt der Fall, wenn vorher nod) Ieine Kurjarbeit tvar
b i der Weihnadtswoodhe tuht ber Betrieh an brei Tagen nad)
dem vorigen Beilpiel, fo daf nur 24 Stunden geatbeitet tourbe, bic
Hilite vou 48 Stunben. Su diefem Falle ift die Nuterftitpung nidt
miglich, weil ¢3 noch feine Kurgarbeit in bem vothergehenden Shne
ift, joubern es find swei goiv. Tiche Feiertage unb cin Ausicptog. Diefe

brei Tage Tornen beshall and) midht auf bie Wartegeit angerecnet
weben, denn bad ift bie weitere Borausfebung gur Gewijrung
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bet Criverbslofenuntertiung et Surgarbeit. €3 mitjfen andy in dicfem )

Balte erft die jicben Tage Wartegeit zuritdgelegt werben, wie
bad im Gtatut im § 10 Ubjap 4 vorgejdyrieben ijt. lUnter den fieben
Bartetagen find natinlid) fed)s Werttage unbd cin Sonutag zu verftehen.

Auf bic Surzarbeit angetvendet, wiirbe dic Wartezeit nad) dem
bigherigen Beifpiel jo gu beredynen fein: in der erften Wodje brei Tage
ausfepen, in ber goeiten Wodye wicberum osrei Tage ausfepen, sufammen
fed)s BWerftage, fo bofj in ber britten Wodje die Unterftipungtage
gut Jaufen beginnen.

A8 Rurzorbeit im Sinne besd Statui3 wird aud) augefelen, wemn
nid)t polfe, fonbern falbe Tage ausgefept werden. Wer zun Beifpie!
jeben Werlttag einen Halben Tag ausfetien muf und dabei nicht mehr
als bie Halfte der normalen Arbeitdwodie befdiftipt ift, tann ebenfolls
ald Sturzarbeiter angefefen und entjprechend unterfiiipt sevben, Wie
oben Dereits befont, zahlen nidit die Tage, fonbern die Stunden, und
in biefer Begiebung tveicht die Beftimmung fie bie Surgarbeiter ab
vom Abfap 5 bes § 10, dex fiie Halbtage Feine Unterftiifung gewihrt,
Aber ez handelt fih dabet ja um Grwerbslofigleit und nidt um fidh
taglich 1wicberholende Rurzarbeit.

Aucy Dei foldy ftundentveifern Audichen ift die Wartezeit von jed)d
vollen Wetttagen unter Hingurednung cined Gonntags, aljo fichen
Tagen = 1 Wodye, durdpumaden.

Al5 Kursarbeit wird nidyt betradylet, wenn der Betrieb eine Peitlang
ftillgelegt toith sur Aufnahme einer Juventur. In vielen BVetricben
ift e8 #iblidh, in ber Wodje gwifhen Weilnadjten und Newujalr bie
Jnbventur aufgunchmen unb dazu-ben Betvieh zu fdliefen, jorweit bdie
Urbeiter nid)t bei der Juventur benbtigt wetben. Diefes Ausfefen
gilt nidyt al3 Rurgarbeit, da die Urfade nidst in ber mangelnben
Bejddftigungsmbglidleit Hegt unb fidh alljitelic) twieberfolt,

Wie bei voller Nrbeitslofigleit unterliegen audh bei Rurzarbeit
bie Mitglieber ber Rontrolle bes Verbanbes. Somweit bie Fontrolle
bet Qurzarbeit nid)t bie Hifentlidien Drgane (Utbeitsamt unbd vergleichen)
vornefmen, muf bie Nontrolfe durd) den Berband exfolgen. Jedes fury
axbeitenbe Mitglieh erhhalt den Arbeitslofentontrolljdein, wie er
bei § 10 AB{. 12 (jiehe Seite 104, 105) befdivicben wurbe. Die Mitglicher
Baben fid) an jebem Tage, an bem fursgearbeitet oder ausgefest tvird,
sur Soutrofle zu melben, unb 3iwvar wiltend der Ausfesftunden. Die
Dridverivaltung Hat bic Stande unb aud) ben Ort ber Kontrolle zit
beftimmen, Nue wer fidh diefer Sontrolle unterivirit, Hat Anforud
barauf, dafi feine SKurzarbeit ald Arbeitslofigleit angefehen und bafiiz
Griverbalofentunteritbpung gezafilt toird.

§ 11 ¥bjag 1
Gemeinjame Beftimmungen fir Unterftiipungen
Da3 Neifegeld, die Beibilfe su den -iberfiedblungstoften

" fowie bie Grierbalofemunterftiiung werben nadh Unters
ftipungstagen sujammengerednet; ein Pitglied darf bon

110

biefen Anterftiitungen sujanunen ober ven der Criverbs-
Toferuntterftiipung alfein in 72 aujeinanderfolgenden Bero
tragawodjen vom jeweiligen  Crhebungstage an uriid-
gevedhet, Hodhftens fitr 120 Tage linterftitpung erhalten.

Die Unterfiipungdmbglichleit dbed BVerbanbes ift nidht unbegrenst,
benn ibex jeine Mittel Hinous fann feine Unterjtithung geacﬂ)ﬁ" werben.
Diefe Begrengung trifft befonders gu anf bie jozial .Ilntctﬁu(z'ungen:
Reitegeld, Wmzugs= 1und Crivetbslojenunterftitpung. ‘D\_eic .uerfd)wbcncn
Unterftiipungen bilben im Grunbe genonumen und in ihrem Wefen
eine Ginfeit, Sie werben deshald and) in begug auf bie @eiumtgmt.cr:
faigung im Verbanb zujammengehdeig Detrachter, ©6 bas Mitglied
bie Guverbslofenunteritiipung — bdicje Sidernng gegen frdrfere ‘}Eer‘
efendbung bei Wrbeitslofipteit oder Nrantheit — iﬂeiiege}b .obe: einen
Beitran au ben Noerfiedelungsfofien exhalt, ift gleid), in jedem Fall
Hanbelt e3 fidg lepten Ended wint Criverbslofigleit,. Davum wcrbe_n bie
Unterjtiiungen der genaunten Art aud) sufanmumengesdhlt bei b!:r
Bevedynung der Hddtanfpriidhe an die Golidaritdt der Gefamtheit.

Das Gtatut fagt mun gang deutlid, baf bie genannten llnicrf_tﬁgtmgm
nad) Tagén sujammengerechiet werben. Das ift fefjr beaditlid). im:{ﬁ
die erhaltene Uniterfibungsfmme ijt ousjdylaggebend, jondern b.x_e
Angal)l ber Tage, fiix welde Wnterjigung erhoben tourde. ‘Eaﬁ» ift
nobwenbig, weil bie Unterftiibung, onf ben Tag wmgerednet, bei bc_n
verjdjiebenen Unterfifungsarten verfdhieden Yod) ift. Witrben nun bie
Summen jujommengesdflt, wm einen Hiditbetrag nidt ,3u'iu'bet‘
fihreiten, o miifiten Ungereditipteiten cutitehen, wie toir nodh an einigen
Beifpielen beweifen twollen,

Die Baphl ber Unterftiungdtage in einem, mehreren ober allen ber
genannten Unterfiipungdgioeige it begrengt auf Hodjtensd 120 Tage.

- Ein Witglieh tann alfo fiie 120 Tage Crverbdlofenunterfiipung erhalten,

abet tur bamn, wenn e3 nidyt bereits Neifegeld ober umaugégmtm':i}ii(sung,
ober beibed gujammen, echielt. In diefem Falle vertiict jih bic Dauer
ber Grwerbslofenunterftipung um bie Anzafhl der Tage, fux: twelde
Reifegeld ufw. gezablt forben ift. Wie wir oben bereitd gegeigt fzab.cn,
twerben bie Tage unb micht die Summen Yeredmet, zum Beifpicl:

Tage Sunume

Reifegeld . . .. . . ... ... 25 37,50 M.
Wingugdunterftiifung . - . . . . . . 30 300~ =
Bufanunen 655 67,50 ML,

Miglidhe Criverbdlofenunterfiiipung .~ 65 65— »
Bufammen 120 132,60 ML,

Diefed Beifpiel gilt fiir ein Mitglied ber 1. Beitragsiafie nud)’ 52
b3 156 Bollbeitrdgen. Dasdjelbe Mitglicd Wunte an Eriverbdlofens
unterftitbung affein fitv 120 Tage indgefamt 120 MWL (§ 10 AL, 1)
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erfialten, aber nac) bem obigen DVeifpicl exbielt ¢ fitr 120 Tage ‘,‘?n 2 ! = §
132,50 9L, aljo 12,50 ML mehr. Diefe Beiipicle licken fidy vieladh = Ele §
vermelren, um i beweijen, baf nur die Tage und nidyt die Swwmte £ g|= 3
alg Grimdlage der Veredymung dienen fdroten. £ o . Tfgsae 3:
Fie Unterftiipungaberedymumg nad) Tagen ift befrubders swingend, g o 128 3
wenn cin Mitglicd wihrend der Unterjtitpungddancr in cine andeve ] - i
Unterjtiipungstiajfe (§ 10 A6f. 2) vber ~Stufe hiniiberwedielt. Unter s HiEE N N D D Cg
allen Umitdnden ift an den 120 Tagen feftzuhalten. Frum Beifpicl: EGin o - g2
Mitpticd der 1. Beitragstlafie mit 145 Wodjen MWitglicdidajtddauce S wl 8 2
und Wollbeitrigen wird evwerbslod, Nad) toeiteren 11 Wodyen — 2 E e 3
bavon cine Woche Wartezeit (§ 10 AL 4) und 10 Unterftibungs- 5 5 |58 z
wodcit — hat dbas Mitglied 156 Beitragdwoden erccid)t unb Hat bamit ot £ Tlrussag o
ben nfpeudy anf Unterftitpung in der 2. Stufe nad) § 10 Abjag 1 evreidyt. 3 “Elzls i
Qon ber 157. Veitragdoodie oder 11. Unterftipungdivodie an ijt bie §° }_5 g g‘ = g
erhbhte Unterftipung su zahlen. Die Redmung ift jolgende: £ o PIEIE 2
s To|st~ 2
» Toge Gumme ';’ £8 = E 2
1. Untevftiigungsjtufe . . . . . . G0 60,— ML 2 =82 w2
2, - ned) moglich . 60 66,— = = tg|3|3 ]
@ FERZ)Z 53
Bufammen 120 126,— ML, 23 Zddndg 2
R HE 8
Dber: Tage Gunmne  EmgEfEiE fa
1. Mnferftiungdfufe . . o . . . - 21 24, M, cg2ilE| 8 e
2. - wod) mbglih . 96 105,60 - g~’; 3 ot ]
- = s -
Bujammen 120 129,60 9RE, E.-_e < 2| & -
S find aber nidit alle Tage, fiir die jemals Unterftitbung gegable o1 (0 - B g E
toucbe, bei der Veredmung ded Unterftipungdanfprud)d zu zihlen, IR zeLex S <
fonbernt nur biejenigen, fir die in bew guviidliegenben lepien SREE 2 o ]
72 Beitragdwoden lnterjtipung exhoben wurbe. Praltijd) wird dieje L] § B £s
Teftitellung jo gehandhabt, baf bei ber Criverbslosmelbung, ober bei ) = S a
ber Erhebig bon Reifegeld oder U texftiipung vom exjten Uniere S - 2
ftitbungstag berjenige Tag feftgeftellt witd, ber 72 Wodjen zuriidliegt. ¥ wl 8 s
Da3 gejdyicht mit Hilfe de3 Lalenberd. Dicje gewifi etiwas umitdndlide 8 R<fzf3 £
Urbeit fucht ber Borftand zu ecleidhlern dburdh AUnfectipung von e & é § & g
= g Ondog—Sargd Bt g =6« Ko a S -
hildredmungdtabellen, § gf||SRECNARRERERAR S ToERRs 3
Muf diefen ift on jebem Qalenbertag audgelend 72 Wodben suritd- s R N I
getedynet,umb, alle Unterftiipungstage, dic vor dicjem crredueten Tag 8 w € c A ! T :
Yiegen, find verfalfen unb werben auf dic mdgliden 120 Unterftithungs- Al A bt wl =Rk k0 5k ks B R ]
tage mid)t mefhr angereduet. Die Niidrednungdtabellen find vom .| E Wl & e e e e e e e e e e e . e g
Borjtand angujorbern, Nady Ablauf der auf der Tabelle verzeidmeten i) 2 f213 o
Tage twerben jerveilsneue Tabellen angefertigt und ben Dridverivaltungen ‘i H B EC LI I SR
sugeididt, Die gegenodrtig geltende Tabelle ift auf Seite 113 erfidtlic). g SrEdg KA 48R dggg -G Fderiddglidddy ;
Ein Ditglied meldet fich ant 1. Juni 1932 ermwerbslvs. Nad) Ablauf [an)] =l g = R R I .
pont fieben Wartetagen twiitbe der 8. Juni ber erfie WnterfHibungstag ] < E sz bl
fein. @3 ift besGall feftuftellen, ba dad Mitglied nidyt zum exften Male R E A O IR T I -
112 s “eblvderddglidd i denldddiddsildgssdgs
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it i itglicb i 72 Wodjen
nterftitfung erhiilt, vb das Mitglied in den gulept vergangene 72
nod) Iid}t fie 120 !I,ngc Unterftiipung ethalten I)at.. Dedhalb ift zuerit
bectBerfalitag nad) der Tabelle gu ermittelt, dbas ift der 21. Januaxr
1930. Tic Hnferjtipungdeintragungen in Mitgliebsbuch lauten:

Reife-, Lmaugd-, AUrbeitsiofen- und SKrantenvrterfilifung

= - -
Datum A [umie g Srempet Dotum e sl Zemreg e«wc

T e [ Rl P g o el BEN i
i 3, rwa

%0-29 bt Vgl % % b v,
trwa | |4 Nivwa.

[,h 0.1t b, 75— o 6,_ [o 2 DXTES

Nirwa

Nirwal %

(" #iﬂ'ﬁ “%‘.30

VAl DR

SN NN AN
™
3

N L

xR IaINNNSS

y Nirwo
é 72 B30, 0.

it

irve
6 5 3 Ild.'-hb.

6
1
4
¢
é Nid niﬂﬂ' s-30 J |30 g.‘lel.-m.
16160 Paeral| Yo 6lgor ;‘Hﬂ&
1414 Pasal T2 G| goolhita
B i |44 [Basellt o i |6 6ins]
Bl K. | 6|6 B05a| | k. |6t
Ha.09 s f?!.‘.'#.i':. Y3 4. |4 | 4oVt
Y 6167 P
¢
4
§
4

g
N
ENENENERF PN R

Nivwa
6 27 |y 10t

= Snagejamt hat allo bad Mitglied Fir 145 Tage Unterfipung exhalten.
%ies(?u?nilmebift uiirI)t entjdieibend, Bon biefenr Tagen licgen aber
72 Tage vor bem crmiticlten Berfolitag, bem 21. Januar 1930, u}tb
fcheiben beshalb aus, anjuredmen find nur{) 73 Tage. SDanacf) craibt
jidy, baf nody fiir indgefamt 47 Tage Unterftithung gegablt werben tanm.
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Wenn die WnterfHibng am 8. Juni 1931 Geginnt, fo ijt der 47. Tag
der 17, Juli 1931, Dann find toieder 120 Unierjtithungstage evreidt
i ben juritdliegenben 72 Wodjen, Redynen wic vor 17. Juli 1931,
bem oben begeidmeten lepten Wnlerftiipungstag, 72 Wodjen juviid,
fo ift ber DBerfalftag ber 1. Miry 1030. Das Mitgliedbud) enthilt
Wnterjtiungen feit dbem 12. Hpril 1930, indgejamt 73 Tage, dagu die
neue Unterftiipung filv 47 Tage, ergibt zujommen 120 Tage. Tas
Mitglied ift ausgefencrt unbd fann vorliufig weder Cuverbslvjen-,
nod) Mmgugss, nody Reifeunterititpung exalten.

Das Mitglicd mdchte aber twiffen, wane ¢3 wicber bejugs-
bereditigt with. Das ift fehy cinfad) dadued) feftsuftellen, daf von
bem erften anguredntenden Unterithipungstag feit dem Begimn dee feften
72 Wodjen wieder 72 Vodjen vorwirtd gerechnet itd, JIn dem obigen
Beifpiel ift nady dbem Vexfalltag, dbent 21, Januar 1930, dic ccfte Water-
ftitpimg am 12, Wpril 1930 fiir fedh3 Tage gezahlt tvorden, aljo vom
. April 1930 ab. 72 Wodjen weiterge;dhlt, crgidt den 23. Angujt 1931.
Rady diefer Jeit ift dbad Mitglicd toieder um Cuipfang vor lnter»
ftitpung beredhtigt.

Die RiFeednungdtabelle redet nad) Lalenbecwodjen und Tagen,
abet da3 Gtatut fpridht von Beitragdivoden, twad genan beadyet
werben muf. Der nad) der RNitdrednung von 72 Wodjen ermittelte
Sealenbertag gilt nimlid) e dawn, wenn jeit ber Seit bas Mitglich bauernd
feinen ordentlidjen Beitrag Gezahlt Hat, Sollte aber dad Mitglied in
ber Bwijdhenzeit, toeil ed eine Zeitlang audgejtenert war, Criverbslofen-
Deitridge bon 10 Pf. gegalhlt Haben vdev bie Beitrdge ber 3b-Sonders
talfe (30 Bf. Jnvalidenbeitrag und 10 P, B-Marte), fo fann dex ermittelte
falenbertag felbftverftindlid) nidyt gelten, Die Jeit von 72 Wodjen
verfingert fidh wm bie Bafl besjenigen Wodjen, fliv toelhe die oben-
genannien Beitrdge entriditet wurben, Allerdingd vervingert wn je
eine Wode fiiv sehn dicfer Beitrdge, fotweit e3 fidh um Witglicder der
1, ®laffe Gandelt, Wit twollen dad an eivem BVeifpiel Harmadyen:

Gin Mitglied meldet fich) am 1, Juni 1031 arbeitdlod. Nady fieben
Wartetagen beginnt die UntecfHipung mit dem 8. Suni 1931. Das
Mitglieb darf it bert guriidlicgenden 72 Wodhen, aljo jeit bem 2L Januar
1930, fitv hddhitens 120 Tage Unterftipung cchalten Haben. Die Priifung
bes Mitglicd3dudied evgibt, daf MUrbeitslofenunterftipung gezahlt wurde
vout 6, Januar 1930 bi3 zum 24. Mai 1930, indgejomt fiiv 120 Tage.
Das Mitglicd tvar audgejtenert unbd teble in ber Folgezeit, da 8 nody
tvetter arbeitslod twar, fiir 13 Wodyen Beitragdmarlen ber Sonbertinjje 3b
von 40 PBf. Redmen wir vom 8. Juni 1931 al8 bem nunmelr mogliden
eeften Wnterfipungdtog guriid, jo erhalfen wiv, ivie Geveitd bemerlt,
al3 Berfalitag den 21. Januar 1930, Seit dbem 21, Jannar 1931 Hat
bag Mitglied insgefamt jiir 106 Tage Crwerbalofenunterftitbung exhalten.
€8 hdtte bedhald Anfpruch auf Unterftiigung fiiv 14 Tage, bawn waren
toicber 120 Tage erveitht. €8 evqidt fidh) aber, daff 13 Wodjenbeitrige
der Sonbertlaffe gezalit yourben, alfo feine Beitrdge, die einen Anfpind
auf Grwerbalofenunteritiipung ergeben, Um biefe 13 Woden iivde
fid) bie Bafl von 72 Wohen vevmehren, Jndgefamt miifte das Mitglied
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85 Wodyen tvarten, ehe o3 wicher Unterjtitpung deziehen fann, Bowt
K Juni 1931 85 RWodyen jurlidgerechuet, crgibt den 23. Lftober 1929
unbd twenn wir bas Mitgliedabud) genaun betradten, wird fid)y zeigen,
bajs feit dicjer 3eit crit 72 volfe Veitvage geleiftet ourden.

Aber nad) § 10 Aojap 2 jollen biv Veitridge fitr eriverbsloje Mitglicber
bei ber Beredmung der Wartegeit flir den Wieberbesug umgereduet
werben. Das Mitglied feiftete 13 Enwerbalojenbeitrdge ju 10 Pi.,
insaeiamt 1,30 ML, Fiiv dicje Sunune twird cin Beitrag ber 1. Stlajfe
in Hohe von 1 ML, gutgefdricben. Dad Mitglied Hatte in dicjem Falie
feine 85 Wodyen, fondern nur 84 Wodyen Wartegeit dburdzmnaden.
©5 wdre dezhald nidht der 23. ftvber, fonbern der 30. Ditober 1929
Berfalltag gewefen, Nady dicfem Veifpiel jteffen wir alfo furg jolgendes
feft: Meldbung der Cuverbslviigheit am 1, Juni 1931, BVeginn der Unter-
ftitpungsseit am 8. Juui 1931, BVerfalltag 72 Wodyen uviid, 21. Januar
1930, bic Wartezeit verldngert i) dburdy die Sahlung von 13 Criverbs-
lofenbeitrigen um 13 Wodyen abzliglid) einer Wodhe, bdie durdy bie
Wmredymung der Eriverbdlojcmarten fidy evgibt, Danady betvdgt die
Rartezeit 72 - 12 == 84 Wocdhen. Vom 8, Juni 1931 84 Wodyen juritd-
gerednet, ergibt den 30. OHober 1929, Seit diefer Jeit Hat nach dbem
obigen Weifpiel dad Witglied cine Unteritiigung fiic 120 Tage exhaltern,
fo bafy eine Unterftiipung nod) nidt in Vetradyt fommen famt, Wiirbe
bas Mitglieb alferdingd volle Veitrdge gesafhlt Haben feit ber Aus-
ftenerung, o todre ingwifden bereitd wieber ein Mnderftiipungsdredit
eriorben 1worbei.

MWann with biefed Mitglied aber tvieber unterfHipungsberedhtigt?
D03 ift dbaburdy zu ermitteln, bafy wir bdex erften Unterftithungstag,
Hen wir auf ben 6. Januar 1930 augenommen haben, 72 + 13 — 1 Wode
vorausrednen, insgefamt affo 8¢ Woden. Vom 6. Jamuar 1930
ab 84 Wodhen craibt den 16, Auguft 1931, Das Milglied tvdre bemnady
vom 17, Auguft 1931 ticder unterftiungsberechtigt.

§ 11 ABjafs 2

Fitr Mitglicder auslandifder Metallmbeiterorganijo-
tionen iith bie Aufredymung der Unterftithung durd)
bejonbere Vertrige geregelt.

Die Unterftiipung von Mitglicbern audlinbijdier Metallarbeiter=
organifationes, wenn jie nad) Deutid)land zureijen, wird durd) befondere
Bertrige aevegelt, Nicht mit allen ansfindijden Drganifationen, oud)
nidyt mit denen, die demt Jutcenationalen Metallaxbeiterbund
angehoren, Lefteht ein Gegenleitigleit3verivag diber bie Unteritiipung,
Dad  Adreffenverzeidinid der BVerivaliungsitellen enthilt im Anfang
diec Ubreffen auskiubifdher Metallovbeiterverbinbe unter Defonberer
Beseidnuntg der jenigen, twelde fidh mit dem DMY im Vertrags-
verhiltnis befinben. Jtuifden und und den begeidiueten Vecbinben witd
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bie Unterftipungspilicdht fiir die Mitglicder gegenicitiy ancelannt, Dic
int udland geleifteten Beitrige werden anf die Yettrdge tm DMWY
angerednet, um die Muterftiipungsderechtigung felbit su evmittehn.

Witglicder auslindifdyer Metatlarbeiterorganijationen, mit dewen jidhy
ber DMY im Vertragdoerhiltniad bejindet, echalten in Teutidiand
Retjeunterftitpung nady den Bejtinmungen wnjeces eigenen Statuts,
Umgefelpt erbalten Mitglicber unjered Verbanbdes in den Lindern der
genanitten Verbénbe and) Retjegeld. Vei ihrer Nidiehr nad) Deutidy
land wicd bie Unterftipung, die unjere Mitglicder int Anstand crhalten
haben, genau fo nad) Tagen auj bie Unterftiipung unjeces Verbaudes
uttgeredimet, ald wemn fie im Juland Neifegeld begogen Bitten.

Coweit 3 fid) um Cuverbslofenunteritipung Hanbdelt, mitijen die
Mitglicder aundlindijcher Verbinde crft ju und itbergetreten jein. Bei
bem {ibertritt toird bdie Unteeftitbungsbereditigung evcedynet und im
Mitgliedsbud) vorgetragen, twie bad bei § 7 Abjah C exliutert wurbe.

Die Unterftiigungsbedingungen bunen dueeh Berteag swijden den
Berbdudben and) abweidhend von den fatutarifden Beftimmungen
geregelt toerben.

§ 11 Abjai; 3

. Des Unfprud)d auf Reifegeld, Crwverbslofens und iiber-
fieblungdunteritiipung geht cin Mitglied verluftig:

a) bei behautlicher und grundlofer Verweigermtg ciner
in bag Fadh cinjdplagenden, unter austbmmliden
Bedingungen ihut angebotenen oder nadjgewiefenen
Arbeitdgelegenheit;

b) bei evwiefener Nichtbefolqung der im Statut eni-
Yaltenen Beftimmugen und Pilichten, als aud auf
Grund der bom Borftand vder von den Ortdvertvals
tungen evlaffenen Sontrollmagregeln.

Rad) dicfer Bejtinunung Tann bie Unterftipung auf der Reife, fite
therficdlung unbd bei Guiverbalofigheit and) vertveigert werdben. Die
%%nrauﬁ[c{suugen find genan umfdricben. &3 biirfte bie Gnt-
siehung der nteriiigpung fie jeden felbftocetindlid) fein, wenn ein
criwerbslofed oder auf bee Reile befindlidhes Mitglich cinen angebotenen
?[.rbeitépfab ablehnt, wenn die Webeit in fein Fadh {dPligt und Bes
bingungen anfweift, wie fie witer Umitinden der BVerband jelber vers
cinbart hat.

Jebes Mitglied, dad bie Unterfipung bes BVerbanbes in Unfpruch
nehmen will, nwh felbftverftindlid) die jid) and ber Mitgliedidhaft
etg.eﬁenben Pilichten guerft ecfillt haben. So mitffen zum- BVeiipic! vic
Qiglt;_ﬁge in vollem Wmfange geleiftet fein, alfo widjt nuc die Grind-
beitriige, fvn.bcm aud) bie dutliden Beitviige, foweit folde erhoben
werben. (Siehe § 6 ALJ. 5.) Uuch die vou ben Ortsvervaltungen
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erlafiencn Stontrollbeftimmungen mufy bas Mitglied erfitlfen. Wir bers
weifen dabei auf § 10 Abfag 12, 13, 14, 17 und 18. Wer fid) weigert,
biefen Beftimmunmpen gemaf jicy su verhalten, Tamn Teinen njprud) anj
Unterjtiipuug echeben.

§ 11 %Abjas 4

Die Euiziehung dev Unterftitpung exfolgt dburd) die Oris-
gertaftung ober ben von ihr Beauftragten. Liegt ecine
bejonbers grobe Verfehlung gegen die unter Abjah 3a
und b angefithrien Beftimmungen vor, fann bad Mitglied
nad) den Beftimmungen des § 22 diefes Statuts behanbdelt
werden. Wird bavon abgefelen, fo tann bem betreffenden
Mitglied durc) BVejdhluf des Vorftandesd der Bezug jeglicher
tweiteren luterftitbung auj Ilangere Beit, und zwar bis
aur Dauer eined Jabhres, unterfagt tverben. Daz Mit-
gliedsbuch ift mit einer cntfpredhenden Eintragung zu
verfehen und ebentuell pon bder Drtsvertvaltung auf-
zubewafren,

Sn erfter Rinie ift die Drtdverwaltung fiie die Cutgichung ber
Unterftiung sujtiindig. €3 tann allerdings aud) dex von ihr Beanjtragte
bic Uuterftitbung entzichen, iwenn ecin BVejdnG vorbergegangen it
Riegt 2in folder Befdluf aber nicht vor und der Beauftragte der Orts-
vetivaltung, bad fann jum Beijpiel der RKafficrer ober ber Bevoll-
médyHgte fein, tommt nad) pilidtgemafer Pritjung su dber Mberzegung,
bafy bie Unterftithung u entziehen ift, fo Gat ex bad Nedit, Jeiner fbers
seugung entiprediend zu Haubeln; mufy aber felbftverftandlic), ba fir
ble Danblungen des Veauftragten bie Oridverveltung immer vers
antwortlid) ift, aud) jo fdmell ivie mbglid) die Eutjheibung ber Orts-
verwaltung Perbeifiihren. Jn der Regel with bad Mitglieb mit ber
Gniziehung ber Unterftipung nid)t einverftanben jein. Die Orisvers
twaltung ober der vou ifx Beaujtragte hat deshalb bem Mitghieh andy
3u fagen, bafs e3 gegen bic Entideidbung ber Oridvermaltung dben Borftand
anrufen fann nadh § 24 Abjap 1.

Bar ba3 BVerhalten ded Mitglicdes, bem die Unterftifung entzogen
sverben joIl, bevartig, baf cine Sdibigung des BVevbandesd bie Folge
jein Taun, ober weigeet fich) bad Witglicd beharrlich, die ihm durd) Has
Ctatut oblicgenden PHidtern zu ccfiillen, fo fann unter Umftdinden
audy die Ausdidliefung bded Mitgliedes bie Folge fein. Der § 22
Abjap la uud b Fann auf folde Fille entfprediende Antvendung
finben.

" it ba3 Bexhalten ded Mitgliedes wilber su beurteilen, fo fann bie
Unterftiijung auf Dejtimmie Beit entjogen werben bi3 jur Hodit-
bauer einesd Janbhres, bod) ift bie Enigichung ber Unierftiifung
auf lingere Beit nur burch einen Ve[dlup ded Borftandes mbglid).
Jt bad Verfalten eines Mitgliebes derartig, bafy der'§ 22 Adjah 1a
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unbd b angewendet werben muf, fo ift cin cntipredender Yntrag an
ben Borftand gu ridten. Dicjer muf die Cutidheidbunyg teeffen, die in
einer Husfdliefung oder in ciner Sperrung der Unterftitbung b3 u
einemt Jafjre Defelen fann,

Wirb dic Unteritiipung entzogen, ift dicjer Beidhluf tn dem Mitglicds-
budy auf dev Huterftitbungsicite wnter der sulept besogenen lluter
fitgorg su vermerfen unter Beifiigung ded grofen Vevivathungds ober
Borftanbsftempeld. Befteht su befitechten, daf miit dewr Mitgliedsbud
Mifibraud) getrieben with, fo fan dbad Mitglicdabud) aud) von ber
Drtsverivaltung aufbetoahrt twerben. Dad bedeutet aber nidt, dafy bas
Mitglicd der Weitragdpilidit utﬂ]ubuz ift. Die Beitrige find trofbem
foeitersuzablen.

ady biefen Grlduterungen su ben §§ 10 und 11 ijt bie

- bt

Grhebung ber Eriverhaiof ftiiGung

unb bie babei su beaditenden Formalititer nod su befpredern. Buerft
bie Arbheitdlofenunteritipung. Wie bei § 10 Adjap 4 crliutert
tourde, fat fidy der Criwerbslofe am Tage ded Veginnd der Eriverkbslojig
feit ju melden unter Vorlegung feined Mitalicdsbudyed und des Nady-
foeifes jeiner Criverbdlofigteit. G5 empfichlt fidh nidyt, dic Mitglichss
bitdyer ber Arbeitslofen auf bem Biiro ober bei bem Fafficrer ju be-
Dalten, toeil €3 bann alfzu Hdufig vorfommen diirite, bafy bei Arbeits-
aufnafhine die Abholung bed Budjed vergefjen wird, Beitragariiditinde
find nod) bie leidhteften Folgen, wenn nidt Berlujt ber Mitglicdidhaijt
eintritt,

Um qber die Audzahlung der Unterftitpungen am Tage der Jahlung
gu etleidhtern, ift dic vorherige Gintragung der Berjonalien wid

‘Daten anf bie Mnterftitbungdformulave erforberlid). Wo bie Arbeitslofen

durd) bew Naffierer ober auf dem Biiro Tontrolliert werben, ijt bas leidyt
duedfithebar. Wn Freitag — ivenn am Sonnabend auspezahlt wird —
erforderlidienfalld aud) Dereitd am Dounerstag, find die Mitglicds! Dud)u:
bon benjenigen eingugichen, bie Unterfiiifung u erhalten haben. Tann
tawit die Gintragung auf die Wnterftipungsjormulare fowie audy in
bie Mitgliebsbiider gemodyt werben. Die uszahfung geht ziemlidh
jdymell ponftatten und wasd bas Wichtigite ift, Sretfimer bei der Ginr
tragung find fo gut wie audgejdlofjen, toeil iw aufierhalb der x'mmjrs,
flunben gemadt werben Tonnen,

Werben bie Wrbeitdlofers dburch das Arbeitdamt Fontrollicet und ift
ifen widht suzumuten, alboddentlid) ihr Bud) absugeben, fo muf das
aber boc) unter allen Wmftdndben bor bder erften Wnterfitjungss
gahlung gejcdbehen. Wenn fid) die Unterftifungdempfanger vor dem
i) bes Kaljiercrd brdngen, famn die Cintragung der gefamten Perjos
nalien uidt mehr gemadyt toerden, und wer fein mmgmbabud) nidht
redhtzeitig vorfer ablicferte, muf (i) auf jtiffere 2 er\'ef;:é]tunbcn be=
jbeidbent. Die toeitere Unterfitpung fann [dlichlid) am Tage bder
jeweiligen Erhebung eingetragen mcrbcn, toenn baburd) and) die Nrbeit
exDeblich vergbgert icd.
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Beil o8 jid) nidyt etnridhten 1&ft, die Unterftitpungdempidnger nad
bem Wphabet in bie Formularbiidyer eingutragen, aber jeder Unters
ftitgungdempidnger fojort gefunben werden muf, fo ijt die Nummer
ber Empiangsbeftatigung mit Vleiftift in dad Witglicdsbud) am Sopf
bes Blattes zu vermerfen, anj weldes dic crhaliene Mnterftitpung
cingetragen werben i, Do it e& leid)t mdglidy, ben Wnterjtiipungss
befeg nady Einjidnahme in dag Mitglieddbud) jojort gu jinben. Die
Mitgliedsbiicher felber find, wenn fic vorher bei bem $Hnjjierer ein-
gelicfert 1ourben, feidht alphabetijch i orbuen, fo bof fie nad) dbem
Namen 3u jinden jind, Reidt ein Formularbudy fiir dben BVebarf eines
Ricvteljahres nidt aus, jo bejeidmet man bie Viider anf bem Dedel
pvedmipigenveife mit fortfaufenden Budyftaben: A, B, € ujw. Sn
biejem Falle mufy natiielich aneh der BVudjjtabe bed Anszahibudyesd in
basd Mitgliedabueh mit ocr Seitengahl bed Formularbudes cingetragen
werden. Anj diele Weife ift die Empfangsbejtitigung jedes Unters
tipungsempiangerd jduell und Jicdher s finben.

Arbeitzlofenunterftithung ift von den Mitglicdern felbft
abzuholen und burd lhxh_rid)rtft su beftdtigen, Jm Sweifels-
falle ijt dic Unterfdyrift mit berjenigen im Mitglicdsbudy auf der crften
Geite su vergleidhen, dbenn 3 Fann Jdlichlidh nidht fedbem Kafficrer ju-
gemutet toerben, jamifide Mitglicber perjonlidh zu fennen, wenn ed
fiy umt eine grofe Bahl hanbelt. Die Pritjung der Unterjdrift ift aber
aud) notiwenbig, um bie Mitglicber vor Betriigereien ju fdhithen.

Wer im Laufe einer Wodye in Arbeit fritt, hat am Tage vor der
Arbeitdaufnahme der Ortdverwaltung perjontid) Mitteilung gu madjen
unb bie Jefte Unterfriipung abzufjeben. Sonft diirjte er teine Jeit
melhr Yaben, an den eingelien Tagen in den dtblidjen Gejdhaftsftunden
bei bem RKafiierer zu erjdheinen, reil ex dann arbeitet. Jn diefem Falle
wiirbe er hidhitoahridieinlich MAgehorige mit dex Erlhebung beanftragen,
bie alferbings abgewiefen swerben miiften, weil bie perfoulige Unters
fchrift Dei dev rbeitslofenmunterftivpung verlanpt wird,

sﬂr die Erlichung bon Siv Mitgung
gilt mit ei x basfelbe, was bei bex Erhebung der Arbeits-
Iuienuntcti’hut,)unu an bcad)tcn lvm:. Die Hus folfen u

Bejprodjen werdben:
S‘tan!e muifcu fid nad) § 10 Abfay 9 innerhall der erjten Wode
Die Mitglicdsbitcdher der Crfrantten bleibien, wie wolhl allgemein

" iiblidy, in ben ®anbcu be3 faficrerd, Die” Unterftiipung fiir franfe

Mitglicder 1oird meiftend von Ungehovigen berielben abgeholt werden
miifien uud weil ber Kajficrer diefe Perfonen wumdnlich Temten tann —
in groferen %cﬂunltunacu diirfte er. Tamm bic Mitglicder alle fennen —;
fo ift stwedmdfigesiveife eine Beftitigung der erfolgten St‘ran!mc[bung
su ertetlen, bie gleidzeitig ald Regitimation bei- ber Grfhebung
bec Wuterftitpung gelten fam (fiehe nadftfolgende Seite).

“Die NAudgabe diefer Franfenaudmeife dient. sur Erleiditerung der
Gejddftsfiihrung durd) dic notwendige -Uufflirung. Ginige Ortdd
pexivaltungen Haben fid) folde Unstveife felbft Yerftellen Tafjen unb bic
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BDentidyer
Metatfarbeiter-Verbany  Jerwaltungsitelle

Eriverbsunfihigen-(Rranfen-)Ausweis

Auzzahloud) Seite

NMitgliebsondyNe.

T ame » T gorname

geboren am ter .1

ift tranf vom U ) s o
Art ber Strantheit

Die Sranfmelbung erfolgte ant .o

Die Unterftiipung beginnt nady ciner Warteseit von 7 Tagen und

crfolgt crjtntafig ame boit. T I— e

teuf tentaife ober chie

Bet jeder Andsahl mui ber Str chiter §r

Bridicintgung vom Mrzt wnd biefer Uudweis vorgelegt werben.

Die Beendbigung der Erwerbsunfabigheit tit fofort su weelben und oie lepte Witer-
f{ung todhrend ber Gefdiftsftunben au erfjeben.

e e 19
ort Datum

Die Ortoerwaltng ... ...

Ritdfeite mit den Unterflitpungditgen nady § 10 Abjap 1 ded CStatulld
verfehen. @erade im Rafienbetricd ift eine getvifie Drbmung, bie aud
von ben Mitglicbern cingefhalten toerben muf, auferorbentlid) widytig.
Gind bie Mitglieder durdy die genane Einhaltung aller BVorjdyriften burd)
ben Raffierer, exgogen worben, -fid) banady zu vichten, vor allem
bie Beenbigung der Euiverbslofigleit fofort ju melben, wnbd wird bie
Tepte Hnterftiipung mitgegeben, fo fann an den gewdhnliden Anszahl-
tagen ber Kafjicver jimilidhe Gintragungen in dic Anszahl- und Mitglicds.
bitdher fertig Haben, Wiihrend der Cmpiinger dic Unteridrift leiftet,
tann ber Qofficrer vie VeitragdmarTe in das Mitglicd3bud) cintlehen und
bie Abjertigung gebt fdmnell und liher vonftasten.

Die- Hofe dev UnterfHipung in den eingelnen BVeitragsajien toird
befanntlid) Deftimumt duech dic Anzahl der geleifteten Beitrige.
Diefe Janlung Fann fid) ber Kaffiever auferordentlid) erleidtern, wenn
er in ben Mitglicb3bitdjern, dic er ju Gefidit Delommt, die geleifteten
Yeitedge am Kopf jebes Marlenblatted ordnungdgemif einteigt. Bet
toieberfolten Huterjtipungdanfpriiden vitd diefe Crleidterung redt
angenelm cnpfunben.

Bon ber, Unierftitpung find bie eventuellen vitdftdndbigen Beis
trage, aber nidt diber fed)d Woihen, abznziehen. Gbenfu[lé bie
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laufenben Wodenbeitrage. Wer diber jed)d Wodjen wmit den
Yeitrdgen im Ritdftand ift, Hat feinen Mnfprudy auf Underftiipung, dba
bic Mitglicdidajt nad) § 21 Abiap la bereitd erlvjdhen ift. Die Beitragss
marfen find bor den Augen ded Unferftitpungdempiingerd in bas Mit-
glicbabud) su Eleben, i Jretiumer gu bevmeiden, G3 ift nicht empiehlens-
toctt und hat iicberholt & -Hivicrigleiten bereitet, die Beitrdge von den
Unterftitpungdempiangerr. vy bie Wnterkafficrer eingichen u lajien.

Fikr die Anszahlung ber Ectwerbdlojennunterititpung, fei e3 bei Arbeits«
Iofigieit ober Srmntheit, with cin ecinfeitlidhed Formular verwvenbdet.
Diefe Fouvmulare Tonnen af3 lofe Blétter ober aud) in Budhform gebunden
vont Borftand begogen twerben. Die gewifienhafte Ausfiilhung aller ver-
Tangten Angaben erleidytert bie Acbeit. Jit midht atled Hax exfidytlic), jo
madyen fid) bei der Nadypritfung Hanjig Ridfragen notivendig, die Beit
und Gelb Ivften unb and) nod) Verbrufy bei allen Beteiligten verurjadyen.
(Giehje ALLIthung anj Seite 123.)

Die Empiangsbeftatigungen geftatien eine vierzehumalige Unters
ftiipungderhebung; fie find alfjo jiiv ein volled Biecteljalr audreidend.
¢3 fommt vor, bafi ein Grwerbslofer nur voriibergefend arbeitet uund
nad einigen Wodyen wicber arbeitslos ober ertverbsunjdfig wird. Dann
fann felbjtverftindlid) bic alte Embiangabeftatigung veiterbenuft iwerben.

n bdee linten Geite ber Empfangsbejtitigung ift ein abivennbarer
Gtreifen mit einigen Angaben itbee ben Unterflitpungsempfanger und
bie Unterjtithungsbaten. Dielr Steeifen bleiben im Befip dev Orise
verivaltung, fvenn bdie Gmpjangsbeftatigung mit ber Bierteljahres-
abredynung an den Borand eingefdidt wird. Criorberliche Nadyiragen
follen baburd) ecleichtert toerben. Uber bas vidtighe ift dodh, bafi feine
Emplangdbeftatiguny abgeididt wird, ehe nidyt lamtlide Unterjtiifungen
aujbdie Ritdeite ber Perjonallarte (fiehe§I3ADY2) eingetragen find.

Diefe Eintragung ijt zivingenbe BVoridrift, dbennt fie alfennt ift in ber
Rage, ben BVerbanb vor Sdaden zu betwafren, falld dad Mitglicdabudy
verloren geflen joIt“: Die abirenmbaren Streifen an ber Empfangs-
beftitigung geftatiey, o aud) nad) ber Ubfendung der Abrednung nody
bie nadytrdglide Gintvagung ber Unterftitfungen auf die Perjonalfarten.
Trogbem ift 3 bejfer, bie Eintragungen su madyen, jolange die Empfangs»
beftitigungen nod bei ber Ortsvevivaliung fein biicfen. Die Siderheit
tjt geofier, dafi die Cintragungen aud) gemad)t werben,

Daf; jebe Unterftfipungdzabiung in das Mitgliedshud) emgeh:agen
werbent muf, ift fhon audreidend Betn‘rxt und an ben WBeifpielen auf
Ceite 80 aud celiutert,

Die Crledigung dicfed Unterftitpungsfolles ift nidht gang einfad).
Buerft gilt 3, die Beredtigung Feldmonns nad) den geleifteten Beis
trdgen su exvedynen. . ift ald Sehrling eingetreten und bie wifrend der
Lelrgeit geleijteten Beitvdge der 5. Nlafie werden gur Creednung der
Unterfithungsftufe mit 148 Beitrlgen in Anrednung gebrad)t (fiehe
§ 10 96§ 2). -

Die Beitrdge der 2. Klaffe jverden in Beitviige der 1. Klajfe wins
gcred)net 97 Beitvage ber 2, Rlaffe zu 1 ML, = 97 ML, l’mgetcd)net
it Beitrige zu 1,30 ME bder 1. ﬁlaiie ergibt 74 Yeitrdge.
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Anuch bie E-Marlen werden in Beitedge ber 1. faffe umgeredynet,
bod) wird babei ber Anteil vou 30 Pi. fitr bdie Jnvalibenunteritifing
uidyt Deviidjichtigt. ©3 Dleibt aljo cin Beitrag von 1 ME. je Wode.
20 E-Marfen 3u 10 Pf. = 2 ML obder sivei Beitrdge ber 1. Silafie
(fiefie § 10 AH}. 2),

Jept ergibt fid) folgende Beredyung ber geleifteten Beitrige aue
Crmitthmg der Unterftiijungsitufe in ber 1, Silajfe:

oud Beitvigen dex 5. Sajfe. . . . . . . 148 DBeitriige
e - =2 . L., 74 2

- - in B-Warfen . . . .. . 2 =

= - ber L Saffe. . . . . . . 200 -

484 Beitriige

Jtad) bicfen Beitrigen befommt F, cine Unterftiigung von twidentlid)
8,40 ME. ober tighicy 1,40 ML,

Ana ben dibrigen Gintragungen ift 3u eriehen, bafy §. sucrft criverbs-
unfdbig toar und im Mnjdiuf daran entlafjen sworben ift. Snagefamt
hat §. fiir 27 Tage Unterftigung erfalten und twar damit audgejtenert,
toeil o) 93 Tage aus fritheren Unterftitpungen angurednen toaren.
Die Erverbslofigleit .8 war ttodh) nid)t beenbet, aber bie Witertiifm
fonnte nicht melr weitergesablt tverden, tveil 120 Tage in en Furiid
liegenben 72 Wodien crreidt waren.

§ 12 Abfas 1
Snvalibenunterftiibung

Snbalidenunterftiung tonnen Mitglieder begiehen, wenn
ber Beitxitt in den Verband erfolgt:
bor bem 25. Bebena], nad) einer Beitragaleift. b.520 Bollbeitr,
nach) = 2535, - B = = 624 2
= 35.—50. =
50, =z

N

Won o ow
LI\
Yoo
Yo ow
Wy

728 2
780 =

LI

Die hier vorgefefene Beitragsleiftung bis jur Unterftithungdberechtis
gung gilt nur fiir die Mitglicder, die vom 1. Jamar 1927 an bem Berband
beigetreten find. Fiir allz Mitglicder, bie vor bem 1. Januar 1927, alfo
bis gum 31, Degember 1926 vem BVerbanbd beitraten, gelten bie fibers
gangsbeftimmungen. Nadh biejer wird ein Mitglied, bad bei feinems Gin«
tritt am 31, Degember 1926 bereits 50 Jabre alt war, nad) Beitragsleiftung
von 9 Jafren gleid) 468 [ollbeitriigen ab 1. Januar 1929, aljp am
1, Sanuar 1938 unterftlipungsberedhiigt. Bet diefen Miigliedern ipictt
bo3 Alter Geim Gintritt nod) Teine Nolle. Dagegen wird ein Mitglicd,
bag am 1. Januar 1927 bem BVerband beigetreten ift, und bas 50, Qebena-
jabe fiberjdyritten Hat, erft unterftiipungsberechtigt, weun ez 15 Jabhre,
gleid) 780 Bollbeitriige bezahlt hat, alfo am 1. Sannav 1942, Wird die
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Bollbeitvagsleifung durd) bie Besahlung von (Erlucrﬁ3191cxxxxturfcx: i
10 Bi, unterbrodhen, dann verlingert jid) bie Wartezeit um fo viel Wodyen,
ai3 Enwvetbslofenbeitrdge bezahlt jind. .

B Beifpiel: Cin Mitglicd ijt Deim Einteitt am 1. Mics 1927 bcrc\fs
dlter al3 650 Jalee, witrbe aljo nad) 780 Wodjenbeitvigen .(ilglllbcu
tedgen vdber Beitrdgen der Klafje 3b*) begugdberedtigh fiic SI}:
balidenunteritiipung, aljo am 1. Marg 1942, Das Mitglied Hebt wun in
biefer Beit folgende Marfen:

Bollbeitriige E-Marfen

1927 . .. 0000 44 —_
928 . ..., ..... L. 40 12

1929 . . ., .00 27 25
1930, . .. ... ... 12 40
931. . ......... &2 _
932, ... 0000 82 —
933 . ... 000 oL 52 —_—
193¢ . . . . 0 0 oL . 46 (13
35 . . o0 v 0 v oL 40 12
1936 . .. .. .. .. .. 52 —
7. ..., 52 —
1938 . . ... ... .. 52 —
9. ... . b2 —
1940 . . . . . L. e v .. B2 —
Wi . oL oL L L PR 52 —
W42, . . oL oL . 8 —
686 + 95 = 780 Gefantbeitrage

Diefes Mitglied nuitfite alfo nod) 95 BVollbeitrige ober Jarlen der Klnfje
3D zahlen unb wiicde dann exjt unterftiprngsberedtit ant 29. Degember
1043 und nieht am L. Miry 1042,

§ 12 Aofag 2

Der MNadyoeid fiie den Bezug vou 8nnnﬁbe’n1mtcr=
ftitbung it durd) eine Wefdeinigung detr Juvaliden,
Snappidaftd- oder Ungeftelltenverficherung zu cxbringen.

2uf bie Cinjendung diefer Vefdjeinigung fann nidit bct&ir’fjtc_t werden,
ba bicfe ben Alten ded Borftanbed beigelegt with, Jft aber eine iold?c
bon der betreffenden Behrbe nid)t gu exlangen, muji dex ﬂie_ntenbcfd)elb
mit eingefdidt twerben, ber nady Ginfihinahme und entjprechendem
Bermert in den NAtien 1wieber guriidgeiandt twicd.

*) Dicfe Marte lurbe auf Veidiluf bes Verbaubstages in Verlin 1930 elugefinrt
und t%l?t’)mglcci.{ll&i‘ fucilcrtﬁ verwendet file alfe bie Mitglicber, dle breeits invalid find,
ober ble, bie audgeftencet find unb dle W fdiaft auf ota
foetben joollen.
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§ 12 Abjay 3
Die Nuferftiibung betrdgt im Monat (in ME):

Bei 3 ber Beitragslaffe

Leijtung bon Beitrdgen 1 aee s T <100 I
ab 30. Degember 1028 mnmfl!. iﬁbr’l?d) mnxm(ll. iﬁll;?l)rh ”nwnall(. jﬁ(;rl'i:b
520 big 780 Beitriigen | 20 | 240 || 17 | 204 || 14 | 168
781 - 1040 - 25 1800 | 21 {2524 17 | 204
1041 - 1300 - 30 13601 25 | 300 || 20 | 240
1301 < 1560 s 35 ;4201 30 | 360 )i 24 | 288
fiber 1560 - 40 ’ 480 ‘ 34 | 408 || 27 | 324

Sn ber britten Beitragstaffe tird Snvalidenunter-
ftitpung nur an jveibliche Mitglieder und an Halbinvaliben
begablt.

Die Jnvalibennnterftithung in der 3. Beitragstiajle ift nue file weib-
liche wnd folche Mitglicber beftinunt, die wihrend ihrer Mitglicdidaft
aus irgendweldien Griinden in die Rlafic Halbinvaliden verfept wucden.
Bollerverbafihige Mitglicder miifien nady Ablauf ifrer Warteseit langft
Bollbeitrdge it ber 1. ober 2. BeitragdHalie begahlt haben. Wemn nidyt,
bat bad Mitglied feine Pilidpt nady § 6 nicht oder nidyt in volffem Mafe
efitlit und fann baher audy feinen Unfprud) auf Gewdhrumg bder Jus
balibenunterttifung erheben.

Die Beitvdge i der vorgeidirichenen Beitragstlaffe su bezahlen ift
fiix bie Mitglicder nidyt nur PHicht, fondern and) Guferft iwiditig. Pormmt
cin Mitglied dicfer Gerpflidhtung nidyt nadh vder will es ihr nicyt nad)s
fommen, fat 3 fpiter and) die Folgen gu tragen. Die angeblidje Un-
fenntnid ber Gtatuten fann ed bavor nidt jdyiigen.

§ 12 Ubfat; 4

Bei Nbertritt eines Mitgliedes in eine anbere Beitrags-
Hafje ridgtet fid) bie Berechnung der Rente nach bder
Beitragatlalfe, fiir bie in den der Jubalibifierung votauf-
gegangenen 3ehn Jahren bic Hocdhizafl an Beitvigen
geeiftet find.

Gine Unuedimung ber wicbrigeren Meitriige in die gulelt Gegaliten
fsheren, wie bei ber Guverbalofenunteritifnmy, finbet bei ber Jnvaliden-
unterftiipung nid)t ftatt. Hat ein Mitglicd in den lepten 10 Jahren vor
feiner Jnvaliditit in bdrei Beitragatlaffen Beitvige Lezallt, fo toicd die
Jnvatibenunterftigung nid)t nacdh den juleft Gezahlten Beitrigen be-
redinet, foubern nody ber Veitvagsilajfe, in der die meiften
Peitrage in den lepten 10 Jahren Degahlt find.
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§ 12 Abjaly 5
nterftipung  twitd gewdbrt Dei daucrnber Atbeits-
unjibigteit, gleichviel ob bdicje durd) Alter, s_}tunt{)mt_ _obt;r
Unfall verurjacht ift. Erhilt ein Mitglied aus ciner Peujions-
fafje eine Nente, fam die Hohe ber Smmhb9nuutcrftubun§
vom Vorftand abrocidend vor den Beftimnungen des
§ 12, Ab). 3, bes Statuts feftgefest mwerden.

Nady dicfem Abfap fann o8 teinen Bweifel geben, daf nue ai ‘bic
arbeitdunjahigen Mitglicder Snna[ibcmmtetfﬁibm.lg begahlt oich, nidt
aber an folche, bie beim Gintritt bes 65, Sc[!eus!al)rc& S)lanc vott h;:
Subativenverfidherung besiehen, obwoll fie nod) im Criverbsverhiilinid
ftefen, @8 ijt jn der Sinn der Juvatidenunteritiigung, den (fu jiifrigen
Mitgliedern das Audjdeiden aus der Crwerbsarbeit au erleidtern.

Bei Mitglicdern, die nad Vollendbung des 65 Qchens»
jafres dic ftaatliche Juvaliventente Degiehen, x_[t pon b.cr
DOrtdverivaltung der Nadveisd zu erbtingi_:n,. dbaj §9~3 Mits
glied aus demt Produttionsprogef ausgeidicden it .

Die Juvatibemumterftipung rird erjt bann bcga.t)lt, toenn ba3 Mitglicd
bie ifm uftefende Criverbslofenumteritiipung nuI.I in er:!puld) genonumen
hat unbd audgeftenert ift. Diefe Beftimmung ud;tct"ixd; 3md) bem [ext
Bejtehen bed BVexbanbdes iiblichen Grundiay, daf i}xt ein uunb bies
felbe Jeit nidt swei veridiedene Unterftiipungsarten bes
ogen wetrben ditrfen.

§ 12 96§, 5 am Sehluf, Diefe Faffung gibt bem Verbaub bad Redyt,
bei folien Mitglicbern, bie nod) anbere NRenten er[)gltcu, bie vom
Berband zu gewdhrendbe Jnvalibenunterftifung ab\umd)e.nb nurL ben
Veftimmungen bes § 12 AOT. 3 feftsuicpen. Grundial [‘Fl ber Fefta
Tepung ber Meunten nad dieler Fajfung io[{ jein, daff berx
Snvalibe indgejamt nidht melr Rente erhalt, nls 80 vH
feines lepten Einfommens.

Nadh Auffaffung der Statutenberatungslommifiion, der aud) bder
Berbanbstag beigetreten ift, foll bieje einjdraunende Befimmung
Dei Stenten unter 320 Mart pro Monat nidt in Anwendung
fomment,

§ 12 Abjal; 6

Demt Borftand fteht jeberseit dad Redht ju, durd) eine
Unterfudng die Suvalibitit feftitellen zu Taffen.

it : itgli i ife die Unters
Fite dent Fall, daf Mitglicder auf irgendwelde Weife die U
ﬁﬁblmgaeiurid)hu(g mifibraudjer, ift bem Borftand dud) § 12 ALl 6
ein Wittel in dic Hand gegeben tworben, diefen Mifibraud) s verhitten
ober gt Defeitigen.
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§ 12 Abjag 7
Nus anberen Crganifationen mit gleidyer Unterftiipungs-
cinrichtung ftbcrgetretence Mitglicder erhalten ihre bisherige
Beitragéletjtung fie Juvalidenunterjtiipung in ciner unferer
Veitragstafien angeredyuet,

Bei (bertritten aud Crganifationen mit gleidyer Unterftitpungs-
einrichtung fann die Wirednung der bidherigen BVeitragaleiftung fitr die
Juvalibenumterftifung we wunter Veritdjidhtigung der Nbergangsdber
ftimurumgen exfolgen, beun toir fhunen aud auderen Srpanifationen
fibergetretene Mitglicoer nidht beffer behandelm, das heifit ihuen nidt
grofiere Vorteile bicten, ald3 unjeren cigenen Mitglicdern. Dasd wiirde
aber gejdyehen, wenn biefen {lbergetretencn dic Veitragdleiftung ber
bigherigen Lrganifation voll in Anvedimung gelbradyt witede, anftatt dic
Mitgliedjdyaftazeit entiprediend unjeren Nbergangsbeftimumungen,

Bum Beijpiel: Ein Mitglied ijt am 1. Jaunar 1919 jeiner bidherigen
Drganijation, die Jnvalibennnterftiifung getodhrt, beigetreten. wnd ivicd
mit 520 Bollbeitrigen unterftiipungsvereditigt. €3 wedjjelt am 1. Januar
1930 feinen BVernf und wufy jum DMV dfibertreten. Dicjes Mitglied
wiitbe nad) felnem [Iberteitt, wenn die BVeitragsleiffung der jeitherigen
Organifation voll angeredimet witcbe, fofort wnterftipungsberedytigt,
bagegen cin Mitglied unjerer Organtiation, dbasd am gleidien Datum
eingetrefen ift und bie gleichen Beitrdge begahlt Hat, muf nady feinem
Tibertritt in bei anderen BVerband nod) 312 Vilbeitrige, die ifm bei
ung nady den fbergangdbeftimmungen angevedinet werden, begahlen,
bi5 ¢3 unterftiipungsberechtigt wird. .

Bei Ubertretenden von Organijationen ohue Juvalidenunterftifing
wird nidhts angeredmet, bei dicfen beghunt die Umwartidhait auf die
Jnvalibenunterftipung mit ber Beitragaleiftung in unjerer Organifation.
War der Nbertretenbe aber vorher Mitglich des DY, jo wird ihm dieje
Mitgliebicdaftdseit vor dem L. Januar 1929 im Ginne ber Ubertritts-
beftimmungen augeredjnet, jiiv jebed Jahr fritherer Beitvagdleiftung im
DMDB 13 Wodjen. Die nady demt 1. Januar 1929 geleijteten Volibeitrdge,
bie der Tbertretenbe in feiner bisherigen Organifation geleiftet hat,
iwerben dann voll angevedyuet, wenn biefe Drganijation cbenfalld die
Jubalibenunterftipung eingefiifst Hat, dedgleidhen aud) die Beitrdge,
bie ber fibertretende nadh bem 1. Jonuar 1929 im DMB gezalhit Hot.

§ 12 Abjas; 8
Der . Autrag auj BVezug vor Juvalibenunterjtipung ijt
ot bie guftindige Ortdverwaltung 3u ridten. Dem Antrag
ift bag Mitgliehsbuch) und bie in Abfab 2 vorgefdrichene
Befdeinigung  beizufiigen. Die Cntjdheibung fber bdie
@enehmigung bon Jnvalibenunterjtiipung und bie Felt-
fesung der Rentenfumme exfolgt durdh) den BVorjtand auf
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Qntrag auf

Gewdbrung von Jnvalidenunterftiigung
(§ 12 Slebergangsbeftimmunaen)

Ortévermaltnng . W e ben f@% 1930
An den Vorjtand in %&4«1« .

Werte Kollegen! Dag Mitglied, ‘Buwnumma%

geboren am/;;é &Z li‘/?::m et «&?

O an I AL 18 Sk

beantragt ble Gemwafrung von Juwalivenunterftigung.

Dic Befamtbeitrags- /’gj_ Bitrlige g Slaffe,
feiftung betrdgt Mt . e P B
7Y T Y S

sauen i en g AR Bedage A . s,
avon it den leglen

DI a8 Formmiar ift bolRaadlg, denilidy und mit Tinte aufguililfen! -Gy

10 Sabren T .
e lOH 2 S
Urfacbe ber Suuu(ibhat:%/ )
Dle Befeheinlgung der P . liege bei,

K Hteranan

@rledigt durdy Geméihrung — Ublepnung ved Antrages

Mit tollegialem Gruf

B
2

w493 unter Rentrolnummer
IR

Brm Borfand
sudzu[Rlen?

utrag ber sujtindigen Drivevivaltung ober Bejirls-
leitung, Die Audzehlung ber Uunterjtitpuugen erjolgt
nad) ben nmweifungen bdes Borftandes durd) die BVer-
m?ItungéfteIIe, tweldjer ber linterftitpungdempfinger an-
gehort.
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Unweifung filv die
Auszablung von Suvalidenunterjtigung

@ 12. Uebergangbefimmungen)
Rontrolnummer —- 1335 ﬂm»« ’Ibs ..g%‘_lﬁﬂ
Qn die Origvertoaltung... JM‘A? ——

(53320

evte Roltegen! Dem Witglier, Budynummer £
ﬁ@aﬂh M_..../WM_
" -

geboren nn_d?‘! . fly PO -lebehu

ﬁggmun c-_,v .} g 761:

wusbe quf ftiaen Yntrag Bef bex Ortéoenpvaltung

nody elasy 13%0 Beltrdgen i'-_ Rafie

Oefantbrltragt-
teiftung von

testen 10 Sabren

dovon in den ‘ -

tine monatiige Juwalidenunterfiiiguxg oon

o ber M%kﬂgﬂhﬁt mit ‘mhhmg wom . 4 M. 1w geotibr.

Qi ﬂnlcfpmnp mirt wxe fir einen Ralendermenat am erfien m voraud Beaahlt und cxlifdpt, wenn
bad Mitplied wieber mullih wich ebet llrit.

Die fi ift unter inf ou
Glarlnllliuqﬁu ;d v;r_ndzm

Reflamationen find txucefalh vics edjen an ‘den Borftand 3n sidytem.

Mit rql_kghkm Gnj

wit feder

Der Borftand

[ FVRTUG——

Die Detdverwaltung hat den Antrag beé Mitgliebes an Hand bed
Sﬁltghebsbud)eﬁ 31 pritfen, und wenn bi¢ Borangfefungen bes Statuld
in alfen Teilen exfiillt {ind, bas feifit die %eauggbeted)tmung vothanben
ijt, benfelben nad) genaver Ausfiithmg Fed Hierfiiz Befhmmten Antragds
formulats unter Veiloge ded Mitglied3buched und der im AUbfap.2
porgejehenen Bejdeinigung dibet bie Inovalibital an ben
Boritand eingujenden. (Giefe Formular anf Seite 129,)
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Gmpfangsbeftitigung fiir Juvalivenunteritiigung

StonteoltoNe. = = wmmimeumz:.%

Die Jnvalibenuntecftiibung rourde am

in ber _zég Beitragsllaffe mit Bislung vom / (4] 1937

gewdbet,

Laut ﬁnd;f!ebcnber Beftatigung erhalten:

am e e 1934, %Wmme
st S

- A

ldngs

. Aa'/:? 1954 %%sm ﬁ-‘m— allnnz

Bulanunens2E me.

I5

Bur Veadilung ﬂ ¢
aunlluulukrkﬂiung darf unr walh p1t]
burdy bie Drilvenwaitung sudbeaaflt wexben.
Quuafibe bacfen nur Beitrhge der 6. Beitragaliafle (10, Bl.) bejaflen. RaNAndige Belo
tedge finb ven ber Untecfiltbung in Abug au bringen.

g Beb Borf

Bet ber Priifung ber BVezugdbereditigung ift Beioubcré bavauf au
adyten, dafs Bei 1\Betgettetenen, beren Beitragsleiftung i ifrer vorhers
gelhenben Organifation in uniere SBeltruge umgeredjet wurde, nidt dos
Cintritidbatum ber vor) ijation, fondern basd beim
Ubertritt burg umted)mmu geiunbene in Frage fommt,
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