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Der Deutfche Wetallarbeiter-Berband
und feine Ruignbesn

it dewt Auffommen induftvicller Werle in Dentjchland afs privates
Cigentum begittericr Perfonen entjteht aud) der freie Qohnarbeiter, der
in diefen Werken gegen Beit= vber Stitdlolhn avbeitet. Damit war aber
and) jede feclijhe Berbunbenfeit gwijden demr Mrbeiter und jeiner
Wrbeitsleiftung ober ber Werljtait servifien. Das Wheitzverhaltnis war
e o) ein Lofnvehiltuis soifdyen bem Arbeiter uud denr Unternehurer
geblicben. Bon dev Lofuhihe wurde aber der Profit des Wnternehmers
Deeinjlufit; da aufierbern die freie Roufurteny anf dem Markte auf dic
Profitrate driidte, fo fudhten die Unternehimer auf der Linic des geringjten
Riderftandes, nimlic) durdy bauernden Soludrud, thren Profit su fichern,
Diefer Sohudrnd wurbe den Wnteruehmern erleidtert burd) die Stou-
fuveeny dev Avbeiter auf demr Arbeitdnartt, Die Diafje ber Arheitenden
Ocftand aus Gingelperfonen, bie unt ben Arbeitdplap rirgen nuten al3
ihve Criftenzgrundlage.

Ju ber Judbuftric tourden dic Arbeiter su planmdjliger xbeit gu-
fammengefofit. €3 entjtand die organijierte Produftion i ber Habrik.
Die Wbeiter tourden Jo stoangdmifiy su organificrter Anbeitaleifung
crzogeit. Aus diefer gemeinjamen Arbeit an cinvens Probutt, ba’ dem
Unternehmer al3 Gigenhn gehorte, mufite notiwendig aud) dev Gedante
ber Verbunbenleit der Arbeiter diber die Werkftatt Hinaus entjtehen,
Dad gemeinjome Schidjal cines freien Lolhnarbeiters, ofne Ausjicht,
dicfer Gefellidaftsidjich)t entriunen gu Eomten und dic ftandige Be-
brohung der Criftengbedingungen dburc) den Lohudrnd des allmadtigen
tnternefmers fithete gu ber Celenntnis von dev Notivendigleit daucrnber
Berbinbung in Gewertidhajien vder Gewert3genoffenfdaften, Abeiter
fcgaften amb Fachvercinew, wie it den Anfingen dicje Berbindungen
aud) genaunt lwurden,

Die Anjinge der Drganificrung von Vetallarbeitern Tiegen i den
fechsiger Sabren ded vorigen Jahhumbderts und fallen zujonmcen mit
bem pofitifhen Grivadjeit de3 dewtidien Proletariats, al3 dejjen bedews
tendter Yeeveufer Ferdinand Lajfalle su gelten Gat, ber am 23. Mai
1863 in Qeipsig ben allgemeinen beutfdhen Urheiterverein ind Lcben
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rief. Tie vepiamiten Urbeiter fauden fid sum grdften Teil in biefem
Levein sujammen und ven ilinei tourden eine gange Wngahhl von RVer-
banden gegritndet, Jum 22, September 1868 beriej §. V. v. Sdyweiper,
nad Laffalles Tob der Vorfifende bes Allgeneinen Dentidyen Arbeiter=
vereind und bder Griinder des Jentralverbanded ber Bigarremmadyer
writide ciuen allgemeinen Arbeitertongref nac) Berlin, aui bem bie
Gritudung von Arbeiteridaften bejdhlofien wurde in enger Ver-
bindung wit bem Hlfgemeinen Deutfdjen Arbeiterverein. Audh eine
Metallarbeiteridait twourbe e Anfdfu an ben Stongref; am 26, De-
sember 1868 mit bem Sif i Hannover gegriindet.

Jieben bem Mfgemeinen Denticdhen Arbeiterverein beftand e ein
Berband der Arbeiter-Bilbungavereine ald Sufammenjoffung eriwvadyen~
ber Arbeiter. Jhr Fiihrer war Auguit Bebel, Auf dbem 5, Vereindtag
ber bentidjen rbeitervereine bum 5. Bi8 7. September 1868 st Miien-
Bery tourde befdloffen, ,fitr dic Vereinigung der Wrbeiter in sentrali-
fierten Gewerfagenofjenjdajten tattvdftig s wirken”. Dieje follten
felbftindig fein und nidt nnder Bormundidaft gejtellt lwerden, wie bie
Arbeiteridaften Schweiferfder Prigung, M 14, Anguft 1869 tourbe
bie ,Qniernationale Geweridgenoifenidalit der Metalls
atbeiter” in Nimberg geqriindet,

Beive , Richtungen” der Arbeiteridaft aren nidjt gut aufeinanber zu
fpredien, was fidy aud) damald fchon jehe nadyteilig jiic die beginnende
Gewertidaftsbewegung geltend madjte. Dedhalb ertlicte der 1. Gewerts
irbafttéiongrc[; in Eriuct vowr 18, bid 17. Juni 1872 in einer NRefolution
Dorf:

aon Crimdguug, daf bie Sapitalmadyt alle Nxbeiter,
gleichviel ob jie Tonufervativ, fortidyrittlich, liberal ober
Sozinlbemotraten find, gleich fehr bedritdt und ausbeutet,
erflivt der Qomgrel e fiv Peilige Plicht dex Urbeiter,
allen Parteihader Deifeite su fehen, um auf neutrvafem
Buben einer einbeitlidhen  Gewert{daftdorganijation die
Borbedingungen eines evolgreidien Friftigen Widberftandes
gt jdaffen, die bebrohte Griftens fidherzuiteflen und eine
Berbelferung ifrer Klaflenlage zu evfampfen,”

Daf dieje alte Exfenntnid Heute nod) nicit Wlgemeingut dev dentjden
Urbeiterfhait ift, ift ein Defdhiimendes Geugnis. Dmmal filhrte dic Ver-
folgung burd) die Behirden bie Bereinigung der beiden politifden
Atbeiterheere Yevbei mff bem Bereinigungspavieitag in Gotha 1875.
Damit lar aud) ber Gtreit im Wetverfichaftslager heendet.

Am 21, Otiober 1878 wurde vom Neihstag das ,Befel gegen bie
gemeingefdllidhen Bejtrebungen der Gosialvemolratic”, das jogenannte
Soginlijtengeies, befdhloflen, Diefes Glefey biente ben Behbrden, alle
Yetoertjdaften, die im Gerud) jogiald Eatiider Tenbengen ftonden,
anfzuldjen unbd gu verbieten. ud) die Metallabeitergewertagenoifens
{dait, welde ifren Gip in Brounfdhroeig Yatte, tourde bereits am
26. Ditober 1878 aufgeloft. Wiihrend ber Daner bea Gogialiftengefepes
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wtertonmene Verfudje einer Rengritndung wurben von denw Bes
fhorben nicbergeidlagen. Gt ber Fall ded Sogialiftengeietes im Jahrs
18806 madyte bie Vabhn frei fiir die

Griindbung ded Dentigen Metallarbeiter-Verbandes,

Auf bem allgemeinen Metallardeiterfongrel; in Frantiuet vom 1. bis
. Jund 1891 wurbe burd) Vefhmg am 4. Juni der Teutjche Wetall-
arbeiter-Berband afs erjter Juduitvievervand in Teutihland ge-
quitndet.
Dng Gefdfoffene Statut fagt i §1 ALL 1 wund 2 diber Name, Sig,
Mfang und Jwer:
oDie  Bereinigung  fithrt den Ramen Deuntjder
Metallarbeiter=-Vecband und Yat iGren Sip in Stutt-
gact. — &ie erftredt {id) {iber das Deutide Reid) wnd
Hat den Jiwed, die Chre, fowie die waterielien und
geiftigen Suterefjen ibver Mitglieder nady Maggabe des
§ 1562 ber Gewerbeordinng ju wahren und zu fordern.”

=3

Daf ber i bes Verbanbdes in den Sitden des Neidyes, nady Stutt-
gart, gelegt wnrde, Hatte feine Wefadhe i ben politifdhen Verhiltuiffcn.
Preufen war damals der Hout jeder Reattivn, jorwolhl b der Politit wie
in ber Bevwoaltung, Ju Sitbdeutichlant war dic Hanbdbhabuny der Gefepe
ctwas Tiberaler und duldjamer, Dicje Boxteile wurden fo hod) gewertet
bafi man dic Nadteile der ungimjtigen geographijden Xage rubig in
Stauf nefimen fonnte.

S dem erwdhnten § 132 der Getwerbeorduung waren die bid
s Jahre 1869 wod) Deftehenden Koalitionsverbote aujgehobest unbd
damit bie Grimding und dad Beftehen von Gowertidaften gefeplic)
sugelaffen.

G3 i}t toofl u beadjten, bafi die Noalitionsverbote nur aufgehoben,
ben Atbeitern damit bie Moglidyteit ber Gewerfidhafesbiloung exdifnet,
aber bie Gewerlidaften als Srgane unr geduldet waren. Nidt ehwa
tvaren bie Gewertidaften anectannt und ifnen cine NRedtzjichereit
gegeben. Das Gegenteil war utreffend, denn bielnehe war das e,
fich nidht organifieren su braudien, anter den Defouderen Shup des
§ 153 Ler Glewcrbeorduung gejtellt. Dicjer Pavagrablh war der Galgen,
an bem jeder aufgelingt twerden jolite, der von der Roalitionsfeeiheit
Gebraud) machen witebe.

Sm Mai 1918, al3 die Torumende Revolution bereitd ihre Schatten
voransoarf, wurde der beriidtigte § 153 bder Neiddgewerbeordmmg
Defeitigt, uud it der jepigen Neidhsverfajjung werben die Koalitionen
ansdriidlicy anerfaunt. Damit Haben die Gewertidaften erft eine itk
tidge Tedytdgrundlage: aud der Koalitionsfreifeit wurde bns Koalitions
redit. Fite die Bewertidaften begann damit cin nener Abjhuitt ifrex
pefdidhtlichens Aufgabe: Noe.: bie Sicherung und Befjernng der Lofi-
unbd Avbeitabedingungen Ginausd den Arbeiter gu einem gleidbereditigten
Mikglicd der menjdlichen Gejellchait su madien duvd) Bejeitigung der
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gefellidiaitlicd-wictidaitlidgen Sdyranten, bdie vie Deutige Menjdheit in
feindlidhe SHecrlager trennt. Dicfe Aujpabe ijt mur durch Bereinigung
unbd cinbeitlidied Zujammentvivien der Arbeiter au exjillen,

Jebe Vereinigung von: Menjdjen braucht Deftimmte Novmen, nady
!ncld)m bev cingefue handeln mufs. Dhne folhe Novmen, Yeftimmungen
ub?r vie man fie fouft newnen mag, welde die Redyte und Pilidjten
bcls cingelnen i ber Gejamifeit fejtlegen, ijt cine Bereinigung s
moglidy, t_)mm fie wiirbe pon innen heraus gefprengt werden. DO diefe
‘thrmvu idriftlid) feftgealten jinb, voder, wie in der Jugend, ber Menjehs
heit burd) Gewohugeit und Noeelicierung geldufig find, ift dabei nicyt
entjdheibend.

Dic Gewertideiten Haben die cejordeclidien Rovmen fdyriftlic) nichers
gelegt und dieje Safungen Heifien:

Das Sintut

’DaF Statut bed DMY enthilt aber nidht nue bie Reehte wnd Pilidyten
bed eimselnen und ber Gejamtheit, jonbern es enihalt augleich ein
‘.L‘jmgmnnn bes Berbaubes. Ofne Kenntnis bes Statutd fann fid)
mc\(}mub cine witkidye Borftellung von bem gangen Wefen des Verbandes
macdhen.

) Die Statuten find die Berfaffungen der Gewerifdaften und
in ber (thui_cf{unﬂ ber Statuten geigt fich das daucende imrere Wadystuny
bcr_ (ijclucrh'd;aften, ifre ftdndigen Vemithungen, mit ben verdnderten
3&}1:11 Gd}}‘lﬂ 3u halten. Unjere Statuten find cine Suubgrube jiic dben
BWiffensduritigen, der fich mit dem inneren Werden bdes Berbaibes ver-
frant madjen will, Gine genane Senntnid pes Gtatuts, feiner An-
toewbung und dev fid) daraus ergebenden Aufgaben fiir die Korper-
daften und Funttioniive des Verbandes ift dic Borausfepung fiic ein
gutes i?frb.citcn be3 Berbandes fite alle Mitglicber. Das Statut it fiix
alfe 9J2|th|cPcr in Jedten und PHidhten gleidhermafien bindend, Wird
von ben Mitglicdern die genane Crfiilfung der ftatutarijhen Pilichten

verfangt ofne Wnfehen bex Perfou, fo miiffer ihnen audy die fidh aus dem -

Gtatut cvgebenden Redhte gefidiert fein. Gfeid
ton ebern . e Vehandluug alfex
Mitglieder ift die Borauzfegung jeber Geredjtigleit, Die Berfoffung des

Berbandes ift der unantaftbare Redjtsboden, den febes Mitglicd, insds

bejonbere bie buﬁu berufenen Rorperidaiten zu Geachten und sut fidern
Baben. Dee vocliegende Leitfabesn burd) bas Statut und die Berlwaltung
be.s Berbaudes foll die Arbeit tin Jutereffe der Gefamtbeit aller Mits
glicder celeidhtern und forbeun.

§1ANojatp 1
RName, Sig, Umfang und Swed

Die Bereimigung fiihrt den Namen Deut Ger Meo
tallatbeiter-Berbaud, Gie " erftredt fid) fl"l)IJCl‘ ba3
%il‘:zre.t ber beutfhen Republit unp Yot ifven Giy in

in.
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Wenn andy aid Wmfany nur das Gebiet der deuntiden Revublit ere
iifnt ijt, jo gilt af8 jelbjtveritinblid) die Ginbesichung des Freijftaates
Dangig. Auj Grund dbed Fricdensvertrages WHunen dic deutiden Gles
werfjdyajten in deur an Polen abgetretenen Teil Dberidleiicnsd nod
fiir Yingere Jafire Mitpliedidajten wnterholten. ud) unjer Verband Hot
bort nody eine Venwaltungsitelle, die jelbjtucrfindlid) ebenjalls in den
Gebietsumiang mit eingejchlofien ijt.

Der 18, BVerbandstag in SLarldruhe Hat die Sipverlegung nady Verlin
Defchlofien, nacdhben die freiheittidhen Suftande i Teutjidland jich ju-
quniterr PreuBend vevanbdert Hatten, Dev Umzng tourde im Souuner
1930 vollzogen.

§ 1 Adjas; 2

Der Deutjdhe Metallarbeiter-Verband ficht jeine vor-
nehmifte Aufgabe i der Wahrung und Fohberung der
Ehre foivie der mateviellen und geiftigen Futerefjen jeiner
Mitglieder, in der Hebung threr llgemeinbildung, Ver-
anftaltung belehrender und wiffeufdyaitlicher Vortrdqe,
namentlid itber dasd Gebict der Wirt{dhajts- und Landels-
funbe, der ©ogialpolitit und ded Wrbeiterredhtes.

Die Wahrung wnd Foeberung der Ehre feiner Mitglicder ift cive
vornehme Aufgabe Sed Verbanbed, BViclleidht mag mandjer iiber das
Wort Ehre mitleidig Tadyeh, weil cr dabei an Clhrbegriffe bentt, dieinden
bitegerlidien Rveifen f0ld) find. Daf dbaran bei wnd nid)t gedadht wird,
ift felbjtocritanbdlid). Aber e3 gibt nod) genitgend Menjdyen, darunter
aud) rbeiter, die ed af3 feine Defoudere Ghre anfehen, afd Arbeiter
begeidnet gu wwerben, jo dic e3 peradezu afd Veleibigung cmpjinden
wiirben, 1weun man jie al3 Arbeiter bezeidynen wolite, die den Arheiter
immer nod) al3 ein minbevivertiges Glied dber menjdlidhen Gejelljdaft
Betvodjten. Hicr jebt der Ehrbegrifi ber Arbeiter ein, bie fidh ifrer wid)»
tigen Gtelfung im Leben der Menjdhleit bewnfit geworben find. Dicjer
Aebeiter weifl, dafy Chre nicht mit Hiherer SAHulbildung anf Hoften bes
gitterfer Cltetn evivotben oird, Die Chre eites Menjhen Hingt viel
mehe daven ab, ob und in weldem Mafie cr cin niplidpes Glicd der
ntenfdlichen Gefellfdaft it. Die nerfennung ded Arbeiterd ald gleic)-
bevechtigted Glied in allent Stufen ded Gemeinjdaitslebend su wahren
unb ju fordeti 6i3 ¢3 in der menfdliden Gefelljdaft fberhaupt nue wod
al3 cine Ehre angefehen wird, anw ivgendeiner Stelle ihr ald Arbeiter zu
dienen, ift besfald cine Holhe ideale AMnfgabe ded Vertanbesd, Nuv aud
biefemn Strebent feent der Arbeiter Jidh exft felbft jhdpen und toird ba-
burd) ein freicr, jeines Wertes fid) Dewufier Menid).

Wahrung und Forberung der materiellen Jutereifen it aud
eine vornehme Aufgabe des Verbandes. Abet natiiclid). Die matericllen
Jntereffen finb bie jum Reben nobwendigen Mittel, ofne bie cin Leben
heute unmiglid) ijt. Wolferr toiv vielleidht baburd) bie Mitglicder gum
wMaterinlidmus" erziehen, toie Pinfig genug von bidwilligen ober nn=
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Tunbigen Gegnern Dehauptet wird? Das ift blanfer Unfinm, denn suerft
mufs ber Menfch leben, und gwar fo gut leben, al3 ¢3 bie Crrungenfdaften
ber modernen Tednit uud Birtidyajt iiberhaupt exmdglidhen. Die
Rafrung und Fovderung der materiellen Juterefien geht alfo toeit
iiber bie Lebendnotivendigleiten Ginaus, Miteil an den Rulturcreungens
[dhaften im Andmaf; jeiner cigenen Leiftung zu denjelben ift bic AMmfgabe,
bie nodh su Idfent ift. Niemand fann bie Behaubtung wagen, bafy ber
Hvbeiter Yeute fdon feinen verdienten Mnteil mn Kultieleben Dat. Geine
matevielle Gifteny ift widt cimmal fnejidhert; taglidy ift cx bebrolt durdy
Criverbslofigeit, in beren Gefolge Hunger und Not cinhergelt. €8 gibt
noch genitgend Arbeiter, die mit ifren Familien an der Sdytwelle veges
ticrent, o bas Reben fmun uod) lebenswert erjdheint. So Getonen wir
wit Nadybeud, bdafj die Walrumg und Focderung der materiellen S
tereffen it bie pornefmfte Anfgabe des BVerbandes ift. Bon biefer Valis
aud ergibt fid) erft alfes @eiftige:

Nichts mefr davon, idh bitte eud!
3w effen gebt i, 3u twohuen;
Dabt ifr die Blofe bebedt,
6ibt [id) dic Wiirbe von felbit. Bdjiller.

BWalrung unb  Fovderung dox geijtigen Jntereffen ber Mit
glieber in ber Hebung ifrer Altgemeinbildung ujtv. Wer benft babei nidht
an bas afte Gefannte TWort: BWifjew it Madht. &3 ift begeidynend, dafi die
beutidie moberne Aebeiterbetvegung ihre Burgeln in den Mbeiters
bilbungsvercinen bex fechziger Jabre Yat. Damald jie Geute Dlcibt bad
ben Arbeitern von der Bolfsjchule mitgegebene Wi - weit Fuvitd
Dinter ben Grivrderniffen de3 Qebens. Die Scdhulzeit ift dasw aud) zu
urg; allgufeiih muf; der Mebeiter i pa3 CGriverbsleben. Nur die elemens
tarften Fertigleiten weeben it in ber Sule beigebracht, Die Folge
ift, bafi cv im Qeben immer hinter benjenigen guritditehen muf, bdie
an den Quellen ded Wifens und ber Crfenntnis lange genug figen
Eorunten, Diefer Unterjhicd wivd dem im Qeben itehenden. Arbeiter fefjr
Dald berwufit unb er muf; verfudjen, diefe Qiiden audsufillen. Wil per
Arbeiter den hue auf Srimd einer Reiftung suformmendern Blags in ber
menfdliden Gefellfdhaft ciunehmen, darf er im Wiffen und Kbunen
nidyt Dinter anderen uriidftehen. Gab ifin die Squle das erforberliche
Ritfizeng nicht mit, jo muf ex e3 aus eigence Anftrengung eriwerben,
Dazt toill ber Berband burd) die Hebuny der Alfgemeinbilbung der Mit-
glicber Deitragen,

Wenn cinige Speginlgebicte nod) befonberd genannt jiub, 1wie
Wirt{haftds und Panbelstunbe, Gosialpolitit und Arboits.
redt, Jo joll bamit wr bie Widhtigleit diefer Giebiete flic bad Qeben undp
dbic Stellung bes Yrbeiters in feiner Unwelt unterftridyen iwerben,

Daf der Verband die irderung der geiftigen Sntereffen feiner Mits
glieber befonbders cenft ninunt, zeigt neben ben Berbanbszeitungen die
feit einigen Jahren eridjetnciide ,,iBctricb%rﬁte-scitmrift“ als
bejonberes Bilbungdorgan. Der Titel berfelben foll Feine Befdjrintung
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iefier bedenuten. Bichuelr {ollten minbdejtens alfe ‘gun_!tlmm.re un.b,
?;:n?:c;’cxﬂ ]m'dgrid) wiire, alle intevefjierten Mitglieder bdie Jeitidhrift
bc:‘.‘ﬁgeé‘c'ioubcrc Churichtung Hat der ‘Ecrbun.b bie cige_!w “Su.rnd)r‘x)yts-
fhule in Bad Ditvvenberg evriehct, wo in nlcf)r)uod‘)cﬁlnﬁfﬂ ~?.t)rg
gdngen jeteild bi3 zu 50 Mitglicder un@md)tgt weeden. %FII‘LDCI‘_I‘..II.II
Surje von dreimonatlider Dauer eingcuc{)tct fiir ctiva 20 Hover. _L,nge
taufeud Mitglicder jind bereits durd) bu‘: @d)u[c: gcgaug‘c:vl, b(;c [uun
ihrecfeit3 bas Gehorte im Dienjte de3 Berbanded und b',"; G )u[ tuu;_'f
feiner Mitglicber vertoenden. Dancben twerden nmf bcu‘. Dmumua\ un‘
gen zabifofe Verjammlingen mit Delelrenben ‘.’mttmgcn: g:l)b mg&
veranjtaltet, die afle biefemn im Statut veranterten Bived des Berbandes
bienen.

§ 1 Abjaiz 3 und 2

Dev Deutjde Metallarbeiter-Berband jeht aui dem
%ohcnhhcé S?Tlajﬁcn’fampfcﬁ. Gr erftrebt bie Wberleitung
der privattapitaliftifhen Produltiondweije Jn bie fjoziali=
ftifche. Gr fordert dbie Demotratificrung der Wirtjdyaft bm:*d):

a) Weitgehendited ﬂ)Eitﬁeftimmuugér_ecI)t ber Urbeiter
und ugeftellten in der Wirtichait, beginnend beim
Gingelbetrieh bid su den Hidjten Stellen der zen-
tralen Wirtjdajtsorganijation, . ) Lo

b) 952(;:[)eftinnnm)tgérccf)t ber Betriebsrite Dei Einftel-
Tungen uud Cutlaffungen.

c) meggehmg ber Yrbeitsbedingungen jitv alle Befhis-
tigten ecinjdliehlid) der Lehrlinge, insbefonbere der
ArbeitBzeit, der Ferien, bev Cutlohnungéformen und
ber Hihe ber Cutlofuung durd folleftive Arbeits-
verfrdge. N

- Bur Durdjjiihrung bdiefer Anfgaben evftrebt der Ber-

Dau'sp’ bie Suigtmmenfniiuug aller in ‘bev‘é‘]tctallmbufm'e
Bejddftigten zu einer maditvollen cinheitlichen Ovgani-
jation.

55 gibt innner o) Wenfdren, die Jidh) vor dent ﬁ[aiicutamp_f und
eirg;tglfgtc!‘mm‘mia bn)5u Dciircuscn. Wenn nne der %czﬁn}xh m‘tr i_:cm
Boben ded Klaffenfampies jtebt, jo ijt der I.cgstcn: e al3 eine gtid}xd)g—
Tide Tatfadie aufzufaifen vnd nidht ol cin _non.unjcrcm fIS'le ;;
hingige3 Faftunt. Die Crifteny von mnh.cu it bm. Bomué]cbungd (‘:;
Stlafentampfed. Sold)e Slajjenjdetbung it abfzr in der 'lflcl\iff) idyen
Gefellfhajt vorhanden. Den Unternehmern, die im Befip i}u: ‘Br?:
buttiondmitte! (Bergbou, Fabrifen, (‘ermb"unb ‘li.uhen i) find, ft: )
bie nugeheire Mafje vonr Menjden gc.ﬂc'uuber, I?.lc _aI§ @of)us _1:,1[1% L:g:
Daltsempfinger ifre Wrperlidhe vber geiftige — Diufig beibe — Achei

9




Teaft anbieten unb verbaufen niifien, wm davaus ihren Qebensunters
Dalt 1 Geftreiten. &3 war in der Gejchichte dex ntenfdlidhen Gejellicgafe
widyt tnmer jo. Grit wit bem Yu ffommen ber Suduitric tourbe der Arbeiter
von de Probultionsmitieln getrennt und bdavaus wefulticrt bie Slaffen-
fdjciblmg. Darin, dafy bie Nnternchmer zur Crhaltiarg und Cehidhung
ihrer Profitrate bavernd anf bie Lolm- und Aebeitsbedingungen britcen,
unb bajs anterfeits die Arbeiter dbaunewnd it ifre Qobus und Yrbeitd~
bBedingingen refpeftive deren Berbefierung, dic gleidjeitig ihre Qebenss
nottvenbigleiten find, mit ben Untetnehmern ringen ntiiffen, Fenn-
seidjuct fich bas Wefen bes Stlafjenfampies. Wenn affo jentaud vom

. Sttaffenfamp nicts wifien will unp trofbent bie Berbefjerung feiner

gebeuﬁ%nlhsrlg vom bllnterner)mcr cefianpft, fo verneint er mye feine
cigene panoliyy wnd eize unabinderlide ae didilidie Tat
bafs fie jelbft badurd Dejeitigt toich, be aetdidilide 2 fadey ofue
Chenjo unfinnig it cs, weun Uehauptet 1oivd, baf der Berband Jid)
bom Boben Hes Sfefjenfampies entfernt Babe unbd beshald barauf
lmci::cr_anri‘xrfgcfiirjrt tweeben mitife. s der vbhigen Darjtellung ber
Silafienitheidung crgivt fih, baf alle Tdtigleit ded Verbanpes hid)@
anberes a3 Stlafientampf ift und be3hall der NDoden bezjelben fiberhaupt
nidt velojfen twerden Fqun, .
~Qct .‘.Bcrb.anb balt aber ben SNafienfampf nict fitr alle Beiten
er[oti?_erhc{),» v!c[mnf)r 1will ber Verband ben Staffenfampf diberivinden,
i?nf» it natitelid) nur miglid), wenn big Slafjenidheidung in dex nenfh=
chrjgn Gefellidhajt ibenounben iwirh. 3t 503 Merfual ber Sifaffens
id)cxb_xmg ber Befip an Probuttionsniiteln, auf ®rund beren bie
f.'!rbcztcr‘ibrc UAcheitstrajt verfanfen mifjen und bas Befamtergebnis
ihree E'cxfhx‘ug. in bas Privateigentum dez Muternehmers iibergeht, fo
muf bie3 Befifverhiftnis ol3 die Duelle diefer Eridieinungen Befeitigt
wcrbcn.' A3 dicfem Grmbe etfteebt der Berband dHie ﬂbet{eitung
b_cr' privatlapitaliftiifen PBrodbultiondiveife in bdie jozia-
liftifdye. Damit find Slajjen und Slaffentimpie dibevwunbden.
Ecr'%crbnnb fordert bie Demolratifierung pey Wictidaft
oder nit anberen Worten: bie Pereidiajt b2s Volfes fider bie %irt[d)aﬂf
Wb a3 Weg dorthin werden bejtimmte Mafuafmen pefordett, tvie jie
untera genannt fing, G3 ergibt fidh baraus mit alfer Dentlichteit, baf der
‘lfcrbmlb nidht nur an die Betriehe gebacht hat, fonbern bie Mithes
ftimmung bder Arbeiter 1mp Angeftellien in ber gangen Birtfdajt vera
lnns_;t._ Bei diefer Formulierung it an die i der bcfttid)cn Neldys-
ufzrmipum vorgefehenen Wirtfdajtatrperidafon gebadyt, und aud) an
hjc Cinfhaltung von Atheiterbertretern i die privaten Wirtfdhafia-
E}‘PCI Pct Hntgx_:ncl)mcr: Rarlelle, Synditate, Trufts und Stongerne,
Die Wietidajt ift bct_ Boben, aus dem bdie Criltensbebingungen bes
Bolfes cnuad)imf miiffen. Wm o weniger e bie Beftellung diefes
Bodensd bcrf alleinigen Cutideibung privater Nuternehmer fiberlaffen
loerbenr. i3 8 aber gu ciner Ablofung der Deutigen Wirtidjajtsweije
burd eine ‘gcjcl'[)d;niﬂid)e, gemeinvivtidhaitlide, oder mit einem aitberent
Wort: fosialiftijhe Wirtidyaft tommt, mul bie DMadytvollfommenteit
dex Unteruchmer burd Cinjdyaltuny der Webeiter cingefdyvintt werben,

Das  geforberte Mitbeftimmungaredt der Betriebirdte
i3 Beauftragte der BVele idaften (b) Joll den Maregelnugdgelititen
ber Wnternefmer entgegenvirten, Grundfaplic) bedentet s Gon die
Cinjdyedntung der Verfiiquugsgeivalt des Unternehurers

Die Jegelung dev Arbeitsbedingungen jic alle Wefdaftigten durd)
Iollettive Arbeitdvertrige (o) fennseichuen die Beridnbenmng ded
Arbeitsverhiltnifies fiberhannt, denn an die Stelle bes Cingelnenjden
unbd Cingelarbeitsvertrages ijt die Wefamtheit der Arbeiter cined Bes
triebes, eines Unternchmerverbanbdes, ciner Snbduftrie, cines Landess
teiles, ja be3 gansen Feides getrcten. Geoif hat o3 audy friifer feine
wittlien Gunzelatbeitsvertelige gegeben, joweit ber Yxbeiter babei
Deteiligt toar. Dad war unr eine Filtion. Ver Unfrmehmer ftellte bew
Mebeitsvertrag auf und ber Arbeiter mufte 1wofl ober dibel 31t biefen
Bedingungen arbeiten. Dad hat fid) grumbdlegend gednbdert. Weil der
cingelne Arbeiter nidjt: fark genug ift, .t jorocild cinen Acbeitsvertrag
su vereinbaren, trat an jeine Stelle ber Folleftive Urbeitee, dic Gewerts
ichaft. Mit ihr twerben feute bie Arbeitsbebinaungen (xbeitdordbnung
und Tarif-follettivoeitrag) bereinbart als Bufanunenjaijung und Hevolls
mddtigte Vertretung aller Wrbeiter. Die Folge ift natiielid) aud) dee
Sduls bed Iolleftiven Arbeitsvertrages durd) den Berbamd. el
Bicrin geigt fidh bie Dereits vingeleitcte Cinjdyrintung der Serfiiguugss
pealt bed Unfernehmers, foweit e jid) wm dic fosiale Seite der
Wirtfehajt hanbdelt, .

Trofbem Dereits ,alfe BVefdhditigten” gefagt ift, tuerben dic@ehra
finge uod) bejonderd evvdhnt. Das war tiotluenbdig, weil bie Wnters
neljmer Ha3 Lefroerhalinis nidht als cin Arbeitdverhiltnid anerlennen
woollen, fonbern i dem wibegriindeten BVegriff ded Grzichungdvertrages
fefthalten, Dasu ift su fagen, daf zun Veijpiel ber Refeling in der
Judnitvie Hiufig genng in der gamgen Qehraeit feinen »Qeheherm®
iiberhaupt nidt su fehen befomunt. Der ,Lehehert” ift in den indu-
ftrielfen Attiengefcllichaften wobl itberhaupt nur ein anonymer Degriif.
Ter Lehrling wird, wenn e gut gehf, vom Betricksleiter einem NMeifter
ubertviefer, der i ju eiwent Acbeiter gibt, und biejer Gringt ifm bie
Anfangdgrinde feines cowiflten BVernfes vei, Wie fann man da ot
von ciner Grsichung durd) den Qefjrhertn fiberhaupt vederw.

Uudy wd Qehrwertititen beftefen, ift c3 grundfaplid) cbenjo.
Cint Crzichungsverhiltnia ift anch Hicr sivijder Leheling und Lehheren
nidit gu entbeden. Wohtl toitd ber Lehrting in den Fertigleitert auge-
fernt, wen man 1wilf, jogar ansgebildet. Danjig genug nod) wicd
ber Selding, Gefonders i ben Qehrivertaticr, idvecll im Suterejje
be3 Unternefimers vou feinen Beaujtragten Beeinffufit, aber Grsielung
fieht bodh) anbers qus. Qepten Gudes it aber dad getoollte Crgebnis
bigier Sefulingsausbilbung und ber bagit notivendigen Befdiftigung
ber dem Unternehuier crivedfende Rupen. Selbft die rbeiten Hes
Lelrlings, fo cinfad) fie anfdnglidh fein migen, dienen doh = m Nupen
bes Betriches,

Bielleicht atte nod) die Meifterlelze im Handbivert eine Sifulid)s
Yeit wiit cinem Crziehungduertrag, der natiiclic) gugleich dex Ansbildung
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biente, Die Rocbebingung wire bie bdbagogiidie Bejani
Dandrwerkmeifier afs Cuzicher. Dieje bcftrci?m? ]m)it mitncll?llg:ln%m%f
brud{ bemn _‘)[uébilbuug im Bewtf Hat mit Srzichung des Menjdhen
Berglich wenig zu fun, Charatterbilbung, Beranlagung des jungen
9)(61[&!)@11 gle allen Glebicten su entbeden, 31 pHegen unb gu firdern
qult il'c il unb ber gangen Menjdhlheit dienen tomnen, bng nmmc:{
wit Crsichung. %.ic wenig fann man foldies yon ct'ncm' Handwerts-
gttmfﬁ[clrbmugrtcu; e, ijt dba3 l'ilbcrr)aupt feine fibernomumene Anfgabe?
o bcac)n:;]][;:;[?eu Menjdien die Fertigleit eines Gdlofjers, Dlempuers

Wenn nur nidjt bie Ausbilbung 31 Diufig sur Ausbeutung i

. i g vde.
Shdgt o{)xxc Gumd ift der %ggtzﬁ bexr Behrlingziicterei cn%[tanbcn.
3 it nidyt walr, dafi ber Meijter nur bem Lehrling etivaz Qibt, ofne
cn‘ﬂprcd)cnbc Gegeniverte gu erhalten, Benn e wittlidh fo ’m(‘ijrc
m‘uf;tc benmt Sehrheren unendlid) viel bavay gelegen fein, den juugcli
Menjdyen uqn} der Lebhre nod) Ionge zu bebalten, um IbaB Dineins
gc.fthtc Sapital versinit und mmnortifiert au befoinmen, 9per ‘;nit ber
feicrlidgen ‘.’[usfcnreublmg bor verjammelter {}nnuugémauufrﬁait tuith mit
b""f. ,,i.rfjﬁncu Wefellenbrief der minder idydne Entlaflungsidhein gues
gehinbdigt, GJ.cicI!cflbrief unb (Eutlai[ungéid)ein, in dicjem Sufanunm;
fallen ?ntfd)lcrgrt. fid) bas Lehrverhlinia al3 reines Aeheitdverhilinis
Das frifft natiiclic) auf pen Lehrling in ber Fabrit ebenfalls 3 ’
Wil hoafo i1 seshalh verlangt ber Betband, bafy aud) bie erf:eité-

~Beomgungen fitr Rebrlinge ime Rahmen bes S?oﬂc!tivnerimgcé geregelt

werder.
Daf bie Arbeitszeit dutd TolleHive Nrbeitsppried,
f i3e1 i € geregelt

mufi, ijt fclbftbcrftanbhd). Dabei gilt bie alte %orgcr?mggbeéwzttfl)etl—l
ftunbm'ltagcﬁ nbef ber 48-Gtunben-Wodpe Beute nue nod) bebingt, Die
?fwalt:qe‘(?nimnrﬂuug b'cr Tednit unb Qiettieworgaui[atiuu bat bdie
gﬁ;oblll[!hmtnt"bm‘xt_t gefteigert, bafy gur Grgielung eines Guainlpwbutteé,
Q}all alle %Ebutﬁ:’lilﬂ pnt"‘JJ.?cn[d)eu befriedigt, der eingelne bei gleidyer

eaf{uug ullc"t ere(téfqrjlgcn Teine adjt Gtunben den Tag melhe ju
n.tdqtcucllct Giiterproduttion arbeiten muf. Die Wrbeitsgeit mufi fidy
;} %tgn nad) ber Menge ber notoendigen Ghiter, her Grgiebigleit ber

t] cxgélmft}mg be3 Menfdjen unter Unwendung alfer tedinifdien 1nd
qg:rg.cnuiatuuidjen Crrungenjdaften und ber Babl ber verfiigharen arbeits:
g?tgggaﬁc;[gjgt ,gl’l[lﬂ hx:"lg gﬁtge biefer Cutividhmg muf fidh audy bie
? 3 uadjite Ctappe mufs die Dureh fithrung des Ahta
f&unbcztnggé at 1Fbe: Arbeitsftelle crreidyt luerben). énalgiid;cn cIr))(ft
l{v);;tlztere‘r cl‘x;tc.?tmbt'mnale G}elvert[d)uitétongrcﬁ in_ Gtodholm 1930 ofs

Ser ¢
e & huitt die Croberung der 444€tquben-%od)e al3 Programm
CGine Grrungenfdoft dex Radylri it ift b i
Tung 3 hiriegdseit ift die Gewwdp i
sutl’rzul.')s_ fuj: bie rbeiter unter Fortgahlung pes Suf):gﬁ’.nuilﬁm:"g;i
,%otgvcnblgtczt foldjen Urlaubs ift ein Streit mifiig. So gut wic ey
@ik&fx’égﬁ r}l;ll?ﬁmaudl)lngxl m"ldjl'ga]; nid)t Arbeitende einen alljahelihen
Y = wnd miglidft von mehreren 33 — fiie §i

beanfprudyt, in bemfelben Ausntafy mﬁﬁteJ Ddiefer ff?xﬁﬁn aufclI‘)r g::?
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Webeiteen gur Berfigung ftefen, aud deffen Arbeitsertriguifien erit
ber Urloub fitr die Befigenden miglicy with. Die bigherige Regelmg
ber Ferien hat nod) exheblidje Mingel. Jnabefondere find bdie Ferien
in ben weitaus wreiften Betrieben viel zu turg und aujietdernt andy
wenig einfeitli). Der anbere Mangel bejteht darin, bafi der Anfprud)
anf Hrlanb vou ber Daucr der Beiddftigeng it dem bebreffenden
Betrieh ablingig ift. Deshalb muf bei Betviebswediel der Ackeiter
in ber Regel mit bem Erivers feiner Arlanbsanipriicie vor voru anfangen.
YAuch ift die Urlaubdregelung fitr bie Jugenbdlidien und Rehelinge ber
fonber3 verbefferungdbediictig. Wir veviveijon barauf, dajs die Forderung
fiiv die Jugendlihen, aufgeftellt von allen Sugenborganifationen in
Deutidhland ofne Unterfchied, mit Ausuahme bder Stonununijten, anf
drei Wodjen Fevien loutet. €3 foll bamit einigermafer der Anijeyluj
an dic Dawer ber Shulferien erzielt werden, um nad) und nady dic
Angleidung an bie Ferien ber Crwadfencn s vollsiehen. MNidht mit
Unvedit gelt man davon aus, baf bdicje jugendlichen Arbeiter und
Lelrlinge, wenn fie aus der Schule entlafjen wetben, body nody finder
finb unb in bdiejen Cutwidlugsjahren bejondere Sdonung notiwendig
haben, Froh alledem braudien tvic unsd ben Griolg nidht verfleinern
3u Tajfen, baf 3 in ber Machlricgszeit gelmgern ift, ben Mnfpruch nuf
lrlaub aud) fite den Arbeiter grunbdiiflidy burdygefet su haben. Jept
fommt e3 batanfan, biefe Errungenidhait audzubauen, jobafi fie wicllid) ben
Rufyen bringt, dec bon i ertwartet wicd. And biefe rbeit taun nue Folick-
tiv burdjgefiihrt iverben, tofifjrend ber eingelne dabei villig madhtlog it
Unter Entlohnungsformen verjtefen wic sunt Beifpiel Beitlohn,
Gtiidlohn, Primienlohn und dergleichen. Diefe Cutlohnungsfornten
find nicdht von untergeordnefer Bebeutung. Der Grad der Wrbeitds
intenfitdt toicd Hanfig genug durdy die Cntlohnungsformen beftimmt.
Dued) die Entlohnungsformen felbft tann aud) eine etheblidye Unfidyers
Deit ded Gejomtarbeiideintommens Heraufbejhiooren werden. Das alles
beranlaft natiictich) ben Verband, audy die Cutlohnungsformen wmit in
den Bereid) feiner Titigleit cingubesichen. Die Hohe ber Enifohmung
ift bon ben Gnilohmuugsformen ebenfalld abfinglg. Vande GEnts
lofnungsformen, wie €tid- und Pramicnlohn, geben den iUnters
nefmern immer toieber die Migliditeit, den Lofmbdrud gu verfticlen,
Jue ben leften Jaljren frat aber die Grjdjeinung sutage, bafy zwifdhen
Beitloln und Gffeltivverdienft durd) Stilds unbd Pramienlohn fo grofie
Rfiden entjtanden, bdaf bdie Qbetficht iiber bie wirflihen Berdienfte
ber xbeiter in ber Metallinbufirie gu einent erfeblichen Teil verforen
gegongen ift. Da3 Vexhiiltnis muf afs ein durhaus ungefindes Hee
eidynet tverben, ift aber ein Grgebnis ber verfhiedenartigiten Quhn-
formen, bie nidt immer gegeneinand geglidien weeden Fonsten.
Um jo notwenbiger Yot der Verband audy ftber die Cutlofnungsformen
Telbit 3u toadyen unb fid) die Mithejtimmung darfiber st fidperi, eventuell
aut ectampfen. .
Die Hdhe ber Entlohnung it nur der andere Husbrud fiir bie
tulturelle Rebenshaltung ber Nrbeiter. Da nad) unferer Hnffafjung
bon ber Reiftung dev Acbeiter die Hohe unferer Kultur mit abfjiingt,
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Famn ben Arbeitvrn bie Teilnap X 1
! hute an den Sulturerrungenic i
%ﬂfi:t;m:xrfﬁ"bbmg"r ‘.Sba a3 aber hente norh gejdyien, mﬂuﬁ Lc)ffb‘g::c?:x?et
npf 1 e pohe ber Eutlohnung gefiilet tverben, weil voy
;ll‘rrcé;n g:g ﬁ?}:{'g)mtb?gr ‘;cih;nl)me an den Quﬁure;tungcnir%';ftl(?xf
; weoetier - abhdngig it 0er alfes, jvaz 3y Urebei
S:éblxclllg:glggn gcl)nz),t;, Eaun nnr onf pem BWege b,cr Iolfct‘}ibgfl;]?;%rg‘fcx:f?;
Toen und bavum die § i ic [i
o %1 6T 5 1t bie Formulierung, tic fic bas Statut unter o
Dicfe Mfgaben, tveldye fid) der BVerband i)
3 3 geftellt at, Fomnen uatiel
:::; n; {bgn! !j)laﬁc burdmcfu.f;rt werben, al3 e3 gelingt, u’IIe Q(rbcitcrilxlxrnlrx?
B bsﬁrcltgr ber Metallinbujtrie ovganifatorijc sufammienzufafjon
n j).c.v)alb erjtrebt .bcr Berband eine cinfeitfide Drganiiutiou'
1urn e EWctaIlmbufmc,' ’ubcr. mit einem anderen Wort: ber Metalls
lm:i El:(‘t‘t—%ctﬁat.lb it ein JIndujtricverband, Diefes Wollen
1::1: g;::&)m;cizltxangcﬁ xl'rtt md)trunbeftrittcm Dein neben unjeren Snbuftrien
1 €3 aud) nod) eine Augahl pon Bernfsverbinden, 1
;r{;t;cpﬁi;:ggzngcr}dingcu "‘Ift bexr Metallinbuftie fity fidhin thiprur%l :’wl')unexren?te
Bas T gy lagen ift, mag unter § 3 A61. 1 nadigelefen werden.
ﬂcgglcctlizfcé;cugsrcm__SI:grbaub Igftcljcu fiiv bie Snctnlliné?xftriieuanlr)[;ergsg
aeg; fontjtionen,  Da it der Gewerfvere] ber 9
idinenban- unp Metallacbeiter (Dirjg kg
nb 3 § =Dunder) 5
Der Name: , Hivih-Dunder” begei e ot Betvetoma:
> - seidptet bie Beiven Griinbexy
zb):xejcr ;Ecmfrifdjm.tsrxd)‘tung.’ ‘.Die[g Drganifation vertritt die ‘qu?fearfffl::;lcg"
mgﬂcc" 20{]1::2\1::1!3) n?éi lfcgbcgn[x l!"{; Rampf miteinander bcfiublid)m:
o b drbeiter — au verfohnen, aua Mufa
%]Lj;lll::?l?fe;al;?’f ba[;t léntg:rgcf)mcr ebenfo nuﬂucnbig} [iut; lv:'e S[i:;c:?cll
! thaunt, dafi die heutige Birtiaftsioei )| '
Privateigentum an pen PBrobuttionsmi e s e betn
a 1 Smitteln Devuht, eine i qlf, i
unabduberfidie Ctidjeinung if, Diefe i H it e e
; ! tdjeinung ift. ihitung Dot affo nigge oi 2
Ci:lrll)ft,b :,l,f %cé;beé::vgrtggxcb L’Blrtfcrlr')agzsotbuuug u fibertvinden, iojubelr?: Qif[c’r)
) i crieiben nady Misglichteit hiuslidy einzurice i
©3 ifv gelingt, bieje itualihter et
§ Dleit voi pen Unternehmery tanb
du ethalfen. Daler ift e3 aud) nidht verrounberd; Jiael ror
ber $irid)-§)lmdct[d)en Gﬁﬁ:n:*tmc):ciJ e c'ﬂ'ld), D Sihuer
1 > e ifire politijchen Anid
inmerfhald bex fogenaunten bemolratijdhe i o e
I ) I tei vertreten, e i
bie ebenjalia grundaplic) o b o S
i 1 h an ben Buftinben ber i) i
nidht3 dnder, foubern mur auagleid, i e Segeriegaft
1t 2 I, wn dem Arbei
Reben cigermafien extrigl W madien. 3 i e s oo
gtidh su madjer. Rip terldjei
Balb grundfiplicy von diefer Gelvertidpatiaigien e 48 ded-
taidytun, feher in i ine
Pemmung der Cutividlun, i fot i g I b aree
) g g und befimpfen bdiefe Michtuun i
bie Mitglieber biefe3 Berbandes j g oo,
Ritgl U unjever Wnfdjauun Defel
unbd fic jiic unferen Berband su calnh Y S oo Bufo
und fic e wen, babe i
3u ?\\mgcn& --emxcltlfdjcn Berbaud ﬂau !)emm'cn.[l . S0alekh ben Buftron
Ter riftlidye SJEctaI!arImitewerbanb ift e it
e SN ¢
?;:'icr);;oll;ix’gu?n S?;at?ghéxémué in Dentichland. G&lift ‘gie(: %ﬁgglb:‘itgg
$ eien, lwelde befiirdtete bof fatholijde Nrbei ie fi
ifrer Slnfjentage betoufit Iverben u’ i et i D
1 1 b fid) getvertihaitlid) oraasii
wollter, unjevent Verbanp twie alfen freien (!Jelnetffrrt)aftje: ;?;t‘;!;:x:::
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fonnten und bamit felbftverftdndlid) aud unfever Auffafiung von dee
Wirtihaft und ihrer Cuttoidlung sugdnglidy gemadt tvitcben. Damit
wiren dicfe Arbeiter feldftveritandlich audy dent politilden Satholizismus
berloren gegangen, wnd wm das su berhitten, ourben dyiftlide Getoerks
fdaften in3 Qeben gerufen ald Bollivert gegen do3 Vordringen der
feeten Getwertidiajten und die vou i vertrctene Auffajjung der toivt
iDaftlicGen wtd politifden Enttoidlung im Siune ded Sozialidmus.
Daf die driftfidhe Auffaffung der gegemvirtigen Wirtidhajtsordiuuy
i)t entgegengefeft ift, verfteht fidh mn Nande. Das Chriftentiun Hat
immer verfudht, die Menfdyen mit der Not der Gegenvart anszufdhuen
unbd fie auf ein imagindred Jenfeits ju vertrdten. Allerdings pilt dns
immer uur den notleibenden Stlajlen. Das Chriftentum exfennt enis
fprechend jeiner Weltanjdhauung bdie bejtefenben Verfittnifie als gotts
gegebent und dedhalb Hemt Grunde nad) al3 unabinderlich an, Deshold
toollen jie aud) an den bejtehenden Cigentumaverhiltnifien nidts dndern.
BWiv wijfen aber, baf aus dem Cigentumsredit an den Produltionss
mitteln bie Riaffengegenfige cutitanden find. Wer diefe auffeben wilf,
mnfi §id) gegen die Gigentumzorduung wenden. Da da3 Chriftentum
b mit ifm der Chriftliche Metallarbeiterverband aber die Hentige
Cigentumaordmung anerfennt, it cr audh nidht inftande, cine tittlicie
Subevung der Lage ber arbeifenden Slaffe herbetsufiheer. Hichitens
ift er Dereit, an der Qinderung der ot mitsutvicen, nidht aber an
ber Tibetwinduug derfelben. Jufofern unterjdeiden wic uns andh vour
Chriftlichen Metallacbeiterverband grundiiplich, und wir Haben alles gu.
tut, um aud die WMitglieder des Chriftliden Metallarbeiterverburded
pavon su iiberseugen, daf eine grundiiplidie fuderung der Geftehenben
Berhiiltnifie da3 gwangslinfige Grgebnis der Cubiwidlung ift wnd fic
deshalb nottoendigertveife diefe Cnttvidhung fordern miifjen im Rahmen
titjered Verbanbes.

Der Chiftlidhe Metallarbeiterverband refrutiert fidh aus Mitglicdern
ber Fatholijdjen @onfeifion, Gr DGegeidinet fic) abev al3 dhrifilicy,
unt aud) Mitglicber protejtantijder Konjefiion ju gevinnen. G3
ift aud) ein Feil babef, aber biefer fpielt in ber gefamten driftfidyen
Arbeiterbeweguug cine fo untergeotduete MNolle, daf fie nue ald Deck
mantel bdienen fiic bie Behauptung, dafi ber Chuiftliche Metalfarbeitors
verband interfonfejfionel( fei.

Jebenfalls ijt burch) das Vcftehen de3 Gewerfoereind (H.-D.) und
bes Chriftlichen Metallarbeiterverbanded die Acbeiteridaft der Metall-
inbuftvie gevfplittert und in ihrer Madht gejdivddht jum Nupen der
Unfernehmer, Jeder Arbeiter ficht, dafs fid) die Unternehmer als unfere
natiitlidyen Geguer wirtfdaftlich weber nady politijder nod) veligisfer
Anidhaunng geteennt vrganificeen. Nue die Arbeiter leiften fich bicfen
Lurus, die thn am wenigften gebraudjen Wunen. Die Folgerungen
barau3 fiud nidht fhivce gu sichen. Wemn alfo der Deutjdhe Metall=
acbeiter-Berband die Jufammenfafjung affer in ber Metallindujivic
Befdiiftigten su ciner meditvollen, cinfeitliden Organifation erfirebt,
fo ift Teider bicje Aufgabe nod) lange midht crfiilt nud das Gtreben
muf mit gedfitem Radydrud fortgefest werben.
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§2
Der Berbaud gewdlrt feinen Mitglicbern, joweit die
jetrveitigen ftafjenveriltniffe dics geftatten:

a) unferftitpung ei Streifd und Mafregelung;

b) Reifegeld und Umzugsdunterjtitpung;

c) Unterjtiipung bei voriibergehender Criverbslofigteit;

dy nvatibenunterftifung;

e) Gterbegeld;

f) Unterftipung in auBerovbentlidhen Notfillen joivie
in jolden Fallen, in denen eine Unterftiifumg zux
Crreidhung bed BVerbandsziwedes notwendig ift;

g) freien Redyisichup in gewerblichen, aus demt Urbeits-
berhiltnis herrithrenden Streitigleiten und in jolden,
bie infolge Der Tiitigleit ber Mitglieder file ben Ber-
Dand entftefien, fowie it Gtreitigeiten qus An-
ipritchen Der Mitglieder an bie gefeplichen Ber-
ficherungseinridhtungen, ,

Vet erfte Sap biefed Paragraphen enthilt dic einjdyrinfende Bea
ftinmung: | foteit die jeweiligen Raffenverhilinifle bdies geftatten”,
Gine prattijdhe MWnvendung it bisher einmal eingetreten, af8 wifrend
ber Jnflation im Jalre 1923 ber MWert bes Gelbes unter den Handen
dabinidhivand, Jo daf die Finamgicrung ded Verbanbes fiherhaupt faft
unmiglid) geiorden soar. Sonjt ift niemald von bdiefer ftatutavifhen
Mbglichteit Gebroud) gemadit worden. Tropdem ift bie Bejtimmung
ntottoendig, 1wm alfen Coentualititen Nedynung trageit au founen. G3
ift burdyaus benfbar, Hafi Dei eivem Gencralangeifi uufever Gegiter
alfe vorfhanbenen Mittel zur Udweljr cingefegt werben mitjfen und
gur Grreidhung cines hioheren Bwedes tounte 8 dody cimmal mibglidy
werben, alle fibrigen Unterftigungen geitweilig anfauheben. Wewt and
feine Wahridjeinticleit fiir diefen Gventualfall befteht und eine bors
jorglidhe Verbandaialrung biefen Fall s vermeiden fucht, o it bie
Jovmel al8 dufierite Sidhereit nicht gu umgelhen,

Die wnter & bis g aufgezihlten Hntesjtiigungsarten werben bei den
§§ 7 und folgende quafiihulic) Hefandelt, fo daf cine Befpredhung diefer
Nufszihlung an bdiejer Stelle unterbleiten fann.

§ 3 AbYah 1
Beitritt, Ciniritt ganger Vereine, Nbertritte
ithrer Mitglieder )
Dem Berband Lunen alle Metallarbeiter und alle index
Metallinbufivie Befchaftigten beiderlei Gefhlechts ofne
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Unterjhied der Nationalitit, der Roufeffion, des Afters
ober Berufs beitreten, fofern fie fidh den Befimnumgen
bed Statuts uuterwerjen.

Atle Metallacbeiter Wunen dews Verband beitveten, aljo nud)
bicjenigen, toelde nidt in der Metallinduitrie befdiitigt fiud, Diefer
Grundfafs ftimmt ytoar nidt mit bem Gebanfen des Sudbujtricverbandes
vollfonunen itberein, aber b3 Hat feine Urfadhe bavin, baf eine UD-
grengung ber Eewerfidaften nod Sndufivien 0I5 Jeute nod) nicht
exfolgtift. Unfer Verband war weiprimglid) det cingige Subdufteicverband,
twilrend alle anberen fich nur auf der Berufszugehorigheit dec Mit-
glicber aufbauten und deshall teiltweife die neben dew Berufsarbeitern
befdhiftigten Hilfarbeiter nidht organificrten. Audy der Metallnxbeiters
Bebaud it aud vem JufammenfGluf von Geruflid) organifierten
Urbeitern entjtanbden, aber ei der Grinbdung befaunte er fidy gleich
als Snbujtrieverband, So crgab c3 jid) vou felbft, daf audy bie Metall-
atbeiter i anberett al8 Metallbetrieben i unjerem Verband die zus
fténdige Organifation” erbliden muften. Dex Deuntidhe Metall-
atbeiter-Berband ift dic sujtdudige Drganijation fiir alle
Metallarbeiter ofhue Ritdjidt auf ihren Bejd)dftigungsort.

Alle in dex Wetallinduftric Bejdiitigien follen chenfalls dem
DIMB beitreten Wnen. Dad tviire ber Gebanle bes Juduftricverbandes,
Dennod find mandjerlei Hemmuifle vorhanden. Welde Betriebe ge-
Diven gur Wetallindufirie? Diefe Frage ift Feinestvoegs jie jeden Vetvieh
unbeftritterr.  Stocifellos gibt 8 cine ugahl Beteicbe, in deen vers
{dhicdene Berufe foft gleid) ftark vertreten find und unfere Buftdnbdigleit
fdufig genng etft gur Mnerfennung gebradyt toerden munfite. TWix nennen
a3 joldje umftrittene Betriebe Geifpieldweife die Waggonfabrifen und
Rarojferichetriebe. Danchen nemnen wic nue wod) bic Strafhoerfe, bic
nady unferer Meinung von dex Metallindufteic gar nidyt getrennt werben
fonmen, Dicje Veifpiele migen geniigen, umt die nody porfandenen
@d’)lvierigfcitcnDcibcr(iti[&rlmgbc%%cgﬁffcéﬂ]lctnﬂinbu[tticcmaubeuiem

Celbtverftandlich) gehisren sur Metalinduftrie alle Betricbe, bic
ivgendein Metall, gany gleidh welder Aet, verarbeiten, Chenjo un=
Defteitien ift, baf audy dic HanbtocrBmifigen Betriche und Werljtitten
gt und gehorven. Selbft fie die som Beiipiel i Labdengejdhiiften He-
fchéftigten Gravenre, Optifer, Golds und Silberarbeiter ift unfer Verband
suftindig.

Wer ift nun alled in ber Metallindujtzie Befddjtint? Weun 1wiv
nad Verufen wterfdheiden toollen, fo biifen twiv woll Gelaupten,
bafy fajt alle Verufe ia den Vetvieben ber Metallindufteic vertreten
find. Dancben gibt e3 aber audy cine AUngahl vou Angefteliten, vour
BWertmeifter angefangen Hi3 sum Sngeniene und Saufntann. St unfee
Berband wirtlich fiix afle diefe Vefhajtigten suftdudig? Rad) unfevem
Statut: ja, aber Hart im Rawme ftofent fidy dbic Saden.

b ©o finb fiiv bie ngeftellten, and) in ber Metallinbduftrie, die bes
onberen ngeftelitenverbinde (3dY, Butab, Werhmeifterverband) jus
ftindig mit unferer Ynebonnung. 3 erfdeint el ber fentigen Crs
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fenniiglage in ben Ungeftelltentreifen al8 wmiglid), bdiefe Gruppen
unferem Verband gugufiihren. AB praftide Menjden mitffen twir e3
fthon als einen gewaltigen Fortidyritt begritfen, e 8 gelingt, die
ngeftelfien in ihre freien Berujdverbindbe zu DLringen. Darum ijt
es awedmdpig, anf unfere Buitdnbdigieit jiir die Ange-
fteltten in ber Metallindbujtric ju verziditew und befjer unjere
Unterftiipung den Angejtellienverbinbden gu gewdfren.

Wie ift wm das BVerfialhnis u denjenigen jremdberuflichen Wbeitern
ber Metallinduijteie, jiiv welde freic Verujsverbinde bejtehen? Unjer
cigewes Statut twird in begug anf dieje Nvbeiter eimgeid@rantt durdy
bic Gapungen pes Ullgemeinen Deutfdhen Gewerifdhafts«
bunded. Jm ADYDY find alle jreien Gewerfihajten Deutihlands
vercinigt sur Walhrung der Gejamtintereifen nad) aufjen. Aber im
ADGY follen aud) die Begenjeitigleitdinterelien der cingelmen Verbande
Cdup und Audgleih finden. Das ift niht ganz leidht, weil feine cin-
teutigen Grundjape fiiv den Umfang und Anjban der BVerbinde He-
ftehen. Neben ber Fovm bed Juduftricverbanded Lefteht nodh der Be-
rufdverband, allferbingd nidht in jeiner utfprimglidhen Reinfeit. WAber
e3 gibt audy nud) cine Vetriebsorganifation, die jid) fiie alle BVetviebe
guftdndig hilt, die im Befih eincd Unternchinerd jind: ber eneindes
und Stoatdarbeiterverband, (Der Berbaub Hat fid) mit bem Vertelrs-
Tund vereinigt unter dem Namen: , Gefomiverband ber Aebeitnehurer
ber dffentlidhen Betriche und des Perfonens unb Warenverbehes”).
Dadurd) wirh im lepteren dad Unglaublidifte wngwedmifig sujanumens
gefoppelt. So entjtelien bei ber Anwendung unterfdiedlider Drgani»
jationsgruubdfiipe exfeblidie Neibungen, die nur domr ofe Shaden
Dbleiben, tveun jeder verfusdft, nady ben Bundesiapumgen zu Handeln,
die al3 Ausgleid der unterfhiedlichen Jutereifen vom Gewertjhajiss
Tongref Dejdlofjer wurben. Die Hievher gehbrenden Veftimmungen
der Bundesfabungen lauten:

§3.

€3 ift Vilicht der int Bund vereinigten Geiwverffdafien, gegenfeitig
ein gebeifliches Mebeneinander= unb  Buf viefenr zu forbern.
Seber Verband darf nux unter den Wrbeiterss und Arbeiterinuen feined
Bernfs oder feincr Indujiriegruppe Mitglieder werben. Streitigleiten
iiber bie Abgreuzung der Agitationsgebiete jind nady jolgenden Vore
fdriften der Bunbdesjebungen zu regeh,

§ 4.

Jeder BVerband Hat die Pilidf, alle in den BVerufsziveigen jeines
Drganifationdgebictes bejddftigten Wngelernten und Hilfsarbeiter und
Nrbeiterinuen neben den gelexuten Fadarbeitern als Mitglieder aui~
gunehmen. - ’

§ 5.

Sn bee Regel gilt ald Organifationdgebict eined Verbanbes jeweild
ein Jubujtricgebiet, sum Beifpiel: Bangetwerbs, BVevgban, graphijde
®etverbe, Holz- und Shuipftoffindulteien, Land~ und Forjhwictidaft
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cinjdliefilic) Weinbau, Lebends und Gennfnittelindnftrion, Qeder Hers
ftellende ober verarbeitenbe Jnduitvien, Metaliindbujtvie cinidlicflicy
Diittengewerbe, Tegtilinbnftrie, Tvansport, Verfebr wnd difentliche
Betriebe und BVerwaltungen.

Da bie eingelnen Jubdnjtrizgedicte vieljad ineinauderilicfen, mit
ber fortidyreitenden Tedhnit und dom Wechiel der Produttionsarten
and) Verdnderungen untenworfen jind, Lhen die Organifationsgebicte
nidht fdhematiich abgegrenst werden. Die Abgrengung wuf dednhald
jerocils burd) Vercinbarung dev i Frage fomuenden Sentralverbanve
exfolgen,

§ 6.

Bum Bwede mbglidjter Verjtirfung bder gawerfjdoftliden Srijte
und sur Vereinheitlidung der gefamien Srganifation ift angujtreben,
baf bie eingelnen Berufe jidy zu Judujtricverbinden gujammenidylicfien.
Fiir die Nidtung des Bujammenidyluiies ift die Sujmnmengehidrigs
feit ber eingelnen Bweige ober Gruppen bder gleihen Jnduitrie
mafigebend. Jm Grveifelsialle ift die Juftimmung des Vundezvorjtanbdes
einguholen,

Solange in einem Jubujtricgebiet nody mehreve BVerbaude jir die
verjdhicbenen Werufe Leftehen, haben fie die Pilidyt, gegenjeitin duvch
Sartellveririge cin fordectiches Nebeneinander- und Bujanunemvicien
u fichern wund alles su vermeiden, tad cinen fpiteren Jujammenidlug
um Suduftricverband crfdpoeven Esnute.

Ramens- ud Sapungdinderungen cingelner Berbinde, die dazu
fitheen fonuten, ihr Drganijationsgedbict cinfeitig su ihren Gunjten i
ceweitern, find vhue Suftinuming ded Bundesvorjtandes nidyt ftatthajt.

§7.

Altes Arbeitern unb Axbeiterimen madht e3 ber Vund jur Pilict,
fidy ber Getvertidaft besjenigen Bern§s anguidlicgen, in dent jie bes
[dyiftigt finb. Jebe Gewerfidaft Hat dbementipredend jolde nfnafines
gejudye, fite die fie nidht guftdndip ift, an bie juftindige Gewertidhaft
gu verweifen. Sinb in einem Jnbujtries, Gemeindes, Staats- oder
Genoffenidiaftabetvieh Angehirige verichiedener Vewnfe befdhijtigt, fiic
bie melrere benr Bumd angefehivifene Gewertidajten Gefefen, fo darf
jebe biefer Glewertiaften nur dicjenigen rbeiter und Arbeiterinnen
als Mitglieder aufuehmen, die dem Ve nad) su ihe gehirven.

§8.

Die Gewertidhaften, die fiir folde gemifditen Betricbe n Frage
tomment, Gaben das Nedit, Abtvcidpungen von bdicjer Negel zu vers
cinbaven. Died gilt and) fite bie Aufnalhme vereingelt Lefdiftigher
Berujdarbeiter in Gemeindes, Stuatds wud Genojfenfdhaftsbetricben
folvie fite Acbeiter, fiir die am Ott eine Bewertfidjajt ihres Berujes
nicht Befteht, Die Vercinbarung it zrwifden den Jentralvorfiinden
ber Deteiligten Getwertfdaften u treffen.
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§9.

Bei Berufswedfel treten die Mitglieder einer Gewertjdaft unter
Unredymung ifrer geleifteten Beitrdge su der Gewerlidaft des neuen
Bernfs diber. Voriibergehend in ciuem anderen BVernf befdhiftigte
Gewertidajtsmitylicder Winen in ifrer Gewertjdajt verbleiben, Haben
fich nber bei Lofubeivegungen den Lefdhlitfien bes fie den Beruf gu-
ftindigen Verbaudesd gu fiigen. Cine BVejddftigung ift al3 eine voriber-
gehenbe wid)t angnielen, wemn fie in ein undb demfelben Bexuf bdie
Daucr vou brei Monaten fiberfdjreitet. Durd) egenjeitigteitsvertrag
aivifdhen e in Frage fonunenden Verbinbden fann vicfe Frift vertitest
werben,

Mitglicder, die alffahelich geitweife in cinent anderen Beruf acbeiten,
miiffen bie Veitviige jerocild an bie Gewertidaft des Berufs entridyten,
in bem fic befddftigt find. Irbeiter und Wrbeitcrinnen, dic baucrnd
in goet Berufen tatig find, miffen jidh den Verbinbden beider Berufe,
i erjter Linic dem Berband ded Hauptberufs anjdlicfen. Fiir bdie
Regelung der Lohu- und Mrbeitdverhaltnific Jolder Urbeiter 1md
Arbeiterinnen ift jeder BVerband fite feinen Tetl uftinbdig.

§ 10.

Die im Bund vereinigten Gewerfidhaften erfenmen gegenjeitip
folgenbe Berpifihhumgen an:

) Unferlnfjung jeder unlauteren Agitation, Gejonbers unter bem
Hintweis auf nicbrigere Beitviige vder ohere Wnterftipungen;

b) Buriidweifung von Anfuahmefudjenden, die aus anberen ane
gefdylofienen Gewertidaften ofjie Abmeloung und Regelung ifrer
Berbinblidjfeiten ausgeirelen {inb ober ausgejdifoffen rwurben;

¢) Uuterlofjung jebes Diuded auf voritbergehend in dem Beruf
bejdpiiitigte Mitglieber anberer eertichaften.

§ 11,

Gtreitige Ugitationsgebiete find durd) Lefoudere Bercinbarungen
ber in Metradit Tommenden Gewertichaften absugrenzen, ubtigenfalls
unter Berntittliung bes Bunbdesdvorfandes. Aud) andere Fragen, dic
tehrere Getvertidajten betihren, toie bie Fithrung gemeinjamer Roln=
Dewegungen, bejoudetd in gemifdyten Betrichen, find nady MiglidhTeit
bued) Rartellvertage gu regefn. Golde Bereinbarungen vder Kartells

- bertrlige find bew Bunbedvorftand durdy Einfendung einer Ab{chrift
sur Senninid zu bringen,

§ 12
Stomumen gioifdhen Getvertidiaften, bei benen Streitigleiten befelen,
foldhe Rartellverivige trop der Berrittlung bes Bunbesvorftandes nidt
suftande unb ift die Beilegung ber Gtreitigleit filr bad ungefidrte
Bufammentivirten ber Getverfidaften notivendig, jo ift ber Streitjall
burd) ein Sehieddgericht gemih § 27 §f. au entheiden,
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8§ 3 Ubjasz 2
Der BVorftand o aud) Nid)t-Metallarbeitern jowie
foldhen Perjonen, die nicht mehr al3 Webeiter in ber
WMetallinvuftrie tatig find, den BVeitvitt gejtatten.

Damit it die Moglicdleit ancrlannt, dafy NiGi-Metallarbeiter
bie Mitglicdjdhaft criverben Tomnen, Gemeint find damit in crfter Linic
foldhe Perfonen, tvelde aud ber Metallinbuftrie ansgefdjieden und fiie
die anbere anerfamnte freie Bernjdorganifationen nidht vorhanbden jind.
Jre ben Ieften Jahren tourbe Gdufiger verjucht, Nebafteure, Parteis
fefretire ujto. in ben Berbandb aufnefmen zu fajlen, wm bei uns im
Auftrage ifrec Partel, aber nidt gugunjten bes VBerbandes zu wirlen.
&3 fann aud) vorfommen, bafj jenand glaubt, aus gejdaftlichen Grimden
fich) in unferem Verband aujnehimen gu lajfen. Das find Fille, denen
felbftverftandlic) audh aubere mit fehr chrenvolfen Aofichten gegeniibers
geftellt werben Iomnen, Um aber joldje Gintrittigeiudie jeder Veeino
flufjung zu eutsichen, find dicfelben dem Worftand unter genauer
Bezeidmung ded Gejuchitellers, feines bisherigen Qebenslonfes und
feitherer Ovganifationszngehocigheit sur Eutidjeidbung cinzujenden,

§ 3 Abjag 3
Bom Beitritt ausdgefdhloffen find jolde Perjonen, bdie
infolge ifres DVerfaltens eine Bejdhiaftigung i einem
getverDlidhen rbeitdverhalinid nid)t ausiiben oder die in-
folge ifres forperlichen ober geiftigen Bujtandes ecin ge-
werblidyes Avbeitdverhiltnid nicht nrelr ausitben Iomuen.

Nicht jeder fann in den Berband anjgenonmen tverben. Ju jeder
Gefellijaft gibt c3 cigenniiige Menjdien, tvelde bdie Gubmitigheit
ihrer Mitnrenjdjen vhne BedeuFen audniipen. Jm allgemeinen Sprad»
gebraud) neunt man fic aud) Quffenmarder. Der Verbaud fat alle
Beranlaffung, fidh) gegen folde Audniigung su fidern. Die Dpjerwilligs
feit der @efamtheit darf nidht mifibraudyt werben.

Der Berband ift Teine Berfidjerungdgejcllidoit, Seahalb tonnen teils
weife ober gany Criverbsunjdhige nidht anjgenonunen jwerben. Die
Unterftithungen bed Verbanded find Mittel, um die WMitglicder in allen
[dpvievigen Lebendlagen su {digen. Die Unterftifnmgen find ein Gr-
gebuis ber freiwillig sibernommenen Golibaritit. Wer felber dicje
Golibaritdt ben iibrigen Mitglicern bes BVerbanbdes niht gewihren
fann ober iwill, Yanu nid)t in ben Verband aufgenonunen werden.

§ 3 %ojas 4
Der Beitritt erfolgt dburd) miindliche oder [driftliche
Crtlirung des Beitretenden gegen Entridhiung eines Bei-
trittagelbed und eine3 Wodjenbeitrags.
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Tag Weitrittsgeld betvigt fitr

minnlidhe fiber 18 Jafre alte Pecfonen Me, 1,—

weiblide - 18 = B = = —,50

Fitr Jugendliche beiderle Geicdhledhta bis

gunt 18. Yebensialy jowie fiir Leprlinge - —,30

Mit bder DBeitrittdertarung und der Bezahlung des
Beitrittsgeldes und eines Wochenbeitrags erfennt bas
befreffende Witglicd das Statut bes Berbanded al3 fiie
fich verbindlich an uud untevwirft fich thn in allfen Puntten
aud) dann, wenn ed die im NMitglicdsbud) enthaltene
CErtldrung nidyt unterzeidynet hat,

Der Beitritt gum Verbans ijt formloa, afjo an irgenbdivelthe Formalis
titen nidyt gebunden. Fie die Beitrittserfarung find Aufnahuies
{dyeine ausgeqcben, bie sue Crleidyternung biewen follen, ©3 ift aber
nidyt erforderlich, daf ber Beitrittiudyende den Schein felbft ausiiite
ober benjelben unteridyreibt.  Notivendig ijt aber, baf die genauen
PBerfonalien des Beitretenden fdyeiftlich) burd) ben Berbandsfunttiondc
feitgehalten wetbden, twenn bie Crildrung mitndlic) ecfolgh, 3u dicfem
Bwed mitifen bdie Fumttiondre inmer Aufnahmeideine mitfitren.
Gewif fann and) ein anderes Blat Papier genommer, aber dann fann
leidht irgenbdeine nohwenbdige Anfzeichnung fiberichen werden. Ratiielich
muf aud) ber Aufnalmefdyein gewifienhaft audgefitllt werben,

Mit ber mimdlichen oder fehrifitichen Beitrittdertlitung it bas
Beitrittdgeld und ein BWodjenbeitrag zu entriditen.  Ohne biefen
Gejamibetrag barf feine Aufnalme vollzogen werden im woflver-
ftandenen Juterefje bes Beitretenden, Angenommen, bie Beitvitts.
extldrung erjolgt bei bem Bertranendmann am Dienstag der larfenden
Wodje. nter pitnftigen Mnftanden tonunt der Aufnahmejdein bereits
am WMithoody zur Outdvermaltung, Der centfriditete Beitrag gilt alfo
fitc bie Iaufenbe Wodge, Am Sonnabeud, dbem iibliden Abredymungstag,
ethilt ber Unterfajficrer das itgliedsbud) gur Aushiindigung an den
Beigetretenen, was frilGeftens amt SGonntag erfolgt. Fiir die nene
Wodje ift nunmedr ein neuer, dev toeite Beitrag fillig. Wive der crfte
Beitrag nidht nit der Beitrittderitung entridytet, fo mitfite der Unfers
Taifierer gleich stuei Beitrige eingichen. Das bringt fofort Mifiverftanbs
niffe. Obder ber Untertafficrer erfebt nur eqen Beitrag, fwodurd) bas
Mitglied fofort uud frumer eine Wodie mit feinen Beitedgen im Rids
ftand ift. Bei der crften Snanfprudnahme einerdinterftitfung toird mun
ber feflende Beitrag in Abjug gebracht. Daz Mitglicd ethiebt bagegen
Ginfprud), eil e3 nadeisbar jebe Wode einen Beitrag entridtet
Dat. Qeidt fvird babei ber Untertafjierer berbidtigt, benn es falt
oft felit fditoer, bas Mitglied von ber Utfadje zu iibergengen. ©3 waren
alfe widtige Wriinbe, und mannigiadje Gefahrungen, bie 3t Dbiefer
ftatutarifhen Beftimmung fiihrten,

Dem Anfnahmeldein ijt eine Luittung iiber ben bom Beitretenden
entriditeten Beirag Dogen, Diefe it audgefiillt und von dems
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Beitretende fein Mitgliedsbud) von der Lrtdverivaltung verlangen. Dee
Sunttiondr fann dber die quitticrte Sumne hinaus nidyt belajtet toerben,
und bie Drtsverwaltung Hat bdie Moglidleit ciner fontrolle, Ein vor-
idriftémafia  ausgefilfter Auinahmeidein hat bas auj Seite 23 dar-
geftellte Ansfehen.

Wer dem Verband beitritt, erfennt damit bag Statut, die Sapungen
bez Berbanses fiiv fich ald berbinblid) an. Da? ARitglieddbud) muf
dwar vor dem Jnhaber nod) ausbritdlich imteefdhuieben weeden, aber
ba3 Nat Teine ftatutarifde Bebeutuny.  Vielmehr foll daburd) cine
Jbentitataieltfiellng mdglic) werben. Gz ift Haufig geng vorgefonmmen,
baf auj unred)tmifig erioorbene Mitglicdsbiicher matericlle unbd ideelle
JRedte im Verband beanfprudht worben finb. Sut joldhen Fallen Yaun
burd) einen Bergleid) ber Unterfdhrift mit dem Danbfdriftlidy unters
seidneten Mitgliedsbud) der Budhinhaber criannt werden. 3 ift beslald
imt Verbanbsinterefie unb im Sntereffe des Mitgliches auf bie Unfers
geiduung bes Mitgliedsbudes g adyteir,

§ & Ubjay 5
Die Beitrittsertldrung Hat Hei der Ortdoerivaltung zu
erfolgen, in beren Wirtungsbereic) der Beitretende feiiten
Wohnfi Hat oder i Nrbeit fteht. Beitrittserflirungen
aitfieralb bes Bereid)3 eines driliden Berwaltungsbezints
find bei der nidftliegenden Berwaltungsftelle vder Leim
Borftand eingurciden.

Diefe Beftimmung bedentet nidt, bafi ber Beitritifudjende die G
fldrung jelbft vor ber Dridverivaltung abgeben mmf. Gelir woll it
biefe Gutliving aud) bei irgendeiaent Funttiondr bes Berbaubes ntdglidy,
8 mufte aber die guftindige Berwvaltungite'le benannt werben, A3
foldhe gelten unter Umitauden stoeiz entv ber biejenige, in deven
Bereidh {ich der Wolhnjig be3 Beitrittfudjenben befinbet, vder wenn er
in bem Bereid) ciner anderen Berivaltungjtelle befdajtigt ift, fo ift diefe
aujtandig. Beides ift mbglich, alfexbings in erfter Qinie ift bie Bufténbigs
feit dev Berwaltungajtelle nad) bem Wolmfiy gegeben.

Unzuldffig ift die Aufuahme bei einer Berwaltungsftelle, in deren
Bereid) der Beitrittfudiende webder ot nodh arbeitet. Sonft nnte
€5 sum Beilpiel miglich fein, baf femand, defien Beitritt aud in ber
Perjon liegenben Giriinben von ben auftindigen Ortdverivaltungen im
Bexbandainterefje nidyt eviofin{dit ift, in irgendeiner Berivaltungsftelle,
o man ihn nidyt fennt, bodh aufgenonimen wirh. Wirh alfo cin Yufa.
nehmejdjein bei einer unguftindigen Oridverivaltung eingereitht, jo ift
entiveber bie nnafme g1 verweigern 1und bie jultinbige Verw.thmgs-
ftelle su benennen ober noth befjer: der nfnafhme{dein nebjt -

-bithr ift ber guitandigen Orisverionltung su fibertveifen,

Jn fernab liegenben Gegenbden it moglidertoeife bie Buftinbigeit
einer Berwalhungsitelle unbetannt ober ungellitt. Jn foldem Falle ift
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burdy Unvufung be3 Borjtanbdes eine &]tidycib}xxxg _T)crb_c_ialuji'x_[)rru.
Heute, wo fiir den Verband bas gange ‘Jicxd’)éugbwt ‘cn_d)lunm iit, ere
iibrigen fid) befonbeve Gingelmitglicdjdyaiten beim BVorjtand, wie das
in jriiferer 8eit mandpnal notwendig war.

§ 3 Adfal; 6

Jebes in den Berbanb aufgenonmmene Mitglicd ethilt
cin Mitglicddbud). Dasdjelbe bleibt Eigentum bdes Ver-
Danbes, Daz Mitgliedsbud ift anf Berlangen dem gu-
{tandigen Berbandsperiveter auszubindigen. Das Cigen-
tumared)t bes Berbandesd witd in_ Teiner Weije dadurd)
berithet, dafy das Mitglied eine im Mitglicdsdud cut-
haltene Crfldrung unterzeidynen muf.

e meandyen BVerbanben exhalten die Mitglicder fitx dasd ctftg Salre
eine Mitgliedstarte an Stelle eined Budes. Jn den erjten Jebren
nady bem Striege war dad aud) fir unferen Verband xmhu;ubng, toeil
bie erfordeelidhen Mitglichsbitder nidht jo id;ncl{ angefertigt weben
fonnten. Abcr bdie Cinfitheung  biefer ,,Sutmmstartcn“. Bat jich
nath unjerer Wuffaffung unidyt Detvdhet und ﬁc. mv:rbleu_[ld) e
weniger  bewvdfyren, ie mehr bie Flultnation im Mitgliederbeftand
verfdivindet. o

Geit 1928 ift audy in unferemt Berband dad Cinheitdmitgliedsbud
wie e3 fiiv alle bem Allgemeinen Deutjden (U.clue_rltlid)aftﬁbm_xbc ait-
geidlofienen Gelvertiaften vereinbart ivurbe, cch[ui)rt. G3 ift Weret
barauf zu legen, bdafy die Titelfeite ded }Bud)eﬁ widt nur felr genau
unb vollftdubig ausdgefertigh toird, aud) cine jaubere, mit gl_ltct Hanbd»
[dhrift gemadyte Eintragung it br.illlgcnb 511_cm.picf)lgn. Unjauber und
[dlecht gejdyriebene Titelfeiten exleidgtern bic inmer luxcblir gum Gld)ubc'u
bes Berbanbesd vorlommenden FeffGungen, Sclbftverfiindlidy find bie
Gintragungen mit Tinte g maden. )

Qft cinmal ein Edreibfeller vorgefonumen, i}} I"mrf auf lcgm:u
Fall eine Hnderunp mite’2 Purdifiveichen, ﬁﬁzti_mrezﬁcn obet Rabicren
vorgenommen fverben. Bielmelr ift basd Bud) mit enifprcd)yubcm Bers
mert an ben Borftand eingufenden unb e3 wird Criap geliefert.

Die Mitgliebsbiidjer crlialien dbie Drtébnfmnlh[ngeu bom ‘ls‘orft_mxb
geliefect in ber angeforberten Angahl. Die Biidjer find mit einer Imuc'n-
ben Fummer, ber Hauptnummer, verfelen, unter n_m!d’)et_ bgG Mits
glied im Berband gefithrt wird. Jft da3 Bud) nuﬁge]teﬂ}, o 1=i't aud)
ber Aufuahmejein mit derfelben MNummer und dem Cintrittsbatum
3w verfeden, ; )

Dasd Datum Hed Cintrits ift immer dex Go_nn_tag,'n[]o
ber erfte Tag dexjenigen Wodje, in mcIcI)_er {Jet Aufnafineidein hei der
Drt3verivaltung eingeliefert und das Mitgliedsbudy uuﬁggﬁcl.& tourbe.
Dex erjte Wodjentag ift deshold in jebemn Falle ald Cintrittsdatm
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3 nehmen, weil bei ber Yeredymun ttgliedj

. ) 8 der Mitgliedidaftadaucr im Falte
ﬁ)eitrbllxggg:bu;l?g (;ll;ﬂ.t‘r nad)y Wodjen und nidjt Ila)d)f :agcflr ;;::Cg‘:llﬁ
vrtd. urde als Eintrittsdatum jever Tag einer Wo) a :
tounes, jo utifite pas die 9 Hlichl TS oo
crfd)tuc,rcn, fite bag bdie Berednung der Mitglicdidaitadbauer unndtig

Gine Titeljeite im Mitgliedsbuey foll ungefifr fo ausiehen:

Aligemetner Deutfcher Geerfichaftsbund

Mitgliedsbudh
Y

Doy

Die Beitragszahlung

beginnt in diefem Budh mit der -!?(L';Bemagamocbe
des Sabres 1072,

Flnar

tntet[chrift des Inbabers [

Diefec Buh bleibt Gigentum des BVerbanbdes
26 '
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Nady § 3 AbTak + it mit dbem Beitrittdgeld aud) der erfic Wodjena
beitrag zn gahlen. Dafitv with anj dic crjte Marfenjeite bed Mitglichs-
buches in dbasd eutipredhende Feld cine Beitragsmarte getlebt, nad)dent
am fopf des BVlattes die Jahredzahl eingetragen ift. Um Jretitmern
vorgubenugen, empfiehlt ed jich, bdie freibleibenden Martenjeldber mit
einer frdjtigen Qinie mit Tinte su dnediivetdhen nach diefem Beiivie(-

Sabr 1032. Sn den Borjabren suf. E== Beltrige

8 i
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4] % e { 0

2 32 33 34 35
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36 a7 38 »

Mit den Mitglicdabiichern eralten die Oridvertwaltungen cine Lifte
mit Vorbeud fiiv die Perjonalien dber aufgenommenen Mitglicder und
vorgebrudter Datpinummer. Diefe Lifte ift bic jogenannte Stammerolle.

Jit dbas Mitgliedsbudy {tellt, der Anfreahmejdein mit Haupts
muonmer und Ginfrittddatum verfehen, o ift die Stamnrolle aussu-
fitlfen, Genant Jo gewiffenhajt und jauber ift bie Gtammerolle g behandeln,
toic dad Witgliedsbud). Sinb eine Anzahl Mitglicbsbiider hintereinanber
audgeftellt und ber Aufnahmefdein nad) Borjdyeift ergdnzt, jo tann audy
bie Stammerolle in einer Arheit nady den Aujnahmejdieinen gejdrieben
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Damit ift aber bie Anjnahme eined Mitglicdes nod) nidyt fertig, Denn
fuerben. Fehlex find dabei unter allen Wtftdunben zu verineiden, tweif

cratr s §itt bi i ber Drisverwaltung
ift i ine Mitglichbstarte fitr die SP'aricl. reper
fic fpiter unliebfame Folgen Daben mitffen. Sind pic Mitgliebabiicher €8 it jebt cmgs'-bc:gmit igmtﬁdJml Perjonalien, einfdficflidy Vohmurg
L ) verbraudht, fo ift die Stammrolle chenjall3 su Gnve und fofort an bey “:i%llg&r[,t;?tchﬁclrntthxﬁcr,bem it bie erfte Yeitragdwodie auf der Karte gu
I : %orftm[b eingifenden, Wenn wir.auf Sauberfeit inhjeber %caiet)mgg | :larricrcn, tvie e3 biefe Rarte geigt:
I audh bei der Stannrolle aufmerfiom madjten, {o mige jur fenntniz |

bienien, baf dicfe Drigixmhimitg[icbct[iﬂen beim
und als Dokwmente aufbewalrt toerben,
ber Mitglicder nady ifirer Hanphnnuner f

Borftand cingebunden
unt jebevseit die Berjonalien
eftitellen gu Eounen,

Deotfter Wetalucbeiter-Perbauh Aot et Lo s B e
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Jit audy diefe Arbeit fertiy, io-folgt bic Ausftelhung ber Beitragss
fammeltarte fiir ben Unterfafficrer, Daf aud) diefe ielr gewifjentaft
ﬂl{@ﬂCfﬂI” fein i, ingbejondere genaue Wohuungdangabe, jum Beis
jpzcl: parterre, L., 2, ober 3. Gtod, red)t3 oder Linf3; eventuelf bei wem
i Bnterumiete, ift dringend nolttoendig. Dhne dicfe gennuen Augaben
lu'xrb bem lintertaffiever bie Mrbeit ofie Grund exrjdyivert nnd off vers
Iqrbm‘. Deshalb joll §ehon Dei der Cntgegennahine bes Aufnahneideins
cue genane Prifung dicfer Angaben vorgenonmmen werben, Die Beis
trapsiommelfarte:

-
Bezirt...... Tohnung ﬂﬂ

01Nk
= et g Borber g5

Str.9hr......, S Gaug, . T

00 Qo4

BemerPungen (bei Riidgade der Karte aaniiﬂe;x):

Rildfeite beaditen! Die Beiteagdtaffecer finb verpflicer, be veeh
: Beitragimarle auf der Ritdfeite ble[ef Karte gﬁ f?r:iqggl.e erlaute

fbaé Mitgliedadbud) bleidvt Cigentum bded Berbandes und
toirh bem Mitglied nur iiberlafjen twahrend der Dauer beg Mitgliedjhait.
Gﬁv fommt alfzudiufig vor, baf mit verfallenen Mitgliedsbiichern nodh
Bﬁlbbrgud) getrieben lvird, So werden fie Denugt, um eine Mitglicdichaft
borgutdufden unbd die Kollegiaiitit dex Mitglieber anzzwmpen, Obvee
3 1irh aud) verfudt, die alten Beitragdmarten Herauszulvjen und wicder
an ben E’Jlan}lt su Dringen. G3 find aljv fdjlechte Criahtungen, dic den
Berband lvingen, dad Cigentumaredt am ANitnliedadud) fidh su erhalten.

?Dm_’au] griindet fid) natiitlicy die Berpitihhung sue Aushiindigung des
Mitgliedsbrdyes an den suftandigen Verbanbdsvertreter, ©3 Fann alfo

nidyt jeber das Buch verlangen, yondbern nur der vom Verbaud bagn
Beanjtragte ift ujtdndig. Die Crisverwaltung Hat dad Redt, jeder-
seit ein Mitglicdsbuch ecingugichen, jum Beifpiel sur Soutrolle der
Beitragsleiftuny ober dev erfaltenen Wnteritiprg. Die Trisvectvaltung
tann audy cin andeves Mitalied, den Vertvauensmann, den Unters
faffierer oder cinen andeven wmit der Gingichuny beaujtragen wd das
Mitglied muf das Vuch aushindigen, weun jid) der Fordernde als bex
redhtior, af3 suftdndig anstocijt.

Aucy bie Wuterihrijt des Budjinhabers im Mitglicdsbudy (fiche § 3
AOJ. 4) Hebt das Cigentumsredt des BVerbanbded an dem Budh nidht auf.

€3 ift fhon vorgefomumen, daf die Hilfe dber Geridhte in Mnjprudy ges
nomtent toerden mufte, um die BVitder vor Husgejdhichenen gu erhalten.
Das ift dort notwendig, wo aus dem Belaffen bes Mitghicdabudes cine
Berbandsjdiddigung befiiedytet toerben mu.

§ 3 AGjal 7

Berlorene oder unbrandybar gewordene Mitglicdabiidyer
werden auf Stoften des Mitglieds, auf deffen Namen dasd
Bud) audgeftellt ift, erjept.

Die MoglidiTeit, daft cin Mitglicdsdbuch verloren gehen Tamu, wird
alfo andy im Statut anectanut, Dennod) ift e aus mandyerlei Griahrungen
notivendig, darauf Hinguteilen, daf aud dem Velicren fein Sport ge-
madht wexden darf. €3 befteht begrinbdete Veranlafjung su der MW
nafhme, dafi mandhe Mitgliedabiider nidht ofne Vevanlafjung verloven
toerden. Qututerhin fame cin Berluft eintreterr. Damn wird anj Antrag
bev puitdndigen Dutdvertvaltung dofiic Crjap gelicfert, dod) hat bas Mit-
glied dafiie cine Gebithr von jurseit 1,50 ML zu entriditen, welde an
dent Borftand mit eingufenben ijt.

3n dem Crfapbud) toerben die bisfher geleijteten Beitvige Lefdeinigt,
chenfo bic Dereit3 Degogenen Unterfitpungen vorgetragen., Daraus
ergibt jid) jdhon, baf; bie Drisverivalting vor einent Antrag anf Lieferung
cined Crjafbudjes gang genau feftftellen muf, 6is 3u welder Wodje in
bemt verlorenen Mitglicbsbuche Veitviige getlebt waren, Wad die Orts»
veriwattung nidyt eintoandfirei toeifs, darf fie unter Yeinen Wntitanden beo
idjeinigen. Bu leidyt ift o3 moglich, dafs gevade in joldem Falle unlantere
Abfichten verfolgt werden,

And) die bizher bezahlten Unferftitpungen aller Aek find genau mit-
uteilon, Jnabefondere fiiv bie suviidlicgenden 72 Wodjen, fiir bie Bollbei
triige geleiftet wurden, fiud die jeweiligenlinterftipungsdaten angugeben,

Unbraudbar getoordene Mitglicdsbiidier jind foldje, die burdh
Bevreifung, durd) Niiffe oder irgenbdtveldje Verfdymupung fo gelitten
Daber, dafs fie nid)t mehr vertoendet werden Wunen. Aud) bafiic wird
gegen Crftattung der Gebiihe von surzeit 1,50 ML, ein Erjapbud) gelicject.
Dem Antrag ift bad unbraudibar geiworbene Mitgliehsbudy beizufiigen.

Die Antrige anf Criagmitgliedsbiidyer find auf vorgebrudtem Formus
fae su fellen:: .
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§ 3 Ubjai; 8
Der Beitritt famn nad) Sutadyten dev drtlichen BVer-
banbgvertreter vom BVovjtand verweigert ober der erfolgte
Beitritt fiic ungiltig evtlict werden, wenn dies tn Juter-
effe bes Verbanbded notiwendig crjdeint,

@©3 fornen BVedenfen bejtehen, ob dber Vetteitt eiwed in der WMetalls
induftvic bejdhaftigten Urbeiters dem Verband sum BVorteil gereidyt. Dic
Gritube toerdent in der Regel it ber Perjon des Veitrittiudjenden livgen.
Bielleidt ift ¢8 jein allgemeiner Qebendwandel, ber i firr cine Mit-
glicdidaft i Verband wmvitedig crfdeinen [dft; ober jein Verhalten
su feinen Mitarbeitern madt il unmdglich; oder jeine Stellung jum
Unternelmer ift ¢ine Gefalr fite ben BVerband unbd jeine Mitglicher; vder
er gefprt einer geterfidaftsieinbliden Drganijation wic bem Stahlhelm
an; vber es it zu bejorgen, dafy ev feine Mitgliedidaft im Verbande gu
{tatuterwidrigen Handlungenr Lenufit und dergleichen mehe. Su alfen
devartigen Fallen faun die Aufnahme vevwveigert werden. Die lepte
Cntidjeibung liegt beim Vorjtand. Dasd ift uidht fo i verfehen, daj
jeder Fall cinev Veitvittdvervcigerung duvdh die dutlide BVertwaltung
dent Borftand e Entihetdung unterbreitet werden muf; berubigt fich
aber der Beldyicdene nid)t Hei der Ablehuung durd) die Ortsverwaltung,
fo Dat Ifeptere bic Entideidbung de3 BVorftanded angurufen. Ju diefem
Falle ift cine cingehende Begritnbung fite die beantragte Ablehiung
per Aunahme dem Vorjtand mit eingureiden.

Dicfelben Vorausjepungen und Moglidyteiten bejteffen aud) jiie bie
Nugitltigertfirung cines eviofpten Beitritts, benn odijt jdlick-
lichy moglid), dafs durch ein oerfehen im Drange ber Gefdiite eine Anj-
nafine vollzogen wurbe, die bei vrdentlicher Pritfung abgelehut iworden
wive. @ wiivhe alje cin BVerlehen vorlicgen. Su foldent Falfe fann
eine Yufuahme als nupiiltiq crfldvt werden. " Allerdingd fame bas wne
buxd) ben Borftand geidehen. Der Antrag it vou der Ort3vevivaltung
an bent Vorftand unter ¢ingehender Davftellung ded Fulled s vidten.
Selbjtverftanbdlich ift, daf nidht cine jahrelang beftardene Mitglichichaft
unter Hintoeid auf diele ftatutarifdie Moglidfeit aufgehoben werden
Fan denn ed toar jicherdid) an dent BVerfalten des Mitglicded wilhrend
der Dancr feiner Mitgliedidyaft nidht3 ausdzuiefon. Wnd wiirde Tepteves
ber Fall feir, jo miifiten die Beftimmungen des § 23 des Statuts, welde
die Audjdliehuny behanbelr, angetvendet tocrben. Wird ein erfolgter
Beitritt fite ungiiftig eutfirt, jo find von der Drtdvevivattung dic Beix
trige guclidzueritatien, ¢

‘ § 3 Ubjas 9
Bom Vorftand ausdgefdloffenc oder it nihhvieder-
aufnahmefihig erflivte Perfonen fonmenr nur mit Ge-

nehmiguirg ded Borftaudes und mrr unter Cnbridhtung des
in Abtab 4 vorgefehenen BVeitrittsgeldes wieder Deivreten.
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Ticje Bejtinmg weift jdhone daranf bin, bafy Aujhlies
311111‘ m:r‘n ﬁ?or]'mub vollsugen werben Tbmmju. C\)r?mu?‘ cllg)li)l;%ilg)',l%z:
’llx:ccl%cm;&fg:;::g:.mxr durd) Bejdjluf bes Borftandes wicher anjgetonmnen
Wl ein Ausgeidlofiencr wieder aitigenommen werbey iit de
‘r.’gltmg atoedniifigertveile an bie auftandige Drléucnua[tunnl3xrlurzg)ti::
Dicfe briijt ben Antrag und fhictt i mit ihrem Gutadyten ablehuend
gbcr Dcyu'rlunrtcub an den Vorjtand, Aidytet der Muzgeiloffene feinen
Antrag bm‘\lf an ben Borftand, jo it Tepterer qegonngen, exft ein Ghrt-
S{)t_cn hc‘r utﬁucrmnrm'ng, viclleidbt and) der Beirtaleitung eingufolen.
Tiefer ‘{L\cg Debeutet alfo eine RBersdgerung dureh feine llm[tﬁnf)lid‘ﬁnit
. €3 'fLIIIlll'!l anch nad ben Beftimmungen des § 22 frithere ﬁ)iitﬂlicbc£
aks n|d)humbg.ruuiual')mcfﬁf)ig ceflirt werben,  Die Borqus-
E!‘""“C.” hnﬁu unt: unfer dem genanuten Parvagraphen nadjzufeien,
Tie %d)n‘pwbcmumnt)mcfﬁr)igfcit bebenfet nicht, bafy jemand mfer
chn Winfténden fiiv fein gansed Leben ferngehalten werden joll. Das
ift fdjon aus dem Wortlaut bes § 3 UBT. 9 erfichttich. ,,i)h‘d’)tn;ic;cr-
n\xffnnr)lucmr)xg_" Dat diefelie Bebeuhmg joie »atdgeidioffen”. Da die
9-xrf)nuwbcranma()mcfﬁrjigfcit e durd) Vefdluf dea Borjtandes ans-
Pgi;;u;t{f[):n luc;bcu 5;\1111, fo iﬁ_hné Beitrittdgefud) einer foldjen Perfon
obeulbc.f,pr(g:{) cnulm.xmftanb cingureiden, tie ¢3 it Ausgefdhloffene
. Pa ed fid) foldhen Fiillen nicmals um bie Fortfeq inex
1rut)crc'n Mitglicdidaft Hanbemn famt, fo ift Gei der %ngc‘?:::?n:l;lx[x:
audy .DIC Aufnahmegebiife mit den crjtenn. Beitvag 3u cuteichien.
Eléld)t alle Dlusid’).licﬁlmgcn it ?Eid)ﬂuicbcruufna[)mefﬁbigfcit§=
‘()Eti[m"lmgcn iugt?cu in @er E‘JthaHnrbcitcr=3cituug befantgegeben,
Aber u}_rcgc.rmaﬁmcu Bwiftgenrdumen etfalten bie Lrtdvertvaltungen
eite ;’ntc biefer Perjonen. Dicje Qijten bov Ausgeidloffencn
ujiv. [mp orhinmgsgemif aufsubelvahren und Aufuabinegefudye an dex
Hand biefer Lijten anf die Bulifjigleit nadsupriifen.

§ 3 Avjais 10

Die Mitglieder einer anderen Metallarbeitervereinigy
- . ] . .. “t
fowten gcn}cuﬂcl)af,thd)' mit Aftiven und Paffiven gben%
Berband ﬁettretqn ; 1 diefemn Falle werden pie ufnahure-
Bcbmgpuggu aivifdjen ben Borjtdnden vereinbart. Fiir ben
g?’i:lrégltt gx.nf,egwr;:. Mitglicder aus anbderen Getverfichaften
t N bie Beftinunungen Hes 9 i3 3
i B q ‘§ 7C Abjap 1 i3 3

Bei einem folden follettiven Tbertritt einer 3 ini i

b 1 gangen Beretnigung, Hei
1uc@cm aud) ﬂiprmogenmvcrtc in Betradht formmien, find die ﬂﬂﬁcr?r’ittg»
Bn':bmnu‘ugn_u mit dem Vorftand su versinbaven, Der Nbertritt faun
nidyt mit ciney Out3verivaltung oder Begirtaleitung vereinbart werben,
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ober dodh nur int Anjtrage und wter dev Jujtinmung des Vorfandes.
Weil e fich wm den Ubertritt ganger Vereinigungen handelt, Wumnen
die Bedingungerw natiielid) ablveidend vou denen jein, toie fie fite
Cingelperfonen aus andeven Berbdnden, und jorocit o8 fid) wm Mits
alicder  freier  Gewertidajten handelt, unter Veridjidtigung  der
Sagungen des Allgemeinen Deutidhen Gewerkidjajtsbundes, beftehen.

§ 3 Adfas 11

Die bisher entridhteten BVeitrdge werdben i ciner der
Beitragsftujen des Metallarbeiter-Berbanded angeredjuet.

Diefe Beftimmung gift fiic die im vorigen ALGiGuits Hegandelten
Tolleftiven ftbectritte. Die entjpredyende Verciubarung wird audy bie
jetoeild notwenbige Yniveubung dicjer Beftimnrung enthalten miijjen.

§ 4 Nojais 1
Pflidhten der Mitglieder
Jedes Mitglied ift wverpflidhtet, fitr bie Ausbreitung
bes Berbanbes unbd die Crreidung des Bwedes desfelbon
st toivfen. Aud) Hat e8 den durd) bnd Statut forie durd)
Berbanbdstagsheldliifie geveditfertigten Wnorbmmgen des
VBorjtanbes, der Begirtsleiter wnd Srisbermwaltungen jotvic
den Bejdlitfjer des evweiterten Beivats Folge gu leiften,

@3 follie Veiner Gifiuterung Hebiicfen, Safj ber Verbandssived in
et Mafie 100 wm o vollfommener evveicht witd, als o5 gelingt, alfe
Metallacheiter unb earbeiterinnen dem Verbande sugufitheen. Die erfie
Boraudjeung dafiic ift, dafy alle Mitglicder die Jdeen de3 Verbandes
berbreten, benn fe Rirler bie dufiere und inunere Gefdhlofienteit des
Berbanbdes ift, um jo mefr fteigt die nsichungstrajt, Gite die Ans-
breitung bes Verbanbes witkt nicht, toev dic Titialeit dez Berbanbdes
b feiner Drgane Yerabiept, ja, wie o3 in den leften Sabren in mander
Streifen ber Mitglicdichaft #blid) getoorden war, dic Tiitigleit bed Vers
banbes gerabegit al3 fohadlidy fite die Mitglicder uubd dic ganze Nebeiters
ihajt begeidhnet, Wee in dicfer gefenuseiducten Weife toirlt, hegeht
cine Pifidhiverlepung int Shne de3 Statuts,

Cine Kritit ber Verbandatitigheit ift naticelidy dirrdhaus feine PBiicht-
verlepung, fondettt im allgenteinen gehoct gu einem Tebenbigen Drganiss
mug, wie ¢3 der Verband fein muf;, and) cine dauernbe Priifung jeince
Webenstatigleit. Aber stuifdhen einer lebensjbrbernben Kritit und einer
befdyimpiender Prvabiepung jeber Verbandatatipteit tlafit ein unitbers
Dritdbavee Gegenjap,

Dad_pilidytberonjte Mitglich beadhtet Dei jeincr ritit, dafi fie an
feinen Slollegen unb feinen Freunben geildt wird, dic mindeftens toie
8 felbft Demiiht ift, ben Verbanb zu Hodfer Seiftungsfabigleit su
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Dringen. Teshald wird Hor witllidye  Kritifer immee damit redmen,
bafj feine abweidgende Metnnng ciner guiinbdlidien Pritjung vielleiht
nicht ftandhalien wird, 1weil ihin die BVewegqriinde fitr bie Haltung
ber anberen SKollegen unbetanmt twaren oder bie BVerhiltuiffe anders eina
geidhapt wurben. Dev witlliche Rritifer ift beanalb aud) bereit, eine gegens
teilige Metnung, twenn fie fadjlich begeiinbdet ijt, anguerfenien; e it
affo von ciner anderen Meinung zu itberzenger.

Der widllide frititer joird feine abweidjende DMetnung auch nue
innerhald des Werbandes bei ben bajite gefdjafienen Gelegenbeiten
(Eipungen, Sonferengen, Berfammiungen) dufiern unb dabei Formen
wiblen, welde bie anberdbentenden WMitglicder mid)t vetlegen, tweil
fonft cin {@opferifder Gebantenanstaujdy unmiglid) i,

RNady diefen Ausfiihrungen it unfdver ju erfennen, wer al3 o=
genannter Sritifer zu gelten at, in Wicklidjleit aber nidi3 su einer
geiftigen RNegiamteit im Verbaupe beitrdgt.  Wer alfe Bemdihingen,
Arbeiten, Leifmpen und Sbdmpie ded Berbanbes wnp fetner Drgane
irumer nur Derabiept, wer nue befdyinmpiend von der Berbandstitigleit
wridt, wer abjichtlic unbelehrbar nid)t anerfennen Will, baf bic vou
ihm Bejdjimpften dody ihlieflidh Feine Dummitpie find und mindeftens
vont ben Dejten Abfiditen Defeelt find; twer biefe Derabiehung bes Vers
bandes {iberalt Detreibt, aud) vor den Ofren und Augen der e
organifierten in irgendtveldjen Bufammentiinften ober in ciner ihm
sugdnglidien Prefje, in Flugblitttern ufw., verleSt die ihm burd) vz
Statut quferlegten Pilichten. Solthe »Eitigleit’ nuf bas Anfehen
bes Berbandes fdydbigen, feine Unziehungsteaft ftbren unb bamit bie
burdy baz Gtatut geforberte Uusbreitung des Berbanbes Yinbern,

Der Berbanbstag ift al3 bie Vertretung der gefantten Mitglieder
bie hdcfte SEdrperidaft bes Vetbambes, Der Berbandstag Dbeftinumt
bie voit den Drganen bes Berbandesd eingunehimende Haltung in allen
Fragen dex Berbanbatitigleit burdh bad Statui ober fonftige Ve
fhlitffe. Enijprediend find aud) bie Bollinadyten ber Verbaub gane.,
Darausd ergibt fich, bafs hre AMnordnungen im Sinne der Berbandstagys-
befdiliiffe von den Mitgliedern ebenfo su Befolgen {ind, a3 wenn es
Beldlitfie bes Berbanbstages Jelbft wéren. Wiitde e3 anders fein, fo
beftdude feine Fhhrung im Berbaude; o3 mwire in per Criitllung
vont  Tagedaufgaben feine cinfeitlidde  Daltung  alfer Berbanbss
ntitglicder erveichbar und die Seaftanftrengungen wiicben Jid) gegens
feitig aujfeben,

Den Mnordbuungen und Bejdliiflen ber Berbandsorgane ift aber
nur infoveit Folge u feiften, al8 fie bueeh Berbanbstagsbejdlitije
gereditfertipt find. Wenn nun aud) vorandgefet tverben mufi, baf
jebe Berband3korperidiaft biefe Bebingung bei ihren Anorduungen
aud) gemiffenpaft Deobadytet, fo Legt ein Seetwm ober ein {iberfeben
nidit aufiethald bes Bereidyes menjdilider Tatigleit, Jft ein Mitglicd
aber ber Uuffaffung, daf "eine Anordbnung oder ein Befhlug einer
forperidaft im Biberlprud) fieht mit dem Gtatut oder einent Verbands-
1008befdluf, To fann es fid) nicht einfach der »&olgeleifung” twiberiepei.
Bielmedhr Hat ba3 Mitafied in jolgem Talle bie Pflicht, fich befhiverbes
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it cr Yegriindung feiner Meinung mit MAngabe der 21011»:‘1«:-
ttxlllirgglt:ntmbtic ljﬁbgrc Stelle im ‘Bcrl{qub su n')c:)xbcn, n‘ml‘b_u:rcu [Gi
fdcidung au enwirfen. Dad Rifere it wter ¥ 24 3‘:“1‘6),,11 Lbl(_;‘: _—

Anj Grund von Verbandstagsbejdhlitijen ift der \fu_rbnn : ent “
gemneinen Dentiden @civcrficﬁaitspunb "unh bued) b:c;cn‘ bu.n‘ \hm L‘r
nationalen Gewertidaftabuud iicrlm,_ frither ‘)Imftctbmn'(J[mmrhmm’
Juternationale), und dem 3x1tcnmhmmlcn‘ﬂj_{'ctullarbut"cr:%l‘n;u tn‘nt
Ecid)lojftn. Die Pilidyten ber Mitglieder, wie fie obm_l fmf)ct el m‘x L‘l‘
Jinb, exjtreden fid) jelbjtveritindlid) uu.d) auf bicje ﬂcn:nlxguwlxl‘.g?u,.lbluét:
unfer Berband mit allen jeinen Mitplichern nuge!):rf. . :;t. i Dt
Dbejdyricbenen Art ben ADGBY, ben JGV und den 3_.JLB cf )‘mtm‘rt "
Herabiept, anftatt fiie ifre ‘J[ncrfenm.xffg uu§ ‘Jtut.’-prcxmug_} "c_mﬂ’x‘n_ tus:
damit ber Jwed biefer Jujanunenidliijie crveidht l_v_lt?, D?flwl}fbk [L::!;“;
gegen die ftatutarijdhen Pilidten. €3 fnn_x}'(*,um‘Bcnpwhuum“m ?_J‘ I;:‘"
glied ber ,,‘.‘Imﬂcrbamcr3111cmationql;" fite cine andere ,.$ntcrm{1 ‘wnlgm
avbeiten, wenn er jid) nicht ciner Pilidhtuerlepung I(Y)ll.lbt‘g um%ﬁnbmb.

Coenfo ift es ecine Pflihtuerlepung gegen bcu_ mgL—‘ECIf “‘u‘: [; nt:
et ein Mitglicd einen anderen, bc[n ‘JI‘D(‘J‘I} mtgg]cﬁ[oi_)‘muz §t;tbtlnb
und jeine Organe in einer Weife befampit, mle( c3 m_msmrcgn‘_ Llf 15 b
wsulifiig ift. Dec Verbaudstag in Naffel 1924 Hat ““"U“‘“c;";‘: w:—
idwerbe entidyicden, daf Mitglicder unfered Verbanbes bm_j»[x_ fit g o
Tepen, wenn jie in anberen Verbiinben Handlungen bsczm )“E"II x;x“
cigenen Berband ald Sdyddigung angefehen werben. (Protololl Scite
330/31, Bejdyiverde Sdyedter, Beip.)

§ 4 Ubjat; 2
e Lo ) 3 i)
Mitglieder, die in cinem anderen %ertvnl.tung?bcref b
in Qltbe?t fteI)e'n, ohne bort angemeldet ju_ ietn,bflylbﬂgx:z:
plidtet, §id auf Berlangen aud) gegcm}bez __%.1”9;6
banbsfunttiondren biefes %etmalt}mg%betmd)w i e lb )\rl
Mitglicdfdaft auszuwetfen und die fiiv den bctrfc\rfc;; ?IL
Begirk bon dex %etmaItung@[t__cIIe ggidjaffcucx‘t dton ob
borjcijten gu befolgen; aud biirfen fiefid of]}}c 3.mmgqu1[ e
@ritnde der Drgawfutiondarbeit fiir bdic fiv ihren Ar-
beitdort guftindige Vevvaltuug nid)t entziehen.
Befonderd in bidyt beficdelten Jnubuftriegebicten fommt €3 viclfad)
’ itgli i Bereid) einer anberen BVerivaltungsficlle bes
?g)gft%iﬁﬁszjtgﬁizu bon den El‘licttic[ﬁbcrt"rqucn'srcutc_n bLB ‘ﬂicrnbmd?eg
verlangt toirb, {id) iiber hie %etbqnbf:alxgcf)nng!mt ber in 1I)tun_ B}ctm;r
beldydftigten Arbeiter unb Urbeiterinmen zu vergemvifjern, hg q;x ():
bie Mitglicber anberer BVerivaltungsfellen bct.pilzn’)tc_t, ]u’Ijb fiber l‘ i;ru
Titgliedid)aft anszweifen, fei es burd) bas Mitglicdsoudy ober jonjtig
inridytungen. . . X
Rm&:ﬁ?ﬁ:&?ﬁ&?ﬂ; gelten fiir alle Mitglieber ﬁbc.mlt ~i31e u[Itcld)c;
Pilicdyten. Avbeitet bas Mitglicd im Bereid) einer anbdeven Vevwvaltung
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ftelle, Jo mufy ed jum Beifpiel aud an den Bevfommungen feines
Hetricbes teituchmen foie alfen Unovdumgen dev fiir feinen BVetrich
sujtdndigen Ortsverivalting nadfonnien.

Dicfe ftatutariidye Beftinnmung joll chwaige Meimugsverichicden-
Deiten gioifhen Mitglicdern wnp Drtdverivaltungen befeitigon,

§ 4 Aokt 3

Jebes Mitglicd it sur pinitligen Bahlung der Bei-
trdge verpflidtet. Dex Wodyenbeitrag it mit Beginn ber
Wodje fillig und im voraus su bezahlen. Mitglieder, dic
Unterftipungen qus Berbandsmitteln begichen, miifjen
mit ihven Beitragen auf bem faufendben fein. @8 dlivfen
wdbhrend bes Unterftitbungsbezugs Feine Beitrige ge-
funbet nod) E-Marfen berwendet werder.

Die piintilide Johlung der Beitriige ift die Boraudjepung fiic die
Seiftungsfahigleit ded Berbandes, Aber aud) das cingelne Mitalicd
ift fitr jid) baran interejjiert. WMl ein Mitglied irgendeine Reiftung
bed Berbanbes in Mnfprud) nehmen, fei o3 geldlide Unierftiigung vbey
jonft irgenbeine Ynjgabe, jo mufs es felbftoerftandlid) suvor feine Pidten
gegen ben Berbnud, alfo gegen die iibrige Mitglicdihaft, exfiillt Habetr,
Fitr das Mitglied ift es body aufiecordentlic) peinfidy, wenn e3 it
feinem Ynjinnen wegen viditi biger Beitrige abgeivief, Iverden mitfite,
ober e3 twerben you ber Unterftiigung bie fehlenden Beitrige abgesoger.
Jn ber Hegel wirh Sabuveh Wngnfricdenleit evzeugt, der nur burdy
piinftlihe Beitragszahlung Dbegegnet tvecben fan,

ér ben Unterftitting sahler it bejonbers zu Deadhten, bafy ein
unferjtiiptes Mitglicd Feinen Beitrag riidjtindig fein barf, G3 jiub
vorfommendenfalls die teftliden Beitriige, b3 Hochitens fedi3 Wodjen
(jiehe § 21 A6Y, 1), von ber Unterjtiibung absuzichen uud diz Marten
Dafiiv in b3 Mitglichsbudy su Heben. Dafy wilhirend des Unterftiipungss
beguges bie Beitrdge uwid)t gefrunbet werbey biiefen, crgibt fidh al3
felbftoerjtandliche Folgeritng. E=(Eriverbalofen-)Marken biicfen natitslich
and) widht geHebt werben, Das Reifjere fiber dieje Marken it nadjsulefen
unter § 6 AOY. 1.

Die Detdverivaltungen find diverall bemitht, den Mitgliedern dadurch
die pimftlicge Baflung ber Beitrage u etleidjtent, bafy fie burd) be-
fonbere Unterfajjierer bei ben Mitglicern abgeholt werben, Das ifinbext
natiielid) nidts an bev Pilicht des Mitglicdes, felber fiix bie pinktliche
DHablung des Beitrages zu forgen, Die bholung ber Beitriige ift e
eine frebwilfig audg) im Jnterefie be3 Berbaubes iibernommene Axheit
ber Drisvevivaltungen, die ait ber Berpilihtung bes Mitgliches nid)ts
dnbert. Daraus folgt, daf ein Mitglicd bei bemr Verjall feiner Mit
alicbidaft burdy Beitvagsriiditand fid) nidjt auf eine ftatutarijdhe Bilicht
be3 Verbanded berufen fanu, baf die Beitvige bei ihm au echeben
finb unb damit ber Verband die Pilicht Yat, fitr bie punttlide Beitragss
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i irtfi i crfaffierer bet dbert Mitglied
orgeat. Bleibi wirklidy der lhmrfni\!mr b ot 3 !
6‘1‘12111?3 ?;(lwti bgé Mitglicd bdie Pilidht, den ‘Bgdmg gz)l‘l Iffmgu"s ugﬁ
?vci(iuitenfv die ujtdndige Lrisvenvaltung m&[ bnﬁggcrgixt:x‘t{uiit ‘;.:
caffiererd reditzeitin anjmertiom 3u ma heit. Die JMege e
:cltlfl)tlftlltlg‘}:]cfxﬁau, bé[f per Uuterfajiierer dns Mitglicd nidyt antreffen
founte,
§ & Abjai; 4
L " : L By
Sedes Mitglied ift verpflicdhtet, fid) vor J]L}lal)nlg x{)li
angebotener Anbeit Dei der %c;maltxmgsi'tclk, n‘t ¢ liI
Wirkungsbereidh die Avbeit aufgenonunen rucrhut‘"ioh,
daviiber g vergewifjer, ob der Wrbeitsaunafhme Gritude
entgegenftefen.

Seber Wedyfel der Nrbeitaftelle ift ber Ortdverivaltung su melden.

" Die Meldepilicht obliept bem Mitglich, aud) twemn ber Betriehsvers

¥ 3 bie Arbeit ibernonunen Hat. .
hmg:;}):;)g?i;ublift aber an dicjer BVejtinumung, h&lf} t;c': ‘Jgﬁ“m;ucnm‘léﬁl(gz
piarid sagls ’ .
ie Wieloung vorfevgehen mnf. G gibt mandjerlei Griinde, e
xb:illem‘ggtb?}l?cgma&u)‘lggvcmu!a]’ieu tounen, bie I%clctbx[;ug ml‘lw:L:[xi%cl::Jr
. = H NN » n nte R o
fe nicht 3t wiinfden, toenn aum SBanng nu‘. t el &
i‘:ticilf%:c;xlt;cllabcﬂebcu. %'icﬂeitf)t it n;wr blcb ‘Jggngﬂt:enlicn Ubﬂlgﬁ)ﬂ ;JJESPH
ines Funitiondes frei 1 unb bie Ot
regelung eine3 Funitiondrd freigeivotben. FARA G
1 e Stel i g ded Entlafy
durdy Jreibalten der Stelle dic Htcbcrc:]u te B ey
i . Nidt imnier {jt es gut, iord)g .(bud’]”tcl} er Dridve h
3}?::181[%) bc!mjmt st made. Dadue find nan;’t[}d% au% b;eu?::‘t)%llx‘::g
i it e ift die Unjrage Lei der Ot
nidyt untercidytet und dedhalb it hEc 2 b o
i i3 ¢ diocldye Gritnde entgegenttel
crforderlid), ob ber ‘.)IrbexBammI)mL_n:ggn el enlichen.
i bi i b aud) die Lobhu- nud Wyl
Dei biefer Anfeage erfiifrt bas Mitglicd au it vl
ebi H ob in diejer Besichung in bm}( etriche it
%;:L?&::gfcé:t;::l oufgetreten {ind, beren Renntuis dem Mitglicd von
cin fonnen, B . }
En"%gi‘e igrltﬁgcnunuung mufp auferdent zur Q:yummg ﬂ)‘reta‘.’t‘u[q?bc};
wifjen, wo bie Mitglieber arbeiten unb twie dbad Drganifationdverhiinis
in iche ift. o .
" lé%:ubge’i::f;iu fif'u: alle Mitglieder im SBct_cld)e einee %c:\uul‘tung?[[
ftelle, wievicl mehr damt nod, wenn ein ﬂjlitghcz ‘J(‘tbmfﬂmtnlﬁgxtx;:;;i&xc !
i ch 3t 3 nod) tvenige!
in ciner anderen %crmn[ﬂmuf]tel_(_e_, 100 e3 | T et
i itber Hetlidhe Borfommmniiie, wic m_bcv; cigenes valk .
%‘é};cfm‘glicie Lfkcdutm:iid)c Borldeift Hat alfo eine nidt gu unterjdilende
Bedeuhng. ‘ )
§ 4 Aojals 5
itglied i iei igen Aufenthalts=
Sedes Mitglicd ift Dei einewm ctlumg‘_ uthalts-
wecﬁicI verpilichtet, {ich wnter Borlage jeines 9)2&9:;?&‘
budges innerhalb 14 Tagen bei ber Dbidhevigen Nélr 3 t;
waltung ab» und in gleidjer Weife am neuen Aujen

39




Daltdort angumelden. feine Ortdveripaliu i

1 ng daxf bdie
Q[Ilmclbullg.bvll Mitglicbern annehmen, bicgbieicrf Be=
fimmung nidyt vollanf geniigt Haben.

Ttuter Aufenthalisoediel ift i Nberfiebelung i i ei
q it ben Bere
auderen Drt?ucrmammg 3u verftehen. Die PHid)t sur AL- ;?beg;ﬁz
mclbungn ublfcgt l::em Mitglich. Jn ber Regel wird bie Abnreldbung
bor ber Jbggliﬁ crwrg'cn, ba aber trofbem bie naditrdglide Abmelbung
no.rrmumt',. ift jie an eine Frift gebunben, bie auf 14 Tage bemeifen it
?‘mlif rs_‘yrn;ie%u%ggtft notivendig, tweil die bisherige Orisverivaltung
thiieminig bed neuen NAufenthaltdortes fonjt bie v i
Mitgliedihaft vornimmi. !  Touft ble Ghridung. ber
Gine Wnmelbung bes Mitgliches in der neuen Beriy
. altungsitelle dax|
n}q)t'borgcnnmmen twerden, che bie Ubmeldung von bcrﬂfln'il’)er mlf
it::;;?tgm Dr‘;fbc;txzartmgg nidyt orbiungdgemif in das Mitgliedsbud)
ngetragen 1t Ab» und Wmeldbungen find jolaend i i
glicbsburh u vollzichen: et find Tolgenbermafien tm it

3nhaber meldete fich
ab an
am in am in

Datum Kufiftiieh Datum D L%
A9 A 3s bill 3, /o bt

Die Mitglichstarte in ber Rartei der abmelbend 3 i
fie t Ttung ift
anf der Mildjeite mit bem vorgefdjricbenen t‘en  Somel
3t verfeben und aud der Nartei ;u) nehmen, Semmt ber Hbenelbung
Diele Rarte ift vorlaufiy aufzubetwafren fiie fpi
e pitere Nadhfeage:
5um_ul ble'ﬁar'te nod) melhr Angaben enthilt, Lommt ein ?[béirc?ﬂgé
guiit, fo ift dicelbe Rarte tweiter s benupert,
Jn ber meuen Berwaltungsftelle toird et ber Y i
! t Anmelbuny
:;]%erinnalfarte mnlggeidjgzebcn, toie fie auf Seite 20 Beid’)riebgz mili‘}e
ie Ynmelbung im Mitglicdsbud) Defdheinigt und auf bder ‘Berionab'

Yarfe bermertt. Gleidzeitig werben alle bisher Desogenen Unterftiifungen
auf bie Rarte in bie bafiir vorgefefenen Feloer fibertragen. Tas Nibere
baritber ift bei § 33 Abjap 2 nadyzulefen.

Nuferdem ift cine Veitvagsimmmelfarte audzuitellen (fiche Seite 30)
unb dem Untertaffierer gu fidergeben,

§ 4 Abjay 6

Bei Wbeitsaunafme auferhald dbes Sibes einer BVer-
mwaltuigaitelle Haben fid) die Mitglieber nnerhalb 14 Tagen
unter Cinfendung ded Mitglicdsbucjes bei bem Borjtand
ober ber nidftfiegenden BVevwaltungsitelle su meldben und
tiinftig Dei diefer Stelle ifjre Beitrdge zu entridpten.

Cinte Bertwaltungsftelle exfivedt fid) in der Regel diber mehrere Drte.
Hat bie Drtdvertvaltung in biefen Nebenorten Feinen Vertrauendmann,
ber die Berbindbung mit der Vridverwaltung anfredit exhilt, jo it das
aureifenbe Mitglicd nidht gu perjontidier Unmeldbung bei dber gujtindigen
Ortdverwaltung verpjlichtet; e3 geniigt, wenmn bad Mitgliedsbudy dburd)
bie Poft, Boten ober dhnlidies ber Dridvenvaltung z.agefehidt wird,

Gite Unmeldung bei dent BVorftand fonunt nur al3 Ausunahne e
DBeteadgt fiie cinen Ort, ivelder feiner Berivaltungaftelle jugeteilt ift.
Deute ditefte aber Fmun nod) ein jolder Drt vorhanbden fein.

§ 4 Aojaly 7

Qebes Mitglied ift verpflidhtet, Bei Jnanjprudmahme
tes Berbanbdes oder auf BVerlangen der Berbanddvertreter
fih durdy Jein Mitgliedbsbudy, in Bweifelsfillen bdurd
jonjtige Belege audsutveifen. .

Dec Berband gewilhrt Keiftungen jrgendivelder Art nur feinen
Mitglicbern. Daraus {olgt, daj jich jeder als Mitglicd ausweifen nwf,
toenn ex bom Bexband Rat und Hilfe wiinjdt. Der eingige jweijelss
freie Ausiveis ift Hng Mitgliedsbud), denn nur ansd diefem ijt 3u erjchen,
ob die Beitviige entridhtet wud ordbnungdgemdf geffebt find; ob und
tvo bas Mitglieb angemeldet ift, wieviel wnd welder vt Unterftifungen
begogen wurben. Durd) Vergleidung ber Handjdeift mit der Buch«
unterfdrift tann evtl, aud) bie Jdentitdt ded BVudhinhaberd feftgeftellt
werden, Aus allen dicfer Griinden ift immer dad Mitaliedsbud) st
verlangen.

Beftelen topbem nod) Jrocifel fiber die Perjdnlidhfeit bed Bud)-
inhabex3, jo ann ber Verbanbsveriveter nod) yeitere Nudmweije vers
verfangen, gum Beifpicl bie Duittungslorte der Jnvalibenverfiderung,
Befheinigung der Nrantenlajle, aud welde:. die Pecfon zu erfenmen
it ujio.
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Deutfdjer Metailarbeiter-Yerband,

(ﬂ AAACIERAACS . Mitglied bes Deutfcen
Metallarbeiter-
eiter:Berbandesd unter ;ﬁmupf@lr. 0' 0 0000//

192¢ wled

Die Beitrdge find biz cinfchliefilich bcrzjlf:n Wodje 1984, begablt,

" Die Gingiehung de3 Buded erfolgt wegen:
W P :%pr,.z.v-r_ 2. £
Diptigitiong bes Mitgliedbuches,

pabpasireets P

Firtfrgridese

eingetreten am '&

Trey .

P

Rdytautrefiendes durdfireidyen,

innerharh viersehn . AT '
dicfer Qllxﬁiueig f’;ill?‘{gfi[ti%i;c?;.mcrrnnui biefer Srift verlicet

Dad Mitgliedsp i ' i
ait den Sn!;gbrc nu'%‘{lﬂ}%?ﬁu‘?f geit Abgabe bicfed Speines

. IO Unterftiigung i
bl[ea Andveifed }nid‘}t &:?”n&)’;:‘h ;«;t&il::fldu bart auf G
7

beiter- Vo, ¢
WO Yoty oy U Geanau,
(fumermrm.

Gollte bad Mitglicdsbudy ficdh) nicht fi ven Handen des Mitgliches
DBejinden, joubern it ben Miwmen des Verbandes lagewn, rweil 8 jum
Beijpiel nachgefchictt tourde, fo find bic oben genanuten amtliden Ausa
weife boppelt lidytig, bamit bas Mitglicdsbud) nicht an Wnberufene
audgehindigt toicd.

G3 fan audy vorfonuncn, daf dad Mitglicdbud) ansd frgenbdeinem
Grwde eingezogen werben muf; 3 hen Mitglicder auf deftimmte
Beit audjdeibent (fiche § 5 ALL. 8), ober e3 tuhen Redyte und Pilichten
(§ 23 905, 6). Jn folchen nubd dhulichen Fallen it dem Witglied eine
Bejdetnigung ausgujtellon, wie jic auf Scite 42 abgebilvet ift.

§ 5 Abjaz 1
Ruhen ber Beitragdpilidt

Bei Krantheit, Wnbeitslofigieit und fonftigen Notfdllen
Yo auf einen bor Aolauf dev fechiten Reftroode Dei dex
Ottaverivaltung eingereidhten Antvag des betveffenden
Mitglicdes von der Ortsverwaliung Stunbdbung geiwdlrt
weeden, jofern dad betvejfende Mitglied im vorliegenden
Nalle feine Wnterfitbung besieht. Dad gleide gilt fite
Mitglieder, die nacheishich an det redyizeitigen Wcldbung
verhindert waven, Gtundstg der Beitrdge iiber melhr als
13 Wodhen it wnguliffig. Wird nidt mit Ablauf der
13, Wodye mit der Nadyzahfung der geftundeten Beitvdge
begonnen, jo edifdht die Mitglieddhaft mit dicfem Beits
puntt, ite geftundete Beitviige dnnen auj bejonderen
Autrag B-Macken (10-Pi-Marter) ober Beitvagsmarfen
der 3b-Beitragsilniie (30 und 10 Pf.) gellebt werden.

Gin Mitglied fam Stunbung der Beitrdge Deantragesn, oenn
e8 fidh) in mateticller Notlage befindet. Die Urjacdhe Tann manderlei
At fein, die aber nidgt enticheibend ijt fiiv bie Stellung bed Antrages.

Die Ortsverwaltung euntjdyeibet diber dicfe Antrige. Die
Stunbung Tann nuy bewilfigt roerben, toenn

1. ber ntrag wor Ablauj der 6. NRefhwodye geftellt wurde (fiche
§ 21 oY, la),

2, Die bejoudere Notlage nachgeiviefen und von ber Drtdverivaltung
ancefannt wuebe,

3. Das Mitglicd suvzeit feine waterielle Wuteritiipung vom Verbud
Degieht, wic Kvanfens, Arbeitdloferr-, Gemajregeliens, Stueiks,
hnzug-, Neije- vder Notlagemnterftiipung ober Sterbegeld.

Dic Daner ber Stuubung tome b3 s 13 Woder Gefchloffen
toerbetr. Daritber Hinaus ift eine Stundung unguldijig. Tas lict aud

im Suterefie dez Mitglicbes felbft. Ungenommen, wilrend der Dauer
per Stunbdung, bie aus Jonjtigen Notfilfen” Dewilligh tourde, tritt

43




Lo fite bas Mitglicd ein Falf ein, i

i g , i1 weldh .

{ , ﬁ:g{;’ff rﬁg"bgrm“ﬂ" Baben luiirde, f{am:xici?ii?ﬁéuge% 1ilttcrﬂuguuﬂ 2azu ausecidhen witcde. nd {Gticfilidy fawn ber Berband bie Unter-
i Iufenbe cun bad Mitglied muf mit feinen Beitrd ge nadjgelolt fliipungspilidt mu ftbeenchmen, weme die Erfiillung der Beitrags»
K il 1t fein® (§ 4 96, 3). Gine wibegrenste G geit auf bem ificht durd) das Witglicd vorausgegangen ift. Die Vegrengung ber

! iirde o8 aber wmmibglidy ntadyen, bie B sle Stundung bder Beitrige Ghunbding auf 13 Wochen foll deshald die Mogtichleit fidern, die Ve

] : Ball it dburdhans dentbar, baf uié;t [eiu E}trg.ge nadubolen; ja ber triige uac%l)olmt 1 fiiujncu‘ » i e }

mal bie Witerftitbungsjumme RNach AbTauf der thll{buugsfﬁiﬁ ift nicht nur mit der Weitvags-
sablung tvicber s Deginnen, fondern audy mit ber MadyzaPlung
det geftundeten Beitrdge, Wer beibed unterldft, verliert dadburd)
bie Mitplicdchaft umd muf aus dev Sifie der Mitglicber geftriden
werben.

Dic Stundung der Beitvdge ift im Mitglicdsbudy Handjdrijilid) su
Dbefdeinigen wnter Beifitgung des grofien Drtsftempels (jiehe Mufter
anj Seite 44).

9nd) fiber Hie 13. Stunbungdiwodje Hinaus Fawe cin Mitglied fidh

in einer jolden Gefonderen Ntotlage befinden, ofne bont Berband cine
’ Unteejtitfing begichen zu fonuen, daf ifm bie Crfiillung der Beitrags-
il pificht nad) Pitfung durch die Ovtsverwaltung nidht zugemutet werden
! : tan, e foldye aufergewdhulicdhen Fille fann bie Drtdverwaltung,
falld daz Witglied einen Antrag jtellt, dic Nadzahlung ber ordeuts

v Beitrage crlaffen. M beren Ctelle jind GriverbSlofen-
SMarfen g 40 Pf. su Heben (§6 ALY 1

T4,

ez |Fev

Lidye
marfenr ju 10 Pi. ober 3b

Aprll

Mai

§ 5 Udbfafy 2
Nody nicht bezugsberedjtigte oder ausgejieuerte Mit-
glieder, bie Jih auf der Wanderidaft befinden, Hunen
i in i Mitghedsbud) in ben von ihnen durdgreiften
Bervaltungsitellen E-Mearten tleben lnflen.

Suni

i be

2 Dehiscie |

31
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i Mitglicber, weldje nod) Teine 62 Veitragdmarten der 1. i3 4. $tlaffe
} gellebt Habew und dedhalb nod) Teine Unterftiipung aud Berbaubdd=

Al

ntittefu Degichen, Tonmen im Falle der Criverbalofigleit fiir jebe volle
Wodhe derjelben ecine Eriverbalofemnatte (E-Maxte) 3u 10 PBf, Heben.
Su rafent ift ben Mitglicbern aber in jedem Fall, die BVollbeitriige 3u
40 P £ ; ahlen, tveil fie befto friifer Degugsberedhtint werden. Goentuell Tann
) 43 11 (i Sem Mitglied die Beitragszahlung vorliufig geftundet werben, damit
S ¢3 bie Miglichleit Hat, die Beitrdge nadzahlen su Wuuen (§ 5 Ay, 1)
4 Nady Ablauf vou lingfens 13 Wodjen faun bad Mitglied §ih dann
' entidheiden, ob ¢3 bie Vollbeitrige galfen fann ober bod) die E-Marfen
1] tleben mup,
| Befindet fich ein nod) nidt besugsberediited ober Dereitd qusa
| geftenertes Mitglicd auf der Reife (§§ 7 ALL 1 Ac und 8), fo faun
e8 fich fiic jebe Wodde, fiir weldhe feine Unterftithung cefioben wurbe,
eine E-Marfe Meben foffen. Die obigen Vemerlungen find natitelich
fiie folche Mitglieder finngemdf angutvenbden.
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§ 5 Abfass 3
A5 audgeidicden gelten Mitglieder:
wibhrend militdvijer Dienftletjtungen;
Mitglieder, die inbafticet jind oder eine Sdule befuden

und wibhrend diefer Beit in feinem AMbeitdperhiltnis
ftehes.

Die Cinleitungaworte: »U1B audgefdhichen gelten Mitglicer”, Taffen
bereits evfenmen, bafy hicrmit Dejondere Berhiltnifie Gegeidhiet werden
folfen. Die Crgdngung bilbet deun aud) der Adjap 4 pes § 5.

Wennt ¢3 aud) in Deutihland Feine Militdrpilicht mehe gibt, fo ift

boch die Formel aus pem Ctatut der borrepublifanifihen Jeit beibes
Dalten, bafy wihrend per Danex militdrijder Dienjtleiftungen
bas Mitglicd ald ausgefdyicden gilt, BVelie bem Soldater pes raifers
lihen Dentidjland”, per lih al3 Mitglicd bes DMPD begeiducte. 3
war fiie ihn johon oft widt angenehns, Mitglied getwefen 3t fein, benn
et twar daburdy der ftaatsfeinblidjen Befinmung pereits fiberfithrt, Bei
ben Ieften Beratungen des Statuts taudite jebesinal per Bufe) anf,
biejen Gapy zu ftreidien, aber mit bem Pinweis, bafy ¢3 nod) Mitglieds
fdhaften unferes Berbanbes i Polnijd)-Oberichleficn gibt, o Hip
nilitirijdhen Letbaltnifle aus anderer ftaatlicgher Anfdjarung geftaltet
fintd unb werben founen, ift bie Formel afs notivendig beftelhen geblichen.
Die Metallarbeiter des Freiftaates Dangig gehirert cbenfalis 3 unfevem
Berband, und wenn dort oud) feine grofie BWebhemadyt aufgeftellt werden
fann, fo find dod) bie anberd gearteten gejeligeberifden Berhiltuiffe
u Deviidichtigen,

Jnbajticete Mitglicber gelten fiir die Dauer ber Jubajtierung
al8 ausgefciecberr. Dagie bedarf e3 feiner Begriindung,

Weun Mitglieder 3u ifrer cigenen Tottbilbung ober zuy Grlernung
eines anderen Berufes eine Sahule bejnden und fiix die Dauer
bes Edhulbefudes jebe Criverbatitigteit aufgeben, ober €3 ift mit ber
Sihute eine Acbeitstitileit vetbunden, fitr die e3 feinerler Cnigelt
gibt, fo gelten audy biefe Mitglicher fiic bie genamnte Feit a3 qua-
pefchiebenn. Selbtverftindlich gehoren dagu nidyt foldge Schulen, ivie
fie Deifpiclameife anc) von wnferent Berbanbde errichtet tworben find.
Denu twdhrend ber Dauer pea Sdhulbeiudis 1wird pem Gdifer ein
Zeil ded entgangenen Atheitsverdienftes qus Berbandsmitteln begalyit
unb aufierbem wird ey aud) nod) vollfommen verpilegt. Sit allo ein
Edulbejud) mit foldhen Bergiinftigungen verbunbden, fo gilt do3 Mits

_ glied nidyt alg auzgejdichen,

§5 Udag 4
Die nadh) vorftefendem ausgejdhiedener. Mitglicder
fnnen nur Sann in i friiberes Berhiltnia treten, weny
fie fidhy orduungdmifig abntelden, ire Beitriige biz zum
Tege ber Abmelbung bezahlen 1md fid) innerhald wier
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mm); ;tznungsm‘m&ii; abuelden i pie Sumuﬁicuunq went ¢
na o At\'url).(gg]('hcubm Befrimnungen nuéql‘id)ivbcﬁt"ﬂ ‘7)"; f““:
\,um“‘mm e friijeres .‘Q{crb(ﬂtnis im Verbandpe vintrctcn~ m-i.l}l ﬂﬁl\[":
;rm o mg}tmim unter [fmlcubmm oder Rorlegug pes ‘Wimlichﬁl; d~‘“'
o n’\\ivnz)n[b:]'::lglwm ﬂ?abdnm'iﬁ, von weldiemn Im}l‘ an b-ic ‘)fll‘%id;(‘i]blll)l:k?
At Die Ay ung unb die Amipef it in bas Witqlicha in
stitragen wie wnter § 4 Abjap 5 b:ig;;;lﬂ‘;:: i pas Z‘.'Mﬂluh@bllrf) o
Evlln'(m‘ril(inblid] mitifen die Beitrg .
v . - B e 3
Witglichichnit bezablt 1oerben. e
Tie Witgliedidyait 1ot
‘ s aber ey bann wicher
lmbtlbu g muerhafd vicr Wodien nmli) ber Pl
“benerfolgt. Tie  Beitrdqe i
enteiggten citrdae  jinp voit
Dip 3 - iy
”wr}}I;u?(;?‘_xti]t:[l‘x‘sl‘r:c];l)lcof;xcll%:U?itglicbvr cehaften atody cjuen Wer
{ citieite Beitragsirite pe iglte ¢ nad
dem vorhergehenpen Beiipiel anj Sg:t]‘“—lt; oo ialebetucyes e
Dag Witglich tritr infein frii :
Lo s et friiheres Verhalenis wicher of i
P | 1 3 Scrhaltnis wicder ein, Dy
‘l)mgug_git, bba)} .?;.c 3eit, wibrend toeldier Haga wei:gli(lb L::u?:c'idsigs'zlt
Juirb’. Bumcv;li’\.xft:d')mmq bex f:)Rifinubid)aftﬁbaucr might mitg)c'(ﬂLlI:
o0 é;[p:lr; Ciu Witglicd bejudyt eine Edyule vom ) ‘2”[ 1{'1
i «;né %ﬂe ;U.;J_Zar{; 1930. B3 melbot fich orbmngsgenif a.b 3(’11;:
et b.'? Dag » itglied it cingetreten ant 4. Januar 1925 und fatte
qlicbﬂnul))d;l; axn::[ milg der Abmeldung 229 Beitrige bezafit — 292 ‘%J‘iil
alichs n. Am I8, November 1930 i ifglicd bie. Hifor.
! pen. 9 s il bad Mitglicd pie.
i[d:gflt[ggaﬁzf .\'fgtxibanbcﬁ in Q{nIPrud) nehuen un> bn‘;uﬂift bicb;)'}ei:llrlitb],
apate fef au[tc{[cn. _(\fs finb dann 3 den 222 BWodpen Hex ﬂﬂh:
3 It o bdie inntmgéluud)cn feit bem 1. April 1930 r;i;;:j

suadhlen mit 33, jo bafy of itglicdichaj
e , Jo bafy eine Mitglicdidaitadaner bon 235 Fodien an-

big tur Beeudiqung der

! anj, wenn die Y-
Wiidtehr in pas Crwerbs.
ber cerjten Roe an zu

Eine sahlenmigige Anfitellung, die das Beifpie

anjdaulicht, ift folgenbe: f ol ver.

1025 Qiiiztrdﬂc Ralenderivodyen
A & 52
i?g() ....... a2 ’f 2
7. 0., 53 52
s28 . . ., . ., 52 5
1929 . : 5
RSO 13 (big 31. M, 52
1930 (6is 18, RNov.) ﬁia(ab 1. Q(prﬂ)a) 25

255 306

Nue die Beitragswodien beyeq i i
. ; Degeidmen bie Mitglicdidyar
:Sg)lt iﬁ:s gglcr{l[?p.nvo'd)cn; bicje gdflen fiiy unicﬂr %Li;gﬁbgl}lcfﬁl‘j}}tb
- Sl}eitragéru);!dcem[w geradbe ein Sapr bauerte, aber das Jahr 1:)%;'
Tie gy &) n fatte. i.}cbeé 6. Jaly exgibt fid bie 53, Qicitmgsmu.d ¢
Ty dan  Jahr u{wer[cr)mﬁcnbcu Woihentag diber 52 Todgen bi :
nen ein Taq im Edyaltinhr abgesogen wird, T Dinang,
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§ 5 Abjak 5

Jus Ausland wandernde Mitgliedber miijjen unter
Einfenbung ihred Mitgliedsbudesd beim Vorjtand Shu
ditg Deantragen. Jm Nusdland befdhajtigte Mitglicder,
bie feine Miglidyfeit um Beitritt in cine dhulide Srgani-
fation tvie der Deutfdhe Metallavbeiter-Berband Haben,
miiffen fid) gemdf § 34 bes Statuts al3 Singehmitglicd
wnelbern.

Diefe Yejtimmung unterjdeidet soijden Mitglicdern, die in bas
Ausdland wandern unbd folden, die dovt befdyajtigt fmd. Wer
au Studtenztveden, suc Crholung oder jiun BVergnigen i dbas Audland
veift, im Quland fein Arbeitdverhaltnid 18§t und and) tm Auss
land feinerlei Grioerbdeinformmen Hat, Tan dic Stundung der Beitrige
beantvagen. €t muf fid) natielid) bei feiner Ortdverivaltung abmelben.

Die Stunbung der Beitrdge fitr folde Falle iff nur
beim Borftand zu beantragen unier Beifiigung dbes Mitgliedsa
budhes und genauer Darfiellung des bLeabjidtigten Jwedes der Reije
itt dag Ausland. Das ift beshald nottvendig, bamit die Ungaben jeder-
seit nadygepriift werben fnuen. 63 ift jdlieflich dod) mdglid), bdaf
cin Mitglicd tm Ausland dennod) in Bejdaftiguug tritt, und dic aus-
laubdifhe Bruberorganifation verlangt Geredhtigtertveife den Beitritt u
ifrem Berband, €3 folf verhindert werden, die Stundung bder Veitrige
aud wilauteren Adfichten s Genugen.

Anberieitsd ift aud) der Vorftand in der Lage, der auslindijden
Drganifation, falld ed fidh um ein Land Haudelt, deffen Crganifation
bem JMB angefdlofier ift, von der Sureife unfeved Mitgliches in
Stenntnid zu fefen. Der Verfehr mit den auslindijden Berbinden
ecfolgt naturgemd fibee dent Borftand und deshald muf dic Stundung
auh beim Borftand beantragt werden.

Gin joldyer Fall ditefte nur fehe felten praftijy werben. Denn ver
g Msland wandeet, wo 8 Pruderverbinde bes DMYB gibt, finbdet
bort mandyerlei Unferftitpung, aud) matericlfer Ant, wenn ex fid) dburdy
fein Mitglied3bud) audtveift.

Mitglicber, bie inm Ausland befddjtigt find, milffen fidh bev
portigen Drganifation anfdliefien, wean biefe dem JMY augehiort.
Der Bruberverband Hat ein Redt auf den Beitvitt, Dabei it das
Mitglicddbud) bes DMB, bdos in Beitragsleiffung und WUbmelbung in
Orbnung fein mufi, vorzulegen, Bei der Radiehr nad) Deutihland
wirh felbjtverftindlid) bie friifere Mitglicd3seit in DM wnd die imt
auslandijdjen Berband angevednet,

Jit die Organifation tm Audland nidht dem JMB angefdlofien,
aber e3 bejteht dort cin ahulicher Verbaud, tie der unjrige, jo Fann
fich bas Mitglied dort anfdliefenr. Bei der Ritdelr fid bem Mitglicd
in gleiher Weife jeine Redyte gefidert, tvie vben angegeben.

Befteht eine dhnlihe Organifation nidt oder bdad Mitglied twill
fich bort nicht anjdhliefen, fo mup 8 jeincr Veitragdpiliht im DMSB
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gemitgen. Ta bas Mitglicd fith qus jeincr @

P (g g Lervaltungsfelle
g"nlg&czbn;:;u:glt[ T)ng,' mulp e3 feine tlllit!lfivbfrf)ﬂf‘: rltJ‘L‘Iiran U:?ll,l#:l[]@;
mitglicher. ben 1?3 L:tll_@clnntglicb gefiihrt wirh, Die ml'\@" m‘x
besichen 5iri)ulil¥t‘.§‘nmld)c bt Anslande befdhijtigt lvctrnb.cn
babe ja ifr "[tb"t.,L Jgavsen Beftimmungen widt. Nonteure
Wetettontap i cUsverhaltiis fue Julande nicht aujgegeten, i tlve
“‘f“’ﬂ{ bem ‘Gji_’lll‘tg[fcrgcbc{xb i bag Asland berlegt, Shre (En'th:;lxru A
verdinbert bon) lblc nady i der Heimat, ipe Woluplag ift ﬂlldJ ,“[lﬂ
crl‘lr‘irrid),'ba[; ;) ?Ullltfcfl)‘rl'l:nlllhcdNl‘l.bt in der Megel guviid, @3 i)ft Igh)ut
berwaltung angenclbet bl;i‘l:c:x.bm Wuvlanbﬁmunmncn bet irer Drtas

§ 6 Abjats 1
Beitrige
Dic fir Verbanda i
i 1 S3wede e y i
g(l)lrd) rvod)cn‘t_hd)c Beitrige ;;ifr?géllrll)gg ?);m{‘c({ ‘B evben
SDI?CIDI 1% ‘}ts]. ({Sjﬂtuubbcitrdgc) auf,gcbm'd)tll 0 00 40,
) - Octtragstlajie (130 Vi aitt fi Gl i
ghib.cr uadjbnollcnbeten(x 20, %Tcl)le%lfflta{;;r mnliche Mit-
:\;w 2 %{cttmgﬂf[aﬁe (100 Pf.) gilt fir
a) méannlidie Mitglicder ende i
by boHe}lbcten 20.9290((3:1";;2};::-UDHL]IbLtCH 15 0i8 gun
ungelernte  Lolhnarbe; i i
c)-‘nD{Igll}getegﬂ20.)ggge%létje:lri)r(,:bdfgarbmter) nac) dem
veiblidhe Mitglieder mit his i
n i s hoheren i
o ‘infpmd) auf Snbahbenuntct%tﬁbungs f:rr%lc"zl?cfztte 1 bie
i lgﬁ.ra;@ongerﬂqﬁe (75 BF.) gilt fiir weiblidhe Mitglicd
RV Q)‘ ren Verdienften in befonderen Snbuftrie?l iJ(':f
Y uipt’ud) auf Snbalibenuntetitiibuug erl)eben’ “
;Lle 3 SBe.ltragQFIaﬁe (70 Bf.) gilt fity ’
) ;ré(}lgligdéfll;‘lﬁgg;zgzgrt(ungglcrnte) bom vollendeten
B) eiblige ayoilen eten 20. ebensjahr;
! je itglieder nad) vollendeter; -
ool 0 endetent 20, Qebens-
f)e%)c'n. e Unfprudy auf Sunahbenuuturftﬁbung er=
Die 3a-Gonbderflafie (50 ) gi |
. BE) gilt i ibli i
%:txebé_r nag) vollendetem 20, 'sfe)be%;ar;tt btzzez?ggd)e o
Si g g%t Sunahbeuuntetrtiibung erf)ebén e Y-
b 10 B E Do) i i e Sty
, gil alides ie fii
ousgeftenerten und mnidst Deg,ugéberetf)tigt(‘elzmgllgtgfizgg:c
’
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jorveit fie nicht in dev Qage jind, Vollbeitvige ju jahlen
wrd dent Aujpruch aunf Juvalidemunteritiibung cvwerben
wollen,

Die L Beitregstlaiie (30 Vi) gilt fic

a) minntiche und weibliche Witglieder unter 16 Jahren

mit Gdheren Vedienjten;

) weibliche Mitglicder unter 20 Jabhren;

¢) die i Subujtriebetricben tatigen Yehrlinge vom

britten Lefrjahr au.

Dic 5. Beitvagstafie (10 Bi.) gilt fiv Lehrlinge in hand-
wertdntifigen Betvieben, fite die in Judujtricbetricben
tatigen Lebrlinge fm L nud 2, Lehriahy, fiir minnlidye wid
weibliche Mitglicder unter 16 Jahren mit Joleh nicdripen
Qerdiengten, daf jie nicht in der Lage find, in der & wtlafje
Beitrige zu leiften, filv Juvaliden, die teinen Anjprud) auj
Suoalibenunterftiibung exheben, fiic Mitglieder, die Fn-
valibenunterftitbung begichen jowte fitr jolde Mitglicder,
bie bon elner Dridverivaltung oder vom Vorfrand in dicfe
Beitragsatlafje verfest werden.

Fitr franfe und arbeitsloje Mitglieder, die Unteritipuns
gen in vollem ftatutarifchem thnfang bezogen haben und
fiir nod) nicht bezugdberechtigte trante und arbeitsloje Mit-
glieder gelten Dejondeve Beitvige (E-Maxfen, 10 Pi).

Bon den Mitglicdern werden Wodendertedge erhoben und bie ge-
nannten Beitriige ald Grundbeitrdge beseidmet, €3 gidt alfo and
nod) anbere Beitrdge. Jnr Ubjap 5 und G diejes Pavagrapfen werden
picje befonderen Veitrdge behanbdelt,

Sn bie 1 Beitragstla,je gehdrou mue mannlide Mitglicer nad)
vollenbetent 20, Qebengjahr. Weiblhe Mitglieber Wunen alfo nidyt in
biefe Veitragstlafie eintreten. G8 Wunte nad) ber Fajfung angenommien
werben, a3 wemn famtliche minnlichen Mitglieder nad) vollenbetem
20, Qebendjahe i die 1. Rlajic Yincinmiifen, Aber eine Yusnalhme
gibt e3 uuter b in der 2. Beitvagstlaife.

Sn bie 2. Beitragstiaffe tonmen mannlide Mitglicder vom 18, bis
sunt vollenbeten 20. Sebendjalr (a) unb ungelernte Lofnarbeiter nach
dem vollenbeten 20. Lebendjahe (b) aufgenomuren werden. Damit folt
sum Ausbiud gelradyt werben, baf nur manulide evivadyfene Arlieiter
mit niebrigeren Verdienften, ivie e3 bei ofhuarbeitern ber Fall fein
diitfte, in dicfe Slnffe hineintommen funen. Wemn cin ungeleenter
Acbeiter im SAeford avbeitet, fo ift aud) Hiefer verpifidytet, in ber 1, Beix
tragatiaffe su fteuern. Dad ber Vejtimmumg beigefiigte Wort |, Hiljs-
arbeiter” foll gum Susbrud bringen, dafi wngelemte Lofuarbeiier ges
meint finb, dic aud) im Sohu, wnd gwar im Taviffohw, befd)djtigh
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finb. Fiir alle itbrigen ménnlidyen Wrbeiter itber 20 Jabhre gilt anter
alfen Nmitdnben bie 1. Stlaffe. Dic unter a uud b genannten minnliden
Mitglieder Tonnen jelbjtveritandlich and in bee 1. Stlafie ihre Beitrdge ent-
ridjten. @8 ift fogar zu empjehlen, diefe Mitglicber barauj hingutveijfen.

Weiblide Mitglieder Tonnen in dic 2. Beitrapsdllafie fteuern, fie
nuifjen aber nidyt. Wer in die 2. Beitragstlafje cintritt, cxtoirbt bamit
einen nfprud) auf Hihere Unterftiipung, jo daf fic den weibliden Mit-
glicdern ntit hoheren LVerbienften zu empieflen ijt.

Az ber Veftimmung fiiv die 2a-SBondertlaffe gelht Gervor, daff
bie Juvalibenunterjtiigung — jiehe § 12 — fiir bie weibliden
Mitglieder nidht obligatorijdy ift, fie fonmen daranj vergidhterr umbd
bafiir einen geringeren Beitrag wihlen. Vei bev Einfiihumg dev Sn-
valibenunterjtitpung tourbe beritdiihtipt, baf viele Frauen nidt ifr
gauzed Leben lang crtverbdiéiig find; biefe tviichen deshalb nicmals
irgendivelde aud ber Beitragdleiftung ertvorbenen Redhte in Anjprudh
uehmen unen, Bielfad) witcden fie nidht einmal ein nredt evtverben.
Dicjen Moglidyleiten twurbe badurd) Redhuung geteagen, daf dewr weib-
tidjen Mitglicbern die Wahl gelajfen ift, ob jie cinen Beitrag zur Sn-
valibenunterftitpung Ieijtesrt toolfen ober nicht. Aus diefen Grituwden fann
aud) fein mdannlides Mitglied in die 2a-Soubdertlaijfe.

Fiir bie 3a-Conbertlaije gilt finngemdfy dasjelbe.

Mit dem Beitrag i der 3b-Souderilalfe toirtd mur ein Unter-
ftiungsaniprudy im Falle der Jnbalidbitdt ertvorben — fiefe § 12 —.
Mugbriidlidy wird auf bie Jufammeniehung ded Beitrages Gingetviefen:
30 RBf. Jnvalidbenbeitrag unbd 10 Pi. B-Marfe. Noer bie E-Marke weiter
untenr. Die 3b-Gondertlajfe gilt nuc ffiv nvaliben, die nod) feine
Snvalidemmteritiifung begiehen, aber ehnen njprud) evtverben wollen,
Aud) dic aunsdgefteuerten und nod) nidyt Dejugsberedtigien
criverDalojen Mitglicder Wnuen in ber 3b-Sondertlnfie ftencrn,
damit die Wartezeit fitr denr Vegug ber Jnvalidenunterftiipung nidt
unterbrodjen ivivh.

Die Beitragdzablung it der 3b-Sondertlafie ift in jebem Fall frei~
tillig: ber Juvalide muf nidt in diejer Klaffe fieuern, er Hat daz
Tedit auf bie 6. Beitvagstlafe; ausgeftenerte unb nod) nidyt Hegugabe.
redhtigte eriverbsloje Mitglicber Tdnnen iweiter Bollbeitrdge zahlen,
bas find die Beitrdge berjenigen Klaffe, in der fie BVeitrdge leiften miiffen,
twenu fie boll eriverbatitig finb; wenn dicfe Mitglieber aber dazie micht
in ber Lage find, aud) die Beitrdge der 3b-Sondertlaffe nidt ahlen
toollen, jo Halen fie ein Redyt auf bie Bevabfolgung bon Erivcrbslofen-
Marfen (E-Marten). Giehe unten.

Die Beftimmungen jiirdied. Beitragsafie unteralaffen fiix dbie Eino
weilping ber Mitglieber eine getvifje Freileit, benn der Begriff: Hoherer
Berbdienit ift behndar unb nuc unier BVeriidfidtigung dellider und berufe
lidjer Vexhiilinifle su enticheiben, Nisheres dariiber bei ber 5. Beitrngatlafje.

Das Statut unterideidet, wic aus ¢ der 4, Beitragstlaffe exficdhitich ift,
avifden Qehrlingen in JIndufirie- unb Hanbivertsbetricben,

Selelinge in Jubuftriebetricben miljfen nac) Bollendung von Fiwei

Sefrjahren in die 4. Veitvagstiofie,
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Die 5. Beitragdtiajje gilt fiic Lehrlinge in i)anbm_nrtémiiumcn
Petvicben; das jind foldhe Betricbe, die den .Y:nnhl_ucrfsfqmy@m b
Suunungen unterjtehen.  Leider find heute nody die (.Sund)ublglmggn
ber Qehrlinge in bicjer Vetrieben fo gering, §a§ oen ifoe * ein
Beiteaq crhoben werben Tmun. Bejonders fehlimm it. . ?m:
Qeljeling im Hauje des Meifters Unterhunft und ‘llcrp_(Icglu_lg L‘_ri)ul't.
Daneben ditefte die gelblidye Entjdinigung ded Q_cI]tlmgs fo msbng
fein, baf fdedhterdings nidt mehr ald }0 %Bf. ‘Bgntmq mj)cr Tode
geletjtet werden Hunen. Solange bie feutigen gcif@hd_)c‘n ﬂ?c\tm:mu}_mcn
nody beftehen, gelingt c8 nut nad) und xmc'lz, qud) best .\)mlblnﬁthmc}]lctll
die tariflihe Megelung des Scf)ruct[yﬁ!fmﬁcg u.ba'.mugcn. T dad _n[u:r
gefdhehen iit uubd die Qehrlingsentidyidigung xm{)t. xucrjr"c:(]cplld)_ Hinter
ber Ent{dyibdigung cincd Sehrlings inn ber Subujttie suvitdbleibt, it m:!n
Refrling bie 4. Beitragakajie dringend zu :mp_fu[)[en, weil bamit ein
Aufprud) cuf Hhhere Unterftitbung envgrben mu?. L i

TWenn bie Qehrlinge i hanbtoertimifigen ‘%\‘etrwbcn fite bic ganje
Daner dber Lehrzeit in der 5. ‘Bcitmﬁéllane”ftcuem E““““{‘,{ fo gilt
bas filr bie Rehrlinge in gubuftviebetrieben mur jic die
erften Beiben fehriafre. JIm britten Q.c[)rlaf)fe _bur[tc bie (E:xk’
fdhiibigung biefer Lefirki.ge einen Yeiteag dev 4. Klafie wohl cr:lngJ
Yidyen, woeil biefe Lefrlinge nie im Haufe bes Lehrhermn wohuen. _Ulud:
ficgerweife faben audy bie Jnnungen uni? .baublvc.tfstammc_m._u_l bas
Qefhrverhiltnis in der Jubuftrie und hamft m}d) ['J.CI bet Gwlt!d)gb'mung
e Qefretinge nidyt mitgurcben. Bielmehy ijt bie Dihe ber Cutidhddigung
in ben meiften Fallen tariffid) gctcgdt.‘ .

) mannlide und weiblide EDhtg[xehcr. unter 16 ‘Sn_r)rf:u
fomen it der 5. Yeitvagatlafie fein, wenn d):‘EBerblgu[t fo nicorig ift,
baf fic den Beiteng in det 4. Stajie nidzt [eiften Eomten (fiehe auc2
4. Beitragstafic unter o). Wann ift nun biefer E'Im“‘naf)mcful.[ gegeben?
Gin Anhaltspuntt bietet fid) in den DDIf]BFﬂCT}EII?CII %c[tmnmmg;efx.
Qeflinge, aud in den Snbuﬂricbct:icpen, fé_uncn in ben erftent beiden
Lefejafren in der 5. Beitragdtlafie fein, weil migenomuen wird, baf
bic Cntjchiidigung nedy jehe geving ift. ber tl_om_‘bnth:n g_cf):x'ai); an
mitfjen Jie in bie 4. Beitragatlalfe, Daraud exqibt fidh, baf fiir bic Mit-

- gliedjdhaft in ber 4. Beitragdtiafie eine Verdienft fitr bie minuliden

und weiblichen Mitglieder wnter 16 Jahren auﬁ'umbe. elegt tuxlxrbc,
ba3 ber Gnifibigung eined Jubuftriclehrlingd tm pritten s}epqar,m
entipricgt, Bleibt der BVesbienft unter biefet.(‘b:.cuse, fo biivjte der
Yusnahmefall gegeben feii, da3 jugenblidie Mitglied wnter 16 Salren
in ber 5. Veitragstlafje uzulajien. . . .
Suvalive ‘mitgliebeor faben ein RNedt auf die 5. Beiteagatiofie,

. aber jie tomnen in die 3b-Sonbertlofie. Alles tweitere fiehe oben,

Subalidbe Mitglieder, die nach § 12 Sxmalibcn_tmfcritum}ng
Dezichen, witffen in der 5, Beitragstlafie ftc.uem; fie Tonnen E!ld)t
in bic Sb-Gondertlafie, aud) dann nicht, wenn fie nud). nidht bie Ilucnitc
Suvalibenuuterftitpung evecidjt Haben. i_"cr Sm'mhbcmmtcrﬂubuug
DGesieht, Dleibt in ber Rlaffe und @tufe, bie er bei Jnanjprudjnafine
ber linterftihung erveidit Dat.
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Ber ven ber Srtévcnualhnm ober vom Rorft it b

$ 1 thitg LBorftaud in d i je
:)tc‘ir(})(‘t{‘;ilcm;;bﬂc{[aglﬂt bxch‘licntmge _bcr 3. sirni]‘cf. Solde gﬁg;ﬁ?f::{l:gm

wu&qdmm;‘ crbsbscuu‘bcrﬂuhc. Riheres dariiber unter §6 "[)bi L’iu
[Jubcu- ool SRanLt und npod) nid)t l_maugébcrccr)tigtc ertuerbifofe ?Jtii;;lic;)é.
Seiteny toin ‘1(:1""” Lrlu_crbf-rv]L‘)l}nar!cn. Allerdings wird mit bicfe .
et I‘I i c]:orgdj anf Unteritiigung evwvorben iic bei den I)i’)l)cré:‘
anllbcitrii.gp e .1;01111|_rcd)nunn _bcr Grlvcrhﬁluicubcihﬁge auf b"l
o (Erlvcr[!?lufcxc[lz §'i 0 Abj. 2 bas Criorderliche gefagt. Mit ber Baf)llmIL
Srmnlibunun}cr't}'m Tage wirb aqud) die Wartezeit zum Besug v i
Su nusﬂcftcxxcgtlc(h:ll?ng u]x‘llf;rbru‘:?en, wnd unt das ju burmcibgn, !ml:::
Beitriige ber 3b=€uuhcrf!nﬁ)c :3‘:1t)ttid)[;g“ggbcmbhg‘c Frwerislle. bie

§ 6 Ubfag 2

Die Beitrige werben durdy ;
] ber rd) in basd Mitqli
geuh'(t:;lbe Fi’)iarfen quittiert, Qm 9)2it5[ieb2;tf?1{lc?b§fb ][“II) %u
o ttungémarken werden uicht erfebt und Hien nadh
3001t iverben, | e nad-

Fitr jeben geleifteten Beitr i
cher en ag eralt bag Mitgli i i
g:ggc,bg:!c ;{lﬂ F?_aﬁ 9JZIIJQQIICb3[JIu{) 3u Meben ift. ;Dﬂxim‘gicler[:ga?isggggf;
terer by, Umderfajfierer ef i ¢
: " 3 ingutled
bt:lgctgc ’x:;:r;f;r llutctfa]fxcrg: n'uxl') beshald bie -%orlcguflg bl::,s"‘:bi)ﬁ’jiltl I'c:'i:t’
ekl ?ctn: @urd} bie cinfadie Aogabe der Beitragdmarte f%lllL o
K bcrlurenﬁ‘ tﬂé]lld)fﬂten entftefien, Die verhiltuidméfia Heine m;n
Sotectations 2)uu gar i Ie.zd)t entfteht die Bejdhuldigung, » Bﬂbrc
et Ecxi'ﬂcx?gicr;'bngﬁbu; Marte abzugeben. Die ﬁv(gc’iftaetrcei:
b , oic Marfe ernent i iefli
QIgtire\tt ﬂ‘;:igt f‘:mg .‘Bcrbfanb bas Gnpe [olgf;lc:(]&l;“xzcrgégEinz]d)g’:mu{) bt
o . g3marfen mitfjen ent 3
it i ntiwertet it fi
f ;rgtrll?éibcér'):gm; lﬁ;m.’futn%e_u igl}l[,b Die bejte, fid)erﬂ[trcbfx% gg:::: ;'ﬁ
ben 1t die Abtempelung ber i i
ltgrlxebébud). Remn and bdadurd) nody tciun abfolﬁ}tee‘:mgi;izdgcgm

Betriigerifde Weitervenvendung gebraudicr Beitragdmarten gegeben ift,
ju ift der Sdup bei alfen Disher verjuchten Gnhwertumgen nod) vicl
geringer. Der Unterfajjicver bendtigt cinen Heinen Stempel, der bie
Drtsvervaltung ecfemen lagt und vieleidt and nod) ben Untertafjicrer,
cventuell audy nocy die Jeit der Abgabe, Diecfer Stempel witd jo auf
bie Beitragdmarte gedriidt, dafy cin Teil des Stempelabdruds
auf die Geite ded Mitgliedbdbudes fouumt. Wird dbann die
Marfe eimmal 3u unlanteren Jweden Heraudgeldit, jo ift ifre Weiters
vevivenbing evheblich cridyvert, wenn nidit unmiglich. (Siche Mufter
anf Seite 64.)

Gin Grfay fehlender Quittungzmarfen it unter allen
Tmftanden audgefdhloijen. BWic der Verluft entftanden ift, faun
trie nadjgetviefent werden unb ift bie Marke verloren gegangen, jo Defteht
teine Sidhecheit, dafs fic nidit vou demr Finder bevwendet wird, Keine
Unterfudhung fithet guwm Fiel und tvir imen aud jolden Unterjudungen
gar wicht mehe Geraus. i dedhalb jebem Gtreit vor vornfercin aus
bem Wege 3u gehen, ift dicle zwingende Beftimuung in das Statut
aufgenonunen. . :

§ 6 Avjas 3

Mitglieder, die durch thren forperlichen ober geiftigen
Buftand nur teilweife in ihrer Eriverbsidhigleit Defdhrintt
find (Halbinpalibe), tonnen in eine niebrigere Beitvags-
Hafje eingereift werben. Jhre Cinreihung exfolgt auf An-
trag bed Mitgliebed ober ber Oridverivalting ober des
Borjtandes durd) BVejdhluf. Bor Perbeifiihrung cined Be-
ihlufjed ift dem Mitglied Gelegenbeit zur Gegendufjerung
au geben. Mitglieber, bie durdy ihr Verhalten regelmiifig
die Unterjtitpungdeinvichtungen des Berbanbes aufer-
gerobhulich in Yujpruch nehmen, Hnnen durd) Bejdlup
Der Ortavertvaliung ober bed Voxjtanbdes in die 5, Beitrags-
Tajje verjett werdben. Anud hier ift dbem Mitglied Gelegen-
Heit sur Gegendnferung su geben. Weibliche Mitglieder,
die nidht mehr in Arbeit ftehen, iHre Mitghedidaft jedodh
aufrediterfalten wollen, Ennen auf Antrag in die Kiajje
fitr Suvaliden eingereiht toerden.

Grwerbabefdyriintte, aber nod) nidht viifig evwerbsunfibige Mitglieder
fomien ald Halbinvalide angefehen werben. Da folde Mitglicber
audy feinen polfen Berdicnft mehr baben, ¥nnen fie in eine niedrigere
Beiteapdtlaffe eingereiht werden. MWelde ber veridyiedenen Beitrags-
taflen angemefien ccfdeint, it offen gelaffen uund vou Falf gu Fall
s cntideidben, Die Cunreiung in cine nicdrigere Veiteagsllaife tann
ba3 Mitglied bei der zuftdndigen Dridvertoaltung beantragen,
telde dann batiiber su enticheiben Hat. Cegen cine Cutidheidung,
bie dbem Mitglich nicht zujagt, Tann natitelid) der Vorftand angerufer

53

s

B e

e




toerden (fiche § 24 AL 1), Audy bie Drtdvevivaltun

Anffaffing founmen, baf ein Mitqli

bie Ginreijung in ejne nicbriger

biefem Fall muf bie Dretsvertvalt

den Borfiand riditen, ber einen Bejdlnf Berbeizufitgren

gegeit den Entfdheid bes Borftandes ijt Befdywerde bei dem Nus
miglidy (fiche § 24 Af. 6). Der Borftand fann audy von fid) aus
die Ginveilung eines Witgliedes in eine niebrigere Beitragatlafie be-
fdhlickien unb bas WMitglicd als Halbinvalive ancrfennen. Dagegen gibt
3 bicfelle SBeid)tunrbcmainc[lleit. Gefbﬁncr[t&nblid') muf in den Geiden
Iepter Fallen bas Witglied zu ciner (&,legenﬁuﬁetunu aufgefordert
-und it die notwendige Jeit dagu gelaffen werden. Kaun fidy pas
Mitglied nigt mitndlidy dufiern, fo ift 3 bex Sidjerheit Halber burdy

cingejdyriebenen Brief dagu aufguforbern, (3 Feift ditrften 3fvei
Bodjen erforberlith fei

1, fveni bad Statut audy Teine birelte Pen
ftimunng dariiber enthilt, ’ ’
Unter Beftiminten Borausfepungen tonnen qudy Mitglicder in pie
5, ﬁeitragéllaﬁe (Snnalibr.{nl‘raﬁe),nerfcbt tverben, Ber. eifpielsa
ife bi ftﬁhungseinrid)tungen durd) eigenes Berjdjulben fo
regelmifiig in Anfprudy nimmt, baf bie Ortaverwaltung bie ivingende
Auffalfung Getormen mug, bag ej i
einriditungen vorfi at, Tann in bie §
Die Unterftitpungen bes Berbanbes fi
pefdafien wotben, bie Mitglicber in b
benen fie unentrimbar audgefept jind,
fdbig su ctbalten, $Wer aber burdh
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au einer hiheren Beitragstlafie sugelafien werben. Die
Entid)eidung iiber jolche Antriige trifit die Crtdvermaltung,
in_Jweifelsidllen der Rorftand,

Mitglicder, die in die Juvalidentlaffe verfest wurbden,
fonnen nur mit Genelmigung des Vorftandes wicder in
eine Vollbeitragstlafje verjeit merben,

Palbinvalive Mitglicder Wunen wicder in bie friifere Deitragse
Hajfe anj ifiren 9ntrag gutiidverfefit swerben, wenn die Griverba-
bejcyedantung, die in iyrem forperlidyen ober geiftigen Suftaud Iap,
befeitigt ift. Selbjtocritandlicy mufy bie Wicberheritelfung der volien
Cuwverbsfahigieit ald Dancrgujtand angefefien weeden Founen. Jm
anbderen Falle wiiche die Jeit nur benugt, um in der Hdheren Beitraga-
tlaffe bdie Unterftiipungsberedtigung a1 enwerben, fo daf in Wicklichleit
bie bancwde BWieberherjtellung bder Crwerbsiabigleit nid)t crfolgt it

Soldye Mitglieber, bdie sreangdivcile in bdic Suvalidentiafie verfet
wurben, timen wnr anf Befdlug des Borftandes in die Voll
beitragstiaife suriid. Das it and) bann nofvendiy, twenn dos Mitglich
iyt ouf Vejdilufy bes Borftandes, fondern der DOrt3verivaltung i bie
Juvaliventlafie verfept wurbe. Jn fedbem Falle ift bie Entfdjeidung
be3 Borftandbes anzurnfon.

§ 6 Adjag 5

Jur Dedung auperordentlidher srtlicher Yusdgaben fonmen
Berialtungsitellen, die mit bejonbers jdhiicrigen Ber-
héiltniffen su tun Haben, mit Genelymigung bed Borftandes
Brtlidhe Beitrige erheben, Nichtbezahlung diefer srilichen
Beitrdige Hat Cutzichung itatutariicher Redjte zur Folge.

Diefe Hrilidien Beitrdge find alfgemein befammt unter dem Namen:
Lotalbeitrage. Die Erhebung foldger Veitrige ift an bdie Bujtinunung
de8 Borftanbed gebunben, Mux in biefem Falle twird ber Lotalbeitray
it bent Grunbbeitrag (jiehe § 6 ABH. 1) in einer Beitragdmarte quittier}.
RNur die Nidjtbezahling der vom Borftand genchinigten briliden Veitrage
Bat fitr bas Mitglicd ftatutarijee Folgen.

Da der Qofalbeitrag mit dem Grundbeiteag al3 Gefamibeitrag
ethoben ivird, ift fein Mitglicd in der Bage, bie Bablung nut bes Qolals
Deitraged su verveigern, fondern 3 verivcigert damit bie Saftung
be3 Gefamitbeitrages, Sn diefem Falle Bejteht die Catgiehung ftatus
tarifdier Redyte in bem Verluft ber Ditglicdidhaft minbdejtens nod Adlauf
boit feis Woden (fiche § 21 ALY 1).

i » § 6 Abjat; 6
c3n auBerorboatlihen Féllen fann vom Borftand bie
Grhebung von Grteabeitrigen angeorbnet werben + joldge

Antotbnnngen find fix alfe Mitglieber. binberd, . .
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Tiefe auferordentlichen Fdlle find fm L?péxffbbcr\‘:lhlrjl;:xl:biglx‘c]f)i::{g:;
o ingetrete Qedbesmal bejaud jidy der Ver A 1
sweimal eingeteeten.  Je D Tt faat. bex e Witk

crordentlidy fehtoere Tanpwierigen Awebrlampy, e die )
aufjerorbentlidy fchroeren und fo SRS
s3u cridydpie e. @3 ijt wohl jelbjtoeritandld),
e Verbanded ju cridhdpien drofte ol ita h
ibxt-iu[d;cu‘ﬁ-ﬁllclfbic ausqefdricbenen Q‘;;}mbcxtmgc vore atlen in Yetradt
tommenden Mitglicdern su enteidgten find.

§7 Ubjag 1 Aa
Unterftitpungdcinridtungen
Der Verband gewdbhet feinen Mitgliedern jolgende

Unterftitpungen: N

i i i Bovitand anerfaunten

a treitunterftitpung bei vonr Vorf q !

Y gubcitﬁciuﬁcl[ungen und Augjperrungen nad) den Ve
ftimmungen ded § 16.

it with die citdeinftellung alfer Deteifigien
Streit witd die gefdlofjene ‘Etr[‘gtt.‘:unftu cteili
Q(rbi?tirﬁuén unbd Acbeiter ciner (r}tﬂ)l“l't, Bcrf\'t’;mc ‘:;b[?‘tmb:rg‘ifl:xdzxc'::
eseichuet. Goldje Arbeitscinftellungen Lnnen ot big en, ut
g:?tcl;:]x;‘xic {S-utbciungcn poit demt Mteenehner c[:'[ullt (.,u lcrﬁ&i:u[:g:;
o i ¢ N 2 ehren. 3
beftimmie 1lutcnlc!)n\cr[orhu:'uugLu al auluu‘ re ; cibe
%?(!itl?'cnmg[u;rriifss unbd Abtoehritreil, getodhet der %gfb(;l;bbiuil:;xl
s\Ritglir’:beru eine Streitunterftitpung fm”: btm_t;;, weun die Webe
i vom Borjtand ancrlfmunt ijt. N
em‘i‘f‘celntxltl gv(:lr Unteenehner jdnitlide ‘J[tbﬂtctlﬂlﬂﬂﬁt, u:n fie jeinerjettd
gcﬁgﬁtcu Forderungen gefiigig mnd)enl( {o with bgﬂ‘alﬂ Hbugi'?r czr :]; ;:3
Dezeidymet. Audy fiv folden Fall gcg:ul)rtmbcritdrbbm; ieic‘lﬂtcw‘mb
T i it er Borfta
glicdetn Gtrczhmtcrfmbu}lg, \uexnl“ ¢ Dot evtaunt bt
jung der Arbeiter ald .[usfpgtu g‘_ ¢
mlt‘,[DaiEzl &guuéicbtmgcn, wnter welden eine mr?hm-‘“f““{'ﬁ ;0;;
Botftand afd nutcrfﬁibungébctcdjtig; nr}le;tfnf;tultblgxitcb,“ (ilbl:: ; f::zxi‘anth[uug
daf der Borftan ? 3
nadyzulefen. Jwar fteht bott, B et
i Dad Wort ,auerfanut” ijt in jeine ¢
e e a Sammehvort jiir Streit wnb
8jclbe, aber 3 tvurde gewafhlt a_[§ an i
g[(:l;icpcr'nmg, me':l biefe nicht genehmigt, jondern nue anerfanut werben
Ymm@.ic Hihe der Gtreifunterftiifung vegeln dic Beftinunungen des § 16,

Beadjte aufierdem § 7 ALY 2.

 §7 Ubin L AD

. . e infolge
regelfenunterjtiipung, twenn fie infol ¢
b)'gjilet?r‘e%gné gfﬁt pom  Werband anerfamnic ‘llf."c'@.t
bebingungen oder infolge ifrer im Ginverftinonis mi
ben LetbandBorganen entwidelten Berbandatitigeit

59




arbeitdlvd gemworden find und die Getreffenbe Mag-
regelung von ben ujtindigen Berbandsinftangen an-
erfannt ift, nach den Beftimutungen bea § 15,

Was it cine Mafregelung? Dic flotutavijdhe  Beftinunung
fudt den Begrifi ndher zu wnjdyeciben. Auf die cinfadhite Formel
gebracht, Wonute man 8 aud jo ausbritden: #Die Eutlaifung cines
cingeluen YUrbeiterd, wenn her Unternefmey in ihm den
Berbanbd treffen swill” 68 ift alfo nidht jeber Arbeiter, tocmn cr
beifpieldieife mit dem Unternehmer vber feinem Berteeter wegen ber
tavilidjen Urbeitsbedingungen und ifrer Umvenduig in Differenzen
gerdt unbd bedhalb entlajjen wird, gemafiregelt. Jit der UArbeiter aber
dem Unternehmer als Gunftiondr (Vertrauendmann oder bergleidyen)
befannt unb zeigen bie gefamten Wmitiude vor und bet ber Cntlajfung,
bafy c3 bem Unternehner bavauf anfant, bad Berbandsmitglied loss
sutverben, 1wobei bie Differen itber die Acbeit3bedingungen al3 Bors
wand benuft wurde, fo fann die Cutlafjung wabhrideintid) ol Majj
tegelung angefefen werden.

Damit foll gugleid) gefapt fein, bof jebes Mitglied aus feinem
cigenen perjinlidien Suterefje verpfliditet ift, auf die Grefillung der
tatiflichen Arbeitsbedingungen durd) die Unternehmer zu adjten, ohne
Ddafi bavin cine befondere Arbeit fiir ben Verbanbd it exOliden ift. Berden
die bomt Berband vereinbarten Arbeitsbedingungen nidht cingehalten,
fo liegt uiditd mniifier, al3 ben suitdnbigen Berband3organen davon
Sewntnis gu geben, bamit von dort ans fiix ADBDilfe geforgt wird. Wiirbe
bamm der Nnternefhmer fein Mitthen an dem Mitglied burd) Cutlaffung
desfelben tihlen rollen, weil ex bad tarifividrige Berhalten dem BVerband
gemelbet Jai, fo wire bie Mafeegelung geacben, deun in diejem Falle
jushte ber Unternehmer in bem Axbeiter daz Berbaubdamitglied zu treffen.
Dafitr gehvrt lepterem dev Gehup bes Berbandes.

Der Betriebsvertranendmann, ber burdy fein Mmt die Juftimmung
ber Verbaubsorgane hat, i feinent Betrieh fliv bie Drganifietung
alfer Yefdaftigten su jorgen unb bdie damit verbundenen Hxbeiter ben
mweifungen der Verbianbsorgme entiprediend ausiibt und dicjerhald
vom Unternehmer entlajlen 1wivh, Yann ebenfalls afs gemnafivegelt an-
cefanut joerben,

Tach einem Streif fommt e3 Jiufig vor, Gefonders wenn bie Yrbeitsa
einflelfung lingere Heit bauctte, baf nidht alle Gtreifenben wieber
cingefiellt werben, ober nidit fofort iwidber eingeftellt werben., Dieje
Mitglieder find leicht gencigt, die Richtiviedereinfiellung al3 Mafje
regefung ju betradjten, toeil jie die eitnahme an bem Streit als ein
Gintreten fite vom Rerband anerfannte Arbeitsbebingungen ober als
Berbanbdatitigeit anjefen. Dicfe Anifaffung ift fveig. Wenn 3. B, ins
folge de3 Streifs dem Unternehmer Aufirdge entzogen oder entgangen
find, fobaf in ber Tat nidht fiiv alle Gireifenden bdie notwendige Be-
diftigung vorhanben ift, fo fann in dex Ridtwiedereinftellung Teine
Mafregelung im Sinne bes Statuis Tiegen, ' :
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i i wiemald cine Maf-
ichbermm nidht gefant, baf wiena e Ma
nx:::xbcrs nad) einem nidt ubcr"md)t E]n‘:l, cr]obI,‘xP
hrternehuer dic Fuuttiondre b:; ¢E§b;11;c:.14
il iir bie cene cine giinjtige Selegen
e Gtrede su fajfen. Fiir bie Unternehiner uzr_u‘gz Bele
mJt bc{l rc‘g:;((lgecljebiirlf‘uié gegent ben ‘Zix'rba11§ an _un‘,dn:x;‘ ;‘J%:tglc(;bc“r{;
U icbioon, ©3 it gany folbftverftindlich, folche Mitglie
1 .
?}cma[}rcgclt augnerfermen.
Mus demt Yelagten ergfbt i;_d‘)h of bie 3
vegeling it jedem Gingelfall vo !
?rf‘n?cuﬂ ift, damit eine gIeucgnmutge und geredhte
ttglicber abrleiftet wird, . - )
mm%[ilzhcix[?ici::’i;‘ig«r:n‘tf‘Ecrbmlbéinﬁansen, bxg mu\’hgc_u Borvausjehungen
fotvie .b’i")oljc und Dauer der Unterftitpung fiche § 15
Beadte auferdem §§ T ALY 2.
. § 7 bjay 1 Ac .
) Reifegeld, ober, foferniic _eiumgetgeneu_@auéf)nrt miiggzité
c einen %eiltmg 3u- den ﬁberim?m&ggifiof{tg{:;{c;vge&% e
i i i edyjel ihresd 3
obex die Tberfiedlung durdh A '
gtI:g?aQ Debingt ift, nach den Beftimmungen ber§§ Sund 9

cunteritithung § ?) .etrf)ﬁlt bbasgilétgl[ilcib
italofigle yourbe. 2
fe Reife durd) Anbeitdlofigheit veranlap ¢ : 2
m& lggg"ngr?mgczl Arbeitsverhiltnifies it die Vorausieyung fiic dic
y per Reifeuntertitbung, .
Sllﬂs;;ipfcll?ll;ﬂ?:;fb :xid)t getilet, twemn ciil WZtth\cQ uul;um;.il;d?ilég
.ﬁlc‘rg%aubcrung benupt, aud) bann uidht, twenn ixd)" ba A n'mgtbct
e ci:et pisher suftindigen Ortzvenwnltung 'x:orb}umg?ge“maﬁ_tc;ug;[ P
?fx;mu witrbe. f‘}n foldhem Falle Hiitte bgs Mitglicd [cm grbellc" lcm)lbett‘n
I)li(I t geloft wd gelt widyt anf bie Reife, wms an frgen bc“ A
«Drg cinen nenen Arbeitsplag gu fuchen. Q“ﬁf‘gjﬁ‘? ‘bmﬂieiicgclb e
Borausfeung, die erfillt fein muf;, wenn 'bu» ity "J;Ldll)cii": o e
anfprucht.  Anf Veclangen mup da3 ‘J}htuhgb b:nt u‘:)b e I e
rDeitalofigteit burd) Borlegung der Suvaliben MI; [
weiteren Peftimmungen enthalt § 8, mtﬁf}etb_cr_x;‘ g r i Tbige it
Die Reifeunterfiiipung fmmn: T{ltft m;tii‘?;;iccublr) 1;‘1:c B oben
jeber. in Betradht. Darum crhalten ! ;D 1 e
?flltzngtxi;}:]eabjciicn )cineu cigenen Haushalt filhren, emctx}‘ ?!?‘ltmgga iaﬁ !
ben iiberfiebelungsliojten ober umaugs_uuteri xt:b ﬂ‘i‘SnInurt
i\—t'bie Borausiclung, baj b;; gl_n,[-,né) ;u(t’ggn ;?;;l;:lugg e%clx‘x‘ : D)iinb
veraulaft wucde durd) ben Wed)jel ves 3 3 .
b?g‘:mrfércn Peftinunungen. angegeben, duferbem § 11,

§ 7 Nojafp 1 Ad ) ;[) cenber

3 fofenunteritithung Dei 'noru‘ erqc hen et

@ (@E;geerggrgoii;fcit infolge Arbeitalofigleit ubu:l (L)\Zrmgtillzly
unfiibigteit nach den Bejtimmuuugen der §§ 10 und 1L
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Damit it aber ¢
regelung vorlient. Bef ;
reichen Streit judhen die

daf dic Midhtigteit einer behanpteten
Detsvertoaltung genai ju
Behandlung aller

Reifegeld oder Steif




Tie Crwerbalofemmmterftiifn i
Grwerbs q fontt nur bei vori
!(.eri)?v'rf[tuv;?]ng;?zt(?‘llt Auszahhimg. Tie Uriadye der rl;llblfv?::;g?:ﬁ;t
it gt e dic Giewdfrung bder Unterftiigun Ji i .
it i g be q an jid) wnerhe i
lllllllll_tg‘l;if‘(lfgq?ll:lg ;u‘ Griverbslofigleit nadh ‘J(rlwitslu'iigjtcilt"Lnrx:i;bgi?;:cge;e
gett burdy Sranfheit, Hnjall oder dergleick i .
Vudungs- wnd jtatijtifchen » ¢ e Berocgmn e e o 8k
G bj hen Jweden, unt bie Wetve 3 vitslofor
unb(_‘-s.tranfcnmlh-rn beobadyten 3u ﬁimlw:: Hewoeging ber Hrbeitslofen-
uu&}fﬁéfﬂgﬂcl[)ciwb"ct@i‘]l{illc:gitguii%fcgt bat auf die Gewdhrung der
i Dot Berbaud maddt Feinen U i
swiiden fogenannter verjchuldeter od : ebeitsto
Bas erotmsions D ulbe et Iillbcrfd)ll[bcict Arbeitslofigheit,
MWitglied erhalt Untexftitung, Die i
oo pal e it halt L bug. Die fonjtigen Bovaus-
w5 ""é o D652 unb dic Dauer der nterftipungen regelnn bie
D > o (¥ 9 it if 11
Daucrnbe Erwerbslojigleit fiehe ben nidyjten Abfag und § 12,

§ 7 Abjag L Ae

o ; .

e) Bgcnvéhbcmmtﬂg'ri.tuj%ung bei nadygetvicfener dauerns
tr rluerbéunm!)tgfgt mit Genehmigung ded Bog-
ftands nach den DBeftimmumgen bdes § 12,

Dev Berbandstag in SFarlBeue i
; g | he int Jahre 1928 Yat bie Sinfii
(bicrfuc{g;xﬂ:ﬁjc[;]mucrmrx[m;)lag Defchlofferr, um audh %iir t'aie‘fg‘f:f’g;?:g
¢ 3 gen nady Moglidleit u Jorgen. Bigy 3 t
Unterftiipung bei voriiver 2 Sofiteit, 1 ben e oo
uterfl gehenber Erverbslofigleit, ¢ bt i

Iofigleit ofne tweiteres i rantieit, it s
0 geredpet ivich. Sranfhei
oumen gu bancrnber Griverbdunfafigteit 5 e Dol ton e

: Sunfi ifre ] i
Beftimmungen bdes § 12 Fur ‘)Ilzrlf;ll)l‘gf:l‘é,wbmh Faffe foumen bie

§ 7 Ubfag 1Af

f) Sterbegeld an ifre Dunterblieh i
Tovos ety an.ib exblie eienim Falle Hes
ety gelge slg?cr beflen Ehefran nach ben

L. Gterbegeld wird getudhet
a) beim Ableben eined Mitgliches an & i i i
; ?gbingluugcn entige ¢ gsl e3 an beffen Dinterblichene, Die
eitn Ableben ber Ghejran eines Mitgli
o i Bebingeromn e p 13.4 Mitglicdes an bad leftere,
. Jit bie Ghefran eines Mitqli itgli
ines glicbes ebenfalld Mitglicd o
?gtngzéé bi:t ﬂfmﬁn bas 'mh.mhet‘. gieimal Gterbegeld cr%clgeu?cihi}rf;l
o obr eite 9)2_1tghebl (Fiehe oben unter n) und ein g,me’iteé Mal
Jie Bl orbene Ehcjran (fiehe oben unter b). (Beluf des Berd
uc;@ g RBerlin 1930.) Frbanbs:
. Jit bie Ehefrau Mitglich bes BVerd
. 3 Dt di i anbes nd alleini dfreri
;:]r;etl;; %gpgzc, toeil ber (Er)cma_nu bauernd etmcrbﬂunf;i‘;;i%e iﬁﬂ}?;z:m
Ableben bes lepteren ein Sterbegeld getvahret lUEthl’I, fvenn
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ber Verftorbene feiner gerocrtidaitlichen Crganifation engehorte, weldie
ben Hinterblicoenen ein Sterbegeld getvdhet. Bedingungen und Lihe
bes Sterbegeides find i ben Grliuterungen su § 13 UL 3 nadyjulefen.

4. 3ft die Ghejran Mitglicd bes Verbanded, ihr Ehemann exverbs-
téitig, jo it Geim Tode bes Qepteren fein Sterbegeld an bte Ehefrau
auszugafhien, audy dann nicht, wenn der Verjtorbene teiner gewertidait-
ficdhen Drganijation angehrte. Ja dann Defjonderd nicht, toeil der Ver-
ftovbene waltjcheintic) gewertidhajtsfeindlid) war. Er fatte die Biliht,
fidy gewertichajtlicy u organijicren und daburd) andy fie ben Stecbe-

fall vorzujorgen.
§ 7 Ubja 1A

g) Motlagenunterftithung et ciner auferordentlichen
Rotlage mit Genchmigung ber Ortdvertvaltung, dev
Begirtsleitung oder des Vorftandes, nady ben Be-
fimmungen beg § 14.

Die Beftinunmung fagt, baf bei einer auferordbentliden Rotlage
cine tnterftitpung gewdhrt werben fann. Die Notlage bes cingelnen
9IMitafiedes muf aljo dic Notlage, i der jich viele Mitglicder gaus all-
gemein befinden und befinben hunen, itberjicigen. Bejoudere materielle
Ifoendungen, die anf lingere Beit voransjchbar in jeber Familie
cintrerer, fonuen, wie Geburten, Sdulentlofjungen und dergleidyesn,
Beguitnden in alfgemeinen Yeine aufevorbentliche Notlage. Uber Krants
Peiten bei Familiemmitglicoern, Ehefran und Lindern Hunen natiiclidy
aufergetvdhutided Clend i Gefolge Haben.

Sallen foldye Grirantungen, eventuell Tobesjdlle in Beiten anfers
orbentlidjer materieller Aufoendungen, aud; wenn fie vurausjefbar
twaten, fo fann Beibed zujammen chenfalld su anfierordentlidher Mot
lage fiihren.

Die lrjadje dicfer Unterftiihung Hegt in der AGficht, die Mitglieder
wid)t ber amtlichen Armenpilege anbeimfatien su laflen. Ju der vor-
republifanijchen Zeit faite i Deutfhland dic Suanfprudnahue der
Aymenunferftifung fogar den Berluft des politijden Wablredtes sur
Folge.

Die Gefonbdere et der Notlagenunteritiifnng bedingt, daf die
felbe nicht mit ben anbeven Unterjtifungen jugleid) gewdht
erben Taun. Syiit bie Notlege, welde fich and Arbeitslofigheit und
SQrantfeit ded Mitglicdes crgidt, gitt die Crwerbslofenmuterftitfung.
Die fibvigen Bejtimmungen fiche § 14.
§ 7 Nbjaly 1AL
linentgeltlidhen Redtzidup
bei Rrozeffen, bie infolge Streitigleiten qud dem Arbeitd-
verhiltnis oder infolge vou Anfpritden an bdie gefeplichen
Berfidjerungseintichtungen vder infolge ifrer Verbands-
titigfeit entftehen, nady den Bejtinmungen ded § 17.
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Gtreitiglciten ausd dem rbeitsverhalinis find
fofdye, die ntit bem Unternelhmer entjtehen aus der Nidteriillung bdes
Lobn- und Arbeitsvertrages. Muf der Unternehmer beifpiclzweife durd)
cin Berfalren vor bem Arbeitdgeridit erft gegroungen werben, dexn
Lolhu= und Arbeitdvertrag gu erfitllen, jo fann dem Deteiligten Mitglich
bder crforbetfidie Nedyisidyug dewilligt werben. Obder cin Witglicd wird
unberedytigteriveife entlaffen, jo bof aud) bder DBetricbdrat ober her
Betriebsobmonn bagegen Ginjprud) exhebt, fo ift ber Redytsfdhupfall
gegeben.

Kommnt aber ein Arbeiter aus irgendivelden Grlinden mit feinem
Betrichzvorgefepten in Gtreitigheiten perfoulider Art, die leider mand-
mal gu Gutlaffungen fithren, tveit Beleidigungen bine und Heriiber
audgetaufdyt wourben, die {dlicklid nod in Privattlagen enben, fo ift
bafiir feinediwegs die Fedt3jduppflidt ded Berbunbes gegeben,

G5 ijt fhon haufig vorgefonuinien, baf Urbeiter in Patenstlagen
mit bem Unternchmer geraten find. Gin Acbeiter Bat irgendeine tedh-
nifdhe Verbefferung audgeltliigelt, bie er materiell vermwerten midte.
Dem Arbeiter ift dad geivif nid)t 3u verdenton. Gerdt er aber dariiber
mit cinem Unternehmer in Redyisjtreitigleiten, fo liegt bdic Urfadye
midt im Arbeitdverhiltnia, @ ift ein pexipulicer Streit sijdhen vem
Crfinder und Benufer. Fiix iolde Privatfagen fann der Verband
feiiten Nedytsidhug geiviihren, (Weiteres bei § 17.}

Unipriide au bie gefepliden Verfiderungs-
cinziditungen. Damit ijt die Steantens, Unfall-, Suvalibens unb
Eriverbalofenverfidherung gemeint, Jn faft alfent grofieren Orten Haben
bie ®ewertidoften fogenanute Mrbeiterfetretatiate, Redyisoustuniise
ftellen eingeridyfet, Diefe find in etjter Sinie dagt bernfen, die redht
fuchenden Mitglicber gn beraten und au unterftithen bei der Durcye
febung ifrer nfprithe. Fie diefe Medhtdidupftellen itbernimmt bex
Berband bie anteifmafigen Unfoften. Gelbftveritandlid) fann ber Rechtss
jdhugs bes eingelen audy nody fiber bie Snanjprucinahme des Yrbeiter-
fefretariatd hinaus ausgedehnt Ioexben, twenn e3 jur Grreichung Dered-
tigter Anfpriidhe erforberlidy erfdeint,

3n Berwaltungsftellen, o feine Acbeiterfelretariate Geftehon, nuf
ber Rechtdichug in bireker BWeife burd) bie Drtgvenvaliung gelvihet
werden. (Weiteved bei § 17.)

«infolge ifhrer Berbanbdstatigleit entftefen. €3 fitd alfo
andere Reditftreitigleiten gemeint, al3 aus dem Arbeitdverhdltnid ents
ftaitdent ober oud nfpriichen an bie gejepliden Betfiderungdeinridy
tunger, €3 fann aud) Yente nod vorfonumen, daf ein Mitglicd infolge
feiner Berbanbatatigleit §id) eine Strafverfolgung burd) cinen itbers
cifvigen Staatdanivalt guzicht. Bor der Nevolution lax tein Funttiondr
bor einer folden ftbevrafthung ficher, Befonbers it Streilzeiten atten
bie @eridyte Hodhlonjunttuz in der Hourteifung von Streitverbredjern,
nidyt Streilbreciern. Wenn durdh die neue Reidhaverfajjung Heute audh
anbere Rechtsnormen Geftefen, fo tann trofbent nod ntlage erhoben
terben, denn Streifbredher gibt e3 leiber aud) Jeute nod), audy Hnters

“nelmer, bie jie gebraudien uanb Gtaatdantwalte wub Richter, bie fie bes
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jdyiigen mbchten. Da ijt natitlid) SRcd)iéidj_ust hl[l}’gj b‘;‘llo;?lc;;?::‘x‘cb;;t“
jen fuftrag die Mitglieder !)nubeltml,_tlr[nr cilidy. e ,
g?e‘egllitglicgbcr wiiffen im Ginverftanbdbnis eder im Auftrag

t Gabe. o
bc‘?luc“?); cf;cu[;n;gﬁiicglfimsb&ig"gm Tomnen ﬁfu_gcu entftehen, bu. ‘Hcl{l
%;tbanbsiutcrcﬁc burd)gciiify_rt mcrfcu muilcu[. S]idcgc[x.l l[i“l‘_‘l:;lnﬁl(_:
bafile niht aufftellen, unb s muj von ‘)-a[!_@u. ol-;l nad) geroifjend;
Pritjung entichicden toerden. (Weiteres bei § 17.)

§ 7 Aofaty 2 .y

itglieber, bie bem Berband unuunterbrodyen 26 Wo )Px1

an&g}:;)tbgzleitb Sn(b filx diefe Beit ijre Beitrige entridytet I)%[gen:

erhalten Gemafregelten-und Gtreifunteritibung nad) Mak=
gabe bes Abichnitts 1 A a und b.

i i i bei ben 26 Woden.
. ebentung bdicfer Beftinunung Ingt i 26 B -
%ﬁi)srtcenbmbcr Bezug der josialen }Iuterﬂubbxm%gn (c;; “c(x:gmﬂigcnt[rtigi
i 52 Wodpen gebunden ijt, twer ert die O { ¥
Efxlt&blmét:gli‘funtetfti'zbung al2 birefte Sampiunterftigung Dereit3 nad)
b i citeag3sabluny geivdft, . .
2G"§?ggc§g:]?c;c? gnangipiugmmijmc ber %etﬁnub;;mtcirffubu_m ;:rl:ti\c:;
i i den verjtridhen fein, jon o
nidyt nue minbeftend 26 RKalendertvo e o ton
it it blefe Jeit, alfo fiir 26 %od)cnaandj > Yeitrap
gl‘xlt“?:cg;?ud; ;Ielﬁn.' Borfer darf Nnterftitpung nidt gewdahet m_e)tbc.g,
Sofcgu nidyt nach § 16 AbY. 2 vom BVorftand etvad anbetes befdilofien ijt-

§ 7 Aojats 3 ot
itgli i 1 3 Wodhen
Mitglieder, die bem BVerband ununterbrodjen 1
angjrtz})tigrlei u?:b fitt bieje Beit ihre Veitriige entrichtet f)ﬂb%lt:
ethalten nadh den Befdhlitfien des Borftandes ober begJz afe;:
sirfaleitung odex ber Origvertvaltung Redytsfdhul nach ¥
"gabe bes Abjdhnitts 1AL,

ftber bie Fri utbe gitt
ter § 7 UG, 2 dtber bie Ftift von 26 Wodhen geiag{: wutbe, g
iixmgmeﬁﬁl;}naelfdi fiie gie oben verfangten 13 Wodjen. Ge!b]tnet[_tnnbhd)
ift, bafs ber Hedtafdhup in jebem Eingelfall vor bewe dagte beau[!tagte&t
%'erbunbﬁurgaueu (§ 17 A6}, 2) bejdhlofjent toerden mup, Beadte and
§ 17 0f. 1.
- § 7 Abjas Ba,b,c
Mitglieber der Lefrlings- und Snnaﬁbenﬂgigtei crf)arte:;;
tgeltlidyen Red)ta]husp nad) ben Beftimmunge:
R ]g:léegg% 1A hf fiiv Jnvafidern nur fiie Anforiiche an die
gefetlidhen Berfidherungseinrichiungesn.
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by Neifegeld (gilt nidht fitr Jnvaliden).
¢} Sterbegeld an bie Hinterblicbenen nady Mafjgake bed
criworbenen Bezugsredhts (gilt nur fir Juvaliden).

Dic Lehelings- und Juvalidentiajic ift die 5. (jiinjte) Veitragsliaije
wit einem Wodhenbeiteag von 10 Pi. Siche § 6 Abj. 1.

a) Wuentgeltlider RedtsiGup nady den Beftinunungen des
§7,1A, h. Dasift cin bejonderer Schug fitr die Lehrlingennd Jugenbd-
liden. Jn ber 10-R{.-Beitragdtlajfe twerden im alfgemeinen Unter-
ftitpungsredyte nidyt evworben, fonbern nur evivorbene erfhalten. Da aber
der Lebrling und Jugendlide unter anderen arbeitsredyfidyen Verhalts
nifjen arbeitet, jie jelber aber felten in dber Lage finbd, fid) jelbit su jditen
rber ifr Redyt gu fudyen, deshald foll ihnen aud) bei einem Beitrag von
10 Rf. ber volle Redptsiduy getodhet werden.

Fiiv die invaliben Mitglicber Tann der Redytsidup nur getodifet
werden in Streitfdllen aus ijren Unfpriidyen an die gefepliden Ver-
fidherungdcinvidhtungen. Diefer Sdyugp ijt jiic die Jnvalidben, bie
rur 10 Bi. Beitrag leijten, bie Hauptiadye, ba fie nidht melr in Urbeit jtefen
und beshalb Streitigleiten aud dem Arbeitsverfhiltnis ausgefdyloijen find.

Redtaidup infolge iGrer Verbandstitigleit (fiehe § 7 14, h) ijt
cbenjalls nicht genannt und iounte infolgedefjen vevwveigert werben.
BWeun diefer Redptsidhuy nidit genannt wurde, fo liegt die Urjadje barin,
bafy invalibe Mitglieder in der Regel Teine BVerbanbstitigleit mehr
auitben. Dasd [hlickt nidyt aus, baf einmal cin foldher Kollege dertod
YBerbanbsfunttiondr jein famr. Wo bas Gebict der Bertoaltungsitelle in
Heinere Bezirle aufgeteilt ift, denen cine Leitung vorjteht, die duvd
Besirtavertranenslente, Strafjenvertrauendmanner ergingt wird, fann
fehr wohl aud) ein invaliber Sollege o ehrenamtlidhe Funttionen
cusitben. Und) fann e3 vorfommen, baf ein inbalider Krllege it feiner
Brandje nody al3 Funftiondr mitarbeitet, Wo {olde Veobaudstdtigleit
vou invaliben Mitgliebern nod) audgeiibt it und Redytsitreitigleiten
baburd) entjtefen folften, fo fame den Mitgliebern ber Schuly ded Ver-
banbes nid)t verlagt werben. Yber reil 3 fid) nur um Eimzelfille hanbeln
tanm, fo ift in ber hier befprodenten Veftimmung nidyt befonders baraut
hingetviefen.

b) Gin Aniprudy auf Neifegeld ift uue den Lehrlingen und Jugend-
lidjen unter 16 Jahren (fiehe § 6 AOY. 1) sngeftanden und nuv diefe er~
twerben mit ben Beitrdgen dex 5. Riaffe einen Anfprud) auf Unterftiipiing.
Das ijt ein bejonberes Enigegenfommen, das unbedentlid) geseigt toerbert
Tonnte, weil bie Qelrlinge, nad) Beendigung der Vehraeit demr Becband
durd) ifire Treue dad Enigegent binreidhend twicder erftatien
tounen. Aufjerbem biirften Qelrlinge nur fehr felten auf bie Neile gehen.
(Beadite bafiir oud § 10 AGL 2.) .

c) Gtethegeld an bie Hinterblicbenen nady Mafigabe des exs
twotbenen BVezugdredited. Mit ber Bahlung bed Beitrages Tir dbic 6, Beix
trag3tlaffe. wich fein Anjprud) auf Stexbegeld an bie Hinterbli
erworben, dedhalb ift bejontders in Klammern diefer Veftinumung
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erfinternd Hingugefiigt: gilt nur fic Suunllihcm ’Egnn e dicie
tounen fid jrither, als jie nody Vollbeitrige ruind)tc‘tcn, einen ‘Jlmunld)
auj Sterbegeld etworben haben. RNicht aber Lehriinge, welde inumer
nue den Beitrag vou 10 i, ahiten.

. nady Mahgabe des eowochenen ‘l\g,sugét_crqtc-i. (G
Heben bie Hinterblicbenen cines verjtorbenen nvaliden Wilghedes, dad
in ber 5. Beitragstlaije ftenerte, Aniprud) aui_\’:t?rbcgclb, o ift genau
feftguftelfen, welche Beitrige und toieviel bas _‘)_nghcb por deT ‘llctlcuuug
in die Juvalidentlaife geleiitet Hat. Sanady ijt bm. Snmme de3 Sterhe-
gelbed nady den Giigent tm § 13 Abf. 2 5\1'.cmutteIn.N o

Angenotunen, bad verftordene Mitglied ijt am 1§. .."“h 1926 i bie
Suvalidentlafic verjept und hatte bi3 dafin 3}20 %c}hugc beF 1; stlajie
entridjiet, fo tandt die Frage auf, b an bie .ipmtcrblmbcncxf-: bie Sunme
aussuzablen ijt, die fich nady dem im Jukt 1926 geftenben Statut crmbtﬁ,
ober ob bad zurzeit geltende Statut angewandt !ucrbcn _101[. Q‘.ﬂv
Teptere ift ridytig. Danad) wdren an bie {)hltcrblu‘bcnm} u‘S‘,—. Mart
it gahlen. Witeben wiv mit einen Pall ju tuu_r)apcn, wo bie l\.cqc"gumg
in bie Suvalibent{ajfe in den Jahren dev Sn![atwn cr(o[gtc, |u.!ur'neu
wir zu gang unfimigen Bahlen. Die dantalige Mart mit .bcr jegigen
gleidiguiepen, wire nfug; die Papicrntart von bml.z'a[é auf lI)rmlﬁ(iSol?s
toert gu tebugicren, wiirbe dic Untertifung illujoriich madhen. Ta bdie
Rouftrajt des Gelbes jdoantt, fo joll bad Sterbegeld Deredhuet werben
nad) bem am Tage bes Sterbefalles geltendern Statut, o

Sepen wit cien anberen Fall. Das verftorbene uwahb'c ‘J)htgh_c_b
atte feine genaunten 320 Beitrige nidyt nur in dber L ‘Bcltrqg«sﬁquc
eutrichtet, Sondern ehe o3 BVollinvalibe turbe Hat €3 ald .i;glbuwnhbc
(§ 6 AL 3) in der 3. Veitvagstlafie 70 Marfen getlebt, aljo:

250 Beitrdge dex 1. flajie
70 - 2 3 =
320 Beitrige

Ghe bas Mitglied in die 3. Stlaffe verfeht wiebe, Hatte e in ber
1. Slaffe nad) § 13 ALL. 2 bed Gtatutd cinen Aniprucd nuf. Sterbegeld
in'ber 1. ®lajie von 45 Mart cuworben. Dicfer Anfpund b[c(qt erfatten.
Gr soutbe erivorbent it fiber 208 Wodyenbeitrigen und wird gepaplt
i3 gu einer Beitragsleiftung von 260 Wodpen. Der ‘Bc:ﬂorbcl}c ~I)at
dam i der 3. Klaffe 70 Beitriige geleiftet, indgefamt 320 Beitrdage.
Da it iibee 312 Beitragdwodyen gived neue Gtcigemngcn__bc?f Bezugs-
rechtes eingetreten find, fo ijt ber Steigerungsial per 3. Rlajle, in }_ucld;cr
suleht Weitrdige geleiftet wurden, unauwcnbcy, uud guar I!c'tmg't _bcr
Gteigeringsfal 2,50 Mk, Un die Hinterblichenen wiven in pxc|cm
Salle audguahlen: 456 NMarf aud den crmurbm}cu Redhten in ber
1. Beitragdtlaffe und gwei Steigevungsiige von je 2,50 Mart in bder
3. Riaffe, gujamnien 50 Wark, o

Qiegt ber Fall umgelehet, ift bad Mitglicd mmcl_wm.menetm_uﬁcn
bont bet 2. in bie 1. BeitragsHaife aufgeritdt und dann in bie Jnoalibens
Haffe berjept, jo ergibt jid) folgende Teduung:
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