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I. Bamre und 5if des Perbandes.

§ 1. Der Berband fithrt den Namen , Bentralverband
drutjder Brauerciarbeiter und verwandier Berufdgenofjen
und hat feinen Sif in Verlin,

I1. etk dex Perbandes.

$ 2. Der Berband Hat jum Jwed die Wabrung und

Forberung ber geiftigen und wmateriellen Jnteretfen feiner
%mitg[icber unter Hudfdluf aller politifden und religivien
vagen,
Bur Grreidung diefe8 Swedes bienen in8bhefondeve:
a) Graielung miglidift ginfjtiger Qobn- und Wrbeits-
bebingungen auf gefeplidien Wege (§ 152 dber Reidys-
@®erserbenrdbnung), indbefonbere WAb{dajjung  ber
Sonn= und FeiertagSarbeit und der Freiwohnungen;
L) Unterflithung bei Arbeitdlofigleit, Krantheit und
Vahregelung wegen der Tidtigleit fitr dben BVerband ;
finangielle Beihilfe fiiv verheivatete gemafregelte
Mitglieder bei OrtSwedfel, fomwie Unterftitjung in
aufierordentliden Fillen; ‘
c) Gewiihrung von unentgeltlidem Redhtejdup in den
im Statut vorgefehenen Fiillen; e
d) Yuifldcung und Bilbung der Mitglieber, Pilege der
Soltdavitiat und ded gefelligen Berlehr8 derfelben;
e) Pflege der BeruiBtatiftif; "
f) RNegelung des Hrbeits:m(f)m‘eifen.

HI Beitrift, Grlaghliger, Neberirist,

§ 3. ') Witglieber Idnnen alle in den Brauereien
und verwandien Betrieben gegen n ober dehalt be-
fdhiiftigten Perfonen werben, fofern fie fidh - din Beftim-
mungen bdiefe8 Statutd unteriwetfen.

*) Die Uufnahme Yann wverweigert wecden, wenn
biefes int Quierefle bes Berbandes mnotwendig erjdeint.
@riindbe bafilr brauden nid)i angegeben gu werben.  Die
Bejdwerde-Inftangen bei Verweigerung der Aujnahme find
nadyeitiander folgende: Berein8verfanmlung, Berbandbs-
votjtand, Ausidul, Berbandstag.
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3) MWenn e§ bad BVerbanbdsintevefie erheijdit, Ianmn der
Berbanbsvoritand aud) Nidt=Verujsgenoifen und jolden
Berufdgenoijen, weldie nidit mehr in den in Ubfay 1 be=
jeidyneten Betriehen befd)ifrigt find, den Betteitt gejtatten

§ 4. ) Die Aufnabmegebithr betrdgt 50 Pf. fitr
minnlide Perfonen, 25 Pf. fite weiblidhe. Die Uufnalhme
tird vollzogen durd Mushaudigung ded mit der Aujuahimes
Urtunbde audgefertigtery Mitgliedsbudjed und der Satuten.
Dag NMitgliedgbud) wird mur ausgehindigt, wenn Ddie
Aufnahmegebithr und mindeftens ein Veltrag entvidhtet
tnd.
T ?) Giiv Cringbitder fiir verlovene Mitgliedsbitder find
50 B7. su entriditen. Gin Griagbud) wird jedod) nur aus=
gefiellf, wenn bag Mitglied nadpweislid) feine Sduld an
pem Berluft bes Mitglicdsbudes trdgt und wenn die Bei-
tragsleiftung und bie Sunune der erfobenen Unterititfung
nadygewiefen werben Tonn. Jm andern Falle muB das
Wiitglied neu eintreten,

§ 5. 1) Mitglieder andrer Gewertfdiaften, mwelde in
Brauercien und verivandten Betrieben Arbeit nefmen ober
in Arbeit ftehen, fJowie Viitgliedber auslindifdyer gegen=
feitiger Berujeovganijationen Haben Bei Uebertritt eine
Uufnahmegebithr nidht gu entviditen, wenn fie ihren Ber=
pilidtungen in  der friifer angehdrenden Drganijation
uadygefommen find.

) Bei der Yuinahme Haben die Webevtretenden ifr bis-
Beriges Mitglieb8bud) gegen einVerbanddbud) umgyutanjdyen;
in lefterm ift bie Dauer ifjrer Bidherigen Drganijations-
aitgehdrigleit, die nad) der Sumume ifrer bisher geleifteten
Beitrige tm Berhialtnis yu ben Beitrdgen bes Brauereiarbeiter-
verbandes gu beredinen ifi, eingutragen, jowie and) die in
ber lefsten Untevftiifung8periode erhaltene Unterjtiifung.
Die aud bdber Minrednung i ergebende Dauer ber Wit=
gliedfdjaft mwird bei ber Sarengzeit und der flatutavifden
Untexftithung in Wnrednung gebradt. Dasfelbe gejdyieht
aud) gegenitber bden Mitgliedern pon  Bereinem  ber
Bravereiarbeiter ober vermandter Berufsarbeiter, mwenn
fte bem Bentcalverband beutfder Brauereiarbeiter und
vermanbdter Beruf3genoffen in corpore beitreten.

%) Bei Uebertritt von Nitgliebern oder Mitglieder=
gruppen jolder Organifationen, welde der Generalfom:
miffion der Gewertjdjaften Deutjd)lands nidht angefdlojjen
find, entjdeibet ber Berbandsvoritand, ob die Nufnahme-
ebithr gu evlaffen ift, und {ind bie Unmeldungen zum

ebertritt, [owie bie WitgliedBbitdier ber felifern Drgani-



— 4 -

fation zweds Umfdreibung an ben BerbanbdbIvorfiand ein=
gufendbenr, ©D biefen von f{olden Organifationes. Ueber=
tretenben ifre bisher nadpveiSbar geleifteten Beitrdge obder
cin Teil derfelben oder gar nidt angevedinet werden, dar-
itber entfdjeidbet bder WerbandSvoritand nadi Bage bder
Umftdnde.

%) Der lebertritt fann nidit wdhrend eines Sireils
oher einer Yusfperrung, an welder der Betreffende betei=
ligt ift, erfolgen.

IV. Pom Wilifdr enflafene WMifglieder,

§ 6. Mitglieder, welde vom Militdr entlaffen wers

den, big jum Untritt ihres Vtilitdrdienite8 ihren Berbands=
pilidten nadigefommen find und ihre Biider an den Ber-
bandsvorftand eingefandt Haben, treten in ihr alte8 Ber-
hiltnid jum Berband, wenn fie fidh 14 Tage nad) ihrer
Cntlaflung vom Militdcdienit bei ber nddjten Zabhljtele
pder beimt Berbanbdsvoritand melden.

Y. Brifrag.

§ 7+ 1) Der Beitrag betrdgt fitr mannlide Mitglieder
bei einem Wodjenlohn unter 18 MY (aus{dliehlid bdes
Qaustruni8) und fir weiblide Mitgliedber 30 Pf. pro
Wode, filr mdnnlide Mitglieder mit Hdherm Berbdiendi
50 Pf. pro Wode. Kot und LBogis bei bem Unfernehmer
wird mit 12 ML pro Wode beredynet.

%) Miigliebern mit einem Wodjenlohn unter 18 ML
ift 8 geftattet, in die Hihere Beitragsjtufe su begabhlen.

3) Die Quittiexung der Beitedge erfolgt durd Marfen
und Stempel, )

§ 8. ) ¥Urbeitslofen und franten Mitgiiedern werben,
foroeit und folange fie Unterftiijung begiehen, bie
Jeweil8 fiNigen Beitrige von der Unterftiigung abgejogen
und ihnen bdie entfpredjenden Beitvagdmarlen verabjolgt.
Diefe Beftimmung findet aud) bei Mafregelungen, Streils
und Ausfpervungen Anmendung.

?) Bei fo;tbq_uernbgr Grwerbglofigleit (Wrbeit8lofigleit
ober Sranfheit) iiber die Dauer des lnterjtiifungsbesugs
binaus unb bet Grmerbslofigleit in Fdllen, wo bdas Mit-
glieb nod) nidt 52 Wodjenbeitrdge geleiftet und nidjt
unterftigungsbereditigt ifl, werben bis Beendigung ber
Crwerbslofigleit die Beitrige erlaffen. Grlaffene Beitriige
gelten al8 nidt geleiftete Beitrdge bei bder Beredhnung
fpdter gu begiehenber Unteritiihung und des Eterbegeldes.

- H e

§ 9. Unterftitfungsbevedhtigten Mitylicdern, 1wclde
Pei langerer Wrbheitglofigieit feine Unferjtfigung evhieben,
tonnen fiiv bie Heit der Urbeitslofigleit die Veitvage exlajfen
werden.  Jn Joldjen Fiillen ift Dbet BVeginu und Ende dex
Arbeitslofigleit bei viertdgiger Urbeit in der Detveffenden
MWodie der Wodjenbeifrag zu zabhlen.

¥i. Bn- and Hbmehungen.

§ 10, ) [edes arbeiidlos mwerdende Witglied ift ver-
piidtet, bei Dridwedyjel fid) unter Vorzeigung der Jn=
palibenfarte vor Berlaljen beS Orted Dei dem JFahljtellen=
Borfigenden abjumelden. Jit im WufenthaltS8oxt feine
Babhljtelle, {o Hat die Abmeldung bei dem Borjikenden der
}tiild)iten Bahljtelle ober bei dem Verbandsvorjtand ju er=
pigenn.

2 Sm Mitgliedsbud ift unter der Rubrif: ,An= und
Abmeldungen” die b= und Anmeldbung unter VBeifiigung
be8 Datums und BVerbandsitentpeld von der bdie Ab= und
Anneldbung entgegennefmenden Pexfon einguivagen, ferumer
unter ber Rubrit: ,DQuittung iiber empfangene Unters
ftitbung der Bermerf, unter Beifiigung der Unterfdyrift
und ded Verbanddftempeld, von weldem ZTage ab das
abreifende Mitglied nad) Buzdhlung der 14 Tage Sfarenz=
geit und unter Beridfiditigung bder Beftimmungen des
§ 18 unterjtithungsberedtigt ijt.

3) Bei Abmeldung und Abreife eine® unterjtitbungs-
beredjtigten Mitglieded ift demielben ein Heifeidein ausd=
gubdndigen, vefp. hHat dbas Mitglied einen folden ju ver=
Iangen. (Siehe § 20 AB{. 3.)

§ 11, GSofern fid) das Mitglied nidht abmeldet und,
bei Ointevlajjung bdes Wlitgliedb8bud)s, den BVorfigenden der
Baplitelle ober ben BVerbandsvorjtand mit der Yufberwal)-
tung beaufiragt, find leptere nid)t verpilidytet, das Mit-
gliedgbud) linger al$ brei Pionate aufzuberwvalrem, nud
gilt dasfelbe algdbann fiir evlojdjen.

YII. Rusfritf and Rusldiluf.

§ 12, Der Audtritt aud dem Verband fonn jebergeit
purd {driftlide ober mitndlide Augivitigertldrung gejdhehen.

§ 13. ) Die Mitglicdidaft cxlifdht, wenn ein avbeitendes
Mitglied die BWeitvdge linger ol zehn Woden jdhulbet.

) Bei Crldfden der Mitgliedidait megen
Sdhuldung bder Beitrdge itber zehn Woden
tann dburd Nadgahlung der Beitrige die Vit
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aliebidaft unter Unrednung bder fritfern
Wiitglieb8geit wieber erlangt werden, jebod
ift Diejes Witglied erjt nad dreigehmwddentlider
weiterer MitgliedjiPaftund Beitragszahlung,
vpom ZTage bder Fadzahlung an gerednet,
unterjtiigungs8beredtigt. . ) . )
3y Diefe Beltimmung findet bei Tobesfall eined Mit=
gliedeS ober beffen Frau in begug auf dag Sterbegeld
entipredjende Ymwendung, * (Siehe § 25, AL]. 5.)

%) Bur befjern SKontrole it Dbet Nadjzahlung riid-
ftandiger Beitrdge fiir mehr als zehn Wodien dag Datum
de8 Bahlungdtage8 bdurd) Stempel Dbei bden Detreffenden
Marien eingutragen.

§ 14, Der Wus{dlup einesd Mitgliedes fann erfolgen,
wenn e8 fid):

a) Danblungen gegen dad Jntereffe de8 Berbanbdes,
Bejonderd Bopfottbrud), Streifbrud), Beruntrennungen,
Fdljchungen, Betrug und Boripiegelung faljder
Tatfadyen gufdulben fommen Ldjt;

b) befarrlid) weigert, ben Anordbnungen des Borftanbes,
fomeit foldie burd) bdas Statut begritndet {find,
nadzufomnien,

§ 15. ) Der Uusidhluh von Mitgliebern ift von der
suftdnbigen Jabljtelle unter YUngabe der Griinde beim
Berbandgoorjtand au beantragen, der {iber den Ausfhlufp
befindet. Der BerbandSvorfifand fann aud) auferdem
unter Beviidjidtung der Beftimmungen e § 14 den Aus-
fhlufy von Mitglicdern verfiigen. ’

) Die Breidwerde-Injtangen wegen Ausjdhlug find
nadjeinanber folgende: Ausiduf, Berbandstag.

§ 16, Mit Beendigung bder Mitglied{daft erlijdht
fofore jebes Unvedt auf die LQeiftungen de8 Berbandes.

VIIL HMunferjtithungen,

. Sdmtlide Unterftiigungen find freimillige, ein geridht-
iy Hapbaves Redit {teht einem Mitglicde zu.

Unterftiifung bei Grmwerbslofigleit.
(Wrbeitslofigleit und Reantheit.)

§ 17, 1) Grmerbslofen Mitgliedern (ald folde gelten
aud) Widnerinnen) fann an den. vom ﬂgerbafxbgmrgftanb
beftimmten Bablitellen nad) einer Wartegeit von 14 Tagen,
pom nge ber Entlaijung ober Crfranfung an geredinet
© (an BWddnetiunen vom Tage der Rtiederfunft an obne
!Bartc;ext), eine Unterftiigung gemwafrt werden, und jwar:

a) an Mitglieder der PHiferen Beitragsitufe (50 Pf.)
nady einer Mitgliedidaft wnd Beitvagsleijiung von:
52 Wodyen (1 Sabhr) pro Tag 1 Wik, b1 3u 45 Tagen
156, @Jahre) , L, 1. o, , 60

260, (B Jahre) . s T
364 (T3abrey ., . 1, PR ¢4

b) an Dirglieber ber nicoeven Beitvngsiuje (30 i)
nad) einer Mitgliedidajt und Beitcagsleifiung von:

52 Wodjen (1 Jalv) pro Tag 60 Pf. bis 3u 45 Tagen

156 . (33alxe) ., . 60, , ,G0

260 (B Jahre) , , 60 , , 7D

864 . (7TQabre)y . . 60, , .90

9 Die Uunterititbung fanu bei Mrbeitsioligleit voeer
Steantheit Degogen mwerden, darf aber in Deiden Fillen ju-
famwen in einer Uuterjtitbung8periodbe nur bdie fir die
Daucr der MitgliedfPalt vorgejefene H6Ye erreidjen.

?) Mnofigebend fiir die Dauer der Mitgliedidaft in
besug auf die Dauer Hes Unterftiipungsbeaugs und bie
Qihe bes Sterbegeldes ift dic %nzahl der — nidht im
voraug — tatfadylidh geleifteten Beitvige.

§ 18, ) DBeim Uebertritt von der niederen 3ur Hiferen
Beitraghftufe beginnt bie Beredtigung aum Bejuge der
UnierftiiBungsfige der BHiheren Beitragsfiufe Iritheftens
nad) 26 widentlider Leiftung der hHisheren Beitriige.

9 Die Veftimmung findet auf allz lntevitithungen,
einjd)liehlich Sterbegeld, Unmwending,

§ 19. 1) Tie Unterftithung beginnt mrit dem 15, Tage
ber Grwerblofigleit und darf tmmer nur fitr bie voranj-
gegangenen Tage Dber Arbeitslojigleit oder Strantheit, jiir
weldie dad Witgliel Unterftiitjung gu beanjpruden Hat,
ausbegahlt werden; bei Urbeit8lofigleit bdarf fir
mebr alg einc Wodie auf einmal nidht ausbezahlt werden.

“Fiiv Arbeitslojigleit und Krantheit ift genitgender Husweis

burd) Jnvaliventarte begiv. Stranfheitsheidjeinigung zu
erbringen, -
) Crhilt ein Mitglied bei Entlafjung ohne Siindigung

 pber aus irgend einem Grunbe Cnifdjidigung vom linter-

nehmer, fo wecben bie Tage, file welde die Cntjdidigung
gilt ober nad) dem begogenem Lolne gu beredynen ift, al8
bejablte Arbeittage geredinet und muf nad) BVerlauf diefer
Tage bie 14tigige Wartezeit bis um Beauge der Unter:
ftitgung eingehalten werden. .

3) ©ind bei Uuszahlung einer Entjdabdigung fiir grund=
lofe Gntlaffung jdon mehr al® 14 Zage verfloffen und
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war jdon Berbands-Unteritiipung geleiftet, fo wivd fitcr
bie Beit, fiiv welde die Gntjdyibigung gilt ober geredhues
ird, bie Berh endss-Unterftitgung audgefeft.

4) Fiir die in bie UArbeitdlofigleit fallende tegemeife
Bejdiftigung, wenn aud) in einem andern BVernfe, 1wird
Unteritiiung nidt gezablt.

5) Griverbslofenuntiertiifung wird entjogen, wem el
Mitglied ihm nadygervicfene Arbeit, deren RQeiftung man
billigerweije von ihm verlangen fann, one Grund angu=
nehmen fich mweigert, oder fidh in die Kiffe ded befiefenden
beruflidien Nzbeitdnadyveifed nidt eingeidnen lajt.

§ 20, 1) Sebes Mitglied Hat {ih fofort nady Beginn
der Wrbeitslofigleit bei dem von bder Balljtelle mit ber
Entgegenunhme  diefer Meldungen Beauftragten, Cingel=
mitglieber bei der niihilen Babljtelle ober bei dem Ver=
bandbsvoritand ju melden. i

?) Bei Gingelmitgiiedern ift im Falle ber Arbeit8lofigleit
{riftiide YMeldung guldifig. Die Wartegeit gemdh § 17
Deginnt mit dem Tage Der Meldbung. Bei Mieldbung per
Tojt Deginnt die Wartegeit mit dem Datum des Poitani=
gabejtempel8,

3y Steifende Mitglieder refp. joldie, bie arbeitslos werben
und ben Ort ijrer bisherigen Titigleit verlaffen, erhalten
feine Unterftitjung, wenn fte fid nidt pflidtgemip ab=
gemeldet Haben und im Befige eines Reifefdeines find.
(Siehe § 10 ALY 3.)

1 g3ird eine Unterftiigung fieben Tage nad
Wiedberaujnwahme dber Arbeit nidht erhoben, io
exfdfdien die Unterftiigung8anipriide.

§ 21 1) Sebe Unterititbungdperiode wmmfaht ein Jahr.
Gie beginnt mit demn exiten Unterjtiipungstage. Die nddyite
Unterftivgnngsperiodbe beginnt nady 52 Wodjen Mitglicd=

fdhaft und Beitragszahlung, von biefem Tage ab geredynet, ~

unter Buadhlung der Sumime der in diefer Beit liegenben
Unteeftitgungstage. ‘

9 Die Unterftiipungsausiafler find verpflidhtet, bei
Auszalhlung  der erften Unterftitbung im neuen lnter=
ftithung8iahr den er it en Unterftiigungs ta g mit Stempel
im Wiigliedfbudy de8 Unterjtiifungsbegichers einguiragen.

“Bon bdiefem Tage an nad) cinem Jabr ift bas Laufeubde
Unterftiigungsjabr abgefdIoffen, gang gleid,
-ieviel Unterftitgung innerhalb ber ftatutenmdipigen Grenge
Begogen murde, unbd dbas8 Mitglied fitr bag abge=
fdhIoffene Jahr auggeitewert. Unter ber inperhalb

—_— ..

diefes Jabhres suleit Bejopenen Summe it ein Querfivid
s madien und bdie im abgefdiofienem Jabhr Dbegogene
Sumunre, fowie die Bahl der unterjtiititen Tage jufanumen:
augdflen und unter dem Sueritvidy cingulvagen, desgleidien
et Tatum des Leften Tages ded abgefdlvijfenen
Sahresd mit bemt Bermerd: Mit fentigem Tage auss
gefteueri, Fitr foviel Tage, ald ifunerfhald ded abge:
1floffenen Jabhres Unterftithung begogen warde, vuft nad
Sdmi des lnterftitbungsjalres die Bereditigung
aum Unterjtithungsbesuge. Nad Berlauidicjer
Tage beginni mit dem erften Toge die Unteritiipunglbes
redytigung  fitr bas Fommende Unteritiibungsjahr von
netemt, Do8 Detup diefe$ Tages it Det UDLIGHIuF des
alten Untevitiijungsjahres gleidzeitig unter bem Cuerfivid)
eingitvagen mit dem Wermerf: YUm . ... .. wieder
bezugsberedtigt.

§ 22, 9 UnterSredungen im Beauge bder Unters
ftishung finden bei aushiliSweife geleifteter Webeit i Jliid=
fidht auf die Wartegeit unter folgenden Bedinguugen jtatt:

#) Bei aushilisweife geleifteter Arbeit (Bize) fallt bet
ciner Dauer derjelben B zu ciner Wodie bie Warlegeit
fort. Bet 7= big. 1dtdgiger Dauer der audhilismeifen
UArbeit beirdgt bie Wariegeit ieben Tage. AushiliSweife
lebeit von linger al8 1dtfdgiger Dauer gilt als feites
Nrbeitdverhiltni$ und Detrdgt nad) Beendigung derfellben
bie Wartezeit 14 Tage.

3) Die Beftimmungen de8 vorftchenden Ubfafes finden
feine Slmmwenbung, wenn dag Mitplied feit dem Tage der
Gnt{aijung aus einem feften MebeitSverhaltnis nod) nidt
volle 14 Tage arbeit8lod war. o

4) Bei Unterbredyungen im Beguge der Unterftithung in
Strantheiisfallen finden vorftehende Beltimmungen cnt=
fpredende Anwendung.

Unteritiigung bet Yudfpervuug und
' : Mapregelung. )

§ 23, ) Mitgliebern, welde durd) Ausiperrung oder
Mafregelung arheitdlos werden, lannmit Genehmigung
pes BerbanbSvorftanbed ohne RNidiidht auf bdie
Dauer der Mitgliedbfdaft Untexftiigung gewdprt toerden.

2y Mitgliedern, welde vom Berbandgvoritand ober
®au= bezw. Bereindvorjtand sur agitatorijden Tetigleit
fiix den Berband berufen twecben, fann, jalld jie wegen
biefer Tatigleit gemafregelt mworden, Unterfiitgung in Hobe
ber Stteituntet?tiigung ‘gewdbrt  wetden. Ueber Ddie



IS

— 10 —

Dauer der Unterftiifung entfdeidet der Ver=
bandsvorftand. ©b Mahregelung vorliegt,
entfdieidet nad) Pritfung der Sriinbe der Ver=
banbsvoritand, der in smeifelfaften Fillen den Gau-
vorifand mit  Dber Unterfudung  der AUngelegenfeit
betrauen fann.

¥) Die vom Berbandsvorftand al8 gemafregelt an=
erfannten Mitglicder erhalten die Unter{tithung vom erfien
Zage an ausbezalit und eine vom Berbandavoritand qus-
geftellte und mit dem Berbanbdsvorftandsftempel vere
fehene Befdjeinigung, daf fie gemafiregelt find.

%) Huggefperste Mitglieder erhalten Dei der Wbreife
eine gleidie, vom Lerbanbsvorftand geftempelte Befdieini=
gung, bali fie ausgefperrt find.

‘) Den gemafiregelten verheirateten Mitglichern,
weldie gegrwoungen find, nad) einem anbern Ort u vergiehen,
fann cine Beibilfe gu den Umgugsfoiten big szu 40 N,
gowdbrt werben.  Ueber die Yihe der BVeifilfe entjdjeidet
ber Berbandsvoritand unter Beritdfifhtigung ber Ent=
fernung ber in Betradyt fommenden Orte.

%) ‘Wuferordentlidge Unterftifung fann nux auf Un-
trag der Bafiftelenverwaltung bewilligt werden.

Sterbegeld.

. § 24, 1) Bei Todesfall etnes Mitaliedes Fann den
Dinterblicbenen Sterbegeld gewdhrt werben, und amar:

a): an bie Hinterbliebenen bder Mitgliedber

ber hifheren Bettragsitufe (50 Bi) nad einer
Mitgliedidaft und Beitragsleijtung von:
02 Woden (1 Jahr) die Summe von 45 ML
156 (3 Jabre) " . 60
260 (5 Jabre) » . 0D,
364 , (7 Qafre) v » 90,
b) gn bie bﬁinteéb[ieben?n her Mitglieder
er ntederen Beitragsftufe (30 Pf.) nad einer
Witgliedbfdiaft und Beitragaleiftung n?p ¥
52 Wodjen (1 Jabr) bdie Smmme von 27 WL,
156 . (3 Jabre) , » . 83,
- 260 v (5 Jabre) |, ” , 40
364 (7 Jabre) , . . 04,

. }) DaB Sterbegeld wird nur gesablt an bdie Hinter=
Bliebenen Familienmitglieder, deven Grndhrer dbag verftor=
bene Mitglied war; an Bermwandte ober fonftige Perjonen
nutr dann, wenn fte aus eigenen Mitteln au den npt=
wenbigiten Beerbigungslojten beigetragen haben, und awar
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nur i der Hihe, al8 die Beerdigungsiwiten nid)t won
aubrer Geite geredt wurden und nad) dem Stamt u=
Laffig ift.

%) Dag Sterbegeld wird vom BVerbandsvoritand aqus:
geablt vefp. gur Auszahlung angewicien gegen Vorlegung
eine8 pom Stanbesamt Deglaubigien Totenjdieines.  Jes
bod) muf dag Sterbegeld inncrhalb bdreier WMonate nad)
erfolgtemn Tode bes Wiitgliehe® erhoben werden, andern:
fall8 basielbe nidit miehr ausgejaflt wird,

%) Beim Zodegfall Der Frau cines Mitgliedes wird
ber britte Teil de8 Sterbegeldes, Has Leimt Todesfale des
PManned nady fetmer Mitgliedsdauer und Beitragsleiftung
su aablen wdre, gewdht.

5) Bleibt jedod ein Wiitglied iftber 10 Wo-
den hinaus mit den Beitrdigen twm Ritdjtande
und find, vom Tage der Nadzallung au ge-
redunet, nod) nidt 13 Woden verfloffen wud
13 weiterve Wodenbeitrdge dgeIeiftet worden,

"o wird das Sterbegeld nidit gezahlt (Siche
§ 13 UBf. 2 und 3.)
IX. Resdfpisiduiy.

§ 20, ') Der Berband gewiihrt allen NMitgliedern
Redhtsfduy, und zwar ofne Riidfidht auf die Daner der
Mitgliedfdyait: )

a) in allen Streitfillen begitglidh der Arbeiterverfide:
tutigggejefe und  ded Daftpiliditgefesed (im ZTodes:
falle bes MMitgliedes infolge Unjalls deffen Dinter=
_bliebener Familic);

L) in allen Fallen, welde infolge Cintrefens der Mit-
glieder fiir ihre Bereindredite gu Differenzen fithven;

c) Biertutidern und Stalleuten bei Savambolagen und
Bergehen gegen biz Strafenordnung;

d) in allen Streitfallen, die {id aus dem Lohn= und
Urbeit3verfiltnis ergeben. ) .

?) Muper den in § 28 angefithrien Fillen fann bder

- BerbaudSvoritand Red)isfdyus gewdihren in Ungelegeneiten,
welde fiir die Witglieder von allgemeiner pringipielfer
Bedbeutung find,

§ 26, Reditsidus wird nidt erteilt;

a) in Progeffen, mwelde nod dem Urteil der Jedits-
Tunbdigen bas Mitglied aviftliger nidyt gewviniten fann;

b) in Brogejien, welde dlter {ind al8 die Mitgliedidajt ;

) bei Beleidtgungen, Tdilidhleiten ul. eines Witgliedes

. gegen _irgend eine Perjon infolge Differengen, -in

E Der}uﬁn ben Titgliebern nad) § 27 Reditpidhus auieht
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§ 27, 1) Gimtlide Gefudie um Reditsihus find unter
genauer Anfiifrung der ndheren Umiidnde durdy bden
Japljteleavoritand an ben Berbandsvorftand 3u ridjten.

2 Bei Grieilung des Redits{dupes Hat der Berbands-
vorfienbe ober deffen Bertreter die Legitimation mit Be-
geidjnung bes Klogeobje’ts und des Urfprungs bder Rlage
augsuftellen und ju unterfdyreiben. Mt bdiefer Regitima=
tion wenbdet fid) ber um RedjtsiGuy RNadhjudende an den
thm vom BerbanbdSvorftand oder durd deffen Bermitt=
Iung von der betreffenden Bahlftelle jugemiefenen Redts-
anwalt; nad) deffen Gutadhten gemdhrt der Berband
Red)t8fdug in erfter Injtan,

®) Bei notwendig werdendem Gintritt in eine Hohere
Inftang ift ein erneutes Gefud) um Redts{duyg an den
Berbandsvorftand einjureidjen.

‘) Bei falidien Angaben oder Verfdmeigung befonbever
Umitande, bie auf den Yusgang bes Progefie8 von un-
gilnjtigem Ginflul fein tonnen, hat bag Mitglish, meldem
Redjtsjdhu gemdprt wurde, jamilide Koften des Progeffes
{elbit gu tragen, begw. biefelben dem Berband bei Vermeis
dung de8 Aus{dluffes guriidaueritatten,

) Mitglieder, weldje Red)tsfdus. erhalten, {ind ver-
piliditet, iiber ben Wusgang bes Progefle8 dem Berbands-
vorftand Mitteilung su madjen.

%) Bon ben.%lltex‘t der Progeile Hat der Berbanbds-
~ootftand _Ubjdyrift eingufordern und  diber ausgeftelte
Legitimationen, fowie bewilligte Gelder sut Rlageflifrung
und den ﬁtu@gqng ber Progefle auf jebem folgenden Ber=
banbstage Beridit gu erfatten.

X. Perivalfung des B.ﬁrbauhw.

§ 28, Die Organe des Verbanbes find:
a) ber BerbandSvorftand;
b) ber Berbanbsausjduf;;
_ ¢) bie BezirlBvoritdnbe;
d; bie g::f)lfteuenuermaltnngm;
e) ber Berbandsiag.

,_1”. 2) Der Berbandsvorftans.
st I o g o e
b Bt AR

b
“fM buv
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itbrigen gibt ber BerbanbdSvoritand fid) jeine Gejdifts-
ordriung felbjt. :

‘b ;g Borfigender, Naffierer und deren Stellvertreter fowie
er- e

battenr de8 Berbandforgans find bejoldete Beante.
Gine notwendig mwerbende Erjagwall des Borfigenden ijt
burd) Urabftimmung vorzunchinen.

) Die Beifiger .werdben nady jededmaligem Stattfinben
bes Berbandstags von ber Jahljtelle am Orte deS BVer=
Bbanbd8fries gewdhlt. Weim Uudjdeiden eined diefer Bei=
figer auBer Dbiefer Beit liegt ber Grjah dem Werbands:
vorftand 0b.  Sofern einer bder Beififer den Sutereijen
bes Berbanbe$ guwidberhandelt, fann der Berbandsvorjtand
bie WUmisenthebung ausiithren. Dem Betreffenden fteht
bie Berufung an ben Berbandstag au.

%) Die Flhrung der Gejdydfte i1t dein BerbandSvoritand
fibectragen. Bet Uneinigleit entfdeidbet Mehrheitsbejdiuf.
Bur Bertretung de8 Berbande$ nad) aupen, Staats-
gegierungen, Behidrden und bdrititen Perjonen gegeniiber ift
jedes Borftanvmitglied eingeln ermddyiigt.

2 Der BerbandBvorftand und feine Mitglieber Haften
bei ibrer @efdiftsfithrung fiir jebes Vexjdhulden.

") Der Berbandsvorftand ifi ermaditigt, fiir die Ge=
famtheit der jemweiligen Berbandsmitglieder bie jum Ber-
banbdBvermigen gehorigen Anjpritde im eigenen Namen
ber Borjtand8mitglieber einjullagen.

§ 30. ') Der Borfigende vertritt den BVerband nadh
innten und auBen. Derfelbe ift mitverantwortlid) fiir Kaife
und Bitder und Hat mindeftens alle PMonat mit den brei
Reviforen Biider und Raffe au privfen.

") Bei Abefenheit dez Borfigenben tritt an deffen
Stelle bet Reviftonen unb ber SBeitung ber Borftands-
figungen ber ftellvertretendbe Borfigenbde.

§ 31, Der Raffiever gﬂbrt Bitder und Kaffe und Haftet

bas ihm Llebergebene in erfter Binie, @r legt allviertels
&Grlid Rednung ab und ift vecpfliditet, bem Berbands-
vorftand, fomwie den Reviforen jedergeit Einblid in Biidher
und Rafle au geftatien.

§ 8. ) Wuber ber allmonatlidhen Revifion Jat ber
’ wei WMitglieder desfelben in den
Boen, in "‘% Banbatag ftattfindet, mindeftens
rtidh eine dzen;ﬁza mit Im:t ﬂcni’f)%:‘nnzt&%m
e sevpunted Revifio e
abs an ‘m%bmrftm a:t’twﬁnbm. g
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) JIn den Jabrem, in denen der Berbandstag {taits

finbet, find Kaffe und Biidjer dburd) eine aus ben gemwilhiten

Delegierten au wiblende breigliedrige Komumiffion unter

Dinguziefung eined LusiduBmitglieded vor dem BVerbands:
tage ju revibieren.

b) Berbands8ausgidutp.

§ 38. ) Sur Sontrollierung de8 BerbandSvorftandes
wird ein Ausidjuk, Geftehend aus fieben Mitgliedern, ge-
wiblt. Die Kontrolle erftredt fid) aufer aui die Revifion
ber Staffe und Bitder aud) auf die miglidit bejte Durdj=
fithrung ber ftatuterijden Beftimmungen und dev auf allen
BerbandStagen gefahten Befdiliiffe.

) Ulle Befdywerden gegen bie BVerbandsbeamten find
an den Borfigenden des Ausfduijes su ridhten. Der Hus-
fdhup Bat berartige Befdwerden gu pritfen und zu erledigen
und dem Berbanddiage barilber Berid)t su erjtatten. [u

ben Berbandstagen Hat ber NusjGuh ein Mitglied Ju .

belegieren, jebod) daxf diefes Mitglied ein Vandat nidt
ausitben.

3) Die Walhl des Giged und des Borfifenden des Yus=
{duffes erfolgt auf jedem Berbandstag. Die Feftleung
ber @efdydfidordbnung ift bem usiduf felbft iberlaffen.

c) BegirI8einteilung.

§ 34, ') Bweds vorteilhafterer Betreibung der Agitas

tion und gur Bornahme bder notwendigen Kontrolle unbd

Hevifionen in ben Jablftellen ift bder Verband in Begitle

eingeteilf. .

.. ) Bur Grledigung der erforberliden Arbeiten ift fitr
iebert Begirt ein befolbeter Begirtsleiter anjuftellen, zu deffen
Unterftitgung und Beratung nad) jedem Berbanbstag am
Drte des Begirldfiges vier Beifiger au wahlen find. Die

Bab! diefer Beifiger erfolat dburdy bie Mitglieber am Orte

be8 Bezirtsfiges in einer Wtitg[iebemerfammlsmg.

§ 35, ') Die Anijtellung der Vegirtsleiter erfolgt nad
Prifung der Rotwendialeit burd) den BerbandSvorftand
nnb den BerbandBausiduh gemeinfam, die misbauer ift
eine ’gng:fitm’{mte. ber

eu= o ajanftellungen ift die valante
telle in ber ,Brawereiarbeiters ng‘ anf:aumteibm.

?) Der BerbandSvorftand und der BerbandBausdug
gb{rnmhtigt, in Dbenjenigen Octen unb Begirlen, wo

nidjt angeftellt finb und fidh die Rotmwendigleit

1 ]
5[;”5"“: dem Sdyriftfithiver und beren St
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intenfiverer Mgitation FHerausjtellt, entreber neue BVeamte
an'_agftelfen oher entfprehende WUgitationsuidiiiiie u ge-
wibhren.

Y) Fiix jamilide Begirtaleiter Beftelt eine gegenfeitige
breimonatlide Sitndigungsirilt. Kindigung fann nur am
ceften ober lefiten Tag im Monat erfolgen.

®) Gnilajjung ofne Stindigung fann mur exjolgen,
wenn ein BVerjdyulden nad) § 14 bed8 Statuts vorliegt oder
ber Begirlsleiter fih Dandlungen gufdulden fommen [dft,
weldje geeignet {ind, bas WUnfehen bdes Berbaudes ju
fdibdigen und eine erfpriehlide ZTdtigleit im Bezir? un-
miglid) 3u maden. . :

§ 36. ) Die angeftellten Begirtsleiter find dem Ber-
bandgporftand unterftellt und Haben bdefjen AUnweijungen
auBgufithren. Diefelben Haben neben der Agitation nad
Berltdndigung mit dem Berbanbdsvorftand in allen vor-
Tommenden Fillen bei Lohnbewegungen, Makregelungen,
fiberhaupt bei allen Borfommniflen, aus welden Kimpie
entftehen Idnnten, unter Veobadjtung bder Anmeifungen
beg BerbanbBvorftandes bie Jnterefjen des Berbanbdes zu
wabhren, notwendige Revifionen in dben jum Gau gehirigen

abljtellen poraunehmen, jowie auj Anjuden ded Ber-
anbBvoritanbes unbd aus eigener Jnitiative Informationen
fiber Borgdnge und Verhdaltniffe einguziehen und dben Ber-
bandsvorjtand hiervon gu unterridhten; ferner alle Biectel-
iabr einen betaillierten Tétigleit8beridhit an den Berbands-
vorftand eingufenden.

*) Bei vorgunchmenbder Agitation, bei Tohnbemwegungen -
vefp. bei Yrbeiten im JQnierelfe des BVerbandes Bat ber
Begirlsleiter auBerhalb bes Wohnortes Anfprud) auf Didten,
fiir ben gangen Tag inll. Uebernadjten 8 ML, fitr den
Balben Tag b ML, fowie freie Fabhrt dritter Klajfe.

§ 37, ') Droben in einem Beair! grofere Differenzen,
[o tann nad) Ginverftdndbni8 mit dem Berbanbdsvorjtand
eine Beyirlslonferens einberufen wecben.

7} Ronferengen mit den BezirlBleitern Halt der Vers
banbsvorftand nad) Bedbarf ab.

d) BabIlftellen.

38. ") %n allen Orten, an benen bder Berband
[itellenr ober Jweigvereine exviditet, ift jur Erledigung
Berbanbdage(didfte ein Borftand au wdblen, befteend

and fehs Perfonen, und jwar bemt so:ﬂunbm, bem
etern.
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°) Bablitellen bi8 3u 20 Mitglicdern haben nur bdrei
Berfonen in den Borftand zu wablen und fallen die drei
Stellvertreter fort.

%) Die Nteuwahl ber Jahljtellen- bezw, Bweigvereing=
verialtungen findet im Stonat Januar ftatt. Bon allen
Bahlen 1t fofort nad) ihrem Vollzug dem Berbandsvoritand
Witteilung u maden.

Y Ulle Mitglieder an einem Ort Haben fidh ber be-
treffenben Saflitelle angufdiliefen. AR Gingeluitglieber
bes BerbandSvorftanbes finnen nur bdie gefitrt merben,
;geld)e vermige ifrer Stellung nidt dffentlich auftreten

nnen.

°) Mitglieder, weldje im Umbreife einer aflitede
wobhnen, haben fidh biefer angufdlieBen und biir?en nidt
al8 Eingelmitglieder gefiilhrt wecben. .

Q.Sebeﬁ Mitglied ift in allen Berfammiungen ftimm-
bereditigt und zu jebem Berbandsamte wibhlbar, Sebe
nrbent[_;c@ ausgefdirichene Mitaliederverfammiung ift be=
{dlubfdbig. ' ‘

§ 39. ) Der Borfiende fithrt bdie forrefpondens,
?ibg bie Ammeifung gur Unterftiigung, leitet bie Bornahme
tatijtifder Grhebungen und Bat bdaritber 31 wadyen, bah
alle vom_DBerbandsvoritand erlaffenen YUnorbnungen, fo-
}me bie {tatutariffen Bejtimmungen sur Husfithrung ge-
angern. ‘

*) Jnsbefondere Hat er bdariiber su waden, Hag von
ben vereinnabmien Berbandsgeldern nur Dbie ftatuten=
midBigen QIuBgaI_mt Beftritten mwerbden und ber verbleibenbde
Ueberiduf, fowie aud) bie Belege an bie Dauptlafie einges
fandt werden. i

®) Statutenmdfige Ausgaben in ben Babljtellen find
nur {olde, welde ju den ftatutenmdagigen Unterjtiigungen,
am ben perfdnlidien und fadliden Bermwaltungstoften uitd
$u den Beitrdgen an die Kartele notwendbig find. ’
1) §iic Rartellbeitrdge diivfen nidjt mebr ol pro Mits
glied und Duartal 10 %f von ben Berbandsgelbern ges

. nowmen werden. -

) Bei B L Gaben bie
foIm{ wenn m %;?xf;ugbumbm %:’E::;“s""‘ e

Sporjtand |

1 fa ¥ ; P
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%) Die Abrednungen, fitr deven pilnftlide Ginfendung
ber Borfigende mit veranbworilidy iff, Haben vierteljihrlich
mit dem LVerbandsiaffierer zu gejdjehen. Sdmtlidie Belege
iiber verausgabte Berbandsgelder find wmit einujenden.

9) Die Zahljtellen find auferdetn verpilidytet, be jeder
DuartalBabredinung and) Ginnahmen und Ausgaben, {oivie
Staljenbeftand bder Ko tallaffe anjugeben.

%) Biefert 14 Tage nad) Quartalsidluf cine Balfjtelle
ihre Abredynung nidht ein, to it fie vom BerbanbdSvorjtand
biergu jdriftlid) aufyufordern; gefdicht e8 in peitern
14 Zagen nidt, jo it die Babljtelle bifentlih belannt au
geben und Hat der BerbandBvorjtand die Beyictsleitung
au beauftragen, fofort Saffencenifion vorgunehmen und die
Abredinung eingufendenr. Dem Hierzu Beaujtragten ift auf
Berlangen famtlider dem Berband gehirender Material=
und Staffenbeftand voraulegen und jebe auf den Verband
begughabende Husfunft ju ecteilen.

%) Gefudie um Borjhup ober Unterftithung an den
BerbanbdSvorftand miiflen dben Stempel der Bablftele und
bie Unter{dyriften des Worfibenden und des Haffierers oder
beren Stellvertreter tragen.

§ 4. Dem Sdrififithrer vbliegen die iibrigen {djrijt=
liden Wrbeiten ber Zahlftelle. Wieweit er sgur lnter=
ftithung  bes Borfigenden ufmw. Berangegogen merden joll,
ift nad) den jerveiligen Getlichen Berhdltnilen u bemefjen.

§ 42, Y Bur Rontrolle ber Gefdyiftsfiihrung bes
Raffterers find in jeder Zahlftelle drei Revijoren au wiblen.
Diefe find al8 nicit sum Borftand gebirig au betvadgten.

%) Die Reviforen haben die Pflicht, die vierteljdheliden,
an ben Berbanbdslaffierer abzufiifrenden Ybredinungen und
Revifiondberidhte gu pritfen, und ibernehmen, wenn fie die
Ridstigleit ber Abredhnung unb Revifionsberidite durd) ibre

Untex|dyrift befidtigen, bdie volle Berantwortung und find i

fiir etwaige Defette mit hajtbar. ’
3 Ginfidt in die Biider und Borlegung bes' fidh
etg:bcnben Raffens und Materialbejtandes fonnen fic
edetjeit nertcmgen. Bei den LQuartalBabrednungen
“fie dagu verpflidhtet und Baben fie fidh) auberdem burdy

Einfigtnahme bdes Pofteinlieferungdfcheind oder fonitigex

aniti vergemt , baf die fberfdiiffigen Gelder
»-ﬁp‘ﬁam gmm?gtgt ﬁ:g. ' i vf b ’

il. 9 ?n i,»i‘ut usc.ll ftemmdnmm”gtaﬁm’




- 18 —

gelbern angefdafften Nrtilel, mie Sdrinle, Stempel,
‘.‘nglmtbefeu_ um.,  genan eingetragen merben miifjen.
Dicfes Bergeidynis Hat der RKaffierer -att - fithren und muj
bei ben jerveiligen, Revifionen regelmipig gepriift und mit
ber Bejtdtigung fiir beffen Ridtigleit verfehen mwerben,
Bu biefem Brede find einbeitlidje Jnventarienbitdjer feitens
be8 Dauptvoritandes an alle Bablitellen ju liefern,

*) Gine Ubdrift bes Jnventarienverseidnifies ift bem
Berbanbsuorftand eingujenden und Iaeia gbtmjzfigenf RNeu-
apfd)arfningen vierteljahrlid) sugleidd mit der Abrednung
bie Ergingung mitzuteilen. i

%) Bei Hufidfung  einer ablitelle Hat aundchit der
Begivtleiter berartiges (&igent?m an ﬁd]ﬁau t?eﬁmgjtf.

§ 44, ") Die Bablitelenvorfiande echalten neben Bee-

glitung fiir Beridumnifle und baren Auslagen fiir BVer-
waltung 4 Progent der Beitrdge als Cntid@ddigung fiir
ibre Bemiihungen.

) Un denjenigen Orten, mwo fid bie RNotwendigleit
ergibt, fonnen auf WUnivag ber betreffenden Bahiftellen
Lofalbeamte angeftellt merden. Die Beamten mwerden vom
Berbandsvoritand im Ginverftindnis mit den ablitellens
vermaltungen angefiellt und aus ber Qauptlafje befolbet,

) Die @rbgbung von Solalbeitrdgen ivgendwelder Art
bebarf der ®enehinigung des Berbandsvor tanbes,

%) Fiix jebe teirgenoqtmme Sigung, ausdgefdlofien Bers
famunlungen, erBalten die Borftandsmitglieder, ferner die
%ertrayuwm&unet ber Betriebe, forveit fie in nots
wenbdigen Fa&llen au ben Situtggen ber Babljtellen-
vermaliungen Berangezogen tetben, Bi. Ent{dadigung

und bas notwenbige Fahrgeld ; besgtei(ﬁen aud) bie Qartells -

Delegierten bei Teilnahme an den artelfigungen.

45. Sofern Mitglicder des Borftanbes b

mwel@e Qandlungen gegen bie Snte:eﬁm bes ﬁaim

verftofien, liegt bdem Borfigenden obder beffen &

. bie Bftidt ob, nad) Feftfiellung des Tatbeftanded burd)
ben ot?anb fofott bent Berh wotrftanb ju ,
mdgeit ofort i:umm&r:'unbnnt mﬂwﬁm’n&m Ritige

an mﬂ ousfifoan

e W R

f@tufles bie
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§ 46, Jit aus vereinsgejeslidien Grlifben die Wilbung =+
von  Babljtellen an irgendwelden Grienw eridmwert odek 77 ¢
nidt moglid), fo iibertrdgt der BdhatbEvorjtand Dige " J
Regelung bder Berbandsgeidiiite filr Nogg aber micfetxp
Prte einem Bertrauensmann. Fiir bdie rail
gelten im allgemcinen bie gleidjen Bejtin
die Borjtinde der Bahljtellen.

§ 4%, JIm Falle des Grlijdens eimer Jahlitelle ift
bag nod) in Berwaltung befindlidhe BerbandBvermigen,
fowie fonftige® Jnventar und Bitdier an den Verbands:=
vorftand fofort ausjuliefern. Qede Berteilung ober An-
eignung bes BerbandSvermigens ift al§ jtrafbare Sdidi-
gung be8 Berbanbed an feinem Gigentum 3u betradjten
und demgemif geriditlich su pecfolgen.

e) Berbaudstag.

§ 48, ) Der Berbandstag findet alle zroei Jahre
ftatt. Die Feitfepung’ be8 Termind filr den Sufanumen=
tritt bes Berbandstags, filr dic Beit der Delegiertenmayl
und der Ginfendung der Antréige, jowie die Ginteilung der
Bahtreife ift Sadje des BerbandSvorftanded unbd ift diefes
geitig im BerbandBorgan au verdffentliden.

*) Jede Bahljtelle, forie jedes Gingelmitglied der Yaupt-
Iaffe ift beredytigt, Mnivdge filr ben Verbandstag durd den
Borftand besw. BerbandBvorftand einzubringen.

-3) Die Bablftellen entfenden auf je 500 Mitglieber
einen Delegierten, bis gu 1500 Mitgliedern awei Delegiexte,
auf je meitere 1000 Mitglieder einen Delegierten mebr.
Die Wabltreieinteilung ol fo geteoffen werden, daf
mebrere fleinere Jahljtellen gufammen auf 500 Mitglieber
einen Delegierten entfenden onnen. '

‘) Die Delegierten werden mit einfader Majoritit

ewdhit. Die lgam exfolgt mittel8 Stimmygettel in ges
mer Abftimmung nad) dem Dierfiir ghltigen MWabl-
fement. Fitr bie Delegierten find g[egdneitig Griap-
ner 3u mwahlen.

. ") Den Delegierten wird freie PHine und Riidfabrt

britter Riaffe gewalhrt. Die Didten ftellt jeder BVerbands:

a et mgm bedfefben {elbft feft. Die RKoften tragt bie
2 ¢. v

%) Der Berbanbdivorfiand Hat viersehn Tage vor Statts
7 wmmmmniw&f&
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49. Qeber orbnungsmifig einberufene Verbandg:
tag ift befdlupfihig, ohne Ridlidt auf bdie Jabhl ber
erfdjienenen Delegierten. Die Bejd)litffe werden mii ein=
fodjer Majoritdt dber Stimmen, foweit bdiefelben bei ber
Abjtinunung gugegen {ind, gefapt.

§ .50, QJQeder Berbandstag gibt fid) feine Gefdidfts=

orbnung felbjt. Der Berbandstag evledigt:

1. RPriffung beaw. Genehmigung der Redenidafis-
beridyte;

2. bie ihm unterbreiteten Antrdge;

8. bie Wahl bes Berbanbdsvorfifenden, des RKafficrers
und beren Berireter, e§ Nebalteurs vom Verbands:-
organ, fowie Feftfebung der Gehdlter familidier BVer-
bandsbeamtern ;

4. dic BWahl deg Orte$ bdef Berbanbsfiges und Hes
Ausidjuifes, Wahl des Botfigenben des Ausiduijes.

Der Berbanbdsuoriiende, ber Kajfierer; der Rebalteur

vom BerbandSorgan und bie Begivisleiter miiflen auf bem
Derbandstage amwefend fein und Berid)t itber ihre Tdtigs
feit exftatien. A8 Delegierte finnen diefelben nidht fungieren
und Haben nur Beratende Stimme,

§ 51, Ginen auBergewdhnlichen Berbanbdstag eingu-
berufen find der BerbandSvorftand und Ausjdup ver-

pilidytet, wenn dburd) Urabftinmmung der Mitlieber e -

verfangt wirh.

XI. BrabFimmung.

§ 52. ') Gine Urabjtimmung aur Ginﬁerﬁfqu eines
auliergewdhniiden Berbandstags finbet ftatt mit Bu-

ftimmung eined Drittel8 bder BVerbandSmitglieder, mwobei-

per Berediuung ber Mitglieberaahl die legte biefer Bu=

ftimmunggerlidrung vorausgegaugene Luartal8abredynung o

augrunde gelegt wirh.

) @ine Urabftimmung fann unter ben gleiden
Borausfegungen ferner ftattfinben, wenn bringende Saden
gt; erledigen find, welde nur durd) Anbdrung ber Bers

nbSmitglieder geregelt werden fonnen und der Ber-
bandstag in abfegbam Jeit nidjt abgehalten wird,

%) Die gur Wbftimmung su bringenden Hte milflen
vom Berbaudsvo. be tefp. vou den ftellenn gleidh
beim SAntrag avf Urel

b

«

n
Rartells

mung belanint oem:.?t‘mrbcq.'
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) Sind bie Borbedbingungen jur Vornahme einer
Urabftiminung gegeben, fo wivd Teptere fofort vom Ber:
banbg8vorftand unter Angabe der jur Abfimmung gelan=
genden Punite im BerbandSorgan ausgejdrieben.

%) Die Erjabwabl von bejoldeten BVeamten unterliogt
ver Ginfdrdnfung in Wbfag 1 nidt. :

XII. Berbandsorgan.

§ 53, ) DBerbandSorgan ift die ,Brauereinrbeiter:
Beitung, Organ ded Jentralverbandes deutfher Brauerei-
arbeiter und vermandter BerufjSgenoffen”. Die Sdrift-
leitung des BerbanbdBorgans obliegt cinem vom BVerbands:
tag gemﬁl‘)(ten unb vowr Berbanbe befoldeten Redatteur.

) Bejdmwerden iiber das Verbandsorgan find an bder

Berbanbdsvoritand, in gweiter Qinie an bden BWerbanbds:
audfdup au ridten.
i Die Witglieber erhalten bdie ,Brauereiarbeiter:
Jeitung® gratis. Die Beitungen finb an jebem DOrte
mbglidft an eine Adrefjfe zu fenben. Gingelfenbungen an
DOrte mit Bablfteden finden nur gegen vorberige Bergiitung
bes Portos jtatt.

XII. Xofnbeivegungen, Piffexenien und Sireihs,

§ 54, ') Forberungen an bie Unternehumrer ditrfen
ohne Wiffen und Genehmigung des Berbanbsvoritandes
nidt eingereidht werden. Die u ftellenden Forberungen
find von ber betreffenden Bahlftelenveraltung dem
Beyirtsleiter unb dem Verbandsvorjtand eingureidjen mit
gleirb%eitiger genauer Belanntgabe bder biﬂ?etigen Rohn-
unbd WebeitBverhaltniffe. Der BerbanbdSvorjtand BHat die

orberungen auf ihre Durdfihebarteit, befonbers in
it auf bdie Biilang beftandenen Berhdaliniffe und bdie
Beitverhdltnifle, au priifen. und eventuel u forrigieren
und fann bie Ginwilligung gur Einreidung der Gorderungen
vetfagen. Bon- feiten de8 Berbandsvorjtandes ‘nidgt ge-
ueim:gte Forberungen bitrfen nidt eingereiit werden.
Stud bie Forberungen genehmigt, fo Bat bie Bablfielden-
vermaltung vox Ginuioguuf berfelben bem @emwertjdhafts-
Yactell am Orte, wo ein foldies vorbanbden, Witteilung pon
ben ‘gorbctmgm u maden und fig beffen Unterftiiging
in mlhu ju fiGern. Gtivaige Einmenbdungen bdes
ofort dem Berbandsvorftand mitauteilen,
9 Reine ftele ober Witgliedfdhaft darf eine Fors
Sne bew Wortlaut derfelben, jowie alle

: i ®.
in Pely . lommenben mijtdnde dem Begirtdleiter mit-
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geteift 3u BHaben. Hud bdie erfolgte Genchmigung feitens
be8 BetbanbBooritandesd entbindet nidht von biefer Bers
pilidtung. .

7) Die Forderungen an die Unternehmer find fadhlidh
su Dalten unbd 3u begriinden, eventuell mit Bubilfenahme
deg Besirfsleiters. MWerden bie Forberungen abgelehut, fo
ift fofort dem Berbandsuvorftande Mitteilung au muaden,
beggleidien aud), wean eine Unterhandiung jugefagt wird.
Ohne Wiflen und Genehmigung de8 BVerbandBvorjtanbdes
dlirfen weitere Sdyritte, in8befondere Streil8, nidt unters
nommen werben. Ju etivaigen UnterBandlungen, befonbers
Bei griferen Qofjnberwvegungen, hat der BVerbandsvorftand,
fofernn e8 noiwendig erfdeint und Hinderniffe nidht vor:
Tiegen, einen DBertreter zu entfenden. Jm iibrigen BHaben
alle Sandlungen moglidit in enger Fiihlung mit dem
Gewertidajtlartell am Orte ju gefdhehen.

4) Sommt eine Ginigung im Wege der BVerhanbdlungen
nidyt uftande, {o ift {ofort dbem BVerbanbdbSvorjtande dariiber
Beridyt su erftatten, {ofern er nidit durd bie ﬂlnmefengeit
eined LBerireters Sennini8 von bder Sadhlage erbalten Jat,
-Desgleidien aud iiber die Unjidht und eventuelle BVeibilfe bes
Gewertjdaftéfartelld am Orte begiiglid) weiter u unter=
nehmender Sdjritte. ObeineWArbeit8niedberlegung
ftattfindben foll, entfdeidbet ber Verbhanbds=
vorftand, und Bat er DHiertbei gebilfrende Radfidht auf
bie Beit= und Gejdhdft8verhiliniffe gu nehmen und fann die
Grneuerung ber Forberungen a ? eine gelegenere Beit
pertagen. - '

") Bei groferen Lohnbewegungen ift der Verbandss
vorfiand verpfliditet, fich nad) Ablehnung ber Fordecungen
am Orte felbit iiber die Durdyiihrbarleit weiterer Sdhritte
gu informieren und eventuell bie nitigen Maknahmen
einguleiten.

¢).8on {onftigen Differengen im Beiriebe ober Plak-
regelungen ift jofort dexr Borftand ber Bahiftelle und durd
biejen ber Berbandsvorjtand in Renntnis u fegen.  SBleid-
seitig Dat der Borftand bder Bahljtelle felbitdndig, und
wenn ohne Grfolg, unter ?u&i[ enafme des Pe Baftes
lartel8 am Orte ben Berfud) ju madien, bie Differenzen
Beigulegen regp. bie Mabregelung ritdgdngig au m
und das Ergebnis jofort dbem Serbmlhsu‘nrg«m ‘mitguteilen.
Ofhne-Cinwilligung bes Berbanbsvorftandeés
bitrfen WrbeitSniederlequngen ‘in folden
Gﬁﬂen}%mhlu.ni@‘t fttt,tiiuhpﬁ S

©.T) Baftitellen ober etngelne. Mitglieders

gruppen, welde ohne Genehmignng bef Bexs
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banbdsvorftandes bdie Wrbeit uiebcr[egen,‘
bitrjen quB Berbandsmitteln nidht unterftitfye
wetrben

§ 55, BVei etiwaigen vom Berbandsvorftande ges
nehmigten Streild und bei Uusfperrungen ift erjterer
exmidtigt, eine Egivaftewer ju erheben, wm dabdburd) eine
gleidymigigere Qelaftung und lUnterftitung au ergielen.
Die Oohe des Eytrabeitragd ridiet fidh nad) der Jabl ber
?tu llnttetftiisenben und wird vom Berbanddvorjtande be-

innt,

§ 56, ') Die Streilunterftithung foll, jorveit e bdie
jeweiligen Raffenverhiltniffe geitatten, in ber Hegel Be-
tragen: wvom Tage nad) ber Wrbeitdnieberlegung en pro
ZLag intl. Sonnfag:

a) fir Mitglieder der Hoheren Beitragsftufe 2 ML, Fitr

- bie Frau 30 Pf. und fite jedes Kind bis ju 14 Jahren
15 $f. bi8 ju 5 Kindern;

b) fitr mweiblide und bie in die niebere Weitragsituje
sablenben minnliden Mitglieder 1,20 ML, und fitr
fedes Rind bis zu 14 Jahren 10 Pf. big ju 5 Findern.

?) Ueber den gulept begogenen baren Arbeitdlohn Hinaus
barf Streifunteritiigung nidt bezahit werben.

%) Den unorganifierten Berufdarbeitexn fann bei Be-
teiligung an ben vom RBerbandsvorftande genehmigten
Streil8 Unterftiipung gezablt werben. Die Hohe derfelben
beftimmt ber BerbandBvorftand.

¥) Qeine Zablftelle barf, um Berbandjdhidigungen 3u.
vermeiden, irgendbwelde Berpflidhtung ibernehmen, aqus
freiwilligen Reiftungen bder Mitglieder am  Orte den
Streifenden befonders Hobe Jujdhiiffe au gewdhren,

T %) Rad) adittdgiger Dauer Hes Streils und fofern bas
@nbe Dbe#jelben nidt abjufeben ift, tonnen die lnver-
zttatctm ‘gngemwiefen werden, abjureifen obet anbexweitig

theit au fuden.

%) Die Aufhebung des Sireils erfolgt durdy den Ber:
Banbsvorftand nad) Berftdndigung mit ber betreffenden

Henvexwaltung; febodh fann diefelbe audy entgegen

UnfiGt dex Jahljtelenvermaltung etfotgen, wenn nad)
bden Umfilinden eine Weiterfithrung des Sireils wedins
unh Hdy fir die Organifation ift. .

ndé ber 8&?1 Men find bei Verluft der
ng verp afwddentlidy einen
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Wodenberidjt an Hen Verbandsvorftand und an die Jeitung
eingufenben. . . .

§ 57, Denjenigen Mitgliedern, weldje voriibergehend
in einem anbern Bernfe téiig find und auggefperct werben
ober auf Befdhluf ber fiir diefen voritbergehenden Beruf
sititehenden Organifation in Streif trveten, wird bdie in
den §§ 23 Ub{. 1 vefp. 56 biefes Statuts vorgefehene Unter-
ftiigung gemwdfrt, wenn fie fid) ben fiir bie juftdndige
Drganifation geltenben Beftimmungen bei Streils und
Ausfperrungen nadweislid) untermerfen.

XIV. ‘Bufllung beg Perhandes.

§ 58, 1) Die Beitbauer des Verbanbes ift einte unbe-
fBriintte. Seine Mufldfung fann nur auf einem gut biefemn
Bwed einberufenen Berbanbdstag durdy eine Stimmen-
melrheit von #s ber anwefenden Beriveter exfolgen.

) Bei einer Wnfldfung bes8 Verbanbdes Dbefdhlieht bder
Berbandstag iiber bie Berwendung Hes BerbandSvermigens.
Qefsteved gejchieht audy, wenn ber Berbanbd gefdloifen witd.

3) Durd) bas Erld{den ber Mitgliedfd)aft ded eingelnen
Mitglicnes tith ber Fortbeftand des Berbandes nid)t
Derithrt. Weder wibhrend der Pitgliedfdhaft, nod nad
bem Grldjden derfelben {ieht bden eingeinen Mitgliedern
ober ihren Reditsnadfolgern ein Anjprud auf Teilung
bes DBerbanbdSvermigensd ober auf uSantwortung einesd
Anteil8 an demfelben gu, und gwar wedber wihrend bdes
Beitehens, nod) nad) der Anfldjung def BVexbanbdes.

4) Die Amwendung der §§ 738 bis 740 bes Bilrgerliden
Gefegbud)s wird auddridlid) ausifdloifen; der Fall bes
§ 720 bes Bitrgerliden Gefehbudds fteht bem frefiwilligen
Ausfdeiden gleid. '

%) Beitrdge oder fonjtige Beiftungen, die wahrend der
Daner der Mitgliedfdhaft fillig wurben, find trog Beendi-
gung berfelben gu gahlen. g

[£Y
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