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DieQuelle

SONDERNUMMER

A alle Mtrarbetter der Gewerkschafien nnd des Gewerkschaftebuudes

Werte Kolleginnen und Kollegen!

Mit dieser Sondernummer anrerer Zeitschrift e Quelfe” dhermitieln wir Duch den
Wortlaut der Ansproche des Herrn Pundesprasidenien. Profl. Dr. Theodor He 155, an dne
Teilnehmer des 3. Ordenilichen Bundeskongresses unsercs Bundes in Fronkior! am Main,
Weiler druchen wir in dieser Sondernumnier ab: den Vorfrug von Herrn Miristerial-
direktor Prot. Dr. Wilhelm Herschel fiher . ArLeilsrecht als gewerkschaitfiche Aufeouhe
den Vorlrag des Kollegen Willi Richler, Milglied des Bundesvorstandes des Dettschin
Gewerlschalfshundes, dber |, Alilueife Fragen der Sezialpalitik®, den Vortrag des Kol-
legqen Dr. Viktor Agartz, Leiler des Wirlschafiswissenschaftlichon instituis der Gewerk-
schatlen, iiber ,Wirfscholls- und Steuerpolitifi —— Grundsdtze und Progromm des DGE".
Scwohl die Ansprache des Herrn Bundesprisidenten ols auch die drei Vorlrdge ent-
fralten eine Fiifle von Moferial, das filr jeden haup!t- 1ind ehrencmilich tatigen Vertranens-
mann der Gewerkschaften und des Gewerkschaltsbundes von grifiter Bedeulung ist.
Wir emplehlen diese Sendernummer der ,Quelle” ullen unseren Milarbeilerinnen und
Mitarbeifern zum Studivm und bilten sie, den Inhalt der Ansprache und der Raferate
zum Gegensland von Vorirdgen und Diskussioren in der Mijigliedschalt zt macken,
Nur dann, wenn die gesamie Mitarbeiterachaf! und die Mitgliedschait mit dem Godamnlk~n-
gul der Ansprache und der Vorirlge vertrout gemacht werden, sind sie ein grofier und
echier Gewinn fiir dfe Sache de; Gewerkschallen und domil Rir die Arbeiter, Angasiellten
undd Beamlen,

~ Lafit keiner dieser Hefte unserer .Quelle” ungenuiz! ffeqen, gebt es von Hund ru

Hand weiter, damit sich recht viele Kolleginnen wird Koillegen mit dem Inholt ver{raut
maoen kénhen,
Mit gewerkschaltlichern Griifier

| BH_NDES'\?DRETAND DES DEUTSCHEN GEWERKSCHAFTSBUNDE®



Der Bundesprisident spricht vor dem DGB.-Konerced

Tum oersteomad inocler Gesaobizelite s deatselen fiemeeg b DDl maeen s i G Fey s
r'.rhr:rhr'rupl errr eriroeann CormepResehiafba bk veppgoe s Fsgd e Tetsanc e poareles cvepp e (T e e
Kangresses denen Meonera and Froven, doe oeoe St Jer sl Melisoeen oo, e
Arbnitnelimer cetragen menlen, mid Geaugtineee oofzeanipares. Ahor der Banospiasndess oo,
sland s, dartibnr isous eiree Atmasplore dos wens dinden Verdolong rasoien an e oo e
kongrofiiefnelimers 2o sehaffon, Fr s em garesen eeden Toe anmesend gl nohm oor oo o
rn der Abendernranstaltune im grobien Festaoal s Blrsisisthen umftanbe el Snme oo by
rem Voremuting averde oufie pog Begail ealerlirachen, presa e oote Warlo des Apeshena oo
elie Lodstoeauen oer Chomerkisclireftshoameauna fape Voo vere ooy oo et e ela b o
lebhaften Hedtorkertsaustrrarlien rerate Hewss mee soten o e Bode ean oeteenien inmee e
arter teicht suckastiben Bemerkongen, Am Sehdafl deshte dem Bamgesgoagadenten lens anfel
tender Betfoll fiir seine motigen Aawafulinm aen,

Gochirte Verteelor

fdes Dentsehren Ciowerkschofisivndoes!

Die vier Bildnisse, die von der Stirnwand
dieses Saales auf Sie herabblicken, sollen cin
Stiik Geschirnlo, zis Symhal, in Thr, Iin unser
BewulMsein ridken.

Ich habe diese vier Miinner alle parsonlich
agekannl.

Da ist Karl Lepian; ich sohoe ihn omeh voe
mir, mit seinen dinken, donkien Augen unber
dom weillen Sdiopf; vin Muann mil sarkasti-
schem, aber audh [rhlichem Realismus, der
nicht nur eing arobe ergan(satorisce Keafl war,
sondern anch in der unbefangenen Dewllidikeit
gainer rationalen Argumeatation den Cegen-
spinlar schinr dberrannle, Er war ridit senti-
montal; auch [Huze Scnnes war nidit sentiman-
Inl, Aher es ist nitht nur oine Zeitanckdotie,
saninrn ns hat pine tiefore Bexialichheit, dic
nidil ganz vergesson worden soll: Nadh Legions
Tode 1220 pannte Stinnwes in menschlicham
und sachlidhem Respelt dos erate Sohiff, duas or
nou baten tieh, nadh selnem Gegenspicler

Daist Adam Stegerwald, viel verhalicner,
mit ecinem wadien Gefihl fie stantliche Madil
und «em Bemihen, den Cesinnungen und
Lehran, div in don papstlichan Enxykliken, der
Rernm nevarum, dor Quadrapgesime anna, aus-
gespraochon waren, die aof dns mnsgaplichoro
gesellschafliche Sein ziclen, in ciner Zeit poli-
lisehor Wirrnis Form ueed Geltung zu gehen.

M war Hans Bockler, dereinsl Legicns
anverlissige sichere Grechla lland®, dessen In
sich rubende fosta Monschlichkeit in unser aller
Hewnblsein dankbuer iebondig ist.

Und zwisdien ilmen Wilhelm Louschner.
Ich finde o5 schide, dal seiner geducht wurde.
Er konnto ja imnechalk der Gewerkschalls-
hewenung nicht zur aesreifeadon Entfaltunz
kommen. Er ist aher sus dep Feihen der Ge-
werksthalten im JWiderstond® die sichibarate
Erzcheinung — wie vicle, vicle, vervessen nnd
dodch unvergeBitch, waren vor ihm, nach ilim
Opier der fliicchlenden und darum hassenden

Diktatur grwneden! Sein sorcender Yenst ool
iiber das geshidlhe Vermachtni hizans,
das et gestedlt war, Eoomlihtice polatecie
uned gesellschaftiichie Schonahern, e im wesan-
Ins erechicnen, weonn fs omm die aeue Some
gyebung einer anzialen Valkspolenh gioo

[ie Erinoereng man noch apdere Namren
SR

Leipart und Tarnaw, Cicrshecis anrd
imbusch, den sciirc ziestidin Alewantder
Schlivcke und den machtigen Ot Hge, der
mir in sciner herhen und dech freicn Ar am
cipddrnckyollsten hlieh van all den Miannern,
denen {ch hegegnen duelte, jerer Sehlascer, deg,
aus den Reihen der svaneeiisceen Arheiler-
vereing kommomd, die Hergarbeiter organi-
sataristh mvammenfadite und zueleidy Fsto-
riker wurda.
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Schiwelloh auch vnn den Jrselen™, wic man
snosclm sacte, Golheic a7 ad Hartmann.
o vemaaliegele ol kampdertsdie Natures.

Die Linheilsgewerksciaficn im Staat

Warun reoe icde van sdeesen sdonern? - Um
aus ciney bt bragemden Gegenwart indie Tlne
verbindlidikeit des Gowesenen auszuweichen!
— Npin! Der Binn divser Tilder, den die anderen
Namen. die idh hier gannle, verizefen und ver-
breitern wuollieo 141 dorh der: dicser heutigeon
Generalion dus Wesseo won cing Kontieital zit
peben, die zerrissen wurde, als am 20 Maj 1033
dic Ceowerhsdhialien veon ey Brouotalitit dec
diripierten Gnsse vernishie! woarden.

Dig gowerkschafiliche Acheit in Tlentschland
hesaB,  eesthichtlich.  wielHanschanlice, noch
relivids Bedingt, cioiee Quellfiisae; dab sie sich
jetzl zo cirem Stram wvercinivl halbem, is1
ein sachlicher Gewinn, der nie wiedsr verloren-
gehen darf. Die unvermeidlichen propason-
distischen Grenzkiimpfe Izllee wep Audy fuir
den Verirapspariner ist das bei rlditia ver-
standenem Eigeninteresse ein Vorteil.

Alr Sin den Bundrsprisidenton zur heutinen
Tapung rcinkuden, hat dieser, shor anch der
Hcuss, unverziglidy und guers zugesagt.

Der Bundesprisident madite dannidt bekon-
den, dal der Staat Aulgabe und Wirkuny ier
Gewerkschafien bejaht und dankbar sein mub
jir dic wvircletlei sammelnde und ordnende
Krafl, dic von ihnen ausping und aosgeht,

Doy Heuss wber madchte anssprechen ditrfen,
dall er sich mit den Probiemsieliungen in iher
Enhwickinng ein!permabion vortraut woil, swo-
ven Freitag schon in freundlicher Weise go-
sprnchen hat,

Es wird, holie ich, nicht nls wichtigtuerischer
autobiographischar Britrag srscheinen, wenn
Ich davon erczdhle, daB ich vor ainem halben
Jahrhundert ein Sehiiler Lujo 3rentanos pe-
wesen bin, Er war der erste Hisuvoriksr der Ge-
werkschalicn, der englischen zunidhst, in den
«Arbeitergilden dor Gegenwart”, der arste
Theoretiker auch der doutschen Gewerkschai-
ten. Er hat sich noch — oder schon — auch mit
Karl Marx lteratisch iiber disse Frapen
herumgeschlagen.

Ich darf daran erinnern — es sind jedzt obon
40 Jahre her =, daP !¢h zum 70. Gehurlstag
dicses meines Lehrare don ersten Essay schrioh,
der, wie ich glaube, Gbeckaupt diese Frage an-
fabte; .Das Organisationsproblem der freion
Borufol” Doren Wirtschaftsschidksa] ist ja bis
heuln meino danernde Sorge gebliehsn, Weil
cott, wes ich an Figenam hler in die Acrneit
hinetnstedite! Vor Jahrzohnten madite ich ein-
mal den kliglich gescheilerton Versuch, fiir dic

4

Aovlen Soirillateflar” etwas wee cinen Taril-
virctrane auszthnadeln. Meiae Iet2e Hterasisaie
Arheit vor der Prisidemiemwvad] lag aul dem
pleiclisn Gebiet. os war ein Bedeag in die Pest-
nglie wmn 7L Goehurlstae voa Guaslay ]ad -
Broch: ke \Ware Acheil”.

Was Lhirined sie dem, der sie anlaeiel; was
ansicl aie den, der sie aboimmd — das Lahnp-
proolliem Y

Dl die LArheit” nicht einfach . Ware" sol,
snndern an den individuetlen Merscien gebun-
ilmet, war sehaon ein Teil der Kontroverse zwi-
stien Hrentano enid Kael Mary gowosen,

Der geschidellive imnmer eindrocksvallo Yor-
gang ist dies: Als in den meckwiirdig bewrglon
sediatger Jahren des allen Jahrhiunderis erste
Lowarkvereine, Gewerkscdinften in Doeutsd-
land gezgrindct wurden, shimden nebon dem
humanititran {ealismus des Genessenschallers
Schulzge-Delitzsch zwel sozialislisthe
Theorien zur Verlizuna, die psydislogisch
hodist wirkungsvoll waren: Das .eherne Lohn-
apselz desLassall=:Der Lolin wird immer
windar in die Tiefe sinken dordh das wadisende
Arbeitsangebot aus der wacheenden prole-
iarischen Devilkeruna. Und die Fessel dicses
Guoseizor kann, so meint Lassalie, nur durch
die .Produktivassoziation” gesprengt werden.
Und deneben die . Verelendungstheoric" des
Karl Marx, die der Kapital- und Werkskonzen-
tralion die unausweichlidie sozialdkonomische
Varclendung, das Absinken des besitzlosen
industriellon Lohnempfingers folgen sah.

Warum erinnera ich daran? Ez wurde unnus-
graprochen, nber doch hald gefithlt, der innere
Siny, aurh die sittliche Kraft der Gewerkschat-
len, die Gesetzlidikeit dieser ‘Thesent zu wider-
legen, indem slo dorum kimpften, die Lobn-
und Arbeilshodingungen zu bessern, die Ver-
elendungskurve der industriellen Frithzeit, die
Karl Marx crlelt hatle, von ihrem Trend nach
unten abzufangen, ibir die andere Tinie auf-
ZUSWinger.

Halten Sle mich hitte nicht {iir se harmlos
ader fiir so tdricht, del} ich bei einer soldhen
Betrachtung auf eine gexlaubta Fortschritt-
idylle blicke. Es war ein opferroiches Mithen,
den Cedanken der Seolidariliit in eine junge
industrielic Arbeilerachalt aus zahllosen Her-
kiinften — ldndiidh, klelngewerblich; duzwisthen
Fremdarbeitnr — hineinzutragen, so, dal er sal,
dab er fest sal und nicht bloB politisch dann
und wann cmationell erregt warde, Es war cin
kimpierischns Unterf. ngen, vor und nach der
Jahrhundertwenda den Begrifl dos kollektiven
Tarifvertrages als ciner weuwon Rechisform
pegenifiber  der Gewohnheitsnorm mit un-

sihicren Crenzen, erornither din indaviduwal
gedachten Vertrigsalbireden ias Brwafiseln 10
Iragcn.

Ner Halenarbeitersteeik in Hamburn was
vorausgeganacn, Do Streik der Testiloberes
in Crimmitschau war e sweiies Exempel. Sive
haben danmals panz Dewtscdilard howegt 17nd
das war das Neuwe: Die im Kooakreien unlbie-
teiligte W6ffenilche Meainuag®, gralie Teile des
sopenannten [ Dildunvssctiichs™ irmaen e [y
derungen der Arheiterschal mit, (R o e
rrart fiir dic Feinliosiger unter Hinen: ooaer
Saiz ist nicht Blof eine Jhustorische” Anmer-
kung.}

Jetzt erst begannen auch, wenn ich richtig snhe,
bei der Lohnlheorie in den Reduis- und Ver-
tragsformen Verfelnerunsen sinmuselzen; s

Der Bundesprisidont besiontist die Budiges-
steijung des Dund-Varlopos nichruned dos Kon-
aresses, Rochts ven thm Budihinadler Josef Lang

hingt auch mit der Entwicklung der tedhnisdien
Apparatur muwsammen: Zeitlphn, Eliickiohn,

Einzclakkord, Gruppenakkord. Ith crisnere
nobenbei an den bisen Anklagesprodh, dor ia
melner jugend noch als etwas Sclbstverstiind-
liches gall: ,Akkordlohn — Mordlohn!" Die
Antworten difierenzieren sich.

Auf der Unternehmerseite werdun die Dinge
damals nichi ginheitlich gesehen, Pic ginen be-
priitfien die Entwidkluny, div die Oednung im
griiBeren Rohmen und eine sichers Abreda er-
miplicht. Es sind die sozial-liberalen Typen:

Freesae, Abbe, Bosch, Die anderon hinden -

aich damit ab. Dritte verlegen sich auf elnen
Gegenstob, indem sie ihre* Gewerkschalten
au grinden varsuchen, die sogenannten ,Gol-
han”,

Taurnalis!t Heuss kontra , Grlhe”
Ve DT arean Dt 0 g, s L
) et ool e [EPN [NTTERST
YT I T T AN U RIS PR T R U] BT | ATl
T I AL LA B NI T LR T R

e B ntlaginee pageyd
peted Bt W IV e evas s pachpere g
Merveee oW voeltes i Freege meachit Foegle R
Iy by e b ol ood s oo e o et
2N S FTTFaR SN LR H::rn:l-l.lr'.':r*-.lu.‘r'l:r T FIN) R L
g loes e et Aline ezl pae fenisdiamn
Ciecrneithers padder ool oo Meominzer THEEL ey sk
dor Girunger b Feliver eboeser b T
nrrhsciafent, T Lebsia = ineelones e
thaep aeedden chin e e opdarmeet hinhen chay
einea Arbirel ez efrn der LT sepn e
beintey Belezeh - tehiide: oolfenfone sat B bt fenn
s cniltszereie und oo ifoer des Lo eeg e e
sil:Ind whh seroer Auassuns oan B mande
st s nerknech !l Mg 1ad dn ajer Annscivoneord
parsoirreret preoden, Her Varsitzende des Bees
Liner Metellurheiicrmerhande., Cnhen, nherhat
sich domale, meoaeh mit Alaresaf s noesaraen,
mng nuch areltr interess:epte ais e fenter Im
hnbe domeals oozl cefeent. ol o hofie, fdnB
erenty clier Lol enefirmersoluet in feeseem Berened:
ire dler Amischengerr Bthe pmmes wefernt ol
Dreeenn hiese, Tirmee diee Versinfoes vame non der
Unternclhmreischaft gusveenalteme Gemnerbachaft
v sehroffen, dese Dipge versoideimen ede klarg
Earschoiduns.

Es {5t nun, glaube i, schr interes<ant, wie
die Kriepssiivation und ihekEnde auf die sozial-
politische Tvpik sich auswirke. in drn snon.
nannten Hilfsdienstaesetz taudit, lohnpoliisd.
mwirchen dem L pelernden” und dem o ungrlern-
len™ der Langefernte” Avbeiter dul, Dicsen
haben wir frither nidit pebabt, Das wandaelte
gich spiller ~uf mannigfarhe Weise, Ahar wir-
Kungsvoller wird es im Ausgang: Der Domnbil-
machungskommissar erhilt ein lohnpalitisdiee
Entschcidungsredit. Das ist die Vorform «dues
JSchfichters”, Dic Eneliinder hattocn thre Eind.
rungsiimter schon entwickelt. Brentana katte
tiber thie Torm reflekticer!. Hicr war ein Dekrel:
Die Vorform dessen, was spiier durch Cesetz
Schlichtungsordauny it dem Redil dder Ver-
hinclichkeit wurde. Ich will davon breiter nicht
huntlolo

Die Frage hat fir Thre Beratungon in dicser
Wocho gine zentronde Bedeontung erhalten, seit
Freitag und Paulsscn ihr Abkommen
untrrgeichneien. ich halta wus Aayern meine
Zusage, hicrherzukommon, schon vorher po-
rebpn, Die Unterzeichnung war keine beson-
dere Lichonswiirdigkeit, um mir hier das Auf-
treten zn erieichiarn.

[ ]



I war curdhaus et achlagsaen, audh nodi mil-
lun in der wamplsitualion, die mich damals
umpah, Elerherzukeommer uwnd cinfach zu sa-
gon’ Macht das! Irh habe es sn olt geangt,

T dmben non sitzl mein altes Freund REodall
Wissell — i dacf thn 50 nennea —: Als Ar-
brilsminister, als Sddidder in Berlin, hat er
mit diesan Dinges unendlidh viel zu on gehezbl.
E: besal immer rinen starken Glashen an die
resuliercnde Kradt der im Staal verfzaBten Ce-
sellschall nder dnch an thre zugreifence Wer-
antwerlung. Er sellist hal die Vecantwortung
nie gestheul. Aber Jdie Tomoperatur isl cine
andere cewordenr als zo scinee Zeil. Waram
dene das? Wir haken in der Hitler-Zedl ruviel
an sloatlidicn Verordonngen. aud: an Gewalt-
verordnunaen. des biirgerlichen wnd &kono-
mischen Lebens gehabl, und wir sehen haule,
dall hoide Gruppen: UTnlernehmer nnd Gewerk-

schallen, ein Gelihl dular besitzcn: Diescr
lanpsam werdende Staat mit der Fille der ihn
bedrinzenden Anspriidhe darl nidt itherior-
derl wezden. Belde Croppan empfindea irzend-
wie auch el Mankn ap sich selber, wenn sia
dic Sache nicht aus eigenem fertlabringen. Idh
will picht unlersuchan, ob oder wann oder wo
rman chedem in dep Eonpl trat mil krdilligen
Forderunoen, an die men =sclbst picht recht
glauble, um yor seinem Anhang .~dos Gesidil
zir wahren” — und stch eban auf dia |, Verbind-
lichkeil® wminrnditele —, s5ie erlauhie dann, ael
den Staat zu schimplen. Das sadilich diszipli-
niarle Verfahran, das Eigenverlahren ist, ganz
spiebig ausgedrddkil, redlicher und  sogac
tapferer. I'nd die Unterschrifien van Panlgsen
und Freltag sdieinen miz in sclcicm Siane rod-
lich und lapfer.

Ich weill, ¢s wird hicr dariber gestritten wer-
den. Menche mégen dic Sorge haben. — Es sind
ia hler auch aulenpolitisdh pazifislisdic Scelen,
die im inneren Betrizb schr militant sind —: Dic
sozialwirtschalllichen Spannungen werden in
Parsarsphenwatta gopackt. Dazu médhte ich
ctwas Grundsdtzlices und zugleich Baneles
sagen, dos vielleicht nichl jedem draulen ge-
fillt, das ich aber seit einem halhen Jahchun-
derl sage und jelzl nicht weglasscn werede:

Das Sireikrecht des Lohnemplingers |
ist eine viillllg leqitime Sache

Es igk nicht nur formalrechtlich begrindct,
seildem daa Arbeilqverkilinis in sinen um-
grenzten Vertragscharakter iibergegangen ist,
sondern auch ein Indlvidual- und Gruppen-
anspruch aul bessere Ueruis- und Lebenslage
geschlossen sinzuwirken, und zwar, . das. ist
nicht verwundarlich, vorab in den Porinden
auter Konjunklur, guter Fricige, zn denen man

5

i1 seiber mitpewickt hal. wird dieses Racit an-
gewendet.

Aber das Streikrodht isl Jdas Echiwert an der
Wand". Das isl, ich will nicht sagen Jschéin™. os
ist ja obs Zimmersdimuck pedadsit, aber os ist
bedrchend und berskipend in einem; nur sali
man nicht wil ihm spislen, daB e metallen
Llingt fefer Metoliorbeiferzarhond brancht sich
durs diese akuslische Demarkung nicht zelyaf-
len =n fiithlen], dies Gerdusch macht Leute
nervbs, duch aufvereat.

Die bessere Pelibix Ist inumer nodr zwischen
den Volkern, das wissen wir, welll Colt, wenn
i ihr Mebeneipander und Mitcinander nidit
mit Aetall, sondern aul dem Papler regeln, und
atf dem Papier sallen Gasinnungen und Rechte
aufgoschirizhan eein. Das gilt saedy fur «die bo-
ruflicher Gruppen. Tias mag manchem von
limen sexlizenlal klingen, usist sehrrealistisch.

Ich spiire, Freitag und RBeuter werdan
lticht besoret, wic lange dar iody reden® swird,
ither was alles noch; wir kommen ja mit dep
Zelt in Verzue. ldi rede alse nicdit von der
expansivenl Lohnpolitlk", mil ihrer kogsum-,
und damit prodekljionssicigernden Wicrkung,
Erhard und Apartz winken sich aus der
Ferne voa Silien verschiedener Fzhrltichtung
mil Wimpaln sehr dhnlicher Farben und Zelchen
#n, b nher behalta meine von den beiden
Sdhiffspasoanten sich otwas abhebenda persin-
Lche soxial-ikonamische Meinung bei mir, sonst
stehl wicder, wir nach moiner lReda in Helden-
Beim in der Zeiluny , Melall®, 23 sef sozusagen
gine Pllicht mainer gegenwiirligen Deschdftipung,
keinc Meinung zu baben oder dogch sie nicht zu
Bubern, ) -

Kampf um Arbeitszeitverkiirzung in Qrdoung

Ich halie Wden XKompf um die perhiicste Ar-
beilszeit wéiliz in Qrdnung, ich worne ahar
deirar, darows ein achlechthin gemeinverbindg-
lichex Dogma der Wodionstivnlen-Statistils zu
maten, Ich war ietzt in elnem Geblel, einem
o schiinen als armen Land, wn die Monschen
immer wiedor aus Mangel an AuficEgen [Vet-
kehrslage usw.) awfs Stempelbire geflan miis-
san, Ach, wie dankbar wiren dic [ din be-
scheidenste kantinnierliche Atbaitawoche, um
din sie gar nitht kimepfen, die sie ecsehnen!
Diese Dinen sollen wnd miissen berechne! wer-
den, Es soll, es mag und wird antdch um sie ge-
rungen und gekimpft werdan, vod maa soll
Eich elgentlich, schon ehe &5 sifh um ein Vor-

" tragen oder Wichtvertragen handell, fiber die

Methodik der Peirachiungswelse besprechan.
Wozithal men denn 2uf belden Selten Institute,
die dan Anspruch aof Wissenschaft™ Ia [hrem
Titel [ihren? Es ist meine fikonemlsche Ubar-

zeagung und auch meine Ecfahrung, daft des
fertige ralicnale Dogms nicht zu finden ist: ass
Dougma wall, ats Wirklichke:t nicht. Tiie Ninge
sind nach Sraadoct, nach Brandhe, nach terh-
nischem Sland voll von \Wedhsel, der gt
dkeralf der Topik sich unloersicfl.

in der Arbeit der Cowerhsdiaflen liegt wohl
und nicnt blol, wenn es 2udy thee Mile a0 das
Lohap:oilem, sondern der breeitirn Lehess
raem dues yeweraschalllyvhen Arhellers, Als Wi
crganieiorte Kraft als Macht sidh Legriff, selt-
sanl. aber seelizdh bedentunpsvail genug, stellia
sie neben die Solidarizatslordureng die Chanze
der zusitzlichon Individualsicherune, spris:
~Volkstitrsorge.” Uz es trad die geistig-kul-
turelle Verantworlung ins Bowullsein: Nuwht
biel Lohn, nicdit bln® Arthrilzeachl — 20 ent-
scheidend wichlig sie 2iad - sapdern: Kdnnen
wir unseren Milalicdern elvas darither kinaus
geoen? Wenn ich mich redit erinnerc. (st Sas-
senhach nah der |ahrhundertwende Ccer
eigenliithe Molar dieser Batradhlung gowesen.
Dies graort zu meinen rihrenden Erinnerun-
aeh: Wir 2us domn Naumann-Eraia witrden von
den Gewerkschallean wohlwollend laxierl. Der
dama1s noch iihliche térichie Unterschied zavi-
srhen , biirgarliches” und _proletarisdier” Wis-
scnschafl galt fitr uns nichi, I hehe am Ber-
linar Engelufer im Cewoerksihafishous  vas
0 Jahrun literarhisiorlsche Vorloige halten
diirfen, und ich Tand dics schén, wail dic Gren-
en gelodksrt waren, Wit halfen damels Sas-
senbach, als cr fin Svulerrsin des Gewerk-
scholtshauses Muosterwohnungsen Gr Berliner
Arbeiter einriditen lich, mil suten und hillines
hMobeln, Das war der Versudch, nach meiner Er-
innarung der Heginn eincr Erzichung, piner
Ermunterzng, die nicht nur auf die lerufs-
situation eih, das Arbeitsredit, die Entichrune,
detr Arheitsschuts, sondern den Menschen
schlechthin in seinen kulturellen Bediiclnissen
und Leistungen erlalte. Ich plaube, dic Xrd-
nung dieses Weges rind dia , Ruhriestspicle,
cin Kind der Motzzit, waobei Max Rrauer Le-
nutlshilfe leistete: . Kohle gak ich fiic ¥unst,
Funst gebe ich {fiiv Kohlel® Es ist vin Ooiepial,
zeselzt Mir diz nehmende und ycehende 1ail-
haberschsft an den Frilchten des goisligen
Yebens. Es iat nicht das ocinzipe,

ach die Frage geht an caw, was man . Frei-
weitgestellung® nenak lch liche Jas Wark mich
sechr, wenn in dem Megoldf ..Geslaltung® cin
fremder Wille meino Jireie Zeft* realementiert.
Und doch steht hier pin Problem, sinnvoll den
aum guszufitllen, dor aus der erstrebten und
gevionnénen Verkiiczung der Warkstattacheil
sich ergibk

Nirat wimlar LKraft dierech Freade

Dariiber Jdonikl mein e inaedecan Landsg;
nach: Gesordahe dlber Amerika und Sraweden
sRaen Mir cas: Extspannuny der Menschen anz
thieser aopvennmiilig sa viel anzorachsvniiar o
wardepen tedunzden Adheil. zu sieh seinar,
zur Famibie gu scmmer Kelse boraln cdurei
Frowde®! Ner poampoes Slcean batte for men
Immer ainen yeoniterischen Meoanton, deroadoe
CKral® wohkl nennt, atwer e Staeersng der
Arboitskirall als Liel suh.

Ich will Jknon ftwas anderes sapen, dag visl-
leichit serntimental blingi: Meoschsoin 1o S Ray
Hinge tratben. dic petsondndie Froude mac-an
Basteln. Sarcieln. Spocl ader Soel Lasoen gad
VWanders: (Tr dic Fraw fur e Kinder gen
haben. Adh, «allte da we kleinlirge:iches iy 1
in Stil des Julies Stinde und Heinode Saidai
herivieshmermen, als Irtgies Ziel ciner 2oz0ien
Kampiboweguna? So mucihe (ch neht v, alan-
den werden, Es geil darum. doer inrdhantstriog
Teidarheit it thren sinsrcho gewardenen e
anspruchungen den Ausglmdl eotpedenzuste .
len, demn nida nur cie freie Zeil @i sonder
zuch den frcizn Alem des weilorer Lekeons.
ratemas, um Cos SMenschen, nm dar Famihie
willen =it rewinren,

Jeder deutachen Veranstaliong gilit heoie das
Srhicksel mur Zait einen politisdien Akzent
Vids ist es it tden Deatschen in cles Sowcjet-
monc: Fitr wenige Sruppen st die Seoitian
beim Hiniihecblicken mic 50 vie! Flacik vor-
Kafpfl wie bui den Gewerkschalten, unres cLom
alefhen Mamen einer schier tataion Verkeh-
rany des Wesenhalten. Ich habe ainige Dot -
pednnngen und Tarite graller Werke oslesep,
civwd vom Stahiwerk Rlesa, von Zeb-Jana- Bie
«Geweckschaltzan™ sind mehr nilor waonine:
nichity wosontlich anderes als konlrallierte undl
kontrollicronge Qrpane der Beiriehsiaitungan.
Das, wus man in eincm {elheron Sprach-
gelrauch LAntreiber” nancte. ist jelzt deres
Aufgabe gewordon. Es kaun cinein feicht ithol
werden, wenn man dem mililanten |aroon van
tlen . Arbeitsbrigaden® benranel. 1dy alaube,
die #ltaren Lewtle drilben ieirlden unter dieser
Sinpverdrahuna, aber wir stitlzan 1hran Glag-
ben, indem wir efn Maximuin anp sozialer Sjca-
rung zu formen wissen, das nm aine frefe und
tuch meapekivolle Parlnersihel der Eruppen
weilh, wie um die Pilicht des Cemeinwasons,
seing unversdialdet in Mot pedrlinowen Giisdar,
Runtner, Krieasverschete, Haimatlozs mitzu-
LMIET

Hier stehen Aufgabe und Veranlwortung i
~altmen der Ooemokratie. Die deutichen Ge-
werkadhaften sind aps dest Bekeontnis zur
Demokratie gewachsen. Sie stehen anch in
cinem VWiditerberuf, rer sie argen Diktator-
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ecsinnuneen o har! mahen mult, wie green
svndikalistische  Ferscizungseersuche, Wil
eald:e sich molden, #nd i wonien sich melden,
[dic ook ratie dos aleirhen stanlsbfvgetlichen
Ridds hat viele alie 1Eiren gelodierl. Penkon
Sie an dia sesfisthen Verwu dongen durd das
preubisoe Drebiassenwahleodhl, durch des
sathsisdie Wahlredhi. dic alagstsgranerisdr wir-
ke mubian.

I1ar! ich wom Sdidad eine philnlogisie, viel-
Tricht dirrasthrmde Annerkang mechen? Yoz
1914 cait noch das Wort voun LJProletarier”, in
das sich ein eipenlimliches Trolzpathos ein-
genistet katle. Uzrals schlof! man bei mandizn
K.onaressen mit dem gaesunpenen Relrain: Wi
sind die Arbeilsmianer, das Proletariat!® Dies
Warl, und nehmean Sie Cas Lille nichl als einer
Lilnratenschniirke] enlgegen. ist wepgesnnker,
gcslarhen. Lecrdigt. Kefn Mensdh brauchl ey
noch, und das isl qut so. .

Tin freies nnd #tolzes Cefiihl der in der Ver-
antwartung rrsterkten Eigenkraft hrt es ahge-
lést. Es ruht anl dar Leistung fiir die Gruppe
nml weil sich doch in die gesdichtlichen Ge-
rohepheiten der valerlndischen Lage elige-

bettat.

Tie vier MEnner da an den Windon simill Ver-
ganncaheit, dis Treus [ovdart. Aber sle haben
jhre mahnende Gegenwarligkeit. Denn jeder
von iknen erlebta den Angenblidk, wo solne
sewarkschaftlicie Erprobtheit in die polilische
Varbindiichkeil [ir das Ganza Iral: Legien 1914,
Steperwald 1014, Leuschner 1983 und im stolzen
Slarhen 1944, Bodkler 1944,

Die Minner, diz Sle sich In sciéner Denk-
bharkeait zu slummen Zengen Threr Arboeit ge-
rufen haben, sind cin starkes, awch ein For-
derndss “ermacatnis.

Arbeitsrecht als gewerkschaftliche Aufgabe

"Prof. Or. Herschel ist saion im Zwoeizonemirlsdiefisrat ond seit oaegon des Bunsdes
wrbaitsininssterinms ols Ministerioldirellor an olierstor Stello Desonders oo Foerbeeite o o,
Galifel Hitiy, Bx soor duler fir den Kongref oin grofer Gerinn, dof sich Praf D Heescbei Derer
echlifrte, dus Beforat dber o Arheitsredit 2o Sharnehman, Wie sehe or o2 perstomi, seine o
chen thearetiscien Keantnisza vl proktischen Erfahrungen auf diesem solimie s aen Geliet e
Zuifrern zv Shenmittel, boivs div etulersemihnlick orofle Avfursisamkelt, oot de, die Dajes
plerten seinen Ausfihrongen vum Anfung ng zom Ende levschiten sad 2um Scidu mue stug bemn

Beifull dunkten,

HerrVarsiizender,
meine Dumen und Herren!

Ex ist ein outes Zeidion der nadh heute or-
wittisigen Kraft gewerkschattlichen Wallens,
dall Jur DGE immer wledsr acue Auigaben be-
herzl unfalt, Man braucht nur an das Wort
«Ruhrizstspicle” ze denken, um elne Vorstel-
lung von der modernen Vielfalt sewerkschalt-
Jicher Eatitipung 2w erhalten. Indessen kann
digse Verdstelung — sle birgt jo auth Gufahren
in gich und kann zur Schwiidhe werden — allein
nicht von entscheidender Bedeuiung sein, wenn
man nah dem inneren Werst eincr Bewesung
fragt. Jeder Foretmann vermag uns zu sagen,
dal soweh! far din Astreinheit wle for die
Felchivelte des Wiplels eines Buumos die Be-
schalenheit der Wurzcl aussdiluugobend ist.

S0 verhdlt es sldt audh mit de Orpanisatin-
nen. Leider welb heute der arheitendn Mensdh
vun der Gesdhichte der Gewearksdiaften viel zu-
wenio. 5onst wiire mehe bekannt, daft Jia Ge-
warkschaften aus einer nahezu uniibiyrsehbaren
Vielinlt kleiner und kleinster Enalitionen zu
den euligon médhtican VerbEnden zusammens
gewachsen sind. Eine der Werzeln dizser Be-

wegung weren sogenannle Rechisechutzverelne,

Auf rliese Wurzel sich 2u besionen, ist perude
heute Anlob geecben, und so sol} mein Raferat
einem selten behaneetten Themy pewidmat
soin: Es soll das Arbeilsredit als gewerksehast-
liche Aufosbe untersuchen.

[ch Ditte, Wigse Themenstellupg nicht mifzu-
vorstehon, Es liegt auf der Hand, dab die Ge-
werkschofien an das Arbeitaredht Forderungen
heranzuirnzen haben, jo eca gebdrt zo Jhren
Piiichten, immer wieder 2u sagan, wie sie sich
duy Arbellsretht wne selne Weltereabwiddluny
donken, welcthe bisher nochunerflilten Winsche
sie gegeniiber dem Gesetzgeber haben. Aber
das ist nur dig sina Sgite der Miinza: die an-
dere Selte ist gepriigh durdy die Plidit der Ge-
waorkschaften, sidi wm dic Durchithrung des
Arbeilsredhite 2o kiimmern, Diece Filichtenselie
zu belouchisn, ist fiic die, dip es anaghl, freilich
wenlger sngunehm; ey ist aber nolwendig, ihre
von Zell zu Zelt In das Auge zu schon und sidy
mit ihr wpseinandermusoizemn,

Hierbet mull man sith dariiler Llar seig, Jal
dias Verhiltnis sum Arbeitsiedit o Jden vingel-
nen Absdhnitten der gewerbsdofbt!:den Ent-
witklung verschisden waor, Insbesundere iat
hier die prele Wende oewerksdiaitlicer M-
Leil, die atwa am Ende des erston Welthrices
pintral, mu erwihnen, s dabin stand dar ar-
Leilerde Measdh deanlivn — dranbon oeaeniibes
der Wirtschalt, demn Steat, elber anrh dravben
pegandber dem Redht Er svar demeenuill Obe-
jekt des Rechis, Erst 1918 begunn er aud Sub-
jekt des KHedhls 2u werden Es wirde 2o wicl
Zeit in Ansutuch nehmen, dicse Wandiong i
einzelnen =i schildern und ihre Dedewiung zu
wiirdigen. {edenfalls miissen wir uns dariibe:
klar sein, dal wic houte nicht malie in einer
Siteaiien stehen, in dec sk der Arheilnelbimer
mintor dem Gesetz verschinnzt uned in dep ar
versuchl, wenigstens den hiichal unzeliinglichen
Sehwtz der Gosotzoe oikes ihm innoeclich mehr
oder weniger fremden Staates biv zum letzlen

FProf. Oz Hersdiel



mzuschipfen; heute dreht es sich darum, diz
vun der Voiksyeliretuna geschalienen Geselze
cines verfassunaspemiili demokratlschen und
sozialen Rorflsstaotes in die praklische Wick-
hohkeil zo Gberfiiheen. Dicse Aulgebe urler-
scheidet sidh von der fritheren wesentlich: Sie
ist schwieriger und versaplworlungsvoller, sie
ist wber such gréler. Und gerade deshalo 5t es
so sehr zu hedanern, dal der Gedunke an diese
Seite gewerkschafilicher Arbeit so wenig wads
jst. dall er im Gowikl des Alllags nur zu olt
von anderen Intercssen und anderen Sorgen
tibarlagert wivd.

In fritheren Abschnillen eewcrksdhnftlicher
Geschichtc wer das Versiindreis fiic dle Pllege
dus Arbeilsrechts wait stirker entwidkelt, Das
hirigt such noch mil elwas anderem Zusuminen.
Maon hotle damals ein beeserse Gefiih] daifir,
dall das Recht der Schutz der Schwediien ist.
Duheil dachte man nicht bleb an konkreta er-
vrarbens Redhte, z. B. an den einzslnen An-
sprueth auf verdlenten Lohn. In dem Maba, wis
das peschrivhene Redht versagte, dachts man
an die Rechtsides und an das Naturrecht. Man
beschwor das peheiliele Prinzip des Rechts und
arwartetd, da des staatliche Recht nicht viel
bot, Hilfe von der metaphysischen Rerhtsides,

Fs sei hier an das bekannte Wort Schillers er-

innert:
Wenn der Gedriidkte nirgands Recht konn
finden,

menn unertriglich meird die Lost — greift er
hinouf geteosten Mutss in der Himmel

und holt herunier seira em'g2en Rechis,

dic droben hingen unverdufierlich

und unzerbrechiich, wie die Sierna sulbst”

Fiir uns alle steckt ja i Rechl ein starkoer
pthischer Kern, Im ,Sacieenspiegel”, jemem
glten Rechishuth das deutschen Vaolkes, heilit
a3 schan, Gott selbat sei dos Recht. Worauf es
hier ankommt, ist dis Feststellong, daB fruber
der Cewerkschafter sich atark an die phlloso-
phische Idee des Rechites klammerte und — he-
wuolt odar unbawult — diess Rechtsides als
Motor des soziglen Furtechritter benutzte. Wig
in fast eilen Punkten melnes Referats mub ich
mich auch hier korzfassen. 1ch muB mich aunf
den Hinwals beschriinken, dab es gewlD niitz-
lich wiire, den Sinn fir diesé spzlel wertvglle
Kraft der Recitsidec wirderzuerwedken, die ue-
werkschattllchen Ziele an dieser Ides zu messen
und anderarselts im Zeidien dieser Idee titig
7u sein, [edenfalls lehrt uns die Geschidite der

Gewurkscdhaften — wle auch die Geschichte an-
derer Bewegungen -, dab die Redhtsides ein
hervorragender hMotor des sozialen Fortschrit-
tes isl.
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Wasg aber kinnen die Gewerkschaiien
heute zor Realisierung des Rechles tun?

Zuniichst ist es nobwendiy, diesc Aufpabe
rechit ernsi zu nehmen und sich fhre Erfiilllun:
nicht leicht vorzustzllen, Es f§1lt keinem elwus
in den Schabd. Auch hicr darf nlemand auf un-
verdiente Guachenke hofen.

Wir wissen alle, dafl die arbeitsredniliche
Gosntzgebung  Keinesweps abgeschlossen st
uned dab nodi manche Liidke durauf harrt, ge-
schloszen zo werden., Wir wisaen oaber audi,
dal das beste Ganelz nichts nutzt, wenn cs
nicht angewendet wird. In der Tat gibt es heule
zohlreicha arbeitsrcchtliche Gesetze, die nur
unvollkemmen, die zum Te{l nur hidhat unyoll-
kommen angewendet werden, so die Bestim-
munuen {iber den Jugendarbeitssduitz. Das
Unbefriedigende liegt hier welt weniger in dar
Unvollkom'nenhelt des Gesetzes als in der
manzethaften HandkRabung, Deshalk kann in-
sowelt wirkliche Abhilfe weniger durch neue
Gesatza als durch besscee Anwendune der be-
stehenden Gesetze bewirkt werden.

Wie hereits angedeutet, kann diese unbe-
dingt notwendige bessers Anwendung der Ge-
setze nur in harter, disziplinierter Arbeit er-
rongen werden, Sig isc andh Jm wesenilidien
vnd primir keine kollektive Angelegenheit,
vielmehr eine Aufjabe {cdes elnzeinen Arbsii-
nehmers pa.-finlich. e wirhtigste Verausset-
zung fiir die Anwendung des sozlalen Rechts
ist, dal jeder cinzelne Arbeitnehmer eln Kimp-
fur fir sein Redit wird, Das Ist alles andere
als win Aunfrnf zuo Rechthaberei und ProzabB-
hanselei. Ein wirklicher Kimpfer fiir das Recht
_sein heilit, sk selbst mit ganzer Person dem
Eecht unterstellen, sich selbst dem Rucht sin-
ordnen — auch dort, wo as echwerkillt und
gerhebliche Orfer verlanpt Kimpler {ir das
Recht srin heilt aber audy, fiir dis Recnt umn
des Redhtos willen kiimpfen, heilit, nicht zu-
lazssen, dab Unrecht geschicht, heilit, zu selbst-
losem Ringen um das Recht berelt sein — und
des nicht blol in den grolen Angelegenhelten,
sondern audh in den scheinbar kleinen Anliegean

<8 Alltags. Hier liegt eina wasentlichs

Erzishungseufgabe der Gewerkschaften.

Ihr Mithen um eine bessere Reditsordnung
wird schlisBlich ergebnislos sein, wenn ea nicht
ealingt, den letzten Arbeitcehmer als Kimpfer
fitr das Recht zu aktlvieren. Denn das Recht ist
wie dis Parttur des Komponisten, wie das
Textbuch des dramatlschen Dichtera, wie dle
Zeichnungen des Baemeistors und des Erfin-
ders: Es bleibt am Enda Papler, wenn es nicht
durch gine weitere schdpierische Tat realisivrt,
dsa heilt in die Wirklldhkeit Uberfithr wird.

Wer aber sollte borufen sein, das Arbeitsredit
i realisieren, wenn der Arbeilnehmer es nicht
sellsl att

CGestalten Sie mir einc Bemerkung am Rande.
Der Arbrilnehmer kann und wird sein Recht
nut realisieren, wenn er sich dalfir interessiort.
Interessiert or sich dafiic? Der Spiegel des In-
teresses der Biirger eines Landes Ist der Inhalt
tder Tageszeilungen. Wer die Zeltungen unserer
Bundesrepublik in die [lond nimmt, sollte glag-
izn, heute gelto nicht mehr dos Waort dec Dich-
ters Holderlin: .Es leben die Sterblichen von
Lohn und Achbeit": denn von Lobo und Arbeit
vnd Arbeitsrecht findet er in den Spalten der
Tagezzaitungen bilter weniy. und was er dort
duriiber findet, ist zum grofien Teil falscdh wad
verzerrt, laienha® wnd undurchdacht. Ter Zei-
tungsleser wird besser dber dic Sitten bei Zu-
simmenkitnften gekrénter und entkrénter
Hiupter als iber Lohnverhandlungen, hesser
{iber Borsenkperse als diher die Linge der Ar-
beitszeit, besser iiber ausgelallene Frayen des
Rechis der Handelsgesellachaften als dber
Grundiragen des Arbeitsrechts unterclihiet. Es
wire efn billiges Veryniigen, an Hand einer
beliebizen Ausgzbe einer belichigen Togeszei-
tung darither zu héhnen.

In Whahrheit glohen wir vor einem ernsten
Prohlem, Ist es die Sdiuld der Redaktilonen?
QOder liagt es daran, dad FuBballer, Tauben-
sizchter, Tolowstter, Kusmutiker usw. mit ihren
Anliegen ein ali%ares Interesse bekonden und
doli die Redaktionen der Tapeszeitungen dies
erkannt und #ich dompgemid eingestellt haben?
Wie dem awdi 4ei, myines Erachtens sollle man
in den Gewerksdiefien dieses suffiillige Pro-
blem einmal unvorcingenommen untersuchen.
Es wiirde sich gewld lohnen. Und dic Cowerk-
schaften sgllten audh dieses Warnungssignal
berachten und zum AnlaD nehmen, das Interesse
des Arbeitnehmers an den soziolpolitisdien
Fragen winschiielich den Fragen des Arbeits-
rgchts zu wecken und zu mehren.

Dazu geniigan aligemeine Redensarten kel-
nesweps, Nichls waire folscher, als sich it
wohlldnenden Phrasen sinzolullen, Man wird
vielmehr dle arbeltsrechtlidic Schulungsarbeil
exlensivieren und intensivieren miissen, und
zwar beldes schr erheblitdh, Nas Arbweitsrecht
mul weit mehr als bisher ein wesenHicher Bes
standteil jeder geweckschaMlicher- Sinulungs-
arbuit sein, wic es {ibrigens audh Gegenstand
des Unterrichts in den Schulen, inshesondera

in den Berufsschulen sein inuB. Notwendig
sind ferner gewerkschallicha, Sonderkurse auf

. dem Gebiete des Achellsrechts, wobei das Pro-

zefrecht nidit vernadilitysist wepden darf, EBs
kommt daraef an, Lel soldwn Golegenhelten

das Acbeitsredit o einee wirklich atteaktiven
YWelse derzustelici.

Im Rablmen digses Vorlropes ist os oder
miiglich, hierzu Progrunone zu ealwierfen, noch
die Emzolheiten der zwedimiilligsren Hater-
richtsmethode zu bespredien, noas ibere die
Cewinnung von Lehrhriften, nodi dber die
nagltichkeiren elner Finanzierung Gedunhen
=u dubery, Lassen Ble midh wlhier der Hellnuny
Ausdruek gebien, dul von lhrem Konvrel in
divsar linsicht cin kriittiner Anstoll ausgeh?
vnd dufl dos Problem der arbeltsrechtliden
Sdivlung in seiner Bedeuntuos erkannt und new
durchdadit vivd. Bei soldier Plonung wird
auch cine Kluge Acheitsteiluny zwischen deimn
Bund und deu Didustriegewerkschalten zu er-
streben sein -- eice Arhigitsteilung, die nicht
awf nebhensichlichin  Prestipegesichtspunkten
beruht, sondern in den sachiichen Gapeben-
heitan und Notwendighkeiten selbst werzelt.

Diese Arheitsteilung sollte auwch bei cinem
weiteren Problem zefenden werden, das in
diesem: Zusammienhans penannt werden mulb,
nimlid: bei der

Reform dns gewerkschafilichen Rachtsschulzes,

Jeder Eeobachter der Verhiilipisse wird lobend
anerkennen, dof in don letzten Jahean dor ges
werksdwuaflidie Beduisschulz un Bedeutune ce-
wannen hat wnd wieder zu Kriiften gekommen
ist. Ob er aber in seiner keutizen Form schon
gllen Anforderungen geniigt, die bilisorweise
an iha geslellt werden miissen, waoe ich nicht
zu bejahen. Sehen wir einmal vom Grondsiitzs
lidien und Idesllen ob, Bille vergessen Sie
nicht, dal ein gut wirkendear Rechtsschulz eine
der festesten Klammern zwisdien Verband und
Mitylied ist und dab er cines der einfadisten,
nallirlichsten und erfolgreichsten  gewarks
avhafllichen Werbemittel darstellt. Siegreiche
Vyrteidigung von Rediten witkt agitaterisdy
mehr als Plukate und Tondilm.

Audh hier diirflte in diesem Refecat ein oll-
vemeingr Hinweis geniigen, Er ist doppclt not-
wendig in einem Apgenblick, in dem der Aui-
bau der Arbwits- und Bozialperichisbarkelt
vollendet ist und in dem zogleidi die Bechts-
anwiilte, wenn awch mit Einscheiinkungen, vor
den Arbeitseerichten zugslessen cind und we
endillich -- die Ereiguisse im AusdhinB an einipe
Arbeitskimpfe zeipon e3 — in cinem friher
nicht gekannten Mals an Frzpen des Arbeits.
rechis die jocistische Elle angelegt wird, so cab
ar: die Stelle der prakiisch ordnenden die riin
farmal-juristische  Erledigung Irith.  Dieser
Augenblidi —~ so meing idi — rult nad einetn
systematischen Ausbzu des gewerkshatilicher
Kedhtssdhutzes.
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Wic ich boreits cinleitend zu dicsmn Problom
hemerkte, miissen hier end wnd Industrlo-
sewerkechefien sinnvoll zusammenwirken, Ex
spricht sehr wicles dalir, den Rechlsschutz
heim 0GB und seinen orilichen und bezivks
lichen Stellen zu konzentrieren und dort be-
conders  loistungsfihige Reditsschutzstellen
einzuridiien. Andererscits 140k sich der Redits-
sdiutz nicht von den Tarifvertrigen und dlnrnit
von dem urcigennn Gebietr dor Inustriege-
werkschalten trennen, Eine solche Tronnung
wiire grundsilzlich verfelit und proktisch ge-
Fihrlidh.

Deshalb bin idh der Ansicht, dafi eine kon-
atruktive Lisuns gefunden werden mufl, die
in gesthickter Weise beiden Gosidilspunkten
50 Rechnupy Liigt, daf ein vinheitlidier, g1
funklionierender vnd zuverlissiger Redals-
yohutz doraus erwiichst — cin Rechtssdholz, der
nicht Haarspallerei bedeutet und nicht die ge-
werkschaftlichen Miticl {n 16richien Prozessen
verzettelt, condern, wirklich seinem Nomen
Ehre madhend, dem Schuize des Redite und

der Realislerong der Rechisordnung dient. Auch
hierzu kann ich nur dem Wunsdie Ausdruedk
verlelhen: Mise Thr Eoppred dazu buitrogen,
den hereits vorhanderen, sdion beachtlichen
Redhlaschutz in dicsem Sinne auszubauen.
Wenn e5 gilt, des Intercsse des werklitigen
Volkes am Arbeilarodht zu beleben, 50 i50 09
puch notwendio, Versiiindnis {Gr diejenigen

im Gespraoh. Von links nu-:-.' rechis:

Frapen des GG ound des Vorfussungalebens
fiberhaupt 2w wedien, die hiermil zusemmen-

hiipeen.

Wenn ich linen saoge, dab das GG an zwcel
Gtellen focstlept, dab dic Bundesrepublik ein
surigler Rediisstaat ist, 50 bernfe ivh mich auf
pine Verfassunpshestimmung, din — Hand sufs
Herz! — sooar den meisten von Ihnen unbe-
kannt oder dod: wenig geliufy ist. Das kenn-
spichnel die Lage. Es ist aher in der Tat so: Das
GG verlangt von der Bundeseepubitk, dob sic
cin demokretisdinr und ein sozialer Redhitss
staat sel, Sfe wollen mich, bitie, nicht falsch
verstehen: wenn ich hicrvon spreche, denke
ich nickt on die sczialen Zustinde unsercs
Stagiswesens, sundern ausschlieBlich an dic
rechtliche Veronkerung der soxislen Idee im
GG. De kann man nur mit einem leider atwas
aboggrilicien Wort wus dem Faust” sagen:
JVon dem Rechts, das mit uns geboren, von
dem jst leider nie dic Frage .Nie" ist aller-
dinps iibertrieben. Immerhin 136t sich nicht
leunpen, dal die Erfrterungen dariber, was
es denn mit dieser Festlegung des GG anf sich
hat, recht sparlich sind, Sie sind aulerdem be-
dnuerlicherwelse auf die schieis Ebene gernten.
Allmihlich elnd vinige so weit gelapgt, onzu-
nehmen, dab es sidh um eine wenig verbind-
lihie Redewenduny chne praktiscien Wert
Laudelt, um ein Ornoment ohne Substanz, ga-
wissermaben vm ninen verschidnernden Dadh-
reiter auf dem Luu unserer Bundesverfassung.

Luimniz Bosenbery, Jekob Koiser, Carle Schmid und Waltsr Freitog.
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Dahin hilla es nidhl kommen darfon! Wirc os
nicht cinc vernehine Auigabe der Gewnrk-
schafien nidt milde 20 werden in dem linweis
anuf diese Auscage des GGY

Meinzs Erachiens hat jene Vorschrilt einen
siehre echehiichon Heditswert, Sie bindet zu-
nichst den Gesetzgeber: Die Gesetze der Bun-
desrepublik miissen keafl der Vorweeentschei-
dung des GG sazial sein; andernfalis stehen sie
mit einem Angelpunkt dos GG in Widersprud:,
Woeiter: Das GG verpilichtet, die Cesctze {m
Sinne des GG auszulegen: und zu handhaben,
Hisrzu ein Beispiel. Mepin Kilner Fakulbits-
kollepe, Profossor 1llens Peters, hat foleende
Lebire aufgestellt; ,Orei allen Erérterunoon der
vorfassunysrechtlichen Zulissigleit von Ar-
beitsschulzvoradhetfion mul stets beriicksichtint
warden, dall der in Are 20 Abs, 1, 28 Aba1 GG
- dos sind die von mir beroits mehrfach er-
wiihnten Bestimmunpen dber den Rechtsstaat—
itls Grundlape uaseres Verfossungslebens be-
sgichnete sozaele Stoatszwedk die Vermutung
der Zuliissigleit einer Arbeltssdintzvorsdarift
bagrindel,* Soweit Hans Peter, Wic dem auch
s2i, dem Problem ,Was bedeutet die verfas-
sungspemiile Garanlie dew soginlen Redchitsstan-
tes?™ sollten die Gewerkschaften ihre besondare
Aufmerksamkeit widmen. Dazu midite id: von
hier aus mil ernstem Nadidrode anregen,

Ein beachtliches verfassungsredhtiiches Pro-
blem, mit dem sith ausvinanderzusotzen die
Gewerkschaften sanz besonderen Anlall haben,
1ot der Gleidilicitsprundustz.

Wie Sie wissen, ist es von seiner Durchiiil-
rung im sozialen Buercieh nom woeit entiornt,
Hier sind allerdings selir grofle praktische
Schwierigkeiten vorbandcen, Schwierigheiten,
die jeder Fachmann kennt und die sih awh
bei bestem Willen aller Beteiligten nur advwer
iGsen lassen. Eg ist sogar gut, wean nahe-
liegendo Ubertreibunpen vermieden werdeon
und wenn mwan die Dings ansreifen LiBt Aber
auigeschabon ist nicht pufgehoben. Daz Pro-
blem dar{ nicht In Vergesscaheil geraton, man
darf nicht aufhiren, mit fhrt zu ringen.

Das gilt Gbrlgens, wic idh kel dieser Gelegon-
huit bomerken michte, fiir dos Problem der
erwoerbstitigon Frau schleshihin, Moan kann es
virstehen, daB die Frogen, diemit der Erwerbs-
titigkeit von Frauenr 2usammonhingoun, nad:
1945 nlcht sofort mit aller Kralt in Aneriii on-
nommen werden konnien, well es cbek der
Probleme zu viele gab, Nunmahr abor dirfte
dio Zeit pekommen sein, sich auch dlescr Frage
systematisch und mit sllem Eifur zn widmen.
Das Problem st aber so vielfdllig, dab idy mir
versagen mul, deraul niker einzugohen. Ich

will nur das Problaw der Erwerbslitigheit von
Fravcen, weun id 50 soven darf. cls besonders
aktuell und vordringlidy anmaiden,

Indem ith mich wieder dem Glerichheits-
grurutsalz zuwende, michite ich daran evinnern,
dal digser nidt nur nicht im sarialen Bereich
vall durchgefihet, vielmeohr durch milbriuch-
lidie Aeslegung souur 7o einer rechis- und
sozialpalitisoion Gefebrengoc!ls erstien Rumne-
aes geworden st Hs ist wicklidy der Sache
wert, dall Sie alle disser Gefahr gegeniiber in
Alarmzustand geher, s drekt sidh vm foleen-
des: Der Gleidiheitsorundsatz verlanet, dad
wirklich Gleiches gleich behandelt wird, Dar-
aus folgnrn vinive: Also miisse auch Ungleidhes
nngleich bohandelt werden. Idas klingt bei
oberlichlicher Betruchiung zuniichst einfeuch-
tend, ist cber ein hachst yefihrlioser Trog-
sciuuil,

Jeds Rechtsordnune und fede Sorxfalordnune
ist-ihremn Wesen nach obstrakt. Wahre Ord-
nung ist nuc moglich, wenn manr ven Einzel-
heiten absieht und von typischen Tatbestin-
den ausgeht, Sie werden von mir nidit erwvar-
ten, dait ich dies heute niher erlintere. Ich will
aber in oller Kirze hinzuliigen, jeder Mensch
ist verschlnden, fede Situation ist anders, Wepn
es da nicht maslide ist, Ungleihes dennodch zu
einer einheitlidicn Ordnung zusammenzufas-
sen, fibt ez Gberhaunt keine Ocdnune. Es ist
j# garade das Charakteristikom der Ordnune,
dab sie Versciicdenartiges @u ninpr hoheren
Ordnung & sammeniagt. Dic sophistische Irr-
lehre, manr misse Unsleiches unpleidy behan-
deln, st dor Sturmbads, mit dessen Hilfe dic
Brotindustrie wine der widhtigsten sozlalpoli-
tisden Errungenschuften, niimlich das Nadat-
badiverbot, fir sich aus den Areeln zo heben
versucht, Bidierhandwerk und Brotindustije -
s sagt an - seien verschieden, deshalh winne
das Naochtbadiverbat, Ja es Iir die Drotindu~
strie nicht notig sei, fic diese nicht oufrecht-
erhulten senrden, Praktisdh bedentet dies aber,
dal das Nachthackverbotb andi dem Biicker-
Liandwerk nidit mehr sugemutot werden kannte.

Es ist erfreulich, doli sid: DOeworkschaften
und Innungen In voller Ehemittivkoeit und mit
pllem Nachdrudk pzgen diese Entwiddong
slemmen und dab sie dabei auch Unteestiiteung
durdh hahe kirdiliche Stellen gefonden haben.
Zu wiinsdren Lleibt pur, doB dlg GrobBhiden-
reien der Konsumvercine sich von dem Angriff
peaen dns Nachtbadiverbot mehe distunzieren,
itls es bisher geschehen iat. Ith halte diese
Frage [Lr so wichtiz, dal {d mlch verpflichtet
fiihle, sie hier snzuschaeiden, und lch %onn os
mir nlcht anders denbien, ols dal die hier an-
woesenden Vorlreter der Bidier auch zu der
Frage Stellung nehoren. Iy weild, ded dic Ar-
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heilpphmer der Badereien den Vieunsc kalean,
dig Nuditbudh s erbod e vresehicben, cine Frige,
div durdiss disiatier, aber hiee pidu beban-
et werden hann Anndidest konuet es jedoch
Juraul g, das NMedibadoverbhol im Grondsgetz
2 werteidigen.

Mrines Enn>tens diefen und Lionnsn zuch
dle ibrigen Arbeunelmer nido robis zusohen.
wenn die Giveergesellen des Nechibodieer-
boles berauln werdsn soilsn, Oenn es sichl
nod: mehr. nedr Grumdsitzlngeres wol detn
Zplel. Bs handell sich darum, dal mil BHilfe
elnes Hexenvimnsluing das GG unseres sozia-
Jen Heghlsstiates #u gusgesprogien sozislreak-
Hloniren Zwedien millbrapdit werden  soll,
Einer solchen Temden: mub von vornherain dis
gasamte Krelt der devlschen Gewerkschalts-
beswesung und siler Sozielpoliliker, gleidy in
weldhein Lager sie slehen, entgegengestelll
werden, Sonst isl der Sinn des GG nudit nur
verlahlt, sondern in sein Gegenteil verkoehrl
wardep, Vernunft wird Unsian, VWordlal Plage!
Der Fampf hicreegen isl cin $10dk praktiscien
Verfassungssdiataes.

Wann dieser Anschlag anf das GG gelingl,
werdet wir bald nodv Sdilimmeres erleben.
Wir werdieen Stimmen hiren, die heole erst nur
flitstern und div donn sogen, wegen irgend-
weldier Unlersmiede in der Strukiur der Ein-
gpthendelsbolrialie mille Sonnlagsrohe und
jeda mndere Repelony des Ladenschlusses fal-
Jor. Man wird dunn Terifvertrzg, Teile Jder
Spaalversicicrung und vicies andere als ver-
fagsunyswidriy evkldren. |edeniells handelt es
sith hier um elne Ausleoung des GG, die ini
Endergebnis sozielieindlick ist und iberhaupt
jede Redhls- und Sozinlordnuny, die diesen
MNomen verdient, unmdalich madil. Tier sellte
e st der DGE zem Fiele setzen, im Rahmen
der Gesaetze ale Holer der Verlassung auf dle
Schunzan zu treten,

Nicht Gbersehen derien wir nuch, dall sita
dnsere Varlassong nicht im GG ersdiiiplt. Das
GG wicd vielmehr durdh elne usgeschricheno
und smdersgearlele Verfossung erpdnat. Jhe
FKongreb isl je cin sprechendes Leispiel dalir
vr ixl eincs der Organa dieser nngosthiriabenen
Verezaong. Zu dleser ungesthriebenen Ver-
f5ssung gehdrt nimlich insbesondere diesoziale
Seclbstverwalturg mit ihren  wesenseigencl
Funktionen. Sie beraht aof altem deutschem
rechilichen Gedankenput, B3 ist das Verdionst
cines.-Mannes, der lange juhre hier in Frank-
furt als Rediisanwalt und Rechlslehrer gewickt
hat, dlp soziele Sulbstverwaltomg in iliren
rechtspeschichilichen und soziologischen Zu-
sammenhiingen geklicl o haben. Es ist das
Verdionst Bugo Sintheimers. Wir haben allen
Grund, ihm [fir selne wissenschaftliche 1 Atbai-
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van auf diesem Debiote denkbaz zu sein, Ein
hitleres Gepchick hat es diesen: ausgeyeichna-
fonr Mapne verwehrt, sein mildes Haupt aul
deulschem Boden zur lelzlen Kuae 2o feyen.

Idee und Gestalf
der spziglen Selbsiverwaliung

Sic brovdie i Thoen nidit 2u sdiildesn, Was
micdi in diesem Zosammoenhoang bewegt, ist
lndiglidh das Anlicgen. dab dle Problome redit-
lidh inlensiver duorchdacht werden  iniissen,
namentlidt das Prablem des rechtlichen Ver-
hiillnisses von polilisdier Oemekeatiz  wnd
sugtaler Sellispverwalluny, Nus Problem slellt
sich nichl blef bel der Schaftuny iles sogenann-
len Personalverindungsgeselzes, sondern auch
ar vielen anderen Shellen, =. B, ira Rabmen der
Sazinlversichierungskirper und der Bundes-
anslalt Tir Acbeitsvermitliong wad  Athoits-
iosenversidiereng, bef der Ailpemeinveriind-
lihierklérung von Larlivertrigen, bui der Fest-
setzung von Mindeslarbeilsbedingungen, Heiin-
arbeitsentpelten, bei der Sdiliditung wawe., bei
dem Erdall von Unfallverhitunygsvorschrillen
sowie tm Heraich dertndinischen Uberwadiung.
1Her tiirml sich vor una eine Fille von Proble-
men unl, die redt bald systemotisdy erforscht
werden soliten, wobef 1ch das Waort .sysiu-
matisch” aturk belonen mdchle. Jcnn man
sollle divse Dinge nichl nur elnzeln, sondern
audh in ilwetn Cesomizusammerlong unler-
cauchen, swell sie sicdh ntr in Threm Gesamt-
susnnunenhanyg endgiiltig lheoretisch und prak-
tisih: erschiliclen lassen,

Zor Firderong der soziclen Salbsiverwal-
tung gebiirl sudi clz tatkrdfilger Aushaw des
Rervichs dessen, wos man kallaktives Arbsils-
rechi nennt.

Was zuniidist die Terilverteize anbelangl,
so isl es nidit melne Aufgabe, zu deran mate-
riellem Inhalt Stellung zu nehmen. Ich haba us
nur mit der arbeilsrechtlichen Seite der Tarif-
vertriige zu tun. In Jleser Hinsicil gibt es noch
viels unecfillle Wiinsche. Nechmen Sle s mlr
nichl ithel, ich konn tnich des Elndrudis nicht
crwehren, als glichen in prbeitsreditlicher Liin-
sicht vicle Tarlfvertrize Karpfen, die bereits

hMogs anpesetzt haben, Sider sind manche’

wlchlige Tarifvertrige arbeliscechtlidh iiber

den Stand von 1919 oder spgar von 1912 noch
nicht vigl hinauagekummen. Sie waren sdion

rech: alt, Al 1933 dar MNolionalsoziallsmus das
Slewer In dic Hand nzhm. Sie wurden voll-
inhaltlich als Tarifordnung Ubernommen, und
als salche gelien sie heute nodh,

¥ gahiict fiberhaupt zu den polltischan Un-

begeetflichkelten unserer Tape, de ss den
Sopzialparinern in den nsun Juhren nedy dem

Zusnmmenbhruch des-Natlonalsozialismuos nocs

nicht gelungen ist, simtiche TariZordnongen
der Treahdnder der Arbel durdy Tarilvencipe
zu erselZen, Man nitle meiren sollen, duw
Sazialpariner hislendas als eine demoskratische
Ekrenpflicht emplunden. 125 ist hichsoe Zeit,
diasem Froblem cnercisth 2o Leibe 2o ridoen
nad ps einar Endlisueng #uzufithren,

Es ist aber anrh hiichsta Zoil, din schon Lingst
liberfillige rechilich-kritisade: Duchimnsteranu
eller Tariivertrign vorrunchmers, die Ticilver-
Ivdpe van joristischan Unebenheflen zu pefreien,
elnfuchore und klarers Foremuleruneen za Sn-
den, ao dab die Tartlverl=igs in cine einwand-
[rulv Form gebeacht werden, die allein der
godialen Badoulung des Tarlivestroges ent-
sprichl ued dia allein dem Redimung tript, dab
es afch hier muterieli nichl om gewihnliche
Vertrdee, sondern unt elven Boealamdte] dep
deutschan Rechisschoplung handelt.

Ahnliches gilt bezialich der Angclepenheiten
Uer Betrikbhsverfassung, insbasondere hinsichl-
Heh der Batriehszatzunoen. die mazn {3ladilich
und miBverstindlich oll noch als Betricbsver-
elnharungen bozelchnet. Auch hitc mub man-
dies einer grindlichon Revision unterzogoi
werden. Yor allom hal men wns dem Fortechritt
bal waitem nldit alle Xansequenzen anzngen,
aug dem Fortschritt, dec darin Lesteht, dJulb
unser heautigas Redit, was man auch sonst an
ihm beanstanden mag, vom Driszip dur Re-
trlebavertretung 2um Prinzip der Betrinhsver-
fagaung libergepangen Ist. Es gilt, in jedem Ba-
trieh gine pchie Betrlebsveriessung wadison zu
luzean, Das ist frailide ein Problem, zn desacn
Eriirterung wllein mehrere Tage fn Anspruch
Eenommen werdan mitlien,

Wer sl dissem Frablam nilerl, mub sich
auch mit dem noch immer zn wenig durche
duchtan Gedanken belassen, dal! as in dieser
Hinsich! weit wenlger auf den Betrieb als auf
das Uniernehmen ankommt. Bekanntlich ist
der Belrist: din tarhnische Produklionseinkelt,
wihrend des Unternchimen sine wirtschaftliche
Einheit darctellt, Alferdings st (ar die sozial-
goiitische Gestrltung der Betricb sehr widitig,
Und doch - alle wirslich withtlgen Enlschei-
dunyen kbnnen nichit vom Hetrleb, sondern nor
vor der Ebene des Untermehmens her vor-
bearejtat und yelillt werden, mag &5 sich vm
Lohme, Aclmitszeit, Acbeilsplatzbeschaffung,
ProdukHonsplon, Inveslitionen uyve. handoln,
Aunch das ist eine Froge grundsiltzlicher Art,
der die Gewerkschilten In dan nidisten Jahren
besondare Aulmerksumkeit widmen milssen.

Dobei wird man sinen Fehlor zu vermeiden
haben, der oft sshr zum Shuden der richtizan
Ectkenntnisse der Dinge gemacht wird: man
verwedcheelt nEmlidh Unternahmen und Unter-
nehmer. Elne Aktlengesellschaft =, B, 13l nicht

ecin L'=tereahmien, sandecs ooe Plonaee -
Mol oamsarmnmnen T don Aoeks crnebiene s

e sad e Belsoism e o i o
Abhtiepaeacllsdndt ain Ualeeowebrom oo 130
ASkticarenc i acdndt s s poder aandere el
200U nue eo Tel aes Valerne b o
e bt dor ATensdeen — oot oo
mehmes und Arbeirnchimes - sowne e e
Alinred, it swe 2-geordnet sipd.

Uberhaupt wird cine hluge Gewerlisdinfis.
paiilik das betriebliche Leben nie ans dem Auwe
lansen.

Schlielfivh isl fo nidd dias Qewiarkechafts.
hiiro, sondern der PBetrich der Schanplala cdes
Acheitslebens, So falsch e ware, das betroeb.
liche F:aonleben zu erstizken, so potwed: 1 oes
anuar ivf, cir individeellon Despnderhose Lo
Netviche sihin allee Foedhaoit ot lalea du las-
sen, a0 ist ey Joch owh vnhedinat erfarderlice,
den Zusiommenhany zwisthen den Verlnlteis-
sotl 10 den Relvicben und den Gewrerkschatfion
pitealich zu f3rdern. Aus dem, was ih im Ane
rchiul hiersn auszuFihron gedenke. werden
faie arschen. dall idh dic Bedewtanyg der betrieb.
lichen imae wahriich nichl gerine cinsdatze,
Trolzdom muil ich as hier aossprodoes. wnd
wwal bei uller Anarkonnunge der Arcbels der
Botrieoseate: sozialpolilisth sntscraidend sind
Ielztlich stirls Mal und Arr der gewersssdiall-
fichen Aktivitit in den Betricbes. Ohne dicse
igt vin wusgowopenes Vechiltnis van Fapityl
und Arbeil grandsiizzlich nich: deobbaz

Bel alldem wird tmum beginren  miissen,
ginem weiteren Prallem resofut wn hepopnon,
fo win im Redht die Unterscheidung zwischon
ofentticiem unel privatem Recht los Wanken
feraten ist, so el i

Alwjrenzung zwischen kolleklivem
und individuellem Arbeilsrechlt.

Dor bequemen Therlleferuny wemil alnnht
man, es handele sich um #wet wesensyversdile-
dene Rodhitagebicla. Tlas st richtle und Talsd,
zuglefch. Dic Dirge sind eude hinr wie bei der
Unlvrscheideag 2wlsdwen Glfentlivhem wnd pri-
vitem Recht in Dewepung weralen. Geht mun
tieser Froge nEher nadn, so kann man vinen
reit Individnai- und apnstausdireditlishen Tail
des Arheilgrochtes Gbechaupt nichi meche be-
jahan. Mi dieser Aussage hobe idi cigenliid
das mir peslellie Themo iiborschtilres, Dean
ny ist meine Aufvobeo, midu dlher die Rechlss
enbwidkluny, aondern iiber dic geweshadieli-
lichea Aufpsbon im Atbeitsrecht rw spredien.
Dle Versudchung, diese Gronze zu dbersdhrelten,
i3t ailetdings sehe arnll. Gerade int folpenden
werde Id mic alle Miihe geben miissen, es
nicht zu {un, Id werde dabei dus Umsizndes
wingedenk galn, dal Ihce KangreB win Grean
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acwerksehaftlichar Willensbildung und nidht
eln jurislisches Seminer isl.

Ith habe alse nur suf das hingewicesen, was
vi 2o kliren milt, und das isl Talgemdes: Wir
habienr uns engewdhnt, zwischen Arhieitgebern
und Acbeitnebmern pinen Arbeitsvertrag an-
vinalimen, eiren sdldredhitlichen Austausth-
verirap von Arbeil pogen Geld, einen Vertrag,
det m. a. W. den Umsalz ven Arleil und Geld
prundsiilzlitn  sidit anders ordnet als der
Kaulverlray den Umsata von Ware gewen Geold.
Dus aber ist cine wn der Oberfiidn: hallende
Betradhlungsweise, mit der suzialpulitisch nicht
dirs mindeste pnaufengen isl. Denn hestenlalls
hundell es sich dabei um die rein Jormale Be-
sdircibung eines soziolngischen Varganges. die
sich in wertlrniem und lefileerem Reume ba-
wegl, [eny juristisihe Farmel vam Arheilsver-
Irag ist jo niht im mindesten werlend und
ordnend; Fir die sozialpolitieche Beurtellung
pibt sie nichts her. Sie besagl nithi cinmal, dal
Lelstung und Gegenleisluny in cinem angemes-
senerl Verhdltnis slehen mussen.

Diese Furmel isl recht olt, aber jhr sozial-
politischer Erfolg ist null, mull segarnciwendig

null sein. Sie liBL elnerseits die grausamste

Ausbeutung #u, und sic vertrigt sich anderer-
seila mil dem sozialen Zusiand des gerediten
Laolines. Kurz, die Formel {5t ghsulu! wertblind
und daher sozlzlpolitisce wertlos. Kein arbei-

- tender und kein serecht emplindender Mensth,

der denkt, konn an ihrer Reibehaltung <in
Inleresse hehen, '

Duzu kommt, dab diese Farmel nicht der
Wirklidikeit abgelauschl ist, sondorn dan Wer-
such derstellt, vom Intalloklivellen und Sdie-
malischen her dia soziologische Wirklichkeit zu
wverzerren, Dia Arbelt izl ja nie cin Isolierter
Vargang, durch den eln Arheilgeler mit cinem
Arbeitnehmer egin Tauadigeschiifll varnlmml:
Arbait vollzichl sih nur immer in elner Ge-
meinschaft, d. h. praktisch fast slets in der
Gemeinscheft dey Batriebes. Mon eollie des-
halb — 50 kann men es ausdriicken — nldhl mchr
vom schuldredhtlichen Arvheilsverirag spredien,
sondern vur vom Arheilsverhillols als der
Teilhabe um Arheilsorgenismuos Betrleb, Denn
das ist dag Wesen des Arbeitnehmers, nidit
dob er Atheil gegen Geld tausdht, sondern dali
er zwerks Verwertung selper Arbeitgkraft in
den Batrieb eingegliedart ist.

Schon vor rumd 40 Johren ist diese Talsadse
mit seherisdier XKlarheit von elnem Schrift-
sleller erkonnt wotden, dessen Name den Alla-
retr unter uns aelfufie ist s ist lleinz Potthafi,
cinoer der letzlen freien Schriftslaller, einur der
Icizien Ritler der Feder, ein Vstler der beiden
Beoziolopen Max und Alred Weber, Der an-
resende Dleznceiditum dicses Mannes [lit
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nans. Potthoff ist In den letztan Kriegsmonaten
in Berlin gestorben, Das grofe Leid der damali-
gan Tage lasteta so stark auf $hin, dab es ihm
nidit vergennt war, die von {hm so heib er-
sehnte Nefreiung vom Nationalsoztalismus und
¢ino Zeit 2u erlnban, die {iir seine ldeen beson-
dars aufgesthlussen gewcesen wire. Auch der
heute noch hiar in der Nihe, niimlich in Mainz,
wirtonde Rechislehrer Brich Molitor isi in die-
gor Reiae xo uennet. Er hat din Theorie van
der Eingliederung in den Rulriel, die Polthol
propagierte, als eraler wissensdattlich vertieft
und sidi dadurch profe Verdienste crworben.
Damit wird man sichk in den Reihen der Ge-
werkschallen auseinanderselzen miissen.

Hinzu gescHt alch eine preklische ErwEgung,
dle sich jedem sufdrisngt, der culmerksam dle
wirklichkeit Leobacklet. Qb esuns sympathisch
izt oder nichl, wiz kénnen schlechierdings nidit
hesireiten, dal zleh dile Akzernie des
Arbeitslebens erhehlich zum Be-
trieh hin verschoben habon, Der Be-
trielr isl heute eln Konzentrationspunki sozial-
pulitischen Gescheliers, wie man das friihor niw
erlelit hat. Eg wilrde 2u weit [ihren, die zahi-
reichen Grilnde zu behandaln, die o dieser
Enlwlddlung pefithrt haben. Einer dieaser Griinde
ist z. B. der, dafl mit zurehmendwm Einfluli der
Cewerkscheflen des Betriebsklime gumatiger
gewnrden Ist. Vor 1014 war {n vielen Belrieben
ein wirkliches Gespréch iiber soviale Ange-
lepenheiten unmdglich, leute ist das andars,
Heute kann in den meistan Betriebiwn ernslhaft
liber salche Probleme gesprochen werden. A
hat die sozikle Betdtigung vieler Heiriche dasg
Vorhiilinis zwixdhen Arbeilgeber und Arbelt-
nehmer pewundall; men denke nur en Werks-
wohnunyen, Sporiplilze, Ferlenheime, zusilz-
liche Altersvarsorgnng usw. Indessen will ich
diceen Dingen nidit weilet nachgehen; ich
willte nur einige Beiapicle nennen. Wiz alch
ainh dem Letzlan, vornehmlich bei der Demon-
tage sczeigt hat, Isl in der heutigan dentechen
Arbeilnehmerscheft das Gefithl dor Belriebs-
zugehtirigkeit stark entwickelt, genz amlers
antwidkelt als frdker, Wir missen den Mut
haben, deravs die nitigen Folgerungen zu
zlehen,

Dasz map mandiem lnnerlidy schwerfaller
Die deutsdiz Gewerkschofishewegung ist heule
sthon so wlt, dab sle eine gewisse Tradltlon
hai, Dle Pilege solcher Traditlon Ist gewil
ctwos Gutee. Aher
dia Geweckschafishbeweguog derf nie aufhiiren,

gine Bewegung zu sein,

und es gehort zu eltier Bawegung wesensgomib,

dal! sle slch sifindlg im Rahmen ikrec Prinzipien
erneuect, Sle muli eich frisch erijalten, indem

sie jung mit jungen Prohlemen bleibl und in-
dum sie nicht davon ablilt, die bisherigen Auk-
facsungen an Hand dar geisligen und snzio-
lopischen Entwicklongen ilirer Zelt immer wie-
dar zn iiberprifen. Wenn diec Gewerkschalten
nicht stels in diesem guten Sinne modern sind,
werdren sle bald versieinorn und den Konlukl
mit dem pulsicrenden Leben verlicren.

Das <ilt auch T diz Aulassung der Grverk-
vehiaflen vom Wesen des Agbeilsvarhiiltnisses.
Dic alle Schullplatte vom Arbetlsverivag als
cines Auslausdiverhilinisses von Arbeil und
Lohn ist lanast abgespielt: sie ist wirklich nicht
mehr zoitgomib, Der letete Anganlilidk sollte
nicht verprll werden, wo es miglih isl, mit
Ansland  von  der  individusleschtlidh-hingd-
lerischen Aufipssunge zu einer sozial- vnd
persononrechtlichen Betrachtungswelse dbar-
zigohen, die die Vorgiinge des Arheilslehons
nicht sczictt wnd isoliorel, sondern sie in thren
natiirlich-organischen Zusammenhingen sieht.

Dafiic so0)len auch nody andere Krwigunyen
sprachen. Sthon mehrfach feBecte idh mid
heute aciiber, dul sich in den Betricben ein
neues sozlalpolitiachues Leben zu entialten be-
ginal. Fs muli einc ernsio Soryr der Gowerk-
schaften sein, Fitsorae zu Irelen, dz2b ihnen
diege Dinge mitht onluleilen. Wiz immer die
Gewerkschaften zu der neueran Entwididung in
den Beirlchen sichen miigen, sie kérmen der
gich daraues orpebenden Trobleme nicht Tere
werden, indem sio sie ginfadh ignorieran. Dunn
das bedevlet im Endergebnis wine sichem Mie-
declape,

Es wiire auch cin gewelligee Irrtum. 2u
wihnan, men kénne jene Enlwicklung zurdck-
ravidieren oder gar ungeschrhien machen. Der
kluge Cewerkachufter wird vielnehr dle Ent-
widklung zur Kenntnis nehmen, und er wird
allea tun, um sidy mit hr positiv auseinander-
susetzen.*Er wird sich hiiten, dle Fehler, ddin
sinstinals bel der Abwehr der fritheron gelben
Werkvereing begangen worden sinrl, zu wie-
‘derholen, und er wird elnen Waeg suwden, zwi-
schen dem Geschehen in den Betrieben und
dem gpeworksdieltlidien Wollen einen prgani-
cchen Zusammenheng herzusiellon, Nur 50
kann es auch vermicden werdon, dab sof dem
CGebiate der belrichlichen Sozialpelilik yon
Unberufentn in laienhefter 1und ulopischar
Weise herumpedoktierl wird, Rezepie snlther
Art sind uns ja schon genug vorgelegh wordon.

Die Dinge sind noch nichl so welt gekldrl,
dab sie schon aul diesem Kongreb durchdiskn-
Hert worden kinnten, Aver dieser KongreD
sallie dszu [Qhren, dalf das Problem in seiner
ganzen Breita und Tiele vad in selnem genzen

Ernste crkannt und dab ea in ollen zuslindigen |

cewethsdiastlichrn Groemirp zum Gogonsisacl
cingehendar Beratune.r geminhl wird.

vior mllem solllen Jdin Gowerkschnften die
anvermeidliche Hinwendnny com individaeien
Arbritsredit des BLiB zum Snzial- aned Per-
conenrechtlitha . gaislip qut corbeoeiten. Sie
dienen daniit enth der Emtfallung der Tvmen
Persinlichkuit des Athnitpehmess Wie dor
Mansch im allgemeines zur havinan:schen kot
fallung suiner Pursdnlithkeit sviner Famil:a b
darl, in deron Schoh orosih in CGehnrgenhedd
aplwickeln kann, so kinn die Asbricnebme-
parsiniidikeit 2u theer memsiilichen Bt laltnng
nidil auf das Lehen im Beteich mit sainer Vez-
binduny zu Arbeit, Reeul, Wirtschait, Mn-
rrbaitern usw. verzidhten,

Wenn sich dar gewerksdiaftlicke Blick wive-
der mehr dem Melcieblidien 2uwendet, 5o mul
das nuch dom Arbhcitsschulz zoante kommen.
Im Anfang meines Refesais apradh ich von dent
wurzeln duer Grewotksdialishowegung. Zu die-
serl Wurzeln geliort awh

der Arheitssdaulz,

Es witrde sidi lehneo. sinmal alles das zu
schildrrn, was die Cewerkschallen [e dic
Sicherheit in den Cetrichen getan haheno Lni-
der lifl sich dig dberaws grote Znhl von Men-
srhen, die su vor frithzeitipem Tod vder Siedt-
tum pder vor Versiimmaiung heswalict warden
sind, statistisdi nicht erfassen. s wiicden sich
gowill medhl Binposanle Zahlen ergeln.

Tenle nllar Bemiihungen, anrh iles Staates
und der Arbeitgebor, wmoden Arbeitsschurs
arlehen wic gegenwiirlig cin bedenklidies An-
steipen dle Unfallzahlen. Oas mub fdr alte. die
fiir den Arbeitsechuts veranlwortlich sind, eine
nackdriicdkliche Mahoung scio. thre Bemiihan-
gen hochk mehr als Lisher zu aklivisten, Was
alles in dieser Hinsichl yeschehen milite, kann
in dieser Slunde von mir nicht erbriert werden,
Jedoch zeslatlet mir der Ranmen meiges Vor-
trages, ral zwei Dinge besanders hinzuweisan:

Zium cinen mubdie itherspitzte sirenge Schol-
dung zwisdien Arbeilssdwlzredcht und san-
stigem Arbelfsrecht dberwunden werden. Ge-

" wiB isl das Arbeitsschutzrodhl weilpehend ein

Polizeirodht, Dieser Charakioe des Acrbaoltss
schutzredits mull mit Rildisicul anl seinen
Gegenstand unbadingt arhallon hleibien, Oee
Arbellsschulz kaun nur sichergustellt warden,
wenn im Notlall polizeilide Mitlel 2u seiner
Durchratzuny zur Verldgung stehen, Die von
Molitnr neucidings tinsldhllldy dos Athaits-
gahutzes anseregte Einldhrung zivilcedulicher
Klugen des Staates, also die Einfilhrung einer
Prozefistandschafl, wic sle das neuo [Holme-
arbuitsgesetz zworst geschafien hat, Ist sehr
beachilich, geniigt cber rilein nldcek
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Dicse Motwendiokeil pelizeilichem Schulzos
izl zueleidi cine der vatirlithen Grienson fiir
ia  Salbslverwaltungslitigkeit  der  Burnis-
ganassensdiaiten aul iesem Gebiet. Des Nichl-
befriedigende des bisheripes Redilszustinedes
ist nun das, dab sich Jdas Arhoitsschutzredit zu
eehr fn scincm polizsilichen Charaklar er-
schiplt, Was pnlizeirechlich gebolen isl, mud
meir als bisher zur arbeitsreditlich-privat-
rechtlichen Pilicit werden. Anders ansgedrid
Drer Inhzlt des Arbeitsschoizrechis
muli zupleich Inhalt des Arbeitsver-
hillnisses werden. [asoweit dirlle eine
weiluchende UObereinsiimmung meiner Auf-
{assung mil Malilar bestehe:.

Arbeilzschulz — das mub stirker heraus-
gesteldl swerden = ist niche Blod aine &ficntiich-
rochilidie Pllicht pegendihar dem Staat. sondern
nuch oinc privatredaliche Plicht der betriebs-
zugehirigen Mensdies untercinuneer, also des
Arbeitgebers gegeniiher dem  Arboitnehmaer,
aber auch des Arbeitneluncrs geaenither dem
Arbeilaeber und geseniiber den Mitarbpitern.
In dem Sonderleft des Rundararbeilshlaites,
das ous Anlal der Hundorljahrfeter der Ge-
worbzaulsidit vom Mal 1954 erschinnen ist,
habe ich dariiber mehr oosgefiihel, Heuts will
icr nur Thr Intergese fiir diecscs Prallein zu
warken suchen; migen sidh die Geworkschaften
auch dicser Frege widmen.

Zum anderon dari ich hler nodi einfiigen,
deh fder Arbeitsschutz systoma-
tischer Plapnunrg bedarf. Wie ich
sdion vnrhin saote, ist |eder Plan Ietztlivh
nichts werl, weun er nicht auscefiihrt wird. In
dicsem Sinne isl gerado dor Arbeftsschulz cine
Sathe der Tat. Ausgelithrt werden kann der
Arbellssditlz our im Betrich, Das tawl mehr
als bisher herddesidiipt werden, namentlich
bei <cr Sthulong der Retriobsrile, wobel
iibriz :is eine Aulsplitternng der Arbeit in cin
Dursheinander van Belriehsriiten und Arbelts-
schutzkommissioncn vermieden werden solltz.

Die orbeileniden Menstien in den Betrieboen
milssen zo einer fanz nndoren Einsicht in die
Notwendigkelten des Arhoitssednuzes gebrodit
werden. Die io thoen rulionden Kriille nifiasen
zur SelbsihiMe gogen die Golahren der Arbeit
unterfihrender Beleilipung dar Gewerkschafion
belebt werden, Dabel kann #uch der in den
Vrreimigien Staaten ven Amerikas durchpedrun-
gene Gedanke verwertet werden, doB joder
Arbeitsunfall, auch der klelnste, Celd kosioi;
£T Kasict insbesondore das Geld dez Arbeit-
pebers und des Arheitnehmers,

Uber den zehlicichem Aufgaber, die vom
Betrieb her auf orbeitsrechtlicem Gehbiet den
Guowerkschoften gestellt werdan, und f&r die
ith Bie zu intaressleren euchte, diicfen andere
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Anlgaben nicht vergessen werden. Da liegt es
nihe, #len kurz nach der Newordnung der Ac-
beilsgeriiht-.carkeil, nn dia Aufgaten zu den-
ken, div mil den Gerlchten fir Arbeilssadian
verbunden sined. Sie fallen zum \Tefl mit don
sdion Lhehondelien Rochtesdiutzauigaban zu-
sanmen. Sihon vor einem Jabr hahe ich daz-
iiler vor dem Sozialpolitischen Aussihufl des
DGR cin wminfassendos Releral gehzalien, Dae
damals Gesagte will ich heute nidit wicder-
hoten, Ich mdéchle mich demit bepnpiigen, der
Volistindigkeis kalber auf das Peoblom hinzi.
MUHETHT

Nur eine Wurnung und Mahnung middhte ich
hierzu nodi aussprechen, Niemzls wird pin Ge-
setz ailen individuzllen Wediselfillen deg
Lebens Redhnong tragen kdnnew, und so gibt
es lmnmier wicder Spannungen zwischen dem
CGoselz und den Beditrlnissen des Einzelfellas
und des Augenblidkes. Nas ist nidit ctwa deg-
hull so, weil, wie mau gesaot hat, die arheils-
rechllithen Crsetse sthlechter sind als anders
Gesatze. Audi hel jedom Parasraphen des in
jehrelanger Arbeit nusgefeilten BGB gibl es
eziche Spannungen in Mille und Fiille.

¥Wio aber solche Spannungen aullraten, steht
mzn vor rinem ernsten meihodischen Preblom.
Soil der Richter hier rechtsschépferisch titlg
werdun? Soll er e sidi eine guwisee Frelhelt

vain Gesetz in Anspruch nohmen und soll er

die Beditrfnisse des Elnzellallas und des Augen-
Llickes héher werten gls dis ghstrakle Drd-
nung, die der Paragroph bringlt Ohno olne
gewisse Freihait des Richlers koms
men wir nleht aus.

Man soll ador die Dinge — ond in dlesen
Fehler zu verfallen, sind wir im Begrilf — nicht
gbertreiben, Man goll den Richter nicht mehr
zu rechlaschoplorigcher Gestaltunz nebex dem
Cesolz oder ger gegen das Gesel: dringen, ols
unbedingt erforderlick ist. Mag das auch [m
Augenblic: hert sein und 2u unbelriedigandan
Eracbnissen Ihiren, auf lange Sidil betcachiet,
ist das gosdirichene Geselz der hesls Sdhulz

des wirlschaflid: Sthwarhen. Wie die Dings-

hrute llegen, ist, im ganzen zeschen, leider von
einam  {reigesdiaffenen Juristenrecht soziul-
politisth weniger 2y erwarten ols von einem
gtwas schwerlilligen Goseizesrecht. Ea ist nlckl
leicht, durch diesa Klippen hizdurd: den rich-
tigen Wag zuy finden,

Aber angesichts dor Frevudigkeil, mit dor es
houte mencha hegriilan, wenn dlo Richter glau-
e, andere Wege als der Gagstzgebar gehen
zu kbmnen und zu miissen, madte ich doch zur
Voreicht mahnen, und zwar ous allgemeinen
rechtapolitlsdien Erwidgungen heraus und sud
aus sazidlpolitischen Erwigungen heraus. Es
lgt grundsiizlick nicht Aufgebe des Richters,

am Recht cigenmiditip Anderungen verzuneh-
men. Und die geworksrhaitlichen meBw:r-
ireler sallien dnn Richter nicht anl sine fil].‘.il:!.-”‘
Linie abdriingen, wis nicht ausseslinhl, dall sic
— im Rehmen drs methodisch Znliissigen — Tl
nine soziale Auslegunyg plidieren, zumal da
unser Bund verlsssungsgemdl ein snziales
Rechtsstaat stk

Damit will ich dir Anrogungen. dic ich Thnen
unterbreiten mirhle, absdilicben, 1ch bin mir
pewult, deb noch viale andere Probleme dec
Criiriecung bedurlt hitten. Sin aboer woerdon
verstehen, dall idh im Rehmen moines Rn.[cmlls
nue einige Dinge anschneiden konnle, dic mir

hrsonli e weichbig eraceizo, Denn mein Faew
Lautet ja0 LArimmbsredil wls giowerkedalblo e
Aufpaber. 1 wallle Thoen gang l11|“-1|||'u.ir'-.
verdentiichen, dali, wie jeces TBoerhl phadn-
heteat st das Arlwitaracht 0= die Grwerk-
schallen aurn &ls eine Aufgabs angrserhen wer-
den mub. Oh und i Sl ses moinom Il'.r.'l'-:'r.i!
praklische Konsrquenzea zichen wollen. mosd
ich lhnen finorlassen. Wrenn ich aber rinren
vWoansch russpoechen darf, so st es dor, dall |!|1=
voranhvortlihea Manner und Franen der G-
werkschallen durch micinn Winrie anueragl 'i'l-'ll"r'
den, dinse Praoblome 22 itherlrgion und ans cen
Frkonntnissen Talen werden za lassel

19



Aktuelle Fragen der Sozialpolitik
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Horr Varsitzeneder, Knllaqinnen
tnd Kollegen! Vereliele Anvcaende!

Tch hahe die chroovelle Auvieale, akiuelis
Fragen der Sozialpolllik vor thnen, den Vore
tretern der dotschen Acheilnchmersdaaitl, <u
Yohandeln., Wie Sic wissen, ist die Sozial-
politik nleht nur fir dio Arhoitnebonrer uncd
ihre Familien von groler Bodeutung, Tic die
gig poachuflun wurde — oder besser nesagt, dia
sig dur.hgeselzt haben —, sondern Hit das ge-
sainte Volk. Dio Sozialpolilik, und vor alicin
ihr Gellungsbereich und fhra Leistungen sined
pin antpchoidender Bewels [r dos politische,
wirtschaftliche und kullurelle Kiveou, das cin
Voik erreicht hat.

Willi Richier

Das Coebict der Soeialpohth ist helenntlad
arhre umassead wnsl voetoestaltng und due Zahi
g ahlselien Foagen sladurd entsprochend
profy.  Eino befonindhye Belamliung dweses
Fragen edfoedert mehe Zofy owls aul einem
Keageelh dlafue sur Verdigng gestell werden
kann. letv madrhte Sie desiiis rten, werte
Kalleginnen wud Kodlewew, damt ginveretan-
den o ogein, dsld e o wonkosgalen aktuellen
Frasen aul dem Gebiet der Sorialpolink be-
hadelt wenlen, Sie echalien (ledunh Kennt-
nis aber den Stamd deeser Frooen und Sonnen
ihre Fuodeseegon e wetlenon Tiehandlung
und Lisunye der Probileme stellen,

Nadidem Herr Prof. itersdiel in seinem Yoz
trag Arheilhrechl alis gewerbechabtliche Ani-
nabe" auf die Fopderaogen der Gewerkschal-
ten Gber Aufban and Amwendoey dies Avheos-
rechits hinpowivsen bat und zo cinsen aktugl-
len Arbeltsvechlspeablomen Ansfrhrunyen vaa
weuttdsiitzlidier Tedeutine mudite, dacf uh zur
YVermeidung von Wierdeehelungen sineh dicse
Fragen uncrwdhnt lassen. b fihvison se aunf
den Thaen allen zigestelllen Gesdiilsharica
des Dundesvorstandes verwiesen, der metaes
Frachlens wedi in svinem Abschnitt JSezial-
politik” sowohi winen Emldiak in den UVmtang,
dic Vielnestaltigknit nend die Buedeuiung, als
auch cinen Uberblick dher den Erfele ool der
Lebleten gibt, die wihrond der Berichtsaeit
vom Bundesvarsiond, dem Sozalpolitisdien
Augschull des DGH undd seinon Unterausschiis-
sen hehnndelt worrdun,

1dy habo in moinem anf deoy auberocdent-
lchen Jundeskanpreh des 'JGH in Essen sm
22,83, Junl 1931 pehalienen Vorteag iiboer die
Sozizlpolitik eirleitend w. a. darand hirpnwin-
san, del zwisdhen unsercy Wirtschaltspolitik
und unserer Sozialpolittk elne enga werhsel-
seftise Verbindune hasteht; dall keinesfolls
dia Soxlalpolitik dor Wirlschaftspalilik untor-
geordnct werden darl, <ondern beide aleid-
Lerecdhtigte und sleidiwertige Ueile einer Ge-
samtpnlitik sein missco. Ebense waten und
eind wir nns durfibor kloe, dall wir bei all
ppsercn sezinlpolilisdhen Mobnohmen zu be-
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ariiten habon, dal Inhall und Extwickinng an
thie wertsehaftliches wnd geistiven Krifte des
gescllscdialliichen Lebens pabunden sind uznd
dzD wir kein Praldem sozialpalilischer Art im
Iufleeren Kanm honslrieren kinnen, snodern
nenalen sind, nh es uns gedell oder nodl, ex
sul dem Dangrood der hoerrsieesnden gesell-
schaaftlichen und stzatlichen Gegebenheiten 2u
arrichlon.

Es wiire deshalh nichl richlie von mir wad
es wiinde ko:nem Arbeitnehmoiver vnd seiner
Familin nnd Eeinem Reninar und Archeitslosen
im getingslen dienen, wenn ich ein Idealbild
unserer Winasche und Hoffnunnen entwidkeln
wilrde. das epinlach in abischbarcr Zeit nicht
2 realisicren wire. Wir milissen aoer darani
anchtenn und  immer wicder fordern. del dio
Crundlage aller sozialpolitischen Mabnahman
o restellel wird, dal ilire Fortentwicslung
dem saozialon Forlsdritt dient nml cine edire
sozigle Sidwerhicell aude el pns in Dewlschland
ihee Verwirklidmng findet.

Arheitseacht

Auf den verschiedensien Gebiclen dee Ar-
beitsredils. wile Terilveriragsrecht, Belrichs-
verfassungeracit, Mltbestimmung im Berghoun
und in der Lisen- und Slahlerzeaoung, Kin-
ilipuneaschutty, Heimarheil, l.ohnfortzakluna an
Frieriapen usw., ist durch Gesetze des Wirt-
schaftsrales oder des Hundeslapes cine Rege-
Jung ¢ricigt. die als eine lortschritllidie Ent-
widilung ancrkannt wuorde. aber  leilweise
auch cinc Mibaditung bercdiigler Forderun-
gon der Arbeitnehmerschalt und ihrer Gewerk-
sthaften war, wie es das Belricbsverfassungs-
gaescis zeiel.

F

FPersonalveriretungsqesetz

Mil den anpetlihrten Gesctzen Isl die Redits-
ecinheillichkelt noch nidit oul allen Gelielen
erroicht Inshesonder: pelica fir die Betrichs.
verfassune im &ffentlldien Dicnst nodh das
kantrellratsposetz ind dic cinzeloen Betriebs-
ritegesetze dor Lindor, Dar Doutsthe Gewsrk-
achaftshund hat mit Mnchdruck die Auffessunp
vartratan, deb das Betrichsvorfagsunssredit in
einem Coselz Jiic die Arkeitnehmer In der
Trivatwlirtachalt als ara fir die Arbeitnehmer
des fantlichen Diensics zo regeln sei. Er hat
mit eingchender Beprindung dargeleat, dal
dem weder geeelzostechnische Grinde nodh
verinssungsreditliche Bestimmungen pnlpenen-
stdnden.

Die Mchrheit des Bundeslages hat sid die-
ser Aullazsung nicht angeschlessen. Zur Zeit
wird das Gesetziiber die Personalveriretungen

22

in don Affenllichen Verwesllunarn und Getrie-
hern heralan. Fir die Verabsduedung dieses
Orsetzrs int zo fordern, dal fir die Arhkeil-
nahmer des Afentlichen Dirnstes anf keinen
Iall paringere Hedhte fostgaselzl werden diics
fen als (G: die Arbeilnchmer in der Privat-
wirlsrhaft, Vicluehr ist begriindet, dab in den
offemlicien Belriehen nmd Verwallungen die
Gleichherethligunyg anf atlen Gebieten des Mii-
Destitnmmungareds vewihrlaisiel werden
mulle. da porade diesa Betriche und Verwal-
iungen Eigeninm der Allpemeinheit sind ungd
Aunlgeben [ir die Allgemeinheil durdizudiihren
haben.

Wir haben unsere bereditiglen Ferderzngen
rllen in Betracht kommenden Stellen durch
die bekannte Denkschrill unterhreiiel nnd singd
slandig bemiht, dzb sic in das Ceselz gin-
gearbaitet werden. Wir hoflen, dal der Bun-
deslag ein lortschriltlicicres Geselz wereh-
schiedel, nls cs das Betriebaverlagsungspesetz
von 1852 ist. Bei dieser Geleyonhnit michie ich
ireie der ungunstigan Verhilinisse den Frak-
lionen dee Dundestages und der Bundesregie-
rung unsera I'orderonp auf Ausbau dos Mil-
bartimmungsrechts im  Delriebsverfassungs-
geArlz mil der nachdriidklichen Erwartung asul
baldige Realisierung unterbraiten.

Forlzahluni des Lolines

Ein schr alles Problem, dossen Repelung in
Angrifl genommen werden sollte, ist dle Ver-
ubschiedong eines Gesetzos iber die Fortzah-
lung dies Lohnes an die Arbeiler im Fall von
Frankheil nsw, Diese Frage ist seit {eher Fir
die Angostelllen, die unler das Handelsgesetz-
buch and die Gewerbeordnung fallen, posiliv
aeregell, Sle wurde dann durdh Tarifvertrag
insbesondere auf die im iilfcntlichen Dienst
titigen Angesiellton und Arhetter susgedehnt.
Nur in der privaten Wirtschaft gleubt man, dab
cine derartige, der sozialen Gerachtigkelt dic-

nende Forderung nicht durchfibrbar und finan-

2icll micht frapbar sei.

Dicse Anaivht miissen wir ganz enischleden
guriickweiden. Sie entspricht kelunesfalls dar
euln herrechenden Anllassung von der Gleich-
wertigkeil der Thfigkeitund der Clolckbehand-
lung der Arheilarhmer. Wir sollten von der
Bundesrapierung und den Fraklionen des Bun-
destages wverlangen, dab sine Erginzmg zu
§ @10 des Birgerlichen Gesetzbuches erlolgt,
winach der zur Dicustleislung Verpliichtels,
tlan auch der Arbeiter, seinen Anspruch aufl
Arbeitsenigeltmd Untechalt auch denn behilt,
wenn er durch Iingere Krankheit an der Dienst-
leistung varhindect ist.

Tarifvertrage

van entechoidender Breioutung inshesen-
drre [(1 die Regelana der Lomne nnd Atbaiis-
hedincungen, sing und hleiben die gwischen
dent Grwerkschalen wnd Acboitpolerverban-
den abaeschlossenen Tarilveatvage. Hiee ver-
cinharen die Tavileeelregspacicien  attonoin
Lithne und Arheilsnodingunuen sls Mindest-
rechie {iF den Inhalt der Einzelorhcilaverlzdage.
Hier wizd durch diz Vercinbarune des Ein-
knmmens die Grundlaga fiir din Existenz der
Familie geschafion und durch die Verrinharung
der Arbeitszeis, des Urlaubs usw, das kuolta-
relle Miveau wnd das Gomeinschiafisizhen der
TFamllie antscheidend Beeinflullt.

Ter Absthinb von Tarifvertrigen. insheson-
dere sowait die Lotne und Gehiller in Frage
kommen, [ihrt bei der Einstellung wunsorer
Arbeitpeber sohy oft zu Difterenzen, die einer
Sehilichiungssiolle unlerbreitet werdzn kbnpen,
soleen sie nichl ducch Siceik gekldrt werden

TMULANTL

Schlichiungswesen
In Anbetracht der Bedautvng dma Schlich-
tungrwesens und des Inzwirdizn abgnariioase-
nen Mustors einer Sdilidhtungsvereinharung
méchra [dy einige Ausidhrunoen marchett. Dio
Schlichtungsstzlle l.at die  bedeolungsvolle
Aulgabe, den Vertragepartoien bel Abschlul
von Terifvartrinen Hilie za iclsien, indem sio
einon  Einigungsvorschlag unlerbreitet. Dia

Sehlichiunaratelle= Rarnher nichl mehp e
vor 1AL aul rars geselshehrn Regelnng, oe -
de=n anf ifreier Verrocharusog zaosesen den
bhewden Tamlvertragspartrien, den Dooweph-
st2afen und Arheiteshescoreinizuengrn ks bt
sivh namlich die Schiichiunasverardnuna o
1121, dir sowohl aui Anruf der Verlran=
prrtrien wir von Amis weges LUitig wurde mnd
Schiedsspri e [illen honmte, die unter &e-
slimmiten Voeausseleunpgen fic verhivdlich er-
klirt nund .nmit zu cinem Zwanasaniveritag
wurdoen, cirhl hewisrol.

Cieses Syslem seranlalte rinmal rdie rine,
das andere Mal die andere Veriragrpariee.
ihre Enlsthaidunme Sher die Annahme oder
Ablehpnng einos Schizdssprudies allzan lechs
zn Tohmen und sicn der Verontwortung w
entzichen, da ja nadh Laga dor jeweiligen Ver-
hittnizse mit der Verlbundlicheshlicuns des
Schirdsspruches zo redizen war. Man hoannin
daqan dan Inhalt dos Schielssprodes jo nach
Belicbon kritisieren nder zblehoen wund war
bei seinen Mikaliedern der aklive, sonoeachens
Verlechtar ihrer Interessan. Schnp vor 1200
haben die  .antworlungsbewnliton Gewark-
schafte funktionére eexannt, dal dinses Svstecr
giner yrundlegenden Andereng dodart

Maeh 1045, als wiader Gewnrksrhaflen or-
richtet wurden und Arbeltgebarverhiinda e=t-
gtanden, hahnn heide Gruppen auf Grund der
Cnttivschunpon, die sic vor 1333, {nshr-ondnrs
ither Sin Wirkung dec Verbindlcherk:irung
von Schiedssprichen, erlebl haben, clne #e-

i A

Drai Vetaranen dor Gemerkschaftsheragung, Von links nedh radits:
August Schmidt, Frenz Spliadt und Arbeitsminister o, D. Dr. b. v. Rudelf Wissell,
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sutzliche Repelung des Schlichlungswesens ant-
schiedon nhuelelnt,

Audh zur Xeil dee Wirtschaltsrates, inshe-
sondere in Verhindung mil der Behandlung
des Tarifvertragsacselzes sowin der Wahrungs-
relocm, worden wiederholl Varsudh, von ein-
fitAreichon Stelien, das Schlichiungswesen ge-
eefzlich zu regeln, sownhl von den Gewerk-
sehafien wie von Arheitucberscite mit Erfolg
zurfickgwirsrn, hMan hat damals lereits all-
sciliz hekunded, dal dic Bevelung von Sdhlidh-
lungsvereinbarunnen Angelegenhett der Tarif-
yvertragsparieien soi.

Der Donische Gowerkschalisbund als Spit-
zenorganisation und die Bundesversinigung
der Deutsdien Arbeilpeberverbiinde hiaben es
libernommen. ein zwedientsprichendes Mustor
ciner Sdilichiunpsyereinharung nuszuarbeiten.
Die 1950 zustande gekommonr Repelunpg hat
jedoch hei den Gewerksdhalien nicht den er-
holiten Ankleng gefunden, da sie w oo He-
slisnungen iiber eine sogenannte absolule
Friedenspllichl eniliicll,

Auch sind inzwisthen weitere Erfahrungen
resammelt worden, die man im Interesse der
Fortentwidkddung hnriicksichligen wollte. Daz
war der Auspanaspunk!t fir Verllandluzngen
zwisdien Verlrelern des Bundesvorslandes des
Deulschen Geo.oerkschafisbundes und Verire-
lern <er Bundesvercinigung dev Deutschen
Arheitgeherverhitnde, die am 7. Beplember
dinses Jahres beendol wueden.

Hicrzu sei ausdriicklich erwihnt, dab es sich
Jediglich um ein Mustar einer
Schlichtungsvereinbarung handolt
und ecs den Tarifverlragsparteion iiberiassen
hlnikl, den Inhalt der nor von fhoen selbst
abzuschlinbenden  Sdchlichtungsvercinbarung
endeiillic za hestimmen, Sie konnen alse, je
nachdem es ihren besonderen Erfordernissen
entspricht, im LEinzelfzll eine von dem Mustor
abwreichende Regelung trefinn,

In dem Muster fiir oino Schlichiungsverrin-
Dbarunyg heifit es u. a.. dio Tarifvertragsparteien
haben sich ernsthaft zu bemiihen, in erstar
Linie zuf dem Wege freier Verhandlungen,
Tarifverlrige abzuschlieben, NMur wenn diese
Verhandlungen zu kcinem Ergebnis fiihren,
soll die Sdhlidilungssiclle in Fonkilon irelen,
und zwar sind dic Partelen oehalten, der
Scilichiungsstelle von dem Sceltern der Ver-
handlungen Milleilung zu madhen, Jede Ver-
tragspartei mub sich aui das Sdallchtengsver-
fahren einlassen. Dde Schlichinngsstelle sefet
sivh  selbslvorstindlich pariliitisch avs Ver-
irelern der Vertragsparleien zusammen. Ab-

werhselnd fihrel der Obmann der einen nder.

der anderen Gruppe den Voersitz. Bie Sdhlid-
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tungestelle {3Ht ihre Enlsdheidung mit oin-
fachor Mehreheit, Jedes Milglicd dee Scilich-
tunpssiche ist zue Abstimmung verplidiet.
Dleiben die Boisilzer einer Gruppe den Vers
handltngen fern, kimnen trelzdem die Ver-
ireter der anderen Gruppe cinen Einipunps-
vorschlag madien,

Damit die Verhandlungen vor der Schlich-
tungselrlln nicht unnilig hinausgerogert wer-
den, kinnen die Vertragsparleien ecine Frisl
festseizen, innerhalb der din Schlichtungsstelle
einen Eitrigungsvorsdilay o umlechreilen hat,

Nin Vertragsparicien konnen jedoch aoch
rencercll oder vor Reginn ader wihrond daes
Verfahrens der Schlichtunpesielle vereinbaren,
daf ein unparleilscher Vorsitzender herufen
wird. Fiir diesen Fall haben die Vertragspar-
telen festzulegen. ob der unparteiische Vor-
sitzende die Verhandloneen der Schlidhtungs-
stelle nur fiihren soll oder ob er audy stinmun-
berechiigt ist und ob die Schlichtungsstelle mil
einfacher oder gualifizierler Mehrheit ihre Bo-
sthltisso fassen sull,

Zitr Vermeidung von Strnitigkeiten, wer one
parlciiacher Vorsilzender gein soll, gollen dis
Veriragsparteien van vornherein mehrare Por
sonen als unpartelische vVersitzende bestim-
men, ven denen sie dann die Auswahl treffen
Einigen sich die Parteien im Einzelfall jedodh
nicht iiber dia Pergon des unparteiischen Vor-
sitzenden, 56 snischeidset das Los.

Damit keine Verachleppungstak-
tik angewandt werden kann, Ist atsdrodilich
feslgrlagt, dal din Verhandlungen als paschei-
tert gelten, wenn eine Verlragaparlel dies dnr
anderen Veriragspartel gegeniiber erklirt oder
cing Vertrneepartiel cs ablehnt, welter 2u ver-
hanrdeln, und dal ferner das Schlichtungsver-
fuhren- sls goscheitert gilt, wenn- dip Schlich-
iengasielie nicht innerhalb der in dar Verein-
barung fostgesetzten Frizt einen Einigungsvor-
achlag von einer Vartragepartei abgelehnt ist,

Keine Verbindlichkeiiserklarung

Dia Vertragsparteien haben dann frele Hand.
Gie kiinnen entscheiden, ob sie in den Arbeits-
kampf eintreten oder eine Einigong aul ande-
rer Bosis herbeifihren wollen, Eine Verbind-
Wcherklirung des Einigungsvorsdilapes gibt es
nicht. Selbstverstindlich {5t, dabD wvor Ablauf
dos gekiindigten Tarifvertrages und der Ver-
handlungen der Schlichtnngesielle von keincre
Seila Kampimalnahmen ergrifien werdon kin-
new, sondern die Friadenspllicht zn beachton
iat. Dis Vereinbarung einer spgenannten ab-
soluton Frisdenspilicht ist in dem erlduferten

Musler aldht enliiallen. Sie hat sich aurh, wie
bereits erwihnt in der Praxis owht cdorech-
peselel.

Iuteressioren dirfte noch, dulb in etwa 48 uns
bokannten, swischen den Gewockschaften und
Atheilgebern  abgesdhilossenen  Schiichtungs-
yerginborungen im Fall des Scheiterns der
Verhandlungen dis Anrufuny der Sanlichitungs-
sielle vorgesehen ist.

In 15 digser Vereial- -« agenist die Besetzung
der Schlichiungssielle mit einem unparleilschen
Vaorsitzonden von vornherelt vorgeschen. D
Enlstheidungen werden mit cinfacher Melie-
heit getreffen. In weiteren 31 Vereinharengen
ist keln unparteiischer Vorsilzender vorge-
sehen. Jedodi kunnen die Vertragspartelen in
18 dieser Regelunpen und die Schi{dhtungs-
dlelle in finf welleren Regelungen einen nn-
pavigilachen Vores Lzenden zuziehen, Eine gua-
lifizierte Mehrheit fiir die Beschluf}fossung dec
Sdhlichlunysstaile ist nur in vier Vercinbarun-
pen enthalten,

Arbeiisgerichtsharkeit

Desonders aktuell ist dos Arbeitsperichis-
wesen. Dean was niitzt das fortschrittlichste
Hedit, wenn es von denjeniecn, fiir die es pe-
schaffen wuorde, nidit durchgesetzt werden
kann. Dreshalb ist dos vam Bundestag hesdilos-
sene Arbeltsgericitsgesetr zu begriiben, Die
Arbelisgerichtsbarkeit wird in drei Instangen
ausgegbt, Die Partel{ghigkeit der Gewerkschal-
ten vnd Arbeitgebervereinigongen soswie dersn
Zusommenschiiisse st festgelegt. Die ProzeB-
vertretung kann durch Vertreter der Cewerke-
schaften und der Arbeitgebervereinigungen se-
wip deren Zusammenschiissen erfolgen. Dar-
ubar hinaus kann dic Prozebvertzetung jedodch
wuch wahrgenpmmen werden durdh Vertreter
von sogenannten seibstdndigen Vereinlgungen
vun Arbeitnghmern mit soziul- oder berufs-
polilischer Zwoedksetzung,

Es ist bedauerlivh, deli eine WMehrheit des
Bundestages neben den Veriratern der Ge-
weorkschalten und  Arcbeitgsherversinigungen
auch noch die Vertrater der sogenannten selb-
stindigen Vercinigungen von Arbeitnghmorn
mit sozial- oder berufspalitisdier Zwediselzenyg
zureinssen hat. Hier handelt es sich nidit um
Vereinigungen, dle bel der Schaflung des Ar-
beilsrechts und bet dessen Aushau besonders
mitgewirkt und gich Verdienste arworben
nabtrer ynd diw fir dis Erhaltooe des Arbeits-
rechts und geine weitere Fortantwickiung
gegenillar der Arbeltnehmearschaft verantwart-
lih sind, gondsrn um  Vervinigunzen, die
sthifelilich andere Zwedibestimmungen und
Zielsetzungen lhalicn,

Es ist awdi bedauerlie. dub fn den Tallen, Ia
denen  der Scoreitwert Ober Jou DM liewr,
Kodhtsanwiélte generell auwch vor den Aorbeice-
aprichlen, also in der Lo Instanz, zugelassen
warden, flierzy lag keine Notwendigheit vor.

Widilig st dafl avBar den seither scon
litiven Acheitsporichton als 1.0 [nstane wsd den
Landesurheilsaericnten  als  derofunasinstans
nun ein Bandesacheitsoericin als Kevi-
sivnsinstanz westliellen wurde. Dax seilnerige
Fehlon cines Bundesarbeilsverielits hatl wesant-
lich zur Zersplitterung des Avbeitsredits Leige-
tragen, Der Zwedk der Kevisioonsinglunz wnd
damit dic Aufgabe dus Bundesarheitsgecidits
ist, die Einheit des Boedits zu weliren und des-
sen Fortenlwidklung zu vestalien. Dus Handes-
arbeftsgericht wuede bekanutlichh am 100 Alad
1854 in Kassel crofinei. Neben den Pedsiden-
ten und Berufsrichtern sind noth von den Ce-
werkschalten und Avboitgebern je 10 vorge-
schlugene: Beisilzer als Bundesarbeitsvichter
tilig. a8 der von den Gewerkschaften vorase-
schlagenen Beisitzer gohiren Cewerkschaften
im DGE umn,

Einheijtliches Arbeitsyesetzbuch

Wie Sie wissen und duech meine Ausfiithrin-
gen erneat bestiligt echalton, finden wic das
Arbwpitsrecht in eine Vielzahl von Cesetzen und
Verordnuongen verstreut, 2 B, Kindirungs-
pchutzgesetz, Gessiz fiber Kindigunysiristen
iilterar Angestellter, Nevordnung Gher Arbeit-
nehmererfindungen, Arbeftszeltordoung, Mut-
terechutzgesetr, Jugendsdiutzeesetz vsw. Aud:
in anderen Gesetzen, wie im Birgetlichen Co-
aptzbuch, im Hendelsgesclzbudh und in der
Gewerbeordnouny, finden wir oarbeitsrechtlicho
Sondervorsdiriflen.

Darin liegt mvcilellos eine grollie Gefahr, weil
digjenigen, die das Arbeitsredit apacht, die Ar-
treitpehmer und Arbeitpeber, die Arbeilspe-
ridite und schliclilich ceds der Geselzgebor die
Obersicht verlleran missen. Es kang sudr eine
ullgemeine Mechtsunsidierheit entstoliedn, die
nach verprdlert wird, wenn die Rechtszersplit-
terung einon Umiseng annimmt, dab sclbst der
Riditer wosicher wird, ob audi keine geosete-
Inhe Vorschrilt bei der Fiillung dos Urteils
ibersehen ist. Dis Gesatze misscn durth der-
artige Zostinde an Wirkung verlicren. Das
Vertrauen der Avbeitechmer zur Goselbzeebung
und zur Reditsprechung mull sdiwindoen.

Schon Artikel 157 der VWelmrarer Verfassuns
joedert din Schalfung eipes cinheitlichen Ar-
Lettsrechiy, Swit dieser Zeil ist man iber day
Stadium von Entwiirfen nidit hirausgekom-
men. Div Zusummenfassung, die Kodifiziereny
des gesomien Arbeitsredits In elnem cinheit-
lichen Geselzbudh ist das Gebot der Stunde.
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Es ist deshulb dringend notwendig, dab die
Hundesrericrung wngebend Vorawssetzungen
chaffl, damit die gasclzgobender Korperschal-
len eite Fusammenfuossung der gesetzlichun
Repzlunaen auf dem Gebiet des Arbeitsredhls
Jurdefihren kiinnen. Die Forderung der Ge-
werksdhaften avf Sdaffung des Arbeitsguesuize
buches mul endlich verwirklicht wexden,

Arbeitsschutz

Wun siniee Ausiihrengen zum Arbeitasciutz.
Dor Arbeitsschutz wurde geschaffen und aus-
mebau!, um den arbeitenden Menschen vor
Schiidiuung selner Gesondheit und Argelts-
fihigkeit zu bewahren, wozu aus morallscien
und wirtschafilichen Griinden Sleat und Ge-
sellschalt In arster Linir verpilichtet sind. Jedes
vorzeltipe Ausscheiden sus dem Arbeilspro-
zeB durch gesundheitliche Schiden ist nicht ner
eln Varlust [ir dic gesamte Volkswirtschaft,
sondern anch eln harter Schicksalsschlag fir
den Butroffenen und selne Familia,

Wir srkennen gern an, daB in Deutschland
im Lunfe der letzten 100 jahre eine fortsdhtlits
lihe Arbeitsschuiz-Gesetzgebuny  entwidkelt
worden jst, Wir haben endh eln dem Gesund-
heitsschutz dar Arbeitnelimer dlenendes Ar-
beitszeitpesstz. Sonderpeselze gewdhrleisten
den notwendigen Schutz fiir Frooen und Ju-
gendliche, Gesetze und Verordnungen techni-
schor und hygienlscher Art sidiern den Schutz
gegen Unfille und Krankheiten bef der Be-
rufsarbeit, Auch in denm Unfallvorhiitungsvor-
schr'fien der Berufsgenosaenschoften besitzen
wir Vorschriften, die die technischen MaDnih-
men gulfihren, die erforderlich sind, um Ma-
echinen, Betriebseinrichtungen wsw. unfall-
sicher 21 gostalten.

Und doch miissen wir uns die Frage vorlegen,

ob Disher ouf dem Gebiet des Arbeitssdiutzes
alles getan wurde, um dag gestedite Ziel zn er-

reichern.

Ziehen wir eine Bilanz im deutachen Arbeits-
schutz, miissen wir leider feststellen, daB troiz
des bisher Geleisieten die Erwartungen der
Gewerksthaften nldht o Erfilllung gegangen
gind, die Zaht und Schwere der Betrichsun.
fille und Berulskrankhellen wesenilich zu ver-
ringern. Hen ,Arbeils- und Sozialstalistischen
Mitteilungen" des Bundesarbeitsminisieelume
haben wir catnommen, daf stch im Jahre 1953
die Zehl dee Anzelgen von Betriebsumfdllen
und Berulskeankhelten auf insgsgamt 2 087 3635
belattfen hat, Von diesen wurden anerkannt
und erstmals enlechiidigt 164 834 Unfille. Da-
van alnd 5816 lodiiche Betriebsunfille und
1304 1d6dliche Woageunlilly sowie 14484 Be-
rufskrankheiten.
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Wenn wir Uberlegungen anstellent, um wel-
tere zwediantsprediende Maknahmen auch aul
dom Gebiot dea Arbeitsschutzes dorchzofiih-
ret, dann durf ecine weseniliche Veranderoug
un, res Sozialgefiiges nicht unerwiihat bleiben,
die sich in dun versdhiledensten Sadibereichen
auswirkt und entsprechende Beriidkeaichtigung
fordert. Es isl dies dic Totsache der Frouesn-
arbeit, die nicht nur durch die zunehmende
Znhl, sondcrn auch durdh die Art der Tiligkeit,
die die Frauen im Erwearbsleben ausfdhren, an
Bedentung zunimmt.

Canz rleich, welthe Griinda es sind, dle die
Froven veranlosssn, Immer méhr und mehr
einer Erwerbsarbeit nechzupgeben, wir tragen
alle die Verantworting filr die Erhaltung der
Cesundheit der Franen. Wir diirfen uns nicht
allein mit Beschiftigungsverboten fiir gecund-
haitsschiidigende Tatigkeit zufriaden seben,
sondern miiasen In Betrleb und Biiro dafiir sor-
een, dab bef der Arbeit an der Masdhine, am
FlisBband und am Schreibtisch der kirper-
lidien Konstitution der Frau Redinung getra-
gen wird.

Ein besonderes Sorgenkind iat finmer hoch
der geseizliche Mutierschutz, der fiir olle
Frauen gilt. Immer noch warlen wir auf das
Geswtz zur Fiirsorge fir Mutter und Kind, das
der Bundeslag bei der Verahschiedong das Ge-

setzes zum Schulze der erwerbstitigen Mutter-

am 24, ]anvsr 1952 einstimmig gefordert hat.

bie Gewerkedhaften werde.a auch in Zukunft
dem Schutz der Frau ihre ganz besondere Auf-
merksamksit zowenden.

Tier Schutz am Arbeitsplatz ist fiir die Ga-
sunderhaltung unserer Jugend und
damit auch fiir dis Gesunderhaltung des ge-
somieh Volkes von besundersr Bedeutung.
Leider ist festzustellen, duB unser heutiges
Jugendarbeltaschutzrecht nicht =zulriedenstel-
lend Ist. In vielen Lindern und Grlen der Bun-
desrepublik warden im Luufe der letzten Johre
Untersuchungen iiber die Einhalitung der Ar-
beiteschulghestimomngen  durchgefithrt, Bei
allen Untersuchungen ergab sich ein erschrek-
kendes Bild der Verstdfe gepen .den Jugend-
arbeltsschatz. Arztliche Unfersuchungen wr-
palren, dab der Gesundheitszustand der Jugend-
lichen zu ernaten Bescrgnissen Anlob glbt,

Mit Bedooern muB festgestellt werden, dalk
trotz: stindiger Mahnungen der Gewerkschaf-
ten, bis zum heutigen Zeitpenkt oin bundes-
pinhaitliches Jugendarbeitsschutzgesetz mnod
nidit verabschizdet wurde. Die Ergebnissa
jshralanger Demiihungen sind in der Denk-
sdirifi des Deutschen CGewerkschaftsbundes zu-
semmengefalit, die jedem Delegierten vorliegt,

Der Bundesvorstand hielt ea {iir notwendig,
nunmehr .gelbst sinen Entwurl fiic ein neues

Jugendarbe{lsschulzgesetz puszuarlivilun. Am
18, Ausnst 1951 wurde dieser Entwurf besoilos-
sen. Es ist hichste Zeit, daB endlich dic Veor-
sprechungen  der Replerung erffllt werden
und der Bundestag ein jugendarbeitssdiuatz-
gesetz verabsdhiedet.

Das Jugendarbeitsscdintzgeselz sollta vin An-
Iong sein flr die vorgesehens Zusemmenfas-
qung der gesamien Arbeitsscdintzgesetzgebuny.

Mamhalie medizinische Wissenocheftler haben
fastpastelit, dab in dem Zeitallter der modernen
Trchalk der sdhallende Mensch leistungsmibig
fiberfordert wird, Gesundheitliche Schédigun-
aen konnen daher nicht ausbleiben. Besonders
haben Kreislouistdrungen und Harzkrankhei-
ien in ersthrediendem Male zugenommen. Sie
rangieren in der Liste der Todesursachen wett-
apg an erster Stelle und singd zu einer wahren
Volkskrankheit geworden.

Tiglich erfahren wir, dall der Tod viele un-
aerar Kolleginnen und Kollagen im Lesten Alter
weereift. Und gehen wir den Ursadhen nadh, sa
finden wir, daff Arbeit und Freizeit sich nicht
meahr die Waage halten. Die edite Erholunps-
pause wird Immer mehr eingesdhirinkt. Reiher-
untersuchungen der Fachiirzie haben unter Bo-
wels gestellt, daB lingera Brholungspavsen das
beste Gegenmittel sind,

wir sehen auch aus dleser Sichtk, daf der
frele Samstag eine Notwendigkeit gewarden
ist und unter Avfrechterhaltung dos Acht-Stun-
den-Tages dic Finf-Tage-Woche verwirklicht
werden mul.

Arheltsvermiﬂlung
und Arbeiislosenversicherung

Kolleginnen und Kollegen! Dald aktuelle Fra-
gen auch auf dem Gebiet der ArLeilsvermiti-
lung und Atrbeitslosenversicherong vorliegen,
ist Ihnen bekonnt. Hier handelt es sich om die
Reform des zur Zeit geltenden Redits. Schon
vor Jehren hat die Bundegrogicrung ouf wie-
derholte Fordervngen des Deutscher Gowerk-
achallsbundes erkiart, daB eine Wovells zum
Geselz iliber die Arheitsvermittlung und Ar-
beitslosenversicherung in Vorhereitung set,

Leider miissen wir feststellen, dafi es his
heute bel dieser Erklirung gablieben Ist, Der
Bundesvorstand des DGB hat sich deshalb ac-
neut an die Bundesregizrung gewandt und er-
sucht, dad einige vardringliche Fardorungen
durch dle gesetzgebanden Orgone des Hundes
umgehend gersgelt werden milzsen.

Es gind dies Insbesondere

1. Einbezishung simtlidier Arbeitnehmer
in den Arbeitslugenversicherungaschutz, ins-
besondera Beseitigung der Awvinahmebe-
slimmungen fiir die landmirtschoftlicien Ar-

L

haitnehmer uad entsprechende Erhdhuny dur
Dishoriven Beitraos- und Leistungseronze.

Das heifit, dofi ovch die Angustedfton mot
cinem Einkommen abee 750 DM monat{idr
und die nach § 70 AVAVG versicherungs-
freien Arheitnehmer dem Velsicheroeos-
shutz unterliesen solfen. Ferner soll die Bei-
Iragshichatgranze pon S0 DAL noch der
auch dis Untarstittzoneshiche hegronzt st
erhiht werden.

. ErhéhungderUntarstitzung, so dafi

insiwmsondere die Tobellensitze fiir den
Haouplunterstitzuagsempfinger, saomuit s
unter 5¢ oH des Brutielohnes liegen, aofge-
stockt merden,

Bekannilitd: sind in den mittleren oad
héferen wversidierungspflichtiven Binkom-
mensgruppen die Arbeitsloscnoentersiiil-
zunassitze relatio eecinge, Ohwahi! ouf Grund
der Forderunpen des DGB hereits nor Jahoen
eine zveimalige Erkidhuny divser Sdtze im
Bumdestag besdossen murnde, betragen sie
in der hochsten Vwrsicherungsgruppe nur
38 vH dex Lolnes. Hier muf eine Erlichung
erfoigen, und zmer muff die Arbeltslosen-
unterstitzung mindestens 50 oH des Brutto-
Inhnes betragen. Dadurd wird eine Arbeits-
losenunterstiitzung von hadstens 63 pH dos
Netlolohnes erraicht, olsp zivei Droittel des
Einltomuens, Jdus der Arbeiter oder dor An-
yeateliie wor seiner Arbeitslosigheit zum
Unterhelt seiner Fomilie und zur Befriedi-
gung deren Bedidrfniase haite, Nigmund kann
sogen, dof dies zuvie! ist und daof dodurd:
ger die Arbeitsmilligheit crichmen rirde.

Herstellung der Rechtspgleichheil
auf dem Gebiet der Arbeitslosenfiirsorge,
damit In allen Bundesidndern die Leistunzen
der Alfu an alle Porsonen geroghiet rrerden.
dise die Anmartscheft auf Alue nicht erfiile
oder den Anspruch erschilpft haben,

Zahlung der seitherigen Beltrige zu
dor Roentenversicherungen der Ar-
beiter und der Angestelltea audy in Zeiten
der Arbeitslosigheit und Kurzarbeit, damit
keine Versdiiewilerung der Altersoersorgung
mehr sintritt.

Alle vinmal arbeilsios germesenen Arheit-
neluner srhelten eine soringere Altersrento,
da mdhrend ider Arbeitzlosinkeit die Bei-
trige zu don Rentenversicherunygen der Ar-
boitor und dar Ansestellien nicht meiterge-
zallt wurden. Sie sind also in fedem Falle
unglnstizer gestellt ols der Arheltor und
Angestailte, dar dos Glids hatte, von einer

Arbeaitsiosigkeit verschont morden zu sein.
Dies ist ungeracht.
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coAufhebung des § 94 Absnls Z, 3 und 4
AVAVEG, aunil dia Arheitslosenliiffe auc
bl Arbaitsiosiskeit infolre  miltelburer
Stiikeunvirkeng gerodiirt raird.

Dicsa Forderung ist chenso vordringlich
ie zerachl, Ls muf in jedem Felle Duei Ar-
heilcloginkait injolgn mitelbaror Streifions-
mirkung die in Detrach! kommende Arbuils-
Jogenkilfa yemdlee? 1oeridon. Dies isl nicht nur
unsere Auzffessuna. sondern enlspricht vl
dem intormativanler Rechl, dern des Uber-
cinkommen Nr. 102, das wuf der Internalfo-
nelen Arbeiiskorferenz im Joiire 3952 hes
athlossen nmirda, enthiill diesbezibgliche Le-
slimunrneet.

G. Worfell dor Anrachnung von Ab-
findungon ouf dfe Unterstiiizony geo.
§ 113 AVAVE, somwsil disse Abfindunyen
ginen Arbaitnehmer fiir dia Aufzabz eincs
Arbaitspiatzes hateolin Aufgobe cines sozio-
len Gositzetondes oemdirl werden {Kiandi-
gungsschutzgeselz).
Es pllt, allas darunzusetzen, dabd sie verwirk-

lcht wird, domil nicht dia fiir dic Arbciinen-

mer pecchellenen Lostimmungen des Kidndi-
gungsschulzgesetnes mo nodhieiliy anl den THe-

P

H = ! o el aca s : Ik Pl I
.o Dig Melalier geben thra Siimme ob. Yon links na
Alois Wahria, Withelm Pelerser und Otin Bronner midivend der Vaorstendsmohl,

zug Ser fhnen entspredhend iheer Beoitrogslel-
stung zesichenden Acbheitslosenunterstiitzung
apswirken,

21 diosen vordringlichen Farderungen des
NG hau der Bundesarbeitsminister mit Schrei-
ben vom 23 Tuli 19345 milgeteilt, dal der Bun-
desrepierung die vom Bondesarbeiisministe-
rinm ansgearbzitele Nowelle zur Newlassung
des AVAVEG vorlipge. Nadch der Entscheidung
der Dundesregicrung switrden die gesetzpeben-
den Kirperschaften (Geleoenheit hoben, den
paazen znsammeneshdrenden Fropenkomplex
{r sinem Zug zu entstheiden, Es erecheing dos-
Lhalb dem Bundesarbeitsminister micht ange-
bracht, im gepcnwirtigen Zeitpunkt einzelne
Sanderproblema 2erouszngreifen, um sio vor-

ah zu arledipen.
Dioxc Arbeit wirdon wwir ollg verstehen und

Hit rithtig befinden, wenn nicht achon seit Jah-
ren von der Novelle zur Neufpssung des
AVAVEG die Rede wiire. [odesmal, woenn wir
eine. Anderung von geselzlichen Basliminungen
verlangten, diz ollseits als lerecnlish e
kannt wurden, hat man mit dipsemn Argament
operiert. Wer dle Bonner Verhiiltnisse sowohl
bel der Reglerunpg wle im Bondestag kennt,
wail, dal elne derart umfanzreiche Gesgtres-
malerie lingerar Berafungon bedarf, Ung lbe.
friedigt dig Antwert des Nundesarbeitsmini-

o
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siers In kainer Weise, und wir orwarten, dan
unsere vordelnalidien Forderuaven dem Don-
deslag zur Verabschicdeng wuueleilel werdsn,

Nun elwas zur Selbsiverwallung bei
den Versldisrungstrégern: Wie Sie aus unseran
Geschiflsbecicht erachen haben, wer die Wie-
derherstellung duor Selbstverwallung bel den
voerschiedenen Soxielversicherunpstriger und
der Bindrsensialt Mir Arbeitsvermltiiung end
Achuilxlasenvarsicieruny olfte der vornchm-
slon und wichlineten Aufgaben. Es ist go-
lungan, fir die etwa 2000 Versicherunosiviger
srelonete Minner und Frauen ous den Krelsen
ler in Betrodit kommenden Versidiarten mit
diesor chrenvollen Aufeabe zu belrauco.

Ih will nichl dlier dss Gesetz zor Wisder-
hersieliong  der  Selhstvorwallung  keltische
Musfihrungen madien, Hior hat die Mehzheit
des Bundestages hekanntlich die berechiiaten
Fardernngen der Versicherlen und der Ce-
werkethalten nicht akzepiiert, sendern den
Arbeitgebern cinen Einflull geeeben, der ihnen
einfoch nicht zusteht. [ will wuch nicht zu den
Auigaben wnd Befugnissen der Qrpang spro-
then. Ich midile aur mit Bolriedigune fest-
slellen, dall, albgeseben von der Hundesver-
sichetungsonstali lir Apgostellle, dis Verizeler
der Versicherten bzw, Gewerkschallen i DGE
in cen Crganen cller ondersn Versicherunns-
Irliger die weitaus iiinrwizgcende Mahohelt
haben. In den Qetg- und Botriebskrankenkossen
sind 90 vH der Versicherlenvertreter Milglic-
der dor Gewoerksehaften im DGB;

in den Innungskrankonkussen sind es 82 vEL:
in den Londkrankenkasgsen 70 vH;

in den Ersnlzkasson dec Angeslellien rind es
cll ¥H;

in den Ersalzkassen dor Acheiter 80 vi;

in den gewerblichen Berufsavnossonschaften
b7 vH;

in den Landesversiciarungsensial ten 94 I1;
In der Knappschefisversidierung 98,6 v und
in der Bundesarslalt fiic AV 92 vH.

Zehntausende von Frauen und Minner: sind
in dent Vertrelurvarsammlunzgen prd Vorstliz-
der der Xrankenkasagn, Berufsgenussenschal-
ten, Rentenversidherungsanstalten und Knapy-
sthaften aowie in den Verwnltungsausschissen
der AcbeltsBmier titig. Viele haben zum arsten
Male dieskes Ehrenamt dbernommen. des hehe
Anforderungen sn Wissen, Kiinonen und Ver-
anlvwortungsbewultsein stellt. Hier hendelt es
sich nicht um Reprizenfation. sonddtn um un-
rrmlidliche Arbeil 2um Waohle dee Versidiecken
ond lhrer Angehiirigen. Es ist deshalh zu be-

grichert, del dee DOLE el seime Qogense deo

For:bildung der Versihorieovericoter sy einn
vordeinglivkie Avteahe mil Erfoly abernomemn
laben wml weiter Guedifithren.

sozialgerichisgesetz

Eing weitere Forderune dee Acheitneloner-
schall und iiver Gewvorlisdmflen wuonde dunds
Verabsoiieduny des Svelaloeridisursetzos or-
Jilll. Daduzdr wasde entuepea aler fritheron
Regelung im Reidvsversiche rungsamt dee Redat
soridwng von dor Verwsllung und der Auf-
sithl uelrennt, e Sozialuericudsbaziicit sieht,
wie die Arbelisacriditsbarkeil doei Instanzen
vor, und zwer die Scxialaoridite, &is Landos-
sozinlgerichte als Berufunusinstinz el das
Bundessoziclgericht als Revisions-
insranz.

BDie Hezialgeridile simd szustimdiy fore alle
otreftigkeilen aus der Suziclversichernny, der
Arbeitslosenversichetuny und der Kriensopler-
versurguns, Vor weniven Woden, am 15 Sep-
lembers 1954, wurde das Buundossnaislgueric.t,
das sednen Sitz ebenfalls in Kussel hal, esGEul.
NDorl zled [dr dic cinzelnen Sadereliole bo-
vondere Senaic oingeselzl

Dic VorathlEae fir die Soeialciditer werden
sowehl von dent Gewerkschaften wic arboii-
gibervereinipenoen und Rriemsuplerocsaniza-
tiunen unterbreilet, Anberdemn sind wwsh die
sogenentilen selbstindigen Vereinivnnne: von
Arbelinchmern mil sozial- wder bemispoliti-
scher Zwedksctzung vorsdiagshersditigt, Lier
Leiflt in erbihtem Mabe die cleidie Xrilik 2o,
die ich bereils in Verbindinn mil der Arbelliss
geridilsbozrkait getibl kaba,

Weonn mon sidy nach mit der Pzozzfverlso-
tung vor den Seziulpeciduen durdy Vertroter
dieser Verelnigunaen alifinden Loéanhe, so kann
sich die Gewoerkschaflsbaweguns niemals danit
zitlcleden gobien, dab diese Vervinigunzen be-
rochtipt slnd, Vorachlise fir die Beisitzer Lei
len Sozlalgesiditen 2ller [nstanzen 2u maduen,
Das beruht ndekl nul irgeodeelchen Gegen-
siitzen 2wlschen den Gewurlachallen nnd die-
aen Vercinigungoen oder pat auf elner Midach-
funy threr bosandoren Aufzaben, fir dio sle
is elyenllich geschaffen wurden, sondeon gune
elafadt nof dor Tatsache, dall nnr die von Jen
Arbeilnehmern  goblldaten Growerksdrafteg
aueir zur Wuhrnechmung deren Intoressen bel
den Versicherunosteiaern znstindio soin ao)lien
und deshalb ond nur varsdilugsbereditics [ip
die Bozlaleldiler aein kinnon, Wir wesden
darauf bedadit sain iniirsen, dal zu ceachenee
Zeit cine entsprediende Andepung des Soclul-
getichlsgesetzey erlolut,
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Bundesversicherungsami

Nacdhdem cin Pundessozizlgeridu in Eossel
crridicet ist und die Selbsteerwallungsorsane
rebiliet sind, hallen wir die Ercichitung #ines
bezonderen Bundecversidierungsamites als Bun-
desatlsichtshehdrde nidh fir erforderlich, Die
Autsichl fiber die Versidecrungsiriger Hegt nur
“um Teil boiin Bund, for die maislen Versicie-
rungstriger bei den Lindesi Es owiirde aus-
rcidien, dal} die Aulsidil durdh cing Abtcilong
des Bundesarbellsnaaisterinms vospclibe wird.

Im tibrigen solllen die zu losenden Aulunben
soweit wie monlidi in die 1inde der Selbst-
verwollung gelegt werden, Wir braudwen mehr
Scibslverwaltung vod weniger Awuisichl. Es
wird weder vom Standpuankl der Selbsiver-
wallung node ven dem des Sieuerzablers zu
rechifcrtigen, dall vine newe grolle Bundes-
behorde il cimem von Jobr zo Jule wadisen-
den Apparnl geschalfen winl, wenn diese Auof-
gabe einfadior, billiger und zwoedkmiilliaer ge-
st werden konn,

Wir hollen, dali der Eifer, den manche Re-
gpiernnpsstallen [Gr dig Lrrichlung dieser iiber-
liissipen Bundesbehirde anfzuwenden geneigt
waren, ciner boessaren sozielpolitischen Auf-
oube zogute hummt.

Kinderbeikilicn — noar igr 10 vH

Eine weilere ekluclle soziole Frage ist dic
pesetelidie Reuelung  plluameiner Kinderhei-
hillen. Deutlsehland ist das einzlpe
LapdinEuvrppa,dosbis jeistKin-
derbeahilfen wls eine allgemeing
Spziviloisiung nicht kennl Nudh
dem Internationelen Obercinkommen Nre 102
ist die Linidhrung von Kindecbeihilfen auch
Lei uns cine redilichs Verpilichtung, die von
unserer Geselxgehpng vohzoygen warden mull,

Dor Hondesvorstand des D{3B haot sléh gin-
gehend mit der Frage der Kinderbaihillen be-
schifligt. In seiner bekannton Stellongnohma
hat er zom Ausdruck pebracit, dab die Forde-
rung von Kinderbelhilfen Im Grunde sine Be-
stdtigmog der gewerksdwllithen AulTassung
bedeutet, dall dle hestligon Lilne und Gehilter
unzureichend sind, Dar Bundesvorstand hat
auch dearauf hingewiesen, daB eine Entlohoung
nech dem Familienstand in der Privatwirtaciafht
#u Benuchteilipungen der Arbeflnehmer mit
Findern bei Binstellunyg und Entlassung fihren
Eunnte, :

Deshalb hat der Bundesvorstend dle Ge-
wihrung nur ven allgemeinen Kinderbethilfen,
woiflir die Miitel ous dem dfentlichen -Haus-

halt enfpebracht werden, emplohlen. Die Zah:

lung der Kinderheilhilien soll doch die Fost
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erioloen, Sie soll vorerst ab aweilem Kind an
alle Bereditivien gimwdhrt worden, Die Berufs-
grnnssensthuflen wls Verwellunuetriiger wur-
flert abpelehnt.

Nach den Beschliisuon aus der zweiien Le-
sung des Bundesteges soll cin Kindaroeld von
35 DM monellich e icdes deitlo wnd sveilore
Kind gewiihiel wetden. Dax heilt, dall von den
iber zwdlf Millionen XKindern nur otwa 1,3 Mil-
Hanen Kindergeld echalien, das sind 10 v
Winde dax Kinderzeld ob zweitem Kind ge-
wahrt warden, kimen ebwa ffinf Milllanen
Kinder in Freze, wos ungeldhr 42 vI aller
Kinder enlspriche.

Emplungsberechligl sollen  Arbeitnehmer,
Selbstiindige vnd mithelfende Familienange-
hiirige sein, wenn sle hei ainer Bernispenossen-
schell versichert sind, Auspenommen sollen
dic im &ffenlichon Dienst Tiligen seln.

Bedenklith an diesem Plan ist vor allem die
Abgrenzung des Personcnkrelses der An-
spruchsberadifigten. Von den Vorteilen des
Gesetzes sollen argle Persunengruppen aus-
genommen werden, die zu den bediicftigaten
unsercs Vulkas nehbren, Der Ansproch auf
Kindergeld soll danech versagt werden aollen
Sozslversidierunpsreninern, Kriegsopfern, Ar-
hefislosen und Firsorgeempliinvern, Hundert-
laugenden also, dis weygen ihrer Moilape ouf
die Gewihrung von Rinderbeihilfen am drin-
gondsten warten, Dle Nadheicht ¢an diesen Bu-
sthliisaen hat deher in groben Kreisen unserer
Hevélkerung mit Redil lebhafle Beuncuhizung
hervorgerufen. '

Offenbar steht diese unbelciediyonde Regu-
hing des Geltungsbereidis in inperem Zusam-
menhang mil dar verfehlen Orzonisatlons-
formy, fiir die sich elne Mehrhelt des HBundes-
Inges entschieden hat. Es ceschrint bedenklich,
den Berufsgenosaenachaften dia Einziehung,
Verwaltung und Verleilung dar Miite! fiir Kin-
derbeshilien zu fiberlesgen, Die Berufzennseen-
sthaften haben umfessende Aufgaben -zur
Sichorung und zum Schutze der bernfatitigen
Menschen zu erfiillen. Biz kSpnen ahne Ge-
Tehr Kir diese wichtiger Aufgaben nithtl dia
Durchilihrung eines Gesotzes ither elpe meue
Sozlallelstung {ibernehmen, .die den bernls-
genosseisdiefilichen Aufgeben wesensfremdist,

Begorgniservegend 1st auch der damit zu-
sammenhfingende Baschlub, den Arbsltgebern
die Auszahlung der Xinderbeihilfen zn fiber-
fragen. Eine golche Regelung kfnnte zo Mik-
helligkeiten unter den Arbetinchmern, v Stés-
runzen des Detclchefrledens und zu elner Be-
eintriichtlgung der Arbetislelsiungen fiihran. Div
Verslchertenverireterin den Selbstverwaltungs-
organen der gewerbllhen Berufsgenossen-

schaften hoben sich dnher aul ‘hrer Eseencr
Tagung im Sommer dieses Jahres cinmiitio da-
gegen ousgesprocken, <Al iliren Herilsgenns-
sengrhefien dia Durchliihrung des Geselzes
itbertragen werde; sle haben vor dean dacil
zusammenhingonden Narkueilon nnd Srhwie-
rigkelten rindringlich ginvarnt,

Der DGB hat den Fraktionen des Burndos-
tages wiederholt seine Wiitnasche unferhireinel.
Weann der Varlauf der Verhandlutzen zicht
noch in letztar Stunde eine Wonduun :inunl,
besteht die Gefahr, daB das Jung erwanole
Gesetz in aroBen Hevolkerunpsschiditen Rnl-
Fuschung und Vorbitlersng hervorroft. Wip
erwarten, deli der Bundestas slch noch zu Enl-
scheldungen entschlied, die im Inlerosse un-
serer Kindar wnd Famillen eln weiteoer Sdiriti
zur sazirlen Gurechtigkelt sind.

Rentenexhiénuug

HNun komme ich »u einem Frapeakomples,
der uns neit Jahran grole Sorgon bereitet.

Dar Auagangspunkt ist der nicdrige Slamd
der Renten in der Arbeiterversidmerung und
auch in dar Angestelltenversidmirung,

Ble blsher vom BHuadestay verabschiedeten
Ceseclze, die in der Unlull- und Rontenversiche-
rung dle Leistungen mehriach erhibht halien,
slullen nur eghr unzulingliche Anpassungen an
des verknderle Preisgefige und dia echihten
Lebensholtungskosten der. Die Rentenhdhe ist
Hir dan weitaua grobien Teil der Rentonemp-
Einger unbufriedigend pzbiicben. Dic duzch-
achniitlichenr Versichertenrenlen betragen nad
amtllihen Fostatellungen in der Invalidenver-
sichernng 78,50 DM, in der Angestelllenver-
sitharong 121 DM im Mongl. In zohlceichen
Fiillan Ilegen dle Reiten unter den Fitrsorpa-
richtsBizan.

Diage Rentner klugen daher mil Redit dat-
(bar, daB die ihnun gewihrten Soziallelstangen
2ur Sicherunyg eines menschenwiirdigen Lebens
nichit ausreichen, Sie gehdren zweailellos zu der
drmeten und wchutzhediirNizsten Schicht un-
seres Volkes, Die Anfbesserung dieser Renten
izt daher ‘eines dcr vardringlichsten soxinl-
politischan Problemao.

.Audi dla Bundesreglerune har dicsen Man-
gel das heuligen Sosialrachts erkasnt Sle hot
eudi eingeschen, dah die drinoend notwendige
Hilfa fir dis Rwniner micht bis zuo der soop.
nannten Sozlalre{ormm hinausgeschoben werden
kann, Oer Bundesnrbel!sminister hat selt Endc
vorigen Jahres in regelmiBigen Abstiinden
eing Rentenauibesserong angekiindlgt. Auch
er Rat daraul hingewiesen, dab ein proler Tail
der Renian Infolge der Geldentwertungen be-
denkllch niedrlg legt: Die erworbenen Redits-

anspTicltr s den einzelpen Zetalish e
der Gelilrglwertrs mliten anf die bt o
Rawlkralr e Cleldes mngostelly aoerden [hes
mulie gn dor AWy e wescdiehen. dadi G G-
perunosherriae sowcol o ans der Feil dne 111
s auh Snoder Pertode des Woimerer Regnlilss,
byt e werrden minlicen,

Drase Kanthreltanelnchu~e wirde ooy dog
Ansirht dee Bundesarhbadtamin' stors aaar 2010
e cnprkundicte Bentonrefosm eribriaen, e
wirda abes vin vordrinelichos Teilp el lom der
Rentenversitchornme ceoein, Inzw ihan is0 von
tee Bundestaosiraktion dur Svsialdemohbea-
lizthan Parte] »in Cosmtzrnlwnr? filier dis Co-
wihrung ciner Sonderzeiagn :n den gesetzlichen
Rentroversichernape: vingebracht worden. we-
nady vorbehaliich dor Neurepeling dut wesetz-
lichen Renlenversicherung zu den am 1. 0k-
laber 1055 taulrndez Benten vine Sonderzulace
iz Hoha eimes Momatsheltaves dicser Bonte
amwdlict wesden soll. Ml diesem Iniliativ-
nesetzentwur! soll vine Alwvellng der sels-
her unserlassensn Renlenechdhungen erreids
weodon.

Anschlicend i=l anch van den Eoalitions-
perteien vin Gesstzenlwurf im Bundestiy ein-
gebrachit worden, Oanach sollen 3.1 Millisren
Roentner — van 6,7 Millinnen — eine Aulbesse-
Tung mit Wirkung vom 1. Januar 1953 crhalten.
Unverstindlich an dem Entwurf ist zanichst,
dall von der Rentenaniliessorenn zlls Rentzor
auggesthlossen werden sollen, die dag G5, Lao-
bensjuhic nicht erreicht haben, die also auf
Lrund von Erwerlis- oder Dermfsenfikighelt
vorher Renteranspriicie erworlran haben. Nach
dem Geselzentwurl siiron also alle Epvorls-
und Berufsunfihigen, die daz 65. Lebensjabe
nitht vollundel haber, sddedhter gostellt, curh
wenn sie in den gleichen Perioden der Geld-
erntwarlung {hre Beitrige entriditel haben,

Es diicfte nicht miglich sein. dicsen Renfnorn
begrellich xu mochen, werim in threm Falle
eine Aulwestenn der gezeblten Beitrige Lizw,
Deritcksivstigiony  dor Geldentwerteng  nicht
crieigen soll. Mun wird auch nidht becheupten
konnen, dafl dieger Krels der Erwerhs- und
Berufsuniithigpen weniger sdntzbediicftig ist
Eher wilrde sich das Gepontoll nachwelsen
lusson. Der Plan der Bundescegierung Ist daher
weder gerech! nodt sozinl.

Madh dem Grsetzentwurf soll der Mihg-
betrag sidi ereohen suf Grond zusitzlider
Hewerlung der Stelgerungsbeleigo aus dan
Baitriaen. die bls 1. Januor 1939 entrlchivt wor-
den sind. Dabei warden fiiv die 5teigerongs-
betrigo der beiden Perioden unserer Geldent-
werlung vl [ir dle einzelnen Rentenversiche-
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rungsarten verscneden holie Hundertsdice fir
dic Berechnung der Mehrbetrige fesigeseiat.
Durch die werschimlen bohen Hundertsilze
wird der Aufwertunpsarendsalz, wonadh cin
und dieselbe VWerlantung nach den yleidien
Truzantsitzen 2o erhfilen, das heifl pofzu-
warten ist, nicit besditet.
Nichl anders verhiilt s gidh mil der Frage der
Mittelanlibringung Der Duswmliulwand,
den die peplante Renfenaufhesserung crlurdern
wilrde, soll sich insgssamt sul Ldd Mill, D
belaufen. Suweil ¢s sich um die Knsppsdiafits-
versicherung  hendelt, soil der erforderliche
Aufwand vom Bund, lir die Arbetler- und
Angestelllenversicherung ober aos den Kas-
senitherschiissen®  der Reptenversidherongs-
Irdges gedekt worden,

Bisher hat der Bundesarheitsminister dic
iederherslellung des Versicierunusprinegips®

ols sain Riel hezeidinet und daher die Aul-
stockuny von Dedwungamiticln zor Sidierung
der Renten der julzigen Beitragszahler als nol-
wendip hinpaerslil, Oer Ausgleich von Xriegs-
Tulge- und Withrongsschiden in der Sozialver-
sierung wurde statz als eine Auvfgabe dos
Remilies bexvichnel, dic aus allecmelner Stenar-
milieln za linooeieren st 8o verlangl g5 aud
Arlikel 120 dos Grinnlyeaelzes,

wir begoiflan alle Bestrebungen der Bundes-
regierung, die unguliinglichen Renten aufzu-
bessern und die Not der Eenlner zu mildarn,
Wir erwasten, duli dle berells Ende varigean
Jahees angekiindigte Hille sdinell kommt. Wir
sind aber sguch vwerpllichiel, die Bondesregie-
rung darauf hinzuweisen, dad ilir Gesetzenl-
wurl einer Korrektur bedarf, wenn er ven den
Heleiligten nicht als  widerspruchsvell und
unsozial charzkierisiert werden soll,

Reform der Rentenversicherung

Noch melnen Ausfithrunpen zo den Gesetz-
entwirfen Gber Cewilrung einer Sonderzulage
In det Renlenverzsicherong und fber die Ga-
wihrung von hehrbeltiigen an alis Reniner
miichie ich mich dem aktuellsien, aber auch
umsicitlenaten Prublem der Relorm der Een-
tenversicherung der Arbeiler und der Ange-
stellten als Teilgebiet der Newordnung des
Sozioleedits 2uwenden.

Eine Neuordmang unseres Sozialrechis st
von snseren Bundesknneressen in Essen und
Barlin pefordert worden, Der Bundeskenzler
nnd der Hundeserbieileminisler - haben dieses
Vurlongen nls heredtivl snerkannt,

Bei der sugenaonten Sozialrelorm handelt
eg eich michf nur um eine Neuregelunpg von
Elnzellrapen der Sozlalversicherung, sandern
um elie Dberprilung und Meugestaltung un-
seros gesamtion, unidbersiditlichen, zersplilicr-
ien und volksircmd gewordenen Soziclredhls
sowie der auf dicscm Recht beruhenden Lei-
stungen und Einridilungen.

Jeder, der einen Oberblick iiber die Fille der
Geselze” und Verordnongen hat, die ollein in
der Sozinlveraicherunyg zur Zeit in Koalt gind,
wird Dblligerweise sintiomen miissen, dsh
dlese sozialpolilische Aufpabe uwngewdhnlich
smlangreih und sdoewierip st und daf ihow
Lisung Zeil erlovderl,

Der Bundeslag hat bekanntlich nody Ahleh-
nung des Anlroges auf Errichiung einer unahb-
hénzgigen soziclen Siudienkommission die
Hlldung eines Beirates heim Buondesarbelts-
ministerium beschlossan, Dar Belrat, dem sudh
¢injge Scdiverstdndize aus unseren Reihen

J2 '

anywhiren, und dee unter Lellung des Bondes-
arbaitsminislers tagh, hut die Aufgabo, zu den
ihm unterhreitelen Fragen Stellony zu nehmen,
Wie varlaulel, eoll seit kurzem in den Aus-
echiissen des Bairats ernsthelt an Reformvyor-
schlagen gaarbrilet werden. Audy unser letzier
Bumlgakunyred in Borlio hul, wie Sie wissen,
besthlossen, eine =oziale Strdienkommission
von unabhdnalaen Sachverskindigen zu be-
refen, die die Crundlragen Jer Newordnung
dea Socialrecats kldren soll,

Die Frage des Vaorsitzea und der Zuzammen-
setzung erwvies sich anfangs ols schwierig, und
es ist kopstbare Zeit wverlorengegangen, fie
Studienkommission hat zwei Vorsitzends, und
cine Relhe hervorragender Sachverstindiger
arbaitenn in ihe mit Es sind bewubt kelne
Funkliondre dea DGR oder der Gewerkadiaften,
auch wenn es nodh ano bewiahrle Sediverstan-

dige sind, zu Milgladarn der Sludienkominis-

sion beralen worden, um den Charakier der
Unubhiingigkeit nicht zu gefiihren, Laldae livgen
die statistlschen Unlerlsgen, dle zn elner ab-
achlleberden Stellungnahme waenlbehrlich sind,
nodh nicht von den dofir znstandloen Bundes-
stellen vor, Trotadem het dis Siudienkommis-
=ion in viner BEeihe von grundlegendezn Einzal-
fragen Lereils eine Sikellungnahme eracheitet.

Die Diskussiogn diber die Sozialraform ist
aurh in den Reihen der Gewstkachafien, In der
Fachpresse und In der Offenilichkelt in vollem
Tluf, Das lebhalie Interesse daran fst hiichst
erirzulich. Wenn dla Voradhliige sich zuoweilen
wlderspredhen und gegensitzliche AuHfassun-
gen awfeinanderprallen, so iet dies lm zegen-

e

wiirligen Stadium der Erdrierungen nidit be-
denklich, s vertiell wnd befradhtet dée “ror-
bereilungen der Reform,

Die Relurm tlap Lenteaversicuwrony er An-
vealellten ond dec Arbeiter wiz@ von den
Fersancen unel Stellen. cie sich mit dar Renten-
versicherung belassen, borells seie Jahren wls
vardringlidi ancohannt, ja geiordert,

Rartm begriiicn wir amb disa Anrerungen,
die der Apgestolllentas in Niinchett zur Refunin
der Angesielllonversicherung gemudit hat. Es
ist bekannt, dul diese Vorsdhldee g Fach-
kreisen stork umsivitlen sind, Die zozlale
Studienkommission hal xoyesaunl, sich dem-
nichst mit thoen s besdiiftiven.

Ich midhle zu den sdiwebemden Ausein-
updgrselzungen fibar zahdreiche Streitfragen dur
Sozialreform, der Zusammenseteung der kiink-
tigen Henten und der Grundsiites, nach denen
cie zu bercdinen siond, im pinzelnen nicht Stel-
lung uehmun, Ner Verlauz der bisherigen Dis-
kuesion erleubt es aber, cine Reihe yvon Gu-
sichtspunkten heravszustallen, an denen die
weiloren Berabungen nicht vorfhergehen sallten.

Auf alle Ledatungen aus der Sozialvecsicics
runp mufl eln Redhtsansprudh hesivhen.

Der von gewissen Kreisen gemadile Vor-
sthlag, ilie Gewihrung der Bente oder einzal-
ner Hentznanteile von einer genemsllen vder
Individuclien BediirNigkeit alhéinuiv zuy muchen,
muf: entwihivden abgelehnt werden, Ebeonso
wuly din Allersgrenze von 05 Jahren aufrecht-
echilten werden.

Bie ullusmein echobene Fordetung nedh einer
Rentencelorm hat lhie Ursadhe mehr oder
weniger In der wnbealvittenun Tatsome, dali
die Renten sowohl in der Arbeitecyersicherung
wie in der Anueslellienversicherung zn gering
sind., Andwurerseits diicfte jedem klar seln, dal
in abschbarer Zeit die Beltrige der Acbeit-
nehmer nicht in dem Male erhdht werden
kénnen, daB eus ihnen alleln ausrelchende
Fenten nach den bisherigen Grondsitzen ga-
wiihtt werden kdnnen, Der Bued wird sich
daher wuch kitnllig durch Zupschtisse und die
Arbaitueber durch eipe Sczlalebgabe »n der
Mittwlaufbrinounp in angemessencer Welse be-
teiligen, mtissan. Bs bestcht ooch. kein Grund,
div Angestelltenversicherong ~=Jera 2z be-
handeln, Aundy Efir sle muid dle Hananzielle
Boleillgong des Hundes gefocdert swerden

Dle Versichertencenten missen so hemesacn
sein, dab sie aud: Tei Zahlung niedriger Hei-
frige nnch Ablauf dzr Wartezeit regelmifiz
fiber den Siitzon der SozlalFirsorge
liegen. Die Fiicsorge sollte von lentenberedhs

1pien RUE AT almiswgise i R i g ety
men werdan mibssen, Bel mornnken e
cos Arbeitsizbens omwd die Beoie Joa Ao
spruchsberechiiygten nichl nur wieen & 0 <t
Zen. sie mndd thim anch oinen et oo d
sidiern, der in sinam gesunden Vertaline oa
seineal bisherigen Lebensmivean sl B
einem normalen Arbeilsverloul scibe e
Renle vliciehl wearden hoonea, doe uzer Taes
stinmten Morauwsselminagen bis oz deer o]
des Arbeitseinhannnens hetriigt

Uber die Zusamnmenselzunge ter Ronten wmd
iiher i Arl threr Barecinung geben die Mei-
rungen zur Aeit anseinpnder. Man hann cni-
weder van den gezalilien Beitziven wmder s on
pinem Purdisdhninseickommen ausoehen, 114-
bei Rann ingn wiederum das Dusdischntizsea-
kormnen des ganzen Arbeilslebens oder vin
nach Destimmlan Reueln zu beredhzendes Lind-
cinkommen als Berachnonysorundloge wihlen.
Man kann auch priifen, ob die Grondsiitze dep
beamienredhtlichen Versorgung der Henteu-
reform zugrunde weleut worden kinzsen. Danaed
millite nadh einar hastimmten Wartezzit ein
Mindeslhelray in pinem $Iundertsatz gewsdhet
werden, der sich dann von Juht zu Juhr wn
einen fesixulegenden lundestsatz  erhidben
wiirde,

Die Renlenversicherung gawiihrt bebannilidy
nitht nur Altersrenten nach Voliandung iles
05. Lebenafahres, aie zahlt auch beim Vorliegen
von Erwerbs- (Invalidilit) und Berufsunfihiz-
kuit Runten, die —wenn audch die Veraussebzen-
ven verachieden sind — nach gleivhen Reusln
berechnet werdsir Dicse einheitliche Renlon-
inrm bai verschiedenarlisenVarsicherunes 55 e
ist hiiulig Gegenstund dee Kritik gewordoen, Oie
Stalistiken welsen davanf hin, dab dle Renton
weden vorzeiliger Erwerbg- und Bermulsunlihis-
keit inbascrgnisarcegender Welse angewadhsen
aind.

Ec gollte oudch gepeiitt werden, al; Jdis Tren-
nung der Altersrente von der Erwerbs- und
Berufennlihigkeltsrente nidit zwedanilis er-
schoint, Maon wird- dabel auch Erwigunyen
unstellen missen, wer die Belreuung der Er-
werbsunfikipen pach neuzeitlidhen Grund-
sitzen und unter -Auvswertuny der bisherigen
Erfphrungen Gbernchmen soll. Eg ist vorsoe-
athlagen worden, dicse Aulgaben den Unfall-
Lsrufegenossenschafien zezuwelscn. Von ande-
rer Seilo wicd- empiohlen, sie zur Comolo-
gthelivaufpabe der Verslawerurgstzicer su
machen. Al diese Vorschlige bedfirfuny eines
sorafiitigen Priifung.

Ich halte a3 nicht Tir zwedimiEbig, heole dies:
Fregan 2u wntschelden, die zur Zeit unler den
Experten ar heftigstan wmatiiten sind, Wie
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s dbeen Rier aoned aicet deme Ciutedilen der ven
mus congesetzten  otabibaneisen Saolionkam-
L g COr =il .

VWi Do e alle RBanflae Renle xosane-
e nese e owill merlichlich dsb e iliee saad -
kraf muw sicherny Des Beniner trefben dic Faigen
peravs Tenorany o anerkiilics e, Thaler naals
ila einer der eesten Gronacaatze foder Beform
sealpeleel werden, Jdall i hunfiieen Preis-
crhihiungen der Realwert dor Zenle onverriia-
lich wiedechergestelll wird, st wann dies
wespiieh, wiinde das Vertpaen von Millionen
v Restiern 20 iliser Sezialversicheoong mnd
il pnsener demokratiscdhen Uindreng wisdee-
pewohnen und gelestiel werden Rdnmon,

aritier Rinns dirfien i Reoiner  aude
nithl vermessen weirden, wean das Gesaml-
ergebnis dut gesalizdiaftlidien Arbeit dorch die
Yorl=divitte der Arbeit und Tedimik und durch
dle erhithlen Arbeilsleisiungen dor Arhoiter
vnd gngestellten tm Anwachsen hegriffen ist.
Anch der #enlver hat duréy seins frithere
Thliskel im Wirtschafispruzel) an des Vornazs-
celzupp dafiic mitgearbeilel, dah des Soeeial-
produkt hecle von Jehr zu lahr wiicisl, An
diesem Zuwachs muft dar Bendner dinch cine
Erhihune semer Rente beleilint wenden.

Mit diesem kurzen Baeitran por Diskossion
cer Crundsiitze ¢iner Sozialoelurm mae es
heute bewenden, Qie umiassende und schwia-
rige Aufpabe elner Neuordiaung des Sozial-
rechls kann nichl allein dadyrch palast werden,
dall Thesen aufgosteld und PlEne entwidielt
werden, Zum Oelinger: dieses Werkes ophirt
var allem die stindipe wnd oktive Tail-
nohmo uwnsoror Fonktioniire

Aun tneisten berulen sind dafiir jence Zchn-
teusknde von Mitglicdern in den Selbstyverwal-
lnngaorgatnen  dor Sozialversidicrungsiziiger,
die Jurnh thre ehrecnamllidie Tiligkeit mit der
snzialpolilischen Praxis in engste Beriilirung
uekommen sind nod die aesraichende Erfohe
rungen und Enlschlussenhelt genug besitzen,
uns welterzuhelizn, damit das kammende Re-
iormiwerk eine bessers suziale Richerung dor
arbeitenden Monechen, fhrer Angehorigan und
Hinterblivhenan bringl.

Infernalionale Sozialpolitik

Koilepinnen vund Kullegon! Nun mbdite Ich
noch rinige Boemerkungen zu elnen Teil der
Suzialpelillk madien, der mehr und mehr on
Bredeutuns gewinnl: Ich meine die Internatio-
nele Sozialpolltik. 1ch des. mit Delriedipung
festslellen, dafl unsars hisherioe Mitarbeit aui
dicsem Gebiel zu erfreulichen Griploen geliihrt
hat. :

Wia Sie 1vissen, jat Deutsciland seil dem
Sommer 1451 wleder Mitplied der Internatio-
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nalen Arkritsoruanisalion Wir haben aegither
in s llen Tiewungen dee Internationalen Aroaits-
Lannierenz Weilyenommon, und es ist uns gelun-
o, der douisehen Arbeilehmerschaft In die-
st Wellpaciomenl der Arbeit wiader din
Anethemnung and den Einflull zu verschafen,
den wir bekanntlich eor 1933 hatlen. Dies
kowims auch dadurch aum Aosdrack, dal dis
Arheitnehmerdelogierten der der LD ange-
sdilazzenen G0 Stanten im Joni dioses Jahres
con dedlsshnn Arheitnuhmervarirater unler dia
zolin ordlentlichen Arheilnehmerverteler  in
dim Vearwallungsrat des (olernalionalen Ars
heitzampg vewiihit halien,

I elie Bundestegicrung cinen slindigen Bilz
im Verwaltuneseal hatl und die deutschen Ar-
bedigaber vinen siclivertreienden Sitz crhiiclten,
wird nun unser Shandpunkt in dlesem widh-
Haen Fihrengseremlum daer ILD such Im Inter-
essa dor internalionelen Fragan zur Galtung
gobradit werden kdnnen.

Wir Degntigen una jedoch micht demil, an
dispinternatinnalen Konfercnzen ieilzunehmen,
spndern wir hahenr uns nnehbliissig und dber
viel Kleimrheil hiowes bemihl. den inler
nulionel eslaften Bescdhllissen audh in der Bun-
desrepublik 2u der formellen Anerkennung z2u
vechelien. [ah spredie van unseren Bestrebuan-
gon, die darauf abzlielen, dal die Bundesrepu-
blik mdglichst viele Dbhereinkommen der 1LO
rilifizierl. So sind, nicht zuletzt infolge unserer
stitndigen Vorsiellungen, sechs Ubereinkom-
men rotiliziert worden, die sidt mit Statistil:en,
mit ¢dce Mindesliohnlestselzung in der Land-
wirtschaft, mit der Arbcitsmrackivervaltung,
mit der Arbeitsyermittlung, mit der Reschanl-
aunp von Jraven in Bergwerken nnd mlt dem
Urlaulr in der Landwirlschalt befassan,

Finu Reihe weilerer DQlareinkommen steht
Lkurz wor der Ratifikation. Es pibt allerdings
andh #inige Obereinkomimen, bei denen unasts
duuernden Vorstellunpen bei der Hundeeragie-
runy hisher noch nichi den gawiinschten Erfolg
golonden haban. Tdh denke hier on des sehe
wichitige Obereinkommen N 100 bhar
den glelchen Lobhn dor Frauen, 2u dem
wir ernent mit vorzsdhliigen an die Bundés.
reglernng herangeirelen sind. Dos Dlerdlns
kommen Nr, 1b2 gber die Soziple Slcherheit,
anf dessen Ratifizlerung wir besondereny Wart
legen missen, witd hotfentlich in nichater Zelt
den gesotzpebenden KSrperschaften yorgelegt
werden. Fir gang borondere wessnilich halten
wir es, dall die Bundesrepullik die Uberein-
kommen N, B7 und Ne. 08 ratifizlert, in deaen
inlernulicral aperkannte CGrundstilze Uber die
Koalifionsiraiheit und uber die Gewerkschaks-
rechie geganiiber dem Staat und den -Arbalt-

gebern niadergolegt slnd,

Auf die Betviliging der dentedien Groanenpk-
echallen in den cinzeluen Indusiriosyssuiiissen
der lnternationalen Ariisoscanizalion braudie
ich wohl nldvt niher cinzegshen. da duese A E-
gaben von des jeweilipen Gewerbsehaflen
wahrgenommen werden unl - wis wir von
Biellen fie Intornstionalen Arleitseme immat
wleder wiren ~ sahr erfolgreids wahegenom-
m :n haben.

Am lende darf ih nor orwihnon, Call st
der dinsjihzigen Inlernalivoalan Arbeilskos-
lerenz in Genf von dew custiindisen A ussdiub
die lubende Fesistellung gomadit wurde, dub
der Deutsthe Cewerkschalsbund bisher die
ginzige Cewerksdhaltsuryanisalion aus wllen
der 11O enpeschlossenen Slkslon der Well ist,
dig zu den Beridilen der eigonen Regieruce
dbher die Durchiihrung der Uiervinkommen
cine sudidich fundierte keilisdie Stellungpahme
abpsgcben hat,

Zum Absdiluli nodi einige Sitze %ur inter-
nallonalen Sozinlpalillk im europidischen De-
relch, Wir aehen unsere Aufgabe darin, dafir
zu sorgen, dull men die I'rage der curupiiischen
Elnlgung nidit nur aus palilisdien wid wirl-
schattlichen Cesichispenklon eisht, sondere bei
ihrep Yarwlrklidiung nuh die soztalen Balange
entsprechend bericksiditipf, Deb dies in den
zustindigen internulionalen Gremien nicht im-
mer gendgentd beachlat wird, {st ganz bestimmt
ficht die Schold der Gewerksdiellen, Woenn
wir awh nldit immer ¢lne upmittelbaro Ein-
fulmiglidhkeil haben, s0 verlolgen wir doch
mil Avfmerksamkoit und an Hand der jeweili-
gen Dokumenle aowie Gbes persdnlidie Bosic-
hungen dber dia Grenzen Doutathlands hizwey,
was z, 13, der Buroparal, der Briisselop Pakt, die
DEEC und die Moutenunion aul dem Gebicle
der Spzialpolitik tun ader nicht tun.

Zi leginn des niidvsten [ghres wird Im Rab-
men der 1ILO eine ewropiische Reslgnulken-
feranz statifinden, die sich zum erstenmal mit
bestimmten Frogen der puropiischen Sozial-
pelitik bafalt, wobei dos Sozisis und nidcht
dag Politische im Miltelpunkt der Diskussion
stehen wird, Der Internationals Bund Frefer
Guwerkschaften hat zur Vorberujtune eines
curppiisdien gewerkadhellicdian Standpunktes
lir diege Konferenz einepn Ausschul fiir die
etropdische Integration aebildet, in dem auch
Wir vertraten slnd, und der zur Zeil eine Fest-
stellung dber dia Verhiilinisse in den cinzelnen
Lindern durchftithrt,

Nun nodt elnige Warlu zur zukiinftipen Inter-
nationalen Arbeit. Es ist kein Gehelmnis mehr,
def Krifte am Wurk sind, wm dia blsher so
frachtbare Arbait der Internationelen Arbeits-
organlsation und Jumit des Internatipnelen
Arbeltsamics zu sdwwidien, ju lohmzuloyen.

Peslacl Ralien ey dic Azlssftne b meroe e b -
A der Diteonatwomad les 2 opbesbsbosfer e o
dusamne parbe o ool dem e reaiwoaabong oo
Frovet Gevoerhschaften nndencmmen, e 260
pin fortscnt tlides Proweamm Tier G Apbond
vorrieses luyen.

[em dert Demeerhen, bl Tecdr ke Teilie die-
08 Prograuyns aof den voradildsen des Hest-
schien iewarkeche fisbundes hernhen 5o baben
wir gefordesr, deb man imeoinlormeliosaion
Rulpien dic Froge der Verhbreung der wodion'-
lidicn Arbeitsweit disbativren mge, dald mag
die Sitherheit des Arbeitsplatzes, d. 2 den K-
digungsscnulz inteznationz] veranhorn sollte,
dull man dive dberbyricblidne Aihesimmuane
aul die Tagesordnung der Konfereng setzen
sollle uid dat) mapn dic Verbondlungenuber win
Abkemmen tber fortzdirittlidee Burmenr der
sozlaler Sideecheit wiedar o 2 ragff gehmen
salle, i

Schlullwart

Bei dem Uberblick diber aktuelle Fragen der
Sozialpolitik, der iy Ihnen wewelen hihe,
muble idh wit Kritik dben und aul viels Mdnauel
unseres  heuwtigen Arhe:ts- uzd Soeialrcthts
hinweizen. Das wur notwendie. Wenn i dus
Errcichte unter Berlicksichtigung des Erstrehten
betradhlel, mn® man feststellen, dudi awischen
Eelden nohe vine weite Spanoae bestehl, Ith
darf [hnen vudt pestehen, dali meine Liste der
Unzelinglichkeiten unseres heutiven Wedites
Kelnteswegs crachéph st

Es wire wber nnperedit, wolltea wir vorken-
net, dal in den verflessenen Jehren audi viel
positive Arbeit geleizlob worden st wad dall
munches Forlsdicittliche oescratien worde, Wic
missen eudy snerkennen, dall wic bei unseren
Bestrebungen viels Freonde gefunden baben,
dio in den Parlementren, in den Verwaltunygen,
in den Geriditen und in der Wirtsdialt unscerem
gawerkschalttithen Denken und Straben Wokl-
wollen und Verstindois entgegengobradit ood
di¢ uns ebcliche Hilfe peleistel huben, unseren
Forderungen zur Verwitkiidiung zu verhellan,
[hnen alien webithet Daok fiic ihr Verstiindnis
und ibeen gulen Willen,

Wir wallun vs uns aber audch nicht verhehlon,
dal uns bei unseren gewerkschallichon lie-
mithungen betridittichs gosellschaltlichy Grup-
pen pegentibersichen, die — sei es aus Vnver-
stindnis, aus Gruppencgolsinus odeor gar aua
bisem Villen — unseren Bestrebungen obleh-
nend ader sogur felndseliz gegentibarstehen.
Wir werdsn uas mlt jhoen in Zukurfl nach
birter auselnanderselzen miissen els Lisher.

Wir kinnen sber unseren Kompf fiie ofz
besseres Acbheils- und Sozialcedut nur dann mip
Erfolp weilerfdhoen, wenn wir in wodisendem
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s1alfee bl wneersn Afifglicdern und Funklio-
niren Eemutivong und Ridiholt, Unterstiitzung
vl Hille finden, Daze gehbrl, daf zy der
Eonischen Haltong. zo der jeder das valle Recht
hizl, awh cine veraniworiliche MI1-
srlieit v, weo oy erfordarlidh ist. gudr ein
npferhereiles Einlzelen Tir unsere Forderungen
umd ansere Theraengung {freten mull,

Chne diese Miarbeil witre dsas, was wir
snzialpolilisth auf derEbene des Geselzpebunp
eerengen haben, nuer ein totes Paraprophen-
werk. Ihr alla dia lhr in den Werkstitlen wad
Virveultungen, in den GewerkschzRsausschus-

3b

ven und Betriobsriton, in den Oresoen der
Selbshverwaltung und in den Kammemn und
Senaolen der Arbelts- und Seaialgerichice tilig
gald, Thr alle mitBt don Budistaben der Gegetize
duerch ¥ore Arbedl e1et Kraft und Leben golien.
Aus BEurar gewarkschafilichen Taaesarbel: miis-
sen wir auch newe Kroft und neue Anregungen
sendpien fir unser welteres Sireben

Lassen Bie mich mil dem Wunsdr sdhlicDen,
dal} diese Zusammenarbeil auch kiinhig eng.
varstindaisvaoll vnd erinloreich bleibl fiiv unser
gemelnsames Ziel:

Dle soztale Gorechtigheit]

Wirtschafts- und Steuerpolitik

Grundsidlze und Programm des DGG

Dos Grondzarzreferst des Kalleuen Dr Viktor Agartz, dos Teilors 025 VI wiig i raseris
sehaflichen Institels der Gewnrlisdwfton, may zweitellus der e ke des Eaindo ber 16 5-
Fongresses. Das uunde sareohl von den Delsserten toie bon don anmosenden Gosten
Journaiisien klne ampfurden. Den mahre ol deoestGodiven Auz'iihringsn von Avui: palt v

.r'lnfcmg bis au Encla thier nngn[eiim ."Lufllt-:}:.fi:srm:k!rll ilivs homgnrhned Joene s preeclo: el wenine
Rade ven Beifo!t unierirachen, der bel benooelers pettlenten Fopsiadioouneen s oin eeeed T o

anhaftond oo,

Der Vortrag mar ebexso eina heistallilore Analyso der bestehvoden Guss MsihePe- el
Wirtschaftsorduung in der Bundesrepublik, wiv guh e:ne srhwnungsiose Abrachnune e Hyen
sich sozial Inrmenden Mereschafiskrdifen, Entsorechend mar ok e I:J.'iilf‘rllq_'i!.f{i'{..::."l“l'l et
ggmeﬂ:sdmﬂsgﬁgnl}r}sn”.-cn Offentlivhkai!. Bje fiitg von raspaklvoler Avhtiune nlier oo Erschy= i-.::r:
bis zu hefiiger Abmaehr, Uer Riwsinische Marbiur nennle Ararts 1 e Charmklers & ---n :-rv-::
ravulntiondren Monn=, Jretenfulls zodipt olos pMlecmeine Fr'?ﬂ s hese pruymmn;lllll',::*r-"-,'"“’:ilt.-;{r_*
jand, tetpon, daf sie in meflesten Kreisen sahr erpst denununen mordn. ) o

Liebe Kolleginnen und Kallegen,
vorelrie Gisiel

Dar Mitnchener Griindungskongre} dos Deut-
sthen Gewerkschefsbundes vam Qkicbar 1049
bafend sich bersilx an ciner Wende. Er stand
zugleich am Anfang einernauen Konsalidiprung
vou politisthen ungd wirlschallichen restnng-
Tativen Kriillan,

Dle Geldreform von 1848 hatte den Krier in
seingr innerpolitischen Verschuldung einseitia
zu Lasten der Geldwerlbesitzer, namiidi der
Sparer und Rentner, ligquidiert, Demgeganiibir
blieh der Sachwertbesitx unberfibrl. Im Crergron-
teil, sr ecfubr Jede nor denkbare Furderung
durdi die smtliche Wirtwhafts- und Scouor-

¥

politik. Sellin war eine kopituiSsiiache Exorn-
printivon so offen vollzogen wordon. Elenso
deutlivh erwies sich beceits dic aosolule Tden.
Htdt von Staat unc Wirlschalt, cin DRianomen,
das dem Suzinlogen nicit unbekaant ikl Zwei
deytlic: gelzennte Klaseen wurden Auvadrodk
der sick anbalinemden nruen gesellschaftlichen
Ordnung,

Her Zusammenhruch des Svstcms slelle
rleichzeitio den Znsammenbruch der in [alir-
hunderien  gewadisenen  gesellschaftlichon
Schlcihung dar, wie sie Mr Dewtsdilamd typisch
war, Aber disser Zuszmmenboud der wllen
deutsshon sozialen Grdnune — dic schon seit
Jahrzehnten ablriikeitn — zaiate nur um so
sthiitfer den Klassendharakinr der Lapitali-
stisrhen Gesallschaft.

Auf dor ginen Selte sland cas riesise Heer
von Vectrinbenen, von Eriegs- oml Wiithrungs-
gesciidiglen, restles verarst und vieliach ent-
worzell. Sie rlle einte ner die unsagbaren
Lelden wnil die eclittenen Verlusin.

Ihm gegenither vine kleine Scuicot, din wader
Heimat nodh die materiolle Subsianz eizgehiif't
hatle. Der @briggebllebenn, olt erhebliche Sad:-
werthesltz trog alle Morkmule des Zufilligen,
zufillliz dacum, we!l! er von den wahllosen Ein-
erifien des Kricgea verschont gebifchen was
Der Dmstand des werlilivhenen Desitzes, sine
durchaus statlsche Erscheinung, raidhte keines-
wigs aus, dieser neuen Osdnune jone aelstigen
Aniriche zu sehen, dle fiic den Bay vnd die
Featigung einvs pesellschaftlidhen Kirpers Vor-
bedingung sind,

Was nfilzt cs, sich iiher dle herrschende
materfalistsche Cesinnung =u beklagen, din
Ungeistigke{t euf allen Gebiclen zu badauern,
wann man den Besitz xuim Fetischismus ungeres
Onseing in Polittk und Gesvlzesbune laufend
prekilziert und glelchzeitiy entuezen ellen
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inlernalicnalen ZTrfohtungen cine konsesvalive
Hastauration als #inzlgen Weg erkennt.

Diecse verblicbene materleile Substenz, vwahl-
los als privates Eigentmin gestreut, wurde mit
fast hypnotischer Starriieit die Avsgangsgrund-
lage unseres westdeulschen Wiesdarsulboaoes,
Divses Eigentum wurds mit buinabe  ver-
ghrungswitrdigor Auloritiit die fesl einzige
Vorausselzunpg der slastlichen und wirtschaefi-
lidien Otdouny und domil zum ‘Wesunsinhalt
unscres gesellschafliicien Lebans.

Die Dvnamik des Prozesses der Restouration
und die Spelteng der gesellschehlichen Qrd-
mung erhiellen ihre Impulse sus zehirgichen
Quellen,

Mit der Geldreform liel die aus dem Krieg
fiberkommene Zwangsbewirtsdhaftung it der
gleidhzeltipen Freigobe der Preise. Umlang-
reidic gehoriete Warenleger erschienen {iher
Nutht sul dem Marki — es war das ersta
denizche Wirtschefiswunder =, die Proise kiet-
1erlen ohne jede Behinderung, Waren wamsel-
ten ohnu Kechnuny jhre Besitzer, und die
Sleuergnselzgebung gab sich jede nur denkhara
Miithe, diesen Akkumulationsprozel von Ver-
miipgen und Kapital sorgssum zu behfiten und
zn pliegen.

Anf der anderen Seile stenden die Arbeit-
nchmer als Produzonten und Verbraucher, star-
den Millionen von Atbeilslosen und Verltle-
benen, gonz 2u schweigen von dec geolicn Zahl
der kimmerllch vegetieranden Rantoer.

Dle Lishna nnd Gehilter waren in der Zeit
der grolen Wirlschaliskrisa Anfang der dreili-
gar Jahre um ein Viertsl oder soger um nin
Dritic]l ebgafallen. Diese Ldhne bliehen auch
noch 1938 unverindert und swourden 1938 durch
den gesclzdidhien Lohnstopp auf diesar Hihe
festgelegt.

Diese uloichen niedrigen Taciflbhne wurden
nach dem zweilan Weltkrieg und nach der Geld-
relorm durch Anordnungen der Eseatzungs-
michle voverindert gehallen, ganz im Gezen-
satx zur Freigabe der Preise. Hana Badkler saly
eich deber schon auf dem Griodrngskongreli
193% gezwungen, darenf hinzuwelsen, deb der
Runllvhn des dentschen Arbelters hei 60 vH der
Vorkriegshibke liepe, wihrend dle reslsn Ce-
winne der Unfernebmungen dle Vorkriegshéhe
beraits liberschrltfen hitien.
 Immerhin war die Erketninias flber sinen
Nenaufbau - nldit elnen Wiederaufban ~ von
Wictachaft und Geeellscheft, wenigstena nech
ailen Erklgrongen und In sllen Lagecn unter
dem Eindruck dea Zugsmmenbruches noch gll-
Eemein. :

So war es verdienstlich, dab der Herr Bundes-
-arbelteminister in selner BegriBbungsanspradie
zuf dem Miinchener Kongreb dle Regierungs-
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erkliruny des Herrn Bundeakuonzlees ziliarte,
dic bosagle,

dzl die Redhisbeziehunoen swlsdien Arcbeil-
gebern und Arbeilnebmern neu gedndert
warden miissan,
dall en die Steile der stagtlichen Bevormun-
dung die Selbstverwallung zu treten habe,
dall die sozial- und wirtschaftspoiitiache An-
erkennung der Arbeiinehmer cine Meword-
nung dar Besitzverhdlinisse in den Grand-
industrien notwendig machn,

Cerade wegen der damals schon arkennbaran
Wende In der Verteilung von Guosellschafs-
und Wirtschaftsmedi! beschiol der Kongrel
vier Grundsatziorderungwn, die wepen ihrer
Bedeutung heuls nady ainmal wiederholt wer-
den sollen.

I, Einc Wirtschaftspolitik, dia unter Wohrung
der Wirde freier Mensechen die volla Be-
schiftigung  aller  Arbeltswiiligen, den
zweckmafiesten Einsalz cller vollsredrt-
sthaftlichen Produktipkrdfte und die Fak-
kung des volksmirtschaftlich widitigen Ba-
darfs sichert,

1L Mitbestimmung der orzonisierten Arbeits
nahimer in ailen persopellen, mistschaft-
lichen und soxiclen Fraoen der Wirlschafts-
JUhrung und Wirlsdiofisgestullung,

III. Dherfihrung der Schiliisselindustzien in
Gemeinsigentum, insbesonders des Barg-
Loues, der Efsen- und Stohlindustrie, dar
Grofchemie, der Energiewirtschof, der
reichtizen Verhehrseinzichtungen und der
Kreditinstitute.

1¥. Soziale Gerachitigheit durch angemsssena
Betelllgung oller Werktitiven om volks-
mirtsdinftlichen Gesamlerirug und Genrih-
rung eittes ausreidienden Lobensunter-
heltea fir dia infufge von Aller, Inoalidi-
tdt oder Kronkheil nichi Arbwitsfihizen,

Dlese Grundsatzforderangen bringen unmi0-
verstindlldh um Ausdrode, daB es den Ge-
werkedieften ernat war und ist, die Demokratie
els Grundinge von WirtscheR und 6ffentlichem
Leben enzueckennen und durchzusetzen, fer-
ner, dall digse Demckratle nur dann Beatand
hat, wenn ihr dle soziale Slderung des Men-
athen als Fundeament dient.

alder ist unlar den innen- und auBenpoli-
tisthen Elnflissen eine Entwiditung eingatraten,
;EI‘_E die Gewerkschaficn mil hiickster Sorge wr-

L. '

Dde gefi der provisoristhen Konattuisrung
Westdautachlands an diesen $teat herangetra-
genen Krifte, die Riidkkehr {ener Sdchichien In
Wirtschaft znd Gesellschaft, dle dem System
von 1933 bia 1045 die sozusagen gesellschafis-
politlsche Etikelte lieferten, haben eine Aimo-

ephiire gesdigifen, iiber dlo ich in meinem Vor-
Irag leider noch manche Aussowsn machen mul.
Xonnle dnch erst vor wenlgen Taves im don-
net Parlament die Forderung gosiclll warden,
alle Jene Persanzn politisch zu dherpeifen, die
nach 1933 in der Emincation haben leben mis-
sel oder dio sich unmitlelber nadi 1945 aus
Plliditbewabtsein 2ur Verliguny stolltern, um
gemeintum mit den Besatzunusmiichten dic
griibsten und seiwierigsion Aufriiumunyserbei-
len durdizulihren, 1st so diese Geisteshaltung
Crundlage der Bostauration, s9 hel sie zu
ihrem fast alleinipen Inhalt den gniikomm-
nismus, Dic politiathae Wirklichkel: der Dun-
desrepublik zeigt in Grunde nur wenip demu-
Eratlsche Ziige. Dann huben die weltpolitisdicn
Gegeasitze zwisdion Wast und sl guds demn
Ausland dic Augen yetriibt. Wir sollten aber
mit Deutlichkeit vinos fesistellza;

Es isk baeileibe nbeht jeder vin puter nud zu-
vorlassiger Oemokrat, dor cioe Gepnecschalt
2em Osten 2o kaben vorgibt,

Unter diesen Umstiénden war und st e3 nicht
voerwunderlich, deli dor Varwicklidiung der go-
werkschelllichen Forderunpen oller Widerstand
entzegengcsiellt worde, EBbensa i3t es nidht
verwunderlicdh, deli bei dem Wiederersintken
restaurativer Krifte dic Gewerkechaften in dan
Hinlargrund gedoiiddt wurden, ju, dal man sie
allzu hiufiz als clne wnerfreuliche Deglaiters
sthelnung cinesmodernen Industriestanies wer-
tete. Ein Delspizl der letzten Tase mag diese
bachlapge erliulern. Eein Gosotzenlwurf von
pinizer Bedeulung gelit =ur Beschlnblassung an
das DNundeskabinett, ohea daB dio Stellunn.
nahme von Kammern wad Verbiinden der Un-
ternelimer singaholt wird, Es wurde demgogen-
fiber aber sin so widitiger Entwarf wia der
@ber die Milbestimmung in Obergesellschaften
Im Kehinglt varebschiedet, vonr dessen Inhelt
diz Gewerkschaften nur iiber dle Presse Kennt.
iis bokomen.

Demokralisclie Kontrolle
durch Mlthaestimmung

Wer sich der Innerpolitisdien Loye der Wai-
marer Republik erinnerte, wer nach 193% den
Demakratisierungaprozel in den westlichen
Lindern, selbst whhrend des Krieges, verfolpsr
konnte, multe nach dem Zusammenbrucs zu
dem Ergabnis kommeon, dall eine Jormale, per-
lamentarische Ordnniig nicht ausreichen wiltde,
ein Staatspebilde demokratisch zu verankarn,
znmal dem deutadien Volke jeda demokratische
Tradition ols Inholt des politischen Bewult-
teine fehlte,

I’s gab daker in den sich neo entwidielnden
politlschen Gruppen und Perielen kelne Mai

numgeversiieconlel i Srondsdshadeen, s

vine wirlaeialioche dod aese D™ Tndee Mo
cidpuny rrate Verapess canae Sir aden Sulban
M e B RN TR E R I L TRR T T P ST B BRI T WA SR PR
ran hoite, wo seie b veeton Nk o ol
Cioup pen dicse Fardecuns mo e Lippopine
koesatms wiar ledinel avs o Wonsts, sl

voratst une Ficiw pacsle Zeit von deq opger-
gegangenetl Kewime 2u distanziaren.

20 was es selbstverstindblich, in des rrston
Landarverisssungen Oolnmserandsiiten anf-
zunahmen, din dieser ailgrawinen Erkeantnis
ealsprachen ol die die aliscits aonmfmndionen
Aufiezannuen witlerspiergeltan, Dievse untlerilino
Schlignwort . Mithestimmung ™ anfuesto3en For-
derungen und ihee gesetelidio Yerinkozung
hahan Zustimmmung und Ableknune esfahron,
haben Hollnunaen wned Enttiusihungen hervor-
Aerufen, oftmels, weil digsetr Baoeilf so zahl-
reiche Deulungon erfichr, mes.ens aber. weil
er zerredet wurde,

Ith méchte daran erinnorn, dal der Denlache
Gewerkschaltsbund seinen dumaliven umiang-
reichen Enlwuzl zidit mit dem Wort | Mitho-
stimmung® versehen itat, snndern ihn als einen
Roitrag zur Newordnung der dentsthan vizs-
sthalt kennzeichnete,

Iy derl fernee dorauf anfmerksam marnen,
dal} die gewerksaftliche Farderung nods An-
daruny der belrieblichen Fithrungs- und Qher-
wadiungsorgnne, alss vor Vorstand und Aui-
sichtyrad, durchans differanzicel gusehan wusda,
snwohl hinslckidi der GriiBerordnunnen der
Linternechmungen als suds der Verschiodenheit
tder Branchen.

Deor gewerkschellliche Vorschiaa dehnte sich
jenenarealen Verhiiltnizsen an, wie sic dus Eigen-
tunt an den betclelilichen Produktlonsoiltelo
vbllig untessdiiadlich in den verschicdensien
Unternehmungsformen wnd Wirtschalsberci-
chen widerspiegell.

In Klein- und Mittelbeicichen ist durchwes
"das helsiehliche Bigentumn mit der urierneh-
meristhen Funktivn in einer oder in mehreren
Personen verbuenden, wiihrend in den Grol-
unternchmungen dieser Zusammenhang nicht
mehr gegeben ist. Der sogenannlo Pizenlimer
in der Rolle des Aktionies hat schon lznge auf
enlne Verwallungsredite vorzichtat und a2t in
Wahrheit zum Anlefhegliinbiner gewarden.

Die Anonymitiit dos GroBhetricbes belrifit
abur nicht allein den Kielpaktluniiv, sie bp-
stimmt auch die Deziehung dor Arbeilnehmor
zit thm. In den Genlbelzicben 15t die Binduny
des arbeltenden Monschen zur Unternehmons-
verfassung zerrissen, Dle ncbeitsicilige Ero-
duktion hat die mensthlldiz Arbelt eof Teil-
funktlonen verwicsen. Die Lefiung des Unier-
nchmens st den Acbvitoehmern giinsligenlalis
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dem Namen nuch hekoannt, Es ist viel zuwe aig
beaditet worden, doll in den Verhandlungen
iber das Milbestirunungsrechl in Kohle und
Eisen, die bei der Bundesregicroose gefihrl
wurdon, nichl die Eigentimer, das heillt dic
Aktiondire, als Vertreter dieser beiden Bran-
chen pesessen haben, da sic niemand, eudh sie
sich selbst nicht. als legltimiert cmpfanden.

Dlher disse Milbestimmung und gegen dic
Aithustimmung ist mancherlel gesagt und ge-
sdivichen wordoen, Tng interessiert heute nicht,
was gegen die Milbeslimmung eingewandt
wird, dal} diese Forderung viner koileklivisli-
sehon Anschauung entsprichit, dul sie mit dem
angeblichen Risiko dus Kapifaleinlegers im
Widersprudi sicht oder dab sie gor die Heilig-
keit des betricblichen Elgenlums verlelzie.

Fs urscieint nolwendig, ous der bisherigen
Praxis und eus den gemedrien Erfahirungen,
besonders nber nus dur geinderten politisciren
und gesclsdioftlichen Logs, sinize Erhkenninissa
zu formulicren.

Mach dem Zusammenbroch puli es in fost
allen curopiischen Lindern aus der offen zu-
tage geiretenen Bindong von Wirtschaft « 1
Politik nur dic eine Erkenntnis, die gesell-
schuftliche Madit von wirtschaftlichen Grol-
unlgrnchmen in den Dienst gesamiwirladhofl-
lidier Avluabeon einzubeziehen. In Frankreich
wurde die Kohleindustrie sozialisiert. Soziali-
atert wurden die Grof8banken, die Autemobil-
fabriken, der Verkelr, die Energle und so {ort.
Englund verstaatlichte den Kohlenbergbau, dic
Stahlindustrie und den Verkehr.

Erstarkie Reaktion

Deutschland war in seiner Entscheldungsbe-
funnia nidht frei. Seitens der britischen Regle-
rung lag die BHindende Erklirung vor, Kohle
und Eisen zu sozialisivren, Gegen sine soldwe
Nevordnung wamile sih dis omerikanische
Militdrregierung. Sie forderlo in Hessen eine
potrennle Abslitnmuny iiber den Sozialisiee
rungsartikel der Verlossuny, der olisr mit {ither
siebzig Prozent der Abstimmenden gebilligt
wurde. Wordrhein-Westlolen besdhied in sei-
nem Landtag die Soztalisierung von Kohle und
Eisen mit {berwilligendsr Mehrheit, dle aber
wigder unter pmerikanischem Einfluf nidht vey-
wirkluhl werden durlie, .

Dieso Abstimmungen waren 1ypisch fir die
Mentalitit und Uberzeugung der damaliven
Zeit. .

Durdh die MiBadchtung digser demokratiechen
Abstimmungen ist dia entscheidends Grund-
lagn fiir dug Wirdererstarken der Reaktion in
Wesldeutschland gelegt worden. Man soll nidat
immer zum Osten schaven mit der Behauptung,
die Regierung der Deutschen Demokraiischen
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Republik wiirde von russischen Panzern ge-
derkl, Dic Strukiur und die Ordnung der west-
deutschen Wirtadhalt sind sidserlich in glelchar
Weise auf den Bajonetten der wesilichen Io-
satzungsmidhie peformt worden 1.

Tn divaer Zeit, ols die Kohle- und Efsenindu-
sitie o dhrem ollen orgenischen Aufbaun zeg-
sthlugen wurda, entstond die Mitbestimumunsy
in Jder Grundsiolfindgaosatrio als ein Teil der ge-
samten Neuordnnng, wis sie nicht nur uns,
sondern audt vielen anderen Einsichtigen vor-
schwebie.

Wir wigsen dann um die Anderung der poli-
tischen Verhalinisse, vm das Voodringen restlau-
rativer Kriifte, uwm des Hinauszégern und Zuo-
riickdrdnzen oller fortsdirittlichen Voratellun-
petr, Obrigblieb cine Mitbeslimmung in abge-
schwichter Form als ein Resthestandieil einer
umfassenderan und grundsdtzlidieren Lisony,

Ducch den Verlust und den vorliufizen Ver-
zidht auf die gewollten grundsitzlichen Ande-
rungen in den Mahizontren der Wirtschaft und
in deren Strukiur verlogerien sich Hoffnungen
und Erwarlungen suf die Mitbestimmune als
don verblichenen Teil viner veduchten grisferen
Gesamiregelung.

Die Mitbesiimmung, sosehr wir sie bejahen,
darf aber dfe gewcerksdhaltlidien Grundsalz-
Iorderungen nidit dberlagern, insbesonderc
darf man nicht den Versuch unternehmen, sus
der Mithestimmung cine Lehre zu jnadwen, Die
Milbestimmung ist nar ein Pestandieil der
Nevordnvng der Wirtschaft und Gesellschah,
Wwle sie in Mindien gefordert wuorde, Diese
Neuordnung iiber die betrlelliche Mithestim-
mung Is. das Eindrirngen in eine gessllschoft-
liche Crdnung, dic bislang als geheiligt und un-
verletzlich galt, Sie {5t cin Eindringen zichl in
das Eipenlum, aber in Funktfonen, die dus
Eigentum bislang fiir sid: allein reklamierie.
Wegen der erkliirten Gleichwertigkeit von Sadh-
Lapital und arbeltendem Kapital &ihernalmen
nicht mehr allein die Vertreter des Eigentums,
spndern in gleicher Welse Vertreter der in den
Unternshmen titigen Mensdien geroeinsam dic
Aufsicht und Konlrolle iber die hetriebliche
Geschiftshiihrung.

Es Ist aher falech, die Mitheslimmung als
eing Partneeschrft von Kapital und Arbeit auf-
znfassan, Die Mithestimmung versucht, das
Verhidlinis von ocganisiertor wirtschaflicher
Macht und solidarisch *organisiertsr Arbeits-

1] Mkt nur dle Siruktor der Monlanwirtschalt wurde
van den Besetzungsmichien beslimmt. Ex hegann mit der
Lideraliven Aultellung Westaeutsddands, der Einflub-
nohae anf den Inkult des Grundqosatzen und der LEn-
virveriasscngen) die Zersdhlaguag der Heltisbhank und
die Aufgliederung der GroBbanken gehZren zu den ven
den Besaizungsmidchten clogeleiteten struklurclen Mat-
Lhmeo, chenso auch das Kartellverbot wnd vieles andera.

kraRt im Sinoe demokratisther Konlrotle durd;
die Brauftraglen der Gewerksdiallon new zu
Tﬂgﬂ.‘ni

Im Rahmen der gessizlichen Bostimmimy.
inshwaondere des Aklicnrechts, sind diesa Be-
aufleagten sownhl bereditigt als qudh vnrpflich-
et wnd in diesem Sinne mit dom cinzeinen Be-
Irich verbunden, Dic h-ﬁ:fmstimmung als Auf-
trap und Aufaobe het oher nidit don Zroeds,
tndiniduelle Brtrinbspolitil zur treiben. Fsgullin
Kharhoit dariiber hestehen, daf die Mithastim-
muny dor kapitolistisdien Charakter des Un-
ternehmans nicht dndert. duf sie dep Betrirh
nivht aus der Murktloze undd deq Koijunktee-
schmnnkungen bafreit, Sie ist ein rechilcher
und technischer Prozel mit allerdings grofier
sewarkschaftspniiticcher Bedeuiung,

Im Rahmen der betrieblichon Mitbestim-
mung ist das alte Problem der Rolle der Be-
trigbariite in Belrichen und Gewarksehafion
nen geatellt worden.

In Verkennung der Auvfeabe, dis die Rifo
nach 197 in der ruc-ischeny Ravolution wahe-
sdicinlich zu Recht zu spielen hallen, ist dirch
das Betrisbsréitewessn fanerhalb Aar devtschen
Cowerkschaftsbeweging sine Doppalgleisiakeil
entstanden, Die Betriebsrite arhalten ihr Magp-
dat durch die Betrlehshelzgsdhafien, gleichgiil-
lig, ob Trile dieser Belngschaften gewverksdinft-
lich organisiert sind edor nict. Wenn aonds or-
freulicharwaise der geiBere ‘Teil der Betrichs-
rile sich als gowerkschaftliche Funktioniire be-
trachten und danadt handeln, so kapn die Vor-
schtiedenartigheit des Aufirapes dodh nicht tibeg-
sehen warden,

Dieso Doppelglelsigkeit vnd ihre Cefahron
sind gerade durch dus Belrinbsverfassunysge-
setz ernont heraufheschworen worden, Dor G-
werkschafier im Betrieb hat sich immer seiner
soziglen Lage boruft zu sein, Er mufl missan,
daff scine soziele MathtsteMong im Betriab
allein beruht auf der ithorbetriohiichen cemark-
schaftlichen 8olidoritdt, Der Arheitnehmer hat
rsein Recht auf Mitbestimmung allsin durdi dio
Gewerkschaften bLekommen, Schen einzelne
Burrieberite dicsen Zuzammenhang nicht, so
sind sie hilflos dor Uberlegenheit des Manage-
menis Ausgelielert. Sie verfehlen danm unver-
meidlich (hre clgenlliche Aufpabe, div Sonder-
inleresgent des Unternohmens dem volkewirl-
schaftlichen Gesamtintoresse elnzuordnen, und
sic verlieren den Blidk daliir, alie Arbeitnnh-
meT aller Betriebhe als cine solidarischie Einheil
zu emplinden. Sie wunterlisgen dann der Ce-
fahr, nur nodh ikre Sondecintcressen za betonan
und den Gedanken der fiberhetriablichen Soli-
daritdt der Arbheitnehmer anfzugeben, dor allain
in den Gewerkschaften verkirpert (st und nur
dort erhalter und, gesichert werdon kann,

In der soztal gespaltrnen Gesellichaft deog -
dernen kapialistischen Produbtion leaeekt oo
demokratische Legitimition der Cewerk sch b
ten nicht mehr bewicsen zn werden. Die Oo-
workschaflun reprdsenticrnn dic wafilenntilio
bedeutendste Sehicht in dieser Corsenflechalt,
Sie haben den akrivsten Toi! dieser Schicht or-
gamisiert. Aus diesor Lemitimation formirs mul
daher dos Schmorpemioit der werronrksciofe.
Licher Avbeit im Betrieh bai don scererfiscirofr-
ldion Funktivnaren ficeen, ahne Ritthsicht dar-
avf, welthe Stellung or sellhist im Butrioh Dee
Eicidet. Die Gewerkschalt mul iber den Funk-
tionir tiglidh im Betricha oeprnwiirtiy sein.
Diese gewerksrhaftiiche Anwesenheit moG zim
stundigen Bownbtecinsinhalt alfor RBeschitilip-
ten werden. Nur aus der ongen Verrnhnuna
von Gowerksdail und Belegschalt erhiadten dis
Betrivhsanpehiricen ihre Stzilung garactiert,

Unabhéngic von dun schwwicrizgen Anfraben
des betrichlichen Fenktiondirs licnen zahlreidie
Brandienprotleme vor, dig Gher die Mithe.
stimmuny in dent Barsich dog jeweilipen Indu-
striegewaerkschaft fallen. DDic Mithestimmutnye
aber als komplexes Mit'ol der Gewerkschalts-
politik und der volkswirtsehaftlidien Gosamt-
politik sollte in dig Zuslindigkeit du= Deut-
rthen Gewnrkschaftsbundes [allen, ond zwar
als ein gewichtines Ressnrt des Bumilesyoratan.
das. Die Keordinierung der Brandinnarobleme,
ihre Eingliedorung und Unterstelltng in einc
wirtschaitliche Gesamthetrachtung vrd die gc-
werkschailliche Fiikrungsinitiative sind drin.
2rnde Aufgahon dog Grwerkschallshonndes,

Mnan hat einst von dor Gefahe ciner zrntra-
len Slauerung der Mithestimmunz gesprochen,
Nun, dirsr zentrale Steuerung ist ein widitimes
Lriordernis, allerdings nicht in dem Sinn, r::;ie
05 die Gegenseile annimmdt.

Wir kimnen das rinzelnc Aunlsichtsralamit-
glicd nivht aus seinoar Verantwottune ontins-
selr 8 mul seine Plickten in eipener Entschni-
dung schen; es sollle aber Gher din Enge der
hetrieblichen Hetrachtung hinats erkennen, wio
dio mationale und internstionale Konjurkiur-
lagn verliuft; ea sollte Investitionen nus dem
CGesichiswinkel dep gcaambwictschialtlichen In-
tereszen schen; es sotlte Knslen und Preise von
viner fiberbeirichlichen Schan vorgleichen kine-
nen und vieles andere mehr. Es sollte aber vor
ullem das BewuMsein vermiltolt bekommeg,
aus siner gowerkschaftlidwen Gesamtverpliich.
tung handeln zu miissen. Es wirtl. hiinflg won
Sdwlung »md Aushilduna respromon. Ior weil)
sehr wohl, wic niitzlivh oft Sachvirrstand sein
katn. Sachwerstand alloin ohne uemeorkachng-
liches Einfiikilen in diz zentralen Grundfrapen
upseres Wollans hat die amdcre Seite aueh,
ohne def wic uns darum bamithen miiseen,
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Clrenso wic jedes bolrichsratsmitglied sailie
aurh jeeles Aufsichilsratzamitzlied vor der Ge-
fahr bewanrtt Linihon, in nin betricbssyndika-
hististhes Denken zo verfallen,

5o geschen. Ist die Mithestimmuna ein Mitlel
der Gewerksthaftspolitik, ein IHlfsmiltel 2o
Tiemakralisicrung wnserer Ordnung aus der
Sorgqu umn den arbeilenden Monschen. fiie den
ea gilt, die Pecsdnlichiaitswerte wiedirznge-
winnen.

Das kapitalistischa Wirtsdhafissystom wicd
dedurch grkennzeidinel, dall der Elgentimer
an Produklinnsmitieln dic Verliiaungspawall
iither ded Junklionale Eigenlum besitzl, dab er
in pleidier Weise die Verfiiguagsaewalt inne-
hat, Gher das Snzialiprodukl und seine Vertei-
lung =u beslitmen. Au dicsem Cherakter dor
kopitalistischen Wirlschaft findert des Mithe-
stimmungsredht nichls,

Ensere Forderungen gchen aber dahin, die
Prinzipien dicsar Wirtsdialt 2o Enderu,

Tonhar darf dax Mitheslinmungsoedit diese
weiterechende Awulaabe der Gewerksdhaften
nlchi iiberschatten, Inshesondore eoilin verkin-
dert woerden, dali aus der Mitbeslimmung, un-
beschadet ikhrer Bedewtluna, eine Ersatzlehmo
entwidkell wird, dio unsore grundsitalichen
Fordorungen in den Bintergiund irelen lasean,

Dieg Stellung des Arbeilsdirekiors

Id: habe nicht immer den Bindrud:, dal die
Brdeutung der Sewerksdhafica fir die betrieb-
idio Arbril ousceichend gesshen wird. Um so
mehr Anda jch diese Einsicht sul der Gogan-
soite. Gerade das DBoltinbsverlassungsgoselzs
15t hierfdr ein klassisthee Beiapicl. Im Gegans
satz zum Milbestimmunpagesalz hat das Be-
triebsvarfassunpsgpoeelz dos Radhl zur Bencn-
nupg von Aulsiditaralsvortectern auf die Be-
trlebsbelensthalien verschoben mil der dod
dautlichen Absidh!, die Aulonomie dor Bo-
triebsbelegachaiten “gegeniiber don Gowerk-
echaflen zu verstirken, well Gruppen dicser
Art in slitkstem AusmalB der aubergowerk-
schaftlichen Becinflussunp zepingia sind. Oor
neva Entreurf zur Mitbastimmuny in Qberge-
sollscheflen goht, noch Prossemeldungen, dia-
san ontigamerkschafilivhen Kurs honsaguent
uejler, .

In din gleithe Richtung weleen diz mannig-
[achen Formen der sogenannten hetrioblichen

sozinlpolitik, ein Fragenkrois, zu dom nod
einigos xu sagen seln wird. Dle Aufbléhtng die-
spr sazialen Herclche sollen diz ldenlitéit van
Betrieb und Belepschalt untoralroichen mit dem
latzHichan Endezwed:, die Belegachaltsvarkro.
uny mit dem Management zu vaclilzen,
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In diesom Zusammenhang isl eine Klarnng
der Slellung wie der Funktion des Arboeits-
direktors erforderiich.

Onere Arheitsdircktor verldgt im Betrleb dber
pine Funklion, die Mr die Gawerkschaiton els
i‘nrdereng ebenso unzbdingbar ist wie die pari-
jiilisdic Besetzunge der Auwisichésrile. Das Ge-
setz iiber dic Milbestimmung in Kohle und
Eisen verlanat, daB innerhalb des Voretendes
gin Resgort zu schallen ist, das sich mit dem
arbeilenden Monschen in seinon vialfaliigalon
Anlingnn und Beziehungen in gleidher Weise
7l hefassen hat wice die iibrigen Ressorls des
Vorstandes die andere im Belrieb cingesotz.
ian Produktionsfaklioren verantwrorllids zi ver-
waltiepn halien. Bisse VorstandsiunkHon kann
nach rfnm Gesetz personell nidhl gegen die
Stinnnen der Arbeitnehmer im Auisichtsral be-
sotat werden. Belde Sicherungen, dic das Go-
setz gowiihrl, entspredien der gowerkschafi-
lichen Auflassung,

Anderereeits pehirt aber der Arheitsdirektor
nmvermeidlich zum Manegement des Unlerneh-
mens, da er juristisch Mitplied des Voerstandes
ist. Wic wiszen, dall dieser Arbeitsdicekior im
Vorsiende nicht den Ausschlap plbt, Andecer-
enits ist er wegon soinor Zugehdriokeit zum
Vorstand rochllid: und praklisch gezwitngen,
lie Sonderinteresson des Unternehmens pe-
gebenenlalls auch gegenither der Beluwadisil,
unler Umslanden sogar gepen dio Arbeitnoh-
mer in ihrer Gesamtheil, zum Buoizpiel hei
einemn Sireik, mit zu verirelen, Er wicd ver-
plichlet sein, unbeschadel seinos Herkommens
und sciner persdnlicion Hallung, asich der
Funktion dcos Managemenls zu unterwerfen.

Mach Erlal des Mithestimmungsgeselzes
wurden zahlceitha Pergonen aus dem Krois dor
gowerkschulllithan Punktiondre in diese Var-
standsfunktion borufen. Bs war verstindlich,
delh zoniéchst die Trepnunp nach der Intar-
assanlage zwisthen Untacpehmensithrung und
Geworkschaiten nidht kl-r emplunden wurde.
Es wicdarhplt sidh auf induslrielicr Ebene, wae
auf dam Gabicte dur ilfentlichen Verwallung
sid: vor Jahrzehnter In hnlider Woico abge-
splelt halte, : .

Die Arheitnehmerbewegung hat nach dom
erstepn Weltkrieg mandie fhrer besten Fuuk-
tioniére in dle staatlidhe und kommunole Ver-
wultung abgegaben, Nieamand zweliclt heute

daren, dal} diaeo varantwortlichen Hoamien in
dir Vaortrotung des siaaillichen und kommuna-

len Gesamtinterassos eingegiicderl swurden,

Matiirlich werden wir £a slois bogriiBen, wenn
dicee Beamlenfunklonen von Perstinlidikeiten

nuegefiillt warden, die in lhrer 1deologlschen

- Haltung den Ininressen dar Arbaitnchmerba.

wegung positiy gegeniiberstehan, In ihnlicher

Vilsz Lai die Slcliunae deg A i
llung des Arbeltsdirektor
oy 2 tors zu
MWml dir:serk Arbeitsdicakinr Mitglind des
AnAagEmCiits 15l gendrt ar nicht natwendiger.
welse auf die Saite dar Arbeil, wie sic von den
Gewarkechafon vartretan weird,

Kapital und Acbeit sind in ungerer -
sthafl Kontrahonten. Auf dig Houer I-mnnﬂ:;:zlr
niemandvngestrafl mit sich splhet konirehieran,

In der heuligen sozialen Spannuna dient jade
Verschileierung der Inluressr:ﬂgngennséitze auf
lange Sidht nor demjenigan, dessen Machtalol-
lung in der Gesallschalt ;e stirkera |Ist. Dia
Lewerkschaflen baben meiner Meinung nach
-:i‘u.-. Pflicht, einer Versdileierung dbar die Fupk-
tionsslellung des Arbcitsdiraktorg nicht Vor-
schub zu lejsten. Dip Gewerkachuften missan
a_uf Grund lhres KontroMlrachies in den Ax;f-
sichtsrélen darauf hastchen, geefgneta Persén-
licikeiten mit dep Varwaltung diescr Reccorts
T he:auftragnn. Sie sollten aher vermeiden
fhre eizene Slellung dadurch zu sthwidan und:
zu verwischen, dab sis dic Algrenzung nidit
sehen und in dep cigenen Reihen (Nusionen pr-
zeugen, die ein nad eqg hervarragender Go-
werkschafisfunktonir in seiner neyon Funk-
tion als Arbaiisdirektor sthlechiordings nicht
:-rJ'ulI_rm kann. Es gilt vieimehr, in dng Browuilt-
5eln jedes Gewerkisdasmitgliodes pindeutio
zu verankern, dal elnp Yrrmengung von FunI-;
tinn Aus den Beraichen von Kapital und Acheit
nur rlie klare Kuntrahentenstnlltmg aulliebt,

Es mul Fir uns Gewarkschaftor eindeufig
sein: {er Arbeitsdirekior ist Arbellgebar, %
s0ll ruf der Ebene des Spilzenmmanagomenls
elne bichstmigliche Berildksichligung der sazia-
len Fragan bel unternahmenspalitischen Ent-
acheidungen pewiiheleiston, -

. Dies kann er nur im Rehmen der sepanwir-
tigen Wirtachafts. und Unternchmengsu%dnmg.
Wer mebr va ihm fardnrt, rlbt sich sozialen
Musicnen hin,

Der Arhritsdirekior st eine managarielle
vnrsfussr.uung fitr das Funklionieren der Mit-
h-:.:shmmung. und damit ist der Kampf um diese
Einrichtung ein wichtiger Bestendiell der i
warkschelllichen Mitbestimmung.

I habo durchaus Veraliindnis fiir die brl-
th[ﬁe Haltung, In Grobbrilannien wiirde, gy
wie €3 In der verstaatliciten Kahlenindustria
der [Fall ist, jeder Gewerkuchaftsfunktionir, der
zn sinem Amte berufen wird, zwangsliufig aus
sainar Gewerkschaft ausschejden.

Schon die eltz freigawerksdialtide Bewegung
haita diase FProblematlk gesahen, ohna sin da-
mals bls zu Ende durchzudenken. Fiir rlle Voe-
standsmitghieder in  GenossenachaRen und
Figenbetrieban gab as beim Zeniralverband der
Angastellian eine besondere Crupps . Vor-

slandemitalieder ', die das alleinier Becht al.
tea. hohere Beittige wi zahlen, T hatie s
1033 selbst die Ehre, dicser pewerhachafilichon
Tandwehriruppe anzugehdren.

Cherbelricbhliche Mitbestimmung

Das derch die Gewstksdialfion verhbrperte
Ggsnnltintnrnssc gller Arbeitnehmer, woldhrs
wie bei keinar anderan Crupoa, in soinec Tr-n:
drnz mit dem Ciesamtinterosss e VYolkswirt -
El:hﬂft rusammenlillt, bedarf jedoth nidit nur
ciner betrichlichen Reurisentation, Der ma-
derne kapilalistische Staat ist geil lantem ge-
zwvungen. den Tdealtyp seiner allen liberalon
Vaorstellung aulzugeben, Er kann wesollschait.
]||:n_E+ und wirtschalliidin Prazosse :rr'[hst theo-
remd-linld]t mehr sidt selhst nherlassen. Diesn
Ersr_hrfmung. als ein unvermeidlidhcr Vargang
hat sich in allen industrialisierten Lindern
durchgeselzt, Der Staat sicie sich Liglich gn-
FWUNRLT. steuernd in das goselischaltlidte nnd
wirtschaftliche Leben einzugerifon. Solange
dgrgriign Eingriffe nur von Fall zu Fall nond
villlig planlos — wie es heute in der Runrins-
republik geschicht — erfolgen, dienca disse
Einariffe nur engherzigen Teilinteressen von
Grup_pen der herrsthendan Klasse. Gerade din
amlliche wesldeutstho WirlscheNspalitik rha-
raklorisiert sich dadurch, dap sia SOZUSsagen
auf Anruf den unlersdriedlichstan Verbinden
mil teilweise v8illg geponsiizlidun Interessen
zur Verkiignng sicht, um sich von allen Tuilen
dn:r h_urrsdmndun Klasso bestatien zu lassen,
wie eindeully das Aufirags- und Funktjonsvrer-
hiilnis der kapitalisiischon Wirlschalt inner-
halb der Bundesropublik veranker ial,

in elner modernen staztiidien Ordnung sind
din Einflisze von wirtschaltlichen Gruppen zn-
sdieinend wnvermeidlich Sie finden in alien
Landern slatl, Ein demokratischer clzal hat
rber dlo Verpllichtung, sich nicht nuc den Iq-
tems{.sun giner einzigen soxialen Sehidt ZUT
Verflignng zu stellen, sandern or hat Ia plei-
chr.-!: Waise die PNlicht, auch die aAndoare prolaro
soziole Gruppe zu beachten und an seine Ayul-
papan heraqzuzielum, Anderofalls wird erefnns
Tages domit rechinen miissen, daf er auf dan
fl:!h?mum :tl_ft!s:*r der staatlichan Genmnit unior.
wrienan CGrruppe ni ]
morien ppe nicht mahr mird redinan

Des Parlament, urspriinglich das hachote Ver-
{retunpsorgan des Valkes, ist heuwle ain I-:n.n-
2rel von Berulspolitikere wni Sadiverstindi.
5en gaworden, die von den Parlnien zur Wak!
-.-nrgn_sd;lagen werden und letztlich van diesen
Partetan: abhiéngle sind, Artikel 21 des Grund-
gesetaes hal dieser Tatbestand enerkannt un
damit cugegoben, dab Artikel 38 welleehend
zur Hlusion gaworden ist,
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lias Schwergewicht der parlamontariachien
Athait log Jriilier in seiner geselzyeherisdion
Tatlgkeil, in der g¢ in seinem Gesclies- und
Initintivrech! weilgnhend unabhingig war, Die
Vermengunn von wirtschaltlichen, geselischaft-
lichen und politischen Problemen hat aber dic
maderne Geselzesarlinil zu kompliziert werden
lassen, sa dab in der politisdicn Praxis das Go-
setzesrecht des Purlaments ldngst durdh die
Replerung und damit Jurds die ministerielle
Verwaitungp diberspiclt werden fst Im Gogen-
satz zu friheren demokrousdien Vorstellungen
sind die Ansschiisse Zu Zentren der parlamen-
tarischen Arbeit peworden, dercn Ergebnlsse
nur noch im Plenum des Pnrlamenis ratiflziert
werden. Es hitle nun fibrigbleiben sollen die
Ubcrwadng sowohl der Regierung wie der
Rirokratie, eine parlamenlarizche Funktion,
die alleln die demokratische Struktur des Staa-
tos pawlihrleisiet, Wir kinnen nidit gerade mit
voller Dherzeugong erkliren, daB das Parla-
ment in Wesldeutsdiland such nur enllerat
diese Ubcrwadiungsfunklion beherrsihl. Die
zwir vorliufige verfassupgsradhtliche Kon-
rtruktion des Grundgescizes hat dis Entwick-
lung der Bundesrepublik in Richlung auf ein
autoritires Repferungssysiem so oflensichtlich
gcfordert, daff hisrdurdh die purlainentariscien
Kontrollm¥glidikeiten guf ein Minimum redu-
ziert worden sind. Wir wissen, wie wenig ge-
neigt dos Parlament bisher war, das in Aus-
sicht genommene Gesetg dber die Offenlogunyg
der Parleienfinanzierung Wirklidhkelt werden
zu lasseh. Wir keonen die Finanzierung von
Bartelen, wir wisson um die vem Parlament
nicht kontrollierten Haushaltsposten und vieles
andern,

. Angesidils diescr, ciner Demokratic wider-
gpredhenden Zustdnde, besteht die roala Ge-
fahr, dals das Syptem des Parlamentarlsmus in
giner neuch Krise ebenso versagl, wic es 1922
in Itglien, 1930 in Deuxtschland, 1934 in Oster-
reich verpagt hat. Vor dicser Gefahe kann day
Parlament nur durch die Hilfastellung andecer
demaokratischer Institutionen in Wirtschaft und
resellschaft hewahrt werden.

In jedsm industriellen Staat und in einer in-
dustriclien Massangesellschaft ist dis Schlus-
splatellung der Biirokratle zugefallan. Die Buro-
kratisisrungsiendenz der Gesellschaft mitihram
zwar picht za entbehrender Sachwissen badari
aber des labendigen demokratischen Gegenge-
widils, wcan Staat und Gesellschefl vor autoris
tdren Drohungen wnd Katastrophen bewahrt
werden sollon, _

Das Obergewicht wpd das Machibewubisain
der Biirokratie 1st besonders grad, weil es nle-
mals mit elner demokretischen Tradition ver-
bunden war und stots geneigt war und ist, sich
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einar demokratischan Entscheidung pelitisch zu
entziohen. In vielen Teilen des hiirokratischon
Apparatns unscres westdevtschen Staatos sind
gpitzenfunkiionen fm Manngement der Wirt-
schaft und in der ministeriellen Verwaltung ge-

radezu auslauschbar geworden,

DNie Biirokealie

neigt such dazy, Thro Vermaditstellung segen
plle Temokratisierungshestrehunpgen  abzu-
sthirman. Sie ist In ciner Vormadhtateilung
smvoh! gegeniiber den parlamentorischen Mini-
slern als ouch gegeniiber dem Farlamaont auf-
gestiegen., Bic 1st auch jederzoit bareit, jedan
patlamentarischen Meohrheitswillen durds ent-
sprechende Beeinflussung dos Gesstzgebungs-
weges umziabiepen, Den demokratipchen Or-
ganisationen der Arbelinahmer stoht sie mit
ticfsteme MiBtrauen gepeniber, wihrond sie
pletchzeifiz joderzeit bereit ist, slch vam Sach-
verstidndnie des Managements itberzeugon zu
Taxsen.

Din moderne Biirokratic kann diese Rolle um
g0 leichter spielen, da audh inzwischen das poli-
tiscite Getriche des parlamentariachen Systems
in Wesldeutschland weltgehend von Machtein-
fliissan privilegierter Gruppen durchsetzt ist,
die sich der offentlichen Kritik entzichon, Prak-
tisch hat hewte scon jodor Groflkonzern eifa
Vertretung im Bonner Parlament sitzom, abga-
sehen von den vielsn Sechoerstindigen, die in
dor glaichan Richtung wirkon, de sio durdmmeg
koing Politiker sind,

Dis politisthen Partejen aind keino Mpssen-
organisatlonen, die in der Lave swiiren, ihre
Titirkeit selbst Ananzieran zu kimnen. Sie sind
auf Fremdlinanzisrung angewinsen, die sio not-
“wandigerweiss in Abhiingigkeil von ihren Geld-

pebern bhringl. Audr einflullreldie Tageszaitiin-
ren und andera Organe der éffontlichan Mei-
nung sind durch die Eigentumeverhiilinisse an
den Varlegen, durch finanziolle Abhdngigkslt
von GraBinseraten oder durch ihre dirskie
Eigentumsabindung an Grobbetriebe In jhrer
polilisthen Entscholdung und wirtachaftlichen
Grundhaltung nicht mehr frel. Wirtschaftepoli-
tlsche Fragon werden vor siner Roglerungaent-
scheidung den Verbinden der Untotnehmungan,
zum Heispisl den Industris- und Handelskam-
mern, zur Stellungnahme zuzgewicsen. Aufdieae
Weise wird das Gewicht dieger graben Zahl
von Interessentongruppen, die aungschlieBlich
Arhaitgeberintaressen vertreten, avf die Bil-
dung des slaatlichen Willepa doppelt emp-
Tuyndan.

Untgr diesen Umstinden verliert der Arbaii-
nehmer das Vertrauen in die Moglichkeit, an
der Bildung des fHentlichen Willons mitsuwir-
ken. Er {ithlt sich heuta bereits als hloBes Qh-
jekt fremder Entscheidungen. Selzt sich aber

cine solche Tendenz fort, 5o jst jedem meuen
tetalitiicen Experiment Tiir ynd Tar gadffnet
Im Inlerassno derErhaltung der farmalen Dumcrv-
kratie und threr Reditsstuallichkeit ist es nat-
wendig, dinse Machteinfliisse ZU neantralisteren
und des Monope! des Einflusscs auf Verwal-
tung und Birokratie zu hrodhen, Desem Ein-
ull mul elne funktloniarende Selbstverwal-
tung entgegengnstelit werden. Nup dadurch
kann im restavcativen und reektiondren Ge-
tricke d“nr Bunticarepublik den demokratirchen
Grundsitzen Reum goschafien warden. Hier
liagt eine_unmittﬂlhnre polilische Aufzabe dap
derrml-:rfms‘mﬂn Urgenisationen der Arbe{tnsk-
E::;Ii;-l;_amhdl das I.Jﬂuts::han Cewsrkschafts-
Fir die Durchftihrung diessr 1

T il:mt!tutiunallﬂr Hilfﬁminel. gluliil:[b:agﬁgﬁlt‘f
bestimmungsracht im Betrighn Ist eine Hilfs-
stellung geschaffen worden, die dem Arbeit-
nuhrnsr das BownuBtasin gibt, daf ap nicht gus-
:.sdﬂmﬂlim cinem fromden Wiilan unterworfen
15t, sondern dal sping gewarkschattlidis Ver-
trotung im Awufsichisrat demokestisd kontrol-
lteren und mitbheattmmen kann. Gogeniiber dan
von mir genennter Gafahran bedarf es aber
Wig im Betriebe einss iiberbatrleblichen Mit-
wirkungsrechiss dep Arbeltnelmer, um dpg

nizssive M italisti
e :; ancpo! kapitalistischep Groppen zu

., In die Wirctschafts- und Fina '
E_tnalas 8t ein Teil dep Entﬂmeﬁﬁglg{i:;kﬂﬁgi
dl{.’ Vartellung des Bozialpreduktss. Dis Ar.
beitnahmer kdnnan nickt anerkennan, dad oin
Emat_damnkratisdt und soxial geordnet ist
dar dmp.ﬂrheitnﬂhmnr el ddn unmilte!hnmr:
Entr_.dtmdungen ithar rliage Verleilung dos
Sozialproduktes qusschaitet,

Aug Uberleguagan dieser Art iat schoa var
Jahrzehnten dis parliitigche Veriretung der
Gewerkschafieninallen Kammorn va rlangt wnr-
don. Es muoB srrajcht worden, daB die heuta
undurcha_imﬂgen Einfilisss guf Verwaltung und
Bﬁmlirat:u und &uf die staatliche Willenghil-
dung in einar Weise instituticniert werden, daid
]::H]. gleichwertigor Batoiligung dar pewerkychafts
1!':11'3'1:1 Qrganisationen diesa Einrichtung Gffent-
lich tibersthaubar sind, Garade bei digaer For-
derung nach parititischer Besotzung det Indu-
strie~ und Handelskammer handalt es sich um
d{o antscheidendste Frage der Veriassung un-
sorer gegellschaftlichon Ordnung, und bei die-

.%ar Frage entschaidet es sich tatgichlicy, oh

Wastdeutachland zu ejrer ethten Demokratie
gelangen wird, oder oh es im Halbdunkel der
unkontrollietbaren Herrscha® von kapitaliati-
sther Wirtschaft,und Blrokratie am Ende auch
wisder die dulece Form der politischen Demo-
kratie verspielen wird. Der Deatsche Gemerk-

schaftshund is feceranit heregt oo fenbor 1.
gonfrenen Besprechungen muederaulznm, e
Fr erklart ailerdings B e st ri-.-:'-: er
dia Fragne er Kemmornavrardming umd o,
Eﬁlnff.ung eines Bundesirirtaftftsrates ois o
Cinhieit siphi.
: Hulfﬁﬂeulsr:’m Gemerkschaitshind nonrdes o
priifien, mro 1 B MU T
slnc::tf]'ndﬂn k;ﬂr:::i:#t Biriprachunger in Gojis
!n dar bntrieblichen und itherhetriahliches
Milheslimmeng stahon wip durchaus nm A
fan:g. I's ist eine gewerkschaftfiche Aufeahe sl
woilerzuentwickeln und z; verlinfan, o
DaB I:I_in Gegnersdralt gesen die Mithastim.
mt:tng_ mit dem Erstarken restawratbver Kt
standiy widdist, wurda bercits g Erwiihm:ns:;
des Hutrmhwnrfﬂssungsgnsnt:-.ns rm Ausdruck
gchra::‘ht. Wiz man eus deor Pressa ciinehmen
I:alnn, ist eine weitere Varsehleditorur z fiir r]lir-
Mithestimmung in Qbergesellschalinn "EI'I]'riI'If‘
nadidem dig Rechtsprecheng sich in den Dienst
der Mitbestimmungseepner gestelll hat, [In
Konzernen und in konzernihnlichg Goebilden
tiegt die tatsicklid:s Gesdiitlshrune stets in
d_er Obergasellsdialt, sofurn 05 sich T'H‘chtlum
mtll; reiinﬂ “.-"ﬂrmﬁgansvcrwultung hendc|t.
tr Im Konzern vereinigten sellbstandiac
Uﬁter_nehmungun habon ihl%lu jur!slE>=.=;‘m:n'i:!flllhtt
stindigkeit nur nadr auBen, withrend sie im
Innepvnrhﬁltnls als unselbstiindige Grtrichs.
abteilungen funglecen. Wail die n['l!.}l.:"ﬂst*E.I-
Sl':i:liln dic tatsiichliche "G:}:sr:h."ji'tsl':"shru:m in
Hindon hall, ist dig Steflung des Arboitsdirek-
tm:_shin dieser Obergasellsdift VoI wl}EEnEIilr'h
ﬁrﬂc;r;;ﬁru?nnﬁl;?;g.ng als in den angesdiiossenen
Wenn, wia anschelnond beabsichtigt, vin Ar-
beitsdlrektor dem Vorsiand der {Jhér"nqell-
m_:haft nickt mehr angehiicon soll, wird nrI.rllrnit
die Steliung der nody zugelassenen -ﬂrhnns-
dfreklnmn in den Tochtergnseilschaftion ﬁusrm‘:-
hihlt und véllig ontwartot, N

Falls det Gesatzgeher orn

| 5 sthalt den Wilje
hat, sich zur belrieklichen Mithestimmun; ;ﬁ
bekennen, bletbt nur dor oina Wes, sie In -:Jnrn

Obergeeellschallen in vollem 1 v g
S ioeg0 mfange 211 ver-

) War dam beabeichtigten Cescizontwurf iiber
io MI!heatImmqu in den Obergesellschnfton
zustimmb, unferwicft dig Mitbestimmung den
Manipulationen der Manegar.
Es wird den Gowerkzchafien o Bpli
n nicht moplich
Et:rtﬁr:i elng Rag_ulugg anzuerkennon, die iin Mit-
mmung in dett Tschtorgesells
einar Farce madht, gerellechafien zy
Sollte ein Cesetz mil diespm ! T
_ $ 5 nhait neap-
sichtigt gein, kann es nur die Gegensiitze in
den bisherizen Mitbestimmungsbelrigben wich-
rufen und verstirken,
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Wir sehen in drre Fenge der Mithestimmung
i den Oheraeac/lahaften cine Silualion ge-
eehan, nan der Frof. Alloed Weher gosnas hat,
Anf sin die Gomerkschaflan nidd pur berachiige,
wandeen soaar bperpflichie, alle areischalt-
lehen Kompflitlel zoe Verteidigung  ihrer
Fechte onzumendean.

Neuordnung der Grundstofiindusirien

Wenn wir lic Mitheslimmung in ihrer Vicl-
falligkuil &ls ain hedeutsames Mitlel der Ge-
werksdicfis- und GeselischnNapolitik werten,
schen wir gleidizeilig ihre Begrenzung, Diesar
ganze Fraponkroie darf daher demeokralische
Grondsatzfranen, seradn gegeniiber den Grund-
stoffindustrien. nicht venlringen.

Die GrundstoHindnstrien, insbesondere Kohlo
und Ligen, eind ither die Mitbeslimmung hin-
aus anch ans andecenr Grinden Heslandtei] des
prwrkarhafllichoa Tnteresses. Nicht nur rohle
in den frdheren Jahren in dean Bezirken von
Folle und Eisen die slickete Widerslandskraft
geecn dle gewsrkschafilicho Arbeitnchmerhe-
wegung — Namen wie der Arbritgeberverband
Nard-West oder wie der Langnam-Verein sind
jedem alten Gewerkschaitler noch in Erinne-
rung — so del Hans Bbcklar in Minchen ge-
rade mil diesen Erfahrungen den itz des Bun-
dnsvarslandes in Disealdori begrindete, Auch
der politische Einllub auf Stanl und Wirtschalt
worde fasl sicts yan der Rubr vorangotregen.

Aus diesen riickliegandon Ersdicinungen und
Erkenntnissen erpab sich die besondere Dring-

lichkeil der Mitbestimmuny in Kohle und Eisen,
erklirte sich fomer din deutsche und britischo

Forderung nach Scxialisiecung von Kohle und
Eisen, beprindete man die sogenannla Dekon-
zenlration der Rubrkonzerne, wonngleich sidier-
lich auch Konkurrenzinteressen hei der leiztgéren
MaBnahme mitgewirkt haben,

Zum anderen wulten din Gewerkschaften um
dip wirlschahlidie Bedentung der Grundsioif-
industrien alz lragende Shule der deutschen
Nictschalt. Sio wulilan zugleich, dab der Be-
trieh dilezpr industrien nttr in Unternohmuongen
mit Gréfenordoungen sinnvoll ist, dio dis An-
wendung madernaler Tecinlk gestattat wnd die
durch thee wedhselseitigen Verkniipfungen eine
rationelle Produktion gewahtleisien.

Es war daher verstindlich, wnd ‘man sallin
irnmer wieder daran eclnnern, dad die Arbeiter-
achaft nach dem Kricge sich in selbstlosesler
Weisp helm Wiederingangsetzen disser wnjer-
nehmungen bel kirglichster Exniihrung fast His
zur kicperlichen Selbslonfgobe zur Verfugung

sicllta,
Ez war chenso sclbstverstindlich, deb sidi

die Arheilnehmerschalt, verlreten dordy ihre

4G

Coewerkschalten, mit vollom Einsatz #n der
Neuardnung beteiligte, ohne dall cs The ge-
lang. wlle Schiiden abzuwemlen, die cine uner-
hitlliche Militarregicruny anzuordnen beliebte,
rinschlicblich des EinMunsses. den Kreilse der
Altkonzerne mit Untorstialzung dor Bundes-
regiornny ausiblen.

Jiz zum Jehre 1945 gab es an der Ruhr
clanipe Grolkonzerne, die hislorlsdh gewachsan
aus typisch kapitalistischen Konzeniralions-
brwegnngen entstandan waren, ohne dal man
hol Auegeng &os Krieges sagnn konnte, dal
diese Gebilde eine wirlschaltiich-oplimale Ord-
nung veckarpert hitten, .

Es bestanden ilaher keine Bedenken, weil ns
ainer volkswirtschahlichen Notwendighkeit ent-
sprach, zine Newardnung nach gesambwirtschaft-
lichen Uberlegunzen und Aedirlnissen zu

planen.

Zur gleichen Zeit 151 der Kohlonhergbau in
Ensoland versizaldidht wordan, nicht aus einer
politisch dogmaliscken [instellupg, sondem
unl die starkn Zersplitterung des brilischon
Kohlenberpbaues {iber diesen allein nach mog-
lichen Wog zu beseitigan, Niemand denkt mehr
daran, diesen Zestand zu1 dndacn,

Auch in Frankreich wurde der Enhlenborgbau
veretaatlicht, Dir gisensdialiende Indusirie er-
hielt narh den Plinen des segenwirligen Pri-
sidenten der Monlanunicn eine erganisatorische
Gledaruns, ik alle Unlernchmungen in wanige
GroBkonzerna vareinigle nnd sle damit zur
wirlschafilidien HéchsUeislung beiihigie. 20t
dieser Produktionsapparatur ging im Gegensalz
zu Wesldeulschland Frankreicn in die Montan-
nninqo.

In Westdeutsciland wurdan die Grolikon-
serne putigeldst und in zahlreiziia Einzelgesell-
schaflen sufgetzill, Neuerdings segt sich wiedes
das Verlangen, diesen Zusland der Aufaplilte-
runp ru fiherwinden., Wer allerdings geglaubt
hat, dle geforderte und Dbeantragte geue Zu-
sarnmeniassung beriidesichtige die internatianal
vorliegenden YErfahrunpen, siebt sich bitter

enltiuscht. Wir finden es wenig geialrelds und
viillig phantasizlos, lediglich don Anfhau der
untereeganzenen alten Konzerng arnaul anzu-

sireben,

Wir sind demgegenilber der Auffaseung, deb

cine prundsiilzliche Meuosrdnung eln volkewirt-
schalfliches Lrfordernia ist Wir slnd weilor
der Melnung, dali auf der Grundlage der bie-
herigen Einentumaordnung ¢ine soldhe van uns
angesizeble optimalr Losung nicht mbglich isk.
Nach dem Krieg legte dic britlsche Militir-
regierung einon Plan vor, die bestehendon dent-
echen Kohlegesellsdhafien in zehn GroBgehilde
neu zu ordnon und zo veceinlgen, Gemeinsam
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zind auch der Auflassung, dall e=in Epargul-
halen erst innes Grfith! der inneren Freihait
veebitrgt, das hir das Bewoblsein des Steats-
hirgrra nmcelddlich islh

YWenn wir v Miteigentnm sprechien, meinen
wir sher das Miteigenlum an Pradukijonsmil-
teln, mueinen wiz das Mileigenium am Kapitel.
sehan wie vinmal ab von jenen utoplschen
versyrhen. wic sic von Dwaen, Fourier, bis 2zumo-
dnrperon Produktiveenossenschefien  gemacht
vennilun, schen wir fermer ab von einer lhen-
reelisdien Untersnchung fiber Eigentumshiléunyg
nnd einer vrspriinglichen Akkumulelicn, so
stellen wit [est, dalb bei Erviicterung eines Mit-
rigenlums fast immer an Akiiengesellschaften,
an Figentum iiber die Aktie gedacht wird.

Mun isl taisdchlich dia Aklie der Tast alletnige
Wheg, auf dem ein Milaigenlum an Unterneh-
mongeil denkbar win "'u'nn den fimfzehn his
sochzehn Millinnan Besdidftiglen sind sher nur
etws zvaai bis ilrei Millionen in den rurd 2500
Altienpesellschalien hesdidfligt, Dieee Zehlen
verkleinern sich nodh um jene Aktiengesell-
schaflen, die sich in Oifenilicer Hand befinden,
winr ¥ohle, Aluminium, Energlegesellschaften
und so fork

Es wirn nur vin sehr klelner Teil der Arbelt-
nchmer, fiir die diese Ersatzlchre Giiltigkeit
hitie. Was aber wiire erceidit? Ein kleiner Teil
der Atbeltnehmer wiirde die kitmmerliche Rolle
des Klelnaltionirs spielen, deren hofinungs-

lose Lane cine der Beprimdungen fiir die Mit-

bestimmung aenvesen isl,

Scwerwiegender int unter Umstinden cinp
Desthrankung der Froizigizkeil uud cine mog-
lche indirekte Umpehung des gewerksdiafl-
Iidiet Tarifredhis, wie es leilwoise schun vocs
liegt. Der Deutsche Gewecksdhaftsbund  hat
daher in mandien Berntungen dic Ideologio
des iiteigentiume ubgpelehnt, weii gin anch ge-
eipnet 81, von den grondsiilzlichen Zielen
abzplenken,

Tnberihrt won dieser Ablehnung Ist die
Frage. oh ps zum Beispicl nitlzlid: scin kann,
durch Investmenibanken zo sparen. Wir sind
der Auffassung, dafi jeder Arbeitnehmer iber
seincn Lohn und iiber ein eventuelles Sparout-
haben in voller Selbstandizkeil entichetden
soll. Dardbar soll jedoch hewle nicht gespro-
chen werden,

Gewinnbeteiligunp nniergréibt Sulidarifat

Eine weilere Ersatzlehre, die aher ebenso
Bestandteil einer lohnpolitischon Betrachtung
eaip kann, ist die Ceoewinnbeteilioupy. Vor.
sdildge dieser Arl lauchen beinahe guschichl-
lich mit Kenelmiifigkeit dann auf, wenn es gilt,
klare Forderungen der Gewerkschuflien cu ver-
wisdion und zu umnebeln. Méchte man diese
¥rage ocnstheft Uberpriifen, vire immer zu
Xléren, was untar dam Wort ,Gewinn" zu ver-
stehen ist. In einer kapitalistischen Wirlschall

‘A Vorstandstisch mdhrond einar Vurhnndfungspuusa.
Then Harmuth, Gearg Reuter, Matihiaes Fécher, Albin Karl und Walter ]“rmiug

isl der Gewinn weler nadh seiner il nach
seinem luhalt [esistehond. Er hat Smoper qoe
Wehradielnlichxeitswerl Inoelen froinien FIlen
il der Gewinn nads dnnedselneblideen To:.
sehirithimuen eine vorbor gewollie Gride, Solli.
man abar varsuches den Gowvinn evakt 20 er-
mitleln, miiflle dor Anicil ceoerdinel werdlen,
den jeder Pooduktionstabtor. vod mwar Grond
und EBoden, Kapital und Arbeil, an den el
tungen tles Aelriebes gehobt st Inesas -
redinunygsproblam it unldslide Ex oist nidit
npzunchmen. dull viele Hetriehe beoeil wiiren,
dev Belegschaft oder der Gewerkschafl cinen
Einblick in die Ecmitliungsurterlaven zu gestal -
ien, wias bel elner fairen Cowinnbeleiligung

wimes Beilhsiveraoriindbich ki widee In der beep
wen el sl e Cowinnbebeiliguse v O
sl Proalilewn, los den Zoeck =zl Ao
nebime e seiner Giewoerhaceaft ey IR T [ TRRETE N
den Solidari=otserdanben zo crtere gl g
ple ccdizndtin den 3giebsvunismus 20 urde--
I inrgen it cine Gewsmnhed il g o
der nor in ciner eschminkron Zall von D nter.
nehmungen ooiglidn Zemnert sei nur an Lo
yesamion Soentlidhien Duwnst, s oden eonee
soidhe Enlornunesiolm wmnugbnh st St
Cemiimbueteiismean asaefufisg ol faidol
s 5l um curenihaMenon Lol $ elles hesen
Fillen sollte wersuhe wanden, e cilseelan i
Germnbetedicunyg 1o e 2y baden,

Zur Idecologie der Markewirtschali

Den zahlreichen Fordeorunven der Gowerk-
schallen yopeniibar, Inshesondere e rane
die Crundzulzlorderuncen des Miodhener Knn-
aresses wird nun stele dor Einwvaud echolien,
Lingrific dieser Art versliaDen gooen dic Prin-
¢ipien des heulizen Wirtschaftssystems: aonfber-
tlemn Entspm'jngen siv einer kollekiivististhen
Ansdiauung.

Die Natione!Skonomie hat im Lanfe dar |etz-
len hwunderl Jahce immer wiedes Festslollen
rafissen, dali stela Erscheinungen varliceen, dic
alg redlu Tatsadien e3 unmiglivh machea, cinen
Muarkt der freien Kankurnvne hergzustellon,
Wenn man auBerdem die zahlvsichen in aller
Eulturwelt seibstverstandlidien silllichan und
sozialpolitisdien Farderongen fir nnuheinobar
hiilt, wird es nlch I mdealich sein, einen sidh setbst
steverndnn Markt funktlonsfilig zu madieo.
Alle In dieser Waize wn uns herantretendcon
Fragen lussen wich schlechtardines mit dom
Modelibegriff cinerliburalen Macktlheorie nichi
ltsen. Diea haben die Klussiker dar Naljonal-
bkonomie lingsl wnwieht Wenn der angebiidie
Automatismus nichl aonsreicht, mitsson ondere
lenkende Methoden eingreilen, ulrichaiiltip, ob
digen politisthon Eingriffe syslemgareddd sind
cidur nidit, Auwch eing Freltheit dos ,soweit als
moglich* salllo nicht ols Verleganhet Iscrklurlmg
den taisiichiichen wirlecheftlichen Ablauf vec-
schlefern, Dnhor bleiben Beorifle wle Markt-
pder Planwirlschelt Schlagwiirler, IMese lle-
grifie swuezaln heule duarin, dab men Modail-
begriffe derwissenschufiichon Theotie zu 1des-
Ien der Polilik medst. Hyvpothesen der Theoric
warden Ins Folitlsche umgelilsdit. Fiie die
Theerie gilt Werlfreihelt, Werlfrethelt in der
Politik ist ubvr widsrsinnig,

Wenn cine Fonjunklur ridiliufip ist, wenn
diz Produzenten thre Waren nidit mehr abzu-
selzen vermdbgen, wenn Arbeiler ihre Arboits-

blitzn veslieren, so ist doch die Fraps 2w
alellen, nhiin diesen Fillen cin Molargestelion
vorlicgl ader ol das Verhulien der Measdien
Tiditig ewesen ist. Aus dem porinasten Anlal
kann die Markbwirtschaft versagen. Einer sal-
chen Werszgen vorzabeueern, ist Aulvube vines
verantworllichon Wirtschaftspolitikers. Vorbeu-
gen aber heidt planan. Wis man divses Planea
oreanisiect, ist eine zweiln FrﬁgL

Eg wird uns vorgewarlen, wir saien Gegnur
der Marklwirtsdeaft. Diese Hebauotung il
wenn sie ¢rnsihall gerseint ist, aus menriadien
Griinden merkeiirdig.

Mnn kann nicht Gegoer von miwas sein,
waos nitht vochunden ist,

Teilt man das heutige Sozinlproduky nod
murkivwirtschaftlichen und gelwndimen Hepsi-
chien aul, o ergibt eine roite Redinung ldr den
getundenan Rereich lolzende Anteilzuhlen:

Landwirtschalt il 10 vED des Soxialpradukis

Grundalaindastrie S 1 I .
Encogivwirtsdiall - R -
Handwerk | -
Verkehr n [ 0 o "
BanEkwesen = & n n -
Offeatl. Verwaltune . 6 . . -
Wahtuneswesen n 1w "
55 vH dus Eu:ulprudl..k'l'd

Diezer tuho Dberschlag, depr den markiwict-
schaftlidien Anteil in die Minderchei] brinat, ist
bet weilem nicht endpitltic.

Bekanntlice sind dic Markenaclikel prois-
vir-bonden, Sio bimlen audy den Einzelhandel
als zweite Hoand. Es gibit Sparisn, in denen der
Morkenurtikel pllein vorherrsdiend §st. Auto-
mobile, Zigaratten, Krafistoffi, Glihbirnen,
Kithlschrinke, Folo und Qptk, Bdcher und
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phermazeutische lrreupnisse sind vallig poe-

bunden. Duer Umsadz an Markenartikeln beliuk

sich auf dreizehn Alilliarden Doutsche Mark
gder and mehr als 23 vH des gessmien Binzel-
handelsumsnizes,

Sclbst dics ist nicht alles. Hinzu kommen die
lecalen und illegalen Peetsabispradien, die ver-
bandsmabiger Clcrwudiungon und anderes
maehr.

Der gelendene Teil unserer Wirtsthuft st
mindesters mil 7ol 2o peronschilagen. Was
soll angesidis sidcher Verhiltnisse dia Hadens-
art von ainer bestehemden Morktmirtschafi?

Zur Beanhwortung dieser Frage sind einive
Bemerkunpen erforderlich, da wir versuchen
wallen, der Redonsart von der Marktwirtsuhaft
¢ine Doutuny zn gehon,

Freiheit des Staatsbiirusrs, Cleichhelt vor
dem Geasetz und Brideclichkeit als Ausdruck
der Glaichwertigkeit aller Mensdchen whiten das
Fanal, unter dem der dritte Slend. das Biirger-
tumn, seine Emanszipation einleitete,

Dodch die Forderung nach Freihwit hatte vaon
Anbeginn an einen doppeldeutizen Imhalt in
slch. Auf der einen Selte stand der Stauatshirper,
der die Freiheit begrifi als die demokratische
Eingliederung in nine frefe staatliche Qrdnung,
anf der anderen Seite befand sich der gusell-
schaftspolitisdh beionte Biirper mit durchaus
egoistischen Vorstellungen ilber die Freilieit
des wirtschaftlichen Mandalns. Man schuf sich
selbst in der Spradie unterschiedlicie Benen-
nungen, den Citoyen als Stantshiircer und den
Bourgepis als Wirtschaltshiirzer, um die Ver-
schiedenartigheit der Yorsts]luneen zu kenn-
zeichnen. -

Hier dir demokratische Freiheil, die Rechis-
gleichhieit aller und die Anerkemnung der
menschiidien Wiirde, dort die ljberala Freiheit
der Konkurrenz, des Kampfes alier gogen. alle
und der mensdilidien Aushoutuns, .

Wir wissen, daB die liberale Freihait, dle Im
System der kapitalistischen Wirtschafe Jhre
Vollendung erfuhr, die demokratische Freiheit
iiberspielt hat, die denn als politiaches Ideal
ins Volk wonderte und zur Hofinung det arbel-
tendan Schichten wurde.

Nadi dem Ende des letzten Krieges war man
sich durcheus bewuBt, daff man den Kapitalis-
mus als dkonemisthes System, welches perade
im Faschismus eine weitere Vallendung erfal -
ren hatle, nicht mit demokratischen Argumenten
verteidizen konnte. Men erkannte die Notwan-
digkeit, =ich von dem fiberwundensn System
des Faschismns zu distanzieren und fund gleld-
zeitig die Chance, sich selbst dem 1otaliliicen
Gystem des Ostens gegeniiberzusielien,

8o grifl man zuriick auf den Fretheitshegrift
des Liberelismus, aprach von der Freiheit des
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Konsums, der Frefhell des Verlirauchers und
der Fraihoit der Konkurronz,

Man meinte alier dis Freiheit des ékonomi-
schen lirgers, die Freilieit des Bigentums an
den Produktionsmitteln, die Freihoit der pri-
vilen Gewlinnerziriung, die Freiheil, fiber das
soziaiprodukt und =etne Verteilung mllein zo
bestimmen, div Freiheit, dber die inenschliche
Arbeitskralt zu vercliipen und dariiher zu ent-
scheiden, ol ein Maonsch arbeiten kann ader
erwerbslos selit mnll, und ferncr die Freiheit,
festzulegen, ob in Krisenzeilon die §ffenilichs
Hand dus Risiko zu tragen hat, wie otwa gegen-
witrlig in der Landwirtschaft.

Demokratische Freiheit auf der cinen, libsrale
Ireiheit auf der anderon Seite sind viellach zu
unitherbriidibaren Gegensitzen gewordan, So
arklirt es sich auch, dab der Liberalismus g
durchaus mit sciner wirtechaftlichien Prajhait
vereinbaren konnte, in PrevBen das Dreiklas-
senwaklrecht aufrechtzucehalien, oder es bis
1918 ablehate, die Gewerkschulten als Tarif-
partaer anzuerkennen. Nur so ist es ouch zu
grklaren, doff sich 3832 die kapitatistinche Wirt-
scheft sehr rosch auf sin quioritdres, fasdhisti.
sthes Sysiem wstsllts, um nach 1945 ebensg
simell mwieder uuf eine liberala Wirtschaft
winzuschalien, T

Otfensichtlich unméglich iat es dagesen, den
Liberaliamns in den Grofibetrisben durd: eing
demokratische Form abzulbsen und gemeinsam
und vercinigt ¢ine neug Ordnung wufzubanen.

Marktwirtschaft ist wirtschaftlicher Liboralis-
mus, ist die Wirtsthalisform des Bourgeols,
nicht aber das Ideal dss demokratisdien Staatss
biirgers, des Citoyen. Markiwirtschalt ist eln
System zur Gewinnerzivlung, bei dem die
Hoiinung unterstellt wird, da8 die durdh Ce-
winnchance sngezeigte ProduXktion den Bedar!
elpigermabien deckt, Dabei ist es villig gleich-
giillig, In welcher Welse ein CGewinn erziclt
wird. o

Es ist nun eine zwar gelungens Tiuschung
der Offentlicikeit, eins solche kapitelistische
Crdnung, die, wio ick schon sagte, zu 70 vH
gebunden ist, mit neutralen Ordnungseleman.
ten elner freisn Konkurrenz oder siner frefan
Preisblidung in Verbindung zu bringen. Beide
Elemente haben mit dom System der Wirtschaft
nichts zu tun. Ih verweiss auf das heutige
Jugoslawlen, in dem ss kefn privates Eigentum
mehr gibt, Alle disge vergesclischaiteten Un-
lernehmungen stehen zueinander in. freje:
Konkurrenz und sind auf einafreie Prelsbildung
angewiegen, _ - :

Wenn wir uns gegen die sogonannte sozlele
Marktwirtschaft wenden, dann einmal gegen
den in ihr verkdrperten wirtschaftlichen Libe-
ralismus, ferner gegen die Unehrlichkeit, gl

ob weitzchend nod feeie Konkurrenz uder
fraie Prefsbifdung bestinds, Wir werden dabuei
immer wieder aus der amtlichen Wirtschafts-
politik bestilial, Woenn man cum Beisniet Tns-
tutioncn fie rolwendio hilt, dic duvernd be-
miiht sein sollen, Wottbewerb zu verunstalien,
50 well idi nichit, was dies nodr mit liberaler
Vertragsireiheil zo tup hat. Solche Instiletiunen
sind relne Instrumente einer Lenhung.

Wie achon gesagl, ist das demokratische
Iieal des Staalsbiirgers abpawiendert ins Volk.
Es hul vorwiegend scine Heimot in der moder-
nen Gewerkachaftsbewepung gefundun,

Unsere Kritlk und unsere Forderungen sehen
aus von Gleichbereditipnung vnd Cleichwertiy-
keit aller Mensdien, von einer demokratischen
Ordnung, in der Menschenswiirde und Persiin-
lichkeitswarte angestrabt werden. Dall upsere
Kritik und unsere Forderunoen auf Widerstand
alofan, ist nadi dem Cesaplen beinahe ver-
stindlich, Nidit verstindiich dagegen ist die
Geliagsigkeit und dieverletzende Agerossivitiit,
mit dar in lstzter Zeit diz Gewerkschuflen be-
dacht werden,

Fiel sthun einmal die Drohung isit dem Zucht-
hausg, so in jlingster Zeit dor Tolsdhizu als
palitiadie Waffa,

Wir gind nun inzwischen gewthnt. dab von
Zeil zu Zeit politiache Amokliufer die Gewerk-
sthaften berennen. Wenn ex sich vm nichit be-
gmlote Personen handelt, kdnnten uns solche
t0s dem Normalzustand der geistiven Verfas-
sung nicht erklérbare Eskapaden gleichaiiltiz
sein. Sobold aber amticrende Minister sich in
vnyuulifizierten  Anpbeloien ergehern, ohne
dafi siv pun der Regiarung zur Ordnrung gerufun
mwerden, muf mun jeider vnterstellen, daf sich
die Hegierung it diesen Unfroundlichkeiten
identifiziort.

Es wiire aber zu cinfadh, nur dizse Feststel-
lung zu treffen. Wir beocladilan mit ‘grober
Svrge dag Vordringen faschistischer Elementa
In Verwaltung und Politik. Dabei wird allzu-

oft ibersehen, dal diese gleidie Dbherwudherung
in viellelcht stérkersm Umfang nochk in der
aktiven Wirlachaltspolitik stattgefunden hat.

Gerade die in der vordersten Reilig kimpfuen-
den Vertrater der sozialen Markiwirtschalt
sollten aber der glelchen Beobaditung unter-
worfen werden wle jenc in Verwaliung und
Pplitik,

Wir meinen dabej keineswegs jone Tausende
von Menschen, die aus der Not oder elner
Zwangslage gezwungen woryn, dem vergangs-
nen System formal anzogehdrers, Wenn wir
aber dun ganzen Krels der heutigen Propagan-
disten Revue passieren lassen, so haben gerade
die lautesten Rufer eine beachtliche Literntur
aua der Zeit von 1833 bls 1945 hinterlassen.

Moden siv nun in der Fihrong der Wittsdhatfts.
verwialtuny als Tournalisten in Hihrendon Lol
tungen oder sonstwic uls Publizislen oder in
Verbinden 1@t sein, mdgen siv als widit mehr
zugclussene Hodischullebirer eipen Einflub eus-
fiben, jete sind es, die die hebtlpsten Angriffe
gegen die Cewsrkschafien vortragen,

Wir hoben nidit die Absicht, beganaene Irr-
timer {n Erinuerune zo rufoen. Wir verbitten
25 uns gher, von diesen Personen Belehrungen
ither Iresneit und Demokrutie sntgesenzuneh-
men Wir wissen, dotd Konvertiten mueist in das
anders Exlrem verfallen, um sich ven der
cigenen Vergungenheit zu distunzieren, epd
zich dani in ihren Auslavsungeen weniver an-
stindig pebirden. Die Forderengen der Gewerk-
schufien sollen einer kollektivistischen An-
gdhicuuny entspringen.

Das Kollektivym st dar unmittelbate Gegen-
satz zum Individeem. Do aher der Mensd
gesellig lebt, sich dieser Verfludetenheit anch
nidht entziehen kanp, ist er stets in ein Kolleh-
tivum ringebettet.

Dic Denmgogie der Zweideutigheit meint
eber etwas anderes. Wer vermag schon diesen
Begrilf in der Politik zu definieren, zumal er
sich 20 leicht mit dvim Wort  Kommunismus
verwachseln 130t Nein, @nan meint pine Ord-
nung, die durdi Fuskliondre reprisentlert
wird und weldic in der Lage sind, ihren Willen
auch gegen den widerstrehenden elnzelnen
durchzusetzen,

Wie sivht aber eine solche Apparatur von
Funktiopiren in Wirklidikelt avs? Nadi der
Berulszihleng 1950 waren bei allen Gewerk-
schaftsorganisationen 7926 Personen beschil-
tigt=). Ihre Zahl har sich bis beule kaum ver-
findert,

Auf der Unternehmerseile waren cadh der
gleichen ArbeitsstiHenzidhlung vom 13. 9. 1860
31892 Deschiifilgte vorthandee®). Nach varsich-
tiger Schitzung dirfte die Zakhl der auf Arheit-
gebherselte vorhandenen heschafigten Persongn
einachliellich derjenigen in Institeten und
Propagandazentralen 103000 Persopen iibars
scheetten,

1| Hlese Sumue vinschliedt nidhl nur die Lo Deatschien
Gewrrkachalisbuad vercloigten 16 Induzstriesqewerkschal-
ten, sobdein audh die veosddedenen Aoyestellleagewerk-
achafien, gewerkickalisdbaliche Heambienorganizatloosn

und sgp weller,

1] Ble Stallsilk Isk unvolistSndlkg, da aef der Arbeit.
gebareeite hur berulfsalimdlsehe Qryanisaltonen oder son-
sitge Interessenvertielurgen aulyeldkrt sind, Dem Bun-
dosverband der Dealsthen Industole waren 15350 14
Herufsverbdnde und 355 Fadiverbdonde angeschilosaen.
Dax Hatudwerk umlafle 55 Hauptarbeltsgemeinacheiten,
Inouogsverbinds usuwr,

Die laciwiriscialllchen Interessenvertretungen Iehlen
In der Stglstik dberhoupt, saweit sle dle genassen-
achaltliche Qrganlsationglorm besubeen, (Siche Statlsil-
scies Jahruch 3053 — S, 205t
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Wihrend die Gewerksdiafien ihre Finangen
eitentegen, gill es diese Fublizitit aul der
Lrgenseibe michl

Dor heutige Linternehmer istin vielCiltinglor
WVeaise aroanisatarindy gebunden, I Knmmern,
i Wirlscalts- vnd FarinverbZEsden and 2w
turthwen in mehroren, im Arheitgeben vesoand
T Voren (reamsplionen. Der Einflul, die
) ang vl Eottrolle dieser Birakralie,

Jer der wosamlon slaztlichen Verwal-
sprital, weht weilt (inor unsere Vorstel-
HVRNITTS

iVeon wwes schon des mminoss Worl oom
Kellehiwsmus gelaovaien il dun ist keine
sozinle Sovrlr hollektimshisde s als die der
Lnierneduner Der Binfiud der Ve rboamidsid roe
hitutie peld ub e medt wher den idohmen dor
Vierldinde Linns,

In dicsen Tagen izl in cinem der angesches-
sien Varlnpe eine neoe wissznsdiallidie 2eil-
scatift fitr pagewsndte Konjunkiurfarechunn
vrschiensn., Sin wirdl von bekenpier Wissen-
sthafllern und  wissenschallichen  lasiijulen
pueiregen. Warnm izt dicse Zeitsdeill ersohic-
nen? Sie sagl ws selhst in ihrem Varworl:

w- o B hal sich verade wieder in den ver-
gangenen Monaley mit arober Deollichieit
gezeipt, dalb es nich! mbglidi ist, in uneeren
tihtender deulsdien wirtsthaftspolitischen
Aeitschrifllen einschiiellich der dentsdispra-
chipen Workenzeitungen »u aktuellern wirt-
schnfiapnlitiechen IFrapen mit der Klarhait
Stellung zu nehmen, die cul Grond der ge-
meinsamen  Lrkeantnlsse  der modernen
quantitativen Wirtschalsiheorie sowis ey
modarnen wirtschal*swissenschaftlidien Em-
pirie, also vor allem der eapiriadien Kon-
jusklurforschung, heute méglich ist, Wo
wirtsthafispolilische Schlagwiirler 1lus Feld
heherrsdien, wurde der Antrag, voin Boden
dieser modernen Theorie ued Empirie durch
Stellunpnahmen die Dinoe richliz uvnd kler
zu stellen, fuxt immer rundwee abpelehnt.
Ler Abdrude suldher Richtigslellungsn wurde
meist einfedr verweiver!, da man eine
anderr (Ridilung' uls din eigene nidht in
sefnam Blatt sehen wolle , . 4

Diese Anklage st elnes der erzchiitterndsien
Dokuments unserer Zeit, Sic zeigt den gaisbi-
gen Zostand ciner Reaktion, die nach 1945
niamend fic méglich aehalten hiite und den
Kollektivismus in Reinkultuor heinhallel Wil
men nadth weilor den 2weidesligen Vorwurf
des Kollektivismus gegen uns erheben? Na-
ticlich, man wird ez so lange wejter tus, so-
langa wir diesen Zustend nicht geiindert haben,

a3

Die Wictschaltzentwidklung

Der wirtschaltliche Aufslicg nad der Geld-
rafarm, den nietand besiroitet, wird von amt-
lidwm Slellen aui den Abbau kricgswictschali-
l:cher MeBnahmen und die Wicdechersiellung
e harkwirtschaft zurildigefisrt. Bs  wird
icht porngl, dald die Ursadio zu einem wchob-
lichen Teil auf dle Stabilisierung dos Geld-
wertes 2urfckauiithren is!, ia funklionsen-
fhipes Geld immer anf die wirtsdiaflide
Entvicklung cinwirken mub., inzu kommt
a#ine Relhe von Sonderumetindeon. Eing bps-
sere Kohlenversorgung, lie gute Krate. var
allem aber cine giinstive Entwirkinag der Eln-
iuhr Im Jahr 19¢8, die im wesenllichen awf
eine betrdduiicie Erhéhung deor amerikani-
sthien Lieferungen ans CARIOA-Mitzln ond
den Beyinn der Marshallplenhilfe z.riicizu-
fiihren isk Tde eogenannten leistungen der
Ireien MarktwirlschaR" sind berwisgend aur
etne Verbasserung der dhonomisdien Voraus-
satznngen suriidizulithren.

Ab Miile 1948 aetzt wine starke Stclgoreng
des fndustricllun Produklion cin, mit einem
Mldverkiilinig zwischen Angebot und Nach-
Irage vor allem im Konsumgitersekior, die
einen krilfligen Preisauflrieb cualiiste, Die aul
diese Weiat hoplinsligte Griregslage dar tinter-
nehmen fLhrie ze sprunghaflt ousteizenden
Invastiticnan, tle verwiegend nts Mbergawin-
nen fir.enzlerl wurden.

Die unterschiedliche Entwidilung von Giiter-
stront nnd Einkommen wurde Mitle 199¢ durch
rine Zunahme des Masaeneinkommeans In etwa
ansgeglichen, und 2war durch Anlhebung dec
Briningschen Gehaltskirzing durdh das Sozlal-
vorsicheryngsanpassungsgeselz end das Kricgs-
besdiidlglenleistungsgeselx Die erhehis Lohn-
summe slammtie aus der grifleren Zahl voi
Begchiiftigten. Nelen cinem werstirkion Ein-
531z von Tnvestilionskredilen war doa stei-
gende Masaensinkommen dle tragende Kraft
einer =ich Ende 1949 ducdiaetzgnilen konjunks
tuzellen Bowegung, Dic steigende Nechfraaze,
dic durch dia Abwerlung der Dentachen Mark
und die orwartaten neuen Preiasteiuerungen
gefbrderl wurde, ffihrle z ciner kciifligan
Ausweitung, vor allem der Verboimchsgiter-
erzengung, hinter der die Entwiklunp im
Inveslitionsscklor zuriickblieh,

[m ¥riihjahe 1930 setzie abermeals eine Be-
lubung ein, deren Impulsu von der Investitions-
titigkeit und dec Steigsiung der Ausfuhe dus.
Eingen, Eine dem Produkilonsansiiep entspre-
thenlu Entwicklung der Nachfrage des lelzien
Verbrouthers trat jedodt nidit ein, Die Aul-
Iriehytendenzen besdrinkien slch weltgehcad
eul die [nvestillensgiiterindusirien wod aul die

iy die Ausfube bestimoites Pradustioness Qe
Ausdiuch des Rercubeatiiktes Endle fuli 1950
besdidennigle day Tempo drs Nompeoktoracl-
guhwungs, Iin Gugeasas = bisher setzie sion
ieiet eine arheblichs Naenbenaesleiverung rloeds,
Finonzierl *vurde divze Eindetounoswec| s durch
ASuMisene von Baraeldhorlon, dores Stecoi-
mnkungen und Slerrichessictiuieen sowie
dvrch eine siarze Jretliecponsion, Die Pro-
duktlen konple orheblich westcigert weardon.
Audh die Ronsemaitererzeuzune schilub suh
dicser Aufwiirtsiewepung on, D rodubklions-
zunchme stied aber bald ouf Cranzen. e nchs
sich dis Mapkllaee verstei®e, um so shicher
satzhan sicdi Preissleivcouness dore: wm se
mehr steigerlen sich die Gewinne cder Holer-
nehmer. Die Nadlrogoeeweilereng svirkle sich
immaer mebr anf Cor Predsseife, statl ool der
Giitoramilo aux,

Dia giinstige Frtragslace der Unternehmen
fihrie zo winoe Steignruns der Investillons-
Litigkeit in nllen niche pressgebundenen Bo-
reichan,

Mach einer ngchmals starken Belcbung van
Produktion wnd Beschiltigung im Frihjahy 1031
verabbte der konjunkerelle Avltiel. Do wicl-
schaftliche Lage wer jotzt sekennzsidmet daeca
JLerflubt von Konsumgiatere uad Manwel an

......
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Cruodateil s, insenar dor Moairume son i o
woirbaciie bt lee s usid st oo 0 L el b
ponenter obome plans ol rew e r ande sy
vor aloore ey vt e e ra, boasn e izt
wooder Mo e b ad cestannibe, o s
vonden Preocogy e craes Debabie pasiien e
weestony der roelustmon ot oweor pesdeieeader
Sellisthiminaerong we koslen e Boraume z-
ven i Lorfone,

Tl wirtschabblche Soveoabioese onoslep Paa-
theseopihl ke worde e ersten FRall aliz 1015
vekenpzeihinet durd ce Abeschiveidiang des
kimpuniiueslon Entwc koo, e Ursacne die-
sier Achsrmuaihmse o woar owirder cas Mabves-
iniflais zoeiathen Peoddn bk ben o Xadicsee im
Boreich des Kensumaitianeree, g, o allem
der TestilinAustioe.

Wicder war duich cioe plamduse Wictsohafis-
pelitik  vurabsiooml worden, e Nochicaae
rburch aosrecdiende Preisrikearae mler dunk
Schaifut: newcr Xaulkrall, vor clemr dorch
Lohperh8hvpgen. ansucesen, =0 dalb sedi die
Werbrauchsaasweltung i relaliv vngen iren-
zen fiell wnd eine Avslastung der Kopeeatis
der  Verbromdwsgoterindustriea nidit ermuog-
Tirhte. Drmucpeniiber setete sich die Espan-
sinn im Investtionsgiterseklaor weiter {07t
wit stoigendar Prodaktion traten schon im

H 3
k]
&

Die Delegiartan felgen aufmerksom dam Togungsverlouf. Im Vordesgruml dis ITY-Vorlivlung.
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Lauf des Johres 1452 Grenzen des Absatzes in
Erscheinung.

Seft Sommer 1952 wurde die Wirtsdiafts-
titighelt eeneul verstirkt. Wihrend aber sefl
Korea diz Expunsion der Investitionseiiler
immer wieder die Industrieproduktion hodh-
gerisaen hat und damit den konjunkiurellen
Aulsthwung sicherte, war es Ende 1952 die
ibersniscnale Beicbung der Verbrauchsgiiter-
crzeugung, dic Triger der Expansion wurde.

Wenn audh die Zuhl der Beschiffipten stieg
und domit des Masssnsinkommen anwudche,
war es aber vorwiegend dor Handel, der dle
Luger auffiilite und hierdurch eine eilnstige
Beschifiigungslagy der Verbraudhsgilterin-
dustricn vertduschte. So erklirte sich wieder,
wie sach vorher, das Auf und Ab in der Ent-
wicklung der Verbraudisgiitcrindustrien. Ee
war ein Ausdruck dafiir, dall die Masssnyin-
kommen nicht gusreichien, die Kapazititen dey
Konsumgiterindustrien aoch nur ennihernd
auszulasien,

Von dem Bergich der Investitionsn ainpen
1933 pur schwache Impulse auf die Entwick-
luny der gesamtwirtsdhafilichen Preduktion
und Beschiftigung eus, Dia Eizen- und Stahl-
erzeugung fiel seit Miutte des Jahres nidit un-
erhebiich ab, und wichtipa Investitionszgiiter-
industrien konnten den bisher errelchten Pro-
duktionsstand nidit halten. Anders log es am
Wohnungsbeu, der sich 1952 1. atarke Stiilze
der konjunkturelien Entwidiiv qg crwiesen hat.

Seit 1952 waren die LSkhne und Gehiilter
vorsichtig der Preis- und Produktiongentwick-
lung gefolgt, chae allerdings alla Miglich-
kelten zu erschépfen und ohne das MiBver-
hilinis zwiachen Lilmen uond Prelssn zu be-
seltigen. Weiter verstirk: swurde die Kaufkraft
durch die Auwfbesserung der Gchiélter, Lihne
und sonatiger Bezfige der tm G5 entlichen Dlenst
Beachifligten, Hinzu kam die Kaofkraftsteige.
rung durch die fortgesstzte Neueinstellung von
Arbeitskrifien und durch cJle Mittel, weldhe
die Lastenausgleichsberechtigten in die Hand
bekamen. Hinzu kam die Kieine Stenerrelorm,

All diege Faktoren iGhrlen dazu, daB seit
Mitte 1953 der private Verbranch nachzog und
sich das Verhiiltnis von Fachfrage und Kon-
swmgiitererzengung verbesserte, chne jedoch
die Kepazitilen suszufillen, :

Nach eirem ungewiihnlich starken Riidgang
I den Wintermonaten hat sich nun im Frih-
jahr - 254 wieder elne keiiftips Zunohme der

wirtsthafllichen Aktivitit durchgesetzt. Der.’

Fortachrilt berubt auf elner starken Belebung
der Inveslitionaiiitigkeit. '

Da mit dissar Entwicklung seit Frihjahr fsg
Jabres eins. Ethisthung der Masseneinkommen

o4

wiceder nicht Hand in Hand ging, entwidelte
eich dic Verbrauchsgiitererzeupung wesentlich
langsomer als im vorongegangenen Jahr, Seit
Februer des Jehres 18354 stppnierte die Ver-
bravchsgiterproduktion auf einem Niveay, dos
im Der@schnitt nur 7 v {iber dem des Vor-
fahres log. Die Lohnbeweguagen der jiingston
Zeit kiinnen viellelcht als ein wirksames Mittel
angesehen werden, den Verbranch an die Pro-
duktionsmtiglichkeiten sticker heranzufiilirsn,

Wenn wir diesen Abrilh iiberschauen, so
zelgt er ulle Symptome des Zufilligen wnd
Waehllosen, Die amtifche Wirtschuftapolitix hat
bewelit darauf verzichtel, diesen konjunk-
turellen Ablauf nach gesamtwirtschaftlichen
Bediirfnissen 2zu stetern. Man {iberliel, vor
allem zu Zeiten der Verkiufermirkte, diz In-
vestitionstitigkelt der individuellen Entechel-
dung des cinzeloen Betricbes ader von Bran-
thengruppen, wobel keineuwegs der Preise
mechanismus, sellst Im Sinno markiwirtschaft-
licher Vorstellungen, eine entacheldende Rolle
spielte. Geleilet werds dieser konjunkturclle
Ablanf mit seinem unterschisdlichen Nediein-
ander in der Produktion vonm Produktions-
giitern nder Verbrauchspiitern ausschlisBlich
von der Gewinnchanee, die sidt dem einzelnen
Batrieh oder der Gruppe Dot. Unterstiizt
wurde die Wahl- und Systemlosipkeit dicser
Entwicklung durch die Steuerpelitikx wnd' die
P_*ulitik der Subventionen. Auch dlese staat-
lichen Vergiinstigungen wurden nicht von dar
Grundlags einer zlelbewuBten Wirtachaltspo-
litik guiaistet, sondern zach den Wiinschen, die
einielne Wirtschaltsyruppen unterschiedslos
dem smtlichen Apparat vortrugen und durch-
dritcdkilsn,

Die Wahllosigkeit der Investitionen, teils in
der Verbraudhsgiiterindnstria, vorwisgend {e-
doch in der Invastitionsgiterpraduktion, wirdt
notwendigerwelse mehrera Fragen zuf, dlg
kereits heute beglnnen, aktuell zu werden. Eg
ist nicht nur die klassische Theorie der TTntar-
konsumtion, die heute mehr und mehr Beach-
tung findet, sondecn vor wllem die. strukturells
Unausgeglichenheit zwischen den Industcle-
gruppen. Viilig unbeachtet geblieban izt die

Organglruktur  unserar Unternehmunzsform

und ihre teilweise Gkonomisch nicht vertret-
hare Aufblahung,

Die grofle Gefehr, die suf uns zukommt, ist
die strukturello Tnausgeglichenhelt In der Pra-
duktign mit elner gleichzeitlg volligen Ver-
nechlissigung des such gesamtwirtacheflldh so

‘Eberaus wichtigen (Gebletes der Gfentlichen

Dlenste ), -

Y1 Wetkehr, Port, Telefon, Telegrafie, kommuznle Cnur-

: 9lg, Gas, Wasser,

Divser gunze wahllose Prozel wurde daru
noch weitgehend von aubBen her unterstitzt,

Die Impulse, die von der Goeldreform ons-
gingen, wurdep it hichsten Grade politisch
gefirdert, als dle Krisenlage zwisdien Ost und
West Wesldeutsdiland elle Clincon bis zn
den amerikanisdien Unterstillzungsaetdern bot,
seinen Wirtscheftspufxllep zu forcteren, doer
aber alle Charakteristika diesor duranaus un-
aystemntischen peolitlschen Interessen wider-
spiegell.

Innarpoliisch wurden diese Tendenzen ge-
fordert durch eing einselt{pe Bevarzugung des
Sachwarthezitzes, angefangen vom Lastenaus-

.Bleith {iber Subventlonen bis zur Aushihlung

der Steuergesetze.

F]
Lohn als Einkommens-

In dissen Wochen verdffentlichie das Bun-
desstatistische Amt fir das Jakr 1930 wine Sla-
tistik iber diz Einkommenastruktur der Be-
vilkerang in der Bundesrepublik. Nach dieser
Erthebung des Bundeagtailstischen Amteshatten
In Westdentechland 80 vIi aller Einkommens-
bezieher weniger sls 300 DM Elnkiinfte; 91 vH

* weniger ala 40D DM,

Wann auch inzwisthen durch die Arbeit drer
Gewarkschallen die Lihne heute um ein Drlttel
huher lisgen &ls 1950, 50 blelbt doch der Tat-
bestand, dafl immer noch 80 vH der Einkam-
menstriger monetlich unter 400 DM verdienen.
Die Einkommenspyramide In Dectachland geht
von ciner dullerst breften Basis gus und stei-

. gert sich schnull 2o einer steilen Spitza. Wen

kiinnte es bef diesan Verhiltnissen wunder-
nehmen, daB e grole Zahl dar gewerkschalt-
lich organisierten Arbsitnehmer keln sonder-
liches Vertranen zur herrschenden Wirtschafts-
politik haben und haben kénnen. Die Lohn-
straitigkelten der jfingsten Zeit kinnen nicht
von den einzelnen betrleblidien und brandhe-
mibigen Tatsacien beurtellt werden, sondernt

- von dieser gllgemeinen Einkommenssituation.

Slcherlich 1st es don Gewackschallen in den
letzten Jahren gelungen, die Lihne zu slelzern,
Tat nun aber der Lebensstandard der breiten
Magsen in Westdeutschiand wirklich so hodh,
de men sagen kinnte, dieser Zustand sai
pesund und fordere Zufriedenteit? Seit [ahren
hemiihex aich zahllose Stellen, die Verbesse-
reng der sozialen Lage der breiten Masse der
Arhalinghmer redienhaft zu erfassen.

Fiir dle Rechansrbalt dient einmal der Lohn-
index, Man mud aber wissen, dal im Laufa
des Jehres 1931 die tariflichen Stunderlthne
in der deutechen Industrie wmn 30 bis 40 vH

Die Arbeoneinneeschal hat in diesen 50009
vine Selbstdisziphin, var sllem anf Tobhapetho.
schom Cebhivre, hewiesen, die lic ebonanw o
sndankt wird wic jene pivantischen Leiztungen
in car Reichsmerhzeit.

Diese konfunktuwrelle wnsysiematische Ent-
wiltklung bat das Loknniveas nicht vnbnein-
flullt gelissen Es ict vollle verstiindlich, wenn
im Rolinen siner solchen Entwidilung der
Lohnpolitile vielfiltice Schwierigheiton geoen-
Gbuerteeten, die sich ais der Entwicklung der
letzten Johre eropben Raben. Um so dring-
licher sind daher dicse kenjunkturellen Vor-
pinge heprifflich za otdnen und ihoen eine
klare lohnpolltisdhe Komzeptiun entgegenzu-
ctellon,

und Wirtschaftsfaktor

absanken, in der Steinkohle von 121 auf 95
Plennig, in der diemischen Industriv von 108
auf 87 Pienniv, im Duchdrndiergewerbe ven
117 aul 98 Pleorniv, im Holzgewerbs von 117
guf B0 Piennlg und so weiter. Diese abige-
sunkenen Tarifldhoe wurden nach 1943 sta-
Lilisiert und 1936 cestoppt. Diese nicdrlgen
Tarifsiilzc von 1936 oder 1938 werden nun mit
den gegenwirtigen Lohnen verglichen, Aber
diese Lohne werden mun nidit, win man an-
nehmen miMe, mit den gegenwirtlgen Taril-
ithnen verglichen, sondern mit den tatsdch-
lichen Stundenverdiensten, Ca nun {n zahl-
reichen Belrieben erhebliche Uherstunden oe-
Ielstet werden {die durdisdhnittlidhe Arbeils-
zeit betrigh in Westdeutschland 5t bis 52 Stun-
den in der Wodhe), sind in den prialiten Effek-
tivstundenverdiensten auds die Mphracheits-
und Sonntagszuesdilipe mit enthalten. hMan darf
mit Recht bozweifeln, daB Derechnongen und
Varoleiche dieser Act sine geeipnete Grund-
Iage [iir ecine lohopolitisthe Diskussion dar-
stellen.

Ahnlidhes mub iliee den Index [ir Lebens-
haltung geaagh werden, Auch hier wird der
Vergleicdh wicdet mit der Vorkriegozeit, dem
Johre 1038, durchgefithrt. Die Rationierung
der Lebenamiltel beponn hereils 1936, so dal
der Index Waren enthilt?), dic 1938 nur teil-
weise noch frei gekouft werden konnten. Es
war dle Zeil der gesteiorten Aufristung, der
Prefsstabilisierung und der verschlechterten
Warenqualitit,

M Der amtliche Prelsindex fir die Lebeashaltung boruhe

aul den Verbraodisgewehohe e des Felires [USY eipes
d-Ferioneh-Atbeiline kldetfamllie,
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Sinlistischis Zahlenspiel

Berachnungen divser Arl huben Wort [
den Wissenschaftler, Tir den Kenjurklurfor
saier untl Blotistlker, da er dicse Zoahlan und
Kennxiifarn in jhres sgnzen Problemeatik nimmi,
nichl aber ois Widerspivgelunuea der viel-
Fattigen sozialen Verhiilinisse, Mit diesern Zah-
len mird cin Mestizismny ostrichen, der den
einzigen Erzeoh o, die ntsidifichs soziale
Lawe 2y perschieiera und v den hireiten AMas-
son die Hliusion aines Wunders vorenvandieln,
Dic  Gewerkschadtshewegung  braudil  keine
my=stisdien Zahlon, sie hal vor sidh die kun-
krete Layge der aibeilenden Massen. Thre Aui-
tabe is1 es die Layge dieser arbeitendan Masson
sofurl, umfassend ond Torisdhreilond 2y vet-
hessern. Inwicweil thr das pelungen ist und
selingen kann, dawun kann die Wissenschaft
nur einen besdieidenen Beitrag liefern, sic
kienn jedodh nidit die Bewepung der ge.
werksthaftlich organisierten Arbeitnehmer be-
sliinmen.

Ex staht fest. dalb etwa B0 vH aller Beruis-
liligen ¢ln Cinkommen unier 400 OM brutlo
haber, Es steht fest, dzb der dantscthe Jn-
duslrigarbeiter mit der Kauikrafi seines Lohe

dhr—

" Der Wert 2er Arhellsstaode in 15 Lindern. FOr den
Cegeowert on Ladgasnliteln, der ol dem Dollate)teayg
tilwer Arbebtsstunde 4 den US4 gekaufr mEnlyn Ezon
arbelter der fndesizleasbeiter I '

[Lelien 4 Sud 10 M,
Frankreich 1 5rd. 43 A,
undesteponlik d 5ul. 14 Min
Mirderlar: I Xd, 3 MR
B!}!glhn ® S1d, 10 Min.
Finolond I si1d. 49 WJla.
fdiviz I 50, 30 Blin.
Grelkrmilanipien 1 584, a7 Ma.
:'*I!'.*r'u.'f:gnn 1 5e:. 31 Min.
Dotk 1 S, 34 B
Lhweden 1 5ul 25 Min.
hadnaala 1 5td, 3 Mir.
Stidofi [kunishe Urion 0 5 58 Min.,
Aaziralien 0 Sud 57 Mn.

Quadle: I, L. U, Naduldhten vom 21, 1. 185¢ (Iat .
Labour Otlice). Unte:nattumal

I e Lebersmiliedpeoice b 1?7 Lindon d .. 3
fent Stands von Oklaber (U5 8 der Selt nach

IndaxztHern
Vereleigle Stanten van Aoelha g
Frenkrppd) Ll
Hamnarda EA
Hordesioepublik [
Soiwels Bl
Firatanad ]}
Itellan 9
Belgen 75
Shiweden Gl
MNarweden R
Micderlands 45
Irfland . b
England 50
Ddremark e
Sadalztkanfedhe TEaionn A7
Auslralien dG
Foriagal 43

Quelie: I L ¢ Nachrdchlee vorm 17, Mevember 1553,

hij

nug fitr eine Arbettsslunde von 15 westlichen
Linduern an driltletzier Steile stelt ©). Es stehl
ferner fost, dali die Prelse [3r Lebensmittel in
diczen I6 Lirdern sich so gruppieron, daf
Westdeuischland in der Spilzenyrnppe. und
2war an vierter Stelle rangiert 7). Betrachten
wir dazu noh die Umsitze des wesldentsdien:
Finzelhandels: es wird semsidet, dall die Um-
gdtze 1063 mit 18 vH dos Verkrieganivesw
iibersdizitlen hatten. Ee wird bel der Berech-
nung dieser Zahl aber veruessen, dab yleich-
zeitlp dig Hevdlkerung sich um 20 vE vermehrt
hat. Bs steht also welter fest, dal der Ver-
breuch jo Kopl der Hevdlkerung in West-
deutschland vm 8 vH niedriger ist als vor dem
Kricge.

Nodv deutlicher wird die Siluation, wenn
man Gberpriift, wie gred der Anloil des prl-
vatenn Vorbrouchs am Brutlesozialprodukt in
dea einzelnen Lindern Ist, Er liegt in Diine-
mark bei 634 vH, in Fronkreide bei 68,2 vI,
in Englend bel 07,5 vH, in Osterreich bed
B3¢ vH, in Wastdentschlend bsi 50,1 v, Dlese
Zehlen zeiann alndeutig, wohin in Wegtdautach-
land ein grofer Teil dus Sozialprodukies gu-
lungt f=t,

Glaubt man wirklich, dab die hohe Fahl dur
waochentlichen Arbaitsstunden von den Arbsit-
nuhmern gus dem Gweliihl elner wirtschaflichen
Siltipung heraus geluistat werden?

Vierzig-8tunden-\Wodie

Glaulit man weiter ernsthaft, 3ad das An-
wacheen der Zoh! der acbeilender verhei-
rateten Frauen in ceiner Freuode und Lebena-
Iusl beprindet Ist? Kann man witklich die er-
Lehlich gewatisene Zahl von arbeltendan Fa-
milienmitgliedern als Xrilertum file unseren
nalicnalen Waollsloml werlen? Wena fdin Ga-
werksdinflen heute ihre Forderung noc der
40-Stunden-Weoche ariuhen und eing Erhihung
des Effektiveinkommans der braiten Maossoen
der Arhellnehmer anstreban, so entsprinzen
diese Forderungen heineswegs dem Obermut
der Funktioridire, via sind plelmehe eine volls-
mirtschaftlicha Nutmrendiakeit,

Die Lohnbewegungen dor letzten Zeit er--
kldren sich aus der sozialen Loge der Arbelt-
nehmer. Sie wirden bekannllich einer helijyon
¥Krilk untersvgen. Die sleichen Krilikar, din
selbst Parteigdnger elner freien Marklwlct-
schoft sind, sloDen sich immer an der Frelheit
des Arbeitsvertrages, Stets, wenn vém Recht
dieser Freiheil von den Arbeikichmern Ga-
branch gemaodit wird, witd von einer Bedro-
hung der demokralischen Ordnung gusprochen
und pach ainer Elnschrinkung des oewerk-
gdialtlichen Rechies gerufen. -

Die Lohnbewepunaen in Hambargunid Bayers
sind nur deshalbh ciner so srharfon Kritik
unterzopen worden, weil sie sihwer zo verrin-
bacten sind milt der Prapaganda des dent-
schen Wurders und den propavierten sozialan
Erlolgen.

Man hat sich in Westdeutschizud angewdEnt,
dic demokratischen Redite uad Mirhien auf
dle versisdenen goscllsdiaflidien Gruppen
verschieden ze vertoilen. 3o %ann der Tinter-
nchmer Preise lesUegen oder Waoen zorick-
hehalten, wie es ihm beliebt, yleiczgiiltio, nh
durck dleses Verhalien der Verbrandher ue-
achidigt wird oder nichi. Erinmern wir uns
daran, Jdeb weat vor waopigen Wochan das
Preisetralcacht mefallen isi. Dem Unlernah-
ragr wird eine vollis willkizlide Eniscici-
dungsiretheit auf dem Gebiat der Inveslitionen

" appeben, ohne Witdksicht dareul, ob s sich

daebei um valkswirtschaftliche Fehlinvestilionen
handelt pder nicht. Die liberale Ordaung der
Verlcagsfrelhelt nlmmt diete Schidden gern
in Kaui, Genau so wie sie die salsonbedingte
Arbeitslosigheit von einer Million Wonschen
[ihrlich, deren Vorsargune der Allgzmeinheit
ithertragan wivd, alz ein nalivtichos Merkmal
Jdes Systems nimmt. Das Systern wird oost
sthadenempfindlich, wenn sich diesar willkic
die Arbeitnehmerschaft widersetat,

Dia UngleichmiBigkalt der Bewrleflung ge-
sellsdhaftlldicr Akbonen durdh versdiicdenc
Gruppexr grhort 22 einem Merkinal der 6ifent-
lichen Meinung in iler jungen deulschen Do-
mokratin. Wenn andare Gruppen nmiassends
Encderungen echwehen, sn wird man im aliga-
meingn nur zpstimmende Pressekommnpnlare
verfinden. Wenn Hansbssitzer eing Mielen-
erhéhung fordarn, so ist es volkswirtschalllich

notwendle: wenn Kortelle besntragt werden,

50 dlenen aic dem Schutz der Industrie: wenn
Kraliwagenhbesilyer eine Trolestiahet nach
Bonn veranstreliten, =o ig! diea eine friedlicho
Demonsicalion: onlwoctet dis Landwiclsdhale
mit einem Lieferstreik e Milch, dann wird
dies mit der driickendnn Lege der Londwirl-
sctheft bepgrindet; werden Paritatspreise wver-
langl, die nach varsichliger Schillzung Subven-
tionez bis zu einer Miliarde erfordern, se ist

dies eina notwendige wickschaRspolitische Ent-

schaldung., Dlcse Zwiospiitipkeit der Gent-
Hchen Melnung zeigt, wie sidh die sbzialen
Gegensitze in  Westdeutschland  verschigelt
haben.

DOer Lohn ist weiterhin cin konfunklurpoli-
tisches Miltel, Die Darstellung des Lohnes als
konjunkturpolltisches Miltel ist kalneswegs elne
private wissenschafls<hcoretiame Erkonnlnia,
soadern weilgehopd Pesxds in wesllichon in-

quslciellen Lindern, Nie ofizic e Woictsohe bl
politik in der Bundesrepubbs et dee Foocl-
rung der Cewoerkscheften mady WYelloewsbsfi-
pung mit denr Acpuowenl coesendher, Jalh s
die prarnwivlize Wirkschall ja bereils in WVall.
boschiltisnnn hefnde, dafi die hoes-chondlien
Farmen der Arhestslozinkait aur strakius= ader
suizunhedinnt selen, Als Cowerbschalirr bnn-
non wir dicsen kaojunkbarellen FEachsistand
AT Hrr:-".rhiil'll;:;'rnn nicht als Vollbeschilionne
bezeichorn. Was wit unler ciner Wirtschatts.-
politiz der VYallbaschtiaung verstehen, st
aine Politik, in Jder die Sicerung tes Arbeits-
piatzes dem Arbeites acl div Daner vecsdoat
ist. Dig sngenannie gounnwanlige YValibeschil-
1leung ist nichts anderes sls eine dor Rinfiaen
konjunklurellizn Erscheinungion inanrhalh des
kapitalistischen Systems. din morpen dusch
Kanjunklurriidigiinge in ihr Greenteil verbohrt
werden kdnnen.

Uer Oplitnismus, dee sich in der Behanpiuag
duliert, dad wii una in ainem ‘Wrrtschafts-
svalers mil Vollbeschilligung in Weskdeutsdr-
laml heEipden, zeipt sich awch in alier Eii-
schillzung der konjunkturellen Lase.

Untarsucht man die keajuenklurellen Ten-
denzen gunauer, go kann man keinesweres den
zoilbedingten Optimismus tsllen, Aps dlesem
Grundo habe ich Ende des Jahres 1952 in den
~Mitteilunpen des WWI* die Abhandlung
tiber expansive Lohnpolilik gesdhrieben,

Selbst  das  Bundeswirtsthaftsministerium
betrachlele zur gleithen Zeit die Konjunkbr-
beaweaung mit Besorgnis, ucd a5 hrgann sring
Propapanda fir eine Auswsilnng dos Kopaums
und damit zur Hesheifihrune ciner Menpen-
konjunktur, die =war nicht durch Ethéhung
der Liihnw, sondarn durch die Ausweitungz von
Teileahlnngskrediten und Jhnlichen AlaOnah-
men herocigefithct werden sallte.

hin affeniliche tfand war es — unil nichl din
Gewerkechafien — die Mitle des [ahres 1953
eini uxpansive Lohnpolitik durchfdhrte. inilem
sirr die Gehiilter aller im Sffentlichen Dienst
bagchiRigten Personenr um 20 vH erhiibin, din
Eleine Steuerrelorm duerchfiihets, Laslenaus-
pleichsmittel auszehlle und gleichzaitie Ren-
tenethéhungen  anordnete. Diese  expanslve
Lohnpolitik der &ffentlichen Mand war von
clirar wasonllichen fodautung und Wirkung
fiic den kanjunkturellen Vorlauf in der Bun-
desrepohlik. _

Dabei waren unscre konjunkiurpolilischen
Oberleguneen zurildkhaltender als zum  Dei-
zplel dir Forderung des wigsenschattlichen Rel-
rates des Bundeswirtschaftsminizleriums, der
zur Sicherung des Arheitzplatzes und zur Er-
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velunz der Kosjunhiarkshe solbal oln Hans-
haltsdaHzit in Kaul nehmen wolits, Ich be-
land mich also sowok! in dar Analyvse der
Konjunpktur wie sudi in dem Vorschlas der
honjunklurpnl hschen Malnahmern in bester
Casallschadi, Analyse wie Mitlel werden dund:
rine Reihe von wissensdhnllidien Instanxen
brsidiiet. dic aile von der Tatsache ansainuen,
dab der Anlcil des privelen Varhreadhs am
lirutlesozialprodukl im =weiton Halhjahr 1943
pig 1803 von 76 vH aul 37 vH posunkon, der
Antetl der Cesamlinvestitionon judoth von
19 wli aul 27 0T angewadhsen sei,

[te Schrumplung des Privalverbravchs zelpte
sih auch in der Tatsarhe, dub in der Bendes-
repulilik dar privale Verbrawd: im sleichen
Zejtraum un etea dia 1lljte angewadisen,
dus Sozialnrodukt dapegen um rund 109 vl
restiegen isl.

Dir: gogenwirtize Kosjunkiur isl efne Hodi-
konjunktur in Investiticnsmitesn. Sa schr cine
Reihe von Eresdicinungen nicht veraleidibar
sind, sn weisen doch andiers auf die Aknlick-
keit der gepenwiltligen Eonjunkiur mit der
Konjunklurantwickiiz von 14927 bis 1930 hin.
THe Verstitrkang der Produktion auf dem Sek-
lor dz=r Investilicnsgliler zeigt uns, dal en
Invealitionsprozel im Gengo ist, dar, wie In
diesen Juhren, als Rationalisierunaskonjrnkiur
nur aul die Ausgestaltung des Produklions-
npparates badacht 5t und die eigenilidie Auf-
pabe der Wirlschalt iibersielt, fir den Ver-
brauch tilig zu sein. Sowrmug dis denlschen
Gewarkschalen sich einer sinnvellen Relis-
nalisiorong widercetaen, chensoweniy kiinnnn
sir jedoch sidh rinem Ralionalislierungsoplimis-
mus Iingehen, da sio Bus bilterer Erfahlrung
wissen, dall pine rationelieiertz Wirlechalt
Kelncswegs cinen Sduiz vor grofien Wirt-
schefiskrisen und damit wor Massenarbelts-
losigkeit bedeotat. Irgendwann iet vinmel des
COplimum erreicit, vielleichl sogar scthon sehr
held. Ich hehe von meinen dameligon Ubar-
legunren nichis abzuschreiben. Ole neoe Zeil-
sthrifl fir mngewsndlo Konjunklurforicwng
hesdhiiftigt gich gul nennzehn Dradksalten: mit
den Flamenton der ichnpolitisticn S{tualion.
Auds ele verweisl nnl din Goishr, da} das
Optimuem oiner Investitionspolitik einmal or-
rgichil sein wird, Dann seet sla wictidh: -

«Ebensowenig wis dizser Ththesland fat avch

die Talsache durdikein sonstigeswiriechefle-

rolitieches Argument hinweazudisputieren,
dall dorn, wenn dicscr Punkt in dor kon-
junkiurellen Enlwidklung elnme} crecicht ist,
nur noch eine erheblich heschlounigie Ans-
dehnung des Endkonsums pine ernste Wirts
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erhaltsstnckung verhindern kano. und zwas
im Falle riner atwaunvermei{dbaren Senkung
ey Investivionsguole’ anf einen dem nor-
malen Wedistum entsprechenden Stand soanr
aing Slelarrung des Endkonsums. die erheb-
heh arofier sgin mul als olie magliche Zu-
rafine des gesamten Soefafprodokts | -
Man madit nun dest bestedienden Vorschlzap,
rdie Learantwicklong der Enlwididuny der Pro-
tukiivilal anmupuassen. line sglche Empleh-
lung in der hewtipan Tage wirk: reicklidh
scarzhaft, Ein solder Vurschleg unlerstollt,
ol das apsepwidrtipe Lohonivenn in elnem
grsunden Veraaltnis zur pegenwiirligen Pro-
nuktivitiit slche, eine Annohme, die wir ent-
schintden hestreilen. Die gamaditen Anaozben
fither die Fiohe des privaten Verbrauchs am
rutlosozinlprndukl  zeigen dax  bestehends
Midverhiibinis
Dann aber nodi eln Weiteres. Mit jednr
Shrigerung dor Produktivilit nebmen die Koslen
relaliv ab, vin Veoroang, den der Betrichswirt
als Koslendearession bereldinet. An dieser
Abmakme ist anch der Lohn betefligh, abwaohl
cr in seiner smhenluten Hbhe zugenommen hel
und haffeatlich weitar zunimmt.
Lizige Belspiele, din den amtlichen Ualer-
Jazen cntnommen sind, miigen dies baweiser:

Junf 1554

Umamizr Libre u.
1e Gehllic:
Heschdl- {n 1003011

InduMniegruppe
tglen  Umsale

1850 = {0

Eisarerzberghou 157, 45,7
Kali- und Stainralzbarghan 1265 1000
Erdiilgpwinnona und

Mineralilverorheltung 2140 744
Sleine und Erdan 164,0 RZ.2
Eisen- und Stehlerzenguns 169.6 B4.D
Girllersi 1ED,S BB.2
Slahl- und Elgenbar 1368 £3,1
Maschinanbaw 159,8 41,6
Falrrcuzbau 1607 eyl
Shifbow 2520 i
Elrkirolediniache Indaat=is . 1407 025
Feinmadhanik und Optlk 141.5 .4
Siantverfarmung 1086 1010
Biann-, NMech- und Majallwars- 1038 14D
Chemische Inductrie 1386 -gh.5
Enhlewertztedla 1459 . 314
Palnkeraminsche Induetzie 12,7 93,1
Glagindusirie 44 0a.z
Hauwlrischali 1433 a5
Sigerei end 13plzheerbellun 1478 B1,3
Halzverarheitunpg . 1390 B30
Papicrerzeugonda Industzle 1408 1046
Prolervararocltonde Industr’ 83 1152
Oruck- und

Varvielialigungsgawarba 130,1 a7.4
Kunstsinffverarbellende Induatrin 1503 1.0
Braugewerhs ' 1584 306

Hebmen wir das Jabr 1850 als Grundlase, sa is!
der UFmsatz je besrhiltigte Person infelgr der
Leistungsochidhung erheblich gestiegen. (k-
wohl die Lohnsiize sich erhisht haben, ist ahnr
der Anteil des Lohnes an dirsem Umsatz stark
rilcidufig,

Es ist nicht minzusehen, warum diz Arbeil-
nehmer an diesen Differentialymwinnen nicht
telinechmen soilen.

Es gibl nur eine generalln Ausnahme. wenn
namlich diese Mahrgewinne zu Preissonkungen
verwandt wiirden. Nz oo aber elne Markuwirl-
schaft mil konkurddetenden Preisen kaum gibt,
dle amtliche Wirtschalspolilik bewuobt versagt,
it} ungare Hoffnung auf Preissenkungen schr
garing.

Nie Badeutung des Lohnes in Wirtschaft und
Cescllscaft ist dberauws vielliltiz. Es lohntn
sith schan, iiher dia greamla Lohnproblemalil;
z2u diskuiieren. Die GewerkschaAen haben aud:
nidit die Ahsichl, sich einar solchen Diskussion
2u entzichen.

in efue solche Diskusslon miilten allerdings
noch sendere Fragen einbezogen werdan.

Hierzu pekhdrt in arsler Linie, eine =chle
Tarifmabrhaii mieder einzufiihren. Ein Arbei-
ler fat in wielen Broodien koum nodi in der
Loga, fastzuslallen, wie sein Lohn zuslunde
gekommen ist. Doher geliorl die Lohnfindung
in den gemerkschinfilichen Tarifoertrag.

Welter badar[ a8 einer Nouardnung dar Tarif-
gebiete. Jo griber cin Tarifgehict, um so mehr
enlfern! sich die Tarifregelung vom Bewult-
sein des Arbeiinehmers. Je differcnzierter cin
Toril ausgestaltet i1st, j2 ndher er an dea De-
trieb herangabrecht wird, um so mehr kénnen
anch die unterschindlichen WVerhilliniase won
Wirtechefisbranchen Beztickslchligung finden,

Ferner hedar!l es der Gleichhelt und Gielé-
wertlekeil im Loha Iir pleiche Arboit, ohnn
Riickaidl dareof, ob es sich um Mann ader
Frau handelt,

Wir sollten melnen, dap Regelungon dicser
Art auch im Interessa dar Unirrnehmungen
liegen. )

Einer dringanden Eldrung bedar! die sogs-
nannte betrlebliche Sozlalpeolitik. Die hdcdkst
unverndnitige Stevarpolitik isl eina der Ur-
rachon, dia die hetrlebliche Sozialpelilik zu
einer besonderen Frage hat werdon lassen.

S0 mshr wir don Bauz von Wohnungen Le-
griillen, kinnen wir nicht encrkeanen, dab
slenerfrela Gelder clnen sozialen Charakter
tragen, da das Vermiigen en Wohnnngen im
Eigantum dos Betriebs verbleibl, Fast plelches
¢ilt fiir die meisten Pensionskassen, di= im
allgemeinen keinan Rodhilsanepruch gowidhren.

pinlicthek
dar Friadrich-ED

Wapen der Fluhruation im Betriet verlileld
der gridare Teil dicser slenesireien Zuwen-
dungrn im Eigenlum des Unternehlime=s und
bildet alne adite Ridilaga®.

Arnderersalis pidt s wieiler zahloeiche Le:.
stungen, die wir als sozialpnlitischen Aubward
nicht anezkennex Konnen, weil dinsn mach
mnrdernen Aufiassungen dem Ahlanl der fe
triebsarbeit diencn und zupote knmmer.

NMeben steuorlichen Ursachen enlspripgt die
batriebliche Snzialpolilik einer anligowerk-
echofilidion Hallung, Sie hal den Zweds, den
Arbeitnchmer seiner Gewerksdialt zu enl-
fremden, ihe an soinen Asbeitsplatz zn binden
und damit die Freizigigkcit zu huescheinken,
ferner eluen Belciebspalriotismus  zu  ent-
wickeln, um dic liherbetrieblicic Solidariliil zu
untiergroben.

Echtar Sozialauwiwand dagegen ist narh nnse-
rer Auffnesung larifracitlich zu veranhkern,

Wenn auch anscheinend nicht unmistelbar
zum Entlohnungsprnhiem oehéicend, 50 sprieit
doch die Frage drr Arheilscepalung in dicse
Problemalik hinkin.

Lohnhéhe ond Arbeitszeil ergdnzen sich
wechselseilig, Die der modernen Produklions-
durchfuhruny mudit die 40-5tunden-VWache zu
ciner dringenden Notwendivkeil, Wenn henln
B2 und mehr Stunden gracheitet werden, wril
der Lohn nidht ausreicht, kinnte rine $0-Slun-
den-Wache cine utopisdie Fnmlerung sein.

Lohnhdhe uwnd 40-Stopden-YWodie ochiizon
ausammen In den vordringlichslen Anlzaben-
berzich der Gewerkschaften.

Sleverpelitik

Es ist nlcht nur die Wirtschafispolitik allein,
die eine krasse Spallung unserer gesellschafi-
llchen Schicditung bewirk: hat. Wirksam unlar-
stitzt wurde sle durch die Steuerpalitik aler
Ieizfen Jahce. Diese Stewerpolitik {sl bevorzugl
der Sachwertblldung, also der privaten Ver-
migrnsmehrung, zugule gpekommepr. Wohl

| Dy dor Karperschaltsiceergalz vaa €0aul 15 w11 qosenxt
werdea mall, kaon eice AG, die o dep 03zten Jakren
Fe-MlNel sn Hobe vor 1 Mill. DM wvernehen hat, mut
EINET Sleuprersparnls ven rd. §50 000 DM pechmen. Halls
sle den Fe-Darlchozbetran (¢ Mill. OMY versicoern rads-
pen, Wdren lhr nlwa JCCHr T vochlpeben, Diewn
Beliag aby oichisteuerbegisstigies Carlehe mit elaem
Zinpsalz von 7 vI[ upd detr Eei Je-Dazleha cblichen
Rudcrahlunsshedinnurngen werqeben, wiupde ginsligstons
falls einer Metto-Zinaerirag voo M MO DM erbHegen
Vergleltht mwan dho mil dep 150G DN Sienerscapag nis
Aol e Steustveiguniliquer des § 7o ESIG, whid dagl-
lick. erkennbaz, dald ex alZr bod der Vergabe van ve-hiil-
télp, ohwohl sia dem sozialen Wohnuogabzy 26Bicfen,
deaanadh nicht wm eipe sagiale Tai® der Unlereckmuonga.
lelluog baadnll. VWislmelz Lsi ¢s die nol Grund ven Riorgs
tabilitatseewenungen einzig miagliche, dorck din Sreqer-
palltiz der Sundesreglecundg varbestmmie Extwhriding
In allen Fallen vermebrt sich das belrichirhe Yermdnen
futch diese Sioverrarjinstiquogen sy Lasien fer Allge-
nelnheil,

al
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warrn cir Tarilsilee wuatier Siouern hoch, sin
aid aler ctemals prektisch svirksam pewnr-
den. Alicin e fmarhanien Vargiinsh:pungen
der &5 00 mnd snoweiter einschlisllide des
§ an der levoctibonshilin habon dis stcer-
pllichtigs Finommen fibirlich ume pund 6.9 Mib
tiarden DA werhirel, wis dhe nadislehence
Auplzililenn zeigl:

Vorsmirene deroeonciion

La-aweenin 1iia

E 7 ENIG Iysalzarackalfang
aoverelwder Anlagconter Tir
Fliichilinge, Verireboce und
wnlltisch Varfo.ein
£ 7 ESIG Fasatziiche AN
sthraibungen §Jr Webnungs-
nutBrautern, Zu- oo Anbauicn
g Ty ES:: Woehnnogsbaa-
Jarl-b-n ] TA0 s 1797 AL TR
£ 71 W50 Sduilmaadatichen 0 liis 500 Mill, T
g o ERIG Lehensversichp-
TINASOCAmInn
£ 1N EScrLr Einzablwipen lied

ni ATill. 1IN

GRD AL 1N

snnchis s Ml s

dezr Baasparkassen Suwn B, TINT
E 31 ESIC VWensapiersparen T Ml TIAT
L 10 ESG Stewsrbeziinstin-
1og TIepngilensparen J15 MTLL IDNT
£t 53 Ahs 2 umil 330 BSHG
Freiterige Tiir Tlischtlinge.
Totalgesdhiidigta. Spatheim-
kehrr 100 hiz 200 Mill. DM
Sofartnbeetznng korzlebiycer
Wirlschafisgliler zo0 bis 300 Nill. O

Sondarabsdieibungen oud

Grnnd dns B 23 Inveslitions-

hi)legeselz oot Mill. O

Yugammicn 5315 bis 6865 ME TIRT

Anbor dieser Velzahl von Verginslizungen
15l nowdi and zwel gang erhehliche Heglinstigun-
gen des Sothwortbositzes hinzewelsen: Pie
Regelunzen des Leslenzuagleidhs und der D-

Erdiinungshilenz.

Diz Ayeninondersetzung In der Uientlich-
ket aeht seil [ahren um dic Héhe der Steunr-
sdlze, So widitig dicse Froge auch sein mng,
enlschefdend ist aber nicht die Frage, ob dic
steuetliche Belastung bis 50 oder bis F0vH des

Einkommens gohi, sondery, wic man den gin-
me! besdilossenen Slevertarii wirksam meacht

und dafi diese Tarlfsilze tatsdchlich zur An-
wendunp kommaen. Ein wachsender ‘Teil dec
steverpflichtipen Einkommen hat dle Form von
Betriebsausgahen angenommen und enizicht
ich damit der steuerllédien Erfassung, 5o hat
das Wirlschafiswissenschaftliche Institul der
Gowerkschalten in eninen Mitteilungen an
Hand des amtlichon statisUsdien Meterials ge-
zrigt, dab gb 104D durchechniltlich elwa 10 Mil-
liacrden DM jéhrlich an Einkemmen hiten
mehr verslenert wearden miissen, sl tataichlich

veranlept wurde,

&0

Direnr U=tererhind rwicchrs Jdam ereinllop
w= varsimuercten E:nbhomomen is1 neben der In-
ansmuchoane der fegalen Steuntveerginslis
e vor alimm 204 die Flncht in die Beltiehs-
ansgaben zurdichzofilican. Oas Tla-Institel in
A Inchen iutithreivens be: seinen Rarechnungen
soeac noeh 2v wessnilich hiharen Schiteungs-
cruchrissen pekommen, Sdon ans diesen Ba-
rechntegen &0 2o orsalien, dalb die pronressive
Liazommestenrs, der ginmal en sozialer Sinn
srvndaeit wir, sl dicienives Kietse, lenen
sip zugedadit is1, aicdit mehr il

Etnkecnmnirn Sor Sclbstamibicer. 1937 and 1052

in Mocarden 1-Aars
Eip<ommen stoeelichh  siatistisacy IMille=enz
worialit criabt
1317
Vrranlaygie s [1]
¥.hrperschalirn il
Zusainoen KL | 17,0 4.2
19452
Varanlipie 13
Kiirpepgesialion 4.5
Shaamnnm 21.h 2.7 14,0

Cielle: Selkpelldicens! ofes Hn-1nsiiluls Fc Wirsschalls-
Taredvang Mvr. 44 vard 30, Gkicker 2323 5 £ bl 10,

Es ist 'n den letzten Jahren kaum atwss pe-
tun wordan, um digse profe Steuarreserve zu
niaben und die den S:reit um ecinige Prozente
im Rinkommensteuerlarif in sehr merkswiic-
digam Lichl erscheinan lilt,

Pundesvorstand und Jdas Wirkschallawiasen-
schaftliche Instilut der Gewerksdalten aben in
aetrennten Arbeilen zit den jdngsien Vorschli-
gen wvr Steusrdndesung Stellung genommen.
Balde Vorsdilige bealechen sidi ledialich auf die
Vorlagen der Bundesremferung und bedeuien
keine powerkschaltliche Auffassung zu einer
Sieuerreform.

Dig alle Voralellung iiher dizektn und in-
dirokte Biewern ist henle nichl mehr gillig, da
nicht nur dle Indireklan Sleuen, sondern audh
zahlreiche direkle Steuern kalkuliert und da-
mit im Preise vom latzten Verbrauchar bezahlt
woriden. lch nenna nur die Yermdoensteusr,
die zablreichen Verkehrsteunrn und die Ge-
werheslener,

Wir wissen, dali bei einem noch so wirks
eamen Stauersyslem viglfalhzste Miglid kelten
bnatchon, die Betriebsunkzstan steuerlich zu
mwanipulieren.. Damil liegl die’ Entzcheidung,
waa za 2ehlon fal, In hoham Maloe hei den Var-
anlaglen. ,

Anderprseits ial 2u fregen, oh ninn indicekte
Slener, win etwa dle Umsatzetzuer, Immer mit

cipem einbcitlichsn Salz van bes'c zam Hai
gpint 3 V1T arhahon worden mul Wanom sqion
nicht nntorschivilliche S2rze narh dor snriaton
Gowidnighel: vonSVicen wml Celiraudhseeoen-
stinden cingefihel wernden, um dir Eihem-
micnsverhilfinisse besser zu vpfassen, gl ve
houte dber dizekle Stenera mbphdh i=1?

Digse Gulanben zn Gherprillon. f60 eine wick -
tive Aulvahoe der Ceworkschaftzn o aaliee ¥n-
aladt.

hWan kann Bemerbungen zur Steuerpolitik
nicht ahechlinlien, ahne ciner grolicn Soroe zu
accanken, i 1atz inrer Schwere viel zuaeniy
EBoaditung findet,

Wiederaufrizatungsgelahren

Man hat die Entsdigiclinn dar enaliz lien
Gawerkscdinllen dber dic Remidiltrisierung
Westdeutschlands lebhafl begealr, Vi.dleidt st
g5 uns auch gestatter, oghne wicder mit dem
Zuctthaus bedrohl 2y werden. einige Beme:-
kungen zu dizser Frage zu machen,

Schnn heute sind im Bundeshauskal: 9 Mil-
liazdon DM eingesetzt, hiorvon 7.2 Millinrden

MANa-n o Tearremr o= 4 0y

o e O 1 {E ERC I SR PR IS PLICRR TR SIS o FAI
[orvmrm b v Loopen 2 o e !

e T L T T 1 B L N | IR
Rt 1o e Do h? e e 10
R P I L T L T B T T e L

boasaarwevoer oo et nneem betenneaers <o
sihatfd gl Flociraiudoe «r it wpio iniemr 2%

s 11 Bos o MU s o s W et e
Tedeally ana wrw s Booervsbaam o Huasde o

-

Fionwsszmingers adafiein Lead 6 e Rt 4o
COM o Varrinigien Rl ven I criaa uters
ceonnnen words MW cbes sl ader agaeler e el
Auitebrach worden? Vees st diesem Ll
wiand beiaster wonden!

tha uns hislor jedse Aaabwer? Toids kann snan
Linom Dercohinen, i woleher Ausmeli dor
private Verbwawdh rromtoacnna ss.00. Lo rtnem
RKapitaliztoscdien Staat =00l bes U realzungs-
probiem imoer einz orobe Holle Eaowaad o
iinlicester FErhitlervng i Jdie Alwaleuny dor
Belastung wecunuer,

Wir miissen diher fucdhten. daf nuch dics-
mal dic Lasien der Aufrisluns aef die Schul-

Internationole Cemerkschefisfihrer wihrand der Kundgebune in der Poulshicche. Von links
nach recdits: Walter Freflog, Robert Botherenn {Forco Quericro, Frankreidi], Anton Proksd
[Cstarreichizdhar Gomerkschoflsbund), Louis Mujor [Belgiscior Gemuorksainfisbund}, Waltss
Srheveneals (internationaler Bund Freier Gemerkschagten), Sir Willism Lawwther |'TUG, Englend).
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fecn der wirlschaitlich Srchwarhen albigewiilzt
werden.

Rie Remilitarisicrnng hid awed Seidea, cipe
hkonomischre uno gesellschaltspolitische, weil
wit wissen. aul welther Seite diese pooe Socht
des ghtiven Mililirs siehen wird. Unsere Saran
gl diaher pine dappelte,

Man sagl uns. die Remilitarisierinn erfnlon
zur Bidicrheit des deutschen Vaolkes, Diese

Sirthrrhieilt hal rhendalls =weil Reilen. eine
anlienpalitizche und qine innenpobilische, Uins
interrssiert bowle nur die innenpolitische
Sirtirrhreit.

Aug Erlahrung konnen wie ecklaren, dall dis
Vorhandonsoin von Militiir die Sichecheit des
Volkes im Innern stets auf das sufiorsic wmo-

fihrdet,

Fin gewerkschaltliches Aktionsprogramm

Der Kongeeb hat den Anftrag erieill, nin
Aktinnsproeramm 2o formulirren. Weder dis
poslollten Antrioe za dieser Frage noch eln
Vortrag sind ausceichend. um alle Bestand-
teile niner snlchen Willenskundeoelring 2u om-
fassen.

Ein snlrhes Progromm sollte sich nher nicht
nur iy efper Aufzahlung ron Farderangan or-
schipfen, sandarn gleichreitip rine Kommen-
Herne lefern. um dic renden wad méaglichen
Wego zur Vernpirklichang dieser Forederunpen
zu rripen, forner oher onch, domii in ellen G-
merkschafien mieder eipe einkeitliche und gn-
meinsame Spraoche pesprachen mird,

Zn rinem solchen Programm gchéren der
Ausbau und die Vertiefung der Milhestim-
mueng und ihr Einhan in die Gewerksihails-
politik, Probleme der Vergescllschaltung, die
Hleverpolilik, aber auch der widchlign Fragan-
kreis um dic dffentlidie Wirtschail. Es ist der
Fiffontlichkeit durrhweg wnnbockannt, in wie
grobcm Umifang die Sffeniliche Wirtsdiall in
den Dieasl privatwirtschafilidier Ausnutinng
geslellt wird., Errechnet man litr die Preis-
bildang aller Letstungan der affeatlichen Wirl-
sthafl cinen Preisindex, so kommi man zu
ciner Indexziffer von rtwe 140, wihrend die
Preisindexzifler der Privalwlrtschaft sich zwi-
schen 200 his 240 bowegt. In digser Weise Lilt
man den Schein aufrecht, dal éffenlliche Unler-
nchmen nicht rentabel seion, zum andaran wird
iiber dlese hesondere Art dor Wirlachalispolitik
cine Subventionigrung der privaten Wirl-
schalt ermoglicht,

Zi oinem Aklonspragramm gehdrt audch die
Landwirlschallspolitik, da dic Cewerkschaften

verpllicitet sind, noch einmal herauszusivllen,
aob o5 nicht sinnvoller iat, des Kleinbelrichs-

problem =zu ldsen, stalt ‘diesen ungesunden
struklurellen Zustand durdh Parlidtspreise oder
durch die Zollpolitik aulrechizuerhalten,

Es gehért dazu unsers Ilaltung zur euro-
piiischen Integration und nichl zuletzt zur Wie-

b2

darverrinigung Als cin wirlschafiliches Frablem.
Wir htonnen nichd sagen, dal die amtlidie Wirl-
sthafie- und Finanzpnolilik sich eciner enlchon
Wirdervereinigung  konslrokliv - gegeniiber-
sicilt. Bei aller Krtlik halen wir zwar die Ver-
plichtiung, fer Leistungen zu gedenken, die der
Bunrrsmirister fiir gesamtdnutschn Fragoen in
fahrelanger Unlersuchungsarbeil vollbradht hat.
Dan van ihm und seinen Sachverstindipgen ar-
arheilele Material isl eine werlvolle Grundlagr
giner xukiinfiigen Politik der Wicdervereini-
pung. Oer KongreB sollle hiarfiir Dank und
Ancrkennunyg sagen.

Alle Fragen der nahen Zukunfl sind wichtig,
ohne dabei die Forderonpen der nichsten Zu-
kunit zu vergessen oder sich threr nicht 741 ver-
Aewissern.

Was aber niitzt ein solches Programm? Es
bleildt Papicr, wenn ex nor niedergeschrioben
wird.

Die Gewerkadhiellen sind kein Apparat vons
Funkifondren. sondern elne Boweguig der un
ilire Baossersicllung ringenden Mensdien, Die
Cowerkschaflen sind nicht Sclbslzwed:, sow-
dern Instrumente in diesem Ringeon.

Primdr hlaibl immer das Mitalied, der lzhend -
Mensch. Nicht der einzelne Mensdh.

Dia Stérke aller liegt in dem gemeinsamen
HewulMsein: L Alle {ir cinon® und , Einer fir
rlln*,

Vorausselzung einex Programmes und eciner
verwirklichung ist das gemseinsame Bowubl-
sein der gegonseiligen VerpHichlung und der
Solidaricdt, .

Wenn sin Programm mehr sein soll als cin
Stiidk Papier, mub cs von diesem snlidarisdhen
Bewultszin verragen warden.

Ist dlgses Bewubliscin cincr Schicksalage mein-

schall Wirklichkeit goworden, diirfen wir m'™”
Reodit rufen:

‘Britdor. zur Sonoe, zur Frefheit!
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*"‘Hg a 5 Gewerkschofisbundes, hatsich

in der Zeit ihres Bestehens

I'I:b Enlzt 1Tll.'ll‘l Achtung und Ansehen erwor-
ben. Sie verbreitet das ge-

u werkschaftliche ldeengut und

g stérkt damit das Selbstbe-

/HH “ wufitsein des Gberzeugien Ge-
Elbna[bten warkschafters. Mit ihrem viel-

seitigen Unterhaltungsteil ist

. sie gleichzeitig ein gern ge-
lesenes Familienblctt. Bereite
auch Du einem guten Freund

oder einem Bekannten eine

Freude und bestelle fiGr thn die

WELT DER ARBEIT
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