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Weg ber wirtidaftlihen Demotratic gedrin t, dur

von Arbeitsgemeinihaften, in benerg alle %‘ragef} g?a&fé:&g
{dhafislebens und der Gogialpolitit in gleihberechtigter Ber-
tretun_g von Unternehmern und Arbeitern geldft werden folfen
Alle diefe Crfolge der BGewertihaften find wertvolle @rrungen;
{chaften, haben gber. bie berechtigten Torderungen der Arbeiter-
g?tfter?i?l?t fmgmt wa Aufgaben der Gewertihaften erft sum
o merﬁen‘er ampf der Gewertidhaften mup deshalb fort-

3. Die Revolution bat bie politiihe Madhyt der Arbeiter-

Hajle geftdrtt und damit augleid) ibren Ginflup ouf bie Ges

ftaltung der Bolfswirtfhaft verars i
i ) grofert. Der Wieberaufd
ges 5){1.11’&‘) ben Rrieg 3e§rut£eten BWirtichaftslebens wirh ficg Czlg
E)er ‘,td)tung ber @ememmirﬂcﬁait, unter fortidhreitendem Ap-
p?c?n n; éei%iéngzg‘tngtrtfd)aft vollzichen. Die Umwandlung muf
Ay tebent werden und wird von den Gemertfdaften
4. Die Gewerfidaften erblicen im Soaiali i
Die : oaialismus gegen
fber igprtahftifrben. ﬁB}rtfcI)aft bie HBhere Form der go?fsgibret:
b?&fo tzd):_rt Drganifation.  Die von ihnten erftrebte Betriehs-
‘ﬁoueffii z;irt?gge #gm;pcgi?ng mber E()ﬁime[arbeitsnertrﬁge‘ in
: ¢ iyiige Lovarbeiten fiir bie Sozialifies
tung. Die weitere Mitarpe
Ga mentpe theit der Gewertihoften auf biefemn
5. Die Gewertidaften haben aud i i
 Demer fen I in ber Gemeinwirt
%t;geffelbg in 9bllig '_fomuhﬁerten Betrichen bdie Sntlereftizgmhaef:
ek ;r?:et?xfr ;ée%et;}zbherb%%tr}eb5[eif1mg, Gemeinhe und Staat
) - D16 Jinn Deshalb oudh im Reitalter Hos Soriae
;tif;mg:gggftgéggt% mfzeh% efnai;{[eb%;'irfnrge Der (SefeIIchf)aft n?gtcgt
i i [ t 2lrbeiter in ihren Organifati
nidht entbebrlid), Die Gewertichast et Gefelt
fhaft eine ausreichenpe Firfo of = fo_rbern feft ber Gelell
jonbere fiir die (sfrmerbsunf&bt:ge fie e brpunitigen, nsbe-
3 tgen, Crmerbsbefdrintt b
ohte eigenes Berfchulben Crwerbsl; Be e
Bermirtlihung und Gidherung Hi ofen." o i?em e
fimmen oS : g teief offenfftcf_)en‘ Fiirjorge
e merb%; . erfidaftlichen 11nterftugungsemrtd)tungen b=
" 6. Die Intereffengegenfiiye pwifchen Betri i
' _ etriebsleit
Qgﬁa'ettnebrp'ern merhen" aud) in der (Semeinmir;;g;?ten;ilgz
vollig befeitigt menben’fonnen. Selbjt wennArbeitseinftellungen
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infolge des jogialen Arbeitsredis und demoiratijdher Mit-
vermwaliung der Arbeitnehmer eingefdyriintt werden {Hnnen und
tm Jnterveffe der fogialiftifhen Boltswirtidaft durd {dbieds-
geridhtlidhes Werfahren nad) Moglihteit verhiitet werden
miiffen, ténnen die Arbeiinebmer auf bas Siveifredht nidht ver-
pichten. ’

7. Das Mitbeftimmungsred)t der Urbeiter mup bei der
gejamten Produttion, vom Cinaelbetrieb beginmend bis in bdie
hidyften Gpilen der gentralen Wirt{haftsorganifation, verwirk= -
fidht werben. Jnnerhald der Befricbe find freigewihite Ar=
beiterverivetungen (Béiriebsrite) gu fdaffen, die, im Cinver-
niehmen mit den GewertjdGaften und auf deren Madht geftiilzt,
in Gemeinfdhaft mit der Befriebsleitung die Betriebshemp-=
fratie burdhaufiihren hoben. Die Grundlage der Betriebshemo=
tratie it Der follelfive Arbeifsverivag mit gefeslicher Redis-
giiltigieif. Die Auigaben der Betriebsrite im eingelnen, ihre
Prtihten und Redhte find in den Kollettivveririgen auf Grund
-gejeblicher Mindeftbeftimmungen fejtzulegen. :

8. Die Durdifithrung der in diefen Ridilinten aufgeftellten
Forderungen ijt Aufgabe der gewertjGaftlichen Jentralorganis
fationen in Den eingelnten Jndujtrie: und Berufszweigen, die
fidh) im Allgemeinen Dentfdhen Gewertjchaftsbund zu einer Ge=
famivertretung ber Arbeit vereinigt haben. Den gum All=
gemeinen Deutfden Gewertidhaftsbund gehirigen Geweri-
{haftenn tann jeder Wrbeiter und jehe Urbeiterin beitrveten.
RPolitifche und religitfe Ueberzenqung it in diefer Organifation
Lein Hinderungsarund fiir ben Beitritt,

9, In den Gemeindebesirfen oher gréBeren Wirtihafiss
gebicten iibernehmen die aus Urmwahlen mit beruflicher Glicbes
rung Hervorgehenden rbeiferrvdte neben dben innerhalb bder
alfgemeinen Wirtihaftsorganijation ihnen gefellich augemwiefe-
nent Pilichten und Redyten auch die {oaialen und fommunal-
politifhen Aufgaben der feitherigen brilihen Gewertidhafts-
fartelle. 2An Stelle Der lehteren treten Drtsausihiiffe bes Al
gemeinen Deutjden Gemerffhafisbunbes, die thre Titigleit
auf bie rein gewerfidhafilichen Uufgaben bejdhrinten und
baneben bie Berbindung der Gewertjchaften mit den Wrbeiter-
viten berftellen.

10. AuBer diefen Hrilichen Wrbeiterriten find Wrbetterper:
frefungen fitr griBere Begivle und fiir das Reidh auf Grund
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von Urmabhlen nach dem Berhdliniswahljyjtem zu berufen.
Diefelben fbnnen mit entjpredend ujammengejehien Ber-
fretungen der Betriebsleiter gemeinjam jogialpofitijhe und
wirt{Gaftspolitijhe Ungelegenheiten als Selbjtvermaltungs-
organe ber Bolfswirtihaft (Wirtidaftstammern) behandeln,
Befesentwiirfe ausavbeiten und begutadhten fomie Vorjdhriften
fiir bie Organifation der Betriche und Wirtjdhaftszweige u
beren Gogialifierung ausarbeiten und auf ihre Durdhfiihrung
hinwirlen,

11, Die Gewertfhaften ténnen nac) ihrem Charatier als
Beriretung reiner Arbeiterintereffen nidyt jelber Trdger ber

Produttion fein, als welde die Wirtihaftstammern zu gelten

haben. Jhnen fillt aber die Fiihrung einer sielbewupten Ar-
beiterpp[itf innerhalb der Wirtfhaftstammern gu. Sie Haben
grundiiiglihe und protiifhe Ricdbilinien filr die Arbeiterver-
treter aufguftellen und filr dauernde Berbindung diefer Ber-
treter unfereinander und mit den Gewertihaften Sorge au

tragen. Gie miiffen umfaflende Mapnahmen treffen, um die.

@ri’gnntnis aller volfswirtidaftlichen Fragen und Reobuttions:
be@mgungen, per Tedynit unbd Betricbsverwaltung in der Ar-
beiterichaft gu verbreiten und damit bei diefer die Krifte ous-

[fen, die qur Durdhfiiheung ber joslalijtijhen Wirthaftsmeife
nitig {ind.”

. Gemertichaftliche Grundidge.

_ Die Crridtung der Bentralarbeitsgemeinjdhaft ber inbus
firiellen und gemerb[id)en Urbeitgeber und Urbeitnehmer
,‘Qeutfcf)ranbs (fiebe Unbang) im November 1918 veranlapte
eine Angahl von Arbeitnehmervereinigungen 3u 2Antrigen,
ebenfalls a{s Arbeitnehmervertretungen anerfannt und aur
3eqtratarbettsgemeinid)aft gugelaffen gu werden. Bei bem
amexfg[bqjten Charatter biefer Berbinde ermudhs die Not=
menbtgfezt, bieje Antriige nad) einheitlichen Grunbiigen zu
entfdgetben. Die an der Jentralarbeitsgemeinidaft beteiligten
Qtrbettnebmeynerbﬁnbe (©pisenorganifationen) haben fich des-
halb auf bie Aufftellung folgenber Grundide iiber Bu=
fqmmeniegung, Leitung, Jwed und Mittel der Bereinigungen,
die als Urbeitnehmergemertidaften geltent wollen, geeinigt:
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JUls Gewertihaften tonnen nur folche Arbeitnehmer=
organifationen gelten, bie in ihren SaBungen ober in ihrem
$Handeln die folgenden Regeln iiber JujammenjeBung, Lei-
tung, 3wed und Mittel anerfennen: ‘

Jujammenjegung.

Cine Arbeitnehmergewertihaft biw. deven Sparten ober
Geffionent {oll beftehen aus ben Arbeitnehmern bes be-
treffentbent ober vermanbdien Berufes. 2Arbeitgeber ober deren
Bertreter diirfen Dbdiefer Urbeitnehmergewertihaft nicht an-
gehiren. Ausnahmen {ind nur dann uliffig, wenn es fid
um bisherige Mitglieder -der betreffenden Gewertichaft han=
delt, die ingwijden Arbeitgeber oder Wrbeitgeberveriveter ge-
worden find und ihre Mitglied{hajt in Der Arbeitnehmer-
gewerfihaft nidht aufgeben wollen. Diefen auperorbent-
licgen IMitglicdern darf weder Sif nod) Stimme in den lei-
tenden, Orilihen, begirtlihen ober gentralen Jnfjtangen bder
Arbeitnehmergewertidhaft gugebilligt werben. 2An Abjtim-
mungen innerhalb der Ortsgruppe, der {ie angehiren, diivfen

fie nicht teilnehmen. Arbeitgeber, die afs {olhe aufgenom=

men wurden, milffen entfernt werben. Die Gemwertidhaft mup
den Grundiag der Gemeinfamieit der Urbeitnehmerinterefjen
gegeniiber bem Unternmehmerium und die daraus folgende
Golidbaritit aller: Arbeitnehmer anerfennen und betdtigen.

Ceitung,

Die Leitung der Wrbeitnehmergewertidaften ILiegt fo-
woll in der Hauptgejdiftsitelle wie aud in den Begirfss und
rilichen Organifationen in den SHinben von Arbeitnehmern.
Dieje Leifungen werden.von den Arbeitnehmern nad) dem de-
mofratijhen Wahlverfahren gewddhii.

Jwedjefung. :

Der Jwed einer rbeitnehmergewertihaft ift die Ber-
befferung der Lohn- und Arbeitsbedingungen und die Hebung
ver wirtjdaftlichen, jogialen und vechtlichen Lage der Arbeit-
nehmer Des betrveffenben Berufes. ‘

Aiiftel und Jwed.

Bur Crreidung des Jwedes der Arbeitnehmergewert=
{haft tommen in Betradi: ;

a) Berhandlungen mit ben vbeitgebern oder ihren Ore

ganifationen iiber bie Regefung der Lobhn- und 2Ar-
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beitsbedingungen und bden Ubjdhiup von Eollettiven
Lohn= und Arbeitsveririgen.
b) Die Arbeitsniederlegung (ber Streif), wenn die Ber=
hanbdlungen au feinem annehmbaren Crgebnis fiihren.
Den  Mitgliedern  ijt  Streifunterjtiisung  au
gablen. Die linterftiiBung, die auch im Falle einer
Ausiperrung oder Makregelung den Mitgliedern zu
gablen ift, muB in den SaBungen der Arbeitnehmer-
gewertidaft Teftgelegt werben.

c) Die geiftige und fadhliche Yusbilbung der Mitglieder.

d) Redisihus und Unterjtitgungseinridtungen.

e) Giderung ber Urbeitnehmerredhte durd) die Gejese

gebung.

Die finangiellen Mittel zur -Durdfithrung des Jwedes
bev Urbeitnehmergewertiaft find duich Beitrtige der Mite
glieber aufgubringen. ‘

Qie Arbeitnehmergewertichaft darf feine Jumwendung
matevieller 2Art von Untetnehmern oder Unternehmerorgani=
Jationen annebhmen. :

Die @rgub[ﬁge gelten finngemdf auch fliv die Arbeit-
nebmerorganifationen ber Beamten, Angeftellten und At
beiter ftaatlicher und tommunaler Betriebe.”

11

Sasungen des Qlﬁgemeinen Deutichen
Getvertichaftdbundes.

(Bejdloffen vom 10. Kongref der deutjden Gcmertid)dften, abgebalten
in ber Jeit vom 30. Juni bis 5. Juli 1919 zu MNiirnberg.)

Die Arbeiter und Wrbeiterinnen aller Crwerbsjweige bee
biivfen aur Wertretung ihrer jogialen und wirtjdhaftlichen
Imtereflen Der beruflihen Wereinigung in Gewerffdaften.
Rur durd) den Kampf der Gewertichaften und durd) follef-
tive Beveinbarungen mit ben Hnternehmern, deren Vereinis
gungen fjowie mit Dden Leitungen jogialifierter (jtaatlicher
und gemeindliger) Beiviebe ILinnen bdie rbeitsverhilinifje
einbeitlih und vorteilhafi geregelt werden. Die Lage Der
rbeiter und Arbeiterinnen dauernd im Jniereffe der Vollse
gefunbheit gu Heben, ift die Aufgabe der Gewertihaften. Sie
timpfen fiir die vbllige Gleichifellung der Arbeitertlajje mit
den iibrigen Jdaffenben Gliedern des Bolfes. Die Gewerts
fchaften wollen den Wert und das Recht der Arbeit im Staat
aur vollenn Geltung bringen, aud) bie Giite der Arbeit. pflegen
und bie Freube an der rbeit mebhren helfen. Sie wollen bdie
getjtige Foribilbung in ber Wrbeiterihaft fbrdern und bdiefer
den Genup der hid)jten Kulturgiiter erjdlicgen. Solange der
Staat und die Gemeinden nidt eine ausreidende Filrforge
filr bie Erwerbsunfihigen, Crrerbsbejdrintten und Crwerbs-

" Tofen durdhgefithrt bhaben, pflegen bdie Gewertihaften ihre

eigenen Unterftiigungseinviditungen als nofwenbdige {ogiale
Selbithilfe. Bur Crfiillung ibrer 2Aufgaben forbern die Ge-
wert{daften mapgebenden Cinflup auf bie Regelung Her Wirt-
fchaftsverhiltniffe in Staat und Gemeinde, auf die Sogiol
gefelgebung, die gewerblide Redifprediung und die Unfall-
verbiifung wie aud) auf die Umgeftaltung ber Kulturr, Wirte
fchafts: und Hanbelsbegiehungen der Bilfer.

Cine Gewerfjdhaft tann ihre Uufgabe nur erfiillen, wenn
fie fidh als Bentralorganifation eines Berufs ober einer Jn-
duftriegruppe ilber das gange Land ausdehnt. Da das Jiel
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alfer gemerf{chaftlichen Jentralverbinde das gleide ijt, ver-
einigen fie fich gur gegenfeitigen Forberung und Unterftiipung
unter dem Namen ,Allgemeiner Deutfher Gewertidhajts-

bunbd”,

1. Bwed des Bundes.
' § 1

Der Jwed des Ullgemeirien Deutfhen Gewertichafts-
bunbes it ein ftindiges Jujammenmwirten der gewertidait:
lichen Jentralverbiinde zur Beviretung der gemeinfomen Inter-
effen der gewertidaftlich organifierten Arbeiter und Urbeite-
vinnen Deutihlands. Diefer Jwed foll erveicht werben dburd):
a) bie Firderung der gewerfdaftlichen Agitation, duvd
Sammiung und Verwertung jogialpolitijcher Materia-
lien, Aufnahme allgemeiner gewertidafilider Statifti-

fenr, $Herausgabe von Publifations= und Wgitationss

fhriften; ‘

b) bDie @orderung und Wahrung bdes Urbeiterjhuizes,
Unterhalfung von Beratungs: und Weriretungsitellen
in Redytsitreitigleiten, Durdfiihrung der Wahlen filr
bie jogialpolitijchen Urbettervervtvetungen:

c) bie Beranftaltung gemertidaftlicher Unterrichtsturie;

d) die Abgrengung der Drganifations: und WUgitations-
gebiete der Gewertfdaften und bie Enifheidung iiber
Grengitreitigleiten; ,

e) bie gegenieitige UnterftiiBung ber Gewertidaften in
ver Durdpfithrung ouBerorbentliher Kampfe;

f) bie Pflege internationaler Begiehungen su den Gewerts
fhaften anberer Qinber,

I1. Atitgliedidaft,
§ 2. :

Jur Mitgliedidaft im Bund find alle Gemertfchaften Fu-
gelaffen, weldye bie Bunbesfaungen fowie die Befdhliljfe der
(ﬁ_emgrffrbaftsfongreiie anerfennen und feine Konfurvengorgas
nijation einer jhon angefchloffenen Gewertihaft darftellen.
Heber dbie Aufnahme in den Bund entjdeidet dev Bunbes-
ausihup. ‘ ‘ ‘

: § 3.

Cs ift Pflicht der im Bund vereinigten Gewertihaften,

gegenfeitig ein gebelblihes MNebeneinander- und Jujammen- -
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wirfen zu forbern. Jeber Verband darf nur unter den Ar-
beitern und Wrbeiterinnen eines BVerufs oder feiner JIndujtrie-
gruppe Mitglieder werben. Streitigleiten iiber die 2Abgren-
gung der Agitationsgebiete find nadh folgenben BVorjdriften
ber BunbesjaBungen gu regeln.

I1I. Abgrenzung der Gewertidaften.

§ 4

Der Bund erfennt an, dop die gewerticdhafilihge Eniwid-
fung fih in Der Ridtung des Jujariimenjdlujfes u grogen
leiftungsfibigen Berbinden vollziehen mup, unb dap die fort:
{dhreitende Tedymit bie Sufiihrung aller Ungelernten und §Hilfs-
arbeiter und Arbeiterinnen zu Den filv ben Berufszmeig,
dem fie bejdhiiftigt find, zuftindigen Berufs= baw. Induftrie:
verbinden bedingt. ‘ :

Der Bund will wobhl die Jujommenjdhliecgung der Ge- -
wertichaften unteritiiben, hat aber nidht die Aufgabe, auf ein-
gélne Gewertidaften einen Drud in Ddiefer Ridtung auszus
tiben. Jebe Gewerfidhaft, ob Berufsorganijation oder Jn-
buftrieverband, hat vielmehr den gleidhen Unjprud), Sdub
und SHiffe im Bund gu finden.

§ 6.

Nllen Arbettern und Arbeiterinnen madht es der Bund gur
Riticht, fich der Gewertihaft bdesjenigen Berufs anguidlies-
fen, tn dem fie bejchiiftigt 1ind. Jede Gewertihaft hat bem:
entfprediend foldje Aufnahmegefudie, fiiv die {le nicht zuftin-
big ift, an die ujtdndige Gewerfidaft zu verweifen. Sind
in einem Jndbujtrie:, Gemeinde-, Staats= nder Genoffenidafis-
betrieh Angebivige veridicdencr Verufe befdhaftigt, filv bie
tmehrere bem Bund angejdhloffene Gewertidhaften befiehen, o
barf jede diefer Gewert{dhafien nur diejenigen Avbeiter und
rbeiterinnen als Mitglieder aufnehmen, die dem Beruf nad
gu ihr gebiven.

§ 7.

Sind in einem JInduftriegweig fiir die gleihen Beruje
mebhrere angefhlofiene Gemertidhaften vorhanden, fo gelten jie
in begug auf bie Werbung von Mitgliebern und auf bie
Fiihrung von Lohnbewegungen als gleidberedhligt. Um Rets
bungen auf den gemeinjamen Tétigleitsgebieten su verhiiten,
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baben biefe Gewertidhaften fich iber alle in Betradht fommen:
ven MaBnahmen vorber zu verftindigen.

§ 8.

Die Gewertihafien, bie fiir jolhe gemifhten Betriebe in
Prage fommen, haben bas Redt, AUbweidjungen von diefer
Regel gu vereinbaren. Dies gilt audh fiir die Aufnahme ver-
eingelt bejcydftigter Berufsarbeiter in Gemeinde-, Staats- und
Genofjenidyaftsbetrieben jowie fiiv vbeiter, fiiv die am Ort
eine Gemwertidhaft ihres Berufes nicht bejteht. Die Berein-
barung ijt gwifden den Jentralvorftinden der beteiligten Ge-
" wertjdhafien gu- treffen. :

§9

Bei BVerufswedyfel trefen die Mitglieder einer Gewert:
jhaft unter Anrechnung ihrer geleijteten Beitriige gu der Ge-
wertichaft des neuen Berufs iiber. Boriibergehend in einem
gnhem Beruf be{cyiftigte Gemertidhaftsmitglieder tonnen in
threr Gewertidyaft verbleiben, haben fid) aber bei Lohnbewe-
gungen ben .E'Beicblﬁﬁen ves fiir denm Beruf zujtdndigen Wer-
bandes gu fiigen. Cine Bejdhiftigung ift als eine voriiber-
geI)enbe.mcbt angufehen, wenn fie in einem und demijelben
Beruf bie Dauer von drei Monaten iiberjchreitet. Durd) Ges
ggn{ettigfettsnettmg swifhen den in Frage fommenden Ver-
binben f:apn Diefe Frift vertiirgt wevden. Mitglicher, bie alle
jibrlich geitmetfe in einem anderen Bevuf arbeiten, miifjen die
?'Bettmge .jemeils an die Gewertjdaft des Berufs entrichien,
in dem i}e bejdydftigt find. rbeiter und Arbeiterinnen, bie
bauernp tn gwei Berufen titig {ind, milffen {ich ben Berbiine
ben beider ‘B'eruie, in erffer Linte dem Berband des Haupt:
beruis, qnfcbhefaen. Giir die Regelung der Lohn= und Arbeits-
nerbalt[uﬁe Joldger Arbeiter und Urbeiterinnen ift jeder BVer-
band fitr feinen Teil guitindig.

§ 10,
. Die tim Bund vereinigten Gewerfichaften erbermen neqen-
Jeitig folgende Berpilichtungen an: e o8
a) Unterloffung ieb'er unlauteren 2Agitation, bejonbders
unter b.gm Hinweis auf niedrigere Beitriige ober hishere
Hntegftugungen;
b) Buriidweifung von Aufnahmefudjenden, die aus ande-
ren angejdlofienen  Gewertdaiten ohne 2Abmeldung

— 13 -

und Regelung ibhrer Verbindlidhfeiten ausgetreten {ind

ober ausge{chlofjen wurben; ‘
¢) Unterlaffung jedes Drudes auf vorilbergehend in bem

Beruf befchdftigte Mitglieder anderer Gewerfichaften.

§ 11, _

Gtreitige Agitationsgebiete Jind durd) bejondere Verein-
barungen ber in Beiradit tommenden Gewerijdaften absus
grengen, notigenfalls unter Wermittlung . bes Bunbesvor:
ftanides. Aud) anbere Fragen, die mehrere Gewertichajten be-
riihren, wie die Filhrung gemeinfamer Lohnbewegungen, be-
jonbers in gemifchten Beirieben, find nad) Mbglichieit durd
RKartellvertrige gu regeln. Solde Vereinbarungen oder Kar=
tellvertriige find dem Bundesvorjtand durdy Cinfendung einer
Abfchrift gur Kenminis gu bringen.

‘ § 12,

Rommen wifden Gewerijdoften, bei denen Streitig-
feiten, bejtehen, olche SRaviellveririige frog ber Vermitilung
bes Bunbdesvorjtandes nidt gujtande, und ift die Beilegung
der Gtreitigteit fiir das ungeftdrte Jujommentirien ber Ge-
wertjchaften notwendig, fo ijt der Streitfall durd) ein Schieds-
gericht aemdp § 271f. gu entfcheiben.

IV. DBundesbeifrug,
§ 13. ‘ ,

Sebe angejhlofiene Gefellfhaft hat an die Kajle des Bun-
bes vierteljihrlich einen Beitrag von 5 Pf. pro Kopf ihrer
Mitglieder su gahlen. Die Beitragsjumme ift nad) ber in bex
legten Jabresitatiftit des Bunbdes feftgefiellien bdurdhichniit-
lichen Mitgliedergahl jeder Gewertihaft zu beredynen.

§ 14,

Die Hihe bes regelmifigen Beitrags wirh vom. Geweri-
fhaftstongreps feftgefest. Ueber Sonberbeifrdge aur Dedung
auperorbentlicher Ausgaben enifdheibet der Bundesausihup
gemip § 23 diefer Sabung.

V. Der Borjfand.

§ 15.

Der Borftand des Bundes wird vom Gewertjdhaftstongrep
gewiihit. Gr befteht aus 15 Mitgliedern. Der Kongref be-
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ftimmt ben erften Vorfienden und wei frellvertret ot
ft_benbe, Den erften Redbatteur, den Raﬁierefr jomie gnea‘;ib e@emfg:
gare, die befolbet werben. Die weiteren Ungeftellten des Bun-
G;as t_t')erben. vom Bundesausidup gewdhlt. Wibhrend einer

eic[)afgsperwbe erforderlice Criagwablen fiir den Borftand
bat gleidhfalls der Ausidhuf vorzunehmen.

§ 16. . '
Der Borftand it dem nddften Gewe
T orftan riidafisto i
fzgmg @e‘f'cbaftsft.tbrung" verantwortlih und fgzxtf bieil:tghreéirilelt:
ex:tcgt iiber feine Tdtigteit in der verflofjenen Ge[dhifis-
ﬂeg{:go :ftgﬁbﬁtaéﬁn' ﬂu?cgfbfefm bat er halbjahrlich den Jen-
alporff ! angeldlofjenen Gewerfichaft iftli
Titigleitsberichte gu geben, die i i o
e , n den & =
fhufles aur Grirterung geftellt werden mliifilfl&?en pes Blus
ber Borjtand S
' orjtand hat den Gewertihaftstongre i
ilgggggnhhgen%%ﬁescEc)u_sffcbuﬁes ¢inguberufen gun% .ﬁzbmiie
Borarbeiten gu erledigen, fiir die Durdfiip-
rung der Befchliife des RKongreffes unb b ' e
Ansidupiipungen
u forgen und das Bufammenmwivien N :
! X pwijdien den ¢ g
L.ngtﬂesn, tDrtsausicI)uﬁen, %rbeiterfei‘refurtale)n ungnbgelggi
aufrdigierhaton, Gr o e s Pebeiufloren zefp
L . er bie gur Unterftii Bs
Berer Rimpfe erforberlichen E)Jtafsuabn?en 3u Em?rﬁﬁgén? "

, § 18,
JIm be i
qaben, fonderen obliegen bem LBorftand bie folgenden Auf-
a) Die gewertichaftliche Agitati
gitation, namentliy in jents
giegt@oegee;tb;ir:étsgﬁtrieg und Berufen, t:Igren Qt}igleﬁgr
ugend organifiert find Brd
und den Jufammenichiufy thei oo
Berbinde und Lofalorgani e egtftenaunfgbiger
) ZS’)eentrodner?iiinben angx?ftreg(;ﬁ?nen o {effungsfabigen
dent  gemertfhajtlichen Sntereffen bienend
gt:?feffcgz?teer: gger die Stirte unb Eeiftutfge%t%tgm(;g
e » liber Lohnbemwegungen und Gireits aufgu-

¢) bus in den amtlichen : )
gelftaaten und @cgmeiqégfr?fgsmmn bes Meidye) ber Ginr

thandene Agitationsmates -
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rial fiir die Gewertjhaftsbewegung au fammeln und
nugbar 3u madyen;

d) ein Sorrefponbengblait- jomwie fonitige geeignete Blitter
und Scriften fiir gewertichaftliche Agitation und Je
terefjenverfretungen herausgugeber;

e) burd) ein Jentvalarbeiterefretariat bie Gtreitfille,
weldhe von ben Mitgliedern der Gewertjhajten bei bem
Reichsverfidherungsamt, dem Oberfdhiedsgericht fiir die
ngeftellitenverfidherung jorie dem Knappidafts=Dbet-
{chiebsgericht anbingig gemadyt werben, bearbeiten und
in per Werhandlung milndlicy vertreten gu loffen; fex=
ner die Grrichiung von Besirts-Arbeiterfefretariaten
gu forbern und dbaburd) fiir eine Bertretung rechtjuchen-
per Gewertidaftsmitglieer an ben Dberverficherungs
dmtern Borforge gu treffen;

f) iiber die Bebeutung der gefellichen Arbeiter- und An=
geftelltenverficherung und iiber bie Bahl ber Werireter
su Den aus Der {ozialen Gefehgebung fich ergebenden
Rbrperihaften Auftlirung au  verbreiten fowie alle
Mapnahmen ur Wah! folder BWeriveter ju freffen;

) Urbetterfetretariate in Begirten mit ungeniigend etr-
jtartter Gewertichaftsorganijation, jofern deren Crhal-
tung aus eigenen Mitteln der beteiligten Arbeiterdhaijt
gwar gurgeit nidt moglich, aber bodh) in abfehbarer
Beit gu erwarten ift, durd) vorilbergehende Bujdiifie gu
unteritiiben;

h) in einer fogialpolitijhen Abtetlung alle auf bie Sogtale
gefegebung besiiglichen Materialien gu jammeln und
geordnet gur Lerfitgung gu halten jowie bafitr au
jorgen, bah widtige Materialien in der foaialpolitijchen
Abteilung bearbeitet und den Gewertidaften biveft ober
purd) die Preffe iibermittelt werden;

i) burd) ein Arbeiterinnenjetretariat bejonderes Agita=
tonsmaterial fiir die Arbeiterinnen bearbeiten gu laffen
und die Agitation unter Den rbeiterinmen u
fordern; : ~

k) nad) Bedarf gewertidafiliche Unterrichisturie und Kuvie
fitr Uvbeiterfefretiive zu vevanjtalten;

1) die internationalen Begtehungen gu den @ewertidaiten
anderer Linder zu pflegen.
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: § 19,

?IQ}d)tige Bejdlitffe des Bunbdesvorftandes find vor Ber
Durdfithrung ben Jentrafvorftinden per angejdloffenen Ge-
wert{djaften gur Begutadtung mitzuteilen oder einer Gigung
ves Bunbdesausidhuiies vorzulegen. ' -

VI. Der Yusiduf.
20

Der Ausichuf bdes Bundes 'mirb gebilbet ﬁus ﬁ'e eiﬁem
gzgft??béngrtr%er ri;be% angejdloijenen (Semerffcf)aft.l Jn der

el Joll ber Worfikende der eingeltien @ 2
treter im Ausfhup fein. s , eivertichaft ber Ber

§ 21. '

In bejonderen Fillen tnnen die Gdyriftleiter ber Ge-
merffd)aftsbl'éitter gu den Giungen des Ausfhuifes mit be-
ratenber Gtimme ugegogen werden. '

§ 22 -
- Gibungen bes Ausiufjes finden na
iebod) Dalbjihrlich einmal ﬁitati. % Bebarf, minbeftens
3n ben Gy b §2r23' \ ‘
_ ‘ igungen bes Ausiduifes hat jeder Vertreter
gme Gtimme, Die Mitglieder des %unbesx?orfténbes I)abetft‘ an
%e_n 2Iusfd)uf3ﬁgu_pgen teilgunehmen, jedbodh) ohne Stimmredt.
indende }Be(cb'ruﬁe tonnen nur mit Cinfiimmigleit gefaft
werben, mit Gttmmempebrf)eit nur bann, wenn der Befhlup
r@lglid)t- in das Se[bfgbefttmmungsrec{)t oder bie ftatutarijhen
: nridhtungen der eingeltien Gewertjdhaften eingreift unbd wenn
ﬁg}' %eratqngﬁg.egenftanb rechizeitig vorher den Jentvalvors
t(.mhen mitgeteilt wor. Bei Abftimmungen {iber Beitragse
s;éfhmggn und fincma}elte Aufwendbungen it im Fall ecines
p tfzbrbettsbefd)[uﬁes die Jahl ber vertretenen Mitglieber bei
%}e,'t.ftellung Der EDt.eI;rbeit gugrunde gu legen. Mehrheitshes
iqcé)[uﬁe er[anggn binbende Rraft, wenn nicdht tnnerhald vier
5Dncbet} von einem Jentralvorftany Cinfprud) erhoben wird.
er Cinfprudy ift an den Bundesvorftand au vicyten, der ihn

gu prifen unb der nidjiten Gigung bes B
Bur endgiiftigen Gntidjeidung nnrau[ggen bat_unbesausfcbuﬁes

§ 24,
Der Ausicdhup Hat die gur Durdfithrung v i
on B
Der @emerffd)aftsfnngreﬁe erforberlichen gtaftgd)erifd);)%fcfleﬁsIZ
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nabmen zu bejdlieBen, die Tatigteit bes Bunbesvorjtandes zu
tibermadyen, {iber bie Anjtellung von Beamten u entjheiden’
und deren Wahl vorgutiehmen fomwie bie Hihe aller Bejol-
bungen und Entfdhidigungen feftzuiehen. Filr bdie eingelnen
Qebiete feiner Aufgaben Lann der Ausichub Kommiffionen aus
feiner IMitte wdhlen. . ‘ ‘

§ 25.

Bur Uebermadung der Kaffenfiihrung und zur Priifung
ber Jahresabrednung des Bundes feht der Ausjdup eine aus
bret Mitgliedern bejtehende Revifionstommiffion ein, die dem
Ausicdhup fowie bem Gewertihaftstongrep itber bie vorgenoms
menen Rednungspriifungen gu beridten hat.

VII. Publifationsorgan.
§ 26.
Bur Berdffentlidung feiner Mitteilungen und zur Forde
tung der Bundesgwede gibt der Bundesvorftand ein Korrefpon-
Dengblatt heraus. Das Blatt foll wihentlich er{heinen und ift

* ben Borftinden der angefdloffenen Gewertjdaften in genii=

gender Rabhl sur BVerfendung an ihre Orisvereine und Begivis:
organifationent 3u Iliefern.

VIII. Sdyiedsgeridie.
, § 27.

Gireitigleiten awifhen Dden im Bund wvereinigten Ge-
werf{daften, die trof BVermittfung des Bundesvorftanbdes rmdht
gefchlichtet werden fonnen, {ind burd Sdiebsgeridhte gu ent
fcheiden.

§ 28.

Jedes Schiedsgericht wird gebilbet aus je Drei von den
Borjtianden der beteiligten Gewertidaften gu wihlenden Ge-

" wert{d)aftsvertretern und einem Borfienden, den die Sdyieds-

vidhter ju wiihlen haben. Die Mitglieder bes Sehiebsgerichts
diitfen ben im Streit befinbliden Gewertidaften nidt an-
gehbren.

§ 29.

Die Entjheidbung bes Sdhiedsgeridhts ift mit Begriindung
ben Parteien {drifilich gugufteflen. Die Cntjdeidung ift end-
gilltig und binbend, jofern fie nidht innerhalb eines Monats
nad) Juftellung durd) Befdhwerde angefohten wirdh. Die Be-

Gagungen und Ridytlinien 2
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jwerde ift nur uldfiig, wenn durd) Verfahren ober Urteil
gegen die Grundfiige bes Bunbes verfioBen worden ift. Ueber
die Bejdymerde entidheibet der Bundesausihup. Gr Hat die
Beldhwerdegriinde gu pritfen und fann Juviidweifung an ein
Sdjiedsgericht ober Ubweifung der Bejdhmerde bejdliefen.

IX. Kongref.
- § 30.
Jedes dritte Jahr hat ber Bundesvorftand einen Kongreh
der Gewertfhaften Deutichlands einguberufen.

§ 31 ‘
Cin auBerorbentliher Songred ijt einguberufen, wenn det

Bunbesausfhup mit Stimmenmehrheit es befdhlieft oder wenn
die $alfte der angejdhlofienen Gewertichaften es beantragt.

§ 32. '
' 2[1[9 ben’a %@unb angeidlofjenen Gewertichajten find bevedy-
tigt, jtimmfdhige DWeriveter zu bem Gemwertidaftstongrep
au entignt'a'en. Gewertjhaften, die mit mehr als gwei Bievtel:
jobrsbeitvigen ober mit $ilfsbeitviigen (§ 44) im Ritdjtand
find, tann durd) Befchlup des Kongrefjes die Teilnahme an
thnegtbgnngrefa ober Dag Stimmrecht auf demfelben vermeigert

§ 83

2Auf je 10000 Mitglieder einer Gewertjhaft entfdllt ein

Bertreter, desgleidhen auf eine iiberjchiegende Mitglicherzal!
wenn fie minbﬂeftens 5000 betriigt. Gemertichaften ugter 106030'
Mitgliebern tinnen gleidhfalls einen Vertreter entfenden. Die
Art Der TWah! bleibt jeber Gewertidaft iiberlaffen.

Antrige an ben Kongref tinnen von jeber .angejchlojfenen

- Gewertichaft oder ihren Begirts= und Ortsvereinen geftellt -

werden.  Antrige eingelner Gewert{dhaftsmitgli

T , glieder  werden
nur bann gugelafien, wenn fte von einem Ortsverein ober dem
Jentralvotjtand Her Gewertidaft unterftigt werden.

. o § 35.
Die Aniriige miifjen acht BWochen vor derm KRongrefy-an ben

Bundesvorjtand eingereic)t werden, der fie fpdtejtens fedhs

Bodjen vor bem Gtattfind .
lihen Bat. finden bes Rongrefies su verbffent:
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§ 36.

Der Kongref fapt {eine Bejdliifle in Der Regel mit ein-
fadger Stimmenmebhrheit der anwefenden Delegierten. 2uf
Antrag von 50 Delegierten erfolgt die Gtimmenzdblung nad
Mapgabe dervon den Delegierten veriretenen Mitgliedevzall.

X. Bundesbhilfe.
§ 31.

Bei Lohnbewegungen, die mehrere Gewertidajien umi-
faffen oder in ihrem Berlauf vorausfidilicdh) in Mitleidenidaft
siehen thnnen, ift es Pflicht der beteiligten Gewertidaften, fich
red)tzeitig vorher gegenjeitig gu verjtiindigen ober iiber Deven
Durdyfithrung gu einigen. Bei gemeinjamen Streifs ober Aus:
{perrungen, oder wenn eingelne Mitglieder an Hem Streil eines
anberen Berufes beteiligt Jind, unterfiiist jede Gemerfjchaft

“bie eigenen IMitglieder felbjt. Aud) Redisihup fann nur

vont Der Gewert{dhaft verlangt werben, ber das Mitglied an-
gehort.
§ 38. ‘

Der Bund der Gewertichajten gebt davon aus, daj die
Fithrung der Lohnbewegung und demgufolge and) die Be-
ihaffung der Mittel ber UnterjtiiBung dev beteiliglen Mit-
glieder Die eigene Hujgabe jeder Gemwertidaft ift. Bilicht der
etnigelnen Gewertichaft ift es baher, fid) bei ber Befdlupfafiung
iiber Urbeitseinjtellungen immer im NRahmen bder eigenen
finangiellen Reijtungsfihigleit su Halten,

§ 39. .

Jft jeboch die MWeiterfilhrung eines Streils ober die 2Ab-
wehr einer Ausiperrung im Jntereffe aller Gewertihaften
nitig, aber infolge ihres Umfangs ober aus andeven Urjucdhen
nur mit auBerorbentlichen Mitteln miglich, fo fann die bes
teiligte Gewertfhaft die Hilfe des Bunbes anrufen. Der An-
trag ift an den Bundesvorftand zu richten.

§ 40,
Die Unterftitgung durd) den Bund hat gur Borausjegung:
a) dap die Gewertfchaft bei der Cinlettung des Kampfies
bie gebotene Wilicht gelibt und bdie gewertjhaftlichen
Regeln beachtet bat; '
ge
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b) baf bie Gewertichaft vor ber JInanfprudnahme bder
Bundeshilfe die eigenen Mitglieder zu angemefjencn
Crivabettriigen herangegogen bhat;

c) bap ihre UnterfHiBungsiibe fih in den allgemein iib-
lichen Grengen halten unbd insbejondere mit ben eigenen
Mitgliederbeitrigen im Einflang fiehen;

d) baB die Gewertidaft bem Bunbdesvoritand das Mit-
beftimmungsredt iiber aile taftijhen Mafnahmen und
‘itber bie Leitung des Kampfes bis gu feiner Veenbdi:
gung einriumt.

§ 41, v
Der - Bundesvorjtand hat das UnterjtiiBungsgejuc) zu
priifen und beil ausreichender Begriindung bden Jentralvor-
ftanben gur Cntideidung gu unterbreiten. Dabei ift anguge-
ben, weldher Beitrag pro Mitglied und Wodpe gur Unter-
ftigung erforberlich ift und fiir welhe Dauer die Beitrags-
leiftung vorvausfidilid) erfolgen muf.

§ 42

Auper durd) fhriftliche Umfrage bei den Jentralvorftin-
Den fann ber Bunbesporftand die Enifheidung auch in eiver
Gdg,qu bes Bundesausjhuifes herbeifithren. Auf Berlangen
von fiinf entrafvorftinden ift der Ausihup sur Cnijdetbung
gu berufen.

5 ‘ § 43,
I ei aflen Cnijheidbungen iiber bie Unterftilgungsfragen
ijt bie Sabg ber Gewertjhaftsmitglieder fiir die Feftitellung
Der Mebrheit gugrunde zu legen. ‘ ,

§ 44,

Wird die Bundeshilfe gewiihrt, fo entrichten die anges
id)In[fenen (Se;nerfid)aften einent . tbreir mtitgc?ieberaab[ egtt=
fyrea;enben §51Ifsbeitrag, ber widemlih) an die Bunbestaffe
eingufenden ijt. Im Vermbgensfall tonnen die erforderflichen
61'1'mmen aus Der Bunbdestaffe verauslagt und bdie Beitrdge
fpdter eingeforbert mwerben.

§ 45,

Giir bie von den Gewertichaften zu leiftenden $Hilisbeitrige
ift bie Z)Jtitglieper@ah[ Der leten Jabresjtatijtis besf Bundes
maBgebend. Sie find in der Regel fo su bemeffen, bap der u

° .
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unterjtiigenden Gewertidajt fitr die fiveifenden ober aus:
gefperrten Mitglicer von 13wibdiger Mitglied|daft an eine
UnterftiiBung von 12 ML und fiir jolde von mindeftens
26wddyiger Mitgliedihajt eine linterjtiibung von 16 ML,
wbdentlid) gewiibhrt werden fann. Fiir weiblihe und jugend-
licge Mitglieder haben die Gewertidaftent die Hiilfte des fiir
minnlicge Mitgliecder feftgefesten Beitrages zu leiften. Die
Aufbringung der Mittel bleibf den Gewdertjchaften iiberlafjen,
parf aber feinesfalls burd) Sammiungen tiber den Kreis der
eigenien Mitglieher hinaus gejdhehen.

§ 46.

Jn bejonderen Fallen tann der Bundesvorjtand mit Ju-
ftimmung bder Jeniralvorftinde ober des Bumbdesausiduifes
allgemeine Sammiungen veranlaffen und hiergu die Orisaus-
ihiilfe des Bunbes heranziehen. Lehtere |ind nidt beredhtigt.
felbjtiindig folche Sammiungen vorunehmen, fjonbern exrjt
bann, wenn durd den Bundesvorftand ein Ddiesbegiiglicher,
Aufeuf erlaffen ift. Bflihibeitrdige fiir diefen Jwed von ben
ihnen angejdlojjenen Gewertidhaften gu erheben, ijt den Dris-
ausidyiiffen gleihjalls nidht geftattet. 2Alle bei jolchen allge-
meinen Sammlungen eingehenden Gelder find an die Bunbes:
taffe abgufiihren. _

§ 41.

Der Bundesvorftand iiberfendet der u unterjtitbenden Ge-
wertjhaft wichentlich nad) Cingang des erforderlichen Beridhts
bie jeweils fiir die Woche bendtigte Unterftiigung. Bei Feft-
ftellung ber Summe find etwaige Berdnberungen in der Jabhl
ber 3u Unferftiigenden gu beriidfichtigen. Bon der Beendigung
bes Rampfes ift dem Bunbesvorftand MNachricht su geben.

§ 48. ‘

Der Bundesvorftand hat den Jentralvorftinden jebe Wode
einen Beriht iiber den Stand dDes Giveils ober der Ausipers .
rung au geben. Nach vier Wochen ift iiber die LWeitergewiih-
tung ber Bunbdeshilfe erneut abzujtimmen.

» § 49.
RKRann eine Gewertidaft infolge jhledhter Finanglage thren

" nteil an der Bunbdeshilfe gur gegebenen Jeit nidyt entridyten,

fo wird Dder nteil geftundet und auf die iibrigen Gewert-
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gdn)%ft}anf nzit L:It)ngele&i. ,‘Dig gejtundeten Beitrige miifens jes

: ofort nacygezablt werden, obald die Gewertichaft hi

in der Lage ift. f Watt Biergu
§ 50.

. Die geftundeten unb fpiiter nachgeaahiten Beitriige jowie
etmazgeﬁ uebg_rfd)uﬁe aus einer Umlage Hat Her Bunbdesvor-
ftand fiix fpitere Unterftiigungsfille uriidzulegen. Grreiht

jedod) Der aus ben Ueberfdhitffen und Nadzablungen fich er=:

ge'ben'be onbs eine folde $Hihe, bap auf ein Gewertidafts-
mttgl}eh 5 Pf. oder mehr entfallen, {o bat der Bunbesvortand
ben eingelnen Gewertchaften biefen Betrag gutzufdhreiben, . h.
auf den ovdentlichen Bunbdesbeitrag anguredynen.

X1 Otisausidiiffe,
0 § b1. ‘
ie Drisausidiifle {ind die Hrifiche Bertretung des Deut-
[cf)gn @emerfﬁicbaftsbunbes in den eingelnen Stidten und Ge-
meindén. Sie werden gebilbet von den Bertretern der Drtgs
berwaltungen ber gum Bunbd gehbrigen Gewertihaften an den
emae[nerj {Drten. Sﬁ?te éBgrtreter der Ortsvermoaltungen beftim-
;112111 bqu» 't.brer S)'Jht@ einen gefchifisfiihrenden Borjtand von
nertritlt? fiinf E)J“cxtghebern,» ber ﬁen Ortsausihul nad) aufen
Jedbem D i
. evem Ortsausidup liegt bie Pilicht ob, die gemein-
jamen ge‘m'erffcbaftﬁd)eu Interefen ber Mitglicher angrt au
petreten, msbefm}bere die Wablen zu den Sdlihtungsaus-
{ehitifen, den Berfiherungsimtern, den Gemerbe- und Kauf-
mannsgerid)t'en, den Rrantentajfen und SHanbmwertsfommern
und au fonjtigen %rbeiternertretungen vorgubereiten.

§ 53.
Jm Cinverftindnis mit ven betreffenden Berbani
nvsleituns
gen hat be}: Qrtzausic[)uﬁ auch die gitation unter den Ay
beitern berjenigen Berufe zu betreiben oder gu unterftitien,

beren Organifationen qus ei 1y
ftande find. ‘ eigener Kraft nod nicbt*bu(-,u ims
§ 54,

Der Borftand des Drtsausiduiies beruft bie Mitglicher

Der Drisvermaltungen der eingelnen Berbiinbe 3u gemeinfamen

Berfammiungen je nad Bedarf. Gr mup die Mitglieber ber
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Ortsvermaltungen gu einer BVerfammilung einberufen, wenn
bies von einem Drittel Der angefdhloffenen Drisvereine ver:
[angt wird. Durd) Orisftatut fann die Teilnehmerzahl der
Orisvermaliungen an den Sijungen bes Drisausidhuifes feit-
gefest werden.

‘ § 55.

Grforbert bie Jabl der Gewertjchaftsmitglicber an einem
Ori die Crridiung eines Urbeiterfefretariats jum Jmwed ber
Beratung iiber die Sogialverficherung oder eines Gewert:
chajtsietretariais qur Criitllung der gemeinjamen gewertid)aft-
lichen ufgaben, jo entfdeiden bieriiber bie angejchloffenen
Orisvereine nadh) der Jabhl ihrer Mifglieber. Die Abftimmung
tann audy dirveft durd) die Gewertidaftsmitglieder (Mrabftiim=
mung) erfolgen. Das gleidhe gilt fiir die Crridiung von Ge:
wertidaftshiufern und fiir alle gemeinfamen Cinridhiungen,
pie grbfere Aufmendungen erfordern.

§ 56.

Enileidet fih die Mehrheit fiir bie Crridhlung eines
Gefretariats, eines Gewertidajtshaujes ober fiir eine Beis
tragserhbhung gu brilichen Jweden, fo ift fie fiir alle Oris:
vereine verbindlich, fofern nicht innerhalb einer Frift von vier
MWodjen nach der Abftimmung Befdmerde an den Bundesaus:
{chup eingelegt und diefer Bejchwerde jtattgegeben worden ift.

§ 57.
Die burd) bie Crfiillung gemeinfamer Aufgaben erwadyjen:
Den RKojten werden von den Orisvereinen durd) regelmiBige
vievteljihrliche Beitriige pro Mitglied erhoben oder im Wege
Des Umlageverfahrens nach der burdjchnitilichen Mitglieder-
3abl gebedt.
’ § 58.

Den Drisausiditffen ift es nidht geftattet, jelbjtindig in
die Aufgaben der Jentralverbiinde elngugreifen, insbejondere
nidt in das Gebiet der Lohnbewegungen. Die Befdhlupfaffung
iiber Streifs unterfiegt nidht der IJufttndigleit der Orisaus-

febiffe.
§ 50.

Die Orisausidhiiffe tonnen gemeinjdaftlihe Geldfamme
fungen fiiv gewertjdafiliche Bwede nur innerhalb ihres Be-
airfs veranftalten. 2Aud die cingelnen Drisvereine ber Gewert=
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{haften diivfen folde Sammiungen fitr ihre Jwede iiber den
Rahmen der Berufsgenoffen hinaus nidht vornehmen. Gelbd-
jammlungen fiir Streifs ober Ausiperrungen diirfen durdy die
Ortsausidiiffe nur veranftaltet werben, wenn ein biesbeziigs
liger Aufruf des Bunbesvorftanbdes ergangen ift.

XII. Bejtimmungen {iber Boytotte.
§ 60.

Cin brilidher Boylott darf nur auf Befhlup einer BVoll-
verfammiung des Ortsausidhuifes verhingt werden, wenn
mindejtens awei Drittel der Orisvereine dafiir ftimmen.

§ 61.
©oll ein gewertiaftlicher Boytott fidh iiber einen grope-

ren Begiv? oder das Land erftreden, fo mup ber BVorftand der -

beteiligten Gewertjdaft die Juftimmung des Bunbesvorjtane
des gur Berhingung des Boytotts einholen.

§ 62,

Ueber einen Lieferanten der Ronjumvereine bazf ein ges
wertidaftlicher Boytott auch) mit Sujtimmung des Bundess
ngrjtanbes nur dann verhingt wetben, wenn bdie von der bes
teiligten Gewert{aft ober Hem Bunbdesvoritand angurnfende
Bermittlung des Borftandes bes Bentralverbandes beutfher

SKonfumvereine gur Beilegung ber Deftehenden Differengen
teinen Grfolg gehabt hat, . ‘

XIIL Sdlufbeftimmungen.
§ 63,
Cine Gewertichaft, die den Bunbesfaungen jumiderhan-
Delt -ober gegen Befdliifie ber Gemertidaftstongreffe vertdit,
fann durd) Mebrheitsbefhlup des Bunbesausidhuijes aus dem
Bund aysgefdﬂoﬁen werden. Das gleiche gilt fiir eine Gewerts
{dhaft, bie fich einem Schiedsipruch (§ 27) nicht jtellt ober deffen
Sprud auc[)' nad) BVerwerfung etwaiger Bejdywerde nidht ane
erfennen will. Gegen den AusidhluB it mit auffdhicbender

Wirtung die Berufung an den ndditen orbentliden Gewert-
ihaftstongrep gulifjig. f 9
§ 64.

Der freimillige Austritt aus vem Bund ift nur am Jahreg-
{hup nad voraufgegangener fechsmonatiger Riindigung au-
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fafjig. Die Beitrige an den Bund (§ 13) einjdlielidh eiwaiger
Hilfsbeitviige (§§ 44, 45) miiffen bis gum Uustritt entridiet
werben. '
§ 65.
Nusgetretene oder ausgejdlofjene Gemwertichaften verlieren
mit bem Tage ibhres Ausiheidens aus dem Bund jeden 2An-
fprucdh) an die RKaffe und alle Cinridhtungen des Bunbdes.

' . § 66.
Gine Auflbjung des Bundes fanm nur von einem ord-

nungsmipig berufenen Gewerfidhajistongrep bei_d)loﬁen toer=
ben, wenn die Delegierten von mindejtens drei Biertel der auf

- bem RKongrep vertretenen Mitgliederzabl (§ 36) dafiiv ftimmen.

Bis aum Shup des laufenden Jahres haben die angefchloffe-
nen Gewertidaften ihre BVerbindlidhfeiten gegen den Bund gu
etfitllen. Gtwaiges Bunbespermigen ift an die Qu[egt betei=
ligten Gewerfidyaften nad) Mapgabe ihrer Mitgliedergahl 3u
verteilen. .

Muiterfapungen fiiv die Ortdausidhiifje
pes Allgemeinen Deutichen Gewertjchaftd8bunves.

(Bejhloffen in der 3. GiBung des Bundesausfdhuifes am
17. Degember 1919.)

Sagungen ,
peg Ortdausichuffes des Ullgemeinen Deut{chen
Gewerf{dhaftsbunbesd
I Fwed und Aujgaben des Orfsausidufies.
§ 1.
t ift bie Bentraljtelle und Beriretung
ber iaer Oetaqualgup i 8 T befindlichen

prilichen Vermaltungsitellen der (Semerl!fd)aftg}t, bie bem Alf=
gemeinen Deutjhen Gewerfidafisbund ar_tgebor'en.
Gemertjchafisfilialen ober Lofalvereine, bdie Dem 2[1{ge=
meinen Deutihen Gewertichaftsbund nicht angejdlofien jind,
tonmen im Ortsausjhup nicdht verireten fein. ‘
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§ 2.

Der Ortsausihup begwedt, die gemeinfamen gemwert-
{haftlichen Jnterefjen aller Gemertjhafismitglieder in feinem
Wirtungsbereidh) u verireten und bdie drilichen Aujgaben der
Gewertidaften im Cinvernehmen mit dem BVorftand des Al-
gemeinen Deutidhen Gewertihaftsbundes u {rdern.

Diefer Jwed joll bejonders erveidht werben durdy:

a) Auftlirung der Urbeiter iiber ihre wirtihaftlihe Lage
durch BVerjammlungen und jGriftliche Agitation;

b) PBilege der gewertichaftlichen Statijtit;

c¢) Fbrberung des Bibliothets: und Bilbungswefens jowie
ber Jugenderziehung;

d) Regelung des SHerbergsmefens;

e) KRonirolle bes BVevgniigungswefens;

f) Siderung von Verjammlungslotalen fiir BVeranitaltun-
gen der Urbeiter;

g) Unterhaltung einer Redptsaustunitsitelle oder eines Ar-
beiterjefretariats;

h) Borbereitung der Wabhlen von Arbeitnehmervertretern
fiir ben Begirfsarbeiterrat, bas Gewerbe: bzw. Berg-
und Kaufmannsgericht, den Shlichtungsousidup, fiir
die auf Grund ber Arbeiterverjicherungsgeferse ‘gejdhaje
fenent Injtitutionen, die Handwertstammern fowie dhn:
liche affgemeine Arbeitervertretungen.

o § 3.

Der Orisausihup hat weiter bie Aufgabe, bie Agitation
unter den Arbeitern folcher BVerufe, deren Organifationen aus
eigener Rraft bievsu nicht imftande find, im Ginvernehmen
mit der guftindigen Gewertidaftsleitung su betreiben pder
su unterjtiien.

§ 4.

' i)'er Drisausihup foll bei Streits und Ansjperrungen
in feinem Wirtungsbereih) auf BVerlangen bder Dbeteiligten
Berbandsleitung  Berichte iiber  die Lage der Bewegung

etftatten und ouf befondere Crmidhtigung aur Beilegung ber
Differenzen vermittelnd eingreifen.

§ 5.
Der Drisausichup foll die Durdfithrung eines Voytotts
auf 2Anirag einer angehdrigen Bewertidhaft in bie Hand
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tiehmen, wenn in einer Vollverjammiung der Drisvereine min-
Deftens gwei Drittel dDemfelben ujtimmen.

Ueber einen Lieferanten des Konjumwvereins darf ein ge-
wertidaftlicher Boylott nur mit Juftimmung des BVorftandes
Des Allgemeinen Deutfdhen Gemertidhafisbundes und nur bann
verhingt werben, wenn die von der beteiliglerr Gemertidaft
ober Dem Bunbdesvorfiand angurufende Vermittlung des Rer-
ftandes bes Jentralverbandes deutfder Ronfumvereine gpr Bei-
fequng ber beftehenden Differengen feinen Eriolg gebabt Yat.

11. 3ufammenjefung und Ceifung des Orisausjduijes.
§ 6. ’

Der Orisausidhuf wird gebildet aus den Wertretern der
Ortgvermaliungen und Gewerfidhaften. Jum Beitritt ift jede
DOrtsvermaliung einer dem Allgemeinen Deutihen Gewert:
ihaftsbund  ange{dloffenen Gewertidaft im Bereidh bes
Ortsausiduifes gugulaffen. Gewerti@aften bis su 100 Mit-
gliedbern werben bdurd ein Mitglied ihrer Orisvermaltung
veriveten. 2Auf Gewertidaften bis zu 500 Mitgliebern ent-
falfen 2, auf jolche bis zu 1000: 3, bis zu 2000: 4, bis 3u
5000: 5, bis au 10 000: 6, bis su 25 000: 7, bis gu 50 000: 8,
Dis au 100 000: 9 und iiber 100 000: 10 Weriveter.*

Die Bertreter werben von den Drisvermaltungen auf
bie Dauer von 2 Jahren gewihlt. Fiir jeden Veriveter ift
sugleich ein Criakveriveter gu wihlen. Tiebermahl ift gu-
[affig. Die Namen und dreflen der Gewidblten find dem
Lorfigenden des Ortsausiduijes {ofort mitauteilen.

Bet der Neuwahl der Verwaltung einer angefdloffenen
Ortspermaltung find die Namen und Adrefien bes Borfiken:
benn und Rafjievers dem BVorfigenden des Driseusidntifes jo-
fort betanntzugeben. $ 7 ‘

Der DrisausichuB wahlt aug feiner Mitte einen Vorftand
101 { SR Mitgliebern, dem die Gejhdftsfithrung und
bie BWertretung des Drisausiduifes nad) aufen hin obliegt.
Die Wahl erfolgt alfjibrlich. Der Borftand wdhlt aus

* Ynmerfung: Diefe Biffern find nur beifpielsmeife ein"geiegt
und fonnen ben briliden Bebiirfniffen entfpredhend gedndert
merden,
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feirer Mitte einen Borfifenben, einen Kaffierer und einen
Sdriftfithrer. :
§ 8.

Der Worftand des Drisausidulies bhat fpdteftens im
2. Quartal jedbes Jahres iiber das verfloffene Gefdydfisjahr
in einer BHiergu ecinberufenen Sijung bdes Orisausiduijes
Rechenichaft abzulegen und Bericht 3u erftatten. Das Ge-
{diftsjabr ift bas Kalenderjabr.

§ 9.

Die Sibungen des Orisausidhuifes finden nad) Bedbarf,
in Der Regel in jebem Monat ftatt. Bon jeder SiBung ijt
ben Beriretern jomie der Drisverwaliung jeder angejchioffe-
nen Gewertihaft Mitteilung mit Angabe der Tagesordnung
s maden. Die Gewerfihaften bhaben ihre Vertreter zum
regelmiBigen und pintiliden Befud) der Sihungen angu-
halten. Jft eine Gewertidhaft in drei nadeinanderfolgenden
GiBungen unverfreten, fo ift deven Orisvermaltung gur Be-
feitigung biefes Uebelftanbes aufzuforbern.

§ 10. )

Cine Situng des Drtsausidhuffes ift bejdhlupfianig, fo- |

bald minbeftens Hie §Hilfte ber Bertreter anwefend it Pur
Bejchlupfafjung iiber Safungsinderungen beharf es der Ane
wefenbeit von gwet Dritteln ber BVertreter.

Jeder Gewertichaftsvertveter hat in den Sifjungen bes
Drtsat‘gsfd)uﬁes eine Gtimme, Der Ortsausihuf fapt feine
_%eicbluﬁe mit einfacger Gtimmenmehrheit der anwefenhen
éBertre‘fer. Auf Antvag eines Drittels der Verivoter ‘erfolgt
die @ttm'menaﬁbhmg naw Maofgabe Der von ben BVertretern
reprifentierten Mitgliedersahlen ibrer Gervert|chaften.

Auf Befdylup des Drtsausichuifes fann eine Entjchetbung
Des lefteren in ben Mitglieherverfammiungen der angefdloffes
nen Gewertihaften gur Urabftimmung geftellt werden. Bei

bgr Urabftimmung entjcheidet die einfadje Mehrhett ber Ab-
ftimmenben. , A
§ 11

_ Der Borftand des Ortsausidhufjes fann nach Bedarf gur
Crirterung  allgemeinet Gewertidiafisivagen die (gefamten)
Mitglieder hHer Ortsvermaltungen der vertretenen Gewert-
ihaften zu gemeinfamen Berfammiungen zufammenberufen.
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€r muf bie Mitglicder der Drtsvermaltungen 3u eitter Ber:
fammiung einberufen, wenn dies von ecinem Drittel der an-
gefchlofjenen Gewerfid@aften verlangt mird. ‘
(o cine Befdrantung der Teilnehmerzahl an diefen ge-
meinfamen Gewertidaftsvertreterverjammiungen fih als not-
wendig erweift, empfiedlt fih folgende Sajungsbeftimmung:
‘ wJur Teilnahme an Ddiefen gemeinfomen Verfamme
Tungen entfenben die Orisvermaltungen bis zu 100 Mit-
glieber 3, bis gu 500: 5, bis zu 1000: 8, bis su 2000: 10,
bis su 5000: 15, bis zu 10 000: 20, bis zu. 25 000: 25, bis
gu 50 000: 30, bis zu 100000: 40 und iiber 100 000 Mit-
glieder 50 VWertreter.”)

I11. Beifvdge, Crivabeifrage, Sammilungen.
§ 12.

Bur Decdtung der aus der Erflilfung der gemetnfamen Auf-
gaben ermacdjenden Koften des Drisausichuffes ift jebe ver=
trefenie Gewertjdaft verpflichiet, einen vievteljihrlichen Betirag
in $H0he von ...... Bf. pro Kopf der verfretenen Mitglicher
au gablen. Der Beitrag wird nad) der burdidnittlichen Mit
gliebergahl bes lepten Geihiftsjabres beredhnet. Jur An-
rehnung fommen nur Mitglieder im Bereid) des Orisaug:
jhuffes.  Die Beitragshihe ift fitv ermadhfene minnlide und
weiblide wie jugendliche Mitglicder die gleide.

§ 13.

Der Orisausihufy fann fiir allgemeine wirtidafts= und
oatalpolitijhe Jwede innerhald feines Wirtungsbereidhs
Grtrabeitrige erbehen, falls dies mit Stimmenmehrheit bei
Gtimmenaibhlung (§ 10 2Abf. 2) bejdlofien wird. Die Crire-
beitriige find von jeder ange{chlofjenen @emwertichaft gu leiften.

§ 14. :

Bur Unterftithung von Streits und Ausgefperrvien joll

ber Orisousihuf Gebdjormmlungen veranftalien, wenn ein

Aufruf des Vorftandes des Allgemeinen Deutidhen Gewerl:
{chaftsbundes hierau bffentlic) auffordert.

IV. Gintidfungen des Orisausjduifes.
§ 15,
Der Ortsausichuf fann gur Crledigung feiner Aufgaben
nach Beharf eigene Gefdhiftsriume unterhalten und AUnge-
ftellte bejolben. ‘
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Griorbert bie Jahl der Gewertjdhafismitglicder an einem
Orte die Grrichiung eines Wrbeiterfetretariats gum Jwede der
Beratung iiber die Spaialverficherung oder eines Geweri=
{haftsietretariats gur Crfiillung der gemeinfamen gewert-
jdaftlichen Aufgaben, fo entjdeiden hieritber die angejdhlnije-
nen Ortsvereine nad) dDer Jahl ihrer Mitglieder. Auf Be-

fhlup des Ortsausiduffes tann bie Ubftimmung aud) diretit

burd) die Gewertjhaften (Urabjtimmung, ogl. § 10 2Abj 3)
erfolgen. Auc iiber jede Crhohung der laufenden finanziellen
Lerpilichtungen wird in gleider Weife entjdieden.

Das gleide Bejdhlubverfahren gilt filr bdie Crridiung
eines Gewertihaftshaufes unbd jeder fonfligen gemeinjamen
Cinvidtung, die oauBerordenilihe Aufwendungen erforbert.

§ 16.

Der Drisausidup tann fih aucdh an der Sdhaffung und
finangiellen Unterbaltung gemeinfamer gewerfjchaftlicher Ein-
richtungen beteiligen, die fiiv einen griBeren Wirbungsireis
beftimmt find (Beairtsarbeiterfetretariate ujw.). Soweit hierau
finanaielle Aufwendungen erforderlich find, ift die Entjdheibung
gemdp ben Borjdhriften bes § 15 herbeizufiihren.

V. Uustrift und Uusidluf von Orfsvereinen,
§ 17,

- Cine (Semgytid)aft fonn ihren Uustritt aus dem Orise
ausfcbl.xﬁ nur filr den SdIuf eines Gefdiftsiahres und auf
vorherige Dreimonatige Riindigung evfliren. Die austretende
Gewertidhaft ift verpflichtet, ihre regelmifigen Bettviige fowie

etwaige Cptvabeitrige bis gum S@Huf des Gejchiftsiahres au
entricgten. -
. § 18,

' Cine Gewertidaft, die fortgefett trofy Warnung gegen
b}e Befdiiffe des Ortsausidhuifes verftvht ober ihren finane
giellen Berpifichiungen gegeniiber hem Drisausjchup nidyt nady
tommt, fann ous leliterem ausgeidiofien werden. Der Aus:
febluf tann nur erfolgen, wenn zwei Drittel der BVertveter ber
- ange{dylofjerien Drgenifationen dafitr fimmen,

§ 19.

Bor jedem Austritt oder 2Ausichlup einer angefhivfjenen
Gewertidaft hat ber Borjtand des Ortsousiduifes bem Jen-

— 31 —

tralvorftand bes betreffenben Verbandes von dem Sadyver-
Halt RKenninis su geben und ihn um eine Beilegung der
{chwebenden Differengen zu erfuchen.

VI. Uufidjung des Orisausiduijes.
§ 20.

Gine Aufldjung des Orisausiduifes fann nur erfolgen,
wenn Diefe in einer biergu eigens einberufenen Gejamiver-
jommhmg aller angefdhloffenen Orispereine (§ 11) mit gwei
Drittel Mehrheit bejdlofjen wird. ‘ ‘ .

Die Crledigung aller Gejchdjte bis zur erfolgten 2Auf-
[Bjung liegt in den Hinden des Vorftandes.

Das nad) Crfiillung aller gejdhifilichen Verpilidhtungen
iibrigbleibende Bermbgen des Orisausidhuies ift dem Bor=
ftand Des Aligemeinen Deutihen Gewerljdaftsbundes fiir
die lUnterfiiitbung bebiirjtiger 2Avbeiterfefretariate 3u iiber-
weifen. '





