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Freiheit und Menschenwiirde —
von der Idee zur Wirklichkeit

Meine sehr verchrten Anwesenden! Meine lieben Kolleginnen und Kol-
legen! Seit.-lem Bestehen der modernen Arbeiterbewegung in der Mitte
des vorigen Jahrkunderts ging es ihr um Freiheit uné Menschenwiirde. Die
Gewerkschaftsbewegung konzentrierte ihre Kréfte in diesem Kampf auf
die arbeitenden Klassen, denn diese waren damals vollig ausgeschlossen
von allen politischen Freiheiten, Es gab kein Koalitionsrecht, es
gab kein gleiches Wahlrecht. Deshalb war die Erkimpfung des
allgemeinen, freien und geheimen Wahirechts in den Ger Jahren des vori-

..gen Jahrhunderts das erste Ziel, das sich die Arbeiterbewegung setzte. Sie

handelte in der Erkenninis, daff ohne politische Freiheit auch
kein erfolgreicher Kampf um ein menschenwiirdiges Dasein gefithrt wer-
‘den kann. Darum geht es auch heute noch! Allerdings, je mehr die Indu-
strialisierung fortschreitet, je mehr die zusammengeballten Krifte der
Wirtschaft zu politischen Machtfaktoren werden, desto mehr hiingen
Freiheit und politische Grundrechte der Arbeitnehmer davon ab, ob es

" gelingt, sie auch in den Bereichen der Wirtschaft zu verwirklichen.

Das haben uns die Erfahrungen eindeutig gelehrt. Wir haben dieses Ziel
nach 1945 proklamiert als ,Neuordnung der Wirtschaft”. Um sie ging
es bei den Grundsatzforderungen des DGB. wie sic Hans Bockler in
Miinchen aufstellte. Freiheit und Menschemwvirde sind es also auch, um
die gegenwirtig in der Bundesrepublik gerungen wird, Es geht um den
sozialen Gehalt,umdiesoziale Basis unserer demokratischen
Ordnung, Freiheit und MenschenwiirdevonderIdeezurWirkiich-
keit zu fiihren, bedeutet auch die Durchsetzung unseres ge-
werkschaftlichen Aktionsprogramms, dessen Inhait und
Ziel im Mittelpunkt unseres Gewerkschaftstages vor zwei Jahren in Han-
nover stand,

Jeder Mensch hat einen Anspruch auf seine Freiheit und auf seine
Wiirde. Als einzelner ist er aber hineingestellt in eine Gemeinschait, ob
Volk, Nation oder Staat. Innerhalb dieser Gemeinschaft hat es 2u jeder
Zeit besondere Interessen und damit auch Interessengegensiitze
gegeben, Das erstemal in der modernen Geschichte versuchte withrend der
groien Revolution des Jahres 1789 die franzgsische Nationalversammlung,
die Frejheit und die Menschenwiirde des einzelnen im Rahmen der Ge-
meinschaft festzulegen. Sie verkiindete im Artikel 4 ihrer Proklamation:

»Die Freiheit besteht darin, alles tun zu kénnen, was anderen
nichtschadet. Demgemip hat die Ausiibung der natiirlichen Rechte
eines jeden Menschen keine anderen Grenzen als die, den Mitglic-
dern der Gesellschaft den Genuf der gleichen Rechte zu
sichern. Diese Grenzen kénnen nur durch Gesetz bestimmt werden.”

Infolge der”Franzisischen Revolution wurde im Verlaufe des 19. Jahr-
hunderts der politische Absolutismus in den modernen Staaten beseltigt.
Das demokratisch-parlamentarische Regierungssystem und die Gewerbe-
tretheit wurden durchgesetzt. Im Verlaufe der Industrialisierung kam das
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Biirgértum zur vollen Ent{altung, ja, es wurde die entscheidende und
beherrschende Macht und Klasse. Freiheit und Menschenwlirde aber mach-
ten halt vor der groflen Masse der Besitzlosen. Fiir das P roletariat
des vorigen Jahrhunderts blieb im Grunde genommen nur, was der fran-
sésische Dichter Anatole France in den bekannten, ironisch treffenden
Satz kleidele,

das Recht in seiner erhabenen Grifle verbicte den Armen wie den

Reichen, unter den Briicken zu ndchtigen, 2u hungern und 2u bettein.

Also blieh die Vertretung der wirtschafflichen und sozialenr Interessen
aller Arbeitenden der Gewerk:schaftsbewegung tiberlassen. Sie wurde zur
notwendigen Interessenvertrelung des einzelnen Arbeitnehmers in dex
Gemeinschaft.

Inzwischen wurde die Idee von Freiheit und Menschenwiirde allge-

mein anerkannt und in vielen Verfassungen zivilisierter Staaten veran-,

kert. Unser Bonner Grundgesetz z. B. sagt dariber:
oDie Wiirde des Menschen ist unantastbar; sie zu achten und zu
schutzen ist Verpﬂzchzung aller Staatsgewalt . Die Freiheit der
Person ist unverletzlick.”
Auch die Vereinten Nationen haben in ihrer Froklamation vom 10. De~
zember 1948 den Versuch gemacht, Freiheit und Menschenwiirde fiir alle
neu zu formulieren. In dieser Erkléirung finden wir drei Grundsitize:

1. Freiheit von Not,
. 2. die politischen Fretheiten und
3. die nationale Freiheit.

Gewerkschaften und nationale Frage

Wenn uns als Gewerkschalten auch das Wnrtscha.ttuche und Sozlale,
also die Freiheit von Not, ganz besonders wichtig singd, so kinnen
wir doch nicht voriibergehen an der grofen Bedéitung der Forderung nach
nationaler Freiheit. Das umso mehr, als uns dieses Racht immer-
noch vorenthalten wird, vor allem durch die Sowjetunion.

In Ziffer 4 der sowjetischen Verfassung Yom 1_().“.]’ ull 1918 wurde einmal
prok]annert

pein demokratv.scher Frieden o hne Annexion, ohne Repamtumen. .

euf der Grundlage des freien’ Selbstbusttmmunasrecrteu der Vblker.

Das war die Idee — das fwar die Prok!amatlon
Die Fraxis erlebten wir in der brutalen Miﬂnchtung des Selbst-

bestimmungsrechtes der baltischen Vilker, Finnlands und in der Teilung

Polens, um nur einige Beispielé zu nennen. Die Wirkl ichkeit ist die
Annexion eines Teiles Ostpreufiéns, slfid dle gr Reparationen nach

1945. Die Praxis ist die Sowjetixierung ,in den osteuropilischen Staaten
tnd in der Sowjetzone. Und wie man mit den nationalen Volksgruppen in
= o .

RuRland selber verfuhr, wurde uns nur noch offiziell bestitigt durch
Chruschischow, Er berichtete vor dem XX. Parteitag der KPSU
Uber die grausamen Massendeportationen ganzer Volkerschafien ohne
Ausnahme von Frauen, Kindern und Greisen, Millionen verloren nicht nur
dle Heimat, Millionen gingen dabej zugrunde. Wortlich erklirte Chrusch-
tschow:

,Die Ukrainer entgingen diesem Schicksal lediglich deshalb, weil sie
zu zahlreick sind und kein Rawm vorhanden war, wohin man sie
hiitte deportieren konnen.”

i’ Und wie reagierte der Parteitag auf diese evschiitternde Feststellung?
Das Protokoll verzeichnete ,Gelichter und Heiterkeit im Saal“.

Bs kann u n s vor allein nicht gleichgiiltig sein, daB groBe Teile Deutsch-
lands jenseits der Oder-Neifle-Linie gewaltsam abgetrennt und Millionen
- Menschen aus ihrer Heimat vertrieben wurden. Noch leben 18 Millionen
Deufsche in der Ostzone ¢ hne Freiheit und o h ne Menschenwiirde. Die
Ostzone ist wirtschaftlich und politisch in den russischen Machtblock ein-
gegliedert, Die Besserung der Lebensverhiltnisse in der Bundesrepuolik,
die Hochkonjunktur, die vollen Schaufenster, die Vollbeschiiftigung er-
wecken manchmal den Eindruck, als ob die Sehnsucht nach nationaler
Einheit nicht raehr von allen Menschen hier als brennend und dringlich
empfunden wird,

Wenn wir in Deutschland nicht das nationale Problem in Frieden und
Freiheit und mit demokratischen Mitteln und Methoden schnell lésen, dann
besteht die groBe Gefahr, da8 eines Tages diese Frage wieder mit nationa-
listisch-chauvinistischen Methoden gelgst wird.

Freiheit und Menschenwiirde miissen tiglich neu erstritten und neu ge-
festigl werden, Die humanistische Vorstellungswelt und Selbstzufrieden-
helt des 19. Jahrhunderts, aber auch der blinde Fartschrittsglaube der
Arhetterbewegung dieser Zeit, waren oftmals ¢in Hemmnis. Das lehrte

Auns besonders die deutsche Geschiclite nach 1918. Man war nicht willens
oder nicht fihig, konsequent gegen alle Widersacher ‘und Widerstiinde
den demokratischen und sozialen Rechtsstaat aufzubauen und zu festigen.
Deshalb ging der Weg von Weimar zu Hitler, zu den Vernich-
tungslagern von: Auschthz und Dachau, zum Massenmord an Millionen
Menschen, zur Barbarei.

.+ o Die Wemarer Republik ging diesen Weg, obwohl sie die demokra-
tischste Verfassung der Welt hatte. Gerade dieses Beispiel bestitigt somit,
wie sehr Ferdinand Lassalle ‘recht hatte, als er sagte:

s ' Verfassungsfragen sind Machifragen

Die Wirklichkeit entfernte sich immer weiter von der Grundidee

. der Weimarer Verfassung. In den Tetzten Jahren vor 1933 blieb schlieBlich

nur noch der Artikel 48 {ibrig, mit-dem Hinde nbu r g und scine Konz:
ler die Verfassung aufler Krattuatzten.\\
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Dic vorbildlichen Artikel und Bestimmungen dieser demokratischen
Verfassung waren das eine, das andere war die Reichswehr — ein
Staat im Staate —, waren die ostelbischen Grundbesitzer und ihre
Positionen im Beamten- und Offizierskorps, ihre Machtstellung im Biind-
nis mit den Konzerngewaltigen an Rhein und Ruhr -Die
Wirklichkeit war eine reaktioniire Justiz Stirker als die Buch-
staben und der guie Wille der Verfassung waren die unangetasteten Privi-
legien der Besitzenden, waren die Machtpositionen, die riicksickislos ein-
gesetzt wurden fiir den Fortbestand einer Wirtschaft, die man auch da-
mals ,frei“ nannte. Dennoch blieb unfrei die Mehrheit des Volkes. So ging
die Weimarer Demokratie mit ihrer vorbildlichen Verfassung zugiunde.
Die Lehre fiir uns aus diesem Kapitel der Geschichte fir Gegem\ art und
Zukunft ist:

Freiheit und Menschenwiirde werden nur dann Wirklichkeit, wenn sie
in Gesatzgebung und Verwaltung ihren lebendigen Ausdruck finden,
aber -sie miissen sich auch in der Wirtschaft durchsetzen, wenn der
Mensch ‘frei sein soll. (Beifall)

Marktwirtschaft und Menschenwiirde

Bleiben wir einen Augenblick bei dieser Frage, Die Bundesregierung
erhebt immer wieder den Anspruch, ein Hoéchstmaf an Freiheit in der
‘Wirtschaft zu verwitklichen. Ist das der Fall? Wie weit hat die soziale
Marktwirtschaft etwas mit Freiheit und Menschenwiirde zu tun?

- Im Sommer 1353 hat der angesehene Frankfurter Professor Franz
B 6 hm, Bundestagsabgeordneter der CDU.und Mitglied de: Grundsatz-
ausschusses beim Bundeswirtschaftsministerium, sich sehr g .mdllch mit -
dem Problem ,Freiheitsordnung und soziale Frage* beschétt:gt Er ist ein’
erklirter Gegner der Planwirtschaft, Um so interessanter ist,es, daB ge-
rade 2r mit aller Deutlichkeit auf vier entscheidende Wesenszuge der s0-
genannten ,freien: Wirtschait* aufmerksam macht' 4 ’

‘Der 6rste Man gel der heutxgen Marktwirtschaft ist nach Professor
Franz Béhm dieungleiche Verteilungder Kaufkraft Denn
die Preise, Lohne und Gehilter werdén nicht nach den realén Bediirfnis-
sen der Mﬁnschen)und ihrer Arbentslelstungen bemessen. Dieses System
tithrt zwangsljufig zu einer Ungleichheit der Einkommen, die
vom Standpurkt der Gerechtigkeit und Menschlichkeit nicht z ertragen
und nichtzu rechtfertigen ist.

n i Bl

Als zweiten entscheidenden Man gel nennt Prof, Bshm die pluto-
kratische Auslese der Betriebsleiter und die Problematik-des Arbeitsver-
héltnisses. Er sagt dazu: Im System der Marktwirtschatft kann
nur derjenige in wirtschaftlicher Freiheit einen Betrieb eréffnen oder ein
Unternehmen betreiben, der {iber entsprechende Geldmittel oder
entsprechendes Vermigen verfiigtsAlle anderen sind gezwungen, als

Arbeitnehmer unter dem Kommando eines anderen tétig zu sein. Sie ¢

tieten in ein Verhiltnis dér Unterordnun g. Diese Art der Fristung

8 . -
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jhres Daseins fiirdie Dauerihres Lebens oder doch fiir die Dauer
ihrer Arbeitsfihigkeit ist das Schicksal mehr oder weniger aller
Menscheti ohite Vermigen, soweit sie arbeiten kénnen. Diese Abhiin-
gigkeit beruht zwar nicht auf staatlichem Zwang, fihnlich der Sklaverei
oder der Horigkeit, aber das kann kaum als Trost empfunden werden.
So meint auch Professor Bohm, daB die rein formelle Freiheit des Ar-
beitsvertrages zur Bildung von Klassen fiihre.

Als dritten Einwand gegen diec Marktwirtschaft bezeichnet er di2
periodischen Wirtschafis krisen, die zu sinnwidriger und geselischaftlich
nicht zu verantwortender Lahmlegung produktiver Kriifte, zur Fehllen~
kung und zur Massenarbeitslosigkeit fiihren.

Der vierte Vorwurf Prof. B8hms richtet sich gegen die Tatsache,
daB die Wirtschaft mit Monopolen weitgehend durchsetzt ist. So kann
in Wahrheit von freier Preisbildung und freiem Wettbewerb nicht die
Rede sein.

Wir sehen, dafl unsere Vorstellungen, daBl unsere Kritik an der
sogenannten freien Marktwirtschaft auch geteilt werden von Wissenschaft-
lern und Politikern, die {iber den Verdacht erhaben sind, sozialistische
Dogmatiker oder radikale Gewerkschafter zu sein. Bei der gleichen Ge-
legenheit, als Professor B & hm seine von mir eben erwihnte Kritik der
Marktwirtschaft vortrug, sprach auch Professor von Nell-Breuning.
Er stellte fest, daB heute dieeine Gruppebesitzlos sei und weiter
nichts anzubieten habe als ihre Arbeitskraft. Dagegen besitze die
andere Gruppe die alleinige Verfugungsgewalt tiber die Produk-
tionsmittel. Von einem gleichen Start kinne also tiberhaupt keine
§ede sein,

wDerjenige Mensch, der darauf engewiesen ist, des einzige, was er
hat, ndmlich seine Arbeitskraft, zu verwerten, miisse im freien und
vollstindigen Wettbewerb 7estlos unter die Réider kommen.

. .Die Verwirklichung des Konku Lenzprinzips an dieser Stelle
bedeutet Menschenmord “

er wiirde man sich aufregen wenn ein Gewerkschafter sein Urteil
iiber die Marktwirtschaft mit diesen Warten Nell-Breunings ausdriickle!

. Wir diirfen uns, liebe Kolleginnen und Kollegen, nicht blenden lassen
von der triigerischen Glanz-Fassade des sogenannten deutschen er -
schaftswunders. Wir miissen hinter die Fassade schauen, um der hexd-
,gen Wirtschaftsverfassung auf den Grund zu gehen. Dann erkenuen wir,

" wie richtig die Forderung des Frankfurter DGB- Bundeskongresses wary:

,,Die Prinzipien diesex Wirtschaft &ndern.”

. In klarer Erkenntnis dieser Zusammenhiinge haben seit 1845 die deut-
schen Gewerkschaften eine Neuordnung der Wirtschaft gefordert. Auf dem
Griindungskongre des DGB in Miinchen 1948 wurden die ,,Wirtschafts-
politischen Grundsdtze* verkiindet und einstimmig angenommen.




Wie forderten:
Eine Wirtschaftspolitik unter Wahrung der Wiirde freier Menschen.
Die volle Mitbestimmung der organisierien Arbeitnehmer in der
Wirtschaft.
Die Uberfiihrung der echliisselindustrien in Gemeineigentum.
Wir alle wissen, dafi unsere Kraft blsher nicht ausgereicht hat, um dxese
Ziele zu verwirklichen.

Die Vergesellschaftung der Grundstoffindusirie wurde verhindert; die
fritheren Wirtschaftsmachthaber haben jhren alten Besitz und ihre alten
Kommandostellen wieder erhalten; der Neuaufbau der alten Konzerne geht
mit Riesenschritten vorwirts!

Hier darf ich noch einmal Professor vonNell-Breuning zitieren;
er sagte:

.Der jewaltige Reichtum, der seit 1948 in der Bundesrepublik ent-

stcmden ist, hat die alte Sozmlstruktur gefesrzgt wenn nicht gar
noch schirfer ausgenrdgt.”

Obwohl auf dem Gebiet der betrieblichen Mitbestimmung in Teilgebie-

ten der Wirtschaft Ansitze fir eine Neuordnung vorhanden sind, ob=-"

wohl durch die gewerkschaftliche Aktivitit immer aufs neue Teilerfolge
erreicht werden, diirfen wir uns nichts vormachen:

In der Gesellschaft, in der wir leben, sind Kapita-
lismusund Klassengeblieben!

‘Ich betone das gegeniiber all denjenigen — auch in unseren eigenen
Reihen —, die die & u 8 er en Veriinderungen und den gegenwirtigen wirt-
schaftlichen Aufschwung als eine grundsitzliche Verdnderung des Systems

und die Klassenscheldung als liberholt ansehen médchten.

Gerade weil wir die ¥reiheit und Menschenwiirde auch in' der Wirt-
schafts- und Sozialstruktur verwirklichen wollen, haben wir als Gewerk-
schaften die Verpflichtung, datiir zu soigen, daf dieser e ntscheide n d e
Tatbestand nicht verschlelert wird.

" Welche Bedeutung aber gerade einer Neuotdnung'der Wirtschatt und *

Gesellschaft 2t it, wird b g deutlich, wenn wir. die aktuellen

Fragen untersuchen, die ung heute und in der néchsten Zukunft gestellt -

sind. Ich muB deshalb den wu:htxgsten dieser Probleme eine kurze Betrach-
tung widmen, namhdx

der Konjunkturellen Situation,
der Frage der Automatisierung und

dem Problem der ?virtschaft&ich'e\n'Nutzung der
Atomenergie.
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Zunichst
zur konjunkturellen Lage.

" Seit 1845 steht unsere Wirtschaft im Zeichen des Wicderaufbaues und
der Erw-terung der Produktionskapazitit. Wir miissen immer wieder
daran emmern, unter welchen Bedingungen damals der Wiederaufbau be-
gann. Es ist heute leider vergessen,- da8 bereits in den Jahren vor der
Geldreform die Produktion eine beachtliche Hohe erreicht hatte. Aller-
dings kam sie kaum auf den Markt. Sie wurde von den Unternchmern
weitgehend gehortet, um sie spiter fiir gute D-Mark abzusetzen. So man-
cher Unternehmer, der heute in seinem Betrieb den Herrn-im-
Hause-Standpunkt vertritt, verdankt seine soziale Existenz
und seine heutige wirtschaftliche Stellung den Leistungen der
Arbeitnehmer, die damals, den blanken Hunger im Gesicht, den
Schutt von den Maschinen rdumten und sie wieder in Gang setzten. (Leb-
hafter Beifall}

Dann'kam das neue Geld.

Wie sah nun die Wirklichkeit nach der Wihrungsreform aus? Wih-
rend der Anteil der Léhne und Gehédlter am Sezialprodukt in der Bun-
desrepublik im Jahre 1949 42,3 Prozent betrug, ist er bis z2um J ahre 1955
auf 40,6 ‘Prozent abgesunken. Dabei hat sich die Zahl der unselbstiindig
Beschiftigten in der Zwischenzeit sogar noch um rund vier Millionen
erhoht. Gleichzeitig ist das Sozialprodukt gestiegen. Der Kuchen,
von, dem der Bundeswirtschaftsminister so gern zu reden pflegt, ist in
dieseii Jahren also erheblich grofier geworden. Die Arbeitnehmer konnten
sich aber 1855 nur ein relativ kleineres Stiick davon abschneiden als
im Jahre 1949, Diese Feststellung wird unserem Bundeskuchenbicker
Professor Erhard (Heiterkeit und Hindeklatschen) nicht in seln wirt-
schaftspolitisches Backbuch passen. Aber richtig ist sie trotzdem.

Als Beispiel mochte ich anfilhren: Das NettoJahresemkommen der
Arbeitnehmer hat sich zwar durchschnittlich von 2310 DM im Jahre
1949 auf 3570 DM, also um 54,6 v. H. erhoht, aber in der gleichen Zeit ist
das g e samte Sozialprodukt um das Doppelte und das Nettoeinkom-
men je Untern ehmer um 93,1 v. H. gestiegen. (Hort! Hort!) Die
Wachstumsrate des Einkommens der Unternehmer war also fast dop-
p el t so hoch wie bei den Arbeiinebmern.

Gefordert wurde diese unsoziale Entwicdklung durch die Steuer-~
politik. In immer stirkerem MaBe miissen die breiten Schichien der
Bevilkerung die Steuerlast, tragen, wihrend - die Unternehmer ubez
Steuervergilinstigungen gruﬂe Vermogen ansammeln. Innerhalb cines Jab
res; von 1954 bis 1955, stieg in der Bundesrepublik ‘das Aufkommen an
Lohnsteuern um 11 v. H.,, an Umsatzsteuer um 17 v. H, an Zéllen und
Verbrauchssteuern um 23 v. H. An diesen steuerlichen Belastungen hatte

.der kleine Mann schwer zu tragen. Im gleichen Zeitraum ging dagegen

dag Aufkommen an Kérperschaffssteuern um 2 v. H. und an Einkommen:-
steuern um 16"'v. H. zuriick (Unruhe) Daran profitierten besonders die

‘ “Grofien!

o . y ‘11



Unsere Antwort aut die bisherige Einkommens- und Vermigens-
verteilung in der Bundesrepubilik war unsere a ktiveLohn-und Ge-
haltspolitik Sie hat uns bereits ansehnliche Erfolge gebradst, Der
vVersuch der Arbeitgeber, die Lohn- und Gehalisfragen an die sogenannte
volkswirtschaftliche Produktivitatsentwicklung zu keppeln und damit die
bestehende Binkommensverteilung zu verewigen, lkonnte abgeschlagen
werden. Die Gefahren fir unsere Wirtschatt liegen nicht darin, daB Lohne
und Gehiilter und die Xaufkraft der breiten Massen der Bevilkerung er-
hoht werden. Die G e fahren sind vielmehr dort zu sehen, wo sie in der
Vergangenheit auch immer gelegen haben: in der Upersteigerung der In -
vestitionen, denn der wachsenden Warenerzeugung wird eines

. Tages keine ausreichende Kaufkraft gegeniiberstehen.

Sie liegen in den hohen Ausfuhriiberschiissen, die friher
oder spater zu Importeinschrankungen bei unseren Abnehmerléndern fih~
ren konnen, )

Sie liegen in dem forcierten Aufbau einer Rilstung, die mit zu-
sitzlichem Geld finanziert wird und daher Inflationsgefahr bedeutet.
(Sehr richtig! Beifall)

Wir wenden uns nicht gegen Investitionen, Sie sind Voraussetzung fiir
eine Steigerung des Produktionsumfanges und der Produktivitit. Aber

‘InvestitionensindkeinSelbstzweck, Sie finden ihren eigent-

lichen Sinn erst in der besseren Versorgung der Bevélkerung und in der

- Verbilligung von Konsumgiitern.

Das augenblickliche System der steuerlichen Investitiohsvprgﬁnstigun-
gen und Abschreibungen bedeutet dagegen in vielen Fallen einen Anreiz
zur Investition, nur um Steuern zu sparen. Gleichzeitig werden durch die
Krediteinschrinkungen der ,Bank deutscher Linder“ der soziale Woh-
ningsbau und der Bau von Schulen, Krankenhdusern sowie Alters- und
Jugendheimen gehemmt. Daran #ndert auch nichts die Senkung des Dis-
kontsatzes um ein halbes Prozent. Die hohe Selbstfinanzierung in der In-
dustrie vergréBert die Gefahr von Fehlinvestitionen, die sich eines- Tages
als volkswirtschaftlich iiberflilssig und betriebswirtschaftlich unrentabel
herausstellen kénnen. In der Zweirad~ und in det Ackerschlepperindustrie
hat sich das erst jiingst gezeigt. !

W o bleibt eigentlich bei uns, dem Land der tausend Statistiken, eine
klare und detaillierte Investitionsstatistik? (Beifall) Es
ist kein Zufall, daB der Bundesverband der Déutschen Industrie sich bisher
dagegen gewandt hat. Zur Zeit gibt es keine Stelle in der Bundesrepublik,
die einigermaBen exakt weiB, was, wieviel und wo investiert wird. Erst an
Hand einer solchen Ubersicht kann man eine volkswirtschaftliche Investi-
tiqn;poriitik treiben, die koordiniert und die Gefahren der Fehlinvestitionen
mindert. ‘ ‘ 2

"Wir wenden uns auch nicht gegen hohe Exporte. Die‘deuf.s“die Wirt-

schaft ist nicht autark und kann es auch nicht sein.” Gerade die Arbeit- =

nehmer haben ein grofies Interpsse daran, daf die Vortelle der weltwirt-
schaftlichen Arbeitsteilung voll ayszenutzt und dadurch die Mdglich-
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keiten zur Verbesserung des Lebensstandards gesteigert werden. Aber
Exporte, denen nicht laufend entsprechende Einfuhren gegeniiberstehen.
sind ein Widersinn, Stindige Ausfuhriiberschiisse verringern das inlin-
dische Giiterangebot und sind eine wesentliche Ursache fiir den inflatio-
n#iren Drudck, unter dem unsere Wirtschaft seit einiger Zeit steht. (Bravo-
rufe und Hindeklatschen.)

Die von den Gewerkschaiten er_kéimpften Lohn-und Gehalts-

erhdhungenhaben also auch gerade unter den gegenwirtigen Kon-
junkturbedingungen einen volkswirtschaftlichen Sinn Ver-
bunden mit einer durchgreifenden Sozialréform kinnen sie die Aufwirts-
entwicklung unserer Wirtschaft sichern. Sie gewinnen noch besondere Be-
deutung in der Zeit des stiirmisghen technischen Fortschritts.

Notwendig ist eine Wirtschaftspolitik, die unter Wahrung der Wiirde
freier Menschen die volle Beschiiftigung aller Arbeitsfiihigen aufDauer
sichert. Notwendig sind ¢ine gerechtere Verteilung des Sazialproduk-
tes und ein ausreichender Lebeasunterhalt fiic die Alten und Kran-
ken. Die gegenwirtige Wirtschaftspolitik ist nicht dazu geeignet. Bs ist un-
ertriiglich, daB sich die Bundesregierung zum Befehlsempfinger
der Besitzenden und der Unternehmer herablifit. (Starker Beifall)

Kolleginnen und Kollegen! Ich denke dabei an gie jahrelange Ver-
schleppung des Kartellgesetzes. Ich erinnere aber auch an die be-
rihmt gewordene Giirzenich-Rede des Herrn Bundeskanzlers vor
den Industriellen in K&ln. Man predigt uns ,,Moral“ und ,,MaBhalten®. Man
sagt uns: , Wirsitzenalleineinem Baot™ Jawohl, wir sitzen in
einem Boot — wenn man bei diesem Beispiel bleiben will —, doch die einen
heizen die Kessel und sorgen datiir, daB das Boot flott bleibt, und die an-
dern stehen’ auf der Kommandobriicke oder sitzen in der Offiziersmesse.
(Starker, anhaltender Beifall.)

;s - Automatisierung und Atomenergie

Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen! Liebe Giste! Wenden wir uns nun der

' Automatisierung und Atomenergie zu: Der Begriff zweite indu-

strielle Revolution ist in diesem Zusammeghang zu einem Schlagwort
geworden. In fast allen Liindern, Zeitungen und Zeitschriften, in vielen
Diskussionen und Referaten werden die Probleme der Automatisierung
und der friedlichen Verwendung der Atomenergie behandelt. Techniker,

Arzte, Politiker und Wirtschaftler setzen sich mit ihnen auseinander. Audy

wir haben uns in den letzten Wochen und Menaten damit beschiftigt. In
einer Rejhe von Beitriigen in unserer Presse haben wir dazu Stellung ge- '+

nommen, Erwartet nicht, daB ich mich mit wissenschattlichen und tech-
hefi hé bef: daB ich hier zu erkliren versuche, was
Atomenergie und Automatisierung wissenschaftlich und tech-
nigch bedeuten, denn das verstehen andere weit besser als ich. Wir kon-
nen hier nur untersuchen, welche Auswirkungen diese zweite indu-
strielle Revolution haben wird, und was wir tun kénnen, um uns
rechizeitiy darauf vorzubereiten. :
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" Die sogenannie erste industrielle Revolution entwickelte sich Anfang
des vergangenen Jahrhunderts. Die Erfindung der Dampfmaschine leitete
die Industrialisierung Europas ein. Die gesamte Produktion wurde dadurch
auf vollig neue Grundlagen gestellt und nahm im Verlaufe weniger Jahr-
zehnte einen Umiang an, wie man es vorher nicht ahnte. Diese Industriali~
sierung warf politische, soziale und kulturelle Probleme auf,_dle zum Teil
heute noch nicht geldst sind.

" Nun leiten der technische Forischrilt und die wissenschaftlichen Er-

kenntnisse unserer Generation die zw eit e industrielle Revolution ein.

Es ist bekannt, dal in den USA die Automatisierun g stindig zu~
nimmt. Auch in Europa und in der Sowjetunion beginnt sie. Das bedeutet,
daB die menschliche Arbeitskraft mehr als bisher durch die tech
nische Apparatur ersetzt wird. Die Steuerung der Maschinen wird von
Automaten besorgt. In vollautomatisierten Betrieben kann bereits heute mit
einem Bruchteil der bisher beschiftigten Arbeitnehmer das Zehn-, Zwan-
zig~ und Hundertfache produziert werden. Auch wenn die Meinungen iiber
das Tempo und den Umfang der Moglichkeiten der Automatisierung
auseinandergehen, so steht doch fest, dal} es sich hier nicht um eine ferne
Zukunftsmusik handelt, .

Die Zukunft hat auch bei uns schon begonnen!

Die elektronisch und elektromagnetisch gesteuerten Walzenstralien —
die elektronischen Rechenmaschinen und Elektronengehirne sind Beispiele
. dafiir,

Es steht heute schon fest, 4afl die Automatisisrung eine villige Umge-
staltung der Biiroarbeit herbeifiihren und auch die Angestellten in
der GroBindustrie betreffen wird. In Amerika werden bereits Rechen-
maschinen gebaut und exportiert, die mechanisch einen ganz entscheiden-
den Teil der Rechenarbeit leisten, fiir die man heute noch Tausende Ange- .
stellte bendtigt. Bekannt ist das Beispiel jener grofien Fabrik, in der fiir
2000 Arbeiter — mit den unterschiedlichsten Verdiensten je Stunde — die
Léhne in 45 Minuter von e iner Maschine mit einem Mann Bedienung
errechnet werden, Dazu war frither ein grofies Lohnbiiro mit vielen An-
gestellten nétig., Die Automatisierung wird also eine ganze Reihe von '
neuen Problemen aufwerfen. Ich mochte in' diesem. Zusammenhang den

~ deutsch-amerikanischen Soziologen Dr. Fritz Sternberg zitieren:

#E9 ist immer wieder gesagt worden, .daf eine der mtschezdenden
Umwandlungen darin besteht, def es Maschi: sing, die

Maschi lenken, bedi und dirigieren. -
Aber es ist der Mensch, der diese Maschinen erfunden hat, der sie
weiterentwickelt,

Bs mu,B auch der Mensch sein, dey.sich um die sozmlen Auswirkun-
' gen kitmmert, der dafiir sorgt daj} die neue Steigerung der Produk-

tivitdt der Arbeit, die srch im Gefolge der zweiten industriellen Re-

volution ergibt, dem arbeitenden Menschen zugute k t

Es ist mit anderen Worten notwendig, diese zweite industrielle Re-
lution. nicht nur t zu lenken, sondern auch sozial.” .

o
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Dazu ge}\n't, Kollegen, auch die Aufbringung gewaltiger Kapitalmittel,

- die fiir die Automatisierung bendtigt werden. Diese Mittel léinnen nur aus

dem Sozialprodukt, d. h. also aus unser aller Hinde Arbeit kommen. Auf
-welchem Wege s0Il das nun geschehen?

Zur Zeit ist alles darauf abgestellt, auch diese Finanzierungsaufgabe
iiber die.Preise und die steuerbegiinstigten Gewinne zu lésen. Das wiirde
bedeuten, daf sich auch diese Kapitalmittel wieder in privaten Hinden
sammeln. Sie wird eine noch stirkere Konzentration des Kapitals herbei-
flihren und damit zugleich gesellschaitspolitische Machtpositionen in noch
markanterer Weise schaffen.

Kolleginnen und Kollegen, wir sind keine Maschinenstiir-
mer ! Wir fiirchten nicht die Automatisierung und wissen sehr wohl, daB
sie, verniinitig und sozial angewandt, die physischen Anstrengungen der
arbeltenden Menschen verringern wird,

Wenn in der ersten Halfte des vorigen Jahrhunderts in England, aber
auch in Deutschland, die arbeitenden Menschen mit Schrecken den neu
eingefithrten Maschinen begegneten, weil sie sich ihnen hilf- und schutzlos
ausgeliefert sahen, so nur deshalb, weil die erste industrielle Revolution
“in jhren Folgen nicht verkiirzte Arbeitszeit und nicht gréSeren Wohlstand
mit sich brachte. Im Gegenteil: sie brachte Nachtarbeit, Frauenarbeit, Kin-
derarbeit und immer gréBere Verelendung der proletarisierten Handwerker
und Bauern.

Und das war damals vor allem deshalb mdglich, weil die Arbeiter,
ohn e politische Freiheit, o h n e Koalitionsrecht, keine Gegenkraft bilden
konnten. Heute haben wir die Erfahrungen der Vergangenheit. Wir
haben auch aus der bisherigen Rationalisierung gelernt. In gewisser Hin-
sicht ist die Automatisierung ihre Konseguenz und Steigerung. SchlieBlich
haben wir heute eine grofe und einheitliche Gewerkschafts-
bewegung Wir haben eine, trotz aller Mingel, funktionsfihige poli-
tische. Demokratie und internationale Gewerkschaftsorga-
nisationen. Diese ermdglichen nicht nur einen Erfahrungsaustausch, son-
dern leisten gegenseitig solidarische Hilfe tiberall dort, wo es not-
wendig ist. All das wird es uns mdglich machen, auch die Chaneen, die mit
der Automatisierung verbunden sind, zu nutzen. :

Wir sollter im Zusammenhang mit Automatisierung und Atomkraft
allerdings nicht zu viel iiber die Zuk unft reden. Wir sollten nicht auf
Wunder warten. Es kommt auf die klare und niichterne Erkenntnis an,
da8wirheuteaktivseinmiissen, um die Probleme von morgen
18sen zu kénnen. (Beifall)

In Amerika fordern die Gewerkschaften bereits die Einfithrung der
36-Stunden~, der 4-Tage-Woche. Die Verkiirzung der Arbeitszeit
haben wir in den Mzttelpunkt unsereg Aktxonsprogramms gestellt. Unser
Ziel, die 40-Stunden- = 5-Tage-Woche, gewinnt deshalb im Hinblick auf
die Zukunft eine noch grofiere Bedeutung als bisher. Die Verwirklichung
unseres Aktionsprogrammes ist also auch die Aufgabe, die wir in der Ge-
genwart filr die Zukunft l6sen miissen, Darauf komme ich spiter noch ein-
mal zuriick.
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Gerade im “usammenhang mit der Automatisierung erhélt das Problem
der Mitbestimmung eine vollkommen neue und dringliche Bedeu-~
tung. Wenn die Unternehmer in Coventry jetzt ihre Produktion automati-
sieren und dadurch plstzlich Tausende von Arbeitern von cinem Tag auf
den andern entlassen und arbeitslos wu-den, dann mufl man sich doch fra-
gen: Warum haben jene Unternehmer nicht die Vertreter der Arbeit-
nehmer, die Gewerkschaften, bereits vor Jahr und Tag von ihren Plinen
unterrichtet? (Beifall) Warum haben sie nicht mit den Gewerkschaften
gemeinsam veraten und gemeinsam beschlossen, wie die sozialen Folgen
verhiitet werden konnen? Natiirlich geniigt es nicht, die Gewerkschaften
nur zu informieren. Es miissen ihnen neue und weitgehende Mitbestim-
mungsrechte auch auf diesem Gebiet eingerdumt werden, wenn soziale
Spannungen vermieden werden sollen. (Bexfall)

Bildungsmonopol ist iibeﬂebt

Es wiirde zu weit fiilhren, wenn ich hier ausfiihrlich auf die Erforder-
nisse der Umschulung und Bildung zu sprechen kommen wollte,
die sich aus der neuen industriellen Entwicklung ergeben. Aber einige Fra-
gen muf} ich doch hervorheben.

Notwendig ist die Bereitwilligkeit, das Bil d ungsmonopotl gewls-
ser Gesellschaftsschichten aufzuheben und die Mittel fiir eine wissenschaft- -
liche Ausbildung breitester Bevilkerungsteile bereitzustellen.

‘Warum gibt es immer noch keine allgemeine Sr:hulgeldfrexhext in allen
deutschen Lindern?

Warum kein wirtschaftlich sorgenfreies Studium der Begabten?
Warum keine Lehrmittelfreiheit?

Noch immer erhalten Hunderttausende von Jugendlichen nidﬂ: einmal
cine Berufsschulausbildung, Der Deutsche Industrie-: und Handélstag
stellte dies kiirzlich fest.

Warum baut man Verwaltungspalaste statt Schulen?

Und warum schliefilich gewdhrt man den Wissenschaftlern und ihren
Assistenlen keine ausreichende materielle Basis fur Existenz und Arbeit?

Jede Klage iliber fehlenden vnssensdxafthdlen Nachwuchs st nur
eine Anklage gegen das an den Besitz gekettete Bildun
(Beifall.)

Wir erleben immer wieder, wie Studente;}hd_r Frankfurter Universitit
zu uns kommen und uns bitten, sie wiihrend ihrer Semesterferien zu be- -
schiiftigen, damit sie sich iiber Wasser halten kénnen. Dieselben Erfahrun-
gen machen zweifellos zahlreiche Stellen des DGB und zudere Gewerk-
schaften. Was im Rah unserer Moglichkei hehen kann, tun wir.
Stets ist bei uns eine Anzahl Studierender beschiiftigt. Aber wir wissen,
daB diese Hilfe nicht mehr ausmacht als ein Tropfen im Ozean. Auch
aus den Mitteln der gewerkschaftlichen Stiftung Mitbestimmung, von der.

o Helnrich Stréter gestern sprack, kann nur Wenigen geholfen werden.

s
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Auch in diesem Zusammenhang ist unser Aktionsprogramm akiuell:
Wir fordern darin dasneunte Schuljahr, eine Neuordnurg der Be -
rufsschulausbildung, insbesondere aber eine Neugestaltung. der
Lehrlingsausbildung.

~Schon in wenigen Jahren wird auf Grund der technischen Revoluticnie~
rung das Problem der Arbeitsbeschaffung fiir #ltere Angestellie
verschirft auftreten. Hier haben die Verantwortlichen in Staat und Wirt«
schaft rechtzeitig Vorsorge zu treffen, die noiwendige Umschulung der be-
troffenen Angestellten zu gewihrleisten. Sie miissen den Anforderungen

* der automatisierten Verwaltung gewachsen sein oder neue Berufsaufgaben

wahrnehmen konnen.

Atomenergie und ,,Freie Wirtschaft*

Nun zum anderen-wesentlichen Merkmal der zweiten industriellen Re-
volution — zur Atomkraft.

Auf der kernphysikalischen Energie beruht die wirtschaftliche Aus-
nutzung der Atomkraft, In den USA, in der Sowjetunion, in England ist
die Entwicklung bereits sehr weit gediehen. In der Bundesrepublik sing die
Vorbereitungen fiir die Einrichtung von Versuchsrealctoren im Gange. Es
gibt ein Alomministerium, eine Atomkommission, Vorbereitungen fiir ein
Atomgesetz, und auf europitischer Ebene finden Verhandlungen iiber eine
Organisation det Verwendung der Kernenergie statt.

Die riesigen Kapitalien, die zur Entfaitung der Kernenergie benotigt
werden, zwingen zu einer Konzentration von wirtschafilicher Kraft. Mit
der Atomenergie entsteht ein neuer Machtfaktor, ein neues
Monopolgebilde in der Gesellschaft, eine Art Staat im Staate. Notwendiger
noch als bei jeder anderen w1rtscha£thchen Konzentration bedarf es hier
einer liickenldsen demokratischen Kontrolle vom Rohstoff bis
zum letzten Kérnchen Atommiill! (Beifall.)

Notwendig ist ferner ®in wirksamer-Schutz der Bevilkerung
gegen AtomschidencDas kann Keine Aufgabe privater Einrichtungen sein.
Auch aus diesen Grlinden sind die dffentiiche Verantwortung und Kon-

* trolle und die gesamtwirtschaftliche Plan ung un d Lenkung des

Einsatzes von Atomenergie zwingend.

Was hatte es fiir einen Sinn, noch von ,wirtschaftlicher Freiheit” zu
sprechen

angesichts dieser neuen Monopolmacht die in das ertschuftsgetncbe
eindringt; .
angesichts der mit der Energiegewmnung und -anwendung verbun-

/ denen Gefahren; . :

7 ichts der ungeheuren In itionskosten fiir die Energi
fur die erforderlichen Forsehungsaufgaben, filr die o!fenthchen
Schutz- und Abwehrmaﬂnahmen,
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angesichts aller dieser Tatsachen wiire es widersinnig, den Aufbau
einer Kernenergie-Industric auf privatkapitalistischer Grundlage
vorzunehmen. (Beifall) ~

‘Aber wie reagieren die deutschen Unternehmer?

Sie begriifien es, dafl die Bundesregierung im Atomgesetz plant, der
privaten Initiative grofie Mdglichkeiten einzurdumen. Die Atomindustrie
in der Bundesrepublik soll alsa ebenfalls den ,Prinzipien und Methoden
der freien Wirtschaft* unterliegen. -

Nun muB man wissen, dafl es selbst in den Vereinigien Staaten Ameri-
kas keine private Atomwirtschatt gibt. Nicht nur etwa wegen ihres Zu=
sammenhanges mit der atomaren Riistung. Es ist iiberhaupt ein Mirchen,

daB es in den USA kemen Staatseingriff auf wirtschaftlichemn Gebiet und -

keine Planung gibt.

Im Unterschied zu dem deutschen Untﬂrnehmertum sind wir der An-
sicht:

Mit der Aufspaltung der Atome rihrt der Mensch an Naturkrifte, die”

bisher in einem gewissen Gleichgewicht ruhten.

Durch die Atomspaltung wird etwas Neues, Unheimliches und Gefahr~

liches ausgeldst. Energien ungeahnter Stirke, einer unheimlichen und
schwer zu kontrollierenden Kraft werden durch den Menschen entfesselt.
Vielleicht zum Guten, vielleicht aber auch zum Bosen. Es bleibt die Frage,
ob die Menschen iberhaupt in der Lage sind, diese entfesselten Natur-
krifte zu bindigen., Eine Kraft von so ungeheurer Bedeutung darf auf
keinenFallindieHéindeprivater Geschiftsieute gelegt
werden! (Beifall))

Darum gilt auch fiir dieses Gebiet unser Minchener Programm!

Man komme uns nicht mit dem Argument, die ,Freiheit der Wirt-
schaft” sei in Gefahr. Die ungeheuren Kosten des Aufbaus der' Atomwirt-:
schait konnen nur ven Weltkonzernen oder einer Kombination grofler
Konzerne aufgebracht werden. Natiirlich werden sie aullerdem gerade
sffentliche” Mittel dafiir in Anspruch nehmen. “Sie werden durch so-
genannte Selbstfinanzierung — also iiber Preise, Steuern, Lihne und
Gehilter — eine private Supermacht aufbauen, Mit freiem Unternehiner-
tum und freier Wirtschaft hat ein solches Superkartell nichts, aber auch
gar nichts, zu tun,

Krieg oder Frieden? {

Ob die zweite industrielle Revolution der Menschheit Fluch oder Se{;)en
bringt, ob sie zur Vernichtung oder zum sozialen Aufstieg in Freiheit und
Menschenwiirde tiihrt,’hingt allein davon ab, ob es gelingt, in der Welt
denFriedenzu erhalten.

Die freie und unabhiingige Gewerkschaftsbewegung fordert des‘halb'
“=gine ngtgehende und wirksam kontrolherte Abrhstung (Bei-
G el
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fall) Wir fordern mit allen Einsichtigen und Friedfertigen in der freien
Welt die sofortige Einstellungder Atom~und Wasserstoff-
bombenversuche— auf dem ganzen Erdball! (Langanhaltender Bei-
fall)

Allerdings: Krieg oder Frieden sind auch weitgehend von der
inneren Entwicklung der Staaten abhingig. Die Ereignisse der letzten
Jahre in den Liéndern des Ostblocks sollten urs freimachen ven der
Vorctellung, als ob das dortige System unerschiitterlich, festgefiigt und
stabil se1. Die neue industrielle Entwickiung wird auch dort neue Pro-
bleme aufwerfen und neue Spannungen erzeugen. Der Verschleil von
Millionen Menschen in unproduktiver Zwangs- und Sklavenarbeit wurde
bereits eingeschriinkt, Die bolschewistischen Machthaber miissen nach
neuen Mitteln und Wegen suchen, um sich den verdnderten Bedingungen

_ der industriellen Revolution axzupassen, '

Allen Erklirungen zum Trotz werden sozialer Fortschritt und wirt-
schaftlicher Wohlstand auch dort nur méglich sein durch die Her-
stellung eines freiheitlichen und demokratischen Staates und die Siche-
rung demokratischer Grundrechte, (Beifall) Die Zulassung
freler und unabhingiger demokratischer Organisationen und dic Be-

“seitigungder Einparteien-Diktatur sind unabdingbare Vor-

aussetzungen.

Aufgabe.der freien Welt ist es, den Vélkern nach zwei Kriegen, nach
Not, Tod und Vertreibung, nach Hitler ung Stalin die Furcht 2u nehme 1
und ihnen Sicherheit zu geben vor neuen Kriegen, vor neuem Leid, Ge=~

" waltanwendungen und Kolonialmethoden werden jedoch weder

die Furcht nehmen, noch Vertrauen erwecken. Seolche Methoden treiben
die Volker nur in die Arme der Sowjets. Nur die Erkenntnis, da die Zei-
ten des alten Kolonialismus endgiiltig varbei sind, kann der Menschheit
Freiheit, Menschenwiirde und Frieden bringen. (Beifall.}

Frieden und Freiheit

sind unteilbar! Wer sich zu dieser Auffassung bekennt, erschiittert seine
Glaubwiirdigkeit durch eine tolerierende Haltung westlichen Diktaturen
gegentiiber.

Wer sich zu den streikenden Arbeitern in der Sowjetzone und in Folen
bekennt, kann die Unterdriickung der Arbeiter, Studenten und gliubigen
Menschen in Spanien nicht schweigend hinnehmen. (Beifall))

‘Was unser Verhiltnis zur Zone und insbes‘ondere zum FD(3B anbelangt,
so brauche ich wohl dazu nicht sehr viel zu sagen. Flir uns ist diese

E Organisation kein Teil der Arbeiterbewegung. Die Menschen in der Ost-

zone sollen wissen, daB die Gewerkschaften in der BundesFepublik sich
niemals dazu hergeben werden, das dortige Regime zu legitimieren, (Bei-
fall)
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Das Vol soll in £reier Wahl entscheiden. Unabdingbar sind: unge~
hemmte Presse- und Versammlungsfreiheit, freier Meinungskampf, Zu-
lassung freier und unabndngiger Gewerkschaften, uneingeschrénktes
Streikrecht, Freiziigigkeit im Arbeitsplatzwechsel und freier Reise-
verkehr in ailen Teilen Deutschlands. (Beifall) Wir werden nicht nach-
lassen, dieses zu fordera. Wer von driiben zu uns kommen will, um mit
uns zu sprechen und zu verhandeln, svll eine klare Antwort auf diese
Forderungen mitbringen, (Beifall)

Wer das nicht kann oder nicht will, soll fortbleiben.

Grundlagen der Wiedervereinigung

Uns geht es um die Freiheitund die Witrde dar Men-
schen jenseits der Elbe. Nieht aber, und das mochte it mit aller
Deutlichkeit sagen, um die Wiederherstelilung der Privile-
gienfriiherer Herrenschichten. (Beifall) )

Wir befinden uns damit auch in Ubereinstimmung mit vielen Mensche
auBerhalb der Gewerkschaften, Ich darf hier wieder Professor von Nell-
Breuning zitieren, der erklirte:

Die entscheidende Frage bei der Wiedervereinigung der beiden
Hilften Deutschlands in Freiheit wird sein, ob wir in einer struk-
turellen Reform der Gesellschaft und Wirtschaft in einer Weise vor-
angeschritten sind, daf die deutschen Menschen der sowjetischen
Besatzungszone manches von dem, was thnen driiben als eine schit-

te Errung haft erscheint, in unserer sozialen Verfassung

i wiederfinden ...

Es wird von uns ein hohes Maf an sozialer Toleranz gefordert
‘werden. Es gibt bei uns noch allzu viele, fiir die sunternehmerisch’
gleichbedeutend ist mit ,alles beim alten lussen’, auch wenn es schon
lingst das Gemeinwohl der Betriebe, der Wirtschaft und des Volks-
ganzen gefihrdet und verhindert.” -

Die Konseguenz aus solchen Erkenninissen kann doch nur sein,
dall unsere demokratische Entwicklung kraftvell und mutig vorangetrie-
pen wird, daR wir die gegenwiirtige restaurative Situation diberwinden im
Geiste der Freiheit, der Menschenwiirde, in sozialer Gerechtigkeit und
Sicherheit, im, Geiste einer sozialen Aufriistung! (Beifall)

‘Wenn, wir von Wiedervereinigung und Demokratie sprechen,
50 ist es zwangsliufig, daB wir uns mit der Militarisierung und

P
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Wiederbewaffnung .

beschiiftigen. Es gept nidiit riur darum, dis der Militarisnius iiberall in

der, Welt den einzelnen in seiner Freiheit und in seinei Menscheriwiirde

eingchriinkt. Auch die demokratischen Gemeinwesen werden davon be-

s troffen, Wir in Deutschland haben unsere speziellen Ernhrua;en mit”
. . I

.

dem Militarismus, it seinem Verhiitnis zum demokratischen Staat und

mit den Gefahren, die er fiir die soziale und freiheitliche Grundordnung

darstellen kann. Das mag in anderen Lindern mit langer demokratischer
 Tradition anders sein. : . :

Wir haben auch die Entwidklung der letzten zwei Jahre sebr aufmerk-
samn beobachtet. Wir erinnern uns sehr wohl an die Reden des Herrn See -
bohm und des Kapitins zur See Zenker. Dag ,Vorsterben®, von dem
der Minister Blank sprach, erregte vor einigen Wochen die Offentlich-
keit. Die Angriffe gegen Graf Baudissin zeigen, wie schwer es auf-
‘yrechte Demokraten in der Bundeswehr haben. Das alles'und manches an-
dere haben unser Mifitrauen und unsere Befiirchtungen noch verstiirkt. Es
ist sicher kein Zufall, daf die neue Bundeswehr offenbar an die alten
reaktioniiren "Traditionen der grofideutschen Reichswehr ankniipfen will.

Wir wenden uns mit Emporung gegen alle Versuche, Wehrdienstver-
weigerer. zu diffamieren. Kolleginnen und Kollegen, uns klingt das Ge-
rede des Herrn Euler dariiber noch in den Ohren. Wir meinen: Wer aus
politischen, nationalen oder religiésen Griinden den ‘Wehrdienst verwei-
‘gert, der hat einen Anspruch darauf, mindestens ebenso respektiert zu
werden wie eifrige Wehrdienstbejaher, (Beifall}

Um so wichtiger ist unsere Verpflichtung, uns um die jungen Menschen,
um die jungen Gewerkschafter:zu kiimrmern, falls sie eingezogen werden.
Es wird dringend notwendig sein, Formen zu finden, die den weiteren
festen Zusammenhalt der Gewerkschaftsmitglieder wihrend der Dienst-
zeit sowohl untereinander -als auch zwischen jhnen und ihren Gewerk-
schaftsorganisationen sichern. (Beifall.)

“ Seit Jahren haben der DGB und die Gewerkschaften aus ihrer Ver-
antwortung und ihrer Verpflichtung heraus ihren Standpunkt.vor aller
Otfentlichkeit dargelegt: Die Beschliisse des Frankfurter Kongresses sind
bekannt. Wir haben immer wieder gewarnt, immer wieder protestiert,
jmmer wieder an die gesetzgebenden Instanzen wie auch an die demokra-
tische Aktivitﬁtjedes einzelnen appelliert. .

Wir haben allerdings nie cinen Zweifel dariiber gelaszen, dafl wir uns

< nicht einspannen lassen fiir diejenigen, dig Militarismus nur bei uns
sehen, selbst aber sogar Hitlers getreuesten Feldmarschall Paulus be-
nutzen, um unsere Jugend wieder zu drillen. (Beifall) Fiir uns als Ge-
werkschafter gibt es;‘ukeinen anderen Weg, den Gefahren der Wieder-
aufriistung zu begeghen, als alle Mittel und Mdglichkeiten des demokra-
tischen und parlamentarischen Staates auszunutzen. Die Entscheidung der
hrheit Hir die wehr auf der Grundlage der allgemei-

nen Wehrpflicht ist gegen die Meinung und gegen den Willen des grifiten
Teiles unsérer Mitglieder gefallen (Beifall), der in dieser Entscheidung ein
schweres, Hemnmnis ‘gegen die Wiedervereinigung erblickt. Wir sind

aher keine Partei und kinnen und wollen auch kein Partei- "+

ersatz werden. . .

‘Unsere Aktivitat in diesen Fragen mufB sich vor allem auf die sozialen
und wirtschaftlichen Probleme, die mit der Wiederaufriistung zusammen-
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héngen, kdnzentn’eren Soziale Sicherheit, wirtschaftlicher Woﬁls}‘.and, kul~
turelle Aufwirisentwicklung miissen den Vorrang haben. .

Die soziale Aufriistung ist und bleibt das Entscheidende.
Verbesserung der Lhne und Gehilter, )
Verkiirzung der Arbeitszeit,
die grofie Sozialreform,
der Bau von Schulen und Krankenhdusern
diirfen nicht zuriickgestellt werden hinter die angeblichen Be]ange einer

. militérischen Riistung, (Beifall) .

Dariiber hinaus bleibt dir Appell an die mutige und demokratische
Initiative, der Appell an jedr.s einzelne Mitglied, von seinen demokratischen
Grundrechten noch mehr 4ls bisher Gebreuch zu machen.

‘Wenn die wahlberechtigten Gewerkschafter und ihre Familienangehi-

. rigen bei den kommenden Bundestagswahlen nur jenen Abgeord-

neten ihre Stimme geben — gleichgiiltig, welcher Partei sie angehdren —,
die in der Vergangenheit bewiesen haben ader von denen zu erwarten 1st
dafl sie in der Zukunft in ihrem Sinne im Parlament wirken, dann sind
die getroffenen Entscheidungen ‘der heufigen Parlamentsmehrheit nicht
endgiiltig. (Beifall. Zurufe: Sehr richtig!) Wir brauchen dann nicht pessi-
mistisch zu sein. Dann wird es uns gelingen, Freiheit und Menschenwiirde
auch in dieser Lebensfrage entschlossen zu verteidigen und dem’ sozjalen
Fortschritt zum Durchbruch zu verhelfen,

"Das Aktionsprogramm

Kolleginnen und Kollegen! Verehrte Anwesende! Welches sind nun
unsere nichsten Aufgaben in der Bundesrepublik unter den gegebenen po-
litischen Krifteverhiltnissen und angesichts der Tatsache einer sogenann~
{en sozialen Marktwirtschaft?

"1 Wir sprachen iiber unsere Grundsatzforderungen von Miinchen und

Uber ihre neue grofie Bedeutung. Nach wie vor stehen jedoch die p oli--
tischen Krdfteverhdltnisse in der Bundesrepublik einer baldi- -
gen Verwirklichung dieser Grundsatzforderungen im Wege, Das gilt es, '
nilehtern und klar zu erkennen, D a h e r haben wir unsere Arbeit auf em s
Aktionsprogramm mit gewerkschaftlichen Nahzielen konzen-
triert; denn wir dlrfen unsere Kraft nicht verzetteln! Die Bedeutung
einer wjrklichen Arbeitszeitverkiirzung und die Einfiihrung der 5-Tage-
‘Woche kdnnen gar nicht hoch genug eingeschitzt werden gerade unter dem
Gesichtspunkt von Freiheit und Menschenwiirde,

Das ,Bremer Abkommen* war der erste Schritt dazu. Ich mochte alle—

.‘auch in de.n eigenen Reihen —, die die Arbeitszeitverkiirzung bagatelli-

sieren wollen, auf die chhtigkelt hinweisen, die schon Karl Marx der
englischen 10—Stunden—Bxll von 1848 beigemessen hafte. Weit mehr als
frithere Arbeitszeitverkiirzungen und auch’mehr als die Einfihrung des
B-Stunden-Tages wird die5-Tage-Woche das Leben jedes Arbeit:

o

nehmers, seiner Familie, ja, der ganten Gesellschaft umformen. (Beifall)
Si¢ wird entscheidend beifragen zur Bildung eines neuen SelbstbewufBt-
seins bei den vielen Millionen Gewerkschaftsmitgliedern, die nach 1845
zu uns kamen, insbesondere bei der Jugend.

Kolleginnen und Kollegen! Wenn am 1. Oktaber in einem grofen Teil
der Metallbeiriebe die §5-Tage~Woche eingefiihrt wird, dann werden alie
Arbeiter und Angestellten, vor allem Frauen und Jugendliche, spiiren, was
ein zweiter arbeitsfreier Tag fiir sie bedeuntet. Dabei sind wir uns klar,
dal3 es bei der 45-Stunden-Woche nicht bleiben darf und kann. Unser
Ziel ist nach wie vor, in abgehbarer Zeit die 40-Stunden-Woche
an finf Tagen zu erreichen. (Beifall))

Preise und Léhne

Mit aller Schiirfe und Deutlichkeit wenden wir uns gegen all jene, die
uns und der Offentlichkeit einreden wollen, daf Lohn- und Gehalts-
erhéhungen zu einer aligemeinen Preissteigerung fiihren miften. (Zu-
rufe.) Umgekehrt wird ein Schuh daraus! Obwohl von Unternehmerseite
immer wieder versichert wurde, steigende Gewinne solliten und wiirden
zum Zwecke von Preissenkungen ausgenutzt werden, wurden die Preise
in den letzten Monaten weiter nach oben getrieben, Gerade die Preis-
steigerungen, die die Millionen Arbeitnebmer und sozial Schwa-
chen besonders getroffen haben: die Erhohung der Mieten, die stindige
Verteuerung der Grundnahrungsmittel haben nichts mit Lohnerhthungen
zu tun. Wir brauchen nur an Brot und Eier, an Butter und Milch zu den~
ken, und vor allen Dingen an die Erhthung der Fleischpreise. Hier handelt
es sich um ein frevelhaftes Spiel, und es werden riesige Gewinne in die
Tasche gesteckt. Mégen der Grofi- und Zwischenhandel und die Bauernver=
biinde untereinander streiten, wer daran schuld sei. Es steht fest, und das
laben nicht die Gewerkschaiten ausgerechnet, daf gerade die Steigerungen
der Fleischpreise in den letzten Wochen und ‘Monaten die runde Summe
von 286 Millionen DM ausmachen und den Arbeiterhaushalt sehr splirbar
belasten. (Zurufe)) Alle diejenigen, die deshalb an die Gewerkschaften die
Forderung stellen, sie mochten ihre Aktivitit entfalten, um die Preise zu
senken, sollen und miissen wissen, dafl sie sich da an die falsche Adresse
wenden, (Zurufe: Sehr gut!)

Die Bundesregierung war es, die die Preisgesetzgebung liquidierte
und damit den- Weg frei gab fiir einen Auspliinderungsfeldzug geden die
Verbraucher, (Beifall) Die Bundesregiereung war es, die sich bis zum
heutigen Tage beharrlich weigert, eine Zollpolitik zu verwirklichen,
die zu einer ‘Wwesentlichen Senkung der Preise beitragen wiirde. Seit Jah-

‘ren Hegt’ das Karteligesetz auf Eis, und nach wie vor gibt es kein wirk=.

sames Verbot von Preisabsprachen auf Kosten der Verbraucher. Und wie
man suBerdem noch indirekt die Preise erhdhen kann und zusiitzliche Ge-
winne einheimst, das haben uns die aufsehenerregenden Enthiillungen
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iiber strafwiirdige Qualitdtsverinderingen und Qualitatsverschlechterun-~
gen von Waren' gezeigt.

Natiirlich wollen wir eine wirksame Senkung ‘der\.Preise, und wer das
gleiche will, soll sich fiir die gewerkschaftlichen Vorstellungen von der
heute notwendigen Wirtschaftspolitik einsetzen. (Beifall)

Staatseigentum und ,,Miteigentum*

Mit aller Schirfe miissen wir gleichzeitig jene Versuche zurlickweisen,
1 . die unter dem Vorwand der Vermogensbildung in Arbeitnehmerhand
! wertvollen Bundesbesitz privatisieren wollen, In-diesem Fall
wird ein berechtigtes Anliegen der deutschen Offentlichkeit und der Ge-
werkschaften dazu Yenuizt, die Verschleuderung von Bundesvermégen an
einige GroBverdiener zu ermdglichen. .

Die Industriebetriebe im Hffentlichen Besitz haben eine wichtige wirt-
schaftliche und sozialpolitische Funktion zu erfiillen, Sie. miissen als
Schrittmacher in der iibrigen Wirtschaft wirken., Sie miissen in echter
Konkurrenz zu den Privatbetrieben ein Vorbild sein in bezug auf Preis-,
Investitions: und ‘Absatzpolitik wie auch in den’sozialen Leistungen an
die Belegschaften.

. Der Anteil des Staates an unserer Wirtschaft ist nicht zu unterschétzen.
Er betridgt zum Beispiel im Kraftfahrzeugbau 35 v. H., im Schiffbau 30 v. H.,
in der Steinkohlenférderung 18 v.H. und in der Aluminiumerzeugung
sogar 68 v.H.

Soll man den EinfluB, der damit méglich ist, nur eines neoliberalen
: Dogmas wegen aufgeben? Nein, dieser Einfluf muB genutzt werden, um
i bestehende Kartellbildungen zu zerschlagen, Monopole zu verhindern und
eine sozial gerechte Wirtschafis- und Konjunkturpolitik zu unterstiitzen.
Die Bundesregierung darf nicht linger Vorspann privatkapitalistischer In-
teressén sein, Wir lassen jedenfalls keinen Zweifel dariiber, daB wir eine
, ~ Verhokerung von Allgemeineigentum nicht zulassen werden! {Beifall) .

i Alich unsere Freunde, die der Meinung sind, solche Probleme wiren
I3sungsreif, wie die der Regelung des Miteigentums an den Produk-
tionsmitteln in Arbeiierhand durch Investmentbanken und Invest-
mentaktien, moéchte ich ersuchen, solche Uberlegungen, -solche Wiinsche,
solche Pline noch zuriidizustellen. Ich meine, dafl solche neuen Vorschlige

werden von den wesentlichen und vordringlichen Aufgaben. Sie zersplit-
tern ubsere Krifte. ’ . R ’

Soziale® Betriebspraxis

zentrieren, ‘dafl die immer noch anwachsenden sogenannten freiwilligen
betrieblichenSozialleistungen endlich rechtlich gesichert und

i gegenwirtigen Zeitpunkt noch nicht reif sind und unsnur ablenken .

- Viel dringlicher ist és doch, uns noch mehr sls bisher darauf zu kon-

dag sie ein Bestandteil der Tarifvertrige werden. (Beifall) Wir wissen,”

daB alle :diesevfrgiwilligeu Sozialleistungen ohne den Druck, ohne das
Gewicht der Gewerkschaften sowieso nicht da wiiren.

Wir wollen keineswegs dery Arbeitnehmern in den Betrieben, in denen
bessere soziale Leistungen bestehen, diese nehmen. Im Gegenteill Wir
wollen jedoch, daB sie als das angesehen und behandelt werden, was sie
sind: ein Teil des schwer verdienten, dem Arbeitnehmer zustehenden
Lohnes oder Gehaltes. (Beifall)

‘Wie kaum an einem anderen Beispiel des tiglichen Ringens der Ge-
werkschaften ist an der betrieblichen Sozialpraxis zu erkennen, was Frei-
heit und Menschenwiirde bedeuten. Ich denke zum Beispiel an betriebliche
Pensionszahlungen und Werkswohnungen, die im allgemeinen die Frei-
ziigigkeit des Arbeitnehmers wesentlich einschrinken, Er kann nicht-jeder-
zeit den:Arbeitsplatz wechseln, wenn er nicht gleichzeitlig Wer kswoh-
nung oder kiinftige Pensionszahlungen gefdhrden will. Er ist
auch gezwungen, so manches einzustecken, was ihm in dem Betrieb nicht
paBt. Und wir kennen genug Falle, in denen bei Streiks ein deutlicher
Wink mit dem Zaunpfahl erfolgle, der manchen in Gewi konflikte
brachte. : .

Gegen Zwangsschlichtung

. Kolleginnen und Kollegen! In den Jahren nach 1945 waren sich Arbeijt-
geberverbinde und Gewerkschaften véllig einig — so schien es wenig-
stens —, daB ein staatlicher Eingriff in die Tariffreiheit, wie wir
es einmal unseligen Andenkens in der Weimarer Zeit erlebt hatten, sich
nicht wiederholen sollte. Dieses Bild hat sich in den letzten Jahren ver-
dndert. Sobald die Gewerkschaften Forderungen aufstellten oder es ihnen
gelang, fir die Arbeitnehmer etwas zu erreichen, war das Geschrei groB.
Die gesamte Wirtschaft sei in Gefahr, Staat und Gesellschaft wiirden
erschiittert, und die Regierung diirfe in Anbetracht dieses — wie sie es
nennen — ,Mifibrauchs der Tariffreiheit* nicht linger mit verschriinkten
Armen zusehen, Die sonst am lautesten gegen jede Planwirtschaft Zu jeder
Zeit protestierten, gegen jeden Dirigismus, gegen jeden Staatseingriff ihre
Stimmie erheben, fordern ausgerechnet hier einen staatlichen ‘Eingriff.

Am Montag sprach der Herr Bundesarbeitsminister zu diesem
‘Thema. Tch will nicht wiederholen, was andere Redner schon dazu sagten.
Es ist lelder so: Eine Schwalbe macht noch keinen Sommer und ein Mi-
nister noch keine Demokratie. (Beifall und Heiterkeit.)

Wir haben uns schon auf dem letzten Gewerkschaftstag in Hannover
mit den jetzt wieder aktuelien Plinen auseinandersetzen miissen, und ich
warne hier noch einmal alle die, die mit der Zwan gsschlichtung
drohen, um uns an der Vertretung der Arbeitnehmerinteressen zu hindern!

Und ich méchte fragen, ob man auchrataatlicke Schlichtung fordern
wiirde, wenn eine Regierung OI1enhauer in der Bundesrepublik Wirk-

lichkeit werden sollte? (Beifall) =
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" Denn die Beamten des Bundes, der Lénder und Gemeind

Mitbestimmung und Staat

Nun ein paar Bemerkungen zu einer anderen Frage: In der letzten Zeit
gingen durch die Presse Mitteilungen, die so wirkten, als ob die Gewerk-
schaften im Augenblick keine andere Sorge hiitten, als einen Bundeswirt~
schaftsrat anzustreben. Ein Bundeswirtschaftsrat hat nach ge-
werkschaftlichen . Vorstellungen nur dann einen Sinn und realen Wert,
wenn er eine Spitzenkdrperschaft bildet, aufgebaut auf der pariti-
tischen Mitbestimmung in Wirtschaft und Verwaltung von unten bis
oben. Es geniigt nicht, daB3 nur in Xohle und Stahl das Mitbestimmungs-
recht vorhanden ist. Es wurde ohnehin durch das neue Holdinggesetz
bereits ausgehohlt. Notwendig wire auch, in allen' Zwischeninstanzen, so
in den Lindern, dhnliche paritdtisch besetzte Mitbestimmungsorgane zu
schaiffen, )

Diese Voraussetzungen miissen erfiillt sein, wenn ein Bundeswirt-
schaftsrat Bedeutung haben soll. In jedem anderen Falle wéare er nur eine
Fassade. Ein Bundeswirtschaftsrat, wie wir thn uns’ vorstellen, -ist nur

© maglich im Rahmen einer umfassenden Neuordnung der Wirtschaft.
. (Beifall.)

Man mag seine Zweifel haben, cb die bisherigen Ergebnisse der Mit+
bestimmung al'en Erwartungen entsprachen. Man mag an der Titigkeit
der Arbeitsdirektoren und an dem Wirken der Gewerkschaiter
in den Aufsichtsréten noch so heftige Kritik iiben — es kann aber doch
gar kein Zweifel dariiber bestehen, daBl es sich hier dennoch um einen
Fortschritt handelt. Unvermeidliche personliche Schwicher und das Ver-
sagen einzelner kénnen nicht bestritten werden. Die Mauptursache fiir
vorhandene Schwierigkeiten ist jedoch der Umstand, daB die Mitbestim-
mung ihre ersten Gehversuche macht in einer Zeit der wirtschaftlichen
und politischen Restauration. Das ist die grofie Schwierigkeit und nicht
jertx)e“ ,,tTheorie“, nach der der Arbeitsdirekior villig ins Unternehmerlager
gehort. -

Der Arbeitsdirektor, gelragen vom Vertrauen .der Gewerk-
schafter und mit jhrer besonderen Zustimmung in die Vorstandsfunktion
berufer, hat in erster'Linie die Aufgabe, als Vorstandsmitglied eines
Unternehmens die Interessen der - Arbeitnehmer wahrzu-
nehmen. Das ist nicht immer leicht, weil er oft im Vorstand auf andere

Interessen stoft. Deshalb sind nur die besten Gewerkschafter und fihig-
sten Kopfe dieser Aufgabe gewachsen, o

Und nun, Kolleginnen und Kollegen, die Gewerkschaften sind é’us

ihrer Erstarrung erwacht und haben den Stillstand iiber-
wunden. Die ersten Erfolge in dem Kampf um die Verkiirzung der
- A.rbeitszeit_ waren das Ergebnis, Die Tatsache, daB dieser Erfolg durch
Tarlfveririige erzielt wurde, mu8 das Vertrauen der Millionen Gewerk-
schafter in ihre eigene Kraft stiirken. So wird auch der Irrglaube zersttrt,

dal sozialer Fortschritt, Freiheit und Menschenwiirde allein von dem :,‘

Gesetzgeber abhdfgen. Der Gesetzgeber muB natiirlich auch aktiv werden.
Das kommt ihm besonders fiir den Bereich des &ffentlichen Dienstes zu.
haben dasselt

% . ‘ °

Anrscht auf Verringerung der Arbeitszeit wie die Angesteliten und Ar-
beiter der Wirischaft.

Der Gesetzgeber hat auch die Verpflichtung, an jene Menschen zu
denken, die nach einem langen und miihs~ligen Arbeitsleben oder durch
Krankheit und Invaliditiit aus dem Produktionsprozel ausgeschieden sind.
Schon in Hannover haben wir die Forderung erhoben nach einem ,Alter
ohne Not" Inzwischen hat der Deutsche Gewerkschaftsbund sehr prii-
zise Vorstellungen iiber den Weg dazu aufgezeigt. Insbesondere war es das
‘Werk des von uns allen so sehr geschétzten Kollegen Willi Richter.

Aktuelle soziale Forderungen -

. Zweli sehr wichtige Forderungen des Aktionsprogrammes, die in
der niichsten Zeit im Vordergrund unserer Aktivitéit stehen
sollen, sind die Urlaubsfrage und die Lohnfortzahlung im
Krankheitsfalle fiir Arbeitér (Beifall) Es ist ein men-
schenunwiirdiger Zustand, da ein Arbeiter, wenn er krank
wird, zuniichst drei Tage lang iiberhaupt kein Geld bekommt, und man
ihm nach dieser Zeit ein Krankengeld ausbezahlt, das nur einen kleinen
Teil seines bisherigen Lohnes ausmacht. Bei lingerer Zeit fillt er als
sogenannter ,,Ausgesteuerter” der Fiirsorge zur Last. Solche Zustéinde sind

unertriglich. (Zuruf: Jawohl!} Sie miissen geindert werden. Es wird -

hochste Zeit, daB die Mehrheit des Bundestages endlich aktiv wird und
entsprechende Gesetze verabschiedet werden. (Starker Beifall) Sie miissen
vor allen aﬂqeren den Vorrang haben. — Bei dem Wehrpflichtgesetz hatte
man es eiliger. (Gelédchter.)

Ebenso erscheint es uns dringend notwendig, in der Urlaubsirage end-
lich eineh groBen Schritt nach vorn zu tun. Zwdlf Tage Urlaub diiriten
heute fiir die grofe Masse der Arbeiter und Angesteliten iiblich sein. Lohn
oder Gehalt werden weitergezahit. Das wiire vor 50 Jahren noch ein be«
achtlicher Fortschritt gevresen, Wenn aber heute der arbeitende Mensch
die Méglichkeit haben soll, einen Urlaub fern des Wohn- und Arbeits~
platzes mit seiner Familie zu verbringen, dann ist ein vierwichiger Urlaub
mit einem zusdtzlichen Urlaubsgeld Voraussetzung. (Lebhafter Beifall)
Dieses Urlaubsgeld muBl so hach bemessen sein, dafl eine tatsdchliche Er-
holung moglich ist und daB der Arbeitnehmer ausgeruht und mit frischen
Kriften wieder an die Arbeit gehen kann.

Meine lieben Kolleginnen und Kollegen, liebe Anwesende! Ich komme
nun zum Schlufl. Die Idee der Freiheit und Menschenwiirde als Zielsetzung
unserer gewerkschafilichen Arbeit hat uns eine Fiille vonr Aufgaben und
Forderungen aufgezeigt. Umwilzungen auf dem Gebiete der Technik und
in der Weltpolitik vollziehen sich vor unseren Augen. Diese Probleme
sind mit den gewerkschaftlichen Aufgaben eng verflochten.

Wir sind uns dariiber klar geworden, dal wir nicht nach neuen Zielr

setzungen zu suchen brauchen. Die gewerkschaftlichen Grundsatzforde-
rungen umreiien die Ziele, und das Aktionsprogramm zeigt den Weg dahin,

Im Vordergrund steht die Herabsetzung der Arbeitszeit. Damit gewinnt
das Freizeitproblem erheblich an Bedeutung.
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Wir haben gewiB keine Sorge, daB3 die 5-Tage-Woche und spéter die
4-Tage-Woche den Arbeitnehmern zu viel Freizeit bringen konnte und
sie nichts damit anzufangen wiiien. (Beifall) Diese Sorge ist in manchen
Kreisen vorhanden. Kolleginnen und Kollegen! Ich glaube, der gestrige
Abend und auch unsere Veranstaltung am Montag hier waren Beweis
dafiir, daB die Gewerkschaflen selt eh und je die eigentliche kulturtragende
Kraft in unserem Volke sind. (Rufe: Sehr richtig! Anhaltender starker
Reifall) Man sollte sich hiiten, etwa im Stile der Nazi-Freizeitgestaltung
die Freizeit der Arbeitnehmer schon vorweg zu verplanen. Wir sehen in
einem solchen Beginnen einen direkter Angriff auf die individuelle Fiei-
heit des Menschen. .

Die ,,Halbstarken*

‘Wir bedauern sehr, dall man schon wieder versucht, das Frejzeitproblem
mit, den sogenannten ,Halbstarken-Krawallen® der letzten Wochen und
Monate in Verbindung zu bringen. Wir sehen auch, daB politisch frag-
wiirdige Elemente diese Krawalle propagandxst:sch auszunutzen ver=
suchen, um die Notwendigkeit der milifsrischen Erzxehung zu beweisen.
(Rufe: Sehr richtig, anhaitender starker Bextall)

Kolleginnen und Kollegen, die heutige J u gend gibt, wie Jede andere

Generation; ihr Bestes, obwohl sie es schwerer gehabt hat als jede Jugend
vor ihr, obwohl die politischen, wirtschaftlichen und nationalen Verhalt-
nisse verworrener waren als je. Natlixlich hat auch sie ihre Generations-
probleme und Ubergangsschwierigkeiten. '

Worau? es ankommt, ist, ihr zu helfen und nicht sich moralisch autzu-'

plustern. {(Bravo-Rufe. Beifzall) Wie soll die arbeitende Frau, die ihren

Mann im Krieg oder durch die Kriegsfolgen: verloren hat und gezwungen.

ist, den ganzen Tag im Betrieb fiir ihre Familie zu sorgen, sich um die
Erziehung ihrer Kinder so kiimmern konnen, wie es notwendig wiire?
(Sehr richtig.) Aulerdem fehlt es an Lehrern. Die Schutklassen sind immer
noch liberfiilit. Nach wie vor mangelt es an all den Stiitten und Einrich-
tungen, in denen die Jugend sich wohlfiihlen kann. (Sehr wichtig.)

Wicatiger als Zucht und Polizei ist das Beispiel der slteren Generation.
(Starker Beifall) Nichts kann die Jugend der heutigen Zeit mehr be-
drohen und gefihrden als das Verhalten der Neureichen. Schlechte Bei-
spiele verderben bekanntlich gute Sitten. (Sehr richtig.) ¢

Mir scheint in diesem Zusammenhang die Sti der her
Zeltschrift ,Der Volkswirt* erwihnenswert: ‘

wMan will nicht wahrhaben daft diese Jugend nur m Spiegelbild
der Erwachsenen iat, (Sehr gut.) Wenn ein Teil der Jugend mit seiner
Freizeit nichts besseres anzufangen weif, als Unfug'zu treiben, dann
spiegelt sich darin die Ratiosigkeit dar Ky (Sehr richiig.)
Man wundert sich dber die politische Interesselosigkeit dey Jugend
und vergift zu leicht, daf es die Erwachserien waren, die digser Ju-
gend mit Wendungen wie ,Laf blog die Finger davon', Kilmmere

o

dick nicht darum’, die Interesselosigkeit eingeinmft haben. Man be-
mingelt den Gemeinschaftssinn der Jugend und #bersicht dabei, dafi
die Erwachsenen ihn selbst verloren haben,” (Beifall)

Mir scheint, daB mit diesen Worten auch uns sclbst ein Spiegelbild

.gegeben ist. Wir, die Gewerkschaften und die IG Metall, tun unser mog-

liches, um der Jugend durch Errichtung von Jugenderholungsheimen, durch
Zusammenfassung in Jugendgruppen, durch Ausbau unserer Bildungs-
stitieri zu helfen, freie und verantwortungs- und selbstbewuBte Menschen
zu werden. Das ist unser inneres Anliegen, und ich michte das hier noch
einmal ausgesprochen haben.

Freiheit und Menschenwiirde verwirklichen

Es kommt darauf an, da8 der Mensch im eigensten und personlichen
Bereich sein Leben zu gestalten versteht und dafi er auch im Sffentlichen
Rereich, in Gewerkschaft, Genossenschaft und Parteicen, seine Kréfte, sein
SelbstbewuBtsein und seine Perstnlichkeit frei entwickelt.

- Die Gewerkschaften arbeiten von jeher an dieser Bildung des
einzelnen zu einem von Freiheitsdirang erfiillten Menschen. Sie tun es
nicht nur und nicht so sehr durch ihre Bildungsarbeit. Sie tun es vielmehr
durch ihre gewerkschaftliche Alltagsarbeit und ihren gewerkschaft-
lichen’ Kampf. Denn echte Bildung des Menschen zur Personlichkeit
beruht nicht allein auf Ausbildung, Schulung oder Studium. Sie ist vor
allen Dingen' eine Angelegenheit der geistigen und solidarischen
Haltung, der EntschluBkraft und des Willens, (Beifall)

Und so ist auch die Frage der Verwirklichung der Ideen von

' Freiheit und Menschenwiirde in Gesellschaft, Wirtschaft und Kultur eine

Frage des Willens und der Macht, die wir aufbringen und
einsetzen fiir diese Ziele, Auf die Starkung.des Selbstbewufitseins, der
StoBkraft und der Aktivitdt der Gewerkschaften und der Ent-
schluBkraft ihrer Mitglieder, Vertrauensleute und Fithrungsgremien
kommt es an. So werden wir unsere Ziele nicht nur als Feiertagslosung
jm Munde fiihren, sondern auch verwirklichen.

Jeder einzelne, der mithilft, die Grundsatzforderungen und das Aktions-
programm durchzusetzen, ist auf, dP n Wege, fii~ alle und auch fiir sich
selbst Freiheit und Menschenwun te zu erringen.

Die Arbeitnehmer habien, seit es Gewerkschaften gibt, durch ibhr ge-
meinschaftliches Handeln"den Bereich von Freiheit und Menschenwiirde
in der Geselischaft Tag fiir Tag erweitert. Jedes Ringen um ein Stiick
Freiheit, um Lohn, Gehalt und Arbeitszeit, um Akkordsiitze, um arbeits-
rechtliche Anspriiche, um die Sozialversicherung ist ein Teil dieses- Kampfes.

Darum ist auch die Mitarbeit jedes einzelnen an diesen

. “Aunfgaben — auch der kleinste Beweis gewerkschaftlicher Selidaritdt —

ein Stitck lebendiger Freiheit und verwirklichter Menschenwiirde, Die
alltagliche Gewerkschaftsarbeit ist nlchtern. Was im grauen Alitag an
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Leistungen von unseren Vertrauensleuten, Betriebsréiten, unseren Kolle-

ginnen und Kollegen und besonders in den kleinen Verwaltungsstellen
vollbracht wird, wird leider nicht immer geniigend gewiirdigt. Ohne diese
Kleinarbeit wiirde aber so mancher schutz- und hilflos sein. Das Gefiihl
des Fiireinander-Einstehens, der Zusaramengehorigkeif mufi uns alle in
unserem ifiglichen Wirken beherrschen.

Mehr denn je bediirfen die Gewerkschaften, die gesamte Arheitnehmer-
schaft ciner gemeinsamen Kraft; denn keine Gewerkschaft wird
allein diese Probleme lésen kénnen. Innerhalb unserer Gewerkschaften
und innerhalb des DGB bediirfen wir eines Hachstmafies von Demokratie,
von Entfaltungsméglichkeit, von Initiztive aller Instanzen und Organe.

Unsere 1G Metall wird im DGB wie immer, so auch heute und in der
Zukunft mit Nachdruck und aller Konsequenz fiir einen starken Bund als
Ausdruck der gemeinsamen Kraft und der gemeinsamen Fiihrung der
gewerkschaftlich orgamsxex‘ten Arbeiter, Angesteliten und Beamten wirken.

(Beitall)

Eine starke, einheitliche, zielbewuSte und von hohen Idealen getragene
Gewerkschaftsbewegung, die sich mit den Bruderorganisationen der freien
Welt entschlossen um den Fortschritt der Menschheit miiht, dient dem
Frieden. (Beifall)

Meine lieben Kolleginnen und Kollegen! Freiheit. und Men-
schenwiirde waten die Leitgedanken meiner Ausfilhrungen.
Freiheit und Menschenwilrde sind das Ziel unserer gewerkschaftlichen
Arbeit, Freiheit von Ausbeutung und Freiheit von Not! Fiir alle und iiber-
all, Freiheit als Staatsbiirger und im Arbeitsleben! Erst i in dieser Freiheit
kann sich der Mensch seiner Bestimmung gemidf entwickeln und erst
dann seine Fesseln beseitigen. :

Die edlen Geister haben seit Jahrtausenden von hohen Idealen ge-
iriumt Unsere Aufgabe ist es, die Wirklichkeif zu gestalten.
Dazu sind wir aufgerufen, und dazu leisten wir im letzten Grunde unsere
gewerkschaftliche Arbeit.

=Durch die Verénderung der gesellschaftlicien Bedingungen, durch die

* Verbesserung des Loses der Arbeitneh die ein i Schicksal

zusammenkettet, miissen die Grundlagen der mensd‘xhchen Gemeinschaft
umgestaltet werden.

Im Glauben an unsere Kraft, -

in der. GewiBheit unserer gerechten Sache,

im BewuBtsein, in unseren Gewerkschafien das wu'knme Mittel
Lz haben, gehen wir an-unsere Arbeit!

o < - i ’

Untreiheit und Tyrannei werden wir uberwindonl
' Freq.helt und Menschenwiirde werden siegen!
{Sttirmischer, Mlnuten anhaltender Beihll)

=

Entsclﬂielinngen

des 4. Ordentlichen Gewerkschaftstages der Industrie-
gewerkschaft Metall fiir die Bundesrepublik Deutschland

Entschliefung I

Staatliche Zwangsschlichtung .

Bestimmte Kreise des Unternehmertums, vor aliem der Bundesverband
der deutschen Arbeitgeberverbinde, bemithen sich unter fadenscheinigen
Vorwiinden, den sozialen Fortschritt zu verhindern. Mit der Behauptung,
Verbesserung der Lohn-, Gehalts- und Arbeitsbedingungen kinnte nur im
Rahmen von Steigerungen der ,gesamtwirtschaftlichen Produktivitit” vor~
genommen werden, verlangen sie die Errichtung von verbindlichen Schlich~
tungsstellen und drohen, eventuell den Staat zu Hilfe zu rufen, um die
.widerspenstigen* Gewerkschaften zur Réson zu bringen.

Die in der IG Metall vereinigten Arbeitnehmer werden jeden Angriff
auf die verfassungsmiifig garantierten Grundrechte der Demokratie auf
das schirfste zurlidkweisen. Die Reglementierung des sozialen Fortschritts
durch Einfithrung der staatlichen Zwangsschlichtung wiirde das demokra-
tische Gefiige der Bundesrepublik zerstéren und soziale Spannungen gré-
ten AusmaBes zur Folge haben. Zur Abwehr dieser Gefahren werden die
Arbeitnehmer und ihre Gewerkschaften alle Mittel anwenden.

Die Erhaltung der in dem Géset; verarikerten Tarif- und Streikfreiheit
ist eirfe unverzichtbare Voraussetzung fiir eine freiheitliche soziale De-
mokratie. 13

EntschlieBung o
Vom Programm zur Aktion

Seit dem 3. Ordentlichen Gewerkschaftstag der IG Metall in Hannover
und dem 3. DGB-Kongref 1954 in Frankfurt hat das auch ven der IG
Metall stiirkstens betiirwortete gewerkschaftliche Aktionsprogramm feste
Gestalt angenommen, Es wird mehr und mehr zur Grundlage und Richt-
schnur des Strebens und Handelns aller im DGB zusammengeschlossenen
Gewerkschaften. Die Forderungen des A.khonsprogramms haben nicht nur

h

die lebhatte Zustimmung der gewerkschaftlich organisierten Arbeit
hervorgerufen, sondern dariiber hinaus auch in weitesten Kreisen der
Otfentlichkeit.
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Das gilt insbesondere fiir die Bestrebungen zur Einfilhrung der 40-
Stunden-Woche mit vollem Lohn- und Gehaltsausgleich. Aber auch die
anderen Nahziele des Aktionsprogramms fanden ein wachsendes Echo. Die
Forderungen der Gewerkschaften zur Sozialpolitik stehen im Bundestag
zur Debatte. Sie haben ebenso wie die 40-Stunden-Woche die Zustimmung
und Unterstiitzung vieler Vertreter der Wissenschait und des kulturellen
Lebens erhalten. Sie werden in ihrer fortschrittlichen sozialen, politischen,
wirtschaftlichen und kultureilen Bedeutung anerkannt.

Es hat sich weiter eindeutig gezeigt, daB die Forderungen und Zicle des
Alxtionsprogramms in vollem Umfange das gemeinsame Streben aller
gewerkschaftlich organisierten Arbeiter, Angestellien und Beamten ohne
Unterschied der Konfession und der politischen Auffassungen ausdriicken.
Die wachsende Aktivitit der Gewerkschaften. zur Verwirklichung dieser
Forderungen und Ziele war deshalb auch ein wesentlicher Beitrag zur
Erhaltung und Festigung der gewerkschaftlichen Einheit. Die Arbeit-
nehmer wollen weder ideologischen Streit noch parteipolitische oder kon~
fessionelle Auseinandersetzungen in ihren Gewerkschaften. Sie wollen
gemeinsames und offensives Handeln zur Durchsetzung der Forderungen
des Aktionsprogrammes, um besser, sicherer, gliicklicher leben zu kdnnen.

Das Ringen um die Arbeitszeitverkiirzung mit dem Ziel der 40-Stun-
den-Woche ist nicht zuletzt durch das Bremer Abkommen vom 13.Juni 1958
in ein neues Stadium getreten. Auch andere Gewerkschaften hahen beacht-
liche Erfolge erzielt. In weiteren Wirtschaftszweigen verbessern sich die
Aussichten zu einer Verkiirzung der Arbeitszeit.

Der Gewerkschafistag der IG Metall in Dortmund erblickt in der Fort-
setzung des Kampfes um die 40-Stunden-Woche eine vordringliche Auf-
gabe. In ihrer Lésung darf es keinen Stillstand geben, denn von der
Verwirklichung dieses weitgehend gesellschaftsformenden Zieles hingt

tscheidend auch dié Durch ng der anderen Forderungen des Aktions-
programms ab, : .

Der Gewerkschaftstag bekennt sich somit noch einmal mit allem Nach-

drudk zu dem Aktionsprogramm des DGB als der gemeinsamen Grund-
Jage gewerkschaftlicher Aktivitdt und Solidaritiit.

Grofie, neue und schwierige. Probleme kommen auf uns zu: Die Auto-
matisierung und die friedliche Verwendung der Atomenergie. Sie bedeuten
fiir die moderne industrielle Gesellschaft, insbesondere aber fiir die Arbeit-
nehmer und ihre Gewerkschaften, grofle Gefahren, aber auch grofie
Chancen, Die Gewerkschaften in der Bundesrepubiik werden diese Fragen
um so eher und um so mehr im Interesse der Arbeitnehmer, des sozialen
und wirtschattlichen Fortschriits, in Frieden und Frejheit 16sen, wenn‘das

gewerkschafiliche Aktionsprogramm verwirklicht wird. In der Gegenwart -
. fallen so auch weittragende Entscheidurigen fiir die Zukunft.

" Noch mehr als in der zurtickli den Zeit ) wir unsere ganze
Arbeit unter die zwingende Verpflichtung stelfen, mit allen Mitteln —
entachlossener denn je — fiir die Durchsetzung des Aktionsprogramms
einzutreten. :
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EntschlieBung III
Wiedervereinigung .

Der Gewerkschaftstag der 1G Metall in der Bundesrepublik Deutsch-
land appelliert an die vier Signatarméchte des Potsdamer Abkommens
vom Jahre 1945, endlich ihrer ausdriicklich iibernommenen gemeinsamen
Verpfiichtung gemiB, die Einheit Deutschlands in Frieden und Freiheit
wieder herzustellen, Jede Verzdgerung der Wiedervereinigung erhoht die
Spannungen in der Welt und gefiihrdet den Frieden,

Die ausdriickiich itbernommene Verpflichtung der vier GroBmiichte ent-
bindet uns jedoch keineswegs von der eigenen Verantwortung und Initia-
tive. Das gilt auch fiir die Gewerkschaften in der Bundesrepublik. Von
ihrer Kraft und Aktivitit wird die Losung der sozialen und wirtschaft~
tichen Probleme in beiden Teilen Deutschlands und damit auch die frei-
heitliche, demokratische und soziale Grundordnung eines wiedervereinigten
Deutschlands wesentlich abhidngen.

Aus dem Bekenntnis der Gewerkschaften zur Wiedervereinigung in
Frieden und Freiheit ergeben sich folgende Aufgaben:

. Entschiedenes Eintreten fiir eine fortschrittliche soziale und arbgits-
rechtliche Gesetzgebung in der Bundesrepublik.

-

w

Tendenzen und Krifte in der Bundesrepublik.

. Kamptf fiir die Freiziigigkeit und freie Wahl des Arbeitsplatzes in allen
Teilen Deutschlands. .

. Intensive und griindliche Beobachtung und laufende Untersuchung der
sozialen und wirtschaftlichen Entwicklung in der SBZ.

Mehr als bisher muB in der gewerkschaftlichen Bildungsarbeit und in
der Gewerkschaftspresse den Problemen der Wiedervereinigung Rech-
nung getragen sowie die Entwicklung in der SBZ behandelt werden.
Dabei ist den Problemen und der Lage der Jugend in der SBZ beson-
" dere Aufmerksamkeit zu widmen.

" Um den Bestrebungen der Sewjets und ihrer Satelliten entgegenzuire-
ten, junge Menschen durch Einzel- und Gruppenreisen in Gebieten des
Ostblocks von den ,Errungenschaften“ unter dem Sowjetsystem za
iiberzeugen und dadurch der Demokratie zu entfremaen, sollen in Zu-
sammenarbeit mit dem IBFG und den ihm angehbrenden Organisa-
tionen sorgfiltig vorbereitete Auslandsreisen durchgefiihrt werden. Sie
sollen in Léinder fihren, in denen vor allem jungen Menschen nach-
haltige Erlebnisse iiber Rolle, Wirksamkeit und Erfolge der demokra-

o
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tischen Gewerkschaftsbewegung und ihrer Mitwirkung im demokra-

tischen Staatswesen vermittelt werden.

Mebhr als bisher”sind die Mijg!ichkeiten zu priifen, wie die Beziehungen
2u den Menschen der SBZ enger gestaltet werden kdnren.
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Vordringlich ist es, jugendliche Fliichtlinge in den Gewerkschaften der’

Bundesrepublik zu betreuen und ihnen behilflich zu sein.

Die Wiedervereinigung in Frieden und Freiheit hingt auch davon ab, -

in welchem MaBe es den Gewerkschaften in der Bundesrepublik gelingt,
das Vertrauen der Arbeitnehmer in der SBZ zu gewinnen und zu
erhalten. T

EntschlieBung IV

FDGB und Ost-West-Kontakte -

Die Delegierten des 4. Ordentlichen Gewerkschafistages der IG Metall
in Dortmund bekriftigen erneut den BeschluB des FranKkfurier DGB-
Kongresses im Jahre 1954 (Antrag 147); der die enge Verbundenheit des
Deutschen Gewerkschaftsbundes mit den in der sowjetisch “beseizten
Zone Deutschlands lebenden Arbeitern und Angestellten zum; Ausdruck
brachte.

Der 17. Juni 1953 war ein Zeichen, da8 die Menschen in der Ostzone
bereit sind, sogar ihr Leben emzusetzer,, um das dort herrschende Dik-
tatursystem abzuschiitieln, Trotz “aiiei’ Manéver und Verschleierungs-
taktik hat sich seitée am System der Diktatur in der sowjetischen Zone
Deutschlands nichts gesudert. Nach wie vor herrschen dort Ulbricht,
Pieck und Grotewohl, nach ‘wie vor iibt die SED und der FDGB einen
terroristischen Druck gegen alle freiheitlichen Krifte und gegen’ dle Ar-
beitnehmer aus.

Stalin mag in Sowjetrufiland tot sein, aber der Stalinismus lebt noch
immer in der Ostzone. - =

Mit Feinden der Demokratie kann es kemerlel Gemeinsamkeit zeben
Deshalb fordern die Delegierten des Gewerkschafistages der IG Metall
die gesamte Arbeitnehmerschaft der Bundesrepublik auf, alles zu ver-

meiden, was das Diktaturregime in der Ostzone st.'irken kinnte, ins- -

besondere sich auch an keinerlei von SED, dem FDGB und der KP und'
ihren Tarnorganisationen organisiérten Reisen und Delegationen zu be-

dteﬂlgen.

Der FDGB ist keine frexe und unabhéngige Gewerksdxaftsorzanlsatlon
Thr Charakter eutspncht eher der DAF und den francospanischen

Zwangssyndikaten. Solange nicht das uneingeschrinkte Koalitions- und -

Streikrecht sichergestellt ist, solange nicht freie und geheime Wahlen im
FDGB- durchgefiihrt werden solaq[e nicht h'ele Betriebsriite die Inter~
emen der Belegschaften vertreten (D der FDGB als 'Werk-
zeug der SED und des Staa’ jparates die Arbeitnehmerinteressen. mit
Fiilen {ritt und die Arbextert’:mummer hitheren Normen antreibt, kann
-es mit ihm und seinen Bea ftrazten kelnerlel Geuptﬁehe und Verlund
lungen geben,. -
Der Eiserne Vorhang ist nicht von uns, sondern vonu den m
luidiubernerridaﬁetworden ‘Wir wiinschen nichts sehnlicher, als- den
Tag #0 schnell wie miglich zu erleben, an dem dis Menschen der Bundes-

’fwnnddaromonemmouundnmtmmm

EntschlieBung Vv

- Kampf dem Neo-Nazismus

Die freiheitliche und demokratische Grundordnung der Bundesrepu-
blik wird in wachsendém Mafle bedraht durch die Aktivitiit und die pro-
vozierenden VersttBe neonazistischer Gruppen-und Organisationen; durch
das Anwachsen neonazistischer Hetz- und Verleumdungsliteratur; durch
die Inflitration von Behdrden, Regierungen, Parteien, Wirtschaft und
kuiturelle Institutionen durch unverbesserliche Nationalsozialisten.

Der Gewerkschaftstag der IG Metall in Dortmund begrifit die wach~
sende Aufmerksamkeit und den Abwehrwillen von Presse, Rundfunk
und anderen Institutionen der ifentlichen Meinungsbildung.

Er apbelliert an alle bewuBten Demokraten, in der Wachsamkeit nicht
nachzulassen.

Die IG Metall bedauert die Nachgiebigkeit mancher Staatsorgane und
von Teilen der Justiz gegeniiber den rechisradikalen Bestrebungen; den
provozierenden Anspriichen ehemaliger prominenter Nazis und Wiirden-
triger und NutznieBer des Hitlerstaates. Sie verlangt mit Nachdruck,
auch von dieser Seite, energische MaBnahmen zum Schutze der Demo-
kratie,

Die IG _Metall erblickt in dem Bekenntnis zum parlamentarischen,
demokrahschen und sozialen Staat und einem diesem Bekenntnis ent-
sprechenden aktiven und offensivert Handeln auch der Gewerkschaften
den erfolgreichén Weg zur Sicherung und Pestigung der Demokratie. Sie
lehnt deshalb auch jedes Zn jede ,Akti inschaft*
und ,Volksfront“ mit totalitiren Kriften ab. .

‘Der Gewerkschattstag der IG Metall begriiBt die Initiative der 3. Ju-
gendkonferenz in Niirnberg und macht sich deren Vorschidge in vollem
MaBe zu eigen. Im einzelnen:

1. Der Gewerkschaftstag unterstitzt den Antrag des Vorstandes der
IG Metall an den 4. Ordentlichén DGB-Kongref3, der den Bundes-
vorstand beauftragt, an die Fraktionen des Bundestages heranzutreten
‘und mit ihnen Vorschidge und MaSnahmen zu erdrtern, die geeignet
erscheinen, wir und hhaltiger als bisher den neofaschisti-

schen Getahren entgegenzutreten,

" Bei den Verhandlungen somen \mter anderem folgende Gesichtspunkte
beachtet werden.

a) Die: lilckenl Beacht der hestehenden G ng (Artikel
18 GG und die einschligigen Bestimmungen des Sttatgesetzbul:hes
sowie der lsler-Gesetzgebung). Durch die Befolgung dieser gesetz-
lichen Best i rati: r‘hgn Kriften wesentlich
wirksamer-alg bisher das Handwerk gelegt w’aée\

b) Dic Verabschied netier Geseize, um den M)ﬂstanden, die sich
auf Grund verschiedener Liicken der besteh
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ergeben haben, zu steuern. Es kann nicht ldnger geduldet werden,
daf Millionen Entschidigungsgelder an ehemalige Nationalsoziali-
sten gezahlt werden, bevor nicht der letzte Entschidigungsanspruch
eines der ungliicklichen Opfer. dieser Menschen befriedigt worden
ist. Ebenso sind die Grenzen demokratischer Toleranz dort {iber-
schritten, wo Pensionsempfinger des Staates antidemokratische
Organisationen aufzichen bzw. sich in ihnen betitigen und in Wort

und Schrift Meinungen duflern, die sich direkt oder indirekt gegen

den Bestand dieses Staates richten.

c) Die Schaffung eines unabhiingigen Gremiums von demokratisch
zuverliissigen PersSnlichkeiten nach dem Vorbild des Personal-
gutachterausschusses. Dieses Gremium solite die Aufgabe haben
— entsprechend den bereits in Presse und Rundfunk erdrterten
Vorschligen —, das Bundesverfassungsgericht zu beraten, um Li-
teratur, die zum Kampf gegen die frejheitliche demokratische Grund-
ordnung aufruft, oder — wie im Fall Schliiter — eindeutig neo-
nazistischen Charakter trigt, zu verbiefen. Dabei wiire es zweck-

miBig, die auf Grund des ,Falles Schliiter nach Vorlage des Be- |

richtes des Untersuchungsausschusses einstimmig durch den Nieder-
stichsischen Landtag gebilligte Definition des Begriffes ,heo-
nazistisch* zu Ubernehmen. Diese Definition diirfte die Grenzen
scharf umreifien, einen MifSbrauch und eine willkiirliche Auslegung
weitgehend verhindern.

2, Der Bundesvorstand hat (ber das Ergebnis der Verhandlungen dem

. BundesausschuB zu berichten, der 'die sich daraus ergebenden Konse-
quenzen und MaBnahmen beschlieflen wird.

EntschlieBung VI
Wehrpflicht — Wehrdienstverweigerung

Die Delegierten des 4. Ordentlichen Gewerkschaftstages der IG Metall
fiir die Bundesrepublik Deutschland ‘bekennen sich zum Recht der Wehr-
dienstverweigerung aus’ Gewissensgriinden,

Gewissensgriinde sind nicht nur aus religiésen und ethischen, sondern
auch aus pelitischen Griinden abzuleiten.

Die Delegierten des 4. Ordentlichen Gewerkschaffstages der IG Metall
lehnen Diffamierungen der Wehrdienstverweigerer ab, Die ideelle Un-

- terstiitzung der Wehrdienstverweigerung ist fiir sie selbstverstindlich,

EntacilieBung VIE .

Fiir internationale Entspannung
Der 4. Ordentliche Gewerkschaftstag der IG Metall begriifit alle Mag-
nahmen und Bestrebungen, die zu einer weiteren. anhaltenden Ent-

spannung zwischen ,,Ost und West* fiihren kénnen. |
9 N
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Als entscheidende Mittel zu einer weiteren Entwicklung in Frieden,
Wohlstand und sozialer Sicherheit halt die IG Metall fir erforderlich:
. eine wirksame und umfassende Abriistung unter Kontrolle der Ver-
einten Nationen,
eine entschlossene Demokratisierung in den Staaten des Ostblocks
einschliellich Jugoslawiens. Dazu gehiren: Abbau der Einpartei~
diktaturen, Zulassung freier, demokratisch aufgebauter, von Staat
und Parteien unabhiingigen Gewerksghaften, allgemeine geheime und
freie Wahlen, Presse-, Versammlungs- und Koalitionsfreiheit, freie
Meinungsbildung.
Eindeutige Distanzierung von allen iibrigen diktatorischen Methoden
und autoritirem Regime, wie z. B. in Spanien.
Dier Anerkennung des vollen Selbstbestimmungsrechts der Vilker.
Entschlossene Ablehnung des traditionellen Kolonialismus und des
neuen sowjelischen Imperialismus.
5. Die Wiedervereinigung des geteilten Deutschlands in Frieden und
Freiheit auf der Grundlage freier, allgemeiner und geheimer Wahlen.

-
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EntschlieBung ‘'VIIK
Militdrische Abriistung — Soziaie Aufriistung

Wettriisten und Krieg sind keine Losung der Probleme unserer Zeit.
Trotzdem werden Milliarden fiir Riistungszwecke ausgegeben. Wiirde
dieses Geld fiir Verbesserungen der Lebensverhiilinisse aufgewandt, so
kénnten unzihlige Millionen von Menschen besser, freier und gliicklicher
leben.-Das immer wieder betonte Ziel der freien und unabhiigigen Ge-
werkschaftsbewegung ist deshalb ein HochstmaB von kontrollierter mili-
tarischer Abriistung, verbunden mit den gemeinsamen Bemiihungen, Not,
Elend, wirtschaftliche, soziale und kulturelle Riickstandigkeit in der Welt
zu lindern und zu beseitigen. Der Gewerkschaftstag der IG Metall erklirt
sich mit diesem Zial solidarisch und ist bestrebt, dafiir alle ihm zur Ver-
fligung stehenden Mittel einzusetzen.

In Deutschland sind Frieden, Freiheit, Wohistand und soziale Sicher-
heit nicht zuletzt abhéngig von der durch die vier GroBmichte ausdriick-
lich zugesicherten Wiedervereinigung. Die Entstehung von Aimeen mit
zwangsliufig drohendem Wettriisten im geteilten Deutschland hat die auch
von den Gewerkschaften in der Bundesrepublik immer wieder geforderte

" und angestrebte Wiedervereinigung erschwert

In der sowjetischen Besatzungszone haben die von den Sow;ets ein~
gesetzten und gestiitzten Machthaber mit der Bildung der ,Nationalen
Valksarmee“ nicht nur ibre ,Friedensoffensive® Liigen gestraft, sondern
auch mit der Unterordnung der Wirtschaft unter die Belange der Rustung
i Ostblock, die Ausbeutung der Arbeitnehmer gesteigert und ihren Le-
bengstandard verschlechtert.
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In der Bundesrepublik haben der Bundestag und die Bundesregierung
tiber die Warnungen und Willenskundgebungen auch der Gewerkschaften
hinweg die Errichtung einer ,Bundeswehr” auf der Grundlage der allge-
meinen Wehrpflicht beschlossen.

Die IG Metall bedauert diese Enhmoklung Sl" lehnt die Wiederauf- -,

ristung nach wie vor ab. Unter den gegsebenen Verhilinissen - arwachsen

ihr aber folgende dringende Aufgaben:

1. Entschiedene Abwehr aller Versuche reciktiondrer uind nationalistischer
Elemente, die Wiederbewaffnung fir pelitische und militirische Ziele
auszunutzen. -

2, Verhinderung der Entstehung eines Staates im Staate — &hnlich wie in
den Tagen der 'Weimarer Republik — durch wirksame demokratlsche
und parlamentarische Kontrolle der Bundeswehr.,

3. Abwehr aller Besirebungen, die eine vormilitirische Erziehung der Ju-
gend zum Ziele haben.

4, Sicherung und Erweiterung der demokratischen Rechte. Soziale Kon-
solidierung der Bundesrepublik, Dazu gehiren vordringlich verstirkter
sozialer Wohnungsbau und die Verwirklichung der Sozialreform.

, Nur durch die soziale  Aufriistung kann das gemeinsame Ziel der
Menschheit, einen dauernden Frieden zu erreichen, verwirklicht werden.

Dann wird die IG- Metall die Krifte unterstiitzen, die willehs und f#hig
sind, mit demokratischen Mitteln die Wiederbewaffnung wieder riick-
gingig zu machen.

EntachlieBung IX
Bundestagswahl 1957

I Jahre 1957 wird ein neuer Bundestag gewéhit, Die Arbeitnehmer in
der, Bundesrepublik hatten wihrend der jetzt noch laufenden Legislatur-

periode des Parlaments ausreichende Gelegenheit, die Einstellung und das’

Verhalten der von ihnen gewdhiten Abgeérdneten zij beurteilen. Sie haben
dadurch feststellen kénnen, wie die Mitglieder des Bundestages die Inter-

¢ essen ‘der Arbextnehmerschait wahrgenommen haben.

Die Delegierten des 4. Ordentlichen Gewerksdxattstagex, der IG Metall

. fordern daher die Arbeitnehmer der Bundesrepublik atif, ihre Stimmen

— ohne Riicksicht au! Partelzugehdrigkeit — nur Kandidaten zu geben,
die in der Vergangenheit bewiesen haben oder von denen zu erwarten ist,
daB3. ste tur die Arbeltnehmerlnterassen eintreten. @

nnmmum x

Der 4 Ordentlid)e Cawerkathatistag der 1G Metlll Uir die Bundes-

‘mmmuudzund stelit mit Enttkuschung fost, das die dripgenden, be-
 rechtigien cewerksdntmchen Forderunzen nach einer wxﬂus-dun ,,Go-

. sumverzichta der gesamten Beyélkerung. Die Arbeltnehmersdmtt hat v‘:«

zialreform“ von Bundesregierung und Bundestag nicht beachiet wurden.
Die nach langer Verzigerung geplante Neuordnung einzelner Teilgebiete
der Sozialversicherung ist villig ungeniigend. Von einem sozialen Rechts-
staat muB geferdert werden, daf er die Arbeitnehmer ung ihre Familien
in ausréichender Weise gegen die Wechselfiille des Lebens schiitzt, Krank-
heit, Arbeitslosigkeit, Invaliditiit und Alter diirfen keine Verminderung
des Lebensstandards herbeifiihren.

Zum Schutze der Arbeiinehmer und ihrer Gesundheit, wie auch zur

‘Vermeidung. von Arbeitsunféllen und zur Verminderung der Frithinvali~

ditiit; fordern die Delegierten des 4. Ordentlichen Gewerkschaftstages im
Auftrage der Arbeitnehmer in der Metallindustrie zeitgemiBe erhebliche
Verbesserungen der Gesetzgebung und ibrer Handhabung in ¥Fragan des
Arbeitsschutzes auf allen Gebieten, stirkere Uberwachung durch die Be- -
hérden und Bereitstellung der Mittel hierzu. Besondere Aufmerksamkeit
ist dem Strahlenschutz zuzuwenden. Zur friihzeitigen Feststellung und
rechizeitigen Abwehr von Berufskrankheiten mub eine ausreichende Un-
terweisung der Medizinstudenten auf den Universititen vorgenommen
werden, die durch die Erklirung der Arbextsmedxzm zum Priifungsfach
s1cherzustellen ist.

Entschlieﬁung X1
Atom- und Wasserstoﬁbomben-Versuche

Der 4 Ordentliche Gewerkschattstag der, IG Metall, schiieBt smh den
immer Zahlreicheren Protesten in aller Welt -gegen die Experimente mit
Atom- und ‘Wasserstotfbomben an. Gemeinsam mit dem IBFG sollten auch
die Gewerkschaftén in der Bundesrepublik ihren ganzen Einfluf geltend
machen, die sofortige Einstellung dieser Experimente: an erreichen,

" Nach Meinung maBgebhchér Wissenschaftler gefdhrden die Experi-

. mente die Gesundheit und die Lebensgrundlage der Menschen. Das Atom-

wettrusten versetzt die Menschheit in Angst umi Schrecken.

-~ Die Vereinigten Nationen, die verantworthchen Staatsménner - der
Welt, alle demokratischen Organisationen fordern wir.auf, dieser bedroh-
lichen Entwicklung ein Ende zu setzen. ¢ :

& Ehh:i:lleﬂnnx XII
Miteigent
LEF 45Ordentliche Gewerksche.

und Privatisierung

‘ag d¢Z IG Metall ioruurt nachdrucklich

" eine gerechtére Betefligung dii’ Arbeitnelunersd:aft am’ Sozialprodukt.

Bisher et sle nicht entfernt, auSteicheud daran beteiligt worden. Auf dem.
Wege liber die sogenannte ,Selbstfinanzjerung* —-das heiBt, iiber hohe
Preise, niedrige Lihne und Gehﬁltar’ — sind fewaltige Vermogen ange-
sammelt worden. Diese Venn&zensbﬂdunx erfolgte auf Kosten des Kon-

2 o I

daran kdmm Anteil gehabt. .
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Daher fordert der 4 Ordentliche Gewerkschafistag der IG Metall erneut ¢
eine Neuordnung der Wirtschaft entsprechend den Grundsitzen des Min- 5
chener DGB-Kongresses von 1949.

Die Frage des Miteigentams der Arbeitnehmer an den Produktionsmitteln

ist ein gesellschaftspolitisches Problem und nicht eine Frage des Spar- ,
willens und des Kaufs von Aktien einzelner Arbeitnehmer. Trotz dieser
Erkenntnis ist die IG Metall bereit, alle Vorschldge und Pline, die geeignet

gind, einen Einbruch in das Monopol der Besitzer an den Produktions-

mitteln herbeizufiihren, sorgfiltig zu prifen und gegebenenfalls zu unter-

stiitzen. Es muf jedoch davor gewarnt werden, Illusionen zu erwecken.

Der Gewerkschaftstag beauftragt den Vorstand, im DGB fiir eine sorg~
filtige Diskussion und Klérung der Probleme einzutreten und daran mit-
zuarbeiten. ’

Der Gewerkschaftstag protestiert auch gegen die Absicht der Bundes- -
regierung, die rentablen Bundesbetriebe unter irrefilhrenden Vorwénden
wieder privaten kapitalkriftigen Kreisen auszuliefern. Wir werden uns

der Privatisieriing der Betriebe der dffentilchen Hand mit aller Entschie-
-denheit widersetzen.

_ EntschiieBung XIII
_Mitbestimmung

Der 4, Ordentiiche Gewerkschattstag der IG Metall bekennt sich erneut
2u der Grundsatzforderung der Uberfiihrung der Schliisselindustrien in
Gemeineigentum. Er bringt mit Entschiedenheit zum Ausdruck, dag die
gesetzlich verankerte Mitbestimmung in den Unternehmen der Eisen~
Stahlindustrie von den Arbeitnéhmern und ihren Gewerkschafisi 1
aller Zahigkeit verteidigt wird. Versuche, die-Mithestifimuog in dén Hol-
ding-Gesellschaften und-iiker-Giesein den abhingigen Gesellschafter aus-

===—"F3nohlen, werden auf.unseren schirfsten Widerstand stoflen. - .

Durch . Ausbau der Mitbestimmung in den Betrieben, Unternehmen und

= {iber diese hinaus in der Wirtschatt, miissen der. Einfluf der Monopole
und der MiBbrauch wirtschaftlicher Macht zu politischen Zwecken unter-
bunden we; . Uberbetrlebliche Mitbestimmung ist eine unabdingbare - -
‘Voraussetzung fiir die Herstellyng der Demokratie in der Wirtschaft, Das®
Funktionieren einer iiberbetnieblichen Mitbesﬁ\xﬁmung — auch_durch !
einen Bundeswirtschaftsrat — setzt allerdings das restlose Vorhandensein

von Mitbesti in der ten Wirtschaft voraus,

Ein Bundeswirfschattsrat hat nur dann einen Sinh, webn er sich aut parl- . :

ﬁt;:‘zbt:t‘,l besetzte Mitbesti gane in der unteren und mittieren Ebene |
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