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1. Inhalte und Ziele der Fachtagung

Die Arbeitsmarkt- und Beschiftigungspolitik der Bundesrepublik Deutschland
steckt nach wie wor in einer Krise, da es nicht gelingt, trotz
Wirtschaftskonjunktur und Beschiftigungszunahme die Zahl der Arbeitslosen zu

senken.

Im Gegenteil: Die Zahl der Langzeitarbeitslosen steigt stdndig welter an.
Offenkundig reichen zumindest fir die berufliche Qualifizierung und
Eingliederung der schwer vermittelbaren bzw. Langzeit-Arbeitslosen die
bisherigen klassischen Instrumente nach dem ArbeitsfBrderungsgesetz (AFG)
nicht aus, ganz abgesehen davon, dal durch die Bundesregierung in den letzten
Jahren die AFG-Fdrderungsmdglichkeiten erheblich eingeschrinkt und damit fir
die Arbeitsvermittlung stumpf geworden sind.

Schweden zeigt uns mit seiner extrem geringen Arbeitslosenquote von
gegenwirtig unter 2 ¥ und einem gut organisierten staatlich-kommunalen
Sonder-Arbeitsmarkt fUr Schwervermittelbare, dall es mdglich ist, energischer
als in der Bundesrepublik Deutschland die Arbeitslosigkeit zu bekdmpfen, wenn
der dazu notwendige gesamtgesellschaftliche Grundkonsens und der politische

Wille vorhanden sind.

Deshalb will die Arbeiterwohlfahrt mit ihrer fachtffentlichen Tagung die
: Mbglichkeit bieten, in Zusammenarbeit mit schwedischen Expertinnen und

! Experten die gesellschaftspolitischen Zielvorstellungen, Instrumente und
Resultate schwedischer Arbeitsmarkt- und Beschdftigungspolitik
kennenzulernen, um daraus im Vergleich mit der Situation in der
Bundesrepublik Anregungen flr eine bessere Politik fiir Arbeitslose zu

gewinnen.
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