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Thesen

1. Bils 1948 bestand in Deutschland ein Koalitionsverbot, das nach

kurzer Untexbrechung 1850 erneuert wurde und erst 1861 in Sachsen
und 1869 im Norddeutschen Bund aufgehoben wurde. Durch staatliche
MaBnahmen gedeckt, setzten die Unternehmer selbst alle nur denkbaren
Mittel gegen streikende Arbeiter ein: Schwarze Listen, Entlassungen
gegen "Rédelsfilihrer™, Strafanzeigen gegen Streikposten und immer
hiufiger auch die Aussperrung. Letztere keineswegs nur als Abwehr-
maBnahme gegen Streiks. Die Aussperrungen erfolgten, um das Kampf-
gebiet auszuweiten und die betroffenen Gewerkschaften entweder ganz
zu zerschlagen oder doch wenigstens auf Jahre hinaus finanziell zu
schwichen.

2, Nachdem trotz dieser Mafnahmen in der Aufschwungphase der Jahre
1871-1873 die meisten Streiks fiir die Gewerkschaften erfolgreich
verliefen und 1872 die neu geschaffene Reichsgewerbeordnung in § 152
das Koalitionsverbot aufhob, setzte 1874 ein wahrer Feldzug der Unter-
nehmer gegen die Gewerkschaften ein. Er fiithrte 1878 zum Verbot
der Gewerkschaften (Sozialistengesetz)., Streiks wurden mit Strafge-
setzen wegen groben Unfugs, Notigung, Exrpressung und wegen des "Ver-
suchs des Sich—~ oder Dritten-~Verschaffens eines rechtswidrigen Ver=-
mdgensvorteils" hdufig gar mit Gefédngnisstrafen geahndet.

3. Erst 1890 konnte die Arbeiterbewegung die Aufhebung des So-
zialistengesetzes erreichen, und dies u.a. nach umfangreichen

Streiks in den vorangegangenen Jahren. Der Widerstand der Unter-

nehmen gegen die Wiedererlangung des Koalitionsrechts wird durch

die Aussperrung von 20.000 Arbeitern dokumentiert, als auf BeschluB

des Pariser Arbeiterkongresses im Jahre 1889 erstmals der 1. Mai ge-

feiert wurde.

4, Nachdem eine erneute Einschrinkung des Koalitionsrechts (z.B.
"Zuchthausvorlage" 1899) bzw. der Versuch der vertraglichen Ein-
bindung der Gewerkschaften weitgehend gescheitert waren, haben die
Unternehmer das Kampfmittel der Aussperrung zunehmend eingesetzt.
Die Taktik der Unternehmer &hnelt sich: Ortliche Streiks der Ge-
werkschaften um einen neuen Tarifvertrag wurden mit kampfgebiets-
auswel tenden, regionalen oder iberregionalen Aussperrungen beant-
wortet, um immer grdBere Tarifgeblete und einheitliche Ablauf-
termine 2zu erreichen bzw. zu verhindern, daf ilberhaupt Tarifvertrige
zustande kamen. Das Ziel der Ausweitung der K&mpfe bestand darin,
die Staatsmacht und die Offentlichkeit gegen die Gewerkschaften auf-
Zzubringen.
Durch Aussperrungen gingen in der Zeit von 1899 bis 1913 doppelt
sSo viele Arbeitstage verloren wie durch Streiks. Die Arbeitgeber
gaben offen zu, daB sie die Kraft der Gewerkschaften auf die Probe
stellen wollten.
Durch die mit der Aussperrung verbundene Bedrohung des Einkommens,
der Arbeitsplitze und auch der Wohnungsméglichkeiten der Arbeiter
sollten die einzelnen Arbeiter zun#chst selbst eingeschiichtert wer-
den. Dieser Druck wurde noch durch die Existenz “Schwarzer Listen"
verstédrkt, die eine Wiedereinstellung in einem anderen Betrieb un-
méglich machten. Der eigentliche Angriff galt aber den Kassen der
Gewerkschaften und damit ihrer Existenz.
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5. Die Aussperrungspraxis setzte sich in der Weimarer Republik fort.

Nachdem die Erfahrungen des Ersten Weltkrieges bei den Arbeitern
dazu beigetragen hatten, eine grundlegende Ve ré&nderung der sozialen
Verhé&éltnisse zu fordern, und sie auch begonnen hatten, diese durch
Massenstreiks und Massenaktionen in die Tat umzusetzen, waren die
Arbeitgeber zundchst zu Teil-Zugestindnissen gezwungen (z.B. Acht-
stundentag, Betriebsridtegesetz). Trotz des staatlichen Schlichungs-
wesens waren bereits im Jahre 1924 von 1,95 Millionen an Arbeits—
ké@mpfen Beteiligten allein 1,22 Millionen ausgesperrt: Die sozialen
Errungenschaften wurden schrittweise wieder abgebaut. Wihrend die
Gewerkschaften das staatliche Schlichtungswesen respektierten,
hielten sich die Arbeitgeber nur so lange hieran, wie es ihnen Vor-
telle verschaffte.

6. Zu Beginn der 'Weltwirtschaftskrise Ende 1928, kiindigten die
Schwerindustriellen elt Tage vor Beginn der Schlichtungsverhandlungen
Aussperrungen an: 213,000 Arbeiter wurden trotg rechtsverbindlichem
Schiedsspruch ausgesperrt. Das Ziel der Aussperrung von 1928 war

ein Machtkampf gegen die "Wirtschaftsdemokratie", fiir die Betenung
der individuellen Leistung des "Wirtschaftsfiihrers" und die Schaffung
der "Volksgemeinschaft". Dieser “Machtkampf" sollte der Beseitigung
der Welmarer Republik und der Schaffung eines autoritiren Staates
dienen, was 1933 dann ja auch geschah.

7. Am 2, Mai 1933 galt der erste Angriff den Gewerkschaften. Mit

der Koalitionsfreiheit hatte es ein Ende. Die Aussperrungen
hatten somit auch einen nicht unerheblichen Anteil am Niedergang
der Weimarer Republik und dies nicht nur, weil die Aussperrung mig-
braucht wurde. Vielmehr zeigt die Geschichte der Aussperrung, dah
die Unternehmer dieses Kampfmittel nicht zur "Eindimmung", sondern
im Gegenteil zur Ausweitung von Arbeitsk&mpfen einsetzten, um die
Gegenmacht der Gewerkschaften auf die Probe zu stellen und staat-
liche Interventionen zu ihren Gunsten zu erreichen.

8. Die Beratungen des Parlamentarischen Rates zu Art. 9 Abs, 3 GG
bewegten sich insbesondere um die Frage der verfassungsmifigen Ver-
ankerung des Streikrechts. Anders als die Nationalversammlung in Wei-
mar hat der Parlamentarische Rat in seiner grofen Mehrheit die Be-
rechtigung gemeinsamer Arbeitsniederlegungen zur "Wahrung und Forderung
der Arbeits- und Wirtschaftsbedingungen" grundsédtzlich bejaht. Keine
Partel stellte das Streikrecht infrage, was das Bundesarbeitsgericht
in seiner Grundsatzentscheidung vom 28.1.1955, (AP Nr. 1 zu Art. 9

GG Arbeitskampf), in bemerkenswerter Offenheit falsch darstellt.

Eine ausdriickliche Erw#hnung des Streikrechts in Art. 9 Abs. 3 GG
blieb nur deshalb aus, weil man sich nicht {iber die genaue Ausge-
staltung des Streikrechts einigen konnte. Von einer verfassungs-
nédfigen Verankerung der Aussperrung war dagegen nie die Rede, so

daB der parlamentarische Wille zur einseitigen Verfassungsgarantie
des Streikrechts angenommen werden kann.

9. Trotz der Lehren der damals jilingsten deutschen Geschichte sperrten
die Arbeitgeber bereits in den Jahre 1949 bis 1953 13 mal aus,

wovon 38,303 Arkeltnehmer betroffen wurden (1.017.095 Ausfalltage).

AnldBlich der Aussperrung eines Hochseefischereiunternehmens und

der folgenden Nichtwiedereinstellung eines Betriebsratsmitglieds

im Herbst 1953 entschied sich das BAG am 28.1.1955 (siehe cben)

fir die VerfassungsmiBigkeit der Aussperrung. Seitdem wird in zu-

nehmendem MaBe wieder von dem Mittel der Aussperrung Gebrauch ge-

macht: In der Zeit von 1949 big 1973 miissen 71 Aussperrungen mit

670.112 Betroffenen und 5.650.764 Ausfalltagen verzeichnet werden.
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Die gr&ften Kraftproben dieser Art provozierten die Arbeitgeber
1963 und 1971 in der Metallindustrie. Dies geschah jeweils in
zeiten wirtschaftlicher Rezession mit dem erklirten Ziel, Lohn-—
zuwdchse gering zu halten und insoweit die Folgen der Xrise aul
die Arbeitnehmer abzuwélzen.

Dariiber hinaus ist die erste bundesweite Aussperrung von ca. 145.000
Arbeitnehmern der Druckindustrie auf den Streik von ca. 16.000 Be-
schiftigten dieses Organisationsbereichs im Jahre 1976 nicht nur wegen
der gquantitativen Dimension der Ausgesperrten bemerkenswert. Das Ver-
halten der Arbeitgeber in diesem Arbeitskampf und in den Auseinander-
setzungen bei Druck und Papier sowie Metall im Jahre 1978 spricht
dafiir, daf durch die Aussperrung ein Zeichen gesetzt werden sollte,
wonach die Tarifabschliisse fiir alle Branchen eine bestimmte niedrige
Marke (von 5,4 vH) nicht liberschreiten bzw. (von 6 vH) nicht er-
reichen sollten (1976) und war zumindest objektiv auf ein Ausbluten
der gewerkschaftlichen Kassen gerichtet.

10. Die Geschichte der Aussperrung zeigt, daf dieses Arbeitgeber-
xampfmittel nicht eingesetzt wurde, um die Paritdt der Ver-
handlungschancen zu wahren und die Garantie der Koalltionsteilhabe

an der Tairfautonomie auch fiir die Arbeitgeberverbidnde sicherzu-
atellen, Vielmehr wurde arbeitgeberseitig der Zweck erfolgt, durch
Angriff auf die Existenz der Gewerkschaften (erste Phase) bzw.
existentielle Rechte der Arbeitnehmerkoalitionen (zweite Phase)
wirtschaftliche und soziale Fortschritte filir die Arbeitnehmer wenn
nicht zu verhindern, so doch zu erschweren.

Diisseldorf, d. 8. August 1978
Dr. Za./gh

Ulrich Zachert



Dieter Schneider
Der Streik. Begriff und Geschichte

+Bis jetzr haben die Arbeiter ihre Energien vergeuder in Zinkercien
mit den Unternchmern oder mircinander, Sie haben noch nie ecin
grofles Ziel gehabr; chensowenig waren sic einig iber dicjenigen
Zweeke, die sie zu erreichen wiinscheen. Irgendeine kleinliche Lohn-
erhthung zu erziclen oder cine Lohnherabsstzung zu verhindeen,
war alles, was sie bis jetzz erstrebeen. Diese und idhnliche Zwecke
waren Sklavenzwecke; sic berithreen niche die Wurzel des Obels; sie
hatten keine radikale XAnderung im Auge; ihre Tendenz war, niche
das Syscem zu indern, sondern ¢s ertriglich und dauerhaft zu

machen.«
Poor Man's Guardian vom tg, Oktober 1333

I. BEGRIFF

Das Wort Streik kommet aus dem Englischen, Dort bedeurete
und bedeutet ta strike: die Arbeit mic Nachdruck niederlegen,
sie verlassen, um encweder cine Verbesserung der Arbeitsbedin-
gungen zu erreichen oder aber ihre Verschlechtesung abzuweh-
ren. Als Strike und striken fand der Begriff in den sechziger
Jahren des neunzehnten Jahrhunderts auch in Deusschland
Eingang in den allgemeinen Sprachgebrauch. Der damit ge-
meinte Tatbestand war vorher mit Aufstand, Aufiteben, Koa-
fition und Arbeiesniederlegung umschrieben worden. Aus
Strike, striken envwickelte sich Streik, sereiken, Seic 1889/90
trat daneben mit gleicher Bedeutung Ausstand, ausscehen und
ausstindig. Strike isc mit dem deutschen streichen verwandt.
Der Social-Democrat, das Blatr des Allgemeinen Deutschen
Arbeitervereins, schrieb 18652 »Das englische Wort strike =
Arbeirseinstellung, welches jetzt so oft vorkommy, ist urspriing-
lich niederdeutsch: striken, sereichen, berumstreichen, vagari.
Schon im 16, Jahrhundert gab es in Hamburg sstrikendee Was-
serarbeiter, d. h. solche, welche die Arbeit wegen zu geringen
Lohnes eingestelit hatten und herumstrichen.«* Im Gegensatz
zu streichen ist aber »im Begriff des Zeltwortes to serike

t Der Socinl-Dermokrat, Ni. a1 vom 13, Juli 1385,

[streiken] [.. .} stets die Vorstellung des Eindrucksvollen, der
Heftigkeit, Wucht enthaleen, Es ist kein blofies Im-Stich-Las-
sen der Arbeit, welches mit dem Wors strike [Streik] bezeichnes
wird, sondern ein Verlassen, das von vielen ausgeiibe wird und
Eindruck machen, eine Wirkung iiber das blofe Unverrichree-
bleiben der Arbeit hinaus erzielen soll«.t Mit anderen Worten:
sDer Streik ist die gemeinsame und planmiflig durchgefiihree
(oft aber auch sponran ausbrechende) Arbeitseinstellung ciner
(meist gréfieren] Anzahl von Arbeitnehmern innerhalb eines
[Industrie- oder Wirtschaftszweiges, cines] Berufes oder eines
Betricbes zur Erreichung ecines Kampfziels mic dem Willen
zur Foruetzung der Arbeit nach Erreichung des Kampfziels
oder Beendigung des Arbeiukampfes.<s

11, SACHVERMALT

Im Handbuch des Socialismus von 1894 hief es: »Das Prinzip
des Streiks isc durchaus unsozialistisch, vielmehr eine divekee
Folge der Manchestertheorie. Der Arbeiter suche seine Ware
unter méglichst guten Bedingungen auf dem Markre zu ver-
kaufen. In der Erkenntnis, daf er sich dem Unternehmer
gegeniiber in einer ungiinstigen Lage befinder, daf dieser tat-
sichlich die Bedingungen allein festsetzs, verbindet er sich
mit seinen Genossen, um gemeinsam die gemeinsamen I?teres-
sen 2u vertreten, (. .,] Der Vorwurf, den man den Streiks ge-
mache hat, daf sie den Klassengegensacz hervorrufen, ver-
wechsele Ursache und Wirkung, Der Streik ist die Folge der
bestehenden Interessenverschiedenheiren zwischen Unterneh-
mer und Arbeiter; er ruft den Klassengegensatz nicht hervor,
sondern bringt ihn aur zum Ausdruck. So viel aber ist klar,
dafl durch die Streiks der Gegensatz meist verschirfe wird und
allen Arbeitern der Fabrik oder des Gewerks zum klaren
Bewuflesein kommr. Unter diessm Gesichtspunke sind denn
auch die Streiks von den Sozialisten als wichrigsres Mictel im
Kampfe des Arbeiterstandes um seine Emanzipation erkannt

2 Eduard Bernstein, Der Streik, Frankiues am Main 1906, Seite 7.

3 Baldw/Durand/Harion/KayserfMengoniiMolenaaz, Streik und Awssper-
rung, Luxemburg 1961, Stite 9z fo Die Erginzungen in den eckigen Klam-
mesn stammen vam Aures.

worden.«t Auch als Klassenkampf, betonte Franz Mehring,
hére der Streik wniche auf, eine durchaus legitime Aktion auf
dem Boden der kapitalistischen Gesellschaft zu sein, Er denkt
nicht daran, ihre Grundlagen zu erschiiccern, sondern bean-
spruche nicht mehr als was diese Gesellschafr allen anderen
Warenbesitzern gestattec: sich zu koalieren, um den Preis ihrer
Waren so hoch zu halten, wie es nach den jeweiligen Bedin-
gungen des kapitalistischen Markees nur immer méglich ist.s
Beide Beschreibungsversuche sind ergiinzungsbedileftig. Seic
1917/18 wissen wir, dafl Screiks auch darauf gerichter sein
kénnen, die kapiralistische Wirtschafesordnung zu demokra-
tisieren und damic zu iiberwinden. Doch die Erfahrung lehre,
dafl sie in allen Systemen aufreten, ju zuftrecen miissen, weil
sie sich an Gegensitzen encziinden, die allein in der Fremdbe-
stimmung ihre Ursachen haben: in Autoritits-, Ziel- und Ver-
teilungskonflikten, Der Streik ist zwar nur eine von vielen
denkbaren Formen, in denen soziale Gegensiitze ausgetragen
werden kdnnen — aber er ist stets zu sehen vor dem Hinter-
grund der Moglichkeiten, iiber die der Einzelne verfiigt, um
die Bedingungen seines Lebens ratsichlich mitzubestimmen, So
schliefft die Frage nach dem Streik immer auch die Frage
nach der Demokratie ein, nach einem Grundrecht, besser noch:
einer rechelich abzusichernden Freiheir, ohne die es keine De~
makratie gibe - auch keine sozialistische. *

Hier wie dort liegt es im Wesen des Streiks, daf er sich gegen
etwas wendet, das er mit Druck, der in aller Regel Mictel zum
Zweck ist, entweder verhindern oder aber veriindern will.
Eine Binsenweishait bleibr, daf sich chne Druck - und das
heifle: ohne Streik und Streikdrohung — nichus dndern wird.
Die deutsche Sozialgeschichre macht den engen Zusammen-
hang deuclich zwischen dem Verhalten der Arbeiterschaft und
den Reaktionen des Geserzgebers, der sich in der Regel allen-
falls zu demjenigen Minimum an Zugestindnissen bequemce
oder bequemen muBte, das ohne gefihrliche Folgen fiir das
herrschende System schlechrerdings niche mehr vorzuenchal-
ten war.

4 Carl StegmanniC, Hugo, Handbuch des Socialismus, Zilrich 1894, Seite

793 £
s Central-Verband deusscher Toxtilarbeiter und -arbeiterinnen, Crimmi-
sehan unierm Belagerungraustand, Beclin 1903, Seice 21,

Immer fihren Streikende einen politischen Kampf - ob sie
nun hthere Léhne anstreben, auf sine gesetzgeberische Reform
driingen, cinen Staauscreich zu vereiteln suchen oder ein dik-
tatorisches Regime stiirzen mochcen, Zum Wesen des Screiks
gehdre aber auch, daf er spontan ausbrechen kann, irgend-
wann mit Sicherheit ausbrechen mufl, wenn es kein Ventil
mehr gibt, wenn zum Beispiel die Gewerkschaften erstarren,
ihre eigentliche Aufgabe vergessen, die darin zu bestehen har,
die Interessen abhingig Arbeitender zu verteeten, Wer spen-
tane Ausbriiche besser verscehen méchre, sollte wissen: »Der
Arbeiter hat seine Umvelt und seine Geschichte im Unterbe-
wufltsein wie auf einer Wachsplatte verzeichnet, Wenn die
wirtschaflichen Verhilitnisse gilnstig oder die Furchr grof
ist, dann l8sen diese Wachsabdriicke keine Tacen aus. Ein
andermal aber, nach langen Zeiten der Ruhe, erwacht ein
Gefithl der Unterdriicktheir. Eine wachsende Feindseligkeir
steigt in das Bewufltsein des Arbeiters auf, und wir sehen ihn
»pidezlichc an »spontanent Streiks oder Aktionen teilnehmen,
In Wirklichkeit entstehe eine solche Haltung niche pléezlich,
Sie ist nur der Gipfelpunkt eines langen Prozesses, wihrend
dessen Erniedrigung und Unterdriickung stillschweigend er-
tragen worden waren.«f Gustav Landauers Buch Die Revo-
lution beginnt mit dem Sarz: »Soziologie ist keine Wissen-
schaft; auch wenn sie ¢s wire, wire die Revolution aus
besonderen Griinden einer wissenschafzlichen Behandlung ver-
schlossen.« Und es schliefic: »Nur das kSnnen wir wissen: dafl
unser Weg nicht {iber die Richiungen und Kimpfe des Tages
{'.iilar:, sondern fiber Unbekanntes, Tiefbegrabenes und Plérz-
iches.«7?

1I1. GESCHICHTE

Noch heute herrsche die Ansiche vor, dauernde Organisationen
abhiingig Arbeitender, die sich das Ziel setzen, ihre Arbeits-
und Lebensverhdilenisse zu verbessern, seien erst mic der in-

& Sidnuy Lens, Die cmerikanischen Gewerkschaften, Frankfure am Main
ohne Jaht, Scite 40.

7 Gustav Landauer, Die Revolssion, Frankiurs am Main tgop, Seite 7
und t13.
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dustrickapitalistischen Wirtschafisweise entstanden, Uberse-
hen wird dabei die weiter zuriickreichende Geschichte der
Gesellenbewegung — unberiicksichtigt bleibt in diesem Zusam-
menhang, daff es sich bei den meisten der im neunzehnten
Jahrhundert entstandenen Gewerkschafren um Verbinde von
Handwerkera handelte, in denen die Uberreste der einst
bedeutenden Gesellenorganisationen beinahe nahtlos aufgin-
en.

gelbs: die mit der industrialisierung sichtbar werdenden sozia-
len Gegensitze waren 50 neu nicht. Bereits im Mitelalrer haree
die Trennung des Handarbeiters vom Besicz der Produktions-
miteel erbitcerte Klassenkimpfe ausgeldst. Deshalb ist es kaum
tbertrieben, wenn Sidney und Beatrice Webb schrieben, dafl
Streiks so alt seien wie die Geschichte selbst.? Jahrhunderteale
- so mufl hinzugefiigr werden — ist auch der Gedanke dauer-
hafter Organisation, des Zusammenschlusses abhingig Arbei-
render,

Vom Schimpf zum Streik

Urkundlich belegr 138¢ sich auf deutschem Boden die Ausein-
andersctzung mit unwiirdigen Abhiingigkeiten zuriickverfol-
gen bis in die Bliitezeir der Ziinfre, in der Handwerksgesellen
immer wieder um mehr Einfluf auf alle sie betreffenden
Angelegenheiten kimpfien: fir das Rechr, sich zu organisie-
ten, fir sine gerechtere Behandlung durch stidrische Obrigkei-
ten, flr. hohere L&hne, fir kiirzere Arbeitszeir, fiir bessere
Arbeits- und Lebensverhiltnisse, Sie taten das geschicke, lei-
denschafelich und ausdauernd -~ in Formen, dic uns heute
fremd anmuten, die sich aber als dulerst wirksam erwiesen
und zu bemerkenswerten Erfolgen fihrten, Erfolgen, die
durchaus einem Vergleich mic der Gegenwart standhalten, Das
mittelaltecliche Handwerk durchlief zwei grofie Entwick-
lungsstufen; den Kampf mit der herrschenden Schiche der
Stiidee und die Auseinandersetzung innerhalb des Handwerks
selbst. In dem MaBe, in dem die feudale Wirtschafisweise zer-
fiel, sich eine Handwerkeraristokratie herausschilre, entstan-

% Sidney und Beatrice Webb, Die Geschichee des britischen Trade Unionis-
mus, Zweite Auflage, Stuttgare 196, Scite 1. :

den neue, schnell an Schirfe gewinnende soziale Gegensdtze.
Sie wuchsen noch, als die Meister ihre Vorrechte auf Kosten
der Knechre auszubauen und zu verewigen suchten, als sie
sich abzukapseln und die Meiscerwiicde allein auf {hre Sthne
und Schwicgersdhne zu vererben begannen. Absprachen und
Zusammenschitisse der Meister 16sien XKoalitionen der Knechte
aus, die sich nun Gesellen nannten. Der Kampf der Gesellen-
organisationen galc dem Lohndikiax der Meister. Arbeitsver-
mittlung, Acbeitsvertrag, Arbeitszeiz und Arbeitslohn scanden
dabei im Vordergrund, gleichzeitig aber immer wieder auch
das seers gefihrdete Reche, sich zu vereinigen, regelmilig zu
versammeln, gemeinsame Angelegenheiten zu besprechen und
natfalls kiimpfend durchzusetzen.

Das fiinfzehnte und das sechzehnte Jahrhundert sahen die
Gesellenorganisationen auf ihrem Hihepunkt, brachren eine
Flut von Streiks oder - wie es damals stereotyp hief - Auf-
stinden. Mochte es die Obrigkeit gelegentlich gerne sehen,
wenn die Gesellenorganisationen den einflufireichen und man-
cherorts dbermichtigen Ziinfren einen Dimpfer aufsetzien, o
fehlte es doch andererseits niche an wiederhoiten energischen
Bemihungen, der Gesellenbewegung ein fir allemal ¢in Ende
zu bereiten, Angesiches der Stirke, Beweglichkeit und schnel-
len Nachrichtenwege der unverheirareren Handwerksgesellen
war das jedoch nur schwer zu erreichen. Den meisten der
tinschliigigen Reichsgesetze blieb deshalb ein nachhaltiger Er-
folg versagr - zum Teil, weil ¢s die Stidie erst gar niche
wagren, sie anzuwenden, zum Teil aber auch, weil die Be-
troffenen Widerscand leisteten und eine Aufhebung der Ver-
bote erzwangen,

Die Macht der Gesellenverbinde beruhte darauf, dafl sie alle
Gesellen cines Handwerks umfaften und Zugewanderten in
der Schenke oder Geseltenherberge Arbeit nachwitsen. Schenke
war urspringlich der Begriff fiir das Bestehen einer Gusellen-
organisation am Orts, Wenn sie geschlossen wurde, so bedeute-
te das Kealitionsverbor, Verlust des Versammlungslokals,
Ende des Arbeitsnachweises durch die Gesellen, Genau dies
war zum Beispiel das Ziel des Reichsgesetzes von 1548, das
Niirnberg, das es seit 1551 Ubernahm, den Verruf - das heiflt:
Boykote - ¢inbrachte, Die Gesellen verlieRen die Scadr. Kein
Geselle, der ehrlich bleiben, Arbeic haben, in seinem Hand-
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werk weiterkommen wollre, hiitte es gewagr, in einer verrufe
nen SI:.'LdI: zu arbeiten, S0 kam das gewerbliche Leben Niirn-
bergs In arge Bedriingnis. 1553 muflte die Stade nachgeben
und die Schenken wiederherstellen. Mic Nirnberg untarlagen
damals Augsburg, Frankfurt am Main, Mainz, Straftburg, Ulm
und Worms? So oder fhnlich - Verruf durch die &riliche
Gesellenorganisation, die sich gleichzeitig aufléste, Abwande-
rung ih.rer Mirglieder, Benachrichtigung der Gesellenorganisa-
uonen im ganzen Reich und damit Verhinderung des Zuzuges
in die l.:e:roffene Stadt — wurden noch im achtzehnten, ja
zum Teil sogar im neunzehneen Jahrhundert einzelne Meiszer,
Handwerkszweige einer Stade oder ganze Stidee in die Knie
gezwungen. Schimpf oder Schwarzmachen waren nur andere
Namen fiir diese duBerst wirksame Form des Arbeitskampfes,
der mit einem Streik begann, sich innerhalb weniger Wachen
zu einem Boykott ausweirere und dann nichr selten mehrere
Jahre andauerte.

Natiirlich gibe es keine Statistik mireelalterlicher Arbeits-
kimpfe. Doch alles, was wir wissen, spriche dafiir, dai
Gesellenaufstinde zahlreich waren und einer auf »Ruhe und
Ordnung« bedachten Obrigkeir immer wieder Anla zum Ein-
schreiten boten - im Mitwelalter ebenso wie spiter im ache-
zehnten Jahrhundert, So suchce das Reichsgesetz vom 16,
August 1731 neben dem Schimpf und anderen sogenannten
HandwerksmiBbriuchen auch die Screiks abzuschaffes, und
zwar mit besonders drakonischen Strafen: »Wofern aber bis-
heriger Erfahrung nach, die Gesellen unter irgends einigem
Pritext sich weiter geliisten [ieflen cinen Aufstand zu machen,
folglich sich zusammen zu rottiren, und entweder an Ort und
Stelle noch bleibende gleichwohl, bis thnen in dieser und jener
vermeintlichen Praetension oder Beschwerde gefuger werds,
keine Arbeic mehr zu thun, oder selbst Hauffanwaise auszu-
tweten, und was dahin einschlagenden rebellischen Unfugs
mehr wiire, dergleichen grofie Freveler oder Missethiicer sollen
nicht allein, wie oben § 2 schon erwehner, mic Gefiingnif} =
Zucht=Haull Festungs=Bau= und Galearen=Strafe beleger,
sondern auch nach Beschaffenheit der Umstinde und hochge-
triebenen Renitentz nicht minder wiircklich verursacheen
9 Bruno Schonlank, Sociale Kdmpfe vor dreibundert fahren ~ Altnirnber-
gésche Studien, Leipzig 1894, Seite g4 ff. und 82 .

Unheils am Leben gestrafer werden, Und wann eine jedes
Orts= oder wohl gar diese und jene Landes=s Obrigkeir, sie
allein zu {iberwiltigen nicht vermag, wird sie die Benachbar-
ten, ingleichen die Creys = Ausschreib = Aemter, oder Creys =
Obristen disfals beyzeiten um Hiilfe anzurufen wissen, sothane
Benadibarte und Creys = Ausschreib == Aemter oder Creys =
Obristen aber wire solche Hiilfe hinldnglich zu leisten, auch
besonders die ausgecretenen Gesellen zur Veshaft zu bringen,
und entweder der beleidigten Obrigksit zuriickzuliefern, oder
sie wenigstens selbsten behorig zu bestrafen verbunden: Es soll
auch an keinem Ort im Reich, dahin dergleichen muthwillig
aufstehende oder austretende Handwercks = Bursche ihre Zu-
flucht nehaten mochten, denenselben weder in Wirthshiiusern,
noch sonsten einiger Unterschleif gegeben, vielweniger ein
Aufenthalt gestatter, oder sie mit Speise und Tranck versehen
und niche allein gegen die freveinde Handwerdks = Bursche
selbst, sondern auch gegen die Hehler, als Mithelffer derer
Aufrithrigen mit obigen Strafen unnachlissig verfahren wer-
den.«® Das bedeutete: Streikenden drohte Gefingnis, Zucht-
haus, Festung und Galeere; in schweren Fillen konnce die
Todesserafe verhinge werden, Wer ausstindige Handwerksge-
sellen aufnahm, ihnen Speise und Trank gab, solite ebenso
streng behandele werden.

Schwerwiegender noch war die mit dem Reichsgeserz von 1731
cingefiihrre Wanderlegitimation, die sogenannte Kundschaft,
Ohne dieses Papier — so wollte es jedenfalls das Gesetz -
durfre der Gesells nichc mehr wandern, bekam er weder Ar-
beit noch die obligatorischen Wandergeschenke. Da die Kund-
schaft bel Aneritc einer Arbeit abzugeben war, unterlag er
damit der Konrrolle von Polizei und Meistern, |

Der Arger der Obrigkeir galt jedoch nicht nur dem Aufstand
oder Aufstehen der Gesellen, dem Verruf, Schimpf oder
Schwarzmachen. Ein anderes, immer wiederkehrendes Sereitob-
jekt war der Blaue Montag, Fiir die Handwerksgesellen, die
werktags von Sonnenaufgang bis Sonnenuntergang oder noch
linger arbeiten und sonntags zur Kirche gehen, an Prozessio-
nen teilnehmen muflten, galt es, cinige freie Stunden zu gewin-
nen, in denen sie ihre persénlichen Angelegenheiten erledigen
1o Alexander Knoll, Geschichee der deutschen Steinsetzerbeweging, Zwei-
ter Band, Berlin to1), Selte 275,
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und sich in der Herberge versammeln konneen, Harmickig
bestanden sie darauf = und streikten sogar dafiir, Allen
Geserzen zum Trotwz erkimpfren sie sich den hailben Blauen
Montag und nicht selten sogar den ganzen, verloren thn wie-
der und ¢rzwangen sich ihn erneur, »Um nun diesen Unfug,
welcher den Staat um ¢ine Zweimonachliche Acbeir, die
Handwerks Meistere und Gesellen zur Ueppigkeir und der
darauf nothwendig erfolgenden Armuch bringer, auf das si-
cherste abzustellen«, erlieR Friedrich II., Kénig von Preuflen,
am 24, Mirz 1783 das Edics wegen Abstellung einiger Mifi-
briuche, besonders des sogenannten Blauen Montages bey den
Handwerkernt und drohte darin »in Gnaden« mit einer
Zuchthausstrafe von bis zu vier Wochen.

Ein voller Erfolg war auch dieser Schritt niche. Obwohl nur
noch ein Schaten der einstigen Grille, blieben die Gesellen-
organisationen stark genug, um sich zu behaupten ~ wenn
nicht legal, so illegal. Oft gaben weiterbescehende Unrerstiic-
zungskassen den Sammelpunkt ab, bot sich mit ihnen die
Gelegenheir, Absprachen zu treffen, Aktionen vorzubereiten,
den Schimpf zu verhiingen. Selbst wenn die Behdrden die
Gesellen dann zwangen, einen Boykott in aller Form zuriick-
zunehmen, inderte sich an dessen Wirksamkeit nichss, Er zale
nimlich nur dann als aufgehoben, wenn es-freiwillig geschah.
Die Gesellen hatten geheime Zeichen, aus denen jeder Einge-
weihte sofort ersehen konnte, ob ein entsprechender Laufbrief
unter Zwang geschrieben worden und damit ungiileig war, In
der zweiten Hilfte desachzehaten Jahrhunderts wandelten und
erweiterten sich in den groBen Stidcen die iberliefertan Kampf-
formen, Mehr und mehr bemihten sich die Handwerksgesellen,
ihre Aktionen demonserativ in die Offentlichkeic zu tragen,
Sie versammelien sich auf Pliitzen inner- oder aullechally der
Stadigrenzen und zogen - oft srundenlang = durch die Stra-
Ben. Niche seiten begann mic solchen Demonstrationen ¢in
Ausstand, Als Triumphzug wiederholren sich diese Mirsche,
wenn die Bewegung erfalgreich verlaufen war,

Obwohl die Arbeiterschafc uneinig war, und zwar deshalb,
weil sich die Ziinftigen in dieser Zeit des Ubergangs mit allen
Miueln der Unziinftigen zu erwehren suchten, kam es 1731

tz Original in der Hessisdien Landes- und Hochschulbibliothek, Darmutade.

in Hamburg zum vermutlich ersten allgemeinen, alle Arbei~
terschichten umfassenden Sereik mic einer bis dahin aichr ge-
kannten Zahl von Ausstindigen. Wie bei vielen Arbeirskimp-
fen, hatte das ausldsende Ereignis geringfiigige Ursachen: Ein
Schiossergeselle war von seinen Kollegen wegen wiederholten
unsolidarischen Verhaltens mit einer Geldbule belege worden,
die auf ciner von ihm mitbeschiossenen Vereinbarung beruhte.
Als er sie niche zahlee und ihn der Meister in Schurz nahm,
verhingten die Hamburger Schlossergesellen iber beide den
Schimpf, Was sie prakeizierten, waren uralte Gesellenbriiuche.
Trotzdem griff der Senat zugunsten des Meisters ein, woranf
alle Hamburger Schlossergesellen die Arbeit niederlegten.
Nach einem gescheiterten Vermittlungsversuch verhaftete die
Polizei drei als » Ridelsfilhrere bezeichnets Gesellen, besetzte
sie die Schlosserherberge und fihree 68 Gesellen einzeln vor,
um sie durch Unterzeichnung eines Reverses zur Wicderauf-
nahme der Arbeit zu verpflichten. Alle chne Ausnahme ver-
weigerten dies und wurden — ohne ihre persdulichen Angele-
genheiten ordnen zu kénnen - ausgewiesen, Kaum hatee sich
das herumgesprochen, ruhte in allen Hamburger Handwerk§-
zweigan die Arbeit. Tausende von Handwerksgesellen —~ die
Chroniken sprechen von 7 oo — veranstaleten ciglich De-
monstrationsziige, bis der Senat nachgab, die Freilassung der
Inhaftierten und Genugtuung filr dic Ausgewicsenen zusagte;
die Forderung, die Rehabilitierten in feierlichem Zuge einholen
zu diirfen, wurde jedoch abgelchns, In dicsem Stadium I::g:en
auch Manufaktur- und Fabrikarbeiter die Arbeit nieder,
Lange aufgestauter Groll entlud sich, Der Senze verhiingte
den Kriegszustand und lieR durch Milicir die Herbergen der
Schneider und Schuhmacher stlirmen, wobei drei Gesellen er-
schossen wurden. Waffengewale erstickte den ganzen Aus-
stand, Die ausgewiesenen Schlossergesetlen erhielten nac_htrag-
lich einwandfreie Wanderpapiere, Lohn fir die Zeic des
Streiks und Zehrpfennige fiir die Wanderschaft,» _

Wihrend zu Beginn des neunzehnten Jahrhunderts die Ge-

12 Heinrich Laufenberg, Hamburg snd sein Proletaria im achtzebnten
Jabrhundert, Eine wirtschafishisiorische Vornudie zur Guchichie .der mo=
dernen Arbeiterbewegung, 1910, Seite tog i Ferner A, Heinvich, Ein Gene-
ralizike in Hamburg vor Bundert Jabren, int Die Newe Zelt, XV. Jahr-
£ang, Erster Band, Scite fo7.
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sellenorganisationen ilterer Handwerkszweige scagnierten,
fehlte der anwachsenden Industriearbeiterschaft zunichse
noch das BewuBtsein von der Notwendigkeir solidarischen
Verhaltens, AuBerhalb des Handwerks kam es deshalb erst
im dricten und vierten Jahrzehnt zu Sereiks, in denen die
beteiligten Arbeiter vorzugsweise die Uberkommenen Metho-
den der Gesellenorganisationen zu prakrizieren suchten. Da-
bei zeigte sich schnell, daR es einen Unterschied machee, ob
unverheiratece, bewegliche Handwerksgesellen gegen Ziinfte
screikeen oder seffhafte Industriearbeiter mit Familie sich -
ohne zureichende Verstindigungsméglichkeiten mit ihren Kol-
legen in anderen Fabriken - auf einen Ausstand einliefen. Ihr
Gegner, der zudem Geserz, Polizei und Uffenclichkeit auf sei-
ner Seite wuflte, war micheiger als die kleinen Handwerks-
meister,

In fast allen deutschen Staaten wurden in dem Zeitabschnitt
von der Jahrhundertwende bis zum Jahr 1848 Koalitionen
unterdriicks, Verabredungen zur Erziclung besserer Arbeits-
bedingungen und hoherer Lohne verboten und Screiks als
Gesellenunfug oder Aufrubr gegen die Obrigkeir unter Serafe
gestellt, Zu verhindern suchten die zuf diesem Gebietwe immer
enger zusammenarbeitenden deutschen Staaten vor allem iber-
oreliche Zusammenschliisse, Weirgehend incake freilich blieben
trotz allen diesen Anstrengungen die Nachrichtsnwege der
wandernden  Handwerksgesellen, Sozialistische Ideen ver-
kniipften sich = zaghaft noch und zum Teil im geheimen - mit
dem alten Gedanken der Organisation. Handwerker waren
Agirataren des Bundes der Gerechten und des Bundes der
Kommunisten, gehdrten zu den ersten Schiilern von Karl
Marx und Friedrich Engels. 1848 encstand, getragen von hach-
qualifiziercen Handwerkern, mit der Allgemeinen deutschen
Arbeiterverbriiderung die erste umfassende Arbeicerorganisa-
tion auf deutschem Boden,

In cinigen Gruppen der Arbeirerschaft fithreen die Ereignisse
von 1848 zu Ansiirzen eines KlassenbewuBeseins, Aus Angst
erfiillien viele Unternchmer die Forderungen, die an sic ge-
richter wurden, Ohne gréferen Einsacz gelang es vielerorts, die
Lohne heraufzuserzen und die Arbeitszeit zu verkiirzen. Den
Haupeanteil der Arbeitskimpfe dieses Jahres, das so viele

‘Hoffnungen weckte, trugen die Buchdrucker; ihnen folgeen die

Schreider, Schuhmacher, Tischler, Zimmerer, Maurer und
Bicker.'s Obwohl die Zahl der Screiks im Vergleich zu den
Vorjahren berrichelich angewachsen war, spielten sie — er-
staunlich genug — in den Debacten der Arbeiter- und Hand-
werkerkongresse des Revolutionsjahres so gut wie keine Rolle,
Es schien, als ob viele Sprecher der Arbeiterschaft mehr auf die
Einsiche der Michtigen als auf die Kraft der Lohnabhingigen
vertrauten, Weitgehend passiv mahmen die Arbeiterorganisa-
tionen dann auch die Schlige der Gegenrevolution hin, ertru-
gen sie ¢s, als die Polizei Demonstrationen untersagre, bei
Streiks einschritr, die »Ridelsfithrer« auswies oder gar hinter
Gefingnismauern brachre, Spiitestens 1850 szh es in Deursch-
land wieder so aus wie im Vormiirz: Koalitionen von Gesellen
und Arbeitern waren verboten - wie es hiefl, sum das Gewerbe
vor Ubergriffen der Arbeiter zu schiiczen«.'s Der ersc 1354
gefalee Beschlufl der Deutschen Bundesversammiung, mit dem
sich simtliche Reglerungen verpflichteten, »die in ihren
Gebieten erwa noch bestehenden Arbeitervereine und Verbeii-
derungen, welche politische, sozialistische oder kommunisti-
sche Zwecke verfolgen, binnen zwei Monaten aufzuheben und
die Neubildung solcher Verbindungen bei Strafe [zu] verbie-
ten, zog nur einen verspiteren Schluflstrich, Lingst aufgeldst
waren um diese Zeic die 1848 encstandenen groflen zentrali-
sierten Arbeiterorganisationen mit gewerkschaftlichem Ein-
schlag: dic Allgemeine dentsche Arbeiterverbriiderung, die
Assoziation der Zigarrenarbeiter und der Gutenbergbund,

Bis zum Ende des fiinfren Jahrzehnts reduzierte sich die
deutsche Arbeiterbewegung auf zwei voneinander zu trennen-
de Gruppen: Erstens auf Uberreste der im Revolutionsjahr
entstandenen groflen Organisationen, die sich zu einem erheb-
lichen Teil in gesellige Vereine, gewerbliche Unterstiiczungs-
kassen oder Fachvereine verwandelt haten, Hiillen, in die
auch viele der alten Gesellenorganisationen geschliipfr waren.
Zuweitens auf die von der Polizel als vgeheime Verbindungen«
bezeichneten Briiderschaften der unverheirateten fremden
Handwerksgesellen, Resten der alten Gesellenbewegung, die

1y Blisabeth Tode:Hans Radandt, Zur Frifigeschichte der denrschen Ge-
werkichafubewegung 1800~1845, Berlin (Ost) 1950, Seite 107 H.

14 Elisabeth Todt, Die gewerkschafeliche Betdtigung in Deneschland 1850
bis 1859, Berlin (Ot} 1949, Seite 48 1. )
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Die bier befddftigten Buddrucergebilien haben feit bem geitrigen
Tage oflgemein e Wbal cingeiiellt,  Ta nody den gelenden Hefiim.
mungen olle fremde Gemevbegebilfen fobold fie deei Tage lang obme
Aebendgelegenheit und Belddftigng peuefen fiod, aus der biefigen Stadt
entfernt weehen follen, fo wied biernudh gegen famnulidse nidit einbeimiiche
Buddeudergehiilfen, die bis jum Dienfiag den 2. WMo nidit wiederum
in Uebeit gereeten fnd, obne Wofidubd wnd mit aller Steenge verabren
twerben.

Beelin, den 29, Upril 1848,

Der Polisei-Priisident
Yo Minufoli.

Am 2B, April 1848 brach in Deveschland dee erste grothe Buch-
druckersereik aus. Sofart deohte der Berliner Polizeipriisident mit
Ausweisung aller fremden Gesellen,

vornehmlich bei den Maurern, Zimmerern, Stellmachern und
Hutzurichtern erheblichen Einfluf erlangten,

Wihrend die 1348/39 hervorgetretenen groflen nacionalen
Organisationen greifbar gewesen waren und sich sclbst in
Gestalt ihrer teils isolierzen, teils immer noch kooperierenden
Uberbleibsel aufspiiren und damit auch verbieten liefien,
schlipften die fremden — soll heiBen: niche einheimischen -
Handwerksgesellen, die 1848749 niemand beachter hatee,
immer wieder durch die Netze der deutschen Polizeibehtrden,
die zwar gelegentlich auf Staruten, Legitimationspapiere und
S_chriftwechsel stieflen, tiber bescheidene Einzelerfolge und
einige Prozesse hinaus aber ni¢ einen geeigneten Ansaczpunke
fanden, diese auf einer jahrhundertealten Tradition beruhen-
den Verbindungen von innen her aufzuldsen. Alle Versuche
scheiterten an der eigentiimlichen Organisationsform, unge-
wohnlichen Solidaritit und Beweglichkeit der Gber ausgezeich-
nece Nachrichtenwege verfigenden Gesellen, deren einzige,
iiberall iibereinstimmende Sreliche Organisationseinheir die
autonome, von ihren Mitgliedern jederzeic aufhebbare Gesellen-
schaft war, Erfolgreich handhabren Huczurichter, Maurer und
Zimmerer noch in den fiinfziger Jahren das von Unternehe
mern und Svideen gefirchtete Instrumenc des Verrufs oder
Schwarzmachens. Oft brauchte eine Gesellenschafe nur mit
diesem Schritt 24 drohen, um ihre Gegenspieler zum Nach-
geben zu veranlassen, Es leuchtet ein, daB derartige Kimpfe
nicht in das Bewufitsein einer breieren Offentlichkeic drangen
und o dic weitverbreitete Legende von den rtoten finfziger
Jahren erleichrercen.t

Was die Gescllenorganisationen an Moglichkeiten bargen,
nahm die Obrigkeit ernst. Ein Beleg dafiir ist eine Seellung-
nahme Preufens: »Wenn die einzelnen Gesellenschaften, die
in jeder Stadr sich bildenden Filialen der allgemeinen grofien
Verbindung, ihte Wirksamkeit auf den engen Keeis ihres Ge-
werbes innerhalb ein und dersslben Stade beschriinkeen, wiirde
man es des Guten wegen, das sie fordern kdnnten, leicht ein-
zelner Ubelstiinde wegen (bersehen. Sobald aber die Micglie-
der ciner solchen Genossenschaft tber diesen engen Kreis
hinausgehen, sobald sie wissen, da sie mit allen Gesellen jhres
Gewerbes in ganz Deurscliland cin Ganzes bilden, zu einer
Verbindung gehtren, die sich durch cigene Verfassung und
fortwihrende Korrsspondenzen und Besuche zu einer .fcsfen
und geschlossenen Organisation griinder, daon werden sie sich
thres Einflusses, ihrer Mache bewuflr, Sie glauben und wissen,
d'aﬂ sie in ihrer Vercinigung vicles erreichen kénnen, was dsm
einzelnen nicht maglich ist, kernen sich nach und nach als eine
fiir sich bestehende und in sich abgegrenzte Gesellschafr, als
Staat im Staare fiihlen, der den Gesetzen ungestraft entgegen-
handeln zu kénnen vermeint — cben weil sic eine geschlossene
Phalanx bilden, der man niche ohne Gefahe flir das allgemeine
Wohl und die gewaerblichen Verhiltnisse des Staaces entgegen-
2utreten wage - wie sie dies bei ihren Verrufserklirungen
ganzer Stidte und Gebiete &fter kennengelernt habenu«té

ts Uber die Organitation der fremden Zimmereryescllen und das Schwarz-
machen bericheut Auguse Bringmann, Die Geichichte der dentschen Zim-
mererBewegung, Erster Band, Hamburg 1909, Seite 77 . .

16 Prewfisches Promesoria. Zitiert nach Elisabech Tode, 2.2.0., Seite 30,
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Wie die Koalitionsverbote fielen

Es ist bezeichnend, dafl in amtlichen Scatisciken nur ein Teil
der Streiks oder ~ wie es damals hief — Koalitionen erscheine,
ganz zu schweigen von jenen Konflikeen, die nicht zu einer
Arbeftseinscellung oder zu cinem Verruf fithreen, weil die
Unternchmer varher nachgaben. Auf jeden Fall aber endete in
den finfziger Jahren der groBere Teil der Streiks mic Nieder-
lagen der Arbeiter, die sich auch auBerhalb des Handwerks
mehr und mehr auf organisatorische Beziehungen stiitzen
konnten, die sogar der Sammlung von Streikgeldern dienten.
Miz der im Gefolge der fortschreitenden Industrialisierung neu
erwachenden Aktivitit des Biirgertums, der Griindung des
Nationalvereins und der Deutschen Fortschrittspartei, begann
ein neuer Abschnitt des Kampfes um das Koalitionsreche, der
zunichst iberscharter war von dem Bemihen biirgerlicher
Demckraten, sich des in der Arbeiterschaft vorhandenen Po-
tentials 2u bemiichtigen, um damic eine selbstindige Arbeiter-
partei zu verhindern. Diesem Zicl sollten die lberall aufbli-
henden Arbeiterbildungsversine dienen. Doch der Plan
miBlang. 1863 entstand der sozialdemokratische Aligemeine
Dentscbe Arbeiterverein, 1368 schliefilich besiegelte der Be-
schlufl, mit dem der Vereinstag der demtschen Arbeiter(bil-
dungsjvereine die Prinzipien der Ersten Internationale iber-
nahm, den Bruch zwischen biirgerlicher und proletarischer
Demokratie. .

Sachsen war es, das 1861 als erster deutscher Einzelstaar dic
Koalitionsverbote aufhob. Erst 1869 riumee der Novddeutsche
Bund gewerblichen Arbeitern das Koalitionsrecht ein. Der
spiter auch im Deutschen Reich geltende Paragraph 152 der
Gewerbeordnung lautete: »Alle Verbote und Scrafbestiminun-
gen gegen Gewerberreibende, gewerbliche Gehilfen, Gesellen
oder Fabrikarbeiter wegen Verabredungen und Vercinigungen
zum Behufe der Eclangung giinstiger Lohn- und Arbeitsbe-
dingungen, insbesondere miwelse Einstellung der Arbeir oder
Entlassung der Arbeiter, werden aufgehoben. [...]« Hinzu
kamen die einschrinkendan Vorschriften des Paragraphen 153:
»Wer andere durch Anwendung kérperlichen Zwangs, durch
Drohungen, durch Ehrverictzung oder durch Verrufserkidrung
bestimmt oder zu bestimmen versucht, an solchen Verabredun-

gen (§ 152) teilzunehmen oder ihnen Folge zu leisten, oder
andere durch gleiche Mittel hindere oder zu hindern versuche,
von solchen Verabredungen zuriickzutreten, wird mic Ge-
fingnis bis zu drei Monaten bestraft, sofern nach dem allge-
meinen Surafgesetz nicht eine hirtere Strafe eintrict.a

Saltenheic und friedlicher Verlauf der Acbeitskimpfe jener
Jahre hatten diesen Beschlu, von dem sich viele Fortschrites-
politiker mehr EinfluR auf die Arbeiterschafc versprachen,
den Boden berciter. Uberdies hatten die Parlamentsdebatren
deudich gemacht, daB die Fiirsprecher der Koalidionsfreiheit
~ ob sie nun in der Regicrung safen oder auf den Abgeordne-
tenbinken - der »Einsichte der Arbeiterschaft in die Nucz-
losigkeit von Streiks vertrauten und sich von Zusammenschlils-
sen der Lohnabhingigen cinen miltigenden, wenn nicht sogar
disziplinierenden Einflufl und damic daverhafren sozialen
Fricden versprachen. Es mag dahingestellt bleiben, ob das
spitere Verhalten der Arbeiterorganisationen solchen Wunsch-
bildern entgegenkam — uneingeschriinke in den Bereich der Sa-
ge jedoch gehére die Behauptung, Druck der Arbeiterschafc
habe den Fall der Koalitionsverbote erzwungen. Dazu war sie
in den sechziger Jahren noch viel zu schwach. Auferdem sah
das Konzept des Allgemeinen Dentschen Arbeitervereins Ge-
werkschaften gar nicht vor. Vielmehr sollten Arbeiter mic
Hilfe des aligemeinen, dirckren und geheimen Wahlrechts in
die Parlamente cinzichen, um dore Staatskredice fiir Produk-
tivgenossenschaften durchzuserzen, Nur so, behauprete Ferdi-
nand Lassalle, kinne das Lohnsystem iiberwunden und der
volle Arbeitsertrag sichergestellt werden.

Sehr deutlich war der Arbeiceragitator in seinen Reden und
Schriften vom Streik abgeriicker wDie Arbeitseinstellung hac
nur in hichse seltenen Fillen, stets nur voribergehend und nur
fiir cinzelne Korporationen cinen wirklichea Nutzen.« Sie sei
der vergebliche Versuch des Menschen, sich »als Ware zu ge-
birdens, Einer sciner Epigonen, der Zigarrenarbeiter und Vize-
prisident des Allgemeinen Deusschen Arbeitervereins, Fried-
rich Wilhelm Friczsche, nannte diese These =unwiderlegbar«
und ergiinzee: »Wir finden jetzr, dafl die Arbeiuseinstellungen
zum Zwecke der LohnerhBhung, wenn sie allgemein werden,
dem Arbeiterstand mehr schaden als nutzen. Und wahrhatig,
meine Herren, mir kommt der Arbeiterstand, der durch die

26



Arbeitseinsteliung die Mache des Kapitals bekimpfen will,
vor, wie ein michtiger Riese, der sich aus Eigensinn mit einem
Weidenriitchen gegen einen abgelebten Greis, der eine bren-
nende Fackel schwingt, vertwidige und dabei sein gefeires
Schwert (allgemeines direktes Wahlrechr) unbenurze lifir, wel-
ches er, wenn er den Willen dazu hicce, mic einem einzigen
Griff erlangen konnte, um dem alten aufgedunsenen Schlem-
mer mit einem Zuge den ihm vom Sklaven vm das Haupe
gewobenen Nimbus {das historische Recht), der ihm noch als
Talisman Schutz gewidhret, herunterzuschlagen und ihn sich
dienstbar zu machen.«i7 Solche Argumente verfehlten ihren
Eindruck nicht: Apoldaer Scrumpfwirker, denen sie im Juni
1865 vorgetragen wurden, brachen daraufhin einen Sereik ab
und kehrten an ihre Arbeiwspliitze zuriick,

Johann Baptist von Schweitzer, der 1864 die Tageszeitung
Der Social-Demokrat begriindete und von 1867 bis 1871 an
der Spitze des Allgemeinen Dentschen Arbeitervereins stand,
Fullerte sich 1865, 1867 und 1368 in einer ganzen Reihe von
Grundsaczbeirrigen zum Streik. So betonte er Arbeitern ge-
geniiber im Oktober 1865 in einer Versammlung in Berlin:
»Wie nun in aller Welr wollen Sie &8 machen, das auf Thaen
lastende Joch des Kapiwmls durch »Selbsthilfe: zu brechen?
Wollen Sie es etwa probieren mit Arbeitseinstallungen zum
Zwecke der LohnerhBhung? Der Lohn — darin hac die Bour-
geoisschule ganz reche - bestimme sich nach unwandelbaren
Gesetzen, und niemals, niemals werden Sie es durch irgend-
welche kiinstliche Mittel dahin bringen, erwas Erhebliches in
denLohnverhilnissen zu indern. {...] Sie werden da und dort
einen kleinen Vorteil ecringen kdnnen, in der Hauprsache aber,
die Verbesserung der Lage der arbeitenden Klasse im groflen
und ganzen becreffend, werden Sie, Sie mégen sich anstellen
wie Sie wollen, niemals etwas auszurichien vermégen, weil
durch keinerlei Mittel, durch keinerlei Zusammenwirken die
Besiczlosen gegen die ungeheure Mache des industriellen Grofi-
kapitals aufkommen kdnnen. Thr Los ist es und bleibe es, unter
den jetzigen Verhilinissen gegen einen geringen Lohn, welcher

‘gerade des Lebens Notdurft bestreiter, im Dienste und zu Gun-

sten des Kapirals zu arbeien, und jeder Versuch, innerhalb des

t7 Der Social-Demokrat, Nr. 83 vom 6. Juli 1865,

bestehenden Verhilimisses den gerade auf diesem Verhilenis
beruhenden Sachverhalt aufzuheben, isc vergeblich.«i!

In einer im Mai 186y abgedruckeen Artikelserie suchte er die-
sen Standpunke zu untermauern: »Die Wissenschaft der be-
sitzenden Klasse, die Bourgeoisie-Tkonomie, und die Wissen-
schafr der Arbeiterklasse, die sozialistische Ukonomie - sie
beide, so weit sie sonst auseinandergehen und so heftig sie sich
in den Haaren liegen, in der Beurteilung der Streiks waren sie
von jeher einig, Beide haben immer, unter Anfihrung scharf-
sichtiger Griinde, gegen die Streiks gepredige. [ . .] wir werden
(aber] finden, daf die Arbeicerklasse in den verschiedenen Kul-
turlindern durchaus nicht von ihrem unmittelbaren Gefiihl
betrogen wurde, wenn sie in unwiderscehlichem Drange, ja mic
fieberhafrer Etregung, zu den Arbeitseinstellungen griff, son-
dern dafl dem Streik allerdings eine gewisse Berechtigung zu-
komme; allein wir werden zugleich finden mussen, wie weit
diese Berechtigung geht und wo sie aufhdre.«t9 Johann Baprist
von Schweitzer fallte zusammen: »1. Die Streiks sind Skono-
misch notwendig erfolglos (d.h. unter den heutigen Verhil_t-
nissen bestimme sich die Héhe des Lohnes nach gewissen, in
den Grundlagen der Gesellschaft wurzelnden Gesetzen, gegen
deren Wirksamkeic auf die Dauer nicht anzukommen is:‘.).
2. Die Streiks sind nichtsdestoweniger ein voraligliches Mit-
tel, die Arbeiterbewegung zum Ausbruch zu bringen und bis
zu der Hihe zu Férdern, wo die Arbeiterkiasse filr ihre eigent-
liche Klassenerkenntnis reif ist (d. h. sie sind gecigner, die Ar-
beiterklasse so weit vorwires zu bringen, daf sie die in ihrem
Interesse aufrrerende sozizle Wissenschaft begreift und dem-
gemif einsichr, daR der Arbeiter Anspruch auf dep vollen
Ertrag seiner Arbeit hat und dal ein dementsprechender Zu-
stand nur durch dic Gesetzgebung hervorgerufen, beziehungs-
weise geregelt werden kann), 3. Wo die Arbeiterbewegung of-
fen flir the letzres Ziel wirken kann, sind die Streiks in der
Regel niche zu billigen (weil nimlich die Arbeiterklasse ihrer
vollen Kraft bedarf, um das Endziel ~ Anderung der gesell-
schaftlichen Grundlagen - zu erreichen, durch die Streiks aber

die Kriifte vieler von dem einen gemeinsamen Ziele abgelenks -

18 Der Sacial~Demokrat, Ne. 181 vom 28. Okeaber 1363,
3 Der Sotial-Demokvrat, Nr. ¢3 vom 3. Mai 1867,
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werden, ohne dal der vermeintliche Erfolg, Erhthung des
Lohnes, errziche wird).«s0

Vor diesem Hintergrund wird verscindlich, warum sich die
fihrenden Képfe des Allgemeinen Dentschen Arbeitervereins
erst 1368 ~ unter dem Druck eines Beschlusses der von August
Bebel gefithrren Arbeiterbildungsvereine — mic dem Autbau
von Gewerkschaften beschiftigren, Screiks wiirden immer wie-
der auftreren, betonte der Prisident des Aligemeinen Deut-
schen Arbeitervereins, Deshaib die Frage: »[...] sollen wir die
Organisation derseiben anderen iberlassen oder dieselbe selbst
in die Hand nehmen?« Mir anderen Worten: Uneitighaic hite
der sozialdemokratischen Konkurrenz allein das Feld iberlas-
sen, Mehr noch: Lie sich die unerwiinschte gewerkschafeliche
Aktivitic von immer mehr Arbeitern niche bremsen, so mufite
alles getan werden, sie fiir eigene Interessen zu kanalisieren.
Dies und nicht ¢in Sinneswandel war das Motiv, wie dic Er-
eignisse zeigen sollten.

Sekrenpolitik oder unabhiingige Klassenorgznisation

Der Aufruf, mit dem Johann Bapcist von Schweitzer und
Friedrich Wilhelm Fritzsche zu einem Allgemeinen Dentschen
Arbeiterkongrefl cinluden, wiederholte die oben erwihnten
Gedanken und fiigte hinzy, dafl kein Staaz das Reche habe, die
Koalitionsfreiheit und damit das Streikrecht zu verweigern.
»Von hochster Wichtigkeit nun ist es, dafl in dem Augenblick,
wo das Koealicionsrecht proklamiert wird, die Organisation fiir
die wirksame Vornahme von Arbeicseinstellungen bereies vor-
handen sei, Das jetzige planlose Hervortreten von Screiks bald
da, bald dort, oft mit wenig Uberlegung und meistens chne die
erforderlichen Gelder im Hintergrund, kann nichc vorwirts
Fiihren; nur eine planmiRige, zusammenhingende Organisa-
tion der Sereiks durch ganz Deutschland kann dieselben er-
folgreich machen. [...] Es mul méglich gemachr werden, daf,
wenn die Kapitalisten und Fabrikanten in unberechrigtem
Ubermuc und schamloser Habsucht verharren, die Industrie
einer ganzen Scadr, einer ganzen Gegend lahmgelegr werde;

10 Der SocialsDemokrat, Nr. 54 vom 3, Mai 1367,

¢s muBl dafiir gesorge sein, [...] dafl der Kampf unerbicelich: bis
aufs iuBerste gefiihrt werden kann. [,..] Mit einem Worre:
Eine umfassende, festbegriindete Organisation der gesamten
Arbeitérschaft Deurschlands durch und in sich selbst zum
Zwedk gemeinsamen Voranschreitens vermictelse der Arbeies-
cinstellungen tuc dringend not.«2
Auf dem KongreB, der einen Arbeiterschaftsverband (Ge-
arkschaftsbund) und Arbeiterschafien (Einzelgewerkschaf-
ten) fiir mehrere Berufe griindete, machee der Prisident des
Allgemeinen Deutschen Arbeitervereins ein taktisches Zuge-
stiindnis, das die Lehre von der Aussicheslosigheic der Stretks
verschieiern sollte: »Die englischen Trade Unions, nicht die
Arbeitseinstellungen, sind die Mictel, wodurch die Arbeiter
wirken, und zwar wirken sie am nachhaltigsten durch die
blofle Existenz derselben, die bestindige Furchr, die sie den
Kapitalisten einjagen; denn hierdurch wird bewirke, da man-
che Arbeltseinstellungen nicht mehr nirig sind.«2
Zentralismus, Personenkult und Ausschluf des Andersdenken-
den waren Merkmale des Allgemeinen Deutschen Arbeiterver-
eins, der Gewerhschaften nur als zefligige Werkzeuge seiner
Sekrenpolitik, niche aber als unabhiingige Klassenorganisation
dulden mochte, Karl Marx, der dies als erster erkannte und
vor den Folgen warnte, schrieb: «Was den Staturenencwurf
{fiir den Arbeiterschaftsverband und die Arbeiterschaften] be-
trifft, so halte ich ihn fir prinzipiell verfehit, und ich glaube,
soviel Exfahrung zls irgend ein Zeitgenosse auf dem Gebiere
der Trade Unions zu haben. Chne hier weiter auf Details ein-
zugehen, bemerke ich nur, da die Organisacion, so sehr sie fir
geheime Gesellschaften und Sekienbewegungen taugt, dem
Wesen der Trade Unions widerspricht, Wire sie méglich - ich
erklire sie tour bonnement file unmiglich — so wiire sie niche
wiinschenswert, am wenigsten in Deutschland. Hier, wo der
Arbeiter von Kindesbeinen an bitrokrarisch gemafiregele wird
und an die Autoritit, an die vorgesetzte Behdrde glaubr, gilt
es vor allem, ihnselbstindig gehen zu lehren,«23 Rat suéhenden
deutschen Merallarbeitern erklirte der Begriinder des wissen-

1t Der Social-Demokrat, Ne. tat vom 30, August 1368,
21 Auguse Bringmann, Die Gerchichte der dentechen Zimmerer-Bewegung,
Erster Band, Zweite Auflage, Hamburg 1909, Seite 166,
13 Die Nese Zeie, XV, Jahegang, Erster Band, Seite 9.
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schaftlichen Sozizlismus ein Jahr spiter: »Niemals diicfen dic
Gewerkschaften mit einem politischen Verein in Zusammen-
hang gebrache oder von einem solchen abhdngig gemache wer-
den, wenn sie thre Aufgabe erfiillen sollen; geschiche dieses, so
heifle das, thnen den Todesstoll geben, Die Gewerkschaften
sind die Schulen fiir den Sozialismus. In den Gewerkschafren
werden die Arbeiter zu Sozialisten herangebildee, weil ihnen
da tagtiglich der Kampf mit dem Kapiral vor Augen gefiihre
wird. Alle politischen Parweien, mégen sie sein, welche sie wol-
len, ochne Ausnahme, begeistern die Massen der Arbeiter nur
eine Zeitlang voriibergehend, die Gewerkschaften hingegen
fesseln dic Masse der Arbeiter auf die Dauer, nur sie sind im-
stande, eine wirkliche Arbeiterpartei zu reprisentieren und der
Kapitalmache ¢in Bollwerk entgegenzuserzen. Zu der Einsiche
ist die gréBere Masse der Arbeiter gelange, daB ihre macerielle
Lage gebessert werden mufl, migen sie einer Partei angehéren,
welcher sie wollen. Wird nun aber die marerietle Lage des Ar-
beiters gebessere, dann kann er sich mehr der Erzichung seiner
Kinder widmen, Frau und Kinder brauchen nicht in die Fabrik
zu wandern, er selbst kann seinen' Geist mehr bilden, seinen
Kérper mehr pflegen, er wird dann Sozialist, ohne daBl er es
ahnt.«24

Johann Baprist von Schweitzer, Adressat des zitierten, erst
1896 verdtfentlichten Marx-Briefes, beharrte auf der Fih-
rungsrolle seiner Partei, Wer fiir unabhiingige demokracische
Gewerkschafren cintrar, verlor seine Mirgliedschafr, Im Na-
men der »Reinheic der Partei« setzte der Prisident ganze Ge-
werkschaftsvorstinde ab. Fast geschlossen verliefien darzufhin
die Metallarbeiter den Arbeiterschafisverband und vereinten
sich mit der 1369 von Aahiingern der Sozialdemokratischen
Arbeiterpartei gegriindeten’ Metallarbeitergewerkschaft. Im
Gegensarz zu den autoritiren und zentralistischen Prakciken
im Allgemeinen Dewtschen Arbeiterverein hatte dort der ge-
werkschaftliche Aufbau von unten her begonnen, Die Arbeiter
fanden sich auf lokaler Basis nach Berufen zusammen und er-
richteten dann eine Zentralorganisation, in der es ungleich
mehr innergewerkschaftliche Demokratie gab, 1875 fihrie die
Vereinigung der beiden Arbeiterparteien die bis dahin konkur-

14 Der Volhsstaat, Nr. 17 vom 17. Naovember 1869,

rierenden sozialdemokratischen Gewerkschaften zusammen.
Der Konflikt, den der Marx-Brief von 1868 signalisier l:ume,
blieh bestchen. 1893, drei Jahre nach dem Fall des Sozialisten~
geserzes, war es August Bebel, der angesichs wachsender
schwerinduscrietler Mache den gewerkschafclichen Kampf ‘fur
aussicheslos hiele: »Wir mégen gewerkschafulich organisiere
sein wie wir wollen, wenn das Kapital einmal aligemein eine
salche Mache erobert hat, wie bei Krupp und Stumm, in der
Dortmunder Union, in den. Kohlen- und Eisenindustriebezir-
ken Rheinlands und Westfalens, dann ist es mic der gc.w.erk-
schaftlichen Bewegung aus, dann hilft nur noch der politische
Kampf. Aus ganz natiirlichen und selbstverstindlichen Ursa-
chen wird den Gewerkschafzen ¢in Lebensfaden nach dem an-
deren abgeschnirten.« Der Parteivorsitzende irrte. In dem
Mafle, in dem die Gewerkschaften wuchsen, cntv{ickci:.en sie
sich zum eigentlichen Motor des sozialen Forrschricts; sie tra-
ten aus dem Schatten der Parcel, der sie lange Aschenput.tel-
dienste geleister hatten, und muflten auch formell als gleich-
berechruigt anerkannt werden.

Zwischen Unternehmerterror und Polizeiwillkir

In dem Zeitabschnite von 1861 bis 1369 waren in Deutschland
dem Gesetzeswortlaue nach fir bcstimm:.c Gruppen c.ier I..olhn-
abhiingigen - zu denen zum Beispiel die Landarbeiter nichs
gehbreen — die Koalitionsverbote gefallen, Aber auch dort, wo
sie pewihrt worden war, gab es noch lange keine F.nahuon_s-
fraiheir, Dies aus zwei Griinden: Erstens lag es chtgehc:‘:d in
der Hand der, Unternehmer, das Koalitionsrecht nach Belieben
einzuschrinken oder gar ganz aufzuheben. IZweftens wuflten
dic Unternchmer alle Instizutionen des Obrigkeitsstaates al‘.}f
ihrer Seite. Geserz, Rechisprechung und Polizeiwillkiir schmi-
lerten das Koalitionsrecht zusirzlich und erschwerten den
Streik, .

Schlichter Terror war e, der tber Jahrzehnte der Arbeiter-
schaft zu schaffen machte und sie im Betrieb immer wieder

11 Protokoll dber die Verhandlungen des Parceitages der Sozicldemakrati-
schen Partei Destschlands, Abgehalten zu Kdln a. Rh. vom 21 bis 28,
Okiober 1893, Berlin 1893, Seite 101,
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ihrer fihigsten Sprecher beraubte. Wer sich der Sorgen seiner
Kollegen annahm, ihre Wiinsche vortrug, hatte mic dem Hin-
auswurf zu rechnen. Auch dort, wo keine gewerkschaitliche
Organisation bestand, muBeen bei einem Sereik Organisato-
ren, Sprecher und Streikposten hervortreten, Selbst nach er-
folgreichem Ausgang waren ofr sie es, die auf der Serecke blie-
ben -~ sei es, dald sie erst gar niche wieder an ihren Arbeitsplarz
zurfickkehren durften oder aber unter irgendeinem Vorwand
spiiter entlassen wurden. Hinzu kam das System der schwar-
zen Listen, kamen versteckte Vermerke auf den Entlassungs-
papieren, die dazu fithreen, daf die Gemafiregelten von Fabrik
zu Fabrik und von Ort zu Ort gehetzt wurden,
Natiirlich war auch das eine Machtfrage. Wo die Arbeiter
- wie in einigen Handwerkszweigen - verhilenismifig frith
einen hohen Organisationsgrad erreicht hatten und aus der
Tradition der Gesellenverbinde schipfren, blicben sie - je-
denfalls im neunzehnten Jahrhuaderr - vor Willkiir ungleich
sicherer als ihre Kollegen in der Industrie, deren Stretks und
Organisationsversuche zu ciner Kette von Niederlagen und
schweren Rickschligen fithrten. Gewerkschafichen Qrgani-
sationen standen Uberdies bald schiagkriftige Zusammen-
schliisse der Uncernehmer gegentiber. Mehr und mehr waren
sic g3, die den Arbeitskampf mit ciner Aussperrung er6ffneten
oder aber einen Strelk durch Aussperrung von Arbeitern, die
mit dem Kenflike nur mittelbar oder dberhaupr niches zu tun
hacten, auszuweiten und abzukiirzen suchten. Immer wieder
hat es Aussperrungen und Sereiks gegeben, die von den Unrer-
nchmern zu groflangelegren Machtkdmpfen ausgeweitet wor-
den sind: mic dem erklirten Ziel, die betroffenen Gewerk-
schaften entweder ganz zu zerschlagen oder doch wenigstens
auf Jahre hinaus finanziell zu schwiichen.
Das war die eine Seite: die des Miflbrauchs wirtschaftlicher
Macht, Die andere, eng mit ihr verkniipfte, betraf das Verhal-
ten des prevflisch-deutschen Obrigkeirsstaares, der 1874, wih-
rend der Wirtschafuskrise, cinen regelrechten Feldzug gegen
Arbeiterkoalitionen eriifnete, und 1878, neun Jahre nach dem
Erlaf der Gewerbeordnung fiir den Norddeutschen Bund,
dem Teil der Arbeiterschafe, der sich offen zur Sozialdemo-
kratie bekannte, oder ihr nahestand, das Koalitionsreche zu-
nichst wieder ganz entzog,
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Ein belicbres Objcke polizeilicher Willkir waren Screikposten,
Der Text zu dieser im »Wahron Jakobe vertffentlichten Karika-
we lautee: +Schutzmann: Sie... wissen Sie aichr, daf Seecik-
postenstchen verboten ist? = Acbeiter: Nu, mein Gurester, ich
kann mer ja coch serzen,«
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Polizeiwillkiic und Klassenjustiz stickeen die Unternchmer zu-
siealich, »Justitias Ufi'n Serich jehe ick allerdings - aber nich
mit Arbecterni« (Karikatur aus dem » Wahren Jakobi),

Mit Hilfe der Lindervercinsgesetze war schon vor 1878 die
Bewegungsfreiheir der Gewerkschafren eingeengt worden — ge-
stlitze auf eine bis 1899 Uberall geltende Vorschrift, die es
Vereinen, dic in ihren Zusammenkiinften politische Fragen ¢r-
Breerten, verbot, sich mit gleichen Vereinen zu verbinden.
Nachdem das preuBische Kammergerichr als politische Gegen-
stiinde im Sinne des Vereinsgeserzes auch soziale Fragen wie
die Regelung der Atbeirszeic bezeichner hacte, besorgren fre-
liche Polizeibehtirden die Kontrolle, Lange vor Ausbruch cines
Streiks konnten sie jerzs die betreffende Gewerkschaft vorldu-
fig schiicBen. Paragraphen des Strafgesetzbuches liber groben
Unfug, Nitigung und Erpressung, fiir ganz andere Tatbestin-
de geschaffen, wurden zur Unterdriickyng von Streiks benutzt.
f\rhcitcr, die dem Unternehmer einen Streik ankiindigten oder
ﬂzre Kollsgen dafiir zu gewinnen trachteten, erhielten — und
dies mit hochstrichterlichem Segen — Gefingnisstrafen, weil
sie »sich oder einem Driten einen rechtswidrigen Vermogens-
voreeil 2u verschaffen« gesuchs hateen.

Belicbtestes Objeke behgrdlicher Willkilrakte bildeten die
Streikposten; sie wurden entweder »wegen groben Unfugs«
bestraft oder als »Verkehrshindernissew entfernt. Ein um das
andere Mal entschieden Gerichte, daf allein die subjekrive An~
sicht des handelnden Polizeibeamzen mafigebend dafiir sei, ob
tatsichlich eine Gefihrdung der Verkehrssicherheic vorgelegen
habe, Als sich Verordnungen, die das Streikpostenstehen ganz
untersageen, niche aufrechterhalten lieBen, griffen ciichtige Ju-
risten zum Instrument der Einstweiligen Verfilgung, die gan-
zen Mitgliedschaften das Aufstellen von Streikposten verbor.
In der Wilhelminischen Ara waren die meisten Strelks mic
einem Rattenschwanz von Strafmandaten und Strafverfahren
verbunden — von blutigen Zusammenstéflen zwischen Polizei
und Streikenden ganz abgeschen.: Niemand hat je die Ge-
samchéhe der Geld- und Gefingnisstrafen errechner ader ex-
rf:c:ncn kinnen, die dabei gegen Arbeiter verhingt worden
sind, ‘

16 Siche dazu Carl Legicn, Das Koalitionsrecht der deutichen Arbeiser in
Theorie und Praxis, Hamburg 189s, sowie Siegfricd Nestricpke, Das Koa-
litionsreche in Deweschland, ohne Orc und ohne Jahr (Berlin t914), Um-
Fangeeiches Materlal tiber die Einschrinkung des Koalicionsrechts enthalten
“ct}:l die verschitdenen Handblicher fir sozialdemokratische Reichitags-
wihler,
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Sereik als »schépferische Urgewalt«

Ehe noch der Geserzgeber im neunzehnten Jahrhundert damic
begann, das Koalitionsreche anzuerkennen, war der Streik das
einzige Mittel, das Arbeitern die Moglichkeit bot, Druck aus-
zuiiben. Die hiufig vertretene These, daf dauerhafre Organi-
sationen Lohnabhingiger jinger sind als der Streik, stimme
vermuclich nur, wenn sie ausgehe von Verhaltensweisen des im
Industriezeitalter neu entstchenden Proletariaws, das hiufig
zuerst den Streik entdeckes und dann erst die organisatori-
schen Notwendigkeiten. Umgekehrt diirfte es bei den mirtel-
alterlichen Gesellenbriiderschafren gewesen sein, die als gesellige
Verbindungen begannen und sich — mit wachsendem Interes-
sengegensatz — erst nach und nach zu Trigern von Arbeits-
kampfen entwickelten, Reste dieser Qrganisationen bereiteten
in einigen Berufen und Gegenden den Boden fiir bedeutende
Gewerkschaften des neunzehnten Jahrhunderts, Hier war der
Streik mit Sicherheit niche vschépferische Urgewalcy, wenn er
auch den ProzeB der BewuBtwerdung encscheidend vorantrieh
und bessere organisatorische Grundlagen nahelegre. Trotzdem
ist weitgehend richtig, was Richard Seidel schreibt: »Der
Sereik wird, nachdem der Kapiralismus die gesellschaftlichen
Voraussetzungen fiir die Encstehung der Gewerkschafusbewe-
gung herbeigefihre hat, sine der schopferischen Urgewaiten,
aus denen die Gewerkschaften hervorgehen. Der Sereik erfihet
in diesem Stadium seiner eigenen Geschichee eine Steigerung
seiner historischen Bedeuwing, denn er, der bis dahin stets auf-
flammte und versank, chne dauernde Wirkungen zu hinterias-
sen, wird nun zu ciner Quelle menschheitsgeschichtlich wir-
kender Krifte von dauerndem Bestande.«¥7

Aus den sechziger Jahren des neunzehnten Jahrhunderts sind

‘zahireiche Vorgiinge liberliefert, die zweifeisfrei belegen, da

Sereiks den Anstof zu gewerkschaftlichen Verbindungen ga-
ben. Die Gewerkschaften wiederum »bemichtigeen sich des
Streilkes, um ihn aus dem wmulwarischen Stadium seines Wer-
dens zu erlsen und zu newen, stirkersn und davernden Wir-
kungen zu befihigen mittels planmifiiger Verwendung seiner
Krafte, 4 Die Fiille der damals aufgetrerenen Acrbeiterkoali-

17 Die Arbeit, 7, Jahrgang, Seite yo6/397.
28 A.a.0., Scite 357,

vionen JiBc sich auf finf, jewsils einen bestimmten Entwick-
lungsstand kennzeichnende Grundtypen reduzieren:

1. Den wmularischen Streik, bei dem sich lange aufgestauter
Groll eruptiv entiud. Solche aus Verzweiflung geborenen Re-
volten gegen ein ausweglos erscheinendes soziales Schicksal
spiegelten das noch unentwickelte Bewufitsein der Arbeiter
wider. Da es an organisatorischen Grundiagen fehlee, brachen
sic schnell wieder zusammen. Sie kosteten meist ungew8hnlich
viel Kraft und hinterlieflen tiefe Resignacion.

2. Den nach geheimer oder offener Agitarion eingeleiteten
Lohnkampf, den ein vor oder nach Ausbruch des Streiks ge-
wihltes Komitee leitete, das mic dem Unternehmer verhan-
delte und Streikgelder zu sammeln suchte. In der Vorberei-
rungsphase stiiczeen sich derartige Bewegungen hier und da
— wenn auch niche offen ~ auf Reste einst ziinfriger Gesellen-
organisationen, auf Fachvereine oder auf gewerbliche Unter-
stiizungskassen. Um Zuzug zu verhindern, nahmen die Sereik-
komitees zum Teil schon Konrakte zu Berufskollegen in
anderen Orten auf,

3. Die Griindung von Sereilkassen mit dem Ziel, einen finan-
ziellen Riickhale fir Lohnkimpfe zn schaffen, Wer regelmi-
flig einen bestimmten Beitrag zahlte, erwarb ein Anrecht auf
Streikunterstiitzung. Solche Elementarformen gewerkschaft-
licher Organisation wurden oft nur fiir einen cinzigen Lohn-
kampf errichtet, um dann schoell wieder zu 2ecfallen. Sie ent-
standen am hiufigsten in Hochburgen der Arbeiterbewegung
wie Hamburg und Berlin. Der 1371 gegriindete Jerliner Ar-
beiterbund war ein Srdicher Zusammenschluf von Streikkas-
sen, die sich fast ausschlieBlich auf Mitglieder aus Handwerks-
zweigen, darunter vor allem Tischler, Maurer und Zimmerer,
stilvzeen. . ’

4 Dauerhafte driliche Zusammenschlisse auf beruflicher
Grundlage, die erkimpfte Erfolge zu sichern suchten. Sie ent-
standen oft vor, wihrend oder-nach Screiks,

5. Die Zusammenfassung oder Zentralisation Srclicher Ge-
werkschaftsorganisationen in nationalen Berufsverbinden.
Damit verbunden war von Beginn an das Bestreben, die Enc-
scheidung tiber einen Streik den drilichen Mitgliedschaften zu
entziehen und in eine Gesamestrategie cinzuordnen, Auch Zen-
tralisationen sind durch Acbeitskiimpfe ausgelést worden,
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Diese Grundtypen sind aeben- oder nachejnander aufgerreten.
MNoch in der dritren Phase freilich sverhielten sich Streik und
Organisation zueinander wie Zweck und Mittel. War dem
Zweck Geniige geschehen, so erschien das Mirtel, die Organi-
sation, iberfllissig und verlor an Interesse.« Die Arbeiter lie-
fen wieder auseinander und wunderten sich, daf der gemein-
sam errungene Erfolg nicht von Dauer war. Trotzdem blieb
etwas: »[...] der Sereik fiihre sozial Gleichgestellte zusammen.
Er geht aus von dumpfen Ahnungen gemeinsamer Interessen.
Die Verabredung {iber thn, das Zusammenwirken der Arbeiter
bei seiner Durchfiihrung verdichrer die Ahnungen zu erstem
flichtigen Erkennen, ergibe die ersten Erfahrungen im gemein-
samen Handeln. Dadurch wird die Arbeitseinstellung zu einer
zeugenden Urkraft der Bewegung und im einzeinen Falle
hiufig der unmittelbare Ursprung einer davernden Vereini-
gung. Sobald sich jedoch die Wirksamkeit der urspriinglichen
Formen der Arbeitseinstellung erschdpfe hat, miissen diese For-
men besseren, davernd verwendbaren Methoden des Arbeits-
kampfes weichen, Sie zu finden und auszubilden, ist die erste
dringende Aufgabe der Organisation,«#?

Acbeirskiimpfe im Obrigkeitsseaat

Die dem Deursch-Franzésischen Krieg von 1870/71 folgende
Griinderzeit gab der Arbeiterschaft Gelegenheir, in gemein-
samen Akcionen Erfalirungen zu sammeln, Aus einer Statistik
des Deutschen Handelsblattes geht hervor, daf 1871 in 38
und 1872 in 67 Fillen gestreikc worden ist. Freilich hat diese
Ubersiche mir insgesamt 21t Streiks aus der Zeic von 1864 bis
1873 bel weitem niche alle Arbeicskiimpfe arfafless Zwei der
bemerkenswertesten Auseinanderserzungen aus der Merallin.
dustrie zum Beispiel fehlen: der Sereik in der Lauensteinschen
Maschinenfabrik in Flamburg 1869 und der grofle Ausstand
der Masgchinenbauer in Chemnitz 1871. Uberhaupe niche er-
withae sind die sich mehr und mehr hiufenden Aussperrungen.
Im Wineer r869/7¢ waren im Waldenburger Revier 6400
Bergarbeiter der Macht des Grubenkapitals uncerlegen, weil
ihnen fiir einen Erfolg alle Vorausserzungen fehlten, Weitaus
29 Aa.Q,, Seite 4o5.

3o Dentsches Handelsblaie, Nr, 46 und gof1873.

besser geriiscer zeigeen sich exwa 10 ooa Berliner Tischlergesel-
len, dig, mit ciner Streikkasse im Riicken, im August/Septem-
ber 1871 streikien und dabei LohnerhBhungen zwischen 16 und
2§ Prozent sowic cine Arbeitszeisverkiirzung durchsetzten,
Fiwa 1000 ledige Tischlergesellen hatzen gegen Ende der cr-

. step Streikwoche in einem aufschenerregenden Zuge die Reichs-

hauptstad verlassen, um den Streikfonds zu entlassen.! Eia}es
war klar geworden: L&hne und Arbeitsbedingungen liefen Sl(fh
auf friedlichem Wege nicht verbessern. In manchen Streik
freilich gerier die Arbeiterschafr unvorbereiter hinein, Meist
bestand auch ein krasses Milverhilinis zwischen der Zahl der
Ausstindigen und der Zahl der Organisierzen, Ein Beispiel da-
filr ist der Streik von 8coo Maschinenbauern im Okrober/No-
vember 1871t in Chemnitz; nur 170 von ihnen gehdrten der
Metallarbeirergewerkschafe an,

In diesem industriellen Zentrum wirkte damals als Redaktc!:r
der sozialdemokratischen Freien Presse der spitere An:trchzst
Johann Most, Er organisierte die Merallarbeirer, !gi!detc inden
Fabriken Vertrauensausschiisse und war der Iniciator reg'clu
mifiger Betriebsbesprechungen, Von den Vertrauensausschils-
sen war dann auch allen Chemuitzer Metallunternehmern
gleichzeitig der Wunsch nach Einfihzung des 'I_:.'ehns‘funden-
tages und Zahlung von Ubers:undenzuschl‘iigcn in H5he von
25 Prozent iherreicht worden, Fohe Gewinne lieBen auf ecin
friedliches Bbereinkommen mic den Unternehmern hoffen.
Alle gréfleren Chemnitzer Mezallunternechmen wufden um
diese Zeit in Akeiengesellschaften umgewandels, Da die Aktien
zu einem moglichst hohen Kurs ausgegeben werden sollten,
mulce sich die wirtschafeliche Lage so ginstig wie méglich
darstellen lassen, Im Werben nm den Akrioniir waren nucdrige
Lahne ¢in wichtiges Argument. Deshalb vor allem lehnten die
meisten Chemnitzer Unternehmer die mavollen Wii.nsche ab,
deshalb legten sie es darauf an, den in ihren Betrieben Be-
schifrigten eine Niederlage zu bereiten.

Wihrend sich in der ‘Nihe von Chemnicz Militdr sammelce,
brickelte die Front der Streikenden ab. Von den Scoo Ma-
schinenbauern, die den Arbeitskampf aufgenommen hatte_n.
blicben nach 14 Tagen nur noch 2500 ibrig. Als der Streik

st Fritz Tarnow, Der Berliner Holzarbeiter Kimpfe und Organiration,
Berlin 313, Seire 10,
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nach vier Wochen zusammenbrach, lagen 340 Arbeiter auf der
Sctralle. Mit schwarzen Listen, Geheimzirkularen und ver-
stecktan Zeichen auf den Arbeitspapieren sollten die zkeivsten
Arbeiter miirhe gemachr werden; viele von ihnen mufieen
Chemnitz verlassen und sich anderswo nach Arbeit umsehen.
Unter den Gemafregelcen befanden sich fast alle Gewerk-
schaftsfunkrionire,

Das Parteiorgan der Sozialdemokratischen Arbeiterpartei, Der
Volksszaat, zog Vergleiche zum Wochen vorher erfolgreich
abgeschlossenen Kampf der englischen Maschinenbauer in
Neweastle: »Die Newcastler hatten hinter sich ihre eigene,
trefflich verwaleete, mic einer gefiillten Kriegskasse versehene
Gewerkschaft, und hinter dieser Gewerkschaft standen als Re-
serve die iibrigen Gewerkschaften Englands. Dank dieser
michzigen Organisation konnte wihrend der ganzen Dauer
des Streiks den streikenden Arbeitern und deren Familien ¢ine
zur Bestreitung der notwendigsten Ausgaben hinreichende Un-
terstiitzungssumme verabreiche und der Hunger, auf dessen
sichere Bundesgenossenschaft die Fabrikanten gecechner hat-
ten, von den Taren abgehalten werden. Was hatten aber die
Chemnitzer hinter sich? Das Bewufltsein threr guten Sache, die
Sympathien der Arbeiter Deutschlands und - sonse niches. Nun
ist allefdings das Bewufitsein, ciner guten Sache zu dienen, et-
was sehr Schénes, allein man kauft sich dafiic kein Sciick Brot,
und 0 angenehm Sympathien sind, sie bringen kein Fleisch in
den Kaochtopf, nicht einmal Karwoffeln.« Der unbekannce Ver-
fasser folgerze: »Wer eine Niederlage erlicten hat, muf sich
klarwerden iiber die Ursachen der Niederlage — damit ebnet er
sich den Pfad des kiinfrigen Sieges. Versiume er es, so schnei-
dar er sich die Maglichkeit des Sieges ab. Wiegen wir uns niche
in Illusionen! In der Erkenntnis des Ubels haben wir dessen
Heilung. Der Mangel an Organisation hat den Chemnitzer
MiBecfolg herbeigefithre. Wohlan: Organisieren wir unsle?
Dal es auch anders ging, zeigie 1372 der Arbeitskampf der
Hamburger Former, der 19 Wochen dauerte und mic einem
Sieg der Arbeiter und dem Zusammenbruch des eigens zur Ab-
wehr dieser Bewegung geschaffenen Fabrikantenbundes en-
dete. Begonnen hatee es damit, dafl ein kleiner Kreis akciver
Former Lohnforderungen stellte und im Dezember 1871 die
32 Der Volksseaar, Mr. 33 vom 13, November 1371,

Initiative zur Griindung eines Allgemeinen Deutschen Former-
bundes ergriff. »Um von unserer Vaterstade die Schmach ab-
zuweisen, dafl durch Aufrufung von hier das Ubel mehr und
mehr {iber Deutschland verbreiter werde«, schlossen sich dar-
aufhin die EisengicRerzibesitzer von Hamburg, Altona, Haz-
burg und Ottensen zu einem Fabeikantenbund zusammen, Alle
in der Lithmannschen Gieflerei beschiftigren Micglieder des
Griindungskomitees der Formergewerkschaft wurden eatlas-
sen; sie sollten nach einem Beschluf} des Fabrikantenbundes in
den nichsten zwei Monaten in keinem der angeschlossenen Un-
ternehmen Arbeit erhalten. Sponran streikten nun alle Arbei-
ter der Liihmannschen Gieflerei und verlangten die Wiederein-
stellung threr Kollegen, Die Fabrikanten antworteten mic
einem Anschlag, der die Former aller anderen Gieflereien ul-
timativ aufforderre, fiir eine Riickkehr ihrer siretkenden Kol-
legen zu sorgen; andernfalls wiirden alle zum Fabrikanten-
bund gehérenden Betriehe aussperren — was auch geschah, als
die Arbeiter dieses Ansinnen emp&re zuriickwiesen.

Den Giefereibesitzern Deutschlands wurde eine schwarze Li-
ste mit den Namen der etwa soo am Arbeitskampf bereiligren
Former zugestellr, verbunden mic der Bitte, »von diesen For-
mern keinen in Threm Erablissement anstellen zu wollen, Wir
glauben des Zwecks halber auf diese kollegialische Hilfe mit
Zuversiche rechnen zu diirfen, da unser Bestreben darin gip-
felr, die vielen Ruhigen und Besonnenen unter unseren For-
mern durch gemeinsame Erwerbsverlegenheit zu veranlassen,
sich endlich aus ihrer allzugrofen Toleranz gegeniiber der ver-
hilnismillig geringen Anzahl von Agitatoren, die gegenwiir-
tig alle Former terrorisieren, zu ermannen, sich den verderb-
lichen Folgen solcher Aufwiegelung zu entziehen und das ohne
Grund schon lingere Zeit gestSrre gute Einvernehmen zwi-
schen Arbeitgebern und Arbeitnehmern griindlich wiedecher-
zustellenc.s4

Auf dem Hdohepunke des Arbeitskampfes konstiruierte sich in
Hamburg als gewerkschaftliche Zentralorganisation der A/~
gemeine Dentsche Formerbund, Alle Versuche, die Solidaririit
der Ausgesperrten zu untergraben, scheicerten, Nur vereinzelt
y3 Heinrich Blrger, Die Hantburger Gewerkschaften und deren Kdmpjfe

van 1865 bis 1890, Hamburg 1859, Scite 74.
34 Neuer Social-Demokrat, Nr, 65 vom g, Juni 1871,
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fanden sich Streikbrecher. Einer nach dem anderen gaben
schlieBlich die Hamburger GicBereibesizer nach. Auch die
Mitglieder des Griindungskomitees des” Allgemeinen Deutschen
Formerbundes kanaten an ihre Arbeitsplirze zuriickkehren.
Neben mehe Lohn muflten die Unternchmer eine Verkiirzung
der tiglichen Arbeirszeit bewilligen. )
Zwischen 1871 und 1873 waren die meistén Streiks erfolgreich.
Der Umschwung begann 1874 mic einer Rezession und zunch-
menden behardlichen Willkiirakten, Beides stirke die Position
der Unternehmer, die von 1878 bis 1890, uncer dem Sclzu:z des
Sozialistengeserzes, weitgthend machen konnren, was sie woll-
ten, Dennoch gab es, vorwiegend von Grdlichen Fachversinen
organisierte, Straiks, Allen voran erzielten dabei die Tischlcr
Erfolge; auch die Maurer und Zimmerer verbesserten Ehre
Lihne, Wieder zeigee sich, dafl Handwerksgesellen akiiver
waren als Induscriearbeiter, daf sie sich unter Koalitionsbe-
schrinkungen und -verboten besser zurechtfanden.

Noch in der Zeit des Sozialistengeserzes lebren die 1878 zer-
schlagenen Gewerkschahsorganisationen wieder ayf. .Berufs~
kongresse tagten und beschlossen lockere Zentralisationen.s
Als 1888 ein wirtschaftlicher Aufschwung - einsetate, k?.m es
zunichsc zu Kimpfen im Baugewerbe, Urtliche und regionale
Formerstreiks von ungewdhnlicher Hiree und Daver pflanz-
ten sich iiber das ganze Reich fort und hielten bis 1391 an, Der
Bergarbeiterstreik von 1889, an dem annihernd 100 000 Kum-
pel betilige waren, markierte den dramarischen Hthepunke
dieser Streikperiode, Es handelte sich um einen ebe.nsg elemen-
tren wie planlosen Aufscand gegen Zustiinde, die jgdcr Be-
schreibung spotteten, Er ecfalee das ganze Ruhrgebier, gn_ff
von dort aus auf andere Reviere iiber, fand Sym_path:cn in
der Sffentlichen Meinung, brachte eine Bergarbeiterdeputa-
tion zum Kaiser und endete mit einigen bascheic}enm Korrek-
wren und regierungsamelichen Versprechen, die den unum-
schriinkt herrschenden Bergherren nichts nahmen und filr die
1§ Gewerkschafiliche Lokalorganiiationen durften sich niche verbinden,
Wohl sber konnton die einzelnen Berufigruppen cines jeden Orues Vero
travensminner oder Delegicrre flr cinen GewerkachaftskongreB wihlen,
der wiederum cinen Vertrauensmann oder cine aus mcheeren Personen
butehende Lelstung flir das ganae Deutsche Reich einserate. Beschlssen

¢ines tolchen Kongreses pilegeen die deddichen Vertrauenaminner und Or-
ganisationen 20 folgen.
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Unwernchmerkatechismus £ir sireikende Bergleute,

rechtlosen Kumpel nur wenig Bedeutung hatten. Schiagkrif-
tige Bergarbeitergewerkschaften fehlten bei Ausbruch des
Ausstandes. Aus dem im Gefolge dieses gescheiterten Kampfes
gegtiindeten Verband zur Wabrang und Forderung der berg-
mannischen Interessen im Rbeinland und Westfalen ging 1890
der Verband der Bergarbeiter hervor; er vereinte anfangs
58 ogo Kumpel, schmolz dann aber innerhalb von vier Jahren
auf § ooo Mitglieder zusammen. Enges Zusammenspiel von
Regierung und Bergherren, konfessioneller Streit unter den
Arbeitern, taktische Fehler der Filhrung wie auch scheiternde
Streiks befécderren den raschen Niedergang.
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Am 3o. September 1390 licf das Sozialistengeserz aus, Die All-
macht des Schutzmanns blich.

Ein ungleich entwickeltercs Bewufltsein dagegen zeigten 1890
betrichtliche Teile der Hamburger Arbeiverschaft, als sie allen
Drohungen zum Trotz dem Beschlufl des Pariser Internatio-
nalen Arbeiterkongresses von 1889 folgren und erstmals den
1. Mai feierten, 20 oo von ihnen wurden dafiir in einern Ak
der Vergeltung ausgesperrt, Micte Mai lagen noch 8500 Arbei-
ter auf der Scrafle, Mitte Juni 3500, Die Unternehmer wollten
der nicht mehr bedingungslos geharchenden Arbeiterschaft
¢ine Niederfage berciten. Gleichzeitig sollten alle Ansirze ge-
werkschaftlicher Organisation vernichtet werden. Einzig und
allein zu diesem Zweck hacte sich vor dem 1. Mai ein regiona-
ler Unternchmerverband gebildet; er hoffte, den sozialen
Fortschrict aufhalten und das ungeheure wirtschafiche und
soziale Ubergewiche seiner Mitglieder sichern zu knnen.

Das wachsende Selbsthewuflzsein der in elenden Verhilenissen
lebenden Arbeiterschaft war fiir dic Unternchmer allein des-
halb schmerzlich, weil sie sich in den zw8If Jahren des nun
auslaufenden Sozialistengeserzes bei niedrigsten Lohnen: unge-
stire liber auferordentlich hohe Konjunkturgewinne freuen

konnten, Sie hatten sich daran gewdhne, dafl den Arbeitern
der Riickhals fehice, der Lohnforderungen hiitte mehe Nach-
druck verleihen knnen.

Das Vorgehen der Hamburger Unternchmer sparnce zu ciner
beispicllosen Solidaricfitsakeion an. Die Gewerkschafen sam-
melten und gaben 970 oco Mark aus, Damiz muBten sie bis in
den Herbst Opfer der Maifeier unterstiirzen. Nur die aller-
grifite Noc konnte gelindert werden. Wenn auch cine bald
cinsetzende Wirtschafuskrise die Gewerhkschafren in schwere
Abwehrkimpfe verstrickes und noch cinmal zuriickwarf, so
wurden doch 1850 dic Grundlagen fiir den spiiteren Aufstieg
geschaffen, Unter dem Eindruck des Hamburger Machtkamp-
fes forderten die Vertrauensieute der deutschen Metallarbeiver
seinmiltiges Handeln simtdlicher in Gewerhschaften organi-
sierten deutschen Arbeitere, The Aufruf fithete zur Griindung
der Gencralkommission der Gewerkschaften Deutschlands, der
ersten bedeutenden gewerkschaftichen Spitzenorganisation,
Micte der neunziger Jahre serzte der - anfangs langsame, dann
aber immer schnellers — Aufschwung der Gewerkschafren ein,
die bis 1914 thren Mitgliederbestand verzehnfacheen, Parallel
dazu vercinten sich die Unternchmer zu immer wirksameren
Anti-Streik-Koalitionen, wuchs die Zahi der an Arbeitskiimp-
fen Berailigzen.

Wihrend noch 18g1/92 die Niederlage der Buchdrucker im
Kampf um den Neunstundentag den zu jener Zeit in organi-
satorischen Fragen als vorbildlich geltenden Untersticznngs-
verein Deutscher Buchdrucker — den spiteren Verband Deue-
scher Buchdrucker - an den Rand des Ruins fithree und cinen
viefen, lange nachwirkenden Schock hinterliel}, forderten bei
anderen Arbeitergruppen sogar mifighiickee Streiks das Selbst-
bewulesein, Ein Beispiel dafiir ise der elfwichige Ausstand der
Hamburger Hafenarbeiter und Seeleuze von 1396/97, der den
Hamburger Unternchmern eine willkommene Gelegenheir bar,
von den skandalésen sozialen Ursachen, die ihm zugrunde la-
gen, abzulenken und sich — fleiflig unterstiitzz von der Polizei
- als Retter des Staates, als Vorhur der ganzen deurschen, ja
der europiischen Unternehmerschaft aufzuspiclen. Nach An-
sichc Adolph von Elms wiire dieser Streik erfolgreich beender
worden: »t. wenn simtliche im Hamburger Hafen beschiiftig-
ten Atbeiter solidarisch gehandelr hiiteen, Von den Staarskai-




Arbeitern blieb jedoch ein grofler Teil in Arbeir, dasselbe war
der Fall bei den Speicherarbeitern. Von den Maschinisten, die,
wenn sie simelich sich dem Screik angeschlossen hiten, den-
sclben durch vollstindige Stockung der Dampfkraft in weni-
sen Tagen entschieden hiuen, beteiligee sich nur ein geringer
Bruchteil am Streik. 2. wenn die Halenarbeiter und Seeleute
national und intermational guc organisiert gewesen wiren.
{...] 3 Der Streik wire unter allen Umstinden gewonnen
worden, wenn die Schar der Indifferenten in Deurschland und
in anderen Lindern nicht noch cine so gewaltiy grofle wilre.
4. Der Streik wire fiir die Arbeicer niche verloren gepangen,
wenn die Behorden den Arbeitgebern nichr allen nur erdenk-
lichen Schutz hitten angedeihen lassen, dagegen den Streiken-
deq die Ausiibung ihres geserzlichen Rechis in jeder Weise cr-
schwerten. Aber er betonte auch: »Die Organisadon der
Hamburger Hafenarbeiter wird durch den Streik gescirke
werden, und auch fiir die deurschen Arbeiter wird derselbe ¢in
Erfolg sein. Im Kampf lernt sich der Kampf; der Bann der
gewohnheitsmifigen Unterordnung unter das Joch des Kapi-
tals wird gebrochen. Es wird noch vieler solcher Sciirme be-
ditrfen, um die Fescung des Kapitalismus zum Kapitnlieren zu
bringen - aber sic wird fallen. Kimpfe wie der Streik der
Secleute und Hafenarbeiter in Hamburg sind fiix die Erzie-
humg, filr die Disziplinierung der Arbeiter von gewaltiger
Bedeutung, Gue organisierce und disziplinierte Truppen aber
sind erforderlich, um den Kampf fiir die Befreiung der Arbei-
terklasse zum sicgreichen Ende zu fiihren. <36

Asbeitskimpfe wirkten anzichend auf Unorganisieric, Mit
ihnen wuchsen die Gewerkschafien, aus ihnen bezogen sie ihre
Dynamik; dies obwohl zunchmend die Unternchmer die In-
iciative ergriffen und mit Hilfe der Ausspercung die ihnen ge-
nehmen Kampfbedingungen zu schaffen suchren. Selbst vor
cklatanten Vertragsbriichen schreckren sie nicht zuriick, wenn
sie eine Moglichkeit zu sehen glaubten, die Arbeiter zu demo-
ralisieren, die Gewerkschaften zu erschijttern. Den Gegner zu
vernichten, war das erkliree Ziel der Industriellen, die bis weit
in das zwanzigste Jahrhundert hinein Tarifvertrige ablchn-
ten. Aber auch dort, wo sich — wie im Bau- und Holzgewerbe —
der Tarifvertrag sehr viel frisher als anderswo durchzusetzen
36 Sozialinische Momatshefte, Erster Jahrgang, Selte 72 |,

begann, verlangten »Scharfmachers immer wieder nach der
»groflen Encscheidungsschlachee,

Nachdem sich die Hoffnungen auf cine erneute Einschrinkung
des Koalitionsrechtes der Arbeiter durch staatliche Gesetze
niche erfille hatten und 1899 im Deutschen Reichstag auch
die sogenannte Zuchthausvorlage gescheitert war, mullten die
Unternchmer nach anderen Mitteln Ausschau halten, Da sich
das urspriingliche Ziel, die Gewerkschaften zu vernichten, an-
gesiches' von deren Wachscum kaum noch erreichen lie}, be-
mihten sie sich nun, »durch Vertrag die Arbeiter auf bestimm-
te Zeix zu fesseln und womdglich die Gewerkschafrsmachs des
Arbeier im Interesse des Unternchmertums gegen dic aufstre-
benden Arbeiter zu verpflichwen [...], die Gewerkschaften
ihres Charakters als Instrumente der Inceressenvertretung der
Arbeicer zu entkleiden und zu Exckutivorganen des organi-
sierien Unternchmerwillens [zu] machen«.? Ohne Scheu pri-
sentierte 1899 der Arbeitgeberbund fiir das deutsche Bauge-
werbe sein Programm: »Bevor wir nichs siegreich ¢ine grofle
Krafeprobe angestelle haben, werden wir nicht zur Ruhe und
zum Frieden gelangen; eine solche Kraftprobe muf angestelle
werden, Es mul dahin kommen, dafl wic die Arbeiter in gro-
fen Bezirken, wenn niche in ganz Deusschland, aussperren
kénnen, damic es mit den ungerechten Anforderungen ¢in
Ende nimme. ¥

Allgemein galt bei den Gewerkschaften zuniichst die Regel,
fir jeden wichtigen Ort einen eigenen Vertrag abzuschlicfen.
Das inderre sich, als die Unternehmer organisatorisch stark
genug waren, auf kleine, lokal begrenzie Streiks mic immer
gréBeren Aussperrungen zu antworten, Licflen sich auf die-
sem Wege immer mehr Arbeiter in die Kimpfe cinbezieh'en,
immer grBere Tarifgebicte erzwingen, so mullce die Position
der Gewearkschaften ganz zwangsliufig schwicher, die der
Unternehmer stiicker werden, .
Was die Unternehmer wollten, waren Bezirkstarife mic ein-
heitlichem Ablauftermin oder — dariiber hinaus — der. Reichs-
trif. Ein aufmerksamer Beobachter wie Withelm Kremser sah
einige Gefahren dieses Weges: »Es gibt keine Entwicklung zum
Reichstarif, wenn die Arbeiter einer solchen widersereben,

37 Die Newe Zeit, 39, Jahrgang, Zweiser Band, Seite 474,
3¢ Die Newe Zeit, 16, Jahegang, Zweiter Band, Seite 317,
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denn schliefilich st das Tarifwesen keine Nacurerscheinuag,
die sich nach gegebenen unabinderlichen Gesctzen abspielt.
Zweifellos liegr im Interesse breiter Schichren der Qrustarif,
bei dem sich die in vielen Gewerben noch sehr starken &rt-
lichen Verhiilenisse beriicksichtigen lassen. Das wird erschwerr,
oft unméglich bei Reichscarifen, Bereits die Ausdehnung des
Gebiers bringe eine schwere Menge verschiedenster Wiinsche
der Arbeiter naturgemil mic sich, die dann mit mehr oder
weniger Gewale abgefertigt werden miissen, was schwere Ver-
stimmungen zur Folge hat, Dazu komme der vom Unserneh-
mertum angestrebte einheitliche Ablauftermin, der das ganze
Wireschafusleben schweren Erschiitterungen aussecze. Nur die
Absiche, die Staatsmacht und die Uffentlichkeic gegen die Ar-
beicar als Friedensstiirer mobil zu machen, veranlaftdie Uncer-
nehmer, dieser Art von Entwicklung den Vorzug zu geben, «4¥
In einem so wichtigen Wirtschaftszweig wie dem Baugewerbe
erzwangen die Unternehmer den grofien Durchbeuch in den
Jahren 1904 und 1904, als im Maingau und im rheinisch-
westfilischen Industriegebier Aussperrungen zu den ersten re-
gionalen Abkommen fithrren, dic jeweils 8a bis 100 Einzel-
vertrige ablésten. In der Lohnbewegung von 1908 folgte dann
der niichste Schritr, der darin bestand, alle regionalen Tarif-
vertrige zum gleichen Sticktag auslaufen zu lassen, Nachdem
der Ubergang vom Einzeltarif zum Bezirksearif vollzogen
war, zielten die Unternchmer 1910 auf einen Reichstarif, der
das Miceel sein sollte, die Gewerkschaften zu biindigen.s® Sie
widerserzten sich deshalb auch vor Ausbruch des von ihnen
gewallten Kampfes cinem Schlichtungsversuch durch drei Un-
parteiische, den die Bauarbeitergewerkschaften vorgeschlagen
hateen und vereinbarten fiir den t5. April 1910 die General-
aussperrung, die 130000 Bauarbeiter berraf, sich iber viele
Wochen hinzog, dann aber mit einem Schiedsspruch endere,
der hthere Lihne brachee. Sieger aber waren die Unternchmer.
Mie der zentralen Regelung hatten sie die Bavarbeiterverbin-
de, deren Lohnbewegung die grofce unter Tarifvertrige fal-
lende Arbeitergruppe umfaflien, domestiziert.

Drei Jahre spiter schrieb August Ellinger, Redakreur am

39 Dit Newe Zeir, 19, Jahrgang, Zweiter Band, Seite 17 f.

40 %l'f Nene Zeit, aB. Jahrgang, Zweicer Band, Selee 131 /., 201 £, 522,
585 f.

Grundstein, dem Organ des Deutschen Banarbeiter-Verban-
des; »Gewifl, die zentraie Regelung der Lohn- und Arbeits-
bedingungen fithrt zu Hirten; manche Orte mit guter Kon-
junktor und guter Organisation kénnten durch einen
frisch-frishlichen Kampf fiir sich mehr herausholen, als thnen
ein Schiedsspruch bringt. {...] Es isc sogar sehr zweifelhafr, ob
durch Einzelkimpfe in den beiden Tarifperioden von 910 bis
1916 fiir die Gesammitgliedschaft so viel hiitte herausgeholt
werden kénnen, wie durch die beiden zentralen Tarifbewe-
gungen herausgeholt worden ist, Eine andere Frage ist es frei-
lich, ob das immer so bleiben wird. Wie dem aber auch sei: die
Gewerkschaften haben iiber den Umfang der Lohnbewegun-
gen nichr allein zu entscheiden. Die Unternehmer haben ihnen
die zentralen Bewegungen aufgezwungen, Das war fiic sie
niche schwer, weil die ganze Entwicklung der Organisationen
und des Tarifwesens zur Zencralisation trieb. Die Gewerk-
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Karikatue der +Jugends zum Crimmitschauer Textilarbeicerstreik
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«chaften miissen sich mic dieser Tazsache abfinden. [...] Der
Organisacion der Bauunternchmer ist es nicht nur niche ge-
lungen, durch die Zentralisierung der Tarifkimple die Ar-
beiterorganisationen niederzuringen, wic sie erst beabsicheigre,
sondern die Arbeirerorganisationen sind auch unter dieser Ta-
rifpolitik von Erfolg zu Erfolg geschritren und stchen heure
stolzer und gefestigror da als je.«d

Nach der Jahrhundertwende erreicheen die Arbeitskimpfe vin
nie gekanntes Ausmaf. Der Crimmitschaver Textilarbeiter-
streik von tgojiog, die Aussperrung der Bauarbeiter im
Maingau im Jahre 1904, die Tragddie der 100 coo Ruhrberg-
jeute, die Aussperrung der Schneider im ganzen Reich, die
Aussperrung der Zigarertenarbeiterinnen in Dresden, die Bau-
arbeiteraussperrung im Ruhrgebiet sowie der Kampf in der
Berliner Elekcroindustrie = alles Ereignisse des Jahres 1905 -
waren Hohepunkre cines sich {iber Jahre erstreckenden hefri-
gen Konflikts.e Was fast alle diese Kimpfe »gemeinsam
aufweisen, ist der Umstand, dafl sie sich aus anfinglich ganz
unbedeurenden Screisfilien heraus zu threr unheimlichen Be-
deutung entwickeln, Der Verlauf [... ] geschiehe fast stets nach
einem bestimmten Schema: Eine kleine Gruppe von Arbeitern
stellt Forderungen, die Unternehmer lehnen sie ab, dic Arbei-
ter stellen die Arbeis ein, dic Unternchmer fordern die Wie-
deraufnzhme der Arbeir, die Ausstindigen beharren auf der
Erfillung ihrer Forderungen — die Uncernehmer sewen die
- iibrigen Arbeiter auf die Strafle, um auf diese Weise einen
Druck auf die Ausstindigen, beziehungsweise ihre Organisa-
tion auszuiiben. [. . .} Von der Aussperrung aller Arbeiter eines
Betriches ist mai bereits zur Aussperrung aller Arbeiter der
berreffenden Branche des ganzen Ortes iibergegangen. Dann
hac man die Arbeiter der verwandten Berufe, soweit sie an
der Herstellung ein und desselben Produkes beteilige sind, mit
in den Kampf gezogen. (...} Damirt nichs genug, hat man dann
weiter die Aussperrung iiber mehrere wirtschafdich zusammen-
hingende Orte ausgedehne [...}, dann erweiterce man diese
noch ziemlich engen Grenzen und schrite dazu, ganze Gebicte,
die sozusagen eine geographische oder industrielle Einheic bil-

41 Die Newe Zeit, yu. Jahegang, Zweiter Band, Scite 354. .
42 Siche dazn die Statistiken im Carrespondenablate der Generalkommis-
sion der Gewerkschafren Desirchlands,
deten, mit dieser Form des sozialen Kampfes zu iiberzie‘hen.
{...] Ja, man denkt sogar schon daran, die Kimpfe dbers
ganze Reich auszudehnen, wie die Aussperrung der S;hqe:dfr
im vorigen Jahre [1905] zeigte, wo wegen des Lohnstreiks in
GieBen und Leipzig die Arbeiter in allen gréferen Stidten
Deurschlands ganz oder teilweise ausgesperrt wurden.«$}
Aus zwei unbedeutenden Streicfillen, die unabhiingig vonein-
ander entstanden, entwickelte sich im September 199§ die
Aussperrung in der Berliner Elektroindustrie, Im Wcrnerwe_rk
von Siemens & Halske hawen 170 Schraubendreher und im
Kabelwerk Obarspree der AEG 300 Lagerarbeiter Lohnforde~
rungen gesrellt, die mit unzureichenden Angeboten beantwor-
tet worden waren und zum Streik beider Arbeitergruppen
fihreen, auf den Siemens und AEG, die gemeinsam VOrginges ,
mit einem Ultimatum und ~ als dic Ausstindigen auf ihren
urspriinglichen Forderungen beharrten - mit der Aussperrung
von rund 10000 Arbeitern reagierten. Beide Unternchmen be-
striten gar nichr, dafl sie den »wenigen hundert Leuten« die
geforderte »Kleinigkeite hiitten bewillige:_: kénnen, wollten
aber der angeblich planmiiBigen Politik einer Arbe:tersch?.ft
entgegentreten, die {iber den Willkiirake errege war und sich
weigerte, auf die kleine Gruppe der Streikenden Druck auszu-
iben. Obwohl der Zweire Vorsitzende des Deuts.cben Metall-
arbeiter-Verbandes auf die Ausstindigen einzuwirken su?htc.
gaben diase nicht nach, Siemens und AEG setzten nun weitere
23 ooo Arbeiter auf die Strafe. Als auch das mcht.half, schuai-
tete sich der Verband Berliner Mmllindustrieﬂ.::r ein un_d kuq-
digte die Generalaussperrung an, die, wenn sie ‘fhrklxchkcx:
geworden wire, 6o ooo Berliner Arbeiter erfaltt hicte, Schwe-
ren Herzens beendeten die 170 Schraubendreher und 300
Lagerarbeiter ihren Streik; sie nahmen das urspriinglich abge-
lehnte Angebot an, Um 10 080 Mitglieder gewachsen war nach
‘dieser Auseinandersezung in Berlin der Deutsche Metall-
arbeiter-Verband ~ ein Ergebnis, das die Merallindustriellen
niche erwartet hatten,

43 Dic Newe Zeit, 14, Jahtgang, Zweicer Band, Seite 19z .

44 Der Desuche .lf:l'dJ"-trbﬂ'ler-Vfrﬁand im Jahre 1595, 1‘_’"' und H‘}"".J"
buch Jir Verbandimitglieder, Stwugare 1906, Femneet .5""""“"';"' rift
der Verwalungsscelle Berlin des Destichent Mrtcﬂqrhl""""fb‘" 'E’ far
die Zeit ifres fin fandzwanzigidbrigen Bestehens, Berlin 1923, Seire 24 b
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Nachdem sich die Gruppe Deutscher Seeschiiis-
werilen iiberzeugt hat, dass die Forderungen,
welche die Nieter des Stletliner Wulkan an
diese Firma gestellt haben, unberechligt sind,
hat die Gruppe verlangf, dass die Nieter die
Ausgleichsvorschidge, welche die Direktion des
Yulkan mit ihrem Arbeilerausschuss und
der Kommission ihrer Nieler vereinbart hat,
spatesfens bis zum 7. August 1908, miltags, an-
nehmen. Da die Nieter des Vulkan dieser
Forderung nicht nachgekommen sind, werden
die Weriten vom 12, August 1908 ab bis auf
weileres ihren Betrieb einschrinken.

Aussperrungsbeschlufl der Werfbesiczer,

Vor ihnlichen Situationen stand der Deutsche Mesallarbeiter-
Verband immer wieder. So drohte im Mai 1906, anliflich
von Arbeitskimpfen in Braunschweig, Breslau, Dresden und
Hannover, der Gesamtverband deutscher Mecallindustrieller
mit der Generalaussperrung der organisierren Mezallarbeicer
im ganzen Reich, 1908 brach der Vorstand dieser Gewerk-
schaft gegen den ecklirten Willen der unmiczelbar Betroffe-
nen cinen Streik im Strebelwerk in Mannheim ab, weil bei
Nichiannahme der Bedingungen des Unternehmens im Indu-
striebezirk von Mannheim, Frankenthal und Ludwigshafen
1§ ooo Merallarbeiter ausgesperrt worden wiren,

Das sind nur Beispiele. Die Gewerkschafusfilhrer sprachen
zwar dayon, dall wes im [nteresse der Erhaltung des Ansehens
und Einflusses der Organisationens notwendig sei, der Aus-
sperrungsmanic der Unternchmer in einer grofien Machtprobe
entgegenzutreten, sie fanden daflir aber keine geeignete Stra-
tegi¢ — und zwar einfach deshalb, weil sie Massenaktionen mit
allen ihren UngewiBheiten scheuten, Andererseits sahen sie,
daf bei weiterer Untitigkeir »die Interessen aller Gewerk-
schaften und die der Gesamtheit der Arbeiter zu leiden haben

werden. Doch in der Vorstindekonferenz, dic dies diskuticr-
te, erkliirte der Vertreter des Dentschen Metallarbeiter-Ver-
bandes: »Die Merallarbeiter selbst, die doch am meisten bei
der Sache in Frage kommen wirden, verzichten darauf, als
Versuchskaninchen bei siner solchen Machtprobe 2u dienen.
Sein Verband habe genug andere Pline. Wir missen die Tak-
tik, Teilerfolge zu erringen, weiter verfolgen, Wenn wir alle
Gewerkschafren zur Unterstiiczung [der Merallarbeiter] auf-
rufen wollen, so isc der cinzige Erfolg, daf schliefilich alle
Gewerkschafren lahmgelege werden, Die Metallarbeiter haben
gerade durch die Berliner Aussperrung {von 1gos] einen riesi-
gen organisatorischen Aufschwung genommen, «#s

Obwohl der Deutsche Metallarbeiter-Verband die an Mitglie-
deen grofte Einzelgewerkschaft der Welr geworden war, liel
der Organisationsgrad, den er erreich hatee, viel zu wilnschen
iibrig. Das gale vor allem fiir die Schwerindustrie. In anderen
Bereichen hiutte er scine Moglichkeiten noch nicht abgetaster -
auch dort nicht, wo seine Organisation stiirker war. Aus Sorge
um das Erreichte, das gefihrdet schien, verlegte sich die Ge-
werkschaft auf eine Ermatrungs- und Beunruhigungsstrategie,
die dem frontalen Zusammenstoff mic der milchtigsten deut-
schen Unternchmergruppe auszuweichen suchte. Im Span-
nungsfeld zwischen gesellschafdlicher Notwendigkeir und kei-
neswegs erprobten gewerkschaftlichen Moglichkeiten stand
der — hiufig gedimpfte ~ Kampfwunsch ciner ausgebeuteten
Arbeiterschaft, die nach dem Willen ihrer Fiihrer diszipliniert
anf den richtgen Zeitpunkt warten sollte. Was aber war der
wrichtige Zeitpunkte? Konnre nicht eines Tages die Existenz
einer in die Enge getriebenen Gewerkschafusbewegung auf dem
Spiele stehen, ohne da@ dann noch - aus der Defensive heraus
— Gegenwehr blieb? »Waollen andererseits die Gewerkschafren
nichce, schrieb ein wohlwollender Kritiker, »daf ihr Griin-
dungszweck und ihre Lebensaufgabe in das Gegenteil verkehre
wird, und sie k&nnen das niche dulden, dann muf uns die
Zukunft eine Periode erbitterter Kimpfe bringen, die ihres-
gleichen suchen werden.«#¢ Zugespitzt bedeucete dast »Entwe-

45 Prasokall der Konferenz der Verireier der Zentralvorstande, Abgehal-
ten im Berliner Gewerkschalubaus yomn 19, bis 13. Februar tgo6, Derlin
rgcé, Seite 38 .

46 Die Newe Zeir, 28, Jahegang, Lriter Band, Seite 752,
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Vertrauensmann entlassen worden, der seinen Kollegen iber
die Beratungen der grolen Verhandlungskommission berichret
und sich dabei als entschiedener Gegner des von den Zentral-
vorstinden eingeschlagenen Kurses zu erkennen gegeben harte.
Dieser Vorfall und das vor den Toren der Werft versammelte
Massenaufgebot an Polizel hatren den lange aufgestauten
Groll zur Entladung gebrache, Wie ein Lauffever hatre sich
die Nachricht davon in ganz Norddeutschland ausgebreiter.
Innerhalb weniger Tage legie der iiberwiegende Teil aller
Werfrarbeiter, unter denen sich 23 205 Mitglieder des Dent-
schen Metallarbeiter-Verbandes befanden, die Arbeit nieder.
Was folgte, war cin Trauerspiel. Nachdem zumichst alle acht
Tentralverbinde beschlossen hatten, dem sVorgechen der
Hamburger Mitglieder die statuarische Anerkeanung zu ver-
sagen und jedwede Unterstiiczung abzulehnen« und diese Posi-
tion dann auch gegeniiber der gesamten Bewegung einnahmen,
wich der Vorstand des Dentschen Holzarbeiter-Verbandes
unter dem Druck seiner Micglieder insofern von diesem Vor-
gehen ab, als er den Lokalkassen seiner Organisarion die vor-
liufige Regelung der Unterstiitzungsfrage dibertrug, Am 8./9.
August verurteilte die Generalversammlung des Dentschen
Metallarbeiter-Verbandes den wilden Screik als »mic den
Grundsiitzen gewerkschaftlicher Taktik und Disziplin« niche
vereinbar. Die Woerfrarbeiter sollten bedingungslos an ihre
Arbeitsplitze zuriickkehren, erhielten aber vomd ersten Tage
des Arbeitskampfes an bis zur Wiederaufnahme der Arbeit
Streikunterstiitzung zugesichert ~ was ebenfalls cin glatcer
Verstof gegen das Seatut war, da thm zufolge Mitglieder, die
ohne Genehmigung des Vorstandes streikten, auf jedwede
Unterstiirzung verzichteten.

Nach Ausbruch des Screiks, aber noch vor der Generalver-
sammlung des Dentschen Metallarbeiter-Verbandes hatte die
| Leipziger Volkszeitung, das Organ der Linken innerhalb der
SDPD, geschrieben: -Es handele sich um die ernste Frage nach
den Folgen der Disziplinlosigkeit. Und die Vorstinde glauben,
wenn sie diesen Disziplinbruch durchlassen, wiirde es auf der
ganzen Linie zu wilden Sereiks kommen, und jede Strategie

O,

lim Oktober/November 1909 steikeen im Mansielder Reviee 10 000 Berg-
leute, weil die Bergherren das Koaliionsreche einschrinkeen und Gewerk-
schafesfunkiondre maBrogeleen. Mic Hilfe von Milicic behauptetea sich die
Unternchmer,

48 Der Deutsche Metallarbeiter-Verband im Jahre 1912, Jabr- und Hand-
buch fir Verbandsmitglieder, Stunigart 1914, Seie 227 fi. Deutscher

der unter das kaudinische Joch des biirgerlichen Rechrs oder
in eine Kampfperiode fiir proletarische Bediirfnisse.«¥

Der 1913 gegen den Willen der Leitung des Deutschen Me-
tallarbeiter-Verbandes und anderer freigewerkschaftlicher
Zencralvorstinde ausgebrochene Werfuarbeitersireik machte
schlagartig deuclich, daB wesencliche Teile der Mirgliedschafr
nicht in jedem Falle bereic waren, sich der verlangten Diszi-
plin zu fiigen, Mit unerwarteter Heftigkeit brachen alte Mei-
nungsverschiedenheicen iiber die Rechte der Mitglieder wieder
auf. Die Zentralvorstinde zogen sich dabel auf ihre in den
Statuten niedergelegren Vollmachten zuriick, Am Ende des
Zweifrontenkricges der aufgebrachren Werftarbeiter stand
sine karastrophale Niederlage.

Uber diesen Arbeitskampf ist viel geschrieben worden, Auf
seinem Hohepunkt mufite der Dewesche Metallarbeiter-Ver-
band stine ersve und einzige aullerordentcliche Generalver-
sammlung einberufen, Von der Lohnbewegung mehr oder
minder stark betroffen waren ache freigewerkschaftliche Ver-
binde. Neben dem Dewtschen Metallarbeiter-Verband und
dem Deutschen Holzarbeiter-Verband hatten auf den See-
schiffswerften Mitglicder: der Zentralverband der Schmiede,
der Verband der Kupferschmiede, der Verband der Schiffs-
zimmerer, der Verband der Heizer und Maschinisten, der
Verband der Maler und Lackierer sowie der Dewutsche Fabrik-
arbeiter-Verband; von diesen acht war bereits 1909 sine Zen-
walwerftkommission gebilder worden, Sic solite die freige-
werkschaftlichen Kriifte zusammenfassen und ein koordinier-
tes Vorgehen sichern. )
Die Lohnbewegung des Jahres 1913 umfafite Becriebe mit
48 211 Beschiiftigten, von denen 40 313 oder 83,6 Prozent zu
den freien Gewerkschaften gehdrten, Alle Voraussetzungen
fir eine erfolgreiche Bewegung schienen gegeben, Doch with-
rend die Zentralvorstinde, die sich erst sehr spic eingeschaluer
hatzen, auch nach dem als »das RuBerstex bezeichneten Ange-
bot der Norddeutschen Gruppe des Gesamiverbandes deut-
scher Metallindusirieller die lerzten Verhandlungsméglichkei-
ten auszuschépfen suchten, traten am 14. Juli die Arbeirer
einer Hamburger Werft in den Streik, Dort war fristlos ein

47 Dit Neue Zeit, 18, Jahrgang, Evseer Band, Seite 819
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Holzarbeiter-Yerband, Der Werftstreik 19¢), Beelin 1913,

der Lohnbewegung sei vorbei. Sie beharren deshalb fest auf
den Bestimmungen des Staturs, trotz aller Folgen, die ihr Vor-
gehen haben wird und die sie wohl erkennen. Was aber kin-
nen diese Folgen sein? Der Streik, der jetze noch alle Aussich-
ten hat, wenn die Vorstinde kiihn die Inidative ergreifen, mufl
zusammenbrechen. Die wirtschafclichen Folgen fiir die Arbei-
ter brauchen wir nicht zu schildern. In den Zentralverbinden
wird es zu schweren Wirren kommen. Die glinzende Organi-
sation an der Wasserkante, und vielleicht nicht nur dorr, wird
erschiittert werden. Man fafic jetze schon die Gefahr des Aus-
trits von Tausenden und die Griindung von Gegenorganisa-
tionen ins Auge. Wir glauben nichr, daff diese wahrschein-
lichen, fir die beceiligren Arbeiter wie filr die Organisationen
gleich schweren Folgen gegeniiber den problematischen Folgen
verblassen, die in der Zukunft unter Umstinden eintrecen kn-
nen und gegen dic sich dann gewifl auch noch Mittel finden
werden, Wir halten es deshalb fiir die Pflichc der Zentral-
vorstinde, selbst die Fahne aufzunehmen und sich an die
Spitze der Bewegung zu stellen. Wo 4o cco bis §o coo organi-
sierte Arbeiter in Frage kommen, da dirfen nicht die Para-
graphen zu chernen Fesseln werden,«#?

Die Erregung, die der Kampf auf den Seeschiffswerfren
hinterlieR, war noch zu spiicen auf dem im Mai 1914 zusam-
mentretenden Verbandstag des Deutschen Holzarbeiter-Ver-
bandes. Den Standpunke der Werftarbeiter vertrar dort in
einem lingeren Referat Wilhelm Dammer aus Bremen. Er be-
schuldigte den Vorstand des Deutschen Holzarbeiter-Verban-
des, eine nicht unerhebliche Gruppe von Kollegen an ¢iner
Verbesserung ihrer Lage gehindert zu haben, gab dann zwar
zu, dafl in den kritischen Stunden die betrieblichen Ver-
travensleute etwas mehr Ruhe und Besonnenheit hitten auf-
bringen kisnnen, bezweifelte aber, ob das unter den gegebenen
Umstinden Gberhaupe méglich gewesen wire, Zum Vorwurf
des Disziplinbruchs sagre er: »Ein solcher liegt ohrie Zweifel
vor. Aber ist der starre Buchsrabe des Gesetzes in der schirf-
sten Form zur Anwendung zu bringen, wenn die Begleis-
umstinde so viele mildernde Tatsachen in sich bergen? Hitte
unser Vorstand niche mit den Ubrigen Vorstiinden, setbst wenn
49 Dewuicher Holzarbeicer-Verband, Der Werftstreih t9s2, Berlin 1913,
Seiee 39 Lo
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der [Deutsche] Merallarbeiter-Verband eigensinnig auf seinem
Standpunke bebarrt hirte, eine weniger verletzende Form
finden konnen, um den Wiinschen und Forderungen der Mic-
glicder Rechnung zu cragenia Weder die Stellung der Gegner
noch der vielumserittene Disziplinbruch seien fir den Vor-
stand ein ausreichender Anlal gewesen, der Bewegung die An-
erkennung zu versagen.s® Wilhelm Dammer schlofl: »Schwere
Fehler sind dem Vorstand nachzuweisen [,..), Seine Unsicher-
heit bei der Fithrung der Verhandlungen, seine Strafmafinah-
men gegen die angeblich unbotmifigen Mitglieder, sein villi-
ges Versagen bei der Wiederaufnahme der Arbeit dem
berecheigten Verlangen der Streikenden gegeniiber, dafl alle
ohne Mitwirkung der Unternehmernachweise wieder einge-
stellt werden sollten ~ und schlielich noch eins: seine absolute
Untitigkeic dem Beschlufl gegeniiber, nach Wiederaufnahme
der Arbeir erneut Verhandlungen anzubahnen. Das Verhalwen
unseres Vorstandes fordert mithin schirfere Kritik heraus als
das der Werfrkollegen.« s

Fiir den Zeirabschnitt von 1890 bis Jahresende 1913 weist die
zuverliissigste Stacistik, die der Generalkommission der Ge-
werkschafterr Dentschlands, 33 344 Arbeiskimpfe aus, an de-
nen 3 688 640 Arbeiterinnen und Arbeiter beteiligt waren:
17 472 {= §3,9 Prozent) dieser Auseinandersetzungen galten
als erfoglreich, 6923 (= 21,3 Prozent) als wilweise erfolgreich
und 735t {= 12,7 Prozent) als erfolglos, Streikende und Aus-
gesperrte erhielten aus den Haupekassen ihrer Gewerkschaften
Unrerstiitzungen in Hohe von 137,35 Milllonen Mark, In die-
sem Betrag niche enthalien sind die teilweise auflerordentlich
hohen Aufwendungen der Lokalkassen, die gerade bei den gro-
flen Organisationen in manchen Jahren ein Viertel bis ein
Drittel der Kosten fiir Arbeiuskimpfe ausmachten. Mit 18,5
Millionen Mark Uncerstitzungsgeldern war 1910 das fiir die
Gewerkschafren teuerste Jahr, 1911 zahlien die Haupthassen
16,0 Millionen, 1913 14,6 Millionen, 1906 13,3 Millionen,
1907 12,4 Millionen, t912 t1,5 Millionen und 1905 10,9 Mil-
lionen Mark, Mic Ausnahme von 19to ilberwogen in allen

sa Protokoll des zehnten ordentlichen Verbandstages der Dentschen Hola-
arbeiter-Verbandes, Abychalten zu Dresden vem 140 bis yo. Mai 1914, Ber-
lin t914, Seite 174,
11 Aa.O, Svite 188,
diesen Jahren Aussperrungen die Streiks, Entsprechend varteil-
ten sich die ausgezahlten Gelder, Aussperrungen waren kost-
spicliger als Sereiks; sie bewrafen unverhilnismilig mel3r
Arbeiter und belasteten die Verbandskassen erheblich. Kein
Wunder, dafl ihnen die Vorstinde auszuweichen suchten.s?
Allen Widrigkeiten und Niederlagen zum Trotz waren die
deutschen Gewerkschafien - jedenfalls der Mitghede.rz?hl
nach = zu respekrerheischender Grife angewachsen, Allein ihr
Vorhandensein garantierte sozialen Forchritt. Die Grenzen,
an die sie immer hiufiger stiefien, ergaben sich einerseirts aus
dem Gesellschafussystem, andererseits aber auch aus eciner
gewissen ngstlichkeit, die darauf hindeurtcte, dafl es an
Vertrauen in die cigene Kraft mangelte, am Willen, zur Uber-
windung des Systems beizutragen. Der im Auvgust 1914 vers
cinbarte Burgfriede und die im November 1918 entstandene
Zentrale Arbeitsgemeinschaft der industriellen und gcwerf_’-
lichen: Arbeitgeber und Arbeitnehmer Destschlands waren die
logische Konsequenz ciner seit langem auf Integration ausge-
richteten Politik,

Hohepunkte und Krisen

Vor dem Ersten Welckrieg schrieb Eduard Bernstein: »Der
Streik war und ist noch heute Einstellung der Arl?eu m"Smpe
von Unterbrechung, nicht von Abbruch des Arbeitsverhiltnis-
s¢s. Es hat noch keinen Streik gegeben, der sich gegen das Forr-
bestehen des Unternehmertums als  solches gerichrc:,_ die
Beseitigung dieses zum Ziel gehabt hiree. Als gewerblllt:her
Kampf isc der Streik cin hituslicher Konflike, der auf Ande-
rung von Einzelheiten im gegenseitigen Verhiilenis von Unter-
nehmer und Acbeiter, niche auf Umwilzung der Grundlage
dieses Verhilenisses abziele. Der Streik uncerbriche das Ar-
beitsverhilnis, um es auf der bisherigen gesellschaftlichen
Grundlage wieder herzustellen. Der Sereik geht, was .:r\rb.cu-
geber und Arbeiter besriffr, somic auf keine grpndsatzhche
Umwilzung ihrer gesellschaftlichen Stellung zueinander aus.

53 Paul Umbeeit, 23 Johre dewtscher Gewerkschaftrbewegung 1890~191 5,
Berlin 1915, Seite 173 wnd 130,
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Am 28, Juni 1916 brach in Devsschland dur erste polidsche
Massensteeik aus,

2, Jahre Zuchthaus!

Arbeiter] Parteigenossen)

Der Streich (st gofallent Zu 2 wa Jahren Zuchthaus haben sie un-
seren Rarl Lichknecht vertrelll,. Well er ricf: Nieder mit dem
Kriegel stecken M die Krivgaknechte in div Zuchthausjacke: Well
er fleldie Verbrarlvrung der Yolker am 1. Mai demnonsinerte, sofl
er im Hause der Verwarlenen schmachien, Wefl eefilr das Volk
um Brot und Freiheit kdmplte, haben sieibn in Keiten geschlagen,

Genossen! Werden wir das  Schandurteil rubig hinnehmen ?
‘Werden wir uns den blutlgen Faustschlag [ns Geficht gefallen lallen?

Avbetter! IOy Frauen bed Volfex!
ocrang aug ben Wetrichen!
Ein machivoller Proteststreik im  ganzen Reich zelge der Sibel-
diktatur, Jab das deutsche Volk auigehtirt hat, slch wie eln Hund
zu ducken. Wir haben satt den Vdlkermord und seine Ceeueli
Wir taben satt die Noi, den Hunger und das Halselsen des Be-
lagerungszustandes. D¢ Herrschenden sollen erfaliren, dad hinter
Liebknecht Hundertausende, Millionen stehen, die ebenso wie er
rufen: Nledsr mit dem Krleyel
Wie ein Donner soil dieser Ruf im ganzen Relch einschlagen und
in dic Schuizengriben rollen. Wir wollen dann sehen, ob die
Schergen ¢s wagep werden, bel (hrem Schandurteit -festzuhalten.
Nach einmal: Ihr Arbeitsmanner und Frauen, heraus zum
Wroteststreikl
Boch der Zudithiusler kisbknedit
Nieder mi! dem Hrigget
In BERLIN fand am Dienstag, d. 27. abends 8 Uhr, zlne Impo-
sante Demoanstration statt.  Clrka 25000 waren am Potsdzmer
Plalz versammelt. Abgedringt durch ein rleaiges Pollzelauigabot,
bildetenn dle Demonstranten grofe Zige und 5ammeiten sich 10 Uhr
am Alexanderplatz von Neuem. - Militdr mit schaclen Patronen
war aulgestellt in der Gegend des Potsdamer. Platzes.

Am Mittwoch, den 28, in der Frihe begann in Berlin der
Proteststreik. Er umiabte die folgenden Betriebe;
Flugplatz Johannistal Daimler, Marleniclde
Deutseh, Wi=u, Mun.-Fb, Berlin, Argus, Motoren

» . u oAbtWittenau, Samson-Werke .
A. E. G. Qerichisstrasse Max Haase, Haase y, Wrede
A. E. Q. Hennigsdort Panzer
Ludwig Lowe auberd. strelken: Kudell, Borsig,
Schwarzkopt Reinlckendord, Kornbuseh, Mix u. Genest, Bor-
Schwartzkept Berlin mann, Libke u. Straen, Knorr-
Coerz A, Q,, Tltania-Werke Bremse, Bergmann-u, andere.

Inagesamt c¢a, 55000 Arbeltor|

Ein Hoch diesen braven Kimpfern um Peieden und Freibeit |
Folgen wit alle ihrem Bulspiel!
Yon 10 Uhr frith b es in der Lebrterstrasse, vor dun Kum-
mandanturgerichtsunter deo Linden, im Tlergarten, grolie Dunons
sratlonen.

In Braunschweig hat sieh die Arheltursehalt wieder als
Vortrupp des deutschen Proletasiats mit Suim hedeckt. Mit dem
Schlag 12 Ulr am Dienstag wurden samtifche Betriehe dur Stadt
geschlvssen, Glinzilcher Generalstreik ist durchpefthet worden,

In Stuttgart gab es schon am 26. elne grote Demonstration
auf der Plante. Die Menge zog unter dem Absingen der Inter-
nationale und Hochrufen auf Liebknecht zum SchioB und nach
der EBlingersirasse. Viele Demonstranten wurden verhaitet, dar-
unter die Genossen Crisplen’und Hornle, 'Die Menge widersetzte
sich den Verhaftungen, es kamzu scharfen Kimpfen mit der Polizef.

Auch In Bremen gab es am 26, abends groBie Detnonstrationen.
Bin Zug Arbeiter marschierte unter Hochreulen auf Liebknecht vom
Westen ins lnnere der Stadt. Am Gewerkschaltshaus wurde die
Menge von der Polizet auseinandergetrieben,

Nachrichten aus anderen Stadten fehlen zur Stunde, da die Sibel-
diktatur Telefon und Telegraf Uberwacht, damit die Wahcheft
nicht durchdringt. Das wird ihr aber nicht helfen.
Ihr hemmt uns
doch fhr zwingt urs nicht!

Bie dentsche Arbeitershaft st erwacht. Der Stein ist ins Rollen
gekommen, Mit diesem ersten Proteststrelk ist der Kampf nicht
zu Ende. Arbeiter, haltet Euch bereft zum neuen Handetn! Der
PoHzeikntippel kann Euch von der Strasse wegjagen, aber keine
Macht der Erde kann Euch zwingen, In die Betriche zu gehen!

Nech Lishknecht! Nieder mit dem Krisge!

Die Tendenz auf seiten der Arbeiter beim Streik war bisher
und ist auch heute noch vielmehr die, daf nach seiner Beendi-
gung der gleiche Arbeiter beim gleichen Prinzipal und womig-
lich auch am gleichen Platz in der Werkstacs wieder in Arbeit
trere. !l ‘ ,

Spitestens 1918 war diese Definition Uberholr, weil Krieg und
Kriegsfolgen in breitan Arbeiterschichten das Verlangen nach
einer grundlegenden Newordnung des gesamten gesellschafe-
fichen Zusammenlebens wach werden lieflen, Was wihrend des

53 Bduard Bernstein, Der Sireik, Frankfurr am Main 1906, Seite 11 f.
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Yrbeiter, Arbeiterinnen, Arbeiterjugend!

3ur Erringung eines

proletarijfjen Friedens
Mittrood), dem 15, nguijt 1917:

Generalitreit in Dentidyland

fefen, weitergeben, weitererzdllen!

Dffentlidie Selnuntmdung,

9 BWremex Nlad 19 ben [exten Tagen water ber Beodlhernng Fiugblitter verictlt

warben, (n benem gu cinem Genetoliiveik oufgeforbert it

Seber, bec an claees [oldyen Gtrelk irifuimod, Lgw beglnfiigh obee jum Sirelk
auffotbert, Insbefonbere bdurdy Vertelluwg vox Tiugbidtiers, 1E0t elie unfilhnbare
Sculd am Bateriant, vor alies ax wfeeon treususbarrenden Dritbern an bee Frout auf i

Yudy (it ex fid) dem {Goecites Shnfrn qus, unb koma wegen Dandesverrats und
Hufrebes mit Judthous bls ju 10 Sahre beftrofl wecbon

Jlur ceeblendets, oecfilfeie obet beftocyne Denjden kinmen In dlefer Jeit ju dmem
Generalfirdh anf{orbeon

Rein deuticher Uebeiter wird jest das Baterland im
Stide laffen wolfen.

Sch meebe gegen alle diejenigen, bie fich fn lrgend einer Weile an
elnent Yolden Gtreik betetligen, ridficiisios mit allen mir ju Gebote

Pehenben igteln etnldgetten. g, jtelin. kommanbierenbe General

0, Falf,

Sennnl et Jajeaterie

Altone, ben 14, Uuguft 1917,

Kricges mit dem — anfangs vereinzelten, dann :'nber immer
mehr Menschen erfassenden — Widerstand gegen die von oben
verordnete Zwangsgemeinschaft aller Volksschichten begann
und zundchse lediglich bessere Erndhrungsverhiltnisse zu er-
reichen suchee, richtete sich bald unmictelbar gegen den Krieg,
Aus der aligemcinen Forderung mach mehr Demokratie ent-
wickelte sich — noch unklar und verworren - der Wille zur
sozialen Revolution, der Wunsch, das abhingige Lohnarbeits-
verhiiltais zu berwinden. Das Mitzel, das scit 1916 den For-
derungen der Arbeiterschaitc an Staas und Ges_cllschaft }\Iach-
druck verlich, war der vor dem Ersten Weltkrieg zwar immer
wieder diskutierte, in Deutschland aber nie przkt}zzem polf-
rische Massenstreiks Einem Proteststreik gegen die Verurtel-
lung Karl Liebknechts durch das Berliner Komm_an.dan:m_--
geriche im Juni 1916 folgten im April 1917 der weit iber die
Reichshauptstadt hinausgreifende Lebensmittelsereik und Ende
Januar/Anfang Februar 1918 eine fiic ]?cutschland beispiel-
lose, mehe als eine Million Riistungsacbeicer umfass.endc Mas-
senerhebung, Die Arbeiterschafr lechne sich gegen einen Krieg
auf, in dem sic - cingeschniire in Zwangsgesetze - hungernd
der Despotie von Unternchmern unq Miliciirs a.usgehcferr war,
In Opposition zur Sozialdemokratie, von der 'sich der linke
Flilgel trennte, aber auch in klarer Abgrenzung von ‘dcrnl'-‘oll-
tik der Gewerkschafusfihrer, die an Vertrauen cznbt.sﬁrcn.
zeigten sich die Konturen einer neuen Organisation: die der
revolucionicen Arbeiterriice, .
Der t918/19 immer lauter werdende Ruf nach Riredemokra-
tie und Sozialisierung bedeutete, »daf in der durch die
ungeheuren Erschiluerungen und -entsetzlichen Leiden des
Weltkrieges eingeleitesen neuesten Phase des Kampfes der Ar-
beiterklaste um ihre Befreiung die Arbeiter endlich gewille
waren, auch mic der Tat den offenen und toralen Br_uch zu
vallziehen mit jener objekdiv lingst i:ibcrwundenen_ bitrgerli-
chen Rechtsvorstellung, die jede Arbeitsstitre als Privaseigen-
tum irgendeines Besitzers, jeden arbeitenden Menschen als ein
von diesem Besitzer gekauftes Besriebsmiceel ansah«.4
Industriearbeiter vor allem - Metnllarbcmr_und Berg.leut? -
trugen nach dem Zusammenbruch des kaiserlichen Obrigheits-

54 Karl Koeseh, drbeinrecht filr Berichsrite, Frankfurt am Main ts68,
Seite to8 [ ] .
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Qrbeiter! Arbeiterinnen!

Ttody immer tobt ber entfeslide Melrfrieg und forbert
unermeplide Opfer au Leben und Gejundbeit, Glnfejung oon
Hunger und Entbefrungen, Der Eintritt Umerthas tn die
Meihe unfever Geqner broht biefes Riefenelend mwiederum jn
vermehren und ju verfdngern.

Wer hilft bem gepeinigten undb in feiner gangen Qebends
erifteny bebroften Bolle endlid) qud jeiner Not?

Manner und Frauen der Uvbeitl Jbr babt am meiften
unter der Cutredytung bed frieges, unter bem Verluft Eurer
Manner, Vrider und Sdhie ju leidenl gunger und Entx
behrungen trefen Gud) am [dymwerften, bie Jbhr am hidrtejten
arbeiten mitft! Wer anders kRann Euch felfen als Jhe {elbit?

Qm Often, wo jo lange bag Rnutencegiment des Bacids
mu$ herrjdite, Hat bdad cuffifge Boll unter 3ﬂ§rung rabifals
fosialiftifder Urbeiterverireter in mutiger Grbebung den erjten
Sdyritt getan, bad Doppeljod bel Hungerd unbd bex
Tyrannel aobjufditteln, Dle Regierung ber jungen cufs
ftiden Mepublil BHat [ofort ecildct, einen HFrieden
obne Unnerionen frember Sdnbergebiete au ers
fteeben und Dbat bamit jur endlichen Sdaffung bes Friecbens
{ibezhaupt bett erften midtigiten Sdzitt getan.

Die Regierungen aller hriegiithrenden Gitaaten milffen
fofort dasjelbe tun!

Die Votter haben alle ben Rrieg fattl Ste
wollen nidyt linger dbie {dulblofen Opfer biefes Majjenmorbens
unb {eintee fuvdtbazen fFolgen feinl

Die Maffen hungern, Hungern feit Jahr und Tag!

Dasd ndtigite, oft eingtge Debensmittel, d2as Brot,
foll nod mebr gejdymilert merden! Das parf unidt feinl

Qfr, Minner und Frauen bed arhelitenben
Bolled, miilft fest lauter, enexqgifder, ¢inmitiger benn fe
Bure Sllinme exbeben flir einen jofortigen Frieben,
einen Jrieden ofhne Gelds unb Bdnderraudl Laft
Fudy nidt ldnger Gure Redite, Guer Brot, Curze Frets
heit vertlivgeni WWerbt unb miclt lraftooll, einmiltig, ume
widerftehlidy filr

Srieden, Freiheit, Brot!

llegaler Handzetel aus dem Winter 1917/18: »Wer anders kann
Euch helfen als [hr selbst?a

Metallarbeiter-Zeitung

Wochenblan des Decctschen MerallarbelterUerbandes
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Dontier Ynbeiter, bentit ou davan?

Diernabath Jabre Sae dub Ber arsurnwais Infian ber Tt ber Dlitanemnd, geymungen,
1 Echblolen i poulen, Dunger @ bndin, wie fmastiicien Cobn a0 Legudgen, Duetweslyouge

" Und warnm?

U biinem “Brubir qu mmerben, v Hdufer ju perjiion, wn Fider (x corwdlin
Heuts bt bu na feoer Renack

Qer freieffe Arbeifer der gansen Welf,

Dever Juewng bur sufgedint enict Peoi biiem ogenn Teomunft. Und i Dloim Nugendli
Yook W oauf Ju arvetent it beind Tervanft Jo jomadyy

Geh in dich! Liberlege!

Dt weifly veh cuf 1w Cande | Tillin e in Verghan (0010 Arbeiler friten,

Du weili, veh vas Filv ngt vefrelt wird wok vait teine Heblon gefbtbast nerhen,

i @elfl i vie Mifre alir Ghage wb Sttivisediorwatte, alor Jobriton, aler Tatbrdmicnl 12
Dearfdland full Higen eud Naugrt an Kople

Tou weifl, 3up bu arbrutated biit, teal Koblow frbien, usd bai bu die Cebendmictel sicit bussblen
tinnfr, el nicy gesdacnd peodmyiet meroem,

Dot Stant, beina Fowlle, Wi {elbjt wllje Jbenl
Dagu mupi by arbeifen, Bard arbelien!

Oeh sufd Cond, ach fn M Verprerte! Ou fiudet Vore Saifers 'mlplm“ln Tlebreny ald
los Qdluengraben. Du orpaltlt o mied Uthie Dl bu und beina Funllle daves epiftieot linnes,

" Arbeitswerizeng

L e Yend unb feln

Mordwerfieng!

Lhd Dok, Dw feaft Bla Ddnbe in bin Jcheid

@ddme Oid, dentider Hrbeifer!

Du wedblenft Mine SrHKIE QR Du Wit lirker Sandiien unte dor Peltide vl Tlitziingd
verrldbtet ald joot TAedit g (it aud frrien Seddes,

Deuticher Urbeiter, jehdme didh!
Denficher Arbeiter, arbeite!

Mic diesem Flugblace wandten sich die regierenden Sozialdemno.

kraten Anfang 1919 an screikende Arbeiter,

- Demohrafie in den Befrieben
durdh direht und gemeinfom gewihite

Retriebsriite der Angeftellten und
Arbeiter!

Das Iif die forderung der Bergerbetter, der Uericeier der
themiithen Grofibetriebe, der Metaltinduftrie, der Ueberiandbraft-
werhe, der Ellenbahner und Tronsportarbeiter,

Huaguetiie, fitbraser s Sebeliveinare? edle lovdern wuler Filtbehlumunpertd Surds
He Dentls vt s Perbebinging Hr ben Totallvwan

Tie fukrlonnnng dor fo uad ZoMin weh gl weraen!

e Mcteit vunt big suc Ynecteunung Defer
Sorterunnendurd Reniermaund ntermepaer!

O bleiben (0 Beeie toslern, Vddtrden wab Zrlaiakel  erbesemiiteepes
weratu Vtwarkt

Rede Getvalttitiglelt hat ju unterbleiben!

— Cibimup (inb gelrheest .
Huht umd Cidimug b o v Niriensttnalini

Aufruf zum Generalstreik in Miteeldeutsehland vom 23, Februar 1919,

staates die Massenaktionen filr cine suzi:.xlis:ischc, auf Selbse-
verwaltung beruhends Demokratie. Sie fanden sich sehr
schnell in ¢inen Zweifrontenkrieg verwickels, weil die SPD
mit dem Einriicken in Regierungsdmer ihr Ziel erre:s:l:x: sah
und die Unternchmer ihre angeschlagenen Machrpasitionen,
koste es, was es wolle, wieder zu festigen trachreten, Mit Hilfe
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der gespaltenen, jedoch immer noch gréfiten Arbeicerpartei
rectete sich die Industrie iber die ersten kritischen Monate.
In der Hille ciner birgerlichen Republik, die sich ihrer Geg-
ner mit Gewalt entedigre und dafiir auf das monarchiscische
Militir zuriickgriff, regenerierte sich das kapitalistische Wirt-
schaftssystem,

Ehe es aber so weit war, ehe der akeivste Teil der Arbeiter-
schaft resignierte, brachen in den industriellen Zentren des
Reiches immer wieder Massenstreiks aus. An Rhein und Ruhr,
in Oberschlesien, wieder an Rhein und Ruhr, in Mitteldeutsch-
land, in Berlin, wieder in Oberschlesien, in Wiirttemberg und
schlief8lich noch einmal an Rhein und Ruhr verlangten Millio-
nen von Arbeitern nach Demokracie in den Becrieben, nach
Sozialisierung der Produkuonsmittel und auch nach Entwaff-
nung des monarchistischen Militirs, an dessen Stelle eine repu-
blikanische Volkswehr trecen sollte,

Bis Anfang Mirz 1919 dachre kein filhrender Sozialdemokrat
daran, der Forderung nach einem Ritesystem in irgendeiner
Form entgegenzukommen. Erst nachdem sich alle Seillhalre-
appelle uad Beschwichtigungsversuche als wirkungslos erwie-
sen und die Massenstreiks an Wuche gewonnen hatten, korri-
gierre die Reichsregierung e¢iner Delegation der Streikenden
gegeniiber thren Srandpunk:. Am g, Mirz, zwei Tage nach
Ausbruch des Massenstreiks auch in Berlin, hieB es: »Die Ar-
beiterriite werden als wirtschaftliche Interessenvertretung
grundsiczlich anerkannt und in der Verfassung verankerr.e
Doch derartige Zugestindnisse kamen nur aus halbem Herzen,
Selbsz die Sozialisierung, fiir die sich die SPD nach dem 5. No-
vember 1918 grundsitziich ausgesprochen harre, fand nur auf
Plakaten state, die der Beruhigung der Arbeiterschaft dienen
sollien. Mit der abnehmenden Kraft der in drei Parteien -
SPD, USPD und KPD - zersplitterten Sozialisten lieR sich
eine Neuordnung nicht mehr ducchsetzen, Nach ihren zom
Teil mit Waffengewalt crstickeen Massenaktionen geriet die
Arbeiterschafr in die Defensive. Was dann in der Reichsver-
fassung und im Berriebsritegesetz von 1920 seinen Nieder-
schlag fand, bildete nur noch eine Karikatur der tragenden
Idse der deutschen Revolution, Keine Rede mehr war von
witksamen Kontroll- und Mitbestimmungsrechten, ganz zu
schweigen vom Konzepe der Ritebewegung.

Die Sosialijierung ijt oa!
Das Hoblenfpnditat

phd fofodt pojtallfazt, Daburdy gemeinnt das Jeid), D b das aanje Dolkl
noch por Ber Sopialiferung der Bruben felbh
mabgsbenben Slnfluly anf bl gefamts Hoflens und Schoerinduftels.

e Sosialifierung des Kalibergbaus
iif in fdleunigfter Borbereitung,
Das allgeruing Seglalifirnngsgebeq, das der Tatlonaloerfammnbung vargelegt ifl,

beariindet

on Sule b hellprm fhrantmioten Privatwictidatt b

veuiide Gemeinwittiduit,

P Daw Relch, b b wiv alle vageln blafe Semtfcha diemelnwict{chaft, ~Wog
Das Reidy wird dafllr forgm, dak Aberall nach dem Sorberungen des Gomein
inlecef{amy wirgends tx Lapitailftifches Pelvatintivelfle gemlrdhaltet wicd,

%nd das iff Sojialismus!

Retchsminifterium,

Mis solehen Anschligen suchte div Rueichseegicruny dic streikende
Arbeiterschaft zu beschwichtigen, Doch die Sozialisierung mar-
schierte nur auf Plakaten,
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Im Keiege und auch nach der Revolution standen den Arbei-
wern alle sraatiichen Machtmiteel gegeniiber. Gemeinsam mit
der biirgerlichen Presse verketzerten sozialdemokratische Blic-
rer Streiks, Eine Flut von Verleumdungen ergof sich iiber Aus-
stindige, ganz gleich, ob sie fiir eine sozialistische Demokratie
kimpften oder einfach nur bessere Arbeitsverhiiltnisse im Sinn
hatten. Vor aller Offenclichkeic denunzierte Reichskanzler
Philipp Scheidemann die Massenstreiks als Verbrechen am
deutschen Volk. Schlimmer als Verbrechern erging es Arbei-
tern, die in die Hiinde der von Reichswehrminister Gustav
Noske ausgesandten Milicireinheiten und Freikorps fielen.
Beide Policiker vertraten wie alle anderen fihrenden Sozial-
demokraten die Ansiche, dal mit ihnen der deutsche Arbeicer
in die Regierung eingezogen sci und niche gegen sich selbst
sereiken diicfe. Stace die Gesellschaft von der skonomischen
Basis aus tagsichlich zu demokratisieren und sich dafiic des
Potentinls der Arbeiterschaft zu versichern, enclasteten sie das
angesthlagene und bedringte kapiralistische Wirtschafu-
system — eine Fehlentscheidung, deren Folgen zunichsc die
SPD und dann das Reich hat spiiren miissen. Der Haupeleid-
wagende aber war der Arbeiter. '

Die Weimarer Republik war reich an erbittercren Kimpfen, an
Aussperrungen und Streiks. Drei davon iberragren wegen
ihres Umfanges und exemplarischen Charakrers alle anderen:
1. der im Herbst 1919 ausbrechende Sereik von 160 oco Berti-
ner Metallarbeirern, weil er weithin sichtbar signalisierte, dafl
die Unternehmer ihre voriibergehende Schwiche {iberwunden
hatten;

s, der Generalstreik gegen den im Mirz 1920 angezettelwn
Kapp-Putsch und schlicflich

3. die Aussperrung von 113 000 Metallarbeitern, mit der die
°n der Nordwestlichen Grappe des Vereins deutscher Eisn-
wnd Stablindustrieller zusammengeschlossenen Unternehmer
1928 anzeigten, dafl ihnen an der biirgerlichen Demokratic,
der allein sie 1918/15 ihr Uberleben verdankeen, nichis mehr
lag,

Die Tarifbewegung, die im Herbst 1919 zum Streik, fast aller
Arbeiter der Berliner Meratlinduserie fiihre, hat eine Vorge-
schichee, in der die Kriegsereignisse cine zentrate Rolle spie-
len. Mehr als vier Jahre waren die Lohne cingefroren ge-

wesen. Auch gab es bis nach Kriegsende fiir die Me:allinc_!usme
der Reichshauptstade noch keinen Tarifvertrag. Als illc von
der Mirgliedschafe ldngst isoliercen, der ._?»PD ang.ehgrcndcn
Bevollmichrigten Adolf Cohen und Wilhelm Siering am
5. Januar 1919 das erste Abkommen umerzcnctlmc:en, geschah
dies gegen einen mit {iberwiltigender Mehrheit gef_nﬁt:n Be-
schiuf der von USPD-Anhingern beherrschren Berliner Gene-~
ralversammlung des Dewtschen Metallarbeiter-Verbandes,
Oberdies waren dic Vertragskontrahenten davon ausgeganges,
daR die Preise stabil bleiben wiirden. Dieser lrreum und die
zunchmenden Versuche der Unternehmer, sich ihren Pﬂtcl_tten
2u entzichen, fithrten nach Ablésung der alten Me_:nllarbeuer-
fihrer zur sofortigen Kiindigung des ersc wenige Wochen
geltenden Kollektivabkommens. Im Hny,p:ausschv..lﬁ, der ver-
waglich festgelegten Hauprschlichtngsinstanz, sicherten die
Unternehmer am z0. Mai den Umbau des Rahmenabkommens
wie auch der Gruppenabkommen flir die einzelnen Berufs-
zweige zu. Sehr schnell macheen dann aber die am 8 Juli
beginnenden Verhandlungen deutlich, daf sie es auf eine
Kraftprobe angelege hatten, Die von den Untecnchmern vors
geschlagenen ache Lohnklassen mit elnes Begrenzung der
Lohne nach oben wiiren einem Abbau gleichgekommen. Das
lehnten die Vertreter des Dentschen Metallarbeiter-Verbandes
ab, Ein Schlichcungsausschul nach § 22 der von den Voiks-
beauftragten am 23, Dezember 1918 erlassenen Vcr?rdnung
dber Tarifuertrige, Arbeiter- und Angeirelhmamschmse wund
Schlichtung von Arbeitssereitigheiren fallte am 21, August
1915 ecinen Schiedsspruch, der finf Lohnklassen sowic Lei-
stungszulagen und Sicherungen gegen den Abbau der Spitzen-
lshne enchicle. Bis zum §. Seprember solleen finnach in jeder
Berufsgruppe die Einscufungen durch parititisch zusammen-
geserzte Kommissionen abgeschlossen werden,

Doch wieder lasen die Unternehmer den Vertragsiext anders,
Die Eingruppicrungsverhandlungen scheiterten. Erneut ltrat
ein Schlichwunggausschufl zusammen, dessent fiir die emzel nen
Berufsgruppen verkiindeten Teilschiedsspriiche den Berliner
Metallarbeitern unannchmbar erschiencn und dazu fihren,

dal dis Vertreter des Dentschen M etallarbeiter-Verbandes ~ .

gegen den Widerstand der Unternehmer —~ die Vertagung des
Schlichtungsausschusses durchserzten, Sie wolleen vermeiden,
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daf Teilschiedsspriiche vom Reichsarbeitsministerium fiir ver-
bindlich erklirt wurden, Am 10, Seprember endlich beschlos-
sen das Grofberliner Metallkartell und die von der Berliner
Generalversammlung des Dewtschen Metallarbeiter-Verbandes
eingesetzte Fiinfzehnerkommission, die Lohnforderungen eini-
gen Betrieben ultimativ zu unterbreiten, Die ersten Sereiks be-
gannen am 18, September. Nach und nach traten insgesame
160 000 Metallarbeiter in den Ausscand. Da die Geidmittel des
Deutschen Metallarbeiter-Verbandes nicht ausreichten, ent-
stand ein Unterstiitzungsfonds, zu dessen Gunsten die anderen
freigewerkschafilichen OQrganisationen Spendenmarken ver-
kauften. Alle begriffen, daf s in Berlin um weic mehr ging als
nur um eine lokale Auseinandersetzung.

Reichsregierung und Berliner Polizeiprisident versuchten mit
allen nur erdenklichen Mitteln, den Streik zu beenden. 3o fiir
den 1. Oktober morgens um 11 Uhr einberufene Gewerk-
schaftsversammlungen wurden am Vorabend verboten, obwohl
klar sein muflee, dalt es zu diesem Zeitpunke fasc unméglich
war, den Eingeladenen davon Kenntnis zu geben, 26 Ge-
werkschafesfunktionire, Versammlungsleiter und Referenten,
wurden ins Gefingnis geworfen. Im Norden der Stade schofd
Reichswehr in auseinandergehende Arbeitergruppen. Zwei To-
te und acht Schwerverletzte waren das Ergebnis; am 20, Okeo-
ber befahl der Reichswehrminister sschirfsces Durchgreifens
der Truppen: »Es kann einem Zweifel nicht mehr unterliegen,
dal der Merallarbeiterstreik zu einer grofen Streik- und im
weiteren Verlauf zu einer Umsturzbewegung fithren soll.«
Reichswehr riickee in die Arbeitervorstidee ein, Aufgrund des
Belagerungszustandes verbot Gustav Noske mit der Freipeic
das Publikationsorgan der Streikenden und stellte ein als Er-
satz erscheinendes Gewerkschaftliches Nachrichtenblatt unter
milivirische Vorzensur, Wihrend die Metmllinduseriellen das
Stadegebicr immer wieder mit Hunderteausenden von Flug-
bidtcern iiberschwemmeen und sich die ganze Tagespresse —
unter Einschluf des bald zum Streikbruch auffordernden
sozialdemokratischen Vorwirts ~ gegen die kimpfenden Ar-
bejter wandre, verstimmelte der Zensor das Mitceilungsblace
der Screikleitung bis zur Unkenntlichkeit; Militdr besetzee
schlicBlich die Druckerei und verhinderte dessen Erscheinen
ganz, Auf der Suche nach den Sercikfithrern drang Sicher-

heitspolizei in das Verbandshaus der Metallarbeiter und in das
Parteibiiro der USPD ein. Mirglieder der Finfzebnerkommis-
sion wanderten hinter Gitter; ¢benso erging es Oskar Rusch,
dem Bevollmichrigten des Deutschen Mesallarbeiter-Verban-
des, Gegen andere Gewerkschaftsfunktionire liefen Kriegs-
gerichtsverfahren.

Ein Sympathiestreik der Berliner Heizer und Maschinisten
fithrte zum Einsacz der Technischen Nothilfess; Truppen be-
serzten die Kraftwerke und Gasanstaleen. Dore Stretkenden
drohte der Reichswehrminister mit soforciger Arretierung und
Gefingnisstrafen bis zu cinem Jahr, Dennoch brachee die So-
lidaritdesakeion der Heizer und Maschinisten die Unternehs
mer wieder an den Verhandlungstisch und veranlafce sie zu
materiellen Zugestindnissen. Worum es allein jetze noch ging,
war eine Wiederaufnahme der Arbeic ohne Schmilerung der
nach dem 9. November 1918 erkimpfren Mithestimmungs-
rechte, Hierbei zeigten sich die Unrernehmer noch einmal uan-
nachgiebig ~ angesichrs nachlassender Krafe der Steeikenden
in cinigen Punkeen mit Erfolg.

Der am 11. November 1919 endende Metallarbeitersereik bil-
dete den Auftake zahlreicher weiterer Abwehrkimpfe im gan-
zen Reich, Soweit es in Berlin um materielle Fragen ging,
brachee er {iber den verhinderten Lohnabbau hinaus sogar er-
hebliche Verbesserungen; ecst vor Jahresfrist erscritrene Mic-
bestimmungsrechte dagegen konnten von den Arbeitern niche
verteidige werden, Hier waren die Unternehmer auf dem be-
scen Wege, die alten sozialen Schranken wieder aufzu-
richten.#

Gut vier Monate spiiter, Mitee Mirz 1920, machren Milicirs

.und Politiker den ersten Versuch, die republikanische Sraats-

15 Die dem Reichsministerium des Innern untersicllee Technische Nor-
hilfe, cine vom Staat auspehaltene Strcikbrecherorganisation, war im Som-
mer 1919 aus der technischen Einheit der Garde-Schiitzen-Ravallerie-Di-
vision hervorgegangen. Angchdripe dicser berlichtigren Division hastsn im
Jauuar t9t9 Karl Licbkaechr und Rosa Luxemburg ¢rmordet,

36 Zu diesem Streik siche: Deutscher MezallzrbelteraVerband, Verwaltungse
swelle Berling Jabresbericht fir das Geschifisjahe 1919, Beclin 1920, Ans
hang; Vierzebnte ordgntliche Generatvessammiung des Desischen Metall-
arbeitereVerbandes in Sinctgart 1919, Protokoll der geschlossenen Siszung
am Mittwoch, den 1¢. Oktober 1919, Stuttgart t919; Generalstreik und 10+
sigldemokratische Arbeit, Betlin totg.
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Ruf zum Generalstraid
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Pralin, bem 1% Wiy 1900,

Allgesmeizer Deutscher Gewerkschafishund
Nrkeitssemeinschait freier Angesteltienverbinde

Fir dan inhalt vecantweritens C. Lagles, 5. Authbuler

Der Aufruf zum Generalstreik gegen den Kapp-Pursch kam -
iny Gugensatz 20 den Massenscreiks des fahres 1919 - von oben,

verfassung wieder zu beseicdgen. Noch am Vortage des am
13. Mirz ausbrechenden Kapp-Putsches schlugen mehrere Ber-
liner Zeitungen Alarm; Gustav Noske hingegen sah die Ge-
fahr nicht. Als aus dem Truppeniibungslager Ddberitz das

Ultimatum eindief und der Macsch auf Berlin begann, muliten
die Regierenden erfahren, dafl sie ber keine wirklitfh ver-
lissigen Truppen verfigren. Reichsprisidens und Reichsregic-
rung fuhren zumichse nach Dresden und von dort aus weicer
nach Stutegart. . ]
Obwohl die sozialdemokratischen Minister, bevor sie Berlin
verliefen, eine Aufforderung zum Generalstreike verfalr hat-
ten, war der Miflerfolg der Purschisten zum grofiten Teil der
Initiative des Vorsiczenden des Allgemeinen Deutschen Ge-
werkschafesbundes, Carl Legien, zu verdanken. Nahezu ein-
miicig befolgten Arbeiter, Angestellte und Beamte seinen
Aufruf. Ebenfalls den Generalsereik proklamicrte die USPD;
abwartend dagegen verhielt sich zuniichse die }{PD. Erst am
t4» Mirz schwenkte auch sie in die Sereikfront ein,

Von Beginn an gab cs zwischen den Streikenden Differenzen;
deshalb bildeten sich in Berlin zwei Streikzentralen. In der
dinen waren die gewerkschaftlichen Zentralorganisationen
vertreten, in der anderen, derjenigen, die in der Reichshaupt-
stade dber die Massenbasis verfiigee, die USPD, die Zentrale
der Betriebsrite ynd die Berliner Gewerkschaftskommission,
die Zusammenfassung der dcelichen freigewerkschafilichen
Organisacionen. .
Inmitten ciner ihm feindlichen Millionenstade, beeindrucke
vom Generalscreik und boykottiert von der Beamtenschaft in
den Miniscerien, dic zum grofiten Teil der s‘ozinldemo!uansch
gefiihreen Reichsragierung Gustav Baver die Treue ‘hscl:, ga-
ben die Putschisien am 1y, Miirz auf, Spitestens jecze aber
stellte sich heraus, dafl die Krifte, die den Generalstreik tru-
gen, auch als entschiedene Gegner ciner Polidk handeleen, file
die inden Augen von Millionen einst sozinldemokratischer
Wihler vor allem Friedrich Ebere und Gustav Noske verant-
wortlich waren, Uber Partigrenzen hinweg hatten s}ch im
Ruhrgebier die Arbeiter erhoben und mic der W?Fh dic put-
schenden Freikorps verjagt. Auch in anderen Teilen des Rei-
ches kam es zu blutigen Kampfen zwischen Arbeiterschaft und
Militde, Uberall ging es dabei um mehr als nur darum, der am-
tierenden Reichscegierung den Rilckweg nach Berlin zu ebnen.
Um den Abbruch des Generalsereiks zu erreichen, machte d:}s
Kabinete Gustav Bauer den gewerkschaftlichen Dachorgani-
sationen und der Berliner Gewerkschaftskommission alle méig-
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soee Deutjher MetallarbeitersBerband .. .o

Stuttgart, 3. Tig 1920

An be Degictgleltungen und Ortdvertvaltungen!

Die Reaftion bat jur Gegenrevolution ausgeholt!

Beim Nieheefdreiven diefer nlen laufen ble eviten Melbungen bel und ein,
Die feitherige Regierung gefsirye, die Naronaiverfommiung aufgeldfs, die Reakion
in Beelin in Befly der EzR:gm'\mgtgcuw.w o, [ /., o [inb 2le Radeicyten, ble wnd
bl yur Gunbe ervridyien.

#im wad gehfsg?

Dolle Hardeit mug darber hesrichen, baf o6 fidh nidht efioq nue um cinen
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neemedimer gementt, wobln die Relfe geben foll. )

Die Asbeitertlaffe mufp gliﬂ]!ﬂﬁﬂ‘l suf bem Plaw crichrinem, beveit jum
Seanbeln, grwillt, alles cingufesen, um bie Dline bee Reaklon gufdanbet 4 ma
R varum banbelt of b, cnyelen Perfonen sber Portesem ihre unfidiermn
Tmifterfeffel pu abalzen, {srbern Ble Juteseflen ded gefamten toazfratigem
Daltes frehen aul dem Totele, Konfeguontad, mrfdlofened Handetn muj bder
Usheltertiefle beny Uutftleg ihern

Gine jogialijtifdhe Republill

Das ift unfer 3Nel, tas mug tle Lofung dey gefamun Proletarjotd fein, veseint
unter veoslutlondrem Vanner. Dl polllll'cgm Partelen 2er Urbeiter{balt fnd in
diefen Geunben babel, sum Kompf sufiurufen, Socden (it eine TNachngyt <in, ble
ble Peatlamirzung did Genscalfreild mubet. & gilt Ju banbdbeln  Nanislly
t ilelfod ober verzentelt am thuelnes Ort, fonbern plonmdfly, einbeitfih und
hloffen auf bee ganyen Pinte, entiprechend dex Parole, Yie von ben Trdgem bix
awegung <n dad Droletoriag ergeht.  Bei befen SUmpfen, deven Emit und Schmere
nidt untefhast weaben doef, muE fih feder Urbeiter dosilber flar fein, bak cx
crjdnildy alled cmyulexem ot Dei [olden Fimofen [nnen naclicilh nidt b
g.'mm( ber Geow{aftforganifanon eld Unteritinung fEr emmolge Smeiftage in
rage tommen, fonbern bizfe fdmple flud nuxe flcf?nld; vurdgufilfem, Damn
{tber cimpelun peridalich 3 {edem Chfoee bennit 1t
s %k 8 Gehceiben In Ble Dinbe unferer Funlriondre aelongt, baben dle Jeite
errignifTe blefe Seiln gofellod dbesholt. TWis Ronen daber un?m-n folleqen jur
Stunbe mur yurufen:

Sretet ein in ble gefdloffene Kampfedfront ded Proletariars)

Rimpft unter vevolutiondvem BDanner gegen ble Reattivni
Fiiy den Goglalidmusd!

Setat eudh ald AUvantgarde Ddes !iim&fenbeu Droletariard!

Gteht tiberal in votberjter Reibe! Gudy ruft die Pilldet

Tt tolleglaleom Gruf Der BDotjtand.

Aufruf des Deveschen Merallarbeiwer- Vecbandes vom 13, Mirz 1910,

lichen Zusagen. Sie versprach den Gewerkschaften encschei-
denden Einfluf auf personelle Fragen und sicherte die
Neurcgelung wirtschafts- und sozialpolitischer Gesetze zu.
Alle am Putsch Bereiligten soliten entwaffner und bestrafe,
die konterrevolutioniiren Truppen aufgeldst, alle Behdrden
demokratisiert werden, Weitere Punkte der Vereinbarung wa-
ren die sofortige Inangriffnahme der Sozialisiecung und die
Zusage, den Arbeitern, Angestellten und Beamten volle sozizle
und wirtschaftliche Gleichberechrigung einzuriumen. Zwei
der bestgehaflten Politiker, Reichswehrminister Gustav Noske
und Preuflens Innenminister Wolfgang Heine, die selbst in
ihrer cigenen Partel, der SPD, kaum noch Freunde hatten,
muBeen auf Druck der Streikenden zuriickireten. Alle ande-
ren, in insgesamt neun Punkeen fejerlich besiegelten Verspre-
chen dagegen hielt die Reichsregierung niche, Carl Legien war
nahegelegr worden, das Amt des Reichskanzlers zu iiberneh-
men, Doch der Gewerkschaftsvorsiczende lehnte ab. Die
USPD weigerte sich, mit der SPD in eine Koalitionsregierung
cinzutreten, Zu viel war seit 1913 geschehen, um das Mifl-
trauen zu Uberbriicken, das zwischen den beiden sozialdemo-
kratischen Parteien stand,

Zusammenfassend tflc sich sagen: Der Generalstreik gegen
den Seaatsstreich vom 13. Mirz 1920 war Hshepunkt und
beinahe schon Ausklang der groflen Massenstreiks, in denen
sich gewerkschaftliche und politische Akrion versinten. Wih-
rend die Kimpfe des Jahres 1919 stirker auf revolutioniire
Scrukrurverinderungen zieleen, ging es der Mehrheic der im
Mirz 1920 Streikenden in erster Linie darum, die biirgerliche
Republik gegen den Ansturm der monarchistischen und nario-
nalistischen Reaktion zu vertsidigen. Vor allem die Gewerk-
schaftsfithrer erkannten, dafl die Republik auf die Dauer niche
zu sichern war ohne einige der 1918/19 versiumten Refor-
men. Nach den ersten Erfolgen blieben sie niche harmickig
genug. So entglice die letzte Chance. ’

In den wirtschaftlichen Kimpfen der folgenden Jahre zeigte
sich, dafl die Unternehmer nun scirker waren als je zuvor, Der
Wihrungsverfall schwiichee die Gewerkschaften; ihr Kampf
richcete sich fast ausschliefilich gegen den Abbau der Léhne
und den Versuch, den geserzlich fixierten Achtstundentag wie-
der abzuschaffen, Soweic es die Arbeitszeit betraf, erreichren

82



die Unternehmer ihr Ziel im Okrober 1923 Uber die von der
Reichsregierung Gustav Stresemann mic Hilfe eines Ermiich-
tigungsgescezes eclassene drbeitszeitverordnung, Das von Ar-
beitskimpfen begleitete Bemilhen, den sozialen Riickschrite
aufzuhalten, brachee jedoch nur Teilerfolge. 1924 waren von
1,95 Miilionen an Arbeitskinipfen Beteiligten allein 1,22 Mil-
lionen ausgesperrt. In diesem Jahr, das mit 36,4 Millionen
durch Arbeivskimpfe ausgefatlenen Arbeitstagen einen Rekord
hile, konnte einiges von dem verlorenen Terrain zuriickerobert
werden, Erfolge erzielten die Gewerkschafren auch im Auf-
schwung des Jahres 1927. Ein Jahr spiter allerdings blies thnen
der Wind wieder in das Gesiche,

Wesenzlichen Einfluf auf die Lohn- und Arbeitszeickdimpfe
dar Weimarer Republik nahm die Praxis des staatlichen
Schlichtungswesens, das 1923 seine endgiiltige Form erhalten
hatte. Die darin fixierten Schlichtungsinstanzen sollten beim
Abschlul von Tarifvererigen Hilfe geben. In der Regel schal-
teten sie sich ein, wenn einer der beiden Kontrahenten sie nach
gescheiterten Verhandlungen anrief, Das Verfihren vor der
Schlichrungssielle endere durch Schiedsspruch, Er wurde In-
halt des Tarifvertrages, wenn beide Parteien zustimmren.
Lehnee hingegen eine Seite den Schiedsspruch ab, konnte die
andere, sofern er ihr genehm war, seine Verbindlichkeitserkli-
rung beancragen. Wurde sie ausgesprochen, ersetzte sie die
Zustimmung derjenigen Tarifvertragspartei, die sich ableh-
nend verhalten hatte. Gegen jhren Willen erhielt so
der Schiedsspruch die rechtsverbindliche Kraft eines Tarifver-
trages.

DcE Reichsarbeitsminister bestellce fiir jeden Bezirk - und dar-
tiber hinaus auch fiir grdflere Gebiete und wichrige Wire-
schafeszweige — Schlichrer. Sie erklirten Schiedsspriiche der
Schlichtungsausschiisse fiir verbindlich. Bei Schiedsspriichen,
die sie, wenn »das &ffentliche Interesse es erforderces, von
Amts wegen selber fillen konnten, oblag diese Aufgabe dem
Reichsarbeitsminister. Solch eine Verbindlichkeitserklirung er-
setzte die Annahme des Schiedsspruchs. Ergebnis war ein
Zwangsearif. In ciner Steflungnahme des Allgemeinen Deut-
schen  Gewerkschaftsbundes v diesem Thema heiflc es:
»Grondsirzliche Einwiinde gegen die Titigheit der Schlich-
tungsinstanzen lassen sich niche echeben, Die grundsiczlichen

Schwierigkeiten entstehen vielmehr erst bei der Verbind]ic'h-
erklirung. Sie schafft einen Zwangstarif mit densel.bcn Wir-
kungen wie ¢in Tarifvertrag, Die Parteien unterliegen c}cr
Friedenspflicht; aus Streik oder Aussperrung ergcbcr-u sxc_h
Schadenersatzanspriiche. Vereinigungsfreiheic und Sereikfrei-
heit sind in demselben MaBe eingeenge. Behtrden haben es in
der Hand, die Enclohnung und die Arbeirsverhiltnisse
zwangsliufig zu bestimmen. Das ist aus manchen Griinden
nicht unbedenklich, [. . ] Tawichlich sind es die Gewerkschaf-
ten, die in der Mehrzahi der Fille die Verbindlicherklirung
beantragen. Die schwachen Arbeicerschichten sind oder .glau-
ben sich viclfach auf die Verbindlicherklirung angewiesen.
Freilich pflegt der Inhalt der Zwangstarife gc_rad:& fir sie we-
nig befriedigend zu sein, Oft wird die Verbindlicherklirung
diesen Schichten versage. Fiir starke Gewerkschaiten, die sich
selbst helfen kdnnen, ist die Verbindlicherklirung eher eine
Hemmung als cine Forderung. Die Arbeicgeber haben zwar
auch in sehr vielen Fillen die Verbindlicherklirung beantrage
und konnten es ohne Bedenken tun, da sie in der Bcgcl_ durc_h
sie finanziell nicht belaster wurden, Gn_mc‘;isbltzhcb sind sie
aber Gegner der Verbindlicherkliirung, weil ihnen dic zwangs-
liufige Férderung des Kollektivismus durch den Zwangstarif
unereedglich erscheint, {,..] Fiir die Unternehmer komme es vor
allem darauf an, die kollektive Regelung der Arbeitsverhile.
nisse auf dic Fille zu beschrinken, wo dic Mnr.:h: der Gewerk-
schaften den Tarifvertrag erzwingen kann, Dieses offene Ein-
gestindnis bedeutes nur die Hervorhebung der Tatsacbcd dafl
es sich hier ym Machefragen handelc. Das dient zur Klitung
gegeniiber der Stellungnahme zur Verbindlicherklirung seitens
der Gewerkschaften, denn es bleibt nur c]ic Fz:ngc zur Erdree-
rung, ob gegenitber diesem Machewillen fiir dic Gevlferkschnf-
ten die Uberceagung derart weitgehender Funktionen zur
Regelung der Arbejtsverhiiltnisse durch die Schlxchtungsbcl}br-
den tragbar ist, ador ob die im Banne der herrschenden Schiche
sithenden Behdrden die Bewegungsireiheic der Gewcr.ksc!mf-
ten niche zu sehr einschriinken. [...] Eine Folge des jetzigen
Systems der Verbindlicherklirung sind die'S_uhadenersn:z-
klagen, die von Unternchmern und ihren Vercinigungen gegen
Gewerkschaften angestrengt werden, wenn dc.rcn Micgiieder
gegen einen npach ihrer Ansichr uatragbaren Schiedsspruch, der
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durch Verbindlicherklirung zum Zwangstarif wurde, zu dem
Mictel des Streiks greifen und die Gewerkschafren es niche
verantworten wollen, gegen ihre Mitglieder wegen der Ver-
letzung der Friedenspfliche vorzugehen. «i7

Im letzten Drittel dos Jahres 1918 freilich zeigte sich, dal der
Staat seine Rolle als Schlicheer von Arbeitssereitigkeiten nur
so lange spielen konnte, wie es ihm die Unternehmer gestatte-
ten. Niche zufillig kiindigten sic ihm die Freundschafe zuerst
im Ruhrgebiet, Die von der reakrionfirsten Unternehmer-
gruppe, den Schwerindustriellen, eigens dafiir inszenierte Aus-
sperrung war ein gezieiter Schlag gegen die Staatsauroritit
und ein ausgesucheer Willkiirake dazu, Am Vorabend der
Weltwirtschafuskrise erffnete dieser Schritt den GroRangriff
gegen die sozialen Errungenschafren der Republik von Wei-
mar.

Bereits 1927 hate die Nordwestliche . Gruppe des Vereins
deutscher Eisen- nnd Stablindustrieller damit gedrohe, die Be-
triebe stillzulegen. 1928 ergingen ihre = Anweisungen fiir den
Arbeitskampfs elf Tage vor Beginn der Schiichtungsverhand-
lungen. Darin hiefl es, daf »bis zum j1. Okrober Meldung der
Aussperrung sowie der ausgesperrten Arbeiter miglichst mit
Namensangabe« zu erfolgen habe, Und weitar: «Vom 1. No-
vember 2b sind die Werke zu schlielen, es sei denn, daf eine
gegenteilige Aaweisung [...] erfolgr.« Parallel dazu wurde
allen in den Werken der Gruppe Nordwest heschiftigren Ar-
beitern vorsorglich zum y1. Okrober gekiindigt, Noch che der
ernsthafte Versuch ciner Einigung gemacht worden war, hat-
ten die Unternehmer zu erkennen gegeben, dafl sie den Kampf
suchten. Unter diesen Umstiinden konnren oder durfren auch
die Schlichrungsverhandlungen zu keiner Einigung fiihren.
Dem Schiedsspruch, den am 26, Okrober der Schiichrer fillce,
stimmten die bereiligten Gewerkschaften - der Deutsche Me-
tallarbeiter-Vorband, der Christliche Metallarbeiter-Verband
und der Gewerkverein denescher Metatlarbeiter (Hivsch-Dunk-
ker) - trotz erheblicher Bedenken zu, Dem, Ancrag, ihn fiir

g7 Jabrbuch 1924 des Allgemeinen Deusschen Gewerkschaftsbundes, Ber-
lin 1924, Seite 93 f,

$8 Deurscher Metallarbeiter-Vecband, fulr- wnd Handbuch 1428, chne Ort
und ohne Jahr {Stutcgart 1929), Scite 198 f. Dicser Band enthilt eine ume
fangreiche Dokumentacion des Konflikres.

rechesverbindlich zu erkliren, entsprach Reichsarbeitsminister
Rudotf Wissell am y1. Okrober, Er tac es gegen formaljuci-
stische Einwiinde der Unternchmer, die einen Tag spiter
213000 Arbeiter aussperrten und gleichzeitig eine Nichtig-
keiesklage vor dem Arbeitsgeriche erhoben,

Gegen die Stimmen der Kommunisten und einiger bilrgerlicher
Abgeordneter bewilligte der Deursche Reichstag 20 Millionen
Mark; sic dienten der Unterstiitzung der Ausgesperrien. Im
iibrigen aber wich das Reichskabinetr vor den Unternehmern
zuriick, Reichsminiscer des Innern Carl Severing, zum Ver-
mitler bestimme, obwohl Mitglied des Dentschen Metali-
arbeiter-Verbandes, fillee am 21. Dezember eine Entschei-
dung, die anzunchmen sich beide Seiten vorher schriftlich
verpflichtet hatten. Inhaltlich unterschied sie sich kaum vom
urspriinglichen Schiedsspruch, Entscheidend war, dall die Re-
bellion der Unternchmer, die dem scaatlichen Schlichtungs-
wesen galt und die der frankfurter Zeitung - durchaus zu-
treffend - als weine Are revolutionirer Akt« erschien, ihre
Sankrion fand,

Nach und nach brachen die latzten Dimme. Weltwirtschafts-
krise und sinkende Mirgliederzahlen schwiichten die Gewerk-
schaften, die der planmiflig becriebenen sozialen Demontage
kaum noch etwas entgegenzuserzen hateen, zusiczlich, Ohne
Widerstand nahmen die Organisationen der Arbeiterschafe
den Machrantrite der Nationalsozialisten hin.

Streik, Organisation, Disziplin

Als «Organisation fiir die wirksame Vornahme von Arbeits-
einstellungen«s? begriffen sich die in den sechziger Jahren des
neunzehnten Jahrhunderts enwstandenen Gewerkschaften. An
die Stelle unvermittelter Reaktion sollte der disziplinierte und
planmifige Kampf treten. »Wirksame Vornahmes:bedeursrs
aber auch, dafl Streikreglements entstanden, in denen sich die
Zentralinstanzen dic Enucheidung Giber die Kampffihrung
vorbehielten, In den meisten Gewerkschaften koanten nur sol-
che Auvsstinde zur Verbandssache erklire und aus der Zentral-
kasse finanziere werden, die vor Ausbruch genchmigt worden
59 Der Social=Demokerat, Nz, 1a1 vom 30, August 1868,
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waren; Aktionen, die keine Aussiche auf Erfolg hateen, sollten
nach Moglichkeit unterbleiben, Niche zulerze muflte verhin-
dert werden, dafl zu gleicher Zeit mehrere Screiks ausbrachen,

Am weitesten ging dabei von Beginn an der zencralistisch auf-
gebaute Dewesche Zimmererbund: wWas die Unterstiitzung
Streikender durch den Bund beriffr, so wird das Prisidium
und der Ausschull die Wiinsche nur so weic berlicksichrigen,
wie sie verniinftig begriinder sind, Um aber die Organisation
sufrechtzuerhalien, ist es notwendig, nicht auf allen Seicen
zugleich den Kampf zu erdffnes, sondern wenn die Moglich-
ket des Sieges fiir uns vorhanden sein soll, so konnen und
miissen wir unsere Kraft nur immer auf einen Punkt werfen
und diesen so lange festhalten, bis der Sieg unser ist, Wenn
also der Ausschufl von den vielen in Aussicht scehenden Ar-
beitseinstellungen erst nur immer eine als Bundessache erklier,
dann mégen dic anderen [...] Mirgliedschaften nicht murren,
sondern tackriftig so lange ihre streikenden Kollegen unter-
stliczen, bis auch sie an die Reihe kommen. Jede Arbeitsein-
stellung, welche willkiirlich, ohne daf der Ausschufl dieselbe
fiir Bundessache erklire hat, oder trowz vorher ergangener
Warnung ausbrichr, wird nicht untersiitze werden [...]. Die
Forderungen unserer Mitglieder aber werden von seiten des
Ausschusses immer fiic denjenigen Ort anerkannt und uncer-
stiitzt werden, wo der Lohn bis jerzt am geringsten [...}
wars$® [n § 18 des Statuts der Gewerkschaft der Holzarbei-
ter von 1373 war nicdergelegt: »In Betreff der Unterstiitzung
bei Arbeieinstellungen beschlieBe die Kontrolkommission
[eine Zenwalinstanz] dariiber, ob eine Arbeitseinstellung auf
Kosten der Gewerkschaft begonnen resp. unterstiitzt werden
soll, und bewilligr aus der Hauptkasse die ndtigen Miccel auf
Grund der Bestimmungen des betreffenden Reglements der
GeschdFrsordnung.«

Sehr viel mehr Spielraum dagegen riumre die Metallarbeiter-
gewerksgenossenschaft ihren lokalen Mitgliedschaften eins
»Beabsichtigen mehr als zehn Mitglieder eines grofien Ecablis-
sements oder das Dritteil ciner kleinen Werkstatt aufler Arbeic
zu treten, so ise dies sofort dem Bevoilmichtigren des Orres
anzuzeigen, welcher die Ursachen einer beabsichrigten Acbeits-

§o Die Arbeit, 7. Jahrgang, Seite 482,

einstellung zu untersuchen und von dem Ergebnis seiner
Untersuchung den Ausschull [das Fihrungsgremium der Ge-
werkschaft] schleunigse in Kenntnis zu setzen har, um von

 demseiben betreffs dieser Angelegenheit die nétigen Informa-

tionen entgegennehmen zu kinnen. Beschwerden gegen diesel-
ben kénnen die Mirglieder bei der Kontrollkommission erhe-
ben und ist diese berechtige, einen solchen Beschiufl nach
Umstinden zu annullieren.« (§ 29 des Statuts von t878).

Alle diese Vorschriften stammen aus der Zeit vor dem Erlaf
des Sozialistengesetzes. Mit ihrer Hilfe sollien die chaotischen
Formen der Arbeitsverweigerung iiberwunden und zu einem
von der Organisation bewufit angewandten, sorgfiltig geplan-
ten, nicht mehr lokalen Zufilligkeiten oder spontancn Aus-
briichen unterliegenden und damic such erfolgversprechenden
Kampfmitcal entwickelt werden, Doch im ersten Jahrzehne
waren die Zentealvorscinde viel zu schwach, um dem Auf:rc-
ten ungentigend vorbereiterer Ausscinde 2u stevern, Sie litten
unter Geldmangel und mufsen immer wieder Spendepnufrufc
erlassen, Dias taten aber auch Lokalorganisationen, die, wenn
sic dabel Erfolg hasten, ein berriichtliches Mall an Unabhin-
gigkeic gewannen - was bedeutete, dafl vor allem in det!
grofen Stidrten Arbeitskimpfe gefihre werden konnten, bei
denen die Zentralinstanzen ausgeschalsee waren,

Anfangs iberwog der planlos eingeleitete, cinen oder mehrere
Betriebe derselben Branche umfassende, lokal begrenzee
Streik, bei dessen Ausbruch zureichende Geldmiteel fchhep.
Oft konnten sich dabei die Zeneralvorstinde niche einmal ein
verniinftiges Bild Gber die Ursachen machen. Friedrich Wil-
helm Fritzsche, Prisident des -Allgemeinen Deutschen Zigar-
renarbeitervereins, klagte: »Es komme fast regelmiBlig vor,
daB dem Prisidium erse nach erfolgter Arbeitscinstellung dar-
tiber Nachriche gegeben wird, Meistens gehe die Benachrichti-
gung per Telegramm und so wortkarg ein, daf ein Verstindnis
der Sachiage daraus niche zu erkennen ist. Daf solche Artund
Weise den Bescheid eher verzégern als beférdern m_uﬂ, wird
jeder Einsichtige begreifen.«#t Da die Mitglicder cine heuce
kaum noch vorstellbare Sorglosigheit an den Tag legren und
sich wenig darum klimmerzen, ob noch Geld in der Verbands-

&4 Der Yolksstaar, Ne. 75 vom t6, September 18718
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kasse war oder eswa anderswo die Arbeit ruhce, hiufren sich
Hilfeersuchen, die - meist gleichzeitig ~ an den Zentralvor-
stand und an die Arbeicerpresse gingen. Dafl uncter solchen
Umstinden viele Streiks mit Niederlagen endeten, war un-
vermeidlich.

Das alles inderte sich erst gegen Ende des neunzehnten
Jahrhunderts, mit dem beinahe sprunghaften Wachstum der
Berufsverbinde und dem Entstehen einer grofien Industriege-
werkschaft wie dem Denutschen Metallarbeiter-Verband, Nun
verfigeen die Vorstinde Gber Geld und damic tber die Machr,
die Regeln des Statuts auch durchzuserzen, Die erste Satzung
des 1893 gegriindesen Dentschen Holzarbeiter-Verbandes be-
stimmte: +§ 4. Ferner kann die Verbandsleicung, sofern die
jeweiligen RKassenverhiltnisse o5 geseacten, Unterstitzungen
gewihren, und zwar: [...] < solchen Mitgliedern, welche fir
ihre Ticigkeir fiir den Verband oder in Folge Aussperrung
ete. arbeiuslos werden. [...] § 1o, Werden Mirglieder durch
Aussperrung, Mafiregelung oder Arbeitseinscellung zur Abreise
gendtige, so kann mit Genehmigung der Lokalverwaltung
Reiseuncesstiitzung auch ohne Riicksicht auf die Daver der
Mirgliedschafy sofort gewihre werden, sofern die davon Be-
troffencn bei Verhiingung der Aussperrung bzw, bei Ausbruch
der Arbettseinstellung schon Mitglieder waren. (... § t5. Un-
tersciiczungen {...] kénnen nur mit Genehmigung des Ver-
bandsvorstandes gewihre werden und hac dieser dic Hihe
derselben zu bestimmen.«

In der Fassung von 1912 lautete der Abschnite »Screikunter-
stiitzunge: »§ 44. Diese Uncerstiitzung darf sowohl bei
Arbeirseinstellungen wie bei Aussperrungen nur mic Genehmi-
gung des Verbandsvorstandes gezahlc werden. § 45, Die Vor-
bereitungen zu Lohnbewegungen und Vercragskindigungen
haben innerhalb der Lokalverwaltung in Gemeinschaft mit
den Vertrauensleuten und unter Hinzuziehung des Gauvor-
stehers zu erfolgen. Bevor die Entscheidung des Verbandsvor-
standes vorliegt, ist die Behandlung derartiger Fragen in den
Mitgliederversammlungen zu unterlassen. § 46, Alle Arbeits-
einstellungen von Verbandsmitgliedern bediirfen der Genehmi-
gung des Verbandsvorstandes. Diesbeziigliche Antriige sind in
der Regel drei Monare zuvor durch die Lokalverwaltung an
den zustindigen Gauvorstand einzureichen, Antrige auf Kin-
digung eines bestehenden Tarifvertrages sind vorstehenden
Antrigen gleich zu erachien, Der Gauvorstand hat die Antrd-
ge nach drtlicher Priifung durch den Gauvorsteher umgehend
an den Verbandsvarstand weitcrzugeben, welcher auf Grund
des Guracheens des Gauvorseandes iiber die Genehmigung oder
Ablehnung entscheider. [...]J § 48. Eine Arbeicseinstellung
darf auch pach erfolgrer Genehmigung des Vorstandes nichc
statcfinden, bevor nicht von der Lokalverwaltung respektive
von dem Gauvorsteher alles versucht worden ist, einen giichi-
chen Ausgleich herbeizufiihren, § 49. Jeder Antrag auf
Arbeitseinstellung gile als abgelehnt, wenn nicht zumindesc
drei Viertel der fiir die Bewegung in Betrachct kommenden
Verbandsmicglieder dafiir gestimme haben, Ebenso ist bei je-
der spiteren BeschluBfassung eine Majoritdc von drei Vierseln
der Mirglieder fiir die Fortserzung des Kampfes ecforderlich.
Diese Abstimmungen haben geheim miteels Scimmzerttel zu er-
folgen. § so. Fiir die richtige Fihrung der Bewegung am
Orte ist die Lokalverwaltung verantwortlich, Die Leitung der
gesamten Lohnbewegung obliegt dem Verbandsvorstand; sei-
nen Anordnungen haben sich die Lokalverwaltungen und Mic-
glieder deshalb bei jeder Arbeitseinstellung, Aussperrung oder
Tarifbewegung zu uncerwerfen. [, . .} Streikenden, welche sich
den Anordnungen des Vorstandes oder seines Beauftragen
niche fiigen, kann die Unterstitzung versage oder entzogen
werden, «ft

Auch im Dentschen Metallarbeiter-Verband konnte nur mit
Genchmigung des Vorstandes gestreike werden (§ 21 der
Satzung von 1393). Im Streikreglement hieB es: »§ 4. Die
an den Differenzen beteiligren Verbandsmitglieder haben in
geheimer Abstimmung fesizustellen, ob sie in einen Ausstand
sintreten wollen. Vor der Abstimmung hat der Bevollmiich-
tigte bzw. der Vertrauensmann auf die gesetzlichen Bestim-
mungen betreffend den Kontraktbruch aufmerksam zu ma-
chen. Das Resulear der Abstimmung nebst Stimmzecteln ist
mit dem in § 3 bezeichneten Sicuationsbericht dem Vorstand
sinzusenden. § 5. Der Varsuand hat awf Grund des cinge-
gangenen Situationsberichtes unvesziiglich zu priifen, ob Aus-
sicht auf erfolgreiche Durchfiihrung des Ausstandes vorhanden

§1 Almanach des Dentichen Holzavbeiter-Verbandes fir dar Jabr 1914,
Bertin ohne Jahe (xg13), Seite tax £,
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ist, Der Vorstandsbeschluf nebst Verhaltungsmafiregeln bel
eventuellem Ausseand (st innerhalb drei Tagen dem Bevoll-
michtigten bzw. dem Vertrauensmann zuzustellen, vorher
darf unter keinen Umstinden die Arbeit niedergelegt werden.
(...] § 9. Bei Arbeitseinstellungen, die auf Grund dieses Re-
glements vom Vorstand niche genehmigt werden kinnen, deren
Berechtigung vom Vorstand aber anerkannt wird, ist der
Vorstand befugt, Gelegenheit zur Entgegennahme von frei-
willigen Beitrigen zu geben. § 10, Die Entscheidungen des
Vorstandes sind unter allen Umstiinden fiir die betreffenden
Mirglieder bindend; wird gegen den Beschlull des Vorstandes
die Arbeit niedergelege, so verzichten dadurch die Micglieder
auf jedwede Unterstiitzung, «8 Ausgenommen blieb iiber cine
Reihe von Jahren lediglich Berlin, wo die Ortsverwalwng
selbsciindig ber Arbeitskimpfe entscheiden konnte. 1907
fiigre die Generalversammlung des Deutschen Metallarbeiter-
Verbandes auf Wunsch des Vorstandes in die Sarzung ein:
»Trite in dem Zustand des Streiks cine Anderung, sei es durch
Zugescindnisse des Unternehmers oder Zunahme der Zahl der
Arbeitswilligen, ein, so ist erneuc eine Abstimmung {iber die
Fortsetzung des Ausstandes vorzunehmen und darf der Vor-
stand nur dann der Forwsetzung des Screiks zustimmen, wenn
mindestens drei Viertel der Mitglieder fiir dieselbe stim-
men.«6+ Noch geniigte fir den Antrag auf Genehmigung cines
Sreeiks die einfache Mehrheir der berroffenen Mitglicder.
Doch zwei Jahre spiter kam eine Vorschrift in den Streik-
paragraphen, die lautete: »Der Antrag [auf Arbeitseinstellung]
mul {vom Vorszand] abgelehnt werden, wenn nichz mindestens
drei Viertel der fir die Bewegung in Betracht kommenden
Verbandsmirglieder fiir die Arbeitseinstellung gestimme ha-
ben. «41

Jahre vor dem Ersten Welckrieg jedenfalls hatten sich in den

83 Protokoll der ersten ordemtlichen Gentralversammiung des Deutschen
Metallarbeiter-Verbandes zu Altenburg, abgehalten vom 3. bis 7. April
189, Stuttgart chne Jahe (1893}, Seite 100 f. .

4 Die achte ordentliche Generalverammlung des Deutschen Metallarbei-
ter-Verbandes, bgchalten vom 2o, bis 25 Mal 190y zv Minchen, Stuct-
gars ohne Jabr (1907}, Seite 3y und 263,

8y Die neunte ordeniliche Generalversammlung des Deutschen Mesallar-
beiter-Verbander in Hamburg, abgehalten vom 31 Mal bis g Juni 1599
Stuesgare chne Jahe (1909), Seite 291,

meisten Gewerkschaften Prinzipien durchgesetzt, die noch
heute gelten: 1. die fiir den Antrag auf Genchmigung eines
Streiks erforderliche Dreiviertelmehrheit der betroffenen Mic-
glieder und 2. das Recht der Vorstinde, Antrige zu genehmi-
gen oder abzulehnen, Derartige Vorschriften blieben so lange
unumstritzen, wie die Vorstinde im Einklang mit dea Wiin-
schen der Betroffenen handelten und sie auch in den Kampf
fiihreen, Sie waren Zielscheibe der Kritik, wenn Zentralin-
stanzen den vorhandenen Kampfwillen ziigelten, Streiks ver-
hinderten oder wegen Aussichtslosigkeit vorzeitig abbrachen.
Immer dann kam es zu Konflikeen, bei denen die Méglichkei-
ten und Grenzen innergewerkschaftlicher Demokratie zutage
traten, Ein Beispicl dafiic ist cin Arbeitskampf, der 1908 im
Strebelwerk in Mannheim gefihre und ~ gegen den beinahe
einmitigen Willen der Stueikenden - vom Vorstand de's
Deueschen Metallarbeiter-Verbandes abgebrochen wurde, weil
die Uncernehmer mit der Aussperrung aller Metallarbeier des
Industriegebieces  Mannheim/Ludwigshafen drohten, Wih-
rend die Streikenden = und mit ihnen fast alle Migglieder der
Gewerkschaft in den Verwaltungsseellen Mannheim und Lud-
wigshafen - die Ansicht vertraten, daf man es auf die Aus-
sperrung hiicte ankommen lassen milssen und es gefﬁ!‘!rhch seli,
derartigen Reaktionen, die jede Lohnerhdhung zunichte ma-
chen kénnten, nachzugeben, verwies der Vorstand auf unab-
sehbare, die Gesamtheit der Mitglieder berilhrende Folgen, Eine
Minderheit - so fiigte er hinzu ~ kBnne nicht Gber Geldmictel
verfilgen, dic allen Mitgliedern gehdreen. Eduard Bernstein
untermauerte den Standpunke der Verbandsspitze: »Unter be-
simmien Umstinden ein Ulcimatum beachten, sage noch
nicht, daf man dies immer wn wird, Wer seine Maﬁnahmen
gemil der Situation tinrichter, beweist noch niche, dafl er
sich durch leere Drohungen einschichtern Eifit, Nun kann es
gewill passieren, daf Fithrer eine Situation falsch einschiit-
zen. Sie sind Menschen und als solche Irrviimern uaterworfen.
DaR aber auch die beteiligre Masse eine Sitwation griindlich
verkennen und iber ihre Moglichkeiten den verhingnisvoll-
uen Irrelimern zum Opfer fallen kann, hat der ungliickhc_hc
Ausgang verschiedener Lohnkimpfe der letzien Jahre bewie-
sen, die von der Masse gegen den Rac der Fiihrer besghlossen
wurden [...]. Aber irgendwo muB in solchen Fiillen die leczte
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Entscheidung liegen, und die Frage ist daher, bei wem sie
liegen soll. Demjenigen, der die Demokratie rein formaliscisch
auffalc, wird die Antwort leiche, Sie lauter fiir ihn: Seibst-
verstindlich bei der Masse. Indes, welche Masse soll das sein?
Die Masse der direkt Interessierten oder die Masse der Mit-
glieder der ganzen Organisation. Sagt man: dic Masse der
direke Intercssierten, so verkiinder man stace der Demokratie
die Anarchie; ¢s wire nur bei Aufldsung der Organisasion in
lauter autonome Gruppen folgerichtig durchfihrbar, Beim
heutigen Stand der Industrie werden die Unternenmer im
Ernstfall stets die ganze Verbindupg, mag sie fderalistisch
oder zencralistisch avfgebaut sein, fiir das Verhalten der ein-
zelnen Sektionen verantwortlich machen, Die 3Solidaritic der
Arbeiter 138t sich niche lediglich nach einer Seite hin konsti-
tuieren. Ist sie fiir die Arbeiter unter sich eine Realitit, so wird
sie es auch flir die Arbeiter in ihrem Verhilinis zu den Unter-
nehmeen, Hier besteht e¢in organischer Zusammenhang, der
sich nicht mit Redensarten aus der Wirklichkeit weghexen
lifle, Ja, selbst die unbedingre Autonomie der Anarchisten
kénnte daran niches indern. Sie wiirde, wenn nach dem Buch-
staben verwirklicht, das heifle, wenn die Gruppen, ohne sich
vorher miteinander verstindigt zu haben, einzeln vorgehen,
zur Verzeuelung der Krifve und damic schiieflich zur Lih-
mung der Aktionskraft der Arbeiter fithren. Sobald aber die
freien Gruppen nach gemeinsamem Plan handeln, bleibr auch
die Haftbarmachung der cinen fiir die anderen nichr aus, und
dann ade absolute Auronomie. Sie ist im Zeitalrer der Unter-
nehmerverbindungen eine illusion. Im Angesichc der zuneh-
menden akiven und passiven Solidaritit der Arbeiter wiire
es viel richtiger, die lerzre Entscheidung stets der Gesamtheit
der Organisierten zu iibertragen, Hiergegen lehnt sich jedoch in
Kampfsiuationen das prakeische Bediirfnis auf, Je grofer die
Organisation, um so schwerfiilliger der Apparat der Urab-
stimmung; auch ist es oft unmdglich und wakrisch unridich,
eine Breliche Situation so genau zu beschreiben, wie es not-
wendig wire, damit der entfernt Wohnende sachkundig enc-
scheiden soll, ganz abgesehen davon, dall bis eine solche
Abstimmung erfolge isz, sich die Situation schon wieder geiin-
dert haben kann. Eine langjihrige und teuer erkaufte prakri-
sche Erfahrung hat vielmehr 2u der Erkenntnis gefither, dafl

lndustriegewerkschafk Metal{ for die Bundesrepublik Deutschland
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sich im Gewerkschaftskampf die Demakratie oft gar nicht
anders verwirklichen [dft als durch Ubertragung der Voli-
machten.«té
Der Konflikt von Mannheim hacte die Frage nach den Gren-
zen des Entscheidungsrechts einer Minderheit aufgeworfen.
Noch brisantere innerorganisatorische Probleme aber brachee
die Ausdehnung der Tarifgebiete mit sich. Unumwunden er-
klirte dazu der Bauarbeiterfihrer August Winnig: ~Grofle
Schwierigkeiten bereitese es [.,.], das demokratische Bestim-
mungseecht der Gewerkschafumitglieder zu respekrieren und
zu wahren. Das lag daran, daf die innere Organisation nur
auf 8rtliche Kimpfe zugeschnitten ist, Die gréferen, sich auf
mehrere Orte erstreckenden Kimpfe erschienen bisher als Aus-
nahmen, die ¢ine Anderung der inneren Organisation nicht
notwendig zu machen schienen, Nachdem man nun weif3, daf
sie kiinfrig die Regel bilden werden, wird man die organi-
satorischen Konsequenzen zichen miissen.«7
Doch die ganze Entwicklung lief nach den Worten von Bern-
hard Schildbach darauf hinaus, »die Herrschaftsrechte der
Masse einzuschriinken, die Macht der Zentralleitungen zu
stirken. Diese Tendenz wird zwar ein wenig durch neue
Scheininstitutionen der repriisentativen Demokratie bemin-
telt: der Haupevorstand echiile bestimmee Krperschaften bei-
geordner, die or hiufig nach eigenem Ermessen, seltener nach
festgelegten Vorschriften bei wichegen Fragen zur Berawung
oder Mitencscheidung beruft. Es kommen in dieser Hinsiche
Beiriite, Ausschiisse, die Gauvorsitzenden oder auch die Vor-
sitzenden der Zweigvereine in Frage, die die Ehre haben,
Mitvarantwarcliche in jenen Fillen zu sein, die bereits von den
Zentealleicungen bis zu einem kritischen Punkte entwickelc
worden sind. Die Majoritic dieser exklusiven Zickel bestche
gewdhalich auch nur aus mehr oder weniger von der Zentral-
leitung abhiingigen Beamren, Hat man doch schon in einigen
Hauptvorstinden das sLazienclements in die Minderheic ge-
driicke. Diese ganze Entwicklung hac sich fast unbemerk: und
in aller Stille vollzogen. Auf keinem Verbandstag wurde
ernsthaft die Frage »fiir oder gegen die Demokratie qufge-
worfen oder diskutiert [, ,.], Die Auvfsissigheit der Mitglicder
66 Sozialistische Monaushefee, Jabegang 1909, Seire 85 £
67 Die Neue Zeir, 18, Jahrgang, Zweiter Band, Secite 313,
gegen die »Dikratorens vom Haupevorsiand begann gewdhn-
lich dann, wenn der geringste Anlafl dazu vorlag, wic bai
Einleitung, Fihrung und Abschluf von gewerkschaftlichen
Kimpfen oder dem Ausschreiben ciner Extrasteucr, wo die
Organisationsleitung lediglich von ihrem statuarischen Rechte
Gebrauch machre, also ganz verfassungsmifig und im Sinne
der Demokratie handelte, die den Aufrrag gab.«%*
Erst durch gur organisierte und schlagkriftige Gewerkschaften
war der Streik zur gefiirchteten Waffe abhingig Arbeitender
im Industriezeicalter geworden. Als sich die Unternehmer
cbenfalls vereinten, glichen sie die anfinglichen Vorteile soli-
darisch handelnder Arbeiter mehr als aus, Mic Hilfe der Aus-
, sperrung diktierten sie den Gewerkschaften das Schlachefeld,
zwangen sie ihnen immer wieder Abwehrkimpfe auf. Das
ungeheure Bkonomische Ubergewicht der Unternehmer machee
die Gewerkschafien vorsichtiger, veranlafite sie, der groflen
Konfrontation, der sie sich niche gewachsen glaubten, auszu-
weichen. Parallel dazu komplizierten sich Stracegie und Tak-
tk der Lohnkimpfe, Was die organisierten Arbeicer einst
selber durchserzten, woran sie bei betrieblichen und lokalea
Auseinanderserzungen in allen Phasen unmittelbar mitwirk-
ten, entzog sich in immer groBeren Tarifgebieten ihrem
Blickfeld, geriet in Gefahr, cine Geheimwissenschaft der

Tariftechniker zu werden. Der Gegensatz zwischen denen, die -

iber Produktionsmireel verfiigen, und denen die abhingige
Lohnarbeit leisten, wurde aicht ausgecragen. Aus Gewerk-
schaften, die den Streik zunichst planmiiBig einsetzten, ent-
wickelten sich Organisationen, die dem hochorganisierzen
Kapitalismus ihren Tribut zollten.

68 Die Newe Zeis, 19, Jahrgang, Yrster Band, Scite y39 fo
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