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Zur Charalteristik der Schulen in Polen

nach der Bildungsreform vom . Septem-
ber 1999. Ein Uberblick von Ewa Dzedzyk

1. Das neue Schulsystem

Das neue Schulsystem hat drei Stufen. In die-
sem System gibt es in den einzelnen Typen der
Schulen Gruppen von Kindern und Jugend-
lichen, die sich in derselben Etappe der psychi-
schen und korperlichen Entwicklung befin-
den. Dementsprechend werden die Organisa-
tion der Schulen, die Programme der Erzie-
hung, die Programme und Methoden des
Unterrichtes und des Beurteilens an die spezi-
fischen Bedtitfnisse der jeweiligen Altersgrup-
pen angepasst. Die Schulen sollen verschieden
s€in, so wie auch die Erwartungen der Kinder
in den verschiedenen Altersgruppen unter-
schiedlich sind. Die Grundschule und das
Gymnasium sind fiir alle SchiilerInnen obliga-
torisch.

Die Grundschule — ,Aktivitde*

In der Grundschule erméglichen es die Lehre-
rInnen den SchiiletInnen, die Welt kennenzu-
lernen (in ihren einzelnen Erscheinungsfor-
men und in ihrer Komplexitit). Sie vermitteln
das entsprechende Wissen, und sie gestalten
Kenntnisprozesse und Haltungen. Sie helfen
den Schilern belm selbstindigen Lernen,
ingpirieren ihre Untetsuchungsaktivitit, das
Ausdrticken der eigenen Gedanken und Etlep-
nissc und wecken ihre Erkenntnisneugier und
die Motivation zur weiteren Bildung,

Die Grundschule besteht aus zwei Stufen: dlie
erste Stufe besteht aus dem »integrierten®
Unterricht (3 Jahre), die zweite aus dem
Blockunterricht (3 Jahre). Die zweite Stufe hat
auch einzelne Ficher und fachiibergreifenden
Unterricht, die in diesem Sinn ganz neu sind -
Gesundheits-, Okologie- und Medienbildung

sowie Erziehung fiir das Leben in der Gesell-

schaft: Leben in der Familie, Blirgererziehung,

patriotische Erziehung, regionale Bildung -
das Kulturerbe in der Region,
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Das Gymnasium - ,Seibsténdigheit

Die Lehrerlnnen fiihren die SchiilerInnen in
die Wissenschaftswelt ein, die disziplinar
arbeitet. Sie gewdhnen die Schillerinnen an
Selbstdndigkeit, sie helfen ihnen beim Ent-
scheiden tiber die Richtung der weiteren Bil-
dung, und sie bereiten sie zur aktiven Beteili-
gung im Gesellschaftsieben vor.

Der Unterricht dauert drei Jahre; es gibt Ficher
und fachiibergreifenden Unterricht; zusitzlich
zum Facherkanon der Grundschule: Zivilver-
teidigung, philosophische und europiische
Bildung, die polnische Kuitur auf ciem Hinter-
grund der rémischen Zivilisation.

Das Lyzeum — ,Reife*

Im Lyzeum heifen die Lehrerlnnen den Schii-
lerinnen dabei, eine eigene ,Werkstatt® der
intellektuellen Arbeit zu schaffen. Sie beteiten
sie vor, bewusst zu wihlen, voll und verant-
wortlich am Gesellschaftsleben teilzunehmen
und die eigene Entwicklung selbst in die Hand
zu nehmen. Der Unterricht dauert drei Jahte
und schliefit mit dem Abitur ab. Mit dem Abi-
tur kann man ohne zusitzliche Priifungen stu-
dieren, Das neue Abitur fiir die Absolventen

des Lyzeums wird erstmals im Jahre 2005
durchgefiihrt,

2. Die Schwerpunkte der Bildungsreform

Lernen — Lehren - Programme — Lehrbiicher

Programme und Lehrbiicher werden gewihlt
— weniger enzyklopiicisches Wissen — meht
Denken und Tun - Kenntnisse und Kompe-
tenzen — Fremdsprachen — bessere Kommu-
nikation - Das Lernen, Informationen zU
suchen und zu benutzen (ua. auch Arbeit mit
dem Computer) ~ Verbindungen mit der Rea-
litdt (praktische Kenntnisse, neue Themen,
echte Vorbereitung auf das Leben in der
Gesellschaft) — wichtige Rolle der Erzichung -
gleiche Moglichkeiten fiir alie (grofie Bedeu-

wung des Gymnasiums) — neue Typen der
Schulen

Beurtellung und Priifungen

Neue Methoden, neue Noten - weniger Pri-
fungsstress — Priifsteine Uiber Kenntnisse und
Priifungen in den ,Mutterschulen” zum
Schluss des Unterrichts (keine weiteren Auf-
nzhmeprifungen mehr) — die wichtige Rolle
und groffe Bedeutung des Abiturs (Studium
ohne zusitzliche Aufnahmepriifungen)

Neue Finanzierung

Selbstverwaltungen wirtschaften mit dem
Geld fiir die Schulen; sie fiihren die Schulen:
Grundschulen und Gymnasien -~ Gemeinden
Lyzeen und Berufsschulen - Kreise

(darum war die Schulreform mit der Verwal-
tungsreform verbunden).

Geplante Folgen der Schulreform
R Ausgleichen der Chancen
B bessere Bildung auf dem Land
N niedrigere Arbeitslosigkeit
B groBere Anzahl von Personen mit mittlerer
und héherer Ausbildung
bessere Qualitit der Bildung
B weniger Aggression und Gewalt
bei Jugendlichen
N ,Renaissance” der Erzichung

3, Situation der Lehrerinnen und Lehrer

Bin Lehrer/eine Lehrerin kann verschiedene
Programme und Lehrbiicher wihlen (oder
uch selbst schreiben),

Bs gibt mehr Platz fiir cigene Ideen und Initiati-
ven, aber auch hahere Erwartungen als Zuvor:
& gibt neue Pflichten und Anforderungen (ZB.
die neue Organisation der Schulen und des
Unterrichts, Schulerziehungspline mitzupla-
hen und mitzugestalten, icheriibergreifenden
Unterticht, Blockunterricht, ficherverbinden-
de und europiische Projekte).

In det Neuen Schule reicht es nicht, wenh eine
Lehrerin fein Lehrer gute Spezialkenntnisse nur
in einem Fach und ansonsten eine allgemeine
Pidagogische Ausbildung und Vorbereltung

hat. Er bzw. sie soll gute Kommunikations-
kenntnisse haben, 2 — 3 Ficher unterrichten
und aktiv im Team arbeiten kdnnen, schopfe-
risch sein, wenigstens eine Fremdsprache mog-
lichst gut kénnen, flexibel gegeniiber Verinde-
rungen und natlitlich mit der Schulreform
bestens vertraut sein.

Darum soll er bzw. sie an verschiedenen Konfe-
renzen und Schulungen teilnehmen, viel selbst
lernen, ein zusitzliches Studium oder ein ganz
neues Studium absolvieren, um das Unter-
richtsfach zu wechseln oder um neue Qualifi-
kationen zu erhalten. Daflir braucht man
natiitlich eine hohe Motivation, viel Zeit und
Geld, Das schlief$t aber nicht aus, dass man die
Arbeit wegen der neuen Organisation der
Schulen oder wegen der ,alten® parteiischen
Schulleiter verlieren kann.

Die Lehrerinnen werden neue Berufsstufen
bekommen (Stazysta — Praktikant, Kontrakto-
wy - Kontraktlehrer, Mianowany - ernannter
Lehrer, Dyplomowany — Diplomlehrer) und
angemessen mehr verdienen.

Zur Zeit miissen die LehrerInnen flr jede Fort-
bildung praktisch selbst bezahlen, und sie ver-
dienen weiterhin sehr wenig, weil der fiir 1999
und auch fiir 2000 beschlossene Etat flir die
Bildung noch immer zu gering ist.

So ist dic Lage der Lehrer in der Zeit der
Umwandlung des Schulwesens in Polen nicht

gerade leicht,

Inzwischen (Sommer 2000) hat das Bildungs-
ministerium ca. 2.300 Lehrer ausgewihlt und
in insgesamt 5 Wochen davernden Kursen zu
sogenannten Edukatoren ausgebildet,

Diese Edukatoren — mit dem Zertifikat des
Zentralinstituts  filr ~ Lehrerweiterbildung
CODN — haben die Aufgabe, in den folgenden
zwei Jahren die Schulung anderer Kollegen in
den verschiedenen Bereichen der Bildungsre-
form durchzufithren, zB. ihnen zu helfen, mit
neuen Arpeitsmethoden eigene Projekte zu
entwickeln, im Team zu arbeiten und andere
Kriterien der Leistungsbewertung anzuwen-

den.
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Die Edukatoren mit ihren speziellen Kenntnis-

sen werden in regionalen und zentralen gen eingeladen werden.
Dateien gefiihrt und kénnen von den Schulbe-

* Das Bildungssystem in Polen nach der Schulreform von 1999
(Abitur = Hochschulzugangsberechtigung)
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Dokumentation 2

Die Vereinbarung von Cottbus

NSZZ Solidarnosé Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft
Landessektion Bildung Hauptvorstand

Kooperationsvereinbarung

Die Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft und NSZZ Solidarnosé, Landessektion Bildung
haben seit 1989 in einer Situation historisch tiefgreifender Verinderungen eine enge Koopera-
tion entwickelt. - o
Seit 1980 hat die Gewerkschaft NSZZ Solidarnosé den Weg zur Freiheit und De“mokratle fiir
Polen und damit fiir ganz Mittel- und Osteuropa erdffnet. Nach Japrcn der Unterdriickung 1.mter
Bedingungen des Kriegsrechtes hat Solidarnosé 1989 den entscheidenden Durchbruch .Zm lu;;m-
ren und duferen Unabhingigkeit Polens erzielt. Dieser Durchbruc{l hat auch wesegtlg:heDg;
aussetzungen geschaffen fiir den erfolgreichen Widerstand dc.r Burgerbewegur%g gx c.zr. )
gegen Bevormundung und Zwangssystem, flir den Fall der Berliner Mauer und die Vere€inigung
Deutschlands ebenso wie fiir das Ende des Kalten Krieges. .

Mit diesen ﬁstoﬂschen Entwicklungen sind neue Grundlagen fiir das deutsch—pc?lflls;he ;g:r-
hiltnis geschaffen worden. Si¢ kniipfen an die Ergebnisse der Entspann‘ungspolml;"ler' er:
Jahte an; mit dem Warschauer Vertrag von 1970 wurde im de.utsch-polrflschcn Verhid ttmts 1‘;1, ;
gundlegendes Zeichen fiir eine Erneuerung der deutsch-polnischen Beznafhungde?r égsrslzs zC 1.1;1&-
Verabschiedung des deutsch-polnischen Vertrages Juber g.ute Nachparscha t ;Im s
liche Zusammenarbeit® ist ein ermutigender Ausdruck fir dfan Willen ?Exrl ilég‘:is(}renzg o
deutsch-polnischen Verhiltnisses; beide Partner bekriiftigen die Dauf:r.h:t1 tlgd {.Cls < Bedingur;gen
GEW und die Sektion Bildung der NSZZ Solidarnoéé. woilen_anggsxc tiss at;znen P
ihren Beitrag zur deutsch-polnischen Verstindigung leisten. Beide Drg;g o oo
historischen Hypothek fiir das Gelingen dicses Vorhabens bewuss; 1h o wiodder don
fedarauf hin, dass Deutsche in den letzten Jahthunderten Unf‘ Ja YZZ n e ehnen, Der
Vetsuch gemacht haben, Polen das staatliche und gescilsch'flfthche LeNex';§s e pol.
Ubetfall auf Polen am 01.09.1939 und die Vernichtun'ugsaktlonendder :; ;’ e% 15

nischen Judentum und der polnischen Intelligenz wiegen besonaers sc -

i Bildung und
IV und NS Solidamosc wollen insbesonder® b 00 ?er‘f:;rl;f;ng:gzt:;zu;f’rccln wgrdcn.
Wissenschaft ihrer Verantwortung fiic die cleutsch-POmiscit‘i“-:en Verstindigung entstehen; der
Zwischen Polen und Deutschen soll ein Klima det gegenseiiy

R hiedl-
: srdert und Verstiindnis flir die untersc
Bty gemelpsamen Leben n BON) o gefb1].:1t'gc:baut werden. Unterschiede sollen nicht

lichen Traditionen und kulturellen Entwicklungen 2 e fen werden. Die deutsch-
linger als Bedrohung, sondern als Chance zuf Bereicherung T dor Grenze darf weder
belnische Grenze darf niche mehr in Frage gem!lt werde?}é dfr Abgrenzung und Ausgrenzung
durch bitrokratische Hemmnisse noch durch eine Polit

i i Selbstver-
nschen beider Linder muss zut
Befihudet werden, Der Austausch zwischen den N;izieherinnen und Erzieher, Wissenschaftle-

stindllichkeit werclen. Als Lehretinnen und Lehier, wang £t die Entwicklung von Kindern
tinnen und Wissenschaftler wollen wir unsere Verantwo; m i% e fir lie Zukunft unserer Lin-
o Jugendiichen und lhrer Hinstelung zueinagdesrsl;:sugsew Jugend fiir Frieden und Toleranz
der wahrnehmen, Wir wollen dazu beitragen, das

Inaller Welt eingetzt,

101

|



GEW und NSZZ Solidarnos¢, Landessektion Bildung, treffen heute, dem Antikriegstag 1991, fol-
gende Vereinbarung;

1, Die Vorstinde der Gewerkschaften treffen sich regelmiig, mindestens einmal pro Jahr, zum
Informationsaustausch und zur Festlegung der aktuellen Kooperationsvorhaben.

2: Sie werden gemeinsame Projekte im Rahmen gewerkschaftlicher Bildungsarbeit entwickeln,
eine enge Zusammenarbeit mit der IVFL und dem EGBW wird angestrebt,

3.Die Vorstinde ermutigen und unterstiitzen regionale Kontakte und Begegnungen der
Untergliederungen, besonders im grenznahen Bereich,

4. GEW und NSZZ Solidarnosé setzen sich fiir intensive und vielfiltige Kontakte, Partnerschaften

uncl- g"ememsame Ferienprogramme zwischen Schulen, auRRerschulischen Einrichtungen, Uni-
versitdten und anderen wissenschaftlichen Institutionen ein,

5.. Sie setzen sich auch dafiir ein, dass beide Linder vielfiltige Austauschprogramme flir Schiile-
rinnen und Schiller, Studentinnen und Studenten sowie fiir das Lehr- und Erziehungspersonal
entwickeln und dass bei der Entwicklung der Programme die Mitbestimmungsorgane und
Gewerkschaften beteiligt werden. Sie fordern die Unterstiitzung deutsch-polnischer wissen-

schaftlicher Forschungs- und Kooperationsvorh i i
aben wie z.B. einer geplant -Univer-
sitdt in Frankfurt/Qder. Bepianien Buropa-y

6. GEW und N 822 Solidarnoi¢, Sektion Bildung, fordern von den zustindigen Ministerien kon-
krete Vorschlige, um Deutsch und Polnisch als Fremdsprache an Schulen, Hochschulen und
aufierschulischen Einrichtungen, insbesondere in grenznahen Regionen :
Die schulischen Curricula beider Linder sind daraufhin zu Gibe :
seitigen Verstindnis beitragen,

zu férdern.
rpriifen, wie weit sie zum gegen-

i'/l';1 rGII.EEV r;md stfzu So.lidamoéé setzen sich dafir ein, dass Bildung und Wissenschaft angesichts
cr Bedeutung fur eine demokratische Geselischaft von den zustindigen Regierungen mit den

zitwenmgen finanziellen Mitteln qusgestattet werden, dies insbesondere mit Blick auch auf die
strengungen, die die europiische Integration mit sich bringen wird

Die Eem}einsam.e Konfere‘nz »in Frieden miteinander leben und voneinander lemen am 1 Sep-
tember 1991 wird von beiden Gewerkschaften als wichtiger Schritt auf dem Wege der Koopera-

tion beider Gewerkschaften gesehen. Di
: - Diese Kooperation hat bereits i
der Vercinbarung zu Fortschritten und Ergebnissen gefiihrt, 16 In wesentlichen Punl(en

Cottbus, 01.09.1991

Stefan Kubowicz Dicter Wind

NSZZ Solidarnosé hnder

Vorsitzender der Gezlverkschaf t Erziehung

Landessektion Bildung 3& i\tWiSSZHSChaft
sitzender

102

Dokumentation 3

4. Begegnungsprojekt Masuren, 1. bis 15,
August 1998

Resolution

JDas vom 1. bis 15.8.1998 in Nowa Kaletka
durchgefiihrte, vierte GEW-Solidarno§é-Pro-
jekt ,Gemeinsam Deutsch und Polnisch ler-
nen* war eine gute Gelegenheit, um Sprach-
kenntnisse zu vertiefen, gegenseitig Kulturen
und Traditionen kennenzulernen, Kontakte
zu kniipfen und unsere Probleme besser zu
vetstehen,

Im Geiste der Suche nach gegenseitiger Ver-
stindigung diskutierten wir gegen Ende des
Seminars Uiber die Bedeutung des vereinigten
Europas im Leben unserer Gesellschaften, tiber
die Garantie von Grundfreiheiten und {iber die
Aufgaben, die vor den zukiinftigen EU-Mitglie-
dern ~ auch vor Polen - stehen. Als Teilneh-
merinnen und Teilnehmer des Treffens appel-

lieren wir an die beiden Gewerkschaftsvor-
stinde, dass sie Fragen des gemeinsamen
Europas zum grundlegenden Bestandieil der
gewerkschaftlichen Arbeit machen und somit
diese Thematik nicht weiterhin den politi-
schen Parteien und den Politikern allein tiber-
lassen.

Zur Sprache kamen auch das schmerzhafte
Problem des Kriegserbes und die Problematik
der Vertriebenen. Bei allem Respekt vor der
gegenseitigen Empfindlichkeit zeigte sich
auch eine gewisse Gemeinsamkeit von Inter-
essen. Vor allem aber wurde deutlich, wie drin-
gend notwendig es ist, Diskussionen zu dieser
Thematlk auf verschiedenen Ebenen zu fiih-
ren, ohne dass sie unndtige Hoffnungen auf
der einen Seite bzw. unndtige Beflirchtungen
auf der anderen Seite ausldsen.

Nur so kann vermieden werden, dass die Ver-
wirklichung der Idee des vereinigten Europas
erschwert oder sogar bedroht wird.”

Mastren'V
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