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Fiir die Gewerkschafter schlug 1945 die Stunde

“der Freiheit

Sofort nach dem Ende des NS-Terrors machten sich im Friihjahr 1945 landauf,
landab aufrechte Gewerkschafter daran, die Wiedergriindung ihrér Organisationen
in Angriff zu nehmen, Die Nazis hatten den ilirer Sache treu gebliebenen Kolle-
ginnen und Kollegen zwdlf lange Jahre hindurch das Leben zur Hélle gemacht:
Schon kurz nach der Machtiibertragung an Hitler waren tiberall im Deutschen
Reich Gewerkschaftshiuser von Rollkommandos im Braunbemd heimgesucht,
zahlreiche Gewerkschafter dort, in ihren Wohnungen oder in aller Offentlichkeit:
zusammengeschlagen worden. Auch in Wiesbaden waren wiederholt Kollegen von
faschistischen Schldgertrupps tiberfallen, das Gewerkschaftshaus sowie andere
Einrichtungen der organisierten Arbeiterschaft durchsucht und zum Teil verwilistes
worden. Konrad Arndt, Arbeitersekretéir des Allgemeinen Deutschen Gewerk-
schaftsbundes (ADGB), Fiihrer des Reichsbanners Schwarz Rot Gold und Stadt-
verordneter der SPD, war Ende Mirz nur knapp, das bedeutet lebensgefihrlich
verletzt, einem SA-Mordanschlag entkommen.

Nach der Stiirmung der Gewerkschaftshiuser am 2. Mai 1933 und der Zer-
schlagung des gesamten gewerkschaftlichen Organisationsspektrums verstirkte
sich der Verfolgungsdruck noch mehr, Viele Gewerkschafter wurden wegen ihres
betrieblichen oder politischen Engagements entlassen, viele umgehend -in
"Schutzhaft" genommen. So nannte sich damals schonférberisch die Inhaftierung
fiir beliebig lange Zeit. Hiermit sollten politisch nicht konforme Biirger unter-
drilckt und gegebenenfalls auf NS-Kurs gezwungen werden. Zehntausende- von
Menschen waren schon in den beiden Monaten zuvor auf diese Weise ihrer Frei-
heit beraubt worden. Lingst nicht jeder der oft massiv Drangsalierten vermochte
der rohen Gewalt standzuhalten,

Diejenigen, die in den folgenden Jahren am entschlossensten Widerstand gegen
das Regime leisteten, kamen in ihrer dberwiegenden Mehrheit aus, den Organisa-
tionen der sozialistischen Arbeiterbewegung. Mehr als 90 Prozent jener Viertel-
million Deutscher, die bis zum Ausbruch des 2. Weltkrieges wegen oppositionel--
ler Aktivititen verurteilt wurden, entstammten der Arbeiterschaft. Bei den Metall-
arbeitern, den Bergleuten, den Druckern, den Transportarbeitern, den Seeleuten
und Binnenschiffern und in vielen anderen Sparten erlosch der gewerkschaftliche
Widerstandswille niemals ganz, Wegen der stiindigen Uberwachung und Bespitze-
lung, auch wegen der ungeheuren Denunziationsbereitschaft vieler Deutscher wa-
ren die Verluste enorm: So umfafte die illegale Kaderorganisation der Eisenbah-
nergewerkschafter um Hans Jahn, die auch in Wiesbaden und in Mainz verankert
war, noch im Frithjahr 1936 reichsweit fast 140 Stiitzpunkte mit tber 280 Stiitz-
punktleitern und mehr als 1300 Funktionéren; im folgenden Jahr wurde die Orga-
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nisation nahezu volistindig zerrieben. Bestimmte Reststrukturen sollten erst im

Zusammenhang mit den Generalstreikpldnen des "20. Juli” wieder eine gewisse

Bedeutung erlangen. Uberhaupt wire die "Verschworung der Eliten" ohne Koppe-
lung an das von Wilhelm Leuschner und seinen Mitstreitern in ganz Deutschland
organisierte sozialistisch-gewerkschaftliche Vertrauensleutesystem von vornherein
chancenlos gewesen. Dieses sorgsam geknlipfte konspirative Widerstandsnetz
reichte von den grofien Stiidten bis hinab in die kleinsten Getneinden. Tausende,
wenn nicht Zehntausende Regimegegner standen fiir den Fall eines Umsturzes
bereit.

Selbst jene Gewerkschafter,
die vor dem Terror der Nazis ins
Ausland gefliichtet waren, setz-
ten von hier aus - meist mit Hilfe
der Gewerkschaften der. Exilldn-
der sowic der  internationalen
Dachverbiinde - den Kampf pe-
gen das Verbrecherregime in ih-
rer Heimat fort. Im Exil be-
fanden sich Kampfposten, die
dem innerdeutschen Widerstand
- trotz ihrer arg begrenzten Mog-
lichkeiten - wichtige logistische
Unterstlitzung boten, Dies betraf
sowohl in der ersten Zeit noch
regelmiBig  eingeschmuggelte
antifaschistische  Aufklirungs-
schriften als auch Solidaritits-
sammlungen zur Finanzierung
der illegalen Arbeit gepen das
"Dritte Reich". Kuriere lieflen
die geheimen Verbindungen zwi-
schen dem Widerstand in
Deutschland und den Auslands-
biiros der sozialistischen Organisationen nie villig abreifien. Nach Ausbruch des
2. Weltkrieges wurden die fiir alle Beteiligten hochst riskanten Kontakte notge-
drungen immer seltener. Von gewisser Bedeutung waren des weiteren die
Neuordnungsdiskussionen sowie die Informationsarbeit der Exilgruppen, mit der
sie die Deutschland-Politik der Alliierten zu beeinflussen suchten. -

Konrad Arndt.

Auch aus Wiesbaden wurden nicht wenige Kollegen nach Strafprozessen we-
gen politischen Widerstandes gegen das Regime in die Gefingnisse, Zuchthiuser
und Konzentrationslager geworfen, so Konrad Arndt, Georg Buch vom Verband
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der Deutschen Buchdrucker, Georg Feller und Willi Herborn, Mitglieder des Zen-
tralverbandes der Angestellten, oder etwa Emil Wagner, Sozialdemokrat wie
diese und einer der Organisatoren des betrieblichen Widerstandes bei der Firma
Kalle. Einige {iberstanden die Torturen der Haft nicht, wie zum Beispiel Christian
Grol}, Sekretir des Fabrikarbeiter-Verbandes und Stadtrai, Friiz Briiderlein, bis
1933 Betriebsratsvorsitzender bei Kalle, Otto Haese und August Hoelzel, alle
SPD, oder auch die Kommunisten Theodor Bach, Adolf Ballmann und Ernst
Heinzmann. Andere wurden durch die NS-Unrechtsjustiz wegen ihrer oppositio-
nellen Aktivititen zum Tode verurteilt; André Hoevel, einer der wichtigsten Orga-
nisatoren des KPD-Betriebswiderstandes im Rhein-Main-Gebiet, Wilhelm Klop-
pinger, Mitglied einer kommunistischen Betriebszelle bei der Deutschen Reichs-
post in Frankfurt, oder Paul Johannzen, Omnibusfahrer bei den Stadiwerken und
bis 1943 dort illegal aktiv. Etwa 50 Wiesbadener Biirgerinnen und Biirger sind
wihrend der NS-Diktatur aus politischen Griinden zum Tode verurteilt worden,
die meisten von ihnen waren Gewerkschafter.

Reichsweit wurden bis 1945 rund 25000 Todesurteile gegen Regimegegner
verhingt und ausgefiihrt. Dabei sind diejenigen nicht beriicksichtigt, die in den
KZs zu Tode gebracht wurden, Insgesamt diirften zirka 130000 nichtjidische
Deutsche ihr Leben vetloren haben, weil sie aus politischen oder ethisch-religic-
sen Motiven aktiv oder passiv dem Regime widerstanden haben.

e

Wilhelm Leuschner vor dem ,, Volksgerichtshof” (8. September 1944).
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Unmittelbar vor dem 28. Mirz 1945, die US-Truppen riickten Wiesbaden
unaufhaltsam néher, sind viele Nazis in alle Himmelsrichtungen davongestoben,
oder sie tauchten noch kurz nach der Besetzung unter. Thre schlimme Hinterlas-
senschaft lastete-wie ein-Joch auf den Menschen: Tausende und Abertausende
Witwen und Waisen sowie Kriegsversehrte, Zehntausende von Obdachlosen, ‘vicle
zerstorte Gebaude eine fast vdllig damederhegende Infrastruktur, eine hun-
gernde, von Seuchen bedrohte, auch politisch desorientierte Bevolkerung, die in
eine ungewisse, wohl eher trostlose Zukunft blickte, Am 4. Mai bilanzierte die
von den Amerikanern soeben installierte zivile Bezirksregierung Wiesbaden in
ihrer ersten Verlautbarung die Lage mit den Worten; "Die von der NSDAP iiber-
nommene Erbschaft ist erschiitternd”. Dennoch: Fiir die Gewerkschafter - auch
fiir die meisten anderen, wenngleich viele dies noch nicht sofort so sehen mochten
- war mit dem Einmarsch der Amerikaner die Freiheit zuriickgekehrt.

Die Ausgangslage war katastrophal

Wie war die Lebenssimation der Menschen in den ersten Tagen und Wochen nach
dem Einmarsch der Amerikaner? Zeitzeugen haben berichtet, wie es anfangs ein-
fach nichts mehr gab: keinen Strom, kein Gas, kein Papier, keine &ffentlichen
Verkehrsverbindungen, kein Benzin. Wasser {lof§ nur zu bestimmten Tageszeiten.

Man muBte sich zusitzlich aus Bichen, aus dem Rhein, aus Regentonnen oder aus
Weihern versorgen. Dieses Wasser muBite abgekocht werden, Dann gab es zwar
wieder Strom, aber zunéichst nur nachts. Lebensmittel, wihrend der zurtickliegen-
den Jahre sowieso rationiert, waren Mangelware. Noch in den letzten Tagen und
Stunden der Nazi-Herrschaft - und selbst kurze Zeit danach - waren Lager und
Liden, auch prallvolle Eisenbahnwaggons gestiirmt und gepliindert worden. Nicht
nur die jetzt befreit umherziehenden ehemaligen Zwangsarbeitskriifte, auch Deut-
sche haben sich immer wieder und trotz drohender Todesstrafe an solchen Uber-
fillen beteiligt. Die Menschen litten allesamt erbiirmlichste Not und quilenden
Hunger. In der freien Natur wurden alle méglichen Kriuter, Brennesseln und
Wurzeln gesammelt und zu Salaten und Suppen verarbeitet, Improvisation war das
Gebot der Stunde. Was irgendwie von Wert war und entbehrbar, wurde auf dem
Lande bzw. auf dem Schwarzen Markt zu Wucherpreisen gegen Lebensmittel
eingetauscht. Die "Wihrung", die zihlte, waren Zigaretten. Die Amerikaner an-
dererseits hatten reichlich 2u essen und zeigten das auch: ostentativ, mitunter pro-
vokativ. Sie waren die Sieger. Auf.den Abfallhaufen ihrer Kantinen priigelten sich
Hungernde um Essensreste, Kinder umringten die Gls und bettelten um SiiBigkei-
ten, Ménner sprangen nach ihren weggeschnippten Kippen, Manche Frauen, hiu-
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fig junge Miitter, die ihre Kinder durchzubringen hatten, suchten bej US-Soldaten
rasche Hilfe in ihrer Not, .

Zahlreiche Wohnungen mitsamt dem Mobiliar wurden von dep Amerikanern
beschlagnahmt. Sie muBten ihre eigenen Leute unterbringen und gingen dabei oft
mit riiden Methoden vor. Es war véllig normal, wenn die GIs in ein Wohnhaus
gingen und die Bewohner zum Verlassen ihrer Domizile binnen nur einer Stunde

‘aufforderten. Manchmal nahmen sie sich gleich einen ganzen Strafenzug vor. Nur

die allerwichtigsten, also lebensnotwendigen Dinge durften dann mitgenommen
werden. Die Ausgebombten, die Flichtlinge und Heimatvertriebenen aus dem
deutschen Osten, auch die wenigen fritberen KZ-Hiftlinge, die iiberlebt hatten und
nun wieder in ihre alte Heimatstadt zuriickkehrten, wurden in schon bewohnte und
damit fiir alle viel zu enge Wohnungen eingewiesen. All dies rief stéandig newen
Unrnut innerhalb der Bevolkerung hervor. Viele Menschen mufiten in Ruinen,
Kellern und Verschlagen hausen. Georg ‘Buch, der sich Anfang August nach iiber
drelmonatlger Odyssee quer durch das zertriimmerte Deutschland aus dem KZ
Sachsenhausen nach Wiesbaden durchgeschiagen hatte, hat oft darauf hingewie-
sen, daf die wichtigste Aufgabe jener Jahre darin bestand, die Menschen vor dem
Verhungern und dem Erfrieren zu bewahren.,

Das Wirtschaftsleben war fast vollsténdig zusammengebrochen Geregelte Ar-
beit gab es zunidchst nur in den seltensten Fillen. Erst einmal waren die Triimmer-

Passierschein des Nationalkomitees Freies Deutschiand in Wurzen filr den
-sechs Wochen zuvor aus dem KZ Sachsenhausen befreiten Georg Buch,
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bergF: zu bEfeitigen, die Werkpliitze in den Fabriken wiederherzurichten. die Pro-
dukuor!sablaufe .anzukurbeln. Das machte die Arbeiterschaft meist in vt':lliger Ei-
éiﬁ;gmﬁ 1c:h"ne Jeden "Chef", Sie hatte den Schlamassel, den die "Spitzen der
o schaft” bzw. deren Handlanger angerichtet hatten, wieder einmal auszuba-
“en l{nd n}uﬁte den Karren nun aus dem Dreck ziehen. Die Unternehmer, als

Betriebsfithrer" oft Mitglieder der NSDAP, waren erst einmal auf Tauchsta,ltion
gegangen. Was die Fraven damals wirklich geleistet haben, das ist mit dem Wort
von den "Triimmerfrauen” nur unzureichend angedeutet. , )

Die meisten sahen zu, wie sie sich irgendwie alleine durchschlugen. Ein
groBes Problem.war es, neben der Lethargie auch dem weitverbreiteten B oi‘smus
und der bedro_hhchen Arbeitsunlust Herr zu werden. Angesichts des ganzegn Desa-
sters waren dies in gewisser Weise vielleicht sogar verstdndliche Reaktionen der
Menschen. Aber trotzdem, in jedem einzelnen Falle kamen sie einer Versiindi-
gung an der gesamten Gemeinschaft gleich. Solidaritit war wahrend der Nazi-Zeit
zum Fremdwort geworden; dessen Uberlebenswichtige Bedeutung vielen jetzt
uberhaupt erst wieder bewuft gemacht werden muBte.- Auch in dieser Hi ’ ht
haben die Gewerkschafter der ersten Stunde Herausragendes geleistet, e

| Kolossill el:schwert wurde die Wiederaufbavarbeit dadurch, daB die Nazis al-
des, was flir eine Ingangs‘etzung von Arbeitsmarkt und Arbeitsvermittlung erfor-

erhf:h gewesen wire, simtliche Karteikarten und sonstige Unterlagen, restlos
vernichtet hatterj.. Auch dies war Resultat ihrer in den letzten Kriegsmona’ten kon-
sequent gegen she eigene Bevélkerung gerichteten "Politik der verbrannien Erdm: h
Dle. Bezirksregierung ordnete daher am 1. Juni im Einvernehmen mit der Mil’t: ,
regierung an, daf sich zundchst alle arbeitsfihigen Minner vom 14 bis zumlég-
und alle Frauen vom 16, bis zum 40, Lebensjahr beim Arbeitsamt .bzw bei d :
Stadtverwaltung registrieren lassen muiteri. Am 12. Juni wurde sogar tlie" vo?i d:;

Nazis eingefiihrte Arbeitspflicht wieder in Kraft gesetzt. All dies steigerte die "

MiBstimmung innerhalb der Bevdlkerung noch mehr, Es muBte deshalb damit
gfadroht werden, daB Lebensmittelkarten nur noch dann zugeteilt wiirden w:] :
eine ex.)tsprechende Registrierung vorlag, Diese MaBnahme uberzeugte Zus'éitzligfx1
appellierten  Stadtverwaltung, Bezirksregierung, Arbeitsamt zuvc'n'derst die
Gewerkschafter in den Betricben und in threr unmittelbaren Nac,hbarschaft unent-
wegpt an d.as Verantwortungsbewubtsein jedes einzelnen, sich dem grofien geméin—
samen Wiederaufbauwerk nicht zu verweigern. Denn nur so bestand eine Chance,

Erster Griindungsversuch Ende April 1945

Am 6. Mai 1945 kamen acht altgediente Gewerkschaftsfunktionéire in einer Wies-
badener Wohnung zusammen. Vor 1933 hatten sie unterschiedlichen gewerk-
schaftlichen Richtungen angehort, sozialdemokratischen, christlichen und libera-
len Verbinden. Mit beratender Stimme war sogar ein Kommunist dabei. Das
Treffen erfolgte unter nach wie vor konspirativen Bedingungen. Die Militérregie-
rung hatte strenge Ausgangsbeschrinkungen verfigt, ebenso waren
" Ansammlungen von mehr als fiinf Personen in der Offentlichkeit oder in Privat-
wohnungen zu Diskussionszwecken" untersagt. Dessen ungeachtet mufiten Fragen
erértert werden, die den Kollegen allesamt unter den Négeln brannten: Auf wel-
che Weise lassen sich die arbeitnehmerfeindlichen Gesetze der Faschisten wieder
abschaffen? Wie kommt man zu ordentlichen Tarifvertrigen? Und endlich: Wie
gelangt man zuriick in den Besitz des Gewerkschaftshauses, das die Nazis 1933
beschlagnahmt hatten? Unterm Strich stellten sich mehr Fragen, als Antworten in
Sicht waren. Klarheit schien lediglich insofern zu bestehen, als man "die freien
Gewerkschaften" wiedererrichten wollte.

Dies war der entscheidende Grund, der die Gewerkschafter zusammengefiihei
hatte: Sie wollten ihren Wiederzulassungsantrag nochmals kurz, aber in allen Ein-
zelheiten durchgehen, den sie eine Woche zuvor, am 30, April, in aller Eile an
die Militirregierung gerichtet hatten. Darin baten sie um Erlaubnis, einen
" Allgemeinen Gewerkschaftsbund auf demokratischer Grundlage" griinden zu
disrfen. Dieser solle Arbeiter, Angesteilte und Beamte gleichermafien vereinigen.
Man sei von seinen fritheren Mitgliedern bevollméchtigt und bitte deshalb vm
Aushiindigung der Vermogenswerte in Form von Bargeld, Grundstiicken und Bi-
roeinrichtungen, welche die Nazis einst ihrer Zwangsorganisation "Deutsche Ar-
beitsfront” (DAF) cinverleibt hatten. Der Text war gleichzeitig in deutscher und
in englischer Sprache formuliert. Er war von Heinrich Ehrhardt, bis 1933
hauptamtlicher Kassierer des ADGB, Otto Machwirth, ehedem Sekretir des Zen-
tralverbandes der Hotel-, Restaurant- und Café-Angestellten, und vier anderen
Kollegen unterzeichnet, die ebenfalls einst ADGB-Gewerkschaften angehort hat-
ten, ‘

Der ersten Griindungseuphorie folgte die Enttduschung auf dem Fuf. Die
Amerikaner lieBen auf Antwort erst einmal warten. Dann machten sie nicht viel
Federlesens und wiesen den Antrag mit der Empfehlung zuriick, ihn mit den Be-
satzungsbestimmungen abzugleichen. Was war geschehen? Offenbar war die Be-
kanntmachung von General Dwight D. Eisenhower "An die deutschen Arbeiter"
nicht aufmerksam genug gelesen worden, welche "Die Mitteilungen. Alliiertes
Nachrichtenblatt der amerikanischen I2. Heeresgruppe fiir die deutsche Zivilbe-
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Wlenbaden, den 3a. April 1945,

An die

Aneriksniechs Militlir-Regierung
fir den Boazirk Wiesbaden
fiesbadan

Dle Unterzsichmatan bicten, dis
Oriledung eines Allgameition Ga-
norencha ftebundes euf damokrati-
scher Grundlege, nach don von der
Morikeniechen M1lithr-egierung
aoerkenntan Hichtlinien, ganshe
aigen zu wollen,

Dor Allgemsine Gawarxechaftsbund
will arbesitsr, angestellie und
Bsamte niedar varainigen,

Dis Unterceichnsvsn maren bis zum
dahre 19%3 ele hauptentliche
unktionlire (Kwmasnworte und kril-
sidenten) in dem von der natige
npl eozipliatischen fiaglerung auf-
geibipten "allpeminen Leutschon
Oswerkochreftsbund® und den Unter—
orgunisationsn ticig und sind vonm
den filtheran Mitgliaedern olosar
ixbaitarverblinds armiichvipt, den
voratehenden antreg dor ..umrikae-
bischen Militilr-ileglarur; zu un-
terbroiten,

Glefichzel tig bittan wir, die uun
Yon der natlonalgoxinliatinchen
Begletung 1933 beochlopnahaten
Vermdgon (Daxgeld, Firominrigh-
tungapagenetinde, Grundeticke

und MitglludﬂbUcﬁurp elchor zusial-
len. Iie VYerm3gny wirden 1933 dex
“Deutnchen arbnitafront™ von dar
noticnelroxinliatinchun Hegiezunyg
ourgohiindigt,

Zu ovtl, wmellvaren Vorliandlungen
deo vorstehenden .ntrage werden
dis Herren karl Schealle, Wienbo-
den, Schiersteinermty. 20 upd
Otto Kochwirth, Yiopbadan, Kupal-
lepstr, 14 1 bonunnt,

Wieebadsn, Poth april 1945,

To the

Amrican Wilitery Govarnment
for tue limvrict of Hieshadan
A ieesbadan

The underripgnedn bag to wlluw whe
foundation &f g Allgnmeinen Gewarke
aschafteabund (yeneral trudep-union)
boalng on eomacratical turms of 18-
ference, which gre Alraady acknowe

1ladged 5-,- tno .m ricon Kilitary Go-
vornoent,

The Allganaine Gewargscis ftabung
{uenarnl trudes-union) %11l unite
aguin lohuurnrae, aaployana gnd of-
ficialn.

Until 193% tns unasreysnede mere
woinly sciiva ,¢ functguuariaa
(carniere ! ,reeicunie) in the
"Allgemelie “auvrone Geimersochaftoe
bund® (Germun genarnl itrides~-union)
and ivm sub-urgunientions, which
were dissolval by the nptiotpleno-
cluliee governnent, Now they sre
duponerad hy ina lforosr mynbare of
thees Lulivurar-uniong w rubuit the
obove- nanLionnd pruptenl Lo, the -
rionn pilltary Guvernaenl,

bothe mme chin wy bag vy guurinniews
ua the properey (oonn-roanrve, fit-
tiugn of uffiven, ortuvap end resbox
booin), whieh nyd buan nonfineated

by ths mullonplepoctsllet Luvarnment
v 1935, Zne progarvies uad Luen
handad over in 193% frum uhe nntionale
Aocinline pgovernimns Lo thn "LDoutache
nrbuleafront ™,

For avaniunl furchuer dircunnionn
about che whovit-mmy Liunad irroposul
wo nuise derry .orl Butmelle, fiesbne
den, 20, Tchierateinerrir. snd Herrn
Oico Huclieiruh, +ienbuden, 14 1,
Kapollanstr, .

20, fehierrstalinorvyir,

.'-5("4"“’2‘:1”" . M. Mianbaden,

o SRR S —

14,

. 2a,

8,
43,
45,

Bhpellonstr,
foorarmulints,
Bedunntr.

Al'l?"'l‘tra

lstmer Friedrich Ring

11, Holentr,
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vlkerung" am 14. April verdffentlicht hatten, Darin war angekiindig_t worden,
der deutschen Arbeiterschaft wiirde der Zusammenschluf} zu " demokxatls.cl}en Ge-
werkschaften" erlaubt werden, "sobald es die Umstinde gestatten"..Emlge der
dort genannten Bestimmungen bereiteten den Gewerkschaftern erhebliches Kopf-
zerbrechen: Streiks waren weiterhin verboten. Die bisherigen Lohnfestsetzungen
blieben in Kraft. Auch sollten die "bestchenden Gesetze, Verorc}nungen un"d \{er-
fiigungen betreffend die Arbeitsmeldepflicht” als "Notstandsbesu@mungen ':vxrk-
sam bleiben. Und schlieflich genossen die Besatzungstruppen bei der lelwelfun%
von Zivilarbeitskriften absoluten Vorrang. Erst die "verbleibenden Arbeitskrifte
sollten fiir andere Arbeitszwecke verwendet werden dﬁ}-fen, was abe.r ebenfalls
von der Genehmigung durch die Militédrregierung z}bhmg. E!ne freie gt?werk-
schaftliche Betitigung im eigentlichen Sinne mit Tarifautonomie und Strelkrechqt
wiirde noch ecinige Zeit auf sich warten lassen. Aber was wol!te man .machen.
Man witrde wohl oder {ibel mit dem leben miissen, was einem die Amerikaner an
Handlungsspielraum einrdumten,

Die Knackpunkte in Eisenhowers Proklamation hatten die Gewgrkschafte,r"m
ihrer ersten Aufregung vollig tibersehen. Die Frage nach dem. gee:g{leten Griin-
dungszeitpunkt stellte fiir sie selbst zwar kein Therqa c.l.ar: .Dm' Nam-%{er.rscl?ft
war hinweggefegt und damit die Zeit zwangsléufig reif fiir die Reforganlsatlon er
Gewerkschaften. Die Amerikaner sahen dies aber anders, und.s1_e hatten das Sa-
gen. Zweitens sollten "alle Formen frefer wirtschaftlicher Verexmglm.gen_ und ZL!-
sammenschiilsse der Arbeiter" nur dann zugelassen werden, wenn "sie mt':ht po}l—
tische oder militirische Tendenzen haben oder armehr.nen". Damit sollte einerseits
die Schaffung paramilitirischer Kampfverblinde verhindert werden, durch_dle. <‘ias
Bild der Weimarer Republik so nachhaltig geprigt wqr.de:n War, Andererseits hiitte
damit eigentlich klar sein milssen, da8 filr die US-Mllltarregxerung ('}eWerkschaf-
ten lediglich in Form iberparteilicher Verbiinde, also als plurallstiscl}e ZusanEx-
menschliisse ohne politisches Mandat, in Frage !ciimen.‘Kgnkret bemiingelte die
Militirregierong, daf} im Griindungskomitee ke.me chrxstllchel} Gewerksc_hafter
verireten waren. Das Konzept eines offensichtlich an der Sozialdemokratie an-
gelehnten ADGB, auf dem der erste Wiedergrilndungsantrag beruhte, war Maku-
latur.

Man war gezwungen, einen erneuten Anlauf zu starten: Dieser mufite bes.ser
vorbereitet sein und den Wiinschen der Amerikaner,_ d.h. ihren Zulgssung§kr1te-
rien, bis auf das [-Tiipfelchen entsprechen. Erst emma_l muften die Basis der
neuen Organisation verbreitert, andere Gewerksch‘aftsgchtupgen angesproch'e.n
werden, Nur durch Uberparteilichkeit wiirde sich vxellelcht. die gefordex;te politi-
sche Neutralitit kompensieren lassen. Mit dieser Strategxe kam_ flel: Aufbau-
AusschuB Wiesbaden", ein pluralistisches, basisdemokratisch legitimiertes .Gre-
mium, in dem vom Anfang an auch Gewerkschafter vertreten waren, zur gleichen
Zeit bestens voran. Auch deshalb safBien jetzt die Vertreter aller vier grofien Ge-
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werkschaftsrichtungen gemeinsam an einem Tisch. Man war der Reorganisation

auf oberer Ebene mit dem Treffen vom 6. Mai zweifellos einen grofen Schritt
niher gekommen,

Programmatische Orientierung -

i

In der ersten Zeit war man von der AuBenwelt fast véllig abgeschnitten: Die
Rheinschiffahrt war total zum Erliegen gekommen. Die einzige Bahnverbindung
vom Ruhrgebiet nach Frankfurt war durch ein halbes Hundert gesprengter Eisen-
bahnbriicken blockiert. Autos und Motorrtider wiren allein schon wegen des
Treibstoffproblems nicht als Beférderungsmittel in Betracht gekommen, Alle
diese Verkehrsmittel, sogar Fahrrider, durften freilich nur mit besonderer Erlaub-
nis und im eng begrenzten Rahmen benutzt werden. Dabei war den Deutschen
anfangs iiberhaupt strikt verboten, sich ohne Genehmigung weiter als sechs Kilo-
meter von ihrem Wohnsitz zu entfernen. Natiirlich gab es erst auch keinen Post-
verkehr, keine Fernschreib- oder Funkmdglichkeit und kein Telephon, Und sogar
die Tauben muBten getdtet, zumindest ihre Fliigel gestutzt werden, sie hitten ja
gleichfalls der Nachrichtenibermittlung dienen konnen. Deutsche, geschweige
denn unzensierte Zeitungen gab es schon gar nicht, Und andere Verdffentli-
chungen, etwa Flugblitter oder Plakate, fielen ebenfalls unter das Verbot. All dies
ist zu vergegenwirtigen, will man ermessen, unter welch schwierigen Startbedin-
gungen die frithe Reorganisationsarbeit der Gewerkschaften vonstatten ging,

Auf Anraten Paul Kriigers war am 6, Mat beschlossen worden, ein Arbeitspro-
gramm als kiinftige Operationsgrundlage zu erstellen. Um diese Aufgabe sollten

sich er selbst und der christliche Gewerkschafter Ferdinand Griin kiimmern, der .

bis 1933 der Zentrumspartei wie auch dem Vorstand des Reichsbanners Schwarz
Rot Gold angehort hatte, Dariiber, wie innerhalb der Belegschaften iiber Struktur
und Aufgabenstellung einer neuen Gewerkschaftsorganisation gedacht wurde, wa-
ren beide bald bestens im Bilde. Niemand wollte eine Riickkehr zur Unmenge der
einst tber 200 verschiedenen Berufs- und Richtungsgewerkschaften, deren Schwi-
chen am Ende der Weimarer Republik so offensichtlich geworden waren. Durch-
weg favorisierten die Kollegen die Einfithrung des Prinzips: ein Betrieb - eine
Gewerkschaft. Die meisten votierten zudem gleich fiir die zentralistische Einheits-
gewerkschaft.

Man erinnerte sich auch der Bestrebungen sozialdemokratischer, christlicher
und liberaler Gewerkschafter, im Frithjahr 1933 doch noch eine einheitliche Orga-
nisation zu schaffen, wenngleich unter nationalistischer Fassade. Dieser Vorgang
- wahrlich kein Ruhmesblatt in der Geschichte der Gewerkschaften, aber eine
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“fichtige Wegmarke hin zur Einheitspewerkschaft - war seinerzeit nicht mehr in
die Presse gelangt. Das Wissen hieriiber beschiftigte die Gewerkschafter gleich-
wohl wihrend der ganzen Illegalitit. Vor dem Hintergrund der eigenen leidvollen
Erfahrungen war man nun mehr denn je darin einig, daB parteipolitische Unabhiin-

gigkeit und weltanschaulich-religiése Toleranz die gewerkschafiliche Schlagkraft
nur erhéhen wiirden, :

Gewil} wire es giinstig gewesen, wenn man sich fiir die Programmdiskussion auf
schon vorhandene Texte hitte stiitzen konnen. Aus Vorsichtsgriinden hatte der
gewerkschaftliche Widerstand seit Jahren auf schriftliche Ausarbeitungen fast
ganz verzichtet. Wenigstens einige Wiesbadener Gewerkschafter diirften jedoch
tiber Leuschners Plan einer Einheitsgewerkschaft orientiert gewesen sein, hatte
doch hier - neben Frankfurt, Darmstadt und Mainz - einer seiner wichtigsten Ver-
trauensleutestiitzpunkte weit und breit bestanden. Heinrich Maschmeyer, ein Sozi-
aldemokrat, dessen Kenntnisse als frilherer Polizeidirektor fiir die Konspiration
von unschitzbarer Bedentung waren, war der 6rtliche Leiter gewesen. Leuschner
hatte beabsichtigt, seine "Deutsche Gewerkschaft" einfach in die vorhandenen,

allerdings dann demokratisch umorganisierten Strukturen der DAF zu installieren. .

Fﬁf ein selches Yorgehen machte sich etwa auch Fritz Tarnow im schwedischen
Exil stark. Sogar die demokratischen Sozialisten im KZ Buchenwald forderten die
Uberfiihrung der DAF in eine einheitliche, vom Staat unabhingige Gewerkschaft
als Selbstverwaltungsorgan aller Beschiftigten sowie zur Unterstiitzung der ge-
plzfu_lten umfassenden Sozialisierung. Aus der "Prokiamation Nr. 1" der
Mli‘l.tiirregierung Deutschland im Kontrollgebset des Obersten Befehlshabers der
A]lnex:ten Streitkrifte, die von den US-Soldaten nach ihrem Einmarsch ilberall
plaka.txert wurde, gingen deren anderslautende Pline jedoch klar hervor: Restlose
Vernichung von Nationalsozialismus und deutschem Militarismus und deshalb
Aluﬂ.bsung der NSDAP sowie Abschaffung aller von jhr geschaffenen Gesetze und
E{nm-:htungen. Auch filr viele kleinere sozialistische Widerstandsgruppen und be-
triebliche Kader im Reich und filr die meisten Exilgruppen wire eine Beibehaltung

~ der DAF genauso wenig vorstellbar gewesen, noch nicht einmal unter veréinderten
Vorzeichen.

Wie gerne hiitten die deutschen Gewerkschaftsgriinder einen Blick ilber die
Grenzen geworfen. Sie brannten darauf zu erfahren, wie die Arbeiter in den euro-
péischen Nachbarlindern in der Gewerkschaftsfrage vorgehen wilrden, Und abge-
sehen davon, hatten nicht deutsche Gewerkschafter in ihren Exilstiitzpunkten an
?lﬁnen zur gewerkschaftlichen Reorganisation gearbeitet? Von dort kénnten mog-
licherweise jene Anregungen kommen, derer man jetzt dringend bedurfte, Aber
fier Weg nach draufien war versperrt: Selbstredend war den Deutschen erst auch
jeder Grenziibertritt zwischen den einzelnen Besatzungszonen und schon gar in
R.ichtung de‘:s Auslandes strengstens untersagt, Wie man trotz bestchender Verbote
eine Organisationsstruktur aufbaut und sich die erforderlichen Nachrichtenkanile
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schafft, darin hatten die Gewerkschaftsgriinder zwar alle-reichlich Erfahrung. In
diesem Fail blieb keine andere Méglichkeit als abzuwarten, bis sich die erforderli-
chen Kontakte von selbst einstellten bzw. bis die Wege frei gemacht wurden. Kurz
und gut: Die Beschaffung gewerkschaftlichen Informationsmaterials wurde da-
durch begiinstigt, dab die ersten in ihre Heimat zuriickkehrenden Emigranten in
ihrem schmalen Reisegepick gelegentlich einzelne Exemplare der in ihren Exil-
landern erarbeiteten Positionspapiere mitbrachten. Manchmal betétigten sich auch
politisch befreundete Besatzungssoldaten als Kuriere. Nur deshalb brauchten die
Reorganisationsarbeit und die Programmdiskussion vor Ort trotz allem nicht im
Iuftleeren Raum zu erfolgen, beschrinkt nur auf die eigenen Kapazitéten sowie die
alliterten Bestimmungen, ' ‘

In Wiesbadener Gewerkschaftskreisen zirkulierten im Frithjahr 1945 minde-
stens fiinf programmatische Papiere. Drei von ihnen stammten aus dem Exil: Da
war zunichst eine dreiseitige Vorlage iiber den "Wiederaufban der deutschen Ge-
werkschaftsbewegung", die von der "Landesgruppe deutscher Gewerkschafter in
Grofbritannien” erstmals im Herbst 1944 verdffentlicht worden war. Hierin
wurde die "Bildung zentraler Industrie- oder Berufsverbidnde" empfohlen, die "in
einem einheitlichen Allgemeinen Deutschen Gewerkschaftsbund ortlich, be-
zirklich und zentral zusammenzufassen" seien. Die Gewerkschaften diirften sich
"in keinem Abhéngigkeitsverhltnis zu politischen Parteien” befinden. "Mit sozia-
listischen und anderen demokratischen Parteien" verbinde sie jedoch "die gleiche
Zielsetzung: demokratische Umgestaltung von Staat und Gesellschaft, wirt-
schaftliche Sicherheit und soziale Gerechtigkeit und Vélkerverstéindigung".

Sodann kursierte "Die Einheitsgewerkschaft", das Publikationsorgan der
"Landesgruppe Deutscher Gewerkschafter in Frankreich", in seiner Ausgabe vom
April mit den Resolutionen und dem Aufruf der Weltkonferenz der Gewerkschaf-
ten vom Februar 1945, Der Name der Publikation verwies bereits auf ihre Ziel-
vorstellung. Der Zusammenschluf der deutschen Arbeiter und Angestellten zu
Industrieverbinden unter dem Dach einer Einheitsgewerkschaft, das sei die groBe
Lehre, die aus der Geschichte zu ziehen sei, "Einheit und nochmals Einheit aller
Arbeitenden”, laute "die Losung bei dex Neubildung der deutschen demokrati-
schen Gewerkschaftsorganisation: keine parteipolitischen oder religidsen Gewerk-
schaften wieder, sondern eine einzige grofe wirtschaftliche Interessenvertretung
fitr alle”, Anders als dic in diesem Punkt sehr allgemein gehaltenen Empfehlungen
aus London, wurde hier ein detailliertes Zwolf-Punkte-Programm  mit
"Sofortanfgaben der Einheitsgewerkschaft' vorgelegt, das eine gut brauchbare
erste Handlungsorientierung fiir die Reorganisationphase bot. Die Folgenummer
der "EBinheitsgewerkschaft”, die ebenfalls nach Wiesbaden gelangte, war sogar
ausschlieBlich dem Thema "Aufbau einer einheitlichen Gewerkschaftsbewegung
der Arbeiter und Angestellten in einem demokratischen Deutschland" gewidmet.

Hier wie dort wurde also filr die Schaffung einer politisch unabhiingigen und
15



weltanschaulich neutralen Einheitsgewerkschaft plidiert. Wesentlich undeutlicher
blieb in dieser Hinsicht ein Papier Schweizer Herkunft, das in Wiesbaden aber
v.fohl nur in christlichen Gewerkschaftskreisen fiir Gesprichsstoff sorgte: Der
vierseitige Auszug aus den "Grunds#tzen und Richtlinien filr den deutschen Wie-
deraufbau im demokratischen, republikanischen, foderalistischen und genossen-
schaftlichen Sinne”, die im Mai von der Arbeitsgemeinschaft "Das Demokratische
Deutschland” verdffentlicht wurden, konnte die enge Bindung seiner Verfasser an
Weimarer Denktraditionen nicht leugnen. ‘

Die beiden deutschen Programme,
die den Wiesbadener Funktiondren zur
Verfiigung standen, stammten aus Aa-
chen und aus Frankfurt am Main: Der
Aachener “Freie deutsche Gewerk-
schaftsbund”, die erste lokale Gewerk-
schaftsgriindung nach dem Krieg iiber-
haupt, stiitzte sich namentlich auf die
Botschaft General Eisenhowers "An die
deutschen Arbeiter". Das im Mirz
beschlossene 13-Punkte-Programm sah
u.a. vor: Mithilfe bei der Vlkerver-
standigung, Aufklirungsarbeit, Kampf
gegen Faschismus und Militarismus,
Mithilfe bei der Entnazifizierung, Ver-
tretung der Gewerkschaft in allen Berei-
chen des &ffentlichen  Lebens,
Wiedercinflihrung des Arbeiterrechtes,
des Achtstundentages und der 40-
Stunden-Woche sowie Wiedereinfith-

Heinrich Ehrhard:,

. werkschaftsbund  verstand sich als
"Keimzelle fir die zukiinftige demokratische Gewerkschaftsorganisation in
Deutschland” und erklirte sich - ungeachtet seiner deutlich politischen StoBrich-
tung - zur "rein wirtschaftlichen Organisation”. Die Wiesbadener Gewerkschafter

wiren gut beraten gewesen, wenn sie diesen kiugen Schachzug von vornherein
nachvollzogen hitten, .

War letzteres Programm in den allierten “Mitteilungen" vom 14, April héchst
offiziell publik gemacht worden, so dirfte der Frankfurter Programmentwurf
"Qrund_sﬁtze des Freien Deutschen Gewerkschaftsbundes (FDGB), Bezirk
S}idwest-Deutschland" vom 23. April 1945 wiederum illegal und in nur einer ein-
zigen {Xusfertigung nach Wiesbaden gelangt sein. Diese wurde hier mehrfach ab-
geschrieben und weitergereicht. Es handelte sich um ein von Willi Richter, dem
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 rung des Streikrechtes. Der Ge- -

spiteren DGB-Vorsitzenden, inspiriertes Neun-Punkte-Programm. Seine Kern-
forderungen stammten u.a, aus der Mairesolution des Pariser Arbeiterkongresses
von 1889, dem Abkommen der "Zentralarbeitsgemeinschaft der industriellen und
gewerblichen Arbeitgeber und Arbeitnehmer Deutschlands” vom 15. November
1918 und aus der Vereinbarung iiber den "Fiihrerkreis der vereinigten Ge-
werkschaften” von Ende April 1933. Richter war innerhalb von Leuschners
Widerstandorganisation der fiir die Organisierung der gewerkschaftlichen Konspi-
ration in der ganzen Region von Kassel bis Heidelberg zustindige Mann gewesen.
Das Frankfurter Grundsatzprogramm definierte den nun zu bildenden FDGB als
"Einheitsorganisation der deutschen Arbeitnehmer (Arbeiter, Angestellte und Be-
amte) aller Sparten und Richtungen" zur Wahrung ihrer wirtschaftlichen und S0Zi-
alpolitischen Interessen gegeniiber allen Arbeitgebern. " Anf demokratischer
Grundlage errichtet", achte der FDGB "dic religidse oder weltanschauliche Uber-
zeugung seiner Anhinger”. Er diene "keiner politischen Richtung oder Partei", sei
aber kiar "antimilitaristisch und antifaschistisch”. Auch hier versuchte man also
den Amerikanern zu entsprechen, indem man sich zwar zum tberparteilichen Ver-
tretungsorgan aller Beschéftigten erklirte, einer ausgesprochen politischen Ziel-
setzung aber dennoch eine Hintertiir offenhielt: Antifaschismus und Anti-
militarismus waren damals - ganz anders als heute - Grundhaltungen, iiber die
einhelliger Konsens bei simtlichen politisch und gesellschaftlich relevanten Grup-
pierungen herrschte, sogar bis weit ins konservative Lager hinein. Bemerkenswert
ist ferner, daf in diesem Programm - zwei Wochen vor der bedingungslosen Kapi-
tulation des "Dritten Reiches” - bereits alle wesentlichen Forderungen des DGB-
Grundsatzprogramms von 1949 enthalten sind, :

Zwar mubte die Programmdiskussion primir auf der oberen Ebene, d.h. von
in solchen Dingen versierten Funktiondren gefiilrt werden. Aber diese trugen den
Inhalt der ihnen vorliegenden Papiere umgehend in die Betriebe, In zahllosen
Kleineren Gesprichsrunden erliuterten und diskutierten sie dort die unterschiedli-
chen Konzeptionen. Ein anderes Vorgehen wire schlecht moglich gewesen. Jede
Vervielfsltigung des Materials scheiterte an den Verboten sowie am Papierman-
gel. Die in den Belegschaften gewonnenen Erkenntnisse flossen umgehend wieder
zuriick in die Beratungen im Funktionzirskreis. Jede Programmdiskussion ist mith-
selig und zeitraubend. Die programmatische Kirrnerarbeit allerdings, die damals
geleistet wurde, muf uns heute noch den grofiten Respekt abnétigen. Nach Abwii-
gen jedes Fiir und Wider kam man zu dem Ergebnis, daf von simtlichen bekann-
ten programmatischen Anregungen dic aus Frankreich stammenden Vorschlige
am meisten Giberzeugten, Filr die Wiesbadener Gewerkschafter, egal ob an der
Basis oder im Funktionsirskorper, wilrde nur die Schaffung ciner zentralistischen

Einheitsgewerkschaft in Frage kommen.
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Basisdemokratische Reorganisation

Das Fundament fiir die Reorganisationsanstrengungen auf der Leitungsebene war
von Alnfang an in den Betrieben. Nur wenige Tage nach der Befreiung hatten sich
al}f Initiative alter Arbeiterfunktiondre und auf der Basis gemeinsamer antifaschi-
stischer Auffassungen in einer Reihe groferer Firmen erste betriebliche Interes-
senvertretungen gebildet. Dies geschah wihrend der Frithstiicks- bzw. Mit-
tagspausen. Um sich untereinander besser abstimmen zu kénien, schlof man sich
bald zu einem "Ausschuf der Betricbsvertretungen” fiir ganz Wiesbaden zusam-
men. Dorthin ¢ntsandten die Belegschaiten ihre Betriebsvertretungs-Obménner
und deren Stellvertreter. Aus den einzelnen Betrieben wurden Aktionsberichte
gfasz'lmmelt. Diese wurden zu Erfahrungsberichten zusammengefaBt, die wiederum
2ligig zu zentralen Handlungsorientierungen komprimiert wurden. Die Betriebs-

vertretungen hatten die von ihnen erfafiten Bele itgl afi
gschaftsmitglieder regelmin
Gesamtausschud zu melden, : s : g dem

lSchon zu diesem frithen Zeitpunkt, Mitte bis Ende April, zeigte sich diese
WlesbaQener C?ewerkschaft in Griindung nicht nur als funktionswillige, sondern
a!s zgmmdest Im Ansatz funktionsfihige Organisationsstruktur, simtlichen Wid-
r;gketten zum Trotz. Die rasche Reorganisation auf betrieblicher Ebene ist untriig-
liches Zeichen dafiir, in welch beachtlichem Umfang die Traditionen der Arbeiter-
bewegung - und vor allem das gewerkschafiliche Denken - die Verfolgungszeit

Zerstdrungen im Bereich der Firma Kalle.
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{iberdauert hatten. Warum sollte auch die gewerkschaftlich bewulte Arbeiter-
schaft - ganz im Gegensatz zu anderen Bevblkerungsteilen - in Resignation und
Passivitit versinken? Sie hatte Hitler nicht an die Macht gebracht und unter dem
NS-Terror selbst schwer zu leiden gehabt, Endlich war der Weg frei fiir die Ge-
staltung einer neuen Zukunft. Diesen Augenblick hatte man zwdIf harte Jahre lang
herbeigesehnt. Jetzt dringte man zur Tat.

Eine der brisantesten Aufgaben war die Entnazifizierung der Betriebe. Das
Problem wurde folgendermaBBen angegangen: Die Belegschaiten meldeten dic
fraglichen Personen ihren Betriebsvertretungen, und diese beantragten dann
schriftlich deren Entfernung bei der Firmenleitung. Die Grundforderung hierbei
war, Entlassungen und Neueinstellungen ausschlieBlich iiber die Betriebsvertre-
tungen vornehmen zu lassen. Wie nicht anders zu erwatten, striubten sich manche
Betricbsleiter recht heftig. Aber die Militdrregierung sorgte in solchen Féllen fiir
den nétigen Nachdruck., Im Mai wies sie beispielsweise éine Firmenleitung an,
mit der Betricbsvertretung bei der "Ausrottung von Nazis und Nazi-
Sympathisierenden” ab sofort eng zusammenzuarbeiten. Letztere seien als
"Bedrohung des industriellen Fricdens und der zukinftigen Bildung einer demo-
kratischen Arbeiterorganisation zu betrachten". Der von den Arbeitern unterbrei-
tete Entlassungsvorschlag sei "durch die Militdrregierung genau gepriift und als
berechtigt anerkannt worden”, er befinde sich "in Ubereinstimmung mit der
Arbeiter-Politik der Militarregierung". Auf gewerkschaftlicher Seite konnte dies
nur als Zustimmung der Amerikaner zu ihren bisherigen Aktivititen gedeutet wer-
den. Dabei ist zu beriicksichtigen, daf immer noch keine Genehmigung zur Wahl
von Betriebsvertretungen vorlag,

Der Aufgabenkatalog der ersten Betriebsvertretungen war breit gefichert:
Wer, wenn nicht dic Arbeiterschaft, sollte daflir sorgen, daB die Produktion
wicderaufgenommen bzw. unverziiglich auf Friedensgilterfertigung umgestellt
wurde. Die Belegschaften mufiten also ausreichend mit Lebensmilteln versorgt
werden, Werkswolnungen wurden ausgewiesenen Antifaschisten neu zugewiesen,
desgleichen Girten, die eine bescheidene Selbstversorgung ermdglichten. Nicht
alle Deutschen verstanden, daB die politisch Verfolgten des NS-Regimes hierbei
eine bevorzugte Behandlung genossen. Ein Gewerkschafter, Philipp Holl, bis
1933 Vorsitzender der Srtlichen Arbeiterwohlfahrt sowie SPD-Stadtrat und nun
Chef des Personal-, Filrsorge- und Gesundheitsdezernats, war s, der Mitte Mai
erstmals mit den Amerikanern iiber die Rickfiihrung der Wiesbadener KZ-

Hiftlinge aus Dachau verhandelte.

Der Holzeinschlag in den Wildern, die Trimmerbeseitigung, Reparaturarbei-
ten in den Betricben, Wohnungen und Sffentlichen Gebiuden muften organisiert
werden und vieles andere mehr. Stindig war mit den Vertretern der US-
Militéirregierung im Landeshaus zu verhandeln, Dort konnten immer wieder ein-

mal auf dem Schwarzmarkt beschlagnahmte Waren akquiriert werden, um sie in
‘ 19
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den- Betricben zur Verteilung zu bringen. Alle diese Artikel, Lebensmittel wic
Kleidung, waren von den Empfingern auf einer Liste zu quittieren, die dann wie-
derum den Amerikanern vorgelegt wurde.

Ein 1_mch weitaus gréferes Problem war die Versorgung der iibrigen Bevolke-
rung. Dl.es war zwar strenggenommen die Aufgabe der provisorisch eingesetzten
Stadtregierung und der offentlichen Verwaltung. Aber auch hier stellten die Ge-
wer.ks:chafter ihre ausgezeichneten Verbindungen gerne zur Verfiigung. Spéter or-
ganisterten sie zudem spezielle Kartoffelkommandos, um die rechtzeitige Einkel-
lel_'.lm:g.der Winterkartoffeln zu gewihrleisten. Ihr Beispiel machte Schule: All-
méhlich waren immer mehr Menschen dazu bereit, am gleichen Strang zu zichen.
Nur so konnte der Notlage halbwegs beigekommen werden.

Im Juni 1945 bestanden in 19 Wiesbadener Betrieben erste gewerkschaftliche
Interessenvertretungen, in einigen anderen liefen die Vorbereitungen hierzu auf
v:olle.n Touren. Einem Bericht tiber den Stand der gewerkschaftlichen Reorganisa—
tion in den Stadtwerken vom 7. Juni ist zu entnehmen, daf schon damals fiir das
Mc_:dell. einer "Demokratischen Einheitsgewerkschaft" geworben wurde: Diese
"Einheitsfront aller Schaffenden” miisse die "Arbeiter ohne Unterschied ihrer
S.tellungen, Rasse und Religion zusammenschmieden, um alle grofien und schwie-
rigen Aufgaben“ meistern zu konnen. Wer nur in Resignation oder Kritik ver-
harre, sei "keine Hilfe fiir den kommenden Gewerkschaftsaufbau”. Dieser kénne

ausschlieBlich durch die tatkréftige Mithilfe, Mitberatung und Mitbestimmung al-
ler bewaltigt werden.

‘Die Bildung solcher Betriebsvertretungen und die Reorganisationsarbeit auf

Wiesbaden, uen 27, 4, 1945

An die
Betriebsvertrotung der Fle ,eeeccisencnnnes

Am Bamsteg, den 28, 4, vorm. O Uhr ;
Wiosbaden. ’Hellmundatmsna 549-3 findet im Xokal First,

oine wichtigs Bitzung der B,V,~Obminner und ihrer Stellvertreter

gtatt. Die Obminmex und ihre Btellvertreter milssen unte
Umetinden gUnktlich zu dieser Bitzung erscheinen, fox allen
Ea ist pelbetverstiindlich, dase die Telluabme der Betreffenden
nicht zu oinem Lohnausfail fibren darf, da die Vartreter das
ﬁleiehe Recht der Bezaghlung in Angpruch nehmen kHasen, wie die
Vertreter" der Nazl-Betriebgorganisationen, !

Den Betriebsloitungen 1ot dles mit mllem' Nechdruck klarzumachen,

Die namentlichen Listen der Betriebsvertretungen sind mitzubringan.,

Augschuns der Botriebsvertretungen,
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der Funktioniirsebene griffen fugenlos ineinander. Sofern es sich um Beratungen
im kleineren Kreis handelte, wurden diese direkt am Arbeitsplatz, auf dem Weg
von dort nach Hause oder umgekehrt bzw. in den Wohnkiichen der Gewerkschaf-
ter durchgefilhre. Fiir gréBere Zusammenkiinfte griff man auf Versammlungs-
riume von Lokalen zuriick, ganz so wie im Kaiserreich, als man von eigenen
Gewerkschaftsbiiros meist nur triiumen konnte.

Dort, wo es bislang keine Betriebsvertretungen gab, mubte schuellstens
nachgeholfen werden. Engste Kooperation zwischen den jeweiligen Belegschaften
und der kleinen Schar gewerkschaftlicher Aktivisten war unabdingbar. Am 15.
Juli klagte Paul Kriiger gegeniiber einem Kollegen, daB in einigen wichtigen Be-
trieben bzw. Verwaltungen, darunter der EisengroBhandel Hupfeld, die Metallwa-
renfabrik Lermer sowie das Telegraphenamt, die Feverwehr und die Krankenan-
stalten, noch immer keine Betricbsvertretungen bestiinden. Deshalb bat er darum,
die erforderlichen Kontakte umgehend herzustellen, Falls notig, wiirde er sich
persénlich mit den betreffenden Belegschaften in Verbindung seizen. Am gleichen
Tag wandte sich Kriiger auch an Dr. August Amann, den Prisidenten der Indu-
strie- und Handelskammer (IHK), mit der Bitte, er moge ihm fiir die gewerk-
schaftliche Reorganisationsarbeit einen Auszug aus seiner Betriebsliste mit Nen-
nung der jeweiligen Industriegruppe und gegebenenfalls auch der Belegschafis-
stirke zur Verfiigung stellen. Diese Angaben wiirden "nur als Unterlagen fiir die
Gewerkschaftsbildung bei den Verhandlungen mit der Militdrregierung" ge-
braucht.

Tatsichlich wurde dieses Material bendtigt, um eine grofiangelegte Befra-
gungsaktion in den Wiesbadener Betrieben durchzufithren. Die Offiziere der US-
Militérregierung hatten zu verstehen gegeben, cine Gewerkschaftsgriindung be-
diirfe in jedem Falle der breiten Zustimmung der am Ort Beschiiftigten. Daher
stellten die Gewerkschafter jedem iiber den Zentralausschuff erreichbaren Be-
schiftigten die Frage: "Bist du mit der Bildung der Demokratischen Einheitsge-
werkschaft einverstanden?”. Bis Mitte August lagen insgesamt 3250 positive Wil-
lenserklirungen vor, das erste und deutliche Vertrauensvotum fiir den gewerk-
schaftlichen Einheitsgedanken. Dieses Ergebnis war um so ilberzeugender, als auf
der freien Rilckseite der Zettel ein Betrag notiert werden konnte, den man fiir die
Anschubfinanzierung der Gewerkschaftsarbeit zur Verfiigung stelien wiirde, per
stolze Betrag von ilber 6000 Mark, den die Kolleginnen und Kollegen auf diese
Weise. avisierten, wurde dann tatséichlich auf Heller und Pfennig kassiert. Yon
diesern Geld konnten zundichst drei Sckretire verpflichtet werden: Heinrich Ehr-
hardt, Otto Machwirth und Paul Kriiger. Spiiter stief noch Dr. Otto Klette hinzu,
ein fritherer Angestellter des Hirsch-Dunkerschen G.ewerk_sch'fmftsb.undes der An-
gestellten (GDA), Damit war der erste hauptamtliche Funktionéirskdrper komplett,

- paritiitisch besetzt mit Vertretern der peiden Arbeiterparteien. Weil Tatkraft, In-

itiative und Erfahrungen der alten Funktiondre aus der Weimarer Zeit und aus
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dem Widerstand unverzichtbar waren, hatte die Basis durch die jeweils angekiin-
digten Einzelspenden bereits unausgesprochen ihr Plazet erteilt, Der Wiederauf-
bauprozef} wurde durch die Funktioniire zielstrebig unterstiltzt und forciert, verlief
aber gleichwohl - in Wiesbaden wie andernorts - auch weiterhin stets basisdemo-
kratisch.

Warum Einheitsgewerkschaft?

Die Fusionsverhandlungen waren mit der Bildung des "Einheitsausschusses der
Wiesbadener Gewerkschaftler” inzwischen zum AbschluB gelangt. Ein Vierteljahr
zuvor, noch im Mai, war ein "Gemeinsames Arbeitskomitee von Gewerkschaftern
in Wiesbaden" gebildet worden, Dieses hatte recht bald unter dem Titel "Warum
die Einheitsgewerkschaft?" zwar kein fertiges Programm vorgelegt, zumindest
aber doch eine umfassende programmatische Erkldrung, di¢ fiir das gesamte wei-
tere Prozedere gute Dienste leisten sollte. :

. Was waren die Grundziige des Dreiseitenpapiers? Um den alten Streit inner-
halb der Arbeiterbewegung nicht durch wechselseitige Schuldzuweisungen unnétig
wiederaufleben zu lassen, wurde kategorisch festgestelit: Wenn die Gewerkschaf-
ten als "die entscheidende antifaschistische Kraft" vor zwdIf Jahren "vereint und
eine aktiv kimpfende Organisation gegen den Faschismus gewesen” wiiren, hitte
Hitler niemals die Macht erlangt. Weil sich aber die verschiedenen Gewerk-
schaftsrichtungen damals in den parteipolitischen Zwist hatten hineinziehen las-
sent, sei ihrer aller Kampfkraft entscheidend geschwiicht worden, Deshalb kénne
"die Grundvoraussetzung filr alle neuen Organisationsn der arbeitenden Bevéike-
rung nur die Einheit sein". Es komme jetzt darauf an, daf "alle antifaschistischen
Krifte" die Bereitschaft aufbrichten, "eine neue demokratische Einheitsorganisa-
tion aufzubauen: die Einheitsgewerkschaft”, Dies habe man aus den Fehlern der
Vergangenheit gelernt. Es sei gewill "keine einfache Aufgabe", weil immerhin
eine "Organisation aller Minner und Frauen" geschaffen werden miisse,
“unabhingig von ihrer politischen Einstellung und Religion". Aber ehemalige Mit-
glieder des ADGB sowie der christlichen Verbiinde seien sich darin "einig, daB
diese Einheitsgewerkschaft gréfimogliche Stirke im Interesse der arbeitenden Be-
vilkerung und des ganzen deutschen Volkes entfaiten" kénne.

Die "entscheidenden'Merkmale dieser Einheitsgewerkschaft" wurden wie folgt
definiert:

1. "kein Wiederaufbau der alten Gewerkschaftgn, moglicherweise unter neuem
Namen"; Vereinigung simtlicher Krifte, unabhingig von ihrer Parteizuge-
horigkeit, "solange sie antifaschistisch sind"; Kooperation aller "Beamten,
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Chemische Werke Albert,

Angestellten und Arbeiter", um "den Grundstock zu legen fiir eine
menschenwilrdige und soziale Wirtschaft und Gesellschaft".

2. der Betrieb als Organisationseinheit der neuen Gewerkschaft; "Wah! der

gewerkschaftlichen Repriisentanten” auf der Basis der "gemeinsamen Inter-
essen aller Beschiiftigten”; Vertretung der "Bea}m'ten, Angestellten unfl Ar-
beifer" im Betriebsrat *entsprechend ihres Anteils” an _der Beleg.scha.l'“t, Ent-
sendung eines Delegierten aus den Reih'cn des Eetnebsrates in die Ve}?
treterversammlung, welche "wicderum in gehelmflzlr Wghl. den_Gcwcru-
schaftsvorstand wihlen wird"; Berﬂcksichtigu_ng von Pers.m‘l.l‘xchken Ulll'ld all-
gemeinen geistigen Fahigkeiten eher als polmschlz': gnd [‘GlllgIOSf:‘: Aniﬁ guuln-
gen" bei der Auswahl der Funktiondre; deren “"eindeutig antlfalsli:r 'lstl.Sc 1.?
Haltung in den letzten 1S Jahren" als aussc?hlaggcbendes Ausv{/ah (;ting;n:
Vereinigung separater Industriebranchtfn wie 'z.B.“Metall-, Holz- und Leder
industrie sowie des Baugewerbes "in einem Block”.

Kein Biirokratismus diirfe die "Arbeit der einzel{len Organisationen"hheénmeﬁ.
"Jede Industriegewerkschaft" werde “ihrf? cigene I*juhr.ung haber;, \gelcbe' ;:rA z:l f:
gemeinen Leitung untergeordnet" sei. "Eine der w1ch§|gsten Au gaben h'e; ut
bau der neuen Einheitsgewerkschaft” sel, so Wt_lrde npchmals lleniorge oden, S
"Zusammenarbeit aller unterschiedlichen Parteien, dic an der Grundur{g er Ge-
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werkschaften interessiert sind", aber auch der "Aufbau eines gemeinsamen Ar-
beitskomitees". Dieses sei "Ausdruck des vereinten Willens und des Gedanken-
gutes der demokratischen Einheitsgewerkschaft" und arbeite "auf der Grundlage
absoluten gegenseitigen Vertrauens”. Die Mitglieder des Komitees seien sich "der
Verantwortung fiir ihre Aufgabe bewufit”.

Wie viele Gewerkschaftsgriinder in anderen Stidten auch, erklirte man sich
ausdriicklich in Einklang mit Eisenhowers Aufruf "An die deutschen Arbeiter".
Die Forderung der Amerikaner, die neue Organisation miisse die christlichen Ge-
werkschafter miteinbeziehen, war nun ebenfalls erfdllt. Mit liberalen und
kommunistischen Gewerkschaftern pflegte man zwar schon seit spatestens Anfang
Mai einen regen Gedankenaustausch, organisatorisch waren sie hier noch aufien
vor geblieben. Eine wirkliche Einheitsgewerkschaft als Sammelbecken aller politi-
schen Richtungen war dies damit natiirlich noch nicht, Zudem war das vorgeschla-
gene Organisationsmodel! inhaltlich so gut wie nicht unterfiittert, gerade was die
Industriegewerkschaften betraf. Dies konnte durchaus Absicht gewesen sein. Mari
wollte den Amerikanern partout keinen neuerlichen Angriffspunkt bieten, Die
Nennung der Arbeiter, Angestellten und Beamten in umgekehrter Reihenfolge
ihres prozentualen Beschiftigtenanteils konnte schlieBlich mit der sozialen Her-
kunft der Verfasser des Papiers zu tun gehabt haben; Die Beamten und Angestell-
ten sollien in eine im wesentlichen von Arbeitern konzipierte Organisation einge-
bunden werden, und deshalb wurden sie besonders umworben.

Gewerkschaften "on the air"

Die Wiesbadener Radiohérer trawten ihren Ohren nicht, als sie durch den Ather
plétzlich die Stimme Paul Kriigers vernahmen. Es waren gewif nicht wenige, die
ihr Geridt eingeschaltet hatten. Anders als Lebensmittel, waren "Volksempfinger"
reichlich vorhanden. Die Menschen lechzten nach Informationen, ganz egal wel-
cher Art und Herkunft. Zum Glick brachte "Radio Frankfurt - Sender der ameri-
kanischen Militdrregierung” seit Anfang Juni ein zwar nicht umfangreiches,
nichtsdestoweniger attraktives Programm, das sich wegen seiner Mischung aus
Nachrichten, Anweisungen der Militdradministration, Suchmeldungen, vor allem
aber wegen der ungewohnt heifien Rhythmen rasch wachsender Beliebtheit er-
freute. Ende Juli, Anfang August diente das Wiesbadener Rathaus als Auf-
nahmeort einer damals geradezu sensationellen Sendereihe. ,Die Reportagen wa-
ren, obwohl sie jeweils erst mit mehrtigiger Verztgerung zur Ubertragung ka-
men, brandaktuell: Regierungsdirektor Karl Helwig erliuterte dic Arbeit des
"Aufbau-Ausschusses Wiesbaden”; Polizeiprasident Magnus Heimannsberg wid-
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mete sich den Problemen im Bereich der &ffentlichen Sicherheit; der Chef des
Arbeitsamtes Ferdinand Griin behandelte die katastrophale Situation auf dem Ar-
beitsmarkt; und Rudolf Jesinghaus, erster Leiter der Stidtischen Betreuungsstelle
filr politisch, rassisch und religids Verfolgte, brachte die in seinem Wirkungsbe-
reich auftretenden Probleme zur Sprache: Alle Referenten gehérten dem "Aufbau-
AusschuB" an. Wegen der Zensur mufiten sie den Wortlaut ihrer Beitrige schon
einige Tage vor der Sendung schriftlich einreichen, in deutscher wie in englischer
Version.

Paul Kriigers Thema waren die
Gewerkschaften, Urspriinglich hatte er
am 20. Juli in einem Beitrag, der den
Schwierigkeiten im Baubereich gewid-
met war, in einem einzigen Satz auf
die Notwendigkeit der "demokrati-
schen Einheitsgewerkschaft" als "re-
gelnder Faktor" zwischen Arbeitge-
bern und Arbeitnehmern hinweisen
wollen, Dies wat dem amerikanischen
Rotstift zum Opfer gefallen. Die Mili-
tirreglerung befand allerdings, daB es
nun allmihlich an der Zeit sei, die Be-
vilkerung auf die wohl demnéichst ins
Haus stehende Wiederzulassung loka-
ler Gewerkschaften einzustimmen,
Nichts leichter als das: Ein brauchba-
rer Redetext lag doch seit dem Frih-
jahr bereits vor. Ihn wiirde man fiir _
diesen Zweck lediglich ein wenig ak- Paul Krilger.
tualisieren und prézisieren miissen.

Kriigers Gewerkschaftsreferat kam am 26. Juli zur Aufnahme. E'r bel}utzt.e den
stilistisch leicht verbesserten Text des Positionspapiers "Warum dl? Emhelnsg:s-
werkschaft?", ergiinzt um einige knappe Passagen aus der gleiclm.an.ngen Exilzeit-
schrift vom April. Mittlerweile sollten auch liberale und kom.munls.uschf: Gewerk-
schaftsmitglieder mit aufgenommen werden, "Wir w?llen nicht die Wiedererste-
hung der alten Gewerkschaften unter altem oder vielleicht neuem Namen, sondern

.wir wollen die Zusammenfassung aller noch vorhandenen Uberreste der gewerk-

schaftlichen Krifte der friheren Gewerkschaftsorganisationen der versc?-ledc_nen ,
Richtungen und aller fibrigen antinazistischen Werktitigen", und zwar "in einer
einzigen groBen wirtschaftlichen Interessenvertretung fiir alle”, Das war tIilc
Kernaussage des Vortrages. Hinweise auf den angestrebtep Aufbau.nach n-
dustriegruppen, die Krilger ebenfalls bringen wollte, hatte wiederum die Zensur
gestrichen,
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Nach ihm durften.noch drei weitere Gewerkschaftsvertreter Statements abge-
ben, und zwar in folgender Reihenfolge: Erich Zimmermann, bis 1933 Bezirksge-
schiftsfiihrer des GDA, Heinrich Ehrhardt vom fritheren ADGB sowie ein Vertre-
ter der christlichen Gewerkschaften, Sie legten kurz die Griinde dar, die aus ihrer
Sicht fiir den Zusammenschluf sprachen. Regierungsrat Debusmamn, Leiter dés
Dezernates fiir Arbeiter- und Angestelltenverbiinde und Sozialpolitik bei der Be-
zirksregierung, beschloB seine Moderation mit dem Hinweis, er freue sich
"aufierordentlich, daff man iibereinstimmend den Gedanken einer demokratischen
Gewerkschaft" hege. Er habe erfahren, daf "auch alle ehemaligen, alten Gewerk-
schaftssekretire und Mitarbeiter in den Gewerkschaften die deutsche Einheitsge-
werkschaft auf das herzlichste begriiBen”. Sodann gedachte er der Ménner, "die
fiir ihre gewerkschaftliche T4tigkeit in den Konzentrationslagern gelitten oder ihr
Leben gelassen" hatten, Nach heutigen Mafistidben war es ein Werbeblock allerer-
ster Giite, den die Amerikaner den Wiesbadener Gewerkschaftern in ihrem Rund-
funk zur Verfiigung stellten. Die Wiedergriindung gewerkschaftlicher Interessen-
vertretungsorgane lag jetzt formlich in der Luft,

¢

Der Lizenzantrag des "Einheitsausschusses der
Wiesbadener Gewerkschaftler" vom
3. August 1945

"Die Vorschlige hinsichtlich der Neugriindung von Gewerkschaften und Bildung
von Betriebsriten” habe er "zur Kenntnis genommen". Er glaube, "daB es der
alliierten Politik méglich sein wird, einen baldigen Beginn ihrer Arbeit zu gestat-
ten”, erklérte Oberst James R. Newman am 25. Juli wihrend der ersten Wiesba-
dener Wirtschaftskonferenz im Landeshaus. Die Aussprache von Vertretern der
Wirtschaft, der Bezirksregierung, der Stadtverwaltung und des "Aufban-
Ausschusses" mit dem erst kiirzlich eingetroffenen Obersten Beauftragten der Mi-
litdrregierung fiir den Regierungsbezirk Wiesbaden, der wenig spater zum Direk-
tor der US-Militirregierung fiir GroB-Hessen avancierte, war laut Aussage von
IHK-Préasident Dr. Amann "reiner Befehlsempfang", Und Martin Nischalke, ein
Sozialdemokrat, der wihrend der ganzen zuriickliegenden zwolf Jahre illegal
gearbeitet hatte, jetzt Regierungsvizeprisident war und wenige Tage darauf zum
Regierungsprésidenten in Wiesbaden ernannt wurde, empfand die Besprechung
gleichfalls als "peinlich und demiitigend". Die Amerikaner besaBen dic Macht,

und dies lieBen sie auch jene Deutsche spiiren, die den Nazifaschismus gewil} nicht
21 verantworten hatten.

Auf die Frage der Zulassung von Parteien ging Newman mit keinem Wort ein.
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.Dephalb muss jeder deutsche Arbeiter

riegipdten, der 7. und Liak

Eerick t

aus dern Stadtwerker Wlesraden A.G.

Bolt dem Einzug der smerlkanicchen Truppen hat sich das politisohe
Bild wopentlich gelndert, it dec Verschwinden der beriohtissten
Rotionaloozinlisten aus den Amtern und Betrieben wurde such in den
Stadtmerken eine wesentliche Bereinigung vorgenommes. ¥eoh _auch 13
menchen Stellen dnnerhald des Geonmtbetriebas noch eindge Ketiona-
cozlalister gich geborgen fiklen, £o sexrden wir gelegentlich puf
Grund unpersr uyaﬁ'utfachan Arbeit den Zeitpunkt ihrer Entlapsung
vdex Eapsregelung bootipmen. Im Allgemsinan wurden faaot slle Pragen
chne merklichen Widerstand im Sinne der antifegchistischen Auffes-
sungen gerogelt, zumel von unserer Jeite suoh die politipche Ver-
nuwaft mit einbezogen wurde. ¥ir wollen uns nloht xiohen an den unge-
heuerlicher Massnahman, die im Johre 1933 von FPiékarakd, Welsemnntel
und dem BpHtor buruchtigton Parteigencoeen Frischkora nebst sednen
Spispogesellen an den Betriebeangehirigen der damaligen BtHdt. Ver-
kehrabetrisben begnngen wurden, Besonders Frischkors wer es, der
winen Terror suf die Belegschaft auelibte, dase er als elne beaoniore
Mgur dexr Hegidiktatoren {iber allen stond. Bs wird den mgs.atan der
heutizen Betriebsapgehtrigen hoffentlich eine bleibende r:lnneru.ngu:
soin , fUr die Zukunft nicht mehr fibre geistige Prelbeit, sei eo z
politlschem oder peratnlicherm Gebiet freiwillig gruiuzugegg?_; ‘thbgn
aolohe Selbstaufgabe des eigenen peratnblohen Lebens hinf N halb
uns dQie 12 Jebre "Hitlermacht® zur Genlige bewieson. Ep gilt desha .
bouts schon der kommenden Gemsrkschafisbildung ein arhﬁhtes.ln;erc:a
zu widpen, Dort liegt mosere Eraft und Btirke, in der Eicheitsiron

1.9 dnatz muss cein eineX*Demokratischy
Binas sonaﬂeug;ﬁa{gfgeﬁigmunen gich mlle Arbeilter & Unterschiefl

Elnneits [ 3
Tires S’EcIo'Iunaen. Taboo und Religlon rusemencchmiedon, un alie
groseenf und ochwierigen Aufgsben, dis moch vor uwe llagen, M

dex
mel . Bin sich nur im Resignieren oder Kritlmieren bemegesn
Lrhgﬁ:: :lﬁ kelne Hilfe fiir den kommepden Gewerkscha{tguuigﬂnan*‘n‘
ollen und miisoen tatkxlftig helfen, mitberaten und mitbes lﬁnd;n
dieae pchwere Aufgabe dos Aufbaues der Gewerkaohu:ftcnﬁzukvgemn die
Wir wollen degheldb pit genger Eraft an unser eigenes herk 8 chéindon
golstige und moterielle Weffe dea deutschen ubeitarﬂdgo we :aht '
dave aie una Garant gein eoll, dssse sich die hhle:z'xl °1§g:rholen.
wurden, in der Geoocbiobte der Arbeiterbewegung niemall wiSde poli-

t is

e o durch doppelt eifrige Arbvedt unter Beue_,.

:t:%?:nnﬂghazggdgtﬁf 35:15 er mlt Eeinen salbet 83"21:,::’ 32:32:%%:2
Arbe1terfuhrern*uu_alte_nglt_aua—*huungelﬂ-;“ :urch den Gnver-
Ereignisae der letzten Jehrzebnte wurden tellwedine 11 rit als unsere
otend der breiten Maspe hersufbeschworen. Dieses 8O tim hen Gescheh=
htchete Aufgabe pelten, diesen Unverstand siler polftdfench (o7 ¢in
nisse zu begeitlgen. Darum vorwkris, %imm
beitey, Mbgen diess Forte, die fir mile arve ari wunter den DI"ucke
dazu beitrpgen, dzs Gewisoen aufzuritteln, das Bie Feghereitern
elner Schrechensherrschaft auf sich nahmen. Unseren ,dfzokratiachen
rufey; wir cu, vormir:E zu Lehreiten und den ges zZur
Einreisssewerischaft" zu ebnen, denn iber allems

"Iz Ant'ang die Tet.”
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Zu diesem Zeitpunkt war die parteipolitische Reorganisation, die der beiden Ar-
beiterparteien und erst recht die des biirgerlichen Lagers, iber Ansiitze noch nicht
hinausgelangt. Ganz anders dagegen die Gewerkschaften: Sie verfiigten inzwi-
schen wieder Giber eine - zumal in Anbetracht der desolaten Verhiltnisse - durch-
aus ansehnliche Organisationsstruktur mit einem schwungvoll operierenden Funk-
tiondrskorper. Ihre Aktivitdten waren in Wiesbaden von den Amerikanern bisher
nicht etwa nur stillschweigend toleriert worden, Der zustindige Mann der Militér-
regierung hatte vielmehr withrend der Monate Mai und Juni simtliche fithrenden
Reprisentanten der alten Gewerkschaftsstromungen der Reihe nach ins Landes-
haus zitiert. Jeder einzelne muBte ihm seine Vorstellungen zum gewerkschaftli-
chen Wiederaufbau zu Protokoll geben. Es handelte sich hier um einen Offizier,
der gewerkschaftlichen Fragen gegeniiber recht aufgeschlossen war und die Be-
miihungen um die Einheitsgewerkschaft nach Kréiften unterstiitzte. Das war nicht
iiberall so, sondern variierte sehr, je nach persénlicher Einstellung der zustindi-
gen Besatzungsoffiziere, Dies belegen die recht unterschiedlichen lokalen Griin-
dungsverliufe im ganzen Land. In Frankfurt beispielsweise, wo ebenfalls sehr
frith, Anfang April, ein erstes Griindungsgesuch eingereicht worden war, wurde
die Gruppe um Willi Richter knapp ein Vierteljahr spiiter angewiesen, nicht mehr
als "Fiihrer und Organisatoren des FDGB" aufzutreten, Erst als man sich dort
uneingeschrdnkt um den Aufbau von Industriegewerkschaften bemiihte, zeigten
die Amerikaner wieder mehr Wohlwollen.

Ansonsten dirfte die entschieden prokapitalistische Grundeinstellung der Zu-
stindigen Besatzungsoffiziere gepaart mit ihren oft unverhohlen zur Schau getra-
genen antideutschen Ressentiments den Reorganisationsproze der Gewerkschaf-
ten im Westen cher behindert denn gefordert haben, Wihrend sich auf deutscher
Seite unmittelbar nach der Befreiung kaum eine Stimme zu Wort meldete, dic
nicht fiir Sozialisierung oder zumindest filr strenge Wirtschaftskontrollen eintrat,
dréngten die Westméichte massiv auf Restauration der kapitalistischen Strukturen.
Aus diesem Grunde hatten das Modell einer antifaschistischen Volksrepublik, wic
sie das "Buchenwalder Manifest" vom 13. April 1945 vorschlug, oder die gleich-
falls basisdemokratischen Antifa-Ausschiisse der ersten Nachkriegsmonate nie-
mals eine ernsthafte Chance, genauso wenig natiirlich die gelegentlichen lokalen
Experimente einer einheitlichen Arbeiterpartei, Die westlichen Alliierten
begegneten simtlichen antifaschistischen Basisinitiativen mit groftem Miftrauen,
gerade wegen der hier meist stark ausgepriigten kommunistischen Prisenz. Nichts
fllrchteten sie mehr, als daff der Sozialismus tiber den sowjetischen Herrschaftsbe-
r_eich hinaus an Boden hinzugewonne. Dort jedoch hatten basisdemokratische Ak-
tivititen egal welcher Couleur schon gar keinen Spielraum: Den Sowjets wat

ausschlieflich am Aufbau zentralistischer und damit leicht kontrollierbarer Struk-
turen gelegen.
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An dle

Eilitir-Reglorung
lisg.~l.ezlrk deabudaen

“"Leoesbhuden,
E LTI PPEY T ey - e Ed
iite Landeshaus
Unturzeichnate ehamalips runkblondre sits nllen ¥lea-
badener Jowerkachaltskrelsan bitten hiermit Ale Militirregisrung um

Lirtellung Jer Genehulgun) der Bildung einer

damokratinahan Hinheltarcewarkachait

ia Negleorungabezlrk leshulen,nuch beigefilpten Yurschlag.

fuhaltoaunachuys
der  fesbadanar Jeserkaschritler.

&g zoiahnen
Vartrebar ey Lllyemainen ' sutuchen lewerkschuitsbundes:
SRKFUZe T PaMlicserssarrasssssttrsrersarseotsescasons
RRYBuXdbeasssescasavsnrcsossntonatsratscanrcnaranss
Tortieter ter ohrigtlichen Ceasrksohajten:
e e Fexdi0und , CrUBeasversatreasssansirastsotssasesens
Vertrater der llrsch~ unkerschen ncﬂerksdharb:

Q.Zimermanu----n-n---no-u----u-.u.-.---u...

Lovbuden,den 4. usuny L.45

Anfang Jull war nach zweistiindiger Aussprache de{ "Einheitsausschufl der
Wiesbadener Gewerkschaftler” beschlossene Sache. Ein cinfacher Ha_ndschlag be-
siegelte die Ubereinkunft. Alle waren sich dariiber im klaren, daB die Aufba}.lar-
beit nur "Stein um Stein, von unten nach oben® erfolgen konne. Deshalb miisse
man seine Hauptaktivitdt auch kiinftig in den Betrieben eptfalten.l Mz}n war s._zch
sehr wohl bewuBt, daf die Schaffung einer gewerkschaftlichen Einheitsorganisa-
tion an bestimmte giinstige Voraussetzungen gekoppelt sein wiirde. Hierzu wurde
festgestellt: \
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"Diese Vorbedingungen sind:

1.) Vertrauensvolle Zusammenarbeit der Funktionire aller parteilichen Richtun-
gen fiir die Schaffung einer Einheitsgewerkschaft.

2.) Einstimmige Festlegung aller Beteiligten auf einen Organisationsentwurf,
ohne Beriicksichtigung von Abweichungen und Vorschligen anderer Art.

3) A_ufbau der Betriebsvertretungen auf der Grundlage der gewerkschaftlichen
Einheitsfront".

Vier .Wochen spiiter - es war bereits erkennbar, dab die Befragungsaktion in
den Betrieben ein deutliches Votum fiir die Einheitsgewerkschaft erbringen wiirde
- g]aubfe-man die Zeit reif fiir einen erneuten VorstoB: Am 3. August 1945 reichte
der "Emh.eitsausschul} der Wiesbadener Gewerkschaftler” im Landeshaus einen
Antrag mit folgendem knappen Text ein: "Unterzeichnete ehemalige Funktionfre
aus alleq Wiesbadener Gewerkschaftskreisen bitten hiermit die Militirregierng
um Erteilung der Genehmigung der Bildung einer demokratischen Einheitsge-
werkschaft im Regierungsbezirk Wiesbaden nach beigefiigtem Vorschlag”. Fiir
den ADGB unterzeichneten Paul Kriiger und Heinrich Ehrhardt, fiir die christli-
chen Gewerkschaften Ferdinand Griin und als Vertreter der Hirsch-
Dunck_erschen, also der liberal-nationalen Gewerkschafien, Erich Zimmermann.
A.slle vier hatten schon an der Zusammenkunft vom 6. Mai reilgenommen und sich
ﬁ.ir den gewerllcschaftlichen Wiederaufbau seither gewaltig ins Zeug gelegt. Und
sie waren Antifaschisten. Alle hatten wihrend der Diktatur mutig Widerstand
gelflstet: El?rhardt in Verbindung mit sozialdemokratischen Oppositionskreisen,
QWn unci.‘Zlmmermann im Rahmen des tiberparteilichen, gleichwohl eher biirger-
lich gepragten Freundeskreises um Heinrich Roos, dieser ebenfails ein Gewerk-
schafter, ehedem Mitglied der Gewerkschaft der Kommunalbeamten und -an-
gestellten, Durc%l Verbindungen Erich Zimmermanns zu Jakob Kaiser, Ernst
Lemmer und Julius Leber war Roos’ Widerstandszirkel sogar an den "26. Juli"
angekop'pel_t' gewesen. Und Paul Kriiger schlieBlich hatte als politischer Leiter der
Re'volutlonaren. Qewerkschafts-Opposition vor allem die ersten betrieblichen
W:dergandsa}ctwgﬁten der Kommunisten organisiert, Deswegen hatte er fast vier
Jahrf: in Geﬁmgms_sen und KZs zubringen milssen, zuletzt in Sachsenhausen bei
Berll-n. Auch Ferdinand Griin war wegen seiner Kontakte zur Opposition aus dem
l?erelch der katholischen Arbeitervereine jahrelang verfolgt und mehrmals inhaf-
tiert gewesen. Warum Kriiger, dessen Eintreten fiir die KPD stadtbekannt war, in
diesem Lizenzantrag nicht als Vertreter der kommunistischen Gewerkschaftsri‘ch-
tung, sondern als ADGB-Gewerkschafter gefilhrt wurde, 140t sich leicht denken:

Man wollte den Amerikanern keine Handhabe i
, g : eben, d 5
Jetzt moglicherweise aus diesem Grund zu blocglcieren, ic Gewerkschaftsgriindung

Bei dem im Antrag erwihnten
fach um den schon bekannten Text
hatte der zustindige Offizier der

".'beigefiigten Vorschlag” handelte es sich ein-
Wz-xr“um d}e Einheitsgewerkschaft?", Offenbar
Militirregierung zwischenzeitlich signalisiert,
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dal gegen dieses Positionspapier keinerlei Einwénde erhoben werden kdnnten.
Zeit war kostbar., Warum sollte man sich mit einer langwierigen Uberarbeitung
aufhalten? Man dberreichte das Papier in unverindert gleicher Fassung, wie sie
bereits seit dem Mai zirkulierte, lediglich ergénzt durch die erforderliche engli-
sche Ubersetzung, Dies erklirt vielleicht, warum die deutsche Fassung des Li-
zenzantrages vom "Einheitsausschuf der Wiesbadener Gewerkschaftler”, die
englische Version ebenso wie die beiden Ausfertigungen des Positionspapiers da-
gegen vom fritheren "Joint Working Committee of Trade-Unionists in Wiesbaden”
bzw. vom "Gemeinsamen Arbeitskomitee von Gewerkschaftern in Wiesbaden”
unterzeichnet waren. Der Text passierte die Hiirde der Wiesbadener Militérad-
ministration problemlos und wurde dann noch am 12. August fiir die Antrag-
stellung in Berlin verwandt, also bei
OMGUS, dem Office of Military
Government der USA.

Dem "Antrag fiir die Erlaubnis
zur Griindung einer Gewerkschaft"
ebenfalls beizufiigen war der Anhang
"C". Aus diesem Fragebogen erge-
ben sich weitere wichtige Details: So
wurde ais Name fiir die zu genehmi-
gende Organisation jetzt offiziell
"Demokratische  Einheitsgewerk-
schaft Wiesbaden" in Vorschlag ge-
bracht, der geographische Einzugs-
bereich sollte auf das Stadigebiet von
Wiesbaden beschefinkt sein, und es
sollten séimtliche "Arbeiter, Ange-
stellten und Beamten (miinnlich und
weiblich) aller Berufsgruppen" zum
Eintritt berechtigt sein. Nazis und
Militaristen sollten zwar Mitglic.d Ferdinand Griin.
werden diirfen, aber nur sofern sie

keine Aktivisten gewesen waren, und auch sollten sie keine Amter oder Vertrau-

ensstellungen bekleiden dilrfen. Diese Einschrinkung war desh.alb ‘ef'forderlich,
um einerseits den Vorschriften zu entsprechen, andererseits um mch_t die zahllosen
fritheren DAF-Mitglicder zurlickweisen zu mifssen., Die DAF war ein der NSDAP
angeschlossener Verband gewesen, dessen Chef Hitler direkt unterstanden hat_te,
und damit fiel 'sic schon unter die Entnazifizierungserklirung der "Proklamauqn
Nr. 1" General Eisenhowers: Als "Organisatoren” der Gewerkschaft wurden die
beiden Sozialdemokraten: Heinrich Ehrhardt und Otto Machwirth sowie die Kom-

" munisten Paul'Kriiger und Hans Quarch benannt, Auf der Riickseite war gine

die strikt zu beachten waren, darunter der
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Reihe von Bestimmungen aufgefithrt,



Hinweis, dal auch “andere Gewerkschaften Arbeitnehmer der gleichen Fabrik,
Industrie oder desselben Handwerks als Mitglieder aufnehmen" konnten, "in
denen die obengenannte Gewerkschaft Mitglieder" habe, das Verbot zwangs-
weiser Mitgliedschaft, ebenso von Tarifverhandlungen, ein vélliges politisches
Betitigungsverbot, schlieflich das Verbot jeder Titigkeit, "die im Widerspruch zu
den Zielen der Militdrregierung"” stehe,

Was noch fehlte, waren die Statuten.
Deren Erfordernis ging ebenfalls aus
Anhang "C" klar hervor. Im Handum-
drehen, aber dennoch mit gréBter Sorg-
falt, arbeiteten die Experten einen Kata-
log von 17 Paragraphen aus, die tatsich-
lich von Bestand sein sollten. Sie widme-
ten sich Fragen der Mitgliedschaft, der
organisatorischen Gliederung in Indu-
strie- und in Fachgruppen, der
Hauptverwaltung und der Hauptver-
sammlung, der Aufklirungs- und Schu-
lungsarbeit, der Austritts- bzw. Aus-
schluBifrage, der Beitragsstaffelung und
#hnlichen Dingen, Als Verwaltungsbe-
reich wurde unter Paragraph 2 jetzt der
"gesamte  Stadtbezirk von Grof-
Wiesbaden" genannt. Dies lief bereits
auf eine unmerkliche Ausweitung des in
Anspruch genommenen Organisations-
bereichs hinaus und war im tibrigen
reine Verhandlungssache, "Die Ausdehnung der Organisation auf den Regie-
rungsbezirk und den Anschluf an den FDGB (Freien deutschen Gewerkschafts-
bund)" in Frankfurt bleibe jedoch "den weiteren Entscheidungen der, Militirregic-
rung vorbehalten". Paragraph 3 stellte unmifverstiindlich fest: "Es ist vornehmste
Aufgabe und Pflicht aller Mitglieder, mit allen Kriften zu wirken, daB der Nazis-
mus und Militarismus in Deutschland ausgerottet wird". Der erste Entwurf. der
Statuten datierte vom 19. August 1945 und war unterzeichnet mit "Der Einheits-
ausschufl der Gewerkschaften Wiesbaden" bzw. "The Unity Committee of the
Unions Wiesbaden”, Nun wurde das Finfseitenpapier umgehend der Militirregie-
rung nachgereicht. Alles weitere wiirde man abwarten miissen,

Erich Zimmermann.
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Okay zur Bildung von Gewerkschaften kann
erteilt werden N

Die vier Siegermiichte besafien die uneingeschrankte Weisungsgewalt, Am 5. qu
hatten sie sich-in Berlin auf eine Erklirang zur Ubernahme der "o.berst.eanegle-
ringsgewalt in Deutschland" geeinigt. Hieraus ergab sich u.a. dje Emr.lchtu.ng
eines gemeinsamen "Kontrollrates” sowie die Fe:ststellung Ubf:il‘ .d1e vier
Besatzungszonen. Auf der Konferenz der "GroBen Drml“ vom 17. Juli bis zum.z.
August in Potsdam waren zwar noch prinzipielle Entmihtans‘,xf‘:rung und Entnazifi-
zierung sowie weitgehende Demokratisierung und Dezentralisierung Deutschlands
nach dem Prinzip der Selbstverwaltung von unten nach oben beschloss;n w-orden:
Aber das Abkommen, dem Frankreich einige Tage spiter beitrat, bpt m.v1elerle1
Hinsicht bereits nur schwache Kompromiflosungen. Kiinftig sc.)llte. sich d1e.Besat-
zungsherrschaft in den einzelnen Zonen zunehmend unterschledl{ch entwickeln.
Dies resultierte nicht nur aus dem systembedingten Gegensatz zw:scherf der Ost-
und den Westzonen. Auch die Vorstellungen der drei Westmiichtt.a dariiber, wie
mit den Deutschen zu verfahren war, wichen teilweise kriftig voneinander ab. O!J
Demontage oder WirtschaftsfSrderung, ob rasche oder eher_langs'ame' I?emgklr]an-
sierung angebracht sei, auch viele andere Fragen wurdfan nicht emhc;lth_ch ehan-
delt. Dies galt zwangsliufig auch fiir die gewerkschafiliche Reorganisation.

Wihrend die Sowjets nur eine zentralistische Reorganisation der Gewerksclllmf-
ten zulieBen, um sie frih zum verlingerten Arm von KPD I.sz. SED t;*.'uhmac erl;
wurde in den Westzonen der umgekehrte Weg gewihlt. Hier waren bisher rec

" unterschiedliche lokale Organisationen zugelassen worden. Deren Testcharakier

war unverkennbar, Seit dem Spitsommer verstirkten sich noch elnfnal die I_nter-
ventionen der westlichen Besatzungsbehdrden gegen Versuche e":?r silgégsf;:
zumal zentralen Reorganisation. Man drﬂngte auf. eher behutsame etr air(l:hsdtl .
dung denn auf rasche riumliche Reorganisatlon‘. Ir§1erdurch verlanﬁsz;m elsill s
stufenweise Vorgehen von betrieblichen und brthchep G(_:werksc a Lm:n elhr o
spiteren Zusammenschlu} auf Kreis- und dann aluf Lh;}derebene n:_:tc llen M'itteln
vorzeitige Machtkonzentration auf eine Organisationsspitze sollte mi lzilcht werden
verhindert, der Gewerkschaftsbasis eine breite Wlllensbll’du.ng °rm§f ukturen eim;
GewiB haben Befiirchiungen vor dem Fortleben faschistischer Str

nicht unerhebliche Rolle hierbei gespielt.

Die gezielte Férderung autonomer Indust
allgemeinen Gewerkschaftsgriindung oh{nje
selbststindige Einzelverbinde haite ihre Ur gk : .
schen und bgritischen Besatzungsbehérden das Voybﬂd ihrer exgel?ex;l g:a;er:lczzh:ie
ten im Hinterkopf hatten. Diese waren keine Rlchtungsgevyt;r“;:mﬁven,l g S
basierten auf dem Prinzip einzelverbandlicher Autonomie bei G
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riegewerkschaften zuungunsten eint_:r
branchenméBige Differenzierung in
sache auch darin, daB die amerikani-



menschluf} zu einem Dachverband. Die Franzosen forderten zunfichst den Aufbau
christlicher Verbinde, jedoch ohne sonderlichen Erfolg. Sie blockierten zudem
jeden Ansatz zur Zentralisierung radikal, nicht nur in ihrer eigenen Besat-
zungszone, sondern auch im "Allierten Kontrollrat”. Im Laufe der niichsten Mo-
nate verstéirkte sich - nicht zuletzt durch die zihe Uberzeugungsarbeit, die ameri-
kanische und englische Gewerkschafter in dieser Hinsicht leisteten - die Zustim-
mung deutscher Gewerkschaftskreise zur selbstindigen Industriegewerkschaft
nachhaltig. Erst vor diesem Hintergrund wird der Charakter der Wiesbadener und
dhnlicher Gewerkschaftsgrindungen an anderen Orten in vollem Umfang deutlich.

Der Wiesbadener Antrag war den Ereignissen ein wenig zuvorgekommen. Bis-
her hatten zwar die von Eisenhower vorgelegten Rahmenbedingungen schon in
allen drei westlichen Besatzungszonen eine gewisse allgemeine Orientierung gebo-
ten. Aber erst die "Politischen Grundsiitze" des "Potsdamer Abkommens”, die
hierbei einen Vorschlag der amerikanischen Delegation vom 17. Juli aufgriffen,
stellten fest: "Die Schaffung freier Gewerkschaften, gleichfalls unter Beriicksich-

tigung der Notwendigkeit der Erhaltung der militdrischen Sicherheit, wird gestat-
tet werden",

Am 6. August wandte sich General Eisenhower als Oberbefehlshaber der
Amerikanischen Streitkréfte in Europa mit einer Botschaft "an das deutsche Volk
in der Amerikanischen Besatzungszone'. Hierin wurde nochmals bekriftigt:
"Nationalsozialismus und Militarismus in jeglicher Erscheinungsform werden aus-
gerottet". Kriegsverbrecher wiirden ihrer "gerechten Strafe zugefiihrt”, jegliche
Méglichkeit zur Kriegsvorbereitung werde und bleibe "in Deutschland beseitigt”.
Es gehe aber nicht darum, “das deutsche Volk zu demiitigen". Man werde ihm
helfen, sein "Leben auf demokratischer Grundlage wieder aufzubauen”. Schon
jetzt sei eine Reihe deutscher Zeitungen zugelassen, diirften in den Betricben
"Vertrauensménner" gewihlt werden, und ebenso wilrde sich die Militéirregierung
von Deutschen in Ausschilssen beraten lassen. Dies alles werde "weiter ausgebaut
werden". Dann wurde Eisenhower auch in gewerkschaftlicher Hinsicht konkret:
"Es wird Euch gestattet werden, ortliche Gewerkschaften zu bilden und Euch
értlich politisch zu betitigen. Versammlungen zu diesen Zwecken diirfen mit Ge-
nehmigung der ortlichen Militirregierung abgehalten werden, Zu den vordring-
lichsten Aufgaben von Gewerkschaften und politischen Parteien gehdrt die
Mitwirkung an solchen Mafnahmen, wie sie jetzt zur Vorbereitung auf den kom-
menden Winter notwendig sind. Volle Freiheit zur Bildung von Gewerkschaften
und zur Ausiibung politischer Titigkeit in demokratischem Sinne werdet Ihr
schnellstens dort erlangen, wo Thr zeigt, daB Thr bereit seid, solche Vorrechte
verstindig auszuiliben, Es hiingt von Euren eigenen Handlungen ab, wenn die noch
bestehenden Beschréinkungen von uns aufgehoben werden kénnen™,

Am 18. August verdffentlichte die US-Militirregierung in Frankfuri eine
"Bekanntmachung-itber die Bildung von Gewerkschaften”. Darin wurde kundge-
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tan, dal} "die freie Bildung von ortlichen Gewerkschaften fiir begrenzte Gebiete"
zugelassen wilrde und dab sich, wer dies wilnsche, wegen "Erlaubnis zur Bildung
einer Gewerkschaft” an die Milit4rregierung in Frankfurt am Main wenden konne.
Dic meisten der zwdlf Ausfiihrungsbestimmungen der Bekanntmachung waren
weitgehend identisch mit den schon im Anhang "C" des Wiesbadener Genehn-li-
gungsantrages aufgefiihrten Punkten. Erweiternd bzw. prizisierend waren hin-
zugekommen: die geographische Begrenzung des gewerkschaftlichen Aktionsra-
dius auf Kreisebene, wobei "ein gemeinsamer Ausschufl oder Gewerkschaftsrat”
in diesem Bereich durchaus zulissig sei; die gleichberechtigte Beriicksichtigung
"handwerklicher und industrieller Gewerkschaften"; schlieflich der Hinweis, daf
jede MiBachtung einer der genannten Bestimmungen “die Absctzung des
verantwortlichen Funktionérs oder Mitgliedes und nétigenfalls die Auf‘lﬁsuz.lg der
Organisationen zur Folge" habe. Das politische Betitigungsverbot war mzw.lschen
entfallen. Trotz der gravierenden Einschrinkungen war dies der entscheidende
Durchbruch zur Neubelebung der demokratischen Willensbildung in der amerika-
nischen Besatzungszone.

Vier Tage spiter, am 22. August, folgten fir Wiespaden zwei Pekanntm'a-
chungen mit genaueren Bestimmungen, sowohl hinsichtlich der Antrage ZUI“BII-
dung politischer Parteien und Gewerkschaften durch sogenannte Exelcuuvkomltef_:s
als auch in bezug auf die Wahl von Arbeitnehmervertretern. .So hz.men die
Exekutivkomitees u.a. "einen vollstindigen Entwurf ihrer Richthmer'n, Z.1ele, Ab-
sichten und Zwecke" sowie eine ¢benfalls komplette Liste: 'ik-l.rer Mltglletier und
"beabsichtigten Treffpunkte” einzureichen; sie hatten die Mmtaf'reg_lerung ‘V(H:her
iiber alle Versammiungen und Unlernehmungen" Zu benachrichtigen, die ?inn
"von einem dazu berechtigten Vertreter” der Besatzunggmach“tl besuc:ht wfc:?s en
ditrften; Versammlungsprotokolle sowic Rechenschaftsberichte iber die g‘e adten
Beschliisse und Unternehmungen" waren binnen 24 Stqnden emzurelf:hen, u}:]h e
war verboten, daf} "eine politische Partei (oder cine Ge_wexfksclzafl) eine Melr :-lf
von chemaligen Mitgliedern der NSDAP (usw.) hat, die die Fiihrung an sich rel
flen wiirde"

Hinsichtlich der Wahl von Arbeiternehmervertretern wurde festgesteliilitf,t .
Beschiiftigte "in einer Fabrik, eincm Handels-, Finﬂl_lz' °‘_1"" szleren Ges;ib f u: ,
ternchmen oder einer §ffentlichen Behdrde” bzw. 1n einer emz}?i’glen dzierlft‘jan%
oder Berufsgruppe" der genannten Bereiche geheime Wabilen d‘fr? d-l-rf;; or von
die-Wahl der Arbeitnehmervertreter gelte jedoch jeweils nur e Qe Do Vier-
drei Monaten"; die Wahlen wiirden dann genehmigt, wenn mmde%eni:ﬁnsteﬁ;.
tel" der Belegschaft bei der Militirregicrung ein emSpmcmndﬂs'ht?:sili ung voﬁ
Arbeitgebern sei jede Form der Wahibecinflussung Odel: derﬂBzﬁaCe aufg ewihlte
Arbeitnehmern wegen ihres Wahlverhaltens bzw. der Emﬂl.l. n ;ln ot gmit den
Arbeitnehmervertreter verboten; sie selen vielmehr dazu “verp .11c1:_1te, erhan-
Arbeitnehmervertretern tiber die Behebung von Mifstinden gutwillig zu v '
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MilitérregierungDeutschland-Amerikanische Zone
- ]

Bekanntmachung liber
die Blldung von Gewerkschaften

L. Es salzprichkl der Polillk der Mlllllmg:m.. die frele Bildung von
Erilichan Gawasrkschation Hir bugrensts Gabiate xuzulassen. Disse Poli-
tik hildst alnen Toll des aligemoinen Programmes der amerikanischen
Betatzn "..d.'d um on dom dentachen Volk zu ermiglichen, die

L

Wisdergaburi sn Wiederanfban wahrhati demokrativcher Krikite
In Denischland anxusiveabsn.,

2. Eine Parson sder Parsonss, welche dies wilnschem, kinnen sich wegen

der Erlaubals xur Bliidung slner Gawerhachalt am dis Mill

Fraakturt nmMuin wonden. Dor Auntrag wird an! ven dor Millikrrs,

a:!hlcrlu Vordruchen gestelll. Dis Gone sur Blidusg eiser
werkachall untsrllegt don nachatehenden ni

a) Ehemalige Eeamte der DAF, brithers Mitglieder der NSDAP oder Achinger
den Natlonalsozialismus oder Militaristen diirlen kelnerlel Ami oder Ver-
trauensstelle in der Gewerkschaft inne hahen.

b) Wena einer der Firderer der vorgeschlagenen Gewerkschaften Parteimitglied
war, ¢lnerlsl ob dis Mitgliedachalt vor odsr nach dem 1. Mai 1937 bestanden
hat, 10 wird der Antrag shgelebnt,

¢) Dar Wirkungsbazelch slner Gewerkschalt [sf geographisch au! elnen Krels
beschrinkt, Jedoch ist ¢ln gemeinsamer AusschuB oder Gewerkschalterat
Innerhalb eines Kreinan zulliniyg,

d) Wenn siner Gewsrkischall die Genthmigung zur Veriretung der Arbaeil-
ashoer elner Fabrik, Industrie oder einss Handwerkes ertelll wird, so wird
diess Genehmigung nicht notwandigerwaize daxu fihiren, elne andere Gewerk-
schalt von der Werbung von Miiglisdern in der gleichen Fabrik, Indwlrla
odur In dem gleicken Handwerk ausruschiieBen, :

¢) Handwarkllche wzd industriells Gawerkschaiten werdsn gleichermaBien be-
rilckelchtigl

) Die Gowstkschalt mufl in ihren Statuten evine demokratinchs Waht fir fhre
Funktioniire in n[clmllﬂna Zeitabstinden vorsehen, Sechs Abschrilisn
der Statuten mitasen der Milltkrregitrung dbargeban warden, wann nis von

. den Mitgliedern genshmigt worden sind.

) Sechs Abachritien siner Liste mit Namen und Anschrilien aller gewiihiien
Funktloniire méissen bei der Milithrregierung hinterlegi werden. Jede Ande-
rung In der Zusammensatzung der Funktionkire oder Anschriltalinderungen
milenen der Milithrregierung solort bekanntfegaben werden. Jeder Funktionir
tub elnen Fragebogen austilllen, |

k) Aumlzsichnungen dber Mitgliedslinten, Sitzungn-, Veranmmlungs- und sonstige
Verlahrensprotokolle und ilber die Buchiihrung mssen der Eimsicht durch
die Milithereglerung zuginglich sein,

1) Zwargswelse Miigliedachait ist verbolen.

{) Lihoe und die Anzah] der Arbeitasiunden kinnen gegenwilrilg nicht
Gegenstand von Kollekilvverbandlungen awischen Gewarkischait und Unter-
nehmmer saln, . '

k) Die Gewerkechafl darl kelne Thtighelt entlalten, die im Widerspruch zu dun
Zielen der Milithereglierung steht. .

1) Jede Verlelzung irgendsinar der vorstehenden Bestimmungen hat die Ab-
ul:uu‘l des verantworllichen Funktionlirs oder Mitglisdes und ndligentslls

die Aulldsung der Organisatlonen aur Folge,
Fronkiurt o.M, den 18 Augwal 143 Im Auftrage der Militirregierung
Der Dotthishaber doe MUNIITe glorvgumsion
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" Hatte man mit dem "Einheitsausschuf" als ei

deln"; extra hervorgehoben wurde sodann, daf} diese Bestimmungen -"nicht den
Beitritt zu genehmigten Gewerkschaften" ausschldssen, die "zur Zeit bestehen

" oder in Bildung begriffen sind"; die "Qrganisatoren einer Gewerkschaft" mil3ten

allerdings "einen Antrag an die Militdtregierung stellen und eine Genehmigung
erhalten, bevor eine solche Gewerkschaft erlaubt wird"; und schlieflich folgte
noch der Hinweis, diese Anordnungen seien "vorliufig und bedeuten den ersten
Schritt zur Wiederherstellung von freien und demokratischen Gewerksc?aften“.
Unterzeichner dieser zweiten Bekanntmachung war Georg Kriicke,. den qle Ame-
rikaner am 21. April in sein friheres Amt als Oberbiirgermeister w1effleremgesetzt
hatten. Der OB gab aber hier lediglich die' Anweisungen von oben weiter, er selbst
war iiber die zweieinhalb Wochen zuvor erfolgte Antragstellung durch den

- "Einheitsausschufl* offenbar nur vage informiert.

. Unverziiglich muBten jetzt die Vertrauensleute in den Betrieben {iber dén Stand |
der Dinge in Kenntnis gesetzt werden. Zu diesem Zweck }vurden‘ zusarpmenfas—
sende "Erlduterungen zu den Bestimmungen der Militiirreglerun"g iiber die Zul,a.s-
sung von Gewerkschaften und Arbeitnehmervertreterwahlen” erstellt und- in

. hektographierter Form in Umlauf gebracht, Der entscheidende Punkt, mit dem

man sich auseinanderzusetzen hatte, wurde gleich im zweiten.Satz. des l.’lap-lers
benannt: "Der Antrag auf Zulassung der Einheitsgewerks.f:hat:t ist nicht {nogllch,
dagegen wird der Antrag auf Bildung von Verb’finden fiir eine Industrlegruggg
genehmigt". Die Amerikaner hatten unmiﬂstiindhch.zu verlstcfhen g?geben,v ‘
eine zentralistische Organisation nicht im Einklang stiinde plxt jhren elgegt.an ; g;"
stellungen. Dem mufte mit Bntschiedenheit entgegenge'wn-‘kt werden. : 1eB -
rage, mit der die Gewerkschaftsgrinder in dieser grtmdsi.ttzhchen Frage Hel;t ss:ie
zungsmacht entgegentraten, mag nur auf den ersten Blick erstaunen. ah;.n sie
nicht zuvor einem ganz anderen Gegner gegeniibergestanden? Was war fw:l on cer
Kampf gegen di€ - zugegebenermafien strengen - Besatzungsbestéxtnmdfe§li o
Vergleich zu dem, was ihnen wihrend des Faschismus an Mut, Stan g

- und Opferbereitschaft abverlangt worden war? Die Einheitsgewerkschaft war ihre

entscheidende Lehre aus dieser Auseinandersetzung auf Leben und T?I:ir'elrllngdégiﬁ
Lehre galt es unter allen Umstinden durchzusetzen. Das waren sié P

schlielich schuldig,

Sie instruiérten ihre Vertrauensleute dahingﬂ}end' dfm Vorzi::g lfte;k gti:,lszﬁf
Amerikaner peinlich genau zu beachten, damit diese kel.nenf} , Kf)‘:n romil ein-
ten erhielten, In puncto Einheitsgewerkschaft kormter} sie keinen s d[c)an ot Ein-
gehen, Thré Direktive lautete: "Da wir mit aller Sch*f.r fe zfpf de?f d'c:eselbe Indu-
heitsgewerkschaft stehen, mup jeder Versuch, fir ein un¢

. i i Hcksichtslos bekimpft werden®.
Striegruppe mehrere Verbiinde anzumelden, rf:ai:; "gemeilmchaftlichen e

g aller fritheren Gewerkschafts-

schaftsbildungsausschuf unter Berticksichtigun ankerte Operationsgrundlage, so

richtungen" bereits eine betriéblich recht gut ver
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mufiten nun unverziiglich fhnliche Komitees méglichst auch in allen tibrigen Be-
trieben und in den anderen Orten des Kreisgebietes geschaffen werden: Um die
eigene Kampfiront noch weiter zu stabilisieren, sollten "auch die noch nicht be-
schiftigten Arbeiter im Wohnortbereich zusammengefaft, fir die Gewerkschaft
geworben und dann fachgruppenweise értlich zusammengestellt werden". Und
auch im Bereich der Arbeitnehmervertreterwahlen wurde méglichen Spaltungsten-
denzen von vornherein ein Riegel vorgeschoben: Es sei zweckmadbig, wenn
"moglichst der ganze Betrieb (mit Ausnahme der Nazisten) den Antrag unter-
schreibt, um die Einreichung von mehreren Listen auszuschalten”. Der Grundsatz
sei, "daB nur eine Liste im Betrieb aufgestellt wird". Bej alledem milsse strikt
darauf geachtet werden, "daB kein Nazi als Kandidat aufgestellt wird, weil dann
die ganze Wahl ungiiltig" sei.

Gewerkschaftsarbeit ist immer und zvallererst Vertrauenssache. Die Entschei-
dung Giber die gesamte bisherige Reorganisationsarbeit, das wufite man sehr ge-
nau, wiirde in den Betricben fallen, spitestens mit den ins Haus stehenden Ge-
werkschafiswahlen. Zudem war unumstritten, daf Gewerkschaften und betriebli-
che Arbeitnehmervertretungen fiir den gesamten "wirtschaftlichen Wiederaufbau
und die politische Erziehung der Arbeiterschaft von so ausschlaggebender Bedeu-
tung" seien, daB man alles daransetzen miisse, "die besten, zuverlissigsten und
aktivsten Antifaschisten mit der Durchfilhrung dieser Aunfgaben in Gewerkschaft
und Betrieb" zu betrauen. Man gelangte daher zu dem Reslimee: "An unserer
Tétigkeit entscheidet es sich, ob die Belegschaft das Vertraven zu uns gewinnen
kann. Daf wir fiir ihr Wohl und Wehe, filr ihre Tagesndte und Sorgen eintreten,
wie wir die ﬂbcrwindung der grofiten Schwierigkeiten im Betrieb meistern, die
Betriebsproduktion entwickeln, damit neue Arbeitskrifte eingestellt werden kon-
nen, all das sind die Fragen, die die Arbeiterschaft am meisten interessiert. Kon-
nen wir sie 16sen, dann werden sie sich unserer Filhrung anvertraven”,

Nur bei weiterhin absoluter Geschlossenheit in der Organisationsfrage und gleich-
zeitig kriftigem weiteren Ausbau der eigenen Basis bestand eine Chance, sich
gegen den massiven Druck der Amerikaner zu behaupten. Die erwihnten Doku-
mente sprechen jenen AuBerungen bestimmter Gewerkschaftshistoriker hehn,
nach denen die US-Militirregierung die deutschen Gewerkschafter in der Frage
von zentralistischem oder foderativem Gewerkschaftsaufbau relativ frei habe ent-
scheiden lassen. Das Gegenteil kommt der historischen Wahrheit erheblich niher:
Uberall dort, wo sich im Westen zentrale Einheitsgewerkschaften bildeten, kolli-
dierten sie mit den kontriren Absichten der jeweiligen Besatzungsmacht, Fo-
derative Organisationsmodelle andererseits, die der Interessenlage der westlichen

Alliierten eher entsprachen, hatten in" der Regel mit erheblich weniger Schwie-
rigkeiten zu kimpfen.
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Ein neues Leben beginnt!

Am 28. September 1945 war es dann soweit: Am gleichen Tag wie SPD, CDU
und KPD - die Liberalen gab es zu diesem Zeitpunkt in Wiesbaden noch nicht -
durften die Gewerkschaftsvertreter ihre Lizenzurkunde in Empfang nehmen. Erst
am Vortag war diese von Major Frederick A. Sansome von der ortlichen Militéi.r-
regierung in deutscher und englischer Ausfertigung unterzeichnet worden: Die
Ubergabe erfolgte durch den zustindigen Manpower-Offizier. Die Genehmigung
wurde erteilt fir die “Demokratische Einheitsgewerkschaft' im Stadtkreis Wies-
baden. DaBl das zentralistische Organisationsmodeil jetzt doch lizensiert wurde,
hing mit verschiedenen Faktoren zusammen: Ein ausdriickliches Verbot mocl}ten
die Amerikaner trotz ihrer Abneigung gegeniiber der Einheitsgewerkschaft nicht
aussprechen; sie wiirden ihren Druck kiinftig subtiler ausiiben. Sie .héitten al_zch
schiecht das von den Funktiondren mit Entschlossenheit und bei br‘extcr Zusu}n-
mung durch die gewerkschaftliche Basis vorgebrachte Begehren mlﬁachten"kox.p
nen, wollten sie mit ihren Demokratisicrungsbekundungen nicht unglgubwurc}lg
erscheinen. Abgeschen davon hatten die Gewerkschafter d.ie Auflagen bisher s_tr}kt
eingehalten. Und auch hatten sie bei den zustindigen &rtlichen Bgsatzungsofflzle-
ren ziihe Uberzeugungsarbeit geleistet, so dab zumindest deren Firsprache sicher
war,

Die Gewerkschaftsarbeit blieb strengstens reglementiert: NatﬁrliFh war nach
wie vor untersagt, daf "ehemalige Beamte der DAF, f_r.iihe_re N.I'ltglleder der
NSDAP oder Anhinger des Nationalsozialismus oder Militaristen” Amiter oder
Vertrauensposten in der Gewerkschaft bekleiden kbnnten; ZWang.szmlghedschalft
war verboten, desgleichen - und zwar fiir recht lange Zeit "n?ch - "al ¢
"Kollektivverhandlungen zwischen Gewerkschaft unq Unternehmern" {iber Lohnle
und Arbeitszeit; trotz Lizenzerteilung fiir eine Einl:eltsgfawcrkschaft solltle es wlrfl-
terhin méglich sein, "dah andere Gewerkschaften Arbeitnehmer der glelc':hen "a-
brik, Industrie oder desselben Mandwerks als Mitglieder aufn.ehmen kbr}nt‘.n -
hierdurch hielten die Amerikaner den Weg frei fir eine von ihnen g;wm:scgte
Umorientierung in foderativer Richtung; und zu guter LctzE wurde: nc:E: m\z;v §d e-
tont, daff die Gewerkschaft keinerlei Aktivitit cntfaltc?n durffa, die "im Wi Iej-
spruch zu den Zijclen der Militiirregicrung" stehe. Die Bestnlmgnungen de:i i~
zenzurkunde deckten sich fast wértlich mit jenen im Aphang "C" zum Genehmi-
gungsantrag bzw. ais der Bekanntmachung vom 18. August.

Diese Lizenz lieh an Deutlichkeit nichts zu wiinschcl} librig. Trotzdem ka’_‘t’l’-w
die Freude der Wiesbadener Gewerkschaftsgriinder keine Grenzen. .?oggiée;ﬁ
Verirgerung dariiber war verflogen, da der von OMGUS Berlllln ttarte;) t:s onel
migungsbescheid zwei Wochen lang im Landeshaus ge-SChmort e habt haben
mit dem personellen Wechsel in der Manpower-Abteilung zu tun g¢
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HEADQUARTERS
STADTKREIS MILITARY GOVERNMENT

STADTKREIS S7IESBADEN
Dzt F-15, Co D, 2d MitGovt Regt
APQ 758

1S/¥oD/Hn.

Wiesbaden, Gemany (03644)

2T September 1945,

Betrifts: G-enehmiguﬁg zur Blldung einer Gewerkschaft,

An

i Die Demokratische E‘.thaitugewurklohgrt,
Wieabaden,

1. Hiermit wird die Genehmigung f01r die Bil-

dung der folgenden Geworkacheft orteilt:

DEMOERATISCHE EINHEI T8GEWKRESCHA NS
—e—— et D S S DBL IGSERRSCHARY
2. Der 8rtliche Virkungakreis der obengenannten

Geworkachaft wird bis auf welterss mis folgt bagronst:

BTADTEREIS WIESRADER

3s Die Erlaubnis fUir dies Bildung und THtigkolt

der obengenannten Gewsrkscheft wird unter den folgenden
Bedingungen erteilt: '

8. Ehomaligs Beambe der DAY, frithere Mitglio-
der der NSDAP odar Avhiinger des Nationnle
sorlaliasmus oder Militaristen dlirfen kel
nerlei imt oder Vortrauenestalls in der
Gewerkschaft innohaban.

b. Diess Brlaubnis schliesst nicht aus, desa
andere Howorksohafien irbeitnehmer der
gleichen Fabrik, Industirie oder das selben
Handwerks als Mitglieder aufnshmen k¥nnen,
in denen dis obengenannte Geworkachaft
Hitglieder hat, '

¢+ Die Geworkachaft muss in ihren Statuten
oine domokratische Wahl fiir ihrs yunktionlire
in regelmHamigen Zoltabatlnden vorsshen
und muas Jedorzeit nach anerkannten, demo-
kratischen Grundafitzon handeln, Seohs Abe=
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4

schriften der Stmtuten mlisson der MilitHrregierung
tibergebsn worden, wenn sie von den Mitglislern go-
nehnigt worden sind. :

d+ BSechs Abmohriften einer Liste mit Namen und An-
schrifien sllar gawihlisn Fankiioniire milmsen bei
der Militlrregisrung hinterlegt werden., Jede iInde-
rung in der Zusammensetsung der JFunktionfire oder
Anschrifteninderungen niissen dor HilitHrreglerung
aofort bekanntgageben werden. Jedsr Funkitlondr
m:ss einen Fragsbogsn asusfiillen.

ichnungan tber Mitglisdslisten, Sitsungs.,
* %:ﬁ:m;lu:ﬁ— und sonstlge Verfahrenaprotokolle
und Ubar dis Buchfithrung milamen der Elnaioht durch
die MilitHrreglerung zuglinglioch sesin.

f. ZIwangaweise Mitglisdschaft ist verboten.
. Y d dle inmahl der Arbeitsstundon ki¥nnen
8 gagﬁgwﬂtig nicht Gegenstand von Xollektivrer-
handlungsn swischon Gewerksohaft und Udternehmex
sain,

he Dile Guwafklohart darf koine THtligkeit entfalten,

die im Widerspruoh s den’ Zielen der Militirreglie~
rang ateht.

; Bastin-
Jade Verlets irgondeiner der voratshenden ‘
mungsn hat d’f;sj.huotzuns dos veranitwortlichen Lugg-
tionlire oder Mitglisdee und n#tigonfalls die X sung

der QOrganiasation zur Folge.
IM AUPTRAGE DER MILITARREGIERUNG: ()

' TRRDERICK A. SANSOME

OME
ﬁinig:a.ry Government ‘Oﬂ'icer
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oder auch damit, daB die Amerikaner moglicherweise von vornherein beabsichtigt
hatten, den Parteien und der Gewerkschaft ihre Lizenzen gleichzeitig zu iiberrei-
chen. Egal, endlich lieB sich die gewerkschaftliche Wiederaufbauarbeit auf legaler
Grundlage weiter voranbringen, und nur dies allein zihlte.

Schon knapp zwei Wochen vorher, am 17. September, hatte der
"Einheitsausschufl der Gewerkschaft Wiesbaden", so die Bezeichnung fiir das
letzte organisatorische Baugerist fiir die Einheitsgewerkschaft, bei der Militéirre-
gierung um Erteilung einer "Genehmigung zur Durchfiihrung einer Versammlung
von Gewerkschaftsvertretern aus verschiedenen Wiesbadener Betrieben" ersucht.
Man rechne mit etwa 250 Teilnehmern und wolle im groBen Saal des Gewerk-
schaftshauses in der Wellritzstrae 49 tagen. Binziger Punkt der Tagesordnung:
"Bildung der demokratischen Einheitsgewerkschaft".

Die Versammlung fand am 4. Oktober statt. Es war die erste grofle
Gewerkschaftsversammlung am Ort seit zwolfeinhalb Jahren. Fast 400 Delegierte
aus etwa 60 Wiesbadener Betrieben und quer durch simtliche Berufsgruppen wa-
ren erschienen, Heinrich Ehrhardt erdffnete die Zusammenkunft und begriifite die
Vertreter der Bezirksregierung, der drei Parteien sowie der Arbeiterwohifahrt.
Anschliefilend gab Paul Kriiger einen Bericht {iber die Arbeit des vergangenen
haiben Jahres. Otto Machwirth, der seit Anfang August im gegeniiberliegenden
Haus Wellritzstrafie 46 das Sozialbiiro betreute, wandte sich sozialpolitischen Fra-
gestellungen zu, Und Heinrich Ehrhardt erliuterte schlieflich die Aufgaben der
Betriebsvertretungen. Seine Erklirung, in fast allen Betrieben wiirde bereits die
Versorgungsaktion mit Winterkartoffeln und mit Holz durchgefiihrt, fand groften
Applaus. Es komme vor allen Dingen darauf an, appellierte er zum SchluB an die
Delegierten, daf sie die Arbeiterschaft in den Betrieben "zur aktiven Teilnahme
am Aufbau neuen Lebens” wachriefen. Der Bericht im Wiesbadener Kurier vom
10. Gktober endete mit dem bemerkenswerten Hinweis: "Mit grofiem Beifall wur-
den insbesondere die Ausfilhrungen der Parteiredner aufgenommen, die versicher-
ten, daf ihre Arbeit in Zukunft der Einheit des gesamten werktitigen Volkes
gelte”,

Ebenfalls am 4. Oktober wurden an allen Litfafsiulen, in den Betrieben und
in den Behorden der Stadt grofe Werbeplakate angeschlagen. Der gewerkschaftli-
che "Einheitsausschuf”, vertreten durch Paul Kriger, Otto Machwirth, Hans
Quarch, Heinrich Ehrhardt und Ferdinand Griin, informierte die "werktitigen
Miénner und Fraven® iiber die Grilndung der "Demokratischen Einheitsgewerk-
schaft'. Diese sei die Interessenvertretung aller Beschiftigten, ohne Unterschied
des Geschlechts, des Berufs oder der Partei. Neben der Schaffung der "ersten
Voraussetzungen zur Sicherstellung und Verbesserung unserer Lebensexistenz"
gehore die Herbeifiihrung "einer gerechten, sozialen Ordnung in der Wirtschaft
des kommenden neuen demokratischen Volksstaates" zu den Aufgaben der Ge-
werkschaft. Es gebe "keine Sonderinteressen meht", alles miisse "im Gesamtin-
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- Arberter, Angestelite und Beamte

Werktétine Méanner und Frauen.

ach 12 Jahren Hiller-Dikctatur, obner Aota Uefstor Ernledrigung und Rechtloslgkelt, furchiborator Yerfolguegen und blutigster
Unterdedckung, {5t dng dontacho Yolk vorseoha Monaton durch die Hoeoro det Yorelnten Natlonen yon ejnor Slenyore] befreit

worden, wlo alo In dor Goschichis dor ganzen Menschholt nur einmal vor
Milllonen werlctatiger Minoer und Frauen, woloha nach Zerschlagung und Auftisung in thren fibor 60 Juhron bestandonon Goworks
schaftsorganisationen organistort waron, wurdon in die DAF hinoiogepteDt, dor graften Zwangsorganisation der Welt
Dieso DAY atand avssohlioflich ftn Dlenate der Kripgspolitik und somit Im Diensto der ZoratOrung dot Wirtschatt und desVolkes,
Nun heginnt eln peuer Abechaitt In dor Geschlohtoder doulschon Geworkachal bowegung.
Mit Genchmigung dor amerlkanischon 3illthrroglorung kdnnen sich jotzt dlo Arboltnohmor fm Btadikeels Wieshadon Lo eleor demo-
kratischon Gowetksohaftsorganisation zusammensehltofion,
Dlo Entwicklung des demokratisthet Lobons hathlermitseinen Anfang gonemmon,
Dio Milnner, welchs dio Auigabo dor Gowerksshadtsneubildung Ob haben, sind slch fhrer Voruntworlung bowult.
In dor Erkenntnls, dor Lehra der Vergangeheit, gohon dlose Minner ainlg, deb nur elno Gowerkschatlsorganlsatlon goblidot worden
dart. Blo vartroton In olnem Einholtsausschub alle frikoron Goworkschattssohtungon,

Die demokratische Einheitsgewerkschaft

fstdio Organisntion nller Arhoitnotmer, mane lich odor weiblich. Ganz g.loi‘ch, ob Beamtor,
Angestollter odor Arhoiter, ob Sozinidemokrat, Kommunist odor Christlicher. Alle, ohne
Auenahmo gohdron jotzt zusummen, X gibt nur nooh eine Interessenvertretung,

ind loadli ten Arbolinot halt und achaltot sleh wktlr In
Dlo Einkeltsgowerksehndt lst dio demokratiaeho Witk Hoorg: durl,} Pl lfn‘ l:':ldurlithllfo ey
don Wiedornuthau do gresamton Wirisolinits unel Kulttrlobana oln, Do Sofortdufg :: et
14 Beaottigung aller Nnal=Aktivyten end Mirer milit Satlycteen Ilint ¢ aus den

2, Autn und Wiederherstellung der coratBeien Bolrlcke.
B, Unintellang der granmten Produkion autEricdemarlolt, \
Ly Mabunhmo rur Sleherstellung dor Bentihrung wnd sur Sehatfung vou Wolinraum,

Dloso 4 Punketa sind dio erston Vorauanotaungan rur Slchentelung uad Verhmemngnm:e‘r l:henue:l::"":t - len Oed
Noben dlfosen Bolortau fgabon hut sloh dllo Einholtagoworkachalt noch grofio Aufgabenzurd i Slnorger d
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teresse des Volkes geschehen". Wenngleich nicht immer deutlich ausformuliert,
waren damit alle gewerkschaftlichen Hauptforderungen der ersten Nachkriegszeit
auf dem Tisch: Entnazifizierung, Demokratisierung, Sozialisierung und Mitbe-
stimmung. Selbstverstindlich war der Plakataushang zuvor der Militiirregierung
zur Priifung und Genehmigung vorgelegt worden, und zwar gleich am néichsten
Tag nach dem Erhalt der Lizenzurkunde., :

Fiinf Tage nach der Delegiertenversammlung wurde bei der Militirregierung
die Genehmigung des ersten Flugblattes beantragt. Allein der Titel "Ein neues
Leben beginnt! Weg mit der Mutlosigkeit und Depression!" sagte schon alles iiber
die verheerende Grundstimmung in der Bevolkerung., Man dirfe sich jetzt nur
nicht niederdriicken lassen von den vielfiltigen Sorgen und Problemen, nicht
“mutlos in Verzagtheit untergehen". Alle miifiten nun "im Dienste des Neuauf-
baus" freiwillig ihre "Pflicht erfilllen". Die arbeitende Bevolkerung wurde gera-
dezu beschworen, wieder Vertrauen in die eigene Kraft zu setzen: "Macht Euch
frei von dem Schutt der Vergangenheit und faft Mut und Hoffnung auf die Zu-
kunft. Die demokratische Einheitsgewerkschaft ist Fure Interessenvertreterin®.
Die Parole wurde ausgegeben: "Kopf hoch und angefaBt! Nur durch unsere eigene
Kraft konnen wir unser neues Leben aufbauen! Wir miissen weéiterleben!”.

Die ungeheure Uberzeugungs- und Mobilisierungsarbeit, die innerhalb und au-
ferhalb der Betriebe zu leisten war, bedurfte entsprechend qualifizierter Funktio-
nire, Die Liicken, die Nazifaschismus und Krieg in die eigenen Reihen geschlagen
hatten, waren tagtdglich spiirbar. Auch in dieser Hinsicht mute wieder fast ganz
von vorne angefangen werden. Noch im Oktober wurde deshalb speziell fiir die
Funktiondre ein vierseitiges hektographiertes Mitteilungsblatt unter dem Titel
"Information. Schulungsblitter fiir Betrieb und Gewerkschaft" herausgegeben.
Dieses Info, als Ersatz bis zur Schaffung einer Gewerkschaftszeitung gedacht,
sollte in beschrinkter Auflage und in vierzehntigigem Abstand erscheinen. Es ist
lediglich in einem einzigen Exemplar seiner ersten Ausgabe iiberliefert. Manches
spricht dafilr, daB infolge Papierknappheit und kompliziertem Genehmigungsver-
fahren iiberhaupt keine weiteren Nummern mehr erschienen sind,

Die Geschichte der Gewerkschaftsbewegung war eines der Schwerpunkitthe-
men, mit denen sich diese "Information” beschiftigte: Zwar sei es dem Faschis-
mus gelungen, “die fritheren Gewerkschaften als Organisationen zu zerschiagen”,
deren "geistiger Inhalt”, der "tief in den werktitigen Massen verwurzelt" sei, habe
sich nicht vollstindig ausrotten lassen. Hieran miisse wiederangekniipft werden.
Dies bedeute nicht, da man "heute einfach dort neu anfangen" kénne, "wo vor
zwdIf Jahren der Schlufipunkt gesetzt wurde". Um "die Fehler der Vergangenheit
zu vermeiden”, habe man sich zur “"Demokratischen Einheitsgewerkschaft"
zusammengeschlossen. Die geschichtlichen Wurzeln dieses Organisationsmodells
miiften allen Mitgliedern und Funktionéiren durch "umfassende Schulung" nahe-
gebracht werden. Dies sei vm so mehr erforderlich, als sogar "viele alte Gewerk-
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Eaun
neties feben

begennt

_ . ITeg mit der

Mutlosigheitund Depression

Gewil haben wir grofie Sorgen! Keine Familie ist von den Schrecken der

Vergangenheit verschont geblieben, Wir Kennen dlese Sorgen. Uberall
siolen wir aul sie, ‘
Dic trausrnden Miltter und Fraven. Dle ver-
stimmelten und k&rpertich gebrochenen Séhpe
unseres Volkes, Die cllernlos gewordenen Kinder.
Die heimatlos Gewordenen, Die zarschlagenen
Wohnstiitian, Dle verwiisleten Fubriken. Die

zerstirten Kultureinrichiungen,
Dies sind die furchtbaren Taisachen, die uns tdglich begegnen.

Aber, Ménner und Frauen des weiktdtigen Lobens!
Wollen wir uns niederdritcken lassen von dlesen Sargen?
Wollen wir mutlos in- Verzagthelt untergehend

) T Rk .. . '
Nein! Weiterieben wollen wrr,

n unter dem blutigen Terror wahnsinnig

So, wie wir noch vor acht Monate "
ratérung und

gewordener Kriegsverbrecher ‘zwnngsweise im Diensle der Zel e
der Vernichlung gestanden haben, so whilssen wir jetzt frelwill :; m
des Neuaulbaues unseres neuen Lebens unscrt Pillcht erfillen
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Den einzigen Wert, den 1wir noch besitzen,
st unsere Arbeitskraft!

Dleser Wett mull voll aktivisiert werden|
Niemand wird uns helfen, wenn wir uns nicht selbst helfent

Aus dem Chaos der zerstdrten Wirlschalt kénnen wir aber nur mit
organislerter Xralt herauskommen,

Die neue Gewerkschaltsbewegung wird in

etnheitlichem Zusammenselliss

aller Arbeitnehmer elne der wichtigsien und entscheidendsten  A-uibau-
organisationen sein,

Arbeiter, Angestellte und Beamte!
Minner und Frauen!

Gewinnt wleder Vertrauen zu Eurer cigenen Kralt| Mnchli Euch frel von
dam Schult der Vergangenheit und a8t Mut und Holfnung aul dic Zukunit,

Die deinokratische Ei nheitsgewerkschaft
ist Lure Interessenvertreterin

Ste st wieder die frele Ortpanlaation, wail sich

in ihr trele Menachen
organisicren)

Weg mil der Depression, Kapl hoch und angefalt)

Nur durch elgene Krafi kbnnen wir unser naves Leben aufbauen!

Wit miiffenweiterleben

Demohratische Einheitsgewerhsd\aﬂ Wiesbaden

Wiabadeoer Kurler — Wienbadener Verlag Gmbh.
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schafter” durch die "Nazi-Ideologien und -Phrasen der Gewerkschaftsbewegung
entfremdet” worden seien. Noch wichtiger sei es, dies jenen zu vermitteln, die
erst nach 1933 ins Berufsleben eingetreten und "nur in den seltensten Fillen iiber
das Wesen und Wirken von Gewerkschaften unterrichtet" seien. "Gerade auf den
Nachwuchs aber" komme "es entscheidend an".

Eine ganze Seite widmete das Info der Situation in den Betrieben. Im zurtick-
liegenden Monat - der Bericht datiert vom 10. Oktober 1945 - hiitten bereits liber
30 Betriebe Arbeitnehmervertreterwahlen durchgefithst, Fast ausnahmslos sei "die
Einheitsliste zur Abstimmung gestellt und mit Mehrheit gewéhit" worden, Mei-
stens seien "die seitherigen Betriebsvertretungen” bestitigt worden. Dies zeige,
"daB die Kollegen sich das Vertrauen durch ihre nicht immer leichte Tétigkeit im
Interesse der Arbeitnehmerschaft erworben” hitten. Allerdings wiirde in den Be-
triebsversammlungen der Druck der "DAF-Packung nach dem Rezept Dr. Ley",
durch den "viele Arbeiter zum willenlosen Herdenvieh herabgewiirdigt" worden
seien, noch deutlich spiirbar sein. "Der innere Umwandlungsprozef3 dieser Mern-
schen, die Loslosung von der zwangsweisen 'Gefolgschaft', die Beseitigung der
sklavenhaften Unterwiirfigkeit ihres niedergedriickten Wesens”, das sei "eine der
wichtigsten Erziehungs- und Aufklirungsarbeiten der Gewerkschaft". Es misse
hier "ein ganz never Geist" einkehren, "der Geist des freien, selbstbewubten Men-
schen!”,

AnschlieBend wurden die "Aufgaben der Betriebsvertretungen" skizziert. Die
Beschaffung von Erniihrung, Kleidung und Wohnraum stand weiterhin an oberster
Stelle des Kataloges gewerkschaftlicher Sofortmafinahmen, gefolgt von innerbe-
trieblicher Entnazifizierung, der Umstellung auf Friedensproduktion sowie der
Einfilhrung der Planwirtschaft, Die Begriindung hierfiir gibt Interpretationskﬁns.t-
lern keinen Spielraum: "Wenn wir heute die Fabriken wicder aufbaven und in
Gang bringen, so nur deswegen, weil wir die Waren und die Gilter brauchen, um

" unser Leben wieder zu normalisieren. Die Zeiten der grofien Gewinne sind end-

gilltig voriiber. Aus der Not des deutschen Volkes kann und darf niemand Kapital
schlagen. Die Arbeitnehmervertretungen sind die gewerkschaftlichen Pioniere zur
Schaffung demokratischer Wirtschaftsprinzipien". Was damit gemeint. war, dafi}r
mufite damals in keinem Fachlexikon nachgeschlagen werden. Noch ein Jahr spé-
ter, am 29. Oktober 1946, beschlossen die Vertreter von SPD, CDU und KPD
gegen die Stimmen der Liberalen in der Verfassungberatenden La'ndes-
versammiung Grofi-Hessen jenen Verfassungstext, dessen Artikel 41 unml.Bver-
stindlich die Sofortsozialisierung der Grundindustrien vorsah. Aus dem Kreis der
Wiesbadener Griindungsgewerkschafter waren librigens Ferdinapd Griin und Paul
Kriiger in dem Gremium vertreten. Die Sozialisierungsvorsct.mft schm'ecktt_a den
Amerikanern ganz und gar nicht. Deshalb lieBen sie die hessischen Wéhlerinnen
und Wihler am 1. Dezember 1946 - zusitzlich zu den ersten Landtagswahlen und
der Volksabstimmung iber die gesamte Verfassung - iiber Artikel 41 gesondert
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abstimmen. Dieser Volksentscheid fiel zwar deutlich aus, aber ebenfalls nicht im
US-Sinne; Wihrend sich 76,8 Prozent fiir die Annahme der Verfassung in der
vorgelegten Form entschieden, stimmten nur knapp 5 Prozent weniger fir die
unverziigliche Sozialisierung.

Das Tempo, das die "Demokratische Einheitsgewerkschaft Wiesbaden" im
Herbst 1945 vorlegte, war atemberaubend: Am 11, Oktober beantragte sie bei der
Militirregierung die Genehmigung zur Ausdehnung ihres Wirkungskreises auf den
ganzen Arbeitsamtsbezirk Wiesbaden. Vier Tage spéter wandte sie sich erstmals
offiziell an den Oberbiirgermeister und erklérte ihre Bereitschaft zur verantwortli-
chen Mitarbeit an der "Neuorganisation unseres Lebens" sowie zur engen Koope-
ration "mit allen behdrdlichen Stellen" und den anderen "Organisationen des Wie-
deraufbaus", Wenig spiter beantragte sie, ihr zusitzlich zu den beiden Riumen,
die ihr seit dem Lizenzerhalt in der zweiten Etage des friiheren Gewerkschafts-
hauses zur Verfiigung standen, ein weiteres Zimmer zu liberlassen; der Oberbiir-
germeister sah sich jedoch nur zur Zuweisung eines halben Biiroraums im dort
ebenfalls einquartierten Wirtschaftsamt imstande, Nebenbei bemerkt: Endgiiltig
gaben die Amerikaner die Wellritzstrafe 49 erst nach langwierigen Verhandlun-
gen am 15, Februar 1949 wieder in gewerkschaftlichen Besitz zurtick. Am 22.
Oktober 1945 versandte die Gewerkschaft ein "Rundschreiben”, in dem sie die
Arbeitnehmervertreter um Mithilfe dabei bat, die immer noch "herumlungernden
Arbeitskrifte demn Arbeitsmarkt zuzufithren, damit sie in die Aufbavarbeiten ein-
geschaltet werden® konnten; es sei untragbar, dafl politisch unbelastete Beschaf-
tigte von friih bis spit ihrer Arbeit nachgingen, wiithrend entlassene Nazfxs und
andere Faulenzer spazieren gingen oder "auf dem Land Lebensmittel hamstern
oder sonstwie Volksschidliches unternehmen" diirften. Ain 5. November wandte
man sich an die Militirregierung wegen einer Freigabegenehmigung zur Einzie-
hung "der bej den Firmen noch deponierten DAF-Beitriige" durch die Einheitsge-
werkschaft - allerdings blieb dieser Vorsto ohne Erfolg. Atbeiternehmervertre-
terwahleni waren nun in zirka 80 Betrieben durchgefithrt: In 75 Betricben waren
Einheitslisten gew#hlt worden, die Wahlbeteiligung lag durchschnittlich bei 75
Prozent.

Zu diesem Zeitpunkt zéhlte die "Demokratische Einheitsgewerk§chaft Wie.sba-
den" erst wenige hundert beitragzahlende Mitglieder. Dies sagt nl'cht{; aus }il?er
ihre tatsiichliche Anhiingerschaft. Viele Beschiftigte waren organisationswillig,
konnten aber den Gewerkschaftsbeitrag nicht aufbringen. Im April des folgenden
Jahres war die Mitgliederzah! dennoch bereits auf 9000 Besch?ifligte .angex.vabch-
sen; das war etwa ein Finftel des Mitgliederbestandes in Frankfurt. Die Beitrage
wurden direkt am Arbeitsplatz kassiert. Sie waren in elf Klassen nz_ich denzx monat-
lichen Einkommen gestaffelt: von einer Rentenmark Mindestbeitrag bis 2u 15
Rentenmark Héchstsatz bei Einkommen von iiber 600 Rentenmark.

Gemih den Statuten wurden die Mitglieder in Gruppen eingeteilt. Simtliche in
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- Demokratische Einbeitsgewerkschaft |

WIESBADEN

Ao den

Herrn Oberbirgermelsfomer n‘w.dn-'w.w?-iunr 4
der Btadt Wissbaden | dor 5ol ' nden

Wiesbaden

TIFSRADIN

WILLRITIETR 49

fIINRUF HR, 23977

¥ 7, OKL 1945 h

Beeniy

A ol //Zrar
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LICR TN

Usirr Zeidhin I Lricken Dy

Kr./HK. 15.10.1945

Worter Herr Oberblirgerneister |

Dirch die Erteilung der Genohmigung durch die Militlrregierung
tur Bildung der demokratlachen Einheitsgowerkachaft im Kreim
¥iesbaden haben wir am 28,9.1945 unsere Arbelten begonnen,

liash il e Jihriger Ausschaltung Jeglichew Gewerknchuttulubenn.
organlsleren alch jotrt wieder die Arbeitnshmer in unmeroa
Stadtkrois in elner slnheitlichan Gewerkschattanrgan! sation.

Unser Hauptaufgabengeblet Hegt nun in der aktiven Tellnahme
der Ljoung der Aufbau-Probleme, wis alw
gostellt hat,

Wir

dis neus Zeit vor uns

wollen verantwortlich an dissen Fragen der Heuorgaoination
unfereo dewokratischen Lebens tetlnehosn und in Jeder Beriehung
in engem Kontekt mit alleg behirdlichon Steller und such den
Organisationon des Wisderaufbaues zusammenarbelten,

lo dieoem Sinne, Herr Oberblirgernaistor, stellep wir une Ihnen
ver und wiinochen, dass wir duren orgoniaierte Xraft und gemeln-

same onge Zusammenarbeit eiger besssren Zukunft unseres Volkes
dieselich mind,

Hochachtungavell
- rET
R - vl e .:", .
! "ﬁ n e::!:f/ AP 1y
t 7 i el
Yo oo '
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jeweils alle zwolf Monate neu

. nehmung der beruflichen In-

“sechs Mitgliedern: 1. und 2.

einer Indusirie beschiftigten [EINN
Mitglieder wurden in einer
Industriegruppe zusammen- -
gefaBt. Diese wihlte durch
ihre Fachgruppenvorstinde

eine eigene Leitung. Jede In-
dustriegruppe war also wie-
derum in Fachgruppen unter-
teilt. Diesen oblag die Wahr-

teressen ihrer Mitglieder.
Auch die fiinfkdpfigen Fach-
gruppenvorstinde wurden all-
jéhrlich neu gew#hlt. Die
Hauptverwaltung bestand aus

Geschiiftsfithrer, Kassierer,
Rechtsberater sowie 1. und 2.
Beisitzer. Die Hauptverwal-
tung, die héchste drtliche In-
stanz der Gewerkschaft,
wurde durch die Hauptver-
sammlung gewdhlt, die sich
aus den Industriegruppenlei-
tungen und den Vorsiizénden
der Fachgrtuf)penzzzs;ﬁxﬁg Alres Gewerkschafishaus, Wellritzstrafe 49.
ensetzte. . .
iz-;l:l?:tl\ﬁr:ammlung fand im Turnus von zwiilf.Mc-Jnaten statt. D}e E;z;::lh;r:f ;1:;‘
Jugend wie auch die stindige Schulung der Mitglieder durch Wms‘id a lB .
berufliche Kurse oder Vortriige wurde zur besondere_n Aufgabe er! }zllrt.d Ftdie
kenswert, weil von der tiblichen Enmaziﬁzierungspraxls elwas abw.ell: ert; s:i :-,sMit-
Bestimmung in Paragraph 3 der Statuten: "F_\rbeltnehme_r,. ganz %dlelc]),e‘;unziamen
glied der NSDAP waren oder nicht, die sich als Akt:vxsttlzn oder .
betitigten, sind von der Mitgliedschaft ausgqschlossen . Dies wgr irl;eust s
Verschirfung gegeniiber Anhang "C" des L.lzenzanlrageslvml_ h 8_ne Ieichn;
Auch im Hinblick auf die Industriegruppengliederung war inzwischen :le e
Verdnderung eingetreten. Waren im Oktober npch 13 Industru:%)rupl;t o abgsich
hen gewesen, so war bald noch eine weitere hinzugekommen. anllaene -gBe i,
folgende Organisationsgliederulr:% m}ierg;?mc;zr (Z}“igtsfa;g:m'—‘g;ﬁnﬁﬁz_ Steine und
il, Leder; Bergbau; Metall; ) ) d ' .
dBl:llf,ﬁT;‘gzr?tllichedBetriebci Verkehr; Garten, Land, Forst; Nahrung, Genuimittel,
\
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Aufruf

An dle Bev&lkernnﬁ von Grofi-Hessenl

Durch dle Beschliseo der Fotsdamer Konferenz Ist
bestimmt worden. dall rund- 15 Milltonen Deutsche nus
Ost-, Mittel und Stidosteuropa ausgestedelt werden,
Grol-Hessen hat davon 618000 Dautsche aus dor
Tschechoslowaket {Sudotentand), aufzunehmen,

Dio Schware dloser Tatsache st ung allen schr wolil
bewult. Des Wohntsum, der ubs selbst fn dert aor-
schilagenen - Siadien tind * Ortschaften woch zup Viere
fOgung steht, rolcht nitht clamil dafilr aus, dle slge-
heimitche Bevilkerung awsreichend untérzubringeq,
Unser dichtbestedeltes:Land vermachte schon’ vor em
Kelege nicht geniigend Lebensmittel 21t erzeisgen, Eln
schweres Schicksal Eat ung betroffen, Aber wir werden
versuchen, auch dicses schwidilgen Problems, dng ung

MHitlor-Heglme binterlnssen hat, Herr z8 werden,

Dio Doutschen gus Bohmen und Malwen,. dis nach
hisr, kommen unsere teuen , Mithlirger werdon
nlisser, sind vom Schicksal nieht verwdhint worden,
Der karge Boden dog Bthmenvaldes, Erzgeblrges und
Riosengablrges. hat die deutschen Menschon seft Jahrz
bunderten - za hartem anstrengendem Lebeon gezwungen,
Das woltbetbhmts .hihmische Gilas, dle 'Cablonzer Di-
jouterie, das Earlsbader Porzeltan, das Relchenberger
Tuch, dis Musikinstrumente aus dem E:zﬁebtrge und
die kunstvollen Spltzen aus dem Kalsarwald sind Er
zeugnisso dieser deutschen Menschen gewesonl Dioser.
Ihren FleiB und lhra Geschicklichkett btingen diess
Menschen nun mit. Die lhnen Hebgewordena Helmat
milsson sle abor fetzt vetlassen: sle haben dumit ihr
Heim, thr Vermbgen und thre Existenz verloren,

Mitbirges] Wir erwatten von eich, alles =
tun, dall dlesen Verirlobonen nach besten Kriiften go-
holfen wird, Sio sollen' weder .elnen Grund noch das
Goflihl haben, bel uns Blirger minderen Rechtes xti
soin.

Der_griBte Moichtum dines Landes ol seln arboits
samos Volk, Der Einsatz dieser Asbaitskeifte aus demn
Osten im Rahmon der deistschen - Volkswirtschafe kann
dieser nur nlitzlich sein,

Wir wollen, auch wenn dia gegcnwﬂxtigcn Vorhilt-
nlsse noch so bast und einsehneidend sind, alles “tun,
dem doutschen Volke selnen guten Namen In der Ge-
malnschalt der Vilker zuritekzugewinnen,

Fraler Deutscher Gewerkschaltsbund
Landesvorstand der Christlich-Demokeal, Union
Lacdesvorsiand der Komninnistiachen Partel
Landeavorstand der LIb,-Demokratlschen Parlef
Landesvorstand, der Sozlaldemokratischen Pastel

Frankfurter Rundschau vom 23.April 1946,

schon bald in Frankfuit durchgesetzt hatte, "i
treten ist". Fir dic zentrale Einhejtsorganis
auch in Darmsiadt, GroB-Gerau, Hanau, K
Schwalbach oder im Rheingau entschieden,
den unter Leitung von Otto Machwirth eine

52

Gaststitten; Handel; Of-
fentliche  Verwaltung;
Banken, Versicherungen;
Druck und Papier; Freie
Berufe.

Der entscheidende
Unterschied zwischen
den beiden zur Diskus-
sion stehenden Modellen
einer  Einheitsgewerk-

schaft ist der: Wihrend *

in der zentralistischen
Einheitsgewerkschaft die
Industriegewerkschaften
nur Abteilungen ohne Fi-
nanzantonomie sind und
die Aufnahme der Mit-

- glieder direkt in die Eir-

heitsorganisation erfolgt,
bedeutet das foderative
Prinzip den Zusammen-
schluff autonomer Indu-
striegewerkschaften  in
einem Dachverband. Aus
einem innergewerk-
schaftlichen Positionspa-
pier iiber "Entwicklung
und Stand der Gewerk-
schaftsbewegung in
Grof-Hessen" vom Friih-
jahr 1946 geht hervor,
daB die "zentrale Organi-
sationsform” als Ein-
heitsgewerkschaft  auf
Kreisebene  gegeniiber
der dezentralen Gewerk-
schaftsbildung, die sich

n der Mehrzahl in Erscheinung ge-
ation hatte man sich beispielsweise
assel, Fulda, Limburg, Weilburg, Bad
Am 3. Februar 1946 fand in Wiesba-
Zusammenkunit von Vertretern zen-

traler Einheitsgewerkschaften aus Hessen statt. Es ging de{rux.n. den Weg nun ath
hin zum regionalen Zusammenschiuf zu beschreiten. Bei d-leser Gelegenheit lie-
fen, wie das Protokoll vermerkt, "alle Vertreter der er§ch;enenen C;ruppen ldz.lr
erkennen, daf} sie.mit der Form dieser Zentralisation emv?rstanden sefen. Die
Gewerkschaftsvertreter aus Offenbach und aus Giefien berscht-e‘tep, dajf} in lhrfan
Stddten "eine Einheitsgewerkschaft von der amerikanischen Militirregierung bis-
her nicht genehmipt sei, vielmehr nur Iudustrieyerbb‘.nde"; man wolle aber erneut
versuchen, auch dort das gesteckte Ziel zu erreichen.

Die Dinge entwickelten sich nun aber rasch in jene Ric.htung, die den An‘lerlf
kanern von Anfang an am liebsten gewesen wiire. Deren mx.ttelbare .oder unm}ttel-
bare Einflufnahme hierauf 148t sich am Tempo erahnen, mit dem d{e allerm.elsten
ortlichen Gewerkschaften ihren Kursschwenk vornahmen. Hatten die Amerikaner

Renolut ion

beschuls
. 1 in Wesbaden in der Aule in der Ganer ; .
?Ii;l:rt':ntéf: sgagtgerundcuo Bet;r:lobsrébu—-\rollvarlamitungtﬁzhsnsb01
lung gur Schuffung eoines Gesetees fir Arbeltnebmervertr gen.

; i 41 1946 des
v nmalten betrachten das Ggoets Nr.28 von lo.dpr
gt:trﬁ?:ﬂ-gggi :: geiner Jetgligen Form sle unnmiohcud-uﬁsngzgugggim
aeh eine: Vorsoniey dvr MLLESEagIeTIas £a Untesbreisom Eeiciar Gie
s dey ! ' :
3::.1:3;?;33;3313&3“», Pflichten und Autgaban im 1 o des Uenstxes
.22 genan tutiugt.

41w Grundioge diesos Vorscbleges wird dus Betriebaribosesels W0 o
13,Jun.1920 wowie dex von allen 3 Linder dsr ane r!(!lr Arbed tnebmer—
Sone gerwinsup angonoznens Entvurd eines '-'uctmll
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beispielsweise noch im Mai 1946 den zwei Monate zuvor beantragten bezirklichen
Anschluf der "Demokratischen Einheitsgewerkschaft Rheingaukreis” an die
"Demokratische Einheitsgewerkschaft Wiesbaden" genehmigt, so setzte sich jetzt
das von Frankf{urt aus schon seit lingerem mit Nachdruck propagierte Industriege-
werkschafisprinzip durch. Am 24. und 25. August 1946 fand in Frankfurt-
Enkheim der "Erste hessische Gewerkschaftskongref" des "Freien Gewerk-
schaftsbundes Hessen" statt, auf dem die Entscheidung endgiiltig gegen die zentra-
listische Einheitsgewerkschaft fiel. Zum Vorsitzenden wurde mit iberwiltigender
Mehtheit Willi Richter gew#hit. DaB man sich nun nicht mehr "Freier Deutscher
Gewerkschaftsbund" nennen mochte, hing sicherlich nicht zuletzt mit dem ent-
schiedenen Vowm des Weltgewerkschaftsbundes. gegen die zentralistische
Organisationsform zusammen sowie damit, daf man sich von der Entwicklung in

der Sowjetischen Besatzungszone und hier vor allem von der des FDGB scharf
abgrenzen wollte,

Am 12. November 1946 wurde die Wiesbadener Militdrregierung davon in
Kenntnis gesetzt, "daf} die bisher unter dem Namen Demokratische Einheitsge-
werkschaft Wieshaden bestehende Gewerkschaft nunmehr ein Teil des Freien Ge-
werkschaftsbundes Hessen mit der Hauptverwaltung in Frankfurt/M. wurde, Seit
dem 2. November 1946 filhren wir den Namen: Freier Gewerkschaftsbund Hes-
sen, Bezirk Wiesbaden. Vorsitzender des Freien Gewerkschaftsbundes Hessen,
Bezirk Wiesbaden, ist unser Kollege Heinrich Ehrhardt". Fir die Entwicklung
starker ~ gewerkschaftlicher Interessenvertretungsorgane, die trotz ihrer
Uberparteilichkeit auf das politische Mandat zur Durchsetzung einer sozialstaatli-
chen, damit gleichzeitig kimpferisch-selbstbewuten Demokratie im Interesse der
gesamten Arbeitnehmerschaft niemals verzichtet haben, hat sich im Ritckblick die
Durchsetzung der foderativen Einheitsgewerkschaft als Segen erwiesen,

Der legendire Gewerkschaftsfiihrer Willi Bleicher, der von den Nazis zehn
Jahre lang eingesperrt war, davon die meiste Zeit im KZ Buchenwald, hat einmal
in aller Deutlichkeit klargestellt: "Es gibt keine Einheitsgewerkschaft als dauer-
haftes Geschenk. Wir miissen uns téiglich auseinandersetzen. Man muf den Kolle-
gen achten, auch den, der eine andere Meinung hat. Ohne Toleranz 1ift sich eine
solche Gewerkschaftsbewegung auf Dauer nicht so schlagkriftig machen, wie das
angesichts der gegenwirtigen Situation, wo dic Unternehmer uns bedriingen, not-
wendig ist". Br bezog sich dabei auf das Wort von Hang Béckler, dem ersten
DGB-Bundesvorsitzenden: "Wir milssen die Einheit wie unseren Augapfel hii-
ten!". Diese Erkenntnis griindet im Wissen um die Ursachen der Niederlage der
Arbeiterbewegung gegeniiber dem Faschismus sowie in den Erfahrungen des anti-
faschistischen Widerstandes. Dieser Tradition sieht sich die Gewerkschaftsbewe-
gung in der hessischen Landeshauptstadt in besonderer Weise verpflichtet, keines-

wegs nur im 50. Jahr ihrer Wiedergriindung als "Demokratische Einheitsge-
werkschaft Wiesbaden".
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Die Maiteiern in Wiesbaden

Die Demokratische Einheltsgewerkschaft hatte
am 1. Mai zu einer Kundgebung in den Hof der
Schule am Boseplatz .geladen. Die Werktiitigen
waren zu Hunderten diesem Rufe gefolgt. Im
Mittelpunkt der Feier, die von Gesingsvortrigen
der Wiesbadener Siingervereinigung, Musikstticken
und Rezitationen umrahmt waren, stand die Rede
des grof3-hessischen Innenmidisters Hans Vene-
dey. Er nannte die diesjihrigen Maifeiern eine
Demonstration fiir den Frieden, fiir die Verstindi-
gung der Vilker und fiir den sozialen Fortschrit.t,'
Wir miissen uns der groflen Verantwortung, die
wir fir den Aufbau des neuen Deutschlands tra-
gen, bewubt sein; und wir miissen Sorge dafiir
tragen, daB wir leben und wirken kénnenin tinem
Hause, in demn die Freiheit — die demokratische
Freiheit wohnt, Es wird dies cine schwers und
harte Arbeit sein, wn dié es sich aber lohnt, wm-
sere ganze Kraft einzusetzen. Schop einmal hat-
ten wir eine Demiokratie, Jedoch dirfen w:l' die
Fehler der Vergangenheit nicht noch einmsal be-
gehen, das ist eine lebensnotwendige Forderung
det werdenden Demokratie, Es mul} diesmal eine
kimpferische, selbstbewute Demokratie sein, Und
wir diitfen unsere Gegner nicht im Zweifel Jaf-
sen, dal — wenn sie dén Boden: der Demokratie
verlassen — wir sehr keiftig zuschlngen werden.
Neben der Fordertng nach der politischen und
wirtschaftlichen Einheit Deutschlands _verlangte
der Minister fiir das Ruhrgebiet nicht Intematio-
nalisierung sondern Sozialislerung,

Am Aiend des 1.’ Mai.fanden . innerhalb der
Stadt und in den Vororten =zahlreiche, sehr gut
hesuchte gesellige Veranstaltungen statt, die mit
kilnstlerischen Darbietungen ausgefiillt waren.

T

Bericht der Frankfurter Rundschau vom 3, Mai 1946.
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