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VORBEMERKUNG DES HERAUSGEBERS

Der vorliegende Text geht zuriick auf die sozialwissenschaftliche Diplomarbeit
"Die Heugrindung der Gewerkschaften in Buisburg. Aufbau und Entwicklung zwi-
schen 1945 - 1949, {Eine Quellenstudie unter Hinzunahme selbstermittelter Ar-
beitererlebniserinnerungen.}”, die Heinz Thiier (GEW) im April 1981 an der Ge-
samthochschule Duisburg mit Evfolg einreichte. Die Idee zu dieser Arbeit ent-
sprang 1979 Diskussionen im Rahmen des Projektes "Der Duisburger Hafen als Ar-
beitsplatz und Lebensraum" innerhalb des trtlichen DGB-Hochschularbeitskreises.

Von gewerkschaftlicher Seite konnten wir erfreut feststellen, daB sich die D~
plomarbeit von Heinz Thier durch eine flr wissenschaftliche Priifungsarbeiten
seltene Arbeitnehmercrientierung auszeichnete, was auch in seinen

sprachlichen Formulierungen zum Ausdruck kam. Insofern erschien sie uns grund-
sdtzlich fiir eine gewerkschaftliche Verdffentlichung geeignet,

Unser Interesse an der Arbeit erstreckte sich ausschlieflich auf die Darstel-
lung des gewerkschaftlichen Wiederaufbaus in Duisburg. Zur Realisierung die-
ses Zwecks war noch eine erhebliche Urarbeitung der Diplemarbeit erforderlich,
die wir gemeinsam ab 1982 durchfiihrten. Dabet legten wir den Schwerpunkt auf
die Darsteliung des Wiederaufbaus der Gewerkschaften als Einheitsgewerkschaft
und auf die Herausbildung des DGB als gemeinsame Dachorganisation der Industrie-
gewerkschaften in Duisburg und versuchien, die Darstellung durch dokumentari-
sches Material zu erginzen. Bei der Abschrift von Dokumenten wurden zur Errei-
chung einer besseren Lesbarkeit offensichtliche und stirende Schreibfehler kor-
rigiert. Auch die Entstehung der Einzelgewerkschaften wurde kurz berlicksichtigt.
Die vorliegende Darstellung kann jedoch keinesfalls beanspruchen, auch die Neu-
grilndung und die frihe Entwicklung aller Einzelgewerkschaften in Duisburg hin-
reichend abzuhandeln, vielmehr fordert sie einzelgewerkschaftiiche Untersuchun~

gen Uber den Wiederaufbau in dep Nachkriegszeit geradezu heraus und regt dazv an.

Hir denken, dap die hier vorgelegte Untersuchung einen weiteren bedeutenden Ab-

schnitt der Ouisburger Gewerkschaftsgeschichte erhellt. Nach den einzelgewerk-
schaftlichen Darstellungen iiber die Duisburger Geschichte der 16 Drueck und Pa-
pjer {1927, 1947 und 1967}, der HBY {1983}, der Anfinge des DMV (1985) und in
Kilrze der 16 Metall st diese Darstellung des Wiederaufbaus der Gewerkschaften
nach dem Ende der faschistischen Herrschaft der 2. Baustein in der Gesamtdar-
stellung der Geschichte dep Duisburger Gewerkschaften. Yor nunmehr 2 Jahren
ko?nten wir bereits_eine genaue Untersuchung Uber die blutige Zerschlagung der
Duisburger Gewerkschaften am 2. Mai 1933 vorlegen. Nun hoffen wir, daR das noch
fehlende Zwischenstlck Uber dig Verfolgung und den.widerstand Duisburger Gewerk-
schafter in absehbarer Zeit noch erginzt werden kann und noch viele einzelge-
werkschaftliche wie Gesamtdarsteﬂungen folgen werden,
zz:ai::r?esch1chte 2U lernen ist eine der wesentl ichsten Aufgaben flir Gewerk-

Jlrgen Bzudzek
IG Metall
V¥st. Duisburg

Vorwort

Der Einmarsch amerikanischer Truppen bedeutete fiir die in Duisburg ver-
bliebenen Gewerkschafter das langersehnte Ende eines schrecklichen
Krieges und die Befreiung von den Verfolgungen und Unterdriickungen
durch die faschistische Herrschaft.

12Jahre lang waren Gewerkschaften verboten, wurden Gewerkschafter ge-
demQtigt, verfolgt, geschunden und ermordet. Verfolgungen, Demiitigun-
gen, Entbehrungen und die Schrecken des Krieges haben vielen Gewerk-
schaftern nicht die Kraft rauben kénnen, sobald wie méglich fir den Wie-
deraufbau ihrer und unserer Gewerkschaft einzutreten.

Als in Duisburg noch geschossen wurde, trafen sich bereits in mehreren
Ortsteilen Manner und Frauen, um den gewerkschaftlichen, gesellschaftli-
chen und demokratischen Neuaufbau zu beraten. Der ungeheuer schwieri-
ge Neuanfang unter Entbehrungen und Hunger war beseelt von dem inni-
gen Wunsch: ”Nie wieder Faschismus! Nie wieder Krieg!” Dieser Wunsch
war fur Gewerkschafter damals noch wichtiger als Wohnung und Brot.

Nie wieder Krieg! Nie wieder Faschismus! sind auch heutzutage im Riick-
blick auf die Jahre der faschistischen Herrschaft und des 2. Weltkrieges un-
sere obersten Ziele,

Wenn wir erst nach 40 Jahren die Zeit des Neuaufbaus der Gewerkschaften
dokumentieren, so lag das weniger am guten Willen als an den Verhaltnis-
sen selbst. Gustav Sander schrieb schon Anfang 1947 (iber die beiden zu-
rdckliegenden Jahre: "Es w#re unbedingt notwendig gewesen, den
Neuaufbau der Gewerkschaften nach 1945 ausfiihrlich den Kollegen in ei-
nerBroschire zur Kenntnis zu bringen. Leider gestatteten es die damaligen
Verhéltnisse nicht, das hierzu notwendige Material zu sammeln, weil nicht
vergessen werden darf, da3 bis Februar 1946 der Aufbau der jetzigen Ge-
werkschaften unter groBen Hemmungen vorgenommen werden muBte.
Auch die Beschaffung von Papier usw. war derart unginstig, daB es kaum
maglich war, das geschichtliche Material zu sammeln.”

Aus AnlaB des 8. Mai 1985 wollen der DGB-Kreis Duisburg und die IG Metal|
Verwaltungsstelle Duisburg eine erste umfassende Darstellung und Ma-
terialiensammiung ihren Mitgliedern und der Offentlichkeit vorsteilen. Wir
haben dies selbst in die Hand genommen, weil wir von der Unternehmer-
schaft eine Geschichtsbetrachtung, die die Gewerkschaften miteinbezieht
nicht erwarten kbnnen.

Glinter Schluckebier

Vorsitzender
DGB-Krels Dulsburg

Reinhard Bulitz

1. Bevolim#chtigter
IG Metall Vst. Duisburg

Herbert Schmidt

Geschéftsfihrer
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EINLEITUNG

Die vorliegende Studie hat die ersten beiden Jahre der Ein-
heitsgewerkschaft in Duisburg zum Inhalt. Von Anfang an, nach-
dem einige Interviews gefilhrt und die schriftlichen Dokumen-
te gesammelt waren, hat mich der starke politische Wille der
Gewerkschafter der ersten Nachkriegsjahre beeindruckt. Trotz
Hungers und zerstdrter Wohnungen, gegen die Macht der Mili-
tirregierung und in einer Krise der politischen Moral wollten
sie eine Einheltsgewerkschaft aufbauen.

Um von dieser grofen Leistung berichten zu kénnen, wurde eine
detailreiche Untersuchung erforderlich, die vor fiinf Jahven,
im Laufe des Jahres 1980 entstanden 1ist. %um besseren Uber-
blick wird mit einem allgemeinen Einstieg in die Ereignisse
begonnen.

1.

Wie in den anderen Industriestiidten des Rhein-Ruhr-Gebietes
gab es in Duisburg im Jahre 1945 auch Bedingungen, die den
Aufbau einer Gewerkschaft beglinstigten. Die meisten Arbeit-
nehmer arbeiteten wieder in groBen und mittelgroBen Betrieben
der Grundstoff- und anderer Industrien: die gegenseitige Hil-
fe und die Solidarit8t einer Organisation waren notwendig.
Hinzu kam die Tradition der Duisburger Arbeiterbewegung aus
der Zelt bis 1933, Die ersten Aktiven in der Gewerkschaft

und im Betriebsrat waren meist ehemalige Funktionire der al-
ten Gewerkschaften und der Arbeiterparteien, viele Kollegen
im Bergbau oder in der Stahlindustrie hatten Er fahrungen mit
der Gewerkschaftsarbeit und sozialen Kimpfen. Vor 1933 war
der Anteill der sozialistisch denkenden Arbeiter in Duisburg
groB gewesen, und im Jahre 1945 waren es vor allem Sozialde-
mokraten und Kommunisten, die als Widerstandskdmpfer gegen
das NS-Regime anerkannt wurden. Flir die christlichen Gewerk-
schafter, die zum Teil im Widerstand gestanden hatten, war
es selbstversténdlich, mit Sozialisten eine Gewerkschaftsor-
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ganisation aufzubauen.

2.

Schon in den letzten Monaten des Krieges hatten sich in Duise-
burg ehemalige Gewarkschafts- und Partelfunktionfre versam-
melt, und im Mai 1945 ging es schnell voran mit der Konsti-
tuieruny der Einheitsgewerkschaft, Im Unterschied zu den an-
deren Stidten kamen die meisten Grinder der Gewerkschaft in
Duisburg nicht aus der Emigration
letzt inhaftiert gewesen,
ende in der Stadt, Struktu
tionellen Sinne,

s Waren auch nicht bis zu-
sondern lebten bereits bei Kriegs-
ren einer Gewerkschaft im tradi-
die sich filir eine Selbsthilfe- und Rampfor-
ganisation der Mitglieder elgneten, existierten im Prihsom-
mexr 1945 nicht. Obwohl es eine Stunde Null nicht gab, muBte
die Gewerkschaft neuw konstituiert werden. Diese sollte eine
Einheitsgewerkschaft sein. Die Sozialdemokraten und Kommuni-—

Sten begannen mit den Vorbereitungen, wenige Wochen spiter
kamen die christlichen Kollegen hinzu.

tUberall ging man von denm Gedanken aus, daf,
Hitler gelungen war,

lativ leicht fertiq z
Zersplitterung in der
zuflihren warm

Die Organisation in Duisbur
auf der die ganze Stadt umf

"wenn es Adolf
1933 mit der Gewerkschaftabewegung re-

U werden, das zum gréften Teil auf die
deutschen Gewerkschaftsbewegqung zurlick-

9 wurde auf zwel Ebehen aufgebaut:
s assenden Ebane dexr parititisch
mit Christen, Sozialdemokraten ung Kommunisten besetzten

L1}
Einheitsgewerkschaft Deutscher Arbeitnehmer Grof-pudisburg",
in der die Industrie~ ung p

te Rolle elnnahmen
Betriebsrite und 4

tanchen~Gruppen eine nachgaordne-

» und auf der Ebene der Betriebe, wo die

Arbeit der gouy le Obleute der Einheltsgewerkschaft die
rale erginzten und kontrollierten. Einen Ge-

e
yensatz zwischen Betriebsriten und Gewerkschaftsvorstand in
Duisburg gab es nieht, p

die ersten inm Rhein
rung genehmigt
telt dber die

ie Duisburger Gewerkschafter waren
“Ruhr-Gebiet, die, von der Militdrregie-
r eine Einheitsgewerkschaft grindeten, Vermit-
betrieblichen Obleute und in Kooperation mit

den Betriebsriten hatte die Organisation bis zum Ende des
Jahres 1945 einen fir die britische Besatzungszone iber-
durchschnittlichen Mitgliederstand erreicht. Auch program-—
matische Aussagen wurden vergleichsweise friih bekannt gege-
ben.

3.

Im Jahre 1946 fithrte die Militdrregierung in der ganzen Be-
satzungszone eine Aufsplitterung der Struktur der Einheitsge-
werkschaft herbei. Nun waren es die autonomen Industrieverbin~
de, welche die politischen Richtungen der Arbeiterbewegung

in einer Gewerkschaft zusammenfaften. Dem Deutschen Gewerk-
schaftsbund fiel lediglich die Funktion des Dachverbandes

Zu, wie dies bis heute der Fall ist.

In Duisburg verlagerte sich die Gewerkschaftsarbeit zwar auf
die Industrieverbinde; doch die Vereinheitlichung der Poli-
tik iUber den Ortsausschud der Duisburger Gewerkschaften ging
bis zum Jahre 1947 sehr weit. Der Ortsausschuf erarbeitete
Sofortprogramme und Aktionsvorschlége zu politischen und so-
zlalen Fragen flir alle Gewerkschafter, unterstiitzte die Kol-
legen in ihrer Kleinarbeit in den Betrieben und Wohngebieten,
organisierte die Jugend- und Schulungsarbeit, die soziale
Interessenvertretung auf kommunalpolitischer Ebene und half
bel der Versorgung der Gewerkschafter mit Lebensmitteln.

In nicht ganz zwel Jahren wurde die Duisburger Einheitsge-
werkschaft zu elner Massenorganisation, die in ihrer Grdfe
und in ihrer politischen Qualitiit neu war in der Geschichte
Duisburgs. Von 1945 bis 1947 gab es in den Vorsténden der
Gewerkschaften in Duisburg eine hohe personelle Kontinuitit,
auch wenn der Antell der Funktiondre aus der Sozialdemckra-
tie im OrtsausschuB hdher war als im vorhergehenden Griin-
dungsausschull der Einheitsgewerkschaft. Politische Kontrover—
sen ilnnerhalb der Gewerkschaft spielten in den ersten Jahren
kaum eine Rolle. Bis 1947 jedenfalls wurden die gemeinsam
erarbelteten Programme nicht verdndert. Ob es um die Kontrol-
le der stHdtischen Verbraucherausschilsse ging, oder um die



Sozialisierung des Bergbaus und der Stahlindustrie, im Rah-
men der Gewerkschaftspolitik waren sich die Aktiven und
Funktionire weitgehend einig.

4.

"Die fihrenden Gewerkschafter der Aufbauperiode nach 1945,
an ihrer Spitze Hans Bdckler, erster Vorsitzender des DGB,
hatten den Verfall der Weimarer Republik miterlebt und an
den Diskussionen um das Konzept der Wirtschaftsdemokratie
tellgenommen. Sie bildeten mit ihren Kenntnissen und Erfah-
rungen die lebendige Briicke zwischen den gewerkschaftlichen
Vorstellungen der zwanziger Jahre und den gesellschaftlichen
Aufgaben, die sich fiir die einheitliche Gewerkschaftshewe-
gung nach dem Zusammenbruch stellten" 2).

Dieser Gedanke des ehemaligen Vorsitzenden der IG Metall,
Otto Brenner, weist auf die Bedeutung hin, die das Konzept
der Wirtschaftsdemokratie fir die Politik der Einheitsge~
werkschaft in den ersten Nachkriegsjahren hatte,

Da der Begriff Wirtschaftsdemokratie in dieser Studie mehr-
mals vorkommt, sei in Kirze sein Inhalt exlfutert,

Der Begriff Wirtschaftsdemokratie tauchte erstmals auf dem
12. Kongref der Freien Gewerkschaften 1925 auf, und im Er~
gebnis der Kongrefdebatte erschien im Jahre 1928 die Schrift
des Sozialdemokraten Naphtali "Wirtschaftsdemokratie - Ihr
Wesen, Weg und Ziel",

Naphtali wollte eine "Erg8nzung der sozlalistischen Idee in
der Richtung einer Kldrung des Weges wzur Verwirklichung"

{8. 16). Er forderte den Rampf der Gewerkschaften um die Mit-
fihrung der Wirtschaft in "der Richtung einer stindig fort-
. schreitenden Einschrénkung dexr Verfigungsfreiheit der Eigen-
tlimer iiber den Produktionsapparat, (die) schlieflich in der
Aufhebung des Privateigentums an den Produkticonsmitteln miin-

det ..." (S. 585).
In diesem Sinne beschlol eine Mehrheit des ADGB-Kongresses
*928 elne Resolution, die den "Kampf um die Demokratisierung

dexr Wirtschagt" bejahte, mit der Begriindung, auf diesem Wege

zur "Gemeinwirtschaft" kommen zu k&nnen.

Diese reformerische Strategie konnte jedoch nicht mehr er-
probt werden, nachdem die Weltwirtschaftskrise ab 1929/30,
die Politik der Notverordnungen der seit 1930 amtierenden
konservativen Regierungen - und auch die fehlenden Kenzepte
der ADGB-Flihrung und der Spitzen der Arbeiterparteien gegen-
dber der Arbeitslosigkeit und dem Aufkommen des Faschismus —
die Gewerkschaften in die Defensive gebracht hatten.

Die Konzeption der Wirtschaftsdemokratie ilberdauerte die
Zeit der faschistischen Herrschaft und fand sich bereits
wieder in den ersten Programmen von emigrierten Gewerkschaf-
tern und illegalen Gruppen in Deutschland. Die anderen poli-
tischen Voraussetzungen fUhrten indes dazu, daB in diesen
Programmen gréBere Korrekturen der alten Konzeption vorge-~
nommen wurden. Die "Londoner Programmvorschlige" der briti-
schen Landesgruppe Deutscher Gewerkschafter wvom Frithjahr
1945, die spdter filr den Aufbau der Gewerkschaften in den
Westzonen die grBte Bedeutung erlangten, zelgen diese Ver-
dnderxrungen.

Mit der Forderuny nach Sozialisierung der Schlilsselindu-
strien, Enteignung des GroBgrundbesitzes und Uberfithrung in
genossenschaftliches Eigentum, und nach Verstaatlichung der
Grobbanken war an die restlose Beseitigung der “sozialen und
wirtschaftlichen Basis des deutschen Imperialismus" gedacht,
die Lhrerseits "eine wichtige Voraussetzung fir die Einglie-
derung Deutschlands in die internationale Zusammenarbeit"
schaffen sollte,

Nach einer grlindlichen Entnazifizierung der Staatsbiirokratie
sollte die Arbeiterschaft eine politisch flihrende Rolle im
neuen demokratischen Staat eidnnehmen 3L

Auf diesem Fundament baute sich ein detailliertes Programm
fiir eine newe Wirtschaftsordnung auf, das sowohl eine "auf
Vollbeschiftigung und Befriedigung des Massenbedarfs ausge-
richtete Wirtschaftsplanung" vorsah, wie die Beteiligung der
Gewerkschaften und Betriebsvertretungen in den Organen der
staatlichen Wirtschaftsplanung, an dex Selbstverwaltung der
Wirtschaft und der Leitung der Betriebe,



Die "Londoner Programmvorschlige" entwickelten so die
Vorstellungen Naphtalis weiter: Die Besedtigung kapitali-

stischer Produktions- und Herrschaftsverhiltnisse sollte

sofort in Angriff genommen werden - lediglich das Eigentums-
recht kleiner und mittlerer Besitzer wurde anerkannt -, und
die weitestgehende Einbeziehung der Betriebsvertretungen der
Arbeiter in die Leitung der groBen Betriebe war vorgesehen.
SchlieBlich waren die ILondoner Vorschlige représentativ
fiir den Konsens der verschiedenen pelitischen Strdmungen in
der Arbeiterbewegung 1945, auch entsprachen sie im wesent-
lichen den Ideen der politischen und gewarkschaftlichen Grup-
pen aus der Zeit der Illegalitit,und auf diesem Wege bilde-
ten sie die programmatische Basis flir die neue Einheitsge~
werkschaft in den Westzonen. Alle Srtlichen Initiativen zur
Grindung einer Einheitsgewerkschaft bezogen sich , wenn
nicht ausdriicklich so doch inhaltlich positiv auf die Pro-
grammvorschlidge der britischen Landesgruppe.
Auf dem GrilndungskongreB des DGE (britische Zone) im April
1947 erlduterte der spitere DGB-Vorsitzende, Hans B&ckler,
seine Vorstellung {iber die Voraussetzung einer Wirtschafts-
demokratie:
"Wir haben die Versicherung {von der Milit#rregierung, H. T.):
die Werke werden nie mehr in die Hinda ihrer frlheren Eigen-
tlimer zurfickgegeben werden. Das ist viel gesagt, nur nicht
genug gesagt, denn es liBt die Frage des Elgentums an Eisen,
Stahl und Kohle offen ... Bei jeder sich bietenden Gelegen-
heit werden wir mit dem allergr&Bten Nachdruck betonen, dem
Wunsche der Gewerkschaften gerecht zu werden, das ehemals
private und jetzt durch die Besatzungsmacht beschlagnahmte
Eigentum in ein solches der Gemeinwirtschaft zu verwan-
deln ..." 4].
Die Delegierten des Kongresses kritisierten das Ausbleiben
der Sozialisierung und machten auf ihre Bereitschaft auf-
merksam, die "ganze Kraft des Deutschen Gewerkschaftsbundes

einzusetzen", um diese "alte Forderung der Gewerkschaften"
durchzusetzen 5},

I DAS ENDE DES KRIEGES IN DUISBURG UND DIE POLITISCHE
SITUATION

1. DAS AUSMASS DER KRIEGSZERSTURUNGEN UND DIE SOZIALE
LAGE

Am 13. April 1945 meldete Radio Luxemburg: "Die allilierten
Truppen haben heute Duisburg erobert." Mit dem Eintreffen
der US-Truppen setzten sich die Spitzenfunktiondre der
NSDAP aus der Stadt ab, einige nahmen sich das Leben. Thre
bDurchhalteparolen und Evakuierungsbefehle und ihr Vorgehen
gegen den passiven Widerstand vieler Menschen hatten noch
in den letzten Kriegswochen vielen Duisburgern das Leben
gekostet,

Nun strémten Soldaten, BEvakuierte und Flichtlinge in die
Stadt und die Bev8lkerungszahl stieg rasch an: von 141.087
auf 34171.290 innerhaldb eines halben Jahres 6). Unter den
minnlichen Jahrgingen zwischen 25 und 40 Jahre gab es die
meisten Kriegstoten 7), und so muBten mit einer dezimierten
Anzahl von Arbeitskrdften die vielen Menschen versorgt wer-

den.

Besonders groB waren die Kriegszerstbrungen an Wohnraum.
Rund 1/3 des Wohnraums in Duisburg war total zerstdrt und
nicht wieder herstellbar, eln weiteres Drittel zu iber 5o %
beschlidigt, und nur wenige Wohnungen waren unbeschidigt 8).
Dies hatte zur Folge, daB die "... vom Unheil verschonten
Dulsburger, krperlich geschwdcht und z.T. krank, in ein-
sturzgefihrdeten Wohnungen, Kellern, Bunkern, Waschkiichen,
Wohnlauben und sonstigen Behelfsunterkiinften zwischen Trim=-
mern und Ruinen ..." 9) hausen muBten.

Im Vergleich dazu hielten sich die Zersttrungen der Duis-

burger Produktionsstdtten in Grenzen. Der Bergbau war kaum
betroffen und die Eisen- und Stahlindustrie wies nur etwa

20 - 25 % zerstdrte Anlagen auf 10[ Allerdings fihrte die

weiltgehende Zerschladung des Transportsystems (Bricken,
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Hafen) zu einem materiellen Chaos 11).

Besonders gravierend war die mangelnde Versorgung der Be-
v8lkerung mit Heizmaterial und Nahrungsmitteln. Im Durch-
schnitt erhielt jeder Blirger im Herbst 1945 nur 1,500 Ka-
lorien pro Tag, "also nur 60 % des ndtigen Ndhrwertes” 12).
Die Lohne und Preise entwickelten sich trotz Lohn- und
Preisstopp zu Ungunsten der L&hne: denn der Schwarzhandel
war bestimmt von der Sozialstruktur in buisburg. Diese zer-
fiel vor der Wihrungsreform bereits in Sachwertbesitzer
einerseits und Besitzlose und Hungernde andererseits.

Sowohl in US-amerikanischen Berichten 13) als auch in In-
texviews mit zeitgendssischen Gewerkschaftern* tauchen Hin-
welse auf, die von der Apathie und Passivit#t vieler Men-
schen gegeniiber den politischen Ereignissen zeugen. Diese
Dominanz der Privatsphire hatte einen wesentlichen Grund in
dem notwendigen Rilckzug auf die existentiellen Probleme des
Essens, Trinkens, Wohnens und Kleidens.

Anders als die meisten verhielten sich jene Pers&nlichkeiten
und Gruppen, die Widerstand gegen die Nazi-Herrschaft ge-
leistet hatten und nun an die Traditionen der birgerlichen

————

4 Interviewves mit Willl Scehmidt am 9. Desember 1980 und Hetn-
rzch‘SGhmitz am 2, Dezember 1980, Zur Person Willi
Sehmidte 8. 8. 88. Heinpieh Sehmitsa gehdrte von 1926 big
1953 der llolaavrbeitergeverkachaft an, trat 1930 dep KPD
bet und war Leiter der Naturfreundejugend in Meiderieh
Im Februar 1954 verhaftete ihn die CGestapo und er gql
§ 1/4 Jahre im Zuchthaue Luttringhausen. Danach sorgten
Polizei und Gestapo dafilr, daB Schmits in das Moorlager
Estervegen kam und von dort in das K2 Sachaenhaueen 61933
entlassen, arbeltete Sehmitz bis 1843 qls Schreiner.in
Duishurg, wgrde dann zur Armee eingesogen und kam mit d
Strafba?allton 999 nach Griechenland. Inm Oktober 1945 keg
te Sehmitz nach Duteburg zurfek und schlog af h d orken
gahaft Bau in dey Einkeitsgewerkachafﬁ an EEGIBSEp apork
Funktiondr der Holzarbeitergewerksehaft é d der un
re Betriebsrats-Vorgitsz A e oo der S0cr Jah-
> gitzender bed dep Niemag, einem Dui
ger Metallbetrieb, und von 1880 bis 1564 M" od e bur-
verwaléung der IG Metqll. Heute gehért § hz?glzed der Orts-
taZZ—Vertreterversammlung in Duisbur anc m;tz dep 10 Me-
dqr Rentner. Von 1946 big 1856 wap Sgh it pr Ve?tretep
srtzender dev KPD im Rat der Stad ; @zta fhaktionsyor-
dev DKP an. dus 1 cbadt. Seit 1968 gehdrt ep
Vanfolyton de: ;rdgm t8t er Mitglied dep Veéreinigung dep
astregumes (VVN) /Bund dep Antifacehisten.

Republik von Weimar oder der deutschen Arbeiterbewegung an-
knilpfen wollten.

2, LOKALE VERWALTUMG - BURGERTUM -~ UNTERNEHMERMACHT

Nachdem die US-Besatzungsmacht am 12. April 1945 das an der
Spitze der alten Restverwaltung verbliebene NSDAP-Mitglied
Zwelgert suspendiert hatte, setzte sie am 16. April Dr.
Weitz als Oberblrgermeister ein. Als konservativer Katholik
und "guter Christdemokrat" (Adenauer) 14) besal Weitz ein
entsprechendes Verstindnis von der Arbeit des neuen Verwal-
tungsapparates. Gegen eine besonders griindliche Entnazifi-
zlierung aller stddtischen Beamten trat er ebenso scharf

auf 15), wie gegen die antlfaschistischen Aktilonsausschiisse.
Diese hatten sich kurz nach Kriegsende in den meisten Voror-
ten spontan gebildet und sich die Heranziehung von Nazis zu
Aufrdumarbelten und die Ingangsetzung des tdglichen und po-
litischen Lebens zur Aufgabe gestellt 16). Darilber hinaus
sorgte Weltz dafir, dad in der neuen, von der Militdrregie-
rung (MR) eingesetzten Stadtvertretung, die CbU die absolute
Mehrheit aller Sitze erhielt, obwohl dies den letzten Wahler-
gebnissen und der Sitzauftellung der Stadtverordnetenversamm-
lung veon wver 1933 nicht annfihernd entsprach*. Der Antrag der
"Fraktion der sozilalistischen Gruppen" (SPD und KPD)}, die
Stadtvertretung nach dem Verhiltnis 50 : 50 jeweils fir die
sozlalistischen und nicht-sozialistischen Gruppen zu beset-
zeh, lehnte die MR auf Weltz' Vorschlag hin ab 17). Neben
dieser Geste stellten vor allem die aAblehnung des Vorschlags
von SPD und KPP, den OB von der Stadtvertretung wihlen zu
18), und die Bevorzugung konservativer Beamter bei
der Besetzung der Beigeordnetenstellen und Verwaltungsaus-

lassen

% ygl. Roden, G.v,; Gegchichte der Stadt Duisburg, Duisburg
1979, §. 448; stche Satite 12
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. 19) .
schiisse eine Behinderung der Entfaltungsméglichkeiten

der Duisburger Gewerkschafter und Arbeiterfunktionfire

dar -~ und eine pro-biirgerliche Einstellung und Vorgehens-
welse der MR. lberraschend schnell war so der EinfluB
biirgerlicher Politiker und Beamter aus der Weimarer Zeit,
die meist wihrend der NS—-Zeit in der stidtlischen Verwaltung
geblieben waren, gesichert. Die lokale Verwaltung, liber die
sich in den ersten Nachkriegsjahren wegen des Fehlens deut-
scher Zentral- und Landesregierungen und ~verwaltungen we-
sentlich die politische Macht vermittelte, geriet unter der
britischen MR zur "Konstante biirgerlicher Ordnung" 20,.

Wie gestaltete sich der EinfluB der Unternehmerschaft?
Einerseits nahm die MR im Herbst 1045 rund 100 Ruhrindu-
strielle wegen ihrer Unterstlitzung des Nazi-Regimes vor-
ibergehend in Haft. Andererseits berief sie Manager, dilie
bis dahin politisch und wirtschaftlich in der 2., Reihe ge-
standen, jedoch oft bedeutende Funktionen wahrgenommen hat-
ten, in wirtschaftliche Spitzenpositionen. Dr. Jarres Z.B.,
der, obwohl 1933 von den Nazis als Duisburgexr Oberbiirgermei-
ster abgesetzt, die "nationale Volkshewegung" der Nazis we~
gen ihrer "leidenschaftlichen Kraft" und ilhras "frischen
Glaubens" gelobt 21), und dexr bis 1945 hohe Funktionen in

der deutschen Wirtschaft eingenommen hatte, war im Juli

1945 Vorsigzender des Aufsichtsrates der Kléckner-Werke und
der Demag 2

. Auf der August-Thyssen-Hiltte in Hamborn, in
den Duisburger Betrieben der Demag und auf dex Kupferhiitte
tbernahmen ehemalige Vorstandsmitglieder nun die Leitung dex
Betriebe - Zugleich wurde eine Industrie- und Handelskam~
mer (IHK) aufgebaut, in der sich schon im Mai/Juni 1945 fast

alle Unternehmervertreter der groBen Betriebe organisier

ten Wihrend die Gewerkschaften noch um die Genehmigung

erster Zusammenkiinfte durch die MR baten, muiBten sie be
reits auf die organisierte Arbeit der Unternehme

S0 z.B, auf einen Lohnabbau,
hatten 23)

.

¥ reagieren,
den diese im Mai beschlossen

- 11 =

Zusammenfassend kann festgestellt werden, daB sich die Per-
spektive des westdeutschen Privateigentums im Jahre 1945
zwar ungewib darstellte*. Aber der Einflul seiner Reprédsen-
tanten war bereits wieder iber leitende Positionen in den
Betrieben und Verwaltungen, lber die wiedererstarkenden
IHK's und die informellen "Experten"-Kontakte zu Verwal-
tungsausschilssen und MR vermittelt. So befand sich die Un-
ternehmerschaft in sozialer und politischer Hinsicht schon
frihzeitig im Vorteil gegeniiber der Arbeiterbewegung und
den Gewerkschaften.

3, DIE ARBEITERPARTEIEN UMD DER VERSUCH DER POLITISCHEN
EIMHEIT

Die politischen Konzeptionen von SPD und KPD im Jahre 1945
waren von den gemeinsamen Erfahrungen mit dem Hitler-Fa-
schismus geprigt, von den wdhrend dieser Zeit vorgenommenen
selbstkritischen Umorientierungen beider Parteien 26) und
von der tells getrennt, teils einheitlich geleisteten Widexr-
standstitigkeit. "Es wirkten Formeln wie dle von der 'orga-
nisatorischen Einheit der Arbeiterklasse' (Prager Manifest

von 1934 des SPD-Exilvorstandes) ,.." 27)

Wegen der Unterschiede im Grundsétzlichen zwischen Sozial-

demokraten und Kommunisten ist der Grad an pelitischer Uber-
einstimmung damals 27a)
der Kommunistischen Partei", bemerkenswert, wie sie der sph-
tere SPD~Vorsitzende Schuhmacher "in allen sozialen Fragen

und in allen Fragen der Austilgung des Faschismus bejah-
28}
te" .

4 Die Zechen und die Stahlwerke unterstanden der direkien
Kontrolle der MR und warfen die iiber Jahre ungekldvrte Ei-
gentums frage der Grundetoffindustrien auf. Vgl. Probleme
der westdeutschen Wirtschaft, Tdtigkertebericht des WWI
der Gewerkschaften filr die Geschiftejahre 1946 - 1949;
Ksiln 1949; 8. 88 ff.

und "die praktische Zusammenarbeit mit



Abb. 1 BegriiBungsansprache Abb. 2

des Versammlungsleiters Gen. Tenhagen

iIm Auftrage des Organisationsausschusses der Sozialdemokratischen
Fartei begriiBe ich Sie und heifie Sie alle herzlich willkommen.

Ferner begriile ich die Genossen Gibel und Scheibe vom Organi-
sationsausschufl der KPD. als Vertreter der befreundeten -Organisation

und werte ihr Erscheinen als Ausdruck der Kampfgemeinschaft gegen
Faschismus und kapitalistische Ausbeutung,

Des weileren begriife ich den Genossen Stéwer aus Diisseldorf als !
Veitreter des Bezirksvorstandes der SPD,, der mit den anderen Gesin-
nungsgenossen aus Diisseldorf nach hier gekommen ist, um die' GriiBe
unserer Diisselderfer Genossen zn iiberbringen

Mit bescnderer Freude begriBe ich auch die Herren von der Presse.
In den zuriickliegenden zwélf Jahren waren wir ja Leidensgenossen und
wena man uns in diesen Jahren den Maulkorb aufzwang, so lieB man den
Ménnern der freien Presse das TintenfaB eintrocknen. Und jetzt, da das
freie Wort wieder klingen kann, wird auch die Tinte wieder flieflenn und

die wiedergewonnene Freiheit fiir Wort und Schrift ein neues und besse-
res Zeitalter einleiten,

Ich darf ferner begriiBen unseren Genossen Gustav Sander, den Fiih-
rer der sozialistischen Fraktion in der Biirgervertretung unserer Stadt, die
in der kurzen Zeit ihres Bestehens schon gezeigt hat, daB der sozialisti-
sche Kampfgeist nicht erloschen ist trotz Krieg und Terror. Zum Schluf
begrifie ich den Redner des heutigen Tages, den Genossen Walter Kolb,
Vizeprasident der Regierung Diisseldorf; der es, trotz starker beruflicher
Beanspruchung méglich gemacht hat, zu unserer heutigen Griindungs-
versammlung zu erscheinen, wolitr wir ihm besonders danken.

Duis-
Wilhelm Tenhagen. Erster Vorsilzendgr der SPD

burg nach dem 2. Weltkrieg und Beigeordneter der
Stadt Dulsburg in der Nachkriegszeit.

Und nun, da die Kanonen schweigen und das Nazireich. unter den
von einer verantwortungslosen Flhrung geschaffenen Trimmern begra-
ben liegt, wollen wir einer Pflicht geniigen und der Toten gedenken, die
als Opfer dieser Naziregierung ihr Leben lassen muBten.

Millionen junger Menschen, die Bllite der Nation, wurden auf den
Schlachtieldern dieses Krieges einem sinnlosen und verbrecherischen
Macihtstreben geopfert. Hunderttausende unschuldiger Menschen, deren
angebliches Verbrechen. darin bestanden hat, daB sie die Freiheit mehr
liebten als ihr Leben, wurden in den Zuchth&usern und den Konzentra-
tionsligern von den verbrecherischen Henkern einer Reglerung hingemor-
det, die keine Menschlichkeit kannte., Sie alle sind {m Kampfe fiir Frei-
heit und Menschenrecht gefallen, Wir wollen ibnen allen fiir diesen
Opfertod danken, indem wir die Verpflichtung auf uns nehmen, alle
unsere Kraft einzusetzen und ein neues Deutschland aufzubauen, in dem
wir und die nach uns kommenden Generationen lehen koénnen fref
Furcht vor Krieg und Terror, froi von Nof und wirlschaftlicher Aus

tung, in einem Deutschland, in dem wieder echle Lebensfreude d
lebenswert macht,

Sie haben sich zu Ehren der Toten von den Plétzen erhoben, ich
danke Thpen. "

von
beu-

as Leben

Wilhelm Pennekamp. * 5.1.1894 t 26.3.1961. Er ge-
hérte dem Bképflgen Leitungskomitee der am 26. Jull
1945 gegrindeten Einheltsgewerkschaft Deutscher
Arbeltnehmer GroB-Dulsburg an. Weltere Angaben zur
Parson Salte 22,

Ansprache von Wilhelm Tenhagen zur Ersifnun de
burg am 5, Sanel oo g dor Grﬁndungsversammlung der SPD Duls-




Abb. 4

(VWN) . Im September 1945 griindeten SPD und KPD die

"Sozialistische Arbeitsgemeinschaft", die sich als Arbeits-
ausschuB verstand. Hier wurden die wichtigen Fragen des po-
litischen Lebens der Stadt mit dem Ziel eines einheitlichen
Da man "in allen hehandelten PFragen ein einheitliches Vor-
gehen erzielt hatte", sollte alles darangesetzt werden, dile
"politische Einheit zu verwirklichen" 30).

Wenngleich die Arbeit der "Scozialistischen Arbeitsgemein-
schaft" ab Mai 1946 schwieriger wurde und im Sommer 1946 in-
folge von Kontroversen zwischen beiden Parteien auf interzo-
naler Ebene und SPD-interner Auseinandersetzungen und Um-—

die Einheitsgewerkschaft, die "Arbeltergruppe" in der Stadt-
29)
Vorgehens behandelt .

genehmigten Griindung der beiden Partelen im Herbst 1945 {iber
verordnetenversammlung und liber den Aufbau der "Arbeiter-

12 -
In Duisburg verlief die Zusammenarbeit bis zu Qder von der MR
wohlfahrt" und der "Vereinigung der Verfolgten des Nazi-

Regimes"

orientierungen 31 auseinanderbrach, fanden auf parlamenta-
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Grundsitze und Richtlinien fiir die Arbeit der SPD,

1. Grundsdtzliches:

Gelreu unserer geschichtlichen Vergangenheit erkennen wir, daB das
Chaos der Gegenwart seine Ursache in der wirtschaftlichen Entwicklung
der biirgerlichen Welt hat, die zem Ausdruck kommt in den aufeinander-
prallenden Interessen des Kapitalismus und-seiner oft sinnlosen: Produk-
tion,.die immer einén Wettlauf um die Rohstoffquellen und Absatzméark-
ten zur Folge hatte, Zweimal in kaum einem halben Jahrhundert wurde
in diesen zwei Weltkriegen mehr an Werten zerstdrt als die Arbeitenden
der Welt im gleichen Zeitraum zu 'schaffen in der Lage wéren. Darum
bekennen wir uns auch als Geguer des kapifalistischen Machistrebens
und sehen das Ziel unserer Arbeit in der Abschaffung der-kapitalistischen
Wirtschaftsordnung, die anf dem Wege der vertrauensvollen Zusammen-
arbeit aller Valker auch dem Wohle der gesamten Menschheit dient.

Wir erstreben daher die Abschaffung des Privail-
eigentumsanGrundundBoden anRohstoffenund Ver-
arbeitungswerkstdtten und Gcmnmﬁwnﬂuﬁu desselben
in Gesellschaftseigentum Und weiter die Abschaffung der
kapitalistischen Profitwirtschaft, an deren Stelle eine
planvelle Gemeinwirts¢haft treten mu8, damit die Avbeit
aller Schaffenden zi einer Quelle des friedlichen Aufbaues und héchster
Wohlfahrt der Menschheit wird.

2, Richtlinien fiir die praktische Arbeit.

‘Wir erkennen, daB die demokratische Wmﬁﬁd:.w diejenige Staatsform
ist, innerhalb der unsere Arbeit am sichersten gewahrleistet ist, Darum
tritt die Sozialdemokratische Partei mit allen Mitteln, die ihr zu Gebaote
stehen, fur die Errichtung und ihren Bestand ein und setzt ihre ganze
Kraft, darin, diese.demokratische Republik zu einem wirklichen Volks-
stoat avfzubauen. Wir erstreben deshzlb im Rahmen der uns nach dem
Friedensschiufl gegebenen Mdglichkeiten

a) die Schaffung einer deutschen Einbeitsrepublik auf der Grund-

lage der Selbsiverwaitung aller staatlichen und kommunalen Glie-.
der mit einer starken Fithrung und einer Verfassung, die dem
Volke das allgemein gleich geheime Wahlrecht sichert und nur
solche Parteien zuldft, die sich uneingeschrénkt bejahend auf den
Boden der demokratischen Republik stellen.

b) Die Schaffung einer Verwalion i
He g X g- mach demokratischen Grund-
mmnnwb unter Einbeziehung ailler Kréfte, die sich positiv zum demo-
kratischen Staat bekennpen.
c) Eine Rechtsordnung und Strafrecht, die der Grundsitzen eifies
fortschrittlichen, sozialen und demokratischen Staates entsprechen
_und Willk@ir- und Vorrechte ausschalten,
d} Eine Kultur- und mﬂwwnummuo::w.. die alle Vorrecht
= ur L e der Be-
sitzenden beseitigt und den Tiichtigen anf Kosten der Allgemein-
MMM m.MMMﬂ a.ﬂm.@ zur mmnncmﬁ ﬂWﬂmﬂ und die getragen ist von dem
, einer wirklichen Volksgemeins r Ve
Voo mnta i chaft und der Vélker-
€) Die Aufbfingung der Finanzen und Steuern nach dem Gruni
{ I . rundsatz
der Schonung der wirtschaftlich Schwachen und stirkeren Be-
lastung der Besitzénden,
i} Entsprechend ihrer grundsitelichen EinsteMung .zur wirtschadt-
lichén Neugestaltung fordern wir in der Wirtschaftspolitik
1. daB Grund und Boden, Wohntingsbau, Banken, Bodenschaize. und
natfyliche Kraftquellen, sowie alle Einrichtungen des &ffentlichen
Amwwmwum und Transportwesens der einseitigen und unsozialen. Pri-
vatwirtschaft zu entziehen sind und in.den Besitz der staatlichen
und kommunalen*Gemeinwirischaft Gberfohrt werden miissen.
2, Die Demokratisierung der Wirtschaft-und das Mithestimmungs-
recht der Schaffenden in Organisationen der Wirtschaft unter Auf-
rechterhaltung des engen Zusammenwirkens—mit den Gewerk-
schaften.

3. Die Kontrolle des Staates iiber die Wirtschalt, Forderung des

Klein- und Mittelbesitzes in der Landwirtschaft, sowie die Auf-

15sunig des GroSgrundbesitzes mit dem Ziel der Schaffung landwirt-

schaftlicher . Siedlungen -auf genossenschaftlicher Grundlage.
Internationale Politik,

In der Erkenntnis, daB bei voller Beriicksichtigung der nationalen
Eigenheit des deutschen Volkes und seiner berechtigten Interessen, die
vertrauensvolle Zusammenarbeit mit allen Volkern der Erde zum fried-
lichen Anibau einer demokratischen Weltordaung notwendig ist, erkla-
‘ren wir unsere Politik darauf abzustellen, und diese Zusammenarbeit mit
allen Mitteln zu fordemn.

Anlage zu dem am 3. August 1845 an die Militarregierung von Tenhagen, Dienst, Kwitnewski und Branen gestellten Ersuchen zurGenehmigung eines Ausschus-

ses zur Neuorganisation der Sozialdemokratischen Partei in Duisburg.
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4, DIE DIREKTIVEN DER BESATZUNGSMACHT ZUM AUFBAU EINMER
GEWERKSCHAFT

Infolge der Vereinbarungen des Alliierten Kontrollrates*
ging die Militdrverwaltung Nord-West-Deutschlands ganz auf
die British Army of Rhine fiber und die US-Truppen in Duis-—

burg {ibergaben der britischen MR die Kontrolle iber die
stadt 331,

Die Gewerkschaftspolitik der britischen MR war von Beginn

an vor allem von folgenden Faktoren geprigkt. Von Jahr zu
Jahi*wurde der auBenpolitische Druck selitens der USA stir—
ker und innerhalb der Militdradministration wirkten zu-
meist konservative Fachleute, Beauftragte britischer Konzer-
ne und private Unternehmer in zentralen Positionen. Die im
Juni 1945 neu gebildete Labour-Regierung hatte den von der
konservativen Churchill-Regilexung geschaffenen Kontrollap—

Begsetzt mit Eieenhower (USA), Shukow (UdSSR), Montgomery
(GB), Lattre des Tassigny (Frankreich).

*% Der Versprechung der britischen Labour-Regtferung, ihre

Nationalisierungspldne filr GroBbritannten auf die deut-
gchen Schilflpeelindustrien ansuwenden, und threm Willen
au einem antikapitalietiachen Vorgehen stand von vornhap-
ein die auBenpolitieche Optien entgegen, mit den Weatméeh-
ten Frankreieh und USA gemeinoam etnen andaren Weg su ge-
hen, ale den der Sozialioterung und der Bodenreform wies in
der sowjetischen Besatzungazona. Es gab einen weitepen
Grund flr die Suche nach cinem Koneens vor allem mit dep
US~Macht. Hatte GroBbritannien bis zum Kriegeende 1n der
Anti-llitler-Koalition eine gleichberechtigte Rolle, so
of fenbarte das Kriegeends die wirtschaftliche Schusehe
des Landes und die hohe Versohuldung gegeniiber den USA
Unter Androhung einer Revision des amevikanisch-bpiii-
schen Anleihe-Abkommens wurde die brittiache RegZerung ven
den USA gerwungen, einer "Verechiebung” der Nationaliste-
rung aeuf funf Jahre nuzustimmen. e
Mit der Vereinigung der britischen
Besataungazonen ru einer Bi-fone am
1947 seichnete sich das Aufgeben der
haben ab. M1t dem Marehall-Plan und d
in den Westzonen 1848 war das Scheite
ggr{gk§é4{?gq. Rede des brit. AuBemministera Bevin vom
beétﬁﬁmuns’ ;Z’ﬁDePPB/U- Freyberg w.a.; Kritik der Mit-
g. rinerschaft oder Klagoenkampf? Ffm 1973,

5. 85; 8. aueh §, 79, Vgl. Pletsch, K., a.a.0.; 5, 30/31)

und der amerikanisehen
dnfang dea Jahres
Sozialigierungaver-
er Wihrungare form

rn der Labour~Pline
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parat filr Deutschland fast vollst8ndig Ubernommen*. Aller-
dings gab es auch Offiziere und Beamte der britischen MR,
die demokratische Neuordnungsvorstellungen hatten und sich
um die Verwirklichung der Beschlilsse des Potsdamer Abkom-—
mens bemiihten 34)-

Entsprechend gestaltete sich die Politik der MR gegeniiber
den Gewerkschaften mehr bremsend als férdernd. Montgomery,
damaliger Oberbefehlshaber der britischen Besatzungsmacht,
schrieb:

"Die Russen unterstitzten die Gewerkschaften. Ich beschlol,
das nicht zu tun. Ich war zwar sehr dafiir, dal sie langsam
den Verhdltnissen entsprechend wachsen sollten, aber dagegen,
daB sie 'forciert' wurden. Dadurch hoffte ich zu erreichen,
daB im Laufe der Zeit aus ihren eigenen Reihen die richtigen
Leute an die Spitze kamen. Gingen wir jedoch zu schnell

vyor, so bestand die Gefahr, daB die Gewerkschaften in fal-
sche H&nde gerieten und daraus Schwierigkeiten entstan-

den” 39.

Wer mit den "falschen Hinden" gemeint war, erklidrt folgender
Auszug aus Montgomerys Memoiren. "In einigen Gegenden der
englischen Zone gab es deutliche Zeichen £lir die Wihlarbeit
russischer Xommunisten und in allen von den Westallilerten
besetzten Geblieten bildeten sich kommunistische Zellen" 36).
Eine Denkschrift fir die britische Regierung, die Montgo-~
mery am 2. Mal 1946 verfalBte, welst jedoch auf seine wirk-
lichen Befilrchtungen hin: "Doch wenn die Deutschen unzufrie-
den werden, und grdfere Feindseligkeiten gegen die Besat-
zungsmacht ausbrechen, dann haben sie in den politischen und

* Ygl. Badstilbner/Thomas; Restauration und Spaltung, Entste-
hung und BEntwicklung der BRD 1945 - 1855; K&ln 1975; 5.72.
Steininger schreibt, daB Bevin "... - das seigen die jetzt
freigegebenen englischen ARkten gans deutlich - weitgehend
die Politik vertvat, die hkonaipiert wurde von den liberqgl-
konservativen Mitarbeitern setnes Hauses, die nach wie vor
die Schilileselpositionen des Foreign Office besetzt hielten
und fir eine erstauniiche Kontinuitdt in depr britiaschen
AuBenpolitik sorgten." (Steininger, R.; British Labour,
Deutachland und die SPD 1845/48; in: Intcrnaticnale Wis-
senschaftliche Korrespondenz sur Geschichte der deutschen
Arbeiterbevegung; 6/1978; Heft 2; S. 190).
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Gewerkschaftsorganisationen eine Stiltze, die sie zur Durch-
fihrung ihrer schidlichen Absichten beniitzen kdnnten" 37)-
Entsprechend dieser Aussagen waren die ersten Anordnungen
der britischen MR zum Aufbanu gewerkschaftlicher Organisa-
tionen. Exst am 8. RAugust 1945 erschien die erste offiziel-
le Bekanntmachung, in der die Zulassung freier Gewerkschaf-

ten angekiindigt und zu diesem Zweck die britische Zone in 5

. *
Regionen aufgeteilt wurde . Relevanz erhielt diese Auftei-

lung fir die spitere Aufbavarbeit der Gewerkschaften. Die-
se erfolgte in den einzelnen Regionen sehr unterschiedlich,
80 daB z.B. "in Hamburg bereits unter dem 30, Mai 1945 von
der MR vorliufige Richtlinien fir Gewerkschaften und Unter-
nehmervereinigungen erlassen wurden ... {(wihrend) ... sich

die Entwicklungsverhfiltnisse in Schleswig-Holstein und West=-
falen besonders schwierig" 38) gestalteten.

Der ersten allgemeinen Anordnung vom 8. August folgte am
30. August die "Bekanntmachung der MR liber die Bildung von
Gewerkschaften", die nochmals den politischen und organisa-
torischen Rahmen der neuen Gewerkschaftshewegung absteckte:
"Das deutsche Volk soll im elgenen Interesse feste Grundla-
gen fiir seine Gewerkschaften schaffen. Es soll langsam und
gut aufbauen", wozu die "Grilnder

R ++ve die Erlaubnis der MR
haben" miiften ).

Auf diese Welse setzte sich das Miftrauen der MR gegenliber
der gewerkschaftlichen Aktivitit, wie es 4in den Kuberungen
Montgomerys zum Ausdruck kommt, in die Praxis um. Den of fi~
ziellen Verlautbarungen der MR war im Ruhrgebiet Anfang Mai
ein Aushang "Einrichtung der Gewerkschaften" vorausgegangen
in dem eine ausdxlickliche "Abgrenzung gegen eine extensive ’

Auslegung der Erklirung General Eisenhowe:s"** vorgenommen
wird: Die Vertretung der Arbeiterinteressen alrfe sich nur

auf die L8sung unmittelbarer und alltlglicher Probleme wie

* Novdrhein, Wegtfalen,

Hann ! :
Hamburg, abgedruckt in e ahlesuig-Holstein und

- : 75 Jakre Imdustps

H1891 1866, Hrag. von der Ig Metall; Ff;fgjgggkschaft;
gzidgzizbzgihﬁ:?ggipffe? US-Besatzungsarmee hatte gbep
gebillige. eier, demokratigcher Gewerkechaften
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Arbeitsbedingungen, Erndhrung, Wohnung und Bekleidung be-
schrinken, wihrend jedweder gewerkschaftliche Einflub auf
Loéhne, Arbeitszeit oder gar die Leitung der Betriebe nicht
in Frage komme 40). 8o blieb die "grunds&tzliche Position
der MR, gewerkschaftliche THtigkeit auf den Betrieb zu be-
schrinken und allenfalls einmal einen Betriebsausschul an-
zuerkennen, ... im Ruhrgebiet jedenfalls bis zum Juli unan-
gefochten™ 41).

Am 5. Juli dann gab die MR Durchfiihrungsbestimmungen zu ih-
ren grundsidtzlichen Erkl&rungen ab, die Direktive "Policy
for Formation of Trade Unions in the British Zone". "Da-
nach hatten sich die deutschen CGewerkschafter einem um-
sténdlichg? Lizensierungs~ und Kontrollverfahren zu unter-

werfen" 4 .

DER DREI-PHASEN-PLAN

SHdmtliche Anordnungen und Durchfithrungsvorschriften zu den
Bedingungen fiir die Zulassung und den Aufbau der Gewerkschaf-
ten sollten dem sog., Drei-Phasen—-Plan der MR entsprechen,
der, im Herbst 1945 erstellt, im April 1946 zusammengefaflt
als "Industrial Relation Directive Nr. 16" erschien 43).
Dleser Plan sah vor, den AufbauprozeB der Gewerkschaften
stufenweise in drel Phasen vonstatten gehen zu lassen.

Die Grilndungsvorglnge, wie sie in der Direktive vom 5. Juli
festgeschrieben waren, gehdrten nun zur Phase I, der "ein-
filhrenden, erprobenden und vorbereitenden Periode". Das
hief: Abhaltung einer Grindungsversammlung, auf der eln Pro-
gramm verabschiedet, eine Satzung erstellt und eiln Vorstand
gewlhlt wird. Nach Genehmigung des Versammlungsprotokolls,
der Satzung und welterer Unterlagen durch die zentrale MR
(Manpower Division) k&nne der Eintritt in die II. Phase er-
folgen, in die "Periode einer vorxliufigen Entwicklung". Das
bedeutete: Einrichtung von BiixorHumen, Abhaltung von Mit-
gliederversammlungen und Beginn ffentlicher Versammlungen
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und gewerkschaftliche Propaganda*. Dexr Ubertritt in die Pha-
se III wiederum wlirde bewilligt, nachdem "... die formale
Verfassung {Satzung, d. Verf.) angenommen ist und die Mit~
glieder in der vorgeschriebenen Wahlweise die verschiede-
nen Funkticndre und Kdrperschaften in der Organisation ge~
wdhlt haben".

Bezogen sich die beiden ersten Phasen auf die Griindung ge-
werkschaftlicher Organisationen auf Srtlicher Ebene, so
sollte es in der III. Phase dberBrtliche "Verschmelzungen
+++« innerhalb der britischen Zone" geben 44). AuBerdem soll-

te den Gewerkschaften dann auch die pelitische Betdtigung
erlaubt werden.

Mit diesem Drei-Phasen-Plan sicherte sich die britische MR
die weitgehende Eingriffsmiglichkeit in den Reorganisie-
rungsprozeB der Gewerkschaftsbewegung in ihrer Zone. Die Ge-
werkschaften hingegen hatten "nicht damit gerechnet, daB die
MR in so starkem MaBe auf die Grétndung und Gestaltung der
Gewerkschaften EinfluB nehmen wiirde", restimiert der Ge-
schdftsbericht des DGB filr die britische Zone von 1949. Er
kritisiert in diesem Zusammenhang das Prinzip der MR, den
Aufbau "von unten auf" zu organisieren, da es in Wirklich-
keit einem “langsam, langsam" gleichgekommen sei 45

—————

* DaB die MR gewillt war, von dem Instrument der Genehmi-

gungoeerteilung des Eintritts in die I
: 28 B . Phage Geb
ngh;nﬂ bewiess sie <n der Frage der Oﬁganisatﬁois;gigh °
tnhettsgewerkschaft’ oder ‘Industrieverband'; 4.5 S6FF
;8.8
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IT. DIE NEUGRONDUNG EIMER DUISBURGER GEWERKSCHAFT
1, AMTIFASCHISTISCHE AUSSCHOSSE UND DIE "ANTIFA-

SCHISTISCHE EINHETTSFRONT*

VON DER ANTIFASCHISTISCHEN AKTIONM ZUR ANTIFA

Der Begriff "Antifa" war 1945 in der deutschen Arbeiterbewe-
gung bekannt. Die Gefahr des Faschismus hatte die KPD im Mai
1932 veranlaBt, alle Arbeiterorganisationen zur gemeinsamen
"Antifaschistischen Aktion" aufzurufen. Diles sollte eine Ant-
wort darauf seiln, daB vor allem im Ruhrgebiet, dort, wo Mas-
senanhang und Wihlerreservolr der NSDAP deutlich unter dem
Reichsmalstab lagen 46) und der Einflul der Arbeiterparteien
grofl war, die SA versuchte, das Denken der Arbeiter mit Ter-
ror zu beeinflussen.

Infolge der ablehnenden Haltung der Vorstdnde von SPD und
ADGE gegeniiber dem KPD-Vorschlag ist f£ir Dulisburg nur von
elner groBen antifaschistischen Aktion zu berichten.
Anliflich der Ermordung des parteilosen Arbeiters Josef
Bischoff durch die Nazis demonstrierten 40.000 Menschen ge-
gen den Faschismus, und die Arbelter von 22 Hafenbetrieben
in Ruhrort traten in einen elnstiindigen Proteststrelk. Ob-
wohl die Leitung der Duilsburger SPD in letzter Minute ilhre
Zustimmung zuriickzog, riefen dile sozialdemokratischen Or-
ganisationen Reilchsbanner und Eiserne Front mit der KPD un-
ter der Losung "Partellose, SPD, KPD und Christen schlagen
vereint die Paschisten" 47) zur Demonstration auf.

Der Grundgedanke der "Antifaschistischen aktion" blieb er-
halten, nach 1933 in manchen Betrieben und Wohngebieten,

er spielte eine Rolle im gewerkschaftlichen Widerstand und
flhrte zu Revisionen der Programme von SPD und KPD,
Wennglelch der organisierte Widerstand mit Kriegsbheginn
1939 in seine schwilerigste Phase trat, rissen punktuelle
Widerstandstitigkeiten und die Kontakte won Antifaschisten
untereinander auch in Duisburg nicht ab. Neben vielen ande-
ren Belspielen zeugen hierven dle Erlebnisberichte zweier
Duisburger (innen) aus den letzten Kriegsjahren.

Der Thyssen-Arbeiter Fritz Radtke berichtet, daB viele Kol-
legen den englischen Sender gehdrt haben, und daB es einen
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Gedankenaustausch gegeben hat. Zusammengehalten hahke man wvor
allem dann, wenn es um die versteckte Hilfe filr die auslin-
dischen Zwangsarbeiter im Werk gegangen sei. Man habe ihnen
Brot, Kleidung u.a. zugesteckt und sie gegeniiber den Vorar-
beitern 'gedeckt' 48)

Die Kollegin Ilse Spindler erzihlt: "Aber trotzdem, wenn ich
mir das heute so Uberlege, wir haben noch manche Zicken ge-
macht auf dem Werk. Denn guck' mal, wir hatten 2 Russen da,
ich habe am Drehstock gestanden, da habe ich so die 'Intex-
nationale' vor mich hingesungen und da fragte er: du Komso-
mol? Ich bin Komsomol, sagte ich. Seit dem Tag haben wir gut
zusammengearbeitet" 49). Der Gedanke einer antifaschistischen
Einheitsfront blilhte nach Kriegsende sofort auf, in Form wvon
antifaschistischen Aktionsausschlisse, kurz Antifa genannt.

ANTIFASCHISTISCHE AKTIONSAUSSCHUSSE

Neben dem organisierten gewerkschaftlichen und politischen
Widexrstand bildeten 1945 die 'privaten' Kontakte unter Antifa-
schisten eine Voraussetzung flir die rasche Kenstiltulerung von
antifaschistischen Ausschiissen. Noch bevor die meisten emi-
grierten und inhaftierten Antifaschilsten zurlickgekehxrt waren,
konstitulerten sich z.7T. bereilts vor Kriegsende in Dulshurg
Ortliche Aktionsausschilsse. Vor dem Hintergrund der Erfahrun-
gen mit dem Faschismus waren sie eine spontane Reaktion auf
die aktuelle Situation. In den zerstdrten Wohngebieten muften
Verwaltungs- und Peolizelaufgaben wahrgenommen und Notarbeiten,
wie z.B. dle Schuttbeseltigqung, oxganisiert werden.
In den slidlichen Vororten Hlittenheim, Wanheim und Neudorf
sorgten Aktionsauwsschiisse dafilr, daB die mit Schutt belade-
nen Stralen von Nazis gerdumt wurden 50).
zn iieicziziWeise geschah dies Iin der Stadtmitte, wo der
or e onsausschul e

des Kzufhauses Horten anbizth:tt:iluzg aT o hatenwinde
frxitheren Parteigenossen zu Arb it ﬁ - Heranz;??ung en
Aufgrund der schon im Mirz 194: o atate "
Duisburger Nordens durch di ooToten Besetzung des

¢ US-Truppen verfligten die dorti-
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gen Ausschliisse zunfichst {iber einen gr&feren Aktionspielraum.
In Melderich organisierten Betriebssprecher in Kooperation
mit der noch separaten MR die Durchffihrung von Aufriumarbei-
ten durch ehemalige Nazis 52).

Aus Neumilhl berichtet der Bergmann Werner Pfannenschwarz:
"Die (Nazis, d. Verf.) haben einen Brief gekriegt: Sonntag
morgen erscheinen, falls Sie nicht kommen, werden Sie ahge-
holt., Schubkarre mitbringen und Schiippe. Der Betriebsrat hat
das verlangt. Und sonntags sind wir dann spazieren gegangen
und haben zugeguckt, wie sie gearbeitet haben" 53).
Besonders erfolgreich war die Arbeit des Ruhrorter Ausschus-
ses. Angefilhrt von dem Widerstandské@mpfer Kaxl Wehling lie8
dieser ein groBes Jffentliches Gebdude von NSDhP—Mitgliedern
instandsetzen, verteilte dessen EBinrichtungsgegenstinde auf
Privatwohnungen und Krankenhduser und {ibereignete die Gast-
stdtte eines ehemaligen Nazi-Spitzels an eilnen NS-Verfolg-
ten 54). Zeitweilig gewann der Ruhrorter AusschuBf auch die
inerkennung durch den lokalen amerikanischen Militdrbefehls-
haber und den Vororthlirgermeister 55).

Das Vorgehen von OB Weltz gegen die Aktionsausschisse setz-
te ihrem Wirken alsbhald Grenzen. Entsprechende Anordnun-

gen an die 8rtlichen Polizeidlenststellen bewirkten in den
slldlichen Vororten ein schnelles Ende der Ausschiisse 56).

Im Norden setzte sich Weltz nicht sofort durch. Obwohl er
zuletzt am 19.5.1945 die Hamborner Polizel entsprechend an-
gewiesen hatte, fllhrte er am 28, Mai in einer Besprechung
nit der MR Beschwerde Uber das "“... aktive Treiben der Ak-
tionsausschiisse” und der "schlappen Haltung der Hamborner
Polizei" ihnen gegenilber. Weitz forderte deshalb die Entfer-
nung des Lelters der Hamborner Polizei und bat die MR, ihn
"bel der Ausrottung des Unfugs der 'Aktionsausschisse'’ zu
unterstitzen ..." 57).

Ab Mitte Junl, nachdem die amerikanischen Truppen abgezogen
waren und nun auch der Norden der Stadt dem britischen Ver-
waltungsstak unterstellt war, wurden dle ndrdlichen Aktions-
ausschilsse aufgeldst 58).



- 21 -

Alles in allem trugen auch neben den repressiven MaBnahmen
des OB und der MR die Integration und 2entralisierung derxr

stidtischen Verwaltung zur Beseitigung der antifaschisti-

schen Aktionsausschiisse bei. Uber die Einsetzung von Be-~

zirksvorstehern, Beirfiten und elner Stadtverordnetenversamm-
lung nach dem alten Weimarer Muster gelang ihnen an dieser
Stelle ein erster Schritt sur Wiederherstellung der Verwal-
tung als "Konstante bitrgerlicher Ordnung".

DIE "ANTIFASCHISTISCHE EINHEITSFRONT"

Bereits wihrend der letzten Kriegsmonate hatten Gruppen ehe~
maliger Funktionire der alten Gewerkschaften und Arbeiterpar-
teien private Kontakte zueinander:

"Mit fiebernder Ungeduld erwartet eine verschworene Gemein-
schaft der Nazigegner das Kriegsende. Rickschauend erinnern
wir uns, was wir in den 12 Jahren des tausendjdhrigen Rei-
ches erduldeten. Von der Gestapo pausenlos miBRtrauisch be-
schattet, von den Nazis bSsartig schikaniert. Immer wieder
entstand eine schmexzhafte Licke, wenn wieder einmal einer
der Freunde in das Riderwerk der Nazijustiz geraten war ...,
Wir hatten uns unsichtbar gemacht, um nicht noch in letzter
Stunde in den Volkssturm - GSbbels letzte Wunderwaffe -
eingereiht zu werden. Endlich am 12. April, schligt die To-
desstunde des Hakenkreuzes ... . Vielleicht hat die Zeit, in
der wir uns Ruhe gbnnten, noch Stunden gezdhlt, vielleicht
verstrich ein Tag. Aber dann handeln Wwir nach der Erkennt-
his, daB die GBtter vor die Tore des Erfolgs den Schyeig
setzen .... Der Wiederaufbau der gewerkschaftlichen Organi-
sation beginnt. Es gilt Zerstértes vleder aufzubauen
rissene Fiden wieder anzukniipfen" 59). ‘
Diese Erinnerungen sing aufgeschrieben v
und Oskar Triebel,
teifunktionsren,

zZay-—

on Gustav Sander
zwei ehemaligen Gewerkschafts- und Par-
reit ° die mit Wilhelm Pennekamp, Hansg van der
en und Paul Manowski eine g d

ten*. er erwdhnten Gruppen bilde-

——

* 8iehe folgende Seite

* Gustav Sander, einer der bekanntesten Dutisburger Gauwerk-

schafter - nach zettgendsaischen Berichten "so'n richti-
ger Hafenkumpel” -~ trat bereits 13805 der Hafenarbeiter-
Gewerkschaft bei. Ein Jahr spéter sptelte er eine fihren-
de Rolle wihrend des Hafenarbeiterstreiks und wurde su 4
Monaten Gefidngnis verurtetlt. 1906 trat er der SPD bei

und arbeitete sugleich als Gewerkschaftafunktionde. 1913
ledtete er den Rheinschiffer-Streitk und kam ernceut in
Haft., Alg eieh 1918 der Duisburger Avbeiter— und Solda-
tenrat konstituierte, gehdrte er zu aetren Mitgliedern.
Von 1922 an war er Bevollméchtigter des Transportarbei-
ter-Verbaides und gehdrte von 1926 — 1933 der Stadtverord-
netenversemmlung an. Am 2. Mat 19833 gehdrte er zu den von
der SA veribergehend festgenommenen Dutaburger ADGB-Funk-
tiondren. Danach zog er sich zurieck, hielt jedoeh infor-
melle Kontakte zu Antifaschisten und wurde im Lusammen-
hang mit dem miBglilekten Attentat auf Hitler am 20. Jult
18944 voribergehend in Haft genommen.

Oskar Triebel gehdrte bila 1828 ale KPD-Vertrcter der
Stadtverovdngtenversammlung und dem preuBiscken Provin-
ztallandtag an und war Redaktewr einer Duteburger KPD-Zei-
bung. dacklem ihn dfe KPD 1829 aus der Partei ausgeschlos-
gen hatte, wurde er 1929 in die Reichsleitung der XPC ge-
wdkle, 4b 1933 lefetete er aktiven Widerstand — susammen
mit der SAP-Gruppe um Ebegrhard Brinen - und wurde am
£23.3.1084 verhafitet und ins Moorlager transportiert.
1936/37 muBte er 4 Monate im K& Oranienburg und eintige Mo-
nate im KI Sachsenhausen zubringen, 1944 verhaftete thn
die Gestape anliBlich der Eveignisse des 20. Juli 18944.
1945 beantragte er seinen Wiederveintritt in die KPD, was
diese jedoeh ablehnte, Daraufhin trat er der SPD bet.
Wilhelm Pennekamp war seit 1926 Mitglied des Zd4 und bis
7933 Gastuwirt im Duisburger Gewerkschaftshaus., Politisch
gehtrte epr big 1931 der SPD wund ab 1831 der SAP an. Er
lettete in der Zeit der Illegalitdt den Vertrieb sozial-
demokratischer Widerstandsiiteratur. 183§ wurde er verhaf-
tet und au 2 1/2 Jahven Ki-Haft verurteilt. 1945 trat ar
der SPD bei.

Hang van der Meulen war bis 1933 Betriebsratsvorsitzender
auf der Niederrheinischen Hitte und politiseh <n der KPD
organiatert.

Paul Manowaki gehdrte der SPD an und war vor 1933 gewerk-
sehaftiich organistert, 1946 - 1949 war er Sekretdr der IC
Metall, von 1849 - 1955 erster Bevolimdehtigter in Duis-
burg. Von 1856 — 1972 war Mancwski Bezivksleiter des IG
Metall-Besirks Esaen.

Daten und Fakten nach:

Pietsch, H.; Antifachistische ...; a.a.0.; S. 368f

Ptetsech, H.; Militdrvegierung ...; a.a.0,; S. 118f

Bludau, K.; Widerstand und Verfolgung in Duisburg 1933 - 19465;
Duisburger Forschungen, Bd. 16; Dutsburg 1973

NRZ, £24.8,18946; und NRZ 21.8.194¢

Tnt., Willi Sehmidt, 9,12.1980

Int. Heinvich Schmitz, 2.12.13980
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Sie verfiigten liber Kontakte zu anderen politischen Zirkeln,
unter anderem zu einer Gruppe um den Kommunisten Hans

Miller 60,

Soweit feststellbar, erarbeiteten sie bisg Kriegsende keine
Programme und Organisationsrichtlinien fiir die Nachkriegs-
zeit. Gleichwohl machte sich unmittelbar nach Einstellung
der Kriegshandlungen und der Kapitulation des NS-Regimes
dile Bedeutung ihrer Kontakte bemerkbar. Man nahm sofort
Verbinduny nach allen Seiten auf und verfilgte rasch lber ei-

ne relativ geschlossene Gruppe von Antifaschisten und Ge-
werkschaftern,

Neben dem "AusschuB zur Wiedererrichtung einer Einheitsge~
werkschaft Deutscher Arbeltnehmer", der sich ab Anfang Mai
um den Aufbau und die Genehmigung einer neuen Gewerkschafts-
organisation bemithte, arbeitete die Gruppe auf kommunaler
Ebene ab Mitte Mai als "Antifaschistische Einheltsfront" 61).
Wihrenddessen kamen weitere ehemalige sozialdemokratische

und
o kgmmunistische Partei- und Gewerkschaftsfunktionire
nzu .

——————

¥ Willi Stock, von 1924 - 7986 Sta
von 1946 - 1949 ergter Be
Duigburg.
Rudolf Bondeio, ebenfalls chemal<

< -
zndhabd1933 iziegaz g ger KPD-Stadiverordneter
erhard Scholz, bis 1933 Mitgiied der

und 18 Monate Ki-Haft. Yon 1346 - JQSEKEg
Metall Duisbung,

Anton Pitz, Mitglied des Arbet
DeTordnetar deov Srp byl gahe terrates 1918/19, Stgdt-

Arthur Teieh, bis 1933 Mitglied der SFPD

dtverordneter der KPD,
vollmdchtigter der 16 Metall

» tliegal titig
gsierer der I

Karl Kuron, bis 1933 Stadtveror
. ,
igz;ﬂ:ﬁazsvoggmtzender der Rheintsehen Stahlwerke Meide-
hoh 2 ang:at_er Jahren, ab 1833 Mitglied der {lle alen
aEa-0 gan ion und des "Germanta-Kreigegh 1938 ;
oeroerettung zum Hochverpat! verurterlt ' vegen
ga:z Wehling, bis 1933 Mitglied der Xpp.
Jg 2; Gggel. bia 1933 Stadtverordneter den KPBD
Joha n _Tomberg, bis 1933 Mitglied den KrPD :
Tt und 18 Monate

dneter der SPD und Be~
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Das Auftauchen des Namens Kar) Wehling, Leiter des Ruhror-
ter Aktionsausschusses, deutet auf Verbindungen zwischen
der "Antifa" und den drtlichen Ausschilssen hin. Zudem ver-
suchte die Antifa-Gruppe von Beginn an, Einfluf auf die
Entscheidungen der sti#dtischen Verwaltung zu gewinnen. Dies
geht aus einem Schreiben an OB Weitz vom 16.5.1945 hervor.
Zunichst werden in dem Brief drei zentrale Probleme ange-
sprochen: Hortungen von Lebensmitteln und anderer Mangel-
ware durch ehemalige NSDAP-Mitglieder; fehlender Eifer von
Polizeibeamten bei Durchsuchungen von Wohnungen alter Nazis
und Verbreitung von Gerlichten, wonach nicht die "bankrotte
Politik" des NS-Regimes, sondern die Beschlagnahmemafnahmen
der Besatzungsmacht fir die Lebensmittelknappheit verant-
wortlich gemacht werden.

"Unsere Bestrebungen, iible Machenschaften, wie sle oben
dargelegt waren, zu unterbinden, werden von den ausfihren-
den Organen der Polizeiverwaltung nicht genligend unter—
stlitzt .... Wir miissen deshalb darum bitten, daB man uns in

jeder Weise mehr Bewegungsfreiheit gibt" 62).

Die Ablehnung solcher Forderungen durch den OB und die MR
sowie der zunehmende burgerliche‘EinfluB‘auf die Duisburger
Stadtverwaltung veranlaBten die Gruppe um Sander, Triebel,
Pennekamp und Stock von Beginn an, in der Stadtverordneten-—
versammlung und in den Verwaltungsausschiissen auf die Veran-
kerung antifaschistischer MaBnahmen zu achten.

Man war sich darilber im klaren, daB die Beschrinkung auf ei-
ne 'autonome' Arbeit der "Antifaschistischen Einheitsfront”
zwangsliufig die politische Isclation zur Folge gehabt hitte.
S0 miflang es zwar, den Vorschlag einer verwaltungsméBigen
Erfassung aller Nazis zwecks Aufstellung einer "Arbeitsar-
mee" zum Wiederaufbau durchzusetzen. Der Einrichtung eines
stidtischen Entnazifizierungsausschusses fiir den &ffentli-
chen Dienst, bestehend aus drei politisch Verfolgten und
drei st#dtischen Beamten, mubte OB Weltz jedoch zustimmen.
Die Personalpolitik in der Stadtverwaltung stellte gleich~-
falls ein Terrain m8glichen Einflusses der Gewerkschafter
dar. Neben den bereits geschilderten Anstrengungen, sich bei
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der Besetzung von Beigeordnetenstellen upd der Vergabe wvon
Stadtverordnetenmandaten durchzusetzen, wurde auch die Be-
setzung der Stelle des Polizeidirektors durch eine antifa-
schistische Perstnlichkeit angestrebt. Wie bei der Personal-
besetzung ilberhaupt, muBten Sander, Stock, Pennekamp und
Triebel allerdings in einem Brief an OB Welitz resiimieren,
daf es klar erkenntlich sel, wie man vexrsuche, "... mit

allen Mitteln den linksgerichteten Bewerbern die Tiir zum

Polizeidienst zu verschliefen" 63). Gegeniiber der biirger-

lichen Dominanz heschrinkten sich die Erfolge der Personal-
politik der Antifa-Gruppe auf die Besetzung der Stellen des

AOK~ und Arbeitsamtsdirektors, zweier Beigeordnetenstellen
und des Dolmetscherpostens bei der MR 54).

DIE BEDEUTUNG DER ANTIFA FUR DIE DUISBURGER ARBE. I TERBEWEGUNG

Mit dem Ausbau der Srtlichen Verwaltungsorgane zu politi-
schen Machttr8gern der ersten Nachkriegsjahre konzentrierte
sich das Wirken der Antifa-Grindungsmitglieder notwendig
auf diesen Bereich. Sie setzten ihre Arbeit in der “Arbei-
tergruppe" und spdter - nach der Grlindung der Parteien -

in dexr "Sozialistischen Arbeitsgemeinschaft” fort.

Verlor die "Antifaschistische Einheltsfront" infolge dieser
Entwicklung eine ihrer wesentlichen Funktionen, so bestand
sle doch bis 1947 fort. Nach einem Statut von Mitte 1946
verstand sie sich nunmehr als auBerparlamentarische, alle
parteigebundenen und parteilosen Antifaschisten umfassende

Bewegung. Ihr Kampf galt der Vernichtung von Nationalsozia-

lismus und Militarismus 65) 50 bot sie %.B. in einem Schrei-

ben an OB Weitz vom 9.3.19%46 ihre Mitarbeit im Entnazifi-
zierungsausschuB an und wies auf die Bedeutung der "Berei
gungsarbeit" in der Stadtverwaltung hin 66) T
Wie Sander/Triebel in ihrem Erlebnisberich .
strebte derselbe Parsonenkreis,
Anfang an bildete,

t ansprechen,
der die Antifa-Gruppe von
parallel zu der "Antifaschistischen Ein-
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heitsfront" den Aufbau einer gewerkschaftlichen Organisa-
tion und die Griindung einer &rtlichen Einheitsgewerkschaft
an. Darauf machen die Bezeichnungen "Ausschuf zur Wiederer-
richtung einer Einheitsgewerkschaft" und "Antifaschistische
Einheitsfront, Untergruppe Gewerkschaftsbund" 67)aufmerksam-
Pietsch sieht diese Konzentration der Duishurger Antifa-
Gruppe auf die Gewerkschaftsarbeit darin begriindet, "daB
die MR zwar politische THtigkeit untersagte, zu den wieder-
holten Antrigen zur Griindung der Gewerkschaft im Mai aber
eine positive Grundeinstellung zeigte” GB).

Die Aufbauvarbeit der Gewerkschaft soll also gleichsam einen
'Freiraum' vorgefunden habhen.

Diese Buffassungen von Pietsch erscheint dem Verfasser der
vorliegenden Darstellung aus zwei Erwdgungen nicht haltbar.
Zum einen deuten der politische und gewerkschaftliche EBr-
fahrungsschatz s&@mtlicher Griindungsmitglieder der Antifa,

die zeitweiligen Namensgebungen sowie das Zitat von Sander/
Triebel darauf hin, daB nicht erst nach dem Verbot der poli-
tischen Betitigung und der weltgehenden 2Zuriickdringung der
Aktionsausschiisse und der "aAntifaschistischen Binheitsfront”,
sondern von Beginn an, ungeachtet der je aktuellen Purchset-—
zungsbhedingungen, eine Einheitsgewerkschaft gegrindet werden
sollte. Es kime elner Unterschitzung der historischen Her-
auskildung des Gedankeng der Einheltsgewerkschaft gleich,
seine Verwirklichung auf taktische Umorientierungen der an-
tifaschistischen Gewerkschafter zurilickfihren zu wollen.

Zum anderen ist die Behauptung eilnes gewlssen politischen
Freiraums bedenklich. Okwohl die MR angesichts ihrer zeit-
lich sich verzdgernden Etablierung zundchst die Reorganisa-
tionstitigkeit gewerkschaftlicher Komitees duldete, kam es
im Ruhrgeblet schon ab Anfang Mai zu ersten Verboten jegli-
cher Aufbauarbeit einer gewerkschaftlichen Organisation.

Wie im folgenden noch darzustellen sein wird, gestaltete
gich die Situation in Duisburg nicht wesentlich anders.
Wennglelch auch in diesem Fall betriebliche Versammlungen
und die Arbeit der Betriebsrite geduldet wurde, mufite der
gewerkschaftliche GrindungsausschuB bis Ende Juli unter
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halblegalen Bedingungen agieren.

Fragt man nach den grundsitzlichen Uberlegungen, die der Be-
hauptung ven Pietsch zugrunde liegen, so gibt seine Aus—~
gangsthese Aufschluf. Er geht davon aus, daB die Antifa-Aus-
schilsse die Chance einer alle Strdmungen der Arbeiterbewe-
guny umfassenden Gesamtbewegung dargestellt haben und in
dieser Qualitlt "innovativ gegenlber den traditionellen
Organisations— und Aktionsformen der Arbeiterbewegung" ge-
wesen seien. Der Wiederaufbau der traditionellen Organisa-
tionen der Arbeiterbewegung sei sowohl als Reaktion auf

den politischen Druck der Besatzungsméchte exfolgt, als

auch mit dem "Berliner Kurs" der KPD, zundchst eine eigene
Partei aufzubauen. Dies habe "autonome politische Bewegqun-
gen"sgerhindert und den Verlust an Dynamik nach sich gezo-
gen !

Abgesehen von der lockeren Organisationsform der Antifa

und der eng begrenzten programmatischen 'Orientierung - wasg
die Antifa als ungeeignet filr den Aufbau einer umfassenden
Einheitsorganisation erscheinen lief und einen Vergleich zu
den Arbeiter~ und Soldatenriten dey Novemberrevolution un-
mdglich macht - erreichte die Antifa nur in der kurzen In-
terregnumszeit zwischen dem Verschwinden der Nazis und der
Machtlibernahme der MR politische Bedeutung. Mit der Wieder-
errichtung 8rtlicher Verwaltungsstrukturen stellte sich
vielmehr die aufgabe, den Fehler der SPD von 1918 nicht zy
wlederholen, gen blirgerlichen Machtapparat weithin unan-
getastet zu lassen, sondern in diesen Organen den Einflup
von Arbeitnehmervertretern zu sichern und den der konserva-
tiven und restaurativen Krifte zurlckzudringen. Anstelle
'éutonomer' Komitees odexr Ausschilgse bedurfte es also eines
einhelitlichen Vorgehens von christlichen,
schen und kommunistischen Arbeiter-
tiondren z2ur Besetzung der
waltungen und Betrieben,
einer Elnheitsgewerkschaf

sozialdemokrat i~
und Gewerkschaftsfunk-
'Schliisselpositionen’ in den ver-
das sich auf die frihe Entwicklung

t in den Betrieben ung auf d
en 0=
litischen Willen in der arbeitenden Bevdl :

k
konnte, erung stiitzen
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Dall dieser Weg miglich wurde - tiber die "Arbeitergruppe",
die Einheitsgewerkschaft, die Betriebsobleute und die ge-
meinsamen Veranstaltungen und Kundgebungen ~, dafiix hatte
die "Antifaschistische Einheitsfront" eine Voraussetzung ge-—
schaffen. Sowohl bei der Grindung der Einheitsgewerkschaft
wie bei den Einigungshestrebungen der belden Arbeiterpar-
teien konnte darauf aufgebaut werden.

2, DIE GRUNDUNG DER “EINHEITSGEWERKSCHAFT DEUTSCHER
ARBEITNEHMER GROSS-DUISBURG”

In den 12 Jahren der faschistischen Herrschaft wurden der
deuntschen Arbeiterbewegung politische und soziale Rechte ge-
nommen, die sie davor in jahrzehntelangen Kémpfen errungen
hatte: das Koalitionsrecht, das Streilkrecht, die Tarifauto-
nomie und der §-Stunden-Tag. Betriebsrlte wurden akgeschafft
und durch "Vertrauensrite" ersetzt. Mit dem Terrorakt vom

2, Mai 1933, der mit der Ermordung der Duisburger Gewerk-
schaftsfunktionire Birck, Rentmeister, Rodenstock und Schlds-
ser reichsweit gseinen H8hepunkt erreichte 70), war den Nazils
die Zerschlaguny der Gewerkschaften gelungen. An dle Stelle
der Gewerkschaften trat die "Deutsche Arbeitsfront", gegriin-
det am 10, Mai 1933, Sie hestand aus Arbeltnehmern und Un-
ternehmexrn, die nun zu "Betriebsfihrern” und "Gefolgschafts-
mitgliedern" ernannt wurden. PFaktisch sollte die Deutsche
Arbeiltsfront dazu beitragen, Grundlagen und Voraussetzun-
gen flir eine "deutsche Volksgemeinschaft'", insbesondere flir
eine "deutsche Wehrgemeinschaft" zu schaffen, und der Ar-
belterschaft die MUglichkeit organisierten Widerstandes zu
nehmen, Uberdies strebte die Nazi-Partel mit Hilfe der
Deutschen Arbeitsfront (DAF) eine st8rkere Verankerung in
der Arbeiterschaft an. In den Jahren vor 1933 hatte sich dile
NSBO (Nationalsozialistische Betriebszellenorganisation) ver-
geblich darum hemiiht. Bel den Betriebsratswahlen 1931

z.B. errang sie nur 3 - 5 % aller Stimmen und konnte auch
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in buisburg niemals Ful fassen. Nach 1933 gelang ihr zwar
mittels Terror die Zerschlagung vieler gewerkschaftlicher
Widerstandskreise und die Verhinderung massenhaften Wider-

standes, nicht jedoch eine Massenverankerung in den Betrie-
ben.

DIE ERSTEN TREFFEN VOR DER GRONDUNG

Analog zu den ersten Reorganisationsschritten im Ruhrgebiet
kam in Duisburg dem Gedanken der Einheltsgewerkschaft gleich-
sam alltdgliche und selbstverstindliche Bedeutung zu. In den
ersten Sitzungen ",,. wurden alle politischen Belange zu-
ritickgestellt, well alle Teilnehmer nur den elnen Wunsch hat-
ten, das groBe Werk einer einheitlichen Gewerkschaft filir Be-
amte, Angestellte und Arbeiter in ganz Deutschland zu schaf-
fen"

Bereits seit dem 16. April fanden erste Beratungen auf zen-
traler Ebene statt. Fiir den Bereich n&rdlich der Ruhr in der
Ruhrorter Wohnung der Kellegin Niederhellmann* und flir den
Bereich siidlich der Ruhy in der Wohnung des Kollegen Penne-
kamp. Trotz der schlechten Verkehrsverh#ltnisse hatte man
bereits Verbindung zueinander aufgenommen, die vor allem
Uber Karl Kuron aufrechterhalten wurde**."In diesen zwel Be-
hausungen ist dle Geburtsstitte der new geschaffenen Gewerk-
schaftsorganisation. Eine Besprechung folgte der anderen und

erst die Sperrstunde abends um 8 Uhr setzte dem Arbeitged fer
ein Ende" 72).

Hanna Niederhellmann war von Beruf Lek A
rerin

IQgS‘deﬁ SPD an und.bauﬁe ab 1333 4w der Ha&borner Brote

fabrik "Germanie’ eine tllegale sozialdemokratische Orga-

nigattonazentprale auf. Mit der Aufd . ;
standekreises wurde sie 1935 uerhgfzzz?ng deocs Hider-
Vgl. Bludau, X.; e.a.0.7 8., 25 f und 3¢

gehdrte pop

M ,
* Kuron verunglfickte in Wahrnehmung digsep Aufgabe t#dlieh
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Neben dem bereits im Zusammenhang mit der Antifa-Gruppe ge-
nannten Personenkreis gehdrte dieser ersten Aktivistengrup-
pe noch Adam Dienst an*.

In einem PFragebogen des DGB~Ortsausschusses Duisburg vem
1.7.1949 zum "Neuwaufbau der Gewerkschaften ab Mai 1945"
werden erste Zusammenkiinfte gewerkschaftlicher Funktion#re
bereits ab dem 14. M3rz angegeben., Da zu dieser Zeit noch
im gesamten Stadtgebiet die Nazis herrschten, wird dies ein
Hinweis auf die lllegalen Zusammenkiinfte in den letzten
Kriegsmonaten sein,

Ebenso macht dieser Hinweis auf die Tatsache aufmerksam,

daB es im Duisburger Norden bereits Ende Mirz/Anfang April,
nach dem Einmarsch der US-Truppen, erste Zusammenkiinfte ge-
geben hat. Diese Initiativen kamen inshesondere aus den
Zechenbetrieben und entsprachen den raschen Reorganisations-—
schritten der Berghau-Gewerkschaft im gesamten ndrdlichen
Teil des Ruhrgebietes 73). Auf der Zeche in Neumiithl bei-
splelsweise gab es schon um den 29. Mirz Protestaktionen
gegen die versuchte Einfilhrung einer 12-Stunden-Schicht 74,.
In diesem Zusammenhang tauchen die Namen Karl wvan Berk und
Heinrich MﬁBig** auf, die den Neuaufbau der Bergbau-Gewerk-
schaft im Duisburger Norden wesentlich trugen.

Auch in den Baubetrieben des Nordens verliefen die ersten
Reorganisationsschritte in diesem Sinne: "... es fing in
den Betrieben an. Wer nach Hause kam, ging erst einmal zu
einem Betrieb, der noch existierte; und dann bildeten sich
sofort, wenn die ersten zehn Mann zusammen waren, Betriebs-
vertretungen in irgendeiner Form .... Denn aus den Betrieben

75)

heraus kam die Organisation" .

4 Adam Dtenst wap vor 1933 SPD-Stadtverordneter und Sekre-

tdr der Binnengchiffer im Gesamtverband der Avbeitnehmer.
Von 19456 -~ 1853 war er Sekretdr der UTV.

#% Karl van Berk war vor 1333 Betriebsratsvorsitzender auf
"Westende” und nach 1945 Sekretdr der IG Berghbau sundehst
in Hamborn, dann in Boehum in der Organisationsabteilung
und spdter Bezirkelaiter in Aachen und Mitglied des ge-
gehiftafilthrenden Voratandes der TG Bergbau.

Heinrieh Milig wapr epdter 1, Bevollmiehtigter der IG
Bargbau in famborn.
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Diese Organisation sollte nicht auf einen Industriezwelg
beschrinkt bleiben. Deshalb war die Hamborner Berufsschule
der Treffpunkt fiir die aktivsten Gewerkschafter des Duis-
burger Nordens. Dort waren beteiligt die erwihnten Kollegen
van Berk und Mifig sowie Reitz und Lachnit als weitere
Bergbau-Gewerkschafter, Rohde, Willersen und Jankowski aus
den Baubetrieben und Nickel und Radtke als Metallarbeiter,
Insgesamt beriet ein Kreis von etwa 20 Tellnehmern {iber

den Aufbau dexr neuen Gewerkschaftsorganisation 76).

FOR EINE GENEHMIGUMG DER EINHEITSGEWERKSCHAFT IM MAI 1945

Ab Anfang Mai trat der Aufbau in eine neue Phase. Pie er-
sten Beratungen in Ruhrort, Hamborn und Stadtmitte waren
abgeschlossen und ein erster Forderungskatalog erstellt:
Einstellung rickkehrender Soldaten, Urlaub fiir die Arbei-
ter, L8hne flir Aufriumungsarbeiten, Weitexzahlung der Un-
terstiitzung fiir Kriegsteilnehmer, Aufstellung von Betriebs-
vertretungen anstelle der gefliichteten Nazi~"Vertrauens~
leute” und, in der Hauptsache, Entnazifizierung der Be-
triebe 77). Auf betrieblicher Ebene gab es bereits zahl—

reiche gewerkschaftliche Aktivitdten zur Durchsetzung die-
ser Forderungen.

Hun folgten die ersten Antrige an die MR zur Genehmi gung
einer Einheitsgewerkschaft flir den gesamten Dulsburger
Raum.

Am 5. Mai unternahm der Kollege Mathias chher*
Brief an die MR einen eigenstidndigen Vorstol,

in einem

was darauf
hindeutet, daB zu diesem Zeitpunkt der gewerkschaftliche
GrundungsausschuB noch ausschlieBlich von Sozialdemokraten

und Kommunisten gestellt wurde. In seinem Brief forderte

* Mathias Féeher war big 1933 Verband

verwaliung und Reichsiu endlettar
taZZarbeiter~Verbandeg,g ¢

asekretir dep Haupt -
I es Christlichen Meo-
epdter stellv. Vors. deg bas,
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Focher die Zuriickgabe des gewerkschaftlichen Eigentums, das
die DATF sich 1933 angeeignet hatte, einschlieBlich der ver-
schiedenen Geschdftsstellen, soweit sie noch vorhanden waren.
Zudem verwies er auf das groBe Interesse der Arbeiter an der
Wiederaufnahme gewerkschaftlicher Arbeit und auf den star-
ken Drang nach Entnazifizierung der Betriebe und bat die

MR um ein Gesprich tber diese Punkte 78).

Berelts einen Tag zuvor, am 4., Mai, hatte sich Gustav
Sander im Namen des Griindungsausschusses an die MR gewandt
und um die "Genehmigung zur Errichtung einer Einheltsorgani-
sation fiir die Arbeitnehmerschaft" gebeten 79).

Beide Versuche blieben jedoch bis Ende Mai ohne Erfolg, da
die Antwort der MR aushlieb.

Zwischenzeitlich hatte sich eine vorl&ufige Leitung der
Einheitsorganisation als "AusschuB zur Wiedererrichtung ei-
ner Einheitsgewerkschaft Deutscher Arbeitnehmer" konstitu-
iert. Sie setzte sich zusammen aus den Sozialdemokraten und
Kommunisten Stock und Sander als Vorsitzende, Nickel* (Kas-
sierer rechts der Ruhy), Dienst (Kassierer links der Ruhr),
Scholz (Kassierer links der Ruhr), Wehling (Revisor rechts
der Ruhr}), Niederhellmann {Revisorin rechts der Ruhr) und
Kuron (Schriftfilhrer rechts der Ruhr) 80).

Am 18. Mai startete der AusschuB, nun bereits mit schrift-
licher Unterstitzung des christlichen Gewerkschafters Kaes,
elnen erneuten Versuch. Angesichts der Genehmigunyg eines
Wirtschaftsausschusses der Unternehmer seitens der MR, der
sogar schon einen Lohnabbau fiir Arbeiter und Angestellte
beschlossen hatte, sei es "... unbedingt erforderlich, dab
auch Vertreter der Arbeltnehmerschaft zugelassen werden".
Gleichzeltig wurde um die Erlaubnis von Versammlungen mit
jewelils 40 - 50 Betriebsratsmitgliedern und den Mitgliedern
des Griindungsausschusses gebeten 81].

Am 23. Mai reagierte die MR exstmals. In einer Anordnung an
alle Srtlichen Detachments der Nordrhein-Provinz wird darauf
verwlesen, daB Versammlungen mit mehr als ¢ Personen verbo-

* Aloias Niekel wer Rommunistischer Biirgervertreter in Ham-
born. Spdter Betriebarats-Vorsitsender bei Petri & Co.



Abschrift

The Military Government,

Duisbhurg

The suscribed, who was still 1433
secretary of the administration
and leader of the Youth gof the
Christian metal worker's union
wish to have a conference to clear
the following questions:

1.} fortune of the unions, which
was dissolved at 1933.

a) BY a visitation of our houses
and landeds, I habe seen an heard,
that the deutsche Arbeitsfront,
union snached away in 1933 the for-
tune of the unions, had baught hou-
Ses and probably landeds. There I
know, that the hous 4a Hindenburg-
strasse was baught to the Reichs-
bahn and a other hous, 11 pulver-
Weg to a privateman.

bl The offices of the deutsche ar-
beitsfront have taken the greater
part of the furniture, By visita-
tion of the different offices I
§aw now, that a great part of thig
furnitures are stolen. Nowhere the-
Te are typewriters a.g.o.

2.) Work of the union,

It is intelligible, that the wor-
kers are interesting on the resump-
tion of the work of the union. rar-
ticular they wish to hear an thing
of the Treorganisation of the laws
of the stores ang the cleanse of the
managements and the public estab-
lishments from the influence of the
nazis.

our members should be grateful, if
You should give me the Occasion to
Sreak over all this questions with
You. Therefor I wish to beg you ,

Abb. 5
th

Duishurg, 5 Mai 1945.
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ber Unterzeichnete, bis 1933 Verbands-
sekretlr der Hauptverwaltung und Reichs-
jugendleiter des christlichen Metall-
arbeiterverbandes bittet Sie hierdurch
um eine Unterredung in folgenden Fra-
gen:
1.) Vermdgen dex 1933 aufgelésten Ge-
wexkschaften.,
a) Bei einer Besichtigung unserer Hiu-
ser und Liegenschaften wurde mit mitge-
teilt, dass die deutche Arbeitsfront,
der das den Gewerkschaften entrissene
Vermbgen zugeschanzt wurde, Hiuser und
auch wohl Grundstiicke anderweitig ver-
dussert hat. So wurda unger Haus, Hin-
denburgstr. 4a an die Reichsbahn ver-
kauft, ein anderes Haus, Pulverweg 11
an eine Privatperson,
b) Die in Duisburg verhandenen Ge-
sch3ftsstellen der deutschen Arbhelts-
front sind mit einem erheblichen Teil
mit Mobiliar dexr Gewerkschaften ausge-
stattet worden. Bei Besichtigung ver-
schiedener Geschiftsstellen habe ich
festgestellt, dass bereits in erhebli-
chem Masse diese Einrichtungen besei-
tigt, also wohl gestohlen wurden. Nir-
gendwo gind Maschinen, Schredib-, Addi-~
tionsmaschinen und Verfielfi#ltigungs~
apparate vorhanden.
2.) Gewerkschaftsarbeit .
Es ist verstlndlich, dass die Arbeiter
wesentlich mitinteressiert sind an dex
Wiederaufnahme der alten gewerkschaft-
lichen Arbeit, Besonders spielen augen-
blicklich edine grosse Rolle die Wiedexr-
belebung des Betriebsrﬁtegesetzes, dexr
Siuberung der Betxiebe und &ffentlichen

Organe vom nationalsozialistischen
Einflusg,

Unsere Mitglieder wlirden es dankbar be-
griissen, wenh mir Gelegenhelt wilrde,
diese und andere Fragen des Gewerk-

politely to give me a date, of what
you shall have time for me.

schafts- und Sozlallebens zu bespre-
chen.

Ich bitte Sie deshalb, mir doch einen
Termin fir diesen Zweck festhalten und
mittellen zu wollen.
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Abb. 6

Sustav Jander Duisburg, den 18
Dﬂiﬂbug-ﬁanheiml-ort S./Tr. gl en [ )-l'ai 1945
Mﬂ%_ﬁa_

An die
Militdrregier

SeHde ds Horra Kommandanten

Duisbur g,

T e

Batr, Unmer Sohrsiben vom 4.Mal 45, in dex Gewerksohaf tafvage,

Wir nehmen Begug auf unser Sonhreiben von 4,5, d
Herrn Kommandenten in welohem wir die Bitte auaspra;ga:?’u:ﬁ d:]:
Genehmigung zor Erriohtung ainer Eipheit sorganieation fir die
Arbeitnshmerschaft au erteilen, Wir glauben, dass im Drange der
gielen Arbeit, die die Milltirregiorung su bewhltigen hat, uneer

Sohreiben surlokblieb d
iz Brimnerang, und bringen hiermit dasselbe daher nochmals

Die hiesige Presse hrachte bexreits vor elniger Zeit

elne Mitteilung, wonaoh firr Duisburg ein sogen. Wirtgcha%tam::-..
Schusa , welcher die Interessen der Arbeltgeber vertritt, mit
g:nest ng dor Militirbehbrde und dem Herrn Oberhiirgermeisters
hlz adt Puisburg gobildet worden sei, Dieser Wirtaschafteauasohnew
o 83 aloh anch sur Aufgabe gemgsht,lber dis Belange der Arboite
n,Mmen'.' ;g: bestimsens In sinigen Betrieban wurde bersitm 9in Lohne
& an r die Angestellten ond Arbeiter auf Grund eines Banohluswen
mouu Wirtsohaftssuaschusses angadeutet, bazw. durchgefithrt,
“;dvcn diesem Lohnabbeu betroffenen Angestallten und Arbelter
e 101; nlohé gehdrt, sondern vor vollendete Tatmaohen gostelli,

En is selbatveratlndlioh, dass solche Massnahmen nicht dazu bei=
hr:.gon, 8ie Arbeitmlunt der irbeiter fir den Wisdoxraufban an

8bon, sondern twss gerade das Gegentell orzielt wird,

Ea ist daner bnbedingt erforderlich, dass auch Vertret xr
ger .:rboitnohmaraohart zi:éalaaaen werden, um’al 1o dlens Fragen °
ude n;ornohmn mit der Militirregiern zwischen Arbeitgeber
ad Arbeitnohmer in friediiohen Verhandlungen zu erledigen,

Aua diesom angafithrten Grunde { wir verwelsen nochmals
ggll;:nbere éingehendo Begriindung vom 4.5,) bitten wir noohmala
ohst, unseren Antraf vom 4.,5,45, zu ﬁbargrﬂfan and une die

eln

G
s;u:l;ﬁﬁgﬁ.zum Aufbap or Einheitsorganisation der Arbeitnehmor

Bel dleser Gelagenheit bitten wir, une
Versemmlung in ger wir kleine Gruppen von 4o
instrutien wollen, zu erteilen.

die Erlaubnigg einer

St

; /
Vel

)4,
7
% "’!f-q

=50 Betriebaratanitgliedern

Abb. 7
Teadund "5!
1.) Herrn
OsBo/Va. Guatey Y endaer
. 'N) Duisburg~¥anheiasrort
BN ) Hultachinerstr.38

by
i/ Bokxe Jnr Schreihen vom 18. Mni 1945 an die Mildtirregisrung.

J-/, 0 e s g et e

Jn der heutigen Regpreohune varde mir von der Militir-
reglerung Jhy Schrelben mit meinem An-rhraiben fzi’i’ _|.‘4- '/5 g
surllokgegeben mit der Wittnjlune, dn-a e Frage aicht entAohei-
dungarelf sel und fr{iheotone in 3 Yoshen wiedervorgelegt werden
klinne. Joh werde Alam vorsnlannen.

Jn Jieaem Zusammenhang wies dor Telter, der MilitHrrsglerumx
darnaf h;.n. @ass nach wie vor dns Verbot hesteht, dase ndoht mehr
als 6 Personen ohne ausdriicklilche Snnehivigung der MilitHrreglerung
susamtenkommon dtirfen. Hi rinch i1st eo nlpoo lelder nicht mtiglich,
denn ich ohne eine nolcohe Jenehmipgung ein Zimmer im Rathaus fip
Jusamnenkinfte sur Verfilgung stellen kann. Der Jniustries und
Hendelekamar ( wirbtscha®tsauwsnchann ) hebe ich eins Abnohrift
dienen Sohrelbens rugostellt.

Sie wollen bitte den mltunterzelchneten Herrsn Pennekamp,
Triebel utd Haes Mittellung maohen,

“_-L\‘/ { Dre weitz )

‘:m Abschrift der Jdndustrie- und Handelskammoer Duisburg

% nit dexr Bltte um gefl. Kenrtnisnnhme.
‘f" :’_\Tr'dtz der flr den Wirtechaftsausschuss verliegenden generellen
e N F Genehmigung 1ot se viellelcht doch gueckniinslg, filr dle Zusammen- ‘
r~ T okUnfte dex Jndustrie- und Hnn“~laknmmew eine bogondere Gonehmigung
r',i'j-' zu beantragen, gzumal bisher nur Zusammeniiinfte von 20 - 30 Mitg1‘ie—
_fk\:‘ dern gestattet war.

3.)}Abgehrdft  Nerrn Kaes, Dulsburg-Hulkkingen, Kigsinger ~Str.6
zur gefl. Kenntnisnahme. : '

(LT

4. )%vorl, ( Wiedervorlage des Antrages bel der Mil.Reg.)
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ten bleiben und gewerkschaftliche Organisationen nicht ge-
grindet werden dirfen 82).

Trotz einer nochmaligen Eingabe des Griindungsausschusses

vom 24. Mai teilt die MR dem OB Weitz am 7. Juni mit, daB
dlie Frage einer Gewerkschaftsgrﬁndung "nicht entschelidungs-
reif sei und frithestens in 3 Wochen wieder vorgelegt werden
konne". Zudem bestehe nach wie vor die Anordnung, "daB nicht
mehr als 6 Personen chne ausdriickliche Genehmigung der MR
zusammenkommen dityfen -+.", weshalb es ihm, OB Weitz, nicht
erlaubt sei, den Gewerkschaften im Rathaus einen Raum fiir
Zusammenkiinfte zur Verfigung zu stellen 83).

All dies geschah zu einer Zeit, da der Industrie- und sps-~
tere Wirtschaftsausschuf genligend Spielraum vorfand, sich zu
reorganisieren. Seit dem 14. April fanden regelndBige Sit-
zZungen mit bis 2u 15 Teilnehmern statt, die ab Anfang Juni

bereits als Versammlungen der Industrie-
verliefen.

und Handelskammer

Angesichis dieser Tatsache erschien die Notwendigkelt einer
einheitlichen Gewerkschaftsorganisation umso dringender., So
setzte sich die Arbeit unter halklegalen Bedingungen fort.

DIE EINHEITSGEWERKSCHAFT IN DER HALB i
JUNT 1945 LEGALITAT VON MAI BIS

"Nun hatten die Besprechungen so an Zahl und Umfang zuge-
nommen, dal der Raum einer Privatwohnung zu eng wurde" 84).
Ende Mai/Anfang Juni bezog der Grindungsausschufl ip einem
Raum der Ortskrankenkasse sein erstes Bliro, ausgestattet
mit Bﬁroeinrichtungsgegensténden und ~materialien aug pri-
vatem Besitz der Gewerkschafter. Prihere,
geeignete Gewerkschaftshiuser und ~rdume w
dungsausschub von der MR nicht wieder iber

Pa die "Bonzen der gewesenen Arbeitsfront
Kassen" °F) hinterl

von den Nazis ap-
urden dem Grip-
geben 85).

‘ «+s NUr leere
ieBen, wurde bereits ab Mitte Mai 1945
trotz des Verbots durch die MR mit de

r Beit
begonnan ragskassierung

Sie wickelte sich noch nicht geregelt iiber

~ 34 -

Beitragsbiicher und -marken ab, sondern die Beitrlge wurden
zundchst als 'freiwillige Spenden' in den Betrilieben listen-—
mibig erfalt 87). Uberdies hatte der Griindungsausschub mit
seiner Konstitulerung am 14.5.1945 gleich ein erstes Rund~
schreiben an alle Betriebsobleute versandt. In ihm wird

iber die Kassierung hinaus festgelegt, dal "Arbeitergeber
... in der neuven Einheitsgewerkschaft keine Aufnahme" fan-
den, Diese Absage an die Konzeption einer Aufrechterhaltung
der DAF-Organisationgstruktur ging einher mit der Peststel-
lung, daB es "die vornehmste Aufgabe der Arbeiterschaft"
sel, "filr die restlose Beseitigung aller Uberreste des Na-
tionalsozialismus Sorge zu tragen'. Angesichts der regen
Tatigkeit des Industrieausschusses sollte die neuwe Einheits-
gewerkschaft ein "Instrument fir die Abwehr der Unternehmer-
willkir" sein °8),

Wdéhrend das erste Rundschreiben der provisorischen Leitung
noch von dem Sozialdemckraten Sander und dem Kommunisten

Stock unterzeichnet worden war, teflte ein zweltes Rundschrei-

ben am 1. Juni mit, daB in "Anlehnung an das frilher bestan-
dene Stidrkeverhdltnis der heiden Gewerkschaftsrichtungen ...
die christlichen Xollegen Mathias Fbcher, Hans Andermahr
und Josef Mliller in die Organisationsleitung lbernommen wor-
den" seien.

Aufnahme in die Organisation sollten fortan alle Arbeitneh-
mer finden, die unbelastet von der Nazi-Ideologie waren,
"ochne Unterschied der Weltanschauwung und Konfession" 89).

Ein zweites Merkmal der neuen Einheitsgewerkschaft war ihre
starke betriebliche Anbindung. Bereits mit dem ersten Rund-
schreiben vom 14, Mai stellte der Griindungsausschufl die en-
ge Verbindung zu den aktiven Gewerkschaftern der buisburger
GrofAbetriebe und somit zu deren Belegschaften her. Den zu
diesem Zeitpunkt berelits wieder in fast allen Betrieben
operierenden Betrilebsrdten sollte durch diesen Schritt eine
"machtvolle Organisation" zur gseite c¢estellt werden 90).
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Duisburg, den. 14. Mal 1945.

An unfere Befricbsobioute,

. Wnsnmnwwmmvnu Nr. 1.
Werte Kollegen!

Die Nazipest ist.beseitigf. Hitler und seine Trabanten sind zur
Strecke gebracht. Noch aber ist die Hitlerbrut nicht vollstindig
vernichtet. Es muB deshalb- die vornehmste Aufgabe der "Ar-
beiterschaft sein, fiir die restlose Beseitigung aller Uberreste des
Natignalsozialismus Sorge zu {ragen. Schwere Arbeit liegt noch
vor uns, bevor auch auf diesem Gebiet restlose Sauberkeit er-
reicht ist.

Wir wissen, daB den Arbeitskollegen in den Betrieben in
vielen, gar inp den meisten Fillen die Arbeitgeber Schwierig-
keiten machen werden, die oftmals einer Sabotage gleichzusetzeit
sind. Es gilt nun, unseren Beiriebsobleuten Und Betriebsfunk-
tiondren jede mégliche Unterstiitzung zu verschaffen, denn jetzt
schon haben die Unternehmer sich in éinem sogenannten Indu-
strieausschuB (lies Arbeitgeberverband!) zusammengefunden und

Jbereiten MaBnahmen vor, die unsere ganze Aufmerksamkeit er-

fordern. So ist bereits’ein allgemeiner Lobn- und- Gehaitsabbau
fiir die gesamte Arbeiter- und Angestelltenschaft bheabsichtigt,
ja in einzelnen Betrieben schon zur Durchfiihrung miuuwﬁ. .

"Auch in der Frage des 1. Mai und beziiglich der sonst bezahl-
ten' Feiertage sind unsere Kollegen vielfach gegeniiber’ dend
Unternehmer auf Schwierigkeitén gestofen, die auch in dieser
Frage wieder ihren alten Herrenstandpunki einnehmeri: Hier-
fegen haben wir bereits Stellung genommen. Eine groBe Anzahl
unserer Betriebsfunktiondre ist diesen Unternehmermachen-
schaften energisch entgegentrelen.

In fast allen Betrieben sind nun wieder Betriebsrite ins Leben
gerufen worden, und nun gilt es, eine machivolle Organisation
der, Arbeiter ins Leben zu rufen. Verantwortliche Betriebsfunk-
tioniire haben durch einen einheitlichen ‘Beschluf den Willen
kundgetan, die

Linneitsgemerkifdaft deutfdier Arbeitnohmer”

anfzubauen. Eine diesbeziigliche -Eingabe an die Militdrregie-

‘rung ist bereits gemacht, und es steht zu erwarten, daB die Ge-

nehmigung in Kiirze erfolgt.
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Pebeiter, Beamte und Angeftelite!

Diese neuzuschaffénde Einheitsorganisation der Arheitnehmer
wird den Betriebsraten in’ ihrem .schweren Kampf zur Seite
stehen und dariiber hinaus allen Arbeitern Halt nnd Stiitze seit.

Zuom Auf- nnd Ausbau dieser Einheitlsgewerkschafien miissen.
Mittel beschaflt werden. Die Bonzen der gewesenen Arbeitsfront
lieBen "nur leere Kassen zuriick. Bevor eine geregelte Beitrags-
kassferung (Biicher und Marken) méglich ist, sollen diese Bei-
friige durch Listen eingezogen- werden. Als Mindestwochen-
‘beitrag ist der Betrag von 0,60 RM. zu.kassieren. Diese Beitriige
werden auf -die spitere Mitgliedschaft gutgeschrieben und ver-
rechnet. Die Arheitgeber finden in der nemen EinLeitsgewerk-
schaft keine Aufpahme.

Die Leitung der Einheitsorganisatien setzt sich wie folgt zu-
sammen, vorbehaltlich éiner spiter erfolgenden Wahi:

Als Vorsitzende mit gleichen Rechten: W. Stock und G. Sander,
Schriftfiibrer: Karl Kuron (rechts der Ruhr),,

Kassierer: Nickel (rechts der Ruhr),

A. Dienst (links der Ruhr),

- 5 . Scholz {links der Ruhr},

,» Bevisoren: Nw Wiehling (rechis der Ruhr),

H. Niederhellmann (rechts der Ruhr)

»

» "

P EH

<>

Arbeitnehmerldoft von Duisbuig!

Unterstiitzt uns bei dem Anfbau einer neuen m_nwnw:mmmammw-
schaft, des Instruments fiir die Abwehr der Unternehmerwilfkiir!
Habt Vertrauen zz den Ménnern, die in den verflossemen zwalf
Jahren aufrechistanden fitr die Sache der Arbeitnehmerschaft.

€5 (ebe Die Freifelt, 5 lebe Die €inigheit!
£5 lebe die £infeitsgewerhidnft
Deutfdher Arbeitnehmer!

Mit kollegialem GruBl
gez. G. Sapder.
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So wirkten ab Mitte Mai zus#tzlich zu den Betriebsvertre~
tungen der Belegschaften Betriebsobleute der Einheitsge-~
werkschaft - zumeist waren sie personell identisch - , die
den Kontakt zur Zentrale hielten und gleichzeitig die er-
sten gewerkschaftlichen Aufgaben wie Mitgliederwerbung, Bei-
tragskassierung, Verbreitung von Informationen und Sehu-
lungsarbeit wahrnahmen.

Auf der August-Thyssen-Hiitte in Hamborn beispielsweise gab
es bereits im Mai einen Hauptkassierer flixr den gesamten Be-
trieb, der mit Kassierern anderer Bereiche zusaﬁmenkam und
regelm@Bigen Kontakt zum verantwortlichen Kassierer der
Einheitsgewerkschaft filr den Bereich ndrdlich der Ruhr
Alois Niekel, hielt 2V, ’

Die Bergbau-Gewerkschafter organisierten zu dieser Zeit er-

ste Piskussionskreise. Dort vermittelten die 'alten!' Kolle-

gen mittels fritherer Materialien den 'Jungen' die Grundla-—
gen gewerkschaftlicher Arbeit gzy

S%mtlichen Schritten zur Ausbreitung der Einheitsorganisa-
tion ~ die ersten zentralen Beratungen, der Verlauf der
Beitragskassierung und die Rundschreiben an die Obleute al-
lexr Betriebe - ist ein drittes Merkmal eigen. Die berufli-
che und branchenmiBige Herkunft der Gewerkschafter spielte
eine untergeordnete Rolle, Angestrebt wurde der Aufbau ei-
ner elnheitlichen Gewerkschaft, die zwar unterteilt sein
sollte in Berufs- baw. Industriegruppen, sich Jedoch deut-~
lich von dem Konzept der autonomen Industriegewerkschaften
nach britischem Modell unterscheiden sollte .
Neben diesen ersten Schritten zur Ausbreitung der Organy
tion nahm der GridndungsausschuB im Mai und Juni 1945 o
Aufgaben der Interessenvertretung wahr. e
Konstituierung fllhrten seine spiteren Mi
mit den Betriebsvertretungen erste Verha
burger Unternehmern. Mitte Mai z.B. konn
schuB den OB Weitz veranlassen,
schaftsausschusses, Demag-~

Bereits vor seiner
tglieder gemeinsam
ndlungen mit Duig-
te der Grindungsaus-
den Vorsitzenden des Wirt-

Direktor Schulze,

aufzufo
demnéchst die Gewerkschaftsvertreter als ver e

handlungspartner
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anzuerkennen 94). Zudem sah sich Weitz auf Druck des Griin-

dungsausschusses gezwungen, den Versuch des Direktors der
Rheinisch Westfillschen Speditionsgesellschaft zurlickzuwei-
sen, den Arbeitern nur 60 % ihres zustehenden Lohnes auszu-
zahlen und 40 $ auf ein Sperrkonto zu illberweisen. Dieser
muBte auf die gewerksch%ngiche Forderung nach Zahlung des

vollen Lohnes eingehen .

Analcg den Rktivititen der "Antifaschistischen Einheits-
front" versuchte der Griindungsausschupf, Einflud zu gewinnen
auf die S&uberung der Betriebe und Sffentlichen Verwaltun-
gen von Nazis und auf die Neubesetzung freigewordenex Stel-
len. Im Sinne des Briefes von Fbcher an OB Weitz, der eine
"radikale Siuberung an Haupt und Gliedern" gefordert und
den schleppenden Verlauwf als beunruhigend bezeichnet

hatte 96), erschien es dem Ausschub notwendig, den OB auf

einige besonders krasse PFille hinzuweisen und dessen sofor-

tiges Handeln einzufordexrn:

-~ Bei der Duishburger Polizel sei noch ein Hauptmann im Amt,
der als ehemaliger Beisitzer des SS-Polizeigerichtes in
Disseldorf mitverantwortlich sei fir =zahlreiche Justiz-
morde.

~ Ein Kaffeehausbesitzer an der KdénigstrabBe, bekannt flir
seine Spltzeldienste fir die Gestapo, habe eln weiteres
Lokal zugesprochen bekommen.

- Ein Restauranthbesitzer, frilher Eligentilmer eilnes Weinlokals,
in dem die Nazis Freytag, Loch u.a. lhre Orgien in "wider-
lich, ekelhafter Weise" gefeiext haben, kdnne auf die Zu-
teilung einer Konzession hoffen.

- Einer der Urheber des Mordes an den vier Gewerkschaftern
im Mai 7933 im Dulsburger Gewerkschaftshaus sel exst auf
wiederholtes Dringen von Antifaschilsten von seinem Posten
im Amt flir Raumbewirtschaftung entfernt und verhaftet wor-
den.

Auberdem veranlaBte der Fall des Leiters der Allgemeinen

Ortskrankenkasse, ein ehemaliges Mitglied der NSDPAP und des

Fdrderkreises der $8, den Ausschufl, dessen sofortige Entlas-

sung und die Berufung eines Arbeitervertreters zum neuen
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Leiter zu fordern 97). Fchers Kritik zielte in die gleiche
Richtung, indem er konstatierte, daB die "Durchfithrung der
Sduberungsaktion vielfach in der Hand von Personen liegt,
die selbst befangen sind".

Obgleich sich die Erfolge der Einheitsgewerkschaft hinsicht-
lich der Entnazifizierung und EinfluBgewinnung auf &ffent-
liche Verwaltungsstellen im allgemeinen gering ausnahmen,
gelang es, die Stelle des AOK-Leiters mit einem christlichen
Gewerkschafter zu besetzen 98).

Hier zeigt sich, daf der gewerkschaftliche Griindungsausschus
seine Funktion nicht auf die einer betrieblichen Schutzmacht
gegenliber der unternehmerischen Willkixr beschrénkte. Partei-
politische und religibdse Neutralitit galten ihm offenkundig
nicht als pelitische Enthaltsamkelit.

Diese Auffassung splegelt sich auch in dem hohen Aktivitits-
grad Duisburger Gewerkschafter im Rahmen der wledererrich-
teten kommunalen Selbstverwaltungsstrukturen wider. In der
Stadtverordnetenversammlung finden sich fast alle bislang
erwdhnten Kolleginnen und Kollegen als Mitglieder der "Br-
beitergruppe" 99). Zeichneten sich die antifaschistischen
Aktionsausschiisse und die "Antifaschistische Einheitsfront"
bereits durch eine weitgehende personelle Identitit mit den
Grindungsmitgliedern und aktiven Gewerkschaftern aus, so
setzte sich diese nun auf kommunalpolitischer Ebene fort,
Von der ersten Stadtverordnetensitzung an versuchten Sander,
Stock, Triebel, Fécher, Gbbel, Pennekamp, Andexrmahr und an-—
dere, die gewerkschaftlichen Vorstellungen zur gesellschaft-

lichen Neuwcrdnung und zur Behebung der aktuellen sozialen
Not gegentber der MR durchzusetzen.

Die kommunalpolitischen Initiativen zeigen,
1i 1945 eine politische Einheitlichkeit una
heuen Einheitsorganisation erreicht wax, yndg
an organisatorischer Stabilitkt ung Verankeru

beitnehmerschaft war zu diesem Zeitpunkt eine
fliir die Noxrdrhein-

daB bis zum Ju-
Kontinuitst dar
dex hohe Grad
hg in der Ar-

Seltenheit
Provinz und dag Ruhrgebiet1°0).

Trotz erzwungeneyr Halblegalitit ung einer gewissen Stagn
tio iti -
: ;ibei den zentralen Initiativen des Grﬂndungsausschusses
a
tte Juni, hattep sich in den Puisburger Betrieben vie
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le Arbeitnehmer in der Einheitsgewerkschaft organisiert, so
dab sich im AnschluB an die Griindungsversammlung Ende Juli
binnen weniger Monate 60.000 von insgesamt 88,000 Axbeitern,
Angestellten und Beamten in Duisburg £fir die neue Gewerk-
schaftsorganisation registrieren 1ieBen*.

GRONDUNGSVERSAMMILUNG DER "EINHEITSGEWERKSCHAFT DEUTSCHER
ARBEITNEHMER GROSS-DUISBURG" 1M JULT 1945 UND DAS ENTSTEHEN
EINER MASSENQRGANISATION AB AUGUST 1945

Mit der Direktive "Peolicy for Formation of Trade Unions in
the British Zone" vom 5. Juli 1945 ging die MR dazu liber,
den Gewerkschaften ein umstdndliches Lizensierungs- und
Kentrollverfahren aufzuerlegen. Sie sicherte sich so die
M&glichkeit eines steten Eingreifens in den gewerkschaft-
lichen Aufbauprozef. Entsprechend ihrem spéiter verdffent-
lichten Drei-Phasen—Plan, der die Vorschriften vom 5. Juli
der I. Aufbau-Phase zuordnete101), scllten die Gewerkschaf-
ten einen Antrag zur Abhaltung einer gewerkschaftlichen
Grindungsversammlung einreichen; unter Angabe der Persona-
lien der Einberufenden, des Ziels der Versammlung und des
angesprochenen Tellnehmerkrelses., Nach einer ersten Versamm-
lung muBte das Protokoll zur erneuten Uberpriifung vorgelegt
werden. Erst nach der Genehmigung dieses Protokolls konnte
dle Organisation ihre Tdtigkeit aufnehmen und in die II.
Aufbau-Phase - Mitgliederwerbung, Beitragskassilerung, &f-
fentliche Versammlungen, Propaganda - eintreten. Die Geneh-
migung wurde nur dann erteilt, wenn die Grindungsversammlung
politische Fragen und Aktivitdten sowie Probleme der Ar-
beitszeitregelung und Lohnzahlung ausgespart hatte.
Entsprechend diesem Verfahren fand am 26. Juli 1945 in
Dulsburg die Grindungsversammlung statt, die erste im Ruhrge-
biet nach den neuen Vorschriften. Dies entsprach der Tendenz

* Dpas war ein Organisationegrad von 68,18 %;
vgl. Einheitsgewverkschaft Deutscher Arbeitnehmer, 5. 7
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wonach "Antrige ... zuerst da gestellt {wurden}, wo die Ge-
werkschaften in der Halblegalitit schon eine gewisse Konsoli-
dierung erreicht hatten"102).

Angesichts der Vorschriften ist es selbstverstindlich, dal
das Protokoll der "Vertreterversammlung der Einheltsgewerk-
schaft deutscher Arbeitnehmer fiir den Stadt~ und Landkreis
Duisburg" keine Vorstellungen zur wirtschaftlichen und polf—
tischen Neuordnung enthielt und sich durch die vorsichtigen
Formulierungen der Redner und des verabschiedeten Programms
auszeichnete.

Bereits zu Anfang der unter den Augen des MR-Vertreters
Smith ablaufenden Grindungsversammlung betonte Versammlungs—
leiter Sander den "rein formellen Charakter" und wies auf
kiinftige Versammlungen hin, auf denen man hoffentlich die
M8glichkeit habe, sich "ungehindert auszusprechen".

Das beschlossene Programm beschrinkte sich auf die allge-
meine Bestimmung der gewerkschaftlichen Schutzfunktion in
Fragen der Arbeitsbedingungen, der Arbeltszeit, der Entloh-
nungsformen, der Lohnhbhe, der beruflichen und gelstigen
Weiterbildung der Mitglieder sowie in "allen Wechselfgllen
des Leben",

Aktuelle Forderungen wurden, bils auf den Pagsus "Betriebg-
vertretungen wirken mit bei Einstellungen und Entlassungen",
nlcht erhoben.

Hinsichtlich der Crganisationsform ging das Programm von el-
ner einheitlichen Organisation aus, die sich nach Fachgrup-
pen gliedert. Dieg entsprach der hestechenden Praxis, wonach
die 160 Delegierten als betriebliche Vertreter der einzelnen
Industrie~ hzw, Pachgruppen anwesend waren. Insgesamt gab

es zum Zeitpunkt der Grlindungsversammlung bereits folgende
Industrie- hzw. Fachgruppen: Bau: Bergbau; Chemie, Papier,
Keramik; Gartenbau; Land- und Forstwirtschaft; Graphisches
Gewerbe; Holz; Metall; Musik und Bilhne;

Nahrung und Genuf:
bffentliche Dienste; ’ ‘

Textil und Bekleidung und Leder. Sie
hatten sich in ihrer Mehrheit noch nicht organisatorisch
rekonstituiert,

sondern zundchst inp lockerer rForm Zusammen-
geschlossen,
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Entsprechend der welteren Verwirklichung des Einheitsgedan-
kens setzte sich das gewZhlte Leitungskomitee aus folgenden
Kollegen zusammen (in Klammern die politische bzw. gewerk-
schaftliche Herkunft won wor 1933): Sander (SPD}, Pennekamp
(SAP), Triebel (KPO), Stock (KPD), FScher und Andermahr
{Christliche Gewerkschaften). An der anschlieflenden RAusspra-
che betelligten sich: Stock, Fécher, Spidth (Betriebsrats-—
vorsitzender des Eisenwerkes Meiderich-Miilheim, KPD}, Nie-
hilser (Betriebsrat in den Kommunalbetrieben, KPD)}, Kombert
{bis 193} Vorsitzender des Holzarbeiter-verbandes, ab 1945
Betriebsrats~Vorsitzender der Meldericher Schiffswerft,
SPD}, van der Meulen, TLachnit, VSlking (Vertreter der
Reichsbahner) und Sander.

In der Diskussion iber das Programm wurde auf die antifa-
schistische Tradition der Gewerkschaften, die anstehende
Entnazifizierung der Betriebe und Verwaltungen und die Er-
rungenschaft der Einheitsgewerkschaft hingewiesen. Obgleich
die thematische Gewlchtung und die Wortwahl der einzelnen
Redner auf ihre unterschiedliche politische Herkunft schlies-
sen lassen, bestand in diesen drei Punkten Ubereinstimmung.

Insofern stellte die neue Einheitsorganisation mehr als ei-
1037

ne organisatorische Hillle dar
Und so stehen der Behauptung wvon Pietsch, die christlichen
Gewerkschafter seien um den Preis der politischen Neutrali-
td4t der Einheiltsgewerkschaft elnbezogen worden104,, die ge-
meinsamen antifaschistischen und gewerkschaftlichen Vorstel-

lungen entgegen. Diese wurden nicht aus Griinden der Taktik
in den Vordergrund gestellt, sondern wegen ihrer aktuellen
politischen Bedeutuny.

paB auch Fécher, ebenso wie seine sozialdemokratischen und
kommunistischen Kollegen, von diesem Denken gepridgt war, be-
weist unter anderem folgender Ausschnitt aus seinem Redebei-
trag auf der Grindungsversammlung:

"Diese neue Bewegung {der Einheltsgewerkschaft, d. vexf.)
ist der gewaltige Gegenpol gegen jene unsoziale Haltung
weiter Wirtschaftskreise, die so viel Unheil in das deut-
sche Leben trug, ein Beweis erschreckender Unreife wirt-
schaftsflihrender Personen waxr und dariiber hinaus die Grund-
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ursache des gegenwiirtigen Verhingnisses gewesen ist"1os).
Ebenfalls ungenau ist die Behauptung von Pietsch, dab "

eine Identifizierung der Unternehmer mit den Nationalsozia-

listen ... den verdffentlichten Dokumenten
entnehmen sei"106)

... nicht zu

Obgleich dies auf das erste Programm aus den angefiihrten
Grinden zutrifft, ist die anschlieBende Aussprache bei
Anwesenheit eines MR-Vertreters bereits von weiterge-

henden Aussagen gepridgt. Der Xollege Spith beispielsweise
fat die von Fdcher allgemein formulierte Auffassung in fol-
gende Worte:

"Ich bitte (als Vertreter der Metallarbeiter) uns bei der
Beseitigung der alten Wirtschaftsflihrer, die 12 Jahre Unter-
drlickung, Krieg und Verbrechen unterstiitzt haben, behilf-

lich zu sein, Wir werden unsere Gesuche mit den nétigen Zeu-

gen und mit Material belegen“107).

Zum Ende der Versammlung wies Sander nochmals auf den be-

grenzten Rahmen der Diskussion hin und sagte zur Erklirung

der Situation, dal "wir -+«. keine Revelution gewonnen, son=

dern einen Krieg" verloren hahen. Insofern sel es ein erster
wichtiger Schritt,

fe gehoben wurde,

"daB heute eine Organisation aus der Tau-

in der eine jahrzehntelange Sehnsucht der
Arbeiter nach Zusammenschlug verwirklicht wurde" 108

Eine erste Folge der Griindung der "Einheltsgewerkschafl
Deutscher Arbeitnehmer GroB-Duisburg" war die Organisierung
der Mitgliederwerbung, die in kurzer Zeit eine Massenorgani-
sation der Arbeitnehmerschaft entstehen lief,

Damit einher ging aie Einfthrung der ordentlichen Beltrags-
kassierung ab dem 1.10.1945109) = trotz der ausstehenden Ge-
nehmigung der MR zum Einktritt in die II. Aufbau-Phase. t}her-
dles begannen die elnzelnen Fachgruppen ihre organisierte
Tdtigkeit aufzunehmen und eigene Blircs elnzurichten, eini =]
schon im Herbst 1945, so etwa die Buchdrucker, and ' :
im Frithjahr 1945, | eRe exet
All dies - Mitgliederwerbung, Beitragskassierung, Fachgrup~

penarbelt - verligf nach dem Konzept der Einheitsgewerk-
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110). Eben-

schaft, {iber die zentrale &rtliche Organisation
so verhlelt es sich mit den weiteren Aufbauschritten.

"Das von uns angestrebte Ziel war und blieb die Errichtung
einer Einheitsgewerkschaft"111).

Da die Genehmigung des Grindungsprotokolls durch die MR und
somit die Genehmigung des Eintritts in die II. Aufbau~Phase
auch im Herbst 1945 noch ausstand112), nahm das gewlihlte
Leitungskomitee Kontakt auf zu gewerkschaftlichen Organisa-
tionen der Nachbarstddte der Nordrhein-Provinz, und zum
"Siebener AusschuB", Uber den sjich die Verhandlungen mit
der MR vermittelten'l!2a)

An diesem Punkt flihrte die MR eine erneute Verzdgerung des
gewerkschaftlichen Aufbaus herbei, indem sie anstelle der
Brrichtung von zentralen Einheitsgewerkschaften den Aufbau
autonomer Tndustrieverbdnde verlangte und nur unter dieser

Voraussetzung den Eintritt in die II. Phase erlauben woll-
113)
te .
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3, DIE ROLLE DER BETRIEBSRATE 1945

So, wie die "Londoner Programmvorschlége"* die betriebli-
chen und 8Brtlichen Ausschilsse der Arbeiterschaft als er-
sten Reorganisationsschritt der neuen Gewerkschaftsbewegung
angesehen hatten, entwickelte sich in den ersten Nachkriegs-
monaten ein System von Belegschaftsvertretungen, deren Funk-
tion idber die soziale Interessenvertretung hinausging.

In Duisburg, wo bereits illegale Gruppen ehemaliger Be-

triebsrite und Gewerkschaftsfunktionsre thtig gewesen wa-
ren, entstanden rasch wieder Arbeitervertretungen in den Be-
trieben, so dad der gewerkschaftliche Griindungsausschuff be-
reits in seinem ersten Rundschreiben vom 14, Mali 1945 fest-
Stellen konnte, dal "in fast allen Betrieben ... nun wieder
Betriebsr&te ins Leben gerufen worden" seien114).

Als einer der Haupttriger der gewerkschaftlichen Recrgani-
sation auf betrieblichar Ebene stieBen sie zundchst in ei-

nen begrenzten 'machtfreien Raum'. Die Nazi-Wirtschaftsfiih-

rexr hatten sich abgesetzt oder saBen in den Gefingnissen
und Lagern der Alliierten, wihrend die MR noch nicht Uber
die vollstdndige Kontrolle der Betriebe verfiligte.

Allein die Tatsache, daB sich die erasten AktilvitHten der
Betriebsrxite schon in Auseinandersetzung mit der MR, den
Werksleltungen und der stddtischen Verwaltung vollzogen,
verbleten aber die Annahme, die Bkonomische Macht habe zu
dieser Zeit "auf der Strafe” gelegen. Die Verwendung der
Begriffe_"machtfreier Raum" und "Machtvakuum® bezieht sich
nicht auf die Leitung der Betriebe und die Bestimmung tiber
Produktion und Vertellung, sondern auf die Regenerierung
einer Betriebsratebewegung 'von unten', und auf erste Maf-
nahmen der Entnazifizierung, der Wiederingangsetzung der
Produktion und der Absicherung sozialer Rechte,

—————— .

* Ausgearbeitet von dep
(Emil-)Gewerkachafter . desgruppe Deutschar
s Die n
bewegung; London im F;ﬂhjahreﬁgqgeutEChe Gewerksohaftobe-

BuBerdem organisierten die betrieblichen Ausschiisse der Ge-
werkschaft die Versorgung der Belegschaften mit Nahrungsmit-—
teln, sorgten fiix die Instandsetzung wvon Produkticnsstitten
und Verwaltungsgebduden und fidhrten Verhandlungen iiber Lohn-
und Arbeitszeitfragen.

BETRIEBSRAT UND VERTRAUENSLEUTE DER AUGUST-THYSSEN-HOTTE
HAMBORN

Auf der August-Thyssen-Hlitte in Hamborn hatte es bereits il-
legale 'private' Kontakte gegeben, die auch politische Dis-
kussionen und gegenseitige Hilfen im Betrieb eingeschlossen
hatten. Mit Kriegsende begannen die ersten Aufrdumarbeiten
und die Inbetriebnahme einiger Hochdfen und einer Feinband-
straBe. Es hatten sich ein provisorischer Vertrauensleute-
kdrper und ein Betriebsrat gebildet, die in Absprache mit
dem verbliebenen Direktor Herzog die ersten Aufbauschritte
des Werkes in Angriff nahmen. Dieses Mitspracherecht der
Belegschaftsvertretung war selbstverstlindlich, konnte sich
jedoch infolge der alliierten Kontrolle nicht auf die Pla-
nung der Produktion ausdehnen. 2ngesichts der sozialen Not
dexr Belegschaft sah sich der Betrlebsrat (BR}) gezwungen,

vor allem die Nahrungsmittelversorgung ungd Wohnungsbeschaf-
fung in Gang zu bringen.

50 zogen dile Belegsachaftsvertreter mit Exzeugnissen des Wer-
kes 'fiber Land' und tauschten diese gegen Kartoffeln, Fisch,
Rotkohl und Obst ein. Da die ATH als eines der ersten Werke
Betonsteine herstellte und die Bauern daran Interesse hat-
ten, wurden inshesondere mit ihnen Kompensationsgeschdédfte
betrieben. Dieser Produktentausch verlief z.T. Uber Zwischen-
héndler auf dem Lande und im Betrileb, so daB die Betriebs-
rdte die Aufgabe hatten, die mit Waggons eintreffenden Le-
bensmittel an die Belegschaft zu vertellen.

Die Bauern hingegen konnten in dieser Zeit "ihre KuhstHlle
mit Teppichen auslegen"115).

In der Frage der Wohnraumbeschaffung war der Betriebsrat
nicht minder aktiv. In Zusammenarbelt mit den Yrtlichen
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Aktionsausschilssen und den spdter eingesetzten Verwaltungs-
ausschiissen wurden die Schuttbeseitiqung, die Renovierung
beschiddigter Hiuser und der Bau provisorischer Baracken in
Angriff genommen.

Angesichts dieser zeit- und krdfteraubenden Versorgungsar-
beit ist es Uberraschend, dad es auf der ATH bereits ab Mal
1945 ein System der provisorischen Beitragskassierung flr
den Aufbau der Einheltsgewerkschaft gab, und erste Kontakte
2u Kollegen anderer Betriebe sowie zum zentralen Griindungs-
ausschuB,

In der Belegschaft hatten die Betriebsréte und Vertrauens-—
leute ein derart groBes Vertrauen, daB es zundclist undenk-
bar schien, wichtige Entscheidungen ohne sie zu treffen116).

BETRIEBSRATE IN DEN DUISBURGER ZECHENBETRIEBEN

huf den sechs Duisburger Schachtanlagen verlief der Aufbau-
proze8 unter anderen Bedingungen. Die britische MR haktte

den Bergbau von Kriegsende an unter ihre Kontrolle gestellt

und in allen Betrieben Schacht-0ffiziere aingesatzt., Zudem

bekamen die Belﬁqschaften - vor dem llintergrund des von don
Alliierten beabsichtigten raschen Produktionszuwaches im
Bergbau - zusHtzliche Verpflogungsrationen zugotollt, Dor
Zwang zu Kompensationsgeschiiften bastand alse nicht in dem
Mafle wie in den Metall- und anderen Betrieban Duisburgsa, Dal
sich die Versorgungslage unter der Bedingung der Schwerstar-
beit der Bergleute allaerdings nicht problemlos darstellte
zeigt die Tatsache, daB die Gewerkschafter der Schachtanl;-
ge Neumihl Schlammkohle verkauften, um Uber das Geld ihre
Belegschaft versorgen zu knnen. Auch von 'Hamsterfahrten'
der Betriebsriite in 1lindliche Geblete.wikd erzdhlt.

Die Machtkonstellatiqn zwlschen den chemaligen Betriebsflih-
rern und Steigern einerseits und den &lch reorganisierend
Betriebhsrdten andererseits stellte sich n -
als in der Eisen- und Stahlindustrie,
NSDAP~Mitglieder wurden verhaftet und
stellt, wihrend die

icht anders dqar

Die "stark belasteten"
“ vor ein Gericht ge-
minder belasteten" die Plitze in den Be~
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triebsleitungen einnahmen. Fiir die Betriebsrite war aller-
dings die Anwesenheit eines Schacht-0ffiziers von Beginn an
eine besondere Bedingung. Sie konnten nur mit seiner Ge-
nehmigung titig werden - meist wurden sie von ihm einge-
setzt bzw. bestdtigt - und hatten geringe Einflubmdglichkei-
ten auf die Leitung der Betriebe, Dank der starken gewerk-
schaftlichen Tradition im Bergbau und dank der Tatsache, daf
die MR die Arbeitskraft der Bergleute fir ihre wirtschaft-
lichen Ziele brauchte, wverfligten die Vertrauensleute und Be-
triebsréte der Schachtanlagen jedoch schnell dber ein stabi-
les Netz gewerkschaftlicher Interessenvertretung. Die MR
genehmigte bereits im Herbst 1945 die Durchfithrung dexr exr-
sten ordnungsgemidfien BR-Wahlen filir das Ruhrgebiet117,.

DIFE ERSTEN MASSNAHMEN DES BETRIEBSRATES AUF DER KUPFERHOTTE

Auf der Duishurger Kupferhiitte, die bils 1945 als Teil des
IG-Farben-Konzerns fir die Nazis "Musterbetrieb mit goldener
Fahne" gewesen war und Uber ein besonderes Straflager fir
Zwangsarbaeiter und politische Hiftlinge verflgt hatte, in
dem, wie Heinrlch Schmitz berichtet,118) viele Insassen er-
mordet worden waren, mufte die Entnazifizierung der Direk-
tion griindlicher betrieben werden; was Jedoch nicht bedeu-
tote, dah die von der MR elngesetzte neue Leitung unbelastet
war.,

Besonders dem neuen Direktor, Dr. Kul, sagte man dle frilhere
finanzlielle Férderung der SA nach,

Uberdies fand die erste Sitzung des provisorischen Betriebs-
ratas noch nach der alten DAF-Orxdnung statt. Dies wverlief
folgendermalion.

Nazi-Betriebsfiihrer Dr. Wolf war in den ersten Nachkriegsmo-
naten noch im Amt und berief die erste Sitzung fir den 12.
Mai ein, wobel er die teilnehmenden Kollegen aus den einzel-
nen Abteilungen des Werkes selbst benannt hatte. Die Sitzung
fand in Anwesenhelt des zustindigen Majors der MR statt, und
die banannten XKollegen wurden als Betrilebsrite bestdtigt,
ohne daB sie von der Belegschaft eln Mandat erhalten hatten.
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Nachdem der BR seine Arbeit aufgenommen hatte, #nderte sich
dilese Situation. Auf Druck der Betriebsrfte und Gewerkschaf-

ter mulbte die MR Dr. Wolf und zwei weitere Direktoren entlas-

sen, wihrend Dr. KuB an Wolfs Stelle rlckte. Dieses Ereignis

deutet darauf hin, daB bpr. Wolf, obgleich noch nach der al-

ten DAF~Ordnung handelnd, bereits gezwungen war, antifa-
schistisch gesinnte Kr&fte in den provisorischen BR zu be-
rufen. Dieser bestand aus ehemali

christlichen ungd
ren119).

gen sozialdemokratischen,
kommunistischen Gewerkschaftsfunktions-

DIE MACHT DES BETRIEBSRATES BET DER DEMAG Ag

Im Duisburger Betrieb der Demag AG, bis 1945 Teil der Rii-

stungs—- und Krisgsproduktion des NS-Regimes, hatte sich der
erste BR gleich nach Einstellung der Kriegsgha
ernannt,; er wurde wenige Wochen darauf von de
bestitigt. Er bestand aus 2¢ Kollegen,

ndlungen selbst
¥ Belegschaft

die angesichts der
engen Verbindung der Werksdirektoren mit der NS~

. ' Macht zu-
néchst {iber relativ groBen Einflup verfligten., Dieser reich-
te so0 weit, daB der ehemalige Generaldirektor der Demag,

Dr. Reuter, sich Anfang 1946 gezwungen sah, den Botriebs-

ratsvorsitzenden um seine Wiedereinstellung zu bitten. Nach~
dem eine Xonferenz der zustédndigen Betriebsrite Reuters An-

trag abgelehnt hatte, setzte die MR ihn allerdings Ehde 1946
erneut als Direktor ein,

Hinsichtlich des Aufbausg einer einheitlichen Gewerkschafts-

organisation zeigte die Arbeit des BR frihzeitige Resultate

In der 2. HHl1fte des Jahres 1845 war bei der Demag ein '
sprunghaftex Anstieq der gewerkachaftliche
rungen zu verzeichnen, so dap bis E
legschaft organisiert war.

legschaftsversammlung fir a
heltsgewerkschaft aus12

n Beltrittserkif-
nde 1945 atwa 3/4 der Ba-
Anfang 1946 Sprach gieh eine Be-
en Aufbau einer 2entralen Ein-
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AUF DER NIEDERRHEINISCHEN SCHIFFSWERFT WIRD DIE EINSETZUNG
DES BETRIEBSRATES ERZWUNGEN

Einen besonderen Einblick in die Machtkonstellation der po-
litischen und sozialen Kr&fte kurz nach Kriegsende vermit-
telt der Verlauf auf der Niederrheinischen Schiffswerft.

In einem vertraulichen Schreiben an OB Weitz vom 25.5.1945
schilderte der Geschdftsfiihrer entsetzt, die Belegschaft
noch im nazistischen Sinne als "Gefolgschaft" bezeichnend,
wie am 18. Mai der kommunistische Gewerkschafter Rudolf
Bondzic im Auftrage der "Antifaschistischen Einheitsfront,
Untergruppe Gewerkschaftsbund" auf der Werft etrschienen

war und eine Belegschaftsversammlung einberufen hatte, auf
der ein vorldufiger Betriebsrat per Akklamation gewdhlt
worden war,

Als Aufgaben dieser provisorischen Betriebsvertretung
waren festgelegt worden: die Entnazifizlerung des Betriebes,
die Sicherstellung der DAF-Gelder und die Ausschreibung ei-
ner BR~Wahl. Bondzio hatte sich in seinem Vorgehen auf eine
Rundfunkansprache General Eisenhowers berufen, in der die-
ser die Wahl vorl&dufiger Betriebsrite angekilndigt hatte121,.
In einem Antwortschreilben weist OB Weitz darauf hin, daB
zwar entsprechend der "Rechtslage" eine Betriebsratswahl
nicht erlaubt, es in diesem Falle jedoch "zweckmiBig" gei,
"mach taktischen Geslichtspunkten" zu entecheiden, weil "ei-

ne Vertretung der Arbeiter notwendig" sei. Zudem empfahl Weitz

dem Geschiéftsfilhrer der Schiffswerft, sich zur Beratung an

den Wirtschaftsausschuf flir Handel und Industrie zu wen-
122)

den .
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DIE EINGRIFFE DER MR UND DIE BEDEUTUNG DER
EINHE] ;
SCHAFT_FUR DIE BETRIERSRATE TSGEHERK

Wie am Anfang dieses Kapitels angedeutet, konnte die organi-
satorische Macht der Betriebsrite nur in geringem Mafe in—

stitutionell umgesetzt werden.
auf das Vertrauen,
brachten,

Sie stlitzte sich wesentlich
das ihnen die Belegschaften entgegen-
wie auf die politische und moralische Diskreditie-
rung dex alten Direktionen und Werksleitungen und auf die
allgemeine Verunsicherung des Blrgertums,

Der gewerkschaftliche Einflub auf Personal- und Leitungsfra-
gen der Betriebe blieb somit gering,

ersten Monaten einige Erfolge bei der
zlelen;

konnte jedoch in den
Entnazifizierung er-
: so neb?23?en genannten Fillen z.B. inm Mannesmann-
Derk Auckingen und im Eisenwerk Meiderich124)

a : .

:ie mafgebenden Anordnungen der MR im Gegensatz standen

zu den i
o e *gewerﬁschaftllchen Konzepten einer Betriebsrite-Ba-

gung , erhdhte sich die Notwendigkeit der Reorganisierung

einer einheitlichen Gewerkschaftsorganisation,

' um auf d
Weg welterzukommen. o

In gesamten Duisburger Raum hatten die BR bereits in den
ersten Nachkriegswochen ihren spontanen Charakter verlindert
nahmen Uberbetrieblichen Kontakt auf und waren ab Mitte Mai,
in die pPlanmifige Aufbauarbeit der Duisburger Einheitsgewerk~
schaft eingebunden, von dlesem Zeitpunkt an gab es eine enge
Verbindung ihrer betrieblichen Interessenveréretung mit der
Arbeit des zentralen Griindungsausschusses, Sie machte sich

nicht nur an der gewerkschaftlichen Arbeit der Betriebsob-

—————

* Verbot der Entnasifizierun
' g der Werkslei 3
g::r;ebsidte, Auagreqzung ven lLohn- undzjﬁggEZsfgzzh die
Mitbezgimufgabenberezch'der Betriebsrﬁte, Verbag _efgqgen
netbest Tg:qg uqd Reduzzerung der Aufgabengte 2o ooner
zg@ezten. ~ Vgil. Pietsen, §.. g aur be-
Ffsy ~ Industrial Relationg vy 16ag 209y 8- 102

in Cer -
1950, 5., 32, nach: Sehmidt, E.; a?:"g %935 391949' bondon
O.; 8.
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leute fest, sondern auch an der Unterstiitzungsarbeit des
Griindungsausschusses fir die Arbeit der Betriebsréte125).

Im Herbst 1945 richtete die Einheitsgewerkschaft regelmidBfi-
ge Betrilebsrite-Konferenzen ein, zu denen sich alle Betriebs-
rite einmal im Monat und die Betriebsrats-Vorsitzenden alle
14 Tage trafen. Im Verlaufe dieser Konferenzen, die sich in
den Jahren 1946/47 fortsetzten, wurden EntgchlieBungen zu
Fragen der sozialen Not und der gesellschaftlichen Neuordnung
gefalt, die im Kern der am 14. November 1945 beschlossenen
Resolution der Bergbaubetriebsrite des Ruhrgebietes ent-
sprach*. Allerdings zelgten die im Vergleich zum Berghbau
sich verzbgernden Betriebsridtewahlen in den Duisburger Ei-
sen- und Stahlbetrieben neue Behinderungen an. In einer An-
ordnung vom 5. Dezember 1945 wies die MR darauf hin, daf Be-
triebsrite ohne "schriftliche Einwilligung der MR" nicht ge-
bildet werden Adlirfen, und selbst diese bis zur "reguldren"
Aufstellung der Gewerkschaften lediglich die Funktion von
"Sprechern" wahrnehmen k&nnen. Das Verbot von innerbetrieb-
lichen Verhandlungen {iber L8hne und Arbeitszeit wurde erneut
hervorgehoben12m.

Am 18. Januar folgte eine von der German Coal Mining Supply
Agency herausgegebene Anweisung, die ausdriicklich gegen die
Forderungen der Berghau-Gewerkschafter vom 14. November

1945 gerichtet war 1277,

Alles in allem befanden sich zwar die Betriebe der Grund-
stoffindustrien noch nicht wieder in der Verflgungsgewalt
ihrer alten Eigentiimer, die Kompetenzen der BR erreichten

* "pie Bergleute wissen, daB der Bergbauverein, die Thyssen,
Kldekner, Krupp und alle Aktiondre die Geldgeber der NSDAP
waren. Die Bergleute wissen, dab die deutschen Grubenbarone
zwetl Kriege vorbereitet und gefihrt haben, Die deutschen
Xohilenbarone sind Kriegsverbrecher. Um einen neuen Krieg au
verhindern, verlangen die Bergleute eine Uberflihrung der
Schachtanlagen in die Rédnde der Provinzialregierung .
In; Dokumente und Materialien der deutechen Arbeiterbewe-

gung; a.a.0.; 8. 267
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jedoch zu diesem Zeitpunkt nicht den EinfluB, (ber den die
neu eingesetzte Managerschicht, die sog, 'zweite Garnitur’,
bis 1945 verfigte. So boten sich auch auf betrieblicher
Ebene schon die Keimformen der zukiinftigen kapitalistischen
Herrschaftsverhiltnisse dar. Das positive Resiimee #ber die
Reorganisierung dex Betriebsrite bezog sich insbesondere
auf das gegen die Vorstellungen der MR durchgesetzte System
von Rédten, das an die deutsche Betriebsritetradition an-
kniipfte und mit dem Kontrollrats-Gesetz Nr, 22 vom April
1946 die gesetzliche Grundlage erhielt,

'Uberdies prigte die Arbeit dex Betriebsrite im Jahre 1945

die gewerkschaftlichen Mitbestimmun

gsforderungepn g J
1946/47, o dox et

4. DIE INTERESSENVERTRETUNG DER GEWE
ANTIFASCHISHUS RKSCHAFT UND DER

In Frihjahr 1945 hatte es in den
gen" geheiflen: "Einheit der Gewer

als nur die Zusammenfassung der frither getxennt marschi

den Teile der deutschen Arbeiterbewegung". Auf der Gr e
ge des gemeinsamen Willens "zur demokr -
sollten die Gewerkschaften f
schaftsbewegung, "

"Londoner Programmvorschli-
kschaftsbewegung 1st mehr

atischen Erneverung"
ir eine neue deutsche Gewerk-

einer der stlrksten Grundpfeiler einer
lebendigen deutschen Demckratie werdenv 128

Deshalk verbinge sie, so die Vorschlige weliter, mit allen

mokratischen Parteien die gleiche

Vélkerverstindigung"129)
Hierzu misse dje ",
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Nach der Kapitulation des NS—-Regimes stieBen die "Londoner
Programmvorschlige" anf eine gesellschaftliche Realitlt,

in dex die Vertretung der unmittelbaren Interessen der Ar-
beiterschaft einen groBen Raum einnahm. Neben den program-
matisch aufgearbeiteten Erfahrungen kam der sozialen Not-
situation eine wesentliche Bedeutung filr dle Herausbildung
des gewerkschaftlichen BewuBtseins zu., Auf dile gesell-
schaftspolitischen Vorstellungen und Forderungen der Gewerk-
schaften wirkte sich dies entsprechend aus.

hus dex unmittelbaren Interessenvertretung ergaben sich
spontane Einzelforderungen an die MR und die deutschen Ver-
waltungsstellen, die zunsichst selten mit wirtschaftsdemokra-
tischen Vorschlidgen verkniipft waren. Aussagen {lber eine neue
Gesellschaftsordnung blieben meist allgemein ("demokrati-
sche Wirtschaft" ete.) oder fehlten ganz. Hierbei dlirfte
neben der bedriickenden und individualisierenden soczialen
Not der neutralislerenden Wirkung der britischen Besatzungs-
herrschaft wesentliche Bedeutung zukommen, da diese die Be~
deutung des kapitalistischen Eigentums verdeckte, infolge-
dessen die Notwendigkeit seiner Aufhebung verschlelerte und
elne direkte Konfrontation mit seinen Reprdsentanten selten
aufkommen lieB.

Deshalb ist Pietsch zuzustimmen, wenn er {liber die Duisburger
Gewerkschaftsbewegung schreibt: Als "Nahperspektive hat man
die Sicherung der unmittelbaren Lebensinteressen der Arbei-
terschaft gesehen sowie die Wiedererrichtung der Qrganisa-
tion"131).

Bedenklich erscheint es, wenn Pietsch die im 1. Rundschrei-
ben des Grindungsausschusses vorgenommene gewerkschaftliche
Funktionsbestimmung als "Instrument £fiir die Abwehr der Un-
ternehmerwillkiir” zum AnlaB fiir die These nimmt, die Dis-
kussion weise "insgesamt nicht darxauf (hin), daB den Duis-
burger Gewerkschaftern das kapitalistische Produktions-
system zur Disposition zu stehen schien"132).

BEs ist zwar richtig, dab weder die Rundschreiben des Griin-
dungsausschusses noch das Protckoll derx Griindungsversammlung
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entsprechende Passagen enthalten, aber angesichts der poli-
tischen Macht der MR und ihrer aug

gefeilten Lizensierungs-
ungd Kontrollverfahren ist es verkit

‘ rzt, diese zum Ausgangsg-
punkt fir entscheidende SchluBfolgerungen ZU nehmen,

Bereits in der Einleitung der im Januar 1947 erschienenen
Dokumentation {iber die Entstehun

g der Duisburger Einheits-
gewerkschaft,

in der die angesprochenen Dokumente enthalten
sind, schreibt Gustav Sander:

"Immer milssen unsere Vertrauensleute auf die verbrecheri-
sche Vergangenheit der Nazis hinweisen und immer wieder be-
tonen, dak auch das jetzige Elend nur eine Folge des ver-
brecherischen Nazi-Systems ist., Wenn jeder Funktion&r ung
jeder Gewerkschaftskollege diese Aufgabe erfiilllt, dann wird
das groBe Kampfinstrument der Arbeitnehmerschaft, die Ge-
werkschaft, auch in der Lage sein,
Trotz die Befreiung dex schaffenden
stischen Joch durchzufﬂhren"133).

allen Hindernissen zum
Menschen vom kapitali-

gier wird ein besonderer Begrundungszusammenhang sichtbax.
er Kampf um die Beseitiqung der Ursachen von Faschismus

und Militarismus sollite sich im Kern gegen kapitalistische
Machtpositionen richten.

Oskar Triebel, Mitglied des Leitungskomitees der Einheits-

gewerkschaft, brachte diesen Gedanken bereits im Laufe der
ersten Stadtverordnetenver$ammlung am 6. Juli 1945 zum
Ausdruck:

"Sie {die Nazi-Fihrer, 4. Verf.) haben ihre Rolle nur spile-
len kdnnen, weil hinter ihnen gestanden hat ein einflufrei-
cher und finanzkriftiger Interessenkreis,
?e Ausgabe ... gewlssenloser und skrupeliosey Elemente auf
ihren Schild gehoben hat, Wenn ich aus unserem Gebiet z 1
Namen herausgreife, Kirdorf und Thyssen, dann ist der Kwe
damit in unserem Gebiet nicht erschdpft. Aber ich will o
hur erinnern, daB auch im dbrigen Deutsechlang nanhaft —
ner der Wirtschaft ihren Geldschrank weit gebffnetaha:t::n-

und damit diesen Leuten zur Macht verhelfen konnt
Hitler war ung so0llte gein o

der diese einmali-

«.. die so viel gepriesene Unternehmerinitiative bleibt

aus"134).
Triebels Einschitzung, von allen Str&mungen innerhalb der
Duisburger Einheitsgewerkschaft geteilt135), z0g gemeinsame

Konsequenzen nach sich. Der antifaschistische und demokra-
tische Kampf stand im Mittelpunkt der Gewerkschaftspolitik,
womit sich der Bezug zu den "Londoner Programmvorschligen"
wieder herstellte.

Wdhrend in der Wahrnehmung der unmittelbaren sozialen Inter-
essen dexr Arbeiterschaft die Verbindung zu wirtschaftsdemo-
kratischen Einzelforderungen und sozialistischen Alternati-
ven zundchst wenig hergestellt wurde, gewann der Kampf um
die Ausrottung ven Faschismus und Militarismus mit seiner
Entfaltung notwendig einen antikapitalistischen Charakter.
Er vermittelte sich dber den in der Arbeiterschaft verbrei-
teten Willen zu griindlicher Entnazifizierung der Betriebs-
leitungen und 8ffentlichen Verwaltungsstiellen, setzte sich
fort in der angestrebten Besetzung betrieblicher und poli-
tischer Schlilsselpositionen mit Antifaschisten und Gewerk-
schaftern, er&ffnete so einem groben Teil der Belegschaften
Zugang zu wirtschaftsdemokratischen Sofortforderungen und
sozialistisgschen 'Perspektiven, und schuf Ulber diesen Weg ei-
ne wesentliche Voraussetzung filr die Einsicht in die Notwen-
digkelt neuver sczial-8konomischer und politischer Verhilt-
nisse.

Den Verlauf dieses Prozesses mit dem Hinwels abtun zu wol-
len, die Frage der Entnazifizlerung habe im Interesse aller
Schichten gelegen, sich alsc gleichsam Uber die sozialstruk-
turellen Klassenverhdltnisse erhoben und deshalb mit gesell-
schaftlicher Nevordnung wenig zu tun, verhletet sich schon
wegen der teils engen, teils lockeren Verbindung groBer Tei-
le des Duisburger Bilrgertums mit der nationalsozialisti-
schen Bewegung. So war es kein Zufall, wenn der ehemalige

Duisburger 0B Jarres, wie die meisten Unternehmervertreter und

OB Weitz als preuBilsch-konservativer Beamter von Beginn an
andere Vorstellungen mit der Entnazifizierung verbanden als
die Vertreter der Duisburger Arbeiterschaft.
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Wir blieben Zeugen fiir Wahrheit und Recht

Einweihung cines Ehrenmals auf dem Waldfriedhof fiir die Opfer des Faschismus

Unter grofer Anteilnahme fand am Sonntag in
Duisburg die Trauerfeier fiir die Opfer des Faschis-
mus statt. Im Rathaus waren die sterblichen (ber-
reste ermordeter Duisburger in 13 Urnen aufgebahrt,
Im feierlichen Zuge wurden die Urneg durch die
Stadt zum Waldfriedhof gebracht, wo sic in einem
Ehrenhain beigesetzt wurden, Im Mittelpunke der
Traverfeier, welche die Angchirigen, zahlreiche
Kranzabordnungen und die Vertreter der zugelas-
senen Parteien, der Vereinigung der durch die Niirn-
berger Gesetze Betroffenen, der Antifa, der Gewerk-
schaften und auch ejpe Abordnung des vorbereiten-
den Komitees der SED vereinte, stand die Einwej-
bung eines Bhrenmals durch den Beauftragten der
YVN, Pau! Salemka. Der Redner schilderte den
Kampf der Antifaschisten gegen das Naziregime, ge-
gen die Reaktion, die Kriegund ZerstSrung im Gefol-
gehatte. Von den heutigen Opfern des Faschismus se;
dieser Inrweg damals klar erkannt worden, Salemka
lenkte dic Gedanken der Trauergemeinde hin zu of-
higen Duisburgern, die in dervordersten Reihe dieser
Kimpfer gegen den Faschismus gestanden haben, Er
nannte Matthias Tesen, dic ermordeten Gewerk-
schaftssekretire Schldsser, Birk, Rodenstock und
Rentmeister, widmete dem im K2, verstorbenen Ar-

citersekretir  Konzgen  herzliche Worte des
Nachrufs und nannte die Zahl von 140 Duisburgern,
die den Mirtyrertod fiir ihre Uberzeugung editten
hitten,
aWirstehen tiefin curer Schuld, Das Werk, das the
imKZ.begonnen habt, wird von uns fortgesetzt, Die-
ser Platz soll uns heilig sein, Wenn wir verzagen wol-
en, dann gehen wir hin zu dieser Stitte, in der ihr
jetzt rubtund holen uns die Kraft zur Vollendung des
Werkes, das ihr begonnen habt, Thr bleibt leben Giber
Generationen hinwegals die Miirtyrer des deutschen
Volkes!” AnschlieRend enthillte Salemka das Bhten-
mal, dasan der Stirnseite dje Inschrift erigt: , Wirblie-
ben die Zeugen flir Wahrheit und Recht! Wir rufen
und mahnen der Zukunft Geschlecht] Gedenket der
Opfer des Faschismus 1933—1945."
Nach Liedvortrigen des Yolksehores Duisburg
zpmch Oberbiirgermeister Dy, Storm, der den Toten

e Gruk der Meimatstadt naclhiief, Br sprach
trostreiche Worte fiir die AngehBrigen, die mit
schlichten Blumenstriufen im Trauerk eide vordem
Ehrenmal standen und sprach von seinem Bruder, an

essen Urnie er vor filnf Jahren ebenfalls gestanden
habe, als dieserim KZ, gestorben war., Diese Griber
verlangen nicht nach Rache, sondern nach Ehr-
furcht vor dem Leben des Nichsten.

Als Vertreter der evangelischen Kirche schilderte
in ciner ausfithtlichen Ansprache Pastor Schmidt
(Wesel) den Leidensweg derOpfer des Faschismus, By
lenkte dic Gedanken zuritck in dicKonzentrationsl .
ger, durch die auch ergegangen sel, Br schlof mitden
Worten: ,Der Tod legt unsere Hinde incinander!”
Pfarrer Schweting maf)nte angesichts der Toten als
Vertreter der katholischen Kirche dic Uberlebenden
zur Em}mcht, Nﬁchstcnlicbc, Gerechtigkeit und
Wahrheit, Aus dem Opfertod jencr aufrechten
Kimpferfiir ilyre ( i
wachsen, den Wep aus der Not der
hellere Zukunit 7y finden,

Der aus rassischen Griinden Ermordeten gedachte
Hauptschriftleiter Nog. Ihrer ehrend gedenkend diir-
¢ man glauben, dag ihr Tod doch niclit sinnlos, son-
dern ein wertvoller Beitrag zu jenem Frieden war,
dem unser ganzes Sinuen und Trachten gelte. In das
Gedenken an diese rssisch Verfolgten wolle man al-
le die Millionen cinschliefen, die schuldlos Opfer
des Naziregimes wurden, Der Krejsvorsitzende der
CDU.,, Rechtsanwalt Exzel, sprach von dem Ungeist
jener Zeit. Der Tod dieser Kdmpfer sei uns hetlige
Vempflichtung, diesen Ungeist niemals wieder au.f-
ommenzu [assen. Birgermeister Stahl sprach fiir die
SPD., Walter Skutarek fiir dje KPD,, Rechtsanwalt
Warczak fiir die Deutsche Zr:ntrumspartel‘, Landes-
vorsitzender Maa fiir die FDP., Falkenstein fiar das
vorbereitende Komitee der SED., Terjung fiir die An-
tifz, Alfred Metz fiir die Gewerkschaften, Bachler Fiir
die FDJ, und Altenhoff fiir die YVN, Am Ehrenmal
wurden zahlreiche Krinze niedergelegt, dic auch dic
Grabstitten dler Toten schmiickeen. Mit dem Trauer-
marsch von Chopin klang die Trauerfeicr aus. .
Auf schlichten Holzkreuzen aber mahnen zu bei-
den Seiten des Ehrenmals im stillen Ehrenhain des
Waldfriedhofes dic Namen Sc h & pp,Liicke,
Geschier, Lustcr,l—lcrzbcrg,
Prust,Scheuken, Ulrich, Gusenda,
Hill, Kiebel, Edelkraut und Marks
dic Lebenden an das Opfer, das dje Triiger dieser Na-

men flr jhre Uberzengung im Kampf gegen den Fa-
schismus brachten.

Der1, Bevollméchtlgte deriG Metall Wil Stockvor
dem Ehrenmaf (i dle Dulsburger Opfer des Fa-
schismus auf dem Waldfriedhof,

Abb. 12

h Ihrer Autbarung im Duisburger
Dulsburger KZ-Opfern werden am 14, September 1947 nac
Illg!%:bzn:l?rﬂ Leichengwagen getragen. Dar Duisburger Pollzelprisident salutiert den Opfern.

Trauerzug zur Belsetzung der Urnen der KZ-Op!ger
vom Duisburger Rathaus zum Waldiriedho! in
Buchholz am 14. September 1947,
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