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Birgitt Grieb » Manfred Wittmeier

Perspektiven des deutsch-polnischen Jugend-
austausches. Die hessischen Foren zum
deutsch-polnischen Jugendaustausch — DGB-
Bundesjugendschule Oberursel und Hessischer
Jugendring

1. Deutsch-polnischer Jugendaustausch — vom Jugendrat zum bilateralen
Jugendwerk

Zu Beginn des Jahres 1992 wurde von der polni-
schen Regierung und der Bundesregierung
Deutschlands das Deutsch-Polnische Jugend-
werk errichtet. Das dafiir notwendige Abkom-
men wurde bereits im Juni 1991 im Rahmen des
Vertrages iiber ,gute Nachbarschaft und freund-
schaftliche Zusammenarbeit* unterzeichnet. Die
Griindung des Jugendwerkes geschah in Anleh-
nung an die Errichtung des ,Deutsch-Franzdsi-
schen Jugendwerks“ (DEJW), das zum Symbol
fiir die Entwicklung freundschaftlicher und
friedlicher Beziehungen zwischen Deutschland
und Frankreich wurde und die Integration
Deutschlands in die Demokratien Westeuropas
signalisierte. Aus dieser Perspektive erschliefit
sich der Symbolgehalt und die europiische
Dimension des Deutsch-Polnischen Jugend-
werks (DPJW). Polen liegt heute im Zentrum
Europas. Fiir die Uberwindung der Teilung
Europas nach der Beendigung des Kalten Kriegs
kommt dabei der Begegnung zwischen Jugendli-
chen aus Deutschland und aus Polen im Ver-
stindigungsprozess zwischen West und Ost eine

Schliisselrolle zu.
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Wihrend der ersten Jugendratstagung im Mai 1990 begann auf Grundlage einer Tisch-
vorlage der polnischen Ratsmitglieder eine spannende Diskussion tiber die unter-
schiedlichen Positionen zum Stellenwert und zur Bedeutung der Geschichte im
deutsch-polnischen Jugendaustausch. Welche Rolle soll/muss/kann die deutsche natio-
nalsozialistische Vergangenheit im Jugendaustausch spielen? Verstellt der Sriickwirts
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gewandte Blick“ nicht den Blick in die Zukunft? Kénnen wir die Beziehungen ,nor-
malisieren” und erweitern, wenn wir den Jugendlichen die ,,Last der Vergangenheit auf-
biirden®? Obwohl die inhaltliche Beschftigung mit dieser zentralen Fragestellung im
Jugendrat nie fortgefithrt wurde, erméglichte die Griindung des DPJW im Kontext der
neuen politischen Rahmenbedingungen in Ost und West einen Perspektivenwechsel.
Insbesondere in Polen entwickelten sich eine Fiille neuer Trigerstrukturen, Projekte
und Initiativen, die neben den bis dahin fast ausschlieflich praktizierten Gedenkstit-
tenseminaren neue Themenfelder in den Mittelpunkt riickten. Das Interesse an der
Jugend im Polen von heute, an ihrer Lebensrealitit, ihren Alltags- und Ausbildungsbe-
dingungen, ihren Kulturen und Szenen, ihren Erwartungen und Utopien, ihrem
Deutschland-Bild, ihren Europa-Hoffnungen und Angsten ... all diese Themen stehen

heute gleichberechtigt neben den gemeinsamen Fragen an die deutsch-polnische
Geschichte im Mittelpunkt der Jugendbegegnungen.

Die unbiirokratische Unterstiitzung durch die MitarbeiterInnen der Potsdamer und
Warschauer Geschiftsstellen des DPJW, ihr grofies Engagement, die qualifizierte Bera-
tung, das zur Verfiigung stellen ihrer Infrastruktur und ihrer Fach- und Sprachkompe-
tenz erwiesen sich gerade in den Anfangsjahren als hilfreich und ermutigend fiir neue
Projekte und Initiativen insbesondere in Ostdeutschland und Polen. In nicht einmal
zehn Jahren ist es dem DPJW nicht zuletzt aufgrund unkonventionellen aber effektiven
Handelns und hochmotivierter MitarbeiterInnen gelungen, die Zahl der am Austausch
beteiligten Jugendlichen von ca. 24.000 auf 116.000 zu erh6hen. Die Zahl der Schul-
partnerschaften zwischen Deutschland und Polen ist mittlerweile — nach den Partner-
schaften mit Frankreich - bundesweit an dje zweite Stelle geriickt.

Als fruchtbar erwies sich auch die en
Jugendaustausches. Auf diese Weise
chen Vorbehalte und die Skepsis in
tung einer weiteren kostspieligen b
sige Biindnispartner zu gewinnen,
sen und die inhaltlichen Kompete
Jugendarbeit fiir die Ausgestaltun.
wicklung interkultureller Begegn

ge Zusammenarbeit des DPJW mit den Trigern des
gelang es dem DPJW einerseits rasch die anfangli-
sbesondere der Jugendverbinde gegen die Errich-
Urokratischen Struktur auszursumen und zuverlis-
Andererseits konnten das praktische Erfahrungswis-
nzen der traditionellen Triger der bundesdeutschen
g der Forderrichtlinien und die qualitative Weiterent-
ungen genutzt werden.

Trotz dieser Erfolgsbilanz gestaltete sich jedoch die Zusammenarbeit im Deutsch-Pol-

n'1schen ]ggendrat von Jahr zu Jahr komplizierter. Nach einem euphorischen Start mit
einem weitgehend an der ,gemeinsamen Sache® orientierten Diskussions- und Abstim-
mungsverh.alten traten zunehmend nationale und Verbands- aber auch persénliche
Interessen in den Vordergrund. Hiufige personelle Wechsel, insbesondere auf der pol-
glsclléen iexFe, .exl':chwerten die Kontinuitit in den Diskussior:en und die Verbindlichlseit
Bzrz ieLguen gn;ISlSllfn ;r;nfv lileilici;l;mfsczitzung.'Schwierigk.eiten, die in den deutsch-polnischfin
o b s mer ; Ut der zwischenstaatlichen Ebene deutlich werden, spie-

g icher Weise auch im Jugendrat wieder und machen deutlich, dass
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auch heute noch im deutsch-polnischen Verhiltnis besondere Sensibilitit, interkultu-
relle Kompetenz und aufrichtiges Engagement wichtige Voraussetzungen fiir eine
gleichberechtigte Zusammenarbeit zwischen Deutschen und Polen sind.

2. Mehr Kompetenz fiir Einsteiger und Multiplikatoren

Die Jugendverbinde unterstiitzen die seit Ende der 80er Jahre in Polen rasch voran-
schreitende Demokratisierung und Pluralisierung mit groffer Sympathie. Der seitdem
stetig gewachsene Jugendaustausch hat sich damit inhaltlich und methodisch ausdiffe-
renziert und wurde wesentlich interessanter. Neue Beziehungen zu den erweiterten
Strukturen der Jugendarbeit in Polen konnten gekniipft werden, ohne dass die Reflexi-
on der historischen Erfahrungen des 2. Weltkrieges dabei in den Hintergrund trat.
Schon wihrend einer HJR-Delegationsreise zum 1. September 1989, anldsslich des 60.
Jahrestags des Uberfalls auf Polen, wurde der Bedarf nach Reflexion generationsspezi-
fischer Zuginge zur Geschichte deutlich.

Ebenfalls 1989 wurde die Polen-Arbeitsgemeinschaft im Hessischen Jugendring eta-
bliert, In Zusammenarbeit mit der Stadt Darmstadt wurden 1990 und 1991 die ersten
Polen-Informationsbérsen fiir alle Triger der Jugendarbeit in Hessen durchgeffﬁhrt, um
neue Verbinde fiir den deutsch-polnischen Jugendaustausch zu gewinnen. Zlelse:tzung
war es, nach der Unterzeichnung des neuen Abkommens iiber den deutsch-polnischen
Jugendaustausch, den bilateralen Jugendrat zu unterstiitzen und mit'aktuellen The‘men
der Jugendkulturen den Austausch inhaltlich zu erweitern. Parallel ging es auch weiter-
hin um die Begleitung der Aufbauarbeit in der Internationalen Jugendbegegnungsstit-
te Auschwitz, die vom Land Hessen geférdert wird.

Ab 1992 wurde mit der Griindung des Deutsch-Polnischen Jugendwerks .der Jugend—
austausch erheblich gestirkt. Erfahrene Triger des ]ugendaustau§ches. sind seitdem
besonders gefordert, ihr Know How und ihre Erfahrungen an N?uemstelger und Interci
essierte weiterzugeben, sie fiir die Nutzung der verbesserten_ Forderb.edmgunger'lf un
fiir die grofe Nachfrage nach Kooperationspartner von poll‘mscher Seite zu qli?llh izie-
ren. Hier gilt es die interkulturellen Kompetenzen zu verstirken und an die Erfahrun-
gen des Deutsch-Franzésischen Jugendwerks anzukniipfen.

Seit 1993 nutzt das Deutsch-Polnische Jugendwerk und seine Geschiftsfuhru.ng die
Polen-Foren des Hessischen Jugendrings und des Hauses_ der GewerkschaftSJlt;g:;:nclic
sregelmifig, um den wachsenden Diskussions-, Inf'ormamons— u'nd. Bera;ungsh e ard
gegentiber einer stetig wachsenden Zahl von Intereggxerten zu befriedigen. uxge. men

spielt dabei auch die trigeriibergreifende Thema}tlswrung der Zusfaln:ix.nenarﬁe1;\I ZV\E:
schen Schulen und Jugendarbeit eine Rolle, was lflsbesondere durch die grod eI a;; -
frage polnischer Schulen nach deutschen Kooperationspartnern .angefegt v;;ulr ;. n cie

ser Frage richteten sich die Hoffnungen nicht zuletzt auf dle‘Wle erbele ur(lig ker
bereits bestehenden deutsch-polnischen Stadtepartnerschaften. Mit grofier S‘cf)frge f1s 1;—
tierte das Polen-Forum zu Beginn der 90er Jahre die zunehmenden Ubergriffe auf pol-
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nische StaatsbiirgerInnen bei der Einreise nach Deutschland, wihrend gleichzeitig die

Eurgpléiische Union mit Polen iiber die Mitgliedschaft in der Nato und in der EU ver-
andelte.

1994 und 1995 standen daher die Erfahrungen der Triger mit der Bearbeitung von Vor-
ur‘tellen .und Stereotypen und die wachsende Fremdenfeindlichkeit im Mittelpunkt der
Diskussionen. Auch der Stellenwert der Auseinandersetzung mit der nationalsozialisti-
schen Geschichte in den deutsch-polnischen Bezichungen wurde genauer hinterfragt.
Auf der anderen Seite beschiftigte sich das Forum jedoch auch mit der zunehmenden
Bedeu}:ung. der erlebnisorientierten und der sportlich ausgerichteten Jugendbegegnun-
gen, die mit der Hoffnung auf eine breitere Akzeptanz der ,Ost-West-Begegnungen®
insbesondere bei deutschen Jugendlichen von deutschen Trigern angeboten wurden.

19?6 und .1997 riickte die politische Frage nach dem Dialog mit den gesellschaftlichen
Mlnderheltc?n und die interkulturellen Ansitze in der Jugendarbeit sowie die Resistenz
der ,,(.:“reschu:'h?s-Geschichten“ und der alten Vorurteile in den Mittelpunkt des Interes-
ses. Die detal.lllerte Beschiftigung mit polnischen Kulturproduktionen und der Stellen-
Ezert %«}315 Prc.q ektes Eu.xjopa im Jugendaustausch fiihrten zu einem Gesprichspodium mit
9;m T ema: , Alte Tr'flume — neue Hoffnungen: Polen in Europa noch vor 20002 Das

er Forum endete mit dem Abschlusspodium zum Thema: »Jugendaustausch fiir eine

iif;rzo"kratische Zukunft in der Republik Polen und in der Bundesrepublik Deutsch-

J1 393 1:1nd 1999 lv;vart.an die Polenfc?ren bestimmt von dem Versuch, den Stellenwert des
Stigftsnauzs:i;lsff hes im Kontext emet: i‘nternational gefiihrten Diskussion der Korber-
Forschgn SDIO el:trréa »Jhl{%e_nd N P °lftlk ~ Geschichte* zu erdrtern. Das europaweite
einstellung e}.;’l ] 1]1 ‘ d<13§ch aftigt s1.ch mit dem Zusammenhang zwischen aktuellen Politik-
auch die Eeu ) grunn d:; erlzl“l.{lg lhr'em Verhé.iltnis zur Geschichte. Erstmals konnte 1998
dem ersten reg ;gerun s . ”bl?-- eration polnischer Bildungsstitten® vorgestellt werden,
der auﬁerschu%ischeng Unﬁ- i a}rllglgen Dachverband in Polen, dessen Schwerpunkt auf
Gruppe polnisch politischen Jugﬂend- und Erwachsenenbildung liegt. Eine junge

ppe polnischer MusikerInnen prisentierte ejn mitreiflendes Programm, das tradi-

1999 konzentrierte sich di isku ion a
ieD 171 (] und
o o Bil <1 ) isk §81 auf das Thema: ,,Part121pation, Demokr ti
po. h B dl.lI).g . im pannenden AbSChIUSSfOI‘uIll konnte dle Vertreterin des neuen

deutsch g
ngsbundnlsses dle vorsit: € de €, usSChLlSSCS fu[ I alnlh ?
en Re eru y Zen d S A
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Aktuelle Themenstellungen

Die Offnung der Grenzen zwischen West und Ost und der bevorstehende EU-Beitritt
Polens haben das Interesse an aktuellen gesellschaftlichen und kulturellen Entwicklun-
gen auf beiden Seiten verstirkt. Obwohl Polen noch lange nicht im engeren Blickfeld
deutscher Jugendlicher liegen wird, hat sich — mit der Verinderung der politischen Rah-
menbedingungen fiir den Jugendaustausch die Themenpalette so erweitert, dass sie sich
kaum noch von anderen internationalen Jugendbegegnungen unterscheidet. Ausbil-
dung und Beruf, Mitbestimmung und Partizipation, Okologie, Familie, Jugendkultu-
ren, Drogen ... Die Themenwahl kann nur sinnvoll entlang der jeweiligen Zielgruppe
mit den Jugendlichen entschieden werden.

Es gibt demnach nur wenige Unterschiede in den thematischen Interessen der Jugend-
lichen selbst. So bringen polnische Jugendliche meist ein besonders grofles Interesse an
Fragestellungen rund um die Europidische Union mit: Von der Einfithrung des Euro,
{iber Mobilitit in Europa bis zur politischen Struktur der EU sind europiische Diskus-
sionen, Exkursionen etc. gefragt, wihrend laut der Shell-Studie 2000 das Thema ,,Euro-
pa“ fiir deutsche Jugendliche eine véllig untergeordnete Bedeutung hat.

Deutsche Jugendliche haben dagegen zunichst meist wenig konkrete Erwartungen und
damit auch weniger Fragestellungen an Polen. Polen ist ihnen weitgx?hend unbekannt.
Die grofie Bereitschaft polnischer Jugendlicher zur Offenheit gegeniiber dem Westen
bei gleichzeitiger Betonung traditioneller Wertvorstellungen und Yer"hal.tenswelsen
scheint seitens der westlichen Jugend nicht vorhanden zu sein, da die stlichen Kul-
turmuster nicht massenhaft akzeptiert werden kénnen. Auch ‘das.I'nteres‘se an dfr
Erweiterung der sprachlichen Kompetenz ist in hohem Mafle einseitig. Wahrend fiir
polnische Jugendliche Deutsch als Fremdsprache in den Schu_len an firltter Stelle ran-
giert, spielt Polnisch als Fremdsprache fiir deutsche Jugendliche keine nennenswerte

Rolle. Fehlende gemeinsame Sprachkenntnisse werden jedoch von 63 % de;' deutschen
Jugendlichen als Hemmfaktor fiir interkulturelle Begegnungen Petracbtet . Deutsch-
polnische Seminare sind deshalb selten ,Selbstlaufer” und bediirfen einer besonders

intensiven Vorbereitung und Werbung.

Deutlich verschieden sind jedoch die Voreinstellungen, .rnit denen deut.sche ur_1d pplni—
sche Jugendliche aufeinandertreffen. Wihrend die polnischen Jugendlichen sich ihren

deutschen Altersgenossen aufgrund ihrer skonomischen Situation — sowohl als ,Staats-

biirger® als auch als Individuen — unterlegen fithlen, fithlen sich deutsche Jugendliche
lsozialismus ihren polnischen Altersge-

aufgrund der deutschen Geschichte des Nationalso G “ I
nossen moralisch unterlegen. Dieses Dilemma zwischen ,Heute” un ) estern” sann
nicht ignoriert werden, sondern sollte im Seminarverlauf bearbeitet werden.

. . [ [ - -
Und schliefilich unterscheiden sich die Ergebnisse und die ,, Trophéen Fo;/([)s., S(l){uve
nirs, Berichte etc. — von denen anderer internationaler Jugendbegegnungen: Meist kom-

1 Urlaubsreisen und interkulturelle Begegnung. Eine Studie durchgefiihrt vom Studienkreis fur Tourismus

und Entwicklung e.V., 1999, S. 497
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men die deutschen Jugendlichen mit einer gewissen Euphorie aus Polen zuriick, die sich
aus dem Gefithl entwickelt, einerseits etwas tatsichlich »Neues“, ,Unbekanntes® fiir
sich entdeckt, Pionierarbeit geleistet zu haben, etwas kennengelernt zu haben, was die
meisten ihrer Freunde noch nicht kennen. Andererseits finden sie viele Gemeinsamkei-
ten innerhalb ihrer Generation, die sie iiberraschen, die ihnen den Kontakt mit jungen
Pollnnen jedoch deutlich erleichtern. Sie werden dadurch zu den besten Werbetragern
fiir nachfolgende deutsch-polnische Jugendbegegnungen.

Stichwort: Geschichtskompetenz

Fachtagungen und Weiterbildungen fiir Triiger des deutsch-polnischen Jugendaustau-
sches sollten die Férderung von Geschichtskompetenz beinhalten, da Geschichte —
direkt oder indirekt ~ in allen Jugendbegegnungen von Bedeutung ist.

Sowohl Deutschland als auch Polen haben - aus unterschiedlichen Griinden ~ ein viel-
fach gebrochenes Verhiltnis zu ihrer Geschichte, die je nach aktuell-politischen und
gesellschaftlichen Befindlichkeiten, zitiert und interpretiert wird und auch in der Aus-
gestaltung der Beziehungen zwischen Deutschland und Polen heute hiufig instrumen-
tell benutzt wird. Wihrend die Polen sich meist positive Bezugspunkte in ihrer
Geschichte suchten und suchen, um sich jhrer Nation quasi selbst zu vergewissern, hat-
ten Deutsche cher die Tendenz, sich grofer Teile ihrer Geschichte zu entledigen, sie zu
vergessen oder sich von ihr zu distanzieren, In beiden Fillen spielt — unter umgekeh-
ten Vorzeichen, die Geschichte eine prigende Rolle fiir die Bezichungen der Volker
zueinander, sowie fiir ihre wechselseitigen (Vor-)Einstellungen und Stereotype. Was bei
den Polen als ,,ausgeprigtes Geschichtsbewusstsein® positiv konnotiert wird, wird bei
den Deutschen als »Geschichtslosigleit* sanktioniert, Nur vor diesem Hintergrund ist

die hohe Bedeutung symbolischer Gesten — wie der berithmte Kniefall Willy Brandts
am Denkmal des Warschauer Ghetto-Aufstandes - zy erkliren.

Nur allméhlich, begleitet von heftigen inner
sich die klaren schwarz-weif-k
Schattierungen in der Geschich
der sichtbar werden,

gesellschaftlichen Kontroversen, weichen
onturierten Geschichtsbilder auf und lassen die Grau-
te beider Volker und in ihren Bezichungen untereinan-

Fiir die Zusammenarbeit jm
sierung der polnischen Gesell
schichtsorientierten Bildung von grofier Bedeutun
tige Jugendbegegnungsstitte sowie die Internatio
witz liefern hier einen wichtigen Beitrag,

g Die Stiftung Kreisau und die dor-
nale Jugendbegegnungsstitte Ausch-

Auch das Angebot der Deutsch-Polnischen F
sich in den vergangenen Jahren am Refle
So wurden u.a. in Zusammenarbeit mit

oren in der DGB—Bundesjugendschule hat
xionsbedarf der Gedenkstittenarbeit orientiert.
dem Fritz-Bauer-Institut Frankfurt/M. Works-
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hops angeboten, die neuere pidagogische Ansitze fiir die Bildungsarbeit mit Jugendli-
chen vorstellten.

In den kulturellen Beitrigen des Forums wurde auf Str;ifzili)gen dur?h doile plcl)lllrtxisrcg};e

i i dsentation der -

i Deutsches Polen Institut Darmstadt) qder in der Présen -

;:gr::;rn (Milsliliir:ditionen ethnischer Minderhelten‘1nsbesondefe Ostpolens (Jahar
Group aus Lodz) und jiddischer Musik Geschichte wieder lebendig.

Zu den Erfahrungen aller Beteiligten der Foren dgehgrt(i dassIes kein;eli:gﬁn;i:i Sc::}}llr;i
. D D nen )
heit gibt. Die Herausforderung fiir ie Pidagogln A i
Kj regsggf:;e;urglgen liegt da drin, jeweils generat{onenspemﬁsche Zugarlllge zul;rdc(}iciae
sc}glichte zu entwickeln, die Wirkungszusammenh'ange‘ erfahrbafr zlu m]ii Z?rﬁ(:ken‘
Frage der Verantwortung fiir das persdnliche Handeln in den Mittelpun
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92 ... dass s0 was von so was kommt ... "

Tanja Berger

»--. dass so was von so was kommt "

Von einer deutsch-deutsch-polnischen Jugendbegegnung bis zum Entste-
hen der Jugendbegegnungsstitte in Mikuszewo/Polen

Bildungsurlaubsangebot des Hauses der G j
: ewerkschaftsjugend (HDGJ) -
deutsch-polnischer Jugendaustausch ~ der Beginn einer Leidenschaft?

Die p'ohtlschen \{'eréinderungen Ende der achtziger Jahre und die Maéglichkeit des
,,e}:l'wel?erten Honzont.s“ gen Osten, gaben 1990 den Anlass, im Haus der Gewerk-
schaftsjugend (HdG]) in Oberursel eine Sommerschule! zu veranstalten, an der junge
?e‘utsche aus der Bundesrepublik, aus der Noch-DDR und aus Polen tei,lnahmen. Die

eilnehmer/innen der zweiwdchigen Sommerschule kamen aus den unterschiedlichsten

Inischer Seite gab es die Kontakte zur Jugendsek-

nen W}n_fde das Polen nahegebracht, wie es sich nach dem
P‘_’lltlSCh, wirtschaftlich, kulturell und ,subkulturell®.
0sz, in der Nihe von Poznag, zusammen mit polnischen
Villa an, in wunderschéner

aus i ahli Sglichlke
aus und seine Umgebung boten unzahlige Moglichkeiten,
iten und die Freizeit zu genieflen,

1992 sollte die Kombination Polen -

. BRD um e i i
erweitert werden, weshalb das g, 1cF inen dritten Partner — Frankreich ~

on traditionell im Sommer stattfindende Seminar

1 Wahrend der S
\ ommerschule wurden an 14T
mit unterschiedlichen T| -, Li it8t und Ppedone otél ;
chitektur” uvm. -, was 3::2? gnd'éﬂaerze&igvuﬁhfat und Politik”; Reiwgéizsgggéﬁuggrkg';(%ifg?eu‘ ‘I"Chg?afg{lar::
Pt enehahal) ieltalt der Semj y illustr i
waren selbst verantwortlich fiir die tigliche Verpflegungrlr::\ndaL?Z%ergigte?tgestHI(tjGJ Hustriorte. DleTefinefmer
estaltung.
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Ebenfalls im Jahr 1992 veranstaltete das HAG] das erste Polenforum gemeinsam mit
dem Hessischen Landesjugendring zum auflerschulischen und schulischen deutsch-pol-
nischen Jugendaustausch. Das Forum entwickelte sich zur Kontakt- und Partnerbérse
sowie zu einem Ort der intensiven Auseinandersetzung mit den Spezifika dieser Arbeit.

Zuriick zum gewerkschaftlichen Jugendaustausch: das Haus der Gewerkschaftsjugend
hat mit seinen Bezichungen zu anderen Einzelgewerkschaften und Abteilungen unter-
schiedlichste deutsch-polnische Veranstaltungen — Jugendbegegnungen, Studienreisen,
Multiplikator/Innen-Fortbildungen, Tagungen, workcamps — angeregt und somit ein
Netzwerk von Partnern aufgebaut, die die gewerkschaftliche, interkulturelle und spe-
ziell deutsch-polnische Arbeit bereicherte und sie ,fit“ fiir den Bildungsurlaub machte.
Fiir junge Arbeitnehmer/Innen ist das ,deutsch-polnische Bildungsangebot® — als
Gastgeber oder als Giste — sehr attraktiv und an Interesse am Nachbarland von Seiten
der Teilnehmer/Innen mangelte es den gewerkschaftlichen Organisatoren/Innen nicht.

Bildungsarbeit im HdGJ: Vorbild und Impuls fiir die Initiative zur Errich-
tung einer deutsch-polnischen Jugendbegegnungsstitte

Das Etablieren von deutsch-polnischen Seminaren als fester Bestandteil des Bildungs-
programms der Bundesjugendschule in Oberursel lief neben den im vorherigen
Abschnitt beschriebenen Initiativen ein neues, unabhingiges und ehrgeiziges Projekt
entstehen. Wihrend des ersten Riickbesuchs in Polen (Poznas, Bialokosz) waren die
Teilnehmer/Innen von dem Haus, der Umgebung und der Atmosphire vor Ort s0
beeindruckt, dass sehr spontan die Idee entstand, sich fiir die Ents‘t.eh}lng einer Bil-
dungs- und Begegnungsstitte in Polen fiir junge Pol/Innen ‘und fiir 1nterkulture1}‘e
Jugendbegegnungen einzusetzen. Es ist nicht immer einfach mit dem ,,Gesagt-"Getan. .
In diesem Fall verging einige Zeit bis zur Enstehung einer realen Begegnungsstétte. D'1e
liberwiegend jungen Leute, die diese Idee verwirklichen VYf)lltCn, setzten alle ’Hebel in
Bewegung, immer mit Hilfe des HdGJ und der Solidarno$é-Jugend in Poznad, um das
Gebiude in Biatokosz kiuflich zu erwerben. Doch das Vorhaben kkonnte wegen d§r
Versteigerung des Objekts zundchst nicht realisiert werden, da zu diesem Zeitpunkt die
erforderlichen Geldmittel in diesem Umfang nicht zu beschaffen waren.

1993 wurden nun auf deutscher und auf polnischer Seite ].:“é'nrderverei.ne2 gegx:ii.nfiet, um
die Suche nach einem neuen geeigneten Gebiude voran zu treiben, dle‘ Akquisition von
Finanzmitteln und Sponsoring zu erleichtern sowie das Engagementfu.lzelne.r Leutf, zu
biindeln. Dieses Konzept hat sich bis heute bewihrt und. hattc? naturhcl}‘seme Hoéhe-
und Tiefpunkte. Wihrend der polnische Verein hauptséichhcl.l mit In?mob.lhensuche uncé
den Verhandlungen zum Erwerb beschiftigt war, gab es t_e11we1se mal?twe Phasen au
deutscher Seite, vor allem nachdem die erste Mittelbewilligung der S?lftl.'lng Deutsche
Jugendmarke e.V. auf Antrag des deutschen Vereins feststs.md. Bereits im ]a};r 1h994
bewilligte die Stiftung Jugendmarke eine Fehlbedarfsffnan.zxerung zur Bauma rﬁa' me
fiir das Projekt. Nachdem die Ersteigerungsversuche in Bialokosz jedoch gescheitert

2 +Stowarzyszenie Biatokosz” und ,Forderverein deutsch-polnische Jugendbegegnungsstitte Mikuszewo eV
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waren, musste von Neuem nach einem geeigneten Objekt gesucht werden. Die Stiftung

Jugendmarke e.V. stellte mit grofer Geduld und | i it die Mit-
e ke e, se g uld und langem Atem die gesamte Zeit die Mit

In den Jahren bis 1997 wur-
den von den Mitgliedern bei-
der Vereine immer wieder
Gebiude in der Umgebung
von Poznad besichtigt, die
zum Verkauf standen. Die
Suche war oft miihsam und
manchmal mit Enttiuschun-
gen verbunden. Wihrend all
dieser Jahre ,ohne Begeg
nungsstitte® wurden dennoch
zahlreiche ganz unterschiedli-
che Seminare und Studienrei-
sen vom HdGJ Oberursell
und der Solidarno§é Poznan
veranstaltet. Dass NSZZ Soli-
darnoé¢ Poznan als Zentral
stelle beim Deutsch-Polnix
schen Jugendwerk (DPJW)
anerkannt ist und somit ate
Finanzierung der inhaltlichen
Arbeit durch das Jugendwer'k
2u cinem grofen Teil abgest
chert ist, stellt bis heute einen
wichtigen finanziellen Bau-
stein im Modell der Bege§”
1992 nungsstitte dar.

Praviacialabi .
rzylacielskie wsparcie / Freundliche Unterstt’itzung

Ende 1996 Wurde .
) n d1 H . . .
Mitostaw, Wielkopolsk:, <Zfrenne auf einen Palast in Mikuszewo in der Gemeinde

stand zum Verkauf, da die G60 km sidstlich von Poznatt aufmerksam. Das Gebitoe
nicht finanzieren k’onnte D-en];el_nde die dringend notwendigen Renovierungsarbefte?
sam, eine GmbH zy grﬁx; de;e eld:{zp Verc'iine und die Gemeinde entschieden gemei”
Dleren. Die juristische Fo, :dum ie Besitzverhiltnisse fiir das Gebiude klar zu de. i
Miteigentiimer zy werde fgl er GmbH erméglichte es auch dem deutschen Veréi
50%) durch Auslinder b fa die P olnischen Gesetze cinen Grunderwerb (Anteile iiber
Griindung der Gmb .t polnischem Boden nahezuy unméglich machen. Mit der

ging nun der Palagt Mikuszewo zu je einem Drittel in den Besitz

3 Vielen Danki)
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der Gemeinde Milostaw, des polnischen und des deutschen Fodervereins {iber. Der
Zustimmung der Gemeinde ging ein Besuch der Oberbiirgermeisterin der Gemeinde
Mitostaw in der Begegnungsstitte in Krzyzowa/Kreisau voraus. Dorthin fuhr sie spon-
tan, um sich einen persénlichen Eindruck von einer solchen Einrichtung zu verschaf-
fen. Sie kam derart positiv beeindruckt zuriick, dass es ihr gelang, auch die Skeptiker im
Stadtrat von Milostaw zu {iberzeugen.

Die Griindung der GmbH erwies sich als eine kluge Entscheidung, da sie nicht zuletzt
die Chance in sich birgt, dass sich zahlreiche Personen auf unterschiedlichste Art und
Weise fiir die Begegnungsstitte engagieren kénnen (GmbH: Aufsichtsrat und Gesell-
schafterversammlung) und die regionale Einbindung der Begegnungsstitte erleichtert
wird. Die Renovierungsarbeiten im und am Palast werden iiber die GmbH geschiftlich
abgewickelt. Die inhaltliche Arbeit ist davon notwendigerweise getrennt. Seit Januar
1997 besteht nun die Internationale Jugendbegegnungs- und -bildungsstitte in Mikus-
Zewo.

Arbeit und Finanzierung der Internationalen Jugendbegegnungsstéittc.e
Mikuszewo — Miedzynarodowy Dom Spotkai Mtodziezy (MDSM) — Mikus-
zewo

In der Begegnungsstitte sind drei Angestellte beschiftigt — eine polnis‘che upd eine
deutsche Projektkoordinator/In und ein administrativer Mitarbeiter. Die drei Stellen
werden aus Mitteln der Heinrich-B&ll-Stiftung in Berlin finanziert. Der polnische Ver-
ein ist Projektpartner der Béll-Stiftung, Durch die Stiftung vx.'urde.ebenfall.s dfe Gr‘und—
ausstattung fiir die Verwaltungsarbeit der Begegnungsstitte finanziert sowie ein Te11 d‘er
Anteile des polnischen Vereins in der GmbH. Schon der Aspekt der Bmatlonghtat im
Projektteam zeigt, dass der Gedanke des gemeinsamen Aufbal.ls und der gemeinsamen
Entwicklung des Projekts konsequent verfolgt wird. Er ist Leitsatz des gesamten \{or-
habens und soll dazu beitragen, nicht ein Modell der Bildungs- oder Begegnungsstitte
zu kopieren, sondern ein eigenes deutsch-polnisches zu entwickeln.

ter beschiftigt, der dort

In der derzeiti des Projekes sind ein Hausmeis
n der derzeitigen Aufbauphase des Proj oziales Jahr oder Zivil-

mit seiner Familie wohnt und ein/e Freiwillige/r (Freiwilliges s
dienst)4,

Seit 1999 werden die Renovierungs- und Sanierungsarbeiten im Palast durchgefiihrt.
Die finanziellen Mittel stammen von zwei Stiftungen, bei 'denc?n de{ deutscPe und der
polnische Verein Antrige stellten. Das ist auf polnischer Seite c.he ,,Stlftupg fiir deutsch-
polnische Zusammenarbeit® in Warschau und auf deutscher Seite die ,,Stlftung deutsche
Jugendmarke e.V.“ mit Sitz in Bonn. Die Mittel reichen, um das Pach zu sanieren, den
Dachboden und einen Teil der ersten Etage auszubauen sowie die Elektnk. und ?nstal—
lationen in diesem Bereich zu erneuern und eine Olheizung einzubauen. ch? Samerun.g
des Erdgeschosses — Malerarbeiten, Entriimpelungen, Verlegen von elektrischen Lei-

4 iber ICE — Initiative Christen fiir Europa, die sowohl freiwilliges soziales Jahr (FSJ) als auch Zivildienst ins

Ausland vermitteln.
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tungen und Kabeln — wird von deutschen Auszubildenden5 der jeweiligen Berufe aus-
gefiihrt. Sie absolvieren in Mikuszewo ihr obligatorisches Berufspraktikum; gleichzei-

tig lernen sie Polen kennen, begegnen jungen polnischen Menschen und erleben die
Mdglichkeiten der auerschulischen Bildung.

Mit der Fertigstellung und dem Ausbau des Dachbodens wurden die Grundvorausset-

zungen fiir die Durchfithrung von Begegnungen und und Projekten geschaffen, die den
normalen Standards an Unterbringung entsprechen.

Doch schon wihrend des gesamten Zeitraums — vor als auch wihrend der Renovierung
— fanden zahlreiche Seminare und Veranstaltungen statts — Multiplikator/Innenfortbil-
dungen, Jugendbegegnungen (deutsch-polnisch, trinational sowie multinational),
workcamps und Praktika fiir Auszubildende, Studienreisen. Auflerdem kénnen iiber
die bestehenden Kontakte Partner fiir Projekte vermittelt werden oder es kann wegen

der hiufig auftretenden Sprachschwierigkeiten zwischen zwei Trigern einfach das Mit-
arbeiter/Innen-Team zu Rate gezogen werden.

Die inhaltliche Arbeit wird weitgehend durch das Deutsch-Polnische Jugendwerk und
die Teilnehmer/Innenbeitrige finanziert. Vereinzelt konnen Triger die Kosten selbst
aufbringen bzw. sind auf einen geringen Teil von Zuschiissen angewiesen. Projekte, in
denen neben deutschen noch weitere europdische Partnerstrukturen vertreten sind, ver-
suchen wir iiber ,Jugend fiir Europa“ bzw. die zustindigen Nationalagenturen zu
finanzieren (der biirokratische Aufwand ist meist sehr hoch, die Férderrichtlinien wet-
den in den Landern sehr unterschiedlich interpretiert und die finanziellen Mbglichkei-
ten der Nationalagenturen sind enorm unterschiedlich), Ein grofies Projekt zum

»Deutsch-polnischen Freiwilligen dkologischen Jahr wird ebenfalls von der Heinrich-
Boll-Stiftung gefordert.

Unm finanziell zu iiberleben bedarf es vieler Strategien,
ten Quellen stellen private Spenden und Kontakte eine
Projekt dar, Diese Unterstiitzung findet das Projekt i
ein. Durch die vielfiltigen Kontakte der Vereinsm
Jugendaustausch ist es wenig problematisch

und neben den eben aufgefiihr-
ganz entscheidende Basis fiir das
m deutschen und polnischen Ver-
itglieder und deren Interesse an

gestell:

* Organisation und Durchfithrun

( 3 g von Jugendbegegnungen (auch in Zusammenarbeit
mit anderen Trégerstrukturen)

s sind Azubis dberbetrieblicher Ausbildungen, d. h. auf dem Arbeitsmarkt haufig benachteiligte Jugend-

6 Die Teilnehmer sind mit ni
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* Konzeptionelles Arbeiten im Kontext des interkulturellen Lernens

* Kontaktautbau und Vernetzung im regionalen Umfeld des Hauses mit Jugendstruk-
turen und der Bevélkerung

* Zusammenarbeit mit regionalen, staatlichen und europiischen Verbinden und Ein-
richtungen der Jugend- und Jugendbildungsarbeit

auflerschulischer, politischer Bildung in Polen ein Profil zu verleihen und die Dis-
kussionen in Polen alstiv mitzugestalten

deutsch-polnische und interkulturelle Verstindigung und Zusarr.lmenarbeit unter
Jugendlichen; Umsetzung interkultureller Lernideale: deutsch—polms‘ches Te.am (oder
multinationales Team), gemeinsame Vorbereitung, Methodenvielfalt in Seminaren

* Férderung des europdischen Integrationsprozesses und der Anndherung zwischen
West-und Osteuropa

* Hilfe und Unterstiitzung beim Aufbau von Jugendstrukturen in Polen

Forderung der Zusammenarbeit zwischen deutsch-polnischen bzw. europiischen
Trigerstrulturen

* Aufbau cines Netzwerkes zwischen osteuropiischen Jugendstrukturen und Wahr-
nechmung einer Briickenfunktion nach Westeuropa

Ausbildung und Qualifizierung von Multiplikator/innen und Sprachmittler/innen
der internationalen und interkulturellen Jugendarbeit

* Férderung der kommunalen und regionalen Jugendarbeit

* Aufbau, Betreuung und Leitung eines ehrenamtlichen binationalen Mitarbeiter/
innen-Teams

Der letztgenannte Punkt ist prigend fiir die Arbeit des Jugsndbegegnunglgstattﬁ Mlk;;:
zewo und ein Novum in der Landschaft der Begegnungsstattfn POIenIS}; aEs ? g:zﬁ en
liche Team besteht aus ca. 20 jungen Menschen aus bejlden Lande.rn. . 56 rl l’fl nfe -
im Bereich interkultureller und auflerschulischer B1ldungSarbelF Slnb O 1g.1i sehr
schiedlich; doch die Motivation, sich in die Arb'eit def Hauses einzu fmie; f1(‘50 e
hoch, Die hauptamtlich Angestellten bemiihen sufh, fiir da.Sf:I"_Eam genzgcfen Tearnen.
dungsméglichkeiten anzubieten, um die Teamal.‘bext zu qualifizieren l'mim o
den Sicherheit im Umgang mit Gruppen verschiedener Kulturen sowie

Methoden zu geben.
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Hans-Jiirgen Wittig

Fiir die hauptamtlichen Projektkoordinator/Innen einer Einrichtung wie in Mikus.:ze-
wo ist es von Vorteil, mit unkonventionellen Ideen und externen, neuen Sichtweisen
konfrontiert zu werden, um eine stindige Weiterentwicklung der inhaltlichen und auch
organisatorischen Konzeptionen zu sichern.

Ebenen des gewerkschaftlichen deutsch-
polnischen Jugendaustausches
DGB Kreis Starkenburg-Darmstadt und
Solidarnosé Ptock

Alle die in diesem Abschnitt beschriebenen Teile bilden das ,, Gesamtmodell® der Inter-
nationalen Jugendbegegnungsstitte Mikuszewo und sind gleichermaflen wichtig. Ent-
fallt einer dieser Mosaiksteine plotzlich — ideell, personell oder finanziell - oder steht er
nicht mehr in vollem Umfang zur Verfiigung, verzogert sich die Entwicklung des Pro-

jekts und kann nicht mehr in gleichem Umfang agieren, wie dies im Moment der Fall

ist.

Mikuszewo 2000 - Wichtige Adressen:

Internationale Jugendbegegnungsstitte —
Miedzynarodowy Dom Spotkas
Mlodziezy

Mikuszewo 23

62-320 Milostaw/Polen

Tel.: 0048-61-4384428

Fax: 0048-61-4371032

e-mail: MDSM-
Mikuszewo@horyzont.com.pl

Férderverein Deutsch-polnische Jugend-
begegnungsstitte Mikuszewo e.V,

im: Haus der Gewerkschaftsjugend
Konigsteiner Str. 29

61440 Oberursel (Ts.)

Tel.: 06171-590326

Fax: 06171-590327

e-mail: info@hdgj.de

Stowarzyszenie ,Bialokosz"
ul. Zamkowa 1/2

61-768 Poznan

Tel.: 0048-61-8530867

Fax: 0048-61-8530866

Stiftung fiir deutsch-polnische Zusam.-
menarbeit

Fundacja Wspétpracy Polsko-
Niemieckiej

ul. Zielna 37

00-108 Warszawa

Tel./Fax: 0048-22-6295937

Stiftung Deutsche Jugendmarke e.V.
Kennedyallee 105-107

53175 Bonn

Tel.: 0228-9696811
Fax:0228-9595820

Heinrich-Boll-Stiftung
Rosenthaler Str. 40/41
10178 Berlin

Tel.: 030-285340

Foundation for the Developement of
the Education System

Youth for Europe - National Agency
Al Szucha 25

00-918 Warszawa

Tel.: 0048-22-6223706

Fax: 0048-22-6223708

e-mail: yfe@kaliope.men.waw.pl

ICE - Initiative Christen fiir Europa e.V-
Wachwitzer Hohenweg 10

01474 Dresden

Tel.: 0351-2150020

Fax: 0351-2150028

Interview: Birgitt Grieb

Bitte beschreibe mir den Beginn des Projektes DGB — Solidarnos¢!

Das geht eigentlich auf das Jahr 1980 zuriick. Mit der Griindung von Solidfzrnos’é a1.1f
der Gdanisker Werft. Damals haben der Kreisvorstand Starkenburg und Alois Perresin
als Kreisvorsitzender einen Brief geschrieben an die Kolleginnen und Kollegen von
Solidarno$¢, in dem er seine Freude bzw. die des DGB-Kreis Starkenburg ausgedriickt
hat, dass sich eine freie und unabhingige Gewerkschaft in Polen gegriindet hat. Es hat
dann auch Kolleginnen und Kollegen gegeben, die hatten einen lockfzren antakt zu
Solidarnos¢. Daraus hat sich dann ein sehr aktives Solidaritdtskomltee. geblldet. Sl.e
haben die polnischen Kolleginnen und Kollegen unterstiit"zt bzw. die Familien von joh-
darnos’é-KollegInnen, die interniert waren. Die Darmstidter Gruppe hat dann diese
Familien unterstiitzt.

Und dieses Solidarititskomitee ging quer durch alle Gewerkschaften?

: Cr . R kschaften. Und es existier-
Die Solidarititsgruppe ging wirklich quer durch alle .C%ewer : Jnd es ex
te die ganzen 80ger ﬁlilreg durch. Und viele dieser Familien der SOhda'mOTC--Mllgtghedzr -
das ist auch relativ unbekannt — viele von ihnen wurden dann umges1e'<li.e t zd . wurden
Familien, die bis dahin in Danzig gelebt haben, daru‘nter auch Fami 1er;; ie von uns
unterstiitzt wurden — die wurden nach Plock umgesiedelt. Dadurch haben wir einen
Bezugspunkt zu Plock bekommen.

Zur weiteren Entwicklung. Ende der 8Cer Jahre, Anfang <'ier 90er Jahre ials }Slogdarirégzcr:
im Zug des gesellschaftlichen Umbruchs in Polen offlzle.ll als Ciewer I{);c E : w.nem
zugelassen war, wandte sich der damalige Vorstand von Sohdarn.osc aftfls : 1<l)cB1n'elei—
Schreiben an uns, ob wir die Kontakte aus den 80er/]’ahren auf eine o 1211:b f{ a.slisn -
schen dem DGB-Kreis Starkenburg und Solidarnos¢ Plock stell'fenc.1 Es g:v oh?r\l,r:,n Jen
darauf folgenden Jahren, 1992, 1993 einen Austausch der VOfstan ei; 50 L von Soli-
darnos¢ Plock als auch vom DGB-Kreis Starkenburg, um dlf. lStr}xll turhelcai,ie o R fime
und die Kolleginnen und Kollegen kennenzulernen. Und natiirlich auc gl Probleme
die sie haben oder hatten. Und aus diesen Kontakten“un.d gegensemcso;enh s fﬁh;ten
alle sehr freundschaftlich verliefen und auch zu persénlichen Freundscha ,
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entwickelte sich die Idee, die Kontakte auf eine breite Basis zu stellen. Es wurden dann
Programme in den Jahren 1994, 1995, 1996 durchgefiihrt, wo man sich auf bestimmte
Bereiche der Gewerkschaftsarbeit konzentriert hat. Dies waren vor allem der Bereich
des Offentlichen Dienstes, die Privatisierung des Offentlichen Dienstes und die Frage,
wie kénnen staatliche Unternehmen privatisiert werden. Wie funktioniert dies bei uns
in der Bundesrepublik Deutschland? Wie ist der 5ffentliche Dienst bei uns strukturiert?
Oder wir hatten auch Spezialseminare, in denen wir uns mit der Struktur der Betriebs-
verfassung und dem Interessenvertretungssystem in Deutschland beschiftigt haben.
Das waren Funktionirschulungen zwischen der Solidarno$¢ und dem DGB, wo wir
Vertretern im Sejm und Gewerkschaftsvertretern der Solidarno$é unsere Situation dar-
gestellt und unsere Erfahrungen ausgetauscht haben, um ihnen auch Anregungen fiir

ihre F;age zur Perspektive von Gewerkschaftsarbeit, zu Fragen der Mitbestimmung etc.
zu geben.

Auch der Jugendaustauch wurde dann ab 1995 ein Teilbereich, weil wir uns gesagt
haben, dass in den Kontakten zwischen den Gewerkschaften, insbesondere zwischen
Deutschen und Polen, dieser Bereich zu forcieren ist, Hier hat es von Anfang an eine
sehr kontinuierliche und sehr gute Zusammenarbeit gegeben.

Welche Gewerkschaften sind auf deutscher Seite in den Anstansch involviert und welche
Partnerstrukturen habt ibr in Polen?

Es gab beréits Kontakte iiber die GEW, Kontakte zwischen Lehrern. In der IG Metall
gibt es zwischen zwei Betrieben und Betriebsriten Kontakte bzw. Betriebspartner-
sch?ften. Die IG BCE ist hauptsichlich konzentriert auf den Bereich Jugend. Die bis-
herlgen ]ugeqdaustauschseminare fangen aber an sich zu verbreitern. Insbesondere auf
poln'lschtar Seltf: besteht das Interesse, im Bereich der Beruflichen Bildung stirker mit
uns in I?1skuss1on zu kommen. Also einmal auf der Ausbilderebene - vor allem von der
eh'emahgen Berufsschule von Petrochemia. Es besteht Interesse daran, im Ausbilderbe-
reich Erfahx:ungen‘ auszutauschen, Kontakte aufzubauen etc., z.B. béi Merck. Weitere
Kf)ntaktfe glbt“es in der OT.'V und zwar im Bereich ,Privatisierung der offentlichen
D1enst1e1st1{ng . Uljld was sich aus diesen OTV-Kontakten ergeben hat ist, dass jetzt
z'.B."auch die Ausbildungsleitung in den Stidtischen Kliniken im Juni bei den Funk-
tiondrstreffen nach Polen mitfihrt, um sich zu informieren, was man im Bereich der

ﬁlgsel:clldunf in clilielifem Sektc})lr zukiinftig gemeinsam machen kann. d.h. {iber den reinen
ldaustausch hinaus geht man jetzt im Bereich d i i in diese
Detailbereiche hinein. Da beginnt jetzt die Diskussc st Deuflichen Bildung in ¢

. : L ion. Der Wunsch der polnischen Sei-
te ist, sehr intensiv in diese Thematil einzusteigen .

L Aber auch von unserer Seite besteht
Interesse daran, in diese Richtung etwas zu unternehmen

Was ist das Interesse der deutschen Seite an diesem Austausche

Die Polen haben ja zum Teil eine ganz andere Strultur,

. . Und dann brachten sie ja in den
letzten zehn Jahren einen riesigen Strukturwandel hint achte ]

er sich - also eine Menge Erfah-

Jugendanstausch auf betrieblicher Ebene

rung die da ist, und die wir auch in Deutschland nutzen kénnen fiir unsere Arbeit. Wie
sie das bewiltigt haben, welche Probleme es gab, welche Losungsmaéglichkeiten es gibt,
das ist ganz sicher das Interesse von unseren deutschen Kolleginnen und Kollegen, dar-
aus zu lernen. Auf der anderen Seite natiirlich auch: Perspektiven, Gemeinsamkeiten
innerhalb der EU im Bereich der Beruflichen Bildung: Was haben wir zukiinftig fiir
Méglichkeiten zu kooperieren und einen Austausch zu schaffen. Und eine weitere Ziel-
vorstellung ist, lingerfristig fiir Jugendliche z.B. auch Praktikumsplitze einzurichten.

D.h. es ist schon eine lingerfristige Perspektive im Bereich des Beruflichen Austausches
angedacht.

Ja. Und die Kernfrage, an der Deutsche lernen konnen, ist die der Transformation von
einer staatlich gelenkten Wirtschaft in die Privatwirtschaft. Wo offensichtlich Ansatz-
punkte zu finden sind, die fiir die Deutschen von Interesse sind.

Meine Erfahrung in den ganzen Diskussionen ist, dass man in Polen ein ganz anderes
Herangehen - natiirlich auch auf Grund einer anderen Situation — an bestimmte Pro-
blembereiche entwickelt, dass man ganz anders denkt und damit auch ganz anders an
die Probleme herangeht. Das ist auch fir mich als deutscher Gewerkschafter ein Punkt,
an dem ich lernen kann. Dass es fiir mich auf einmal in Diskussionsprozessen pldtzlich
eine Sicht auf einer v5llig neuen Ebene gibt. Das war eigentlich eine w‘ichtige Erfahrung,
die ich personlich gemacht habe. Die fand ich auch sehr sehr wichtig. Also"Problem—
stellungen mit anderen Augen zu sehen und sich dann hinzusetzen 1{nd zu uberlegin,
»Man, das ist eigentlich gar nicht so verkehrt das Problem von der Seite anzugehen!*.

Dann geben wir vielleicht noch mal zuriick zwm ]ugendaus.tausch. Im Mai findet .dem
néichstes Jugendtreffen statt. Konntest du einmal exemplarisch beschnfzben, z'ems?m 50
einer Woche passiert. Und vielleicht anch, wer die deutschen Jugendlichen sind¢ Wer
fabrt da mit?

Also wir fahren im Mai nach Plock. An Programm ist vorgesehen z.B.'ein komplett.er
Tag an der Berufsschule. D. h. sie sind dann im Unterricht. Der erste Teil besteht darin,
dass man von Klasse zu Klasse geht und guckt, was fiir Unter'nch‘t dort gerade abge-
halten wird. Man redet auch miteinander; man fragt nach. Das ist die erste Stufe'. Dann
nimmt man selbst an zwei Unterrichtseinheiten teil, Das wird vorzugsweise der
Deutsch-Unterricht sein. Und dann Nachmittags ist ein Gesprich zwischen Lehret:—
und Schiilervertretern vorgesehen. Da gibt es auch sehr interessante Asgekte. ZurlrlllBeé—
spiel hat die Schiilervertretung in Polen eine etwas andere Aufgabfa als in Deultsc a(rix .
Auch in Mitbestimmungsfragen. Man kiimmert sich mehr um die Ausg;sta E\ljlng hez
Freizeit, organisiert Veranstaltungen fiir die Schiiler etc. Das ist etwas :Ln .(eirs. ! ai;l la

weniger Einfluss auf die Inhalte bzw. auf die Gestaltung von Unte‘rrlc t, der in Po ;n
auch anders abliuft als bei uns. Unsere Teilnehmer sagen, dass es in ?olen"emen seh r
autoritiren Unterricht gibt. Sie sind aber dann auf de'r anderen Seite wu?dzr' uberras‘c }:;
wenn in der Diskussion die polnischen Schiiler deutlich machen, dass sie dies gar nic

101
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als autoritir empfinden. Da gibt es meist sehr interessante Diskussionen. Solche The-
men werden dann am Nachmittag diskutiert, gemeinsam mit den Schiilern bzw. den
Schiilervertretern von der SV und den Lehrern. Das ist der Tag in der Berufsschule.

Wir machen dann auch eine Betriebsbesichtigung. Wir sind einen kompletten Tag bei
der ehemaligen Petro Chemia (heute: Polski Koncern Naftowne S.A.), wo man die Fra-
ge der Umgestaltung nachvollziehen kann, wo man sehen kann, wie sich in zehn Jahren
ein Betrieb komplett veriindert hat. Von einem 16.000 Mann Betrieb, einem staatlichen
Kombinat, zu einem hochmodernen 8.000 ~ 8.500 Mann-Betrieb, der im Moment die
grofite Aktiengesellschaft Polens ist. Welche Prozesse sich bei der Umgestaltung voll-
zogen haben, auch im Bereich der Produktion, was sich da alles an Verinderungen erge-
ben hat. Man sieht dann die Arbeitsbedingungen, welche Techniken eingesetzt werden
— das ist die eine Seite. Es werden aber auch Gespriche gefithrt mit Gewerkschaftsver-
tretern: Was fiir Probleme gab es fiir die Arbeitnehmer? Wie ist dieser gesamte Prozess
der Umgestaltung von seiten der Gewerkschaften, von den Arbeitnehmervertretern
begleitet worden? Was fiir Diskussionen, welche Probleme gab es in den Verhandlun-
gen mit der Betriebsleitung? Also, die Teilnehmer sollen den Komplex ,gewerkschaft-

liche Arbeit® ir{ einem Betrieb kennenlernen. Zunichst das Technische, die Arbeitsplit-
ze und Nachmittags die gewerkschaftliche Seite.

Dann ist auch ein halber Tag vorgesehen fiir Gespriche beim Solidarno§é-Regionsvor-
stand zu Fragen wie: Wie ist die Gewerkschaft strukturiert? Welche Branchen gibt es?
usw. Also der Aufbau der Solidarnoéé. Aber es geht auch um Fragen der Jugendarbeit
in l?olen, und ob die Solidarnosé tiberhaupt Jugendarbeit macht. Wie ist das Verhaltnis
zwischen ge'wexjkschaftlicher Arbeit und politischer Arbeit? Da kommt auch die Frage
der AWS mit rein. D. h. die Teilnehmer lernen auf der einen Seite die betriebliche Arbeit

und die betrieblichen Strukturen kennen und auf d d ite di i
: S 11-
schaftliche Aufgabe der Gewerkschaft Solidarnoééei;a;oleerj.n ete die allgemein g

Dann sind wir einen Tag in Warschau, Ein Teil des Besuchs ist die Historie, also Gedenk-
orte, fias'G.hetto -+~ ein Gesprich mit einem Historiker: Wie war das deu;sch-polnische
Verhaltn1§ in der Vergangenheit? Die Entwicklung Polens nach 1945 zum sozialistisch-
kommunistischen Staat. Und dann die Transformation, die Umgestaltung Polens seit

1990. Wir fithren im Sejm auch eine Diskussion mit Politikern tiber die Perspeltiven
Polens in der EU. Das ist unser Tag in Warschau.

Ferner gibt es auch

gemeinsame Arbeitsgruppen z.B. zu i -
; ' B. zum T - Vorurtel
le“, aber auch eine b G g

denen die Jugondl hgemelnS’flme Stadtbesichtigung, Freizeit, Grillen usw.. Zeiten, in
scheinlich 8 Z ‘chen gemeinsam etwas unternehmen kdnnen in der Stadt. Sehr wahr-
werden wir auch wieder etwas mit dem nichtkommerziellen Radiosender in

Pi C 1, Interview und s I(',] e nege. A SO das 1st so anz rob (laS was Wir 1n
(o] kmache ,I EWSs d (o) D g d g b

St s g
dlesenl SenllnaI nlaChen Werden.

Du hast anch einmal Arbeitsgruppen erwahnt zum Thema, Erwartungen an das eigene
Leben, die iby mal durchgefiibrt habt. Kannst du das noch mal schildern?

Ja, wir hatten bei einem der letzten Treffen kleine Arbeitsgruppen gemacht zum The-
ma: ,, Was habe ich fiir Zukunftsvorstellungen von meinem Leben?“ getrennt nach pol-
nischen und deutschen Jugendlichen. Und als die Ergebnisse gemeinsam im Plenum
vorgestellt wurden, war man verbliifft, dass es gar keine Unterschiede gibt bei den
Jugendlichen. Also man kann sagen, die Zielvorstellungen sind die gleichen, egal ob es
polnische oder deutsche Jugendliche sind. Das war verbliiffend, sowohl fiir die deut-
schen als auch fiir die polnischen Jugendlichen, weil man doch gedacht hat, aufgrund
von ganz anderen Ausgangsvoraussetzungen gibe es da Unterschiede. Aber das war
tiberhaupt nicht der Fall.

ysownika ] Ankunft des Zeichners, 1987
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Wie kriegt ibr das mit der Sprache hin?

Hinde, Fiifle ... Dolmetscher, Englisch ... also Kommunikation auf allen Ebenen. Ja,
das ist auch etwas, was mich verbliifft hat. Selbst in der Zeit, wenn keine Dolmetscher
dabei sind: die Jugendlichen kriegen irgendeine Ebene hin, wo sie sich sofort verstindi-
gen. Mit Hinden, Fiiflen, mit Englisch also sie versuchen alles mdgliche. Mittlerweile
gibt es aber auch relativ viele polnische Jugendliche, die ein paar Brocken Deutsch kén-
nen. Also es klappt eigentlich immer hervorragend, obwohl kaum einer der Deutschen
des Polnischen michtig ist. Wie gesagt, das ist wirklich verbliiffend. Es klappt immer.

Und wie regelt ibr die Unterbringung? Seit ibr gemeinsam untergebracht?

Ja. Die Kollegen suchen fiir uns in Plock eine schéne kleine Pension, in der wir Mehr-
bett-Zimmer haben, Zwei-Bett oder Drei-Bett-Zimmer ... Und da ist ein Teil der pol-
nischen Jugendlichen dabei. Ein anderer Teil, der kann das nicht. Die stofen dann
manchmal auch nur tagsiiber zum Programm dazu. Aber ein Teil der Jugendlichen ist
mit uns gemeinsam untergebracht. Das muss keine Komplikation sein. Die verstehen

sich auch meist ganz toll. Am ersten Tag ist da noch etwas Distanz, aber das legt sich
dann sehr schnell.

Und ist das schwierig fiir dich, deutsche Jugendliche zu finden?

Mittlerweile nicht mehr, Am Anfang war es etwas schwer. »Was soll ich in Polen?* und
so. Mittlerweile gibt es da keine Probleme mehr. Das sch
Die sind begeistert. Also die deutschen Jugendlichen fahr
Polen und kommen dann begeistert zuriicls. Und das erzi
Und dieser Effekt wirkt. Da kommen dann immer mehr
Freundinnen haben das mitgekriegt, und dadurch wird d
nach Polen will. Wir haben jetzt keine Schwierigkeiten

eint sich herumzusprechen.
en immer sehr skeptisch nach
hlen sie natiirlich auch weiter.
aus dem Betrieb, Freunde und
er Kreis immer breiter, der mit
mehr,

Konntest du vielleicht noch mal sagen,
schen Austausch siehst? Hast dy irgen
verfolgst?

welche Perspektiven du fiir den dentsch-polni-
dwelche liingerfristigen, grofieren Zicle, die du

Ja, also eine Zielvorstellung ist, vor allem im B

ereich der politischen Bildung, zu arbei-
ten. Ich méchte gerne die Kombin

ation mit unseren deutsch-franzésischen Kontakten
erreichen, die wir haben. Etwas im deutsch-polnisch-franzésischen Bereich zu machen.

Und ich méchte auch einen Austausch, da bin ich gerade mit der TU Darmstadt im
Gesprich, der betrifft zwar England,

Jugendanstansch anf betrieblicher Ebene 105

Also verstirkter Austausch im Bereich beruflicher Bildung, wie gesagt auf der Ebene
Ausbilder, Fachkrifte, Praktika und auch Austausch zu ganz bestimmtfan Pr?blemfel—
dern wie Jugendarbeitslosigkeit. Das wiren fiir den Bereich ,,Jugend® eine mittel- und
lingerfristige Perspektiven, die wir diskutieren.

Dariiber hinaus kommen auf der betrieblichen Ebene Betriebspartyerschritften in Fragf
wie z.B. zwischen diesen beiden Stahlbaubetrieben. Im Bereich ,,foén.thcher“Dlens_t
sind durch die beiden gemeinsamen Seminare zum The.ma ,,Prlva}t151erung bereltﬁ
Kontakte da. Wir sind in diesem Jahr mit einer Funktion'arsgr.uppe in Piock, um nzc
neuen Perspektiven und Ankniipfungspunkten zu sucher.l. Es ist von beiden Se1tf<13‘nh er
Wille da. Und der Lehreraustausch ist zum Teil integriert in den Bereich der Beruflichen
Bildung.

Vielleicht solltest du noch mal die grofiten Schwierigkeiten, die grofiten P: robleme schil-
dern?

Die grofiten Probleme sind immer die Finanzierungsfragen. Wir neh.mfi':l.l‘ 'I;dr}ehzr;eé‘:
beitrige, kommt darauf an, die liegen zwischen 100 und 150 DM. Das 1'stku'r ie }lgauch
lichen nicht mehr so das Problem, weil die J“genfﬂi"hen sich sagen, 51le .nﬁgeﬁllindh_
ein Angebot, sie kriegen ein gutes Programm geliefert. Wenn aber Pohn1§c f‘f‘ angzieller
che nach Deutschland kommen, das ist schon ein Kraftaufwanfi, e :in rk) bei
fiir uns als Kreis. Da reichen die DPJW-Mittel (De}ltSCh-P()lmsChes-Jug}f-n ‘izleDarm—
weitem nicht aus. Aufgrund der Kosten, die wir in dieser Ballungsregion hier

stadt haben fiir Unterbringung usw. Das sind schon Probleme.

Wie finanziert ibr dann den Gegenbesuch?

Wir versuchen, dass sich die Einzelgewerlschaften dar'an bet‘ellllgen. Z(/n‘ k];lég;? Ka;:?
einen Zuschuss von der Stadt Darmstadt plus unsere Elgenn}lffe ?\Izs'tt :Inzlusammenzu_
Es kostet aber, wie gesagt, sehr viel Kraft, die ntigen f{nanz1f: 21; i

bringen, So 16.000 bis 17.000 DM muss man da schon investieren.

; 2
Und was wiirdest du als die grofSten Erfolge bezeichnens

Die groBten Erfolge? Ja, dass es so gut liuft. Und dass es schon mittlerweile fast eine

. i ten Teil-
Selbstverstandlichkeit geworden ist. Auch dass man immer w1e‘<li)<zr ;llj)élhd;:v ?:cshen don
nehmern hért, dass immer noch Kontakte ex1st1ereni) ];“,S glm o o mal 7w
Jugendlichen einen Austausch iiber Briefe. Ich'sell;lst econll) o o salehe Dinge. Ich
Weihnachten eine Postkarte von irgendeinenaTel.lne mer aus ha-ben Das. oo oh
glaube das zeugt auch davon, welche Qual.itat die Begegnungen B
auf der zwischenmenschlichen Ebene entwickelt.

; Gewerk-

Warum denkst du, bat der dentsch-polnische Aust;msch ausgerechnet in der Gew
schaftsjugend so wenig Resonanz? Woran liegt dass
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Wir waren jahrelang westlich orientiert, nach Frankreich, Italien usw. Und das wirkt
heute noch nach. Wir haben immer noch nicht wahrgenommen, dass Europa nicht nur
im Westen liegt sondern sich auch in den Osten erstreckt. Die ehemalige DDR haben
wir mittlerweile akzeptiert, aber dariiber hinaus ... Polen ist ja auch nicht der letzte
Schritt. Es geht ja dariiber hinaus in die baltischen Staaten, die Ukraine, Belorussland
usw. oder iiber Tschechien, Ungarn hinaus, auch noch weiter. Das hat man meiner Mei-
nung nach noch nicht realisiert. Zwar sind diese Gewerkschaften mittlerweile fast alle
Mitglied des EGB (Europiischer Gewerkschaftsbund) aber man hat in den Kreisen der
Funktionstriger bis hinunter in die Basis noch nicht realisiert, dass Europa nicht an der
Oder endet. Es gibt jetzt Ansitze, die wir mit initiiert haben, dass die Hans-Bockler-
Stiftung alle DGB-Kreise, die Kontakte nach Polen haben, mindestens einmal im Jahr
zu einem Erfahrungsaustausch zusammenbringt. Das halte ich schon fiir einen wichti-
gen Schritt. Dass man auch weifl: Was gibt es in der Bundesrepublik auf DGB-Gewerk-
schaftsebene? Was liuft dort ab? Erfahrungen auszutauschen, Kontakte zu kniipfen.
Also auf dieser Ebene ein kleines Netzwerk zu schaffen. Da vielleicht auch gemeinsam
Vorschldge zu erarbeiten, wie man die Arbeit noch intensivieren kann.

Aber eine Ursache liegt sicher auch noch in den Denkstrukturen aus dem Kalten Krieg,
westliche Orientierungen usw. Die Offnung nach Osten ist okay, sie ist akzeptiert, aber
man hat noch nicht wahrgenommen, dass dort auch Gewerkschaften sind. Dann auch
noch eine Gewerkschaft, die aus dem stark katholisch, kirchlichen geprigten Bereich

kommt. Was sie ja heute mittlerweile gar nicht mehr ist. Aber das zu realisieren, das
dauert seine Zeit,

Gibt es noch etwas, das du wichtig findest in der deutsch-polnischen gewerkschaftlichen
Zusammenarbeit?

Ich hatte das vorhin schon einmal in einem an

hatte das ‘ deren Zusammenhang erwihnt. Ich halte
es fiir wichtig oder meine Erfahrun

%ol 1 ¢ g ist, dass wir in der Diskussion mit den polnischen
ollegen der Solidarno$é insbesondere lernen konnen, wie bestimmten Problemstel-

lungen von den polnischen Kollegen wahrgenommen und wie sie in Polen diskutiert
vE/erden. Dass uns dies oft andere Perspektiven eréffnet. Das finde ich besonders wich-
tig, das sollte man nicht aufier Acht lassen. Wir kkénnen lernen — und nicht nur die von

uns — auch wir von ihnen., Das halte ich fiir einen sehr schr wichtigen Aspekt, den man
sich immer vor Augen halten sollte.
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Michael Kelblin

Leben und arbeiten im neuen Europa

Deutsch polnische Projekte mit Berufsschiilerinnen und -schiilern

Mit Hinden und FiifRen, auf Deutsch, Polnisch und Englisch diskutieren Piotr und Car-
sten fiber ihren Konstruktionszeichnungen. An der Werkbank nebenan schweiffen zwei
andere Auszubildende, ebenfalls ein Deutscher und ein Pole, mehrere Stahlstabe fiir
eine transportable Pinnwand zusammen. In einem weiteren Raum sitzen Agnieszka
und Karin vor dem Computer und holen per Fax Kostenvoranschlige deutcscher und
polnischer Firmen fiir Stahlblech ein, um mit Hilfe des Excel-Programms eine Kalku-
lation aufzustellen. Wieder eine andere Gruppe arbeitet an einem Marketing-Konzept.
Sie recherchiert die Preise dhnlicher Produkte, erkundigt sich telefc.)nisch nach Ver-
triebsméglichkeiten und Messe-Terminen, und entwirft gemeinsam einen ansprechen-
den Prospekt in deutscher und polnischer Sprache.

Eine Momentaufnahme aus einem deutsch-polnischen Projekt, das sich an Bemf§—
schiiler aus Deutschland und Polen richtet. Die Teilnehmer/Innen .durchlauf.en in bei-
den Lindern eine vergleichbare Berufsausbildung und be.:finden 'smh ungefahr 1n‘dﬁr
gleichen Ausbildungsphase: Die Schlosser sind z.B. alle im zweiten .Ausb1ldungs1a r
und kénnen schon schweiien. Die Berufsschiiler aus dem Bereich Wl'rtsc!maft/Verwal—
tung haben ebenfalls bereits ein Jahr Ausbildung hinter s.ich, kennen sich in der Buch-
fiihrung aus und verfiigen zumindest iiber Grundkenntnisse am Computer.

In zwei Wochen - eine davon in Polen, die zweite eix}ige MonaFe (sipater. m'}?wt;;giﬁ
- entwickeln die Jugendlichen Produlte bis zur Serienteife, d1<’id annd}n i ri{rg Bero
schulen hergestellt werden, und mit denen die Schulen auch Geld verdienen .

In Polen findet die berufliche Ausbildung — dhnlich wie z.B. in F.rankrelclr.l. —lfa;t aus-
schlieRlich in den Berufsschulen statt. Sie unterscheidet sich damxt- g.rundsatz ic- vl(:m
Dualen Berufsausbildungssystem in Deutschland. Die Produkte, die in c}en pg nisc ez
Lehrwerkstitten im Rahmen der Ausbildung entstehen, werden v"erkef.u t un rﬁufstse
damit einen Teil der Ausgaben, unter anderem auch der Lehrergehaltel., erwirtscha elr_l_.
Insofern handelt s sich bei dieser deutsch-polnischen Zusammenarbeit um ganz reali

stische Aufgabenstellungen.

ImiRie in Nidzica in der Wojewodschaft Olsz-
o s lglichen Jugendbildungstitte des Landes
dem Jugendhof Dérnberg die beiden
blich unterstiitzt wird das Projekst vom

Seit 1993 finden diese Begegnungen reg
tyn und im Jugendhof Dérnberg, einer staat
Hessen, bei Kassel statt.! Partner sind neben
Berufsschulen Nidzica und Hofgeismar. Mafige
Deutsch-Polnischen Jugendwerk.

" Der Jugendhof Dérnberg wurde Ende 2000 vom Land Hessen geschlossen.
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Zwischen den beiden Wochenblécken haben interessierte Jugendliche die Méglichkeit,
in der jeweils anderen Stadt ein zwei- bis dreiwdchiges Berufspraktikum in einer Firma
oder in einer Behorde zu absolvieren, das gegenseitig anerkannt und durch ein Zeugnis
bestitigt wird. Die Berufspraktikanten werden sprachlich und landeskundlich auf ihren
Auslandaufenthalt vorbereitet und wohnen in Familien des jeweils anderen Landes. Mit
Hilfe von Dias dokumentieren diese Jugendlichen wichtige Stationen ihres Praktikums
am Arbeitsplatz und in ihrer Gastfamilie und halten ihre Eindriicke und Erfahrungen
im Tagebuch fest. Diese Ergebnisse sind dann auch Grundlage ihrer Berichte, die sie bei
der bald darauf stattfindenden Riickbegegnung vor der gesamten Gruppe vorstellen.

Im Mittelpunkt d.er deutsch-polnischen Begegnungen steht die gemeinsame Arbeit. Bei
den P.rodu.l.{ten, die dabei hergestellt werden, handelte es sich bisher neben den erwihn-
ten Pinnwénden z.B. um formschéne (gleichwohl zweckmiBige) Fenstergitter, um eine

Spindeltreppe, Computertische, zusammenklappbare Bootswagen und um Garagento-
re.

Uber die vergleichbaren beruflichen Fahigkeiten und Erfahrungen ldsst sich rasch eine
gemeinsame Ebene finden. Viele Begriffe sowohl aus der Technik als auch aus der Welt
der Wirtschaft und der Computer sind so dhnlich, dass man sie sich leicht merken kann.
Uberall in den Arbeitsrdumen sind deshalb zweisprachige Schilder angebracht. So
haben die ersten Worter, die die jungen Polen und Deutschen lernen, mit threm Alltag
Zu tun: ,,'Z'astatura — Tastatur steht am Computer, und auch die Bezéichnung ,Sruba —
Sc{uaube am Werkzeugkasten kdnnen sich die kiinftigen Metalltechniker rasch ein-
prigen. In einem spielerisch angelegten Mini-Sprachkurs eignen sich alle einen Min-
dc‘:‘stw‘ortschatz der jeweils anderen Sprache an, der meist zu einfachen Formen der Ver-
stindigung ausreicht, wenn gerade kein Dolmetscher in der Nihe ist.

' il
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Bei der Zusammenarbeit am Computer, in den Werkstitten und im Ubungsbiiro ent-
decken die Jugendlichen schnell, dass sie trotz Sprachbarrieren konstruktv und phan-
tasievoll zusammenarbeiten konnen. Ganz unmittelbar erleben sie, dass die Grenzen
zwischen Ost und West durchlissiger geworden sind, nicht nur fiir Reisende, sondern
auch fiir Ideen, Erfahrungen und Kulturen.

An ein oder zwei Tagen sind die Jugendlichen aufierdem in kleinen Erkundungsgrup-
pen unterwegs. Sie bewegen sich — ohne erwachsene Betreuer ~ mit Hilfe 6ffentlicher
Verkehrsmittel, um deutsch-polnische Beziehungen vor Ort mitzuerleben: In der deut-
schen Markthalle sollen sie polnische Produkte einkaufen und nach Maéglichkeit auch
deren Vertriebswege herausfinden. Bei Besuchen in der értlichen Industrie- und Han-
delskammer und im Arbeitsamt stellen die Jugendlichen Recherchen iiber die regiona-
len wirtschaftlichen Verflechtungen und den Arbeitsmarkt an.

Dabei wird deutlich, dass auch Waren und Arbeitsplitze tiber die deutsch-polnische
Grenze hin und her wandern. Das erdffnet neue Chancen, fithrt jedoch auch leicht zu
Angsten und Irritationen auf beiden Seiten. Die niedrigeren Lohnkosten in Polen ver-
billigen viele Produkte in Deutschland, vor allem Mobel und Textilien, andererseits ver-
lagern gerade deshalb zahlreiche deutsche Betriebe Teile ihrer Produktion ins éstliche
Ausland.

Diesen ~ in ihren Auswirkungen — ganz widerspriichlichen Entwicklungen, Ifér.men di.e
Jugendlichen weiter nachgehen, wenn sie z.B. eine deutsch—po.lnis'che Fabrik im Hei-
matort der polnischen Jugendlichen kennenlernen, die ausschlielich g}'oﬁe Mobelge—
schifte in Deutschland beliefert. Wenn die deutschen Jugendlichen dabei erfahren, wie-
viel die polnischen Arbeiter dabei verdienen, wird fiir sie schnell nachvollziehbar, war-
um die Sofas in Deutschland immer billiger geworden sind.

chgrenzen oder an falsch verstandener Hof-

Um inhaltliche Kontroversen nicht an Spra 1
hiedliche Einschitzungen und Zwischener-

lichkeit scheitern zu lassen, werden untersc Sinsch: d Ideen
gebnisse in der gemeinsamen Arbeit immer wieder visualisiert. Argumente und lde

werden in den binationalen Kleingruppen auf Zettel gesc.hrieben und an g??en fPl}?n_
winden so aufgehingt, dass unterschiedliche Positionen sichtbar und mit Hilfe erfahre
ner Dolmetscher in gestraffter Form diskutiert werden koénnen.

Eine wichtige Rolle spielen in diesen Projekten jugendlicl}e Aussuadlex.'3 die 1{1bv1elen
Berufsschulklassen vertreten sind. Sie kdnnen bei differenz%erten .Gespracben“u f.erset—
zen und ein Potential zur Geltung bringen, das sie im Laufe ihrer Blographula1 ha.u hxg nué
als personliches Defizit erlebt haben: dass sie in der deutschen I?ultur n}cic ln1§‘ t ung

in der polnischen Kultur vielleicht nicht mehr richtig zu .I.-Iause sind. Me r aks" ie mei-
sten Deutschen und Polen wissen sie jedoch iiber beide Lander Bescheid. So om?enhsua
nicht nur als Sprachmittler, sondern auch als Brﬁckenbaue{ugd Dolmetschell; szxsc eg
den Kulturen niitzlich sein und mit dazu beitragen, verlaBliche Freundschaften un

Biindnisse zwischen jungen Deutschen und Polen zu stiften.
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Ulrich Fiedler
Unter Mitarbeit von Karin Dickheuer, Peter Sandmaier und Ragnar Leunig

~Aus der Geschichte lernen”
oder: ,Wie kann das Bild vom anderen
verandert werden?”

Ein binationales Lehrer-Schiiler-Projekt

»Leider kann man nicht vergessen: Betroffen waren und sind zwar die Alteren, doch bei
uns Jiingeren ist eben was hingengeblieben.“ (Auferung einer polnischen Schiilerin in
einer Geschichtsstunde zum Thema Nationalsozialismus wihrend einer Diskussion mit
den deutschen Gastschiilern aus Berlin-Kreuzberg im November 1989.)

»lch babe sebr viel gelernt auf diesem Seminar, z. B. dass Vorurteile anderen Menschen
webtun, oder dass man M. einungen akzeptieren kann, auch wenn man sie nicht nnbe-
dingt teilt. Doch am wichtigsten ist mir, dass ich Freunde gefunden habe unter Men-
schen, denen ich zu Beginn dieses Seminars die meisten Vorurteile entgegenbrachte.
(Auferung einer deutschen Schiilerin nach der Erprobung der gemeinsam erarbeiteten

binationalen Unterrichtseinheit ,, Das deutsch-polnische Verhiltnis 1918-1933 in Curs-
dorf/Thiiringen 1994)

Beide Auflerungen stehen nicht zufalli
deutsch-polnische Lehrer-Schiiler-
zeichnen den in diesen Jahren stat
schen und polnischen Schiilern un
durch Informationen tiber die de
in denen die cigenen Haltungen
gemachten Erfahrungen zu einer

g am Anfang dieses Erfahrungsberichtes iiber das
Projekt. Sie liegen 5 Jahre auseinander und kenn-
tfindenden vielfiltigen Lernprozess zwischen deut-
d Lehrern. Sie spiegeln wider, wie es mdglich wurde,
utsch-polnischen Beziehungen, durch Diskussionen,
in Frage gestellt wurden, und durch die gemeinsam
differenzierten und offenen Haltung zu kommen.

Seine &ffentliche Anerkennung fand dieses Projekt der mehrjshrigen deutsch-polni-
schen .Lernprozesse im Mai 1995 durch die Verleihung des Gustav-Heinemann-Biir-
gerpreises an die am Projeke beteiligten drei Schulen: Die Carl-von-Ossietzky-Ober-

schule Berlin-Kreuzberg, das Liceum in Nowa 86l und das Lessing-Gymnasium
Hoyerswerdal,

Im Tex? der Verleih_uflgsurkunde wird diese Schulpartnerschaftsinitiative als Versuch
gewiirdigt, .gegenseitige Vorbebalte und Vorurteile abzubauen, vorgefasste Meinungen

1 Der zweite Preistridger des Gustav-Heinemann-Biir,
1993 in Rheinland-Pfalz entstanden. Die Auszeichnu
Herta D&ubler-Gmelin, die Laudatio hielt der damali
Blirgermeister a.D. Hans Koschnick,

gerpreises 1995 ist die Initiative ,Schiiler helfen leben’
ng erfolgte durch die stellvertretende SPD-Vorsitzt-:fnde
ge EU-Administrator in Mostar {Bosnien-Herzegowinal,

Aus der Geschichte lernen

in Frage stellen zu lassen und zu korrigieren. Die finfjahrige Zusammenal:belt an
einem Stiick praktischer Friedenserziehung® erforciere ,,.den m'adere? 50 z4 se ;CL, wie
er ist, Fremdes wahrzunebmen und zu respektieren.” Weiter }.1e1f§t es im Text: ,, pznfzzg
Jahre nach dem Ende des Zweiten Weltkrieges erproben drei Schulen Grenz;rfa ron-
gen. Indem sie sich selbst befragen, Vertranen undﬂTolemnz. zum Gegensltan gem;z;]zp-
samer Unterrichtsprojekte machen, geben sie weit uber.tn.zdztzonelle Schu ljm-zrt.zers; nlzd—
ten hinaus — und das aunf dem bekanntermaflen schwierigen dff'utscb—po nisc enh eld.
Das ist besonderer Anerkennung wert. Die Preisverleihung an dzfz Scbu@ar;ner;c afisz:
nitiative soll zugleich andere ermutigen, denen der dentsch-polnische Weg der Verstin

digung bisher zu miihselig ist.

Das hier vorgestellte Projekt bildet eine Einheit, glei.chvsf'ohl sind zu verschxetd:x::; izlt};
punkten unterschiedliche Zielgruppen miteinander in einen L?rnprozess ge rh1 : ach
ersten Lehrer wie Schiller umfassenden Erfahru'ngen mit 1h}'er 1(1ieu ge}slc oci;sieS:Che
deutsch-polnischen Schulpartnerschaft kons'titulerte. sich eine hetut§;h£t Inische
Pidagogengruppe, die gemeinsam an der E.ntw1cklung”e1ner Unterric rsoel;t heit abelte-
te, die dann von diesen Lehrern mit binationalen S?hulergmppen erp obt wurde, Der
vorliegende Bericht skizziert in seinem ersten Teil Entstehuggzg‘zsson ihn,en helts
schwerpunkte und Lernerfahrungen der Pidagogengruppe sowu:1 i von lhnen korsi
pierte Unterrichtseinheit, im zweiten Teil v'verden dann besonders i

driicke und Ergebnisse deren Evaluation berichtet,

: 3 e:
Lernprozesse in einer mehrjéhrigen d?“tsch'pom's?h:tn P.?‘iae?:gengmpp
Gemeinsame Erarbeitung einer historischen Unterrichtset

Inischen Schiilerin im Geschichtsunterricht

: i i - bis
ethielt eine besondere Bedeutung durch die Anwesgnllfexszﬁei ogt;:?tﬂ;?gaz }36erlli)n—
17jghrigen Schiilerinnen und Schiler del: Carl-von- h-s-?le ar}t,nerschaft mit dem Lice-
Kreuzberg, die im Rahmen, der sich entw1ckelnd(in Sc ulerpat Lohrern zum ersten Mal
um in Nowa Sl im November 1989, als Gas.tSChUIer mgliwzlhl die Schiilergruppe sich
an einem polnischen Geschichtsunterricht _te1lnahmen.d wibilisiert war fiix das histo-
intensiv auf diese erste Begegnung vorbereitet hatte Lclin sse?zs betroffen. Er zeichnete ein
tisch belastete deutsch-polnische Verhilmis, machte cf s hen Vergangenheit und ver-
Bild vom deutschen Nachbarn, tiberschattet von de.r eutsch e arde schlich-
dunkelt durch Miftrauen und Argwohn. Der Satz l{e{.i uns nl:;er Partnerschaft, sowohl
lich handlungsbestimmend fiir die weitere Intenswwrltngder Nationen. Diese Erfah-
zwischen den Schillern als auch zwischen den 'LehreKll t'irlititen. Wir nahmen Kontakt
rung motivierte uns, die Berliner Lehrer, zu ‘Y.elterens X 1biir erakademie (ESTA), das
auf zum Europa-Institut Bocholt der Euf‘OPalschen taat:narbgeit cinsetzt. Gemeinsam
sich seit Jahren fiir eine grenzﬁbersch.reltende Zu§ammit e Centes Départemential
mit dessen Leiter, Ragnar Leunig, und in Kooperation 'mkelten wir die 1dee zu einem
d’Echanges Internsionaux du Nord (CD]?II'N) erﬁ":;(;ésischer, polnischer und deut-
oAuropischen Lehrerseminar“-zgnlz?f if ti’lx}l)grlillnlg%)l das Vorbereitungstreffen fiir die
scher Vertreter fand dann vom 23. bis 24.

Die eingangs zitierte Auflerung einer po
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geplanten europdischen Lehrerseminare statt, auf dem nach intensiver Diskussion

Grundkonzeption und Themen festgelegt wurden. Die Themenschwerpunkte im
Uberblick:

A. Das Bild des anderen
a) bei den Teilnehmern selbst
b) in der 6ffentlichen Meinung (Medien)
c) in der Kultur (Literatur, Kunst, Film)

B.Die Beziehungen zwischen den beteiligten Lindern Frankreich-Deutschland-Polen
a) historisch-politisch
b) grenziiberschreitende regionale Bezichungen: EUREGIO

C. Die Schulbuchempfehlungen und ihre Umsetzung in den beteiligten Lindern

D. Die Schulstruktur in den beteiligten Lindern; Minderheiten im anderen Land
a) Polen in Nordfrankreich (Lille)

b) Die Polen im Ruhrgebiet und in Berlin
¢) Deutsche Minderheiten in Polen

E. Erarbeitung einer Unterrichtseinheit zu einem historischen Zeitabschnitt

E. Durchfithrung der Unterrichtseinheit in den Schulen der Teilnehmerlinder mit an-
schliefendem Schiileraustausch

Ausgangspunkt der gemeinsamen Lebrerseminare war die Leijtfrage nach dem persén-
lichen Bild des anderen: Wie kann das Bild vom anderen so verindert werden, dass ein
differenziertes Bild entsteht, das den Weg freimacht fiir Neugier und Toleranz, fiir eine
unvoreingenommene, vorurteilsfreie Begegnung, so dass Verstindigung und Freund-
schaft méglich sind? Dieses Bild wurde in einer zweiten Runde mit der Realitit der
politischen Beziehungen der beiden behandelten Linder verglichen, Diese Vorgehens-
weise war von den Westdeutschen vorgeschlagen und von den Polen aufgenommen
worden, wihrend die an dem Projekt beteiligten franzésischen Pidagogen, auf ihrem
Bildungshintergrund, einen formalisierten, wissenschaftlichen Einstieg in die Behand-
lung der gegenseitigem Beziehungen vorgezogen hitten. Auch bei den ostdeutschen
Pidagogen gab es anfinglich Widerstand gegen diese personliche Arbeitsweise, die von
dem Einzelnen ~ zweieinhalb Jahre nach der »Wende“ ~ viel erforderte und auch offen-
barte. Der Vorteil dieses Einstiegs liegt jedoch darin, dass er den Finzelnen verunsichert
und ihn zur Auseinandersetzung mit seinen eigenen Vorurteilen oder auch mit seiner
eigenen Vergangenheit zwingt. Diese Vorgehensweise wurde eine der wichtigsten
Grundlagen fiir die Weiterentwicklung und den Erfolg des angestoflenen deutsch-pol-
nischen Lernprozesses. Nur wenn man die Stereotypen kennt und zulisst, kann man
sich kritisch mit ihnen auseinandersetzen, Allein schon die kontroverse Diskussion

Giber den Einstieg und der schlieRlich erreichte Konsens als Ergebnis eines Dislurses
wurde Teil des Lernprozesses der beteiligten Pidagogen.
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Unsere Erwartungen, dass die positiven deutsch-franzdsischen Beziehungen ‘seit “dem
Zweiten Weltkrieg eine Art Modell fiir die deutsch-polnischen Beziehungen sein ‘konn—
ten, wurden nur teilweise erfiillt. Es zeigte sich namlich, dass die deutsch-franzésischen
Beziehungen nur bedingt iibertragbar waren. Auflerdem erschwerten praktischfa Pr.o—
bleme, wie z.B. das Ubersetzungsproblem, die Kommunikation innerhalb des trinatio-
nalen Seminars. Die Konsequenz war, die weiteren Seminare nur noch bmz}tlonal
durchzufiihren, wobei die deutsch-polnischen Beziehungen als eingebunden in den
europdischen Integrationsprozess verstanden wurden. A'n difeser Stelle muss betOilt
werden, welche Folgen die revolutioniren Umwilzungen‘ in Mittel- und Osteurqpa ft}r
Europa und Deutschland hatten: Ohne die deutsche Vereinigung am 3.10.1990 wire die
Teilnahme des Lessing-Gymnasiums (chemalige EOS ,G.E. Lessing®) aus I.-onerswer'-
daam europiischen Lehrerseminar nicht méglich gewesen. Auf’grund der seit 197(1 z:;ivx-
schen dem Lessing-Gymnasium und dem Liceum in Nowa S6l, der Partnerschule er
Ossietzky-Oberschule seit November 1989, bestehenden 'Schulpagnerscha'.ft},l ag es
nahe, diese bislang getrennt verlaufenden Beziehungen zu einer DrfalecksbeZIe ulng' zu
verkniipfen. Damit entstand eine differenzierte, aufgrun.d der.hlstorlschen Iiom}i e:xni:lat
mehrdimensionale deutsch-polnische Begegnungsmdglichkeit. 'I.Das_ deutsch-polnisc :i:
Seminar bot somit auch die Chance, die deutsch-deutschen Verhiltnisse anzugghen un
Anniherung méglich zu machen. Fiir unser Leitthema, t%as ,Bild vom anderen®, be}clieu:
tete dies eine Zunahme von unterschiedlichen Perspektiven, Wertungen und Brechun
gen.

Besonders bedeutsam fiir den europiischen Lernprozess erwies sich das Prmmp},1 dls
Seminare im jeweils anderen Land durchzufithren, um kon'krete Erdahrungen ZZnafrilir
der Themenschwerpunkte machen zu kénnen. Am Ende dle‘ses Prozeslje.s s:a;l Unter-
uns folgende Erkenntnisse, die zugleich Grundlage der gemeinsam erarbeitete
richtseinheit bildeten:

; ist es
. Voraussetzung fiir ein Gelingen des europalschen Intﬁgratlonsprozesses )
Geschichte nicht nur aus nationaler Perspektive zu betrachten.

* Die Phase der deutsch-polnischen Beziehungen 1918 bis 19133 kann als exemplarisch
fiir historische Vorurteile und historisches Fehlverhalten gelten.

* Den deutschen Teilnehmern wurde bewusst, welche Be‘.ieutung da'lIs‘ X;a;scva}llx;gsg
Polens nach den drei Teilungen im 18. ] ahrhundert un'd die ernel;.lti ate :mdgwie wich-
der NS-Zeit fiir das Bewusstsein der Polen hatte und immer noc

tig die Wiedererrichtung eines polnischen Staates nach 1918 war.

ngewandte Nationalstaatsprinzip wurde in all seiner

® Das i illes a . = .
as im Vertrag von Versa o es die Minderheitenprobleme nicht zu lésen ver:

Widerspriichlichkeit erkennbar,
mochte,

* Die Problematilk der Grenzregelungen 1918/19 bestand fiir beide Bevolkerungen.
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* Die nationalistische Propaganda verschirfte die wechselseitigen Feindbilder und ver-
hinderte kooperative Lésungen.

* Unbearbeitete und unbewiltigte Angste, z.B. der Polen vor einem deutschen Uber-
griff, erschwerten die deutsch-polnische grenziiberschreitende Zusammenarbeit.

* Vor 1918 gab es Formen regionalen Zusammenlebens zwischen Deutschen und Polen
in Oberschlesien, die nicht in die ,,Zwangsjacke® nationalstaatlichen Denkens passten,

die aber als Vorformen des heutigen EUREGIO-Gedankens stirker Beachtung fin-
den miissen.

¢ Eine neue Dimension der Diskussion wurde durch die Vorstellung des deutsch—n%e—
derlindischen EUREGIO-Konzeptes grenziiberschreitender Arbeit erreicht. Hier

beginnt, trotz aller historischen Gegensitze, eine nationale Grenzen iiberschreitende,
europiische Identitit zu entstehen.

Erfahrungsbericht iiber die Erprobung der Unterrichtseinheit

Die Unterrichtseinheit trigt den Titel ,, Das deutsch-polnische Verhiltnis in den Jahren
1918 bis 1933“2 und umfasst elf Unterrichtsstunden mit folgenden Themenkomplexen:

1. Stunde: Deutsch-polnische Feindbilder 1919-1932 anhand von Karikaturen

2/3.Stunde:  Die Wiedererrichtung des polnischen Staates 1918 im Kontext der
Teilungen Polens

4. Stunde: Die polnische Position zur Wiedererrichtung des polnischen Staates
wihrend des Ersten Weltkrieges

5. Stunde: Die polnische und die deutsche Position zum Versailler Vertrag

6. Stunde: Der Versailler Vertrag — Konflikte zwischen Deutschen und Polen.

Selbstbestimmungsrecht oder Recht auf historische Grenzen?
7./8.Stunde:  Deutsche und Polen in der Zwischenkriegszeit 1918-1933;
1. Die Nationalsozialistische Propaganda
2. Die Problematik der deutschen Minderheit in Polen
9./10. Stunde:  Die Auflenpolitil Deutschlands nach dem Ersten Weltkrieg und ihre
Bedeutung fiir das deutsch-polnische Verhiltnis
Ausblick. Die deutsch-polnischen Bezichungen in der Gegenwart -
Auf dem Weg zu gutnachbarschaftlichen Verhiltnissen

11. Stunde:

Die Einheit ist auch als Baukastensystem zu verstehen,
und zu Varianten anregen soll. Sie zielt primér auf den Einsatz in den Grund- und Lei-
stungskursen des Faches Politische Weltkunde der

gymnasialen Oberstufe, doch ist
auch bereits eine Behandlung im Fach Geschichte der 9, oder 10. Jahrgangsstufe mog-
lich.

das vielfsltig zu verwenden ist

2 Die Unterrichtseinheit kann bei der CarI-von-Ossietzky-Oberschule, Berlin-Kreuzberg, angefordert werden.
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Die vorliegende Unterrichtseinheit wurde mit je fiinf Schiilern und'-L.ehrern aus d'(.e‘n
beteiligten Schulen in Berlin-Kreuzberg, Hoyerswerda und Nowa. Séliineder Euroga}—
schen Staatsbiirgerakademie in Cursdorf/Thiiringen (vom 28.9. bis 2.10.1994) unc l11n
Bocholt/Nordrhein-Westfalen (vom 26.3. bis 1.4.1995) erprobt. Der Er‘fahrungsbenc it
beschrinke sich auf eine Auswahl von Schwerpunkten, die aufgrund ihres exemplari-
schen Charakters besonders geeignet erscheinen, Lehrern Anregungen zu geben.dEs
bleibt den Lehrern vorbehalten, je nach Zielgruppe oder Lernort (z.B. Schu.le oder
Drittort) methodische und didaktische Schwerpunk'te zu setzen. Die h{er g‘:i:}.ul'duerteg
Erfahrungen sind geprigt durch die an einem ,,Drltt‘ort fiir kooperatilvia‘ hkm':mtg;-
spezifischen Bedingungen, die iiber den Schulalltag hinausgehende Méglichkeiten

ten.

Ubergreifende Intentionen unserer Seminare

: inhei jerten Lernzielen
Neben den zu den einzelnen Stunden der Unterrichtseinheit formuli

; zZuserzen:
waren wir bemiiht, folgende iibergreifende Aspekte bei der Erprobung um

* Lernen durch Erfahrung b
* Ganzheitliches Lehren und Lernen, d. h. Beriicksichtigung moglichst vielfiltiger
nen des Lernens

5 Lernens
* Férderung selbstorganisierenden und pr: oblemldsenden Lern
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* Ankniipfen an die Voreinstellungen und Bediirfnisse der Schiiler, Forderung kreati-
ver Potenziale

* Gemeinsamer Lernprozess von Schiilern und Lehrern, d.h. Verinderung der Rolle
des Lehrers, der aus den unvorhersehbaren Lernprozessen der Teilnehmer lernt und
die Schiiler in ihrer ,,Gutachterfunktion® unterstiitzt

* Prinzip der Handlungsorientierung: Handlungsfelder produktives Gestalten (Colla-
gen) und simuliertes Handeln (Rollenspiel)

* Kompetenzerweiterung zielt auf Aspekte wie: Erweiterung der Kenntnisse tiber die
deutsch-polnischen Beziehungen in einem vereinten Europa, Befihigung zur Formu-
lierung eigener Zukunftsvorstellungen fiir die Gestaltung eines einheitlichen Euro-
pas, Befihigung zur Arbeit in weitgehend selbstgesteuerten Lerngruppen sowie zum
gemeinsamen Ausdruck eigener Vorstellungen mit Hilfe kreativer Medien, Entwick-
lung von Formen nationeniibergreifenden Denkens

Diese Zielsetzungen strukturieren die Durchfithrung bzw. Erprobung der Unterrichts-
einheit und ergéinzen wesentlich die vorliegende Planung, bei der die Themen und Pha-
sen nach vorgefassten Lernzielen eingeteilt sind. Diese Vorgaben geben dem Lernpro-
zess der Gruppen zwar cine klare Richtung, die aber jeweils nach den spezifischen
Bedingungen und Bediirfnissen unterschiedlich akzentuiert werden kann. Spielrdume

zur Setzung eigener Intentionen, vor allem was den handlungsorientierten Ansatz
betrifft, lassen sich individuell gestalten.

Die Phase des Kennenlernens

Zentral fiir die weitere Seminararbeit ist das erste Kennenlernen der Schiiler, die Anbah-
nung einer vertrauensvollen Gruppenatmosphire. Es wird zuniichst auf eine detaillier-
te Information iiber den Seminarablauf verzichtet. Statt dessen teilen sich die Schiiler
und Lehrer in binationale Gruppen zu je drei Teilnehmern auf. In den Gruppen inter-
viewen sich die Teilnehmer anhand von Fragen (Alter? Geschwister? Interessen/Hob-
bies? Lieblingsessen? Aufenthalt in Polen bzw. Deutschland? Erwartungen an das
Seminar?), und die Gruppenmitglieder portritieren sich gegenseitig. Anschliefiend
werden die Antworten und die Portriits auf Plakate gellebt, und jede Gruppe stellt
dann dem Plenum ihre Gruppenmitglieder vor, und zwar zweisprachig: deutsch und
polnisch. Diese Vorstellung ist zwar zeitaufwendig, hat aber den groflen Vorteil, dass
die Teilnehmer schneller ins Gesprich kommen. Auerdem erhalten sie die Gelegen-
heit, ihre Bediirfnisse und Erwartungen zunichst in der geschiitzten Kleingruppe zu
formulieren. Vorhandene Beriihrungsingste kénnen so spielerisch iiberwunden wer-

den. Die Qmppenplakate hingen dann wihrend der Seminarwoche sichtbar an der
Wand, damit sich die Seminarteilnehmer jederzeit informieren kénnen.
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Die Problematisierungsphase: Erster Zugang zum Thema

In dieser Phase geht es darum, einen an dem Problembewusstsein und dem Kenntnis-
stand der Teilnehmer orientierten Zugang zum Thema ,Das Bild vom anderen® zu
erdffnen. Ziel ist, die Teilnehmer dort abzuholen, wo sie sind, d.h. sie solle? ihre VoF-
einstellungen bzw. Vorurteile artikulieren. Erst in dieser Phase erldutern die
Lehrer/Moderatoren den geplanten Ablauf des Seminars.

Dieser Einstieg orientiert sich an der bereits zitierten Leitfrage des L.ehrerseplacllnars:
»Wie kann das Bild vom anderen so verindert werden, das"s ein d1fferenz¥ertes Bild ent-
steht, das den Weg freimacht fiir Neugier und Toleranz, fiir eine unvoremgexilo?mefle,
vorurteilsfreie Begegnung, so dass Versohnung, Verstindigung und Freundschaft még-

lich sind.“

Der handlungsorientierte Ansatz bedeutet in dieser Phase die Verwe{ldung kreativer
Arbeits- und Ausdrucksformen. In Form von Collagen gestalten S?h_uler 'unci Lehr.er
ihre ,Bilder vom anderen®. Zunichst werden binationale Gruppen mit ]ewell‘s fiinf ;/Ift-
gliedern gebildet. Als Material erhalten die Gruppen dejutthe und pczllmsc]l;ets erl;:
schriften. Einzige Vorgabe ist die Zeitbegrenzung auf ca. gnemhalb Stltgnd'en. I?ozes_
chend der iibergreifenden Intentionen stehen die Lehrer nicht auﬁ.erha ieses rf

ses, sondern bilden ebenfalls binationale Gruppen mit de‘rn g.lelc%len Arbeitsau trsfgt.:
Dieser Ansatz erweist sich als sehr positiv: Die Kommunikation in d'eil1 CI%)ryppen 1ss°
intensiv, das Medium Collage erleichtert Entscheid?ngen und‘ermoghc ; istanz,
dass ergebnislose und endlose verbale Scheindiskussionen verhindert werden.

Anschliefend werden die Collagen von den Gruppen d.em I.)lenur.n %welsIXaChlfr;;r
gestellt und erldutert. Die zu beobachtende Konzentration 1st beld(,ile‘serd Ill SC‘ZHa e§
sehr hoch, Spannung und Neugierde dominieren. Dann werdfen ie I:flki Symo gse)
verbildlichten Eigenschaften/Vorurteile verbalisiert und' auf emfrlr)l a ljte (rzt' \I;Or_
festgehalten. Jeder Schiiler erhalt jetzt zwei farbig ver scl}ledene Kffe Zp lmzustimrr;ung)-
urteile nicht zutreffend = Ablehnung; griin: Voru rtel.le smé zuerel enS 1—1_ erpunkte, die
Aufgrund dieser Aktion ergeben sich nun auch optisch eindeutige Schwerp )
Anlass werden fiir eine intensive Diskussion.

Folgende Eigenschaften/Vorurteile werden gesammelt:

polnische |westdeutsche ___|ostdeutsche | gesamtdentiche
Umweltverschmutzer | verschwenderisch westorientiert n?cht religits
Schmuggler reich rﬁckstantfllg ?remdenfeindlich
l‘eligiés gastfreundliCh uberhebh Cl} mweltfreundlich
unordentlich sauber/ordentlich | isolationistisch u
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polnische westdeutsche ostdeutsche gesamtdeutsche
riickstindig offen gegeniiber Polen
auf Vorteil und
Abgrenzung bedacht
faul dick
billige Arbeitskraft attraktive junge
Mainner
gastfreundlich Optimisten
westorientiert einfallsreich
kriminell Biertrinker/
Feierkiinstler
sexistisch
arm
Alkoholiker
kinderlieb/
familienorientiert
kreativ/einfallsreich
nationalistisch

Diskussion.iiber die Eigenschaften/Vorurteile (Bericht von Karin Dickheuer)

Nach dieser Aktion wird von einer Reihe von Teilnehmern ihr Unbehagen formuliert
dariiber, dass jetzt Vorurteile verbalisiert worden seien, die nicht so im Raum stehen
diirften. Es wird der Vorschlag gemacht, zumindest die Stereotype zu diskutieren, die
als besonders tiberraschend oder auch provozierend empfunden werden.

So hat es eine Schiilerin aus Hoyerswerda ,wie einen Schlag® empfunden, dass die Ein-
schitzung besteht, die Ostdeutschen isolierten sich, Von verschiedenen Teilnehmern
werden folgende Erklirungen dazu abgeben: Es sei bei den Ostdeutschen eine Hin-
wendung zum Westen zu verzeichnen, und es bestehe von ihrer Seite kein erkennbares
Interesse fiir den ehemaligen Ostblock mehr. Dies sej eine Erscheinung, die sich in
Polen dhnlich gegeniiber den Russen zeige. Polen und die chemalige DDR zeigten bei-
de eine deutliche Westorientierung. Vor der Wende habe die DDR im Rahmen des Rates
fiir gegenseitige Wirtschaftshilfe (RGW) eine besondere Stellung gehabt (,Gerne-
Grofl-Position®), die solche isolationistischen Tendenzen begiinstigt hitten. Nach der
Wende hitte sich die DDR-Bevélkerung primir mit sich selbst beschiftigt. Die Isola-

tionserscheinungen werden aber als vor allem okonomisch bedingte Ubergangserschei-
nungen eingeschitzt.

Eine weitere Schiilerin aus Hoyerswerda ist erstaunt iiber die Charakterisierung der
Deutschen als nicht religiés. Von den polnischen Teilnehmern wird dazu erklirt, dass
dies in Polen, vor allem bezogen auf den katholischen Glauben, so wahrgenommen
werde. Ein Indiz seien z.B. die leeren Kirchen in Deutschland. In Polen dagegen habe
die Kirche einen starken gesellschaftlichen Einfluf}, was z.B. daran

i zu erkennen sei, dass
es iiber Nachbarschaftskontrolle w.i. einen erheblichen Druck

gebe, zur Kirche zu
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gehen. Auch dass der Papst ein Pole ist, spiele fiir die starke Stellung der Kirche in Polen
eine Rolle.

Von einer Schiilerin aus Berlin wird gefragt, warum die polnischen Schiiler darauf
bestanden haben, dass eine Trennung zwischen west- und ostdeutschen Eigenschaften
vorgenommen werden sollte. Sie weist auch darauf hin, dass den Ostdeutschen mehr
negative Eigenschaften zugewiesen worden seien. Von polnischer Seite wird darauf hin-
gewiesen, dass es ja auch in Deutschland die Trennung in Ossis und Wessis gibe, und
dass auch in Westdeutschland die Ostdeutschen ein negatives Image hitten. Es wird
gefragt, ob denn nicht die DDR frither hiufigere Kontakte zu Polen gehabt habe,
wodurch ein Kennenlernen eher mglich war als z. B. zwischen Biirgern der Bundesre-
publik und Polen. Hierzu wird ausgefiihrt, dass es zu Anfang der 70er Jahre Vorstel-
lungen iiber ein vereinigtes Osteuropa gegeben habe, das mit visafreiem Grenzv.erke}.lr
verbunden war. Zu Beginn der Aktivititen der Solidarnos¢ (1980-1981) sei der Ylsafrele
Grenzverkehr abgeschafft worden (,Infektionsgefahr durch Solidarnosc). .D1e Po!en
dagegen konnten in die DDR einreisen, und zu diesem Zeitpunkt sei dann eine partiell
antipolnische Stimmung entstanden (,,Polen kanfen die knnpper? Wai’en‘ weg", Polen-
witze usw.). Auch in diesem Zeitraum habe es aber weiterhin Rel'semoghcl.lk.elten nach
Polen fiir DDR-Jugendliche gegeben, allerdings nur fiir solche, die d.en off{.z1e.llen SFel—
len genehm waren. Ab Mitte der 80¢r Jahre habe es dann wieder freiere Maglichkeiten
gegeben.

Von polnischer Seite wird gefragt, welchen Hintergrund die Cl}arakte‘rl.swrung Dd‘er
Polen als sexistisch und riickstindig habe. Der Begriff Sexisrzaus w1rd“def1n1e:rt als' 1si
keiminierung aufgrund des Geschlechts. Hierzu wird von einer Schul(.arllqn i;‘n l’113<=.lxsp1:_
ciner Begegnung von Polen und Deutschen angefiihrt, bfl der es ('161‘“1101 feh Er :c;ftril i
unterschiede gegeben habe. Bei deutschen Frauen und Marinern sei ein lg ;c Fr ugf_
tes Verhalten zu bemerken gewesen, wogegen polnische Ménner zwar als Kavaliere 2 -
getreten seien, aber in den Sachauseinandersetzungen Frauen nicht ernst genzimn? ;
hitten. Dieses Verhalten habe mit dem der polnischen Fratlen korrespondf.x:t, ie i;c
zuriickhaltend und autorititsgliubig den Ménnern g.egenub?r verhalten attex;lﬁbtlr;
einer polnischen Schiilerin wird gedufert, dass polf‘nsche Mannex; Fra.uen ]%anHand—
mehr Respekt zeigen wiirden, wogegen deutsche Ménner oft vulgir s;x}esn. flstati e
kuss zeige Anerkennung. Die polnischen Frauen seien mit Haus.halt unH eﬁultSbu g o
stark belastet. Die Berufstitigkeit der Frauen sei wegen der geringen Hausha 8

. . ; in, dass das
er Familien notwendig. Eine andere polnische Schiilerin weist darauf hin,

- - o ichkeit gezeigtes
charmante Verhalten polnischer Ménner hinfig nur ein in der Offentlichkeit gezeig

erhalten sei. Von deutscher Seite wird hier die Zwiesp51ti_gl“ﬂ.th‘ﬂne_S gfgllesr: z\;e iﬁ-
tens dargelegt: Jemanden in Schutz nehmen bedeutet zugleich, i ; et - andere Stel-
men, Eine deutsche Schiilerin meint, in Deutschland habe sich die drau emn in der Rol-
lung er kimpft; zumindest seien in der jungen Generation 'V'T:? ermllfizchen Sohiler
enverteilung von Mann und Frau zu verzeichnen. Die Kriti ercics)chreiben e s

ass es nicht angehe, wenn deutsche Frauen polr}lschen Ffrauenhvlten o I
sich emanzipieren sollen, wird akzeptiert. Es wird aber festgehalten,
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gehe, die anderen Rollenverstindnisse und die Reaktionen auf geschlechtsspezifische
Verhaltensweisen einschitzen zu kénnen.

Zum Klischee der Riickstindigkeit von Polen wird geauflert, dass von den Medien Bil-
der iiber Umweltverschmutzung, alte Industrieanlagen und mangelnde Sanierungs-
mdglichkeiten verbreitet werden. Der Ausbau der Infrastruktur, die wirtschaftliche Lei-
stung und der Lebensstandard seien niedriger als in Deutschland, was natiirlich histo-
risch bedingt sei. Die Ex-DDR habe bei ihrer Umstellung viel mehr Hilfe gehabt, Polen
miisse den Aufbau primér aus eigener Kraft meistern. Vor allem in der Landwirtschaft
gebe es bei einem méglichen Beitritt zur EU Notwendigkeiten zur Verinderung. Es
wird darauf hingewiesen, dass die Vokabel »Riickstindigkeit® unter globalen Gesichts-
punkten der Relativierung bediirfe, dass Modernitit und Fortschritt nicht nur an Wirt-
schaftsriesen wie Deutschland, USA und Japan zu messen seien.

Diese Zusammenfassung der Diskussion durch lisst das Ziel dieser Phase deutlich wer-
den: Den Teilnehmern soll ein persénlich bedeutsamer Zugang zum Thema erdffnet
werden. Indem das Seminar an die Voreinstellungen der Teilnehmer ankniipft, werden
vorhandene Ressourcen genutzt und Motivationen verstirkt. Damit wird ein wichtiges
Prinzip umgesetzt, das auch fiir die binationale Zusammenarbeit der Lehrer hand-
lungsbestimmend gewesen ist: Vor der Beschiftigung mit den historischen Feindbildern
wird das aktuelle ,Bild vom anderen“ formuliert. Mit diesem Einstieg in die Thematik
wird ein Lernprozess provoziert, der die eigenen Vorstellungen in Frage stellt. Voraus-
setzung fiir den Abbau von Vorurteilen ist aus unserer Sicht, dass man sie sich bewusst

macht und sie zuldsst. Erst dann ist der Blick frei fiir wirkliche Beobachtungen und
Begegnungen.

Die 1. Stunde (Einstieg in die Unterrichtseinheit): Deutsch-polnische Feind-
bilder anhand von Karikaturen 1919-1932

Nach Abschluss der Problematisierungsphase beginnt die eigentliche Arbeit mit der
Unterrichtseinheit. Im Mittelpunkt der 1. Stunde stehen zeitgendssische Karikaturen
der Jahre 1919 bis 1932 aus verschiedenen damaligen deutschen und polnischen Zeit-
schriften und Magazinen wie etwa Simplizissimus (Miinchen), Kladderadatsch (Berlin),
Mucha (Warschau), Kocynder (Nikolai/xxx/ Oberschlesien).

Die Jahre 1919 bis 1932 weisen ausnehmend negative Beispiele fiir das ,,Bild vom ande-
ren” auf und kénnen deshalb als exemplarisch gelten fiir historisch
historisches Fehlverhalten beider Seiten. Die
— als Barbar, als Ungeheuer,
Expansionist usw. Trotz Paral
den Wertmafistiben feststelle
immer auch Respekt vor Deu
polnischen Feindbildern der
mus.

e Vorurteile und
Karikaturen zeigen — immer den anderen
der die Minderheiten tyrannisiert, als Ungeziefer, als
lelitit der Feindbilder lassen sich aber Differenzen bei
n. Die antideutschen Feindbilder der Polen driicken
tschland als europiischer Grofmacht aus. Aus den anti-
Deutschen dagegen sprechen tiefe Verachtung und Rassis-
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Nach der Analyse und Interpretation der Karikaturen bietet sich ein Vergleich mit de‘n
aktuellen Collagen (Ergebnis der Problematisierungsphase) fast von selbst an. .Somlt
wird ein zentrales Ziel der Planung erreicht: eine Verbindung herZI'lste%len z'w1schen
Aktualisierung und Historisierung. Jetzt ergeben sich Fragen, iiber die diskutiert wer-
den kann: Gibt es Unterschiede und Gemeinsamkeiten zwischen damals und heute?
Warum waren die Feindbilder damals anders, welche Form haben die Vorurteile heute?
Welche Feindbilder haben sich historisch erledigt und warum?

Die Schiiler erkennen, dass es in der deutsch-polnischen Gesch'ic}_lte immer unter-
schiedliche Ausprigungen von Feindbildern gegeben h'at und es sie immer nog:h g{bﬁ
Die Fragen nach den historischen Ursachen der Feindbilder 1919 .bls 1932 ergeben flc
dann zwangsliufig: der Versailler Vertrag zum Beispiel, in dem die Westg;er'lz; Po ex;f
festgelegt wurde, ein Vertragspunkt, der wiederum zuruckge:ht auf daf1 ' %;. zns[;lr -
gramm des amerikanischen Prisidenten Wilson vom 8.1.1918, in der{l er die ée eIE er
stellung Polens forderte, das seit seiner Dritten Teilung 17.95 Rraktlsch vonh er ajte
Europas verschwunden war. Mit diesen Fragen nach de.n historischen Ux:sacl:'1 en S1st t::
Ubergang zur 2./3. Stunde hergestellt: Die Wiedererrichtung des polnischen Staa
1918 im Kontext der Teilungen Polens.

Die 5. und 8. Stunde

eit an den historischen Quellen sind deshalb ausge-
sonderheit der Unterrichtseinheit zeigen, den bina-

tionalen Ansatz konsequent umzusetzen (Bericht ﬁb?r d,le > Stunfi 0 lundz‘::;;zmv:i-
tens an einem literarischen Text Alternativen eines friedlichen, regiona ecxil e
lebens der beiden Bevolkerungsgruppen erarbeitet werden konnen, baft sgein -
zukunftsweisendes Modell fiir eine grenzﬁbersc_'hreitende Zl;sgamm:vtzl;l de(:te Notions.
(8. Stunde). Damit wird das in den Friedensvertragen nachd19 d'ali\%[ e iochelvenproble-
lititsprinzip in all seiner Widerspriichlichkeit erkennbar, as lle o

me nicht zu 1dsen vermochte und auch in der Gegenwart niche 18sen ’

Die folgenden Beispiele aus der Arb
wihlt worden, weil sie erstens die Be

I der
Beide Stunden stehen exemplarisch fiir einen handlunforsornentlﬁrtzzirllhrlrs;tszs, Slt’;r Zi,i?enrein
Grundiiberlegung ausgeht, dass Politik bzw. (.;eSChICI?te nll{e rmen muss vielmehr die
intellektuelle Aneignung von Sach- und Fachwissen. Hinzu o d die Schiiler aktivam
Handlungsdimension und zwar unter zwe Aspekten: Erstens dsm Unterricht/das Semi-
Unterrichts- bzw. Seminargeschehen beteiligt und geftal..tefl ke'n und Kompetenzen,
nar mit, Zweitens erwerben sie durch ,,Probehandel.n. Fa{u.g helte; Neben dem Hand-
die ihnen spiteres Handeln in Gesellschaft und POlll'.'lk. erleic tﬁr sé- Gollagen/Plakate)
lungsfeld »produktives Gestalten® (siehe Problematlsle‘x:uflgsliw’flttél e Indem die
steht in diesen beiden Stunden ,simuliertes Handeln 1\r]n ailller pVertrag oder das
Schiler die politischen Auseinandersetzungen um den. ers B el des Lastination
Zusammenleben von Deutschen und Polen in O.berscmeiien antlrainirll)g Wissenserwerb
Schule im Rollenspiel simulieren, verbinden sich Hanalungs >

! o i fNproZess.
und Meinungsbildung unmittelbar miteinander im Lernp
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Durchfithrung der 5. Stunde (Bericht von Peter Sandmaier)

Der Ansatz der Unterrichtseinheit sicht eine Behandlung der deutschen und der polni-
schen Positionen zu gemeinsamen historischen Ereignissen vor. Bei der Gegeniiberstel-
lung der deutschen und polnischen Quellen kann das jeweilige historische Bewusstsein
problematisiert werden. Dies fithrt zu einem Lernprozess, der Verbliiffendes bzw.
Widerspriichliches hervorrufen kann, aber primér offenes, gegenseitiges und differen-
ziertes Kennenlernen ermdglichen soll. In der historischen Epoche von 1918-1933
bringt dieser binationale Ansatz natiirlich keine Lésung, sondern muss im Rahmen der
Unterrichtseinheit auf der Suche nach Alternativen im historischen Prozess erginzt
werden, etwa durch die historischen Erfahrungen von bikulturellen/bilingualen Grup-

pen oder die praktizierten grenziiberschreitenden Kooperationen in den verschiedenen
Euroregionen.

Im Rahmen der Unterrichtseinheit kann diese Methode sehr deutlich anhand der 5.
Stunde mit dem Thema: ,Die polnische und die deutsche Position zum Versailler Ver-
trag“ nachvollzogen werden. Mit jeweils zwei Quellen werden die Forderungen der

deutschen und der polnischen Delegation dargelegt. Die Schiiler sollen die unterschied-
lichen Positionen kennenlernen und beurteilen.

Die 5. Stunde wird in der Form eines Rollenspiels durchgefiihrt. Die polnischen Schiiler
tragen dabei die Forderungen der deutschen Vertreter und die deutschen die polnische
Position vor. Dabei soll ein Verfremdungseffekt zusitzliche Lernprozesse in Gang set-
zen. Der Seminarleiter fordert die jeweiligen Referenten zu einem engagierten Verhal-

ten auf. Dem kognitiven Erfassen der Positionen beider Nationen steht z. B. die Darle-
gung in der jeweils anderen Sprache gegeniiber,

unversdhnlich gegeniiber. Auch das Eingreifen eines ,amerikanischen Vertreters”

bringt keine Perspektiven. In der Diskussion wird allerdings die auch unterschiedliche
Argumentation der beiden Seiten deutlich.

Nach der Diskussion gibt es eine Aussprache tiber das R9llenspiel. Fast durcl}weg wird
es von den Schiilern als auflockernd, produktiv und nicht so monoton wie w1szen—
schaftliches Arbeiten bezeichnet. Es ermogliche besseres Verstindnis und.mache au Tf—
dem Spafl. Als nicht ganz einfach wird die Ubernahme von Rollen, sp.e21ell xilnlf)ﬁilill :I;
rer, gesehen. Dazu bedarf es einer gewissen Distanzierung. Um den vg{ssensc afili
Anspruch zu erhalten, sei auch eine griindliche Vorbereitung notwendig.

1992

Absolutny konserwatysta / Absoluter Konservativer,

Durchfithrung der 8. Stunde (Bericht von Karin Dickheuer)

» Nation der Bevolkerung aufge-

hfiihrung der 8. Stun-
ch der Durchiu diegsich +ahand

Alltag in der

»Die Tragodie war, dass die Identzfi/e{ation mnl? eine
zwungen wurde.“ So lautet das Fazit eines Schu ers na hen kriogozeic®
de mit dem Thema ,Deutsche und Polen in d‘er ZWlscP1 lkka®,3 mit dem
eines Auszugs aus Horst Bieneks Roman »Die erls,tZCh?iftigt’.
deutsch-polnischen Grenzregion in Oberschlesien be

. ine Grup-

ei Schiilergruppen und eine
Whalten den Auftrag, nach der Lek-
erschlesier szenisch umzuset-

Die Stunde wird in der Weise durf:hgefi.ihrt, dassnzer
pe der Lehrer gebildet werden. Die drei Gruppe

. Ob
tiire des Romanauszugs die Leber}s{J ecgpgugfﬁgli‘;rmppe inszeniert das Zusammenle-
zen. Es ergeben sich drei Rollenspiele. Bine

ben von Po]en ] D ] .« e . . .
soi ] un eutschen am Belsplel der Instltutlon SChule- Dle Leh[elglul)])e
tsstube or unc C C E X ILﬂg on I: eur'SCh als

Amtssprache.

3 Bienek, Horst: Die erste Polka, Miinchen 1993
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Die andere Schiilergruppe versucht, die Situation auf die Weise nachzuempfinden, dass
ein Interview realisiert wird. Agnieszka, eine Polin, die in Berlin lebt und beide Spra-
chen spricht, spielt Valeska, die Hauptfigur des Romans. Janek, ein deutscher Schiiler
aus Berlin, spielt deren Bruder. ,,Ich bin in einer kleinen Stadt am U 'fer eines Flusses anf-
gewachsen®, erzihlt Valeska. ,Auf der linken Seite des Flusses haben alle Polnisch
gesprochen, auf der rechten alle Deuntsch. Im allgemeinen konnten sie sich in beiden
Sprachen verstindigen. In der Schule wurde eigentlich Deutsch gesprochen, aber wenn
die Kinder anf Polnisch geantwortet haben, war das auch nicht schlimm. Der Bruder:
»Es gab nicht so eine grofie Trennung. Wir haben uns eigentlich alle ziemlich zusam-

mengehdrig gefiihlt als Oberschlesier. Wir haben uns nicht als getrennte Vélker betrach-
tet.”

In allen Rollenspielen und bei der sich anschliefenden Diskussion wird deutlich, dass
bis zum Ende des Ersten Weltkrieges das Zusammenleben der beiden Bevolkerungs-
gruppen ziemlich friedlich gewesen ist. , Es gab kaum Feindseligkeiten, schreibt Horst
Bienek. Das sollte sich durch das Nationalstaatsprinzip, das in den Friedensverhand-
lungen nach 1918 angewendet wurde, indern. Oberschlesien, bis dahin gleichsam
Modell fiir eine grenziiberschreitende Zusammenarbeit, wurde zum Gegenstand natio-
naler Besitzanspriiche. Die Tragsdie lag fiir die Bevolkerung darin, dass sie sich nun
einer Nationalitit eindeutig zuordnen musste. Und genau das Bewusstsein dariiber
wird durch die Realisierung dieser Thematik in den Rollenspielen erzielt.

Die Behandlung des Bienek-Textes ist auch auf andere Weise vorstellbar. So ist als Ein-
stieg in die Problematik die Fragestellung sinnvoll, welche der folgenden Kategorien fiir
das konkrete Alltagsleben und die Identitit der Schiiler bestimmend ist: die Zugehorig-
keit zu einer Nation oder die Region, in der man lebt. Denkbar ist auch die Einstiegs-
frage, was fiir die Schiiler der Begriff ,Heimat bedeutet. Interessant sind djese Proble-
matisierungen v.a. auch fiir Schiiler, die nicht die deutsche Staatsangehérigkeit haben,
aber eventuell in Deutschland geboren und aufgewachsen sind. Ausgehend von einer
Diskussion dieser Aspekte lisst sich dann der Text von Bienek behandeln, Im Zusam-

menhang mit dem Text bieten sich auflerdem Aktualisierungen an, wie etwa die Situa-
tion in Ex-Jugoslawien.

Ausblick

Am Ende dieses Berichts sollen wie zu dess

! en Beginn zwei Zitate stehen, eins von Carl
von Ossietzky, eins von Andrzej Szczypio

on Os ' ‘ rski. Beide Aussagen machen den Erkennt-
nisgewinn der Seminarteilnehmer sinnféllig: Wir haben gelernt, {iber die Grenzen zu

denken, auch iiber die persénlichen. Die Geistesverwandtschaft beider Zitate ermutigt

uns, Lehrer und Schiiler aus Polen und Deutschland, diesen Weg der Verstindigung
weiter zu gehen,

»Obne die Fertigkeit, miteinander zu sprechen, obne das Hineinfﬁ.blen und Hineinden];
ken in den Partner oder Nachbarn kann weder von einer erfolgrez'chen .Wzrtschaft noc
von einer wirkungsvollen Politik die Rede sein.“ (Andrzej Szczypiorski)

»Der Dialog ist kein Kompromiss, er vermindert nicht dfzn Spannungsgrad fie.‘r Ko;_}igt:
versen, aber er ist eine Methode des Zusammenlebens, ein Weg zur gegezsezt%ge; i
nung. Nur so werden wir einer dynamischen, modernen We!t entgegengehen, dm e:nmder
eigene Interessen nicht verteidigt, indem man sic}‘J auf 4zese vf‘:rs“tezft, slon erg In de
jeder mit dem anderen zusammenlebt. Das ist meine Philosophie.“ (Carl von

ky)
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Herbert Swoboda

Der lange Atem der Verstindigung. Erfahrungen
in trinationalen Begegnungen mit
franzésischen und polnischen Partnern

Die trinationale Zusammenarbeit mit unseren franzésischen und polnischen Partnern
begann eigentlich mit dem Pfingstlager 1991 auf Burg Waldeck. ,Nachbar Polen“ war
das Motto und es treffen sich BDP-Untergliederungen aus Hessen mit dem 2. Pfadfin-
derzug ZHR aus Warschau, Spitaussiedlern aus Polen im Rahmen eines Caritas-Pro-
jekstes und die Wroctawer Band ,New accoustic unit®. Und genau diese Gruppe stellte
den Bezug zu unserem franzésischen Partner »Peuple et culture her. ,, Avec les com-
pliments les meilleurs®, schreibt uns Mariusz Wyzycki vom philosophischen Institut
der Universitit Wroclaw, ,,Peut-&tre vous avez regu de la part de Jean-Luc Menu Pannee
derniére une cassette de demonstration de ce groupeil joue une musique-agréable du
type »funk-rock“. Neben der Vermittlung der Band hatte die deutsch-franzésische
Zusammenarbeit aber auch noch eine technische Komponente. Matthias Diefenbach,
der eine ganze Nacht im Biiro des Vaters eines unserer Mitglieder, Derrik Hamm, Tele-
fon-Verbindungen nach Polen herzustellen suchte — was zu der Zeit extrem schwer war
— kam schliefllich auf die Idee, es iiber Paris zu versuchen, Und siehe da, es klappte! Wir
telefonierten unsere Fragen zu »peuple et culture* nach Paris, sie hatten eine gute Ver-
bindung nach Polen und wenig spiter bekamen wir die Antwort aus Polen via Paris. Ich
beschreibe diese Kleinigkeiten deswegen so genau, weil sich internationaler Jugendaus-
tausch eben nicht ausschlieflich auf gemeinsame Seminare oder Lager bezieht, sondern

ganz stark abhingig ist von einem Netz persénlicher Beziehungen, mit KollegInnen,
auf die man sich verlassen kann.

Auf eben diesem Lager tritt eine weitere Person ins Blickfeld, die fortan fiir unsere kon-
tinuierlichen Beziehungen zu Lublin von Bedeutung wird: Herbert Ulrich. Beim
Pfingstgesprich der Arbeitsgemeinschaft Burg Waldeck tibersetzt er spontan den Vor-
trag liber die Geschichte deutsch-polnischer Beziehungen seit dem 19. Jahrhundert ins
polnische und engagiert sich bei der Erstellung unserer zweisprachigen Pfingstlagerzei-

tung. Und wie kommt der ausgerechnet auf die abgelegene Burg Waldeck mitten im
Hunsriick?

Der Leipziger Liedermacher Kalka, der auf Burg Waldeck ein Konzert gegeben hatte,
gab den Tipp, den Freund aus der alten Leipziger Kiinstlerclique zum Thema ,Nach-
bar Polen® einzuladen. Der war mittlerweile nach Lublin emigriert. Querkopf Ulrich,
dem die DDR-Verhiltnisse zu eng wurden, hatte sich in den 70er Jahren nach ,Klein-
Indien” aufgemacht, wie das damals relativ liberale Polen in der DDR-Szene genannt
wurde. Mit polnischc;.r Frau und fiinf Kindern ist er in Lublin mittlerweile fest verwur-
zelt und arbeitet als Ubersetzer an der Katholischen Universitit. Im Laufe der Jahre ist
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er unser Nothelfer und troubleshooter im deutsch-polnischen Jugendaustausch gewor-
<«
den, nach dem Motto ,,Nicht verzagen, Herbert fragen®.

Der nichste Akt einer trinationalen Zusammenarbeit wird auf einem Kooperationstref-
fen mit unseren franzdsischen Partnern im Dezember 1991 im ]ugenleof B'essung‘er
Forst verabredet: ,Fremdenfeindlichkeit, Rechtsradikalismus und Nat1onallsm}1$ in
Polen, Deutschland und Frankreich®. Einige Franzosen sind bren‘nend am Tl?em'a inter-
essiert und um ihre Teilnahme zu ermdglichen, legen wir das Seminar, Teil 1, in die Win-
terferien im Februar 1992,

Polnischer Partner ist die Katholische Akademische Jugend, und das.Semmar wird V.OE
uns in Leipzig vorbereitet und auch bewilligt. Offentlich ausgeschrieben, rr}elden SICd
relativ viele TeilnehmerInnen aus den neuen Bundeslindern ur}d auch Polen ist gut utn
pluralistisch vertreten. Eine Absage kommt leider aus Frankremh.. Daalle I.ntereliilericilz
in den Ferien als Betreuer engagiert sind, konnen sie jgeragle zu diesem Zliltpurrrllennent-
weg. Also sozusagen: In die eigene Falle getappt. .\Wel! keine Fr_a.n‘zoselz1 OBP]\)V, o
fillt die Férderung durch das DEJW und auch beim sich konstituieren zn FI sind
keine Gelder mehr locker zu machen., Zwar getrdstet dL{rch dep auﬁer.or erg 1; .tpvon
nenden Verlauf des Seminars, aber zshnelnirschend, bleiben wir auf einem Defizi

ca. DM 5.000,~ sitzen.

da sich die meisten TeilnehmerInnen

. . itiv. :
Das Seminar selbst verliuft ausgesprochen positiv, wen diber rechtsradikale

gut vorbereitet haben. Z.B. durch Sammeln von Zeitungsberich
Ubergriffe, Referate und Videos.

; i t organi-
Stefan Diefenbach, der mittlerweile in Leipzig studiert, hat“von:I O&;’:ﬁié‘ﬁ derg e
siert. Etwa ein Zusammentreffen mit Asylbewe.rbern, unI(-iI f}’r . i(:i ‘A meist;n gehen
rasend {ibersetzt (zwei Polen, drei Meinungen) ist es ein elxm F ret.en Auseinanderset-
die Berichte unter die Haut, wo die Teilnehm.erInnen vonS kon r:ar o o micht nur zur
zungen mit rechtsradikalen Jugendlichen berlchten'. Da§ texr:;;ven deutsch-deutschen.
deutsch-polnischen Begegnung, sondern auch zu einer 1n% deren Auswertung leider
Das gesamte Seminar ist auf Tonkassetten mitgeschnitten, 24 It (AGAG) konnten kei-
das Geld fehlt. Auch im Rahmen des Programms gege:; Ge‘fviti en Dolumentationen
ne Mittel zur Verfiigung gestellt werden. So bleiben die wichtig

und Diskussionsergebnisse in den Kopfen der Beteiligten.

Begegnungen. Aufler dfem Beri};:}}t fu1_'
rtikel fiir unser monatlich ersc einen
den Seminarergebnisse
Jich zu machen.

Auch das ist nicht untypisch fiir internat}onale
den Zuschussgeber und einem kleinen Zeitungsa e spannen
des , kunterbunt fehlen oft Zeit, Kraft und Geld, die sp ten zuging
aufzuarbeiten und so einer breiten Gruppe von Interessier

ners gehort— natiirlich nicl'lt nur bei
Jen Jugendaustausches. Diese Kon-
BDP mittlerweile in jeder Teamer-

, o art

Das geschilderte Ausbleiben des franzos.lschen gona
ranzosen — zur Standarderfahrung des }‘nt(i'rr:labeim

fliktsituation ,der Partner kommt nicht” wir
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Innenschulung thematisiert, ohne dass die vielfiltigen Ursachen bisher ausgelotet wer-
den konnten. Ich denke, es wire an der Zeit, in die systematische Erforschung der Pan-
nen im internationalen Jugendaustausch und deren Auswirkungen auf das Bewusstsein
bei den involvierten Jugendlichen einzutreten. Dies auch deshalb, weil die Bedingungen
des Scheiterns nicht hinreichend erklirt werden.

Eine weitere erntichternde Tatsache ist, dass gerade bei Zyklen von drei trinationalen
Begegnungen zur selben Thematik nicht nur inhaltlich der rote Faden verloren geht,
sondern auch die TeilnehmerInnen so stark fluktuieren, dass man realistischerweise von
drei eigenstindigen Seminaren mit gewissen Schnittmengen sprechen muss.

Das 2. Seminar sollte in Krakau stattfinden, weil es dort einen Regisseur gab, der mit
Punks und Skinheads ,Romeo und Julia® inszeniert hatte. Voll motiviert ging es im
September nach Krakau, diesmal waren auch die Franzosen dabei (aber andere als beim
1. Seminar vorgesehen). Das zugesandte Programm war erfolgversprechend, wenn-
gleich ein Besuch von ,Romeo und Julia® leider nicht méglich war. Mit dem provo-
kanten Titel ,,Aufstrebende katholische Diebe, neue Klischees aus Polen™ macht Stefan
Diefenbach in einem Artikel fiir ,,kunterbunt® seiner Enttiuschung Luft. ,Die Katho-
lische Akademische Jugend hatte zwar ein imposantes Programm geschickt, vor Ort
konnten wir jedoch nur mithsam vermeiden, in Permanenz historische Holzkirchen zu
besuchen. Vom polnischen Programm blieben Gespriche mit Parlamentsangehérigen
und einem Ménch iibrig, wir diskutierten iiber die Rolle der Kirche, iiber Drogen, Asyl
und ,Gerite zur Antikonzeption“, Von den deutschen Vorstellungen, sich mit Natio-
nalismus auseinanderzusetzen, blieb noch weniger Ubrig. Obwohl wir iiber die
Erkenntnisse des ersten Seminarteils nicht hinauskamen, waren die sichen Tage (meist
im Gebirge) interessant. Wir trafen junge Polen und Ukrainer, kamen ihnen teilweise
auf der Schaukel und beim Rudern niher, gelegentlich erfuhren wir sogar etwas tiber
ihre Furcht vor der deutschen Auslinderfeindlichkeit. ,Die deutsche Regierung wird
die Neonazis in den Griff bekommen*, erklirte ein Krakauer Politiker offiziell, privat

aber habe er Angst und fithle sich angesichts der Fernsehbilder ,manchmal 60 Jahre
zuriickversetzt.“

Hier treten unterschiedliche Vorstellun:
schen Jugendlichen durch Hhistori
historische Stadtfiihrungen,
keit. Gerade die Bearbeitun
Lernens sein.

gen von Bildung zutage, Wihrend sich die deut-
sche Holzkirchen® genervt fithlen, haben detaillierte
Museumsbesuche offenbar fiir Polen eine andere Wertig-
g solcher Unterschiede sollte Gegenstand interkulturellen

per dritte Teil des Zyklus in Frankreich kam nicht zustande, die Thematik wurde
Jedoc.h unter anderen franzésischen Trigerschaften wieder aufgenommen mit dem
Arbeitstitel ,, Autoritire Strukturen: Orte, Vernetzungen, Einfliisse*. Hierbei kam 1995,

1996, 1997 je ein themenbezogenes Seminar zustande, allerdings mit grofier Teilnehmer-
Innen- und Trigerfluktuation,
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Die Thematik war zwischen CR.E.EA.D. und BDP auf einer Cooperation institutio-
nelle im Oktober 1994 abgesprochen worden, jeder wollte ,seinen® polnischen Partner
wegen Teilnehmern daraufhin ansprechen. Offizieller polnischer Partner war das
»Staatliche Museum in Majdanek®, mit dem der BDP schon mehrere Seminare durch-
gefiihrt hatte, d.h. mit dem jeweils zustindigen Bildungsreferenten.

Inhaltlich sollte es um das schwer fassbare Vorfeld rechtsradikaler Tendenzen gehen:
rigide Ordnungsvorstellungen, autoritire Strukturen, volkisches Denken, Ausgrenzung
von Fremden.

Das 1, Seminar in Clermont-Ferrand, von allen drei Nationen beschickt, sollte sich the-
matisch mit Kampfhundehaltern, islamischen Fundamentalisten und bestimmten Pfad-
findergruppen auseinandersetzen. Als theoretische Grundlage wurd'e da_s “K.onzepg von
Luc Ferry gewihlt, der sich vor allem auch mit dem Prinzip der ,,Remhe}t in d.er Oko-
lOgiebewegung beschiftigt. Von diesem interessanten Seminar wu'rden leider ke.me Auf-
zeichnungen gemacht, so dass ein unmittelbares Ankniipfen beim Folgeseminar sehr
erschwert wurde.

Das Seminar in Deutschland in November 1996 hatte den Arbeitstitel ,,Auto.ritiire
Strukturen und sektenhaftes Verhalten am Beispiel von Jugendbiinden®, wobe‘l man
sich mit dem Pfadfinderbund Siid, dem Nerother Wandervogel und der Katholischen
Pladfinderschaft in Buropa auseinandersetzte. Obwohl noch Anfang September auf
¢inem Vorbereitungstreffen der drei Partner alles klar schien, kam"ken} Pole zum Sem11—
nar. Wie sich spiter herausstellte, hatte der Bildungsreferent gekiindigt und v;lar nic :1
Warschau gegangen, wo er uns offensichtlich vergessen hatt‘e. I?as war zwar sehr scd a
de, stiirzte uns aber weniger in finanzielle Probleme, denn binationale Seminare werden
vom DEJW geférdert.

Verstirke durch engagierte Fachhochschul-Studenten/Innen und vonddeIn bseldesrsl S(::fer;

gut vorbereitet, gestaltete sich der Seminarablauf ﬁufierst spannend. 11} ktll;e rlgte e

lediglich die Ubersetzerin angesichts der vielen termini technici. Zum Gliicl : on o sie
urch eine zweisprachige Teilnehmerin mit entsprechend historisch-soziologisc

Intergrund unterstiitzt werden.

Das Seminar wurde gut dokumentiert durch ein ausfﬁhrliches' f.x.'anzom?ches Prcl)ltgl;::&
¢inen zusammenfassenden Artikel (Herbert Swoboda: ,fAutOfltare Stru D{turenﬂlér 997
tenhaftes Verhalten am Beispiel von Jugendbﬁndenj‘ in: Kopfc}l:en’s :C?;CMR dem-
SOwie einen gleichnamigen Reader mit Quellenmate%‘lal in deutscher pra st;rteten o
selben franzgsischen Partner, aber einem neuen polnischen, ,Nowy stav(;' ’ htsradikale
Dach Lublin zur 3. Phase mit dem spezifizierten Thema ”RC-Chte t:m relC hatten wir

endenzen in Polen®. Beim deutsch-polnischen Forum 1997 in Ober}n‘}fe o alle
alle drej das Programm nochmals konzipiert und Iwor‘1a Golc‘ia }%a ';{ c‘l Zﬁmerlnnen

tihe, es zu realisieren: mit Erfolg! Nur schade, dass die polnischen se{ n vormaligen
oft fluktuierten und der franzésische Partner kurzfristig abgesagt hatte. Seine
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TeilnehmerInnen, zwar hoch motiviert und wihrend des deutschen Seminars arbeitslos,
hatten mittlerweile alle eine Arbeit angefangen und konnten nicht schon wieder frei
nehmen. Schon fiir sie, unschén fiir uns und vor allem fiir Fred Aymar, der alles so gut
vorbereitet hatte. Und ganz allein wollte er nicht kommen, so dass wir schweren Her-
zens, aber einvernehmlich auf die Franzosen verzichteten. Gliick im Ungliick, dass uns
diesmal das deutsch-polnische Jugendwerk finanziell auffing, denn binationale Maf-
nahmen werden ja gefordert.

Traurig war aber nicht nur Fred, sondern auch Nicole Grospierre, eine Franzdsin, die
seit Jahren in einem polnischen Okodorf wohnt und sich als Ubersetzerin schon
swarmgelaufen® hatte.

1995 hatten sich die hchsten Reprisentanten der drei Staaten Polen, Frankreich und
Deutschland in Weimar getroffen, um eine bessere und kontinuierlichere Zusammenar-
beit zu verabreden. Dieses , Weimarer Dreieck*, gelegentlich auch als ,,Geist von Wei-

mar” apostrophiert, hat letztlich auch Auswirkungen auf die beiden betroffenen Ju-
gendwerke DFJW und DP]W gehabt.

Es gab zur Erinnerung an das Hambacher Fest eine grofle gemeinsame deutsch-pol-
nisch-franzésische Veranstaltung mit Jugendlichen und Jugendvertretern aus den drei
Lindern. Im Zuge dieses Hambacher Erinnerungsfestes wurde ,von hochster Stelle®,

wie es so schon heisst, angeregt, doch auch einmal eine trinationale TeamerInnenaus-
bildung zu organisieren.

Also wurden im Sommer 96 alle Jugendorganisationen, die trinationale Austauscher-
fahrungen mit Polen, Frankreich und Deutschland hatten, nach Cicocinek zu einem
Erfahrungsaustausch- und Konzeptionsseminar eingeladen. Nach unterschiedlichen
Klirungsprozessen wurde schliefllich ein zwoltképfiges Team aus je sechs Organisa-
tionsvertretern sowie den beiden Jugendwerken gebildet. Auf polnischer Seite waren
dies das ,Europiische Jugendzentrum Tortin®, ,Akademischer Sportbund Wroctaw*.
Frankreich war durch B.I.L.D. sowie »Peuple et culture® vertreten, Deutschland nach
dem Absprung von ,Arbeit und Leben® durch den BDP.

Mit 30 TeilnehmerInnen war und blieb dieser Ausbildungszyklus das bisher grofite und
lingste und vermutlich auch nachhaltigste Unternehmen der beiden Jugendwerke. Die
drei Seminare des Zyklus wurden unter enormen Anstrengungen in Evian, Frank-
furt/Oder und Wroclaw in den Jahren 97/98 letztlich mit gutem Erfolg durchgefiihrt.
Schade, dass die fiir die Dokumentation erarbei

ktion o h lent: teten Unterlagen, die gleichzeitig die
Funktion eines Leitfadens zur trinationalen TeamerInnenausbildung hitten haben kén-

nen, noch immer unter den Aktenbergen des DFJW begraben liegen. (Mittlerweile hat

der Verfasser selbst einen Leitfaden zum deutsch-polnisch-franzésischen Jugendaus-
tausch erstellt.)
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Das intergenerationelle Singetreffen, 1991 ins Leben gerufen, um unterschiedliche
BDP-“Generationen® iiber das Medium des Singens zusammen zu bringen, hatte sich
bald zur Begegnung deutsch-deutscher Liedkulturen gemausert. Auf Burg Waldeck
kamen dann 1995 Polen und Franzosen dazu. Dabei spielte das ,Orkiestra Mikolaja“
aus Lublin eine zentrale Rolle. Es entstand eine Reihe von deutsch-polnischen Folge-
begegnungen und schlielich fand eine Internationalisierung des jihrlich stattfindenden
Singetreffs statt, an dem immer auch TeilnehmerInnen aus Frankreich und Polen betei-
ligt waren. Im Jahr 2001 wird das Intergenerationelle Singetreffen zum 11. Mal tiber die
Biihne gehen.

Jiingstes Kind trinationaler Zusammenarbeit ist der dreiteilige Seminarzyklus zum The-
ma ,Geschlechtsspezifische Pidagogik®, der 1999 im Jugendhof Bessunger Forst und in
der Bretagne mit den Partnern Gwennili (Frankreich) und Motyka (Polen) mit groflem
Engagement durchgefiihrt wurde. Leider konnte die franz6sische Gruppe sich beim 3.
Teil in Tortn im September 2000 nicht beteiligen, so dass binational endete, was trina-
tional begann. Uber diesen Zyklus wird gerade eine Dokumentation erstellt.

Zusammenfassend lasst sich feststellen, dass die trinationale Zusammenarbeit tiber
einen Zyklus von drei Begegnungen ein duferst fragiles Gebilde ist. Die benGtigten
Zeitrdume, die sich mindestens iiber zwei Jahre erstreckten, sind fiir Jugenfillche und
junge Erwachsene eine sehr lange Zeitspanne, die kaum zuverldssig planbar ist. Bemer-
kenswert ist hingegen die Nachhaltigkeit der Beziehungen, die durch trm'?uonal.e
Begegnungen entstehen und deren Konstanz nicht unbedingt am formalen Geriist drei-
er Seminare festzumachen ist. Wo ein solch dichtes Netz von Beziel:fung.en entstehf,
erscheint es gerechtfertigt zur Unterstiitzung dieses Netzwerks auch trn%atlonale Semi-
nare und Treffen ins Werk zu setzen, die formal singuldre Ereignisse bleiben.

Abkiirzungen:

ABW: Arbeitsgemeinschaft Burg Waldecls

AGAG: Aktion gegen Aggression und Gewalt .
B.LLD. Bureau International de Liaison et de Documentation
BDP: Bund Deutscher PfadfinderInnen

CREFAD. Centre de Recherches, des Etudes, de Formation a I'Animation
et developpement

DEyw: Deutsch-franzosisches Jugendwerk
DPyw: Deutsch-polnisches Jugendwerk o
ZHR: Zwiazek Harcerstwa Rzeczypospolitej

(Pfadfindervereinigung der Republik)
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Thomas Wagner

Erinnerungsarbeit mit Zivildienstleistenden

Der Trager

Die Arbeitsstelle fiir Zivildienstleistende ist eine Einrichtung der katholischen Kirche.
Sie hat den Auftrag, Zivildienstleistende pidagogisch-pastoral und in Verwaltungsfra-
gen zu begleiten. Im Zuge der pidagogisch-pastoralen Begleitarbeit bietet die Arbeits-
stelle regelmiflig Gedenkstittenseminare in Polen an. Idee ist dabei, jungen Kriegs-
dienstverweigerern einen Lern- und Erfahrungsraum zu bieten, der die persénliche
Gewissensentscheidung gegen Krieg und Gewalt vertieft. Gleichzeitig bedeutet diese
Auslandswerkwoche die Auseinandersetzung mit Menschen aus dem &stlichen Part-
nerland. Polen ~ lange verschwunden hinter dem Fisernen Vorhang - hat sich zu einer
klaren Westorientierung entschieden. Dennoch, dieses mitteleuropiische Land steht in
einer deutlich von Westeuropa unterschiedenen kulturellen Toénung. Fiir die meisten
Teilnehmer der Gedenkstittenfahrt nach Polen spielt beides eine Rolle: Einerseits die
Suche nach einer Auseinandersetzung mit der deutschen Geschichte (NS-Zeit, Shoa),
andererseits das Kennenlernen eines fremden Landes, wo manch ein Teilnehmer noch
verwandtschaftliche Bande in seiner Familiengeschichte aufzeigen kann.

Die Motivation der Zivildienstleistenden zur Teilnahme bleibt jedoch oft sehr diffus. Es
ist nicht trendy zu viel von sich preiszugeben. Cool sein,

K p ist erst einmal angesagt! Wie
ommt dies?

Das Umfeld

Die ganze Welt ist eine Party — die Love-Parade in Berlin das Mega-Event: infernalisch
lirmend, halb nackt, grell bunt und schwer gut drauf, verwandeln die Milleniums-Kids

die altneue Hauptstadt in einen hippen Hoppelgarten. Motto cines dieser gigantomanen
Liebesspektakel: ,Music is the key*.

Schlissel zu was?

Verstaubt und weltentriickt dazu die oft und

gern in Gedenkreden zitierte jiidische
Antwort: ,Das Geheimnis der Erl6sung heifit

Erinnerung“ .

In der Juli-Ausgabe ‘99 beschreibt der »Spiegel ausfiihrlich die Milleniums-Kids: ,Die
jungen Milden. Sie halten Sex fiir tiberschitzt, Rebellion fiir eine hohle Geste und
beharren auf dem Recht, ihre Vorstellungen von Lebensgliick individuell und auf eige-
ne Rechnung zu verwirklichen: Nach den skeptischen Jungen der Aufbaujahre, Revo-

luzzern von ‘68 und der Spafiguerilla der iger, prisentiert sich die Jugend der Jahr-
tausendwende als pragmatische Generation®,

Die individualisierte Spafi- und hochkomplexe Mediengesellschaft gebiert ihre Kinder
— die Shoa riickt Jahr um Jahr mehr in eine unverkrampfte,' gefiihllose Ferne. Immer
weniger sind die Heranwachsenden ihr eigenes Gedé?chtnis, immer mel.n' nur nc?ch 1};
eigenes grenzenloses Experiment — iiberflutet von Reizen ur{d Inf‘orfnatlonen. Dfl"ehtOt'
vernetzte Informationsgesellschaft, in der die Milleniums—.Klds hineinwachsen, thrt in
eine Kultur des Vergessens. Sie ist in Gefahr zur eigenthcher} Vergessensmascl.u;lle zu
werden, Denn das ,,Speichern® von Informationen ist eben keln' Erinnern: ”Spelﬁ" ern
- das heifit vergessen. Der Philosoph Friedrich Nietzsche legt eine Spur zur Er 'arung'
dieser Phinomene. In seinen Uberlegungen zur ,,Genealogu? der”Moral scf:hrexbt elr
»Wie macht man dem Menschen — Tiere ein Gedich?nis? W}(a prigt man dxes?n htlsl'i
stumpfen, teils faseligen Augenblicks — Verstande, dieser 1e1bhaft1gen. Vegges§ ic frln
etwas so ein, dass es gegenwirtig bleibt? (...) Man bre:nnt. etwas ein, damit es
Gedichtnis bleibt: Nur was nicht aufhdrt weh zu tun, bleibt im Gedachenis®.

Was also mit kulturellem Vergessen gemeint ist, ist dies: "ﬁe Stillegung dzs chnll:;z?:_’
der Erinnerung im kulturellen Gedichtnis der Menschen, in unserer ras;eln 't;)n dl‘;r o
gesellschaft. ,Eines der unheimlichsten Phinomene unserer Zeit®, sc reibt p Zg:
Historiker Eric Hobsbawm in seinem Buch. ,Das Zeitalter der Extren:ie. » S€l llle hlfl:'
storung der Vergangenheit. ,Die meisten jungen Menschen“am Ende dieses Jahr
derts wachsen in einer Art permanenter Gegenwart auf (...).

Drobnostka / Bagatelle, 1992

Das Subjekt
it Zivildi d die Hilfte eines taugli-
Rund 140.000 junge Minner leisten derzeit Zivildienst. Run o e e tren

. i icht des Staate
chen Jahr gangs wihlt den zivilen Weg. Um dl ese Pf-l lc%lh em Verstindnis oft Bewerbun-
sie vorher Erklirungen an Kreiswehrersatzdmtes, in 1ar
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gen fiir den Zivildienst - faktisch drehen sie damit die juristische Konstruktion auf den
Kopf: Immer weniger verstehen sich als ausdriickliche Kriegsdienstverweigerer — sie
optieren oft aus pragmatischen Griinden fiir den zivilen Weg, und nehmen in der Regel
den staatlichen Pflichtdienst ohne Murren hin. Verkehrte Welt! Nein! Zivildienstleis-
tende sind genau die vorab skizzierten Milleniums-Kids — auf den ersten Blick kein
Deut besser oder schlechter wie die meisten ihrer Altersgenossen, die aus etwas anders
gelagerten pragmatischen Motiven zur Bundeswehr gehen.

In den 80iger Jahren explodierte der Zivildienst zu einem Grofiprojekt, das zunehmend
von den Sozialbetrieben unseres Sozialstaates fiir seine Zwecke instrumentalisiert wur-
de und wird: Zivildienstleistende sind niitzliche, preiswerte und willfihrige Mitarbeiter.
Der traditionelle Zusammenhang von Entscheidung gegen Krieg und gegen Einsatz fiir
soziale Belange der Gesellschaft verdunstet zusehends. Im Zuge des rasanten Normali-
sierungsdruckes unserer Gesellschaft verblasst mehr und mehr das Nachkriegscredo
»Nie wieder Faschismus — nie wieder Krieg!“ Dieser Prozess lisst die Kopfe der

18jahrigen ideologieentleert und abgefiillt von unseren Medien, ihren Uberlebenskampf
in unserer neoliberalen Zeit suchen.

Die Kirchen

Die Kirchen als gesellschaftlich anerkannte Sinn-Agenturen, sorgen sich um Beratung
und Unterstiitzung von legalen Kriegsdienstverweigerern. Im Zuge des gesellschaftli-
chen und kirchlichen Aufbruchs, Ende der 60iger/Anfang der 70iger Jahre iibernahmen
die Kirchen aktiv diesen Job. Heute verlagert sich dieser Auftrag mehr und mehr zu
einer Begleitung von Zivildienstleistenden. Fiir manchen Zivildienstleistenden ereignet
sich im Zuge zivildienstbegleitender MaBnahmen eine ,nachholende Entdeckung® der
persénlichen Gewissensentscheidung auch als Entscheidung zur Kriegsdienstverweige-
rung. Im Rahmen der wohlfahrtsstaatlichen Verzweckung des Zivildienstes zu einem
wichtigen Sozialdienst (unter Ignorierung des Friedensaspektes) sind pid.-pastorale
Angebote der Kirchen (ZDL-Begleitgruppen, Werkwochen/Riistzeiten) kleine ,Bioto-
pe des personlichkeitsorientierten Lernens®. Hier hat auch Erinnerungspidagogik

ihren festen Platz, laufen Projekte in kleinen Gruppen, die eingangs geforderte anam-
netische Kultur zu férdern.

Das Erinnern

Auch wenn die explizite Gewissensentscheidung gegen Krieg und Militdr stark an
Wirkmachtigkeit fiir junge Wehrpflichtige hat, so ist dennoch eine starke zivile Orien-
tierung und eine hohe Sensibilitit fir Gerechtigkeitsfragen bei vielen 17 — 18jihrigen
festzustellen. Gepaart ist dies jedoch mit dem starken Ohnmachtsgefiihl: ,, Wir kénnen
ch nix in unserer verregelten iberkomplexen Gesellschaft indern!“ Hier kénnen ZDL-
Begleitgruppen und Werkwochen/Riistzeiten (in der Regel fiinftigige Seminare, fiir die
die Zivildienstleistenden Sonderurlaub bekommen/vgl. mit Bildungsurlaub) zu wichti-
gen Lernorten werden. Zentral ist dabei, dass auf kreative und auf produktive Aneig-

nung und Selbsttitigkeit bezogen Settings (wie Theater, Rollenspielen, Erkundungen,
Kultur- und Medienproduktionen) Wert gelegt wird. Bezugspunkt ist stets das lebens-
weltbezogene politische Durchdringen von Sachverhalten, bei gleichzeitiger emotiona-
ler Aufbereitung. Emotionales und kognitives Lernen gilt es im Gleichschritt zu insze-
nieren. Die wachsende historische Distanz zur Shoa lisst sich nur dann {iberbriicken,
wenn individuelle bzw. kollektive Beziige zur Lebenswelt des jungen Mannes entdeckt
werden kénnen. Gute Erfahrungen werden immer wieder mit Familienrekonstruktio-
nen, sowie mit historischen Rollenspielen zu Situationen von Juden, beteiligten oder
unbeteiligten Deutschen zur Shoa gemacht. Es gibt eine Neugierde, sich historisch zu
verorten, sie gilt es jedoch freizulegen und zu entfalten. Die Auseinandersetzung mit
der deutschen Geschichte, besonders mit der nationalsozialistischen Diktatur und der
Shoa wird dann interessant, wenn sie erlebnisorientiert die vorgefertigten Bahnen einer
typischen Tagung verlisst und experimentell wird. Exkursionen und Zeitzeugenbegeg-
nungen gehdren hier hin. Authentische Orte gewinnen in diesem Zusammenha‘ng gr'ofSe
Bedeutung. Fahrten und Exkursionen zu Gedenkstitten eréffnen neue Moglichkeiten
der persénlichen Auseinandersetzung, Einfach da sein — nicht in touristischer Ged(?nk—
hektik — lasst Fragen und Betroffenheiten aufkeimen. Z. B. lisst die praktische Mitar-
beit zum Erhalt der Gedenkstitte Auschwitz dem Teilnehmer seinen Blick auf. dz?s
Ganze indern. Er ist nicht der typische eilfertige Museumsbesucher, der nach drei bis
vier Stunden die Gedenkstitte verlasst. Er harrt aus, ist da, sieht und hort. Welchem
Menschenbild hingen die Nazis an? Welches Menschenbild ist heute angemessen — auch
mit Blick auf die Gewalt und die Vergewaltigungsorgien unserer Gegenwart? Die Fra-
ge nach der Identitit als Deutscher bricht oft auf und sucht nach neuen manchmal at%ch
ersten Antworten, Eine Sensibilisierung fiir das Leiden anderer Menschen macht sich
breit,

Ein Fazit

Es bedarf des Schmerzes der Erinnerung, um die Humanitit zu retten. Zwar droht die-
ser Schmerz in der inszenierten Love-Parade unserer Erlebnis- unc.l Spafigesellschaft
zugeschiittet zu werden, doch lassen sich auch Spuren eines anamne‘tlsc.hen We_gef ags-
weisen, Eingedenk fremden Leides bleibt ein zerbrechlicher Faktor in einer Zelt,‘md er
sich die Heranwachsenden am Ende nur noch mit der Waffe des- Vergessens, mit en;
Schild der Amnesie gegen die immer neu hereinstﬁrzende.n Lexdensgeschu:.hten1 un

Untaten wappnen zu kdnnen meinen: Vorgestern Auschwitz, gestern Bosnien, heute

das Kosovo und morgen?
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