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1. Uvod

Predkladana prognosticka $tudia predstavuje rozpracovanie prognézy zakladnych
makroekonomickych proporcii vyvoja ekonomiky Slovenska v roku 1998, ktora bola
publikovana vo februari tohto roku. Kym vychodiskova prognéza bola na o¢akavany VyVoj
zaostrena z pohladu podnikov, zamerom predkladanej prace je pozriet sa na hospodarsky
vyvoj vroku 1998 z pohfadu domacnosti, s osobitnym zretefom na problematiku
zamestnanosti, vyvoja na trhu prace a formovania ich déchodkov.

Prognéza zakladnych makroekonomickych proporcii vyvoja ekonomiky Slovenska na
rok 1998 bola preto rozsirena o tie aspekty, ktoré z hladiska zamestnanosti a vyvoja na trhu
prace v danom roku maju klti€ovy vyznam. Toto rozsirenie bolo umoznené nielen neustalym
zdokonalovanim vytvoreného metodologického aparatu a pouZitym analytickych postupov,
ale aj pribidanim poznatkov slvisiacich s problematikou zamestnanosti a trhu prace v
transformujicej sa ekonomike a spolo&nosti.

Z hladiska tohtoro&nych vyvojovych moznosti ekonomiky Slovenska rozhoduijtci
vyznam mé pokraéujuca dynamika hospodarskeho rastu, lepsie prispdsobena moznostiam
ekonomiky. Pokial ide o zamestnanost, cenou za toto prispdsobenie bola aj v roku 1997
zaznamenana jej stagnacia. Aj napriek tomu, Ze v roku 1998 mozno ratat s ur&itym rastom
zamestnanosti, tento rast bude krehky a jeho velkost zavisla viac od aktivnej politiky trhu
prace nez od dynamiky hospodarskeho rastu. Trvaly rast zamestnanosti ani v dlh§om
¢asovom horizonte nebude zavisly v prvom rade od dynamiky hospodarskeho rastu, ale
predovSetkym od jeho kvality. RieSenie problémov sivisiacich s regionalnymi a socialnymi
aspektmi nezamestnanosti by pritom mali byt trvalo jednou z priorit hospodarskej politiky.

Prognéza je zalozena na predpokiade uplatiiovania hospodarskej politiky, zakladné
ramce ktorej boli sformulované v schvalenom Zakone o §tatnom rozpodte v proklamovanom
Menovom programe Narodnej banky Slovenska na rok 1998. Principy uplatnené v oboch
dokumentoch vo vzajomnej konfrontacii a vkonfrontacii s dosiahnutym  stupfiom
ekonomického vyvoja naznaduju, Ze v narodnom hospodarstve sa nedosiahne taky vyvoj,
ktorého vysledkom by bolo sucasné zvysenie makroekonomickej stability a udrzanie
hospodarskeho rastu porovnatelného s rokom 1997. Z pohladu domacnosti to znamena, e
dynamika realnych déchodkov sa spomali a nevzniknu predpoklady pre vyraznejsiu tvorbu
pracovnych miest.

Numericky je prognéza zalozena na Udajovej zakladni &asovych radov mesaénych,
Stvrtro€nych aj ro€nych, ktoré autori trvalo udrziavaju a aktualizujli. Vychodiskova Groveri
predikcie, Udaje za rok 1997, boli Gerpané z podkladov SU SR, resp. su odhadmi autorov
zaloZenymi na analyze tzv. ,mékkych® dat (informacie beZne dostupné odbornym kruhom
nezapojenych do oficialnych viadnych $truktur) v kombinacii s aplikovanym metodologickym
aparatom.




2. Oéakavany vyvoj narodného hospodarstva

Podstata spomalenia hospodarskeho rastu vroku 1997 spoCiva v lepSom
prispésobeni dynamiky rastu k obmedzeniam ekonomiky. Pokies dynamiky rastu HDP
neznamenal iba zniZzenie dovoznej naro¢nosti a pribrzdenie narokov na medzispotrebu, ale
aj znizenie uverovych zdrojov Cerpanych na jednotku HDP. Tento vyvoj bol spojeny
s prehlbujucou sa deficitnostou rozpoétového hospodarenia, rastom urokovych mier na
pefiaznom trhu, rastom domacej a zahrani¢nej zadizenosti a rastom miery inflacie.

Vsetky tendencie zalozené v uplynulych rokoch sa na Grovni ekonomiky prejavia
vroku 1998 v dalSom spomaleni hospodarskeho rastu. Bude to najma désledok
narastajuceho pnutia medzi snahou o udrzanie makroekonomickej stability a rastu, na jednej
strane, a nedostato¢nej mikroekonomickej pripravenosti slovenského hospodarstva a rastu

jeho vnitornej a vonkajsej zadiZzenosti, na strane druhej.
Uvedeny vyvoj bude predovsetkym podmieneny :

o pokragovanim pokiesu dovoznej naro¢nosti a rastu exportnej vykonnosti

e charakterom dalSieho formovania efektivnosti  fungovania redinych
ekonomickych procesov a

« dal§im vyvojom v oblasti finan¢nej obsluhy realnej ekonomiky.
Doterajsi VYVOj zaznamenany v oblasti formovania zakladnych
zahrani¢noobchodnych proporcii vyjadruju ukazovatele, ktoré obsahuje 1..

tabufka 1 Zakladné ukazovatele obchodnych vztahov SR voci zahraniciu

Obchodna bilancia 27,3 2,6 5,7

Bezny udet -18,5 213 19,3 -64.3 -45, 4"

" Odhad

Z uvedenej tabulky vyplyvajuce zniZzenie deficitnosti zahraniénoobchodnych vztahov
vroku 1997 je doésledkom znizenia deficitu obchodnej bilancie. Toto zniZenie je
predovéetkym vysledkom uZ spomenutého znizenia dovoznej narognosti'. Kym v roku 1996
na 100 Sk HDP bol potrebny dovoz tovaru za 58,6 Sk, tak v roku 1997 to bolo 53,8 Sk.

Z hiadiska priebehu $trukturdinych zmien a mikroekonomickej adaptacie podnikovej
sféry bolo znizenie dovoznej narocnosti spojené s takou Struktirou dovaZanej produkcie,

ktora:

e v prevaznej miere suvisi s materidlovou a surovinovou naroénostou vyroby,

' Dovoz tovaru na jednu jednotku vytvoreného HDP, véetko v beznych cenach.
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» predstavuje isté zabezpecenie potrieb hospodarskych subjektov v oblasti
strojnych investicii’ a

e odraZa znizenie podielu dovozu na spotrebnom tovare v porovnani
s predchadzajlcim rokom®,

Na zaznamenanom zniZeni deficitu obchodnej bilancie v roku 1997 malo délezity
vplyv aj zmiernenie poklesu exportnej vykonnosti‘. Kym v roku 1996 exportna vykonnost'
v porovnani s predchadzajicim rokom poklesla o takmer 6%, tak v roku 1997 tento pokles
predstavoval uziba 1%.

Z hladiska priebehu Strukturalnych zmien a mikroekonomickej adaptacie podnikovej
sféry bolo uvedené zmiernenie poklesu exportnej vykonnosti spojené:

¢ so zachovanim zakladnych proporcii v ramci $truktdry exportovanej produkcie,

¢ dvojcifernym medzironym rastom vyvozu v niektorych skupinach komodit
s vysokou pridanou hodnotou® a

e pokraGujucim rastom podielu vysokonaroénych trhov v teritorialnej $trukture

. 6

vyvozu®©.

Mozno teda konstatovat, Zze uvedeny vyvoj zahraniénoobchodnych vztahov bol
spojeny s takym priebehom $truktGrnych zmien, ktoré v désiedku hlbokej podkapitalizacie
ekonomiky su predovSetkym zamerané na zvySenie konkurencieschopnosti existujicich
exportnych kapacit a iba v mensej miere sU orientované na vytvaranie takych novych
vyrobnych kapacit, ktorych produkcia je realizovatelna na zahraniénych trhoch.

Vyvoj zahrani¢noobchodnych vztahov, najmd v ddsledku uvedeného poklesu”
dovoznej naroCnosti, viedol vroku 1997 k poklesu deficitnosti beZného u&tu platobnej
bilancie. Kym v roku 1996 podiel bezného Gctu platobnej bilancie na HDP bol dany -11,1
percentami, tak za rok 1997 je realne ocCakavat hodnotu tohto ukazovatefa okolo -7,1
percenta. Mozno oakavat, ze podiel bezného Uétu platobnej bilancie na HDP v roku 1998
sa bude pohybovat' v rozmedzi -5,0 az -6,0 percenta.

? podiel strojov a prepravnych zariadeni na celkovom dovoze predstavoval vroku 1997 33,6%
v porovnani s 352% v roku 1996. Z hladiska Struktury dovozu strojnych investicii mozno dodat, ze
podiel komoditnej skupiny jadrové reaktory, kotly, stroje, pristroje, &asti" predstavoval na celkovom
dovoze v roku 1997 18,8% v porovnani s 15,4% v roku 1996.
® Napr. Podie! dovozu motorovych vozidiel, traktorov, motocyklov a prislugenstva na celkovom dovoze
Prestavoval v roku 1997 7,9% v porovnani s 10,3% v roku 1996.

Vyvoz tovaru zo 100 Sk vytvoreného HDP, véetko v beznych cenach.
® Medzi takéto patria napr. skupiny komodit : Cerpadia (126,4%), Zacie, mlatiace stroje, na gistenie a
triedenie (210%), stroje na automatické spracovanie dat (131,6%), su€asti TV techniky (278,3%),
osobné automobily (175,1%), vyrobky na prepravu alebo balenie tovaru (125,5%) atd.
€V roku 1997 a2 45% slovenského vyvozu sa realizoval na trhoch EU v porovnani s 41,3% v roku
1996.




Vyvoj podielu bezného uctu platobnej bilancie na HDP v nadvéznosti na
predchadzajice roky vyjadruje graf na 1.

Podiel bezného Gétu na HDP (beZné ceny)
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Rozhoduijuci vplyv na oc¢akavany vyvoj bezného uétu platobnej bilancie v roku 1998
bude mat predovsetkym znizovanie deficitnosti obchodnej bilancie. Miera tohto zniZovania
bude zavisiet od pokiesu dovoznej narocnosti a dalSieho zmiernenia v oblasti poklesu
exportnej vykonnosti a bude Uzko spojena s dal§im formovanim efektivnosti reainej
ekonomiky, danej vyvojom v oblasti naro¢nosti hrubej produkcie na medzispotrebu.

Vysoka hodnota tejto naroénosti suvisi s materidlovo a energeticky néroénou
Struktarou tvorby HDP. Je to jednak désiedkom vysokej materialovej naro¢nosti slovenského
priemyslu a jednak disproporcie odvijajucej sa od stavu pred rokom 1993, ktory spoéival v
hibokej poddimenzovanosti sektora sluzieb neumoziujucej dostatoénl obsluhu materialovej
vyroby, a tym znizujucej jej efektivnost a konkurencieschopnost.

Charakter zakladnych vazieb medzi naro¢nostou hrubej produkcie na medzispotrebu
a priemyselnou vyrobou, v ramci doteraj$ieho vyvoja vyjadruje 2. a 3..

tabufka 2 Naroénost hrubej produkcie na medzispotrebu v narodnom hospodarstve

T : ,

Medzispotreba'hé 100 Sk Hruvbe/j . 6 78 - 65,18 64,38
produkcie v Sk

" Odhad

[} - [}
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tabufka 3 Rast vyroby, pracovnikov a produktivity prace v priemysle v %

Vyroba tovaru (stale ceny) -3,8 4.8 8,3 2,5 2,0
Pracovnici 55 23 41 0,0 -2,0
Produktivita prace -8,7 7.5 4.1 2,5 4.1

Poznamka: pracovnici - priemerny evidencny pocet pracovnikov (fyz. osoby), produktivita prace - vyroba tovaru
na jedného pracovnika, vietko za priemysel spolu.

Na zaklade uvedenych tabuliek mozno v roku 1996 konstatovat na jednej strane
narast naro¢nosti hrubej produkcie na medzispotrebu v narodnom hospodarstve, a na strane
druhej znizenie dynamiky rastu vyroby, stagnaciu v oblasti zamestnanosti a znizenie
dynamiky rastu produktivity prace v priemysle. Vroku 1997 sa rast naroénosti hrubej
produkcie na medzispotrebu pribrzdil, dalej sa spomalil rast priemyselnej vyroby, poklesia
zamestnanost’ a zvySila sa dynamika rastu produktivity prace v priemysle. Tento vyvoj bol
désledkom toho, ze ekonomika bola schopna vroku 1996 zabezpedit vysoky agregatny
dopyt iba za cenu zvySenia naroCnosti hrubej produkcie na medzispotrebu, ktoré bolo
vyvolané zvy$enim tiaku na ponuku disponibilnych vyrobnych kapacit v priemysle. Vzhfadom
na vysoké vyuzitie existujucich a pomaly vznik novych konkurencieschopnych vyrobnych
kapacit, priemysel bol schopny na tento dopyt reagovat iba zapajanim zvySeného vyuZzitia
kapacit menej efektivnych z hladiska tvorby pridanej hodnoty. Priestor pre proefektivnostné
Strukturne zmeny sa znizil, zakonzervovala sa existujuca uroven prezamestnanosti a
prirastok produktivity prace sa znizil na uroven prirastku vyroby. Znizenim agregatneho
dopytu v roku 1997 sa znizil aj tlak na ponuku disponibilnych vyrobnych kapacit, ktoré su
z pohladu trhovych podmienok zatial iba Ciastoéne schopné efektivne produkovat. Tym sa
zvacsil priestor pre proefektivnostné Struktirne zmeny, znizila sa existujiica uroven

prezamestnanosti a zvysila sa dynamika rastu produktivity prace.

Uréitd informaciu o tomto vyvoji poskytuje aj graf na 2., ktory vyjadruje podie!
jednotlivych typov podnikov podfa velkosti na vyrobe tovaru a zamestnanosti za priemysel
spolu v rokoch 1996 a 1997.

Z uvedeného obrazku vyplyva:

e znizenie podielu velkych podnikov (1000 a viac zamestnancov) tak na vyrobe
tovaru z 48,1% v roku 1996 na 47,0% v roku 1997, ako aj na zamestnanosti z
38,8% v roku 1996 na 36,6% v roku 1997,

e zvySenie podielu malych a strednych podnikov (50 az 499 zamestnancov) tak na
vyrobe tovaru z 24,0% vroku 1996 na 250% vroku 1997, ako aj na
zamestnanosti z 29,2% v roku 1996 na 30,8% v roku 1997,

o zvysenie podielu Zivnostnikov tak na vyrobe tovaru z 10,9% v roku 1996 na
11,1% v roku 1997, ako aj na zamestnanosti z 12,6% v roku 1996 na 13,2%
v roku 1997 a




» stagnacia podielu stredne velkych podnikov (500 aZ 999 zamestnancov) tak na
vyrobe tovaru ak aj na zamestnanosti.

Podiel priemyselnych podnikov na vyrobe tovaru a zamestnanosti
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obr. 2

Uvedené posuny vramci podnikovej sféry potvrdzuji dominujuci charakter
prebiehajucich Struktirnych zmien, ktory je dany najméa orientaciou na zvysenie
konkurencieschopnosti existujucich exportnych kapacit’ a pomalym vznikom novych
vyrobnych kapacit.

MozZno teda konStatovat, Zze vefkost poklesu naroénosti hrubej produkcie na
medzispotrebu v roku 1998 bude priamo Umerna vefkosti proefektivnostnych $trukturnych

zmien vo vnutri priemysiu.

Je reaine kalkulovat s tym, Ze hodnota naronosti hrubej produkcie na
medzispotrebu sa v uvedenom roku bude pohybovat vrozmedzi 64,41 az 64,95 Sk. To
znamena, Ze vroku 1998 mozno ratat tak s poklesom, ako aj rastom narognosti hrubej
produkcie na medzispotrebu.

V pripade uvedeného poklesu je z hladiska zamestnanosti a produktivity prace
potrebné kalkulovat' s tym, Ze péjde o pokradovanie istych proefektivnostnych Struktiarnych
zmien vo vnutri priemyslu, ¢o bude mat za nasledok dal§i pokles zamestnanosti a zvysenie
produktivity prace v priemysle. V pripade rastu zas pdjde o urgiti konzervaciu existujiceho

! Danych najma vefkymi podnikmi, kde zvy$enie konkurencieschopnosti je tie dané znizenim
existujicej prezamestnanosti a restrukturalizaciou menej efektivnych vyrobnych &innosti v prospech
malych podnikov.

10

stavu znamenajiicu zachovanie a# rast prezamestnanosti a stagnaciu a2 pokles v oblasti
produktivity prace.

V ramci celkového dopytu indukujicom hospodarsky rast v roku 1998 bude
mozno kalkulovat' s pokra¢ovani poklesu podielu domaceho a rastom podielu
zahraniéného dopytu®. Charakter formovania tychto proporcii v nadvaznosti na
predchadzajuce roky transformaéného rastu, vyjadruje graf uvedeny na 3..

Struktira dopytu v ekonomike Slovenska

“mDomaci
W Zahranicny

1994 1995 1996 19907 1998

obr. 3 -
Z uvedeného grafu vyplyva, Ze na celkovom dopyte v roku 1998 sa bude domaci

dopyt podielat’ okolo 63 percentami®. Jeho dynamika bude vyvolana tvorbou hrubého
kapitalu’ a konednou spotrebou domacnosti. Tvorba hrubého kapitalu bude
predstavovat, podobne ako v roku predchadzajucom, najdynamickej$iu zlozku
domaceho dopytu. Mozno ocakavat, ze jej narast vyjadreny v stalych cenach sa bude
pohybovat v rozmedzi 4 az 6,5 percenta. Bude to dané jednak pokracovanim
investiéného rozvoja v ekonomike ako aj vyvojom v oblasti zmeny stavu zasob, ktory
suvisi s pokradovanim hospodarskeho rastu. Kone¢na spotreba domacnosti bude i
nadalej predstavovat najvac¢siu vahu v domacom dopyte. V dosledku ofakavaného
vyvoja v oblasti pefiaznych prijmov obyvatelstva mozno pocitat s tym, Ze narast
realnej konedénej spotreby domacnosti sa bude pohybovat v rozmedzi 2,6 az 4,0

® Domaci dopyt = koneé&na spotreba domacnosti + koneéna spotreba Statnej spravy + tvorba hrubého
kapitalu. Zahrani¢ny dopyt = vyvoz vyrobkov a siuZieb.

° V roku 1996 to bolo 65,1% a v roku 1997 okolo 64%.

"% Tvorba hrubého kapitalu = tvorba hrubého fixného kapitalu + zmena stavu zasob.

1



percenta. Vyvoj podielu tychto dvoch ukazovatelov na HDP v nadvaznosti na
predchadzajlce roky vyjadruje graf na 4..

Podiel koneénej spotreby domacnosti a tvorby hrubého kapitalu na HDP
(stale ceny)
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obr. 4

Na zaklade uvedeného obrazku mozno konstatovat, Zze vyvoj podielu tvorby hrubého
kapitalu na HDP dosiahne v roku 1998 uroveri okolo 35,8%'' a podiel kone&nej spotreby
domacnosti na HDP sa v tomto roku bude pohybovat' okolo 49,2%*2.

Mozno kalkulovat s tym, ze urovef koneénej spotreby Statnej spravy, ako poslednej
zlozky domaceho dopytu, v porovnani s predchadzajlicim rokom vzrastie o 0,8 az 3
percenta.

Takto zdynamizovany vnutorny dopyt oslabeny deficitom gistého vyvozu, vyvola
narast redineho HDP v rozsahu 4,7 a2 5.8 percenta.

Vzhfadom na suéasna Groven hospodarskej transformacie, predstavuje miera
inflacie dosiahnuta v roku 1996 hranicu moznosti ekonomiky Slovenska z hladiska
vy$ky vykdzaného hospodarskeho rastu a stability spotrebitelskych cien.

Mozno konstatovat, ze moznosti dalSieho rychieho poklesu miery inflacie su
vyéerpané. Dosiahnuta miera inflacie je a v najbliz§ich rokoch este bude vy$sia nez je
Uroven priemeru vyspelych eurépskych trhovych ekonomik.

'V roku 1996 to bolo 37,2%.
"2V roku 1996 to bolo 50,4%.

Charakter nadvéznosti a vzajomné prepojenie vyvoja miery inflacie na vnatorné a
vonkajsie cenové okruhy' v narodnom hospodarstve vyjadruje prostrednictvom vyvoja
cenového deflatora HDP a Ghrnného indexu spotrebitelskych cien tovarov a sluzieb graf na
5.

Cenovy deflator HDP a tihrnny index spotrebitelskych cien tovarov a sluzieb
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obr. §
Oscilacia rozdielu medzi droviiou Ghrného indexu spotrebitelskych cien tovarov a

sluZieb a cenového deflatora HDP zavisi predovsetkym od diferencie medzi dynamikou cien
dovozu a vnatornych cien. Mozno predpokladat’, Ze pomalsi rast cien dovozu a rychlej$i rast
domécich cien™ v roku 1998, podobne ako v roku 1997, spomali rast deflatora HDP a Zvysi
rast Uhrnného indexu spotrebitelskych cien tovarov a siuzieb. Je realne odakavat, ze rozdiel
medzi nimi sa v roku 1998 bude pohybovat okolo 0,06'°. Znamena to, ze vyvoj uhrnného
indexu spotrebitelskych cien tovarov a sluZieb bude vyslednicou spolupésobenia dynamiky
cenového vyvoja v rdmci vnutorného cenového okruhu, ktora bude timena vyvojom cien v

ramci vonkajsieho cenového okruhu.

V nadvaznosti na uvedené tendencie mozno ofakavat, Ze ekonomika Slovenska sa
bude vyvijat' v intenciach, ktoré naznaéuje 4..

1 Vonkaj$i cenovy okruh je dany cenami dovozu a cenami vyvozu. Vnatorny cenovy okruh je dany
cenami vyrobcov a spotrebitefskymi cenami.

' Indukovanych dynamikou domaceho dopytu.

'V roku 1997 to bolo okolo 0,03.
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Realny HDP mid. Sk 460,8 612,3 226204
Nominainy HDP mid. Sk 369, 1 695,2 az 704,3
Miera inflacie v % 252 64" 61a272

Poznamka: Realny HDP - stale ceny december 1995 = 100." Skuto&nost."

Z uvedenej tabulky vyplyva, Ze nominalny HDP v roku 1998 poraste o 8,5 a2z 97

percenta.

Pre finanéni obsluhu uvedeného vyvoja bude v roku 1998 charakteristicka mierne
vy$dia dynamika rastu pefaznej zasoby M2, neZ v roku predchéadzajucom. Vyplyva to z
oCakavaného spolupdsobenia proklamovaného Menového programu NBS a fiskalnej
poiitiky, ktorej ramce boli uréené schvalenym Zakonom o §tatnom rozpocéte na rok 1998.
Tento vyvoj v nadvaznosti na predchadzajice roky vyjadruju ukazovatele, ktoré obsahuje 5..

tabufka 5 Peiiazna zasoba M2

mid. Sk 2532 300,3 7 416,9 4530  494.7 az 499.0

Poznamka: rok 1997 - predbe?na hodnota, 1998 - prognéza.

Znizenie dynamiky M2 v roku 1997 v porovnani s predchadzajlcim rokom malo za
nasledok znizenie objemu disponibilnych tverovych zdrojov. Vydavky Statneho rozpoétu a
dopyt po peniazoch zo strany podnikov viedli v tychto podmienkach k zvyseniu ceny penazi
na periaznom trhu'”. Domace Uvery pre mnohé podniky sa stali nedostupnymi.
V podmienkach nefunkénosti slovenského kapitalového trhu rastol dopyt po zahraniénych
Uveroch, &o bolo spojené so zvysenim dynamiky rastu hrubej zahraniénej zadizenosti SR,
Neuspokojeny dopyt po peniazoch, v podmienkach nedostatoénej mikroekonomickej
adaptacie, viedol k znizeniu dynamiky hospodarskeho rastu a k stagnacii az k poklesu
v oblasti zamestnanosti.

Sahmny vztah medzi vyvojom penaznej zasoby M2 a vyvojom zamestnanosti'®
vyjadruje graf na 6..

*® Uskutotnené v zaujme udrZania stability ekonomiky Slovenska.

" Mozno uviest, Ze priemerna medzibankova urokova sadzba za .jednomesaéné peniaze* (BRIBOR 1.
Mesiac) dosiahla za celé obdobie roku 1997 priemernt hodnotu 23,86%.

® Kym hruba zahraniéna zadlZenost k 31.12.1996 bola dana 1473 USD na obyvatefa, tak k
31.10.1997 dosahovala hodnotu 1937 USD na obyvatefa.

*® Priemerny evidenény poget pracovnikov v narodnom hospodarstve.

14

=
[

S

—

5

Rast pefiaznej zasoby a zamestnanosti
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obr. 6

Z uvedeného obrazku vyplyva, Zze o&akavané zvySenie dynamiky rastu pernaznej
zasoby v roku 1998 bude s vysokou pravdepodobnostou spojené nie iba s pokracovanim
hospodarskeho rastu, ale aj s miernym zvyenim zamestnanosti.

3. Vplyv rozpoctovej politiky na vyvoj zamestnanosti

V ramci finanénej obsluhy ekonomiky vroku 1998 mozno ofakavat, Zze bude
pokracovat' zniZovanie toho podielu vytvoreného HDP, ktory sa prerozdefuje cez Statny
rozpoéet (SR). Znamena to pokies tak podielu prijmov ako aj podielu vydavkov statneho
rozpoétu na HDP. Tuto skutoénost' v nadvéznosti na predchadzajuce roky vyjadruje 6..

tabufka 6 Podiel prijmov a vydavkov §tatneho rozpoctu na HDP v %
Priimy 40,7 31,6 31,7 28,6 7282 25,
Vydavky 47,0 36,8 33,3 326 34,0 26,4

s
bt

Poznamka: Ukazovatele za roky 1993 - 1997 vyjadruja pinenie Statneho rozpodtu k 31.12. a ukazovatele za rok
1998 schvaleny tatny rozpodet.

Uvedena tabufka naznaduje dve zakladné skutoénosti. Po prvé, je to zmensenie
noZnic medzi podielom prijmov a podielom vydavkov tatneho rozpoétu na HDP v roku 1998
v porovnani s predchadzajicim rokom. Po druhé, prerozdelenie verejnych financii
prostrednictvom  $tatneho rozpodtu bude realizované v podmienkach deficitného
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Poznamka: Podie! priamych, resp. nepriamych dani na nominalnom HDP. Ukazovatele za roky 1993 - 1997

hospodarenia, pricom podiel otakavaného deficitu $tatneho rozpodétu na HDP bude nizsi nez
vyjadruju pinenie Statneho rozpo¢tu k 31.12. a ukazovatele za rok 1998 schvaleny statny rozpocet.

,
.
—t

roku predchadzajicom. Znamena to lepsie priblizenie fiskalnych rov viady k jej . . . . -
v P ! P P ych zéme y xie Tlak na hospodarske subjekty vyvolany projektovanym dafovym zataenim na rok
fiskdlnym moznostiam po prilisnom vzdialeni tychto zamerov v roku 1997. . o . e . .
1998 ovplyvni ich spravanie, skoneénym dopadom na zniZenie vykonnosti

#
—

Kontinuita v poklese podielu prijmov Statneho rozpoétu na HDP na jednej strane ddchodkotvornych procesov v ekonomike a obmedzenie rozvojovych aktivit podnikov.

znamena pokrafovanie zvacSovania priestoru pre pésobenie trhovych sil a znizovanie Znizenie vykonnosti ddchodkotvornych procesov povedie k znizeniu dafovych vynosov a

prerozdefovacej funkcie $tatneho rozpoétu v ekonomike. Na druhej strane v8ak $truktdra

¥
—t

obmedzenie rozvojovych aktivit zas k spomaleniu prebiehajlicich $trukturalnych zmien.
tychto prijmov naznacuje prakticki vy€erpanost moznosti sicasnej kalibracie darovej Vysledkom bude niZ$ie pinenie dafovych prijmov ne je ich projektovana uroved, &

sustavy.

.
]

v koncoroénych vysledkoch bude znamenat nizsiu Groveri skutoénej danovej zataZenosti,
Zakiadn informaciu o vyvoji Struktiry prijmov Statneho rozpo&tu poskytujl neZ aka sa projektovala prostrednictvom schvaleného $tatneho rozpoétu. Plati pritom, 2e

ukazovatele, ktoré obsahuje 7.. ¢im je vacsi rozdiel medzi projektovanou a skutoénou darovou zatazenostou, tak tym je

vacsi tlak na hospodarske subjekty vyvolany projektovanym dafovym zatazenim.

,,,
]

tabufka 7 Struktira prijmov Statneho rozpo&tu SR v % Vztah medzi projektovanou a oéakavanou hodnotou skutoénej dafiovej zatazenosti'

v roku 1998 v nadvaznosti na predchadzajlce roky vyjadruje‘graf na 7.

16,7 29,6

1693

1994 32,8 433 239 Daiiova zatazenost’
1995 31,0 443 24,7
1996 36,0 48,2 15,8

1997 30,9 49,6 19,5
1998 354 575 71

Poznamka: priame dane = dane z prijmov, ziskov a kapitalového majetku + dane z majetku, nepriame dane =

doméce dane na tovary a sluzby + dane z medzinarodného obchodu a transakcii. Ukazovatele za roky 1993 -
1997 vyjadrujd pinenie $tatneho rozpottu k 31.12. a ukazovatele za rok 1998 schvaleny §tatny rozpocet.

26.4

257

Napriek tomu, Ze dariové prijmy Statneho rozpoétu na rok 1997 sa spinili iba na 250

94,1"/?°, projektované prijmy $tatneho rozpoétu na rok 1598, ako to vyplyva z uvedene;j
tabulky, su zaloZené na dalSom raste podielu dafiovych prijmov na prijmoch &tatneho

rozpoétu. Znamena to vzdafovanie rozpoétovych zamerov viady od moZnosti, ktoré u8

¥

poskytuje spolupbsobenie dafiovej sustavy a formovanie ddchodkov v ekonomike 229

Slovenska. Realizacia tychto zamerov, prostrednictvom rozpoétovej politiky snaziacej sa o 222

naplnenie projektovanych darnovych prijmov, vnasa do ekonomiky tlak majici efekt rastu

215 . . i
1993 1994 1995 1996 1997 1998

,;F
b

danovej zataZenosti, ktord je indukovana tak priamymi, ako aj nepriamymi dafiami.

Prostrednictvom $tatneho rozpodtu na rok 1998 projektované dafové zataZenie o Projekt. —s~Otak.

¢ F
a—

obr. 7

v nadvaznosti na predchadzajce roky vyjadruje 8.. Z uvedeného obrazku vyplyva, Ze vroku 1998 vyvolany tlak prostrednictvom

projektovaného dafiového zatazenia® v koneénom désledku znizi potencialny darnovy vynos.

—
i

tabufka 8 Zat'azenost' priamymi a nepriamymi danami v %

Mozno predpokladat, Ze ocakavané dafiové zataZenie bude zhruba zodpovedat 95%

v

Priame dane 6.8 10,4 10,3
Nepriame dane 121 13.7 14.0 13.8 14,0

-

2! podiel danovych prijmov spolu na nominalinom HDP.

2/ roku 1996 to bolo 96,6%. 2 Kioré je o viac nez jeden bod vy$si nez v roku 1996.

3
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plneniu projektovanych dafiovych vynosov. Tento vyvoj bude désledkom formovania darovej

zataZenosti tak fyzickych ako aj pravnickych oséb.

Vyvoj v oblasti dariovej zatazenosti fyzickych® a pravnickych os6b® v nadvaznosti na
predchadzajuce roky vyjadruje graf na 8..

Z 8. vyplyva, ze kym v roku 1993 obyvatelstvo Slovenska na dane z prijmov
fyzickych oséb zaplatilo 1,4% zo svojich beznych prijmov spolu, tak tento podiel v roku
1996 bol 4,3% a v roku 1997 dosahovat priblizne 4,8%. Na druhej strane, kym v roku
1993 podiel dane z prijmov pravnickych os6b na nominalnom HDP predstavoval 5,6%,
tak v roku 1996 tento podiel bol 5,8% a v roku 1997 sa pohyboval okolo 3,6%.

Daiiova zat'azenost’ fyzickych a pravnickych oséb

Fyz. 0s. %
Prav. 0s. %

K . P |34
1993 1994 1995 1996 1997 1998

"~ Fyz. proj. ~#-Fyz. o€, —Prav. proj. %~ Prav. oc. |
obr. 8

Na rok 1998 projektované danové zatazenie pre fyzické osoby znamena pokles
v porovnani s rokom 1997. Mozno vSak o¢akavat, Zze skutoéna hodnota danového zatazenia
fyzickych oséb, v dosledku mierneho prekrogenia projektovaného vynosu dane z prijmu
fyzickych os6b, bude vy3$ia nez projektovana. Je redlne kalkulovat' s tym, Ze ocakavana
hodnota darovej zatazenosti fyzickych os6b sa bude v roku 1998 pohybovat priblizne na

drovni predchadzajiceho roka.

# podiel dane z prijmu fyzickych osdb a beznych prijmov obyvatelstva spolu.
2 podiel dane z prijmu pravnickych oséb a nominaineho HDP.
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Na rok 1998 projektované darové zataZzenie pre pravnické osoby znamena narast
v porovnani s rokom 1997. Tlak vyvolany prostrednictvom projektovaného dafového
zatazenia vsak bude mat za nasledok niz8$i nez projektovany dafiovy vynos. Mozno
predpokladat, Zze ocakavané dafiové zataZenie bude zhruba zodpovedat 90% plneniu
projektovanych darovych vynosov.

Uvedeny vyvoj danovej zatazenosti fyzickych a pravnickych oséb v
spolupésobeni s odvodmi do systému zdravotného a socialneho poistenia a
Narodného Uradu prace je pri¢inou vysokej finanénej zatazenosti domacnosti a
podnikatefskych subjektov. Vysoka finanéna zataZenost vedie na jednej strane ku
znizovaniu kupnej sily obyvatelstva s bezprostrednym vplyvom na znizovanie
dynamiky domaceho dopytu. Na strane druhej znizuje disponibilné finanéné zdroje
podnikatelskych subjektov a obmedzuje tak rozvoj dal$ich podnikatelskych aktivit.
V oboch pripadoch je vplyv vysokej finanénej zataZenosti na rast zamestnanosti

negativny.

O uvedenej skutoCnosti sved¢i aj minuloroény vyvoj, kde projektované dariové
vynosy boli schopné pravnické osoby splnit iba na 58%. Je treba si uvedomit, ze tento vyvoj
sa uskutolnil v podmienkach stagnacie az mierneho poklesu zamestnanosti, ¢o tiez
signalizuje, Ze v podmienkach stGicasnej vykonnosti ekonomiky, je spdsob prerozdelovania
verejnych financii prostrednictvom zvy$ovania zatazenosti priamymi dafiami nevhodny.

Danova zatazenost nepriamymi dafiami plo$ne zasahuje celé narodné
hospodarstvo. Pre sutasné podmienky ekonomiky Slovenska plati, 2e”jednopercentny
narast zatazenosti nepriamymi daiiami vyvola: pokles realneho HDP o 0,1 percenta, narast
uhrnného indexu spotrebitelskych cien tovarov a siuzieb o 0,5 percenta a narast indexu cien

priemyseinych vyrobcov spolu o 0,4 percenta.

Z pohladu zamestnanosti a fungovania trhu prace celkovo mozno konétatovat, ze
narast zatazenosti nepriamymi dariami znizuje zamestnanost a vytvaranim tlaku na rast

miezd stazuje tiez mzdové vyjednavanie.

Globalny vztah medzi zamestnanostou a ekonomickym rastom na jednej strane a
objemom cez Statny rozpocet prerozdelovanych verejnych financii vo vztahu k objemu
vytvoreného HDP na strane druhej, vyjadruje prostrednictvom prahu zamestnanosti
(employment threshold)**a podielu vydavkov tatneho rozpo&tu na HDP graf na ..

® Je definovany ako podiel tempa rastu (poklesu) reaineho HDP a tempa rastu (poklesu)

zamestnanosti.
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Prah zamestnanosti a podiel vydavkov SR na HDP

Vyd SR/HDP v %
Prah zamestnanosti

250 - . P : [ - 120
1993 1994 1995 1996 1997 1998

—a-Vyd.8R —e— Prah.zam

obr. 9
Na zéklade doterajSieho vyvoja ekonomiky Slovenska a analyzy tendencii

vyplyvajlcich z 9. mozno konstatovat, Ze:

o v roku 1993 vysoky podiel vydavkov $tatneho rozpoétu na HDP? bol spojeny
s vysokou Uroviiou prahu zamestnanosti. Zaznamenana Uroveii prahu
zamestnanosti bola dana vy$Sim poklesom HDP nez zamestnanosti v tomto
roku.

o vroku 1994 bol pokles podielu vydavkov &tatneho rozpoétu na HDP? spojeny
s poklesom prahu zamestnanosti. Pokles prahu zamestnanosti bol v tomto roku
vyvolany rastom HDP a pokiesom zamestnanosti.

e vrokoch 1995 a 1996 bol pokles podielu vydavkov §tatneho rozpoétu na HDP?
spojeny s rastom prahu zamestnanosti. Rast prahu zamestnanosti bol v tomto
obdobi vyvolany vy§§im rastom HDP nez rastom zamestnanosti.

e vroku 1997 bol rast podielu vydavkov &tatneho rozpoétu na HDP? spojeny
s poklesom prahu zamestnanosti. Pokles prahu zamestnanosti bol v tomto roku
vyvolany rastom HDP a poklesom zamestnanosti.

* Dany rieSenim problémov prvého roku samostatného $tatu.

7 Tento pokies tiez koreSpondoval s presunom prerozdefovania verejnych financii savisiacich s
vgv’vojom zamestnanosti a nezamestnanosti zo Statneho rozpo¢tu na Fond zamestnanosti.

2 Suviselo to so zvysenim efektivnosti vydavkovej Easti SR, daného i tym, Ze v tomto roku sa po prvy
krat prerozdelovala viac neZ jedna tretina verejnych financii mimo $tatny rozpocet.

# saviselo to s takym rozpo&tovym hospodarenim, ktorého vysledkom bol najvy$si deficit SR od roku
1993,
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e vroku 1998 mozno ocakavat, Ze pokles podielu vydavkov $tatneho rozpoétu na
HDP bude spojeny s rastom prahu zamestnanosti. Rast prahu zamestnanosti
bude v tomto roku dany vy$sim rastom HDP neZ rastom zamestnanosti.

Na zaklade porovnania doposial zaznamenanych dvoch poklesov prahu
zamestnanosti mozno konstatovat, Ze kym pokles v roku 1994 takmer vyluéne sUvisel iba s
transformaénym rastom™, tak pokles v roku 1997 bol v znaénej miere ovplyvneny vysokym
deficitom SR. Finanéné zabezpecenie deficitného hospodarenia v tomto roku viac pribrzdil

rast zamestnanosti nez bol vplyv dopytu indukovaného deficitom SR na rast zamestnanosti.

MozZno konstatovat, Ze pokles podielu vydavkov $tatneho rozpodtu na HDP znamena
zvatsovanie priestoru pre pdsobenie trhovych sil v ekonomike. Vytvaraju sa tym zakiadné

predpokiady pre podnikatelsku sféru aj na tvorbu novych pracovnych miest.

Celkovo mozno konstatovat, ze ekonomika Slovenska sa v roku 1998 dostane
do takej etapy spomalenia hospodarskeho rastu, kde vysoky pokles podielu vydavkov
SR na HDP bude spojeny s nizkym prirastkom zamestnanosti. Pozitivny vplyv vyvoja
vydavkovej Casti Statneho rozpo€tu na rast zamestnanosti bude oslabovana vysokou
finanénou zatazenostou domacnosti a podnikatel'skych subjektov. Treba kalkulovat s
tym, ze oc€akavany narast zamestnanosti bude iba &iastoéne vyvolany rastom HDP,
pricom pésobenie aktivnej politiky zamestnanosti bude v nie malej miere ovplyvnené
pnutim generovanym limitovanostou prostriedkov pouZitefnych na aktivnu politiku trhu
prace na jednej strane a dopytom po tychto prostriedkoch na strane druhej. Mozno
pritom pocitat' s tym, Ze alokacia prostriedkov na aktivnu politiku trhu prace bude
prebiehat v prostredi kde aj vtomto roku bude prevaZovat pretrvavajuca

neefektivnost v spravani sa hospodarskych subjektov.

%V tomto roku po viacerych rokoch recesie dosiahla transformujuca sa ekonomika Slovenska prvy
krat rast. Tento rast vSak nevyvolal rast zamestnanosti, ako to zvy&ajne byva vo fungujtcich trhovych
hospodarstvach, ale jej pokies. Ekonomika za ucelom vylep3enia svojej konkurencieschopnosti bola
nutena znizovat vysoku droven pretrvavajlcej prezamestnanosti.
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4. Demograficky vyvoj a ponuka prace

Populaény vyvoj v roku 1998 je bude determinovany dihodobymi tendenciami posunu
populagnych vin z prvej polovice sedemdesiatych rokov a z povojnového obdobia do vyssich
vekovych skupin produktivneho veku. Tieto dlhodobé tendencie su dopifiané zmenou
reprodukéného spravania sa obyvatelstva v transformag&nom obdobi, ktoré sa prejavuje
v klesajucej fertilite a nasledne v pokiese poétu Zivonarodenych deti. Prehlad o posune
populaénych vin v §trukture jednoroénych vekovych skupin v roku 1998 poskytuje graf na
10..

Prirastok pottu obyvatefov podfa ro&nych vekovych skupin

12000

potet osob

vekova skupina

obr. 10
Naznaceny charakter demografického vyvoja sa premietne do zmeny  Struktury

obyvatelstva podla hlavnych vekovych skupin, ked poklesne podiel deti v predproduktivnom
veku v prospech narastu podielu obyvatelstva v produktivnom a poproduktivnom veku.
Prehfad o vyvoji Struktury prirastku obyvatelstva a dalsich socialno - ekonomickych
charakteristik populaéného vyvoja poskytuji idaje, ktoré obsahuje 9.

tabufka 9 Vybrané charakterlstlky demografického vyvoja

1596 iﬁﬁ -

prirastok poctu obyv.

predprod. vek -30723 -31002
prod. vek 35132 34036
poprod. vek 6300 6224
SR spolu 10709 9258
Struktira poctu obyv.
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1986 1987 1998|

predprod. vek 21,65 21,04 20,43
prod. vek 60,72 61,25 61,78
poprod. vek 17,63 17,71 17,79
spolu 100 100 100
demografické charakteristiky:

priemerny vek 34,32 34,60 34,88
index starnutia® 81,41 84,18 87,07
index ekonomického 64,69 63,27 61,87
zatazenia®

index déchodkového 29,03 28,92 28,80
zatazenia™

V podmienkach Slovenska je dominantnym faktorom formujiicim ponuku prace
demograficky vyvoj a $pecifické miery ekonomickej aktivity podra vekovych skupin a podra
pohlavia. Prehfad o vySke $pecifickych mier ekonomickej aktivity podra patroénych vekovych
skupin poskytuje graf na 11..

Miera ek ickej aktivity oby podra vekovych skupin a p
(priemer za SR)

15-1¢ 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+
Xt - gony

obr. 11
Pozn.: viastné vypolty podfa Vysledky vyberového zistovania pracovnych sil. $U SR, roky 1996 a 1997.

% poget obyvatefov v poproduktivnom veku pripadajtcich na 100 obyvatefov v predproduktivnom veku
2 pomer podtu obyvatelov v poproduktivnom veku a v predproduktlvnom veku pripadajucich na 100
obyvaterov v produktivnom veku

% Pomer podtu obyvateflov v poproduktivhom veku pnpadajumch na 100 obyvatefov v produktivnom
veku
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Ako graf dokumentuje, Specifické miery ekonomickej aktivity Zien sU nizSie oproti
muzov vo véetkych vekovych kategériach okrem prvej patroénej skupiny produktivneho veku
(125 az 19rocni), €o je véak z pohladu formovania ponuky prace nevyznamné.

Maximalna uroveri miery ekonomickej aktivity muzov je dosahovana vo vekovej
skupine 30 az 34roénych, priéom vyssia nez 90 percentna Uroveri je dosahovana od 25 do
49 rognej vekovej skupiny, tj. vrozsahu 25 roénych vekovych skupin. V pripade Zien je
miera ekonomickej aktivity nad 90 percent dosahovana iba v intervale vekovych skupin 35
az 49 roénych, priCom hranicu 90 percent dosahuje iba vo vekovej skupine 40 az 44
roénych.

V désledku demografického vyvoja a vyvoja $pecifickych mier ekonomickej aktivity je
mozné prirastok ponuky prace v roku 1998 odhadnut' na cca 18 a2 20 tisic 0séb. Rozlozenie
tohto prirastku podra patrognych vekovych skupin charakterizuje graf na 12..

Struktira prirastku ponuky prace v roku 1998
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obr. 12
Graf dokumentuje pokles poétu ekonomicky aktivnych vo vekovych skupinach 15 az

19 rokov a 30 az 44 rokov. Naopak, rast bude ponuka prace vo vekovych skupinach 25 az
39 rokov a 45 az 59 rokov.
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5. Mzdovy vyvoj

V désledku vysokej dynamiky hospodarskeho rastu v roku 1996 sa dynamizoval aj
vyvoj nominalnych miezd, €o spolu s klesajicou mierou inflacie spdsobovalo zvysenie ich
dynamiky v redlnom vyjadreni. Tento vyvoj kulminoval v poslednom &tvrtroku 1996, ked
medziroéna dynamika priemernej redinej mzdy v hospodarske SR dosiahla Uroven 9,5
percenta. Vroku 1997, vddsledku restriktivnejSej menovej politiky a deficitnosti
rozpoétového hospodarenia, ktoré sa premietli aj v zniZeni likvidnosti podnikovej sféry,
medziroéna dynamika priemernej redinej mzdy v ekonomike trvalo klesala z 9,5 percenta v
4. Stvrtroku 1996 na 6,7 percenta v 3. Stvrtroku 1997. Vyvoj priemernej redlnej mzdy

charakterizuje graf na 13..

Medziro¢na dynamika reainej mzdy
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obr. 13

Tento vyvoj znamena, ze pokles medziro&nej dynamiky realnej mzdy nastal aj bez
uplatnenia mzdovej regulacie, ktora vstupila do platnosti a2z od 1.12.1997 so spétnou
platnostou pre cely posledny $tvrtrok 1997. Oznamenie Gmyslu vlady uplatnit mzdovu
regulaciu  zohralo vtomto wvyvoji svoju ulohu. Hlavnym faktorom vsak bol vyvoj
podnikatelského prostredia, dominantnym rysom ktorého bol nedostatok likvidity suvisiaci
s podkapitalizéciou podnikov, vysokou medzipodnikovou zadizenostou a nedostupnostou
uverov na pefaznom trhu. Savislost mzdového vyvoja s mierou likvidnosti podnikovych aktiv
dokumentuje aj graf na 14., zobrazujuci medziro¢ni dynamiku prirastku Gverov podnikom a
priemernej mesacnej nominainej mzdy podla jednotlivych Stvrtrokov rokov 1996 a 1997.
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Medzirotné tempa rastu mzdy a averov podnikom

961 9672 %63 96/4 8 972 9713 9714

—e—nomindinamzda - Gvery podnikom

obr. 14
Ako graf naznacuje, nominalna mzda so zhruba trojmesanym oneskorenim reaguje

na vyvoj Uverov podnikom, ktoré mézu slizit ako signaina velicina pre vyvoj likvidity
podnikovych aktiv. Potvrdzuju sa tak poznatky z analyzy pogiatoéného obdobia ekonomickej
transformacie na Slovensku, z ktorych vyplynulo, Ze mzdovy rast bol vyraznejSie limitovany
mierou likvidity podnikovych aktiv, nez so mzdovou regulaciou, ktora bola v podmienkach
Slovenska uplatnena v roku 1991, v druhom polroku 1992 a v druhom polroku 1994. Tato
skutoCnost’ v8ak signalizuje aj pokradujlicu nedostatoéni mikroekonomicki adaptaciu
podnikovej sféry (prejavujicu sa v nedostatku ekonomickej racionality v spravani sa
podnikov) a nedostatoénu kvalitu procesu kolektivneho vyjednavania o mzdach (prejavujticu
sa nezohladfhovanim v mzdovych poZiadavkach parametra ekonomickej vykonnosti).

Napriek tomu je mozné konstatovat, ze odtrhnutie mzdového vyvoja od ekonomickej
vykonnosti, ktoré sa na makroekonomickej Urovni prejavuje predstihom rastu priemernej
mzdy pred dynamikou produktivity prace, sa v roku 1997 zmiernilo. Strukturélny aspekt tohto

vyvoja dokumentuje 10..

taburka 10 Rozdiel medzi dynamikou produktivity prace a priemernej mzdy (za
vietky organizacie)"'

vyr. rop. prod., koksu

vyroba papiera, tla¢
Ostatné

vyr. chem. vyrobkov
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vyroba kov. vyrobkov -17,0 2,4
Pédohospodarstvo, rybolov, chov ryb -16,0 11,3
Vyr. el., plynu, vody -14,3 -14.4
Iné obch. sluz., vysk. -12,3 376
Priemyselna vyroba -10,4 -5,0

vyroba strojov i. n. -9.4 6,8

spracovanie koze -9,1 -14,7

vyr. z gumy, plastov -5,1 -21,6

spracovanie dreva -4,5 -28,7

vyr. nekov. vyrobkov 2,4 -3,6

textil. a odev. vyroba 0,2 -19,6

vyroba potravin 0.4 -14,1

tazba energ. surovin 1.5 -13,0
Doprava, spoje 21 6,5
Tazba nerastnych surovin 3.4 -11,7
Stavebnictvo 46 8.4

vyroba el. zariadeni 6,4 -8,8

vyroba dopr. prostr. 6,6 -7.1

vyroba i. n. 6.8 0,5
Obchod 8,4 -36,9
Hotely, restauracie 9,2 -16,4

tazba neenerget. surovin 10,3 -8,0

1) 1. az 3. $tvrtrok prislusného roka. Viastné vypodty podla: Pridana hodnota zavodovou metédou za prisiudné
roky. Statisticky urad SR.

Ako ztabulky vyplyva, vroku 1997 doslo v vyznamnému ZlepSeniu pomeru medzi
priemernou mzdou a produktivitou prace u tych odvetvi, u ktorych bola tato proporcia v roku
1996 oproti roku 1995 najviac narusena. Naopak, ku zhor§eniu doslo u tych odvetvi, ktoré
vroku 1996 vykazali lepsiu hodnotu tohto pomeru. Tieto oscilacie mézu byt spésobené
viacerymi faktormi, odlisnymi u jednotiivych odvetvi a podnikov. Ide predovsetkym o:

» nedostatoénl schopnost podnikov predikovat vyvoj svojej finanénej a odbytovej
pozicie v dih§om &asovom horizonte,

® nizkou pruznostou v korigovani podnikatelskych planov na zaklade
predchadzajiceho vyvoja, ale aj

* uvaZovanie so mzdovym vyvojom ako strategickou veliginou, ktorej vazbu na
produktivitu prace je potrebné udrzat v prislu§nych proporciach v dihdom nez len
roénom ¢asovom horizonte.

To, ktory z uvedenych faktorov v tom - ktorom podniku previada, zavisi na charaktere
vlastnickych vztahov, na kvalite manazmentu, na pritomnosti zahraniéného strategického
investora a pod.. V kazdom pripade vsak plati, Ze centralna mzdova regulacia v akejkolvek
podobe obmedzuje tak &asovy horizont rozhodovania podniku, ako aj jeho manévrovaci
priestor aj v ramci operativneho riadenia a zvysuje jeho naklady.
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V roku 1998 bude mzdovy vyvoj podmieneny predovietkym:

¢ pokiesom hospodarskej dynamiky,

¢ vyvojom na penaznom trhu,

* vyvojom miery inflacie a

* podsobenim mzdovej regulacie.

Vaetky tieto faktory budu pésobit v smere poklesu dynamiky reainej mzdy, ktora by sa

mala vroku 1998 v celoroénom priemere pohybovat vintervale 4,3 a3z 4.6 percenta a
nominalne by mala dosiahnut' trovel 10250 az 10400 Sk. Ak vSak vezmeme do Uvahy
rastice danové zataZenie priemernej mzdy, dynamika &istej realnej mzdy dosiahne v roku
1998 uroveri iba 3,3 aZ 3,4 percenta (v porovnani s 5,6 percenta v roku 1997 a 5,7 percenta
v roku 1996). Bude to ddsledkom nizsej dynamiky hrubej nomindlnej mzdy, pravdepodobne
vyssej miery inflacie a vy$$ieho daftového zataZenia priemernej mzdy.

Vyvoj a prognédzu zakladnych ukazovatefov z oblasti zamestnanosti a mzdového

vyvoja obsahuje nasledujtica taburka.

tabufka 11 Zakladné charakteristiky zamestnanosti a mzdového vyvoja

pocet pracovnikov (tis., fyz.osoby) 2012,3 1976,9 20198 20364 20250 2040-2045
pocet nezamestnanych (priem.po&et, 3225 366,4 350,0 324,8 3366 3225-327.5

tis.osob)

miera nezamestnanosti (priem.) 12,7 14,6 13,8 12,6 12,9 12,3-12,5
nominalna mzda (Sk) 5379 6294 7195 8154 9250 10250-10400
dynamika realnej mzdy -3.6 3,0 44 72 6,9 4,3-46
dynamika prod. prace -3,6 6,8 47 6,1 6,5 3,849

podiel hrubych prac. prijmov na HDP 35,3 34,0 34,1 35,7 36,5 37,6-37,8

Rastuce pdsobenie faktorov limitujicich mzdovy rast sa teda premietne do poklesu
dynamiky realnej mzdy, ktord sa na makroekonomickej Urovni a v celoroénom priemere
dostane do stladu s vyvojom produktivity prace. Zosuladenie vyvoja produktivity prace a
ceny prace na mikrodrovni (na Urovni podnikov a odvetvi) je véak mozné iba prostrednictvom
mechanizmu kolektivneho vyjednavania. Pre tento mechanizmus bolo v podmienkach
Slovenska sformované vhodné legislativne prostredie, porovnatelné s vyspelymi trhovymi
ekonomikami. Kontrolu mzdového vyvoja je potrebné dosiahnut zdokonalovanim tohto
mechanizmu, predovietkym vy$Sou profesionalitou a seriéznostou socialnych partnerov na

véetkych Grovniach.

V procese kolektivneho vyjednavania je preto potrebné vychadzat z ekonomickych
analyz podnikov a odvetvi, a pri dohodovani vyvoja miezd pracovat s profesionalnymi
prognézami ekonomického vyvoja tak na makroekonomickej Urovni, ako aj na urovni
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podniku, zohladfiovat tak odvetvové a podnikové odlisnosti, ako aj odlisny pohlad
zamestnancov a zamestnavatelov na mzdovy vyvoj. Plati pritom, ze pre zamestnanca je
dolezita uroveri a dynamika Cistej redinej mzdy, tj. mzdy ofistenej od dane z prijmov
fyzickych oséb a od povinnych platieb na socidlne a zdravotné poistenie a od vplyvu inflacie,
Z pohfadu zamestnavatela naklady na pracu predstavuje hrubid mzda zvySena o platby
zamestnavatefa na socialne a zdravotné poistenie a dalsie, povinné alebo dobrovolné platby
socialneho charakteru, pricom do Gvahy berie konkurenénu situaciu na svojom trhu a viastnu

schopnost presadit' zvySenie svojej predajnej ceny.

Medzi zamestnancami a zamestnavatelmi tak objektivne vznika rozpor pri stanovovani
ceny prace, ktory je tym vacsi, ¢im je:
e vysSie danové zatazenie pracovnych prijmov (a teda neefektivnejsie
hospodarenie $tatneho rozpoétu),

+ vySSie zatazenie platbami na socidlne a zdravotné poistenie (a teda
neefektivnejdie fungovanie tychto systémov),
* vyssia diferencia medzi dynamikou predajnej ceny daného vyrobcu (odvetvia) a
dynamikou Zivotnych nakladov.
Skutoénost, Zze ta istd drovel hrubej nominalnej mzdy je odliSne vnimana
zamestnancami a zamestnavatelmi, dokumentuje 12..

tabufka 12 Formovanie &istej realnej mzdy a nakladov na pracu vroku 1996
(1994=100)*

priem..mes.nom.mzda hruba 132,2 141,9

ro€ny hruby prijem 132,2 141,9 123,56
produktivita prace z VADD 121,2 150,4 97,5
hrub& mzda redlna 114,3 122,6 106,7
dan z prijmov zo zavislej Einnosti 155,9 173,9 138,4
povinné platby do fondov zamestnancami 1449 168,2 138,4
¢ista mzda nominalna 128,3 136,6 121,0
Cista mzda reélna 1109 1181 104,6
mzdové naklady 132,1 135,9 118,5
povinné platby do fondov zamestnavatefmi 144,7 151,6 132,8
naklady na pracu nominalne. 1335 1376 119,8
naklady na pracu reaine’. 116,8 1244 103,1
naklady na 1 prac. nominéine. 133,6 1437 124,9
naklady na 1 prac. redine. 116,9 129,8 107,5
koeficient zvy$enia nakladov na pracu® 1,102 95,5 128,1

1) nominéine naklady deflované indexom predajnych cien (cien priemyselnych vyrobcov) za prislu$né odvetvie

* Porovnatelné udaje za rok 1997 nie su predbezne k dispozicii.
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2) Pomer indexu nominalnych nakladov na 1 pracovnika a indexu nominalnych nakladov na pracu
Poznamka: viastné vypoéty podra: Pridana hodnota zavodnou metddou, roky 1994 az 1996, Statisticky Urad SR,
11995 az 1997 (pridana hodnota, mzdové naklady); Vysledky roénych zistovani v priemysle SR podra zavodov
v roku 1996 z vykazu Priem Z 3-01 (podiel na celkovych nakladoch).

Ako z tabulky vyplyva, v obdobi rokov 1994 - 96 vzrastla priemerna hruba reaina mzda
v priemere za priemyseln(t vyrobu (spracovatelsky priemysel) o 14,3 percenta. Z pohladu
zamestnanca vsak Cista realna mzda vzrastla len o 10,9 percenta, priom rastuce dafiové a
odvodove zatazenie zniZilo priemernu &istd roénd mzdu v realnom vyjadreni o cca 3200 Sk,
t]. asi 0 4,5 percenta. Z pohladu zamestnavatela sa uvedena dynamika Cistej realnej mzdy
premietia do zvysenia priamych jednotkovych nakladov na jedného pracovnika ( v realinom
vyjadreni, pri pouZiti indexu cien priemyselnych vyrobcov za priemyselnt vyrobu celkom ako
deflatora) az 16,9 percenta. Okrem rasticeho dariového a odvodového zatazenia je dalSou
pricinou aj odli$ny vyvoj indexu Zivotnych nakladov a prisludného cenového indexu
priemyselnych vyrobcov ako deflatora nakladov. V désledku uvedeného vyvoja sa zvysil
podiel miezd na pridanej hodnote koeficientom 1,10.

Pod priemernym vyvojom za priemyseini vyrobu celkom sa skryva odiiSny vyvoj v
jednotlivych odvetviach. Medzi odvetvia, v ktorych bola relacia dynamiky priemernej mzdy a
produktivity prace v danom obdobi poru$ena najvyraznejsie, patri textilna a odevna vyroba.
Odlisnym prikiadom je vyroba dopravnych prostriedkov. V tomto odvetvi sa podarilo pri
vyraznom zvy$eni Cistej realnej mzdy o 18,1 percenta v roku 1996 v porovnani s rokom 1994
dosiahnut rast produktivity prace z pridanej hodnoty o 50 percent a pokles podielu mzdovych
nakladov na pridanej hodnote koeficientom 0,955.

Predmetom kolektivneho vyjednavania by mali byt aj dodatoéné naklady na pracu,
napr. socialne prispevky rézneho druhu; ich realnost, resp. neredlnost by mala byt
vyargumentovana socialnymi partnermi. Ich obligatérnost vyplyvajtica zo zakona je mozno
lahSou cestou na ich presadenie, no vkoneénom désledku méze byt z pohladu
zamestnancov kontraproduktivna. Na druhej strane faktorom Zlepdujicim vyjednavaciu
poziciu zamestnavatefov méZe byt jasna predstava o dihodobej stratégii podniku, na
zaklade ktorej je mozné dospiet k dohode o relativne nizSej dynamike miezd v sugasnosti
v prospech dynamickej$ieho rozvoja podniku a vyssich pracovnych prijmov v budicnosti.

S procesom kolektivneho vyjednavania tzko suvisi aj dal$i nastroj kontroly mzdového
rastu - uplatnenie modernych mzdovych systémov zaloZenych na principe zdielania zisku na
Urovni podniku. Tieto systémy, ktoré si odskusané v praxi mnohych Uspesnych firiem
v zahrani¢i a s zamerané na zvy$enie motivacie zamestnancov, su zviast vhodné v obdobi
expanzie podniku, ked sa otvara priestor pre zvySenie pridanej hodnoty na Gkor
mimomzdovych zloZiek nakladov. Ich uplatnenie viak nie je mozné bez konsenzu a
spoluprace socidlnych partnerov. Ulohou tychto systérpov nie je len prepojit mzdu
s produktivitou prace na podnikovej UGrovni, ale aj na individuainej drovni, na Grovni
jednotiivého pracovnika. Inak povedané, ich Glohou je pésobit v smere rastu individudinej
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vykonnosti a teda individualnej produktivity prace, zmenit' zavislost produktivita - mzda na
zavislost mzda - produktivita.

6. Zamestnanost a nezamestnanost’

Pre ekonomiku Slovenska je v transformaénom obdobi charakteristicka vysoka miera
nezamestnanosti a nizka tvorba pracovnych miest schopnych absorbovat rasticu ponuku
prace. Vroku 1997 tento charakter vyvoja pokracoval. Napriek pokradujicej vysokej
dynamike hospodarskeho rastu, ktora vyjadrend dynamikou hrubého domaceho produktu
dosiahla v roku 1997 Grover 5,9 percenta, podet pracovnikov®® ostal na Grovni roku 1996,
resp. dokonca mierne poklesol na Uroveri 2025 tis. osb. Zaroven dalej rastli realne mzdy,
ktoré v priemere roka 1997 dosiahli Urover cca 92 percent roku 1990. Vyvoj zakladnych
charakteristik v oblasti zamestnanosti a miezd v roku 1997, v nadvéznosti na predchadzajuci
vyvoj, charakterizuje graf na 15. .
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obr. 15

Ako je z grafu vidiet, realna produktivita prace® dosiahla v roku 1997 uroveri cca 120
percent roku 1990, HDP 98 percent, realna mzda 92 percent a zamestnanost v podstate od
roku 1991 ostava na urovni 80 percent roku 1990. Miera nezamestnanosti, napriek rastu
realneho HDP, sa pohybuje na urovni okolo 13 percent a priemerny pocet nezamestnanych
sa v roku 1997 oproti roku 1996 dokonca mierne zvysil na Uroven 336 tis. os6b.

% Vratane malych podnikov, Zivnostnikov a nimi zamestnavanych osob.
* HDP v porovnatefnych cenach pripadajtici na jedného pracovnika.
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Pod tymto na prvy pohlad stagnujucim vyvojom zamestnanosti sa vSak skryvaju
Strukturalne pohyby spdsobované tak diferencovanym vyvojom produktivity prace
v odvetviach, ako aj diferencovanou dynamikou produkcie jednotlivych odvetvi. Strukturalny
aspekt produktivity prace charakterizuje graf 16..

Produktivita prace z hrubého obratu
(1. a2 3. $tvrtrok 1997, NH spolu=100)
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Je mozné odhadnit, Ze v priebehu prvych troch $tvrtrokov 1997 v porovnani
s rovnakym obdobim 1996 v dosledku makroekonomickych $trukturalnych zmien® vzniklo
cca 204 tis. prac. miest, no v désledku rastu produktivity prace zaniklo cca 200 tis. prac.
miest. Ako vyplyva z grafu, rozdiely v produktivite prace medzi hlavnymi odvetviami nie su
natofko vyznamne, aby dbytok pracovnych miest v priemysle mohol byt nahradzovany
vy$$im prirastkom pracovnych miest najma v sektore sluzieb. Ide o désledok predovs§etkym
nizkej produktivity prace v priemysle. V zmysle vyssie uvedeného grafu je rozdiel medzi
priemyslom a ostatnymi odvetviami skresfovany navyse aj vysokou uroviou produktivity
prace venergetike. (Na urovni priemyselnej vyroby predstavuje produktivita prace
v porovnani s priemernou hodnotou za ekonomiku celkom 123 percent).

Podrobnejsi wvplyv $trukturainych zmien na Urovni priemyselnych odvetvi na
zamestnanost' charakterizuje 13..

¥ padohospodarstvo, priemysel, stavebnictvo, trhové sluzby, netrhové sluzby
32

tabufka 13 Vplyv produktivity prace a dynamiky vyroby na zmenu zamestnanosti
v priemysle‘1 v porovnani s predchadzajlcim rokom (fyz. osoby, tis.)

vplyv rastu produktivity prace +19, 6
vplyv dynamiky vyroby -386 +15,0
spolu -386 -216
medziro¢né tempo rastu vyroby tovaru (s.c.) -9,8 +3,0

1) v podnikoch s pogtom zamestnancov 20 (24) a viac.

Dominantnou &rtou vyvoja v celom obdobi od roku 1993 bol zaporny vplyv vyvoja
produktivity prace na zamestnanost a pozitivny vplyv dynamiky vyroby®® oboje vsak
s klesajucou intenzitou. Z porovnania s dynamikou priemyselnej vyroby je viak zrejmé, e
pozitivny vplyv na zamestnanost (tvorbu pracovnych miest) méZe mat priemysel iba pri
vysokej medziroénej dynamike v redlnom vyjadreni (vychadzajlic z obdobia po roku 1993,
nad Uroviiou medziroénej dynamiky v reainom vyjadreni v intervale 6 - 7 percent, resp.
priemyselnej vyroby 7 - 8 percent). Takato dynamika priemyslu je v strednodobom &asovom
horizonte pravdepodobne nedosiahnutelna, pretoe vzhlfadom na charakter slovenského
priemyslu je zavisla na dynamike priemyselného exportu. Jeho dynamizacia je v si&asnosti
blokovana zlou $truktdrou investi¢ného procesu a nefunkénostou trhovych mechanizmov
alokacie investicii (nefunk&nostou kapitalového trhu).

Pokles priemyselnej dynamiky a na fu nadvézujlci pokles zamestnanosti stvisi aj
s charakterom rastového procesu najmé v rokoch 1996 a 1997. Vysoka dynamika investicii
bola vo velkej miere krytd (vermi zo zahranigia. Urita &ast vydavkov na investicie ako
sucasti domaceho dopytu sa bezprostredne premenila na dopyt-po dovoze bez toho, aby
prispela k tvorbe domacich pracovnych miest. Z pohladu tvorby pracovnych miest by preto
bolo potrebne predovSetkym v pripade verejnych vydavkov hfadat cesty pre podporu
domacich vyrobcov.

Dal§ou $trukturalnou charakteristikou tvorby pracovnych miest je pravdepodobny
pokles dynamiky tvorby pracovnych miest v sektore trhovych sluzieb. Cast z nich je
z pohladu zamestnanosti naddimenzovana (napr. Zelezniéna doprava) a bude musiet prejst
procesom redukcie. Od roku 1994 vznika a dynamicky sa rozvija segment trhovych sluzieb
pre podnikatelské subjekty. V roku 1997 sa jeho dynamika spomalila, pretoze je zavisla na
dynamike priemysiu ako sektora generujiceho dopyt po tomto type sluzieb, a na
solventnosti podnikatelskych subjektov. Ako vyplyva z analyzy vyvoja v roku 1997, oba tieto

* Rok 1993 predstavuje odchylku od tejto tendencie, ktord mohla byt sposobena tak chybou
Statistickeho merania v d6sledku rozdelenia CSFR, ako aj jednorazovymi kolisaniami vyvolanymi tou
istou pri¢inou.
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predpoklady sa zhor$ili a vroku 1998 nie je mozné vtomto smere ocakavat zasadné
zlep$enie.

Ak bolo konstatované, Ze pod stagnujicim vyvojom zamestnanosti na makrotrovni sa
skryvaju re$trukturalizaéné procesy, je tiez mozné konstatovat, Ze s klesajucou
hospodarskou dynamikou sa tieto procesy spomaluji. Tato skutodnost je zretelna aj
z porovnania dynamiky zamestnanosti podfa odvetvi v rokoch 1993 a2 1996 a 1997. Ako
dokumentuje 14., v pripade prevaznej vadésiny odvetvi doslo ku spomaleniu medziroénej
zmeny zamestnanosti v porovnani s priemerom rokov 1993 a3 1996, tj. rokov
transformacného rastu.

tabufka 14 Dynamika zamestnanosti v roku 1997 v porovnani s rokmi 1993 a2 1996
(medziro€na zmena v %)

Pefaznictvo a poistovnictvo 115,0 111,2
Ost. verejné, socidlne a iné sluzby 11,2 98,9
Verejna sprava, soc. poistenie 106,1 103,1
Pohostinstvo a ubytovanie 103,1 102,6
Nehnutelnosti, vyskum a vyvoj 102,6 97,9
Vydavatelstvo a tla¢ 102,4 98,5
Vyroba kovov a vyroba kovovych vyrobkov 102,3 99,7
Spracovanie koZe a vyroba kozenych vyrobkov 102,2 88,3
Vyroba vyrobkov z gumy a plastov 1018 91,0
Spracovanie dreva a vyroba vyrobkov z dreva (okrem nabytku) 101,3 92,9
Vyroba potravin, napojov a sprac.tabaku 101,1 101.8
Vyroba a rozvod el., plynu a vody 100,9 102,1
Textilna a odevna vyroba 99,2 88,5
Vyroba elektrickych, spoj. a opt. zariadeni 98,9 99,9
Obchod, oprava mot.vozidiel. a spotr.tovaru 98,8 104,2
Priemyselna vyroba 98,6 95,8
Spolu odvetvia ekonomickej &innosti 98,5 97,3
Skolstvo 98,3 98,0
Vyroba celulézy, papiera a vyr. z papiera 98,0 92,2
Tazba nerastnych surovin 97,6 100,7
Doprava, skladovanie a spoje 97,4 96,5
Vyroba chemikalii, chem.vyrobkov a chem.viakien 97,4 98,6
Vyroba ostatnych nekovovych mineralnych vyrobkov 96,9 97.2
Vyroba dopravnych prostriedkov 96,6 98,7
Zdrav., veterin., soc.&innosti 96,0 951
Vyroba inde nezaradena {vr. vyr. nabytku) 95,5 94,4
Vyroba strojov a pristrojov i.n. 947 94,2
Stavebnictvo 94,0 99,7
pofnohosp., pofovnictvo, lesnictvo, rybolov 92,9 89,9
Vyroba koksu, rafinovanych ropnych produktov a jadrovych paliv 92,3 92,5

Viastné vypocty podfa Pracovnici a priemerné mesaéné mzdy podfa Stvrtrokov, roky 1993 az 1997, Statisticky
urad SR
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Pokles dynamiky Strukturainych zmien je okrem viac - menej ploéného poklesu
hospodarskej spdsobovany pravdepodobne aj tym, Ze restrukturalizacia zamestnanosti
vyvoland charakterom transformacného rastu, ktory sa prejavoval odburavanim
prezamestnanosti najmé v dynamickej$ie sa rozvijajucich vyrobach, udrziavanim socialnej
zamestnanosti (aj ked v redukovanom rozsahu) v problémovych odvetviach a dynamickym
nastupom novych odvetvi (pefiaznictvo a poistovnictvo, nehnutelnosti, reklama a pod.) je
ukoncena. Tvorba pracovnych miest ani do budicna nebude zavisiet primarne na
hospodarskej dynamike, ale na Strukturalnom vyvoji a teda na charaktere investiéného
procesu. Je vSak zrejmé, Ze znizenie miery nezamestnanosti pod 10 percent bude velmi
narocné a nakladné, pricom nebude mozné bez déslednejsieho riesenia mikroekonomickych

priin nezamestnanosti.

Jednym z vyraznym mikroekonomickych problémov trhu prace su jeho imperfekcie.
NajzretelnejSou z nich je regionalna segmentacia trhu prace. V désledku nizkej mobility
pracovnej sily (ponuky prace) dochadza k vysokej miere segmentovanosti trhu prace, ktora
sa prejavuje tak vysokymi rozdieimi v regionalnych mierach nezamestnanosti, ako aj
rozdielmi v Grovni priemernej mzdy. V tejto suvislosti je potrebné zddraznit ti skutoénost, ze
vychadzajuc z demografickej prognézy a $pecifickych mier ekonomickej aktivity podfa
pohlavia a vekovych skupin, ponuka prace sa bude v priestore postvat' do regiénov s nizsou
Uroviiou ekonomickej aktivity a nizkou diverzifikovanostou ekonomického potencialu, ¢o
nevytvara dobré predpoklady pre budtici hospodarsky rast v tychto regiénoch.

Ako vyznamny sa v8ak zadina ukazovat aj kvalifikadny rozmer nestladu medzi
ponukou prace a dopytom po praci. Orientaény pohfad na tento problém poskytuje graf na
17., ktory dava do slvisu mieru nezamestnanosti so &truktdrou nezamestnanych podla
posledného zamestnania (vyjadreného klasifikdciou podfa KZAM). Graf zretelne
dokumentuje zavisiost miery nezamestnanosti na $trukture nezamestnanych podfa
posledného zamestnania, ked' pravdepodobnost stat' sa nezamestnanym je vy$sia u profesii
suvisiacimi s priemyselnymi vyrobnymi &innostami (pomocni a nekvalifikovani pracovnici,

obsluhy strojov a zariadeni, menej v pripade kvalifikovanych remeselnikov - $pecialistov).
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Podra: Statistické vysledky o nezamestnanosti v Slovenskej republike. Narodny trad prace, december 1997.

Specifikom vyvoja na trhu prace v roku 1997 bola klesajlca intenzita aktivnej politiky
trhu prace vyjadrena poctom spolodensky ucelnych a verejnoprospesnych prac. Podet
spoloéensky ucelnych pracovnych miest a verejnoprospesnych pracovnych miest v suéte bol
v celoroénom priemere v roku 1997 zhruba o 60 tis. miest niz§i nez vroku 1996, ¢o by
znamenalo, Ze pri celkovej stagnacii zamestnanosti boli menej efektivne pracovné miesta
nahradzované efektivnejSimi (tj. nepodporovanymi z prostriedkov aktivnej politiky trhu
prace). Toto konétatovanie by platito, pokial by zo zdrojov na financovanie aktivnej politiky
trhu prace neboli podporované pracovné miesta v problémovych a neperspektivnych
podnikoch, v skutoénosti teda socidlna zamestnanost. Pri pretrvavajucom tlaku na trhu
prace v buddcnosti bude mimoriadne déleZité nielen dokladne zvaZovat' pouzitie prostriedkov
Narodného Uradu préce, ale vypracovat aj postupy pre vyhodnocovanie efektivnosti aktivnej
politiky trhu prace. Aktivna politika trhu prace nemédZe sice zasadne zmenit uGroven
nezamestnanosti, méze v8ak prispiet k vyrovnaniu regionalnych rozdielov a k ochrane
najrizikovejsich skupin uchadzacov o pracu.

Nezamestnanost' sa tak dostava z polohy makroekonomického problému do polohy
problému mikroekonomického, regionalneho a socidlneho. ZniZzovanie nezamestnanosti
bude preto zavisiet nie od celkovej makroekonomickej dynamiky, ale od odstrafiovania
imperfekcii trhu prace, zvySovania priestorovej a kvalifikacnej mobility pracovnych sil, od
formovania prostredia pre uchadzacov o pracu smerom k ich vy3Sej vyhfadavacej aktivite na
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trhu prace, od koncepcii regionaineho rozvoja, realizacia ktorych mézu &iastocne eliminovat’
nizku mobilitu ponuky prace, a kvality aktivnej politiky trhu prace.

Vyvoj nezamestnanosti v roku 1998 preto zavisly na nasleduijdcich faktoroch:

e v désledku demografického vyvoja na miernom poklese prirastku ponuky prace,
ktory v roku 1998 bude predstavovat’ asi 18 az 20 tis. 0s6b,

e politike trhu prace, resp. na tvorbe spoloéensky Ucelnych a verejnoprospesnych
pracovnych miest,

¢ na $trukturalnom vyvoji,

¢ na hospodarskej dynamike a mzdovom vyvoji.

V pripade udrZania po¢tu spologensky Ucelnych a verejnoprospesnych pracovnych
miest na urovni okolo 60 tis. miest je mozné oCakavat' pokles miery nezamestnanosti na
uroven 12,5 percenta (resp. 12 percent v pripade miery nezamestnanosti pocitanej na baze
disponibilnych nezamestnanych) a celkova zamestnanost méze dosiahnut trovef 2040,0 a2
2045,0 tis. osdb. Ak bude pokralovat pokles pracovnych miest podporovanych aktivnou
politikou trhu prace (Co je vzhladom na nedostatok prostriedkov uréenych na aktivnu politiku
trhu prace signalizovany pre rok 1998 pravdepodobnej$i vyvoj) miera nezamestnanosti
ostane v celoroénom priemere na Grovni 12,9 percenta pri miernom zvydeni celkovej
zamestnanosti na 2030,0 tis. os6b.

Spomalenie dynamiky realnej mzdy v roku 1998, sa premietne do spomalenia rastu
zatazenia zamestnavatefov nakladmi na pracu. Naklady zamestnavatela suvisiace
s priemernou mzdou vzrastd v redlnom vyjadreni*® v roku 1998 o 7,0 az 7,3 percenta, oproti
10,6 percenta vroku 1997 a 115 vroku 1996. Z pohladu zamestnanosti a tvorby
pracovnych miest bude tento priemerny vyvoj diferencovany predovietkym v zavislosti na
charaktere trhu, na ktorom prislu$ny podnikatelsky subjekt operuje, a na podiele nakladov
na pracu na celkovych nakladoch.

V pripade monopolného resp. submonopolného postavenia na trhu je mozné
predpokiadat’ premietnutie zvy$enych nakladov na pracu do ceny produktu bez negativneho
dopadu na uroveri zamestnanosti. Monopolné postavenie pritom méZe byt dané
technologicky (napr. dodavky energii), ale aj neprimeranou ochranou prislusného trhu zo
strany Statu.

V pripade konkurenéného trhu (t.j. jednotlivy vyrobca je tzv. price taker, tj. prijima ta
cenu, ktora sa na trhu sformovala na zaklade ponuky a dopytu), sa rast taky rast miezd,
ktory podnik nedokéZe absorbovat znizenim inych nakladovych poloZiek, premietne v
znizeni jeho konkurencieschopnosti a poklese zamestnanosti. V pripade stanovovania miezd

* Hruba nominaina mzda zvySend o platby do Fondu zamestnanosti, Socilnej poistovne a deflovana indexom
cien priemyseinych vyrobcov.
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na odvetvovej baze ich neprimerany rast, resp. neprimerana uroveri spdsobi tlak na pokles
zamestnanosti nepriamo umerne miere ochrany daného trhového segmentu pred dovozom.

Na vyvoj miezd a s nimi spojenych nakladov na pracu st vSak citlivejSie odvetvia
s vy$§im podielom nakladov na pracu. S poklesom podielu miezd na celkovych nakladoch

rastie aj citlivost odvetvi (sektorov, krajin) na zmeny ich dynamiky a Urovne. Predstavu o
cittivosti jednotlivych odvetvi priemysiu na vyvoj miezd poskytuje 15..

tabufka 15 Vyvoj relacie produktivita prace - priemerna mzda

OKEC

tazba energ. surovin 49,2
tazba neenerget. cB 43,5 44,6 483 279
surovin
vyroba strojov i. n. DK 59,3 67,3 623 235 33,3
vyroba el. zariadeni DL 48,5 49,9 604 215 30,3
vyroba dopr. prostr. DM 43,5 40,0 429 216 30,2
textil. a odev. vyroba bB 48,6 61,9 69,7 20,3 28,2
vyr. nekov. vyrobkov Dl 36,8 39,1 41,0 19,1 26,6
spracovanie dreva DD 50,2 60,9 68,1 183 254
spracovanie koze DC 62,6 84,7 747 178 243
vyroba i. n. DN 53,0 53,4 459 17,3 242
vyr. z gumy, plastov DH 347 38,2 40,0 14,5 201
vyroba papiera, tlaé DE 29,0 34,5 30,8 13,6 19,0
priemysel spolu 36,0 39,0 426 12,4 17.3
vyr. chem. vyrobkov DG 28,7 29,0 29,0 119 16,6
vyroba kov. vyrobkov DJ 376 40,3 40,5 10,5 14,6
vyroba potravin DA 31,9 335 40,2 9,2 12,8
Vyr. el., plynu, vody E 200 22,1 23,3 6,2 8,6
vyr. rop. prod., koksu DF 13,6 211 14,3 3.1 4.2
Priemyselna vyroba D 38,7 426 443 - -
Tazba nerastnych C 472 394 425 - -
surovin

"podiel miezd a daldich pefiaznych pineni z nakladov

2)podiel celkovych osobnych nakladov spolu (vr. nakiadov na socidlne poistenie a socialnych nakiadov)
Poznamka: viastné vypolty podra: Pridana hodnota zavodnou metédou, roky 1994 az 1996, Statisticky drad SR,
| 1995 az 1997 (pridana hodnota, mzdové naklady); Vysledky roénych zistovani v priemysie SR podfa zavodov
v roku 1996 z vykazu Priem Z 3-01 (podiel na celkovych nakladoch).

7. Dochodkova situacia domacnosti

Predpokladany rast HDP a ofakavany cenovy vyvoj povedie v roku 1998 k takému
formovaniu déchodkotvornych procesov v ekonomike, ktoré na uUrovni penaznych prijmov
domaécnosti vyvola narast beznych prijmov spolu o 10,0 az 11,3 percenta. Charakter tohto
vyvoja, z pohladu Struktry tvorby déchodkov domacnosti,v nadvéaznosti na predchadzajuci
roky vyjadruji ukazovatele, ktoré obsahuje 16..
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tabufka 16 Formovanie déchodkov domacnosti v mid. Sk

=

535,6 az 538.0

Bezné prijmy spolu 3577 417.8 4756 ‘ 589,0 az 599,0

v tom:
hrubé mzdy a platy 150,1 175,8 207,7 228,2 a2 230,0 255,8 az 260,8
sociélne davky 65,9 72,5 79,2 85,8 a2 88,2 93422974

Poznamka: Ukazovatele vymedzené metodikou narodnych Gétov podra tvorby a pouzitia dochodkov v sektore
domacnosti. Skutoénost - Makroekonomické ukazovatele Stvrtrognych narodnych Uétov za 1.-3. Stvrtrok 1997,
SU SR, december 1997.

Uvedeny vyvoj pefaznych prijmov obyvatelstva pokraduje v takom charaktere
formovania dochodkotovornych procesov, ktoré domécnosti, ako hospodarske subjekty,
posuva do pozicie lepSej déchodkovej vybavenosti. Charakter tohto vyvoja v nadvaznosti na
predchadzajuce roky vyjadruje graf na 18..

Podiel doméacnosti na déchodkoch rozdelenych v narodnom hospodarstve

bezné prijmy spolu/ nom.HDP v %
o
3
o

@
i
°

815

81,0 .
1994 1995 1996 1997 1998

obr. 18
Z uvedeneho obrazku vyplyva, Ze kym v roku 1996 z celkového objemu déchodkov

vytvorenych v narodnom hospodarstve® sa obyvatefstvu rozdelilo 81,8%, tak v roku 1997 to
bolo okolo 83,7% a v roku 1998 to s vysokou pravdepodobnostou bude nad 84,5%.

V $trukture formovania déchodkov obdrzanych domacnostami rozhodujicu tlohu
zohravaju pracovné prijmy*'. Ich podiel na tvorbe beznych prijmov doméacnosti spolu zavisi
najma od fungovania déchodkotvornych procesov v ekonomike a vyvoja zamestnanosti.
Kym v rokoch 1995 a 1996 sa zaznamenal rast podielu hrubych miezd a platov na beznych

“ Danym nominalnym HDP.
" Dané hrubymi mzdami a platmi.
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prijmoch doméacnosti spolu, tak v roku 1997 zas pokles. Suviselo to predovsetkym rastom
zamestnanosti v rokoch 1995 a 1996 a jej poklesom v roku 1997. V roku 1998 je reaine
ocakavat, Ze podiel hrubych miezd a platov na beznych prijmoch domacnosti spolu opéat
narastie a bude dosahovat hodnotu okolo 43,5%.

Charakter vyvoja socidlnych davok v ramci formovania Struktury dochodkov
obdrzaného domacnostami znazoriuje graf na 19.. Na zaklade tohto obrazku mozno
konStatovat, Ze aj v roku 1998 je realne poditat s pokragovanim poklesu podielu socialnych
davok na beznych prijmoch domacnosti spolu, ktory bol oditartovany hospodarskym rastom
v roku 1994. Mozno pocitat' stym, Ze tento podiel v roku 1998 sa bude pohybovat' tesne nad

16 percentami.

Podiel socialnych davok na beznych prijmoch spolu

18,5

180

175

%

17.0

16,5

16,0 . . - ;
1994 1995 1996 : 1997 1998

obr. 19
Z uvedeného vyplyva, ze v roku 1998 mozno v $trukture déchodkov obdrzaného

domacnostami ratat s istym poklesom ostatnych prijmov, o predovSetkym suvisi s
predpokladanym zniZenim kapitalovych prijmov, vyplyvajicim so zniZenia dynamiky
hospodarskeho rastu.

Vyznam uvedenych proporcii, z hfadiska vyvoja ekonomiky vroku 1998, spociva
v charaktere dalSieho spravania sa domacnosti tak na spotrebitefskom a finanénom trhu,
ako aj na trhu prace.

Globalnu charakteristiku spravania sa domacnosti na spotrebitelskom a finanénom
trhu poskytujit ukazovatele, ktoré obsahuje 17..
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tabufka 17 Struktura vydavkov domacnosti v %

) 27,6 28,3
60.5 60.2 60,2 60,0
122 123 11.9 117

BezZné vydavky spoluk
Koneéna spotreba domacnosti
Hrubé uspory domacnosti

Z uvedenej tabulky vyplyva, ze v roku 1998 mozno v $trukture vydavkov domacnosti
pocitat’ s pokracovanim rastu podielu beznych vydavkov a poklesom podielu konecnej
spotreby a hrubych uspor domacnosti, na vydavkoch domacnosti spolu.

Rast podielu beznych vydavkov na celkovych vydavkoch domacnosti v roku 1998
bude vyvolany predovetkym narastom beznych transferov, ktoré domacnosti v danom roku
budu musiet' vykonat. Pokles podielu konegnej spotreby a hrubych Uspor na celkovych
vydavkoch domacnosti bude najma désledkom mensSieho rastu hrubého disponibilného
déchodku domacnosti nez v roku 1997.

Urovedt poklesu v oblasti hrubych Gspor domacnosti s vysokou pravdepodobnostou
bude znamenat' pokracovanie klesajicej tendencie v oblasti miery uspor. Charakter tohto
vyvoja vyjadruje graf na 20..
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obr. 20
Z uvedeného obrazku vyplyva, Ze kym miera Uspor sa v roku 1997 pohybovala na
urovni okolo 12,1%, tak v roku 1998 to bude priblizne 11,8%

Celkovo mozno konsdtatovat, e spravanie sa domacnosti bude vroku 1998
generovat' na spotrebitelskom trhu niz$iu dynamiku domaceho dopytu a na pefiaznom trhu
sa domacnosti budd niz§im podielom podiefat na tvorbe pefiaznej zasoby neZ v roku
predchadzajicom.

8. Zaver

Rok 1997 bol od roku 1994 prvym rokom, v ktorom doslo ku spomaleniu dynamiky
hospodarskeho rastu, €o znamenalo zarover lepsie prispdsobenie dynamiky rastu
k obmedzeniam ekonomiky. Pokles dynamiky rastu HDP ﬁeznamenal iba znizenie dovoznej
naroénosti a pribrzdenie narokov na medzispotrebu, ale aj znizenie Gverovych zdrojov
Cerpanych na jednotku HDP. Tento vyvoj véak bol spojeny s prehlbujicou sa deficitnostou
rozpoctového hospodarenia, ked tak fiskalny, ako aj pokladnicny deficit §tatneho rozpodtu
dosiahli najvyssie hodnoty od roku 1993 vratane, rastom urokovych mier na pefiaznom trhu,
rastom domacej a zahraniénej zadizenosti a rastom miery inflacie. Vroku 1997 tak
vyvrcholilo pdsobenie protichodnych tendencii zaloZzenych v predchadzajucich rokoch. Ilo
na jednej strane o snahu dosiahnut vysokU rastovi dynamiku pri udrzani makroekonomickej
stability, Comu v8ak nezodpovedala mikroekonomicka pripravenost ekonomiky Slovenska.

V8etky tendencie zaloZené v uplynulych rokoch sa na Urovni ekonomiky prejavia
vroku 1998 v dalSom spomaleni hospodarskeho rastu. Jeho dynamika, vyjadrena
medziroénym rastom HDP v porovnatefnych cenach, dosiahne uroveri 4,4 az 6,0 percent, pri
poklese podielu domaceho dopytu na celkovom agregatnom dopyte na uroveri 63 percent.

Dynamika rastu bude tvorena predovietkym investiciami do fixného kapitalu a do
zasob. Narast realnej konecnej spotreby domacnosti sa bude pohybovat' v rozmedzi 2.4 az
4,0 percenta, ¢o bude znamenat pokles jej dynamiky v porovnani s rokom 1997 o 1 az dva
body. V désledku dalsieho poklesu dynamiky domaceho dopytu je mozné ocakavat
pokracujuce zlepSenie vo vyvoji vonkajsich vztahov, ked podiel deficitu beZného Gétu
platobnej bilancie na HDP by sa mal znizit zo 7,1 percenta v roku 1997 na 5 a2 6 percent
vroku 1998, Pokraujici hospodarsky rast véak bude aj pri poklese vonkaj$ej nerovnovahy
v oblasti tokov tovarov a siuzieb mozny iba za predpokladu dalSieho rastu zahranicnej
zadizenosti a zastaveni poklesu, resp. miernom raste miery inflacie.

Z pohladu zamestnanosti su podstatné dve skutoénosti. Po prvé, trvalo rastie podiel
malych a strednych podnikov a Zivnostnikov na celkovej zamestnanosti, ktory v roku 1997
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dosiahol drover 44 percent. Po druhé, s niz$ou dynamikou hospodarskeho rastu je obvykle
spojena vy$sia intenzita proefektivnostnych struktdrnych zmien. Inak povedané, pri poklese
hospodarskej dynamiky ekonomika znizuje vyuzitie najprv menej efektivnych vyrobnych
kapacit, prifom toto kontatovanie sa tyka predovietkym  priemyslu.  Vplyv
makroekonomického vyvoja na zamestnanost bude preto v roku 1998 zavisiet na dynamike
priemysiu a v ramci neho priemyselnej vyroby, a teda primarne na &truktare vyvoja dopytu.
V pripade vy$$ej dynamiky exportu je mozné ocakavat pozitivny vplyv na zamestnanost (no
pri niz8ej intenzite restrukturalizadnych procesov), pri vy$$ej dynamike spotreby domacnosti
a Statnej spravy je mozné odakavat pokles podielu priemyslu na tvorbe HDP so znizenim
dynamiky zamestnanosti, ktora nebude doprevadzana vyraznejSou tvorbou pracovnych
miest vinych segmentoch ekonomiky. Vplyv makroekonomického vyvoja na vyvoj
zamestnanosti viak bude v kazdom pripade malo vyznamny a Vyvoj zamestnanosti v roku
1998 by mohla ovplyvnit' skor aktivna politka trhu prace a mikroekonomické savislosti
fungovania trhu prace. '

Pokial ide o rovinu fiskaineho hospodarenia viady, v roku 1998 budu fiskaine zamery
viady blizsie kjej fiskalnym moznostiam, pri poklese prerozdelovacej funkcie $tatneho
rozpoctu v ekonomike, ked podiel prijmov $tatneho rozpoctu na HDP klesne z 28,2 percenta
v roku 1997 na 25,7 percenta v roku 1998. Vyznamnou €&rtou prijmovej Gasti rozpoétu bude
zmena Struktary dariovych prijmov znizenim podielu priamych dani a zvy3enim podieiu
nepriamych dani na dafovych prijmoch, v ramci priamych dani zachovanie tych proporcii
medzi darnou z prijmov fyzickych oséb a dafou z prijmov pravnickych oséb, ktora bola
dosiahnuté v roku 1997 a znamenala plnenie dafiovych prijmov pravnickych oséb iba na 58

percent.

Vplyv rozpoétového hospodarenia na zamestnanost bude rozporuplny a ex ante tazko
kvantifikovatelny. Na jednej strane rast dafovej zatazenosti nepriamymi dafiami  zniZuje
zamestnanost a vytvaranim tlaku na rast miezd komplikuje dariové vyjednavanie. Relativny
pokles dafového zatazenia priamymi dafami sice méoze podporit' podnikatelské aktivity. Je
vSak potrebné vziat' do Gvahy, Ze tento efekt moze byt v désledku nedostatku viastnych
zdrojov podnikov eliminovany rastucim finanénym zatazenim, spdsobenym tlakom splacania
istiny Statneho dihu na Urokové sadzby.

Rizikové je aj udrzanie fiskaineho schodku na projektovanej Urovni. Doteraj§i vyvoj
signalizuje praktickd vy&erpanost' moznosti siicasnej kalibracie dariovej sustavy. V zasade je
vroku 1998 mozné odakavat vpripade fyzickych oséb dosiahnutie vy$Sieho nez
projektovaného dafového zataZenia priamymi dafiami, v pripade pravnickych oséb zas
niz8ieho, ked vysledné dafiové zatazenie bude zhruba zodpovedat 95% plineniu
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projektovanych darovych vynosov. Snaha o udrzanie projektovaného fiskaineho schodku by
potom znamenala riziko v oblasti financovania verejného sektora, s dopadom tak do oblasti

zamestnanosti, ako aj mzdového vyvoja.

Vyvoj zamestnanosti vroku 1998 bude okrem makroekonomického vyvoja,
Strukturalneho vyvoja a proefektivnostnych Strukturainych zmien vyslednicou aj formovania
ponuky prace, mikroekonomického vyvoja na trhu prace, aktivnej politiky trhu prace a

dalSich faktorov.

Pokial ide o vyvoj ponuky prace, je mozné ocakavat jej celkovy vzrast v rozsahu 18 a2
20 tisic osdb, pricom tento prirastok bude vysledkom predovsetkym demografického vyvoja
a vyvoja Specifickych mier ekonomickej aktivity, bez vyraznejsieho vplyvu mzdového vyvoja,
resp. Sirie vyvoja dochodkovej situacie domacnosti. V strednodobom &asovom horizonte
pritom dochadza k posunu prirastku ponuky prace v priestore do regiénov s niz§ou Groviiou
ekonomickej aktivity a nizkou diverzifikovanostou ekonomického potencialu, o nevytvara
dobré predpoklady pre budlci hospodarsky rast a tvorbu pracovnych miest v tychto

regiénoch.

Pre rok 1997 bolo charakteristické zvratenie tendencie predstihu rastu miezd pred
dynamikou produktivity prace. Od 4. Stvrtroka 1996, ked dynamika realnych miezd
v ekonomike Slovenska kulminovala, v priebehu celého roka dochadzalo k poklesu jej
medziroénej dynamiky, pricom ako regulujuci faktor pésobila predovietkym zhoriujica sa
likvidnost' podnikovych aktiv. Zmiernenie nestladu medzi mzdovou dynamikou a dynamikou
produktivity prace sa prejavilo nielen na makrotrovni, ale aj v $trukturainom pohlade.

Vroku 1998 je mozné ofakavat posilnenie vplyvu tych faktorov, ktoré pdsobia proti
dynamike rastu realnych miezd. Dynamika priemernej reéinej.- mzdy by sa mala v roku 1998
v celoro¢nom priemere pohybovat v intervale 4,3 az 4,6 percenta a nominéine by mala
dosiahnut' drovert 10250 az 10400 Sk. Ak véak vezmeme do (vahy rastiice dariové
zatazenie priemernej mzdy, dynamika &istej redinej mzdy, dosiahne v roku 1998 Groven iba
3,3 az 3,4 percenta (v porovnani s 5,6 percenta v roku 1997 a 5,7 percenta v roku 1996).
Bude to dbsledkom niz8ej dynamiky hrubej nomindlnej mzdy, vyvoja miery inflacie a
vy$sieho darfiového zatazenia priemernej mzdy.

Pre ekonomiku Slovenska je v transforma&nom obdobi charakteristickd vysoka miera
nezamestnanosti a nizka tvorba pracovnych miest schopnych absorbovat' rasticu ponuku
prace. Vroku 1997 tento charakter vyvoja pokrat‘:ovalli Napriek pokradujucej vysokej
dynamike hospodarskeho rastu, ktora vyjadrena dynamikou hrub&ho domaceho produktu
dosiahla v roku 1997 uroven 5,9 percenta, pocet pracovnikov ostal zhruba na Grovni roku
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1996. Pod stagnujucou zamestnanostou na makrourovni pritom prebiehaju intenzivne

reStrukturalizaéné procesy.

Tvorba pracovnych miest preto ani do budlicna nebude zavisiet primarne na
hospodarskej dynamike, ale na Strukturdinom vyvoji a od rieSenia mikroekonomickych
aspektov zamestnanosti a odstrariovani imperfekcii trhu prace, zvySovania priestorovej a
kvalifikanej mobility pracovnych sil, od formovania prostredia pre uchadzadov o pracu
smerom k ich vy§Sej vyhladavacej aktivite na trhu prace, od koncepcii regionalneho rozvoja,
realizacia ktorych mézu Ciastoéne eliminovat nizku mobilitu ponuky prace, a kvality aktivnej

politiky trhu prace.

Pracovné prijmy zohravaju rozhodujicu Glohu v Struktire formovania déchodkov
domacnosti. Kym v rokoch 1995 a 1996 sa zaznamenal rast podielu hrubych miezd a platov
na bezZnych prijmoch domacnosti spolu, tak vroku 1997 zas pokles. Suviselo to
predovSetkym rastom zamestnanosti v rokoch 1995 a 1996 a jej poklesom v roku 1997.
Vroku 1998 je redlne olakavat, Ze podiel hrubych miezd a platov na beznych prijmoch
domacnosti spolu opat narastie a bude dosahovat hodnotu okolo 43,5%. Aj v roku 1998 je
realne pocitat s pokradovanim poklesu podielu socialnych dévok na beznych prijmoch
domacnosti spolu, ktory bol odstartovany hospodarskym rastom v roku 1994. Zaroveri je
mozné ratat s istym poklesom ostatnych prijmov v $truktire dochodkov obdrzaného
domacnostami, ¢o predovSetkym suvisi s predpokladanym zniZenim kapitalovych prijmov,
vyplyvajucim so znizenia dynamiky hospodarskeho rastu.

Pokial ide o vyvoj v roku 1998, ak bude pokracovat pokles podtu pracovnych miest
podporovanych aktivnou politikou trhu prace (€o je vzhladom na nedostatok prostriedkov
urenych na aktivnu politiku trhu prace signalizovany pre rok 1998 pravdepodobnejsi vyvoj)
miera nezamestnanosti ostane v celoroénom priemere na drovni 12,9 percenta pri miernom
zvySeni celkovej zamestnanosti na 2030,0 tis. oséb. V pripade vyraznejsej podpory tvorby
novych pracovnych miest aktivnou politikou trhu prace a ich udrzani na trovni okolo 60 tis.
v ro¢nom priemere, miera nezamestnanosti by mohla poklesnut na Groveri 12,5 percenta a
celkova zamestnanost vzrast na trovern 2040,0 az 2045,0 tis. oséb.
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