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Menos del 10%b6 de los directivos de grandes
empresas en la OCDE son mujeres

De las 500 principales multinacionales del planeta, las que contaban con al menos
tres mujeres en sus juntas directivas obtuvieron un 16,7%b de rendimiento sobre el
patrimonio, mientras que las compafiias promedio apenas llegaban al 11,5% de
rendimiento.Las mujeres so6lo representan un 9,8% de los miembros de los
consejos de administracion de las grandes empresas en la OCDE, con notables
diferencias entre Noruega, donde el porcentaje es del 38 %6, y Alemania o Japdén
que no llegan al 5 %o.

Segun las cifras publicadas hoy, por encima de
la media de la Organizacibn para la
Cooperacion y el Desarrollo Econédmico (OCDE)
se sitlan, ademas de Noruega, sobre todo
Suecia (19,3 %), Francia (18,1 %) vy
Eslovaquia (17,8 %0).

También superan el umbral del 10 % pero sin

llegar al 15 % otros Estados: Finlandia (14,9 {diFas By oo R
%), Estonia (12,3 %), Islandia (12,2 %), ) WlinERES EMLUTA PRO AUTONOMIA,
Estados Unidos (12 %), Eslovenia (11,8 %), : IGUALDADE E DIRETTOS!
Bélgica (10,8 %), Espaia (10,6 %) y e peys S S

— %

Luxemburgo (10 %).

Por su parte, no llegan al 5 % Holanda (4,8 %), Japon (3,9 %), Alemania (3,5 %) y sobre
todo la Republica Checa (0,2 %), de entre los miembros de la organizacion para los que hay
datos.

Las estadisticas datan de 2009, son las mas recientes que permiten comparaciones y, segun
la OCDE, ilustran que las mujeres "siguen estando infrarrepresentadas" en los puestos
directivos de las grandes companias.

Los datos se hicieron publicos coincidiendo con la fecha en que la Unién Europea debe
anunciar nuevas medidas para mejorar la paridad entre hombres y mujeres en los comités de
direccion.

A ese respecto, la OCDE recordd que Esparia, Islandia, Francia, Holanda, Bélgica e Italia han
legislado para promover la igualdad, con objetivos de elevar su porcentaje a horquillas de
entre el 20 % y el 40%.

La organizacion recalcé también que si bien no hay una prueba de que una mayor presencia
femenina en los drganos de decisién de las empresas mejora sus resultados, cada vez esta
mas reconocido que permitiria explotar los talentos potenciales.

El conocido como el "Club de los paises desarrollados™ ha lanzado un "navegador de la
paridad" dentro de una iniciativa sobre la presencia de las mujeres en la sociedad, y centrado
en particular en tres aspectos "determinantes"” para el crecimiento econémico: la educacion,
el empleo y el mundo de la empresa. (EFE) (Dinero.com)
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Mexico: Homicidio industrial

Por Napoledbn Gémez Urrutia, Secretario General del SNTMMSRM

El proximo 19 de febrero de 2012 se cumplen seis afios de la tragedia que enlutdé a 65 familias de
trabajadores mineros, al ocurrir una terrible explosidon en la mina de carbén de Pasta de Conchos, en
el municipio de San Juan de Sabinas, Coahuila. Son seis afios del homicidio industrial, como lo
califiqué entonces, que se cometid por parte de la empresa Grupo México y de su presidente German
Larrea; su cuerpo directivo, encabezado por Xavier Garcia de Quevedo, y su consejo de
administracion, al haber obligado a los trabajadores a laborar en condiciones totalmente inseguras e
inhumanas, a pesar de todas las quejas, protestas y paros que el sindicato nacional de mineros, que
honrosamente presido, interpuso para presionar a la mancuerna de Larrea y Garcia de Quevedo a
cumplir con sus obligaciones establecidas en el contrato colectivo de trabajo (articulo 68); en la Ley
Federal del Trabajo (articulo 132, fraccién 17), y en la propia Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos (articulo 123, fraccion 14).

Se trata de seis afios de impunidad, complicidad y proteccion hacia Larrea y Grupo México por parte
de los gobiernos de Vicente Fox y de Felipe Calderéon. Ninguno de los tres —Larrea, Fox o Calder6n— se
presentd en la mina, ni para dar las condolencias a los familiares y mucho menos para ofrecer los
apoyos técnicos, materiales y financieros que se requerian para el rescate de mineros, dejando
desamparadas a las familias.

Adicionalmente, al quinto dia de la explosidon se apresuraron a cerrar y sellar la mina, impusieron al
Ejército para terminar de un golpe la continuaciéon de las tareas de rescate y se retiraron
cobardemente del lugar, tanto el ingeniero quimico y proveedor de Grupo México en sus empresas
privadas de San Luis Potosi, Francisco Javier Salazar, improvisado por Fox como secretario del
Trabajo, como los administradores de Grupo México dirigidos por el sumiso Garcia de Quevedo.

Los dejaron a tan s6lo 120 metros de profundidad, donde todavia se encuentran este dia los cuerpos
de 63 de ellos. Querian evitar que se conocieran las causas de la explosion y del derrumbe de la mina,
las pésimas condiciones de inseguridad y la falta de salud e higiene que prevalecian, producto de la
irresponsabilidad complice entre autoridades y empresarios generada por la corrupcién compartida.

Para contrastar mejor esa miserable actitud de Larrea y de Grupo México, recordemos que en Chile en
2010, con un gobierno conservador como el actual de México, se logro el rescate de 33 mineros con
vida atrapados en la explosiéon y el derrumbe del 5 de agosto de ese afio en la mina San José de
Atacama, cercana a San José de Copiapd, en la montafia, en terreno de roca dura, a mas de 700
metros de profundidad, a diferencia del terreno suave y plano de Pasta de Conchos. Los mineros de
alla fueron encontrados vivos al dia 17 de iniciadas las tareas de rescate y nunca los abandonaron,
como si sucedi6 en Pasta de Conchos al quinto dia de la tragedia, condenandolos a la muerte e
iniciando de inmediato una persecucion politica con base en falsas acusaciones contra los dirigentes
sindicales mexicanos. Grupo México, de Larrea, y el gobierno de Vicente Fox en complicidad, crearon
una cortina de humo para desviar la atencidon sobre su grave negligencia criminal, pero el rescate en
Chile los exhibid ante todo el mundo.

En el pais andino, el rescate exitoso duré 69 dias, actitud que no vimos en México. Para ilustrar
todavia mas la mezquindad de Larrea y socios, en Chile negociaron una compensacién cercana a un
millén de ddlares para cada trabajador, mientras que en Pasta de Conchos les ofrecieron en forma
indigna y humillante 75 mil pesos, cerca de 7 mil ddlares, para cada una de las familias. En contraste,
en la mina de carbén de Upper Big Ranch de West Virginia, Estados Unidos, que estall6 en abril de
2010 y 29 mineros murieron, el presidente Barack Obama estuvo en varias ocasiones en el lugar del
siniestro y se indemnizé a cada familia con 3 millones de dodlares.

German Larrea al igual que sus socios y complices son como unos cuerpos sin alma, sin principios, sin
sentido de culpa y mucho menos de responsabilidad personal, social, civil o penal sobre sus actos. La
vida humana ajena para ellos no tiene ningun valor. A raiz de esa vergiienza nacional e internacional,
las poderosas organizaciones sindicales mundiales acordaron realizar este afio, del 19 al 25 de
febrero, intensos Dias de accion y lucha mas enérgicos que los de 2011, para denunciar al gobierno de
Felipe Calderdén por inaccion, por la represion y las violaciones a los Convenios Internacionales sobre
el respeto al Derecho de Asociacion, a la Autonomia y a la Libertad Sindical. Los argumentos son
evidentes, la situacion de los trabajadores en México se ha deteriorado, los sistemas abusivos de
contratos de proteccion se han extendido, la intimidacion fisica, legal y la tortura sicolégica contra los
trabajadores se ha reforzado, actuando en complicidad las corporaciones y el gobierno.

El mundo los esta observando y los ha condenado. Los organismos sindicales internacionales estan
movilizdndose con actos de protesta frente a embajadas y consulados de México y escribiéndole cartas
a Felipe Calderdn para que detenga esta agresion y respete los derechos laborales y humanos. De no
ser asi, las acciones se elevaran hasta que se detengan los abusos de poder, la corrupcion y las
constantes violaciones al estado de derecho. Esa clase de empresarios, el PAN y Calderén deben de
inmediato corregir sus acciones contra el pueblo de México, antes de que se les termine el tiempo y la
condena contra ellos se sostenga permanentemente, hasta llevarlos a juicio. (La Jornada, 16.022012)
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Canada:Trabajadores de Alcan protestan

El viernes pasado, 17 de febrero, los miembros del Local 9490 del Syndicat des Métallos d’Alma
del United Steelworkers (USW), llevaron su lucha contra Rio Tinto Alcan a la mayor ciudad de
Québec, donde la Directora General de Alcan, Jacynth Co6té, formaba parte de un foro
supuestamente sobre los jévenes con empleo, patrocinado por la Camara de Comercio de la
metropolis de Montreal.

Unos 200 de los 780 trabajadores metallrgicos de la fundicion de aluminio Alma de Alcan en la
region de Saguenay-lac-Saint-Jean, Québec, subieron a los autobuses que les llevaron los 460
kilbmetros hasta Montreal para realizar una ruidosa protesta delante del local donde se efectuaba
el almuerzo empresarial. Esta es la primera manifestacion que el sindicato realizaba fuera de la
planta de fundicion, que produce 488.000 toneladas de metal al afio. Se unieron a ellos otros
100 trabajadores siderdargicos de Montreal, y unos 100 estudiantes universitarios que se
incorporaron a la manifestacion del USW, una en protesta burlona sobre la temética “futuro de la
juventud”, donde los empresarios estan de la mano con el gobierno liberal de la provincia de
Québec en planes para aumentar las tasas de matricula de la universidad.

Se habia publicitado este tema en el "Hotlssues@Lunch" supuestamente para "promover el éxito
de la proxima generacion de los quebequenses"”. El Syndicat des Métallos d'Alma consideré
profundamente irénica la participacion de Jacynth Coté, ya que, en Alma, Alcan habia recurrido a
un cierre patronal para reemplazar empleos permanentes con remuneracion de C$36 la hora con
trabajadores tercerizados y presumiblemente mas jovenes, con un salario de C$16 la hora.

No se esperaba que en la ocasion del almuerzo C6té se dirigiera a los trabajadores victimas del
cierre patronal. Pero cuando se vio presionada por los periodistas que observaban el acto,
calificé el conflicto como un "problema regional” que "sera arreglado en Saguenay-lac-Saint-
Jean” por los administradores en quienes, dijo, "confio plenamente.”

A principios de la semana pasada, cuando el cierre patronal llevaba siete semanas y la remota
region minera y de manufacturera comenzaba a sentir los efectos econémicos de la pérdida de
una base salarial, uno de los administradores locales de la empresa le dijo a Reuters que "en ese
momento no podia sefialar una fecha (para reiniciar las conversaciones) porque no se ha
programado nada al respecto”.

Como los precios del aluminio estan muy bajos en este momento, el cierre patronal de Alma
sirve como una estrategia que conviene a la empresa para restringir la oferta con el fin de elevar
los precios. También se ajustaba muy bien a la estrategia de Rio Tinto de desinversion y
devaluacion de Alcan por C$8,9 mil millones, en vista de su adquisicibn de la compafiia
canadiense en 2007, por US$39 mil millones, aunque es probable que no se va a deshacer de la
moderna planta de fundicion de Alma, que cuenta con avanzada tecnologia, y suministro
hidroeléctrico de bajo costo. (...) (ICEM Brief, 22.02.2012)

Chile: Grupo ETEX: otra victima fatal

La Internacional de Trabajadores de la Construccion y la Madera, ICM lamenta el sensible
fallecimiento del compariero Luis Gonzalez Valenzuela, dirigente sindical del sector de materiales de la
construccion en Chile. EI compafiero Gonzalez Valenzuela, tesorero de su sindicato base y gran
activista sindical se encontraba desempefiando su labor de “seleccionador” de los productos
elaborados por la planta ladrillera, Industrias Princesa Ltda. parte del Grupo ETEX, que ademas esta
conformado por otras siete plantas en todo el pais. Este holding, con sede en Santiago, es en la
actualidad una de las 50 mayores empresas de Chile, y cuenta aproximadamente con 3.000
empleados.

Luis Gonzalez Valenzuela, tenia 54 afios de edad y le sobreviven 4 hijos, el menor de ellos de 11 afios.
Su cargo oficial era el de operador de maquinaria apiladora de ladrillos que alimenta los hornos de la
planta. El accidente se produjo aproximadamente a las 13:00 horas del dia de hoy jueves 23 de
febrero cuando una maquina neumatica le aprisiond su cuerpo. Sus compaferos se percataron del
accidente minutos después pues operaba la maquinaria solo y en un espacio alejado.

Tenia 21 afios de antigliedad en la empresa, ocho de los cuales se destacé como dirigente sindical. El
Sindicato de Industrias Princesa Ltda. (ETEX) es parte de la Red ICM de Sindicatos de EMN de
Materiales de Construccion, capitulo Chile y Gonzélez Valenzuela fue uno de sus activistas mas
destacados.

La informacion suministrada por el Coordinador del Proyecto de la Red de Sindicatos de EMN de
Materiales de Construccion, compafiero Luis Salazar, destac6é que el accidente fatal no es el primero
en la planta ladrillera, hace cinco afos en esta misma empresa, un trabajador tercerizado que
realizaba labores de aseo también fallecié producto de un accidente laboral.
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Coléombia: As multinacionais atentam contra os direitos

A criminalizacdo dos movimentos sociais

Sindicalista colombiano pede solidariedade internacional
ativa

O afa insaciavel das multinacionais na Colémbia por
adquirir empresas estatais, controlar territérios e
explorar recursos naturais leva a uma crise crescente dos
direitos trabalhistas e das garantias sindicais.

Na realidade colombiana atual, o apoio da comunidade internacional é essencial para
"acompanhar e reforcar a vigéncia dos direitos humanos, trabalhistas e sindicais”, enfatiza o
dirigente sindical Alvaro Veja, durante sua recente estadia na Suica.

Respeitar convénios da OIT

Veja, denunciou também as praticas das multinacionais que, priorizando seus interesses
econdmicos, desconhecem a legislagcdo interna e convénios assinados pelo governo colombiano
ante a Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT), como o 87 e o 98, referidos aos direitos de
associacao e negociagao coletiva.

"Queremos que sejam conhecidas, em ambito internacional, situacfes que requerem da
solidariedade externa dada a falta de garantias em meu pais”, expressou o dirigente sindical.
Chamado retomado pela organizacdo suica Solifonds, que redne uma dezena de sindicatos,
associacdes de cooperacédo e solidariedade com os povos do Sul, o Partido Socialista Suico etc.
Solifonds convidou ao sindicalista sul-americano para participar em atividades publicas em
Genebra e em Zurique.

"E essencial divulgar na Europa a realidade cotidiana das organizacdes sociais colombianas que
sofrem uma enorme pressdo em detrimento de seus direitos”, enfatiza Yvonne Zimmermann,
uma das responséaveis por Solifonds.

Duas violéncias superpostas

Apesar do discurso mais politico do novo governo encabecado pelo presidente Juan Manuel
Santos e seu vice-presidente, o ex-sindicalista Angelino Garzéon, "padecemos uma realidade
cotidiana cada vez mais complicada para exercer nossos direitos sindicais”, afirma Alvaro Veja.

Veja, engenheiro mecanico, é o presidente da Central Unitaria de Trabalhadores da Colémbia
(CUT), na seccional do Valle del Cauca —com 38 mil afiliados-, uma das regides mais importantes
do pais e mais atingidas pela acao dos distintos atores armados.

Um primeiro tipo de violéncia, explica Veja, € o resultado de uma "politica global antissocial
imposta por muitas multinacionais instaladas no pais. Desconhecem sistematicamente o direito a
sindicalizacdo; fecham empresas nacionais para desarticular associa¢cbes gremiais e baixar
custos; promovem a criminalizacdo do protesto social”.

A segunda manifestacdo, "é a violéncia social cotidiana em crescimento, produto do
aprofundamento da crise econbmica e do impacto das politicas oficiais contra os setores
economicamente mais frageis do pais, entre eles os trabalhadores”, explica.

Sobre sua propria experiéncia diz: "era trabalhador da multinacional de capital brasileiro Gerdau.
Fui atingido pelo fechamento arbitrario e posterior liquidacdo de sua filial Sidelpa, em 2009”. No
processo contra o fechamento do centro produtivo, inicialmente participaram 256 trabalhadores.
Porém, devido a pressfes da multinacional e do Estado, "finalmente, estavamos na luta somente
dois, que éramos dirigentes sindicais na empresa”.

Ap6s complicados processos juridicos e mediagdes internacionais, os dois delegados sindicais
conseguiram obter uma penséo antecipada. "Porém, o mais importante é que a empresa teve
que pagar uma indenizacdo reparatdria aos sindicatos que defenderam a causa. Foi uma forma
de reconhecer sua arbitrariedade e constituiu uma vitéria simbdlica, mesmo que limitada, dos

direitos trabalhistas”, explica. >>>>>
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Colémbia: As multinacionais atentam contra os direitos (cont.)

Realidade deteriorada

Mais de 50 dirigentes sindicais foram assassinados em 2011 em toda a Colémbia. Quatro
deles na regido do Valle del Cauca.

Nos ultimos meses, "dispararam os indices de ameacas contra ativistas e dirigentes
sindicais em minha regiao”, explica Veja, que foi vitima de uma intimidacdo a sua residéncia
no dia 25 de novembro de 2011 e de pressfes crescentes nos udltimos trés meses.

Trata-se de criminalizar ao movimento sindical, as organiza¢des sociais em geral. Por isso,
apesar do discurso oficial do respeito aos direitos humanos, a realidade cotidiana contradiz
tal argumento”, enfatiza.

Para responder a tantas pressdes, "tentamos articular aliancas e apoio mudtuo entre os
sindicatos, organizac¢bes sociais, como a Minga (Mutirdo) Indigena, o setor da cultura; o
movimento estudantil, que tem se mobilizado fortemente no segundo semestre do ano
passado; e algumas comunidades desalojadas de zonas periféricas”.

Solidariedade com as mulheres sindicalistas

Minoritarias nas instancias de dire¢cdo dos sindicatos colombianos, as mulheres exigem
maiores quotas de participacao.

Solifonds apoiou um projeto de seminarios de formacao para as sindicalistas da CUT Valle
del Cauca. Apesar de que, originalmente, previa-se uma centena de inscritas, "finalmente,
participaram 130 mulheres de doze sindicatos setoriais”, explica Yvonne Zimmermann, da
organizacdo solidaria suiga, que ratifica a necessidade de reforcar o apoio aos sindicatos e
organizac¢des sociais do pais sul-americano, "para assegurar um exercicio real dos direitos
sindicais”, a base de todo direito humano essencial. [*Sergio Ferrari, em colaboracdo com
E-CHANGER e swissinfo]. (ADITAL< 24.02.2012)

El sector extractivo es hoy el centro de muchas discusiones

Por Carlos Bustos Patifio, Coordinador de la ICEM-Colombia

El Jueves 9 de febrero el equipo coordinador de la ICEM, estuvo en el lanzamiento del libro El sector
extractivo en Colombia 2005-2010, publicado por "Foro Nacional por Colombia”. Documento de
importancia para el debate de reforma que acaba de aprobar el gobierno Nacional, que cambia la
distribucion de las regalias y las rentas minero energéticas en el marco de la locomotora econdémica
que impulsa el gobierno Santos.

Los puntos que se trataron son de vital importancia para el movimiento sindical, ya que abren un
panorama en el que la movilizacidon politica mancomunada del sector sera indispensable para influir en
partes indispensables de la reforma, como el porcentaje de regalias de las empresas y los criterios de
asignacion de los recursos.

Al evento concurrieron panelistas internacionales que analizaron el tema de la distribuciéon y el uso de
la renta, de la explotacién y las regalias en los paises de Latinoamérica. Para darle paso a la
exposicion del informe de las industrias extractivistas en Colombia hecha por Fabio Velazquez Carrillo
de Foro Nacional por Colombia. Los expositores ofrecieron una util comparacion entre paises, de sus
marcos legales, politicas publicas, sistemas de contrataciéon, de tributacion y politicas presupuestarias
sobre el sector extractivo; que suma mayores herramientas al debate en torno al caso nacional e
ilustra de manera técnica las bajas utilidades que las empresas multinacionales dejan al Estado
colombiano.

El panel compuesto por Carlos Monge (coordinador del tema del extractivismo en Perd de Renueve
Watch Institute), Javier Aspur (coordinador de la Red Latinoamericana de industrias extractivas) y
Diego Otero Prada (Corciencia y ex Viceministro de Minas y Energia en 1994) deja claro que los
estados de la region tienden a hacer alianzas con las multinacionales en busca de mayor rentabilidad,
con tasas de tributacion y de participacion cada vez mas grandes. Al ser una importante fuente de
ingresos que desde el 2002 mejord con el incremento de los precios del petréleo, los estados
Latinoamericanos aumentaron sus contratos y sistemas de tributacion. Cada pais ha asumido politicas
y legislaciones sobre el uso y distribucidon de la renta extractiva que difiere el uno del otro, pero con el
comun denominador de aumento en sus tasas de rentabilidad y reformas discrecionales que cambian
practicamente cada afo. >>=>
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El sector extractivo es hoy el centro de muchas... (cont.)

En el caso Colombiano, el sistema de rentas y de regalias ha ido aumentando pero muy
modestamente por la razén que arguye la oficialidad de no dejar ir la inversidon extranjera; situacion
que ubica a Colombia como uno de los paises que menos renta percibe de toda la regién con un
sistema de regalias que esta en promedio por el 8% y con una renta que llega a un 40%.

Como mencioné Diego Otero Prada, estas ganancias han sido importantes en la participacion del PIB
del pais, pero nunca han estado enmarcadas por una politica industrial sélida y de largo plazo que
permita a Colombia destinar esos valiosos recursos para el fortalecimiento de su industria interna con
bienes de valor agregado. Las intenciones del gobierno y de los técnicos tecndcratas que se han
sentado en los ministerios para favorecer a las empresas que posteriormente les dan un alto cargo
directivo, no han permitido pensar una politica industrial que busque desarrollar por ejemplo el sector
petroquimico en el pais, la refinacion u otras actividades que le agreguen valor a nuestras materias
primas.

A esto hay que sumar el problema de impacto, que en las zonas de explotacion es muy agudo. El
reporte que hizo Javier Azpur (Coordinador de la Red Latinoamericana de industrias extractivas) de la
investigacion sobre los efectos que tienen las actividades de explotacién sobre las poblaciones
cercanas en Peru, permite identificar un problema de la misma naturaleza en Colombia:

1) La poblacion de naturaleza campesina y colona, no se engancha como proveedor de bienes y
servicios de esa actividad extractiva

2) La renta minera se convierte en un gasto publico, ya que las regiones se ven obligadas a gastar.
Esto implica una distorsién del mercado laboral.

3) La bonanza y la presencia de la mina elevan la inflacion. Por lo que el pequefio productor pierde
capacidad econémica cuando va a consumir bienes y servicios en lo urbano.

A estos males se suma la precariedad del empleo demandado por la empresa explotadora, de tipo
temporal e inconstante, que se comporta en funcion de los periodos de bonanza o disminucion
extractiva. Sin mencionar, los impactos ambientales. Los hallazgos negativos encontrados sobre las
condiciones de vida en presencia del extractivismo son desafortunadamente mas numerosos que en
los casos donde se pueda decir que se registra una relacién positiva entre la explotacion minera y el
bienestar de las comunidades. Como plantea Azpur, no existe hasta ahora una investigacion que mire
de manera estructural lo que ha significado la explotacion minera en términos de bienestar, s6lo se
tiene la de Javier Arellano, quien demuestra la inexistencia de mejora en indicadores sociales, gastos
sociales y necesidades basicas insatisfechas en las zonas de produccién minera.

Desde la presentacion del informe de la extraccion minera en Colombia, Carrillo demuestra el aumento
de las anteriores preocupaciones cuando se piensa en las consecuencias de la nueva reforma que
propuso el gobierno para redistribuir la renta extractiva. Medida que soluciona en parte el equilibrio y
equidad territorial, pero que deja a muchos departamentos y municipios con menos del 50% de sus
recursos, como en el caso de Arauca, que tendran dificultades para "pagos de obligaciones contraidas
con vigencias futuras (1)". La recentralizaciéon de la reforma, plantea que el sistema nacional de
regalias sera presupuestado bianualmente por el congreso de la republica frente a lo que Carrillo y su
grupo de investigacion sienten desconfianza por la corrupcién que se puede presentar en el manejo de
estos recursos por parte de un estamento con amplios antecedentes de corrupcién en el gobierno
pasado. La centralizacion de las decisiones sobre el uso y la distribucion de la renta siguen
manteniendo su naturaleza discrecional cuando se mira el poco alcance que tendra el supuesto
incremento de recursos en la disminucién de la brecha entre regiones y el combate a la pobreza, sobre
todo, porgue no se toca el porcentaje de regalias que deben dar las empresas. Tampoco es alentadora
la participacion que tendra el nuevo fondo destinado para educacién y tecnologia, el cual soélo
aumentara su participacion en el PIB de 0,16% a 1%.

En la reforma aun hay muchos puntos en discusion, y son los mas prioritarios y sustanciales que
quedan por definir en la reglamentacion del acto legislativo: criterios para asignar los fondos de
compensacion, los fondos de desarrollo regional y los porcentajes que deben pagar las empresas
mineras y petroleras. La Iniciativa de reforma dirige la discusion hacia el giro de un Estado ya
descentralizado a uno, otra vez, centralizado que debe ser puesto en la mira de los movimientos
sociales y politicos del pais.

La ICEM ha convocado para los dias 15 y 16 de febrero, en Barranquilla, el seminario minero
energético en el que se analizard entre otros temas los efectos de la explotacién minero energética en
Colombia, consideramos estos insumos como importantes para las discusiones futuras, frente a una
de las locomotoras econdmicas del actual gobierno.
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Mexico: Homicidio industrial

Por Napoledbn Gémez Urrutia, Secretario General del SNTMMSRM

El proximo 19 de febrero de 2012 se cumplen seis afios de la tragedia que enlutdé a 65 familias de
trabajadores mineros, al ocurrir una terrible explosidon en la mina de carbén de Pasta de Conchos, en
el municipio de San Juan de Sabinas, Coahuila. Son seis afios del homicidio industrial, como lo
califiqué entonces, que se cometid por parte de la empresa Grupo México y de su presidente German
Larrea; su cuerpo directivo, encabezado por Xavier Garcia de Quevedo, y su consejo de
administracion, al haber obligado a los trabajadores a laborar en condiciones totalmente inseguras e
inhumanas, a pesar de todas las quejas, protestas y paros que el sindicato nacional de mineros, que
honrosamente presido, interpuso para presionar a la mancuerna de Larrea y Garcia de Quevedo a
cumplir con sus obligaciones establecidas en el contrato colectivo de trabajo (articulo 68); en la Ley
Federal del Trabajo (articulo 132, fraccién 17), y en la propia Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos (articulo 123, fraccion 14).

Se trata de seis afios de impunidad, complicidad y proteccion hacia Larrea y Grupo México por parte
de los gobiernos de Vicente Fox y de Felipe Calderéon. Ninguno de los tres —Larrea, Fox o Calder6n— se
presentd en la mina, ni para dar las condolencias a los familiares y mucho menos para ofrecer los
apoyos técnicos, materiales y financieros que se requerian para el rescate de mineros, dejando
desamparadas a las familias.

Adicionalmente, al quinto dia de la explosidon se apresuraron a cerrar y sellar la mina, impusieron al
Ejército para terminar de un golpe la continuaciéon de las tareas de rescate y se retiraron
cobardemente del lugar, tanto el ingeniero quimico y proveedor de Grupo México en sus empresas
privadas de San Luis Potosi, Francisco Javier Salazar, improvisado por Fox como secretario del
Trabajo, como los administradores de Grupo México dirigidos por el sumiso Garcia de Quevedo.

Los dejaron a tan s6lo 120 metros de profundidad, donde todavia se encuentran este dia los cuerpos
de 63 de ellos. Querian evitar que se conocieran las causas de la explosion y del derrumbe de la mina,
las pésimas condiciones de inseguridad y la falta de salud e higiene que prevalecian, producto de la
irresponsabilidad complice entre autoridades y empresarios generada por la corrupcién compartida.

Para contrastar mejor esa miserable actitud de Larrea y de Grupo México, recordemos que en Chile en
2010, con un gobierno conservador como el actual de México, se logro el rescate de 33 mineros con
vida atrapados en la explosiéon y el derrumbe del 5 de agosto de ese afio en la mina San José de
Atacama, cercana a San José de Copiapd, en la montafia, en terreno de roca dura, a mas de 700
metros de profundidad, a diferencia del terreno suave y plano de Pasta de Conchos. Los mineros de
alla fueron encontrados vivos al dia 17 de iniciadas las tareas de rescate y nunca los abandonaron,
como si sucedi6 en Pasta de Conchos al quinto dia de la tragedia, condenandolos a la muerte e
iniciando de inmediato una persecucion politica con base en falsas acusaciones contra los dirigentes
sindicales mexicanos. Grupo México, de Larrea, y el gobierno de Vicente Fox en complicidad, crearon
una cortina de humo para desviar la atencidon sobre su grave negligencia criminal, pero el rescate en
Chile los exhibid ante todo el mundo.

En el pais andino, el rescate exitoso duré 69 dias, actitud que no vimos en México. Para ilustrar
todavia mas la mezquindad de Larrea y socios, en Chile negociaron una compensacién cercana a un
millén de ddlares para cada trabajador, mientras que en Pasta de Conchos les ofrecieron en forma
indigna y humillante 75 mil pesos, cerca de 7 mil ddlares, para cada una de las familias. En contraste,
en la mina de carbén de Upper Big Ranch de West Virginia, Estados Unidos, que estall6 en abril de
2010 y 29 mineros murieron, el presidente Barack Obama estuvo en varias ocasiones en el lugar del
siniestro y se indemnizé a cada familia con 3 millones de dodlares.

German Larrea al igual que sus socios y complices son como unos cuerpos sin alma, sin principios, sin
sentido de culpa y mucho menos de responsabilidad personal, social, civil o penal sobre sus actos. La
vida humana ajena para ellos no tiene ningun valor. A raiz de esa vergiienza nacional e internacional,
las poderosas organizaciones sindicales mundiales acordaron realizar este afio, del 19 al 25 de
febrero, intensos Dias de accion y lucha mas enérgicos que los de 2011, para denunciar al gobierno de
Felipe Calderdén por inaccion, por la represion y las violaciones a los Convenios Internacionales sobre
el respeto al Derecho de Asociacion, a la Autonomia y a la Libertad Sindical. Los argumentos son
evidentes, la situacion de los trabajadores en México se ha deteriorado, los sistemas abusivos de
contratos de proteccion se han extendido, la intimidacion fisica, legal y la tortura sicolégica contra los
trabajadores se ha reforzado, actuando en complicidad las corporaciones y el gobierno.

El mundo los esta observando y los ha condenado. Los organismos sindicales internacionales estan
movilizdndose con actos de protesta frente a embajadas y consulados de México y escribiéndole cartas
a Felipe Calderdn para que detenga esta agresion y respete los derechos laborales y humanos. De no
ser asi, las acciones se elevaran hasta que se detengan los abusos de poder, la corrupcion y las
constantes violaciones al estado de derecho. Esa clase de empresarios, el PAN y Calderén deben de
inmediato corregir sus acciones contra el pueblo de México, antes de que se les termine el tiempo y la
condena contra ellos se sostenga permanentemente, hasta llevarlos a juicio. (La Jornada, 16.022012)
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Canada:Trabajadores de Alcan protestan

El viernes pasado, 17 de febrero, los miembros del Local 9490 del Syndicat des Métallos d’Alma
del United Steelworkers (USW), llevaron su lucha contra Rio Tinto Alcan a la mayor ciudad de
Québec, donde la Directora General de Alcan, Jacynth Co6té, formaba parte de un foro
supuestamente sobre los jévenes con empleo, patrocinado por la Camara de Comercio de la
metropolis de Montreal.

Unos 200 de los 780 trabajadores metallrgicos de la fundicion de aluminio Alma de Alcan en la
region de Saguenay-lac-Saint-Jean, Québec, subieron a los autobuses que les llevaron los 460
kilbmetros hasta Montreal para realizar una ruidosa protesta delante del local donde se efectuaba
el almuerzo empresarial. Esta es la primera manifestacion que el sindicato realizaba fuera de la
planta de fundicion, que produce 488.000 toneladas de metal al afio. Se unieron a ellos otros
100 trabajadores siderdargicos de Montreal, y unos 100 estudiantes universitarios que se
incorporaron a la manifestacion del USW, una en protesta burlona sobre la temética “futuro de la
juventud”, donde los empresarios estan de la mano con el gobierno liberal de la provincia de
Québec en planes para aumentar las tasas de matricula de la universidad.

Se habia publicitado este tema en el "Hotlssues@Lunch" supuestamente para "promover el éxito
de la proxima generacion de los quebequenses"”. El Syndicat des Métallos d'Alma consideré
profundamente irénica la participacion de Jacynth Coté, ya que, en Alma, Alcan habia recurrido a
un cierre patronal para reemplazar empleos permanentes con remuneracion de C$36 la hora con
trabajadores tercerizados y presumiblemente mas jovenes, con un salario de C$16 la hora.

No se esperaba que en la ocasion del almuerzo C6té se dirigiera a los trabajadores victimas del
cierre patronal. Pero cuando se vio presionada por los periodistas que observaban el acto,
calificé el conflicto como un "problema regional” que "sera arreglado en Saguenay-lac-Saint-
Jean” por los administradores en quienes, dijo, "confio plenamente.”

A principios de la semana pasada, cuando el cierre patronal llevaba siete semanas y la remota
region minera y de manufacturera comenzaba a sentir los efectos econémicos de la pérdida de
una base salarial, uno de los administradores locales de la empresa le dijo a Reuters que "en ese
momento no podia sefialar una fecha (para reiniciar las conversaciones) porque no se ha
programado nada al respecto”.

Como los precios del aluminio estan muy bajos en este momento, el cierre patronal de Alma
sirve como una estrategia que conviene a la empresa para restringir la oferta con el fin de elevar
los precios. También se ajustaba muy bien a la estrategia de Rio Tinto de desinversion y
devaluacion de Alcan por C$8,9 mil millones, en vista de su adquisicibn de la compafiia
canadiense en 2007, por US$39 mil millones, aunque es probable que no se va a deshacer de la
moderna planta de fundicion de Alma, que cuenta con avanzada tecnologia, y suministro
hidroeléctrico de bajo costo. (...) (ICEM Brief, 22.02.2012)

Chile: Grupo ETEX: otra victima fatal

La Internacional de Trabajadores de la Construccion y la Madera, ICM lamenta el sensible
fallecimiento del compariero Luis Gonzalez Valenzuela, dirigente sindical del sector de materiales de la
construccion en Chile. EI compafiero Gonzalez Valenzuela, tesorero de su sindicato base y gran
activista sindical se encontraba desempefiando su labor de “seleccionador” de los productos
elaborados por la planta ladrillera, Industrias Princesa Ltda. parte del Grupo ETEX, que ademas esta
conformado por otras siete plantas en todo el pais. Este holding, con sede en Santiago, es en la
actualidad una de las 50 mayores empresas de Chile, y cuenta aproximadamente con 3.000
empleados.

Luis Gonzalez Valenzuela, tenia 54 afios de edad y le sobreviven 4 hijos, el menor de ellos de 11 afios.
Su cargo oficial era el de operador de maquinaria apiladora de ladrillos que alimenta los hornos de la
planta. El accidente se produjo aproximadamente a las 13:00 horas del dia de hoy jueves 23 de
febrero cuando una maquina neumatica le aprisiond su cuerpo. Sus compaferos se percataron del
accidente minutos después pues operaba la maquinaria solo y en un espacio alejado.

Tenia 21 afios de antigliedad en la empresa, ocho de los cuales se destacé como dirigente sindical. El
Sindicato de Industrias Princesa Ltda. (ETEX) es parte de la Red ICM de Sindicatos de EMN de
Materiales de Construccion, capitulo Chile y Gonzélez Valenzuela fue uno de sus activistas mas
destacados.

La informacion suministrada por el Coordinador del Proyecto de la Red de Sindicatos de EMN de
Materiales de Construccion, compafiero Luis Salazar, destac6é que el accidente fatal no es el primero
en la planta ladrillera, hace cinco afos en esta misma empresa, un trabajador tercerizado que
realizaba labores de aseo también fallecié producto de un accidente laboral.
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Colétmbia: As multinacionais na atentam cont

A criminalizacdo dos movimentos sociais

Sindicalista colombiano pede solidariedade internacional
ativa

O afa insaciavel das multinacionais na Colémbia por
adquirir empresas estatais, controlar territérios e
explorar recursos naturais leva a uma crise crescente dos
direitos trabalhistas e das garantias sindicais.

Na realidade colombiana atual, o apoio da comunidade internacional é essencial para
"acompanhar e reforcar a vigéncia dos direitos humanos, trabalhistas e sindicais”, enfatiza o
dirigente sindical Alvaro Veja, durante sua recente estadia na Suica.

Respeitar convénios da OIT

Veja, denunciou também as praticas das multinacionais que, priorizando seus interesses
econdmicos, desconhecem a legislagcdo interna e convénios assinados pelo governo colombiano
ante a Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT), como o 87 e o 98, referidos aos direitos de
associacao e negociagao coletiva.

"Queremos que sejam conhecidas, em ambito internacional, situacfes que requerem da
solidariedade externa dada a falta de garantias em meu pais”, expressou o dirigente sindical.
Chamado retomado pela organizacdo suica Solifonds, que redne uma dezena de sindicatos,
associacdes de cooperacédo e solidariedade com os povos do Sul, o Partido Socialista Suico etc.
Solifonds convidou ao sindicalista sul-americano para participar em atividades publicas em
Genebra e em Zurique.

"E essencial divulgar na Europa a realidade cotidiana das organizacdes sociais colombianas que
sofrem uma enorme pressdo em detrimento de seus direitos”, enfatiza Yvonne Zimmermann,
uma das responséaveis por Solifonds.

Duas violéncias superpostas

Apesar do discurso mais politico do novo governo encabecado pelo presidente Juan Manuel
Santos e seu vice-presidente, o ex-sindicalista Angelino Garzéon, "padecemos uma realidade
cotidiana cada vez mais complicada para exercer nossos direitos sindicais”, afirma Alvaro Veja.

Veja, engenheiro mecanico, é o presidente da Central Unitaria de Trabalhadores da Colémbia
(CUT), na seccional do Valle del Cauca —com 38 mil afiliados-, uma das regides mais importantes
do pais e mais atingidas pela acao dos distintos atores armados.

Um primeiro tipo de violéncia, explica Veja, € o resultado de uma "politica global antissocial
imposta por muitas multinacionais instaladas no pais. Desconhecem sistematicamente o direito a
sindicalizacdo; fecham empresas nacionais para desarticular associa¢cbes gremiais e baixar
custos; promovem a criminalizacdo do protesto social”.

A segunda manifestacdo, "é a violéncia social cotidiana em crescimento, produto do
aprofundamento da crise econbmica e do impacto das politicas oficiais contra os setores
economicamente mais frageis do pais, entre eles os trabalhadores”, explica.

Sobre sua propria experiéncia diz: "era trabalhador da multinacional de capital brasileiro Gerdau.
Fui atingido pelo fechamento arbitrario e posterior liquidacdo de sua filial Sidelpa, em 2009”. No
processo contra o fechamento do centro produtivo, inicialmente participaram 256 trabalhadores.
Porém, devido a pressfes da multinacional e do Estado, "finalmente, estavamos na luta somente
dois, que éramos dirigentes sindicais na empresa”.

Ap6s complicados processos juridicos e mediagdes internacionais, os dois delegados sindicais
conseguiram obter uma penséo antecipada. "Porém, o mais importante é que a empresa teve
que pagar uma indenizacdo reparatdria aos sindicatos que defenderam a causa. Foi uma forma
de reconhecer sua arbitrariedade e constituiu uma vitéria simbdlica, mesmo que limitada, dos

direitos trabalhistas”, explica. >>>>>
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Colémbia: As multinacionais na atentam contra os direitos (cont.)

Realidade deteriorada

Mais de 50 dirigentes sindicais foram assassinados em 2011 em toda a Colémbia. Quatro
deles na regido do Valle del Cauca.

Nos ultimos meses, "dispararam os indices de ameacas contra ativistas e dirigentes
sindicais em minha regiao”, explica Veja, que foi vitima de uma intimidacdo a sua residéncia
no dia 25 de novembro de 2011 e de pressfes crescentes nos udltimos trés meses.

Trata-se de criminalizar ao movimento sindical, as organiza¢des sociais em geral. Por isso,
apesar do discurso oficial do respeito aos direitos humanos, a realidade cotidiana contradiz
tal argumento”, enfatiza.

Para responder a tantas pressdes, "tentamos articular aliancas e apoio mudtuo entre os
sindicatos, organizac¢bes sociais, como a Minga (Mutirdo) Indigena, o setor da cultura; o
movimento estudantil, que tem se mobilizado fortemente no segundo semestre do ano
passado; e algumas comunidades desalojadas de zonas periféricas”.

Solidariedade com as mulheres sindicalistas

Minoritarias nas instancias de dire¢cdo dos sindicatos colombianos, as mulheres exigem
maiores quotas de participacao.

Solifonds apoiou um projeto de seminarios de formacao para as sindicalistas da CUT Valle
del Cauca. Apesar de que, originalmente, previa-se uma centena de inscritas, "finalmente,
participaram 130 mulheres de doze sindicatos setoriais”, explica Yvonne Zimmermann, da
organizacdo solidaria suiga, que ratifica a necessidade de reforcar o apoio aos sindicatos e
organizac¢des sociais do pais sul-americano, "para assegurar um exercicio real dos direitos
sindicais”, a base de todo direito humano essencial. [*Sergio Ferrari, em colaboracdo com
E-CHANGER e swissinfo]. (ADITAL< 24.02.2012)

El sector extractivo es hoy el centro de muchas discusiones

Por Carlos Bustos Patifio, Coordinador de la ICEM-Colombia

El Jueves 9 de febrero el equipo coordinador de la ICEM, estuvo en el lanzamiento del libro El sector
extractivo en Colombia 2005-2010, publicado por "Foro Nacional por Colombia”. Documento de
importancia para el debate de reforma que acaba de aprobar el gobierno Nacional, que cambia la
distribucion de las regalias y las rentas minero energéticas en el marco de la locomotora econdémica
que impulsa el gobierno Santos.

Los puntos que se trataron son de vital importancia para el movimiento sindical, ya que abren un
panorama en el que la movilizacidon politica mancomunada del sector sera indispensable para influir en
partes indispensables de la reforma, como el porcentaje de regalias de las empresas y los criterios de
asignacion de los recursos.

Al evento concurrieron panelistas internacionales que analizaron el tema de la distribuciéon y el uso de
la renta, de la explotacién y las regalias en los paises de Latinoamérica. Para darle paso a la
exposicion del informe de las industrias extractivistas en Colombia hecha por Fabio Velazquez Carrillo
de Foro Nacional por Colombia. Los expositores ofrecieron una util comparacion entre paises, de sus
marcos legales, politicas publicas, sistemas de contrataciéon, de tributacion y politicas presupuestarias
sobre el sector extractivo; que suma mayores herramientas al debate en torno al caso nacional e
ilustra de manera técnica las bajas utilidades que las empresas multinacionales dejan al Estado
colombiano.

El panel compuesto por Carlos Monge (coordinador del tema del extractivismo en Perd de Renueve
Watch Institute), Javier Aspur (coordinador de la Red Latinoamericana de industrias extractivas) y
Diego Otero Prada (Corciencia y ex Viceministro de Minas y Energia en 1994) deja claro que los
estados de la region tienden a hacer alianzas con las multinacionales en busca de mayor rentabilidad,
con tasas de tributacion y de participacion cada vez mas grandes. Al ser una importante fuente de
ingresos que desde el 2002 mejord con el incremento de los precios del petréleo, los estados
Latinoamericanos aumentaron sus contratos y sistemas de tributacion. Cada pais ha asumido politicas
y legislaciones sobre el uso y distribucidon de la renta extractiva que difiere el uno del otro, pero con el
comun denominador de aumento en sus tasas de rentabilidad y reformas discrecionales que cambian
practicamente cada afo. >>=>



multi

no!mms

El sector extractivo es hoy el centro de muchas (cont.)

En el caso Colombiano, el sistema de rentas y de regalias ha ido aumentando pero muy
modestamente por la razén que arguye la oficialidad de no dejar ir la inversidon extranjera; situacion
que ubica a Colombia como uno de los paises que menos renta percibe de toda la regién con un
sistema de regalias que esta en promedio por el 8% y con una renta que llega a un 40%.

Como mencioné Diego Otero Prada, estas ganancias han sido importantes en la participacion del PIB
del pais, pero nunca han estado enmarcadas por una politica industrial sélida y de largo plazo que
permita a Colombia destinar esos valiosos recursos para el fortalecimiento de su industria interna con
bienes de valor agregado. Las intenciones del gobierno y de los técnicos tecndcratas que se han
sentado en los ministerios para favorecer a las empresas que posteriormente les dan un alto cargo
directivo, no han permitido pensar una politica industrial que busque desarrollar por ejemplo el sector
petroquimico en el pais, la refinacion u otras actividades que le agreguen valor a nuestras materias
primas.

A esto hay que sumar el problema de impacto, que en las zonas de explotacion es muy agudo. El
reporte que hizo Javier Azpur (Coordinador de la Red Latinoamericana de industrias extractivas) de la
investigacion sobre los efectos que tienen las actividades de explotacién sobre las poblaciones
cercanas en Peru, permite identificar un problema de la misma naturaleza en Colombia:

1) La poblacion de naturaleza campesina y colona, no se engancha como proveedor de bienes y
servicios de esa actividad extractiva

2) La renta minera se convierte en un gasto publico, ya que las regiones se ven obligadas a gastar.
Esto implica una distorsién del mercado laboral.

3) La bonanza y la presencia de la mina elevan la inflacion. Por lo que el pequefio productor pierde
capacidad econémica cuando va a consumir bienes y servicios en lo urbano.

A estos males se suma la precariedad del empleo demandado por la empresa explotadora, de tipo
temporal e inconstante, que se comporta en funcion de los periodos de bonanza o disminucion
extractiva. Sin mencionar, los impactos ambientales. Los hallazgos negativos encontrados sobre las
condiciones de vida en presencia del extractivismo son desafortunadamente mas numerosos que en
los casos donde se pueda decir que se registra una relacién positiva entre la explotacion minera y el
bienestar de las comunidades. Como plantea Azpur, no existe hasta ahora una investigacion que mire
de manera estructural lo que ha significado la explotacion minera en términos de bienestar, s6lo se
tiene la de Javier Arellano, quien demuestra la inexistencia de mejora en indicadores sociales, gastos
sociales y necesidades basicas insatisfechas en las zonas de produccién minera.

Desde la presentacion del informe de la extraccion minera en Colombia, Carrillo demuestra el aumento
de las anteriores preocupaciones cuando se piensa en las consecuencias de la nueva reforma que
propuso el gobierno para redistribuir la renta extractiva. Medida que soluciona en parte el equilibrio y
equidad territorial, pero que deja a muchos departamentos y municipios con menos del 50% de sus
recursos, como en el caso de Arauca, que tendran dificultades para "pagos de obligaciones contraidas
con vigencias futuras (1)". La recentralizaciéon de la reforma, plantea que el sistema nacional de
regalias sera presupuestado bianualmente por el congreso de la republica frente a lo que Carrillo y su
grupo de investigacion sienten desconfianza por la corrupcién que se puede presentar en el manejo de
estos recursos por parte de un estamento con amplios antecedentes de corrupcién en el gobierno
pasado. La centralizacion de las decisiones sobre el uso y la distribucion de la renta siguen
manteniendo su naturaleza discrecional cuando se mira el poco alcance que tendra el supuesto
incremento de recursos en la disminucién de la brecha entre regiones y el combate a la pobreza, sobre
todo, porgue no se toca el porcentaje de regalias que deben dar las empresas. Tampoco es alentadora
la participacion que tendra el nuevo fondo destinado para educacién y tecnologia, el cual soélo
aumentara su participacion en el PIB de 0,16% a 1%.

En la reforma aun hay muchos puntos en discusion, y son los mas prioritarios y sustanciales que
quedan por definir en la reglamentacion del acto legislativo: criterios para asignar los fondos de
compensacion, los fondos de desarrollo regional y los porcentajes que deben pagar las empresas
mineras y petroleras. La Iniciativa de reforma dirige la discusion hacia el giro de un Estado ya
descentralizado a uno, otra vez, centralizado que debe ser puesto en la mira de los movimientos
sociales y politicos del pais.

La ICEM ha convocado para los dias 15 y 16 de febrero, en Barranquilla, el seminario minero
energético en el que se analizard entre otros temas los efectos de la explotacién minero energética en
Colombia, consideramos estos insumos como importantes para las discusiones futuras, frente a una
de las locomotoras econdmicas del actual gobierno.
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Argentina: La palabra de Victorio

El historico dirigente metallrgico y secretario del area de internacionales de la CTA, Victorio
Pauldén, reflexiona en una entrevista los avances producidos desde 2003 en adelante y dice
que “confrontar con el poder electoral de Cristina es como enfrentar el liderazgo de Perdn
en tiempos de su exilio”.

Por Eduardo Blaustein para el diario Miradas al Sur

Histérico dirigente metallrgico, Paulén comparte las
demandas de Moyano y a la vez dice que “confrontar
con el poder electoral de Cristina es como enfrentar el
liderazgo de Perdén en tiempos de su exilio”. Veterano
de mas de mil batallas, Victorio Paulon es, ademas de
secretario internacional de la CTA liderada por Hugo
Yasky, integrante destacado de la comision directiva
del Cels. Se curtié6 como militante gremial metallrgico
en el durisimo afio 1975, en las coordinadoras de Villa
Constitucion.

Durante afios fue secretario general de la UOM de esa localidad industrial, casi siempre —hasta el
conflicto por la resolucion 125— compartiendo espacio con otro sindicalista histdrico: Alberto Piccinini.
Enfrentado con la dirigencia nacional de su propio gremio, terminé encarcelado el 1° de mayo de
1975, durante la brutal represion a la huelga de 60 dias que realizaron sus comparieros.

No fue una detencién fugaz: estuvo preso seis afios y medio “sin verle la cara a un juez” y luego debi6
exiliarse. Paulén tenia un hermano, Pedro, quien fue secuestrado el 19 de julio de 1976 y aun
contintia desaparecido. La ultima vez que ambos hermanos pudieron verse las caras fue en agosto de
1975, cuando Pedro fue a visitar a Victorio en el penal de Coronda.

En esta entrevista, Paulon rescata los avances producidos desde 2003 en adelante, dice mas que
sugiere que la actual actitud de Hugo Moyano se parece en algo a la que adoptdé Augusto Vandor en
los '60 (“confrontar con el poder electoral de Cristina es como enfrentar el liderazgo de Peréon en
tiempos de su exilio™), pero no deja de repasar los reclamos que comparte con el dirigente camionero,
ni la agenda nutrida de lo que falta para favorecer a los trabajadores. En todo caso, advierte contra
los riesgos de un “verticalismo obsecuente” que “nos ponga de furgon de cola de politicas destinadas a
destruir las conquistas histéricas de los trabajadores, como sucedié en los '90”.

—El episodio ya prolongado de tension entre el Gobierno y un sector importante de la CGT, ¢tiene s6lo
que ver con cierto apresuramiento o estilo de Moyano o también refleja dificultades para que se
establezcan canales de dialogo y participacion sindical mas amplia y fluida?

—Lo entiendo como un proceso de crisis sin resolucion, en el que prima el proyecto politico sobre lo
reivindicativo gremial. Es una caracteristica de los gobiernos de este tipo: Lula en Brasil no reformé el
modelo sindical, hay mas centrales que antes y todas, aun las mas acérrimas opositoras, hoy
reivindican al gobierno Lula-Dilma. Pepe Mujica recibe mas criticas del PIT-CNT que Tabaré Vazquez.
Evo tuvo en la COB mucho mas un tenaz opositor que un aliado. Correa lo mismo y de Chavez se
podria escribir mas aun. Cuando aparecen gobiernos que toman banderas del movimiento sindical y
las llevan adelante, generan este tipo de fendmenos.

—¢,Qué comparte de la serie de reclamos que viene haciendo el sector de Moyano incluso antes del
acto en Huracan?

—Los reclamos son inobjetables, se pueden discutir las prioridades. Para nosotros, por ejemplo, es mas
importante terminar con la tercerizacion y el trabajo en negro que lograr la participacion en las
ganancias. Esto no nos hace oponer a ese logro de los que trabajan en empresas que lo pueden
pagar. Preferimos poner el énfasis en los pisos salariales que hacen que la mayoria de los asalariados
tengan salarios bajos y una minoria, muy altos. Esto es materia de la negociacion colectiva y para
nuestra CTA es prioritario. Lo del impuesto a las ganancias es un reclamo justo siempre y cuando
logremos un control efectivo sobre las horas extras y entremos en el debate sobre la reduccion de la
semana laboral, porque hay riesgo cierto de terminar fomentando una aristocracia obrera que es mala
para el movimiento obrero. El impuesto a las ganancias actia como desacelerador de la politica
empresaria de no ampliar planteles y ampliar la tercerizacion y la subcontratacién. Es un mal remedio
que hay que reemplazar por otros que limiten la vocacion fragmentadora de las grandes patronales.
Lo de las obras sociales que plantea Moyano es discutible en la medida en que se presente un
proyecto que tienda a garantizar mejor la universalidad de la salud de los trabajadores, pero de
ninguna manera para mercantilizarla mas o convertir este derecho en una pelea por la caja. >>>>
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Argentina: La palabra de Victorio (cont.)

—El deterioro de la relacién entre el Gobierno y el moyanismo, ¢puede a su vez afectar la relacién
incipiente que se venia trabajando entre la CTA Yasky y ese sector de la CGT? (Moyano se veria
obligado a alianzas con sectores en apariencia mas “duros” como la CTA de Micheli y otros?

—La unidad de accion con el MTA se forjo en los duros afios de la resistencia al neoliberalismo
menemista y tiene ese valor. No es apenas el relato del “Hugo blanco y el Hugo negro”. Todos fuimos
CGT Unica y buscamos por distintos caminos superar aquella espantosa traicion histérica que devino
del congreso del Teatro San Martin (N. de la R.: el 10 de octubre de 1989 comenzd en un congreso
realizado en ese Teatro el proceso de fractura entre los sindicalistas que apoyarian al menemismo y
los que confluirian en la CTA y el MTA). Tanto la CTA como el MTA recorrimos caminos de resistencia y
lucha y nos encontramos después del derrumbe con la misma bUsqueda de reivindicar los derechos
conculcados en aquella “segunda década infame”. No vemos riesgo de que el debate planteado entre
la dirigencia de la CGT moyanista y el Gobierno nos lleve a tomar partido. Seguimos planteando los
mismos reclamos que nos parieron reconociendo todos los logros de la era kirchnerista. Los ciclos de
los logros del movimiento obrero nunca coinciden con los almanaques electorales, y en la actual
coyuntura creemos necesario seguir recuperando derechos que hacen al conjunto de la clase. Nos
sentimos a mitad de camino en la recuperacion de todo lo que nos quité la década del '90, compartida
por gobiernos peronistas y radicales. Por eso somos autbnomos pero no neutrales. Resistimos lo que
nos dafia como clase trabajadora y alentamos lo que nos permite avanzar en los derechos del
conjunto.

—¢Qué tradicion o proyecto sindical o politico representa el llamado moyanismo si es que expresa
tanto? (Qué peronismo es el moyanismo?

—Si repasamos la historia del movimiento sindical desde el '55 en adelante, Hugo Moyano nos
recuerda mucho a Augusto Timoteo Vandor. No sélo en la forma de la lucha reivindicativa, sino
también en el planteo de un partido laborista. Respetando la distancia histérica y el origen de uno y
otro, metallrgico aquél y camionero éste, me parece que confrontar con el poder electoral de Cristina
es como enfrentar el liderazgo de Perén en tiempos de su exilio. Obviamente que después de 28 afios
de democracia estas contradicciones tienden a desarrollarse de forma totalmente diferente que en
aquella dictadura de 18 afos con breves gobiernos electos y derribados.

—Usted y Hugo Moyano participaron juntos de mas de un acto y movilizacion. (Qué comparten y en
qué se siguen diferenciando?

—La unidad de accion no es una téactica, es una definicion estratégica en aquellas cuestiones que
afectan los intereses fundamentales del conjunto de la clase trabajadora. Seguimos dispuestos a
luchar juntos, y seguimos marcando nuestra concepcion de cambiar el modelo sindical argentino para
que nunca mas el verticalismo obsecuente nos ponga de furgdbn de cola de politicas destinadas a
destruir las conquistas histéricas de los trabajadores como sucedié en los '90. Con esa misma
conviccion, afirmo que nuestra CTA no sera nunca vehiculo de estrategias de nuestros enemigos,
como la Sociedad Rural, los intereses financieros y los grandes empresarios que crecen dandole la
espalda al pais.

—Ya pasan ocho afios de gobiernos kirchneristas. ¢Por qué cree que cuesta tanto el reconocimiento de
la personeria de la CTA, mas alla de que ahora la central se haya partido?

—Pienso que es una decision politica que nunca tuvieron Néstor Kirchner ni Cristina. La personeria es
una deuda mas alla de la situacion interna de la CTA. No hubiese evitado la fractura ni la hubiese
agravado. El unicato sindical fue abandonado en el mundo entero salvo en algunos paises del otrora
llamado socialismo real. Seguimos pensando que estamos mas en linea con lo que es el sindicalismo
que viene que la vieja CGT. Toda crisis genera oportunidades de cambio, hoy estamos todos en esa
situacion y estoy seguro de que habr& nuevas sintesis.

—El hecho de que hoy el secretario general de la CGT provenga del sector de los servicios, ¢dice algo
sobre el estado del sindicalismo, la politica o la economia nacional? ¢;Seria distinto o mejor que en la
CGT o la CTA el secretario general provenga de un gremio industrial?

—Esa constatacion habla claramente de lo que pas6 en los '90. La UOM del afio 75 tenia mas de
550.000 afiliados, la de 2001 apenas 65.000, hoy debe rondar los 300.000. La mitad de lo que fue y
cinco veces lo que dejaron las politicas neoliberales. La mayoria de los gremios industriales verifican
porcentajes parecidos. De todos modos los liderazgos no son necesariamente corporativos. Sadul
Ubaldini, el dltimo dirigente de la central unificada, venia de un sindicato desconocido y habia logrado
su liderazgo en la resistencia a la dictadura militar. En esto lo que prioriza la eleccién es la estrategia y
la politica. Desde nuestra central aspiramos a una conduccion de la CGT que mantenga aquel
lineamiento que nos permitié resistir el neoliberalismo y acompafar las politicas del Gobierno Nacional
y popular. Seria muy negativa una nueva hegemonia de “los gordos”.
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‘Carne, Osso’: O trabalho nos frigorificos brasileiros

Documentéario alia imagens impactantes a depoimentos que caracterizam o duro cotidiano
do trabalho nos frigorificos brasileiros de abate de aves, bovinos e suinos

Quem trabalha em um frigorifico se depara
diariamente com uma série de riscos que a maior
parte das pessoas sequer imagina. Exposicao
constante a facas, serras e outros instrumentos
cortantes; realizacdo de movimentos repetitivos que
podem gerar graves lesdes e doencas; pressao
psicologica para dar conta do alucinado ritmo de
producdo; jornadas exaustivas até mesmo aos
sdbados; ambiente asfixiante e, obviamente, frio —
muito frio.

Esse é o duro cotidiano de trabalho nos frigorificos brasileiros de abate de aves, bovinos e suinos que
0 documentario Carne, Osso traz a tona. Ao longo de dois anos, a equipe da ONG Repoérter Brasil
percorreu diversos pontos nas regides Sul e Centro-Oeste a procura de historias de vida que
pudessem ilustrar esses problemas.

O filme alia imagens impactantes a depoimentos que caracterizam uma triste realidade que deve ser
encarada com a devida seriedade pela iniciativa privada, pela sociedade civil e pelo poder publico.

Danos fisicos e psicoldgicos

"Cerca de 80% do publico atendido aqui na regido é de frigorificos. Ainda é um pouco dificil porque o
circulo vicioso ja foi criado. O trabalhador adoece e vem pro INSS [Instituto Nacional de Seguro
Social]. Ele ndo consegue retornar, ele fica aqui. E as empresas vao contratando outras pessoas.
Entdo ja se criou um circulo que agora para desfazer ndo é tdo rapido e facil” (Juliana Varandas,
terapeuta ocupacional do INSS de Chapecé - SC).

As estatisticas impressionam. De acordo com o Ministério da Previdéncia Social, um funcionario de um
frigorifico de bovinos tem trés vezes mais chances de sofrer um traumatismo de cabeca ou de
abdémen do que o empregado de qualquer outro segmento econdmico. Ja o risco de uma pessoa de
uma linha de desossa de frango desenvolver uma tendinite, por exemplo, € 743% superior ao de que
qualquer outro trabalhador. E os problemas ndo sdo apenas fisicos. O indice de depressdo entre os
funcionarios de frigorificos de aves é trés vezes maior que o da média da populagdo economicamente
ativa do Brasil.

Ritmo frenético

"A gente comecou desossando trés coxas e meia. Depois, nos 11 anos que eu fique la, cada vez eles
exigiam mais. Quando sai, eu ja desossava sete coxas por minuto”. (Valdirene Gongalves da Silva, ex-
funcionaria de frigorifico).

Em alguns frigorificos de aves, chegam a passar mais de 3 mil frangos por hora pela "néria” — a
esteira em que circulam os animais. Ha trabalhadores que fazem até 18 movimentos com uma faca
para desossar uma peca de coxa e sobrecoxa, em apenas 15 segundos. Isso representa uma carga de
esforco trés vezes superior ao limite estipulado pelos especialistas em saude do trabalho.

O Brasil é simplesmente o maior exportador de proteina animal do mundo. O chamado "Complexo
Carnes” ocupa o terceiro lugar no podio do agronegdcio nacional, atras apenas da soja e do
acucar/etanol. Em 2010, as vendas externas superaram US$ 13 bilhfes. No total, o setor emprega
diretamente 750 mil pessoas. Vale lembrar que muitos desses frigorificos se transformaram em
gigantes no mercado mundial com dinheiro do governo via Banco Nacional de Desenvolvimento
Econémico e Social (BNDES) — o principal banco de fomento da economia brasileira.

Melhorar é possivel

"Basicamente, é conscientizar essas empresas para reprojetar essas tarefas. Introduzir pausas, para
que exista uma recomposicéo dos tecidos dos membros superiores, da coluna. Em algumas vai ter que
ter diminuicdo de ritmo de producdo. NO6s estamos hoje chegando sé no diagnéstico do setor. Mas as
empresas ainda refratarias a esse diagnostico”. (Paulo Cervo, auditor fiscal do Ministério do Trabalho e
Emprego - MTE)

N&o é dificil diminuir a incidéncia de problemas no ambiente de trabalho de um frigorifico. Reduzir a
jornada de trabalho; adotar um rodizio de tarefas; diminuir o ritmo da linha de producgdo e realizar
pausas mais frequentes e mais longas sdo algumas medidas possiveis. Falta apenas que as
empresas se conscientizem disso. (Repérter Brasil, 23.02.2012)
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Mineria mexicana, tan oscura como el carbon

A seis afios del accidente en Pasta de Conchos, Coahuila, donde murieron 65 trabajadores, la mineria
del carbén en México sigue en un estado deplorable: nulas medidas de seguridad, lo que causa
constantes muertes; violacion de derechos laborales; ausencia de seguridad social; explotacion de
menores e impunidad de los empresarios mineros protegidos por los gobiernos federal y estatal.

En las minas del carbon hay “condiciones equiparables a la esclavitud, al mismo grado de
deshumanizacion que el visto en las minas de esclavos de la Alemania nazi”, dice el senador panista
Ricardo Garcia Cervantes, quien desde hace un afio impulsa la creacién de una instancia que vigile al
sector carbonifero en la entidad, pero que se ha topado con los intereses de sus pares en el senado y
sus correligionarios en el gobierno.

Por sus acciones, omisiones, mentiras y justificaciones, el tratamiento del tema carbonero constituye
el ejemplo de la politica laboral que ha caracterizado el sexenio de Felipe Calderén, segun Carlos
Rodriguez Rivera, uno de los investigadores del Centro de Reflexion y Acciéon Laboral (Cereal).

La madrugada del 19 de febrero de 2006, en Pasta de Conchos, propiedad de Industrial Minera México
(IMMSA, subsidiaria del Grupo México), 65 trabajadores murieron sin que hasta el momento se haya
definido qué causé el percance letal, pues la empresa y la Secretaria del Trabajo y Prevision Social
(STPS) se obstinan en mantener cerrada la mina.

Durante el ultimo afio del gobierno foxista y los primeros cinco del de Calderén, activistas y familiares
de las victimas han exigido que se recuperen los cuerpos y se haga un peritaje confiable. No han
logrado mas que evasivas fundadas en engafiosas interpretaciones técnicas y juridicas.

“No es que no se quieran sacar los cuerpos, es que no se quiere decir qué pasd, conocer la vedad para
que haya justicia. El Estado renuncié a conocerla y por ende, a ejercer la rectoria que dejé en manos
de la empresa.

“La verdad se ha negado en las instancias nacionales y vamos a sacar los cuerpos por normas
internacionales, toda vez que ha habido una absoluta falta de voluntad politica y de criterio en el
pais”, expone Garcia Cervantes, quien se confronté mas de una vez con Javier Lozano Alarcén, ex
secretario del Trabajo, por este tema.

A pesar de las numerosas evidencias que demuestran el incumplimiento de la funcién gubernamental,
las administraciones panistas insisten en rehuir su responsabilidad, en negar que en las minas se
vulneren sistematicamente los derechos laborales fundamentales y en ignorar las exigencias de
justicia.

La Organizacion Familia de Pasta de Conchos (OFPC) inicié a lo largo de estos afios al menos 60
procesos juridicos civiles, penales, laborales o administrativos, pero a todos les han dado carpetazo.
También los procesos internacionales han dado largas al tema, aunque ponen en evidencia al gobierno
de Calderoén.

Es el caso de la Comisién Interamericana de Derechos Humanos (CIDH), donde parecieran querer
evitar que el asunto afecte la salida de Calderdn, considera Carlos Rodriguez, quien ademas sefala
que el gobierno sigue negando la violacion, ya demostrada, de los derechos laborales fundamentales.

La Comision Nacional de los Derechos Humanos (CNDH), en ejercicio de las nuevas funciones que le
confirid la reforma constitucional del afio pasado, elaboré el Informe sobre las Condiciones de
Seguridad e Higiene en la Region Carbonifera de Coahuila, donde exhibe las omisiones del gobierno
mexicano.

Ademas, entre 2006 y 2011 la CNDH emitié tres recomendaciones (26/06, 85/10 y 12/11) contra la
STPS y la Secretaria de Economia (SE), en las que indic6 que “se corroboré la omision en el
establecimiento de medidas adecuadas para proteger la vida e integridad de los trabajadores”.

La OFPC insiste en la ausencia de seguridad social y laboral, el empleo de menores y otras practicas
ilegales en la mineria formal y clandestina desde 2006. Ademas, el informe de la CNDH probd la
negligencia del Gobierno Federal en el tema.

La situacion ha sido expuesta también por la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), donde la
OFPC interpuso recursos contra el Estado mexicano. EI 8 de junio de 2011 el Gobierno Federal
representado por la STPS debi6 responder a 23 reclamaciones, pero sélo pudo hacerlo en ocho.

En su informe GB 304/14/8 emitido por su comité tripartita en la reunidon 304, celebrada el 16 y 17 de
marzo de 2009 en Ginebra, Suiza, la OIT determind la responsabilidad del gobierno mexicano en 25
de 27 reclamaciones por la violacion de varias disposiciones del Convenio 150, sobre la administracion
del trabajo; del Convenio 155, sobre seguridad y salud de los trabajadores, y del Convenio 170, sobre
los productos quimicos. Los tres convenios han sido ratificados por México (Proceso 1747). >>>



multi

no!mms

Mineria mexicana, tan oscura como el carbén (cont.)

Pese a las evidencias, el Estado mexicano insiste ante la CIDH en que no viola derechos laborales
fundamentales y ahi, asi como en la OIT argumenta que implementdé medidas inmediatas para corregir
la situacion de la mineria. Y no menciona que la mayoria de las minas de carbén son proveedoras de
la Comision Federal de Electricidad (CFE).

La estadistica por si misma desmiente al Gobierno Federal, pues segun los datos recabados por la
OFPC y la OIT, a los 65 trabajadores muertos en Pasta de Conchos se han sumado de entonces a la
fecha 67 mas que han perdido la vida en minas de carbdn: en 2006, 77 mineros; 2007, tres; 2008,
uno; 2009, ocho trabajadores; 2010, 13 y en 2011, 30 méas. Es decir que en seis afios 132 personas
perdieron la vida en minas de carbon debido a la inseguridad laboral.

La noche del pasado miércoles 8 de febrero una cuadrilla de mineros de un pozo de carbén regresaba
de cumplir su turno. Los mineros viajaban en la caja descubierta de una pick up por la carretera
Sabinas—El Sauz cuando ésta choc6 y los trabajadores cayeron del vehiculo.

Quedaron heridos Federico Gonzalez Romo, Carlos Manrique Rodriguez y Alberto Franco Medina, de 16
afos, ademas de José Humberto Gonzalez Romo, quien permanece en estado de coma en un hospital
privado de Monterrey.

El accidente dejo ver que ademas de tener trabajando al menor de edad, ninguno de los trabajadores
estaba dado de alta en el IMSS y el patréon, Carlos Diaz, no estaba dispuesto a pagar los gastos
hospitalarios, por lo que ain no han operado a Gonzélez Romo. El reportero hizo contacto telefénico
con Diaz, quien neg6 ser el empleador: “No pos andaban trabajando con otro chavo”, dijo.

Segun Cristina Auerbach (defensora de los derechos humanos e integrante de la OFPC) la otra
camioneta implicada en el choque es propiedad de Materiales Industrializados, empresa duefia del
pozo Boker donde el 30 de julio de 2010 hubo un accidente en el que murié6 Ramén Sanchez mientras
su compafiero Plutarco Ruiz quedé atrapado y no fue rescatado sino hasta una semana después, ya
con una grave afectacion nerviosa.

De acuerdo con el sexto informe de la OFPC, que se presentara esta semana, el dia del siniestro en el
pozo Boker no hubo mas personal del gobierno que miembros del Ejército, que llegaron sélo para
“preservar el orden”. Ni un inspector, abogado, empleado menor de la STPS. Nadie. Hoy el Boker
sigue operando con las mismas condiciones inseguras; no tiene siquiera una salida de emergencia.

Al Boker y Pasta de Conchos se suman el pocito Ferber, la mina Luld y el Vertical 4, todos
siniestrados en los ultimos tres afios. La OFPC lo expresa asi:

“Son el resultado de la permanente y sistematica negligencia de la STPS. Sabemos cual sera el
resultado de la investigacion que anuncia la STPS: como en todos los casos sefialados, se impondra
una multa por no cumplir con las normas de seguridad e higiene. La empresa promovera un amparo y
la STPS podréa disputarlo para asegurar estos ingresos extra. Nada mas. Mafiana abrirdn un nuevo
pocito y el circulo se repite interminablemente”.

Por los 132 mineros fallecidos en seis afios nadie pis6 la carcel, no se evitd que los mismos duefios
siguieran abriendo minas, no se cancelaron concesiones, no hay sancidn por registrar a los
trabajadores por debajo del salario real ante el IMSS, tampoco por contratar menores, mucho menos
por incumplir las normas de seguridad.

El informe de la OFPC hace un recuento de los accidentes que acumularon 30 mineros muertos
durante 2011. Salvo el del pozo Binsa, ocurrido el 3 de mayo y donde murieron 14 trabajadores y un
nifo de 14 anos resulté mutilado, no tuvieron resonancia nacional.

En la mina Luld hubo 2 muertos; en La Encantada, 1; en la Siderdrgica Il, 2; en la Mina VII Saltillito,
2 mas; en la mina San Juan, 1; Pocito Binsa, 14; Pocito Agujita, 1; Mina V Esmeralda, 2; en el ejido
San Juan, 1 mas. Ademas en la carboeléctrica José Loépez Portillo, de la CFE, murieron cuatro
trabajadores el pasado 23 de noviembre, entre los que, para no variar, habia un menor de edad.

De las anteriores, la Lull ya habia tenido muertos en 2008.

El comun denominador, salvo en el caso de la CFE, es el parentesco o la sociedad entre los duefios de
los pocitos carboneros (Proceso 1805), donde aparecen entrelazados los apellidos de prosapia regional
que jamas enfrentan consecuencias por sus operaciones ilegales ni las muertes o lesiones de los
trabajadores.

“No hay forma de evadir la realidad, ni dedo tan ancho capaz de tapar el sol: el desorden, el abuso, la
corrupcion y la falta de una politica publica que posibilite que un recurso natural propiedad de la
nacion sea un factor de desarrollo, con justicia, bienestar y oportunidades. Las minas, con pocas
excepciones, son generadoras de muerte y de miseria”, espeta Garcia Cervantes al gobierno
federal. (...) (Arturo Rodriguez Garcia) (Proceso, 18.02.2012)
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Rio +20: Impacto dos agrotoxicos na saude das pessoas

Rio+20: Dossié mostrara impacto dos agrotéxicos na saude das pessoas e
dos ecossistemas

Natasha Pitts,Jornalista da Adital

Buscando conhecer o] impacto dos
agrotéxicos na saude dos/as brasileiros/as, o
Grupo de Trabalho (GT) de Saude e
Ambiente da Associacdo Brasileira de Poés-
Graduacao em Saude Coletiva (Abrasco), em
parceria com outros GTs, comissfes e

RIO+20

Conferéncia das
Nacoes Unidas

associados decidiu pesquisar o tema e sobre
publicar suas descobertas em um dossié. O Desenvolvimento
documento sera langcado no Congresso Sustentavel

Mundial de Nutricdo, em abril deste ano, e
durante a Conferéncia das NacGes Unidas

sobre Desenvolvimento Sustentavel
(Rio+20), que acontecera em junho no Rio
de Janeiro.

A realizacdo do dossié tem como objetivo principal sensibilizar autoridades publicas
nacionais e internacionais para criar e executar politicas que possam proteger e promover a
salde das pessoas e dos ecossistemas afetados de forma negativa pelos agrotoxicos.

De acordo com o professor Fernando Ferreira Carneiro, chefe do Departamento de Saude
Coletiva da UnB, dois aspectos foram levados em consideracdo quando se pensou em
laborar o dossié.

"O primeiro aspecto diz respeito ao fato de que ha trés anos o Brasil ocupa o primeiro lugar
no consumo de agrotoxicos em virtude do modelo de agronegécio e da producdo de
transgénicos e nao esta acontecendo uma avaliacdo dos impactos desses agrotoxicos na
salde da populacdo. O segundo aspecto é que se espera do Estado e da Academia mais
atencdo para regular o uso. Existe um lobby para se permitir e flexibilizar a utilizacdo de
agrotoxicos. Precisamos visibilizar o problema”.

Para compor o dossié, o GT de Saude e Ambiente esta recebendo a colaboracdo de
pesquisadores de todo o Brasil. Mestres e doutores estdo colaborando com o envio de seus
trabalhos. O sistema de saude de algumas cidades também esta ajudando e enviando
dados. Todo o material recebido sera sistematizado por uma comissao.

O chefe do Departamento de Saude Coletiva da UnB defende que a elaboracdo do dossié
representa uma oportunidade para repensar o modelo de desenvolvimento do Brasil.

"Serd que este modelo est4d gerando bem-estar para a populacdo? Ou estd retirando
agricultores de suas terras e dando espaco para grandes plantacdes de transgénicos? A
verdade € que outro modelo de desenvolvimeto € possivel e necessario. A agroecologia é o
caminho do futuro e pode gerar um novo modo de vida. O desafio do Brasil é deixar de ser
0 maior consumidor de agrotdxicos e se tornar o maior produtor de alimentos saudaveis. Ha
alternativas para alimentar o mundo sem agrotéxicos”, defende Fernando.

Agrotoxicos em dados

Hoje, o Brasil € o principal consumidor de agrotoxicos do mundo, tendo ultrapassado os
Estados Unidos em 2008. Apesar dos avanc¢os tecnoldégicos alcancados nos ultimos dez
anos, o pais ndo conseguiu reduzir o uso deste produto em suas lavouras. Pelo contrario,
Brasil utiliza a cada dia mais venenos em virtude da crescente producdo de alimentos
transgénicos.

Segundo a Organizacdo Mundial de Saude (OMS), para cada caso de intoxicacdo por
agrotoxico registrado, 50 outros acontecem, mas nao sdo catalogados. A OMS também
revela que cerca de 200 mil pessoas morrem anualmente pela ingestdo de agrotoxicos e
outras trés milhdes sofrem intoxica¢des agudas. (ADITAL, 28.02.2012)
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Peru: asesinado el dirigente del Sindicato

Construccion Civil demanda a las autoridades la captura de los asesinos del
dirigente sindical, Armando Viera

Federacion de Trabajadores en Construccion Civil del Peru (FTCCP)

En momentos que se dirigia realizar sus labores sindicales cotidianas, fue asesinado el
dirigente del Sindicato de Trabajadores en Construccion Civil del Callao, Armando Viera,
quien ocupaba la responsabilidad de secretario de organizacion. Este hecho que enluta a los
obreros formales de los andamios demuestra que las organizaciones criminales habrian
iniciado una persecucion contra los dirigentes de la Federaciéon de Trabajadores en
Construccion Civil (FTCCP) y sus bases.

Cabe mencionar, que la FTCCP junto a la CGTP han denunciado reiteradamente Ila
responsabilidad del anterior gobierno sobre la violencia en las obras y el incremento de la
inseguridad ciudadana, por la proteccion politica y legal que brindaban a los seudo
sindicatos y bandas de delincuentes.

A pesar de los anuncios del actual mandatario de enfrentar la violencia y la inseguridad
ciudadana, el asesinato de Armando Viera comprueba que dicha politica no ha logrado los
resultados ofrecidos y todos los ciudadanos y ciudadanas nos encontramos en peligro y a
merced de la delincuencia.

La FTCCP expresas sus condolencias a los familiares del dirigente Viera y demanda a las
autoridades el esclarecimiento del crimen y la captura de los responsables. (Rebanadas de
Realidad , 10.02.2012)

Shougang no respeta leyes laborales en el Peru

“Si minera estatal china Shougang no respeta leyes laborales en el Pert, entonces debe irse
de nuestro pais”

Declar6 Luis Castillo Carlos, Secretario General de la FNTMMSP.

El secretario general de la Federacion Nacional de Trabajadores, Mineros, Metallrgicos y
Siderdrgicos del Perd (FNTMMSP), Luis Castillo Carlos, declar6é al programa “Democracia
Informativa” de Marcona, “que ante abusos reiterados y maltratos a los trabajadores
sindicalizados de Shougang y la poblacién de ese distrito durante casi 20 afios, la empresa
estatal china Shougang debe abandonar los yacimientos de hierro al generar de manera
reiterada un clima de inestabilidad social y laboral que impide el desarrollo local y por ende
de la nacion”.

Acus6 ademas a sus funcionarios de ser los responsables de la debacle y el caos laboral en
en esa empresa propiedad del Estado chino que atenta contra derechos constitucionales de
los ciudadanos peruanos que laboral y habitan en Marcona.

Estas declaraciones las hizo en medio de la huelga general indefinida reiniciada por el
Sindicato de Empleados de Shougang el 6 de febrero ultimo en defensa de su Negociacion
Colectiva 2010-2011, suspendida el afio pasado, y que la Segunda Sala Civil de Justicia de
Ica ha declarado legal haciendo prevalecer el derecho constitucional a la huelga de
trabajadores.

Debe tenerse en cuenta que los dos sindicatos de Shougang, Obreros y Empleados, se
encuentran defendiendo sus negociaciones colectivas por medio de Arbitraje Potestativo
seflalado por el Ministerio de Trabajo en Lima conforme al mandato del DS 014-2011-TR
emitido el 17 de setiembre del afio 2011 por el gobierno central.

Finalmente, la FNTMMSP se reafirma en lo sefialado respecto a que la empresa estatal china
Shougang, representa un riesgo para el mantenimiento de la paz social y laboral no sélo en
Marcona, sino en el pais, en medio de una coyuntura de crisis econdmica internacional.
(Rebanadas de Realidad , 10.02.2012)



multi

I‘IO!ICIaS

Argentina: Jornada de Lucha Contra la Megamineria

Cobertura Jornada Nacional de Lucha Contra la Megamineria y por la Derogacion
de la Ley Antiterrorista

Mas de 5.000 personas se concentraron en Plaza de Mayo en el primer rechazo masivo a la
ley antiterrorista y en denuncia de la represion de los pueblos de Catamarca, La Rioja y de
los Valles Calchaquies. La Union de Asambleas Ciudadanas (UAC) convocé a la marcha que
encabezo a través de las arterias céntricas de Avenida de Mayo y Diagonal Sur y que
culmind en un acto frente a la Casa de Gobierno. Minutos antes la columna se detuvo frente
a la Secretaria de Mineria de la Nacion, circunstancia aprovechada por Lucia Avila de las
asambleas riojanas, quien fustigé duramente al gobierno nacional, a los provinciales y a las
corporaciones transnacionales, en conmovedora arenga.

Las consignas principales fueron dictadas por los asambleistas que componen la UAC y
mediante un sorteo democratico marcharon ordenadamente con sus banderas las
agrupaciones, movimientos sociales y partidos politicos.

Los oradores fueron Unicamente los comparieros de las asambleas que enfrentan en estos
momentos a las fuerzas especiales represivas en el norte del pais. Durante el transcurso del
acto se hizo mencién a mas de doscientas asambleas que nutren la UAC a lo largo y ancho
del territorio nacional, poblaciones que defienden leyes contra la megamineria metalifera a
cielo abierto con compuestos toxicos, las que intentan impedir explotaciones vigentes y las
que decididamente se movilizan frenando exploraciones o prospecciones de yacimientos. “El
Famatina no se toca” fue la entonacion masiva que cambiaba de localidad para cada una de
las comunidades que sufren el impacto de una mineria que contamina, destruye territorios y
saquea los bienes comunes. El concepto de que “tocan a uno, tocan a todos” es una
muestra terminante del juramento que se autoimpuso el colectivo asambleista mas grande
del pais, que crece de manera horizontal, sin dirigencia alguna pero con el claro compromiso
de impedir este sistema extractivo, expulsando a monopdlicas corporaciones que
usufructian las leyes permisivas de los noventa y que desplaza poblaciones, enajenando
territorios a los que despoja de minerales criticos y estratégicos con un sistema extractivo
perverso.

Delegados de Andalgala, Chilecito, Tinogasta y Belén, representantes de pueblos originarios
y militantes de las asambleas de las capitales de La Rioja y Catamarca, reiteraron los ejes
de estas luchas: defender el agua y la tierra y por extension a todos los bienes comunes
involucrados en el ecosistema territorial que hoy intentan ocupar y vaciar las corporaciones
transnacionales en connivencia con gobiernos que traicionan la voluntad popular.Los
discursos fueron desgarradores y emotivos documentos que salian de lo mas profundo de
pueblos que soportan persecuciones en tanto pretenden expresarse mediante consultas
populares, agitando banderas de libertad y de dignidad social. Los oradores le
transmitieron a la numerosa concurrencia de Plaza de Mayo la férrea voluntad de una lucha
que no tendra claudicaciones.

Por estas razones, la UAC, Unién de Asambleas Ciudadanas, hace responsable a un Poder
Ejecutivo maquillado de nacional y popular, aunque en realidad practica un despiadado
silencio ante grupos especiales de choque al servicio de politicas neoliberales represivas en
manos de corruptos gobernantes de provincias. La UAC exige la derogaciéon inmediata de la
ley antiterrorista por ser un instrumento de militarizacion de territorios y judicializacion de
la protesta social.

Las poblaciones afectadas no negocian, exigen el retiro inmediato de todo tipo de mineria
hidroquimica metalifera a cielo abierto, la derogacion de las leyes mineras y un debate
publico y nacional al respecto. La UAC impulsa una democracia participativa donde las voces
de todos y de cada uno de los involucrados sea debidamente escuchada.

UAC, Buenos Aires, 23 de febrero de 2012

Clickear Documento Conjunto Jornada nacional de lucha. Contra la MegaMineria y por la
Derogacion de la Ley AntiTerrorista

-Clickear Carta abierta de la UAC. Respuesta de las Asambleasen lucha contra la
MegaMineria a la Sefiora Presidenta de la Nacion


http://asambleasciudadanas.org.ar/wp-content/uploads/2012/02/Documento-Jornada-Nacional-Contra-la-Megamineria.doc
http://asambleasciudadanas.org.ar/wp-content/uploads/2012/02/Documento-Jornada-Nacional-Contra-la-Megamineria.doc
http://asambleasciudadanas.org.ar/wp-content/uploads/2012/02/Carta-Abierta-de-la-UAC.-Respuesta-a-la-Se%C3%B1ora-Presidenta-de-la-Nacion.doc
http://asambleasciudadanas.org.ar/wp-content/uploads/2012/02/Carta-Abierta-de-la-UAC.-Respuesta-a-la-Se%C3%B1ora-Presidenta-de-la-Nacion.doc
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Energia, Recursos Minerais e Desenvolvimento

Ildo Luis Sauer / Nilton B. Amado / Sonia Seger Mercedes

Ildo é engenheiro gadcho. Nilton e Sonia sdo poéds-doutorandos em Energia pela
Universidade de Sao Paulo

Introducao

Os debates envolvendo a apropriagcdo social da energia e seu papel no modo de producdo atual
compdem de duas dimensdes distintas, ainda que permanentemente interligadas:

O) a disputa pelos excedentes decorrentes da propriedade dos recursos naturais de alta
qualidade;
(i) 0 papel dos recursos naturais no mecanismo causal de aumentos de produtividade

desencadeado pela Revolucdo Industrial.

Ambas sdo imprescindiveis para entender a maneira como o conflito de classes tem se manifestado no
momento historico atual, desde as crises do petréleo na década de 1970 e o fim da chamada era de
ouro do capitalismo. Dada a amplitude do problema e seus inUmeros desdobramentos, neste texto se
buscara fundamentalmente apresentar fatos e questionamentos que permitam evidenciar as relacdes
sociais de producdo que garantem a sociedade o controle sobre os fluxos de energia e materiais dos
quais depende, de modo a mostrar o processo subjacente a este controle sobre o mundo natural como
um fio condutor organizador da reproducédo da civilizagdo burguesa ao longo do tempo.

Para efetuar tal discussdo, serd adotada a perspectiva da contextualizagdo histérica da apropriagéo
social da energia e dos materiais no mundo e no Brasil e da analise da forma pela qual esta
apropriagdo se vincula ao processo social de acumulagdo e reproducdo do capital. Serad enfocada a
disputa pelos excedentes econdbmicos provenientes da propriedade dos recursos energéticos e
minerais e, também, problematizado o que tem sido chamado de ‘desenvolvimento sustentavel’,
explicitando o conflito de classes implicito e aparentemente intransponivel (nos termos do modo de
producéo capitalista) que se articula a partir dos atuais dilemas ambientais. Por fim, tendo em vista o
cenario atual e o papel que os recursos naturais tem tido na reprodugdo socioecondmica, serao
apresentadas propostas e conclusfes.

A anélise e as propostas deste texto devem ser vistas no contexto das perspectivas analiticas
hegemonicas nas recentes décadas no Brasil para o debate do processo de desenvolvimento. Como
contribuicdo e resgate destas perspectivas, aqui sdo recuperadas trés concepgdes: a da teoria do
desenvolvimento dependente ou associado; a abordagem dos neomarxistas, que rejeitavam a
possibilidade de uma alianca de classes que levasse a um desenvolvimento capitalista autbnomo na
periferia do capitalismo, e que defendiam a busca pela revolucéo socialista; e a escola estruturalista,
formulada pela CEPAL e abracada pelo ISEB. De certa forma simplificada, estas trés perspectivas
aparecem, implicita ou explicitamente, nas propostas e nas praticas implementadas no Brasil em
relagdo as estruturas de produgdo e apropriagdo da energia e dos recursos minerais e naturais em
geral.

A concepcao da teoria da dependéncia, associada no Brasil ao trabalho de Enzo Faletto e Fernando
Henrique Cardoso, tem origem na analise do marxista aleméo Gunder Frank, criticando a teoria da
revolucdo capitalista, que propunha a alianca da esquerda com a burguesia, pois afirmava a
inexisténcia da burguesia nacional no Brasil ou na América Latina. Paradoxalmente, a partir da critica
de Gunder Frank, Faletto e Cardoso entendiam que a solugdo para a inexisténcia de uma burguesia
nacional, capaz de ancorar o desenvolvimento em bases capitalistas, estaria na dependéncia
associada: a associacdo ao capital estrangeiro, com a poupancga externa, instrumentalizada pelas
multinacionais, cumpriria este papel.

Na verdade, tratava-se de uma justificativa elegante para a subordinagcdo ao Império, e, por isso
mesmo, foi saudada pela intelectualidade norte-americana como uma saida da esquerda democratica
para lutar pela justica social. Esta percepcdo permite compreender o terreno fértil encontrado pela
onda neoliberal dos anos 90, dos governos Collor a FHC, para as a¢des concretas: privatizacdes das
telecomunicacdes, da energia elétrica, da siderurgia e da Vale do Rio Doce, tentativa de privatizacédo
da Petrobras, concessodes de blocos de petréleo, desmonte do Estado empreendedor e sua substituicao
pelo Estado regulador, "neutro” via agéncias ANEEL, ANP, ANATEL, financiamento das privatizagfes,
mesmo para grupos estrangeiros, as vezes estatais, via poupanca publica gerida pelo BNDES,
promovendo apenas uma transferéncia da gestdo do capital publico para grupos privados.

A concepcao estruturalista, gestada no ambito da CEPAL, sob a lideranca de Raul Prebisch, com forte
participacao de Celso Furtado, também propugnada pelo ISEB, pontificada por Ignacio Rangel, centra-
se na proposta do desenvolvimento a partir de uma revolucdo capitalista nacional, associando
empresarios, trabalhadores e governo. >>>
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Energia, Recursos Minerais e Desenvolvimento (cont.)

O socialismo poderia vir numa etapa posterior, como consequéncia do proprio desenvolvimento
histérico da hegemonia capitalista. Pode-se identificar no governo Lula uma recuperacgdo de elementos
desta concepc¢ao, ainda que sem ruptura clara com a heranca de FHC, uma simbiose com o
neoliberalismo, reforcando a concepcdo da dependéncia associada. Lula manteve grande parte dos
instrumentos institucionais criados para implementar e gestar aquela concepcdo mantendo: as
agéncias reguladoras, os leildes de blocos de petrdleo, o status quo da exploragdo mineral e gestdo da
Vale do Rio Doce, o carater hibrido da Petrobras, como empresa com gestdo controlada pelo governo
mas operando com a ldgica de petrolifera internacional, o papel do BNDES para financiar a presenca
de grupos estrangeiros em empresas concessiondrias, entre outros. Por outro lado, agregou
elementos da concepcgdo estruturalista, ampliando, em geral com apoio do BNDES, dos grupos
privados nacionais no petroleo (vide OGX), na energia elétrica, na agroinddstria, nos biocombustiveis,
na indudstria alimenticia, fomentando a consolidacdo de grupos capitalistas brasileiros para atuacdo em
escala internacional, principalmente na siderurgia, na industria frigorifico-alimenticia, e no ramo
contratista de obras publicas e de infraestrutura. Ampliou a instrumentalizacdo dos recursos dos
fundos de pensdo, dos trabalhadores, para promover investimentos em aliangca com 0S grupos
privados em infraestrutura, petroleo, energia elétrica, telecomunicagdes, transportes, biocombustiveis,
entre outros. Pode-se afirmar que o governo Lula foi um marco na consolidacdo das rela¢cdes sociais
capitalistas para organizar a producdo e a vida social no Brasil, ainda que com a ampliacdo do papel
de grupos nacionais.

A terceira concepgdo, também inspirada na andlise de Gunder Frank — compreendendo o carater
incipiente da burguesia nacional e o seu traco entreguista e de associacdo com o imperialismo —
propunha o desenvolvimento do pais em bases socialistas, sem a necessidade da fase capitalista. Teve
como seguidores iniciais Ruy Mauro Marini e Teotdnio dos Santos, mas adquiriu relevancia maior no
debate politico com a adesdo de Florestan Fernandes. ldentifica-se nesta concepg¢do a inspiragdo das
propostas defendidas pelo PT e pelos partidos que integravam a frente popular que construiu a eleigdo
de Lula em 2002. Seu ocaso foi anunciado pela Carta aos Brasileiros e seu abandono ocorreu na
pratica do governo. Permaneceram apenas resquicios de sua inspiracdo nos discursos justificadores
dos programas compensatorios como o Bolsa-familia, as vezes sucumbindo a apelos mais populistas
do que emancipadores.

A partir do reconhecimento da natureza destas trés concepcdes, presentes nos debates sobre o
carater e o processo de desenvolvimento nacional nas praticas dos governos recentes, as analises e
propostas deste texto, explicitamente, guardam vinculos com os valores e principios da terceira
concepgdo, ndo obstante o avango das estruturas institucionais e politicas baseadas nas primeiras.
Ainda persistem na sociedade brasileira espagos extraordinarios para promover o direcionamento dos
beneficios oriundos da apropriacdo social dos recursos naturais — pontificados pelo petrdleo e gas
natural, potenciais hidraulicos e eolicos, uranio, minérios de ferro, aluminio, niébio, manganés, terras
raras, além do acesso a terra — para a implementacdo de um projeto nacional de desenvolvimento
econdmico e social, capaz de extirpar as assimetrias sociais e regionais, de promover a autonomia dos
cidadaos, resgatando os valores da liberdade, igualdade e fraternidade. A ideia fundadora da proposta
baseia-se na criagdo de mecanismos de apropriacdo destas rendas — que se originam principalmente
da natureza e do regime de propriedade dos recursos sobre os quais sdo aplicados os esforcos de
producdo, dando luz a lucros suplementares e ganhos extraordinarios, ausentes dos processos
capitalistas de producdo em condi¢fes normais — e sua destinacdo para fins publicos.

A construcdo de uma estrutura concreta de apropriacdo social destes recursos naturais com esta
finalidade somente serd possivel com a mobilizacdo da plena capacidade da engenharia e dos
engenheiros brasileiros, onde a capacitagdo profissional devera ombrear com atuacdo na esfera das
politicas publicas nacionais. No momento atual da histéria brasileira, estd no palco do debate a
definicdo sobre o destino, privado ou publico, dos beneficios da apropriacdo dos recursos naturais, que
adquirem o carater, normalmente oculto, das rendas do petréleo, dos potenciais hidraulicos, da renda
da terra na producédo de alimentos e biocombustiveis, e da renda dos recursos minerais.

O movimento hegemdnico em curso, aliando grupos privados nacionais, multinacionais com setores
dos partidos politicos, esta pendendo para a apropriagdo majoritariamente privada destes beneficios.
Somente uma acao concertada de forgcas populares organizadas no ambito dos sindicatos, federagdes,
movimentos sociais podera reverter esta tendéncia. Objetivamente, a maior diferenca em termos de
desenvolvimento econdmico entre os governos FHC e Lula esta na conjuntura internacional, que
elevou os pregcos das commodities, como petréleo, minérios de ferro e aluminio, e dos produtos
agricolas, que apo6s a autossuficiéncia em petréleo, permitiu que uma fragdo das rendas, do excedente
econdmico associado a esta nova situacgéo, circulasse pela economia brasileira, embora principalmente
do lado do capital. Esta tendéncia de acumulacdo privada das rendas, com suas consequéncias e
aniquilagdo de caminhos alternativos se manterd, caso ndo haja esta acdo concertada das forcas
populares organizadas. Leia o texto na integra._

[9° Congresso Nacional de Sindicatos de Engenheiros — Consengel].


http://www.adital.com.br/arquivos/2012/02/pt%20energia,%20recursos%20minerais%20e%20desenvolvimento%20-%20ildo%20sauer.....pdf
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Brasil: Decisdo em Carajas: lago ou minérios?

Ldcio Flavio Pinto, Jornalista paraense. Publica o Jornal Pessoal (JP)

Em 1967, um pequeno grupo de gedlogos, contratados por aquela que era entdo a maior siderurgica
do mundo, a United States Steel, confirmou em pesquisa de campo: 500 quildbmetros ao sul de Belém,
a 900 quildbmetros do litoral norte, em plena selva amazénica, havia a melhor jazida de minério de
ferro do planeta.

Carajas era um paraiso. O minério mais usado pelo homem desde tempos imemoriais aflorava no alto
dos platés cobertos por vegetagcdo rasteira, em altitudes que chegavam a 600 metros. As encostas
eram tomadas, em grande densidade, por arvores altas, que se espraiavam por todas as dire¢des.
Circundando as serras, dois rios portentosos — o ltacailnas e o Parauapebas — serpenteavam suas
aguas. A fauna era rica, exuberante. Aquele lugar merecia servir de imagem para o Eden.

Originalmente, esse enorme depédsito de ferro devia ser levado para os Estados Unidos, como, em
décadas anteriores, ocorrera com 0 manganés do Amapda, minério vital para a siderurgia. Mas quando
a US Steel se retirou do empreendimento, em 1977, a estatal Companhia Vale do Rio Doce, que
sucedeu a multinacional americana, desviou o rumo para o Oriente. A hematita do Para atravessaria
20 mil quildmetros de mares e iria preferencialmente para o Japdo, até entdo abastecido pela
Australia, que estava quatro vezes mais préxima.

Em 2007 a Vale, privatizada 10 anos antes, comemorou o primeiro bilhdo de toneladas produzidas em
Carajas. Dava a média de 45 milhdes de toneladas por ano. Nos primeiros anos apos a inauguracdo da
mina, em 1984, a producgdo ndo fora além de 25 milhdes de toneladas, que era a meta do projeto.
Nos anos imediatamente anteriores ao 1° bilh&do, a producao foi de 90 milhdes de toneladas.

Neste ano ja devia passar para 130 milhdes, mais de um terco de toda a produgdo da Vale, que é a
segunda maior mineradora do mundo (depois da anglo-australiana BHP Billiton) e a maior vendedora
de minério de ferro que circula pelos oceanos. Mas desde 2006 a producdo nao cresce, derrubando as
metas quantitativas fixadas pela empresa.

Era porque a Vale nédo conseguia liberar seus novos projetos em Carajas. S6 no final do més passado,
depois de 10 anos sem expedir qualguer documento para a companhia, o Instituto Brasileiro do Meio
Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis aprovou o licenciamento ambiental para o
funcionamento da quinta mina na parte norte da jazida.

O ato foi muito comemorado, mas dele nédo resultara qualquer modificacdo na escala da extracao.
Melhorara apenas a qualidade da mercadoria, ja que a mina liberada contém minério de melhor teor
do que o das minas ja em exploracao e algumas a caminho da exaustéo.

Para a Vale, o mais importante é se essa aprovacdo indicar a tendéncia do Ibama de repetir o
licenciamento, talvez ainda neste ano, de uma nova area de mineracédo, ao sul das minas que estédo
em atividade ha quase 30 anos. A Serra Sul tem mais e melhor minério. Por isso proporcionara a Vale
dobrar a atual producdo. Mas também é uma paisagem ainda mais deslumbrante e rara.

No conjunto de serras do sul do distrito mineral ha um belo e profundo lago perene. Talvez nédo haja
um s6 igual em todas as zonas mineiras do planeta. Ha varias cavernas, nas quais o homem viveu, a
partir alguns milhares de anos atras. S&do testemunhos arqueolégicos valiosos. Um antigo gerente de
Carajas quis dinamitar cavernas da Serra Norte, que abriram um novo capitulo para a reconstrucdo da
presenca humana na Amazonia. Foi contido.

Desde entdo, cavernas tém que permanecer intocadas em areas de mineragdo. Se assim continuar,
Serra Sul ndo podera existir. Mas ela € um projeto de oito bilhdes de doélares (10% desse total
previstos para uso neste ano). Ao preco de hoje, permitiria a Vale faturar mais do que US$ 10 bilhdes
por ano, mandando 60% de toda a sua producgdo para a China.

Sdo quantidades de causar impacto, como vem acontecendo em Carajas desde 2001, quando os
chineses, que até entdo eram um cliente de pouca significagcdo (compravam 5% do minério da Vale),
comecaram a avancgar sobre as montanhas de minério rico. Suplantaram seus vizinhos japoneses e
agora pesam nos destinos da Vale —e do Brasil- como, talvez, nenhum outro pais em toda a histoéria
nacional.

Gracas a isso, no ano passado o lucro liquido da Vale representou quase 10 vezes mais do que os US$
3,3 bilhées pagos em 1997 ao governo pelo controle acionario da estatal, a jéia da coroa das
privatizacbes realizadas a partir do governo Collor (e s6 na aparéncia interrompidas pela
administracao do PT, aparéncia desfeita de vez pela alienagdo de trés aeroportos até entdo oficiais).

Quase metade dos US$ 30 bilhdes de lucro de 2011 serdo investidos pela Vale neste ano. O principal
empreendimento é o de Serra Sul, que praticamente recomec¢a a histdria de Carajas e da um salto
(talvez mortal) nas transac¢des com a China. Cavernas e lago terdo vez nessa agenda de cifrbes?
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Brasil: Vale no banco dos réus

Sergio Ferrari y Beat Tuto Wehrle

O escandalo explodiu nos ultimos dias; porém, estd apenas comecando. Diversos meios de
comunicagao suicos denunciaram, no final de fevereiro, ao gigante brasileiro Vale do Rio Doce que,
escapando do fisco de seu pais, instalou, em 2007, sua sede mundial em Saint-Prex, no cantao suico
de Vaud, para aproveitar as prerrogativas locais.

Primeira constatacdo: de 5 anos até hoje, a Vale conseguiu livrar-se de toda obrigacdo impositiva.

Segunda constatacdo: A Vale deve ao Estado brasileiro cifras milionarias em conceito de impostos nao
pagos no Brasil.

Terceira constatagcdo: essas novas denudncias reconfirmaram o voto da sociedade civil planetaria que,
em janeiro passado, concedeu a Vale o prémio "Public Eye Award”, a pior empresa do mundo.

A Vale, segunda multinacional mineradora do mundo e primeira na exploracdo de ferro em ambito
planetario, ao instalar-se na Suica, declarou um "beneficio previsivel” para 2006 de apenas 35 milhdes
de délares, cifra que serviu de referéncia para taxar o montante de seus impostos.

No entanto, a posteriori, a declaragdo de beneficio da Vale para esse mesmo ano superaria 0os 5
bilhdes de dolares.

N&do somente a Vale subestimou ante o fisco suico o montante a ganhar, como se beneficiou das
facilidades do sistema impositivo suico para empresas —e, em particular, da clausula Bonny- que
premia as grandes multinacionais que querem instalar-se nessa nacgao alpina.

Ao estabelecer-se na Suica, a Vale conseguiu uma exoneragdo por dez anos de 80% dos impostos
federais e 100% dos comunais e cantonais (provinciais ou departamentais). "Na Suica, ha cinco anos,
a Vale ndo pagou nem um so franco de impostos”, divulgava o diario "24 Heures”, em sua edicao de
28 de fevereiro, recordando que a multinacional instalou-se em 2006 como "sede europeia”. Poucos
meses depois, Saint-Prex convertia-se na central mundial do grupo Vale.

No momento de albergar-se nesse pais europeu, a multinacional escapava do fisco brasileiro. Durante
0 tempo que teve sua sede no Rio de Janeiro, entrou em uma disputa juridica com as autoridades
impositivas do pais sul-americano, que lhe exigem o pagamento da chamada "Contribuicdo Social
sobre o Lucro Liquido”. As autoridades brasileiras obtiveram varias vitérias juridicas contra a
multinacional. No entanto, ainda hoje esta tem dividas com o Estado que, segundo as distintas fontes,
oscilam entre 5 bilhSes e 15 bilhdes de dolares.

O que a Vale faz "é pirataria fiscal”’, denuncia a organizagdo suica "Declaracdo de Berna”, que,
juntamente com Greenpeace, concede o prémio "Public Eye” (olhar cidad&o).

Para a Vale, nada vale... [quanto as leis...]

O atual grupo Vale é a versdo internacionalizada da antiga empresa publica Companhia Vale do Rio
Doce, privatizada em 1997, no marco das reformas neoliberais impulsionadas pelo governo de
Fernando Henrique Cardoso.

O preco desvalorizado de sua "venda-presente” foi, na época, de 3.5 bilhdes de ddélares. Um
verdadeiro roubo a mao armada ao erario publico brasileiro.

Para medir a dimensdo desse assalto, basta comparar o valor da venda com os lucros anuais do
grupo. Segundo a declaragdo de seus proprios diretores, somente em 2011, os beneficios liquidos
oscilaram nos 23 bilhdes de délares, ou seja, quase 7 vezes o valor nominal da privatizagdo, em 1997.

Segundo relatdérios oficiais da multinacional, em 2011, distribuiu a seus acionistas em torno de 12
bilhdes de ddlares -9 deles em lucros e 3 em recompra de a¢des-; isto €, um montante total duas
vezes e meia superior ao preco da privatizacdo de 1997.

A multinacional opera hoje em 30 paises, de cinco continentes. Entre eles, China, India, Angola, Africa
do Sul, Austrélia e Coldbmbia. Realiza acordos nessa estratégia de expansdo mundial com gigantes
financeiros como a Uniédo de bancos Suigos e o Crédito Suico.

E a 142 companhia no mundo no valor do mercado e a primeira empresa privada do Brasil. Além da
minerac&o, sua presenca estende-se a infraestrutura e energia, entre outros setores. E proprietaria de
1.800 quilémetros de linhas de trem e de dois portos maritimos no Pecém (Estado do Ceard) e Itaqui
(Estado do Maranh&o), respectivamente.

Conta também com uma agressiva politica de imagem/marketing que tenta apresenta-lo como um
grupo empresarial patriota e paternal. Para isso, a empresa emprega somas milionarias em
publicidade. Somente em 2008, sua campanha publicitaria para "limpar” sua imagem oscilou entre os
90 milhdes de délares. (...) (ADITAL< 02.03.2012)



multi

no!mms

Ameérica Latina: el salvador de multinacionales

UN MERCADO DINAMICO DONDE AUMENTA EL CONSUMO
En la regidn logran ganancias que no logran ni en sus paises de origen.

América Latina paso6 a ser una suerte de flotador de las empresas multinacionales de varios
rubros, desde los dentifricos hasta las finanzas, que logran en la regién ganancias esquivas
en otras partes, aun en sus paises de origen. Uno de los casos recientes mas notorios ha
sido el banco espafiol Santander, que en el 2011 tuvo un beneficio neto 35% menor al afio
anterior y por primera vez reunié en Latinoamérica mas de la mitad de sus ganancias.

La region fue ademas un mercado creciente para empresas como el mayor fabricante
mundial de teléfonos moéviles, Nokia, o la gigante de los dentifricos Colgate-Palmolive, cuyos
beneficios a nivel global cayeron.

El fenédmeno coincide con un incremento del consumo en América Latina, donde el PIB per
cpita crecid 3,2% en el 2011 segun la CEPAL, mientras Europa y Estados Unidos
enfrentaban dificultades econdmicas.

“Hay mas dinamismo econdmico en América Latina que en los paises de origen de esas
comparfiias”, dijo Gilmar Masiero, experto en internacionalizacion de empresas en la
Facultad de Economia y Administracion de la Universidad de San Pablo. Pero explicd que las
multinacionales también suelen encontrar en los mercados latinoamericanos mayor
proteccién y menor competencia que en otras partes.

“Lo que explica las ganancias mas elevadas en estos lados del mundo que en sus paises de
origen es la poca competicion que tienen”, dijo Masiero a BBC.

América Latina es, con Europa del Este, Asia y Africa, una de las regiones donde las
empresas del mundo esperan crecer méas este afio, reveld una encuesta de PwC entre unos
1.200 gerentes generales de los cinco continentes.

El sondeo indic6 ademas que Brasil es el tercer pais que genera mas expectativas para los
empresarios, detras de China y Estados Unidos.

TIERRA DE OPORTUNIDADES

La idea de que Latinoamérica es una tierra de oportunidades para muchas empresas con
presencia global parecio reflejarse en el Foro Econdmico Mundial de Davos (Suiza) a fines
del mes pasado. Los gobernantes y funcionarios latinoamericanos presentes en ese
encuentro mantuvieron apretadas agendas de encuentros con representantes de diversas
multinacionales.

GANANCIAS

Las ganancias de empresas extranjeras en América Latina estan lejos de ser algo nuevo,
pero es llamativo su contraste con las dificultades que enfrentan algunas en los paises
desarrollados. El fenédmeno se refleja en los balances difundidos por firmas internacionales
que aprovecharon su crecimiento en el mercado latinoamericano para sostener ganancias o
reducir pérdidas.

Colgate, por ejemplo, informdé que en el dltimo trimestre del 2011 sus ganancias operativas
crecieron 14% en América Latina, su mayor mercado de ventas, mientras caian 11% en
Norteamérica.

Las ventas latinoamericanas de la finlandesa Nokia crecieron 5% el afio pasado (46,1
millones de teléfonos madviles comercializados), pero a nivel global retrocedieron casi 8,9%
comparadas con el afio anterior (en EEUU se hundieron 65%) cortando sus beneficios netos
a la mitad. Telecom Italia reporté un aumento de sus beneficios netos de casi 33% en los
primeros nueve meses del 2011 gracias a sus negocios en América Latina (Brasil y
Argentina) y a pesar de una caida de sus ingresos en casa. La espafiola Telefénica, la mayor
empresa del ramo en Europa, aumenté en ese mismo periodo 18% sus ventas en América
Latina, donde reune casi la mitad de sus ganancias. (BBC Mundo) (La Nacion — PY,
13.02.2012)
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Argentina: Malos tiempos para las empresas espafnolas

La presidenta, Cristina Fernandez de Kirchner, vuelve a poner en solfa a las
comparfiias espafiolas en su pais

Soplan malos tiempos para las empresas argentinas de capital espafiol (también para las
otras). El Gobierno de Cristina Fernandez de Kirchner tiene en la mira de la expropiacion a
YPF Repsol y no le quita la vista, para mantener a raya, al resto de las multinacionales
(Telefénica, Gas Natural, Abertis...). Tarifas semicongeladas, inflacion, problemas con las
importaciones o prohibicidon de reparto de dividendos —el que los tiene— son algunos de los
males que se reparten los grandes y medianos inversores. Uno de los casos mas
preocupante es el de Edesur y Costanera, filiales de Endesa que, hoy por hoy, si la situacion
no cambia, contemplan entrar en concurso de acreedores a mediados de afio.

«Nos encontramos en estado terminal. Como se dice en Argentina, estamos en el horno»,
confiesa desolado un alto cargo de Edesur. «Las pérdidas globales —de ambas firmas—
ascienden a mas de 640 millones de pesos (unos 144 millones de euros). De aqui a junio
nos quedamos sin fondos. No podremos afrontar las deudas. No vamos a tener mas
remedio que declarar el concurso de acreedores».

El escenario de Endesa en Argentina es el resultado de una acumulacién de factores. «En
2011 el Gobierno nos obligé a realizar un plan extraordinario de inversiones sin permitirnos
aumentar las tarifas para poder sobrevivir», continda el ejecutivo. «Las cuentas que hacen
no se corresponden con la realidad. Su ecuaciéon es coste de produccion mas rentabilidad, si
la hubiera, es igual a tarifa mas subsidio», explica. «El problema es que los costos se han
disparados y los numeros, pese a las subvenciones, no cuadran».

Para ilustrar el caso, pone un ejemplo: «En Edesur, solo en sueldos de personal hemos
pasado en el ultimo afio de 485 millones de pesos (cerca de 87 millones de euros) a 759
(unos 135 millones). La tarifa de Argentina es la méas barata de América Latina junto con
Venezuela. Aqui se cobra 38 dolares por megavatio hora, mientras que la media de los
paises iberoamericanos es de 131». La comparacidon de precios con el exterior tiene su
réplica de puertas adentro. «En Buenos Aires cobramos 19 ddélares mientras que en el
Chaco la tarifa es de 57. Lo curioso es que esta provincia es una de las mas pobres del pais
pero el agravio comparativo se extiende a todo el interior. Alli las empresas son provinciales
y los gobernadores no pueden regalar, tienen que cuadrar sus cajas y cobrar lo que vale el
servicio».

«La unica solucion que tenemos es un sinceramiento de tarifas. Tras la crisis de 2001, se
hicieron adaptaciones leves en 2008 y, desde entonces, no se han movido. En estos ultimos
cuatro afios hemos tenido una inflacién anual del 25%, es decir, global del 100%. Nuestros
costos han aumentado el 100%».>>>>>>
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Argentina: Malos tiempos para las empresas espafiolas (cont.)

Cristina Fernandez de Kirchner tiene en la mira la expropiacion de YPF a Repsol

La agonia de Endesa, a través de Edesur y Costanera, es excepcional. «Nosotros si tenemos
beneficios», confia una fuente de Telefénica. «Nos gustaria actualizar las tarifas —también
fijas desde hace una década larga— pero nos aliviamos con los servicios de internet
(contenidos de cine, series, e-book, home videos) y de telefonia celular», reconoce. «No nos
quejamos, invertimos mucho y tenemos buenos resultados. Hoy por hoy no podemos
repatriar dividendos pero tampoco nos han dicho que no podamos hacerlo nunca mas»,
reflexiona, optimista, la misma fuente. «Lo que nos preocupa ahora es un posible
desabastecimiento de tecnologia por las restricciones a las importaciones. En 2011 ya
tuvimos faltante de Black Berry. Los aparatos se ensamblan en la provincia de Tierra del
Fuego (Patagonia profunda) pero si continlan bloqueando la entrada de componentes
podemos tener en breve un problema serio». El otro y mas acuciante, «es el de la inflacion.
Eso nos mata y ni hablar de las préximas “paritarias” (convenios colectivos)».

Gas Natural Fenosa de Argentina fue la primera empresa de servicios publicos en renegociar
sus tarifas tras la hecatombe de 2001. A cambio, como el resto, retir6é la demanda contra el
Estado en el Ciadi (tribunal internacional que depende del Banco Mundial). Desde entonces,
«el incremento que ha registrado el usuario en su factura fue de un 10% en 2007», explica
la portavoz de la empresa. «El pliego de renegociacién contemplaba ese incremento como
un adelanto a cuenta del sinceramiento real del valor del servicio. De acuerdo al calendario
que acordamos, ahora deberian actualizarse, de forma integral, las tarifas. Estamos
esperando la resolucion administrativa que lo concrete. Deberia salir ya pero no tienen plazo
para pronunciarse».

Gas Natural Fenosa tiene el 50,4% de la filial argentina. Es la Unica distribuidora de gas de
Argentina que da beneficios (méas de cuatro millones de euros). «Nuestra deuda bancaria y
financiera es en pesos argentinos. No tenemos que afrontar obligaciones con entidades
extranjeras o en divisas», puntualiza la misma fuente. No es el caso de Ypf Repsol o, en
rigor, de la familia Esquenazi, el socio argentino que el matrimonio Kirchner impuso a la
compafia —sin que desembolsara un céntimo— que dirige Antonio Brufau. «Cometieron el
pecado de repatriar dividendos en diciembre pese a la prohibicién del Gobierno. Desde
entonces —confia una fuente proxima a Repsol— estan en la cuerda floja».

«Uno de los suyos»

Los Esquenazi eran los banqueros de confianza del difunto Néstor Kirchner. A finales del
pasado afo la presidenta, Cristina Fernandez de Kirchner, ponia como ejemplo la compaifiia
y trataba a Antonio Brufau como si fuera uno de los suyos. Hoy las cosas han cambiado.
Brufau tiene cerradas las puertas de la casa Rosada.

Un par de semanas atras, el secretario de Estado para Iberoamérica, Jesus Gracia, trato el
problema de YPF Repsol y del resto de las inversiones espafiolas con el ministro de Asuntos
Exteriores, Héctor Timerman. «Con la presidenta nunca me entrevisté. Ni lo pedi, ni estaba
previsto», aclara. El canciller argentino coincidié en la necesidad de mantener, «un dialogo
sincero, de confianza mutua y trasparencia para buscar soluciones».

El pasado lunes, José Manuel Soria, ministro de Industria espafol, viajé a Buenos Aires. El
insistente rumor de que Cristina Kirchner podia declarar de interés publico las reservas de
hicrocarburos o expropiar YPF —como habia amenazado—, habia cruzado fronteras. Soria se
entrevisté con su homologo argentino, De Vido, y con el titular de Economia, Lorenzino.

Cuando Soria volaba a Buenos Aires, en Buenos Aires la prensa barajaba diferentes
féormulas de expropiacion, «incluida, con los rumores que hicieron desplomarse la accion,
una compra masiva en bolsa», confia una fuente bien informada. El silencio de la presidenta
durante el discurso de apertura del periodo de sesiones legislativas, se interpretd como un
éxito de los buenos oficios de Soria. (carmen de carlos) (ABC.es)
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Amazonia en peligro por multinacionales europeas

Nuestra casa es el mundo, quienes nos consideramos ecologistas sabemos que el dafio que
se hace a cualquier parte del planeta, es dafio que nos estamos haciendo a nosotros
mismos.

Por eso es tan importante no negarse a
ver una realidad contundente como lo es La represa de
la  construccibn de  mega-proyectos El Quimbo
perjudiciales para el hombre y el medio
ambiente en los paises en vias de
desarrollo.

Multinacionales europeas, que ya no
engafian a nadie en el primer mundo,
pretenden robar ahora a los mas
necesitados. Claro que la principal
responsabilidad la tienen los gobiernos de
los paises que permiten esa cruel intrusion

de empresas extranjeras, que en realidad
nada hiienn deian a lns niiehlns nativns

Tal es el caso de los proyectos de hidroeléctricasde Endesa. Los pueblos sudamericanos no
quieren que sus rios y territorios sean pasados por encima para enriquecimiento de unos pocos.
La PATAGONIA NO QUIERE REPRESAS, TAMPOCO QUIEREN HIDROELECTRICAS DE ENDESA EN
LA SELVA AMAZONICA.

Una gran reserva de selvacolombianaesta en grave peligro. El tratado de libre comercio hara
posible que grandes multinacionales hagan estragos en zonas protegidas del planeta. Si los
campesinos y pobladores nativos no tienen el poder suficiente para frenar este desastre (ya han
sido agredidos por las fuerzas del orden por protestar pacificamente), tu puedes ayudar
apoyandolos desde casa.

El proyecto hidroeléctrico de la presa El Quimbo ya ha sustraido 750 hectareas de la Reserva
Forestal de la Amazonia. Ahora pretenden desviar el curso del rio grande de La Magdalena, que
recorre gran parte de Colombia. El rio es utilizado para el transporte fluvial de personas y
mercancias y otorgafertilidada los valles que lo circundan por mas de 1.500 kilbmetros. La obra
significaria no sélo destruir la naturaleza sino también la riqueza arqueoldgica, social , cultural e
historica.

Por eso es importante que NO SE RATIFIQUE EL TRATADO DE LIBRE COMERCIO CON COLOMBIA
que permitird que se realicen con impunidad este tipo de aberraciones ecolégicas. Apoya la
iniciativa de Salva la Selva en

https://www.salvalaselva.org/mailalert/845/multinacionales-europeas-destruyendo-la-amazonia-colombiana

Vea el video del desalojo, el video que el gobierno colombiano no quiere que veamos y
gue mas de 225.000 personas ya han visto:

jEL VIDEO QUE EL GOBIERNO COLOMBIANO NO QU



https://www.salvalaselva.org/mailalert/845/multinacionales-europeas-destruyendo-la-amazonia-colombiana
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NO ratificacion del tratado UE-Colombia / Peru

Carta conjunta de la CET, la CSA, la CSl y el CGS al Parlamento Europeo
por CET, la CSA, la CSl y el CGS

El pasado 29 de febrero se realizo en la Comisiéon de Comercio Internacional un primer
intercambio en Audiencia Publico sobre el Tratado Comercial negociado por la UE con
Colombia y Peru como antesala al proceso de ratificacion.

Previamente las Confederaciones Sindicales mencionadas enviaron una carta a los
Eurodiputados solicitando la NO ratificacion del Acuerdo ( Traduccién Libre)

Senores miembros del Parlamento
Europeo:

En representacion de la Confederaciéon
Europea de Sindicatos-CES (ETUC), de
la Confederaciéon Sindical de las
Américas- CSA  (TUCA), de la
Confederacién Sindical Internacional-
CSI (ITUC), del Concejo Global de
Sindicatos (CGU), nos dirigimos a Uds.
para compartir nuestra preocupaciéon
por el proyecto de Tratado de Libre
Comercio de la Uniébn Europea con
Colombia vy Peru.

Como resultado de la permanente violencia en Colombia y la violacion de los derechos humanos
y laborales, asi como del debilitamiento de la Comunidad Andina a causa de acuerdos
independientes de comercio con la Unién Europea en lugar de unas relaciones de conjunto con el
bloque de naciones, la Confederacion Europea del Trabajo y la Confederacién Sindical de las
Ameéricas hacen un llamado a los legisladores a oponerse al TLC de la Unién Europea con
Colombia y Perd. Nos reafirmamos en nuestra declaracion conjunta de 2011 que hacia un
llamado a votar en contra del Tratado por estas razones.

La realidad cruda

A pesar de un saludable cambio en la retérica del gobierno de Santos y de la negociacion de un
Plan de Accién Laboral entre Estados Unidos y Colombia, acordado en abril de 2011, la realidad
concreta para los trabajadores colombianos sigue siendo del todo inaceptable. Contindan los
asesinatos de dirigentes y activistas sindicales, las amenazas, la intimidacién, y los crimenes en
total impunidad.

En Colombia sigue existiendo una exclusiéon sistematica de los trabajadores y de los sindicatos
debido a sobrecogedores niveles de violencia, elevados niveles de impunidad para los
responsables de estos crimenes, al mismo tiempo que las leyes y la politica laboral
deliberadamente continlia socavando el libre ejercicio de los derechos fundamentales del trabajo,
incluyendo el de libre asociacion. Como resultado, menos del 5% de los trabajadores
colombianos estan sindicalizados y menos del 2% se encuentran cobijados por una convencion
colectiva de trabajo.

La violencia antisindical se mantiene en niveles alarmantes. En 2011 fueron asesinados por lo
menos 29 dirigentes sindicales y activistas. En muchos casos los responsables fueron
paramilitares “desmovilizados” que se han reorganizado en nuevas organizaciones criminales
encargadas de continuar su sangriento legado. Diez méas fueron objeto de atentados fracasados
contra sus vidas. Por lo menos tres sindicalistas han sido asesinados solamente hasta enero de
2012. Asi el total de asesinatos desde que se llevan estadisticas en 1986 asciende a mas de
2.900. Cada afio, cientos de sindicalistas reciben también amenazas directas de muerte, en 2011
fueron 342, las cuales frecuentemente producen el efecto de congelar el derecho de asociacién
cuando los sindicalistas se enteran de que estas amenazas casi siempre se cumplen. Los
esquemas de proteccion disponibles para los sindicalistas son deficientes.>>>>
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NO ratificacion del tratado UE-Colombia / Peru (cont.)

El 17 de enero de 2012 dos asesinos a sueldo entraron a la casa de Mauricio Redondo, lider sindical de
la Union sindical Obrera (USO). Dispararon multiples tiros contra Redondo y su comparfiera, Janeth
Ordofiez, en un asesinato a sangre fria, hecho que dejoé huérfanos a cinco nifios. Los dos, Redondo y
Ordéiiez, eran activistas en la localidad a favor de los obreros. Siguié la tortura y muerte a golpes del
sindicalista Victor Manuel Hilarion Palacios el 9 de enero, asesinado por el ejército cuando se dirigia al
trabajo en Rio Nevada.

Segun el informe de Human Rights Watch, la tasa de impunidad en estos asesinatos llega al 90 por
ciento. Pero es mas alta cuando se consideran las numerosas fallas en las sentencias que se han
llevado a cabo y el hecho de que numerosas sentencias no concluyen en detencién carcelaria. En 2011
el informe de la Mision de Alto Nivel sobre Colombia confirmé que “la impunidad ha prevalecido en
Colombia por un largo periodo de tiempo y ha causado un inmenso dafio al pais y sufrimiento a su
pueblo” y que “la gran mayoria de los casos de homicidio han quedado sin resolver”. Las recientes
promesas gubernamentales de mejorar tanto la cantidad como la calidad de las investigaciones y
procesos que en efecto reduzcan el nivel de impunidad quedan a la espera de que verdaderamente se
cumplan.

Finalmente, las leyes laborales del pais y el fallo en aplicarlas efectivamente, constituyen una barrera
enorme para el ejercicio de la libertad de asociacion y la practica del derecho de negociacion colectiva.
La Misién de Alto Nivel ha publicado en numerosas ocasiones observaciones detalladas del fallo de las
leyes que se han quedado cortas en la aplicaciéon de las Convenciones del 87 y 98—ratificadas por
Colombia. Entre las practicas mas destructivas esta la de conformacion permanente de cooperativas
de trabajo asociado, asi como la existencia y apariciéon de otras formas de empleo disfrazado que
despojan a los trabajadores de sus derechos fundamentales. Aunque el Gobierno ha expedido
recientemente normas y regulaciones que buscan sancionar el uso ilegal de cooperativas, el fallo en
prohibir de manera efectiva otras formas de empleo indirecto le ha permitido a los empleadores
ingeniarse nuevos tipos de empleo que tienen el mismo impacto desfavorable para los trabajadores.

El capitulo de Desarrollo Sostenible es inadecuado para garantizar los derechos

La CET, la CSA, la CSI y el CGS consideran que el Tratado y el capitulo de Desarrollo Sostenible no
proporcionan las bases solidas requeridas para asegurar el respeto de los derechos humanos y
sindicales. En particular el Tratado falla en especificar medidas que contribuyan a mejorar el
cumplimiento de los derechos humanos o a estipular acciones requeridas en casos de complicidad o
tolerancia de las violaciones a los derechos humanos. Las medidas del capitulo de Desarrollo
Sostenible no se consideran exigibles en forma efectiva, porque ese capitulo no esta sujeto al mismo
procedimiento de los puntos en discusion que el resto del Tratado de Libre Comercio, sino que queda
para meras consultas. Ademas, no queda claro si las medidas de derechos humanos serian exigibles si
el Tratado entra en ejecucion en forma provisional.

De conformidad con el documento “Valoracion sobre el impacto de sostenibilidad” preparado a peticion
de la Comisién Europea, el acuerdo no contribuiria a un crecimiento y desarrollo fuerte y sostenible ni
en la Unién Europea ni en Colombia. Por el contrario, este documento concluye que la expansion del
comercio resultante del Tratado agravaria los conflictos internos en Colombia y pondria una inmensa
presion sobre sus recursos.

Consideramos que un voto en favor del Tratado entre la Unién Europea y Colombia haria caso omiso
del terrible record sobre derechos humanos en Colombia y perjudicaria la reputacion de la Unidn
Europea como una fuerza lider en la promocién de los derechos humanos y de las libertades
fundamentales. En verdad, constituiria un apoyo a las espantosas violaciones del derecho al trabajo en
el pais mas peligroso del mundo para los sindicalistas y debilitaria la presion sobre el gobierno
colombiano para que cumpla sus obligaciones de derechos humanos. Por tanto, solicitamos a los
miembros del Parlamento Europeo que no apoyen el Tratado en este momento.

Agradeceriamos que pudiéramos recibir sus puntos de vista sobre este asunto y esperariamos su
respuesta. Los obreros de Colombia cuentan con su apoyo.

Atentamente,

Bernardette Segol Secretaria General Confederacion Europea de Trabajo

Sharan Burrow Secretaria General Confederacion Sindical Internacional

Victor Baez Mosqueira Secretario General Confederacion Sindical de las Américas

Peter Waldorff Secretario General de Servicios Publicos Direccion del Concejo Global de
Sindicatos

22 de febrero de 2012
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Inglaterra acuso Argentina

Inglaterra acusdé al gobierno argentino de desarrollar una politica de
"confrontacion™

Un vocero de David Cameron, considerd esta marfiana “contraproducente” la medida que
insta a compafnias locales y multinacionales a sustituir la compra de insumos britanicos por
productos de terceros paises. Considerd “triste” la iniciativa que difundié ayer la ministra de
Industria, Débora Giorgi.

El gobierno pidié que se dejen de importar productos britanicos

El Reino Unido acus6é hoy al gobierno argentino de desarrollar una “politica de
confrontacion” por las Islas Malvinas, luego de que el Ministerio de Industria instara a
compafias locales y multinacionales a sustituir la compra de insumos britanicos por
productos de terceros paises.

Steve Field, vocero del primer ministro britanico, David Cameron, considerd esta mafana
“contraproducente” la medida y advirtié que Londres es un “gran importador” de productos
argentinos, por lo que la decision es contraria a los propios intereses econdmicos del pais.

El vocero ministerial dijo ademas que la Cancilleria traté el tema con la embajada argentina
en Londres y considerd “triste” la iniciativa que difundié ayer la ministra de Industria,
Débora Giorgi.

Ayer, un comunicado de la cartera fabril reporté que la funcionaria se comunicoé
con los titulares y directivos de al menos 20 firmas nacionales y multinacionales
que importan productos e insumos desde el Reino Unido para que elijan otras
naciones desde donde importar esa mercaderia.

Fuentes de la cartera fabril explicaron que “el objetivo es impedir que se siga reduciendo el
superavit que todavia mantiene nuestro pais con el Reino Unido y establecer politicas que
privilegien las relaciones comerciales con las naciones que respetan la integridad territorial,
sus reclamos soberanos y los recursos que pertenecen a la Argentina”.

El gobierno nacional argumentd que las importaciones desde el Reino Unido
aumentaron 40 por ciento interanual en el lapso enero-noviembre de 2011, por lo
gue el saldo comercial favorable bajé en un afio de 274 millones de doélares a 104
millones.

Al ser consultado por la sugerencia ministerial, Field contestd: “Es claramente muy triste
que la Argentina continlie con su politica de confrontaciéon, en lugar de una de cooperacion”.

La medida de la Casa Rosada se produjo en medio de una escalada bilateral y
cuando falta poco mas de un mes para que se cumpla el 30° de la guerra de 1982
por el archipiélago, conflicto en el que murieron mas de 900 efectivos.

A comienzos de mes, el gobierno denuncié a Londres ante las Naciones Unidas por la
presunta “militarizacion” del Atlantico Sur, a lo que la administraciéon de Cameron respondi6
que el envio de un buque destructor obedece a una “rutina”.

El lunes, en tanto, se produjo otro hecho que caus6é malestar en el pais europeo.

Dos cruceros con bandera de colonias britanicas provenientes de las Islas Malvinas y de
recorrida por el Cono Sur se vieron impedidos de amarrar en Ushuaia, por la aplicacion
extensiva de una norma que impide el atraco de embarcaciones de guerra y de naves
vinculadas a la exploracion y explotacion de recursos naturales. (la capital, 29.02.2012)

_T i O Multi Noticias es un boletin electronico auspiciado por el £ES Sindical Reglonal que
noticias tiene como objetivo fornecer més elementos de subsidio a las organizaciones sindicales,
-__fﬁ i principalmente para las que estan en los paises del Cono Sur, sobre las principales
noticias actividades y politicas de las empresas multinacionales — las globales y las multilatinas-

.18 Rl bien como del movimiento sindical.
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