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Turkiye'de nufus hareketleri, nifusun calisma cagindaki orani
ve bunu kullanma becerisi yani isgtictine, istihdama déntsme
orani, Ulkenin sosyo-ekonomik gostergelerinden en énemlile-
rindendir. Ayni derecede dnemli olan bir diger konu ise Ureti-
len kaynaklarin nasil ve ne kadar adilce bolasuldugudur.

2024 yilinin ilk ceyreginde bazi énemli sosyo-ekonomik gos-
tergelerin ortaya koydugu goériinim asagidaki gibidir:

NUFUS

Turkiye'de ikamet eden ntfus, 31 Aralik 2023 tarihi itibariyla
bir dnceki yila gore yaklasik 93 bin kisi artarak 85 milyon 372
bine ulasti. Buna karsin yillik ntfus artis hizi gérece dustd; bu
oran 2022 yilinda binde 7,1 iken, 2023 yilinda binde 1,1 oldu.

Adrese Dayall Nufus Kayit Sistemi (ADNKS) sonuclarina gore,
Turkiye'de ikamet eden nufusun icinde yer alan ikamet izinli
yabanci nifus ise, bir dnceki yila gére 253 bin kisi azalarak 1,6
milyon kisi oldu.
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KAYNAK: TUIK ve icisleri Bakanlii

Turkiye'de “ikamet eden” 85,4 milyon nifusun 1,6 milyonunu
ikamet izinli yabancilar olusturuyor. “Gecici koruma” altindaki
3,2 milyon siginmaci Suriyeli ntfus verisine katiimiyor. Bu sayi
eklenseydi nufus 88,6 milyonu bulacakti. Kacak ndifus bilinmi-
yor ama turist vizesi ile calisanlarla birlikte, 2024'te Turkiye'de
yasayan gercek ntfusun 90 milyonu buldugu tahmin edilebilir.

GECiCi KORUMA KAPSAMINDAKI
SURIYELi NUFUS 2014-2023
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KAYNAK: TUIK ve icisleri Bakanligi

Turkiye'de nifusun kir-kent dagilimi, “belediyelesme politika-
larina gore” degisti. Belediyelerden hizmet alanlar “kentli” sa-
yilinca, kentli niifus orani da iyice yikseldi. il ve ilce merkezle-
rinde yasayanlarin orani, 2023 yilinda ylzde 93, belde ve
koylerde yasayanlarin orani ylzde 7 oldu. K&y tanimi degisin-
ce de kdy sayisi son 10 yilda yaklasik yari yariya azaldi.
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KOYLERDEN BUYUKSEHIRLERE

il ilce Belde
Koy Biiyitk- | beledi- | beledi- | veilk
sayisl sehir yesi yesi kademe
2012 34.434 16 65 892 1.977
2013 18.214 30 51 919 394
2014 18.340 30 51 919 396
2015 18.362 30 51 919 397
2016 18.373 30 51 919 397
2017 18.380 30 51 921 396
2018 18.275 30 51 922 386
2019 18.280 30 51 922 386
2020 18.287 30 51 922 386
2021 18.288 30 51 922 387
2022 18.293 30 51 922 388
2023 18.240 30 51 922 390
KAYNAK: TUIK

Turkiye'nin en biyk ili olan Istanbul’un niifusu, bir énceki yila
gore 252 bin kisi azalarak 2023'te 15 milyon 656 bin kisi oldu.
Turkiye nifusunun ylizde 18,34'Uniin ikamet ettigi istanbul'u,
5 milyon 803 bin ile Ankara, 4 milyon 480 bin ile izmir, 3 mil-
yon 215 bin ile Bursa ve 2 milyon 696 bin kisi ile Antalya izliyor.

NUfus yogunlugu olarak tanimlanan “Bir Kilometrekareye DU-
sen Kisi Sayisi”, Turkiye genelinde 111 kisi. istanbul, kilometre-
kareye disen 3 bin 13 kisi ile nufus yogunlugu en yuksek il.
istanbul’dan sonra 582 kisi ile Kocaeli ve 373 kisi ile izmir nii-
fus yogunlugu en yiksek iller oldu.

Dogurganlik ve olimlulik hizlarindaki azalmaya bagl olarak,
yasl ndfusun arttigl ve ortanca yasin yukseldigi gézleniyor.
Turkiye'de 2022 yilinda 33,5 olan ortanca yas, 2023 yilinda
34'e yukseldi. Cinsiyete gore incelendiginde, ortanca yasin er-
keklerde 32,8'den 33,2'ye, kadinlarda ise 34,2'den 34,7'ye
yUkseldigi gordltyor.

isGUCU, iSTIHDAM

Calisma cagi olarak tanimlanan 15-64 yas grubundaki nifu-
sun orani, 2007 yilinda yuzde 66,5 iken 2023 yilinda ylUzde
68,3 oldu. Diger yandan cocuk yas grubu olarak tanimlanan
0-14 yas grubundaki ntfusun orani ylzde 26,4'ten ylzde
21,4'e gerilerken, 65 ve Uzeri yastaki nifusun orani ise yizde
7,1'den yizde 10,2'ye yUkseldi.

YAS GRUPLARINA GORE NUFUS ORANI (%)
W0-14yas  M15-64yas M65*yas

KAYNAK: https:/data.tuik.gov.tr/Bulten/Index?p=Adrese-Dayali-Nufus-Kayit-
Sistemi-Sonuclari-2023-49684

Turkiye'de 2023 yilinda, calisma cagindaki her 100 kisi, 31,4
cocuga ve 15 yasliya bakiyor.

Calisma cagindaki birey basina disen cocuk sayisina “Cocuk
Bagimlilik Orani” denir. Bu oran, 2022'de yUzde 32,3 iken
2023'te yuzde 31,4'e geriledi.

Calisma cagindaki birey basina disen yasli birey sayisini 6lcen
“Yasl Bagimlilik Orani” ise ylizde 14,5ten yizde 15'e yukseldi.

Calisma cagindaki nfus kabaca 65 milyonu bulurken, bu nu-
fusun isgliciine dénisme orani ylzde 53'ten ibarettir. 2023'te
34-35 milyon arasindaki isgtictinden 32 milyon istihdama do-
nistrken 3 milyon dolayinda niifus “Dar Tanimli issiz” kate-
gorisinde olup orani ytizde 9-10 arasinda degisiyor.

Orta Vadeli Program’a (OVP) gore Turkiye'nin 2026'ya kadarki
hedefi calisma cagindaki ntfusun ytzde 55,6'sini isgiictine
katmak ve istihdami 34 milyonun Ustline cikarmak, dar tanim-
1 issizligi ise ylzde 9,3'e dustrmektir.

ORTA VADELi PROGRAM'DA iSGUCU VERILERI

2022 2023 GT | 2024 (P) | 2025 (P) | 2026 (P)
Niifus
(yllortasl, bin | 84.980| 85.917| 86.883| 87.883| 88.750
kisi)
isgiiciine
katilma orani 53.1 53.7 54.4 55.0 55.6
(%)
istihdam
diizeyi | 30.752| 31.654| 32.428| 33.340| 34.381
(bin kisi)
Istihdam | 175 483 asg| 495 504
orani (%)
issizlik (dar
tanimll, %) 10.4 10.1 10.3 9.9 9.3

GT: Gergeklestirme Tahmini P: Program
KAYNAK: Orta Vadeli Program: 2024-2026, C.bagkanligi Strateji ve Biitce Bsk.
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2023 yilinin ana gindem maddelerinden biri, kisa adi EYT'li
olan Emeklilikte Yasa Takilan 2 milyona yakin kesime emeklilik
hakki taninmasi oldu. 8 Eyltl 1999 tarihi ve 6ncesinde uzun
vadeli sigorta kollarina tabi olarak calismaya baslayanlara, yas
sartl aranmaksizin yaslilik veya emekli ayligr baglanmasi imka-
ni getirildi. Bu kapsamda, yaklasik 2 milyon kisiye aylik baglan-
di. Bu uygulama, kayith istihdam sayisinin azalmasi, emekli
sayisinin artisinda da etkili oldu.

KAYITLI iSTIHDAM VE EMEKLI SAYISI: 2022-2023

2022/11 2023/11 Degisim %
Kayith istihdam
(Sj‘g;’”a'" Aktif, Toplam | 49 747856 | 18.698.496 5.3
?i%;’”a“' Aktif, Toplam | 3517468 | 3004360  -38
(Sj‘%;’”a“' Aktif, Toplam | 3 )65807 | 3656284 12,0
Kayith istihdam 26.231.216 |  25.449.140 -3,0

Yashlik Ayhgi Alan Emekliler

isci emeklisi (4a) 6.266.443| 8012913 279
Kiigitk girisimci+tanm |4 615 9461 1769,029 77
emeklisi (4b)

Memur emeklisi (4c) 1.584.677 1.649.820 41
Toplam 9.494.066 11.431.762 20,4

KAYNAK: Sosyal Giivenlik Kurumu veri tabani

2023 Kasim ayi verilerine gore, kayitli isci sayisi EYT uygulama-
sinin da etkisiyle ylzde 5 azalarak 18,7 milyona indi. Kendi
hesabina calisanlarin sayisi da ylzde 4'e yakin duserek 3 mil-
yon dolayina indi. Memur sayisi ise ylzde 12 artarak 3,6 mil-
yonu gecti. Béylece kayitl istihdam 2023 sonuna dogru 25,5
milyona yaklasti.

Kayit disi calisan sayisi tartismali. TUIK'in anketle tahmin ettigi
isgUct ve kayitl istihdam sayisi kayit disilik oranini ytzde 27
gosteriyor. Ancak, SGK ve TUIK'in kayitl istihdam tanim ve
verileri 6rtusmedigi icin kayrt disilik orani iki kurum arasinda
10 puan kadar bir farka sahip.

Yine EYT uygulamasindan etkilenerek yasllik ayligi alan emek-
li sayisi toplamda yuzde 20'nin Ustinde artti ve emekli sayisi
11,5 milyona yaklasti. Bu rakamin 8 milyondan fazlasini isci
emeklisi olusturuyor.

iSSiZLiK

Turkiye'nin sosyo-ekonomik gostergeleri arasinda en cok tartisi-
lan bir baslik da issizlik tanimi ve verisidir. Issiz, istihdam halinde
olmayan kisilerden is aramak icin son dort hafta icinde aktif is
arama kanallarindan en az birini kullanmis olana deniyor. Boyle
olunca, is aramaktan umudunu yitiren, is aramayan ama is olursa
calisabilecegini ifade eden nufus “dar anlamda” issiz sayilmiyor.
TUIK, son yillarda bu ihtimali de dikkate alan “atil isglici” tanimi-
ni Greterek genis tanimli issiz verisine de erisimi mumkan kildr.

TUIK'in Kasim 2023 Hanehalki isglcti Arastirmasi (HIA) sonuc
larina gore, dar tanimli issizlik orani yizde 9, mevsim etkisin-
den arindiriimis genis tanimli issizlik orani (atil isgtct) ise yuz-
de 22,7 seviyesinde gerceklesti.

Dar tanimli issiz sayisi (mevsim etkisinden arindiriimis) 2023
Kasim ayinda 3 milyon 116 bin oldu.

TUIK verilerinden yararlanarak DISK-AR tarafindan yapilan he-
saplamaya gore mevsim etkisinden arindirilmis genis tanimli
issiz sayisl ise Kasim 2023'te 8 milyon 671 bin kisi olarak ger-
ceklesti.

DAR VE GENi$ TANIMLI iSSiZLiK ORANI (%)
Wissizlik orani M Atil isgiicii orani

2023 EKiM

2022 KASIM 2023 KASIM

KAYNAK: TUIK veri tabani

Son 1 yilda genis tanimli issiz sayisi 795 bin artarak 7,8 milyon-
dan 8,6 milyona yukseldi. Covid-19 salgini sonrasi genis ta-
nimli issizlik orani 4,3 puan, genis tanimli issiz sayisi ise 2 mil-
yon 285 bin kisi artti.

Turkiye'de de kadin issizligi erkeklere kiyasla oldukca yuksek.
Kasim 2023'te mevsim etkisinden arindiriimis dar tanimli issiz-
lik orani erkeklerde ylzde 7,5 iken kadinlarda yuzde 11,8 ola-
rak gerceklesti. Genis tanimli issizlik (Atil isgtcl) erkeklerde
ylUzde 18, kadinlarda ise ylzde 30,8 olarak hesaplandi. Genis
tanimli kadin issizligi ile genis tanimli erkek issizligi arasindaki
fark yaklasik 13 puan.

3 milyonu asan dar tanimli issizlerin ezici cogunlugu issizlik
ddeneginden yararlanamiyor. Issizlik d¢deneginden yararlan-
ma kosullari agir ve issizlik sigortasi kaynaklari daha cok isve-
renler icin istihdam yaratma iddiasiyla kullaniliyor. Bu nedenle
issizlerin buytk cogunlugu issizlik 6deneginden yararlanami-
yor. issizlik Fonu'nu yéneten iSKUR'un Kasim 2023 verilerine
gore issizlik ddenegi alabilenlerin sayisi 370 bin dolayinda. Bu,
Kasim 2023'te resmi issizlerin sadece ytzde 12'sinin issizlik
odenedi alabilmesi demektir.
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GAYRI SAFi KATMA DEGERIN BOLUOSUMU: 2021-2023, CEYREK YILLAR iTiBARIYLE (%)

M Net isletme artigi/karma gelir % M Sabit sermaye tiiketimi %
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KAYNAK: TUIK ve icisleri Bakanligi
BOLUSUM ESITSIZLiGi : AFi KATMA D AYLASIMI,%
Turkiye'nin sosyal yapisina etki eden en &nemli etkenlerden isgiicii % Sermaye % | Yatinm ve Vergi %
biri derin gelir esitsizligi, bélusimde adaletsizligin stirekli art- 2021-Q1 35.1 455 193
masidir. Hem fonksiyonel gelir dagilimi verileri hem de birey-
sel gelir dagilimi arastirmalari bulgular, esitsizlikte gerileme 2021-Q2 240 487 187
olmadigini gosteriyor. 2021-Q3 29.5 54.0 16.6
o o o 2021-Q4 25.6 57.4 171
BolUsumu izleyebilmenin bir yolu, Gayri Safi Yurt Ici Hasila'nin
gelire gore gelisimini takip etmektir. Bu yol, katma degerin 2022-Q1 31.0 471 220
emek ile sermaye arasinda ne oranlarda paylasildigina iliskin 2022-Q2 253 53.3 214
onemli ve giincel bilgi verebiliyor.
2022-Q3 26.1 55.0 18.8
TUIK 2022 yillik ve 2023"tin ik Gic ceyregini kapsayan Dénemsel 2022-Q4 24.7 56.2 19.0
Gayrisafi Yurt Ici I—Iasﬂa (QSYH) verileri, 2 m_l.lyona ya|.<|r'1 emekI|I||§ 2023-Q1 3738 40.0 222
hakki kazanan ntfusa 6denen emeklilik ddemelerinin de etki-
siyle, isglict payinda bir artis gosterdi. Bununla birlikte, 2021'den 2023-Q2 34.3 439 218
baslayarak genelde isglict payinda bir disus egilimi s6z konusu. 2023-Q3 32.2 473 205
TUIK verilerine gére GSYH, 2022 yilinda bir 6nceki yila gére 2023-Q4 2 205 e

ylUzde 5,5 blyudu. Buyumeden emegin aldigi pay 2021'e g6-
re 3,7 puan azalarak ylzde 26,3 oldu. Sermayenin pastadan
aldigr pay ise 2021'e gore 1,4 puan artarak 2022'de ylzde
53,7'ye yukseldi. 2023 yilinda yaklasik 2 milyon EYT'linin
(Emeklilikte yasa takilanlarin) emekli olmasi ile, isglct payi
artmis goérindu ve ylzde 32,8'e ciktl. Bunun arizi (gecici, istis-
nai) bir artis oldugu belirtilmelidir.

KAYNAK: TUIK ve icisleri Bakanligi

Turkiye'de gelirin hanehalklari ve fertler arasindaki dagilimini or-
taya koymak, insanlarin yasam kosullari, sosyal dislanma ve yok-
sullugu gelir boyutu ile 6lcmek ve profilini belirlemek Gzere her
yil “Gelir ve Yasam Kosullar Arastirmasi” yapiliyor. Bu arastirma-
nin bulgulari, bélustme iliskin dnemli veriler ortaya koyuyor.
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EN YOKSUL YUZDE 5 iLE EN VARLIKLI YUZDE 5°'iN
ORTALAMA GELIRINDE FARK: KAT ARTISI
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KAYNAK: https://data.tuik.gov.tr/Bulten/Index?p=Gelir-Dagilimi-
Istatistikleri-2023-53711

2022 yilinin gelirlerini referans alan son arastirmaya gore,
boliisim haneler ve kisiler arasinda da hizla bozuluyor. Or-
negdin, 2005 yilinda en zengin yUzde 5 toplam gelirin ylzde
25'ini alirken 2022 yilinda bu oran yuzde 30,8 oldu; buna
karsilik en yoksul ytzde 5'in aldigi pay degismedi. 2005 yilin-
da 25 kat olan en zengin yuzde 5 ile geri kalan ylzde 95
arasindaki gelir farki (P95/P5 orani) 2022 yilinda 5,8 puan
artarak 30,8 kat oldu. Boylece P95/P5 orani 2005 yilindan
beri en yiksek dizeyine yukseldi.

Bolusimdeki adaletsizliginin gostergesi olan Gini katsayisi
Turkiye'de yuksek seyrediyor. Esitlik icin 0'a dogru seyretme-
si gereken Gini katsayisi, sifirdan uzaklasip 1 istikametine
dogru yol aliyor.

TUIK rakamlarina gére Gini katsayisi son bir yilda 0,415'ten
0,433’e dogru olumsuz gelisti. 2005 yilinda 0,428 olan Gini
katsayisi 2008'de 0,415 olarak gerceklesmisti. 2019 yilinda
Gini katsayisi 0,410 idi. Takip eden yillarda katsayl olumsuz
seyretti ve 2022 yilinda 0,433 ile adaletsizlikte yeni bir nokta-
ya geldi. Esitsizlik istanbul ézelinde 0,446'y1 buldu.

Turkiye 2022 Gini katsayisi ile gelir esitsizliginde Avrupa bi-
rincisi oldu. Avrupa Birligi istatistik Ofisi (Eurostat) tarafindan
yayimlanan verilere gore, AB-27 Uye Ulke ortalamasinda Gini
katsayisi 2022 itibariyla 0,296'dir. AB Ulkeleri icinde Gini kat-
sayisi en disuk tlke 0,212 ile Slovakya'dir. Slovenya (0,231),
Cekya (0,248), Belcika (0,249), ve Polonya (0,263) AB Ulkele-
ri icinde gelir esitsizligi en az olan ilk bes Ulkenin arasinda.
Avrupa Ulkeleri icinde gelir esitsizligi en fazla olan ilk bes Ulke
Turkiye (0,433), Bulgaristan (0,384), Litvanya (0,362), Leton-
ya (0,343), italya (0,327)._https:/lec.europa.euleurostat/
databrowser/viewlilc_dii2/default/table?lang=en

Turkiye'de hanehalki fertlerinin esas isteki durumlarina gére
gelirlerine bakildiginda isveren gelirlerinin cok daha hizl arttigi
gorlluyor. 2005 ve 2022 arasi donemde hanehalki fertlerinin
esas islerinden elde ettigi gelir 8.754 TL'den 116.297 TL'ye
yikseldi. Boylece ortalama hanehalki fert geliri yuzde 821,4
oraninda artti. Buna karsilik isveren gelirleri ylzde 1.220 artt.

Ortalama hanehalki fert gelirlerine cinsiyete gore bakildigin-
da kadin ve erkekler arasinda ciddi farklar var. 2005 yilinda
kadinlarin ortalama hanehalki fert geliri ortalama fert geli-
rinden ylzde 26,3 daha azken, erkeklerin ylzde 6,2 oranin-
da daha fazlaydi. 2022 yilina gelindiginde ise erkeklerin or-
talama fert geliri toplam ortalama gelirin ylzde 8'inin
Uzerinde, kadinlarin ise halen ortalamanin yizde 21,2'sinin
altinda oldugu gérultyor.

GENEL GORUNUM

2024'e girerken Turkiye'nin nufusu 85,5 milyonu bulurken,
bunun 1,5 milyonunun ikamet izni olan yabancilardan olustu-
gu anlasiliyor. Bu sayi icine alinmayan Suriyeli siginmacilar ve
kacak ikamet eden yabancilar ile birlikte 2024 yilinda Turki-
ye'de yasayan nifusun 90 milyona yaklastigi tahmin ediliyor.

Nufustan isglctine ve istihdama katilim, Avrupa Birligi ortala-
malarinin gerisinde kalirken dar tanimli issizlik ile genis tanim-
I issizlik arasindaki farkin buyuklugu de dikkat cekiyor. is ara-
yan issizleri dikkate alan dar tanimli issizlik ile atil isglctne
karsilik gelen genis tanimli issizlik arasinda 15 puan dolayinda
fark olmasi dnemli bir carpikliga isaret ediyor.

Baska dikkat ceken bir sosyal boyut da gelirde adaletsiz bol-
simdar. Her ne kadar, 2023'te emeklilikte yasa takilanlar olarak
bilinen 2 milyon kisinin emekliligi, isgtict gelirlerinde arizi bir
artisa yol acsa da, gayri safi katma degerin isgcu ile sermaye
arasinda paylasimindaki adaletsizlik alarm vericidir. 2023 yilinda
pastadaki paylasimin yizde 33'e yakini isglclne, ylzde 46'si
sermaye kesimine, ylzde 21'i de vergi ve yatirimlara gitmistir.
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