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MICHAEL SCHNEIDER

Zwischen Gegnerschaft und Unterwerfung.
Die Christlichen Gewerkschaften
und der Nationalsozialismus

Am 3. Mai 1933 unterstellten sich die Christlichen Gewerkschaften
dem «Aktionskomitee zum Schutze der deutschen Arbeit». Mit der
Auflésung der Freien Gewerkschaften vom Vortage —so rechtfertigte
- Bernhard Otte, der Vorsitzende des Gesamtverbandes der christli-
chen Gewerkschaften, seine Bereitschaft zur «Gleichschaltung» —
seien die Griinde fiir Entstehung und Fortbestand der Christlichen
Gewerkschaften «in Wegfall gekommen. Es wire kleinlich von uns,
wenn wir diesen Tatbestand nicht positiv bejahen wollten»'. Damit
zogen die Christlichen Gewerkschaften die Konsequenzen aus dem
Scheitern ihrer Politik, deren Elemente —von der entschiedenen Geg-
nerschaft iiber Hoffnungen auf Z#hmung der Nationalsozialisten
durch Einbindung in die Regierungsverantwortung bis hin zu Anibie-
derung und schlieBlich Unterwerfung — hier nachgezeichnet werden
sollen. DaB dabei nicht auf die wirtschaftliche und politische Entwick-
lung der Endphase der Weimarer Republik eingegangen werden
kann, daB auch die Grundlinie von Programmatik und Politik der
Christlichen Gewerkschaften — etwa das liberwiegend gering ausge-
prigte Engagement fiir die parlamentarische Republik, die wenig
konkreten Vorstellungen zur Krisenbekémpfung und insgesamt die
Verwurzelung in christlich-nationalen Traditionen — allenfalls am
Rande erwihnt werden konnen, ist auf die dem beschrénkten Raum
zuzuschreibende enge thematische Begrenzung dieser Skizze zuriick-
zufithren,? :

Nur soviel muB als «Hintergrundinformation» hier berichtet wer-
den: Die Christlichen Gewerkschaften waren - seit ihrer Griindung
um die Jahrhundertwende — die zweitstérkste Gewerkschaftsbewe-
gung, mit allerdings deutlichem Abstand hinter den Freien Gewerk-
schaften. Nach dem Ersten Weltkrieg bildete der Gesamtverband der
Christlichen Gewerkschaften unter dem Vorsitz von Adam Steger-
wald die Arbeitersdule des 1919 gegriindeten Deutschen Gewerk-
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Mitgliederentwicklung der christlich-nationalen Gewerkschaften

Jahr Gesamtverband der Christ-  Deutscher Gewerkschaftsbund
lichen Gewerkschaften

1918 538559 (Nov. ca.) 1250000
1919 1000770 (Mirz ca.) 1500000
1920 1105894 1733320
1921 1028900 (ca.) 2000000
1922 1033506 ?

1923 806992 ?

1924 612952 ?

1925 582319 1273009
1926 531558 1037208
1927 605784 1185939
1928 . 647364 1265478
1929 673127 1350247
1930 658707 1370793
1931 577512 ) 1291897
1932 ? (ca.) 1160000

Zahlen nach M. Schneider, Die Christlichen Gewerkschaften 1894 —1933, Bonn
1982, S. 492 und 771,

schaftsbundes (DGB), der die nicht-sozialistischen Gewerkschaften
(bis auf die Hirsch-Dunckerschen Gewerkvereine) vereinigte. Die
christlich-nationale. Integrationsprogrammatik wird aus den ersten
beiden Punkten des DGB-Programms deutlich, in denen—noch bevor
spezifisch gewerkschaftliche Fragen angesprochen werden — die Reli-
gion als «héchster Wert», «Volksgemeinschaft und Volksehre» dann
als «néichste Werte» aufgefiihrt wurden, zu denen sich die DGB-Ver-
bénde bekannten. .

Die starke Stellung des Gesamtverbandes der Christlichen Ge-
werkschaften innerhalb des DGB, dem zudem der Gesamtverband
der Angestellten und der (1926 aufgeldste) Gesamtverband deutscher
Beamtengewerkschaften angehorten, beruhte gewiB primér auf der
Mitgliederzahl der Arbeitersiule (siche Tabelle); deren EinfluB
wurde jedoch dadurch verstirkt, daB sie mit Stegerwald eine tiberaus
machtbewuBte Personlichkeit an ihrer Spitze hatte, die zugleich die
Fihrung im DGB iibernahm. DaB 1929 —~nach dem endgiiltigen Uber-
wechseln Stegerwalds in die Politik — der Bergarbeiterfiihrer Heinrich
Imbusch an die Spitze des DGB trat, unterstreicht den Fiihrungsan-
spruch der Christlichen Gewerkschaften im DGB, der allerdings nicht
ohne sténdige Abstimmung mit der Politik des stérksten Mitglieds der
Angestelltensiule, des Deutschnationalen Handlungsgehilfenver-
bandes (DHV) realisiert werden konnte. Die Zusammenarbeit mit
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diesem nationalistisch und iiberdies zu weiten Teilen antisemitisch
orientierten Verband stellte die Christlichen Gewerkschaften vor
nicht geringe Probleme; wihrend die Mitglieder der Christlichen Ge-
werkschaften zu etwa 80 % katholisch waren und mehrheitlich der
Zentrumspartei zuneigten, tiberwog im DGB der Anteil der prote-
stantischen Konfession, und das Spektrum der parteipolitischen
Orientierung reichte ~ nicht zuletzt dank des Umschwenkens des
DHYV 1929/30- bis zur NSDAP. Aus der konfessionell und parteipoli-
tisch heterogenen Zusammensetzung des DGB folgten Integrations-
probleme und auch Handlungsbarrieren, die sich auch und gerade in
der Auseinandersetzung der Christlichen Gewerkschaften mit dem
Nationalsozialismus zeigen soliten, , ~

Der Beginn der Aus'einanderSetzung:‘ o
Die NSDAP als gewerkschaftsfeindlich

Wohl vor dem Hintergrund der Einbindung der Chistlichen Gewerk-
schaften in den DGB ist es zu sehen, daf eine entschiedene Agitation
gegen die NSDAP erst sehr spét zu beobachten ist. Die ersten St‘el-
lungnahmen — aus dem November 1929 und Juni 1930 - beziehen sich
denn auch nur auf die «gewerkschaftsfeindliche Haltung» der Natio-
nalsozialisten bzw. der Nationalsozialistischen Betriebszellenorgani-
sation (NSBO).? Und auch nachden Septemberwahlen 1930, die: der
NSDAP mit 6,4 Millionen Wihlern und 18,3 % der Stimmen einen
enormen Erfolg gebracht hatten, setzte keineswegs sofort eine inten-
sive weltanschauliche odet politische Abwehr ein. .
Noch Anfang 1931 blieb die konkrete Auseinandersetzung mit de?m
Nationalsozialismus weitgehend auf die Zellenbildung in den Betrie-
ben beschrinkt, gegen die sich der Vorstand des Ges.amtve_rba_mdes
am 17. Januar aussprach: «Selbstverstindlich ist, daB die Chnsthchgn
Gewerkschaften sowohl vom gewerkschaftlichen Standpunkt wie
auch vom Standpunkt ihrer Verantwortung fiir Staat und Volk der
Agitation der Nazis nicht ruhig zusehen konnen. Es ist darauf zu ach-
ten, daB in den Untergliederungen der Bewegung keinerlei national-
sozialistische Agitation geduldet und dariiber hinaus den Ideen des
Nationalsozialismus stirkstens entgegengewirkt wird. Letzte}*eg soll
weniger in Form direkter Angriffe gegen die Nationalsozialistische
Partei geschehen, als vielmehr durch scharfes Herausstellen der
christlich-nationalen Grundsétze und durch das Wollen unserer Be-
wegung.»* Der 6ffentliche Niederschlag der Vorstandssitzung bezog
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Yerwaltungsgebiude des Gesamtverbandes der Christlichen Gewerkschaften und
des Deotschen Gewerkwhaftsbundes o Berdin Witmersdorf '
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sich denn auch nur auf das Problem der Zellenbi
wurde gegen die NS-Betriebszellen als Gewerkschaftsvo , ge-
gen NS-Berufsverbiinde und gegen N8-Zellen in den Christlichen Ge-
werkschaften Stellung genommen. Die NSDAP ~ so hief s~ habe
«groBindustrielle und agrarische Forderer», die sich der NSDAP be-
dienten, um die Christlichen Gewerkschaften zu schidigen oder gar
zu zerschlagen.®

Erst Ende des Jahres fanden die Christlichen Gewerkschaften ~so
auf der Hauptvorstandssitzung am 21./22, Dezember 1931 ~ offenbar
zu einer eindeutig politisch wertenden, dabei aber von den eigenen
Denktraditionen geprigten Ablehnung des Nationalsozialismus, So-
wohl das Referat Jakob Kaisers als auch die Aussprache hiitten ~so
faBte das Zentralblant zusammen - die «einheitliche Erkenntnis» erge-
ben, «daBl der Nationalsozialismus fir die christliche Arbeiterbewe-
gung etwas Wesensfeindliches ist. Er stoBt sich mit dem Gesetz christ-
licher Weltanschauung. Sein Diktaturwille widerspricht der innersten
Freiheitsauffassung des deutschen Menschen. Und hinter ihm sieht
die christliche Arbeiterbewegung die Michte der Reaktion, deren
Wesensziel die Beschrinkung des Lebensraumes der Arbeiterschaft
ist und bleibt»®. Und am 11. Februar 1932 beschloB der geschaftsfiih-
rende Vorstand des Gesamtverbandes:” «Eine energische Abwehr
der Diktaturbestrebungen und der reaktioniren Pline, insbesondere
auch der gewerkschaftsfeindlichen Stellungnahmen der Nationalso-
zialisten ist notwendig. Vor allem die nationalsozialistische Bewegung
wiichst sich zu einer Gefahr fiir unser Volksleben aus und betiitigt sich
in vielen Bezirken offen als arbeiter- und gewerkschaftsfeindliche
Partei.» Dabei werde «vielfach» — so wurde geklagt - «iiberhaupt gar
kein Unterschied zwischen christlichen und freien Gewerkschaften
gemacht, sondern generell von marxistischen Gewerkschaften ge-
sprochen. In uns vorliegenden Flugblittern spricht man offen von «ro-
ten und schwarzen Bonzen.» Anscheinend lieB sich die Abwehr des
Nationalsozialismus eben wegen der heterogenen parteipolitischen
Zusammensetzung von Gesamtverband und DGB zuniichst nur tiber
das Argument der «Gewerkschaftsfeindlichkeit» aufbauen. Das welt-
anschaulich-politische Moment blieb daneben noch immer relativ
blaB.

Die Stellungnahme zum Nationalsozialismus sollte sich je nach den
regionalen oder lokalen Verhiltnissen richten: «In einigen Bezirken
empfiehlt sich eine schéirfere und mehr ausschlieBlich gegen die Na-
tionalsozialisten gerichtete Stellungnahme. In anderen Bezirkenist es
notwendig, weniger scharf gegen die NSDAP vorzugehen und die
Front mehr insgesamt gegen die Pline der Reaktion zu richten. [..]
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Jakob Kaiser,
Landesgeschiftsfiihrer

Alles in allem ist jedoch eine energische und entschiedene Haltung
notwendig.» Das den Bezirken und Verbiinden an die Hand gegebene
Material war jedoch eher dilrftig: «Eine kleine Broschiire von Plarrer
Gerhard Richter, betitelt <Volkische Rasse-Religion und biblisches
Christentums, die in unserem Christlichen Gewerkschaftsverlag zu
Preisen von 30Pfg. zu haben ist, gibt insbesondere Aufschiufl dar-
iiber, was vom Standpunkt des Christentums aus gegen den National-
sozialismus zu sagen ist.» Auch das Zentralblart werde «sich spiiter
noch besonders mit der NSDAP beschiiftigen». Material sei im iibri-
gen dem Deutschen, der Tageszeitung des DGR, zu entnchmen.

Die vom Vorstand ausgearbeitete Erklidrung wurde am 1. Midrz
1932 im Zentralblan publiziert.® Wurden in diesem Aufruf auch Kom-
munismus und Nationalsozialismus in einem Atemzug als Gegner ge-
nannt, so war die StoBrichtung gegen letzteren doch klarer heransge
arbeitet. e

Zu den in diesem Aufruf genannten «Abwehrformationen» ge
horte auch die «Volksfront», die im Friihjahr 1932 gebildet wurde.
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Am 6. Mirz - so berichtete das Zentrafblatt~fandenin mehrerenthei
nischen Stidten Veranstaltungen der christlichen Arbeiterschaft
Westdeutschlands statt; diese Kundgebungen hatten das Ziel, die
Wahl Hindenburgs zum Reichspriisidenten zu unterstiitzen und den
«offenkundigen Gefahren der radikalen Bewegungen mit aller Kraft
zu begegnen». Die Tagungen waren «zugleich» — so heiBt es ohne ni-
here Erlduterung — «die ersten oOffentlichen Kundgebungen der
«Volksfronts», die dazu angetreten sei, «die verfassungsmiBige Ord-
nung gegen alle Storungsversuche schiitzen zu helfen».” Die «Volks-
front» war wohl ein Kampfbund der Christlichen Gewerkschaften im
Sinne einer Parallelorganisation zu den «Hammerschaften» der
Freien Gewerkschaften; doch weder Organisationsaufbau noch Mit-
gliederzahlen der «Volksfront» sind bekannt. Im August 1932 hieB es
nur, die «Volksfront gegen Reaktion und Diktatur» bilde eine «Ab-
wehrgruppe von beachtlicher Macht», der «iibrigens nicht nur christli-
che Arbeiter», sondern «auch Biirger, Bauern, Angestellte und Be-
amte des christlichen Volkes» angehérten. «Sie tragen das Zeichen
des Blitzes und griiBen mit dem Ruf: Frei Volk ~ Freil» 10

Zihmung der NSDAP durch Regierungsbeteiligung?

Woht unter dem Eindruck des stetigen Aufstiegs der Nationalsoziali-
sten tauchte erstmals im Frithjahr 1932 die Idee auf, die NSDAP an
der Regierung zu beteiligen: «Wenn die Sache nicht so ernst wire,
miiBite man wiinschen, daB den Nationalsozialisten recht bald Gele-
genheit gegeben wiirde, ihre Regierungskunst zu beweisen. Thre Ta-
ten und erst recht ihre Erfolge wiirden dann zu ihrem Programm }:nd
dem groBen Mundwerk im allergroBten Gegensatz stehen. Leider
ginge ein solches Experiment zu Lasten des deutschen Volkes und der
deutschen Wirtschaft.» ! Wenige Wochen spiter war aus diesem Ge-
dankenspiel das Konzept der Zihmung der Natianalsoziaﬁ&t&n.durch
Beteiligung an der Regierungsverantwortung geworden. Bgi ai}er
Gegnerschaft gegen den Nationalsozialismus hatte der geschiftsfih-
rende Vorstand des Gesamtverbandes am 28. April festgestellt, es sel
notwendig, «daB die NSDAP unter bestimmten Sicherungen und
Voraussetzungen mit zur Regierung herangezogen wird. Erft)rfie:rl;wh
ist, den Nazis eine diesbeziigliche Chance zu bieten. Falls sie cine
positive Mitarbeit ablehnen, kénnen sie nicht die Schuld auf die ande-
ren schieben.» ¥

In einem Schreiben an seinen osterreichischen Gewerkschaftskol-
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legen Johann Staud machte Otte die Erwartungen und vor allem die
taktischen Riicksichten deutlich, zu denen sich die Christlichen Ge-
werkschaften genétigt glaubten. Zwar war klar, die Christlichen Ge-
werkschaften konnten «dieser Bewegung nur ablehnend und auch be-
kdmpfend gegeniibertreten. Falls sich der Nationalsozialismus» —so
fuhr Otte fort — «durch sein Mitregieren <wandeln> sollte, wiirde eine
andere Situation fiir uns eintreten, aber einstweilen sind dafir keine
giinstigen Anzeichen vorhanden». Zudem betonte er, die ablehnende
Haltung zum Nationalsozialismus sei einmiitig erfolgt, «also mit Ein-
schluB der evangelischen Kollegen, die sich nicht zur Zentrumspartei
bekennen». Allerdings seien die evangelischen Arbeitervereine. «et-
was anderer Meinung» gewesen, was «vornehmlich daher [kommel],
weil ein Teil der fithrenden Leute [. ..] sich politisch zu den Deutsch-
nationalen bekennen, also im Hugenberg-Lager stehen».

Schaut man in die Presse der Christlichen Gewerkschaften, so ist
auffallend, daB es nach dem Friihjahr 1932 wieder recht still um den
Nationalsozialismus wurde. Nur im Zusammenhang mit Reichstags-
aufldsung und Wahlkampf vom Sommer 1932 wurde die NSDAP er-
neut als Sprachrohr der «sozialen Reaktion» gebrandmarkt. Nach der
Wahl hieB es erleichtert, die Nationalsozialisten hitten «erkennen
miissen, daf keine Demagogie, kein noch so niedriger Kampf gegen
die Gewerkschaftsfiihrer ihnen den Zugang zur breiten Masse der Ar-
beiterschaft 6ffnet.» Die Ablehnung der Regierung Papen stand im
Vordergrund der Agitation. Und auch der Diisseldorfer KongreB im
September 1932 befafte sich eher beildufig mit dem Nationalsozialis-
mus. Ahnlich wie-die Freien Gewerkschaften’ legten die Christli~
chen Gewerkschaften Wert darauf, klarzumachen, daB hinter der na-
tionalsozialistischen Bewegung die Reaktion stehe, Damit meinte
man wohl, die «neue» Bewegung durch den Hinweis auf die «alten
Scharfmacher» desavouieren zu kénnen, Ein direkter Zusammen-
hang zwischen relativer Zuriickhaltung in der Agitation und den Pla-
nen gerade des Zentrums, die NSDAP durch Einbindung zu «zéh-
men», léiB’q §ich indessen nicht nachweisen; zu beriicksichtigen ist, daB
derartige Uberlegungen und VorstéBe bereits nach den September-

wahlen 1930 einsetzten, also schon vor den Wochen verstéirkte Aus-

einandersetzung, die sich im Vorfeld der Reichsprisidentenwahl im
Miirz 1932 zeigte. Auch ist keine Klarheit dariiber zu gewinnen, ob
und inwieweit die Christlichen Gewerkschaften an der Realisierung
eines solchen Konzepts aktiv beteiligt waren. Allenfalls Stegerwald
konnte an solchen Bemiihungen mitgewirkt haben, die er riickblik-
kend ~ auf der auBerordentlichen Tagung des Reichsarbeiterbeirats
des Zentrums am 29. Juni 1932 ~ durchaus als bedenkenswert ein-
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stufte: «Heute hort man vielfach, man hitte den Nationalsozialisten .
nach der Wahl von 1930 die Regierung iiberantworten sollen, dann
wire ihnen unterdessen das Riickgrat gebrochen worden, dann stell-
ten sie heute keine Gefahr mehr fiir den Staat dar. Rein innenpolitisch
ist das richtig. Das ging aber nicht aus weltpolitischen und aus wirt-
schaftlichen Griinden.»'¢ . :

Man wird derartige Uberlegungen sicherlich nicht von vornherein
als «Steigbiigelhalterdienst» fiir die NSDAP zuriickweisen kénnen;
auch mufite sich darin nicht Anpassung an den Nationalsozialismus
ausdriicken, wenngleich nicht zu tibersehen ist, daB Pline in dieser
Richtung nur auf der Basis eines gewissen Konsens Aussicht auf Er-
folg haben konnten. ‘ : ‘

Schwierigkeiten einer programmatischen Abgrenzung

Walter Dirks hat bereits im Friihjahr 1931 in der ADGB-Zeitschrift
Die Arbeit darauf hingewiesen, daB auch bei vielen Katholiken die
«Worte <Autoritéiit>, «Vertrauen zum Fihrer, <Ruhe und. Ordnung>
[...] ein geneigtes Ohr [fanden]. Vom Wirtschaftsprogramm der
NSDAP zum «Solidarismus», zum <Stindestaat> und dhnlichen im Ka-
tholizismus verbreiteten Vorstellungen ist kein sehr weiter Weg. Die
Front gegen den <Liberalismus und Materialismus», die der National-
sozialismus behauptet, deckt sich zu einem Teil mit einer entspre-
chenden katholischen Front, und auch der Antimarxismus wird leb-
haft verstanden, Diese ideologischen Nachbarschaften kommen zum
Teil aus tieferen katholischen Gegebenheiten religiéser und ge-
schichtlicher Art und gelten dann sogar fiir den katholischen Arbei-
ter, der in den Christlichen Gewerkschaften und den katholischen Axr-
beitervereinen organisiert ist; sie hingen zum anderen Teil ebenso mit
der kleinbiirgerlichen Situation der meisten Katholiken, die nicht
Proletarier sind, zusammen, wie sie in der NSDAP damit zusammen-
héingen.» " Mochte Dirks, was die Anklinge von Nationalsozialismus
und Katholizismus anlangte, gerade fiir die katholischen Arbeiteror-
ganisationen und die Christlichen Gewerkschaften (etwa hinsichtliqh
des Standegedankens) auch iibertricben haben, seine Erwartung, mit
einem «weniger blutriinstigen» Nationalsozialismus kénnten sich
auch katholische Gliubige befreunden, wird von den Aussagen Ottes
fiir den Fall einer «Wandlung» der NSDAP gestitzt. .
In der Tat lassen sich die Anklinge an nationalistische und autori-
térstaatliche Konzepte in den Aussagen der Christlichen Gewerk-

191



schaften nicht iibersehen. Wenn Hindenburg etwa im Wahlkampf als
«edler germanischer Recke», als «Fels der Treue und Pflicht» apostro-
phiert wurde'®, wenn angenommen wurde, man miisse «von deut-
schem Blut sein, um deutsche Kulturkraft erkennen zu kénnen und
deutsche Disziplin werten zu kénnen» — dann waren Ankldnge an
germanischen Mythos, an deutsche Wesens- und Blutideologie nicht
zu verkennen. )

Und auch die von Theodor Brauer, dem bedeutendsten Theoreti-

ker der Christlichen Gewerkschaften, betriebene Propagierung be-
rufsstindischer Ideen trug — weniger wegen des Inhalts als wegen des
Vokabulars — zu einer Verminderung der Trennschirfe zu nationalso-
zialistischen AuBerungen bei. «Stand» —so fiihrte er 1930/31 in einem
Grundsatzartikel aus® — «bedeutet eine Gesamtheit von Beziehun-
gen, die aus dem Sein des Menschen sich ergeben oder sich darauf
beziechen». Auch Brauer ging jedoch davon aus, daf fiir «eine ge-
werkschaftliche Erorterung [...] allein [das Berufssténdische] ernst-
haft in Betracht» komme. Berufsstand, das sollte sein, «eine mit 6f-
fentlich-rechtlichen Funktionen ausgestattete, auf der Berufsleistung
aufgebaute Ausdrucksform der Gesellschaft, die neben und mit Fami-
lie, Gemeinde und Staat das menschliche Zusammenleben in Wirt-
schaft und Gesellschaft in bestimmter Weise gestaltet und ordnet. Ex
soll gegeniiber dem Staat von reprisentativer Wirkung fiir die von
ihm ErfaBten sein,» Grundlage des Berufsstandes ist die Berufsge-
meinschaft als die «Leistungsgesamtheit [. . .], die sich aus der Zusam-
menarbeit aller an einem Produktionszweig Beteiligten ergibt, und
zwar nach den objektiv aus den bestehenden Verhiltnissen sich erge-
benden Gesichtspunkten, nicht aus bewuBter subjektiver Grundhal-
tung». Beruf sollte zur Dienstleistung fiir die Gemeinschaft werden.
«Der Funktions- und Leistungszusammenhang dréngt sich ganz von
selbst» — so Brauer — «als Pflichtzusammenhang auf.»

-Eine neue Qualit4t bekam die Diskussion um die berufsstéindische
Ordnung gewil mit der Enzyklika PiusXI. «Quadragesimo anno»
vom Mai 1931, von der wohl der stirkste Anstof fiir die Christlichen
Gewerkschaften ausging, sich mit diesem Problem auseinanderzuset-
zen. In Auswertung traditioneller christlich-sozialer Ideen wurde hier
—nach dem Verst4ndnis Brauers—eine berufsstandische Ordnung «als
Abwehrmittel gegen die Vermachtung des Kapitalismus und Klassen-
ideologie des Sozialismus» propagiert. Die Grundtendenz der Enzy-
klika war der Versuch einer Wiederbelebung der gesellschaftlichen
Lebenskreise aulerhalb des Staates, durch die zugleich eine Erneue-
rung und damit Stirkung des Staates bewirkt werden sollte.

So erleichtert die Christlichen Gewerkschaften auch gewesen sein

192

mdgen, daB nun endlich auch von pépstlicher Seite die interkonfessio-
nellen Gewerkschaften nicht nur toleriert, sondern gebilligt wurden,
so schwer taten sie sich mit dem Postulat der berufsstindischen Ord-
nung. Sozialpflichtigkeit des Eigentums,. arbeitsgemeinschaftliche
Prinzipien, Entproletarisierung der Arbeiterschaft — all dies konnte
die Zustimmung der Christlichen Gewerkschaften finden; die berufs-.
sténdische Idee erschien ihnen jedoch noch Ende 1931/ Anfang 1932
als «zu wenig geklért», um dazu abschlieBend Stellung zu nehmen.*
Bis zu diesem Zeitpunkt war den Bemiihungen vor allem Brauers of-
fenbar kein grofier Erfolg beschieden gewesen. Und der geschéftsfiih-
rende Vorstand des Gesamtverbandes beschlo am 28. April 1932:
«Den Strémungen in verschiedenen Schichten, die sich z. Z. auch im
katholischen Lager bemerkbar machen, eine so geartete Form der
berufsstindischen Gliederung zu propagieren, daf sie sich nachteilig
auch fiir die Gewerkschaften und Arbeiter auswirken mu8, soll ver-
stiarkt begegnet werden.»? s ‘ . .
Erst dank der ungeteilten Zustimmung, die Bravers Rede tiber den
«Kampfum die Sozialpolitik als gesellschaftliche Kraft» auf dem Diis-
seldorfer KongreB vom September 1932 fand, konnte der Eindruck
entstehen, die Christlichen Gewerkschaften hitten sich nun insge-
samt dem berufsstindischen Konzept verschrieben.”? Nachdem
Brauer in dieser Rede die verschiedenen Spielarten des Kampfes ge-
gen die Sozialpolitik vorgestellt hatte, entwickelte ex sein Konzept zur
Reform. Deutlich wie kaum zuvor distanzierte er sich dabei von
stdndischen Programmen, «hinter denen [...] ausgesprochene: Geg-
nerschaft gegen die Demokratie lauert». Auch sah er sich zu einer
zeitgeméBen Interpretation des «veralteten Begriffs des Berufsstan-
des» gendtigt; Berufsstand «im heutigen Sinne» konne nur sein: «<Die
Gesamtheit aller derjenigen, die in einem Produktionszweig zusam-
menarbeiten und durch diese Zusammenarbeit eine Gesamtleistung
hervorbringen.» % ,
Damit war — genau besehen - die traditionelle Berufsidee, die
ebenso handwerklich geprigt wie wertbeladen war, aufgegeben wor-
den zugunsten der Akzeptierung des Gewerbezweiges als Struktur-
element der Wirtschaft, Zwar bemiihte sich Brauer immer wiedet, die
Traditionslinien der Berufsgemeinschaft bis zu Kolping zurtickzuver-
folgen, um iiberdies nachzuweisen, daf3 die berufsstindische Idee
«urdeutscher Grundeinstellung» entstamme, daf sie eine «national-
deutsche Idee» sei, doch dies konnte nur vordergriindig dariiber hin-
wegtiuschen, daB die «alte» Berufsidee im Grunde aufgegeben wor-
den war, Nur die Begriffs-Hilse blieb erhalten; an sie klammerten
sich die Christlichen Gewerkschaften — auch auf die Gefahr hin, in
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eine durchaus sozialreaktionire und antidemokratische Nachbar-
schaft zu riicken. Wiren die Christlichen Gewerkschaften in Diissel-
dorfvon ihrer Gewohnheit abgegangen, iiber die Reden Brauers nicht
zu diskutieren, so wiren diese Probleme vielleicht offengelegt worden.
So aber blieb in der Tat ein geschlossenes Bekenntnis zur berufssténdi-
schen Ordnung, die mit den iiberkommenen Begriffen «Beruf» und
«Stand» kaum etwas inhaltlich gemein hatte. Dennoch wird man die
Integrationskraft dieser formelhaft-affektiven Anbindung an die
christlich-soziale Tradition kaum iiberschitzen kénnen. Blieben auch
die konkreten Vorschlige zum Aufbau einer berufssténdischen Ord-
nung — selbst die Brauers auf dem Diisseldorfer KongreB — eher be-
scheiden, somag von den Begriffen eine Faszination ausgegangen sein,
die iiber den Inhalt weit hinausging und wohl auch hinausgehen sollte.
Auchseinicht iibersehen, daB das Postulat der berufsstéindischen Ord-
nung dariiber hinwegtduschen konnte, daB die Christlichen Gewerk-
schaften iiber kein z. B. dem Arbeitsbeschaffungsplan des ADGB an
Konkretion vergleichbares Wirtschaftsprogramm verfiigten; vielmehr
schien der berufsstindische Aufbau zum Allheilmittel in der wirt-
schaftlichen, sozialen und politi&chen Krise der dreifliger Jahre zu wer-
gen , was den Mangel an entsprechenden Konzepten nur miihsam ver-
eckte. o .

Es paBt zur entschiedenen Ablehnung stindestaatlicher Ideen, daf
sich die Christlichen Gewerkschaften am Ende der Weimarer Repu-
blik so deutlich zu diesem Staat bekannten wie nie zuvor, Dem Be-
richterstatter der Sozialen Praxis galt der Diisseldorfer Kongre3 vom
September 1932 als eine «begeisterte Kundgebung fiir den republika-
nischen Volksstaat», der — dariiber blieben angesichts der schwarz-
rot-goldenen Fahnen kaum Zweifel — mit der bestehenden Republik
identifiziert wurde.? Inhaltlich festgelegt auf diese Position wurden
die Christlichen Gewerkschaften mit dem Referat ihres Vorstands-
mitglieds Jakob Kaiser iiber den «volkspolitischen und nationalen
Willen der Christlichen Gewerkschaften».?® Auch hier zeigte sich —
von Volkstum iiber volklich und national bis hin zu «Blut und Eisen» -
manch Anklang an die nationalistischen Phrasen der dreiBiger Jahre.
Auch lehnte Kaiser — auf den Spuren Stegerwalds — die «mechanische
westlerische Demokratie» ab und wandte sich gegen die «Formalde-
mokratie»; eine Weiterarbeit an der Verfassung mochte er jedoch nur
akzeptieren, wenn die Grundlage fiir einen «sozialen Volksstaat er-
halten bleibt». Diese Grundlage ~ so fuhr er fort — «beruht auf der
politischen und sozialen Gleichberechtigung und Gleichwertung aller
Deutschen, aller Schichten und Sténde. Diese Grundlage ist kein ver-
ponter liberaler Bestandteil der Weimarer Verfassung. Sie ist auch
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kein Zeichen westlerischer Demokratie. Sie ist tiefstes, christliches
Gesetz, das keine Minderbewertung von Menschen und Stinden
kennt.» Die Fortentwicklung der Verfassung diirfe nicht von oben,
von einer «volksfremden Regierung» betrieben werden, sondern nur
in «verfassungsméfiger Zusammenarbeit mit dem Volke und seinem
gewdhlten Parlament». Damit wandte er sich auch gegen jedes Kon-
zept einer «autoritiren Demokraties.

So konne die Arbeiterschaft auch nicht die «absolute Verwerfung
des vielgeschméihten Parlamentarismus» mitmachen. Nicht der Parla-
mentarismus habe versagt, sondern verderblich sei ihm die «Entar-
tung mancher Parteien» geworden. Nicht der Parlamentarismus habe
versagt, sondern das Parlament — «weil es wissentlich und willentlich
boykottiert worden ist». Vor allem die Nationalsozialisten wurden
hier genannt: «Der Nationalsozialismus, der sich so national und so
sozial gebirdet, hat die soziale Reaktion [...] in die Regierungssessel
gehoben.» So weit hiitte es jedoch nicht kommen miissen, wenn ne-
ben dem Parlament die «wirtschaftlichen Korporationen als Willens-
ausdruck des Volkes» die politischen und wirtschaftlichen Kontro-
versen ausbalanciert hitten; deren Einrichtung sei wenigstens jetzt zu
verwirklichen. :

Ob Kaiser mit dieser Rede wirklich allen Delegierten aus der Seele
gesprochen hat, liBt sich kaum entscheiden. Noch wenige Jahre zuvor
- auf dem Dortmunder KongreB 1926 ~ hatten sich die Christlichen
Gewerkschaften nur darauf verstindigen konnen, eine «illegale» An-
derung der Staatsform abzulehnen; zu einem positiven Bekenntnis
zur parlamentarischen Republik Weimarer Prigung hatte man sich —
trotz entsprechender Bemithungen vor allem Karl Arnolds vom Diis-
seldorfer Kartell der Christlichen Gewerkschaften — nicht durchrin-
gen konnen. Und es wird zu fragen sein, ob nicht auch die von Kaiser
und Brauer betonte Reformnotwendigkeit des parlamentarischen Sy-
stems manchem Anhinger monarchisch-autoritérer Staatsvorstellun-
gen Beifall abnétigte, eben weil dadurch die Bejahung der Republik
relativiert wurde,

Sowohl bei der Stellung zur parlamentarischen Republik als auch
bei der Propagierung berufssténdischer Ideen muf iiberlegt werden,
ob derartige Aussagen nicht indirekt zu einer Schwéichung der Wei-
marer Demokratie beigetragen haben. Konnte nicht auch die Wort-
wahl der Christlichen Gewerkschaften zum Teil den Eindruck entste-
hen lassen, sie paBten sich an den «Zeitgeist» an? In ihrer Politik lag
gewiB eine Unterschitzung des Machtwillens und -anspruchs der Na-
tionalsozialisten, mit der die Christlichen Gewerkschaften sich indes-
sen nicht grundsitzlich von den Freien Gewerkschaften unterschie-
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den.? So hat das Bemiihen der Christlichen Gewerkschaften, durch
eigenes nationales Pathos dem Nationalsozialismus das Wasser abzu-
graben oder ibn durch Beteiligung an der Regierung zu «zéhmen»,
unter Umsténden der NSDAP eher die Aura einer gewissen «Hoffé-
higkeit» verliehen, die vielleicht erst Hindenburgs Auftrag zur Regie-
rungsbildung an den «b&hmischen Gefreiten» erméglichte.

An die christliche Arbeiterschaft

(Aufruf des Vorstandes des Gesamtverbandes der Christlichen Gewerkschaften
Deutschlands, in: Zeniralblatt der Christlichen Gewerkschaften Deutschlands
Nr.4 vom 15. Februar 1933, 8.37) :

Reichsprisident von Hindenburg hat mitten in der schweren Krise, die auf dem
deutschen Volke lastet, eine folgenschwere Entscheidung getroffen. BeeinfluBit
von nichtverantwortlichen Ratgebern hat er der Regierung Schleicher das Ver-
trauen entzogen.

Die sich anbahnende Volksverbundenheit der Regierung Schleicher, ihr Fest-
halten an der Verfassung, ihr erfolgreiches Bemiihen, die von der Regierung
Papen verursachten StSrungen zu iiberwinden, zog ihr die Feindschaft der Reak-
tion um Hugenberg und Papen zu. Die Behandlung des Osthilfeskandals und die

" vor allem von den Nationalsozialisten gefiirchtete Reichstagsauflosung und
nachfolgende Neuwah! verstirkten die Feindschaft gegen den «sozialen Gene-
ral», Er mufte fallen. Der politischen Betriebsamkeit von Papens gelang es, die
Nationalsozialistische «Arbeiterpartei» und die soziale und politische Reaktion,
die sich noch gestern l4rmend bekémpften, zusammenzufithren.

Politischer Machthunger der Nationalsozialisten, Subventionsgier und Herr-
schaftsdiinkel ostelbischer. GroBagrarier, die arbeiter- und gewerkschafts-
feindliche Gesinnung Hugenbergs fanden sich zum Bunde gegen den sozialen
Willen des verfassungstreuen deutschen Volkes.

Hindenburg hat das
Kabinett der Harzburger Front,
_ der Front der Gegner seiner Wiederwah! zum Reichsprésidenten, unter
Hitlers Fithrung ‘ : ‘

bestitigt. Der volks- und arbeiterfeindliche Wille der Hugenberg und Papen
werden den Regierungskurs bestimmen, Die Arbeiterschaft, die Arbeitslosen,
die Sozial- und Kleinrentner, das werktitige Volk in Stadt und Land sollen wie-
derum die Leidtragenden sein., ‘

Dic:1 Gefahr des unversShnlichen Auseinanderbrechens des deutschen Volkes
ist da, s

Christliche Gewerkschafter, Kameraden der Arbeit, damit stebt die deutsche
Arbeiterschaft vor neuem Kampf. Es wird ein bitterer und schwerer Kampfsein.
Ein Kampf um Menschenrechte und Menschenwtirde, um Arbeit und Brot.
Riistet euch fiir diesen Kampf!
Kein aufrechter Arbeiter darf mehr abseits stehen. ‘
Arbeitende und arbeitslose Kameraden, ruft den letzten Mann auf, da er sich
zur Gewerkschaft, zu seiner Kampforganisation bekenne. s
Die christlichen Gewerkschaften stehen mit ihrer ganzen Kraft fiir eure
Rechte. Stirkt die gewerkschaftliche Macht! )
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Fiir die freie deutsche Arbeiterschaft!
Fiir eine soziale Volksfront!

Fiir die Unantastbarkeit der Verfassung!
Fiir ein aufrechtes Volksdeutschland!

Berlin, den 30. Januar 1933.

Der Vorstand des Gesamtverbandes
der Christlichen Gewerkschaften Deutschlands

Bereitschaft zur Mitarbeit

Auch nach der Machtiibernahme der Nationalsozialisten gingen die
Christlichen Gewerkschaften — so in ihrem Aufruf vom 30. Januar
1933 — noch immer davon aus, «der volks- und arbeiterfeindliche
Wille der Hugenberg und Papen» werde den Regierungskurs bestim-
men.? Insgesamt wurde die «folgenschwere Entscheidung» Hinden-
burgs bedauert. Nur am Rande sei vermerkt, daB den Christlichen
Gewerkschaften ihre eindeutige Ablehnung der neuen Regierung da-
durch nicht unerheblich erleichtert wurde, dafl die Verhandlungen
Hitlers mit der Zentrumsfiihrung Ende Januar 1933, die von letzterer
zum Ausloten der Moglichkeit einer etwaigen Regierungsbeteiligung
gefiihrt wurden, rasch scheiterten, und zwar am Desinteresse Hit-
lers.*® «Hindenburg hat das Kabinett der Harzburger Front, der Front
der Gegner seiner Wiederwahl zum Reichsprésidenten, unter Hitlers
Fiihrung» —so hief es in der Vorstandserklédrung vom 30. Januar bitter
—~ «bestitigt», Damit stehe «die deutsche Arbeiterschaft vor nevem
Kampf» - einem Kampf «um Menschenrechte und Menschenwiirde,
um Arbeit und Brot». N
Von «Kampf» war viel die Rede — doch wie und wo, das w1_1rde nicht
gesagt. Bereits die «<Machtergreifung» lie den DGB - politisch—aus-
einanderbrechen, hatte der DHV sich doch nicht bereit gefunden,
eine Gewerkschaftserklirung zu unterzeichnen, in der das neue Kab%-
nett als Regierung der «sozialen Reaktion» abgelehnt wurde; .in sei-
nem Gliickwunschtelegramm an Hitler vom 1. Februar 1933 wies der
DHYV auf eben diesen Umstand deutlich hin.* Wenige Wochen spéter
schaltete sich der DHV freiwillig gleich; der DGB war damit im April
1933 auch organisatorisch zerbrochen. '
Einmal mehr setzten die Gewerkschaften alle Hoffnungen auf die
nichsten Wahlen. Wieder sollte «Kampf» eigentlich «Wahlkampf»
sein.”? DaB noch der Nationalsozialismus an der Macht unterschétzt
wurde, zeigte nicht nur die Tatsache, daB sich die Opposition mehr
gegen Hugenberg und Papen als gegen Hitler richtete, sondern vor
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allem in der Hoffnung, «da8 die junge deutsche, ehrliche Kraft, die
[...] im Nationalsozialismus lebendig ist, sieghaft wird iber den
volksfremden Willen des Faschismus. Wir geben die Hoffnung nicht
auf, daB der soziale Wille, der im Nationalsozialismus nach Erfullung
ruft, stirker ist als das, was sich an Reaktion in ihm gefunden hat»*
Die Wahlen vom 5. Mirz 1933 sollten—so meinte das Zentralblatt— fur
lange Zeit die Entscheidung iiber das Schicksal des deutschen Volkes
gebracht haben. Wenn der «beispiellose Erfolg» der NSDAP darauf
zurtickgefiihrt wurde, daB diese Partei den nationalen und sozialen
Sehnstichten des deutschen Volkes entgegengekommen sei, so hitten
sich die Christlichen Gewerkschafter fragen miissen, ob sie nicht
selbst zu den Illusionen iiber den Nationalsozialismus beigetragen ha-
ben. DaB die Christlichen Gewerkschaften nach diesem Wahlergeb-
_ nis in der Tat umzuschwenken begannen, zeigt der Aufruf des Vor-

standes des Gesamtverbandes vom 8. Mérz. Eine Stellungnahme zur
Regierung wurde vermieden; vom «Volksstaat». wurde nicht gespro-
chen. Statt dessen forderten sie den Aufbau einer «organischen, vom
Willen zur Selbstverantwortung getragenen berufsstindischen Sozial-
ordnung». «Déutsch» — und deshalb genossenschaftlich miisse der
Aufbau sein; und in Freiheit solle das Werk vollbracht werden; eine
«starke, objektive Staatsgewalt» miisse die «frelhelthche Rechtsord-
nung gewihrleisten».**

Dieser «Revolution» - so wird klar —, «dieser Revolutlon» konnten
sich die Christlichen Gewerkschaften mcht versagen. Dies machte
auch die Stellung zum Erméchtigungsgesetz deutlich. In der Tat hatte
das Votum der Gewerkschaften - gemeint kénnen, auch wenn es nicht
ausdriicklich vermerkt ist, nur die Christlichen sein - flir das Abstim-
mungsverhalten des Zentrums eine gewisse Bedeutung. In der Frak-
tionssitzung vom 23. Mérz hatte Stegerwald den Bericht von Prélat
Ludwig Kaas, dem Zentrums-Vorsitzenden, iiber die Verhandlungen
mit Hitler zum Erméichtigungsgesetz durch den Hinweis ergénzt:
«Die Gewerkschaften miiBten sich vom Marxismus freimachen, sonst
gibe es keinen Frieden.» 3 Mochte dies fiir die Christlichen Gewerk-
schaften noch nicht so problematisch sein, so konnte sich die Stellung
zum Erméchtigungsgesetz nicht allein davon prigen lassen. Ausge-
hend von dem Bemiihen um ein «einheitliches Votum» zum Erméch-
tigungsgesetz in der Fraktionssitzung vom 23, Mirz hatte Joseph Er-
sing Gewerkschafter konsultiert, um sich — und die Fraktion des Zen-
trums — nach dieser Richtung hin abzusichern. Ersing berichtete der
Fraktion, «die Vertreter der Arbeiterschaft hitten ihn beauftragt -
trotz allem — aus Liebe zum Volk der Exméchtigung die Zustimmung
zu geben. Man solle wieder sagen, da in der Stunde der Gefahr der
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drmste Sohn der getreueste war». Erst daraufhin habe sich — so- der
Bericht einer ungenannten Zentrums-Abgeordneten — auch Joseph

Wirth vom lmken Fliigel berelterklart dem Ermachtlgungsgesetz
zuzustlmmen

Ein neues Programm .

Auch das neue Programm die Essener Richtlinien, trugen den Stem-
pel dieser Neubewertung der Situation. Ab Mirz 1933 wurde von den
Christlichen Gewerkschaften offenbar in Rechnung gestellt, daB es
sich beim nationalsozialistischen Regime zum einen um eine «Wende»,
einen «neuen Staat», und zum zweiten um eine dauerhafte Einrichtung
handelte. Nicht Gegnerschaft, sondern Mitarbeit war von nun an die
Parole. Die Christlichen Gewerkschaften stiinden — so hieB es nun®’
zwar abseits von der «nationalen Revolution», aber nicht abseits vom
starken nationalen und sozialen Erleben, das das deutsche Volk durch-
flute. Sie seien doch von Anfang an «die Bewegung [gewesen], die sich
aus der christlichen Idee dem Klassenkampf entgegenstellte Die sich
in starkem nationalen Willen dem internationalen Zug des deutschen
Sozialistentums entgegenstelltex.

Nach dieser Absetzungvon der Sozialdemokratie, dieindessennicht
mitderselben Schirfe von allen Christlichen Gewerkschaftern mitvoll-
zogen wurde, fielen die Christlichen Gewerkschaften dem Pathos der
«Revolution» zum Opfer: «Was morsch war, ist gefallen. Und eine
Welle junger Kraft hat Deutschland iiberspiilt. Die verantwortlichen
Fiihrer dieser jungen Krifte, heute auch die Fiihrer des deutschen
Staates, haben dem deutschen Volk versprachen, diese junge Kraft fiir
das gesamte deutsche Volk einzusetzen. Sie haben, im Besitz der
Macht, Recht und Gerechtigkeit zugesagt fiir alle, die Deutschland
lieben. -~ Durch diese Zusicherung war die Zustimmung weiter Kreise
zum Ermichtigungsgesetz moglich. — Das ist es, worauf auch die deut-
sche Arbeiterschaft wartet. Aber nicht nur darauf. Weil sie Deutsch-
land liebt, will sie mitarbeiten.» Dies zu bekunden, sei der Sinn der
Vorstands- und Ausschufsitzung vom 16, und 17. Mérzin Essen gewe-
sen, die mit einem neuen Programm bewiesen habe, daf die Christli-
chen Gewerkschaften «aus ihrer nationalen und sozialen Tradition
einen neuen Gestaltungswillen zu formen wissen». Die Christlichen
Gewerkschaften hitten «ihren Willen zur Mitarbeit» gezeigt. ‘

Eswiirde zu weit fithren, das ganze Programm vom Mérz 1933 detail-
liert vorzustellen; nur auf die — im Anhang dokumentierten —«Allge-
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meinen Zielsetzungen» sei eingegangen, in denen die Christlichen
Gewerkschafien ihre Grundsitze darlegten, wobei immer wieder die
berufsstindische Ordnung als Garant fiir die Realisierung der einzel-
nen Zielvorstellungen galt. Ob die «mdglichste Sicherung der Exi-
stenz des einzelnen» zum «Hauptziel der berufsstiindisch geordneten
Gesellschaft und Wirtschaft» wurde {1), ob diese Ordnung durch
Férderung von Eigentumserwerb (vor allem an Grund und Boden)
die Familie unterstiitze (2) oder ob der Berufsstand zu einer «Lebens-
gemeinschaft» entwickelt werden sollte — die Skepsis, die noch 1932
spiirbar war, schien verflogen. Der berufsstindische Aufbau und die
Ordnungsfunktion der Berufsstiinde wurden fiir die Christlichen Ge-
werkschaften ~ 1933 ~ zu dem «Weg, ihre alten Forderungen der Mit-
verantwortung und Subjektstellung der Arbeiterschaft im Produk-
tionsprozeB zu verwirklichen» (3).

Vom «sozialen Volksstaat» war nicht mehr die Rede; die Weimarer
Verfassung wurde nicht mehr erwihnt. Der Staat wurde von den
Christlichen Gewerkschaften «als ein naturhaftes, von einer geistig-
sittlichen Gesellschaftsauffassung gefordertes Ordnungssystem von
eigener Wiirde und Hoheit anerkannt und bejaht. Seine Entlastung
durch die berufsstandische Selbstverwaltung soll ihn fiir das eigentlich
Politische freimachen». (4) Und auch das Bekenntnis zu einer «freien,
starken, deutschen Nation» kam ohne die Nennung der sozialen
Orientierung aus, die noch 1932 erst eine «echte» Nation ausgemacht
hatte. «Deutschland muf frei sein, muB wehrhaft sein, um seine Welt-
geltung wiederzuerlangen und zu behaupten.» (5) Das Machtdenken
wurde geradezu zur Voraussetzung fiir den Weltfrieden: «Freie,
starke Nationalstaaten, in Gleichberechtigung und Gleichachtung
einander verbunden, sind das beste Unterpfand fiir den Weltfrieden
und die Zukunft der Vélker.» (6)

Auch wenn in den Erlduterungen der Richtlinien, die von Otte und
Stegerwald — Brauer sprach iiber den berufsstindischen Aufbau —auf
der Kundgebung in Essen gegeben wurden, von «sozialer Gleichbe-
rechtigung», von «Sozialidees der Christlichen Gewerkschaften die
Rede war, auch wenn die Kundgebung unter dem Leitgedanken
«Ordnung und Freiheit» stand, so ist doch die Anpassung an den
«Zeitgeist» nicht zu verkennen. So verwahrte sich Otte gegen den
Verdacht, die Kundgebung kénne den Zweck haben, «zu den politi-
schen Geschehnissen der letzten Zeit Stellung zu nehmen»; so be-
tonte er parteipolitische Neutralitiit und stetigen Kampf gegen die
Klassenkampfauffassung, und so versprach er, die Christlichen Ge-
werkschaften wollten «sich voll und ganz in den Dienst einer Neuord-
nung stellen». Sie konnten «nicht nur wertvolle Bausteines fiir «den
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Adam Stegerwald,
1. Vorsitzender

zukinftigen Neuaufbau» liefern, «sondern sie wollen das auch und
stellen sich bewuBt in den Dienst der groBen Sache».™

Die Absetzung vom «Klassenkampfdenken» und das Bekenntnis
zum nationalen Staat blieben in der Tradition der Christlichen Ge-
werkschaften, die sich nun - im Frithjahr 1933 - vorwiegend als christ-
lich-nationale Gewerkschaften bezeichneten; auch die Betonung der
«parteipolitischen Neutralitiit» kntipfte an die Formeln vergangener
Jahre an, bedeutete aber 1933 gewif ein Abriicken von der Zentrums-
partei. Insgesamt wird man sagen kénnen, dab es die Christlichen
Gewerkschaften deutlich einfacher hatten als der ADGB, sich auf
den Boden der neuen Situation zu stellen.

Wird man sich auch vor einer inhaltlichen Identifizierung der
Schlagworter und Programmaussagen von Nationalsozialisten und
Christlichen Gewerkschaften hiiten miissen, so ist doch nicht zu ver-
kennen, daB angesichts der gleichlautenden Begriffe - von Nation
und Stand bis zu Fithrer und Volksgemeinschaft - die Differenzen
nicht allen Zeitgenossen klar gewesen sein mogen. Die Christlichen
Gewerkschaften benutzten ihre traditionellen Begriffe auch zu jener
Zeit weiter, als nicht (mehr) deren christlich-soziale, sondern die ih-
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Bernhard Otte,
Creneralsekretis

nen durch die «neue» nationalsozialistische Propaganda unterlegte
Bedeutung im offentlichen BewuBtsein prigend war. Mochte man
sich auf seiten der Christlichen Gewerkschaften auch iiber diese Ge-
fahr einer schleichenden Aushohlung der «cigenen» Schlagworter
noch 1931/32 nicht im klaren gewesen sein, zu Beginn des Jahres 1933
- vor allem seit Méirz - lieB sich das Beharren auf den iiberkommenen
Begriffen durchaus dem Bemithen um Anpassung an den «neuen
Staat» einordnen.

«Gleichschaltung von unten»

Wie stark nach wie vor die weltanschaulichen und politischen Gegen-
satze zwischen den Richtungsgewerkschaften wirksam waren, zeigt
sich wohl auch darin, daB es erst (viel zu) spét zu Verhandlungen iiber
einen organisatorischen Zusammenschiuf kam. Alle Versuche, zu el
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ner institutionalisierten Form der Zusammenarbeit zu gelangen, wa-
ren bisher gescheitert; das galt auch fiir den Appell von Walter Dirks,
nach dem zwischen christlicher und sozialistischer Arbeiterschaft
durch «gegenseitiges Ernstnehmen» eine «bundesgendssische
Aktionsgemeinschaft» gebildet werden solite: «Im Kampf gegen den
Faschismus, in der gemeinsamen Arbeitsmarktfront und in der Vor-
bereitung einer kiinftigen demokratischen Wirtschafts- und Staats-
ordnung gibt es auch heute» - so fithrte er im November 1932 aus ~
«schon fir diese Aktionsgemeinschaft AnlaB und Inhalt genug.»*

Eine «Aktionsgemeinschaft» wird man das, was im Frithjahr 1933
dann ausgehandelt wurde, indessen kaum nennen kdnnen. Weder
Freie noch Christliche Gewerkschaften hatten in den Februartagen
den Weg zum aktiven Widerstand gegen die nationalsozialistische
Machtibernahme beschritten. Schon daf das Problem der Vereini-
gung der Gewerkschaften vieHfach unter dem Namen der «Einord-
nung» in den «neuen» Staat, unter dem Titel «Gleichschaltung von
innen» oder «Einschaltung» behandelt wurde, deutet auf die Defen-
sivposition der Gewerkschaften hin. Allen Gewerkschafisverbdnden
gemeinsam war in den ersten Monaten der nationalsozialistischen
Herrschaft das Bemithen, durch Herausstellen ihres - immer schon
bewiesenen ~ VerantwortungsbewuBtseins gegeniiber Volk und Va-
terfand den Willen zur Mitarbeit am Aufbau des «Neuen Staates» zu
legitimieren -, um damit das Uberleben der eigenen Organisation zu
sichern.

Wie spitt die Verhandlungen zur Schaffung einer Einheitsgewerk-
schaft begonnen wurden, illustriert das Schreiben von Anton Erkelenz
von den Hirsch-Dunckerschen Gewerkvereinen an Adam Stegerwald
vom 1. April 1933% in dem Erkelenz den Gedanken vorbrachte, «da8
die drei alten Gewerkschaftsrichtungen sich von sich aus verschmelzen
und sich dann der Regierung als Einheitsgewerkschaft prisentieren.
[...] Wenn die Gewerkschaften selber die Umformung zur Einheitsge-
werkschaft in die Hand nehmen, kénnen sie vielleicht erreichen, dafl
diese Einheitsgewerkschaft eine freiwillige Gewerkschaft im bisheri-
gen Sinne bleiben wird, daf also keine staatliche Zwangsgewerkschaft
daraus wird.»

Erkelenz betonte, daB er diese Anregung auch dem Gewerk-
schaftsring unterbreitet habe. Von den Freien Gewerkschaften konne
«man nach Lage der Verhiltnisse nicht erwarten, daB diese Initiative
von ihnen kommt. Da der wahrscheinliche Widerstand gegen die Ein-
heitsgewerkschaft ja vermutlich bei den Christlichen Gewerkschaften
liegen wird, so miifite der Gedanke in erster Linie von dort kommen.»
Erkelenz wollte sein Schreiben als «rein private Anregung» verstan-
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den wissen, meinte auch wenig Hoffnung haben zu diirfen, daB sich
die Christlichen Gewerkschaften fiir diese Idee erwidrmen koénnten,
hielt aber den Vorstof «im allgemeinen nationalen Interesse und noch
mehr im Interesse der Gewerkschaftsbewegung iiberhaupt» fiir «eine
dringende Notwendigkeit».

Bereits am 5. April 1933 erklirte sich der Bundesausschuf3 des
ADGB bereit, an einer Vereinheitlichung des Gewerkschaftswesens
mitzuwirken. Und auch der «Regulator» der Hirsch-Dunckerschen
Gewerkvereine betonte: «Die Schaffung einer wirklichen Einheitsge-
werkschaft wird unsere freudige Mitwirkung finden.» Nur die Zustim-
mung der Christlichéen Gewerkschaften, die Kaiser anlidBlich einer
Kundgebung in Koln am 12. April durchblicken lieB, fiel etwas ver-
klaus‘gliert aus — und bestitigte damit die Befiirchtungen von Erke-
lenz. ‘ : '

Parallel zum AnpassungsprozeB der Gewerkschaften an die neue
Situation, der mit den Erklirungen der Richtungsgewerkschaften
zum 1. Mai als «Tag der nationalen Arbeit» seinen Hohepunkt er-
reichte, liefen dann die Verhandlungen um die Bildung eines «Fiihrer-
kreises der vereinigten Gewerkschaften». Gerhard Beier hat Ver-
handlungsverlauf und -ergebnis genau rekonstruiert*2, so daB es hier
gentigt, die Grundprinzipien der Einigung zusammenzufassen. Die
Gewerkschaften erklirten sich in einer auf den 28, April 1933 datier-
ten Ubereinkunft zu «positiver Mitarbeit am neuen Staat bereit». Sie
meinten der «grofen Aufgabe des neuen Staates, alle Krifte zu einer
stérkeren Einheit zusammenzufassen, am besten dienen [zu kénnen],
wenn sie sich iiber alle Trennungen der Vergangenheit hinweg zu ei-
ner einzigen umfassenden nationalen Organisation der Arbeit ver-
einigen.» Diese Einigung sollte durch einen «Fiihrerkreis der verei-
nigten Gewerkschaften» herbeigefithrt werden.

Es scheint, als hitten sich die Christlichen Gewerkschaften — dank
der «Gunst» der Stunde — weitgehend durchgesetzt. Die Abkehr von
Klassenschema und Internationalismus und das Bekenntnis zur Neu-
gestaltung von Volk und Nation sowie zum Ziel der Férderung eines
gesunden Staates und Volkes lagen eher in der Tradition der christ-
lich-nationalen Gewerkschaften als in der des ADGB, wenngleich
dieser 1933 - wie im Beitrag von Manfred Scharrer gezeigt —nicht den
Versuch unterlie, seine Geschichte in diesem Sinne umzudeuten. In-
dessen war von einem berufsstindischen Aufbau - nur der Begriff
«Arbeiterstand» tauchte auf - nicht die Rede. Insgesamt war die Ver-
einbarung vom 28. April sicherlich eher ein notdiirftig zusammenge-
fugtes Dach als ein tragféhiges Fundament fiir eine spitere Einheits-
gewerkschaft; um letztere Funktion erfiillen zu konnen, hétte es eines
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sowohl den tatsidchlichen Mehrheitsverhiltnissen als auch den unter-
schiedlichen Programm-Traditionen eher entsprechenden Kompro-
misses bedurft. Von daherist das Abkommen sicherlich ein Beitragzur
Verstindigung, nicht jedoch zur Aussshnung oder gar Verschmelzung
gewesen. Auch ist nicht zu tibersehen, daB die nationalsozialistische
Machtiibernahme keineswegs nur als Impuls zur Schaffung einer Ein-
heitsgewerkschaft gewirkt hat; vielmehr hatte sich der DHV - in der
Kontinuitit seiner in Teilen der evangelischen Angestelltenschaft
durchaus erfolgreichen nationalistisch-antisemitischen Propaganda —
bereits im Februar 1933 zum «Neuen Staat» bekannt; und auch der
DGB, der Dachverband der christlich-nationalen Gewerkschaften,
hatte sich im Friihjahr 1933 nicht mehr in der Lage gesehen, die Mah-
nungen und Protesterkldrungen der Richtungsgewerkschaften zu
unterzeichnen.

Vereinbarung iiber die Bildung des «Fiihrerkreises der vereinigten Gewerkschaf-
ten» vom 28. April 1933 )

{nach Gerhard Beier, Zur Entstehung des Fiihrerkreises der vereinigten Gewerk-
schaften Ende April 1933, in: Archiv fiir Sozialgeschichte XV, 1975, 8. 365-392,
hier S.389ff.)

«Fithrerkreis der vereinigten Gewerkschaften.

Die nationale Revolution hat einen neuen Staat geschaffen. Dieser Staat will
die gesamtdeutsche Volkskraft einheitlich zusammenfassen und machtvoll zur
Geltung bringen. Aus diesem volklichen Einheits-und Machtwillen heraus kennt
er weder klassenmifige Trennung noch volksabgewandte Internationalitat.
Diese Tatsache stellt das gesamte deutsche Volk, jeden seiner Stinde und jeden
Einzelnen vor die Notwendigkeit, seine Haltung zu diesem Staat festzulegen.

Die deutschen Gewerkschaftensindsich bewu8t, daB auchansie die Neugestal-
tung von Volk und Nation Forderungen stellt. Sie sind iiberzeugt, daB von ihrer
bewuBten Einordnung in die Neugestaltung die Zukunft des deutschen Volkes
entscheidend beeinfluBt wird, In dieser Erkenntnis sind sich alle Richtungen der
deutschen Arbeitergewerkschaften einig. Sie sind, getreu jhrer staatspolitischen
Tradition, zu positiver Mitarbeit am neuen Staat bereit.

Die deutschen Gewerkschaften sind in den Jahrzehnten ihrer Geschichte mit
dem wirtschaftlichen, sozialen und kulturellen Dasein des ganzen Volkes ver-
wachsen, Sie waren und sind gestaltende und tragende Krifte seiner Lebensord-
nung, Weder die Wirtschaft noch die Gesellschaft noch der Staat kénnen ihre
positive Mitarbeit entbehren, ohne daB die Gesamtinteressen der Nation Scha-
den leiden,

Die deutschen Gewerkschaften sind des Glaubens, daBsie der groBen Aufgabe
des neuen Staates, alle Krifte des deutschen Volkes zu einer stirkeren Einheit
zusammenzufassen, am besten dienen, wena sie sich iiber alle Trennungen Eier
Vergangenheit hinweg zu einer einzigen umfassenden nationalen Organisation
der Arbeit vereinigen, Deshalb bekunden der Bundesvorstand des Aligemeinen

Deutschen Gewerkschaftsbundes, der Hauptvorstand des Gesamtverbandes der
Christlichen Gewerkschaften Deutschlands und der Hauptvorstand des Verban-
des der Deutschen Gewerkvereine (HD) die Absicht, die bestehenden Spitzen-
und Berufsverbinde mit dem Ziel der Umformung und Vereinheitlichung zusam-
menzuschlieBen.
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. Zur Vorbereitung und Durchfithrung dieses Zieles bestimmen die Vorstinde
cinen Fithrerkreis, fiir den jede Gewerkschaftsrichtung drei Personen stellt,

Der Fiihrerkreis hat folgende Aufgaben: - p '

1. Die geistige Grundlage der Einheitsgewerkschaften zu kldren und festzule~
gen; - . i . . L .

2.. die Voraussetzungen fiir den organisatorischen Zusammenschluf der ein-.
zelnen Berufsverbinde durch Verhandlungen mit den Verbandsvorsténden zu
schaffen; ' B

3. den Bund der vereinigten Gewerkschaften technisch vorzubereiten, Sat-
zungen auszuarbeiten und die Fithrer- und Personalfrage nach Zahl und Namen
zu losen; )

4. die praktischen Zielsetzungen der Einheitsgewerkschaften festzulegen.
Dabei ist zit beachten, dafl ‘ ' R L

a) die Gewerkschaften die berufenen Vereinigungen zur Vertretung der so-

zialen und wirtschaftlichen Interessen der Arbeiter und Arbeiterinnen sind;

b) das hochste Ziel ihrer Arbeit die Forderung eines gesunden Staates und

Volkes als Voraussétzung zur Sicherung dersittlichen, kulturellen, staatlichen

und wirtschaftlich-sozialen Lebensrechte des deutschen Arbeiterstandes ist;

¢) die religisen Grundkrifte in ihrer staats- und gesellschaftsaufbauenden
- Bedeutung geachtet und anerkannt werden; - . .

d) die Gewerkschaften parteipolitisch vollig ungebunden sein miissen.

5. Die Verhandlungen mit der Regierung und sonstigen verantwortlichen
Stelleén zu fithren; ‘ ’ ‘ ‘ s :

6. das-aktive und passive Vermdgen in die gemeinsame' Verwaltung {iberlei-
ten; ' : .

7. die immobilen und mobilen Werte der Verbande, der Orts-und Bezirksaus-
schiisse bzw. Kartelle, der Arbeitersekretariate usw.. als'gemeinsame Einrich-
tungen zu iiberfiihren und der gemeinsamen Benutzung dienstbar zu machen.

Der Fiihrerkreis handelt im Auftrag der gesamten Vorstéinde selbstiindig und
bindend. Er kann zu seinen Beratungen Sachverstindige zuziehen und sie gut-
achtend horen. Er kann fiir Spezialgebiete Unterausschiisse einsetzen,

. Bis zum AbschluB der Vorarbeiten des Fithrerkreises enthalten sich die Vor-
stinde jeder Sonderverhandlungen iiber die Umgestaltung der Gewerkschatten.

Der Fithrerkreis verpflichtet sich, den Vorstinden tiber die entscheidenden
Abschnitte der Verhandlungen jeweils Bericht zu erstatten, - )

[FirdieFreien ~ [Fiirdie Christlichen ' [Fur die
Gewerkschaften:] Gewerkschaften:] Hirsch-Dunckerschen .

Theodor Leipart Fritz Baltrusch Gewerkvereine:]
Peter GraBmann Franz Behrens Ernst Lemmeér»
Wilhelm Leuschner ~ Jakob Kaiser “

Franz Spliedt - Bernhard Otte

Adam Stegerwald -

Vom 1. zum 3. Mai

Daf der 1. Mai als «Tag der nationalen Arbeit» zum Feiertag erklart
wurde, fand am 21. April die Zustimmung des Vorstandes der Christ-
lichen Gewerkschaften, die doch dem Maifeiertag zuvor wenig Ge-
genliebe gezollt hatten. Sie bewerteten diesen Feiertag nun als ein
Zeichen dafiir, «daB sich die Regierung Hitler zum sozialen deutschen
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Volkstum bekennt». Damit treffe sie «das Sehnen des besten Kernes
der deutschen Arbeiterschaft, wie es in den Gewerkschaften seinen
Ausdruck fand».® ‘

Die «Richtlinien» des Gesamtverbandes «fiir die Beteiligung
am nationalen Feiertag» sahen zunichst einmal die grundsitzliche
Teilnahme vor. Im einzelner sollten am Morgen geschlossen kon-
fessionelle Gottesdienste besucht werden. Auch bei den Festveran-
staltungen sollten: die christlich-nationalen Gewerkschaften unter
Mitfilhrung der Embleme und Zeichen ihrer Organisationen ge-
schlossen mitwirken. Indes: «Sofern diese Embleme noch die Farben
Schwarz-Rot-Gold tragen, kommen sie nicht mehr in Frage.» In
Verbindung mit der offiziellen Feier sollte ziudem zusétzlich eine ei-
gene Veranstaltung der christlich-nationalen Gewerkschaften abge-
halten werden.* . : - ‘

An die christliche Arbeiterschaft

( (Aufruf des Vorstandes des Gesamtverbandes der Christlichen Gewerkschaften
Deutschlands, in: Zentralblatt der Christlichen Gewerkschaften Deutschlands
Nr.9 vom 1. Mai 1933, S.105) : :

Die Reichsregiémng hat den 1. Mai als
Tag der Arbeit

. zum nationalen Féiertag erhoben. Sie will damit den fritheren umstrittenen
_Kampf- und Demonstrationscharakter des Tages ausloschen, Sie will den Tag

der Ehre und dem Adel deutscher Arbeit
wejhen, .

Der deutsche Arbeiter soll sich an diesem Tage stolz bewuBt werden, daB
Kraft und Leistung seiner Arbeit vor allem das Leben der Nation tragen.

Die in den christlichen Gewerkschaften vereinigte deutsche Arbeiterschaft
begritBt diese Tat. Sie ist ihr ein hoffnungsvolles Zeichen dafiir, da8 sich die
Regierung Hitler zum sozialen deutschen Volkstum bekennt. DaBjhr die Wiirdi-
gung der deutschen Arbeit und des deutschen Arbeiters Herzenssache ist.

Danmit trifit sie das Sehnen des besten Kernes der deutschen Arbeiterschaft,
wi¢ es in den Gewerkschaften seinen Ausdruck fand. ’

Aus diesem Sehnen wuchs der Kampf der Gewerkschaften gegen Egoismus
und sozialen Unverstand aller Feinde eines aufrechten Arbeitertums,

Aus diesem Sehnen wuchs unser Mihen um die Gestaltung einer

sinnvollen berufsstindischen Ordnung

des deutschen Wirtschafts- und Soziallebens. .

Dic nationale Weihe des 1, Mai an die deutsche Arbeiterschaft starkt in uns
die Uberzeugung, daf iiber die Hoffnung kapitalistischer Schlaumeier hinweg
der neue deutsche Staat ‘

wahrhaft national und wahrhaft sozial
sein will,

In dieser Hoffnung und in diesem Vertrauen begehen wir den Feiertag der
deutschen Arbeit. In dieser Hoffnung und in diesem Vertrauen folgen wir dem
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Rpf deg R;gierung zu den Feiern des Tages, zu deren duBerem Rahmen wir fiir
gxe %ull)sthche Arbeiterschaft die technischen Richtlinien bereits bekanntgege-
en haben.

Berlin, den 21. April 1933.

Der Vorstand des Gesamtverbandes
der Christlichen Gewerkschaften Deutschlands

Die Hoffnungen, mit denen die Christlichen Gewerkschaften den
«Tag der deutschen Arbeit» begingen, hielten nicht lange vor. Am
2. Maiwurden die Freien Gewerkschaften zerschlagen. Und nachdem
der «Deutsche» noch am 27. April keinerlei AnlaB fiir eine «Selbst-
auflésung der Gewerkschaften» hatte entdecken konnen, vollzogen
c!le Vertreter des in Berlin anwesenden Rumpfvorstandes der Christ-
lichen Gewerkschaften — bis auf Kaiser — die Unterstellung ihres Ver-
bapdes unter das «Aktionskomitee zum Schutze der deutschen Ar-
beit».* Zwar sollte die Arbeit der einzelnen dem Gesamtverband an-
g?schlossenen Gewerkschaften zunichst weitergefiihrt werden wie
bisher, d.ie Oberhoheit hatte jedoch eindeutig— das machte Otte klar -
das Aktionskomitee. Bei den Verhandlungen sei zum Ausdruck ge-
bracht worden, «daB auf die Mitarbeit der Christlichen Gewerkschaf-
ten" Wert gelegt wird und daB die sachlich und fachlich geeigneten
Krafte Yerwendung finden wiirden». So kénne und diirfe es auch fiir
die Christlichen Gewerkschaften nichts anderes geben «als ehrliche
und freudige Mitarbeit im neuen Staat».¥ . ‘

Noch einige Wochen lang sah es so aus, als kénnten die Christlichen
Gewerkschaften in der Tat am Aufbau des «neuen Staates» mitarbei-
ten, wurden doch Otte, Brauer, Franz Behrens und Kaiser in den
GroBen Arbeitskonvent der DAF berufen. DaB Otte (und Wilhelm
Lc?uschner vom ADGB) als technischer Berater der DAF-Delegation
mit zur Internationalen Arbeitskonferenz nach Genf fuhren, deutet
zudem auf die Anpassungsbereitschaft in der Fiihrung der Gewerk-
schaften hin,

. DasScheitern der Bestrebungen der DAFin Genf, sich durch Dele-
gierte aus den ehemaligen Gewerkschaften die Anerkennung der aus-
le}ndlschen Organisationen zu erwerben, fithrte in direkter Folge zu
einer verschirften Diffamierung der Christlichen Gewerkschaften,
von denen zahlreiche Fiihrer am 22. /23, Juni 1933 von Robert Ley aus
der DAF bzw. dem Arbeitskonvent ausgeschlossen wurden. Fast alle
Angestellten der Christlichen Gewerkschaften wurden fristlos entlas-
sen, ohne daB bis zum Ablauf der Kiindigungsfrist Gehilter bezahlt
oder er\fvorbene Unterhaltsanspriiche erfiillt worden wiren. Damit
waren die Christlichen Gewerkschaften endgiiltig zerschlagen. «Otte
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und unsere Kollegen aus den christlich-nationalen Gewerkschaften» —
so faBte Petrus Serrarens, der Generalsekretir des Internationalen
Bundes der Christlichen Gewerkschaften, seine Darstellung zusam-
men — «haben das Mogliche getan, um den neuen Staat zu unterstiit-
zen. Sie waren zur loyalen Mitarbeit bereit. [,..] Es hat aber nichts
geniitzt.» :

'Die folgenden Monate waren geprégt von individuellem Protest ge-
gen personliche Verunglimpfung und Beschimpfung der Christlichen
Gewerkschaften seitens Ley* und von den Versuchen, die Ansprii-
che auf Gehalts- und Pensionszahlungen gegeniiber der DAF durch-
zufechten, die allein von den Christlichen Gewerkschaften ein Ver-
mégen von rund 24 Millionen Mark tibernommen hatte. Vor allem
Kaiser hat sich in dieser Frage engagiert und unter dem Deckmantel
der Vertretung von Rechtsanspriichen manchen Kontakt zu ehemali-
gen Christlichen Gewerkschaftern halten konnen.* So kritisch die
Politik der Christlichen Gewerkschaften auch im Friihjahr 1983 zu
beurteilen sein mag, so sei doch nicht vergessen, daf3 Christliche wie
Freie Gewerkschafter zum Widerstandskreis des 20. Juli 1944 und zu
den Opfern des Nationalsozialismus gehorten. '



Dokumentation
Dokument 1

Allgemeine Zielsetzungen der «Richtlinien der christlich-nationalen Gewerkschaften»
vom Mirz1933 -

(in: Die Essener Richtlinien 1933 der christlich-nationalen Gewerkschaften, hg. vom
Gesamtverband der christlich-nationalen Gewerkschaften Deutschlands, Hauptge-
schiftsstelle, Berlin 1933, S.18-23)

1. Der einzelne. Fiir den einzelnen Menschen erstreben die Christlichen Gewerkschaf-
ten d}e $1cherung einer menschenwiirdigen Existenz, und zwar in erster Linie durch die
Erméglichung des Erwerbs von Eigentum, das ihm einen angemessenen freien Lebens-
und Betitigungsraum sichert.

Dann aber ist die moglichste Sicherung der Existenz des einzelnen ein Hauptziel der
berufsstéinqisch geordneten Gesellschaft und Wirtschaft.

Durch diese Zielsetzung der Existenzsicherung erstreben die christlichen Gewerk-

schaften fiir den einzelnen die Verwirklichung seines hdchsten Anliegens, némlich Be-

gningung. und Wahrung der Bhre und Entfaltung der freien, religids-sittlichen und be-
rufstiichtigen Personlichkeit. ‘
2. Die Familie. Die Christlichen Gewerkschaften bejahen die naturhafte Bestimmung
des .Mejnschen zur Familie und erstreben, ihm die Erfiillung dieser Bestimmung zu
ermoglichen.

Das erste Mittel zu diesem Ziel ist wiederum die Erméglichung des Erwerbs von Ei-
gentum, das gerlade. mit Riicksicht auf die Familie vor allem in Grund und Boden, zum
mmdes'ten' aber in einer hinreichenden Wohnung zu bestehen hat. Nach dieser Richtung
kfmn die bffentlich-rechtlich in Berufsstiinden organisiertc Wirtschaft und Gesellschaft
forderlich sein, indem sie durch geeignete Rechtsentwicklung auf dem Gebiet des
Werkswohnungs- und Siedlungswesens sich als sichernde Instanz einschaltet.

Die christlichen Gewerkschaften erstreben ferner eine Entwicklung des Arbeitsrechts
und der Sozialversicherung, die der natiirlichen Vorrangstellung des Familicnvaters ent-
spricht. Dadurch und durch cine entsprechende Orientierung der Sozialpolitik sowie der
‘sl‘?ezrlgt? g:;eetlzlgebung s_c:ll céie icngciBung der inneren Einheit der Familic verhiitet

) e von seiten der i i i i

di%n Miindor o doatr rbeit der verheirateten Frau und scitens der sclbstiin-

_ Unter Beachtung der Wahrheit, daB die beste Familienpolitik die i -
litik ist, und vor allem aus ihrer christlichen Grundhalturl:g heraus et;gtsrt:l?elxllrtt;g}:glfrtlssl:ﬁ-
chen Gewerlgschaft'en fiir die Arbeiterschaft einen Lebensraum, der dem gesunden Fort-
pflanzungswillen einer gesund und christlich aufgefafiten Ehe dient. Die christlichen
IC:iczwerkscha}ften verwerfen daher eine derartige Ausbreitung und Ausweitung der
,@ﬁ?ﬁgﬁ}gﬁ :tlgt?rwl/%ngslé;uﬁg Ehe und Familic abtréiglich wird. Noch mehr ist die

T enn si i

o Bt vorhelrateten au dann zu verwerfen, wenn sie den Aufgaben der Mutter in

Die Christlichen Gewerkschaften wollen eine christliche und nationale Erzichung der
Jugend. Sie sehen das praktische Ziel der Jugenderziehung in der Heranl&ldu%l;zi;gtlich
charaktc::rvoller und leber_lstiichtiger Menschen. Fiir alle Schularten, auch fiir die Berufs-
schule, ist dahe_r nicht die Anhéiufung irgendwelchen Wissens oder einer rein techni-
schen Notwendigkeit entscheidend, sondern die Anleitung und Ubung, das konkrete
Leben von wesentlichen und richtigen Gesichtspunkten her zu beurteilen und zu gestal-
ten. Deshalb kommen fiir die christlichen Gewerkschaften nur die Bekenntnisschulen
und die bekeq_ntmstrege Lehrerschaft als Regelfall in Frage; in jenen Fillen, wo aus
sachlichen Griinden dieser Forderung nicht Geniige geschehen kann, ist we’nigstens
durch die Art des Unterrichts und durch die Auswahl der Lehrerschaft den genannten
obersten Zielpunkten der Padagogik wirksam Rechnung zu tragen.
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3. Der Berufsstand.

a) Pidagogische und volkspolitische Aufgaben. Der Berufsstand ist wesensgemiB aus
einer gesellschaftspolitischen Einrichtung zu einer Lebensgemeinschaft zu entwickeln.
Diesem Hochziel dient die Erfiillung der verschiedenen Aufgaben, welche dem Berufs-
stand zufallen. Die Heranbildung der kommenden Generation erscheint unter diesem
Gesichtspunkt als die sachlich und grundsitzlich erste Aufgabe.

Die Eigenart des Berufsstandes als einer Lebensgemeinschaft verlangt ferner: die
Art der Verteilung der Angehérigen der verschiedenen Generationen auf die Arbeits-
pliitze muB so erfolgen, daB die verschiedenen Lebensalter ihren eigentiimlichen Bei-
trag zur vollen Entfaltung der Berufsgemeinschaft leisten konnen. Unter dieser Riick-
sicht ist die Belassung der ilter werdenden Arbeiter im Beruf keineswegs eine Sache
des Wohlwollens, sondern eine sachliche Forderung im Hinblick auf die innere Ausge-
glichenheit und Leistungsfahigkeit des Berufsstandes. Letzterer kann aus personlichen
und sachlichen Griinden auf die reife Erfahrung und den groferen Verantwortungswil-
len dieser Krifte nicht verzichten,

Der Berufsstand, als Lebensgemeinschaft aufgefaBt, ist auch die naturgegebene
Grundlage zur Schaffung von Ausgleichskassen, die der Einkommenserginzung zum
Lebensunterhalt kinderreicher Familien dienen.

b) Staatspolitische Aufgaben. Die Berufsstinde als Lebensgemeinschaft sind die na-
tiirlichen Einheitskérper im Leben der Gesellschaft, vor allem der Wirtschaftsgesell-
schaft. Deshalb sind sie von sich aus Triger offentlich-rechtlicher Befugnisse der sich
selbst verwaltenden Gesellschaft, Sie sind deshalb von Natur aus bestimmt und befugt,
an erster Stelle jene allgemeinen Normen und Richtlinien aufzustellen, die aus der
Wirtschaft ein geordnetes, auf das Gemeinwohl hin gerichtetes Ganzes machen sollen.
Es fallen ihnen daher in erster Linie jene vom Gemeinwohl geforderten Entscheidun-
gen zu, die unter dem Zwang der Umstéinde der heutige Staat in zentrale Obhut
genommen hat, z.B. Entscheidungen iiber Stillegung, iiber das allgemeine ‘Wohl
berithrende Fragen der Kartellierung und Entscheidungen im Schlichtungsverfahren.
Dadurch wird eine stirkere Beriicksichtigung der einzelnen beruflichen Interessen er-
maglicht und gleichzeitig der Staat von ihm zundichst nicht wesensgeméBen Aufgaben
cntlastet,

Dieser berufsstindische Aufbau der Wirtschaft und diese Ordnungsfunktion der Be-
rufsstinde sind fiir die Christlichen Gewerkschaften der Weg, ihre alten Forderungen
der Mitverantwortung und Subjektstellung der Arbeiterschaft im Produktio_nsproze{}
2u verwirklichen. Durch eine der sachlichen Struktur des jeweiligen Produktionszwei-
ges entsprechende Durchfithrung der Paritiit zwischen Arbeitgeber unq Arbeitnehmer
und mittels einer Wirtschaftspolitik, die den Machtfaktor des Privateigentums durcp
eine breite mittelstindische Schicht in jedem Berufsstand neutralisiert, ist die prakti-
sche EntschluB- und Entscheidungsmoglichkeit des Berufsstandes in den angegebenen
Fillen moglichst zu sichern, .

Im SuBersten Falle verbleibt die Entscheidung bei der staatlichen Instanz,

4. Der Staat. Der Staat wird von den Christlichen Gewerkschaften als ein naturhaftes,
von ciner geistig-sitilichen Gesellschaftsauffassung gefordertes Ordnungssystem von
eigener Wilrde und Hoheit anerkannt und bejaht. Seine Entlastung durch die berufs-
stindische Selbstverwaltung soll ihn fiir das eigentlich Politische freimachen.

Die Gesellschaftsauffassung, die dem berufssténdischen Gedanken als Selbstverwal-
tung zugrunde liegt, fordert auch eine organische Gestaltung des Staatswesens.

Dic Christlichen Gewerkschaften bekennen sich daher zur wirksamen Gel'tendn}a}-
chung des Volkswillens hinsichtlich der rein politischen Fragen, Zu diesen rein politi-
schen Fragen gehéren auch solche Wirtschaftsentscheidungen, die ihrer Natur nach das
Gesamtdasein des Staatsvolkes nach innen oder aufien berithren. Darunter fall.en bei-
spielsweise solche Steuergesetze, die in den volkspolitischen Aufbau der Nation we-
sentlich eingreifen, und Handelsvertrége, die ihrer Natur nach ebenfalls Lebepsfrag_e_n
der Nation nach innen und auBen beriihren. In diesen Fillen, deren letzter, rein polg_tl-
scher Charakter nicht zu verkennen ist, steht den berufsstindischen Verwaltungskor-
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pern der Wirtschaft, besonders ihrer Zusammenfassung in einem Reichswirtschaftsrat,
lediglich eine beratende Rolle zu. :

Jene christliche und nationale Erziehung, die von den Christlichen Gewerkschaften

gefordert wird, bedeutet im Hinblick auf den Staat die Erzichung der einzelnen zu
Sta;latsbﬁrgern, dieinssittlicher Verantwortung und Reife jhre biirgerlichen Rechte wahr-
nehmen,
5. Nation. Die Christlichen Gewerkschaften bekennen sich zu einer freien, starken,
del.xtst.:hen Nation. Fiir diese Nation setzen sie ihre ganze Kraft ein. Deutschland muf
frei sein, mulB wehrhaft sein, um seine Weltgeltung wiederzuerlangen und zu behaupten.
6. Volkergemeinschaft, Die Christlichen Gewerkschaften bejahen die Solidaritit der
Menschheit und der Volker. Sie sprechen jeder Nation das Recht zu auf den eigenen
starken Staat und auf gleichberechtigte Anteilnahme an der Weltwirtschaft. ‘

Unter diese; Voraussetzung sind die Christlichen Gewerkschaften bereit, an allen Be-
strebungen mitzuarbeiten, die der sittlichen Solidaritit der Volker auf allen Gebieten
der Kultur wirksam Ausdruck geben wollen. Freie, starke Nationalstaaten, in Gleichbe-

rechtigung und Gleichachtung einander verbunden, sind das best t i
Weltfrieden und die Zukunft der Vélker. das beste Unterpfand fix den

Dokument 2 ‘
Bernhard Otte, Neue Wege und neue Ziele

éinlzlgenlt;;l)blatt der Christlicheri Gewerkschaften Deutschlands Nr. 10 vom 15, Mai 1933,

Am 4. Mai wurde unser alter licber Freund und Fithrer Franz Wiebér d rsitzend

des Christlichen Metallarbeiterverbandes Deutschlands, zur letzten Rl’lh: rg:./l;)etstlg.eﬁaz
nicht eine txefe"l‘raglk darin, daB der Gesamtverband der Christlichen Gewerkschaften
Deutsch'lands sich am Tage vorher dem Fiilirer Adolf Hitler und dem von ihm beauftrag-
ten Aktionskomitee zum Schutze der deutschen Arbeit unterstellte? Wir nahmen Ab-
schied von Fra'nz Wieber, dem éltesten und gltihendsten ‘Kémpfer fiir die christliche
Gewerkschaftsidee. War der Abschied von diesem alten Kéimpen zugleich auch ein Ab-

schied von der christlichen Gewerkschaftsbewegung, haben wir mit Franz Wieber auch

die Bewegung zu Grabe tragen miissen? - Vielleicht war es eine Gna -
gott ihn am Ende seines reichen Lebens durch einen milden Tod?ndcfé: g?e‘;gjzrtgg;;
lieB. Denn mit dem Neuen wire Franz Wieber wohl nicht mehr fertig geworden.
Gestehen Wir es uns offen ein: mit dem Schritt, den auBer uns alle Gewerkschaften —
auler den freien, die zwangsweise gleichgeschaltet wurden getan haben, ist es mit der
bisherigen Form der Gewerkschaftsbewegung zu Ende. Nicht als ob es in Z’ukunft keine
Gewerlgschaftsbewegpng mehr gibe; nicht als ob die Arbeitnehmerinteressen in Zu-
kunft nicht mehr gc_znugend vertreten wiirden, im Gegenteil: das entschiedene und ehrli-
che Wollen des Reichskanzlers und der von ihm beauftragten Stellen und Personen, die
dle. MaBn?hmen Zum Aufbau, der deutschen Arbeitsfront durchfithren, ebenso der
soziale Wille und.der Wille, dafl die Arbeitnehmer im neuen Staat nicht zu kurz kom-
men, §teht aufler j.edem Zweifel, Zwar nicht von heute auf morgen, aber in sicherer und
organischer Entwicklung wird die neue einheitliche, zugleich mit Staat und Volk fest
yerbundene Gewerkschaf.tsbewegung geschaffen werden, eine Bewegung mit neuen
;ndt groBen ékufgaben. Die Witnsche mancher Scharfmacher, die dahin gehen, in der
: rffi :glz]l‘xlr:lgg g:; eI;x?.hn- und Arbeitsbedingungen vollkommen frei zu sein, werden nicht

Vor uns steht ein neuer, durch die nationale Erhebung geschaffener Staat. Dieser
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Staat will alle Schichten und Stinde des Volkes machtvoll zur Geltung und Entfaltung
bringen. Die Rechte der einzelnen Volksschichten sollen in gerechter und sozialer
Weise gewahrt werden, jedoch unter schiirfster Ablehnung des Klassenkampfes und
einer internationalen Einstellung, die nicht vom deutschen Volksinteresse ausgeht. In
dem neuen Staatsgedanken liegt begriindet, daf alle Vorginge des gesellschaftlichen
Lebens in das staatliche Ganze einbezogen sind. Auch die wirtschaftlichen Organisa-
tionen sind ein Teil des gesamten staatlichen Lebens und miissen sich dem Ganzen ein-
ordnen. ‘ : ‘

Eine neue Epoche der Gewerkschaften beginnt. Die deutsche Gewerkschaftsbewe-
gung zerfiel gleich bei ihrem Entstehen in zwei Richtungen. Politische Stromungen und
Parteien standen an ihrer Wiege. Unsere Christlichen Gewerkschaften entstanden erst
einige Jahrzehnte spiter. Durch die Bildung einer Gewerkschaftsbewegung auf christli-
cher Grundlage brachten die christlichen Arbeiter den Gegensatzzu den freien Gewerk-
schaften, die im Fahrwasser der Sozialdemokratischen Partei und ihrer weltanschauli-
chen Ziele segelten, zum Ausdruck. Die Umwiélzung der jingsten Zeit hat einen Zu-
stand geschaffen, der es auch den Christlichen Gewerkschaften erméglicht, den neuen
Weg mitzugehen. Fiir eine «Mehrgleisigkeit» der deutschen Gewerkschaftsbewegung ist
kein Platz mehr. Es gibt im neuen Staat keine Gewerkschaftsrichtung mehr, die mit der
Sozialdemokratischen Partei verbunden ist, keine Gewerkschaftsbewegung, die sich
antichristlich und parteipolitisch betétigt, Mithin ~ gestehen wir es uns offen ein — sind
die Griinde, die bei der Entstehung der Christlichen Gewerkschaften maBgebend wa-
ren, und die Voraussetzungen, die ihren Weiterbestand rechtfertigen, weithin in Wegfall
gekommen. Es wire kleinlich von uns, wenn wir diesen Tatbestand nicht positiv bejahen
wollten.

Allerdings die Arbeit fiir unsere Bewegung war uns zum Lebensinhalt geworden. Es
wire ein wenig ehrendes Zeugnis fir uns, wenn es anders wiire. Deshalb fiel uns der
EntschluB, uns dem Aktionskomitee zum Schutze der deutschen Arbeit zu unterstellen,
nicht leicht. Er wurde nicht ohne innere Kémpfe, ohne heifies Ringen um die bessere
Finsicht gefaBt. Der letzteren haben wir uns gefiigt, und wir erkennen gern an, daB die
neuen Staatsménner und die Leitung des Aktionskomitees Achtung vor ehrlicher Uber-
zeugung und ein gesundes MiBtrauen gegen einen Gesinnungswechsel bekunden, der
mehr von ZweckméBigkeitserwigungen als von innerer Uberzeugung ausgeht. )

Dic Erkenntnis, daB die neuen Verhiltnisse eine Einheitsbewegung erforderten, ist
bei uns nicht erst seit gestern vorhanden. Sie kam auch bei den anderen Gewe'rkschafts-
richtungen zur Geltung, Es wurden Yerhandlungen unter den C_iewe_rlgg»chaftsnchtungen
gefithrt mit dem Zicle, gine auf nationalem Boden stehende, 41e religidsen Grundlfrafte
anerkennende und parteipolitisch véllig ungebundene Eiqhelt:sgewerkschaft zu bilden.
Es war aber nicht anglingig, diese freiwillig zu bildende Einheitsgewerkschaft ohne die
Zustimmung der Reichsregierung bzw. des Herrn Reichskanzlers zu proklamieren. Der
1. Mai brachte dann ein gewaltiges Bekenntnis des schaffenden Volkes zur Einheit, zum
nationalen Gemeinschaftsgedanken, Die deutsche Arbeitsfront fand durch den Verlauf
des nationalen Feiertages am 1. Mai ihre innere Begriindung, Das Akt.xonskomxtee zum
Schutze der deutschen Arbeit erhielt die groBe Aufgabe zugewiesen, diese geschlossene
deutsche Arbeitsfront zu verwirklichen.

DaB man gegen uns nicht so vorging wie gegen n
Wirdigung unseres Kampfes gegen den Marxismus. Es geschah aber _zuglelch unter der
Voraussetzung, dafl wir uns freiwillig und ohne Bedingung Adolf I:IlthI' und dem von
ihm beauftragten Aktionskomitee zum Schutze der deutschen Arbeit untersteliten. Das
ist dann auch geschehen, und zwar von allen Arbeiter-und Angestelltengewerkschaften,
die nicht bereits zwangsweise von der Gleichschaltung erfaBt waren. i

Mit diesem Akt hat die Selbstindigkeit der einzelnen Rl‘chtungen"und Verpande _z}uf—
gehort, Zwar soll die gewerkschaftliche Arbeit so wie bisher zundchst w_extergeftht
werden, jedoch untersteht die Bewegung in all ihren Gliederungen dem Aktionskomitee

zum Schutze der deutschen Arbeit. [...]

die freien Gewerkschaften, geschahin
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Avf die Frage, wie werden sich die Dinge nun weiterentwickeln, kann zwar keine ab-
schlieBende, aber doch immerhin eine richtunggebende Antwort, die auf Besprechun-
gen mit dem Aktionskomitee fufit, gegeben werden. Wie bereits erwihnt, ist das zu
verwirklichende Ziel die Einheit der Arbeitergewerkschaften. Fiir die Angestellten gilt
dasselbe. Durch die Zusammenlegung soll sich ein rationelleres und Verwaltungskosten
ersparendes Arbeiten ergeben. Die neue, geeinte Gewerkschaftsbewegung wird ein
Glied des staatlichen Ganzen sein, sie wird national und sozial, aber frei von jeder Par-
teipolitik sein. Sie wird spéter eine bedeutsame Korperschaft innerhalb der sténdischen
Gliederung unseres Volkes sein, die als Kronung des ganzen Werkes durchgefiihrt wer-
den soll, Die Gewerkschaftsbewegung der Zukunft hat eine andere, vereinfachtere und
durchschlagendere Form. Ihre Aufgaben sind bedeutender und gréBer als zuvor. Fiir die
einzelnen Berufszweige wird voraussichtlich zwar kassentechnisch und verwaltungsmé-
Big eine Einheit geschaffen, aber das berufliche und sachliche Eigenleben soll in den
Fachschaften stark gepflegt und entwickelt werden. Stirkste Verbindung des schaffen-
den Menschen sowohl mit dem Staate als vor allem auch mit seinem Berufe und mit
seiner Arbeit ist das Ziel. Auch die gegenseitige Hilfe und das Unterstittzungswesen
sollen in wirksamer und vereinfachter Verwaltung gepflegt werden. Die Gewerkschafts-
presse wird selbstverstiindlich in diese Vereinheitlichung und Vereinfachung einbezo-
gen. — Nun kann das alles selbstverstindlich nicht von heute auf morgen geschaffen
werden. Es sollen Fehler und Uberstiirzungen vermieden werden. Die Bildung der ge-
einten Arbeitsfront erfordert eine Unmenge technischer und organisatorischer Uberle-
gungen und Einzethandlungen. Das Aktionskomitee legt Wert darauf, daB Stérungen,
ebenfalls Schddigungen der Mitglieder vermieden werden. Deshalb sollen die Verbénde
ihre Arbeitim Rahmen der Gesamtaktion, deren Leiter und Triiger das Aktionskomitee
ist, zunéichst so wie bisher fortsetzen. Die Mitglieder sollen ihren Verbinden die Treue
bewapren. Bei den Verhandlungen wurde uns sodann auch zum Ausdruck gebracht, da
auf die Mitarbeit der Chiistlichen Gewerkschaften Wert gelegt wird und daf die sachlich
und fachlich geeigneten Kriiftc Verwendung finden wiirden, Mit den grundiegenden und
or_gamsatorischen Umformungsarbeiten ist, wenn diese Nummer in dic Hinde der Mit-
glieder kommt, voraussichtlich bercits begonnen. Es wird cin Senat oder Arbeitsaus-

schufy l;crufen, in de¥n, wie uns von der Leitung des Aktionskomitees versichert wird,
auch wir vertreten sein werden, ;

Esistein grofies und gewaltiges Werk, das geschaffen werden soll, Angesichts desneuen
grofien Zieles miissen wir mit unserer ganzen Kraft, mit der wir der christlichen Gewerk-
schaftsbewegung gedient haben, das neue Gebilde mitgestalten helfon, Wir haben unse-
ren lieben Franz Wieber beerdigt. Wenn nun auch die bisherige Selbstindigkeit unserer
qucgung aufgehdrt hat, so sind aber doch nicht zu Ende ihre Kraft und ihre Witksam-
keit, Es bleibt auch bestehen das hohe Ziel, fitr das wir allezeit gekampft. Das, wofiir wir
uns allezeit .einggsetzt haben, wird auch in dem Neuen, das aufgerichtet wird, wirksam
und lebendig sein. Das ist uns nicht nur Trost, sondern es verpflichtet uns auch, mit
ganzer Kraft fiir das zu schaffende Werk titig zu sein. Fir uns kann und darf cs nichts
anderes geben als ehrliche und freudige Mitarbeit im neuen Staat, Das geeinte Arbeiter-
tum der Zukunft. steht als gleichberechtigter und gleichgeachteter Stand in der zukitnfti-
gen gesellschaftlichen Ordnung, Wir alle sind berufen und verpflichtet, an dem Neubau
unseres deutschen Vaterlandes mitzuschaffen, Wir tun es gern, weil wir uns unserem
Vglke und Stande verbunden fiihlen, und weil nur dann, wenn das Ganze gedeiht, auch
wir als Glied des Ganzen uns entfalten kénnen.

Biographien der wichtigen christlichen
Gewerkschaftsfiihrer

ARNoOLD, KARL (21.3,1901-29. 6.1958), Facharbeiter, in den zwanziger Jahren Sekre-
tir der Christlichen Gewerkschaften, 1945 Mitbegriinder der CDU, 1947-56 Minister-
prisident von Nordrhein-Westfalen.

BRAUER, THEODOR (16.1.1880-19.3.1942), katholischer Sozialwissenschaftler und
wichtigster Theoretiker der Christlichen Gewerkschaften, 1928~1933 Professor in Koln,
ab 1937 Professor an der katholischen Universitat St. Paul (Minnesota).

Karser, Jakos (8.2.1888-7.5.1961), Buchbinder, 1924—1933 Vorstandsmitglied des
Gesamtverbandes der Christlichen Gewerkschaften, 1945 Mitbegriinder der CDU,
1945-47 Vorsitzender der CDU in der sowjetisch besetzten Zone, 1949-1957 Bundes-
minister fiir Gesamtdeutsche Fragen unter Bundeskanzler Adenauer, 19501958 Stell-
vertretender Vorsitzender der CDU. .

OTE, BERNHARD (12.7.1883-21.10.1933), Weber, 1911-1917 Leiter der Bezirksge-~
schiiftsstelle des Zentralverbandes chyistlicher Textilarbeiter in Bocholt (Westf.), 1920
Vorsitzender dieses Verbandes, 1921~1929 Generalsekretir des Gesamtverbandes der
Christlichen Gewerkschaften, 1929—1933 Vorsitzender des Gesamtverbandes.

STEGERWALD, ApaM (14.12.1874—3.12.1945), Schreiner, Griinder des Zentralverban-
des christlicher Holzarbeiter (1899), seit 1903 Generalsekretir des Gesamtverbandes
der Christlichen Gewerkschaften, von 1919-1929 Vorsitzender des Gesamtverbandes
und Vorsitzender des DBG, 1919-1921 Zentrumsabgeordneter des PreuBiscpgn Lam}-
tages, 1919-1921 PreuB. Minister fiir Volkswohlfahrt und 1921 auch I.’reuB. Ministerpréa-
sident, 1920-1933 Zentrumsabgeordneter im Reichstag, 1929/30 Reichsverkehrs-,dann
bis 1932 Reichsarbeitsminister, 1945 Regierungsprésident von Unterfranken.
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