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ZUKUNFTSPROGRAMM

ZUR LANDTAGSWAHL 2023

DIE BESTEN KRAFTE FUR HESSEN. SPD

Vorwort

Liebe Hessinnen,
liebe Hessen,

am 8. Oktober ist Landtagswahl. Hessen hat die Chance auf eine
neue Politik. Dafur mdchten die SPD und ich Ihnen ein Angebot
machen. Wir kdmpfen dafilr, dass alle Menschen in Hessen ein gu-
tes und sicheres Leben fihren kénnen, ganz egal wie viel Geld sie
haben, wo ihre Familie einmal herkam, wie sie aussehen, wen sie
lieben oder wie sie heien. Und wir kampfen dafur, dass Hessen
wieder vorn ist.

Hessen ist ein starkes Bundesland. Aber wir mussen deutlich mehr
dafur tun, dass unser Land auch in funf, zehn, zwanzig Jahren er-
folgreich ist. Denn wir stehen vor gewaltigen Herausforderung.
Unserem Land fehlen die besten Krafte - 180.000 Fachkrafte allein
in den kommenden funf Jahren. Uberall fehlen helfende Hande und
Talente - in Handwerksbetrieben, in Pflegeheimen, in der Schule,
in der Kita. Die CDU-Landesregierungen in Hessen haben esin den
vergangenen 25 Jahren verpasst, gegenzusteuern. Wir werden das
andern. Mein Anspruch ist es, als Ministerprasidentin daftr zu sor-
gen, dass wir die besten Krafte fir Hessen gewinnen.

Deshalb sichern wir Ausbildungsstandorte und Berufsschulen. Wir
starken die berufliche Bildung und die Berufsorientierung. Wir er-
moglichen berufsbegleitende Qualifizierung und Weiterbildung
fUr alle. Wer in Hessen seinen Meister macht, soll das in Zukunft
kostenfrei kdnnen. Wir holen Fach- und Arbeitskrafte nach Hessen
- Menschen, die mit uns anpacken und dieses Land voranbringen.
Und wir stellen mit einem Transformationsfonds mehr Geld bereit,
damit Hessen ein starker Industrie- und Dienstleistungsstandort
bleibt, damit es auch in Zukunft sichere Arbeitsplatze und gute
Lohne gibt.

Jedes Kind muss die gleichen Chancen haben. In Hessen entschei-
det noch immer der Geldbeutel der Eltern viel zu oft darUber, wie
erfolgreich der Sohn oder die Tochter in der Schule ist. Das muss
endlich aufhoren. Ich will als Ministerprasidentin jedem Kind in die
Augen sehen und mit gutem Gewissen sagen kdnnen, dass es eine
faire Chance auf Erfolg im Leben hat. Deshalb heil3t meine erste
Prioritat: Vorfahrt fur Bildung. Nur so wird es uns gelingen, dass
alle Kinder ihre Talente entfalten kénnen.

« zum Inhaltsverzeichnis

SEITE 3



ZUKUNFTSPROGRAMM L SPD
ZUR LANDTAGSWAHL 2023 DIE BESTEN KRAFTE FUR HESSEN.

Vorwort

Wenn es um unsere Gesundheit geht, darf nicht der Profitim Mittel-
punkt stehen, sondern Patientinnen und Patienten und Beschaftig-
te. Wir missen Anreize dafiir schaffen, dass Arztinnen und Arzte
sich auch im landlichen Raum ansiedeln. Denn es kommt darauf an,
dass Sie Uberall in Hessen medizinisch gut versorgt sind.

Damit alle Menschen in Hessen ein gutes Zuhause haben, das sie
sich leisten kdnnen, werden wir Leerstand bekampfen, Sanierun-
gen fordern und die Grunderwerbsteuer reformieren. Mieten und
Bauen muss bezahlbar werden.

Ich will mit Ihnen gemeinsam Hessen gerechter, moderner und
nachhaltiger machen. Das ist unser starkes Angebot an Sie. Daftr
trete ich an - dafur will ich lhre erste Ministerprasidentin unseres
Bundeslandes werden. Ich wirde mich freuen, Sie fur diesen Weg
gewinnen zu kénnen. Deswegen bitte ich Sie um beide Stimmen fur
die SPD am 8. Oktober.

lhre

Ve

NANCY FAESER
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1. ZUKUNFT DER WIRTSCHAFT, ARBEIT
UND AUSBILDUNG

Unsere Wirtschaft istim Wandel. Aufgabe der Politik ist, den Wandel zu begleiten und zu gestalten. Die
SPD mochte die Arbeit und den Wohlstand von morgen sichern. Mit klugen Investitionen und einer
mutigen Strategie wird die SPD die Herausforderungen unserer Zeit meistern: Dem Fachkraftemangel
werden wir mit Anreizen entgegenwirken, Digitalisierung und Transformation begreifen wir als Chance.
Dabei steht die SPD fest an der Seite von Arbeitnehmer*innen.

EIN TARIFTREUE- UND VERGABEGESETZ FUR HESSEN

Starke Wirtschaft und gute Arbeit sind fUr uns zwei Seiten derselben Medaille. Sozialpartnerschaft,
Mitbestimmung und Teilhabe sind dabei fir uns untrennbar miteinander verbunden. Dabei muss das
Land mit gutem Beispiel und als Vorbild vorangehen. Die Kriterien fir die Vergabe von Wirtschafts-
férderung mussen sich starker an Tarifbindung und innerbetrieblicher Mitbestimmung orientieren.
Deshalb wollen wir die hessische Wirtschaftsforderung danach ausrichten, dass Unternehmen, die die
Kriterien guter Arbeit einhalten, mit einem Zuschlag belohnt werden.

Der Staat als Auftraggeber hat eine besondere Verantwortung. Deshalb werden wir das Tariftreue- und
Vergabegesetz andern und echte Kontrollen ermdglichen, um mit Steuergeldern gute Arbeit zu fordern.
Ehrliche Unternehmen durfen nicht das Nachsehen haben. Wir werden zudem einen vergabespe-
zifischen Mindestlohn einflhren. Dieser sollte sich an der untersten Tarifgruppe des Tarifvertrags des
Landes orientieren, in der Beschaftigte tatsachlich eingruppiert sind. Damit unsere Vorgaben auch ein-
gehalten werden, mussen wir die Kontrollmechanismen wirkungsvoll ausgestalten, Subunternehmer-
ketten begrenzen und Verstdl3e gegen die Kriterien hart sanktionieren. Alle Wirtschaftsforderprodukte
werden konsequent an den Nachhaltigkeitszielen der Vereinten Nationen ausgerichtet. Tarifbindung,
eine funktionierende Sozialpartnerschaft, sowie die Ubernahme gesellschaftlicher und 6kologischer
Verantwortung in Form von Ausbildung und Inklusion sind bei allen Ausschreibungen des Landes und
der hessischen Kommunen Voraussetzung fur die Bewerbung um einen 6ffentlichen Auftrag. Zudem
sind betriebliche Mitbestimmung und tariflich geregelte Arbeit sowie die Ubernahme von gesellschaft-
licher Verantwortung in Form von Qualifizierung, Aus- und Weiterbildung sowie Gleichstellung zentrale
Entscheidungsfaktoren.

DIE ZUKUNFT UNSERER WIRTSCHAFT UNTERSTUTZEN UND STEUERN

Wir wollen Hessens Wirtschaft zukunftsfahig und nachhaltig machen. Dazu werden wir das ,, Zukunfts-
bldndnis Wirtschaft Hessen" etablieren, welches Zukunftsmarkte erschlie8t sowie den Innovations-
transfer zwischen Wirtschaft und Wissenschaft verbessert. Durch die enge Zusammenarbeit von Un-
ternehmen, Gewerkschaften, Politik und Wissenschaft, wollen wir bestehende regionale Netzwerke
und Kooperationen mit regional wirkenden Wissenstragern starken. Nur gemeinsam kénnen wir den
komplexen Wandel gestalten!
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1. Zukunft der Wirtschaft, Arbeit und Ausbildung

Der hessische Wirtschafts- und Industriestandort steht vor enormen Herausforderungen. Gemeinsam
mit Unternehmen, Arbeitnehmer*innen sowie dem Staat wollen wir den Standort Hessen zukunfts-
fahig machen. Dafur stellen wir einen Transformationsfonds zur Verfugung, um den Wandel unserer
Wirtschaft aktiv zu unterstitzen. Die Einbeziehung privaten Kapitals wollen wir ermoglichen. Aus dem
Fonds werden wir u. a. regionale Transformationscluster férdern sowie Zukunftstechnologien und de-
ren Industrialisierung, Qualifizierungsmalinahmen und Investitionen in Standortfaktoren finanzieren.
Auch gezielte Investitionen in das Eigenkapital kleiner und mittelstandischer Unternehmen, die ihr Ge-
schaftsmodell nachhaltig und zukunftsfahig aufstellen, sollen so ermdéglicht werden. Wir bringen alle
Akteure an einen Tisch, indem wir einen Transformationsrat implementieren, der langfristig zu einer
hessischen Transformationsagentur nach rheinland-pfalzischem Vorbild weiterentwickelt werden soll.

Die Praxis der hessischen Wirtschaftsférderung ist untbersichtlich und ineffizient. Die Instrumente der
Wirtschafts- und Strukturforderung mussen dringend auf ihre Transformationseignung hin analysiert
sowie unter Berucksichtigung der regionalen Bedurfnisse weiterentwickelt werden. Es gibt keine Be-
standsgarantien. Im Dialog mit den betroffenen Akteuren und der Kommunalpolitik Uberprifen wir
die bestehenden Strukturen der Wirtschaftsforderung des Landes und richten diese anschlie3end
neu und zielgerichtet aus. Hierbei berucksichtigen wir insbesondere soziale, innovative und nach-
haltige Kriterien. Gerade unsere mittelstandischen Unternehmen brauchen Unterstitzung, wenn sie
ihre Geschaftsmodelle an den Anforderungen des ,Green Deals” und des nachhaltigen Wirtschaftens
ausrichten sollen.

In unserem Wirtschaftsprofil fir ein Hessen von 2030 stehen Neugriindungen und Betriebstbernah-
men im Fokus. Die Grinder*innen von heute stellen die Arbeitsplatze von morgen. Betriebstbernah-
men sichern Beschaftigung und Wertschopfung in der mittelstandischen Wirtschaft. Wirtschaftsforder-
instrumente flr Grindungen und Betriebsiibernahmen mussen daher unbirokratisch, niedrigschwellig
und technisch einfach ausgestaltet sein. Die Grindung eines Start-ups soll in Hessen zum Ende der
Wahlperiode innerhalb von 48 Stunden vollstandig durchgefuhrt werden kénnen.

Das vom Bund gefdrderte Projekt European Data Trustee (,EuroDaT"), das einen neutralen und nicht
profitorientiert Datentreuhander aufbauen will, leistet einen wichtigen Beitrag zur europaischen Daten-
souveranitat und soll weiter gefordert werden. Auch wollen wir weitere relevante Finanzmarktakteureals
Konsortialteilnehmer gewinnen. Auf dieser Basis wollen wir das bestehende FinTech-Okosystem starken.

DEN RICHTIGEN RAHMEN SCHAFFEN

Nur etwa jede siebte Grindung in der EU erfolgt laut EU-Start-up-Monitor durch eine Frau. Und wenn
Frauen grinden, dann, erhalten sie weniger Risikokapital. Diesem Umstand wollen wir durch gezielte
Grunderinnen-Férderung und die Starkung regionaler Beratungsstellen fur Grinderinnen entgegentreten.

Wir wollen fur passgenaue Wirtschaftsforderung Forderlotsen installieren, um Unternehmen im Forder-
Dschungel besser helfen zu kénnen. Die Lotsen sollen professionelle Beratung und Qualifizierungs-
malnahmen fur Betriebs- und Personalrate, Beschaftigte sowie das Management anbieten, um die
Transformation in den Betrieben besser bewaltigen zu kdnnen.
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1. Zukunft der Wirtschaft, Arbeit und Ausbildung

In vielen hessischen Betrieben besteht ein erhebliches Potenzial etwa bei der klimaneutralen Gestal-
tung der Produkte und Herstellungsverfahren sowie bei der Steigerung der Energie- und Ressourcen-
effizienz. Dies gilt auch fUr den Einsatz von Industrie 4.0 und von Anwendungen kunstlicher Intelligenz.

Wir werden mit einer aktiven Ansiedlungspolitik zusatzliche Wertschépfung und Beschaftigung nach
Hessen holen und uns dabei auf Zukunftstechnologien und -industrien konzentrieren. Zu einer um-
fassenden Ansiedlungsstrategie gehdren fur uns die Beschleunigung von Genehmigungsverfahren, die
Ausweisung entsprechender Flachen und passgenaue Angebote zur Investitionsférderung.

Wir werden eine besondere Forderung fir MaBnahmen auflegen, die den effizienten Umgang mit
samtlichen Ressourcen der Wertschopfungskette verbessert. Damit werden wir gerade kleine und
mittelstandische Unternehmen durch Beratung und Zuwendung unterstitzen, wenn sie ressourcen-
effizientere Fertigungsverfahren einfiihren wollen.

FACHKRAFTE SICHERN: DAS HANDWERK UNTERSTUTZEN

Wir wollen kleinen und mittelstandischen Unternehmen eine Perspektive im Wandel bieten. Dafur
machen wir die Meister-, Fachwirt- und Technikerprifungen kostenfrei. Dadurch wollen wir das Hand-
werk und die hessische Wirtschaft bei der Sicherung des Fachkraftenachwuchses unterstitzen und die
Bereitschaft zu Aufstiegsfortbildungen und -abschlissen - durch den Wegfall aufzunehmender hoher
Kredite - bei den Gesell*innen férdern. Die Ausbildung von Fihrungspersonen im Betrieb, die die
Betriebe weiterfihren und Nachwuchs ausbilden kénnen, muss eine zentrale Aufgabe sein. Gleiches
gilt bei den jeweiligen Prtfungen und diesen gleichgestellten Abschlissen. Deshalb wollen wir auch
die berufsbegleitende Qualifizierung zur/zum Fachwirt*in, Meister*in oder Techniker*in férdern. Das
Aufstiegs-BAfOG soll in Hessen noch starker ausgebaut und besser nutzbar gemacht werden.

EINE MODERNE INDUSTRIEPOLITIK FUR HESSEN

Wir werden einen echten Industrietrialog als leitendes Prinzip unserer Wirtschaftspolitik in Hessen
etablieren und mit Arbeitgeberorganisationen und Gewerkschaften gemeinsam Antworten fir den
Industriestandort Hessen entwickeln. Hessen braucht eine moderne Industriestrategie. Wir werden die
rudimentaren Ansatze in Hessen evaluieren und eine echte landesweite Industriestrategie vorlegen.

In einigen Regionen haben sich bereits regionale Transformationsnetzwerke gebildet, um regionale
Transformationsstrategien zu erarbeiten und umzusetzen. Die Transformation muss nach dem Bottom-
up-Prinzip vor Ort gestaltet werden. Bereits bestehende Netzwerke sollen daher mit Unterstitzung des
Landes langfristig verstetigt werden. In den Regionen, in denen es noch keine Netzwerke gibt, werden
wir bei der Grindung unterstutzen und diese vorantreiben.

Hessen ist ein starkes Industrieland. Unzahlige Industriearbeitsplatze schaffen Wertschopfung und
Wohlstand vor Ort. In jeder Region Hessens haben wir viele stark aufgestellte Produktionsstandorte der
unterschiedlichen Industriebereiche in Hessen. Um die Starken unseres Landes in der Automobilindus-
trie sowie der Pharma- und Chemieindustrie und der Sozialwirtschaft im Trialog weiterentwickeln zu
kénnen, bedarf es nach dem Beispiel Thiringens und Rheinland-Pfalz einer vertieften Strukturanalyse.
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1. Zukunft der Wirtschaft, Arbeit und Ausbildung

Wir wollen auch in Zukunft ein wichtiger Standort fir diese Branchen sein. Hessen ist ein wichtiger Auto-
mobilstandort in Deutschland. Wir werden die Automobilindustrie und deren Zulieferer beim Trans-
formationsprozess in enger Abstimmung mit den Beschaftigten und ihrer Gewerkschaft unterstitzen.

Damit Hessen ein starkes und lebenswertes Industrieland bleibt, wollen wir ein Hessentempo fur Pla-
nungen und Genehmigungen einfihren. Zum Abbau von Aktenbergen braucht es gute Ausstattung
von Verwaltung und Gerichten mit Fachkraften und einen Digitalisierungsschub flr das staatliche An-
tragswesen. Bei der Beschleunigung von Infrastrukturvorhaben wollen wir gemeinsam mit dem Bund
alle Potenziale ausschépfen, um unser Bundesland fit fur die Zukunft zu machen. Standardisierung
von Prifungen, Genehmigungsfiktionen und schlanke behdérdliche Verfahren braucht es endlich auch
in Hessen. Tempo bei der Modernisierung von Infrastruktur und industriellen Anlagen ist der Schlussel
far den Erhalt unseres Wohlstandes und unserer naturlichen Lebensgrundlagen.

LEBENDIGE INNENSTADTE MACHEN HESSEN LEBENSWERT

Lebendige, attraktive Innenstadte sind ein unverzichtbarer Bestandteil eines lebenswerten Landes.
Sie bendtigen attraktive Bedingungen fur Handel, Gastronomie, Kultur und Aufenthaltsqualitat im
offentlichen Raum. Daher werden wir Projekte anstof3en und fordern, die den Erhalt und die Neugrun-
dung von Geschaften vor Ort férdern. Insbesondere werden wir nachhaltigkeitsorientierte Angebote,
lokale Wirtschaftskreislaufe und inhabergeflihrte Betriebe unterstitzen. Das umfasst insbesondere
die Forderung von lokalen Genossenschaften und Initiativen fir Einkaufe und Dienstleistungen im
Dorf oder Stadtviertel.

Tourismus ist fur uns nicht nur eine Frage von Wirtschaftspolitik, sondern Lebensraumgestaltung. Eine
verlassliche Mitfinanzierung der Destinationen Hessens werden wir institutionalisiert verstetigen. Die
Kompetenzen im Bereich Tourismus werden wir bindeln und einen kompetenten Ansprechpartner fur
den Tourismussektor etablieren. Unser Ziel ist die qualitative Starkung des Tourismus im landlichen
Raum. Neben der Erholung wollen wir die Themen Gesundheit, Erndhrung, Regionalitat und Heimat
in den Mittelpunkt stellen.

DEN FINANZPLATZ FRANKFURT STARKEN

FrankfurtRheinMain ist der wichtigste Finanzstandort Kontinentaleuropas. Wir werden die Bemuhun-
gen verstarken, Frankfurt als weltweites Zentrum fir nachhaltige Finanzierungen zu etablieren. Hierflr
werden wir Finanzwirtschaft, Unternehmen, Wissenschaft und staatliche Akteure an einen Tisch brin-
gen, um praktische Umsetzungsvorschlage fur nachhaltigere Finanzlésungen zu erarbeiten und eine
Agentur fUr Sustainable Finance in Frankfurt zu schaffen. Die Schaffung einer europaischen Anti-Geld-
waschebehdrde wollen wir aktiv unterstitzen und werden fur ihre Ansiedlung in Frankfurt eintreten.

In Hessen gibt es groRRes Potenzial fur die Finanzierung Uber den Kapitalmarkt. Damit der hessische
Mittelstand und insbesondere Start-ups sich leichter am Kapitalmarkt finanzieren kénnen, missen
Intermedidre (Banken und Sparkassen) eine zentrale Rolle einnehmen. Es braucht Angebote, die einen
leichten Zugang zum Kapitalmarkt ermdglichen, die Risiken breit streuen und die Abwicklung zentra-
lisieren. Die Politik muss daftir den entsprechenden Rahmen liefern.
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1. Zukunft der Wirtschaft, Arbeit und Ausbildung

FLUGHAFENPOLITIK AUF DER HOHE DER ZEIT

Der Flughafen Frankfurt am Main ist das zentrale Drehkreuz und mit seiner Innovationskraft einer der
wichtigsten Wirtschaftsfaktoren in Hessen. Uber 100.000 Menschen hangen mit ihren Arbeitsplatzen
direkt oder indirekt von seiner wirtschaftlichen Starke als Arbeitgeber ab. Wir werden dafir Sorge tra-
gen, dass der Frankfurter Flughafen weiterhin zentraler Wirtschaftsmotor bleibt. Dazu wollen wir den
wirtschaftlichen Erfolg, hochwertige Arbeitsplatze fur die Beschaftigten, den Schutz der Bevdlkerung
vor Larm und den Erhalt unserer nattrlichen Lebensgrundlagen miteinander in Einklang bringen. Die
Politik von CDU und Grunen, darunter die PR-Flops zum Larmschutz oder die bewusste Ansiedlung
von Billigairlines ohne Arbeitnehmer*innenrechte zulasten von Unternehmen, Beschaftigten und An-
wohnern, werden wir beenden. Wir werden alle Méglichkeiten nutzen, um ein Maximum an Larmschutz
fur die Region zu erreichen, ohne den Standort einseitig zu benachteiligen. Dazu gehéren rechtssichere
Larmobergrenzen und ein Nachtflugverbot plus am Frankfurter Flughafen. Im Rahmen des rechtlich
Moglichen soll gepruft werden, welche Flugverbindungen in den Tagzeitraum verlagert werden kon-
nen, um in den Randzeiten der Larmpausen zu entlasten. Systematische Verst63e gegen das Nacht-
flugverbot wollen wir starker ahnden. Unter SPD-Fuhrung wird sich die Flughafenpolitik starker an
Tarifbindung, Mitbestimmung, Anwohner- und Umweltschutz orientieren. Die Luftverkehrswirtschaft
ist eine der Branchen, die von der Corona-Pandemie am starksten getroffen wurde. Nach der Krise
gilt es, die rechtlichen und politischen Rahmenbedingungen zu setzen, damit der Standort gestarkt
aus dieser Krise hervorkommen kann. Auf Landes-, Bundes- und europaischer Ebene werden wir uns
daflr einsetzen, dass der Flughafen ein Garant fur gute Arbeitsplatze ist. Auch um Fachkrafte an den
Standort zu binden, wird sich die Flughafenpolitik unter SPD-FUhrung starker an Tarifbindung, Mitbe-
stimmung und Arbeitsbedingungen ausrichten. Der Flughafen bietet aufgrund seiner hervorragenden
Vernetzung mit der Bahn und seinen Fortschritten bei Antriebstechnologien und Energieeffizienz gute
Voraussetzungen, um beispielgebend fur eine nachhaltige Luftverkehrswirtschaft zu werden. Dieses
Potenzial werden wir steigern.

Der Kassel Airport bietet schon jetzt fur die Region nicht nur die Moglichkeit wohnortnaher Urlaubsfl-
ge, sondern zudem auch Arbeitsplatze, Infrastruktur und Perspektiven flr den Luftverkehr. Wer beim
Kassel Airport nur auf Flugbewegungen und Passagierzahlen schaut, wird dem Infrastrukturprojekt
Flughafen nicht gerecht. Er ist eine wichtige Infrastruktureinrichtung fir die Region Nordhessen, die
wir weiter starken wollen. Unser Ziel dabei ist, durch die Ansiedelung flugbetriebsaffiner Betriebe und
Dienstleistungen am Gewerbepark Kassel Airport den Standort zukunftssicher zu machen. Wir sind
uns sicher, dass der Kassel Airport viel Entwicklungspotenzial bietet.

DIE SPD IST PARTNER DER KREATIVWIRTSCHAFT

Wir wollen als verlasslicher Partner der Kultur- und Kreativwirtschaft die Unterstitzungsleistungen des
Landes weiterentwickeln und verstetigen. Fur die Games-Branche werden wir eine echte eigene For-
derlinie Games etablieren. Den Mediencampus Dieburg der Hochschule Darmstadt werden wir hierzu
gezielt ausbauen. Auf Landesebene werden wir MaBnahmen zur Férderung der Medienkompetenzim
Videospielbereich auch fur Eltern ergreifen.

« zum Inhaltsverzeichnis SEITE 10



ZUKUNFTSPROGRAMM L SPD
ZUR LANDTAGSWAHL 2023 DIE BESTEN KRAFTE FUR HESSEN.

1. Zukunft der Wirtschaft, Arbeit und Ausbildung

HESSEN WIRD WEITERBILDUNGSLAND NUMMER 1

In der Transformation der Arbeitswelt verandern sich die Rahmenbedingungen und technischen Mog-
lichkeiten in Berufsbildern rasant. Wir wollen, dass Arbeitnehmer*innen von heute eine Chance auf
dem Arbeitsmarkt von morgen haben. Dafur wollen wir Weiterbildung und Qualifizierung bereits wah-
rend der Erwerbstatigkeit fordern und einen Rechtsanspruch auf Qualifizierung und Weiterbildung
unterstutzen. Veranderung wollen wir gemeinsam auch als Chance fur den Wirtschaftsstandort Hessen
begreifen. Hessen soll das Weiterbildungsland in Deutschland werden. Dabei werden wir den Arbeit-
nehmer*innen, den Arbeitsuchenden und den Unternehmen zur Seite stehen.

Arbeitsplatze und ganze Berufsfelder werden durch die Transformation verandert. Die von Veran-
derung betroffenen Arbeithehmer#*innen lassen wir nicht allein. Wer sich in spateren Phasen der
Erwerbstatigkeit fur eine neue Berufsausbildung entscheidet, hat unsere volle Unterstutzung. Die Min-
destschuler*innenzahl fur Berufsschulen muss gesenkt werden, um den Bestand im landlichen Raum
weiter garantieren zu kdnnen. Berufsschul- und Ausbildungsstandorte wollen wir flachendeckend si-
chern. Das von der Landesregierung in Gang gesetzte Konzept eines Ampelsystems zur sogenannten
zukunftsfahigen Berufsschule wird die Berufsbildung in der Flache stattdessen jedoch gefahrden. Wir
wollen die duale Ausbildung starken und werden einen Modellversuch ,virtuelle Berufsschule” durch-
fuhren. Die Berufsschulen werden von uns umfangreich gefordert, damit sie als verlasslicher dualer
Partner unserer hessischen Ausbildungsbetriebe flr die Fachkrafte von Morgen auftreten kdnnen.

Ebenso werden wir eine Lehrkrafteoffensive fur die beruflichen Schulen starten, um dem prognosti-
zierten Mangel an Lehrkraften an beruflichen Schulen friihzeitig entgegenzuwirken. Neben der zeit-
gemallen digitalen Ausstattung der Schulen allgemein, aber auch hinsichtlich der Digitalisierung der
Arbeitswelt, werden wir eine qualitativ hochwertige und zeitgemal3e Aus- und Weiterbildung des Lehr-
personals gewahrleisten. Nur so kann sichergestellt werden, dass der Erfolg der beruflichen Bildung
nicht gefahrdet wird. Die hessische Landesregierung wird sich malRgeblich in die Ausgestaltung des im
Koalitionsvertrag des Bundes vorgesehenen Paktes fur berufsbildende Schulen einbringen. Wir wollen
Studienabbrecher*innen den Weg in die berufliche Bildung erleichtern.

Wir wollen den Bildungsurlaub in Hessen starken und ausbauen, sowie ihn im Transformationsprozess
unserer Arbeitswelt nutzen. Bildungsurlaub ist eine wertvolle BildungsmalRnahme zur personlichen
Weiterbildung der Arbeitnehmer*innen. Gleichzeitig profitieren die Arbeitgeber enorm, denn ohne
qualifizierte Mitarbeitende kann kein Unternehmen die Herausforderungen der Zukunft Gberstehen.
Wir wollen dafiir den Bildungsurlaub in eine Bildungszeit mit Rechtsanspruch fir alle weiterentwickeln,
die berufliche Qualifizierungen ermaéglicht. Die Angebote fur Bildungszeiten miussen ausgeweitet wer-
den. Ziel hessischer Politik muss es sein, auch insgesamt die Anzahl der Menschen zu erhdhen, die Bil-
dungsurlaub in Anspruch nehmen. Deshalb muss die arbeitgeberseitige Akzeptanz fur Bildungsurlaub
gestarkt werden und Arbeitnehmer*innen vermehrt in die Lage versetzt werden, ihren gesetzlichen
Bildungsurlaub zu nutzen. Dafur braucht es eine finanzielle Forderung der Trager, damit diese auch
inklusive Angebote entwickeln oder Kinderbetreuung anbieten kdnnen. Neben der Freistellung zur
beruflichen Weiterbildung kommt der politischen Weiterbildung eine immer grél3ere Bedeutung zu.
Politischer Bildungsurlaub muss daher gleichermal3en gestarkt werden.
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ALLE TALENTE FORDERN: BERUFLICHE QUALIFIZIERUNG IN DEN FOKUS NEHMEN

Mit einer umlagefinanzierten Ausbildungsgarantie eréffnen wir allen Blrger*innen einen Anspruch
auf berufliche Qualifizierung. Dazu werden wir einen Ausbildungsfond Hessen auflegen, der insbe-
sondere junge Menschen bis 35 Jahren unterstitzen soll. Unsere praferierte Ausbildungsform ist die
duale, betriebliche Ausbildung, die wir starken werden. Aus diesem Grund wird der Fond auch klei-
ne Unternehmen, die Ausbildungsplatze anbieten, fordern und entlasten. Doch auch die Uber- und
auBerbetriebliche Ausbildung soll zur Erfullung der Ausbildungsgarantie genutzt werden. Mit einem
Landesprogramm ,Jugend in Arbeit” soll jungen Menschen der Ubergang von der Schule in das Erwerbs-
leben vereinfacht und ein praxisorientierter Berufseinstieg ermoglicht werden. Wir wollen die Berufs-
orientierung in der Schule friher ansetzen. In allen Schulformen soll berufliche Bildung stattfinden.

Junge Menschen ohne Schul- und ohne Berufsabschluss werden wir individueller férdern, um sie zu
qualifizierten AbschlUssen zu flihren. Berufseinstiegsbegleitung wollen wir als Land férdern und unter-
stltzen. Wichtig ist dabei der Erhalt der beruflichen Schulen im |andlichen Raum. Denn fur uns haben
die duale Ausbildung und das Studium den gleichen Stellenwert. Wir mUssen daftr sorgen, dass alle
Bildungswege untereinander durchlassig werden und dass wir in der Gesellschaft ein Bewusstsein fur
die Gleichwertigkeit aller Bildungswege haben. Ein wichtiger Baustein dabei ist auch das duale Studium,
das eine wissenschaftlich fundierte und zugleich praxisnahe Ausbildung ermdglicht, indem sich Theo-
riephasen an den Hochschulen und Berufsakademien mit Praxisphasen in Unternehmen abwechseln.
Vom dualen Studium profitieren sowohl Studierende als auch Unternehmen.

Dem Umfang und der bedeutenden Leistung beruflicher Schulen werden wir dadurch Rechnung tra-
gen, dass wir eine eigene, mit anderen Abteilungen gleichberechtigte, Abteilung ,Berufliche Schulen”
im Kultusministerium schaffen

Dual Studierende befinden sich in einer Grauzone, ohne verbindliche Regelungen, die die Qualitat
ihrer Ausbildung sichern. Daher setzen wir uns als Land Hessen auf Bundesebene fir eine gesetzliche
Gleichstellung von dual Studierenden und Auszubildenden wahrend der betrieblichen Praxisphasen
ein. Bis das erreicht ist, setzen wir hessenweit verbindliche Regelungen fest, die die Ausbildungsquali-
tat dual Studierender, auch hinsichtlich der Mindestausbildungsvergttung, regein.

Um junge Menschen beim Ubergang von der Schule in den Beruf engmaschig zu betreuen, und indivi-
duell beraten zu kdnnen, brauchen wir einen flachendeckenden Ausbau der Jugendberufsagenturen,
die bereits jetzt dort, wo sie existieren, eine rechtskreisibergreifende Beratung und Integration der
jungen Menschen in den Arbeitsmarkt sicherstellen. Den Ausbau der Jugendberufsagenturen, auch
im landlichen Raum, werden wir als Land férdern und unterstutzen.

Wir werden dem Wandel der Arbeitswelt mit Weitsicht begegnen und Ausbildungen attraktiver gestal-
ten. Flexiblere Ausbildungsmoglichkeiten mussen etabliert werden, um der Vereinbarkeit von Familie,
Beruf und Freizeit gerecht zu werden.

Um einen starkeren Anreiz flr die Ausbildung von Fachkraften zu schaffen, starken wir gebUhrenfreie
Ausbildungen.
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In Anlehnung an die existierenden Studierendenwerke sollen Auszubildendenwerke gegriindet werden.
Diese sollen flachendeckend vertreten sein, und somit auch den Bedarfen der Auszubildenden des
landlichen Raums gerecht werden. Eine zentrale Aufgabe der Auszubildendenwerke soll sein, bezahl-
baren Wohnraum fir Auszubildende in der Nahe ihres Ausbildungsbetriebs zu schaffen, eventuell auch
in Zusammenarbeit mit den Studierendenwerken. Dies kann zudem auch einen positiven Einfluss auf
die Ausbildungsmobilitat der jungen Menschen haben und die Motivation steigern, an einem neuen
Ortin Hessen einen Ausbildungsplatz anzunehmen. Wir setzen uns fur ein vergunstigtes Deutschland-
ticket fur Auszubildende ein.

An allen Schulformen sollen berufliche Bildung und Berufsorientierung stattfinden, die die Jugendli-
chen tatsachlich in ihrer Berufswahl unterstutzt. Schon in der Schulzeit sollen Schiler*innen Themen
wie ,betriebliche Ausbildung”, ,Demokratie im Betrieb” und ,die Geschichte und Rolle der Gewerk-
schaften” diskutieren. Wir wollen dies in das Curriculum der allgemeinbildenden Schulen aufnehmen.
Gleichzeitig brauchen die Schuler*innen aller Schulformen eine Berufsberatung, die ihre Interessen
und Fahigkeiten berucksichtigt, und ihnen Perspektiven fur ihr Berufsleben eréffnet. Dafir muss die
bisherige Form der Berufsberatung evaluiert und gegebenenfalls neu aufgestellt werden.
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Unsere Gesellschaft lebt von Menschen, die sich beteiligen. Gute Bildung ist die Grundlage daflr, dass alle
Menschen sich an unserer Gesellschaft gleichberechtigt beteiligen kdnnen. Von der Krabbelgruppe bis
zum Meister oder Master muss Bildung fur alle kostenfrei zur Verfigung stehen. Jeder Mensch, der sich
qualifizieren mochte, wird optimal geférdert. Und jedem Menschen versprechen wir, dass es moglich ist,
durch Qualifikation sozialen Aufstieg zu erreichen. Wir schaffen Kitas, Schulen, Hochschulen, Volkshoch-
schulen und Weiterbildungseinrichtungen, reformpadagogische Schulen sowie Musik- und Kunstschulen,
die die Fahigkeiten und Begabungen jedes Menschen fordern. So schaffen wir eine Bildungslandschaft,
die sich an den BedUrfnissen der Menschen ausrichtet. Wir sorgen daftir, dass alle bestmdoglich gefordert
und gefordert werden und werden dafur den Lehrer*innenmangel in Hessen beenden.

Wir wollen, dass Bildungserfolg nicht vom Einkommen der Eltern oder Uberhaupt von dul3eren Rahmen-
bedingungen abhangt. Kinder sollen unabhangig von Herkunft, Geschlecht, sozialem und kulturellem
Hintergrund, sonderpadagogischem Forderbedarf oder Behinderung, diskriminierungsfreie und gleiche
Bildungschancen und damit gute Startchancen fur ihr Leben und ihre Zukunft haben. Gleiche Bildungs-
chancen fur alle Menschen erreichen wir, indem Chancen nicht vom Wohnort abhangen. Um lange Schul-
wege zu vermeiden, kénnen im Grundschulbereich altersgemischte Klassen und im weiterfuhrenden Be-
reich gemeinsame Sekundarschulen dazu beitragen, méglichst wohnort- und betriebsnah alle Kinder und
Jugendlichen zu fordern. In den Berufsschulen wollen wir erreichen, dass Erwachsene Zugang zu allen
Bildungsangeboten erhalten. Wir wollen gleiche Lehr- und Lernbedingungen in ganz Hessen. Regionale
Unterschiede werden wir beseitigen, indem wir unsere Schultrager bei der Modernisierung ihrer Schulen
gezielt unterstutzen.

Wir wollen eine Schule, die allen Kindern und Jugendlichen gerecht wird, in der sie zu Uberzeugten
Demokrat*innen heranwachsen, indem sie Demokratie selbst praktizieren. Wir schaffen Schulen, die
Chancen er6ffnen und dabei helfen, eigene Starken und Talente zu erkennen und mit fachlicher Unter-
stltzung zu entwickeln. Wir mussen Frustrationserlebnisse in der Schule verhindern und stellen des-
halb nicht die vermeintlichen Defizite von Schiiler*innen in den Mittelpunkt, sondern die individuellen
Starken, Interessen und Bedurfnisse der Lernenden. Damit stellen wir sicher, dass sie die Erfahrung
von Selbstwirksamkeit machen. Eine Aufteilung von Kindern vor dem Hintergrund einer vermeintli-
chen Effizienzsteigerung lehnen wir im Grundsatz ab. Méglichst homogene Gruppen in Kategorien wie
Geschlecht, Fachwissen, Behinderung und Alter halten wir fir nicht férderlich. Schiler*innen sollen
maoglichst frih fur sich und andere Verantwortung tibernehmen. Vielfalt sehen wir auch deshalb nicht
als Hindernis, sondern als Chance fir gemeinsames Leben und Lernen.

MEHR ECHTE GANZTAGSSCHULEN

Ganztagsschulen leisten einen wesentlichen Beitrag zu mehr Chancengleichheit. Unterrichtsangebote am
Nachmittag bieten zusatzliche Méglichkeiten fur selbstbestimmtes Lernen und chancengleiche Férderung.
Wir werden einen konkreten Ausbauplan fur unsere Schulen zu Ganztagsschulen entwickeln. Der Ausbau
darf nicht nur quantitativ, sondern muss auch qualitativ durch eine neue Rhythmisierung von Unterricht,
Freiarbeit und Freizeit wahrend der Schulzeit stattfinden. Dies gelingt am besten in gebundenen und teil-
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gebundenen Ganztagsschulen unter Beteiligung von Vereinen und weiteren externen Partnern.

Dafur wird mehr und vor allem gut qualifiziertes Personal gebraucht. Bei der Planung und Sanierung
von Schulbauten setzen wir auf vielfaltig nutzbare Raume, Lern- und Bewegungslandschaften sowie
die wechselseitige Nutzung zentraler Bereiche. Der Rechtsanspruch auf ganztagige Bildung und Be-
treuung im Grundschulalter muss in jedem Dorf und in jedem Stadtteil erfullt werden, vor allem durch
die Grundschulen. Wir werden dies im Schulgesetz absichern und Standards in Qualifikation und Per-
sonalschlitssel, sowie im Bereich Gebaude und Ausstattung, setzen.

DIGITAL GESTUTZTER UNTERRICHT FUR BESSERE FORDERUNG

Digitalisierung beeinflusst oder beruhrt alle Bereiche unseres Lebens. Es ist Aufgabe des Bildungs-
systems, alle Menschen auf die gravierenden Veranderungen unserer Lebensrealitaten vorzuberei-
ten. In den Schulen sind hybride Unterrichtssituationen Realitat. Schiler*innen lernen mit Buchern
und auf ihnen basierenden Onlineangeboten. Dieser digital gestutzte Unterricht wird unter unserer
Verantwortung vorangetrieben und wir werden die Schulen gemeinsam mit den Schultrédgern so aus-
gestalten, dass diese moderne Form des Unterrichts in jedem Klassenraum maoglich wird. Alle Kinder,
Jugendlichen und Erwachsenen werden die Moglichkeit haben, zwischen stationaren Medien und On-
lineangeboten zu wechseln, um bestmdgliche Angebote ihrer Bildung vorzuhalten. Hierzu gehéren der
IT-Support sowie eine Fortbildungsoffensive fur alle Lehrkrafte beztglich der Méglichkeiten digitalen
Lernens. In der Lehrkraftefortbildung werden wir Landesfachschaften einrichten, die eine inhaltliche
Unterstutzung fur die Lehrkrafte leisten. Es braucht einen Masterplan Digitalisierung, um den Trans-
formationsprozess im Bildungsbereich zu gestalten. Dazu zahlt auch eine Anpassung der Curricula und
Didaktik. Bisher fehlt auf Landesebene eine zentrale Einrichtung, die den digitalen Wandel analysiert,
Erkenntnisse, etwa aus anderen Landern, aus Wissenschaft und Forschung, sowie fachliche, technische
und padagogische Kompetenzen vermittelt. Wir wollen daher ein ,Zentrum fur Bildung in der Digitalen
Welt” (ZBDW) in Hessen einrichten.

Wir weiten die Lernmittelfreiheit auf den digitalen Bereich aus. Lernende und Lehrende erhalten die
notwendigen Gerate und Plattformen. Medienerziehung bedeutet aber nicht nur, Schiler*innen mit
Hardware auszustatten und fir WLAN an den Schulen zu sorgen. Die verbindliche Bearbeitung verschie-
dener Module des Jugendmedienschutzes und die Vorbeugung von Mediensucht sorgen fur Sicherheit
unserer Kinder und Jugendlichen in einer digitalen Welt. Digital gestltztes Lernen bietet in Kooperation
mit anderen Institutionen eine massive Verbesserung der Mdéglichkeiten individueller Férderung. Ko-
operatives und selbstgestaltetes Lernen kdnnen ebenfalls auf einem neuen Niveau profitieren. Diag-
nostik und Bewertung sowie Férderplanung und Benotung kénnen so leichter durchgefihrt werden.

SCHUL- UND UNTERRICHTSENTWICKLUNG

Die Bildungsverwaltung nimmt eine zentrale Steuerung fur die Weiterentwicklung der Schulentwick-
lung ein. Im Mittelpunkt der Bildungsverwaltung muss die bestmdgliche Unterstutzung der Schulen
und Lehrkrafte in der Entwicklung und Sicherung von Unterrichts- und Schulqualitat stehen, um die
Schiler*innen optimal zu férdern.
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Wir unterstitzen die Selbststandigkeit von Schulen in padagogischen und organisatorischen Fragen.
Wir geben Schulen Vertrauen und Spielrdume fur ihre padagogische Freiheit. Schulversuche und
Modellversuche sind fur uns wichtig, um neue Wege zu beschreiten. Dafur schaffen wir Zeit- und
Finanzbudgets fur Schulentwicklung. Evaluation und Qualitatssicherung sind unverzichtbar. Wir werden
neben einem eigenen hessischen Bildungsbericht eine regelmalige und verbindliche Fortschreibung
des hessischen Referenzrahmens Schulqualitat unter Einbeziehung unterschiedlicher Perspektiven
der Schulgemeinde etablieren.

Wir werden die aktuellen Herausforderungen unserer Gesellschaft angemessen in den Lehrplanen
verankern und diese gleichzeitig auf Koharenz, Konsistenz und Redundanzen tberprifen. Rassismus,
Antisemitismus, Antiziganismus, Antislawismus, Sexismus, Homophobie und jeder Form der Diskrimi-
nierung und Benachteiligung wirken wir entgegen. Das erreichen wir unter anderem dadurch, dass wir
niedrigschwellige Beratungs- und Beschwerdeangebote sowie Diversitatsbeauftragte von und durch
Betroffene etablieren. Unsere Bildungseinrichtungen stehen fur eine Gesellschaft ein, die sich fur
nachhaltige Entwicklung, Klimaschutz, Diversitat und Inklusion einsetzt. Wir wirken der Einschatzung,
dass Menschen sich ihrem zugeschriebenen Geschlecht gemal3 verhalten mussen, entgegen. Wir set-
zen dabei auf die Weiterentwicklung von fachertbergreifendem Projektunterricht und ganzheitlichen
Lernarrangements Uber den starren 45-Minuten-Takt und getrennte Facher hinaus.

Noten sind nur bedingt aussagekraftig. Deshalb werden wir die Entwicklung von kompetenzorientierten
Lernleistungsbeschreibungen fordern, und als gleichwertige Méglichkeit statt der Notengebung fur die
Schulen etablieren. Wir wollen, dass es der Regelfall wird, dass Menschen gemal ihren Kompetenzen
eine Ruckmeldung Uber ihren Lernfortschritt bekommen. Der Fokus von Rickmeldungen an Schu-
ler*innen muss darauf liegen, die nachsten Lernschritte zu definieren und Hilfestellungen zu geben.
Dabei ist uns Transparenz gegenlber den Lernenden, aber auch ihren Eltern wichtig.

Wir sichern die religidse und weltanschauliche Vielfalt des Angebots durch freie Schultrager ab. Die
Einhaltung des Sonderungsverbots werden wir regelmallig konsequent Uberprifen.

Wir bekennen uns zu einem religiosen Unterricht, der in der gemeinsamen Verantwortung des Landes
Hessen und der Kirchen und Religionsgemeinschaften flr méglichst viele Konfessionen erteilt und von
gegenseitigem Wissen und Verstandnis gepragt wird.

INKLUSION UND INDIVIDUELLE FORDERUNG - LANGERES GEMEINSAMES LERNEN STARKEN
Wir sehen Vielfalt an unseren Schulen als Bereicherung und unterstitzen unsere Lehrkrafte beim
Umgang mit Leistungsheterogenitat durch multiprofessionelle Teams und kleinere Klassen. Wir wer-
den den inklusiven Unterricht in allen Schulformen starken, strukturelle Hindernisse abbauen und
sicherstellen, dass ausnahmslos alle Lehrkrafte Gber inklusive Grundkompetenzen verfugen. Inklusion
ist die Aufgabe der gesamten Gesellschaft und aller Schulen - vormittags und nachmittags. Deshalb
wollen wir alle Schulen baulich, sachlich und personell in die Lage versetzen, inklusiv zu unterrichten.
Das Recht auf inklusive Beschulung darf nicht nur auf dem Papier bestehen, sondern muss uberall
gelebt werden.
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Wir sehen die sonderpadagogische Ressource als Unterstlitzungsleistung fur alle Schiler*innen einer
Schule, schaffen mehr Stellen fur die Inklusion und werden in diesem Sinn an jeder Schule eine aus-
kémmliche Grundversorgung zur besonderen Forderung sicherstellen. Dabeij ist die Professionalitat
der Forderlehrkrafte und deren Vernetzung untereinander zu sichern. Beratungs- und Forderzentren
werden wir zusammen mit dem schulpsychologischen Dienst zu Unterstitzungsagenturen fur alle
Schuler*innen aller Schulen weiterentwickeln. Dabei werden ihre jeweiligen Kompetenzen und Zu-
standigkeiten so beschrieben, dass Doppelarbeit vermieden wird.

Entsprechend wollen wir die individuelle Forderung und langeres gemeinsames Lernen fordern. Dabei
setzen wir auf Binnendifferenzierung in integrierten Gesamtschulen und vielfaltige Bildungsangebote
unter einem Dach, méglichst ohne Querversetzungen. Wir werden verstarkt individuelle Bildungswege
ermoglichen. Dabei sind flexible Eingangsstufen und altersgemischte Klassen hilfreich. Zudem werden
wir einen Modellversuch zur flexiblen, modularisierten Oberstufe initiieren und die Einrichtung neuer
Oberstufen erleichtern. Wir werden Schulen, die langeres gemeinsames Lernen ermdglichen mit den
fur ihre wichtige Aufgabe notwendigen Ressourcen ausstatten.

Auf der Basis eines schulscharfen Sozialindexes werden wir Klassengrof3en reduzieren und Schulen
in besonders herausfordernden Lagen viel starker unterstitzen, damit sie kompensatorisch arbeiten
kdnnen. Zudem werden wir die Vertretungsreserven aufstocken, damit Unterricht kinftig durch quali-
fizierte Krafte vertreten wird.

FIT FUR LEBEN UND BERUF

Berufliche Schulen und Berufsschulen passen ihre Strukturen den Bedingungen des 21. Jahrhunderts
an. Der Versuch der Landesregierung, Berufsschulen unter dem Begriff ,zukunftsfahige Berufsschulen”
zu entwickeln, ist gescheitert. Wir werden ein Moratorium fur den Prozess verhangen. Wir setzen auf
einen Prozess, der auf Partizipation und Transparenz aufbaut.

Wir werden gemeinsam mit Schulen, Gewerkschaften, dem Hauptpersonalrat Schule, Schultragern, Kam-
mern, Arbeitgeberverbanden und Hochschulen Wege zu modernen Berufsschulen entwickeln, die wirk-
lich zukunftsfahig sind und den realen Anforderungen des 21. Jahrhunderts gerecht werden.

Investitionen in Berufliche Schulen und berufliche Bildung sind ein wichtiger Beitrag zu Chancengleich-
heit und guter Bildung fur alle. Gleichzeitig sind sie Wirtschaftsforderung und Standortpolitik. Wir
stehen zu starken regionalen Ausbildungsstandorten. Unsere Maxime ist, dass junge Leute moglichst
wohnortsnah ihre Ausbildung durchfuhren kénnen. Investitionen in Berufliche Schulen sind Grundlage
far die Ausbildung von Fachkraften und fur die Zukunftsfahigkeit des Wirtschaftsraumes. Eine quali-
fizierte berufliche Erstausbildung befahigt Menschen zu einer kontinuierlichen und existenzsichernden
Erwerbsbiografie mit vielfaltigen Entwicklungsmoglichkeiten in ihrer beruflichen Karriere. Wir starken
berufliche Bildung und sehen berufliche und akademische Bildung als gleichwertig an.

Unter dem Stichwort ,Arbeit 4.0" sehen wir Handlungsbedarf fur alle Beruflichen Schulen und sorgen fur
eine geeignete digitale Infrastruktur, neue Lernumgebungen und eine angemessene technische Ausstat-
tung. Neben einem Glasfaseranschluss, W-Lan, Prasentationstechniken und mobilen Endgeraten férdern
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wir z. B. im KFZ-Bereich autonomes Fahren und Elektromobilitat, im Baubereich moderne Gebdudetechno-
logien, die Uber Smart Home vernetzt werden, in den holz- und metallverarbeitenden Berufen komplexe
digital gesteuerte Fertigungsmaschinen und in den kaufmannischen Berufen komplexe Prozessketten
in virtuellen Firmen. Deshalb richten wir geeignete Labore, multifunktionale Werkstatten und flexible
Lernumgebungen ein, in denen handlungs- und lernfeldorientierte Bildungsprozesse ermdglicht werden.

WeiterfUhrende Vollzeitschulformen bieten Anschlussmaoglichkeiten an alle allgemeinen Bildungsgan-
ge und Abschlisse und erméglichen neben berufsbezogener Qualifizierung weitere Schulabschlusse.
Wir werden die Bildungsgange so gestalten, dass allen Jugendlichen nach Abschluss der allgemeinen
Schule weitere Bildungswege und Schulabschlisse maglich sind, um ihre individuellen Bedingungen
im Ubergang von der Schule in die Ausbildung zu verbessern. Ein besonderer Stellenwert kommt hier
dem produktionsorientierten Lernen zu, diese Ansatze werden wir starken, indem wir die an beruf-
lichen Schulen bestehenden Produktionsschulen sichern und weiterentwickeln. Fachoberschulen und
berufliche Gymnasien bieten fur Jugendliche, die friihzeitig berufsbezogene Schwerpunkte wahlen, eine
Alternative zu den gymnasialen Oberstufen. Die Angebote beruflicher Gymnasien werden wir ausbauen.

Eine zukunftsfahige Berufsschule im Bereich des dualen Ausbildungssystems reflektiert, dass die
Trennung in praxisorientierte Ausbildungsanteile im Betrieb und theoriegebundenes Lernen in der
Berufsschule klnstlich ist. Dem tragen wir durch die Weiterentwicklung der Rahmenlehrplane und
Curricula Rechnung. Gleichzeitig erhalten die Berufsschulen mehr Eigenverantwortung. Wir werden
fur sie geeignete organisatorische und fachliche Konzepte entwickeln. Unser Modell einer zukunfts-
fahigen Berufsschule beinhaltet, die dualen Ausbildungsgange so standortnah wie moglich zu sichern,
und differenzierte Unterrichtsformen zu entwickeln. Schultragertiibergreifende Organisationsformen
in Form von Bezirks- und Landesfachklassen werden die Ausnahme darstellen. Wir werden ein Pilot-
projekt durchfihren, in dem fur einzelne Ausbildungsgange Kooperationen zwischen Schulen unter
Nutzung digitaler Méglichkeiten hybrider Unterrichtsprojekte erprobt werden, um fur Schuler*innen
einen wohnortnahen Berufsschulunterricht zu sichern.

Die Schultrager werden wir bei der Aufgabe, die Zukunftsfahigkeit Beruflicher Schulen im Hinblick auf
technologische Entwicklungen unterstitzen, indem wisr ein Investitionsprogramm ,berufliche Bildung”
auflegen.

Es gibt einen enormen Bedarf der Fachkraftebildung fir den Beruf Erzieher*in. Wir werden dieser Ver-
antwortung gerecht, indem wir die Zahl der Ausbildungsplatze erheblich ausbauen. Wir werden in Hessen
einen Studiengang fur das Lehramt fur berufliche Schulen mit dem Fach Sozialpadagogik einrichten. Wir
werden dem Wandel der Arbeitswelt mit Weitsicht begegnen und diesen stetig in der Schule inhaltlich
und technisch abbilden. Die Gleichwertigkeit von Ausbildung und Studium ist flrr uns dabei zentral.

Wir werden die Berufs- und Lebensweltorientierung an allen Schulformen starken. Dafur werden
wir an den Gymnasien das Fach Arbeitslehre einfihren. Damit unterstitzen wir die Wahlfreiheit der
Schler*innen in Hinblick auf ihren weiteren Lebensweg. Schulformubergreifend sollen die Themen
Transformation, Finanzen rund um Mietvertrage, Steuererklarung, Leben und Arbeiten in der digitalen
Welt und vieles mehr zur selbststandigen Lebensfihrung behandelt werden. Wir setzen zudem einen
Schwerpunkt bei politischer Bildung und Nachhaltigkeitslehre.
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ERWACHSENENBILDUNG UND WEITERBILDUNG

Kommunen und gemeinnutzige Trager werden unterstitzt, um das breite Angebot der Volkshoch-
schulen und Uberhaupt der Erwachsenen- und Weiterbildung zu erhalten und auszubauen, aber auch
um neue digitale Angebote zu schaffen. Niedrigschwellige Sprachférdermalinahmen und die Angebote
der Grundbildung sollen ebenso wie die politische Bildung weiter ausgebaut werden. Schulen fur Er-
wachsene sind ein wichtiger Bestandteil des Bildungssystems, der u. a. durch gute Arbeitsbedingungen
gestarkt werden muss. Insbesondere fir Menschen mit Fluchtgeschichte muss ein curriculares Angebot
der Bildungssprache Deutsch geschaffen werden, um erfolgreiche Abschlisse und damit die berufliche
Teilhabe zu gewahrleisten sowie gesellschaftliche Teilhabe zu starken. Wir stellen uns gegen prekare
Arbeitsverhaltnisse in der Weiterbildung und werden zu einem Dialog mit allen Tragern einladen, um
die Arbeitsbedingungen zu verbessern.

GUTE ARBEITSBEDINGUNGEN SIND EINE VORAUSSETZUNG FUR CHANCENGLEICHHEIT

UND GUTE BILDUNG

Wir werden den Lehrkraftemangel beenden und Schluss machen mit Unterrichtsausfall. Um Vertre-
tungslehrkraften eine Perspektive zu bieten und den Lehrkraftemangel kurzfristig zu reduzieren, wer-
den wir den berufsbegleitenden qualifizierenden Quereinstieg massiv ausbauen. Lehrkrafte in arbeits-
technischen Fachern erhalten von uns eine Aufstiegsperspektive. Wir verandern die Ausbildung der
Lehrkrafte so, dass diese auf ihre Aufgabe und die Arbeit in multiprofessionellen Teams vorbereitet
werden. Das Praxissemester werden wir verglten. Wir stellen sicher, dass jede Schule mindestens
zwei Lehrkrafte in den Vorbereitungsdienst aufnehmen kann, ohne dass diese auf die schulischen
Wochenstunden angerechnet werden. Wir werben fur das Lehramtsstudium und setzen mit einem
Stipendienprogramm flur Mangelfacher auch finanzielle Anreize.

Die Arbeit aller Lehrkrafte ist nicht gleich, aber gleichwertig. Wir wollen Hierarchien abbauen, die Stu-
diendauer aller Lehramter auf 10 Semester festschreiben und alle Lehrkrafte als Einstieg nach A13
bezahlen. Dartber hinaus werden wir die Studienkapazitaten der Lehramter steigern und ein grund-
standiges Studium Schulsozialpadagogik einfihren.

In den vergangenen Jahren haben die Belastungen fir Schulleitungen, aber auch fur Lehrkrafte durch
zusatzliche Aufgaben im Unterricht wie auch durch Dokumentationspflichten zugenommen. Wir wer-
den dafur Sorge tragen, dass die tatsachlich geleistete Arbeit der Lehrkrafte starker bertcksichtigt
wird. Auf diese Weise werden wir der Flrsorgepflicht des Landes als Arbeitgeber gerecht und sorgen
dafur, dass Lehrkrafte mit voller Stelle und voller Gesundheit bis zum Erreichen der Altersgrenze
arbeiten konnen. Die Notwendigkeit der Entlastung giltinsbesondere fur die Vielzahl an Verwaltungs-
aufgaben. Deshalb werden wir Stellen fir Verwaltungsfachkrafte und Bibliothekar*innen an Schulen
ausbauen. Die Ubernahme besonderer Aufgaben muss mit einer Entlastung bei der Unterrichtsver-
pflichtung einhergehen. Wir schaffen Zeit fur die padagogischen Kernaufgaben und Schulentwicklung.
Der Einsatz befristeter Vertrage ohne Sommerferienbezahlung muss ein Ende haben. Wir werden
Stellen von Lehrkraften und Schulleitungen zlgig nachbesetzen und flr Aufstiegsmaoglichkeiten far
alle Lehramter sorgen.
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Wir schaffen ein Institut fir Lehrkraftegesundheit. Fir Lehrer*innen, die ihre Uberlastung anzeigen,
oder Gewalt erfahren, werden wir eine unabhangige Ombudsstelle einrichten. In besonderen Fallen
muss fur einen definierten Zeitraum eine Stundenreduzierung bei vollem Gehalt mdglich sein. Gleich-
zeitig schaffen wir Anreize und bieten individuelle Losungen an, um Lehrkrafte in Teilzeit zu ermu-
tigen, ihre Stunden zu erhéhen. Wir werden gemeinsam mit den Selbstvertretungen der Lehrkrafte
eine Studie zur Lehrkraftearbeitszeit initiieren und setzen uns fir eine gerechtere Anerkennung von
aulRerunterrichtlicher Arbeitszeit ein. Die Personalrate werden ihre Rechte durch die Abbildung ihrer
wichtigen Arbeit in Anrechnungsstunden besser durchsetzen kénnen. Dartiber hinaus werden wir die
Arbeit der Personalrate in Schulen, Schulamtern und am Kultusministerium durch eine wertschatzende
und kooperative Arbeitsweise unterstutzen.

SELBST- UND MITBESTIMMUNG

Wir werden die Selbst- und Mitbestimmung ausbauen, Klassenrate und die Selbstvertretung der Schu-
ler*innen auf allen Ebenen starken sowie in der Schulkonferenz eine Drittelparitat, das heil3t eine
paritatische Verteilung der Sitze zwischen Lehrer-, Eltern- und Schulervertretung, einfihren. Dazu
braucht es eine Starkung der Grundlagen bereits in der Schule. Schule muss ein angstfreier Ort sein,
an dem demokratische Werte wie Toleranz, Solidaritat und Respekt als Grundprinzipien vermittelt
werden, nicht nur im Unterricht. Demokratiepadagogische Angebote als Querschnittsaufgabe sollen
in den Curricula in allen Schulformen verankert sein.

MOBILITAT UND SCHULERBEFORDERUNG

Wir schaffen gleiche Mobilitat fir alle - hierfur braucht es ein kostenloses Ticket fur alle Schuler*innen
bis zur Erlangung ihres Schul- oder Berufsabschlusses. Alle Kinder missen spatestens nach dem Ende
der Grundschule in der Lage sein, ihren Schulweg selbststandig zu bestreiten, grundlegende Fahig-
keiten wie Fahrradfahren und Schwimmen mussen vermittelt werden. Die Schulbeférderung muss im
Rahmen des Rechtsanspruchs auf Ganztagsbetreuung gesichert werden. Die Vorgaben im hessischen
Schulgesetz fur Schuler*innenverkehr werden wir aus Grinden der Teilhabe aller Schulerinnen und
Schuler modifizieren.

SOZIALES LERNEN UND VERNETZUNG VON SCHULE

Wir unterstlitzen multiprofessionelles Arbeiten an den Schulen. Wir fordern flachendeckende Schul-
sozialarbeit in allen Schulen. Die sozialen Kompetenzen der Schuler*innen werden wir starken, indem
die Schulgemeinschaft, aber auch der Zusammenhalt von Schule und Verein geférdert werden. Im
Rahmen des schulischen Ganztags mussen Lernorte, wie Musikschulen, Vereine und karitative Orga-
nisationen aufeinander abgestimmt werden. Dabei werden wir sicherstellen, dass auf3erschulische
Jugendarbeit nicht von der Schule vereinnahmt wird und eigenstandig bleibt.

Wir werden die Vernetzung schulischer und auBBerschulischer Bildungsangebote auf Augenhdhe star-
ken und die Teilhabe aller Kinder und Jugendlichen erméglichen. Ehrenamtliches Engagement von
Schuler*innen schatzen wir wert und es soll deshalb in Zeugnissen Berucksichtigung finden.
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Schulpartnerschaften wollen wir wieder mit Leben flllen und Schileraustausche férdern. Wir setzen
einen Schwerpunkt auf die Starkung des europaischen Gedankens. Schulen sollten ebenso mit loka-
len Partner*innen zusammenarbeiten, um Bildung fir Nachhaltige Entwicklung (BNE) vor Ort voran-
zubringen. Das kdnnen interkulturelle Vereine, Seniorenheime, Jugend- und Familienzentren, Nicht-
regierungsorganisationen etc. sein.

MIGRATION UND SPRACHE

FUr den Integrations- und Bildungserfolg wie auch fur die gesellschaftliche Teilhabe ist die Beherr-
schung der deutschen Sprache elementar. Deshalb werden wir Sprachférderangebote starken und
Lehrkrafte zusatzlich fur Deutsch als Zweit- und Fremdsprache ausbilden. Gleichzeitig werden wir her-
kunftssprachliches Unterrichten in Verantwortung des Landes ausbauen und Griechisch und Turkisch
als versetzungsrelevante Fremdsprachen an unseren weiterfihrenden Schulen anbieten.

Wir werden den Klassenteiler fir Intensivklassen wieder auf zwolf Schiler*innen senken, um gerade
zu Beginn der Bildungsbiographie in Hessen beste Chancen und schnelles Lernen zu garantieren und
um es Lehrkraften zu ermaéglichen, Schiler*innen optimal zu unterstutzen.

GESUNDHEIT UND SICHERHEIT VON KINDERN UND JUGENDLICHEN

Immer noch sind viele Kinder und Jugendliche in Deutschland arm. Wir andern das Uber vielfaltige
Programme der Bundes- und Landespolitik. Das geht nicht von heute auf morgen. Da Schulen ein
grundlegender Teil der Chancengleichheit und Gerechtigkeit unserer Gesellschaft sind, werden wir
die Pravention von Kindern und Jugendlichen vor Armut deutlich verstarken. Wir schaffen eine echte
Lernmittelfreiheit ohne zusatzliche Kosten und komplett werbefrei.

Wir wollen die Schulamter in ihrer Fachberatung gegen Missbrauch unterstutzen, die Soforthilfen far
Opfer sexueller Straftaten ausweiten und daflr v.a. die Kooperation der Einrichtungen mit den Behor-
den verbessern. Schulen brauchen Schutzkonzepte gegen sexuellen Missbrauch. Die Schulpsychologie
werden wir ausbauen und praventive Ansatze fordern.

Wir fordern gesunde Ernahrung und werden sicherstellen, dass Hessen endlich am EU-Schulobstpro-
gramm teilnimmt. Wir streben ein kostenloses und qualitativ hochwertiges Mittagessen an unseren
Schulen an. Wir werden Projekte zur Abfallvermeidung von Lebensmitteln férdern und eine bessere
Vernetzung von Erndhrungsraten und lokalen Projekten unterstitzen. Wir werden den Einsatz von
Schulgesundheitsfachkraften an den Schulen flachendeckend ausweiten und Gesundheitsaufklarung
an allen Schulen konzeptionell absichern.

Da Gesundheitsforderung und Krankheitspravention bei den Jingsten beginnen, muss Schule auch
gesunde Ernahrung beibringen, Bewegung férdern und den Umgang mit Erkrankungen schulen. Wir
wollen die Suizidpravention in Schulen starken. Schuler*innen sollen in der Schule auch lernen mit
Emotionen und Konflikten umzugehen.
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3. GESUNDHEIT, KRANKENHAUSER
UND PFLEGE

Wir wollen ein modernes Gesundheitssystem, das krisenfest und flachendeckend eine Gesundheits-
versorgung fur alle gewahrleistet - gerecht, nachhaltig und barrierefrei. Gesundheit und medizinische
Versorgung, Pravention, Pflege und Rehabilitation sind Teil der Daseinsvorsorge. Sie gehdren zu den
wichtigsten Staatsaufgaben, insbesondere der Lander und der Kommunen. Gesundheit ist kein Wirt-
schaftsgut und darf nicht nach Kassenlage gemacht werden. Das Gesundheitssystem darf nicht allein
den Regeln der Marktwirtschaft Uberlassen werden. Wir setzen eine bedarfsgerechte, chancengleiche
Pravention und Versorgung, unabhangig von Einkommen, Wohnort, Versicherungsstatus oder Alter, um.

GESUNDHEIT IST KEINE WARE, SONDERN EIN MENSCHENRECHT

Was in der Vergangenheit privatisiert und kommerzialisiert wurde, das muss nach strengen Standards
Uberwacht werden. Seit dem Verkauf der Universitatskliniken Marburg und Gielzen im Jahr 2006 an
einen privaten Trager wurden samtliche Beflrchtungen Realitat. Zusagen wurden gebrochen, Tricks und
Tauschung der Offentlichkeit hdufen sich. Leidtragende sind vor allem Patient*innen sowie die Mitarbei-
tenden der Kliniken. Aber auch die Belastung des Landeshaushaltes ist inzwischen deutlich héher, als
durch den seinerzeit geringen Verkaufspreis erlost wurde. Und nicht zuletzt die wichtige Funktion als Ort
der Forschung und Lehre hat erhebliche Einbul3en erlitten. Wir werden uns mit allen landesgesetzlichen
Mitteln und rechtlichen Interventionsmaglichkeiten fur die Entprivatisierung des Uniklinikums GielRen-
Marburg einsetzen. Fir eine am Menschen und nicht an Profiten orientierte Gesundheitsversorgung ge-
hdren Krankenhauser in gemeinnitzige oder 6ffentlich-rechtliche Tragerschaft. Mit Gesundheit darf kein
privatwirtschaftlicher Profit zu Lasten der Patient*innenversorgung und Beschaftigten gemacht werden.

RUNDUM GUT VERSORGT MIT BEDARFSGERECHTEN STRUKTUREN

Gute medizinische Versorgung ist fur das ganze Land unverzichtbar. Dazu missen Land und Kommunen
deutlich mehr rechtliche und praktische Mdoglichkeiten fur Planung und Steuerung bekommen. Dazu
gehort eine entsprechende finanzielle Ausstattung zur Umsetzung.

Die Kassenarztliche Vereinigung hat die Aufgabe, die ambulante Versorgung mit Haus- und Facharzt*in-
nen, insbesondere mit Kinderarzt*innen und Psychotherapeut*innen sicherzustellen. Das fordern wir
konsequent ein und erwarten, dass sie attraktive Bedingungen fur die Niederlassung von Hausarzt*innen,
Psychotherapeut*innen etc. in den landlichen Regionen schafft. Zudem braucht es eine kleinrdumige
Bedarfsplanung. Und es missen mehr Studienplatze fur Medizin und Ausbildungsplatze in allen medizi-
nischen Berufen geschaffen werden. Wir werden in diesem Zusammenhang fur mehr Praxis im Studium,
bessere Rahmen- und Arbeitsbedingungen, die Entlastung der Burokratie/Entbirokratisierung sowie fur
Teilzeitmoglichkeiten zur Aus- und Weiterbildung sorgen, um Lebensrealitaten besser zu entsprechen.

Alle Menschen mussen barrierefreien Zugang zur medizinischen Versorgung, zu Pflege und zu Unterstut-
zungsleistungen haben. Wir setzen uns fur den anonymen Krankenschein und flachendeckende Clearing-
stellenin Hessen ein und wollen die Versorgungsltcke fir Nicht-Versicherte sowie fur Gefllchtete schlieBen.
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PSYCHIATRISCHE UND PSYCHOTHERAPEUTISCHE VERSORGUNG

Seelische und psychische Erkrankungen belasten Betroffene und Angehdrige schwer und erzeugen
grol3es Leid. Wir werden die therapeutische Unterversorgung bekampfen und Beratungsstellen, Sucht-
hilfe, den sozialpsychiatrischen Dienst, die psychosomatische Grundversorgung sowie die ambulante
Psychiatrie und Psychotherapie besser vernetzen und uns fur eine flachendeckende, zeitnahe Versor-
gung Uberall in Hessen einsetzen.

Daneben ist flr schwere psychische Krisen ein gutes stationares und teilstationares Angebot erforder-
lich, welches innovative Konzepte, wie ,Behandlung Zuhause” und tagesklinische (Intensiv-) Angebote
beinhaltet.

MEDIZINISCHE VERSORGUNG VERBESSERN

Wir werden eine auskémmliche Finanzierung der Investitionskosten der Krankenhduser sicherstellen.
Die Finanzierung muss sich am Bedarf orientieren.s Dartber hinaus braucht es eine gute Krankenhaus-
planung, die es derzeit in Hessen nicht gibt. Nur so kann eine angemessene wohnortnahe Grundver-
sorgung und zentrale Hochleistungsmedizin sichergestellt werden. Wir werden gute Qualitat mit kurzen
Wegen sicherstellen und den ambulanten mit dem stationaren Sektor eng verzahnen. Dazu braucht es
bessere Planung, Kooperation und intelligente Konzepte. Kommunale Medizinische Versorgungszent-
ren, Gesundheitskioske sowie -lotsen, Gemeindepflegekrafte vor Ort und Pflegestitzpunkte sichern die
gute und sichere medizinische Versorgung der Menschen vor Ort. Telemedizin erganzt ortsunabhangig
die Versorgung, deshalb wollen wir in allen Landkreisen Telenotarzte und zusatzlich Gemeinde-Notfall-
sanitater schaffen. Gesundheitskonferenzen, in denen alle Akteure gemeinsam aktiv sind, Gesundheits-
reporte und Versorgungsatlanten wollen wir verbindlich einfihren, um regionale Versorgungsstrukturen
an den Bedarfen orientiert auszubauen.

NOTFALLVERSORGUNG

Im Notfall muss es schnell gehen - das geht nur mit klarer Struktur. Es braucht eine Starkung statt
Karzung des Arztlichen Bereitschaftsdienstes (ABD). Modellprojekte wie der gemeinsame Tresen fur
ABD und das Krankenhaus Frankfurt/Hochst werden wir landesweit etablieren. Landeseinheitliche
Regelungen der Befugnisse im Rettungsdienst werden wir prufen.

BESCHAFTIGTE SIND DAS A UND O

Die Beschaftigten im Gesundheitswesen sichern ein gelingendes Gesundheitswesen. Fachkrafteman-
gel gefahrdet Menschenleben. Schon jetzt fehlen in Deutschland zu viele Pflegekrafte (in Kliniken,
stationdren und ambulanten Pflegeeinrichtungen). Dieser Notstand bei der Versorgung hilfsbedurfti-
ger Menschen wird sich in unserer alternden Gesellschaft bei gleichzeitig abnehmender Attraktivitat
von Pflegeberufen in den nachsten zehn Jahren dramatisch zuspitzen. Deswegen schaffen wir gute
Arbeitsbedingungen und ausreichende Ausbildungs- und Studienplatze mit angemessener Bezahlung.
Wir starken die Pflegehelfer*innenausbildung in Hessen, damit Pflegefachkrafte ausgebildet werden
und sie durch Helferberufe qualifizierte Unterstitzung erhalten, die eine spurbare Entlastung bedeu-
ten. Wir werden zudem die Ausbildungsplatze in den nachsten Jahren erhéhen und finanzieren die
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Helferkurse auskdmmlich. Ferner wollen wir dem eklatanten Mangel an Lehrkraften fur Pflege- und
Gesundheitsberufe entgegenwirken und werden daher an hessischen Hochschulen die padagogische
Ausbildung von Lehrkraften im Gesundheitswesen férdern, Stipendien sowie Forderprogramme fr
Studierende der pflegepadagogischen Studiengange auflegen. Um echte Nachqualifizierungsmog-
lichkeiten fur Personen, die in den Lehrberuf wechseln wollen, zu schaffen, werden wir akademische
Nachqualifizierungsstudiengéange sowie praxisnahe Ubergangsldésungen fur die Pflegeschulen ermég-
lichen, bis ausreichend Lehrkrafte vorhanden sind. Die Anerkennung von Pflegekraften werden wir
beschleunigen. Durch Personalmindeststandards, die sich am Bedarf des Patienten orientieren, sichern
wir gute Arbeitsbedingungen in der Pflege und in allen medizinischen Berufen, verbessern die Ver-
sorgung, sowie die Patientensicherheit und bauen Personalmangel ab. Mit zusatzlicher Entburokrati-
sierung sorgen wir fur Entlastung und dafur, dass alle im Gesundheitswesen Tatigen wieder mehr Zeit
fur Patienten haben. Klar ist: was fur gute Versorgung nétig ist, das muss auch vollstandig, refinanziert
werden. Tarifsteigerungen sind bei den Personalkosten fir alle Dienstarten sowie Entlastungstarife
komplett zu finanzieren. Wir setzen uns ferner dafur ein, die Leiharbeit in der Pflege zu minimieren.

PFLEGE WERTSCHATZEN - PFLEGE ZU HAUSE UNTERSTUTZEN

Pflege ist eine wichtige und wertvolle Aufgabe. Bessere Bedingungen der hauslichen Pflegeleistung,
die ganz Uberwiegend durch Frauen erbracht wird, sind ein wichtiger Schritt, reichen jedoch nicht aus.
Wir werden gemeinsam mit Praktikern, Forschung und den Kommunen mit einen Landespflegeplan
gegensteuern.

Vor allem mussen sich die Arbeitsbedingungen dringend verbessern. Das Personal braucht wieder
mehr Zeit, um sich der BedUrfnisse der zu Pflegenden annehmen zu kénnen. Dabei kénnen auch die
Starkung interprofessioneller Zusammenarbeit, die Digitalisierung in Form von Entburokratisierung
und technischer Assistenz einen wichtigen Beitrag leisten.

Enger und besser als heute muissen alle beteiligten Akteure bei dieser Herausforderung zusammenar-
beiten, ihre Ressourcen und Erfahrungen bindeln und die Belange sowohl von Arbeitnehmer*innen als
auch von Patienten und Pflegebedurftigen starker einbeziehen. So wird der Bedarf fur stationare und
ambulante Kranken- und Altenpflege, insbesondere in der Kurzzeitpflege und der Verhinderungspflege
sowie bei Entlastungs- und Betreuungsleisten, in einer wohnortnahen Versorgung erkannt und erfullt.

Zudem soll eine Strategie zur Pflegevermeidung gestutzt und flachendeckend ausgrollt werden: die
mobilisierende und rehabilitative Pflege soll beférdert werden, damit es Menschen ermaoglicht wird,
sich zu mobilisieren, zu stabilisieren, den Pflegegrad zu verringern und weitere PflegebedUurftigkeit zu
vermeiden. So riicken wir das Individuum mit seinem Hilfebedarfin den Fokus, damit die Lebensquali-
tat bestmoglich erhalten wird und Menschen langer fit in ihrer Hauslichkeit bleiben kénnen. Pflege-
bedurftige und ihre Angehorigen brauchen keine leeren Versprechungen, sondern endlich bessere
Unterstitzung und gentigend Platze in der ambulanten Pflege, Tages-, Kurzzeit- und Verhinderungs-
pflege sowie mehr Betreuungs- und Entlastungsleistungen. Neben bedarfsgerechten, wohnortnahen
Angeboten wollen wir die Pflegestitzpunkte flachendeckend ausbauen, ihre Tatigkeitsfelder erwei-
tern und ein Case-Management als Kostenfunktion durch den ,Gesundheits- und Pflegedschungel”
etablieren.
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FRAUENGESUNDHEIT

Die Gesundheit von Frauen wurde durch die Corona Pandemie besonders belastet. Deshalb werden
wir umgehend bessere Beratung fordern und Eltern-Kind-Kliniken starken. Geburtshilfestationen mus-
sen fur werdende Eltern gut erreichbar sein. Wir brauchen eine 1:1-Betreuung unter der Geburt, eine
Sicherstellung einer wohnortnahen, niedrigschwelligen geburtshilflichen Versorgung, den Erhalt der
Hebammenhilfe und eine Anpassung der Honorare und Gehalter auf ein Niveau entsprechend der
hohen Verantwortung. Wir werden eine Studie in Auftrag geben, um die Daten- und Forschungslage
rund um das Thema ,,Gewalt unter der Geburt in Hessen" zu verbessern. Neben einem Hebammen-
register brauchen wir ein umfassendes Konzept zur Beseitigung der Unterversorgung auf dem Land,
eine geeignete Versorgungsplanung und mehr Ausbildungsplatze fur Hebammen und Entbindungs-
pfleger*innen. Zu einer flachendeckenden, wohnortnahen Versorgung gehdren fur uns auch Méglich-
keiten zum Schwangerschaftsabbruch und zur Schwangerschaftskonfliktberatung. Es ist unser Ziel,
dass Frauen in Hessen innerhalb von maximal einer Stunde mit dem 6ffentlichen Nahverkehr eine
Praxis oder Klinik erreichen kénnen, die Schwangerschaftsabbriche vornimmt. Dasselbe gilt fur staat-
lich anerkannte Schwangerenkonfliktberatungsstellen, diese mussen zudem finanziell bedarfsgerecht
ausgestattet werden.

Alle Medizinstudierenden missen Methoden des Schwangerschaftsabbruchs erlernen, genauso wie
Selbsthilfegruppen und psychosoziale Beratung zum Thema friihe Fehlgeburten und Stille Geburten.
Die Moglichkeiten einer ,vertraulichen” Geburt werden wir besser bekannt machen. Wir setzen uns
dafur ein, dass es Uberall in Hessen Anlaufstellen fir eine medizinische Soforthilfe nach Vergewaltigung
gibt. Auch diese mussen schnell von den Frauen erreicht werden kénnen.

Wir Ubernehmen fir Menschen mit geringem Einkommen die Kosten von Verhuttungsmitteln und
Hygieneartikeln und organisieren die Ausgabe niedrigschwellig.

KINDERGESUNDHEIT

Neben einer wohnortnahen, niedrigschwelligen geburtshilflichen Versorgung muss die Hebammen-
hilfe erhalten und ausgebaut werden, damit Kinder von Geburt an aktiv, praventiv und intervenierend
geschitzt werden und gutins Leben starten kdnnen. Viele Eltern finden keinen Kinderarzt. Sie werden
abgewiesen, weil die Praxen Uberlaufen sind. Dabei sind Eltern gesetzlich verpflichtet, ihre Kinder zu
den U-Untersuchungen zu bringen. Besorgniserregend ist, dass sich dieser Zustand weiter verscharfen
wird, denn bis 2025 fallen etwa ein Viertel der Praxen weg, weil in etwa 150 Arzt*innen in den Ruhe-
stand gehen und sie keine Nachfolge finden. Ein hessischer Aktionsplan ,Kindermedizin“ wird eine
erstklassige Versorgung fur Kinder mit Hebammen, Kinderarzt*innen und Kinderkliniken sicherstellen
und den Verfassungsauftrag der Kinderrechtskonvention fur das Kindeswohl und das Recht auf kérper-
liche und psychische Unversehrtheit umsetzen.

GESUNDHEITSCHANCEN: PRAVENTION & GESUNDHEITSKOMPETENZ

Armut macht krank. Arme Menschen leben kirzer als wohlhabende Menschen. Armut, Arbeitslosigkeit,
prekare Lebensverhaltnisse und Bildungsbenachteiligung sind die grof3ten Gesundheitsrisiken. Diese
Ungerechtigkeit braucht eine enge Kooperation von Medizin, Pflege, Pravention und sozialer Arbeit.
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Wir machen Gesundheit zu einem Querschnittsthema in allen Politikbereichen (Health In All Policies).
Wir werden die Selbstbestimmung und Gesundheitskompetenz aller Menschen starken. Das gilt in Kita
und Schule, am Arbeitsplatz durch den Arbeitsschutz genauso wie fir die Selbsthilfe.

MEDIKAMENTENVERSORGUNG SICHERSTELLEN

Unsere Versorgungssicherheit mit Medikamenten ist dramatisch gefahrdet - auch das hat die Corona-
Pandemie deutlich gemacht. Fur eine sichere Versorgung mit Arzneimitteln sind mehr Transparenz
Uber die gesamte Lange der Lieferkette, die Produktion wichtiger Medikamente durch mehrere An-
bieter, mehr Qualitatssicherung und bessere Zusammenarbeit auf EU-Ebene ndétig. Wir wollen aber
auch die Standortfaktoren so verbessern, damit Produktionen ins Land oder zumindest in die EU
zuruckgeholt werden kénnen.

KLIMA UND GESUNDHEIT

Der Klimawandel gefahrdet die Gesundheit und das Wohlbefinden der Menschen. Hochwasser und
Wirbelstirme verletzen Menschen, Insekten Ubertragen Krankheiten, Hitzewellen belasten alle und
gefahrden Senior*innen, kleine Kinder und Menschen mit Beeintrachtigung. Wir werden mit einem
Hitzeaktionsplan die Gesundheit schitzen und Menschen durch Informationen starken, sich selbst,
insbesondere bei extremer Hitze, zu schitzen.

OFFENTLICHER GESUNDHEITSDIENST

Die Gesundheitsamter sind die wichtigsten Einrichtungen, um die Gesundheit aller zu schitzen - das
hat die Pandemie mehr als deutlich gezeigt. Sie sorgen fir Pravention, Umweltmedizin, Kinder- und
Jugendgesundheit, Infektionsschutz sowie flachendeckende sozial-psychiatrische Hilfe. Wir werden
sie finanziell und logistisch besser ausstatten. Dazu gehoren auch attraktive Arbeitsbedingungen mit
konkurrenzfahiger Bezahlung und endlich eine moderne digitale Ausstattung. Wir richten ein Forder-
programm ,Gesundheit im Quartier” ein.

DIGITALISIERUNG

Wir brauchen endlich flachendeckend die elektronische Patientenakte (ePA) sowie datenschutzsichere
Moglichkeiten fir Arzt*innen und Therapeut*innen, Dokumente und Befunde zu verschicken und zu
verwalten. Das schafft mehr Zeit und mehr Ressourcen fir Patient*innen. Besonders sozial benach-
teiligten Menschen muss der Zugang zu digitalen Angeboten durch verstandliche Gesundheitsinfor-
mationen und barrierefreie Systeme erméglicht werden.

BURGERVERSICHERUNG

Wir werden uns auf allen Ebenen fur die Einfihrung der solidarischen Blrgerversicherung einsetzen
und die Zwei-Klassen-Medizin Gberwinden. Konkret werden wir in Hessen die Wahlfreiheit zwischen
gesetzlicher und privater Krankenversicherung fir Beamt*innen einfiihren.
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4. BAUEN UND WOHNEN, .
STADT UND LAND, MOBILITAT

Jeder Mensch hat ein Recht auf ein Zuhause. Wir |6sen die Wohnungsfrage nicht allein durch Zubau in
den stadtischen Zentren, sondern auch durch ein gutes Mobilitatsnetz, durch Steuerung von Behor-
den- und Unternehmensansiedlung und durch eine Garantie guter Daseinsvorsorge in ganz Hessen.

WOHNEN - MEHR PASSENDEN WOHNRAUM FUR JEDEN BEDARF

Wir schaffen den passenden Wohnraum fur unterschiedliche Bedarfe: Wohnungen fur Studierende
und Auszubildende, Wohnungen fur Familien und Alleinstehende, fir Menschen die hart arbeiten,
aber nicht viel verdienen, sowie barriere- und altersgerechte Wohnungen. Dafur brauchen wir sowohl
sozial geforderte (Miet-)Wohnungen als auch preisgedampfte Wohnungen mit guter Anbindung. Wir
unterstitzen den Traum von den eigenen vier Wanden - auch als Teil der Altersvorsorge. Wohnraum
schafft neben dem Neubau auch der Umbau von leeren Buros und die Renovierung von Gebauden.
In landlichen Raumen wollen wir fehlende kleinere Wohnungen férdern, die auf die Bedurfnisse von
jungen und alleinstehenden alteren Menschen zugeschnitten sind.

FUr ein gutes Zuhause werden wir nicht nur Beton und Ziegelsteine verbauen, sondern gute Quar-
tiere, intakte Nachbarschaften und Naherholung schaffen. Unser Ziel sind Mischgebiete, in denen es
unterschiedliche Wohnformen, beste Einkaufsmaoglichkeiten und sichere Betreuungsangebote fur die
Kinder gleichermalen wie Blroflachen, Arzte und Apotheken gibt. Hier zu wohnen, dirfen sich nicht
nur Topverdienende leisten kénnen, sondern Menschen in allen sozialen Lagen. Vielfalt muss bereits
bei der Stadtplanung beginnen. Wer nur Luxuswohnungen plant, wird dieses Ziel nicht erreichen. Nach
Jahren der Vernachlassigung durch CDU und Grune werden wir den sozialen Wohnungsbau durch
die offentliche Hand ankurbeln. Wir werden die kommunalen Betatigungsmaoglichkeiten auf diesen
Feldern erweitern und hierfur die hessische Gemeindeordnung reformieren. Die Kommunen sollen
mehr Spielraume bekommen. Hierfir werden wir auch die Bundesregierung dabei unterstutzen, ein
wirksames Vorkaufsrecht fir Kommunen zur Vorbeugung gegen Verdrangung in angespannten Wohn-
lagen zu schaffen.

Der Wohnungsbau muss seinen Beitrag zum Erhalt nattrlicher Lebensgrundlagen leisten. Deswegen
denken wir bei der Gestaltung von Quartieren Langlebigkeit, Energieversorgung, Verkehrsanbindung
und Begrinung mit. In Zeiten steigender Energiepreise muss Wohnraum bezahlbar bleiben. Energie
ist am gunstigsten, wenn sie gar nicht erst verbraucht wird. Deshalb wollen wir die energetische Ge-
baudesanierung staatlich starker férdern. Die Férderprogramme sollen im gesamten Gebaudebestand
moglichst viel Energie einsparen. Wir behalten bei den Energiestandards im Blick, dass Sanierungen
bezahlbar bleiben mussen. So schitzen wir gleichzeitig das Klima und gehen nachhaltig mit unseren
Ressourcen um. Viele gréRRere Objekte auf dem Land stehen leer, teilweise durch Sanierungsstau. Durch
die Forderung von Modernisierung, Sanierung und Umbau sollen diese fir den tatsachlichen Bedarf
nutzbar gemacht werden. Wir wollen auf diese Weise die Dorfer und Stadte aus ihrem Kern heraus
erneuern. Wohnungsbau und Klimaschutz durfen kein Widerspruch sein. Hessen ist ein waldreiches
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Bundesland. Deswegen wollen wir den Einsatz von nachwachsenden Rohstoffen wie Holz in der Bau-
wirtschaft verstarken und mehr Pilotprojekte vorantreiben. Die Férderung und der Erhalt regionaler
Strukturen, Produkte und Dienstleistungen, transparenter, moglichst regionaler Lieferketten und kur-
zer Transportwege leisten auch einen Beitrag zu Umwelt- und Klimaschutz.

Die Lebensqualitat vor Ort hangt mal3geblich mit dem Angebot von sozialer Infrastruktur und einem
vielfaltigen Gewerbemix zusammen. Rasant steigende Mieten flr Gewerbeimmobilien fUhren aktuell
jedoch zu einer Verédung der Innenstadte. Kneipen und andere kleine Gastronomiebetriebe mussen
ihr Geschaft aufgeben. Den tatsachlichen Bedarf werden wir mit einem Leerstandskataster fur Gewer-
beimmobilien erheben. Wir werden Kommunen dabei unterstitzen, leerstehende Gewerbeimmobilien
abzukaufen und zu bezahlbaren Bedingungen neu zu vermieten. Auf Bundesebene setzen wir uns ein
fur eine milieuschutzende Regelungen fur Gewerbeimmobilien. Damit es eine gesetzliche Grundlage
gibt, um gegen Wuchermieten vorzugehen.

Wir senken die Kosten fur den Wohnungsbau durch eine Reform des Baurechts (z. B. Entschlackung,
Ermdglichung von Modulbauweise) und der Grunderwerbsteuer. Wir verbessern die Baulandbereit-
stellung durch Beschleunigung des Planungs- und Genehmigungsrechts. Wir reformieren die Férder-
programme des Landes, damit sie den Wohnungsbau trotz der schwierigen Rahmenbedingungen
(Kostenexplosionen, Zinsen) wieder ankurbeln. Wir aktivieren alle Akteure zum Wohnungsbau, ein-
schlielRlich groRerer Arbeitgeber (Betriebswohnungen). Die Hess*innen winschen sich mehr Wohn-
raum. Wir wollen die Kommunen bei der Planung und beim Bau neuer Wohnungen unterstutzen.
Wir setzen uns daflr ein, die rechtlichen Voraussetzungen flr die Ausweisung neuer Wohngebiete
zu verbessern. Da der Bausektor ein besonders ressourcenintensiver Bereich ist, setzen wir uns fur
Recycling der Baustoffe und nachhaltiges Bauen im Sinne der Erhaltung der ,Grauen Energie” ein.
Wir wollen verhindern, dass sich der Fachkraftemangel aufgrund der schlechten Wohnraumsituation
vergrof3ert. Auch wer weniger als 2.500 Euro netto verdient, soll im Ballungsraum wohnen kénnen
und nicht aufgrund zu hoher Mieten abwandern mussen. Arbeitgeber werden wir deshalb ermutigen,
MietzuschUsse an ihre Beschaftigten zu zahlen.

Gegen UbermaRiges Profitstreben in der Immobilienwirtschaft gehen wir entschlossen vor. Zweck-
entfremdung, insbesondere spekulativen Leerstand von Wohnraum, werden wir gesetzlich verbieten.
Spekulation auf Wohnraum werden wir wirtschaftlich unattraktiv machen. In angespannten Wohnungs-
markten werden wir die Kindigungssperrfrist bei der Umwandlung von Miet- in Eigentumswohnungen
ausweiten. Wir wollen moglichst viel Boden in 6ffentlicher Hand halten (Vorrang Erbbaurecht, Aufbau
Bodenfonds) und jedes Jahr Wohneinheiten zurlck in 6ffentliches Eigentum Uberfihren. Wohnungs-
bau, der nicht auf Rendite aus ist, - etwa durch Genossenschaften oder gemeinnutzige Wohnungswirt-
schaftsunternehmen sowie gemeinschaftliche Wohnprojekte - werden wir unterstiitzen (z. B. durch
bessere Forderprogramme und Finanzierungskonditionen), damit auch bezahlbare Wohnungen fur
jene entstehen, die keinen Wohnberechtigungsschein haben. Wir werden die Plane der Bundesre-
gierung fur die EinfUhrung einer neuen Wohngemeinnutzigkeit unterstitzen, damit Investitionen in
bezahlbares Wohnen sich wieder lohnen. Hier setzen wir uns dafur ein, dass der Status der Gemein-
natzigkeit auch Genossenschaften und anderen gemeinwohlorientierten gemeinschaftlichen Wohn-
projekten zusteht, die langfristig preisstabilen Wohnraum zu Kostenmieten schaffen, um die nicht
renditeorientierte Wohnraumversorgung weiter auszubauen.
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In den letzten Jahren sind die Mieten schneller gestiegen als die Gehalter. Den Schutz von Mieter*in-
nen werden wir deshalb effektiv verbessern. Sie sollen leichter in den Genuss der besonders mieter-
schitzenden Regelungen kommen (Mietpreisbremse, Kappung von Mieterhéhungen, Deckelungen von
Modernisierungsumlagen), welche die SPD-gefluihrte Bundesregierung aktuell weiter verbessert. Wir
werden daher weitere Kommunen als angespannte Wohnungsmarkte einstufen. Damit Mieter*innen
ihre Rechte einfach durchsetzen kénnen, wollen wir gemeinsam mit den Kommunen Mietspiegel in
Hessen schrittweise ausweiten.

MOBILITAT - VORAUSSETZUNG FUR AKTIVE TEILHABE

Mobilitat ist nicht nur eine Frage des Ortswechsels, des Bundeslandes oder der Art der Fortbewegung.
Sieist Voraussetzung fur aktive Teilhabe am gesellschaftlichen Leben. Wir geben allen Hess*innen eine
Mobilitatsgarantie. Die Verkehrsverblinde sollen bei einem Mobilitatswunsch innerhalb der ndchsten
60 Minuten ein 6ffentliches Angebot in das nachste Mittelzentrum anbieten. Alle Mittelzentren sollen
untereinander in einem Hessen-Takt mit einem 30-Minuten-Takt erreichbar sein. Im OPNV-Gesetz sol-
len durch Qualitatskriterien klare Vorgaben fir den Ausbau und den Betrieb des 6ffentlichen Verkehrs
formuliert werden. Der Umweltverbund aus Wegen zu Ful3, per Rad und mit Bus & Bahn soll bis 2030
um 50 % in Hessen gesteigert werden. Dazu werden wir die Chancen des Deutschlandtickets nutzen.
Wir geben jedem Menschen in Hessen eine Mobilitatsgarantie. Auf Landesseite gehort dazu, dass
wir, anders als CDU und Griine, die OPNV-Finanzierung auskémmlich gestalten werden. In ldndlichen
Raumen sollte der Ausbau des OPNV in Randzeiten zusatzlich durch flexible Mobilitdtskonzepte, den
sogenannten ,On-Demand-Verkehren”, verbessert werden.

Hessen als Bundesland in der Mitte Europas lebt wie kaum ein anderes von der Mobilitat. Wir wollen
den Weg fir eine klimavertragliche Mobilitat der Zukunft gemeinsam mit Verbanden, Gewerkschaften
und Umweltschutzorganisationen gestalten und hierfur notwendige Infrastrukturvoraussetzungen
schaffen. Arbeitsbedingungen in der Verkehrsbranche nehmen wir besonders in den Fokus. Dazu ge-
horen fur uns in einer konzertierten Aktion verbesserte und auch zusatzliche Flachen fir Rast- und Ru-
hezeiten der Fahrer*innen. Hierbei sind auch die Unternehmen in der Verantwortung. Die Verlagerung
von Gutern auf Schiene und Wasser ist fur uns Richtschnur. Digitale Baustellenplanungen, effiziente
Genehmigungsverfahren fur GroBraum- und Schwertransporte sowie landesplanerische Absicherung
von Umschlagepunkten fur den kombinierten Verkehr sind fir uns wichtige Aufgaben in Hessen.

Wir schaffen eine moderne Infrastruktur fir ein bedarfsgerechtes Mobilitatsangebot. Daflir erhéhen
wir die Férderung durch das Mobilitatsférdergesetz und fuhren eine echte Fahrzeugférderung ein.
Die Reaktivierung von Bahnstrecken soll zusammen mit einem Sonderetat fir Schiene-Rad-VerknUp-
fung forciert werden. Mit jeder Reaktivierung wird das Land vertraglich zusichern, auf der Strecke flr
die nachstens 25 Jahre Schienenverkehr zu finanzieren. Im landlichen Raum wird das Auto weiterhin
das Fortbewegungsmittel sein. Den LandesstraRenbau wollen wir nachhaltig dahingehend aufstellen,
dass wir die Investitionen in Sanierung und Erneuerung auf die Hohe der Abschreibungen steigern
werden. Den notwendigen Wandel bei den Antriebstechnologien hin zur u. a. Elektromobilitat wird das
Land durch Forderung der Infrastruktur starken, insbesondere gilt dies auch an den Umsteigepunkten
zum OPNV. Wir wollen im landlichen Raum Bus und Bahn sowie Nahmobilitat mit dem Rad und dem
Pedelec fordern. Das Radwege-Netz soll konsequent ausgebaut werden. Es wird ein 5-Jahres-Landes-
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programm aufgelegt, das jede Landesstral3e mit einem parallelen separaten Radweg erganzt. In jedem
Landkreis soll ein Pilot-Radschnellweg (Rad-Autobahn) gebaut werden, um deren Machbarkeit in die
Flache zu bringen.

Wir werden angefangene StraBenbauprojekte, wie beispielsweise den Ausbau der A44 und A49, ab-
schlieRen und keine weiteren Verzégerungen dulden. Wir wollen hierbei den Anwohner*innen- und
Larmschutz deutlich verbessern. Konkrete Verkehrswende bedeutet fur uns, keine neuen Autobahn-
projekte anzustol3en. Durch eine Starkung der 6ffentlichen Verkehrsinfrastruktur und attraktiven Be-
forderungsangeboten wollen wir den Umstieg vom Auto fordern - fur gute Mobilitat ohne Staus, mehr
Lebensqualitat und aktiven Klimaschutz. Um 6&ffentliche Mobilitat fir Alle zu ermdglichen, werden
wir landesseitig die regionalen Verkehrsverblinde mit einem extra Hessen-Tarif-Budget ausstatten
sowie ein echtes Sozialticket auf den Weg bringen. Die Digitalisierung des Verkehrssektors sehen wir
als Chance. Fir die Verknupfung aller relevanten Verkehrstrager wollen wir eine landesweite App. Als
Landesregierung werden wir die Konzepte eines verpflichtenden Jobtickets und einer Arbeitsplatzab-
gabe im Bundesrat einbringen, um die dafiir notwendige gesetzliche Grundlage auf Bundesebene zu
schaffen Damit machen wir Hessen zum Vorreiterland bei der Verkehrswende.

GLEICHWERTIGE LEBENSVERHALTNISSE IN STADT UND LAND

Wir verpflichten uns zu gleichwertigen Lebensverhaltnissen in Stadt und Land. Dem Auseinanderdriften
von stadtischen Raumen und landlichen Gebieten muss entgegengewirkt werden. Wir wollen politische
Stabilitat gewahrleisten, indem wir allen Menschen, unabhangig davon, ob sie in der Stadt oder auf
dem Land wohnen, eine Perspektive geben, und sie am gesellschaftlichen Leben teilhaben lassen. Den
Kommunalen Finanzausgleich (KFA) werden wir reformieren. Die Kommunen als Keimzelle unserer De-
mokratie brauchen mehr finanzielle Handlungsspielraume. Zukunftsweisende Kooperationen zwischen
Kommunen werden wir besonders fordern. Landesmittel wird die SPD zu fairen Teilen auf Stadt und
Land verteilen. Beim KFA werden wir dazu einen Faktor initiieren, der insbesondere strukturschwache
und landliche Raume berucksichtigt.

Wir sorgen fur den Aufbruch in den landlichen Raumen. Wir werden die Kommunen auf ihrem Weg zu
einer aufeinander abgestimmten Planung in den Bereichen der Siedlungs-, Verkehrs- und Gewerbeent-
wicklung untersttitzen. Die Landesentwicklungsplanung wird mit der Handschrift der SPD dezentrale
Entwicklungspotenziale insbesondere in den nord- und mittelhessischen Landkreisen betonen und
gemeinsam mit den Partnern in den Regionen attraktive Rahmenbedingungen fur Unternehmensan-
siedlungen schaffen. Wir unterstitzen alle Kommunen strategisch und finanziell, um die 6ffentliche
Daseinsvorsorge langfristig zu sichern.

Wir werden als Teil einer Dezentralisierungsstrategie gemeinsam mit den Mitarbeiter*innenvertre-
tungen alle 6ffentlichen Institutionen des Landes daraufhin Uberprifen, welche ganz oder teilweise
in derzeit unterreprasentierte Gebiete verlagert werden kdnnen. Die Ansiedlung neu zu schaffender
Einrichtungen des Landes werden schwerpunktmaliig abseits der derzeitigen Gravitationszentren Wies-
baden, Frankfurt und Darmstadt angesiedelt. Wir werden ein Ministerium in Nordhessen ansiedeln.
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Eine lebendige kommunale Demokratie braucht Orte der Begegnung und des Austauschs. Die Idee von
von Georg August Zinn, Burgerhduser in jedem Ort als Keimzelle der Dorfgemeinschaft zu etablieren,
werden wir zu Dorfgemeinschaftshausern 2.0 (DGH 2.0) weiterentwickeln. New Work, Home-Office-
Strategie, Co-Working-Spaces, dezentrale Bildungsorte, gewerbliche, kulturelle und soziale Treffpunkte,
zukunftsfahige Wohnprojekte - wir machen die Dorfer fit fur die Zukunft und forcieren damit eine
Strategie hin zur ,Region der kurzen Wege".

Um gleichwertige Lebensverhaltnisse in Stadt und Land zu schaffen, wollen wir die Angebote zur
Fordermittelberatung fur die Kommunen im landlichen Raum verbessern. Erreichen werden wir dies
durch zusatzliches Personal und die Einrichtung von Beratungsstatten bei den Kreisverwaltungen.

INFRASTRUKTUR (BREITBAND, MOBILFUNK, DATENZENTREN)

Unser Ziel ist es, Hessen flachendecken mit Glasfaser zu versorgen. Dazu werden wir Gemeinden,
Stadte und Landkreise bei der Planung und Umsetzung des Ausbaus organisatorisch unterstutzen. In
finanzschwachen Kommunen soll ein geférderter Ausbau nicht an fehlenden Mitteln scheitern. Zur
Beschleunigung des marktgeriebenen Ausbaus werden wir in Abstimmung mit den relevanten Akteu-
ren Vereinfachungen bei Planungs- und Genehmigungsverfahren auf den Weg bringen. Sollten diese
Malinahmen keine Wirkung zeigen, werden wir die Grindung einer Glasfaserinfrastrukturgesellschaft
prufen. Auch auf dem Land wird so ermdglicht, im Home-Office oder in Co-Working-Spaces zu arbei-
ten. Zudem lassen sich digitale Lésungen fur die Gesundheitsversorgung und die Pflege umzusetzen.

Wir werden fur ein funklochfreies Hessen sorgen! Zum beschleunigten Ausbau noch fehlender Mo-
bilfunkstandorte, werden wir eine Genehmigungsfiktion fur 24 Monate einfuhren. Um zusatzliche
Standorte schnellstmdglich zur Verfligung zu stellen, wird eine Task-Force mit kommunal erfahrenen
Mitarbeitenden eingerichtet, um Akteure vor Ort gezielt zusammenzubringen und den Bau von Funk-
masten zu beschleunigen. Die Kontrolle der Einhaltung von Versorgungsauflagen des Bundes, sowie
die Umsetzung bereits unterzeichneter Mobilfunkpakte des Landes werden wir systematisch Uber-
prufen. So soll neben der flachendecken Verfugbarkeit von LTE auch der schnellstmdgliche Ausbau
von 5G sichergestellt werden.

Der grol3te Internetknoten der Welt befindet sich in Hessen. Diesen Standortvorteil wollen wir nutzen,
um weitere Unternehmen der Digitalbranche anzusiedeln. Eingebettet in diesem Okosystem sollen KI
und Quantencomputing als Zukunftstechnologien wesentliche Innovationstreiber sein. Dabei werden
innovative Konzepte, insbesondere im Bereich der Energieeffizienz und Abwarmenutzung bei Rechen-
zentren und Investitionen in Zukunftstechnologien geférdert.
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5. FAMILIE, SENIOREN, JUGEND
UND SOZIALES

Wir sichern den sozialen Zusammenhalt und férdern die gegenseitige Unterstitzung aller Generatio-
nen. Nur in einer solidarischen, gerechten Gesellschaft ist der soziale Frieden gewahrleistet. Leitge-
danke unserer Sozialpolitik ist die Inklusion. Inklusion bedeutet fur uns, dass jeder Mensch von Anfang
an die gleiche Chance auf ein selbstbestimmtes und erfulltes Leben sowie ein Recht auf Teilhabe hat.
Nachteile mussen ausgeglichen werden. Dazu benétigen wir einen aktiven und vorbeugenden Sozial-
staat, der unterstutzt und férdert, ohne zu bevormunden.

SOZIALEN ZUSAMMENHALT STARKEN

Nur wenn wir den Flickenteppich von kurzfristigen Projekten durch verlassliche Unterstitzung ersetzen,
wird es uns gelingen, in einem Flachenland wie Hessen Uberall fur gleichwertige Lebensverhaltnisse und
eine gute soziale Infrastruktur zu sorgen. Die zahlreichen Projektférderungen im sozialen Bereich durch
die CDU-gefuihrten Landesregierungen greifen zu kurz. Sie missen die Ausnahme bleiben, gesetzliche
Losungen die Regel werden. Wir werden MalBnahmen langfristig anlegen und unsere Kommunen mit
den dafur notwendigen finanziellen Mitteln ausstatten. Mit einem konzeptionell von Grund auf er-
neuerten sowie auskdmmlich und nachhaltig finanzierten dynamisierten Sozialbudget werden wir die
soziale Infrastruktur krisenfest machen.

Unser Grundsatz fur gute Arbeit muss auch im Bereich der sozialen Arbeit gelten. Wir werden 6ffentli-
che Zuschusse so gestalten, dass sie die Tarifentwicklungen bei den Tragern berucksichtigen, Kosten-
steigerungen auffangen und gute Arbeitsbedingungen sicherstellen.

Wir werden uns dem Thema Einsamkeit starker annehmen und ein einheitliches Konzept zur Bekamp-
fung der Folgen von Einsamkeit auflegen, das Aspekte der Wohnungspolitik, des Stadtebaus und der
Gemeinwesenarbeit genauso bertcksichtigt wie Gesundheitsfragen.

ARMUTSBEKAMPFUNG

Die Armutsquote liegt in Hessen Uber dem Bundesdurchschnitt. Allein 45 Prozent der Alleinerziehen-
den sind von Armut betroffen. Armut ist ein gesellschaftlicher Skandal, den wir nicht Ianger hinneh-
men werden. Kein Kind darf in Deutschland in Armut aufwachsen. Jedes Kind soll die besten Chancen
fr sein spateres Leben bekommen, unabhangig von seiner Herkunft. Wir werden den Armuts- und
Reichtumsbericht wieder einfihren, um die besondere Ungleichheit in Hessen sichtbar zu machen und
notwendige MalBnahmen abzuleiten.

Wir werden Armut altersuibergreifend bekampfen und innerhalb der nachsten funf Jahre gemeinsam
mit Bund und Kommunen zunachst halbieren. Wir missen dafur frihzeitig und praventiv ansetzen.
Mit einem ressortibergreifenden Aktionsplan gegen Armut werden wir vorbeugende MalRnahmen
ergreifen. Ziel ist es, Strukturen und Angebote zu gewahrleisten, die Armut, Armutsfolgen und Armuts-
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wirkungen beseitigen und soziale Teilhabe flr alle ermdglichen. In der hessischen Landesregierung
werden wir die Einfihrung einer Kindergrundsicherung unterstitzen.

Voraussetzung dafur ist, dass Menschen eine Wohnung haben. Fir Menschen in besonderen Lebens-
lagen setzen wir auf soziale Wohnraumhilfen. Da es davon bisher nur zwei in Hessen gibt, werden
wir ein Landesforderprogramm ,Wohnraumbhilfen” auflegen. Um Wohnungs- und Obdachlosigkeit
zu verhindern, brauchen wir zudem kommunale Fachstellen zur Pravention von Wohnungsverlusten.

Soziale Teilhabe bedeutet fur uns auch digitale Teilhabe. Da nicht alle Menschen elektronische Wege
nutzen konnen, bedarf es auch weiterhin analoger, barrierefreier sowie mehrsprachiger Zugange zu
Verwaltungsdienstleistungen. Um allen Menschen den Zugang zur Digitalisierung zu erméglichen, mus-
sen Konzepte fur digitale Zentren ohne Hirden entwickelt werden, in denen kostenloser Zugang zu
Computern, Druckern und WLAN geboten wird und es Unterstitzungsangebote fur die Nutzung gibt.

Menschen in Armut sind in besonderem Mal3e von hohen Energiekosten betroffen. Trotz der vielen
bereits ergriffenen MalBnahmen auf Bundesebene zur Senkung der Energiekosten, wird es Menschen
geben, die von Energie- und Stromversorgungssperren betroffen sind. Fir sie brauchen wir zusatzliche
Malinahmen auf Landesebene wie einen ,Notfallfonds Energiesperren”. Soziale Trager und Einrich-
tungen durfen mit steigenden Kosten nicht alleine gelassen werden. Sie missen durch Landesmittel
So unterstutzt werden, dass das soziale Hilfesystem aufrechterhalten werden kann.

FAMILIE UND FRUHKINDLICHE BILDUNG

Familie ist fUr uns dort, wo Menschen Verantwortung fureinander tbernehmen - hierbei wollen wir sie
unterstUtzen. Beim gemeinsamen Bewaltigen des Alltags sind Familien in ihren verschiedenen Formen
unterschiedlich gefordert. Ob eine alleinerziehende Person oder ein Mensch, der seine Angehdrigen
pflegt, ob Patchwork-, Pflege- oder Adoptivfamilie - auf vielfaltige Fragestellungen brauchen wir pass-
genaue politische Antworten.

Praventive Strukturen fur Familien wie Familienzentren, Beratungsangebote z. B. fur Eltern-Kind-Kuren,
Familienhebammen, Jugendhilfe oder friihe Hilfen missen weiter ausgebaut und nachhaltig finanziert
werden.

Gute Familienpolitik bedeutet fiir uns, die Vereinbarkeit von Familie und Beruf in Hessen konsequent zu ver-
bessern. Dabei wird die SPD allen Kindern die beste Bildung von Anfang an ermdglich - kostenfreil Krippen
und Kitas sind die allererste Bildungseinrichtung fiir unsere Kinder. In den Kindertageseinrichtungen und in
der Kindertagespflege wird der Grundstein fur den Bildungserfolg und damit fir die gesellschaftliche Teil-
habe und die individuellen Lebenschancen gelegt. Wichtig ist uns dabei, dass die sprachliche Bildung und
Forderung im frihkindlichen Bereich auskdmmlich finanziert wird, die Kinderrechte in den Einrichtungen
gestarkt werden und auch das digitale Lernen ermoglicht wird. Fur eine altersgerechte Medienbildung in
den Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe werden wir Konzepte erarbeiten und finanzieren.

Jedes Kind hat ein Recht auf Bildung - von Anfang an. Auch deshalb muss Bildung beitragsfrei werden.
Von der Krippe bis zum Meister oder Master. Elternbeitrage fur die Kitas schaffen wir komplett ab. Die
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SPD macht Schluss mit den halben Sachen von Schwarzgriin. Damit sorgen wir flr die grof3te Netto-
entlastung fur Familien in Hessen.

Gute Bildung von Anfang an geht nur mit mehr und gut qualifiziertem Personal! Knapp ein Vierteljahr-
hundert haben CDU-geflUhrte Landesregierungen die Entwicklungen verschlafen. Heute besteht ein
massiver Fachkraftemangel in allen sozialen Berufen. Wir wollen Kitas fiir multiprofessionelle Teams
offnen, die im Personalschlissel angerechnet werden. Wir setzen uns grundsatzlich fir eine Aus-
bildungsvergutung, auch im Bereich der stationaren Jugendhilfe, ein - neben der praxisintegrierten
Ausbildung auch in der Vollzeit- und Teilzeitausbildung - und schaffen das Schulgeld ab. Wir bauen
die Ausbildungskapazitaten aus, erleichtern den Quereinstieg in soziale Berufe und beschleunigen die
Anerkennung auslandischer Ausbildungs- und Studienabschlisse. Die Beschaftigten missen mehr An-
erkennung erfahren und die Arbeitsbedingungen mussen besser und attraktiver werden. Eine héhere
Eingruppierung im Tarifsystem, die Freistellung des Personals fur wichtige Leitungsaufgaben, mehr Zeit
far Vor- und Nachbereitungen, fur Elternarbeit sowie fur Weiterbildung schaffen mehr Zufriedenheit
und mehr Qualitat. Wir streben eine Verbesserung des Fachkraft-Kind-Schlussels an.

Damit das alles - Gebiihrenfreiheit, Ausbau der Kitaplatze, flexiblere Offnungszeiten und ergdnzende
Angebote zu Randzeiten, mehr Personal, bessere Bezahlung und mehr Qualitat - gelingt, missen wir
die Kommunen finanziell starker unterstitzen. Durch eine Finanzierung der Kita-Betriebskosten zu
zwei Drittel durch den Landeshaushalt wollen wir die Trager der Kitas finanziell entlasten. Die Kita- und
Krippenplatze mussen weiter ausgebaut werden. Gemeinsam mit den Kommunen werden wir den
Ausbau vorantreiben und das Landesinvestitionsprogramm ausbauen.

Frahkindliche Bildung braucht in Hessen einen héheren Stellenwert! Dazu streben wir die Schaffung
eines Instituts fur frihkindliche Bildung an. Die Herausforderungen mussen endlich systematisch ana-
lysiert und es muss kontinuierlich an Vorschlagen zur Weiterentwicklung gearbeitet werden.

Eltern sind wichtige Bildungs- und Erziehungspartner*innen. Ihre Beteiligung an der Gestaltung und
Entwicklung der frahkindlichen Bildung ist wichtig. Sie brauchen eine starke Stimme. Mit der Landes-
elternvertretung fur Kindertageseinrichtungen und -pflege ist ein wichtiger erster Meilenstein erreicht,
fur den wir lange gemeinsam mit vielen Eltern gekampft haben. Wir wollen Eltern unterstltzen, hes-
senweit auf Gemeinde-, Stadt- sowie Kreisebene Elternvertretungen zu grinden, auszubauen und
weiterzuentwickeln.

KINDERN UND JUGENDLICHEN EINE STIMME GEBEN

Ein Viertel aller Menschen in Hessen ist junger als 25. Trotzdem wurde ihre Stimme in der Vergangen-
heit zu wenig gehort! Das wollen wir andern. Wir wollen ihre Beteiligungsmdglichkeiten verbessern,
damit sie starker mitbestimmen kénnen. Wir wollen Freirdume fir junge Menschen schaffen, damit sie
sich in der Jugendphase entfalten und ausprobieren kénnen. Wir wollen, dass alle jungen Menschen
die gleichen Chancen haben, ein gutes und gluckliches Leben zu flhren.

Dazu werden wir eine eigenstandige Jugendpolitik fiir Hessen entwickeln. Uns leitet dabei das Verstand-
nis von Kinder- und Jugendpolitik als Querschnittsaufgabe, die in allen Politikbereichen immer ausge-
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hend von den Interessen und BedUrfnissen junger Menschen gestaltet werden muss. Der Hessische
Jugendring, die Kinder- und Jugendverbande, die Freie Wohlfahrt, aber auch gemeinnutzige Trager,
und die offene Kinder- und Jugendarbeit sind uns dabei wichtige Partner.

Eigenstandige Jugendpolitik in Hessen bedeutet auch ein Landesjugendamt, das seinen Namen ver-
dient. Um die Interessen junger Menschen bei der Gesetzgebung starker zu berucksichtigen, fihren
wir einen Jugendcheck bei Gesetzesvorhaben ein. Durch einen Fonds fir junge Ideen werden wir
die Partizipation junger Menschen unterstitzen. Seit dem 28. Oktober 2018 sind Kinderrechte in der
hessischen Verfassung verankert. Die SPD-geflhrte Bundesregierung werden wir dabei unterstiutzen,
dass Kinderrechte auch endlich ins Grundgesetz aufgenommen werden.

Wir werden die Beteiligungsmoglichkeiten junger Menschen in Hessen verbessern und setzen auf
einen Methodenmix aus Landesjugendrat, Jugendkongress, digitalem Jugendportal und einer Landes-
fachstelle zur Jugendbeteiligung. Wir werden die verpflichtende Kinder- und Jugendbeteiligung auf
kommunaler Ebene einfUhren. Die Senkung des Wahlalters ist langst Gberfallig: Wir setzen uns fur das
aktive Wahlrecht in Hessen bei allen Wahlen ab 16 Jahren ein.

Wir wollen mehr politische Jugendbildung ermdglichen. Dazu erhéhen wir die Umsatzbeteiligung der
Jugendarbeit an den Lotto-Mitteln, um damit neue Stellen flr Jugendbildungsreferent*innen in Ju-
gendverbanden, Jugendbildungsstatten, den kommunalen Jugendbildungswerken und kommunalen
Jugendringen zu schaffen. Wir wollen die Landesforderung der Jugendverbande und der politischen
Jugendbildungsarbeit dynamisieren. Die Férdermittel sollen automatisch an die Lohn- und Preisstei-
gerung und regelmalig an neue Arbeits- und Aufgabenbereiche angepasst werden.

KINDER- UND JUGENDSCHUTZ FLACHENDECKEND AUSBAUEN

Kinder und Jugendliche mussen besser geschutzt werden. Die Zahl der Kinder, die kérperlicher und
seelischer Gewalt ausgesetzt sind, steigt. Der Kinderschutz muss flachendeckend ausgebaut und die
Fachberatungs- sowie Praventionsangebote auskdmmlich finanziert werden. Neue Herausforderungen
im digitalen Raum erfordern neue Antworten und passende Angebote. Durch eine Landeskoordinie-
rungsstelle soll der Kinderschutz langfristig auf allen Ebenen miteinander koordiniert und vernetzt
werden. Den Landesaktionsplan zum Schutz von Kindern und Jugendlichen vor sexualisierter Gewalt
werden wir konsequent umsetzen. Besondere Anstrengungen werden wir auch bei der Bekampfung
von Kinderpornografie durch die Polizei und Justiz unternehmen. Der Herstellung solcher fotorealisti-
scher Darstellungen liegen oftmals schwerer sexueller Missbrauch zugrunde. Die globale Verbreitung
und Verfugbarkeit machen die betroffenen Kinder und Jugendlichen dauerhaft zu Opfern. Auch sie
mussen sich auf flachendeckende Hilfsstrukturen verlassen kdnnen.

Die Therapieplatze fur Kinder und Jugendliche bei Psycholog*innen und auch die Therapiekonzepte
mussen ausgeweitet werden. Besonderer Bedarf besteht bei der Aufarbeitung der Auswirkungen der
Corona-Pandemie, bei Traumatherapieplatzen fur gefluchtete Kinder sowie fur Betroffene von sexuel-
lem Kindesmissbrauch. Wir werden dazu mit entsprechenden Kammern in Verhandlung treten. Wir
fordern Vereine, die sich Kinderschutzkonzepte erarbeiten wollen. Dazu bedarf es finanzieller Mittel
und fachlicher Unterstlitzung bei der Schutzkonzeptentwicklung.
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SENIORENPOLITIK

Hessen soll ein Zuhause fur Jung und Alt sein. Wir wollen den Respekt vor und die Selbstbestimmung
von alteren Menschen starken und ihre Teilhabe am sozialen Leben unterstitzen. Altersdiskriminierung
werden wir entschieden entgegentreten.

Durch eine enge Verknipfung des OPNV mit bedarfsgesteuertem Verkehr entstehen echte Alternativen
zum PKW, besonders fur den landlichen Raum. Mit passenden Férderprogrammen wollen wir diese
Alternativen ausbauen. Davon werden insbesondere altere und weniger mobile Menschen im land-
lichen Raum profitieren. Dort, wo wenige Menschen leben, muss es flexible Angebote auf Nachfrage
geben. Wir fordern bezahlbares Wohnen, gemeinsames Wohnen im Alter, Mehrgenerationenhauser
und neue Ansatze beim Quartiersmanagement. All das sind wichtige Bausteine, um alteren Menschen
eine gute Perspektive an ihrem Wohnort zu bieten und das generationenubergreifende Miteinander zu
starken. AuBerdem starken wir die Wohnberatung fur dltere Menschen, um sie dabei zu unterstitzen,
das eigene Zuhause barrierefrei und altersgerecht umzubauen - unabhangig von Altersgrenzen und
Pflegegraden. Hierflir bedarf es zwingend einer Anpassung der Hessischen Bauordnung.

Die Corona-Pandemie hat gezeigt, dass in zahlreichen Alten- und Pflegeheimen die Nutzung von mo-
dernen Kommunikationsmitteln kaum oder gar nicht moéglich ist. Es fehlt an Geraten, schnellen Inter-
netverbindungen sowie unterstitzenden Pflegekraften. Dieser Mangel muss behoben werden. Die
wachsende Nutzung des Internets, auch fiir Altere und Alleinlebende, ist auch eine Chance einer Verein-
samung entgegenzuwirken. Generationsubergreifende Lerngelegenheiten zum Umgang mit digitalen
Geraten und Medien werden wir fordern. Dennoch hat jeder Mensch das Recht, ein analoges Leben
zu fuhren und muss ebenso Zugang zu z. B. zu Behérden oder 6ffentlichen Einrichtungen bekommen,
wie andere Menschen auch.

Begegnungs-, Freizeit-, Kultur-, Bildungs- und Bewegungsangebote sowie die Tagespflege mussen
kostenlos und niedrigschwellig zur Verfliigung stehen. Deshalb mussen die Kommunen in ihrer Ver-
antwortung vor Ort fUr diese Aufgaben ausreichend finanziell ausgestattet werden.

Um Einsamkeit im Alter entgegenzuwirken, richten wir Senior*innenbiros und lokale Netzwerke ein,
unterstitzen Kommunen beim Ausbau von Gemeinschaftsangeboten und verankern die Senior¥in-
nenbeirdte endlich im Gesetz, damit in jeder Kommune ein solcher Beirat eingerichtet wird. Dort, wo
keine Beirate zustande kommen, sollen von den Senior*innen ehrenamtliche Beauftragte gewahlt
werden. Gewalt gegenUber alteren und pflegebedurftigen Menschen in Hessen wollen wir entgegen-
treten. Dazu werden wir einen runden Tisch zur Pravention solcher Gewalt zwischen Politik, Behdrden,
Gesundheitsversorgern sowie Betroffenen einrichten.

FUR EIN SELBSTBESTIMMTES LEBEN: BARRIEREN ABBAUEN!

Zahlreiche Menschen in Hessen leben mit lebenslanger Beeintrachtigung oder Behinderung. Sie haben
ein Recht und damit einen Anspruch auf ein selbstbestimmtes Leben in unserer Gesellschaft. Wer ein
Recht auf Leistungen hat, darf nicht als Bittsteller*in angesehen werden.
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Die Umsetzung der UN-Behindertenkonvention ist in Hessen noch lange nicht erreicht. Wir wollen
damit vorankommen und daflr sorgen, dass Inklusion eine Selbstverstandlichkeit in Hessen wird.
Dafluir werden wir den Landeswohlfahrtsverband (LWV) in die Lage versetzen, seine Aufgaben zu er-
fullen. Die Expertise von Menschen mit Behinderung ist in allen Bereichen der Landespolitik starker
zu berucksichtigen. Die Umsetzung des Kinder- und Jugendstarkungsgesetzes in Hessen werden wir
konsequent mit einem eigenen Aktionsprogramm verfolgen.

Die Inklusion in Hessen muss in der Landesregierung von einem oder einer Verantwortlichen koordi-
niert und gleichzeitig ressorttbergreifend umgesetzt werden. Wir werden daflr sorgen, dass das Land
und seine Behorden als Vorreiter vorangehen. Dazu gehort fir uns auch, dass samtliche Antragsstellun-
genin leichter Sprache méglich sein missen und Inklusion bei jeglicher Digitalisierung mitgedacht wird.

Die hessische Bauordnung ist mit Blick auf die Quote barrierefreier Wohnungen und Leistungen fur
Menschen mit Behinderungen zu andern. Auch im Bereich sicherer und barrierefreier Mobilitat wollen
wir entsprechende Regelungen einfihren und umsetzen.

Das Taubblinden- und Blindengeld muss gerecht gestaltet werden ebenso wie das Gehdrlosengeld.
Es darf nicht sein, dass Menschen, die aus anderen Bundeslandern in eine stationare Einrichtung in
Hessen ziehen, von Blinden- und Taubblindengeld ausgeschlossen werden. Das Gehdrlosengeld, das
in Hessen auf langen Druck der SPD spater als in vielen anderen Bundeslandern endlich eingefuhrt
wurde, enthalt eine Reihe von Ungerechtigkeiten, die wir beheben werden: Wir werden dafur sorgen,
dass das Gehdrlosengeld bereits ab einem Grad der Behinderung von 70 gezahlt wird. Den derzeitigen
Satzvon 150 Euro monatlich werden wir angemessen verbessern. Die entstehenden Kosten zum Nach-
weis der Gehdrlosigkeit sollen nicht langer von den Antragstellenden Ubernommen werden mussen.

Wir werden die Unterstutzung fur Menschen mit Behinderung verbessern. Dazu legen wir eine Ausbil-
dungsinitiative fur Teilhabe- und Taubblindenassistenzen auf und unterstiitzen Beratungsnetzwerke,
Behindertenorganisationen und Selbsthilfe. In allen Studiengangen an allen hessischen Hochschulen
sollen Angebote fur und verpflichtende Anteile Gber Menschen mit Behinderung geschaffen werden.
Wir werden daflr sorgen, dass alle Schiler*innen in Hessen - zumindest Grundlagen der - Gebarden-
sprache lernen kénnen.

GEFLUCHTETE VERDIENEN SCHUTZ UND UNTERSTUTZUNG

Menschen, die zu uns flichten, verdienen unseren Schutz. Wir werden dafur sorgen, dass Gefluchtete
in Hessen so schnell wie moglich auf eigenen FilRen stehen kdnnen. Die Menschen sollen Erstaufnah-
meeinrichtung und Gemeinschaftsunterkinfte schnellstmdglich verlassen und in eigenen Wohnungen
leben kénnen. Kinder in Erstaufnahmeeinrichtungen mussen unmittelbar beschult werden, Betreu-
ungsplatze an Kitas bereitgestellt werden. Daflr werden wir Migrationsberatung ausweiten und be-
darfsgerecht ausstatten. Wir werden daflir sorgen, dass begleitend zu Sprach- und Integrationskursen
eine Kinderbetreuung angeboten wird. Wir werden uns dafur einsetzen, dass internationale Berufs-
und StudienabschlUsse schneller anerkannt werden. Wir werden psychotherapeutische Angebote fur
gefllichtete Kinder und Erwachsene ausweiten.
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FUr Erstaufnahmeeinrichtungen und Gemeinschaftsunterkinfte wollen wir landesweit verbindliche
Mindest- und Gewaltschutzstandards einfihren. Dazu gehdren z. B. abschliel3bare Schlafraume. AuRBer-
dem werden wir die psychosozialen Zentren besser ausstatten und ein weiteres in Osthessen einrich-
ten, um die Versorgungslicke dort zu schliel3en.

Kommunen durfen bei der Fluchtlingsunterbringung nicht allein gelassen werden, insbesondere fur
die Unterbringung von Gefllchteten sollten keine 6ffentlichen Raumlichkeiten wie etwa Sporthallen
oder Kulturhallen Uber einen zu grol3en Zeitraum in Anspruch genommen werden mussen. Wir wer-
den landeseigene Gebadude zur Unterbringung von Geflichteten zur Verfigung stellen und férdern
Wohnraumvermittlungsstellen auch fur Geflichtete. Unser Ziel ist, dass Wohnraum fur Gefluchtete
fest zur Verfligung steht, anstatt immer wieder provisorische Losungen zu finden, die nur kurzfristig
angelegt sind. Die an die Kommunen gezahlten Pauschalen fur die Flichtlingsunterbringung passen
wir in regelmaRigen Abstanden bedarfsgerecht an.

Die SPD steht fur ein Landesaufnahmeprogramm fur Geflichtete aus Krisenregionen. Wir werden
auch den Aufenthalt gefliichteter Studierender, Wissenschaftler*innen sowie Auszubildender sichern.
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6. INNENPOLITIK, DEMOKRATIE,
EHRENAMT, SPORT UND RELIGION

EIN STARKER STAAT FUR EIN STARKES HESSEN

Um fir die Sicherheit der Bevélkerung zu sorgen und diese vor Ubergriffen und Kriminalitat zu schiit-
zen, brauchen wir einen handlungsfahigen starken Staat, der die Sicherheit fir seine BUrger*innen
garantiert und erhalt. Innere Sicherheit und sozialer Frieden sind zwei Seiten derselben Medaille.
Sicherheit ermoglicht Freiheit und umfasst dabei immer auch die soziale Sicherheit. Fur die SPD darf
die Gewahrleistung der eigenen Sicherheit nie eine Frage des Geldbeutels sein, sie muss durch einen
starken Staat fur alle BUrger*innen sichergestellt werden.

FUr uns bedeutet ein starker Staat den Schutz gerade in den Bereichen, die von der aktuellen Landes-
regierung straflich vernachlassigt werden. Unsere Polizei leistet fir den demokratischen Rechtsstaat
einen entscheidenden Beitrag.

Um das Ziel von mehr Polizeiprasenz in der Flache zu erreichen, wollen wir einen Streifenwagen mehr
far jede Polizeistation und entsprechend mehr Polizeibeamt*innen im Dienst.

POLIZEIARBEIT STARKEN

Die SPD steht fur eine Sicherheitsarchitektur, die Sicherheit und Freiheit stets in einen guten Ausgleich
bringt. Die SPD steht flir eine moderne, technisch gut ausgestattete und hoch spezialisierte Polizei, die
die aktuellen digitalen Herausforderungen nicht nur erfullt, sondern die Digitalisierung, aber auch die
kunstliche Intelligenz zur effektiven Kriminalitatsbekampfung nutzt. Im Zeitalter von Massendaten wird
die Verarbeitung neuer digitaler Spuren immer wichtiger. Zu diesem Zweck brauchen wir neue Sys-
teme zur Gewinnung, Strukturierung und zum Austausch von Informationen, beispielsweise in Fallen
der Terrorabwehr, oder der Bekampfung komplexer krimineller Strukturen. Dabei ist der Datenschutz
insbesondere unter Berlicksichtigung des Rechtes auf informationelle Selbstbestimmung zu beachten.
Auch die qualitativen Anforderungen der taglichen Polizeiarbeit steigen. Dabei kdnnen zuklnftig neue
digitale Systeme die operativ tatigen Polizeibeamt*innen direkt in ihren Arbeitsprozessen besser unter-
stutzen. Dies wollen wir als SPD fordern. Wir werden besonders darauf achten, heimische Anbieter
zu nutzen, deren Angebot, Arbeitsbedingungen und Sicherheit den héchsten Standards entsprechen.

Wir stehen fir gute Arbeitsbedingungen der Beamt*innen und eine bessere, amtsangemessene Besol-
dung, die die verfassungsrechtlichen Vorgaben erfullt. Das Land Hessen ist derzeit im Vergleich zu Bund
und Nachbarlandern ein unattraktiver Arbeitgeber. Wir wollen in Hessen eine Erhéhung der Besoldung
und wollen nach dem Vorbild des Bundes die Ruhegehaltsfahigkeit der Polizeizulage endlich wieder
einfuhren. Die Weitergewahrung der Zulage ist aus unserer Sicht auch fur Ruhestandsbeamt*innen
erforderlich, da die psychischen und physischen Hochstbelastungen die Betroffenen oft ein Leben lang
begleiten und viele zudem aus gesundheitlichen Grinden bereits vor Erreichen der Altersgrenze in den
Ruhestand treten mussen. Wir stehen fUr eine bessere Bezahlung der Tarifbeschaftigten. Wir wollen
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die Teilzeit ermdglichen und ausbauen. Dies dient der Vereinbarkeit von Familie, Beruf und Pflege.
Daruber hinaus ist die Polizei in einer Weise personell und sachlich auszustatten, die eine ordentliche
und umfassende Strafverfolgung ermdglicht.

FEHLER- UND FUHRUNGSKULTUR IN DER HESSISCHEN POLIZEI

Nach diversen Rechtsextremismus-Vorwtrfen und dem Entdecken rechter Chatgruppen innerhalb der
hessischen Polizei brauchen wir eine echte neue offene Fehler- und Fuhrungskultur. Die Polizei muss
aufgrund ihrer verantwortungsvollen Rolle eine Vorbildfunktion wahrnehmen. Stellvertretend fir uns
alle ist ihre Aufgabe, grundlegende Prinzipien unserer demokratischen Gesellschaft zu vertreten. Sie
steht fur den Rechtsstaat und die Einhaltung der Gesetze, fur gegenseitigen Respekt, Offenheit und
Toleranz. Diesem Anspruch muss sie gerecht werden. Fehler mussen reflektiert, aufgearbeitet und
abgestellt werden. Um dies sicherzustellen, werden wir ein Projekt ,Polizeischutz fir die Demokratie”
einfuhren. Daneben werden wir die Mdglichkeiten von Beschwerden an den unabhangigen Burger-
und Polizeibeauftragten erweitern. U. a. sollen auch anonyme Eingaben an den Polizeibeauftragten
ermoglicht werden (Whistleblower).

STRUKTUREN REFORMIEREN

Die SPD steht bei allen Sicherheitsbedlrfnissen immer fur die Wahrung und den Schutz der Burger*in-
nenrechte. Den Verfassungsschutz des Landes Hessen werden wir umfassend reformieren und einer
starkeren parlamentarischen Kontrolle unterstellen.

PRAVENTION AUF ALLEN EBENEN

Deshalb wollen wir die Pravention auf allen Ebenen unseres Gemeinwesens, von der Kommune,
der Stadt und Kreisebene bis zum Land starken. Praventionsprogramme zur Bekampfung von poli-
tischem und religiésen Extremismus werden wir konsequent ausbauen. Dabei wollen wir auch die
Zusammenarbeit mit Kitas und Schulen starken. Demokratieerziehung muss bereits in den Kitas
erlernt und erlebt werden und auch Schulen mussen Orte der Wertevermittlung sein. Sie sollen zur
umfassenden Bildung und Werteorientierung fur ein solidarisches Zusammenleben in unserer Ge-
sellschaft beitragen. Auch das Erlernen von demokratischen Prozessen, beispielsweise durch die
Starkung von Kinder- und Jugendbeteiligung und -mitbestimmung, muss im (Schul-)Alltag starker
verankert werden. Vorhandene Ressentiments werden mittlerweile von rechtspopulistischen und
rechtsextremistischen Gruppen und Parteien immer vehementer aufgegriffen, verstarkt und gezielt
geschurt. Dem mussen wir entgegenwirken, indem wir Demokratiebildung und Medienkompetenz
als fachertbergreifende Querschnittsthemen etablieren, damit Schiler*innen lernen, Fake News von
seridsen Nachrichten zu unterscheiden und Hass und Rassismus in den sozialen Medien zu erkennen.
Wichtig ist aus unserer Sicht zudem die Starkung der Schulsozialarbeit. Aber auch auBerschulisch
muss die Moglichkeit, politische Bildung zu vermitteln, verbessert werden. Hier gilt es aus unserer
Sichtvor allem, die Jugendverbande als Bildungstrager zu starken. Durch diese und weitere geeignete
PraventionsmalRnahmen wollen wir einen Beitrag leisten, insbesondere die Jugendkriminalitat weiter
abzusenken und ein demokratisches Verstandnis weiter zu fordern.
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Die SPD steht fur eine weltoffene, pluralistische und demokratische Gesellschaft. Jeglichen Extremis-
mus, vor allem dem Rechtsextremismus mussen wir gerade in Hessen nach dem Mord an dem ehe-
maligen Regierungsprasidenten Dr. Walter Libcke und dem Attentat von Hanau entschieden entgegen-
treten. Daflr legt die SPD einen umfangreichen Aktionsplan vor. Teil dieses Aktionsplanes soll eine
eigene Landesstiftung fur Demokratie, Aufklarung und politische Bildung sein. Ziel dieser Stiftung ist es,
das Gedenken an die Opfer rechtsextremer Gewalt zu wahren, politische Bildung zu organisieren und
praktische Hilfe fir Opfer von rechter Gewalt zu gewahrleisten. Ferner ist ein Ziel, weitere Institutionen
im Bereich Rechtsextremismus als Partner fir gute Projekte einzubinden oder im Rahmen von Think
Tanks spezifische Fragen zu diskutieren und Losungsvorschlage zu erarbeiten, um die Kompetenzen
der Stiftung langfristig weiter auszubauen.

Mitte 2022 verflgten in Hessen noch 197 Menschen, die dem extremistischen Spektrum zugeordnet
werden, oder die wegen politisch motivierter Kriminalitat polizeibekannt sind, Gber waffenrechtliche
Erlaubnisse. Fur uns als SPD ist klar: Extremisten durfen keine Waffen besitzen. Das Waffenrecht muss
im Einklang von Bund und Landern verscharft werden.

Unsere Solidaritat gilt den Opfern von Gewalt und Kriminalitat, daher wollen wir dem Opferschutz noch
hoéhere Prioritat einrdumen. Wir bekampfen jegliche Form von Diskriminierung und gruppenbezogener
Menschenfeindlichkeit. Wir werden unsere Politik darauf ausrichten institutionellen Rassismus als Teil
von Strukturen zu bekampfen.

VERSAMMLUNGSFREIHEIT

Das Versammlungsgesetz von Schwarzgrin ist an vielen Stellen trotz nachtraglicher Anderungen unkon-
kret und schrankt die Versammlungsfreiheit maf3geblich ein. Den Titel ,VersammlungsFREIHEITsgesetz"
verdient der Entwurf schon aus diesem Grunde nicht. An vielen Stellen sind die Regelungen restriktiv,
die Ausliibung der Meinungsfreiheit im Zuge politischer Versammlungen wird erheblich erschwert.

VERNETZUNG DER BEHORDEN, IT-SICHERHEIT UND KRITISCHE INFRASTRUKTUR
Die Zusammenarbeit zwischen den Bundeslandern und dem Bund, aber auch mit europaischen und
internationalen Sicherheitsbehdrden wollen wir verbessern.

Eine umfassende Cybersicherheitspolitik ist unser Kernanliegen. Deshalb werden wir eine grundsatzliche
Erhebung des Sicherheitsniveaus 6ffentlicher IT-Systeme durchfihren. Wir werden dauerhaft die Kapazi-
taten des Landes Hessen fur das Monitoring von Cybersicherheitsrisiken und die schnelle Reaktion auf
Cyberangriffe in den Gefahrenabwehr- und Strafverfolgungsbehdrden starken. Dies soll insbesondere
auch den Kommunen zugutekommen. Aber auch Burger*innen, besonders solche mit geringerer Digi-
talkompetenz, sollen durch niedrigschwellige Fortbildungsangebote und Digitallotsen bei der Teilhabe
an den neuen Technologien unterstitzt und fir Gefahren durch Cyberangriffe sensibilisiert werden.

Um das Nationale Cybersicherheitszentrum Athene in Darmstadt hat sich ein international renommier-
tes Cybersicherheitscluster gebildet. Dieses wollen wir starken und in Abstimmung mit dem Bund die
Finanzierung langfristig sicherstellen und erhdhen.
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FUr den Katastrophenfall relevante Orte wollen wir mit W-Lan Hotspots ausstatten. Diese sollen Inter-
netzugang Uber Satellit auch wahrend Stromausfallen ermdglichen.

BRAND- UND KATASTROPHENSCHUTZ, RETTUNGSDIENST

Feuerwehr, Rettungsdienst und Katastrophenschutz sind unverzichtbare Pfeiler unserer Sicherheits-
architektur. Das gilt fur die hauptamtlichen Krafte wie auch insbesondere fur die ehrenamtlichen
Krafte der nicht-polizeilichen Gefahrenabwehr. In den Krisenjahren haben sie ihre herausragenden
Kompetenzen immer wieder unter Beweis gestellt. Sie verdienen unser aller Respekt und Untersttit-
zung. Angriffen gegen Rettungskrafte treten wir konsequent auf allen Ebenen entgegen.

Respekt zeigt sich vor allem in einer guten, bedarfsgerechten Ausstattung und Ausrustung. Deshalb
werden wir die finanziellen, technischen und logistischen Voraussetzungen deutlich verbessern. Das
betrifft Fahrzeuge und Wachen, aber genauso Kommunikation und persénliche Ausristung. Die Kom-
munen werden wir konsequent unterstttzen. Im Hauptamt werden wir die Absicherung des Rettungs-
dienstes an die der Feuerwehrbediensteten anpassen.

Insbesondere die Folgen des Klimawandels stellen Brand- und Katastrophenschutz vor grof3e und neue
Herausforderungen. Wir werden sicherstellen, dass Aushildung und Ausstattung diesen neuen Heraus-
forderungen entsprechend weiterentwickelt werden. Dezentrale Strukturen, vor allem im Ehrenamt,
und ausreichende Redundanz sichern die Hilfeleistungen auch in Gro3schadenslagen ab.

Insbesondere die ehrenamtliche Gefahrenabwehr ist auf standigen Nachwuchs angewiesen. Kinder-
und Jugendliche profitieren auch persénlich stark von solchen Erfahrungen. Wir werden Feuerwehr und
Rettungsdienst konsequent bei der Nachwuchsgewinnung unterstitzen und prifen, wie jugendliches
Engagement auch im Rahmen von Ganztagsangeboten an Schulen geférdert werden kann. Wir fihren
die Ruhegehaltsfahigkeit der Feuerwehrzulage ein.

EHRENAMTLICHES ENGAGEMENT STARKEN UND FORDERN

Unsere Demokratie ist ohne zivilgesellschaftliches Engagement nicht vorstellbar. Jeder der ehrenamt-
lich engagierten Menschen in unserem Land leistet fir den Zusammenhalt tagtaglich seinen Beitrag
in einer Vielzahl von Vereinen oder Initiativen, die unseren Zusammenhalt pragen.

Unser Ziel ist es sein, das burgerschaftliche Engagement auch weiterhin zu starken und zu férdern.
Dazu bedarf es eines deutlich héheren Einsatzes des Landes in partnerschaftlicher Abstimmung mit
den Forderinstitutionen. In vielen Bereichen gibt es seit Jahren Sorgen um die Nachwuchsgewinnung
im Ehrenamt, sei es bei den Aktiven der Jugendfeuerwehren, Ubungsleitern im Vereinssport oder in
sozialen Initiativen. Die Corona-Pandemie hat besonders bei den alteren Ehrenamtlern die Fluktuation
dramatisch erhéht. Um hier entgegenzuwirken, muss das Land die Attraktivitat des Ehrenamts deutlich
starker fordern, als es Schwarzgrun getan hat.
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SPORTFORDERUNG - UNTERSTUTZUNG DES BREITEN- UND SPITZENSPORTES

Sport ist die grof3te Blrgerbewegung Deutschlands. Wir sind uns der Verantwortung flr den Sport
bewusst. Die Sportférderung bendtigt eine Verstetigung der Verantwortlichkeit des Landes. Dabei
geht es uns um die UnterstUtzung des Breiten- und Spitzensportes. Sport verbindet alle Menschen.
Die Barrierefreiheit und auch die Gesundheitsforderung im Sport muss auch starker geférdert werden.
Besonders eklatant ist die Situation im Bereich des Schwimmunterrichtes. Es macht sich bemerkbar,
dass es zu wenig Moglichkeiten fur Schwimmunterricht gibt und daher kdnnen heute viele Menschen
leider nicht mehr ausreichend gut schwimmen. Auch hier muss das Land sich starker engagieren. Den
Aufbau eines hessischen eSports-Leistungszentrum werden wir férdern und Ehrenamtliche bei der
AusUbung ihres Sports unterstttzen.

EIN RELIGIOS UND WELTANSCHAULICH VIELFALTIGES HESSEN SOLIDARISCH GESTALTEN

Der interreligitse Dialog ist fur uns von unschatzbarem Wert. Die Kooperation zwischen Staat und
Religionsgemeinschaften in unserem weltanschaulich neutralen Staat wird auch in Zukunft von groRBer
Bedeutung fur unsere Gesellschaft sein. Wir wollen sie auf der Basis des Religionsverfassungsrechts
weiterentwickeln und auf breiter Basis zukunftsweisend gestalten. Wir werden Hessen als offenes und
vielfaltiges Bundesland starken, in dem verschiedene Religions- und Weltanschauungsgemeinschaften
zum kulturellen und religiésen Reichtum beitragen.

Dafur werden wir Fachkrafte in den Kindertageseinrichtungen beim Umgang mit religiéser und weltan-
schaulicher Pluralitat unterstitzen. Wir ermdglichen Religionsunterricht flr alle Glaubensrichtungen.
Insbesondere bedarf es eines islamischen Religionsunterrichts, der im Einklang mit GG 7 (3) nach den
Grundsatzen der Religionsgemeinschaften erteilt wird. Insgesamt kommt es darauf an, das verbin-
dende Potenzial der gemeinsamen Werte zu starken und fur ein gleichberechtigtes Miteinander von
religiosen und nichtreligiosen Weltanschauungen einzutreten. Wir begrifen auch den Ethikunterricht
als eine Moglichkeit, dieses Miteinander zu starken. An den hessischen Hochschulen braucht es vor
diesem Hintergrund ausreichend Lehrstuhle, die die wissenschaftliche Reflexion von Glauben und
Weltanschauungen gewahrleisten. Wir wollen insbesondere den Ausbau der islamischen Theologie
an den Hochschulen erleichtern.

Religionsgemeinschaften und Kirchen leisten sozial, diakonisch und karitativ einen grof3en Beitrag fur
unser Land. Wir werden dieses Engagement auch in Zukunft unterstitzen.

Wir schutzen das Recht auf Religionsfreiheit und freie Austibung der eigenen Religion. Religionen und
Weltanschauungen sind gefordert und auch bereit, im Kampf gegen Diskriminierung und Fundamen-
talismus proaktiv und praventiv mitzuwirken.
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7. JUSTIZ UND DATENSCHUTZ

Im Bereich der Justiz gibt es nach 19 Jahren CDU-geflihrter Regierungen Missstande zu beseitigen. Ver-
fahren dauern in Hessen langer als anderswo, die Gefangnisse sind in einem schlechten Zustand. Das
werden wir dndern, denn Pravention und Resozialisierung leiden unter diesen Bedingungen. Die von
der CDU betriebene Privatisierung des Justizvollzugs lehnen wir strikt ab. Der Vollzug von Freiheitsstrafe
ist fur uns eine unveraul3erliche staatlich-hoheitliche Aufgabe. Eine schnelle und handlungsfahige Justiz
ist ein wichtiger Standortfaktor fur Unternehmen und ein wichtiges Element des sozialen Friedens.

EINSTELLUNGS- UND AUSBILDUNGSOFFENSIVE IN DER JUSTIZ

Nach knapp einem Vierteljahrhundert CDU-geflihrter Landesregierung und personellem Kahlschlag
(von 2010 bis 2016 wurden in der hessischen Justiz Uber 650 Stellen abgebaut), brauchen wir eine Ein-
stellungs- und Ausbildungsoffensive, die unter anderem die Rechtspflege mitdenkt. Auf sachgrundlose
Befristungen wollen wir verzichten.

Die Justiz muss insgesamt als Arbeitgeberin wieder attraktiver und konkurrenzfahig werden, u. a. durch
eine bessere Besoldung und eine hdhere Flexibilitat bei der Arbeitszeit und deren Gestaltung.

Bei Richter*innen sowie Staatsanwalt*innen soll der Berufsstart durch Mentoringprogramme sowie
durch reduzierte Dezernate erleichtert werden.

Der Stellenwert der Ausbildung in der Justiz soll dadurch gestarkt werden, dass Ausbilder*innen fur
die Ausbildungsaufgaben angemessen entlastet werden, Anreize zur Ubernahme von Ausbildungsauf-
gaben geschaffen sowie die Ausbildungstatigkeit zu einem wesentlichen Kriterium bei der Beférderung
werden. Zudem muss die Qualitat der Ausbildung generell verbessert werden. Wir wollen fur beide
Staatsexamina das E-Examen einflhren.

ENDLICH UMSETZEN: DIGITALISIERUNG DER JUSTIZ UND OPFERSCHUTZ

Bei der elektronischen Akte hat die schwarzgriine Landesregierung einen Scherbenhaufen hinterlassen.
Wir werden die Umsetzung der elektronischen Akte forcieren und dafiir sorgen, dass alle notwendigen
technischen, personellen und finanziellen Voraussetzungen gegeben sind.

Justizielle Entscheidungen mussen besser vermittelt und in die Breite der Gesellschaft transportiert
werden, u. a. durch MedienUbertragung von Urteilsverkiindungen bei Obergerichten und flachende-
ckende Auskunftsservices (z. B. durch digitale Info-Portale) Uber die Arbeit der Justiz.

Alternative Formen der Streitbeilegung wie z. B. die Mediation oder das Schiedsamt wollen wir starken.

Wir werden einen hessischen Opferfonds nach rheinland-pfalzischem Modell einfihren.
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DIE BEDIENSTETEN SCHUTZEN
Bedienstete der Justiz wollen wir besser vor Ubergriffen schiitzen. Fiir betroffene Bedienstete werden
wir die Stelle einer Ombudsperson schaffen. Betroffene brauchen entsprechende Hilfsangebote.

WIR BRAUCHEN EINEN MODERNEN STRAFVOLLZUG

Sicherheit und Resozialisierung sind fir uns gleichgewichtige Aufgaben des Strafvollzugs und zwei
Seiten derselben Medaille. Ziel des Strafvollzugs muss es sein, dass Strafgefangene nach ihrer Haft
nicht mehr straffallig werden. FUr unsere Haftanstalten, die gro3tenteils marode sind, brauchen wir
eine Sanierungsoffensive. Strafvollzug ist eine hoheitliche Aufgabe. Deshalb werden wir die Teilpriva-
tisierung der JVA Hunfeld auslaufen lassen. Wir werden die Vollzugszulage ruhegehaltsfahig machen.

DATENSCHUTZ

Der Datenschutz dient dem Schutz vor der missbrauchlichen Verarbeitung personenbezogener Daten
sowie dem Recht auf informationelle Selbstbestimmung. Dies ist in den Zeiten der Digitalisierung wichtiger
denn je - insbesondere da mit diesen Daten (Big Data) digitale GroRkonzerne Uberproportionale Gewinne
einfahren, teils mit kriminellen Mitteln, und tber diese Datenmacht mittlerweile einen gefahrlichen Einfluss
auf den Medienkonsum und damit Méglichkeiten der Zensur beziehungsweise der Beeinflussung haben.

Gleichzeitig stellen die Anforderungen des Datenschutzes sowohl den Burger, den Staat, insbesondere
aber kleinere und mittlere Unternehmen sowie Vereine und das Ehrenamt insgesamt vor grol3e He-
rausforderungen. Diesbezlglich bedarf es nicht nur fachkundiger Beratung, sondern auch konkreter
Hilfestellungen bei der Umsetzung fir gute und sichere Alternativen.

Wir wollen die digitale Souveranitat der Burger*innen Uber ihre Daten. Das heil3t, dass alle Nutzer*innen
den Uberblick und die Kontrolle Gber ihre personenbezogenen Daten haben missen.. Hessen braucht
eine Open-Data-Offensive, d. h. der Zugang zu Daten muss moglichst flr jeden barrierefrei und einfach
zuganglich sein.

OFFENE DATEN FUR MEHR VERTRAUEN

Offene Daten fUhren zu mehr Vertrauen in Verwaltungen, sie wirken Falschmeldungen entgegen und
bieten insbesondere der Wissenschaft und Start-ups eine wichtige kostenlose Quelle. So stehen Daten
nicht mehr nur wenigen Daten-Monopolisten zur Verfigung. Wir werden eine Open-Data-Strategie
schnell und konsequent umsetzen. Da 70 Prozent der Daten in den Kommunen liegen, werden wir
diese intensiv darin unterstitzen, ihre Daten ebenfalls zu veréffentlichen und/oder Informationsfrei-
heitssatzungen zu entwickeln. Persdnliche Daten und Daten der kritischen Infrastruktur bleiben selbst-
verstandlich geschitzt. Rickschlusse auf einzelne Personen durfen nicht méglich sein.

Wir werden die Behdrde des hessischen Datenschutzbeauftragten personell so ausstatten, dass sie
verstarkt und ohne grof3e Wartezeiten kleine Unternehmen, Selbststandige, Kitas, Schulen, Vereine,
Initiativen und Gruppierungen wie Elternbeirate theoretisch und praktisch beraten kann. Diese ver-
figen meist nicht Gber eigene Datenschutzbeauftragte.
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Die Finanzlage von Hessen hat sich unter der Regierung von CDU und Grinen dramatisch verscharft.
Durch finanzpolitisch schlechtes Wirtschaften sind die Riicklagen aufgebraucht und die jahrlich nétige
Tilgung fUr das kreditfinanzierte Sondervermogen, welches der Staatsgerichtshof als verfassungswid-
rig beurteilt hat, in Hohe von 12 Milliarden, wird uns in den nachsten 30 Jahren erheblich belasten.
Gleichzeitig stehen wir finanzpolitisch vor groBen Herausforderungen in der nachsten Legislaturperio-
de: Zahlreiche neue Aufgaben und Schwerpunkte mussen solide finanziert werden. Die SPD wird die
Finanzierung so umgestalten, dass in Zukunft die Landesaufgaben auch vom Land bezahlt werden.
Dies ist gerade vor dem Hintergrund der finanziellen Folgen durch die Corona-Krise und den Krieg in
der Ukraine dringend nétig. Wir stehen fur soziale Gerechtigkeit und solide Finanzpolitik.

KASSENSTURZ UND AUFGABENKRITIK

Zuerst ist ein Kassensturz notwendig. Dazu gehoért die Uberprifung der aktuellen Ausgaben. Gleich-
zeitig werden auch die aktuellen Aufgaben Uberprtft. Der Fachkraftemangel nimmt zu und auch der
offentliche Dienst bleibt davon nicht verschont. Wir missen also genau Uberprifen, welche Aufgaben
Prioritat haben und wie wir das vorhandene Personal sinnvoll einsetzen kénnen. Hier ist eine enge Zu-
sammenarbeit mit der kommunalen Familie nétig. Wir bendétigen also Verwaltungsvereinfachungen. So
entstehen neue finanzpolitische Spielraume. Mit einem modernen Personalvertretungsgesetz wollen
wir die echte Mitbestimmung fur die Beschaftigten im 6ffentlichen Dienst erreichen.

INVESTITIONSSTRATEGIE - EINE STRATEGIE FUR EINE VORSORGENDE BILDUNGS-

UND SOZIALPOLITIK, FUR INVESTITIONEN IN EINE GUTE ZUKUNFT.

Hessen braucht endlich eine nachhaltige und verlassliche gute Infrastruktur, eine bessere Gesund-
heitsversorgung, ausreichend bezahlbaren Wohnraum, sowie guten und verlasslichen OPNV, echten
Klimaschutz, mehr Nachhaltigkeit und tatsachliche Digitalisierungsprojekte - fur lebenswerte Stadte
und Gemeinden und fUr eine starke zukunftssichere Wirtschaft. Nur so schaffen wir ein zukunftssi-
cheres Hessen fur alle Menschen.

Notwendige Zukunftsinvestitionen mussen auch sicher finanziert werden kdnnen, insbesondere bei
Klimaschutz, Digitalisierung, Bildung und Infrastruktur. Wir brauchen ein vom Parlament kontrolliertes
langfristig angelegtes Instrument fur notwendige Zukunftsinvestitionen. Den haushaltspolitischen Rah-
men daflr geben die Schuldenbremse des Grundgesetzes sowie deren Ausnahmen in der hessischen
Verfassung. Wir begriien, dass die Ampel im Bund im Koalitionsvertrag vereinbart hat, das Konjunk-
turbereinigungsverfahren basierend auf den in den letzten zehn Jahren gewonnenen Erkenntnissen
zu evaluieren und die sich daraus ergebenden Bedarfe entsprechend anzupassen. Eine Anpassung der
Konjunkturkomponente der Schuldenbremse wiirde auch den Spielraum zukunftiger Landeshaushalte
vergrolRern. Nachhaltige Schuldenregeln mussen die notwendige Investitionsbedarfe abdecken und
durfen diesen nicht entgegenstehen.
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DAS LAND LEBT AUF KOSTEN DER KOMMUNALEN FAMILIE! SCHLUSS DAMIT!

Die Kommunen sind Keimzellen unserer Demokratie. Die Handlungsfahigkeit der Kommunen steht und
fallt mit den finanziellen Rahmenbedingungen, die ihnen von der Landesebene vorgegeben werden. Das
Land l3sst seine Stadte, Gemeinden und Landkreise zunehmend im Regen stehen, entzieht sich somit
seiner verfassungsrechtlich GUbertragenen Verantwortung und fordert zur Haushaltskonsolidierung die Er-
héhung der kommunalen Gebulhren und Steuern. Das belastet die hessischen Burger*innen immer mehr.

Egal, ob es sich um die Kita-Platze handelt, Schwimmbader, die Unterfinanzierung des LWV oder der
Krankenhauser - das Land Hessen entzieht sich derzeit seiner Verantwortung und die kommunale
Familie bezahlt - entweder direkt Gber Burger-Umlagen oder aus dem kommunalen Finanzausgleich
(KFA), den ebenfalls die Burger*innen bedienen. Deshalb werden wir den KFA Uberarbeiten.

Ziel der SPD ist es, die StraRenausbaubeitrage abzuschaffen. Die Kommunen brauchen daflr einen
finanziellen Ausgleich, den das Land tragen muss. Denn auch ohne die Erhebung von Beitragen mussen
die Kommunen den Erhalt und Ausbau der kommunalen Infrastruktur leisten kénnen. Hier besteht
erheblicher Investitionsbedarf. Wir wollen deshalb den Kommunen eine Investitionspauschale zur
Verfugung stellen, die den Verlust der Einnahmen aus den StraBenausbaubeitragen ausgleichen soll.

KOMMUNALES WIRTSCHAFTEN

Die Kommunen mussen starker als bisher Einnahmen erwirtschaften kénnen. Darunter fallt aus unse-
rer Sicht die Erweiterung des gesetzlichen Rahmens, in dem sich die Kommunen optimal und ideal
wirtschaftlich betatigen kdnnen. Insbesondere gilt dies fur die Betatigungsfelder im Bereich Erneuer-
bare Energien, die Kommunen vielfaltige Einnahmemaoglichkeiten verschaffen kdnnen und den &ffent-
lich geférderten Wohnungsraum. Wir werden die Stadte und Gemeinden unterstttzen und auf ihrem
autarken Weg der Erneuerbaren Energien und modernen lokalen Heizmethoden férdern. Dabei gilt
es Energiegenossenschaften vor Ort zu etablieren.

DIGITALE VERWALTUNG VORANTREIBEN UND UNTERSTUTZEN

Bis zum Ende der Wahlperiode werden alle Verwaltungsleistungen online verfligbar sein. Der person-
liche Gang zum Amt wird zwar weiterhin fur alle Burger*innen mdoglich, aber nicht mehr notwendig
sein. Dazu werden wir die Digitalisierung der Landesverwaltung konsequent vorantreiben und die
hessischen Kommunen starker bei der Umsetzung unterstutzen.

Jede mit dem Vollzug von Verwaltungsleistungen betraute Stelle soll zudem alle internen Verwaltungs-
ablaufe mit Blick auf die Digitalisierung evaluieren und optimieren. Zur Vereinfachung der Verfahren
wird bei elektronischen Antragen klnftig eine elektronische Signatur oder eine sonstige Form der
Unterschrift nur vorgesehen, wenn eine gesetzliche Regelung dies ausdrtcklich anordnet. Das Schrift-
formerfordernis werden wir nur in Fallen beibehalten, wo dies einem ausdrucklichen Schutzziel dient.

Wichtig ist dabei auch, dass der 6ffentliche Dienst flexibler wird und zunehmend agile Methoden ver-
wendet: dies ist notwendig fir einen Kulturwandel, der die Digitalisierung als Chance begreift und um
in unserer schnelllebigen Zeit auf Anderungen flexibel reagieren zu kénnen. Ein attraktiver 6ffentlicher
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Dienst ist familienfreundlich mit angemessenen Moglichkeiten fir Homeoffice und bietet regelmaliig
Fortbildungen zum Erlernen neuer Methoden.

STEUERGERECHTIGKEIT

Um diese Ziele zu erreichen, werden wir sowohl in Hessen als auch Gber den Bundesrat im Bund fur
mehr Steuergerechtigkeit sorgen. Im Bund setzen wir uns ebenso fir Mindeststandards bei Betriebs-
und Steuerprufungen ein. Dies gilt es personell so zu unterstitzen, dass vor allem in der Metropolre-
gion samtliche prifungsrelevanten Unternehmen auch tatsachlich geprift werden kdnnen. Gleichzeitig
machen wir uns im Bundesrat fur die Abschaffung der Abgeltungsteuer und fir die Einfihrung einer
Finanztransaktionsteuer stark. AuBerdem unterstitzen wir die Einfiihrung einer Ubergewinnsteuer
auf Krisengewinne groRer Unternehmen.

Wir werden die Bestrebung der Bundes-SPD fur die EinfUhrung einer Vermdgensteuer und Reformie-
rung einer Erbschaftssteuer unterstitzen.

Wir werden jegliche Form von Steuerhinterziehung sowie aggressiver Steuergestaltung, die auf Ver-
meidung angelegt ist, konsequent bekampfen. Die hessische Sozialdemokratie wird umfassend fur
Steuerehrlichkeit und Steuergerechtigkeit eintreten, da das auch flr soziale Gerechtigkeit sorgt.

STARKUNG DER MITARBEITER*INNEN IM OFFENTLICHEN DIENST

Auch muss der Fachkraftemangel proaktiv mit fortschrittlichen und mitarbeiterorientierten Konzepten
gestaltet werden. Eine gute Bezahlung mit verbesserten Entwicklungschancen der Mitarbeiter*innen
des Offentlichen Dienstes und eine Riickkehr in die Tarifgemeinschaft - unter Beibehaltung der Hessen-
spezifika - ist eine wichtige Voraussetzung fur eine gute und fortschrittliche Verwaltung fur alle Ebenen.
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9. GESCHLECHTERGERECHTIGKEIT
UND VIELFALT

Unsere Gesellschaft ist vielfaltig und bunt. In einer demokratischen Gesellschaft missen alle Menschen
unabhangig von ihrer sexuellen und geschlechtlichen Identitat oder ihrer Herkunft ihr Leben gleich-
berechtigt und selbstbestimmt gestalten kdnnen. Von Geschlechtergerechtigkeit profitieren alle. Die
Themen betreffen alle Gesellschaftsbereiche, unsere Vorhaben finden sich deshalb an vielen Stellen
in diesem Programm wieder. Um die Grundlage fir eine nachhaltige Antidiskriminierungsarbeit zu
schaffen, werden wir ein Gesetz zum Schutz vor Diskriminierung schaffen. AuRerdem werden wir eine
zustandige Landesbeauftragte berufen. Menschen mit Migrationsgeschichte sind fester Bestandteil
unserer Gesellschaft. Wir wollen der Vielfalt der Gesellschaft gerecht werden. Deswegen werden wir
das Integrationsgesetz des Landes grundlegend Uberarbeiten.

GESCHLECHTERGERECHTIGKEIT

Wir mussen entschieden vorangehen, um die Gleichstellung zwischen den Geschlechtern endlich zu
erreichen. Hessen braucht eine echte Gleichstellungsstrategie. Ziel muss es unter anderem sein, den
Geschlechtern finanzielle Ressourcen gleichermalRen zugutekommen zu lassen.

Wir wollen die Reprdsentanz von Frauen auch in der Politik starken und ein paritatisch besetztes
Landesparlament erreichen. Dazu werden wir einen entsprechenden Gesetzesentwurf einbringen.
In allen hessischen Ministerien missen mehr Leitungspositionen mit Frauen besetzt werden. Dazu
werden wir MalRnahmen ergreifen. Wir fuhren eine Frauenquote fir Aufsichtsrate und Vorstande der
Unternehmen mit Mehrheitsbeteiligung des Landes ein.

Frauen leisten noch immer einen Grof3teil der Sorgearbeit in unserer Gesellschaft. Das geht nicht selten
mit beruflichen Nachteilen und gesundheitlichen Uberbelastungen einher. Wir wollen erreichen, dass
Hessens Manner wesentlich mehr Sorgearbeit leisten als bisher. Vater, die 50 Prozent der Sorgearbeit
rund um ihre Kinder leisten, Sohne, die ihre Eltern pflegen: Es gibt sie schon, aber von ihnen brauchen
wir dringend noch mehr. Es ist an der Zeit, gesellschaftliche Strukturen aufzubrechen.

Wir wollen Initiativen und Programme in Kommunen und Kreisen férdern, die sich zum Ziel setzen,
alleinerziehende Elternteile (aktuell Gberwiegend Frauen) bei der Vereinbarkeit von Beruf, Familie und
Freizeit zu unterstitzen und die soziale Teilhabe zu garantieren.

Gleichstellung muss in Hessen flachendeckend stattfinden. Dazu muss das Hessische Gleichberech-
tigungsgesetz kernsaniert werden. Die Bildungs- und Vernetzungsangebote fur Frauen werden wir
ausweiten.

Wir werden in den Teilen, in denen das Land Hessen Entscheidungsbefugnisse hat, die Istanbul Konven-
tion vollumfanglich umsetzen. Die Kommunen unterstitzen wir ebenfalls bei der Umsetzung. Schutz
vor Gewalt muss bedarfsgerecht finanziert und flachendeckend in Hessen garantiert werden. Unser
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Augenmerk liegtinsbesondere auf der bedarfsgerechten Bereitstellung von barrierefreien Frauenhaus-
platzen und die Pravention von hauslicher und sexualisierter Gewalt. Wir gehen verstarkt auch gegen
die sexuelle Belastigung im offentlichen Raum und geschlechtsspezifische Gewalt im Internet vor.

Wir werden dazu beitragen, dass geschlechterbasierte Diskriminierungen im Gesundheitswesen been-
det werden und mochten Krankheiten und gesundheitliche Themen, die besonders Frauen betreffen,
enttabuisieren.

Frauen, die aus ihren Landern fliehen mussten, brauchen nach der Flucht besondere Unterstttzungs-
angebote. Dazu gehoren Zugangsmoglichkeiten zu Informationen Uber eigene Rechte und psycho-
soziale Angebote.

DIVERSITAT - LEBEN GLEICHBERECHTIGT UND SELBSTBESTIMMT GESTALTEN
In einer demokratischen Gesellschaft mussen alle Menschen unabhangig von ihrer sexuellen und
geschlechtlichen Identitat ihr Leben gleichberechtigt und selbstbestimmt gestalten kénnen.

Um queere Diskriminierung bekampfen zu kénnen, bedarf es einer guten Aufklarungsarbeit von Be-
ginn an. Gleichzeitig muss der Abbau von Stereotypen fokussiert werden. Mehr Sicherheit wollen wir
durch hauptamtliche Stellen fur Ansprechpersonen von LSBTIQ*-Themen bei der Polizei sicherstellen.

Wir verurteilen Hasskriminalitat auf die LSBTIQ*-Community aufs Scharfste und werden eine Strategie
gegen homo- und transfeindliche Hasskriminalitat entwickeln und geschlechtsspezifische Schutzraume
ausweiten.

Wir werden den hessischen Aktionsplan fur Akzeptanz und Vielfalt weiter ausbauen und finanziell
besser ausstatten. Dabei werden wir die queere Community mit einbeziehen.

Wir méchten, dass in der Ausbildung von Jugendleiter*innen und beim Erhalt der Jugendleitercard (Juleica)
das Thema der Diversitat und Vielfalt behandelt werden muss. In queeren Jugendtreffs und -gruppen sol-
len Jugendliche ohne Sorge vor Queerfeindlichkeit ihre Freizeit verbringen kdnnen. Deswegen werden wir
gueere Jugendangebote fordern. Das bedeutet fur uns, dass wir die Finanzierung von Projekten verstarken,
das vorgesehene Budget erh6hen und die Projektlaufzeiten verlangern. Ebenso setzen wir uns daftr ein,
dass die queere Kinder- und Jugendarbeit in die Jugendférderprogramme mitaufgenommen wird.

Um generationenulbergreifend ein Angebot leisten zu kdnnen, begrifRen wir Initiativen, die queere
Wohnprojekte, bspw. in Mehrgenerationenhausern ermoglichen. Queere Pflegeeinrichtungen werden
wir unterstitzen. Die Pflegekrafteausbildung muss die speziellen Bedurfnisse queerer Menschen in
der Kranken- und Altenpflege berucksichtigen. Dabei durfen insbesondere Transmenschen nicht ver-
nachlassigt werden.

Wir werden daflir sorgen, dass queere Paare einfacher eine Pflege-Elternschaft Gbernehmen kénnen.
Im Bereich der Kinderwunschbehandlung werden wir vielfaltige Familienformen berlcksichtigen und
endlich eine Gleichstellung schaffen. Zusatzlich werden wir die Finanzierungsmaoglichkeiten ausweiten.
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Hessen soll eine bevorzugte Destination der LSBTIQ*-Community werden. Dies erreichen wir durch
ein vielschichtiges und diverses Kulturangebot.

VIELFALT - RASSISMUS UND DISKRIMINIERUNG IN ALLEN BEREICHEN BEKAMPFEN

Rassismen, Antisemitismus, Antiziganismus, Antislawismus und Diskriminierung sind nicht nur Teil von
extremen Splittergruppen in der Gesellschaft. Sie sind ein gesamtgesellschaftliches Problem und damit
Alltag fur viele Menschen in Hessen und muissen durch strukturelle Mal3nahmen angegangen werden.
Wir wollen Rassismus und Diskriminierung in allen Bereichen des gesellschaftlichen Lebens bekampfen.

Dazu bedarf es einer gezielten Auseinandersetzung mit Rassismen, Antisemitismus und Diskriminie-
rung. Wir werden Institutionen und Organisationen verstarkt und regelhaft fordern, die zu diesem
gesellschaftlichen Prozess beitragen. Gleichzeitig bedarf es starkerer Kontrollmechanismen in (staat-
lichen) Institutionen.

Zentral ist auch die Starkung der Bildungsarbeit gegen Extremismus und jegliche Formen der gruppen-
bezogenen Menschenfeindlichkeit. Wir brauchen eine massive Starkung der politischen Bildung und
einen Ausbau der Méglichkeiten zu Dialog und Begegnung.

Wir wollen die Vielfalt in der Gesellschaft auch in der Landesverwaltung widerspiegeln. Menschen
mit Migrationsgeschichte sollen sich in staatlichen Strukturen wiederfinden: Deshalb fihren wir eine
Diversitats-Quote in der Landesverwaltung ein.

Staatliche Behorden und offentliche Verwaltungen mussen diversitatssensibel sein und in allen Be-
reichen Uber hohe interkulturelle Kompetenz verfiigen. Daflir werden wir die entsprechenden Mal3-
nahmen einleiten.

Die kostenlose Teilnahme an Integrations- und Sprachkursen ist eine Grundvoraussetzung fur erfolg-
reiche Teilhabe. Auch EU-Auslander*innen sowie Menschen mit Migrationsgeschichte, sollen ein Recht
auf die kostenlose Teilnahme an Integrations- und Sprachkursen haben. Wichtig ist, dass hier eine
Kinderbetreuung sichergestellt wird.

Auch wenn Menschen, die zu uns nach Hessen kommen, die deutsche Sprache erlernen: Haufig fallt
es ihnen schwer, Behoérdensprache zu verstehen. Auch fur sie werden wir uns fur eine einfache Be-
hérdensprache einsetzen und mehrsprachige einfache Ausfullhilfen bereitstellen.

Wir werden die Migrationsberatung ausweiten und die Beratungsstellen bedarfsgerecht ausstatten.

Wir wollen uns auf Bundesebene und im Bundesrat mit Nachdruck dafur einsetzen, dass alle Menschen,
die langer als sechs Monate in hessischen Kommunen leben, ein kommunales Wahlrecht erhalten.

Solange es das kommunale Wahlrecht fur alle nicht gibt, muss es in jeder Kommune verpflichtend
einen Auslanderbeirat geben.
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10. HESSEN VORN BEI DER
SOZIALEN ENERGIEWENDE

Hessen hinkt beim Ausbau der Erneuerbaren Energien anderen deutschen Landern hinterher. Dabei
hat der russische Angriffskrieg auf die Ukraine anschaulich gezeigt, wie wichtig die Unabhangigkeit
von fossilen und auch nuklearen Energietragern ist. Vor diesem Hintergrund wird deutlich, dass die
kostenglinstigen Erneuerbaren Energien die Energiekosten wirksam dampfen. Dies ist ein wichtiger
sozialer Effekt der Energiewende, denn Energie muss fir die Menschen in Hessen auch bezahlbar sein.

ERNEUERBARES HESSEN

Am wichtigsten auf Landesebene ist die Flachenbereitstellung fir Erneuerbare Energien, vor allem
fur Windenergieanlagen und Solarparks. Ebenso wichtig ist aber auch ein unburokratischer und gut
koordinierter Vollzug der Gesetze, z. B. zur zlgigen Genehmigung von Anlagen zur Nutzung von Wind,
Sonne und Wasser zur Energiegewinnung. Wir werden dafur sorgen, dass Hessen zu den deutschen
Landern mit den schnellsten Genehmigungsverfahren fir Erneuerbare Energien wird.

Wir werden dafuir sorgen, dass in Hessen ausreichend geeignete Flachen fur den Ausbau Erneuerbarer
Energien zur Verflgung gestellt werden. Unser Ziel ist die reale Nutzung von 2 % der Landesflache fur
die Windstromerzeugung, wie es beim hessischen Energiegipfel 2011 vereinbart, aber bisher nicht
umgesetzt wurde. Dafur werden wir auch die aktuelle schwarzgriine Verhinderungspolitik gegen Re-
powering (die Ersetzung alter durch moderne Windkraftanlagen) beenden.

Wir wollen einen deutlichen Ausbau der Solarenergie. Dabei gilt, dass die Nutzung von bereits ver-
siegelten Flachen wie Dachern, Fassaden, Balkonen, Larmschutzwanden, Parkplatzen etc. Vorrang vor
der Nutzung von Freiflachen haben muss. Das Land muss dabei mit gutem Beispiel vorangehen: Auf
allen geeigneten Dachflachen von landeseigenen Gebauden werden bis 2030 Photovoltaik-Anlagen
(PV) eingerichtet. Wir werden die Nutzung von Photovoltaik und Solarthermie auf allen Dachflachen
und VerkehrsstralBen, auf denen das technisch méglich und wirtschaftlich vertretbar ist, ermdglichen
und férdern. Die Bedingungen fur die Nutzung von Photovoltaik auf denkmalgeschtitzten Gebauden
werden wir im hessischen Denkmalschutzgesetz festschreiben, um allen Beteiligten Planungssicher-
heit zu geben.

Ganz ohne die Nutzung von Freiflachen fir Photovoltaik werden wir unsere Ausbauziele in Hessen nicht
erreichen. Um schneller Fldchen bereitzustellen, werden wir eine generelle Offnung der Standortkulisse
fur benachteiligte Gebiete mittels Landesverordnung ermoglichen. Bei der Freiflache legen wir den
Schwerpunkt auf Schienen- und Bahntrassen sowie auf die Doppelnutzung von landwirtschaftlichen
Flachen (Agri-PV) und bereits versiegelten Flachen.

Auch die sogenannte kleine Wasserkraft leistet einen wichtigen Beitrag zur Energiewende in Hessen
und gleichzeitig zur Verhinderung der Austrocknung.
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WARMEVERSORGUNG IN HESSEN

Wahrend die Stromversorgung heute bereits annahernd zur Halfte aus Erneuerbaren Energien erzeugt
wird, gilt das nur fur einen geringen Teil der Warmeversorgung. Dabei bendétigen wir fur Warme mehr
als die Halfte unseres Endenergiebedarfs in Deutschland. Erneuerbare Energien mussen daher auch
bei der Warmeversorgung in Hessen eine deutlich grof3ere Rolle spielen, um das Ziel von 100 Prozent
Erneuerbare Energien bis spatestens 2045 erreichen zu kénnen. Wichtig sind verschiedene Ansatze
zur Nutzung von Erneuerbaren Energien flir Gebaudewarme aber auch im Bestand: hier steckt grol3es
Potenzial in der Nutzung von Warmepumpen, aber auch von Fernwarme und dem méglichen Einsatz
von Wasserstoff als Energietrager fir Prozesswarme. Das dafur notwendige Gasverteilnetz liegt mit
dem bereits bestehenden Erdgasnetz grof3flachig im Boden und kann flr den Transport von Wasser-
stoff umgenutzt werden.

Wir werden daher in Hessen Erneuerbare Energien zur Warmebereitstellung bis 2030 verdoppeln. Ein
wichtiges Instrument daflr sind kommunale Warmeplane.

Die Beratung, Forderung und Unterstutzung des Landes von MaBnahmen zur Steigerung der Energie-
effizienz flr Haushalte und Unternehmen werden wir fortsetzen.

Um energieintensive Industrieunternehmen am Standort Hessen zu halten und Arbeitsplatze zu
sichern, sind Bezahlbarkeit, Versorgungssicherheit und die Steigerung der Energieeffizienz wichtige
Voraussetzungen. Daher werden wir uns daflr einsetzen, dass diese auch in Zukunft in Hessen ge-
sichert werden.

DAS LAND ALS VORBILD

Das Land muss als Vorbild beim Ausbau der Erneuerbaren Energien und im Bereich der Energieeffi-
zienz vorangehen. Dies gilt vor allem flr die energetische Sanierung der Landesliegenschaften und
den Ausbau von Photovoltaik-Anlagen auf den Gebaudedachern.

Kommunale Energieversorgungsunternehmen spielen eine entscheidende Rolle beim Ausbau der Er-
neuerbaren Energien. Sie tragen das Wissen und die Expertise fur eine innovative und nachhaltige
Energieversorgung vor Ort und bringen Burger*innen einerseits und lokales Handwerk andererseits
bei der Energiewende zusammen. Dies erhalt und schafft Wertschépfung und Arbeitsplatze vor Ort.
Daher werden wir die Méglichkeiten der kommunalen Energieversorgungsunternehmen zum Ausbau
der Erneuerbaren Energien deutlich verbessern und sie besser in die Lage versetzen, die Energiewende
effektiv und bezahlbar fur die Menschen umzusetzen. Wir werden zur Férderung der Erneuerbaren
Energien auch Energiegenossenschaften und Energiegemeinschaften ggf. in Kooperation mit den kom-
munalen Energieversorgern starken.

Um die konkreten Bedarfe im Bereich der erneuerbaren Energien und von Wasserstoff aus Erneuer-
baren Energien zu ermitteln, werden wir Studien auf der regionalen Ebene in Auftrag geben, die diese
Bedarfe ermitteln. Auf dieser Basis lasst sich eine zielgenaue Infrastruktur aufbauen. Die Aus-, Weiter-
bildungs- und Qualifizierungsbedarfe werden sich durch den Ausbau Erneuerbarer Energien erheblich
verandern. Daher mussen diese angepasst werden.
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Wir werden die Sekundarnutzung organischer Substanz in stromgefihrten Kraft-Warme-Kraftwerken
(KWK) zur Abdeckung der Restlast unterstutzen.

Wir setzen uns daflr ein, dass auch in den Branchen der Erneuerbaren Energien, der Elektromobilitat,
Wasserstoffwirtschaft und der Energieeffizienz Tarifbindung und Mitbestimmung gewahrleistet sowie
Aus-, Weiterbildung und Qualifizierung gesichert und geférdert werden.
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11. KLIMASCHUTZ FUR EIN
ZUKUNFTSFAHIGES HESSEN

Der Schutz der Menschen vor den gro3en Veranderungen des Klimas ist eine der zentralen Aufgaben
der Politik der nachsten Jahrzehnte. Dazu sind Veranderungen in vielen Lebensbereichen nétig. Diese
wollen wir so gestalten, dass unser Wohlstandsniveau erhalten und gleichzeitig die soziale Ungleich-
heit reduziert wird. Diese Aufgabe betrifft alle Ebenen und alle Politikbereiche. Wir wollen, dass das
Land Hessen seinen eigenen Beitrag leistet, um den Anstieg der globalen Durchschnittstemperatur
auf unter 1,5 Grad Celsius zu begrenzen. Hessen soll als eines der ersten Bundelander klimaneutral
werden. Daflr tragen alle Ressorts Verantwortung.

GESETZE NACH KLIMAWIRKUNG PRUFEN

Neben guter Arbeit werden Nachhaltigkeit und Klimaschutz zentraler Mal3stab flr Landespolitik. Jedes
Gesetz, jede grolRere Haushaltsposition wird im Vorfeld auf die Klimawirkungen gepruft. Dabei werden
alle Klimawirkungen mit einem CO,-Schattenpreis in der Hohe der CO,-Schadenskosten versehen.
Vorschlage, die nicht klimaneutral umsetzbar sind, bedlrfen einer besonderen Begriindung. Ebenfalls
auf Klimawirkung gepruft werden Verordnungen und der Landesentwicklungsplan. Bestehende Rege-
lungen und Subventionstatbestande werden bis 2025 ebenfalls geprift und gegebenenfalls geandert.
Dazu werden wir das gerade beschlossene Klimaschutzgesetz verbessern.

KLIMANEUTRALE LANDESVERWALTUNG

Wir werden bis zum Jahr 2030 die Landesverwaltung klimaneutral organisieren. Kompensationsmal3-
nahmen sind auf unabwendbare Ausnahmen zu beschranken. Das gilt auch bei allen unter der Auf-
sicht des Landes stehenden Korperschaften und Unternehmen. Alle Fahrzeuge im Landesbesitz sind
spatestens 2030 mit klimaneutralen Antrieben versehen. Die IT des Landes wird so klimaneutral wie
moglich betrieben.

KLIMASCHUTZPLAN FUR HESSEN

FUr das Land Hessen wird ein integrierter Klimaschutzplan erstellt. Hier werden die Klimaziele fest-
gehalten und die notwendigen MalBnahmen zusammengefasst. Diese decken dabei alle relevanten
Handlungsfelder ab. Sektorkopplung wird genutzt, um die Ziele schneller und effizienter zu erreichen.
Der Klimaschutzplan wird darauf ausgelegt, die Entwicklung hin zur Klimaneutralitat deutlich zu be-
schleunigen. Er enthalt insbesondere konkrete Minderungsziele fur die Bereiche Energie, Gewerbe,
Verkehr, Warme, Landwirtschaft und Abfallwirtschaft. Die Folgen aller MaBnahmen auf Beschaftigung
und Einkommen werden regelmaliig auf der Ebene von Regionen und Branchen analysiert, um nega-
tiven Effekten entgegenzuwirken.

In einem Klimabericht alle zwei Jahre legt die Landesregierung Rechenschaft ab, inwieweit die Klima-
ziele erreicht wurden. Fehlentwicklungen wird durch neue MalBnahmen begegnet.
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Das Land schliel3t Klimaschutzvereinbarungen mit Unternehmen, um Emissionen und Energiever-
brauch zu reduzieren und férdert Umstellungsmalinahmen, dazu gehéren auch Zahlungen fur eine
Ubergangszeit, um Nachteile aus klimaneutraler Produktion auszugleichen. Diese kénnen aus dem von
der SPD vorgeschlagenen Transformationsfonds geférdert werden. Dieser unterstitzt auch Beschaf-
tigte beim Erwerb einer neuen Qualifikation. Einbezogen werden Malinahmen, die negativen sozialen
und 6konomischen Folgen von Klimaschutzmalinahmen entgegenwirken. Dazu gehort insbesondere
die Sicherung von Arbeit, Einkommen und Wirtschaftskraft. Die Entwicklungen hin zu MaRRnahmen fur
den Schutz der Menschen vor dem Klimawandel werden erganzt um MalBnahmen fur die Anpassung
an den Klimawandel.

KOMMUNEN BEIM KLIMASCHUTZ UNTERSTUTZEN

Wir unterstitzen und férdern Kommunen, die im Rahmen der kommunalen Selbstverwaltung die eige-
nen Gestaltungsmaoglichkeiten zur Reduzierung von Treibhausgasen und zum Schutz der Bevdlkerung
nutzen. Deshalb unterstutzen wir die Kommunen bei ihren Anstrengungen zur Energiewende vor Ort.
Klimaschutz wird Pflichtaufgabe. Das Land stellt die notwendigen Mittel zu Verfuigung.

Jede Kommune erstellt einen Energiebericht. Aus den Ergebnissen werden - unter Nutzung von ggf. be-
stehenden Transformationsplanen von Unternehmen - verbindliche kommunale Energieplane erstellt.
Diese enthalten Zeitplane zur klimaneutralen Transformation der Energieversorgung, zur Sanierung
und fur ein Energiemanagement. Die Kommunen verbinden eine klimaneutrale Versorgung mit den
allgemeinen Planungszielen. Sie erstellen eine integrierte Netzplanung fur Strom, Warme, Kalte und
Wasser. Sie werden ermachtigt, per Satzung Erneuerbare Energieerzeugung und den Anschluss an
Warmenetze vorzuschreiben und Infrastrukturausgaben fur den Ausbau des OPNV zu erheben.

UNTERNEHMEN IN DIE PFLICHT NEHMEN

Warmeversorgungsunternehmen werden verpflichtet, einen Dekarbonisierungsplan, also einen Plan
zur schrittweisen Reduktion von CO,-Emmissionen mit dem langfristigen Ziel der ganzlichen Vermei-
dungvon Treibhausgasemissionen, vorzulegen. Fir Rechenzentren werden Konzepte zur Reduzierung
des Verbrauchs gefordert. Sie werden verpflichtet, Plane zur Nutzung der Abwarme zu erstellen. Das
Land férdert parallel den Aufbau von Beratungsstellen fir Energie und Klimaschutz.

Wir berticksichtigen auch die bereits absehbaren Auswirkungen des Klimawandels auf Hessen, fur die
Bevolkerung und ihren Gesundheitsschutz, auf Land- und Forstwirtschaft, Boden, Natur und Biodiversi-
tat sowie Wasser und Infrastruktur. Mit geeigneten Malinahmen werden wir den negativen Folgen des
Klimawandels moglichst begegnen sowie notwendige Anpassungen vornehmen.

Auch bei der Begrenzung der Folgen des Klimawandels spielen die Kommunen eine wichtige Rolle.
Sie sorgen fur eine Entsiegelung von Boden, damit mehr Wasser gespeichert wird, fir die Begrinung
von Flachen und Gebauden und zusatzlichen Schatten, um hohe Sommertemperaturen ertraglicher
zu machen.

« zum Inhaltsverzeichnis SEITE 66



ZUKUNFTSPROGRAMM L SPD
ZUR LANDTAGSWAHL 2023 DIE BESTEN KRAFTE FUR HESSEN.

11. Klimaschutz fur ein zukunftsfahiges Hessen

Zur Beratung der Landesregierung bei der Klimaschutzpolitik wird ein Klimaschutzbeirat eingerichtet
mit der Beteiligung von Wissenschaft, Kommunen, Unternehmern, Gewerkschaften und Umweltorga-
nisationen.

Eine andere Energiepolitik, gute Ausbildung fur dringend bendtigte Arbeitskrafte, Bildung fur Nach-
haltigkeit, Verbesserung des OPNV, Speicherung von CO, bei der Landnutzung - all das zeigt, dass viele
Politikbereiche zu einer guten Klimaschutzpolitik beitragen.

Wir féordern Kommunen, die Programme mit geeigneten Malinahmen zur Senkung der ortlichen Tem-
peraturen erstellen. Eine besondere Forderung erhalten diejenigen, die die im Klimaschutzplan an-
gestrebten Ziele fruher erreichen wollen.

Die Sicherung von guten Arbeitsplatzen ist nur in einer Wirtschaft mit sozialen und 6kologischen Leit-
planken zukunftig moglich. Wir verstehen Hessen als modernen Wirtschaftsstandort, indem technolo-
gieorientierte und innovative Grunder*innen mit neuen Ideen fur den Klimaschutz Ful3 fassen konnen.
Wir unterstitzen hessenweit die Schaffung von nachhaltigen Grinder*innen-Zentren fur neue und
nachhaltige Geschaftsmodelle.
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Wir wollen Landwirtschaft in die Lage versetzen, in 6kologisch vertraglichen Stoffkreislaufen innerhalb
der Grenzen der naturlichen Ressourcen leistungsfahig auf hohem Niveau sichere und gesunde Lebens-
mittel zu produzieren. Damit leistet sie auch ihren Beitrag zum Klimaschutz. Wir wollen den Menschen
in der Landwirtschaft ein gutes und verlassliches Einkommen sichern. Nachhaltigkeit, Tierwohl und
der Schutz von Natur und Biodiversitat erganzen sich. Wir orientieren uns an den Vorschlagen der
Zukunftskommission Landwirtschaft.

LANDWIRTSCHAFT UND TIERSCHUTZ

Wir wollen, dass auf der gesamten Landwirtschaftsflache nachhaltiger gewirtschaftet wird. Die not-
wendigen Forderprogramme wollen wir vereinfachen und entburokratisieren. Aber wir unterstttzen
auch weiterhin die Umstellung von Betrieben zum 6kologischen Landbau.

Die SPD unterstutzt den Erhalt einer leistungsfahigen, den Zielen der Nachhaltigkeit und des Tierwohls
verpflichteten, wettbewerbsfahigen Landwirtschaft, die auf hohem Niveau sichere Lebensmittel pro-
duziert. Dies liegt in unser aller Interesse und ist eine gesamtgesellschaftliche Verpflichtung.

Unser erklartes Ziel ist es, die Kulturpflanzenvielfalt durch die Erweiterung der Fruchtfolgen sowie die
Artenvielfalt durch gezielte Vernetzung der Biotope in der Flache zu erhéhen. Wir férdern Humusauf-
bau und humusmehrende Fruchtfolgen, um die Fruchtbarkeit und eine lebendige Bodenstruktur lang-
fristig zu stabilisieren, CO, zu binden und Wasser zu speichern. Wir schutzen Béden und Wasser durch
Malinahmen zur weiteren Reduzierung von StickstoffiUberschissen und Pflanzenschutzmitteln. Nur
die gezielte, sparsame Anwendung entsprechender Mittel wird die Belastung unseres Grundwassers
und Oberflachenwassers verhindern.

Wir werden die Versiegelung von Flachen durch Entsiegelungen oder andere Malinahmen ausgleichen.
Wir wollen eine sparsame Versiegelung neuer Flachen. Perspektivisch wollen wir einen Nettonull-
verbrauch erreichen.

Wir wollen die in Hessen Ublichen familiengefuhrten Betriebe starken, auch bei Existenzsicherung
und Betriebsibernahme. Den Vorrang von selbststandigen Landwirten gegenuber Investoren, die
nicht aus der Landwirtschaft sind, bei Kauf und Pacht wollen wir starken. Den Aufbau neuer Betriebe
unterstutzen wir. Dem immer starkeren Ruckgang der landwirtschaftlichen Betriebe, muss entgegen-
gewirkt werden.
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Gerade die aktuellen Entwicklungen in Zusammenhang mit der Pandemie, dem Krieg in der Ukraine
und den unsicheren weltweiten Lieferketten flr Agrarprodukte haben die Nachfrage der hessischen
Verbraucher*innen nach guten Lebensmitteln mit regionaler Herkunft verstarkt und die Notwendigkeit
einer regionalen Erzeugung gezeigt. Die SPD erkennt mit Sorge, dass Einrichtungen der Marktstruktur
wie Muhlen, Molkereien und insbesondere Schlachthdfe immer weniger werden. Die SPD setzt sich
daher vorrangig dafur ein, dass das regionale Ernahrungshandwerk, wie lokale Backereien, Metzgereien
und ldndliche Gastronomie erhalten bleiben. Sie machen insbesondere den lIdndlichen Raum attraktiv
und lebenswert.

Wir unterstitzen weiterhin die in Hessen Ubliche flachengebundene Tierhaltung und setzen hierbei
nicht nur die Vorschlage des Kompetenznetzwerks Nutztierhaltung zur Verbesserung des Tierwohls
und zur Beendigung der Missstande in der Massentierhaltung um, sondern werden die Einhaltung
dieser Vorschlage regelmaRigen Prifungen unterziehen. Mit der Férderung von dezentralen Molkerei-
und Schlachtbetrieben wollen wir regionale Wertschépfung und Kreislaufe starken und lange Trans-
portwege vermeiden. Insbesondere bei Schlachtbetrieben jeder GréRe sind gute Arbeitsbedingungen
einzuhalten.

Wir wollen bei der Beschaffung von Lebensmitteln durch 6ffentliche Einrichtungen durch Qualitatsstan-
dards fir Gemeinschaftsverpflegung auskdmmlichere Preise ermdglichen. Dabei sind wir flr Vielfalt
auf dem Teller - regional und saisonal. Vegetarische und vegane Angebote sind selbstverstandlich.
Auch wollen wir die Verschwendung von Lebensmitteln deutlich reduzieren.

Wir unterstutzen die regionalen Fairtrade-Initiativen, die Zusammenarbeit von Produzenten und Kon-
sumenten bei der solidarischen Landwirtschaft, sowie andere Initiativen zur Gemeinschaftsékonomie.

SMART FARMING

Smart Farming kann dazu beitragen, die Herausforderungen von Preisdruck, Qualitdt und Ressourcen-
schutz zu bewaltigen. Mit dem Einsatz digitaler Technologien in der Landwirtschaft kdnnen die Ressour-
ceneffizienz erhéht, die Qualitat verbessert, das Tierwohl geférdert und die Produktion umweltscho-
nender gestaltet werden. Wir wollen unsere Betriebe durch Beratungsangebote hierbei unterstitzen
und weiterhin fit fur die Zukunft machen. Wir wollen ein praxisorientiertes Netzwerk zur Unterstttzung
unserer Betriebe neu errichten.

FUr den Erhalt der Artenvielfalt und Biotope ist die Bewirtschaftung und Beweidung unserer Kultur-
landschaft unerlasslich. Insbesondere die Mahwiesen und Weideflachen in in Gebieten der Fauna-Flo-
ra-Habitatrichtlinie und Biospharenreservaten sind zu schitzen. Daher setzen wir auf ein zukunfts-
orientiertes Wolfsmanagement mit einer auskdmmlichen Finanzierung von WeideschutzmafRnahmen
und klare Entschadigungsregelungen.

Zur zeitnahen Versorgung verletzter Wildtiere sollen méglichst in jedem Landkreis Wildtierauffang-
stationen eingerichtet werden. Tierheime erhalten zur Erfullung ihrer Aufgaben eine Basisfinanzierung.
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WALD - NACHHALTIG FUR WIRTSCHAFT UND NATURERLEBNISSE NUTZEN

Hessen ist das waldreichste Land Deutschlands. Der Erhalt der biologischen Vielfalt, der Schutz von
Klima, Wasser und Boden, sowie die Moglichkeit zu Erholung und zu Naturerlebnissen fur den Men-
schen sehen wir als festen Bestandteil der Waldbewirtschaftung.

Wir wollen alle Kraft darauf verwenden, dass der Wald auch in Zukunft nachhaltig bewirtschaftet
werden kann. Holz ist ein wertvoller nachwachsender Rohstoff. Die nachhaltige Erzeugung dieses
Rohstoffes hat sowohl eine 6kologisch wie auch 6konomisch hohe Bedeutung. Gerade im landlichen
Raum hangen viele Arbeitsplatze mit dem ,Cluster Holz" zusammen - von der Holzverarbeitung, Gber
die Forstwirtschaft bis zum naturnahen Tourismus. Dieses Potenzial wollen wir erhalten.

Dabei wollen wir langfristig einen dem Standort und der natirlichen Waldgesellschaft angepassten, ge-
mischten, mosaikartig strukturierten und ungleichaltrigen Wald. Erst dieser Struktur- und Artenreichtum
des Dauerwaldes gibt Waldern eine hohe Anpassungskraft an das sich verandernde Klima. Zum Artenreich-
tum gehdren auch Varietaten, die, die langere warmere und trockenere Klimaphasen aushalten. Deshalb
gilt: Okologie und Okonomie miissen bei der Waldbewirtschaftung in ein Gleichgewicht gebracht werden.
Wir prufen, ob der Landesbetrieb HessenForst wieder in ein Landesamt umgewandelt werden kann.

Okosystemleistungen des Waldes wollen wir vergiiten. FSC betrachten wir als Mindeststandard. Wir
wollen die Potenziale des biologischen Klimaschutzes nutzen. Wir férdern Humusbildung in Feld und
Wald und verlangern die Umtriebszeit der Baume. Wir streben strukturierte Waldrander an.

Die Bewirtschaftung unserer Walder erfolgt behutsam und nachhaltig: Kahlschlage und ein Aufreien
des Schirms werden vermieden und es wird jahrlich weniger Holz entnommen als nachwachst. Funf
bis 15 Habitatbaume pro ha wollen wir aus der Nutzung nehmen. Wo es geht, setzen wir auf Natur-
verjungung und entsprechend angepasste Wilddichten.

Wir bleiben dabei, dass zehn Prozent unseres Waldes im Sinne der europaischen Biodiversitatsstrategie
aus der Bewirtschaftung genommen werden. Langfristig wollen wir durch Flachenmanagement von
vielen kleinen Teilflachen zu grolRen zusammenhangenden Gebieten kommen.

Damit dies alles gelingt, werden wir den Personalbestand bei HessenForst erhéhen und in kontinuier-
liche Fortbildung investieren. Auch hier achten wir auf gute Arbeitsbedingungen, z. B. kleinere Reviere.

Die Forsteinrichtung nutzen wir als Dialogforum und beziehen Gemeinden, Privatwald und Umweltver-
bande ein. Mit einem ,Pakt fur den Wald” wollen wir unsere Walder stabilisieren und mehr Resilienz
im Klimawandel.

Zur Schonung des Waldbodens wollen wir einen Rickegassenabstand nicht unter 40 Meter. Fur spe-
zielle Nutzungen wie z. B. Reiten gibt es geeignete Wege, der Rest des Waldes wird nicht beeintrachtigt.

Bei der Nutzung von Holz als nachwachsendem Rohstoff soll das Land beim Bau und bei der Beschaf-
fung mit gutem Beispiel vorangehen im Sinne der Kaskadennutzung und damit langfristigen CO,-Bin-
dung.
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Beim Umbau der Walder spielt neben den forstwirtschaftlichen Grundprinzipien auch die Jagd eine
entscheidende Rolle. Ziel ist es, einen angepassten artenreichen und gesunden Wildbestand in Einklang
mit der Waldbewirtschaftung zu bringen und Wildschaden zu vermeiden.

NACHHALTIGER UMGANG MIT WASSER

Wir wollen eine nachhaltige und zukunftsfahige Wasserwirtschaft gewahrleisten. Dabei spielen Ent-
siegelung und Renaturierung eine wichtige Rolle. Die letzte Frist der Wasserrahmenrichtlinie wollen
wir nutzen, um endlich flachendeckend einen guten Zustand zu erreichen. Das Programm , 100 Wilde
Bache” muss auch realisiert werden.

Wir unterstitzen MalBnahmen zur Reduzierung des Wasserverbrauchs. Die Schaffung neuer, geeigneter
Speichermdglichkeiten von Regenwasser zur Beregnung landwirtschaftlicher Flachen wird geférdert.
Wir erheben zur Finanzierung eine Wasserabgabe flr Verbrauche oberhalb des durchschnittlichen
Haushaltsbedarfs. Um bisherige Wasserentnahmegebiete zu entlasten, soll die Nutzung von aufbe-
reitetem Oberflachenwasser verstarkt werden.

Wir unterstitzen beim Schutz von Wasser vorrangig die Reduzierung von Schadstoffeintrag bei den
Verursachern. Uferrandstreifen schiitzen Flisse und Bache. Wir fordern bei Klaranlagen erganzende
Klarstufen.

Angesichts zunehmender Starkregenereignisse brauchen wir ein Programm zur Verstarkung des Hoch-
wasserschutzes mit zusatzlichen Zwischenspeicherungen vor Ort - hin zu Schwammstadten, neuen
Retentionsraumen und einem angepassten Stromungsmanagement.

Bei der Umsetzung der Wasserrahmenrichtlinie in Flusslaufen mit Querverbauung setzen wir auf Pro-
zesse wie das ,LilLa - Living Lahn“-Projekt.

NATUR UND LANDSCHAFT - KLIMASCHUTZ UND WIRTSCHAFT VERNETZEN

Wir wollen die Flachenverwaltungen im Naturschutz, in der Landwirtschaft und im Forst so vernetzen,
dass die Erhaltung naturlicher Lebensgrundlagen durch Koordination bestméglich umgesetzt wird.
Durch Aus- und Fortbildung und angemessene personelle Ausstattung sollen ihre Arbeitsfahigkeit
verbessert werden. Zur Kooperation vor Ort unterstutzen wir die Arbeit und die Einrichtung von Land-
schaftspflegeverbanden.

Wir wollen einen Biotopverbund tber Wald- und Wegrander, Strukturelemente in der Landschaft,
Saum- und Trittsteinbiotope auf 15 % der Landesflache, wo notwendig erganzt um Grinbrtcken, um
Wanderungsarten neue Lebensraume und genetischen Austausch zu ermdglichen. Die mit den Natur-
schutzverbanden abgestimmten MalRnahmenplane zum Vogelschutz beim Windkraftausbau mussen
endlich mit Personal ausgestattet und umgesetzt werden. Wir unterstitzen Initiativen zum Erhalt re-
gionaler alter Tierrassen und von Pflanzensaatgut.
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Wir wollen die Daten aus dem Erdbeobachtungsprogramm der Europdischen Union ,Copernicus”
nutzbringend fur die Entwicklung und das Monitoring von MalBnahmen zu Klimaschutz, Verkehrs-
entwicklung und Landnutzung einsetzen. Deshalb werden wir fir ausreichend Fachpersonal und die
entsprechende digitale Ausstattung sorgen. Wir wollen mit einer Dark-Sky Initiative Bewusstsein fur
die Folgen von Lichtverschmutzung schaffen und gleichzeitig Energie sparen. Wir unterstttzen das
Hessische Netzwerk dazu.

VERBRAUCHERSCHUTZ IM WANDEL DES KONSUMVERHALTENS

Unser Konsumverhalten verandert sich immer schneller und hat erhebliche Auswirkungen. Deshalb
wird eine breit aufgestellte Verbraucherberatung immer wichtiger. Die Mittel daftir wollen wir ver-
doppeln. Auch die Beratung zur Nachhaltigkeit, zur Ernahrung, zu Wohnkosten und Schuldentilgung
muss verstarkt werden.

Wir wollen die Lebensmittelkontrolle endlich ausreichend ausstatten und dem Land bei Probenent-
nahme und Kontrolle von gréReren Betrieben mehr Verantwortung Ubertragen.

Auf dem Weg zur Kreislaufwirtschaft arbeiten wir an der Mull-Vermeidung. Wir férdern Repair-Cafes,
Recycling-Kaufhauser, Tauschbérsen und ahnliche Initiativen, um Waren moglichst lange in Benutzung
zu halten.
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In Zeiten des gesellschaftlichen Umbruchs und eines krisenhaften Lebensgefihls nehmen Kunst, Kultur
und Medien eine besonders wichtige Aufgabe wahr. Kunst und Kultur sind notwendig fur die offene
Gesellschaft, und dies umso mehr, als die Demokratie zunehmend bedroht wird. Als Gradmesser ge-
sellschaftlicher Vielfalt und ihrer Freiheit missen Kunst und Kultur groRzlgig gefordert, die Teilhabe an
ihnen muss allen ermdglicht werden. Kunst und Kultur sind fur die SPD Hessen mehr als eine freiwillige
Leistung, sie sind Teil der Daseinsvorsorge und unabdingbar flr ein gutes Leben.

Es braucht eine verlassliche Unterstitzung der freien Kulturszene genauso wie die Starkung der grof3en
Institutionen der Theater, Konzerthduser, Museen und auch der Kunsthochschulen. Diese Férderung
versteht sich dabei nicht nur materiell, sondern sie ist eine zielgerichtete Kulturpolitik, die Kunst als
Méglichkeitsraum und als Ort der Vermittlung von Erfahrung und Wissen begreift.

Fur das Funktionieren der Demokratie ist zudem eine vielfaltige Medienlandschaft von entscheidender
Bedeutung. Es gilt, ihre Qualitat und einen freien Zugang in Zeiten von Digitalisierung und gesellschaft-
lichen Veranderungen zu sichern. Der 6ffentlich-rechtliche Rundfunk steht dabei besonders im Fokus
der Landespolitik.

KULTURANGEBOT FUR KINDER UND JUGENDLICHE - TEILHABE UND KULTURELLE BILDUNG

Die SPD Hessen wird in Regierungsverantwortung einen grolReren Schwerpunkt auf kulturelle Bildung
legen. Dazu zahlen neben den schulischen die auRerschulischen Angebote der kulturellen Kinder- und
Jugendbildung sowie der gemeinwohlorientierten Weiterbildung. Im Besonderen zahlen dazu neben Kunst-
und Musikschulen, Museen, Theater, Volkshochschulen, Bibliotheken und Kinos auch Bildungsprojekte der
freien Kulturszene. Wir bekennen uns zur Teilnahme an dem Bundesprogramm ,Kultur macht stark”, das
bereits in der dritten Férderperiode besteht. Wir wollen die institutionelle Absicherung dieses Programms
mit zusatzlichen Landesmitteln unterstitzen. Und wir wollen die vielfaltigen Kulturinitiativen insbesondere
auch auBerhalb der Ballungsraume starker miteinander vernetzen. Ziel ist es, méglichst vielen Menschen
kulturelle Teilhabe nachhaltig zu erméglichen. Chére, Orchester und weitere Akteure aus dem Bereich der
Amateurmusik wollen wir erganzend zum Amateurmusikfonds des Bundes fordern und die hessischen
Musikschulen drittelparitatisch finanzieren. Kultur muss auch auf dem Land als Teil der Daseinsvorsorge
verstanden und vorgehalten werden. Um die kulturelle Teilhabe von Kindesbeinen an kostenfrei sicher-
zustellen, wollen wir ein landesweites Kultur-Ticket fur Kinder und Jugendliche bis 18 Jahre einfuhren.

ORTE DER VERMITTLUNG VON WISSEN, ERFAHRUNG UND UNTERHALTUNG:

THEATER, MUSEEN UND ARCHIVE

Museen und Theater sind Orte der Vermittlung von Wissen und Erfahrung, des Spiels und der Unter-
haltung. Sie mussen gestarkt und weiterentwickelt werden.

Theater sollen noch zuganglicher werden. Die Strukturen des Theaters selbst sollen die Realitat der
sich wandelnden und gewandelten Gesellschaft widerspiegeln. Das bedeutet fur uns konkret, dass wir
far mehr Diversitat in FUhrungspositionen und fur mehr Vermittlungsangebote eintreten. Nur so wird
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das Theater fUr zuklnftige Generationen gesichert. Denn Theater sind die Orte, an denen Tradition
und Erneuerung standig neu ausgehandelt werden. Die Finanzierung der Staatstheater ist weiterhin
sicherzustellen. AuBerdem bendtigt die freie darstellende Szene kinftig eine verlassliche Mehrjahres-
forderung. Die Stadt Frankfurt leistet mit den stadtischen Bihnen und anderen (Produktions-)Hau-
sern einen wesentlichen Beitrag fur den hessischen Kulturbetrieb. Eine Unterstutzung des Landes soll
kiinftig gemeinsam mit den umliegenden Kommunen gepruft werden. Auch die Deutsche Akademie
der Darstellenden Kunste bereichert die hessische Theaterlandschaft. Wir unterstltzen daher die Be-
muhungen der Wissenschaftsstadt Darmstadt, der Akademie Raumlichkeiten zur Verfigung zu stellen.

Die Profilierung der staatlichen Museen und Archive werden wir vorantreiben. Dabei stellen die Landes-
museen und -archive fir uns herausragende Kultureinrichtungen dar, deren weitere Offnung wir forcieren.
Denn die Museen sehen sich wachsenden Aufgaben gegenuber: von der Internationalisierung des Pub-
likums Uber die Diversifizierung kultureller Angebote bis zur Digitalisierung der Sammlungs- und Archiv-
bestande. Die digitale ErschlieBung von Sammlungen ist unabdingbar, um eine zeitgemalie Darstellung
und Vermittlung der Exponate zu gewdhrleisten, um die Offentlichkeit wirksam zu erreichen und um die
Provenienz der Objekte besser erforschen zu kénnen. Die Museen bergen kulturelle Schatze, deren Her-
kunft uns die ethische Verpflichtung auferlegt, auferlegt, nachgewiesenes Raubgut zurlckzugeben. Wir
wollen die Museen personell und finanziell in die Lage versetzen, diese Auftrage zu erfullen.

HESSISCHE ERINNERUNGSKULTUR SCHAFFEN - DEMOKRATIEGESCHICHTE

UND POLITISCHE BILDUNG

Hessen hat unter sozialdemokratischer Fihrung MaRstabe der demokratischen Aufklarung und Bildung
gesetzt. Daran wollen wir anschlieBen. Wir werden die Landeszentrale fir politische Bildung starken, einen
weiteren Standort aulBerhalb des Rhein-Main-Gebiets einrichten, und deren Angebote fur die digitale
Offentlichkeit zeitgemaR weiterentwickeln. Wir wollen ein Demokratieférdergesetz auf den Weg bringen.
Demokratieférderung ist eine Daueraufgabe, die in allen Bildungsinstitutionen verankert und verlasslich
finanziert werden muss. Wir wollen nicht nur bestehende Gedenkstatten weiter fordern, sondern mit neu-
en Bildungs- und Gedenkorten an weitere Opfer von Nationalsozialismus und Menschenhass von heute
sowie an mutige Wiederstandskampfer*innen aus der Vergangenheit erinnern. Dabei beziehen wir auch
das Kriegsfolgenschicksal, die Deportation, die Verfolgung und die Zeit der Ausséhnung deutscher Minder-
heiten in Mittel- und Osteuropa sowie den GUS-Staaten, insbesondere die Geschichte der Deutschen aus
Russland ein. Dazu muss die gute Arbeit von zivilgesellschaftlichen Partnern vor Ort groBere Anerkennung
finden und der Austausch mit Forschungsinstitutionen wie dem Fritz-Bauer-Institut intensiviert werden.
Wir werden unter anderem eine digitale Plattform der hessischen Erinnerungskultur schaffen, um den
Austausch zu férdern und Angebote besser sichtbar zu machen. Die deutsche und europdische Demo-
kratiegeschichte wird zukunftig in einem auch vom Land Hessen getragenen ,Haus der Demokratie” in
unmittelbarer Nahe der Frankfurter Paulskirche vermittelt. Dabei sind auch die auBerordentlichen Leis-
tungen der Deutschen Revolution fur das Entstehen eines demokratischen und sozialen Deutschlands
herauszustellen. Nicht zuletzt kénnen so die Herausforderungen breit diskutiert werden, denen sich die
heutige Demokratie stellen muss, um echte gesellschaftliche Teilhabe fur alle Burger*innen zu garantie-
ren. Die hochste Auszeichnung Hessens, die Wilhelm-Leuschner-Medaille, hat fir uns einen besonderen
Stellenwert. Kunftig soll nicht mehr die Ministerprasidentin allein, sondern eine zeitgemalle Jury Uber die
Preisvergabe entscheiden.
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VIELFALT UND QUALITAT STARKEN - FREIE KULTURSZENE, SOZIOKULTUR UND CLUBKULTUR
Die freien Kunstler*innen bilden ein Herzsttick der sozialdemokratischen Kulturpolitik. Ihr Ansatz, unab-
hangig von groRRen Institutionen oder mit diesen in Kooperation Werke zu erarbeiten, verdient unsere
volle Unterstitzung. Denn die Freie Kulturszene und soziokulturelle Zentren bereichern in der Breite
und mit ihren haufig experimentellen Formen die hessische Kulturlandschaft. In allen Kunstgattungen
hat sich eine enorme Vielfalt und Qualitat entwickelt. Nicht selten jedoch missen diese Kiinstler*innen
unter schwierigen, teils prekaren Bedingungen arbeiten. Diese Lage hat sich wahrend der bestehenden
Krisen verscharft. Fur die Sicherung und Weiterentwicklung der Szene ist es daher von erheblicher Be-
deutung, dass es gute Arbeitsbedingungen gibt. Wir werden uns daflur einsetzen, dass Forderungen
erhéht werden, gerade in Ballungsraumen gunstige Arbeitsraume gesichert werden, Mindesthonorare
gezahlt und die Sichtbarkeit von freien Kunstler*innen insgesamt deutlich verbessert wird.

Auch Musikclubs sind unerlassliche Orte der kulturellen und subkulturellen Begegnung. Daher sind sie
nicht als reine Vergnugungsstatten zu werten, sondern als kulturelle Einrichtungen anzuerkennen. In
Abstimmung mit den Interessenvertretungen von Clubs und Gastronomie sind diese Orte besser zu
schitzen, indem die Baunutzungsverordnungen gemeinsam mit den Kommunen Uberprift und an-
gepasst sowie eigene Landesférderungen fur nichtkommerzielle Clubangebote eingerichtet werden.
Auch Popkultur und Popularmusik sind Teil einer lebendigen Kulturlandschaft. In Abstimmung mit den
Interessenvertretungen von Clubs und Gastronomie wollen wir weitere Fordermdglichkeiten fir Clubs
und Festivals erortern. Insbesondere Nachwuchskunstler*innen mussen gezielt geférdert werden.

KULTUR FUR ALLE REGIONEN AUF DEM LAND UND IN DER STADT

Die SPD Hessen wird die regionale Zusammenarbeit fur die Kultur in den Stadten ebenso wie im landli-
chen Raum gezielt starken. Dazu werden wir Kooperation noch starker fordern, indem sie entsprechen-
de Anreize geteilter Kulturangebote schafft. Schausteller und Marktkaufleute missen in Hessen eine
Zukunft haben, denn Volksfeste und Markte sind ein wichtiger Bestandteil unseres gesellschaftlichen
Miteinanders. Die gute Arbeit der Kulturregion FrankfurtRheinMain und des Kulturfonds Frankfurt
RheinMain soll ausgebaut werden. Fur Nordhessen soll eine dhnliche Form der Kooperation auf den
Weg gebracht werden. Kommunen, die eine Kulturentwicklungsplanung anstrengen, sollen landesseitig
gefordert werden. Kulturelle Angebote sollen bei Fragen der Begleitung von Stadtentwicklungskonzep-
ten grol3ere BerUcksichtigung finden. Dazu zahlt besonders die Schaffung von Kulturraumen, die mit
ihren Angeboten fur alle zuganglich sind.

MEDIEN UND FILM - KREATIVWIRTSCHAFT IN HESSEN STARKEN UND FORDERN

Medien sind heute mehr als nur Mittler von Information und Unterhaltung, sie werden in starkerem
Umfang als Arbeits-, Lehr- und Lerngegenstande genutzt. Das Internet hat die Printmedien wie Zeitung
und Buchermarkt, aber auch den Rundfunk weiterentwickelt. Das er6ffnet neue Chancen fur eine
demokratische Offentlichkeit, birgt aber auch Risiken, wenn es nicht gelingt, qualititsgesicherte und
unabhangige Informationen fur alle zu gewahrleisten.

Die Nutzer*innen von Medien sind nicht mehr passive Konsumenten, sondern gehen zunehmend
aktiv und selbstbestimmt mit ihnen um. Damit die Erfahrungen und das Lebensgefuhl wirklich aller
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Hess*innen grolRere Berticksichtigung finden, missen insbesondere jingere Menschen starker zu
Wort kommen, aber auch die spezifischen Anforderungen des landlichen Raums nach Information
und Reprasentation erfullt werden. Die Realitat der pluralen Gesellschaft muss sich kuinftig im An-
gebot wiederfinden. Als Leitmedium kommt dem 6ffentlich-rechtlichen Rundfunk die Aufgabe zu, zur
demokratischen Meinungsbildung wesentlich beizutragen. Daher sind der Markenkern des Hessischen
Rundfunks (hr) mit seinen starken Informationsangeboten zu erhalten und auszubauen sowie Formate
in leichter Sprache noch deutlicher einzubeziehen. AuRBerdem unterstitzen wir die Entwicklung des
offentlich-rechtlichen Rundfunks hin zu einem echten crossmedialen Programmangebot, damit mehr
Nutzer*innen erreicht werden kénnen.

Wir bekennen uns zum hr-Symphonieorchester und zur hr-Bigband. Die Klangk&rper sind in ihrer Ent-
stehungsgeschichte untrennbar mit dem 6ffentlich-rechtlichen Rundfunk verbunden. Der Auftrag des
Rundfunks beschrankt sich nicht darauf, Kultur zu verbreiten, er soll auch selbst weiterhin Veranstalter
und Produzent hochwertiger Kulturangebote sein kdnnen.

Die SPD Hessen wird die Potenziale der hiesigen Filmbranche besser unterstitzen. Wichtige Akteure
haben nach wie vor ihren Sitz in Hessen - unter anderem die Spitzenorganisation der Filmwirtschaft
(SPIO) oder auch die Freiwillige Selbstkontrolle der Filmwirtschaft, der Bundesverband Jugend und
Film oder der Bundesverband kommunale Filmarbeit, die Filmhauser in Frankfurt und Wiesbaden,
die HessenFilm und Medien, die Murnau Filmstiftung, die AG Dok und nicht zuletzt das Deutsche Film-
institut und Filmmuseum. All diesen Institutionen wollen wir in Hessen gute Standortbedingungen
erhalten und sie weiter verbessern und diese starke Struktur zur Profilierung und Weiterentwicklung
des Filmstandortes Hessen nutzen. Dies wollen wir im Schulterschluss mit den regionalen Branchen-
verbanden erreichen.

Die Arbeit der HessenFilm und Medien GmbH nimmt fur uns dabei eine Schlusselstellung ein. Wir wol-
len sie ausbauen. Die wirtschaftliche Filmférderung muss aufgestockt werden, um den lokalen Playern
im Wettbewerb der Lander beizustehen. Hierbei ist insbesondere die strukturelle Schwachung Hessens
im Vergleich zu anderen Landern, die wahrend der Corona-Zeit ihre Mittel erh6ht haben, auszugleichen.
Denn die Kreativwirtschaft - hierbei explizit neben der Film- auch die Games-Branche - gehort auch in
Hessen zu den stark wachsenden Wirtschaftszweigen. Besonders giinstige Entwicklungsbedingungen
finden sich dort, wo Technologie, Talent und Toleranz zusammengebracht werden. Ein besonderes
Augenmerk werden wir dazu auf die Nachwuchs- und Hochschulfilmférderung legen.
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Unsere Wissenschaftspolitik wird geleitet von den Ideen der Bildungsgerechtigkeit und der Chancen-
gleichheit. Wir férdern Lehre und Forschung in allen Fachern in ihrer gesamten Breite und unterstitzen
inter- und transdisziplinare Lehre und Forschung und eine Wissenschaft, die sich einer ,third mission”
immer ihrer gesellschaftlichen Verantwortung im Sinne von Frieden, Nachhaltigkeit, Wohlstand und
sozialem Zusammenhalt auf allen Ebenen bewusst ist.

GERECHTERE UND BREITE ZUGANGE ZU AKADEMISCHER BILDUNG

Noch immer hangt der Zugang zu Hochschulbildung sehr stark vom Elternhaus ab. Wir wollen er-
reichen, dass der Zugang zu akademischer Bildung flr alle moéglich ist. Deshalb unterstitzen wir die
weitere Offnung des Hochschulsystems und werden ein Landesprogramm zur Unterstiitzung der Kin-
der von Nichtakademiker*innen auf den Weg bringen. Wir garantieren das gebuhrenfreie Studium fur
alle - dazu gehort die Abschaffung des hessischen Verwaltungskostenbeitrags.

Anstelle starr getrennter Wege wollen wir akademische und Ausbildungsberufe durchlassiger zuein-
ander machen. Dazu werden wir die Moglichkeiten, ohne Abitur zu studieren, erweitern, den Wechsel
von Ausbildung zum Studium und andersherum und deren Verkntpfung erleichtern und fordern. Wir
unterstutzen akademische Angebote der Fort- und Weiterbildung fur alle Bevolkerungs- und Alters-
gruppen und werden prifen, wie sich bestehende finanzielle Zugangshirden, z. B. fur duales Studium,
beseitigen lassen. Damit mehr Menschen, etwa Berufstatigen und Alleinerziehenden, ein Studium mog-
lich wird, werden wir die Moglichkeiten fur das Teilzeitstudium erheblich ausweiten und flexibilisieren.

Wissenschaft braucht den internationalen Austausch. Angesichts des zunehmenden Fachkrafteman-
gels liegt es im Interesse unserer Gesellschaft, mehr internationale Studierende und Promovierende
erfolgreich zum Abschluss zu fUhren.

Damit ein Studium kunftig tatsachlich allen gleichermal3en offensteht, bendétigen Studierende Zugang
zu bezahlbarem Wohnraum, bezahlbare Mensen, Mobilitat und eine gute Beratungsinfrastruktur. Wir
werden deshalb die Studierendenwerke starker finanziell unterstutzen. Das Semesterticket wollen wir
durch Landeszuschusse fur alle bezahlbar und mit dem 49-Euro-Ticket kompatibel machen. Wir werden
auch auf Bundesebene auf Reformen des BAfoG, die insbesondere Anpassungen an die tatsachlichen
Lebenshaltungskosten vorsehen, dringen.

Wir werden ein Hessen-Stipendium fur Berufe mit dauerhaftem Fachkraftemangel einfihren (z. B.
Landarzt*innen, Lehrer*innen). Daneben werden wir Studienplatzkapazitaten ausbauen und den
Rechtsanspruch auf das Masterstudium nach dem BA-Erwerb einfihren.

Wir streben an, Hochschulstandorte starker in der Flache zu verankern. Unter anderem werden wir
die Ansiedlung einer Hochschule in Limburg unterstttzen.
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DIE WOHNUNGSNOT FUR STUDIERENDE SCHNELLSTMOGLICH ANGEHEN

Nach Jahrzehnten CDU-gefuhrter und schwarzgriner Landesregierungen gibt es fur nicht einmal jeden
zehnten Studierenden in Hessen einen Wohnheimplatz - eine katastrophale Bilanz fur Studierende
ohne reiche Eltern. Um den akuten Mangel zu bekampfen, wollen wir in der kommenden Wahlperiode
10.000 Wohnheimplatze auf den Weg bringen. Wir werden uns daneben fir ein Bund-Lander-Programm
far Ausbau und die Sanierung von Wohnheimen einsetzen und auf zusatzliche Wohnkostenzuschusse
fur Studierende in besonders angespannten Wohnungsmarkten hinwirken. Langfristig streben wir eine
Versorgungsquote von 20 % geférdertem studentischen Wohnraum an. Auch Promovierende, Postdocs
und internationale Studierende wollen wir bei der Suche nach Wohnraum besser unterstttzen.

FAMILIENFREUNDLICHE UND DISKRIMINIERUNGSFREIE HOCHSCHULEN

Unser Leitbild ist, dass an Hochschulen, alle Menschen unabhéngig von Geschlecht, Hautfarbe, ihrer
sozialen Herkunft und ihrer sexuellen Identitat gleiche Chancen haben. Wir gehen konsequent gegen
Diskriminierungen vor und werden flachendeckend Beratungs- und Beschwerdestellen/Diversitats-
beauftragte schaffen. Damit Menschen mit Beeintrachtigungen am gesamten Hochschulleben teil-
nehmen kdnnen, werden wir den barrierefreien Umbau der Hochschulen und barrierefreie Lehre
starker unterstutzen.

Eine Familie zu grinden, darf nicht langer ein Hindernis fir das Studium oder einen erfolgreichen Weg
in die Wissenschaftsberufe sein. Deshalb werden wir neben dem Ausbau des Teilzeitstudiums und einer
familienfreundlicheren Gestaltung aller Studiengange besonders den Ausbau der Kitaplatze, auch zu
Tagesrandzeiten, fur alle Hochschulangehdérigen mit Kind vorantreiben. Um den Frauenanteil in der
Wissenschaft zu steigern, wollen wir ein eigenes Landesprogramm zur Unterstitzung von Wissen-
schaftler*innen in frihen Karrierephasen auflegen.

DIE ARBEITSBEDINGUNGEN IN DER WISSENSCHAFT VERBESSERN

Wir wollen, dass mangelnde Absicherung und unzureichend geregelte Arbeitsbedingungen - auch fur
wissenschaftliche Hilfskrafte - an Hessens Hochschulen der Vergangenheit angehdren. Wir werden
den bisher unverbindlichen ,Kodex fiir gute Arbeit” an Hessens Hochschulen verbindlich ausgestalten
und auf alle Gruppen ausweiten. Insbesondere wollen wir das Ubermal an Befristungen beenden.
Dazu werden wir eine Mindestquote fur verbindliche Anschlusszusagen (Tenure Track) fr Postdocs
schaffen, mehr Festanstellungen am Fachbereich férdern (Department-Modell) und staatlich finanzierte
Drittmittel starker an die Schaffung unbefristeter Beschaftigungsverhaltnisse knupfen. Flr studentische
Hilfskrafte wollen wir Tarifvertrage schaffen, indem der TV-H auf Hilfskrafte ausgeweitet und ihnen eine
Vertretung in den Personalraten geschaffen wird. Das Hessisches Personalvertretungsgesetz (HPVG)
soll neben der Mitbestimmung von studentischen Beschaftigten die von wissenschaftlichen Beschaf-
tigten regeln. Sofort nach einem Regierungswechsel werden wir mit einem Sofortprogramm fur eine
Erhéhung der Entlohnung von studentischen Hilfskraften um 15 % sorgen. Fir Promotionsstellen wol-
len wir einen rechtsverbindlichen Rahmen schaffen, der Promovierenden garantiert, dass mindestens
die Halfte ihrer Arbeitszeit tatsachlich ihrer Promotion zugutekommt. Die Moglichkeiten der Promotion
an den HAW wollen wir schrittweise und mit begleitender Evaluierung erweitern.
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AUFWERTUNG UND MEHR WERTSCHATZUNG DER HOCHSCHULLEHRE

Gute Hochschullehre verkirzt die Studiendauer, senkt die Abbruchquoten und unterstitzt diejenigen,
die sich keine privaten Lehrangebote leisten kdnnen. Wir werden deshalb bessere Rahmenbedingun-
gen fir die didaktische Aus- und Fortbildung von Lehrenden schaffen. Die Uberlastung vieler Lehren-
der durch im Bundesvergleich sehr hohe Lehrdeputate wollen wir abbauen. Stattdessen werden wir
den zusatzlichen Vorbereitungsaufwand fur neue und innovative Lehrinhalte und -methoden besser
honorieren. Das in Hessen besonders schlechte Verhaltnis zwischen der Anzahl der Studierenden und
der Lehrenden werden wir verbessern. Digitale Lehrangebote (ELearning/Blended Learning) wollen
wir durch verbindliche Standards weiterentwickeln. Wir wollen, dass auch Forschung und Lehre an
unseren Hochschulen fit werden flr eine digital gepragte Welt. Moderne Hochschulen missen Wissen
entwickeln und vermitteln, wie etwa Kil, Algorithmen oder Datendkonomie funktionieren, welche wis-
senschaftsethischen sowie Innovationsfelder daraus entstehen und welche Veranderungen dies flr
die eigenen Berufsfelder bedeutet. Es braucht die Vermittlung von ,digital literacy”. Gemeinsam mit
den Hochschulen entwickeln wir dafur innovative Ansatze, die durch best-practice-Austausch, fach-
Ubergreifende Kurse und einen Austausch mit der beruflichen Praxis unterstutzt werden. Das neue
Zentrum fur Bildung in der Digitalen Welt wird dies konzeptionell und wissenschaftlich begleiten.

~+MEHR WUMMS" BEI DER VERKNUPFUNG VON FORSCHUNG

UND PRAKTISCHER ANWENDUNG

Wir wollen die Schnittstellen zwischen Forschung, praktischer Anwendung, forschenden Unterneh-
men und innovativen Start-ups starken. Wir werden deshalb hessische Forschungsregionen bei der
Bewerbung um Férderung durch die zukunftige Deutsche Agentur fur Transfer und Innovation (DATI)
unterstutzen. In Erganzung dazu werden wir ein hessisches Pendant zum DATI einrichten, das die
Bildung regionaler Netzwerke unterstutzt. Wir werden analog zu anderen Bundeslandern eine Be-
ratungsinfrastruktur fur EU-Mittel fUr hessische Unternehmen etablieren, damit dieses Potenzial fur
Innovation und Arbeitsplatze besser genutzt wird.

Um mehr Sichtbarkeit fir den Raumfahrtstandort Hessen zu schaffen, mehr Menschen Uber ,Europas
Tor zum Weltraum” zu informieren und das Interesse an naturwissenschaftlichen Fachern sowie den
wissenschaftlichen Austausch unter Expert*innen starker zu fordern, unterstitzen wir den Bau eines
Besuchs- und Kongresszentrums am Standort des ESOC der ESA in Darmstadt.

Um die Hochschulen bei der Digitalisierung als Querschnittsaufgabe fir Forschung und Lehre besser
zu unterstutzen, werden wir die Mittel des Digitalpakts aufstocken.

THIRD MISSION: STARKUNG DER ROLLE DER WISSENSCHAFT FUR NACHHALTIGKEIT

UND DEN GESELLSCHAFTLICHEN DISKURS

Wir wollen das Verstandnis fir das wissenschaftliche Denken in der Gesellschaft starken und Skep-
tizismus und Verschwérungsmythen den Boden entziehen. Wir werden Citizen Science-Projekte und
flachendeckende niedrigschwellige Angebote der Wissenschaftsvermittlung an die breite Offentlichkeit
férdern und transdisziplindre Forschung zur Uberwindung der gesellschaftlichen Spaltungstendenzen
fordern.
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Wir wollen eine Vorreiterrolle unserer Hochschulen bei Nachhaltigkeit erméglichen, die bei klima-
neutralem Bau und Sanierung der Gebadude beginnt und sich in Bildung fur nachhaltige Entwicklung
sowie Lehre und Forschung fortsetzt. Wir werden ein Forschungsprogramm ,Transformation hin zu
einer nachhaltigen Gesellschaft” auflegen. AuBerdem wollen wir Zielvereinbarungen ,Klimaneutrale
Hochschule bis 2030” mit allen Hochschulen abschlie3en.

MEHR DEMOKRATIE AN DEN HOCHSCHULEN WAGEN UND ENGAGEMENT FORDERN

Wir werden die Mitbestimmung von Studierenden, Mittelbau und nichtwissenschaftlichen Beschaftig-
ten ausweiten. Wir werden uns dabei an Erfahrungen in Bundeslandern mit Viertelparitat orientieren.
Wir wollen die studentische Mitbestimmung durch das allgemeinpolitische Mandat und eine landes-
weite Studierendenvertretung verbindlich festschreiben.

Wir werden studentisches ehrenamtliches Engagement in Hochschulgremien sowie das Ehrenamt in
gemeinnutzigen Vereinen und Verbanden auch au3erhalb der Hochschulen besser mit dem Studium
vereinbar machen, indem wir Urlaubssemester, die Auflockerung von Regelstudienzeiten und eine
Aufwandsentschadigung in Hochschulgremien auf den Weg bringen.

FORSCHUNG UND LEHRE BRAUCHEN VERLASSLICHE FINANZIERUNG

Wir stehen fur Verlasslichkeit und Planbarkeit in der Finanzierung. Wir werden dafur sorgen, dass
die hessische Hochschul- und Wissenschaftsfinanzierung zukunftig nicht mehr hinter derjenigen von
Bund-Lander-finanzierten Instituten zurtickbleibt. Auch muissen kunftig wieder die unterschiedlichen
tatsachlichen Kosten pro Studienplatz berlcksichtigt werden. Dem gestiegenen Preisniveau werden
wir durch ein Sofortprogramm nach einem Regierungswechsel unmittelbar Rechnung tragen - hierauf
kénnen die Hochschulen nicht bis zum Ablauf des Hochschulpakts im Jahr 2025 warten.

FUr Aufgaben im Bereich der , Third Mission” werden wir eine eigenstandige Finanzierung vorsehen,
damit sie nicht zulasten von Forschung und Lehre gehen. Auch werden wir die notwendigen Mittel
bereitstellen, um den ,Kodex fir gute Arbeit” auszuweiten, verbindlich auszugestalten und mehr Dau-
erstellen einzufuhren.
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Wir stehen fur ein Europa, das den Menschen in den Mittelpunkt stellt, unabhangig von der Nationalitat,
dem Alter oder dem Geschlechts. Nicht zuletzt wegen seiner geografischen Lage in der Mitte Europas
leben in Hessen Menschen aus ganz Europa. Wir werden der Europapolitik einen wesentlich hdheren
Stellenwert geben und uns starker flr europaische Belange im Bundesrat engagieren.

~HESSE IST, WER HESSE SEIN WILL"

Nichts kann unser Land besser beschreiben als ein wegweisendes Zitat des legendaren sozialdemo-
kratischen Ministerprasidenten Georg August Zinn: ,Hesse ist, wer Hesse sein will“. Das Selbstbewusst-
sein und der Stolz unseres Landes haben nichts zu tun mit der dumpfen reaktionaren Ausgrenzung
~der Anderen”. Sie grinden vielmehr auf der ewig jungen Idee einer solidarischen Gesellschaft. Wo
jede*rs einen Ort findet und gebraucht wird. Mit dieser Uberzeugung wollen wir Hessen in die neue
Zeit fihren. Hessen, seine Unternehmen, seine Beschaftigten, seine Schulen und Hochschulen, haben
das Potenzial, die grof3en vor uns liegenden Aufgaben zu meistern.

DER KRISE MIT INTERNATIONALER SOLIDARITAT BEGEGNEN

Besonders in Krisenzeiten brauchen die Menschen Sicherheiten. Wir setzen uns aktiv fur die Einhal-
tung der Europdischen Saule sozialer Rechte und der Charta der Grundrechte der EU ein. Ein starkes
System der Sicherung, des Sozialschutz, ein Recht auf gute Arbeit mit fairen Léhnen, ein gemeinsames,
humanitares und funktionierendes Migrationssystem, den Rechten fur Kinder und Jugendliche sowie
der Kampf gegen jegliche Form von Diskriminierung durfen nicht an Grenzen scheitern oder durch
Krieg zunichtegemacht werden. Frieden und Freiheit sind keine Selbstverstandlichkeiten mehr, umso
wichtiger ist eine handlungsfahige und entschlossene Europaische Union mit klaren Werten und einer
starken Haltung.

Das internationale Engagement Hessens werden wir verstarken und dabei auf Kooperation auf Augen-
héhe setzen. Unser Kompass ist die Nachhaltigkeitsstrategie 2030 der Vereinten Nationen. Nachhaltige
Entwicklung - im Norden wie im Stden, im Osten wie im Westen - ist Mal3stab unserer Politik. Dabei
etablieren wir eine verlassliche Unterstiitzung ziviler Organisationen im globalen Stden. Wir starken
das Entwicklungspolitische Netzwerk (EPN), das Gber 50 Nationen unterstutzt. Die Lander Asiens, La-
teinamerikas und vor allem auch Afrikas setzen auf eine starkere Zusammenarbeit mit uns, um ge-
meinsam Fortschritt zu erzielen. Wir wollen Hessens internationales Engagement verstarken und dem
in der Organisation der Regierungsarbeit prominent Rechnung tragen. Dazu mussen entwicklungs-
politische Aktivitaten hessischer Nichtregierungsorganisationen in ihrer Inlands- und Auslandsarbeit
unterstutzt und gestarkt werden. Zur Unterstitzung der ehrenamtlichen Strukturen wollen wir den
Haushalttitel Entwicklungszusammenarbeit deutlich erhéhen. Wir wollen das Promotorenprogramm
in Hessen ausweiten.
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In der Agenda 2030 mit ihren zentralen Zielen fiir nachhaltige Entwicklung haben die Vereinten Natio-
nen den Kommunen einen festen und zentralen Platz im Kampf gegen Ungerechtigkeit, gegen Armut
und Hunger und fur eine nachhaltigere Welt eingeraumt. Bereits heute gibt es Kommunen in Hes-
sen, die sich dieser Herausforderung stellen und die Ziele zum Leitbild ihrer Arbeit machen. In den
Kommunen entscheidet sich, ob wir die globalen Herausforderungen wie Klimawandel, Energie- und
Mobilitatswende oder Migration schaffen. In Regierungsverantwortung werden wir es unterstiutzen,
wenn Kommunen sich ihrer Verantwortung stellen.

Die SPD wird nach Regierungstibernahme eine Stelle in der Landesverwaltung einrichten, die Kommu-
nen unterstutzt, vernetzt und eigene Férderprogrammen entwickelt. Es kann nicht sein, dass der Antrag
far Landesgelder komplizierter ist, als einen Antrag bei einer Bundesbehérde zu stellen. Wir werden
dies verandern und die Antragstellung wieder in die Landesverwaltung zurtckholen. Gemeinsam mit
den Akteuren aus Kommunen und Zivilgesellschaft werden wir die Antragstellung entschlacken und
an die Lebenswirklichkeit anpassen.

Die SPD wird aus der Umweltlotterie eine SDG-Lotterie machen. Kommunen und Zivilgesellschaft er-
halten dort zusatzliche Mittel fur Projekte im In- und Ausland.

Die SPD wird das Entwicklungspolitische Netzwerk finanziell starken, so dass dieses seinem Hauptan-
liegen, der Vernetzung der Akteure, Arbeitsgruppen und der Umsetzung der SDGs in Hessen, wieder
starker nachkommen kann.

Mit unserem Zukunftsprogramm flr Hessen werden wir unser Bundesland zu einer der nachhaltigsten
und modernsten Regionen Europas machen.

GLOBAL DENKEN, LOKAL HANDELN

Unser Herz schlagt fur Europa und damit fur die Menschen, aber auch fur unsere Stadte, Gemeinden
und Landkreise in Hessen. Um die hessischen Kommunen fit fur Europa zu machen, werden wir Euro-
pabeauftragte als Schlisselpersonen auf kommunaler Ebene aktiv unterstitzen, um EU-Férdermittel
starker abrufen zu kénnen. Flr viele Projekte, die mit EU-Férderung finanziell unterstitzt werden,
brauchen Kommunen, Einrichtungen und Kooperationen die Ko-Finanzierung des Landes Hessen. Die-
se europaische Forderung braucht eine verlassliche Landesregierung als Partner, die solche Projekte,
sofern sie bereits von der EU ausgewahlt wurden, ohne Verzégerung bewilligt und mit entsprechender
Ko-Finanzierung ausstattet.

WISSENSCHAFTS- UND WIRTSCHAFTSSTANDORT IM HERZEN EUROPAS

Frankfurt mit der Region Rhein-Main gehdrt zu den pulsierenden Finanzplatzen und Wirtschaftsstand-
orten Europas. Wir werden die Europastadt Frankfurt, den Sitz der Europaischen Zentralbank, wichtiger
Geldinstitute wie Zentrale bedeutender Gewerkschaften zu dem Ort machen, an dem die fihrenden
Debatten um eine nachhaltige und gerechte Globalisierung stattfinden. Dazu werden wir in Zusam-
menarbeit mit den bestehenden Lehr- und Forschungsstatten ein Institut fir globale und nachhaltige
Finanzwirtschaft aufbauen.
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Unsere Hochschulen wollen wir starken. Wir férdern Partnerschaften zur ,energetische Transformation
und Kooperation®”, insbesondere auch mit Osteuropa und dem afrikanischen Kontinent.

Dass die hessische Hochschullandschaft nur unterproportional an europaischen Férdermitteln partizi-
piert, werden wir andern. Wir werden hessische Hochschulen dabei unterstitzen, sich an europaischen
Hochschulallianzen zu beteiligen.

Die Unternehmensberatung, -férderung und -finanzierung werden wir Uberprufen und nach euro-
paischen Standards modernisieren. Insbesondere unsere mittelstandischen Unternehmen brauchen
Unterstutzung, wenn sie ihre Geschaftsmodelle an den Anforderungen des ,Green Deals” und des
nachhaltigen Wirtschaftens ausrichten sollen. Der von der SPD Hessen vorgeschlagene Transforma-
tionsfonds wird dabei eine wichtige Rolle spielen.

In der beruflichen Bildung wollen wir den jetzt schon méglichen Aufenthalt im européaischen Ausland
erleichtern und damit zu einer Kernerfahrung der Ausbildung machen. Mehrsprachigkeit, Austausch-
programme und Schulpartnerschaften werden wir engagiert fordern. Wir setzen uns daflr ein, dass
das europapolitische Bildungsangebot noch weiter ausgebaut wird. Die Bereitschaft unserer Landesbe-
diensteter, Zusatzqualifikationen durch Auslandsaufenthalte zu erwerben, werden wir gezielt férdern.

NACHHALTIGES EUROPA

Die SPD Hessen sieht sich den Ergebnissen der 15. UN-Weltnaturkonferenz verpflichtet und unterstitzt
die SchutzmalBnahmen fur die von menschlichem Handeln bedrohten Arten im Wasser, auf der Erde
und in der Luft.

Hessen ist Verkehrsknotenpunkt fur Deutschland und Europa. Das zahlt sich dann fur alle aus, wenn
wir auch in der Flache Mobilitat fur alle sicherstellen. Deswegen werden wir uns zusammen mit den
Kommunen stark machen fir eine sozialvertragliche Mobilitatswende, sicher, klimafreundlich und
bezahlbar.

Wir wollen Fortschritt organisieren und das Erreichte auch bemessen kénnen. Deshalb werden wir in
Ubereinstimmung mit dem ,Européischen Semester” der EU und dem Nachhaltigkeitsprogramm 2030
der Vereinten Nationen zusammen mit unserem Landesetat einen Index ausweisen, mit dem fur die
Bevolkerung relevante Wohlfahrtsindikatoren erhoben werden (,Beyond GDP").
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