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. § 1

Jtame, Sify und Jwedk des Berban .

Der am 6. Niry 1919 gegriindete BVerband fithrt den
Damen:

Berband Deutfder Schiffahrisangejteliter (B. . S.).

Das Geldyiftsgebiet umfaht das gange Deutjdye NReidy

mit dem Sig in Hamburg.

Der Verband bezwedkt: ‘

a) Den 3ujommendhluf atfer in See- und Flupjdyiffahrt
bejchiftigten Angeflellten,

b) Sorderung des Standes und der wirtjdaftlihen Jnte-
reffen feiner Miitglieder im Sinne des § 152 der Ge-
werbeordnung unter Ausjdhluf politifder Bejtrebungen
und war durd):

1. Verhandlungen mit den Arbeitgebern oder Deren
Organijationen jur Erzielung miglid)it gi’mftifget
Gehalts: und Arbeitsbedingungen und Abjdhluf
‘pon  hkollektiven ®ehalts- und Arbeitsvertrdgen.

2. Urbeitsniederlegung, wenn bdie WVerhandlungen 3u
keinem annchmbaren Ergebnis fithren.

3. Unterftiifung arbeitsiofer und foldyef Miitglieder,
meldie wegen ihrer Mitgliedfdhaft oder infolge
iprer Fdtigkeit fiir -den BVerband oder bdurd) die
von Ddenjelben getroffenen IMafnahmen arbeitslos
(ausgejperrt, gemaBregelt) merden; fernerr Unter-
jtiigung durd) finangielle Beihilfe im Erkrankungs-
und Kodesfalle.



Joerblidf - unb<aus . ben. IMrbeiterfus- und_den
Berficherungsgefegert  hervorgehenden  Streitfiillen.

. Aujklirung . und -Bildung  der  Piitglieder, Pflege
ber Sulibaritdt und der Berufsitatijtik.

6. Unterbaltung einer ftindigen Gejdpijtsitelle und

_ - Serausgabe des BVerbandsovgans.

7. Oriitdung  von Ortsqruppen und weigitellen an
guderen rten.

§ 2.
Mitgliedjhait.

Dlitglied - kann jeder minnlidye oder weiblichge .An-
eftellte eines Unternehmens, das fih mit See- oder Flub-
?d)iffal)rt oder mit Sdiffsmaklergefhiiften befagt, werden,
minverjihrige Perjonen nur mit Genehmigung ihres ge-
feglidien Bertreters. :

Der Eintritt kann jederzeit erfolgen.

Die Uufnahme ijt vollzogen nacd)y Aushindigung der
Mitgliedsharte und der Safungen jowie 3ahlung won
mindeftens 1 {einem) IMonatsbeifrage.

Die Mitgliedjchaft erlijht durd) Austritt oder Uus-
fhlup. Der Austritt ift fhrifilich anjumelden. Gine Riick-
sabtung etmwaiger vorausbezallter Beitrdge findet nicht ftatt,

Der Ausjdiup kann erfolgen durd) die Werbandsver-
waltung, wenn das betreffende Mitglied den Snterefjen
Des Berbandes sumiderhandelt oder mit feinen Beitragen
linger als drei Mionate im Riickftand ift oder eine ehriofe
$Handlung begangen hat. Diefem Mitgliede ift vorher
Gelegenbeit ju geben, {idh 5§1 rechtfertigen.

¢ 3

Beitrag.

Der monatlige Beitrag il im voraus zu entridyten
und befrdgt:

IMe. &—,
Lehrlinge zablen pro Dionat Mk &£—. < .. .
Wenn das Verbandsvermibgen es bedingt, kann bder

oon freterh” Reqyisbeiftand in allen ge-

i
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Unflidytsrat mit der BVermaltung Ertrabeitrige befdlieen..
ﬁ‘g;ei Dienflverfesung nad) dem YPusland ruhen die Rechte
und Pflichten, falls ordnungsmdpige AUbmeldbung und nad
Riikkehr jofortige Anmeldurtg erfolgt.
Bei Uebertritt aus anderen Gewerk]dafien werden bdie
dort. gézablten Beitriige entjpredyend an- bzw. umgeredynet.
oy Iafgabe der CEingeljehtionen hot jeder Cin-
tretende ein Eintritisgeld zu entridten.. ) .
Ausgenommen biervon jind jolde Perjonen, bdie wih-
rend ber Lehrzeit oder tunerhalb vier Wodjen nad 51‘3eenin=
gung Derfelben beitreten, Jowie alle biejenigen, Ddie von .
einer anberen Organijation iibertreten.
§ 4.
Unteritiibungen.
Simtlige Unierftiigungen jind freiwillige. €Ein klag-
bares Redyt fteht niemand zu.

Ginflcben_auf Geite 5 dor Berbandinbungen! -

oAb 1. April gilltige Sige: /727,

§3. Der Pionatsbeitrag betrdgt

bei einem Wionatsgebalt bis 130.— Mk = 1.— Me.
bei einem Monatsgehalt bis 160.— Wk = 1.50 Mk o
bei einem Monatsgehalt bis 200.— Mk = 2.— Mk, f
bei einem Pionatsgehalt itber 200.— MWk = 2.50 PYik.

4. Y. Stelleniojenunterftityung:
gt""d)cu 61 i2 5i 5 10 jithriger Mitgliedidyait .
bas 14 16 18 20 fadye d. Dionatsbeitrag.

bis 3u 3 4
Abjag B bleibt unverdndert.

Pion. Gewdhrungsir.
Abjag €, Sterbegeld: ‘B

5 6

Jady zwoeijdhriger MNitgliedjchaft 40.— MR, ftefgend mit en.

jedem Sabre per Mitgliedidaft um 10.— Mk, bis zum
Hisditbetrage von 100.— Wik.
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4. Gerihtung von frefem Redytsbeiftand in allen ge=
,r‘verb.mf)en: und-.aus Dden Urbeiterjhus- und Dden
Berhq)enmgsgeiegelg hervorgehenden Streitfillen.
Qlufhlarl_mg‘x}.nb Bildbung der Mitglieder, Pilege
ber Solidaritit und der Berufsitatiftiz.
6. Unterhaltung einer flitndigen  Gejddftsitelle uud
Serausgabe bdes Berbandsorgans. '

7. Griindung vou Orisgruppen und 3weigftellen an
auderen rten.

EZJI

§ 2.
Mitgliedfchajt.

SJtltgheh Rann jeder mdnnlidje oder weiblide  An-
gejtellte etnes Unternehimens, das fidy it See- oder Fluf-
le)itigz?;fb oder qtjnitf Gd)iffsmaklerge(igd)ﬁften befat, merden,

jagrige “perionen nur mit Genefhimigqung ihres qe-
feglichen  Wertreters. Jmigung fres ge

Der Eintritt kanu iederzeit erfoloen

Die Aifnal
Mitgliedsharte
mindejtens 1 {¢

Die Miigli
fhluk. Der An:
3ablung etraiger

Der Ausid
waltung, mwenn
Des WVerbandes . .
linger als drei !

SHandlung begm
Gelegenheit zu ¢

Der monat!
und betrigt:

Wik 30—,
Lebriinge 30
Wenn Ddas
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Aufjidtsvat mit der BVerwaltung Ertrabeitrige bejdhliegen.

Bei Dienfloerfefung nad) dem Yusland ruhen die Redhte
und Pflichten, falls ordnungsmdaBige bmeldung und nad
Riickkehr jofortige AUnmeldunyg erfolgt.

Bet Uebertritt aus anderen GewerkRidaften werden bdie
port gezablten Beitridge entipredhend an- bzw. umgerednet.

Jlach Miaggabe Dder CEingeljektionen hat jeder Ein-
tretende ein Cintrittsgeld zu entridhten.

Ausgenommen hietvon jind jolge Perfonen, die wikh-
vend der Lefrzeit oder innerhalb vier Wodien nach) Beendi-
gung Derfelben beitveten, jowic alfe Ddiejenigen, bdic von
efnier anderen Lrganifation iibertreten.

§ 4.
Unteritiigungen.
Simtlidye Unterfliigungen find freiwillige. Ein klag-
bares Redht fleht niemand zu.
Die Auszahlung erfolgt nady den von der Verwaltung
su erlajfenden Bejtimmungen gegen Quittung der Empfinger.
Ctwaige Beitragsriikitdnde werden von allen Unter-
fiiikungen abgezogen.
A Stellenlofen=Unterjtiigung.
Ilad) der 3ahl der geleifteten Pionatsbeitrdge kinnen
gewdhrt werden:

Nad) Beitrags- | taglich | Hihitbauer | ergivt Hichit
monaten von | ME. | Tage unterftiiung
) | ,_«?*’7/! : '
12 L 6T 80 180.—
24 . 6— 60, “860.
60 © 6— 90 ' 540.—

1

Bei Dﬁafn‘céclungen im Sinne des § 1 Ubfag 'B
3iffer 3 &konnen bdiefe Sdge bis zu 50 o0 erhiht werben.
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Lebrlingé: erhaiten Reine Stellenlofen-Unterfliigung.

Die Unterftiigung beginnt mit dem 8. Jage ber ein-
getretenen Arbeitslofigheit und endigt mit der Erreidyung
des Hiodyfibetrages bzw. dem Antritt der neuen Stellung.

Beantragt vas -Mitglied die Unterftiigung fpiter, jo
wird fie erft vom Tage der AUntra ftellung ab gemwihrt.

Ptitglieder, die nady ihrem ‘Hus%d)eihen aus dem AUr-
beitsverhdltnis nody Gehalt begiehen, werden erft eine Wodye
nady Sdhlup bdes™ Gehaltsbezuges unterftiibungsberedytigtt

Die Auszabhlung bdiefer Unterftitgung erfolgt widentlidy.
Die Unterftiigung verfiflt, wenn fie nidt innerhalb einer
© Wodye nad) dem 3abltage erfhoben worden ift.

Aushilfsweife Bejdyaftigung Hat entipredhende RKiirzung

der Unterftiigung zur Soige. ' oo

Mit ldangerer Aushilfe als 14 Lage erlifdyt die lUnter-
ftiigung, ebenfo bei Weigerung der AUnnahme einer tariflich
entlohnten Stellung.

B. Rranken=llntetf1‘ii13ung.

Nady denjetben Grundjifen mwie bei der Stellenlofen-
Unterftiigung kann Kranken-Unterftiigung gewdhrt werden.

Dieje betrigt 50 o0 der Siigge der Stellentofen-Unter-
-ftiigung.

Lehrlinge erhalten 25 oy,

Gtellenlofen- und Kranken-Unterftiigung diirfen Fu=
jammen nidyt den Hisdyjtbetrag der guftehenden Stellenlofen-
Unterflitgung iiberfleigen.

Plitglieder, weldje die Unterflitsung bis zur S)iid){tbauer
ihres Unfprud)s bezogen haben, gelten .als .ausgejteuert.

Cine weitere Unterftiijung kann thnen erft bann mwieber

emidhrt mwerden fiir bie 3eit bder Witgliedfchaft und Bei-
ragszahlung, die fie nad) der Ausfteuerung erneut zurlick-
gelegt haben.

: C. Gterbegelb.

. Beim Ableben eines Mitgliedes Rann den redjtmdRigen
Hinterbliebenen, falls fie in dauernden Fiirjorgeverhiltnis

-
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mit Ddem-  BVerftorbenen geftanden [aben, cin Oterbegeld
ihrt werden. . o
gema%rieies betrigt nad) zweijdhriger Mitgliedidaft Me.
B800=+ und fteigt mit jedem SJahre der Mitgliedjchaft um
"Mk 20= bis zum $Hiditbetrage von MIR.-50Gms,
. D. Streikunterfltitgung. .
© Die Hihe der OStreikunterftiifung wird von der BVer-
maltlfl?llg f?acll)) Anhorung Dder Dbeteiligten Orisgruppen be- .

fimt. E. Redytsbeiftand. .
iir Streitigkeiten aus dem Urbeitsvertrag, die na
iedysgunatiger S%itgliebicbaft und 3ahlung von Jedys Wo-
natsbeitrigen  eintreten, Rann  Dder ‘B_erbanb . Emiteulo]_en
Redytsbeiftand vor dem suftindigen Geridyt gewithren. Mit-
glieder, die Redytsbeiftand bendtigen, haben Ibu,_benor.fte
den Redjtsmeq: befdyreiten, beim Berbanbdsvorfland jdyrift-
li) unter ausfithrlicher Darjtellung der Sadhlage und unter
Beifiigung  der Beweismittel jowie Jennung etwa 00};
handener 3eugen zu. beantragen. Gleidyeitig ift das 9)11:
gliedsbudy eingufenden. Die Antraglteller haften fiir Nady-
teile, bie Dem Berbande durd) faljche lehg)abext"entftel)en:
Der Berbandsvorjtand entidpeidet nad) Priifung DeIt)
Sadylage und nady Unhoren bder Orisgruppenieitung, 'ot
pem  ntragiteller freier Redytsbeiftand su gewihren ift.
Die Bewilligung des Redytsbeiftandes gilt immer nur
fiir eine Jnjtang. o . )
dnger als 3 Pionate mit feinen Beitrdgen im
EKﬁd?ftB:lfh Iift,gl)at keinen Anfprud) autf Redytsbeiftand ober
irgendwelde  Unterfliipung. $ 5

Organifation. _
Der Berband trigt den Charakter eines aus Cingel-

itgli ujammengejegten Bereins.
mltgggge‘faid)a 1iinh Die qimitglieber in Sehtionen zujammens-
gefafit. Organe bdes BVerbandes find:
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i 1. Die Gehtions= und Qrisgruppen-BVerfammlung.
2. Der Delegiertentag. aruppen-Berf e
. 3. Die Berwaltung.
4, Der AUnfjidtsrat.
5. Der Verbanbdstag.

§ 6.
Sektionsverjamminng.

. Sede Sehtion hat ibren felbjtgewdhiten Vorftand der
mindeftens aus drei Perjonen beftehen ml’:f;. Die éektionen
haben ihre cigene Gefdjiftsordnung und haltew ihre Ber-
Jjammlungen getiennt ab.  Ueber den Rabhmen der Sektion
binausgehenoe Befdlitffe unterfiegen bdem Gutadyten bdes
Delegiertentages und des Aufjidtsrats. ' g

Die bejonderen Fadjinterejfen der eingelnen Sehtionen
milffen von Auffidhtsrat und Wermaltung im rweiteften
Sinne gefordert und gepflegt werden.

3 7

. Delegiertentag.

Der Delegiertentag befleht aus Abgeordneten, die von
ven Mitgliedern der Sektionen an einem von der Vermwal-
tung 3u beflimmenbden Tage durdy Stimmaette! auf 2 Jahre
gewdhlt werden. Sektionen unter bhundert Mlitglieder
entfenher} s1oei Q_elegterte. Filr jedes mweitere Hunbdert
witd ein  Delegierter mehr  entfandt. Der  Dele-
giertentag it nad)y Bedarf, mindeftens aber jihrlich einmal
?:lge :;er ge&zglfg?i[fugg Deinatcg)erufeu. 3uiammen%efaﬁt find

dnde der BVe 5 i =
tagesl nogi'aebnlten: [hlugfafjung des Delegierten-

. jahrlidie Balbidyichtige Wabl Uuffi
aus feiner i?mttfc.b tig ol Des Aufiichtsrates
%lgéxlngﬁ%l%eruingen.

abl der Revijoren filr bas laufende Redynungsjaye.
Sabqesabred)nung und (ﬁntlaitzmgserteic?ung.g 12
Uuflsjung des Berbandes.
Alle fonftigen von_Der BVermaltung oder dem Auf-
fidjtsrat auf die Tagesordnung gefegten Antriige.

DUA LN
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7. Unirige aus den Sektionen oder von Eingelmitglie-
dern, welde mindeftens 4 Wodien vor der Cin-
berufung fehriftlich bei der BVermaltung eingereicht
worden Jind. N ‘

8. Die Beftitigung der AUnfjtellung der nodtigen Be-
amten nad) der vorberigen Priifung und den BVor:
fdhligen des Uufjidisrats.

Die Beldliijje des Delegiertentages find zu proto-

kollieren und von bder Verwaitung 3u . beurkunben.

Auf Antrag von mindeflens 40 % aller Delegierten ijt
eine auBerorbent[ir?er Delegiertentag einguberujen. Antrdge
mit Begriindbung jind gleicheitig einureiden.

Withtbar zumDelegierten ijt jedes volljdhrige Mitglied,
weldjes mindeflens 1 Jahr dem BVerbaude angehivt und
in $SHamburg wohnt. Auswirtige Ortsgruppen  Rinnen
innerhald -der 3ahlengrenge ihrer Sektion, je einen Dele-
gierten entfenden. AUngejiellte Beamten des BVerbandes Jind
nidt wablbar. Delegierte, weldje an der ITeilnahme Ddes
Delegiertentags verhindert find, Ronnen ihre Stimme einem
anberﬁgn Delegierten durch Vollmadyt iibertragen.

ie Ginberufung des Delegiertentags erfolgt durdy 2-
malige Bekanntmadung im Berbandsorgan. .

€in orbnungsmipig einberufener Delegiertentag ift
tmmer bejdhluffihig. Cinface Stimmenmehrheit entjdjeidet.

§ 8.
Berwaltung. -

Dic  BVeimwaltung bejteht aus dem BVerbandsvorjteher
geid)ﬁftgﬂibrer) als Borjigenden und 2 ehrenamtlichen

itgliecbern des Auflichisrats, weld) legtere alle 2 Jabre
vom Aufiidisrat bejtimmt werden.

Der Vorfieher vertritt den Berband geridytlich und
auBergerichtlih und kann von den BVerwgltungsmitgliedern
vertreten werden.

Die Vermaltung feyt mit dem Auffichtsrat alle Tages-
oitbnungen feft und beruft die Sigungen und BVerjammiungen
ein.
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Der Verbandsvorfieher hat das Redht auf den Vorfis
béi allen Beranftaltungen bdes Verbandes, ausgenommen
die Oigungen bdes Uufjidhisrats und bei Jolden Unge=-
legenbeiten, die ibn jelbft betreffen. CEr ift fowohl dem
Aufjidtsrat als aud) dem Verbande fiir die Durdhfiihrung
der gefaften Bejdfiiffe verantwortlid).

Die Wahl des BVerbandsvorjtehers bei Neubefepung
diefes Pojtens erfolgt durd) den Delegiertentag, nad)y dem
Borfehlage des Aufjidtsrats, defjen BVorfland verpflichtet
ifl, mit dem Bewerber die Anftellungsbedingungen vorher
su vereinbaren. Das Gleidye gilt fiir die AUnftellung der
itbrigen Beamten. .

Die Verwaltung Hhat die @efcf)iiﬁe des . Verbandes
jajungsgemdl . und unter Beriikjiditigung der mit dem
Hufjidytsrat vereinbarten Grundfdge zu feiten und das
Bermobgen Ddes BVerbandes 3u vermalten.

Fitr die WVerwendung von Riicklagen (Rejervefonds) ijt
fitr jeben Fall Die bejondere 3ujtimmung des AUnffidpts-
rates erforderlid). ¢ ]

Die Berwaltung ift  verpflidhtet, dem Auflichtsrate
monatlid) eine allgemeine Ueberfidht itber ifre Gefchiifts-
fiiprung und itber fonjtige Berbandsangelegenbeiten «zu
geben.  Ueberbaupt hat die Bermaltung ratles zu  tum,
was gefelid) und Raufmdnnifd) von Dder wverantwortlichen
Leitung cines Unternehmens gefordert. wird, fjoweit Ddiefe
Gagung nidts anderes beftimmt.

Jm Uebrigen wird der Gefdyiftsgang ~njdlieblid
DBeamtenverhiltnis der Angejtellten zwijdjen bder Vermwal-
tung und dem Uufjidtsrat durd) ecine befondere Gefjchiifts-
ordnung geregelt, die Der Wereinbarung beider Kdrpers
fchaften unterlieat.

§ 9.
Auflidtsrat. L
Der Auffidtsrat befteht aus neun Perfonen, bdie ihren
Wobhniig in Hamburg haben ober ohne bejondere Kojten
$Hamburg erreiden Rinnen. Der Uuffichtsrat wird von dem

—11 - ' o

Delegiertentag- aus feiner Mlitte auf (2 Jahre gewdhlt:
Wiedermahl ift zuldjiig. : }
Der Uufjichtsrat ijt die ftandige BVertretung der Viits
liedjchaft aur Uebermadjung und Beaufjidhtigung der Ge-
dhiftstiiprung. Snsbejondere. it ihm vorbehalten:
1. die Diitwirkung Dbei alfen widtigen Bejdylitffen
nacdy den von der BVermaltung geftellten Antrdgen,
im iibrigen nad)y den mit ihr bhicriiber vereinbarten
Grundjagen, ) o

2. die  Sdlihtung von  Nleinungsverjdyiedenbeitem
awifden  der Berwaltung und den  Wlitgliedern
tiber die Auslegung der Sapung, vorbebaltlidy der
Beftatigung durdy den nddyjten Delegiertentag.

3. die 3Suftimmung zu dem Ausihing  von  IMNit-
glicdern (§ 2 ALY, 5);

4. Ddie Borbereitung fiir dic Wahl des Berbandsvor.
ftehers (§ 8 AbJ. 5), erforderlichenfalls die Wahl
eines  Ofellvertreters; .
die 3uftimmung zur Berwendung von Riicdklagen
(Refervefonds),;
die “Briiflm% und  Genehmigung Ddes  Jalhresbes
ridjtes, der Ubredmung und des Haushaltsplanes;
die Wabhlen und die Enthebung von IMitgliedern
ber Bermwaltung aus ihren Uemtern; X
bie 3uftimmung zu  Sagungsdnderungen,
pic  Entjdeidung in  allen jonjt vorzunehmenden
Redtsgejdhiften. ’

Der Auflichtsrat wihlt aus feiner Mitte einen Bors
ftand vou drei Perfonen; er Rann auferdem fitr lre[onbeqe
3iweige feiner Tdtigheit Ausidiiife ernenunen und {ie mit
jeinet Vertretung gegenitber der Bermaltung beuuftt%%en.

Die Gigungen des Auffidtsrates werden vom Vors
figenden einberufen, und zwar mindejlens eimmal monatlid).

Auf Untrag Dder BVerwaltung kann Dder Aufjidytsrat
mit fagungsgemager Kraft bis gum nad)'[ten_ Delegiertentag
iiber Gegenjtinde und Cinridtungen befdyliepen,. die nidyt
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in den Safungen vorgefehen find, aber aud) uidyt. gegen

deren. Gubalt, insbejondere hinlidtlich der port feftgelegten -

Redjte der Miitglieder, verflopen.

. Bejdliiffe der vorbegeichneten Art find in der 3Jeit-
{dhrift des Derbanbdes zu verdffentlidien; tie werden dadurd
fiir die Miifglieder redytsverbindlic), Dbediirfen aber bder
Beftiatigung durd) den mnidjten Delegiertentag.

Sdyeidet ein Miitglied vor Ablauf feiner Amtsbauer
aus, Rann jidh der Auflidtsrat filv die 3eit der Umis-
dauer Des Ausgefhiedenen durd) Iuwahl ergingen. Die
3uwahl unterliegt der Beftiitigung durd) Dden  nddhften
Delegiertentag. , o

iplbar in Den Wuffichtsrat ijt, mit Ausnahine bder

Ungeftellten Ddes BVerbandes, jedes wvolljihrige _gi);)‘(itg[ieb;"

bas dem DBerbande vor bdem Wahltage mindeflens zwei
volle Sahre angehdrt bat. .
. § 10. .
Berbanbdstag (Kongref). -

Der BVerbandstag (Kongrel) wird von der Verwaltung
unter 3uftimmung von  Auffidisrat und Delegiertentag
alle 2 Sabre einberufen wnd hat “im allgemeinen mtr
. informatorijhen Charakter  (Beridhterjlattung und  freie
Ausipradye).
\ § 11.

Orisgruppen.

J1.QAn a[legl Orten, an denen der Verband Ortsgruppen
erridhtet bat, ift aur Crledigung Dder Gejcdhdfte von den
ftitgliedbern an_den  betreffenden Orten eine Orisver
‘maltung gu wiblen, die aus mindeflens ‘drei Pecjonen
beftept, von denen eine als Vorfigender, eine andere rals
Raffierer fungiert. ,

Gleidzeitig mit der Wah! ber Berwaltung ift die Wahl
von mindeftens zwei Revijoren vorzunehmen.

3ur Betreibung der Ugitation it auferdem in jeber
~ mweigftelle ein ftindiger Ugitationsausihuf zu wiblen.

— 13 =~

- Die Titigkeit aller Funktiondre erfiveckt fid)y auf ein
Sahr und jind ewwahlen im PYionat Januar vorzunehmen.
Wiedermwahl ijt zulifiig. S

Die Gejdiftsordnungen filr die Orisgruppen beflimmen
die Diitglieder an den betreffenden Orten felbjt, audy weifen
jie Der Bermaltung ibhre Obliegenheiten zu.

2. Die Orisverwaltungen hHaben 14 FTage nad) Ablauf
jedes . Quartals der- BVerbanbdsleitung Redynung su  legen.

95 0o ber vereinnahmien Gelder jind jur gleiden 3Ieit
an die Berbandskaife abzufiihren. Der Reft darf nur fiir
oriliche Berbanbszwecke verbraudyt werden.

Die BVermaltung ift befugt, zu jeder 3eit eine aufer-
orbentlidge Kajfenrevifion vornehmen zu Iafjen; bierbei ift
pen’ mit der BVornahme der Revifion beauftragten Mitglie-
betn “jede auf das Kaffemwejen bejughabende AUuskunft zu

7 - geben, Grofere 3abljiellen haben am Sehlujfe eines jeden

Monats bdie diberjchiifjigen Gelder an bdie BVerbandskaife
abjufiihren; bei einem Fehibetrag Bat bdiejelbe umgehend
auszubelfen.

“Giir  3mwedke  Ddirekt [okaler 9latur Rinnen .an den
eingelnen Orten Beitrige erhoben werben. 3ur Erhebung
folcher Iokaler Beitrdge ift unter Angabe Der Griinde die
Genehmiguing der BVerwaltung einguholen. it diefe erfolgt,
fo. hat diefelbe eine entjpredhende Bekanntmadyung im Ber=
Danbdsorgan zu erlafjen und jind dadurd) alle in Frage
Rommenden IMiitglieder verpflichtet, die IoRalen Beitrige
au leiften. . ' i )

Bei Auftisfung einer 3ablftelle bleibt der Kafjenbejtand
der Lokalkaije jomie alle Jonjtigen Bermdgensitiicke Eigen-
tum des BVerbandes. Die zulept mit der Gejdydfts- und
RKaffenfiijrung am Ort Dbetrauten Perfonen -Daften Dder
BVermwaltung fitr rihtige Ablieferung fdmtliger Bermbgens-
beftdnde. § 12.

Streiks. i

Siimtlicge Streiks innerhalb des BVerbandes (Angriffs-
griffs= wie Abwehrftreiks) bediirfen der 3uftimmung von



¥

— 14 —

75 % Dber beteiligten Ungefieliten. Der Vermwaltung fteht
bus Redyt der Oberleitung aller Streiks zu. .
Uus diejen Griinden haben die Yrisverwaltungen von
alien Dbeabjidytigten Forderungen an die Urbeitgeber der
Berwaltung jo redytzeitig Mitteilung 3u machen, dap diefe
in dber Lage ijt, vor ihrer Entjcheidung eine genaue Priifung
ber Forderungen und der bei einem Streik i Frage hom-
menden Berbaltniffe am Ort vornehmen zu Rinnen.

2. Bei beabficdhtigtem BVorgehen zur BVerbeferung der
Lage ift der BVerwaltung mindeftens 4 Wodien vor Stellung
der Forderungen entfprechende Mitteilung ju maden. Wenn
es fid) um Crneuerung eines beftehenden Zarifoerhilinijjes
banoelt, mup bder Verwaltung jo frithzeitig Mitteilung ge-
madyt werben, dag jie vor RKiindigung des aften Tarifs. fiber
bie 3uldjfigkeit derfelben Bejdhluf Jaffen Rann.

3. Bor CErteilung der Juftimmung jeitens der Verwal-
tung il an_den in Frage kRommenden Drten durdjaus ju-
wartende CSiellung eingunehmen, damit nidt, wenn aus
gwingenden Griinden die Juftimmung verfagt werden muf,
eit im voraus ausfichtsiofer Streik jum Ausbrud) Romnmt.

Pilidyt der Ortsvermaltung ift, vor Proklamierung
eines Otreiks, Jelbft wenn die uftimnuung der BVermaltung
bereits erteilt ift, alles zu verfudjen, um einen gittlidyen
Uusgleid) bherbetzufiibren; erfl wenn dieje Verjudye rejul-
tatlos jind, ift der Streik zu proklamieren. -

4. Die Bermaltung hat das” Redht, in jedem Falle und
pit jeder 3eit, fei es vor Beginu oder wilrend der Dauer
des Uusjlandes, ein Mitglied des Berbanbdes mit Unter-
fudyung der BVerbiltnifle, su BVerhandlungen mit den Arbeit-

gebern und fenftigen i BVerbandsinterelje liegenden Map- -

nahmen zu beauftragen. BVon den Ortsverwaltungen und
den Gtreikleitungen ift dem Vertreter der Verwaltung jede
gewiinjdte Aushunft zu geben. Wird den Unordnungen
der Berwaltung nidt Folge geleiftet oder hommen grobe
Berfloe gegen die JInterefien des WVerbandes bei eingelnen
Otreikleitungen vor, fo hat die BVermwaltung das Redht, bic

R oA
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“betreffende Streikleitung durd) andere Perjonen gu erfegen,

eventuell jede Unterftiiung zu vermeigern.
: ‘ .§13. -
Y : Aufldjung. ,
23w einer Auflsfung des Berbandes mup ein jdyrift-
ficher Antrag ovon mindeflens einem Drittel der Detegierten
eingebracht mwerden™ Die Aufléfung des BVerbandes kann
auf bdem zu Diefem 3wecke einberufenen Delegicrtentag
nur mit 75 %  Stimmenmelrheit bejdhloffen werden. Die
Berjammlung, in der die Aufldjung des Berbandes Dbe-
fehloffen tird, bejchliefit auch iiber die BVerwendung des
Bermijgens.
Sdylubeftimnung.

Diej¢ Sepungen f§ind in  der Generalverjammiung
vom 24. Mai 1922 bejdloffen und freten jojort iu
Qraft. Die bisherigen Sapungen innerhalb des Vei-.
bandes und der angejdiloffenen Sehtionen freten gleith-
jeitig aufer Rraft. .

T
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