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€inleifung.

gm Wittelpuntte der groBen {ozialen Betvegung die alle
Rulturnationen ergiffen bat und immer mehr ben Eharatter
gewaltiger Rlajfentampfe annimmt, fteht die Arbeiterfrage.
Mit biefem Wort bejeidhnet man die Dauptjadlid) bon den Ar-
beitern {elbjt auSgehenden Beftrebungen sur BVexbefferung ber
Qage ihrer Klafle, gur Wahrung und Forderung ihrer JYnterejien
gegeniiber ber bad gange wirt{daftlide, {ogiale und politifde Leben
beherrfdjenden Madit ded RKapitalidmus. Aed in allew, 1hrem
Qnbalt und ihrer fulturellen Bebeutung nad) erfakt, ijt fie bie
Frage nadj dber Vertwirtlidung bed unverjihrbaren und ungeritors
barcn Redyted der Arbeit auf menidhentwiirdige,
dber Hohe der Qultuz entipredende Exiftena.
Hrbeitend leben, b B mit anerlauntem Redjt und in ges
fidgerter JFreibeit ein menfdjentviirbiged8 Dafein filhren bon bden
Friidten eigenen ehrliden Miihens — in diefer Hofen, ivahrhaft
fittlidgen Jbee begreift fid fiix bie Arbeiterllaffe die Arbeitexrirage,
pie fih im Fortgange ihrer Entwidlung und ihrer Lwfung logifdh
perbinbet mit ber Frage der wirtfdaftlidden undb {ogialen Neus
orbnung. .

Wie jebe grofe fosiale Frage, bdie auf bdie Ueber-
winbung bejtebenber ungeredter, unverniinftiger und {did-
lider - Unjdaunngen und Ginridtungen Ginauslauft, fo fett
fih aud) bdiefe aud eciner NReihe von Eingelfragen us
fammen. Undb eime ber Ividitigiten Dbdiefer Eingelfragen
ift bie ber Werfiirung und gefeplidhen Regelung
bes3 Urbeits3tagesd GSie nimmi bdie organifierte Ar.
beiterjgaft aller Rulturjtaaten und aller Sogialpolitifer,
bie ihre Hobe fulturelle Bedeutung erfannt Haben, nun jdon biele
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Qabraehnte in fietig wadfendem WMafe in Unfprud. Sie Gat au
gemaltigen, gerabezu epodalen RKampfen givifden RKapilal und
Nrbeit gefiibrt, foivie behirdlide Mnterfudungen, parlamentaxifde
Berhandlungen unbd gefebgeberifde Eingriffe geseitigt.

Ueber biefe Frage, Arbeiter, Berufdgenoffen, twollen nir in
biefer MHeinen ©drift au Gudy {preden, damit [br allefamt die
gebiihrenbe Stellung au ihr nehmen, Cud) an ihrer Regelung tats
Yraftig beteiligen Iomnt.

Oelchichfliches diber den Arbeifstag.

Basd ift unter ,NArbeitdtag” gu verftehen? Derjenige eine
geifle Wngabl bon Stunben umfaffende Teil Ded Taged. der
tegelmafBiger Urbeit getwidmet ift. Daber bdie Frage nad
ber ,Qinge” bed Urheitdtages, dem ,iiblidhen”, dem .gewobhns
hettsmapigen” Nrbeitdtag. ©Seine [iange Bhangt vom Eharafter
ber Produltion ab. Diefe Tatfade Innen ivix durd die gange
Gefgidte hindurd) verfolgen. Wle feitberigen Produltionsd. begtv.
RWirtjGaftsfyjteme berubten auf der Cinridtung, dbaf ein Teil,
und awar der weitausd feinfte Tell, bexr Gefelljdaft dad Monopol
ber -Produltionsmittel befigt. Uebérall, o bad ber Fall ijt, mup
ber Wrbeiter, unfrei ober frei, .ber gu feiner Selbfterhaltung
notiendigen Arbeitdzeit iiberfdiifiige Hrbeitdgeit aufegen”, um
fitz ben Eigner der ProdultionBmittel Lebendmittel und fonftige
@itter au produgieren. Dasd Maf diefer Mehrarbeit hangt Haupts
{adlich dabon ab, ob in ber stomomifden Gefel{daftsformation
der Taujdiwert ober der Gebraudidivert ded Produlted boriviegt.

Die exften geldidilid) nadiveisbaren Anfiange einer Regelung
ber Urbeitdgeit unter dem Gefidhtdpuntte der Notwendigleit bder
Sdonung der Rraft bded Arbeiterd finben wir in Babylon.
Fitr bie getvaltigen Baumwerte der Babylonier bedurfie e {omwohl
ber {diveren QHandarbeit mwie der Runftfertigleit in Hohem Make.
Zaufende bon Hdnden muften fidh jabhrelang bereinigen, um
Bauten ivie die Stufentempel, die Paldfte und bdie Hangenben
@drten ber Sonige und die felbit fie nod) in dben Sdjatten ftellenden
Nauern von BVabylon gufaufiihren.

Aber bdie fleifigen Hinde allein reiditen gur Herftellung diefer
Bauten nidt aus. Der Plan der Bauten mufte vorher entieorfen,
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die Make feftgeitellt, basd Sewidit der gemealtigen Steinlajt, dbie dber
Boben au $ragen Hatte, gum Jwede der fideren Funbierung be-
redinet toerben, und die Ausfithrung ded Baued muhte von fun.
digen Perfonen geleitet und iibertoadit werben — furaz, ed beburfte
neben bem Dandarbeiter, dem die grobe Arbeit gufiel, nody des
Gadjperitandigen, neben dem Bauhandiverler nod) ded Baumeifters.
©o Ffiihrte bad Bautvefen in BVabylon mit Notwendigleit aur
Teilung ber Arbeit; ed ift der erfte Fall tn dber Welt, wo fid
Sopf und QOdndbe getrennt Baben, bdad @efep der Teilung Dder
Arbeit im grofen Makftabe gejdiditlidy suerit verwirtlidt und in
dem Unteridiied. pbon Vaubandwer! und Bautunit zu Tage ges
trefen ift. )

NAus dem alten Teftament tiffen vir, dbal die Juden wahrend
iGrer aghptifden Knedtidaft von den Ueghptern au Fronarbeiten
bei ben Bauten berienbdet morbem find; ed maren ifnen Frons
vogte bejtellt, bie bie UArbeit gu belvaden Hatten (2. Mofes 1, 11)
und von fieben Tagen iward ihnen je ein Rubetag gegonnt
{5. PMofes 5, 15). Dait ijt die Organijation ded Baubardiverts
bei ben Weghptern begeidinet und gang biefelbe Geitalt Hat 3 audy
in Babylonien an fid) getragen.

Die Pragid, frembden, unterjodjten Willerifaften bdie Dbarte
Arheit aufgubiicben, anftatt fie durd freie Perfonen um Lofn

" perridten au laffen, dad bei ben gemaltigen Bauten, aud bie
reidjite Sdablammer Bitte erfddpfen Iomnen, lag au nabe, ald
baf bie praltifen Babylonier nidt dbarauf hatten verfallen miiffen.
Ueberhaupt ift ja im gangen Altertum die Harte Wxbeit burdmweg
durd) Unfreie verriditet tvorben.

Aber ber Fronarbeiter fonnie nidht bad gange Jahr Hinburd)
fedben Tag atbeiten, er ivdre bem Drud der rbeit erlegen, er
pedurfte eines periodifd) toiederfehrenden Rubetages. Dasu war
ber fiebte Tag auderfehen, der belanute jiibijdhe Sabbat. Tie
foradilide Cnilehnung ded Worted bon dem affyrifden sabattu
(gleicy Feicr, Rube) geigt, dbak twir ed bhier nidt mit einer
jiibijden, jondern einer babplonijden Einridtung au tun Hoben.
Cedid Tage Hatte der Mann gu acbeiten, am fiebten durfte ev
fidy ausruben.

Der Rubelag war durd) eine Notwendigleit geboten. Ter
tievifdhe Organidmus iit’ einer unauBgefebien WUnftrengung bder
Rrafte nidt gewadien; er bedbarf ber Erneuerung der Qrdfte
durd CGrholung. Per unfreie Arbeiter, derjenige, der da abs
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Bangig ift bon der Willlilr eined Wrbeitdherrn, Iann gu feinem
Gdupe gegen mahlofe Uusbeutung nihtd tun; iGm bdittiect der
Qerr da3 Mah ber Urbeitdzeit. Wber dem Herrn gebietei bad
eigene Jntereffe, die Wrbeitslraft nidit durd .unaudgefepte Wuss
nubung bor der Jeit gu er{dipfen, ibr vielmehr Beit gu laffen,
fid) au erneuern, und je anftrengenber die Arbeit ift, um o ge»
bieterijdier bdrangt {idh bdiefe Mildficht auf die ErBaltung ber
Arbeitdtraft dem Herrn quf. Man bergegenidriige fid) feds
Zage barter Fronarbeit bel Bauten unter der glithenben €onne
Babylons, und man wird verftehen, warum flte am fiebten Tage
ausdgefest wardb, Audy die egyptexr lannien gegen ihre fiibifden
Fronacbeiter lein Grbarmen (2. Mof. 1, 18: ,Und die Aegypier
atoangen die Rindber Jsraeld gum Dienft mit Unbarmbergigleit),
aber den fiebten Tag lieBen aud) fie ihnen al8 Rubetag,

Diefe  babylonifde Einridtung, itbernommen bon den
Yegyptern, wurbe durd) die fogenannte mofaijdie Gefepgebung auf
bie Juden audgebelint, ofme daf damit das Gebot der Botteds
perehrung berbunden lvorden tvdre.

Diefelbe Rildficht auf Sdonung der Arbeitdlraft ded Frone
arbeiters, bie den fiebten Tag ald Rubetag ndtig madte, exforberte
aud) Rubepaufen wéhrend der Hrbeit. Die Arbeit fonnte, ofne
bie $roff fritbaeitig abaunupen, nidt den gangen Tag ununters
brodjen fortgeBen; ¢8 mufbte dem Yrbeiter Reit gelaffen twerben,
fidg au erBholen. Jbhre Dauer fonnte aber unmdglid) dem Welieben
bexr Fronvdgte iiberlaffen iverben, twad ibrer Willkilr, Parieilid»
teit, Bosheit, Nnmenidlidleit freien ©pielraum erdffnet bitte,
fte mufte normatib geregelt fein.

$Bie in Babhlon unter bex Herridaft ded patriardjalifden
Dejpotidmus, fo beftand aud) in dem fozialmonardifdhen Ynta-
teid), bad die {panifden Groberer im jedhzehnten Jahrhunbers
auf bem {ilbamerilanifdien Hodlanbe (Peru) vorfanden, eine
Regelung der Wrbeitdgeit fiix bdie verfflavten Maffen. e
Lribut an den Gtaat mwar Hrbeitsleifftung. Nad dem
Beugnid bes Hauptgefdiditsfdireibers der Jnfadynaitie, Gurgilofo,
wax 3. 8. bie Arbeit in den BVergiverlen jo angeordret, ,daf leiner
fie al8 Bedriidung fiihlte und nod) weniger fein [eben durd fie
perfiirai murbde”.

Jm allgemeinen war aud) in Sriedenland und Rom die
BVehandlung ber Sflaben auf Sdonung ihrer Arbeitdlrait bea
xednet. Dadfelbe ift au fagen von der BVebandlung der Frons
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arbeiter, der R[eibeigenen und Horvigen bded Mittelalters.
Alle biefe unfreien Arbeiter hatten einen HArbeitdtag bon getvohn.
Heitdmagiger [ange, in  der Regel von Sonnenaufgang bisd
©onnenuntergang mit unterfdiedlidgen Baufen gum Effen und
gur Erholung. Die Q[inge des Arbeitdtaged wedfelte alfo nad
ber Jabresaeit, und gwar nidt nur fiir Arbeiter, bie im Freien,
fonbern aud) fiir foldje, die in Werlftatien befdhaftigt waren.

Diefed Werhilinid beftand im gitnftlertfd organis
fierten @anbmer! fort, defjen Produltion geridhtet war auf
die Wefriebigung bed unmitielbaren Bedarfd beftimmier, genau
abgegrengter Wevolferungsdireife. €3 gab hier awifden Weijtern
und Gefellen gunadit feinen Streit iiber die [ange be3 Wrbeits-
taged. Dad Berfommlide Berhdltnisd galt ald ein felbitverjtand.
lidged. Und dasd umr fo mebr, ald bon einer {o intenfiben Aus-
beutung bef Wrbeitdfraft, tvie fie {idy in fpaterer Beit entwidelte,
feine fMede fein Yonnte. Die urfpriinglide Handwerlidy Pros
dultion, ohne nennensdtverte Teilung der Arbeit, bad gange Wefen
des8 alten Qanbdbiver!3 bedingte einen gemeifeneren, langjameren
Acheitdproged, fo dah felbit die vollfte Ringe ded Hrbeitdtaged
nidit mit einer planmdfigen Wertviiftung bder Arbeitdtraft vers
bunden war. Wasd nad) unferen Begriffen ber langfte Arbeitdtag
au lang tpar, bad tourbe audgeglidien durd) bie von der Kirde
gebotenen aablreidien Feiertage.

Jm allgemeinen laBt fidh fagen: bdie hanbwertlidhe Arbeit im
Mittelalter tourde nie bid gur Sriddpfung audgedebnt. Deshalb
findet fid) audy fein Beifpiel davon, baf bdie [obnarbeiter Fur
Bunftgeit bei ihren gahlreiden Kimpfen mit ben Meiftern verlangt
Batten, dafy bie taglidle Arbeitdgeit vertiirat twerbe.

Dad riihrte nidit ettoa davon ber, dak fie al3 brave Gejclien
fleifiiger getvefen wdren al8 bdie ,arbeit3fdeuen Withler” unjeres
Jabrhunderts. Yud) im 14. und 15. Jahrhundert ldmpfien bie
Arbeiter um groBere Befreiung bon der Arbeit. Aber fie i{trcbten
diefe Befreiung nidht an durd) Verliirgung der tagliden Nrbeitsds
3eit, fonbern durd Vermehrung der Feiertage. Sie erijtritten fidh
u den vielen Yrdliden Feiertagen nod) Gang- und Halbieiertage,
u. a. ben ,blaucn Montag” und gelangten {o bahin, daf fie in der
Bodje im Durdfdnitt nur vier Tage arbeiteten und in bdiefen
vier Tagen foviel berdbienten, um fieben Tage lang gemadlid

“eben au lonmen, eine Grideinung, bdie die WVertreter ded aufs
fommenderi RKapitalidmud natiirlidh mit groger moralifdher Gnts
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Titftung crfitlite. €3 lamen Hingu die Tage, die der Gefelle nidt
per Arbeit widmen lonnte, um feiner in den Bunftjabungen vors
gefdirichbenen Pflidt bed Wanberns zu geniigen.

a8 danberte ficdh, al3 die lapitalijtife Wirtjdaft ifren
Anfang nabm, ald die Manufafiur auflam, algd fid die Spetus
Intion bed Qanbdelnd auf die Rrobulte desd Getverbefleifed tarf.
Lon da entwidelte {id) bad verhingnisvolle lUnivejen, dad jidy in
e Worte ,Ueberarbeit” Degreift.

Cobald Bolfer, deren Produllion fid nod in den niebrigen
Formen der SHavbenarbeit, ber Fronarbeit, ber reditlidy geregelien
und Dejdraniten aiinftlerijden PanbweriZacbeit berwegt, Binein-
g:2ogen fwerden in einen durd) bie lapitaliftifdhe Probultionsiveife
Beherridten Weltmarlt, der den Werlauf ihrer Produlie in ents
Fernferen Gegenden begtw. im Ausland gum boriviegenden Jntereffe
crrtwidelt, toird ben barbarifden Greueln der ©Haverei, Leibeigens
§daft ujto. der givilifierte Greuel ber eberarbeit aufgepfropft,
und 3loar, um moglidit biel Neutverte ausd der Arbeit gu erpreffen.

Tie JProdulftion des Mehriwerted, Ddiefen Dauptiddlidijten
®rundgug bder lfapitalijtiien LDrodultion, betvirlte aud) bHas
Umjichgreifen der Ueberarbeit in ben Banbiverilidhen Beirieben
und ifre jtetige Steigerung in der PWanufaftur, im Fabrifwefen.
®ange Handwerle purben in den Rreid der lapitalijtijhen Pro-
buftion al beren dienenbdes (lied cinbegogen. So die Weberei ujiv.
Bablreide Handiveri3niciiter waren nur nod Hausdinduftrielle. e
mehr bie Qonfurreng cinjelite, je {dmieriger .wurde die Lage bed
Handwertd und je gewaltiger madyte fidy bad Bejtreben nad) Ve .
langerung der Arbeitdgeit geltend. ,

kit der Auflofung bder alten getverbliden Ordbnung durd bad
in jeine Cntwidlung fretende fapitaliitifde ©yftem war auf bder
Grundlage dicfes ©pftcms cine neue Arbeiterfrage gegeben, 1lnd
naturgemdf fongentrierte fie fi) auf den Arbeitstag €3
begann ber Nampf awifden RKapitalift und Arbeiter um bdie
Feftfebung ded Arbeitstages, um fcine Ringe. Die Gejdichte
dicfed Stampfed geigt gwei entgegengefeste Stromungen. Wabrend
die moberne Arbeitdgefepgebung den Vrbeiidtag gewaltfam abliirat,
verfudite die ber fritheren Beit ihn im Intercife ded Kapitald
gewaltiam 3u berldngern. '

Eplange der Rapitalidmus felbjt nod) nidyt entividelt und ftark
genug tar, ald dtonomifdje Uebermadyt bad Mah der Mehrarbeit
au beitimmen, nabm er bie Hiilfe der Siaatdmadit fiir bie Fejts
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febung ber rbeitaeit, {o tvie fie feimem Jntereffe entiprad, in
#Unfprud. Und er lehnte fi® auf gegen bie fpdteren BVerfude
der Obrigleit, bie Wrbeitdgeit au Dbefdrinfen. DVas RKapital
braudjte Freibeit, unbefdirinfte Willtiir, und e3 erlangte fie;
e3 entividelte fid) aum mahgebenden Faltor in Staat und Ge.
fclidaft und bradte die Gtaatdmadt mehr und mehr unter jeinen
BWillen; e forberte und ergmang den ganzen Meniden mit feinec
vollen Hrbeitslraft gu feinem Dienjt, riidfichtslos gegen Gefunds
Geit und [ebenddauer der Arbeiter; e fonftruierte die ungeheuers
lidle Qehre: Der Arbeitdtag zablt tdgiid) volle 24 Crunden nad
Ubsug ber twenigen Rubejtunden, ofne die die Arbeitdlraft ihren
erneuten Dienft abfolut verfagt. Wonad) fidh von {elbjt beriteht,
»bafy ber HArbeiter feinen gangen Lebendtag dburd) nidhtd ift auper
Arbeitdlraft, baf dafer all feine didponible [eit bon MNatur und
Red)t8 megen Arbeitdgeit ift, alfo der Selbftvermertung bdes
Sapitald angehdrt” (Rar! Marg), ergo: Jeit 3u  menids
lier Bilbung, au geiftiger Cutwidlung, aur Grfiillung
fogialer Funltionen, au gefelligem Werlehr, au freiem ©piel
ber phpfifden und geiftigen Sebenslrdfte, felbft bdie §eiers
gt bed ©Gonntag8 — Bat ber Wrbeiter nidt au Beanfprudien,
fintemalen er, mie im 18. Jahrfundert bie Celonomen ded Rapitas
lismus verfidjerten, ,bon RNatur gur Faulbeit neigt”, fo bah e3
bodift verdienftlidh fei, ihn moglidft lange arbeiten au laffen. Der
tapitaliftifdie Qeibhunger nady Mehrwert, d. §. Mebhrarbeit, gers
tritmmerte {ebe Sdhranle bon Sitte und Natur, Alter und Ge-
fdledht, Tag und RNadt. Dad RKapital iiberrennt nunmehr nidt
nur bie moralifen, fondern aud) bie rein phyfifden Wagimals
fdbranten ded Wrbeitdtages. €3 ufurpiert die Jeit fiir Wadhstum,
Entiwidlung und gefundbe Gnifaltung bded RKorpers. €3 raubt bdie
Beit, bie ber Bergehr an friffer LQuft und Sonnenf{dein erfeifdt.
@3 verliirat die Beit pur Mablgeit und jdldgt fie womdglidy gana
sum Prodbultiondprogeh. Dem Wrbeiter third al3 blofem Pro-
dultiondmitte] Speife ugefest, wie dem Dampfleffel Noble und
ber Mafdyine Talg und Oel. Den gefunden SHlaf gur Somms
fung, Grivdrmung und Erfrijdung der Rebensfraft redugiert dad
Rapital auf fo viel Stunden Critarrung, ald die Wiedberbelebung
eined abjolut erfdgpften Crganidmus unentbehriig madt. Die
notmale Grbaltung ber Wrpeitdlraft al8 ©drante bes Wrbeitss
tage# ikt dad Rapital nidjt beftefen; e beftimmt umgelehrt, bie
grofte taglidh moglifie BVeraudgabung bder Hrbeitdfraft fci bie
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Edgranfe fiix dic Raitacit dbed Urbeiters, €3 fragt nidt nad der
Qebenzdauer der Urbeitdfraft. Dad find furdytbare Wahrbeiten,
die den Audjprud) von farl Pary redtfertigen:

+2ie tapitalijtijdic Rrodbultion, die wejentlich Produltion von
Mebrivert, CGinfaugung von Mehrarbeit ijt, produgiert mit “er
Lerlangerung ded Arbeitdtaged nicht- nur die Verfitmmerung bder
menjdiidien Nrcbeitstraft, die ithrer normalen morvalijden und
phofifchen Entiwidiungs- und Tdtigleitdbedingungén beraubt toird,
fte produgicrt dic borgeitlidie Cridiopfung und Abtétung der Ars
beitstraft felbjt. &ic verlingert bie Produftionsdzeit der Arbeiter
mdhrend eined gegebenen Termind durd) Verfiirgungjeiner
Vebenggeit”

So vollzog fidy die benfbar {dlimmite Berftlabung desfelben
Yrbeiters, Pem man den Lfreien” Arbeiter nannte. Die Bes
seichnung Jweifer Sflave” fiir den ,freien” Urbeiter fam
auf, und ¢3 waren nidt bofe Sogialbemotraten, jogenannte ,Ums
friiraler”, die dicfed furdytbar wabhre Wort guerft pragten, fonbern
dRitglieder der Herrfdienden ®efellfdaftdllaffen, die nod) fittlides
und cthijdes Cmpfinden befaken.

Tie Ausbeutungsorgien ded Kapitald in England begannen mit
der Geburt ber grofen Inbujtric im Iepten Drittel desd adtzehnten
Jafrhundertd.  Dad Kapital fprad)y der beftehenben gefesliden
Normicrung der WAcbeitdaeit offen Qofhn. Fortiwdhrend tourbe die
Arbeitdzeit verlangert. Jedbe Werbefferung der Mafdinen fiihrtie
ftatt gu einer Werliirgung der Arbeitdzeit, gu beren jteter Yude
defnung. Sogar Rinder und Frauen mukten 16 big 17 Stunben
taglid) arbeiten. . .

e mehr §id) die Fortidritte im Mefdinenivefen drdngten und
nicue Exfindbungen die alicren iiberflitffig madien, je riidfidjdlojer
trat dbas Streben ber Fabrifanten Hervor, den Arbeitdtag au vers
lingern. Sie motibierten bdiefed ©treben u. a. mit dber Notws
wenbigfeit rajdjerer WUmortijation ded in die Maldjinen gejtedien
Rapitals. Dann o fmmer mebr die Konlurrens der Uniers
nehmer untereinander Bingu. Und nun wurbe bdie jtete Vers
Iangerung be3 Arbeitdtaged mit bem Hintweid auf die Konfurrens,
die allerdings cine fehr rcale Erjdeinung war, motiviert. Trops
dbem bdie Dajdinen, dic die frithere Arbeit bon Taufenden bers
ridhteten, die Urbeit verfiirzten, tourde der Urbeitstag durd) fie
verlangert.
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Diefe- Tenbeng Dded Ilapitaliftifdien WictiBaftafyftemsd trat
{iberall Bervor, two e8 fidy entvidelte. Fud) in Deutfdland.
Qm Jabre 1828 wurde amtlid) tonftatiert, daff im RHeinland
nidit felten Rinder von 14 Jabren 14, 16 Stunden und Ilinger
sdalid filc awei Grofden arbeiten mufiten. Dort Hatte cs der
tapitaliftijdhe FMehrvertbunger damald bereit8 zu einer jolden
Vertviiftung der Axbeitextlafie gebradit, dah jemes Gebiet nidt
mebr im flande war, dad entfpredjendbe Truppenfontingent zu
fiellen. ®bexr erft im Jabre 1839 griff die preuBifde Regierung
ein, indem fie vorjdrieh, baf in Bergverlen, Fabrilen ufr. Stinder
unter 18 Jahren nidht me!): al3 aefn Stunben tiglidy befhaftigt
twerben follen.

a3 die @efebgcbungen* ber Qulturitaaten bi3 jept gegen bdie
illtiiclide Huddbebnung ded Arbeitdtaged durd) dad RKapital getan -
Baben, ift relativ unbebeutend. RNur eine farfe Arbeiterorgani-
fation vermodite und bermag gegen bdiefes Unbeil exfolgreid) bor-
augeBen, folange die Bffenilidfen Betvalten bie Regelung der

- §rage nidt ernjthafter, gewiffenbafter, grimdlider betreibert al3
feither. i3 bdad gefdieht, wird bie organifierte Arbeiterfdaft,
toie {either, gemalttge fampfe um die Bertiirgung der a:be:téaett
mit dem Unternehmectum zu beftehen BHaben.

*

Die Jdee der Arbeitdgeitvertiiraung als eines Stfided {ozia-
Ter Reform verbanit nidit etwa, toie bielfad angenommen wird,
. bem entividelten privatlapitaliftifden Wirt{daftdinitem unfere:

Beit ibre Cntjtebung. Ste ift dltex. MWir fonnen fie suriidver-

"folgen bid auf die Anfange diefes Syftems. Bereits der englijde
Bhilofoph) Thomas More, ben man bden ,erften mobernen
©ogialiften” genannt Hat, entidelte in feiner 1516 erfdiencnen
»lltopia” den Gedanfen einer genauen, den Jntereflen der rbeit
‘bienenden TageBeinteilung, mit der Mafgabe, dak bon den
24 Gtunben de8 Taged nur fedhd gur Arbeit beftimmt fein
follen., .Diefe turge Arbeitdzeit,” fagte er, .ijt mebr al3 genug,
um einen Neberflufy an allen Sadien au ergeugen, die bed Lebens
Rotdurft ober Annehmlidleit erforbert.” Ingefdhr anbderthalb
Qabhrhunderte fpater jdrieb der mit Redit al3 Bahnbredjer auf
bem @cbiete Ded Craiehungdmefend - fHodgefeierte Padbagoge
Comeniug in feiner Didaltit (15. Kap.) folgendesd:
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$¢t naturhd’;e Iag bat 24 Stunben, pon benenm, tvenn tni:
fiir- ben ®ebraud) bed R[ebend von einer Dreiteffung ausgehen,
ad)t Stunben auf den Sdjlaf, ebenfobiel auf die Guperen Befddfte
(fiix @efundheitspflege, Mablgeiten, An. und Yusleiden, an»
ftanbdige Grholung, freundidafilide Unterhaliung ujm.) enifallen,
und {dlicglid) fiirx die ernften, nunmehr mit Munterleit und ofhne
Hebexdruf au verriditenben Arbeiten nod) adt Stunbden iibrig
bleiben toerben.. Widentlidy alfo (wenn der jichbte Tag gang: fiix
bie Rube bleibt) toixd ed 48 Yrbeitditunden geben.” -

Oundert Jabre nad) Comenius, fura bevor der .Qapxiahﬁmus
in ber grofen frangofijdien Revolution bdie lepten feiner Feffeln
jprengte, erdrterte. ber Philofoph Helbetiud bdie Frage bed
Arbeitdiages. unter fdarf exfaften slonomifden und foaialpolis
tifjen @efidtspuntten. Jn feinem Werle ,Ueber ben Menfden”
fithrt er qud: Nidts Iaufe mehr gegen bad (Bemcmmteteﬁc, al3
-cine groﬁc Benge Proletarier, die immer auf G®nabe und Ungnabe
in ber and der Cigentilmer feien, 6old)em Hnbeil au trebren,
fet Aufgabe der Gefepgebung und Bermwaliung. €3 gelte, die gu
ungleidie Berteilung des NReidtums gu befeitigen. Wortlich fagt
Ocloetius: ,C3 gibt nur gwei Klaffen: Reidje, die im Ueberflup,
aber aud) in Rangeeile, und Arme, die in itbermagiger ?Itbext
Teben!” Um bdie iiberfliifjigen ©d)ibe auf dbad Gebithrlide autud-
aufithren und den Armen gum Woblitande au verbelfen, fotvie
ipre Crzichung und Bilbung 3u crmdgliden, empfiehlt ex:
«Lafjet ihr nur fieben bis adt Stundben acrs
beiten”, bann iviirben bdie 6taaten nidit mehr bon (Buterlofm
mwimmeln.

DHelvetiud maf der ArbeitBaeitvertitrgung bdie - ﬂBtt!ung bBei,
dag fid) der Wert ber Arbeitdlraft und “damit dad Ginfommen
bes UArbeiters exhoht, und dbag gugleid) eine groBere WUnzahl bon
Arbeitern, bie fonit arbeit8lod im Ranbe umberjicht (oder Ivie
wir jagen: bdie .induftriele Refervearmee”) an der Produltion
beteiligt itd; er wufite aud), baf dic bef{cre - Ergichung
be3 Urbeiterd nidt nur crhohted Cinfommen, fondern aud) eine
grogere- ©donung feiner fraft und mehr freie Beit vorausfepe.
Unb deshalb forberte or einen ﬁrbcdé’tag bon ﬁebcn bid adyt
Ctunden.

Diefe Mahnung bes !Ebdnfopf)en twar bergebens. Bmcmaxg
Qabre nad) feinem Tobe. vollbradyie die grofe Revolution die Ents
feffelung des Sapitals, dbasg nun jeinen Siegedlauf iiber die Erde
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antrat. Damit war verbunden die Proletarifierung der Mafjen
in einem vorher tohl faum geaBbnten Umfange.

©odbann, 1794, perfiindete Wieland in feinem ,Soldenen
©piegel” folgendes ald dad3 Gefefy der Natur undb Menidhlicdleit:

~Die RNatur bat die Crgdpung zur Belohnung ber Urbeit,
nidt aur BVejddftigung ded Miikigganges beftimmt. Arbeit,
Bergniigen und Rube, jedesd gu gleiden Teilen
permifdt (alfo audj die AGtftunbenarbeit) und nad
bem €tande der Sultur gervedielt, wirten Wunder., ,Freut eud
eured Dafeins, eurer Menfdlidleit o biel mwie miglid, jeden
Augendlid eurcd Lebensd. Hort dad unverdanderlide Eefeh der
RNatur: Ofne Arbeit ijt "Yeine Gecfundheit ber Seele nod) bes
RQeibes, obne diefe feine Glitdjeligleit moglih. Die Natur will,
baf ihr die Miitel gur €rhaltung und Werfiifung eured Dajeinsd
alg Friidte ciner mdahigen Arbeit qud ihrem Sdhoke giehen follt.
RNiht3 ald eine nad) dbem Grade unfexrer Krafte abgemeflene Arbeit
with aud) die Gefundheit erhalten.”

Bwet Jahre {pater gab der beriihmte rat Chriftop) Wilhelm
b. ufeland fein Wer? ,Malfrobiotif, ober die Runijt, dasd
taglide Qeben gu berléngern” BPeraus. Darin Heifit es:

~Die naturgemagefte Einteilung bed Tages bleibt getwif diefe:
Acht Stunden der NAxbeit, adit Siunden dexr Rube und adt Stunden
ber Mabrung, IHrperliden Bewegung, Gefelfdaft und Aufs
Heiterung.”

©o Batten denn bid gum Ende ded 18. Jahrhunbdertd bereits
eine Meihe Jervorragender Manner der Wiffenjdaft jowohl unter
allgemeinen - fozialpolitifden und oSfonomijden Gefifhidpuntten,
ie qud in Ridfidt auf Ethif, Eraiehung und Gefundheit die
Qbee Der ArbeitBjeitverlitraung vertreten. Wber unter der fid
mehr und mehr entfaltenden Herr{daft bes tapitaliftifdien Shitems
fielen ibre Qehren und Mabnungen gundadit filr geraume JBeit bexr
Bergejfenbeit anfeim. Die Jbee jedbod) ging damit nidht verloren.
€8 ift ein Hodit merliviicdiger und mwidtiger Umitand, dak fie
fpater, und gwar guerft in England, unter bem Drud bed
Unbeil3, bag der RKapitalidBmus iiber die Arbeit verhangt, cls das
Crgebni8 burdaus felbftdndigen proletarifden
Dentens bervortrat. Wir fehen die organifierte engliffe Are
Beiter{diaft {don in den erften Jahrzehnten desd 19. Jahrhunbderisd
im Bufamenbang mit der Lobnfrage den Lampf um bdiec BVer-
Hirgung der Arbeitsgeit fiifren. €3 beburfte nidt der Lehren ber
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Wiffen{chaft, fie gu der Crlenntnid gu bringen, toie fehr die Cr-
ringung menjdjentviicdiger Eyifteny fiir fie abhingig ijt von dex
Cinjdranfung ber fapitalijtijfen Willtiirherrfdhaft iiber bdie
Virbeit, und wefentlidy mit bon der Werhirzung dber Arbcitdzeit.
Sie fydpiten diefe Crienninis aud ben Tatjaden, mit denen
fic taglidh und jtindlid) au rednen hatten. Dad eigenite
Sunterefije vertnies bas Proletariat auf die redhien Wege und
redsten Dittel, ben Kampf gegen dad Kapital exfolgreid) au fithren.
Tody danlen fie der Wiffen{daft, die fid) ihrer Jntereffen an-

nebinen, bie Qdauterung und Feftigung ihrer Anfmauungen und
- Grunbdfae, dic Forderung ihrer Beftrebungen, die fid) bereitd um
dic Mitte des 19. Jabhrhunbertd auf den adhtitiindigen Az
beitstag ridteten. Die Normierung eined folden Urbeirstages
liegt, wie fid) dbad ja aud) bet den ermwdbhnten Borfampfern bdiefer
Qdee  offenbart, aud bder Erwdgung natiiclider Crimnde
beraus {o nabe, daf aud) ein in ber Crziehung geflifientlidh
groblihy  vernadjldffigted *Proletariat fehr toobl felbftandig
barauf berfalfen fonnte. Jedenfalld blieb bder - Kampf um
dic Wertvirllidung bdiefer Jbee bemen vorbehalten, die bad bdrin-
gendite, grofite und unmittelbarite Jntereffe baran Haben, den
Arbeitern felbft, ihrer Roalition und thanl»
fation.

Der organifierte Kampf Hegann in Aujtralien im Jabre
1847, naddem in Cngland mehrfad) eine gefeplidhe Befdrantung
ber Arbeitdaeit ftattgefunden Hatte. WBereitd dbad Jahr 1855 bradte
einen bebeutenden €rfolg. Gelegentlid) der Huffiihryng odffents
licher Bauten in Melbourne bejdloffen dbic dbabei befdditigten
Maurer in ciner BVerjammlung, daf fiir alle Jtweige der Baus
gemerbe liinftig eine adtitiinbige Hrbeitdzeit ald Tagewer? Fu
betradyten fei. Die Forberung tourbe bewilligt und danady dyrd
gelegentlidhe Urbeitdeinftellungen gur aligemeinen Anerlennung
gebradit. Maurer, Steinmeben und Jimmerer arbeiten fogar nuc
45 Gtunden pro Wodje, indem Sonnabends ftatt ad)t nur funf
Stunden gearbeitet mird.

Pann trat die Bewequng in England und Amerila
berbor. Jn den fedziger Jahren wurdbe nad)y langem Sriege in
ben Gtaaten der nordbamerifanijdien Union die Neger{flaverei abs
geldafft. Und nun erit Yonnte bdort die Arbeit in weiker Haut
ibre beredtigten Jntereffen geltend madien. Die erjte Frudyt desd
Biirgerfrieges war dic BVetvegung fiir dben adiftiindigen Arbeitdtag
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ber freien Arbeiter. Der allgemeine Arbeiterfongrel au Balti-
more 1866. erflarte: - ,Tad erjte und groke ErBeifdinid bdex
Gegentoart, um bie Arbeit diefed Landed von ber fapitaliftijdhen
©llaverei au befreien, ift ber Crlafy eined Gefepes, wodburd) adt
Stunden ben RNormalarbeitdiag in allen Staaten bder norbameris
taniidhen Union bilden jollen.” Wenige MWodjen fpdter Dbefdhloh
der internationale Arbeiterfongref au @enf: ,Wir ertlaren bdie
Befdhrantung der Arbeitdgzeit fiir eine vorlaufige Webingung, ofne
bic alle anberen DBejtrebungen nady Emangipation {djeitern
miiffen . . . Wir {Hlagen adit Arbeitsftunden als loyale Sdrante
bes Arbeitdtaged vor.” :

Bereitd 20 Jahre voehexr Batte der englifde Fabrilinfpeltor
Saunbersd bden Husdfprud) getan: ,Weitere Sdritte aur
Reform der Gefelifdhaft jind niemald mit Ausfidht auf Criolg
durdaufithren, twenn nidit gubor bdber Arbeitdtag bes
fdrantt und feine vorgefdiriebene Sdranfe ftritt ergwungen
toirh.” Und Raxl Mary (Kapitel I, &. 707) gab die Lebre:
»Jum Sdjufy gegen die Sdhliage ihrer LQudler miifiten die Wrbeiter
ihre Kopfe Fufammencotten und ald Riajle ein StaatSgefen
crzivingen, dad fie felbjt verbinbert, durdy freitwillige Kontratlte
mit dem RKapital fid und ihr Gejdhledt in ,Tod und Stlaverei gu
perfaufen” — ein @efels, dad endlid) llar madyt, wann die Beit,
die der Arbeiter verfauft, endet und wann die ihnen felbit
gehdrige Beit beginnt” '

Daf diefed geldiehen muf, erfennen alle nidt tendengids im
Qutereffe ded Rapitalidmus iirfenden biirgerliden Nationals
dfenomen und Sogialpolitifer an. ©o exlldrt LujoBrentano:
e3 fei notwenbdig, daly bdie Urbeiter aller RKulturftaaten, tvo bie
PBrodbultion bod) entwidelt ift, ftreben miifien, Werkilraung bder
Arbeitdzeit au erringen. UIB ,eingigen Borteil”, denm die Az»
beitex bon bder mobernen Produltiondweije, indbefondere vom
Mafjdinenivefen, giehen Ionnen, nennt er die Cinfdrdinfung bder
Urbeit; ia, er fiigt Bingu: .Jn demfclben Mage, wwie bie Crs
findbung neuer Majdinen menfdlide Hrbeit nodh) mehr iibers
fliifffig madyt, miiffen bdie Urbeiter Verliirgung ber Arbeitdzeit
forbern. Die Frage nad der Ldnge desd Arbeits,
taged ift bemnad eine Frage nad dbem Stanbde
per 3ivilifation”

Mogen Wortfithrer ded RKapitalidmud bdiefer Wabrheit Hobn
fpredhen — die Arbeiter haben fie erlannt und erfennen fie immer
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mehr. Unb fie handbeln nad) Mafgabe diefer Erlenninid! Obne
bad grofe Biel, dbie gefeplide Feftlegung bes
Arbeitd8taged, aus dem Yuge gu berlieren,
ridgten fie die Madt ihrer Organifation haupts
fadhlidd mit darauf, die Verfiizrgung der ¥rs
beit8geit BHerbeigufithren und fie, wenn etrs
rungen, feftaubalten. Grft dbamit getwinnen fie einen
»JRegulator” fiir den Arbeitdlohn.

Die Arbeiter erfafst biefe Jdpee immer maditiger. Jhre Bere
treter aud allen Rulturldndern Jaben fidh auf dbem internationalen
UrbeiterfongreB au Par18 1889 fiir die Erldmpfung desd Ut
ftundentaged erflart. Unbd bie WArbeiter aller Qinder manifeftieren
alljdhelidy am 1. Mai fitr diefe FPorberung, von der die Verfedjter
der lapitaliftifden JIntereffen in ihrer Dummbpeit, ihrem Borurteil,
iprer @emwifjenlofigleit behaupten, fie fei auf ben ,Umiurg” ber
beftehenden Orbnung geridjtet.

Bor einigen Wodjen, im Juni d. ., Hat der internatios
maleBergarbeiterfongreh in Lonbon, auf dbem aud
dreiftlide - Organifationen bvertreten tvaren, bie internationale
gefeplidie Megelung ber Arbeitdzeit fiir den SBetgtnerfﬁbetneh ges'
fordert.

Jm Handumbrehen lapt fid), gumal fiir die ANgemeinfeit Her-.
Urbeiter, diefe Forberung allerdingd nidt durdfegen, da bie Un.
gleidhheiten in ber Rénge bed ArbeitBtaged je nad) ber BVerjdjiebens
beit bded Graded ber wirt{daftliden Entwidlung und der wirt.
fdaftliden Lage dem BerBaltén bder Gefebgebung au ber Frage,
wie aud) je nad ber BVer{diedenheit der Stdrfe und dber Erfolge
ber geerf{daftliden Urbeiterorganifationen in ben eingelnen
Landern febr erbeblidy find. Aber fie beftimmt die Ridtlung,
in der bie Reform-Yropaganba und das praftifhe Wirfen 3u
gehen Bat. Wie ber gefepliden Regelung der UArbeitdzeit
im nationalen Rahmen nod) gewaltige Hinderniffe und SHhiierig-
Teiten entgegenjtefen, bie teil8 in den wirt{daftliden Berhalts
niffen liegen -und anbernteild aud dem grunbfihlifen Widers
ftand Ded Unternehmertumd und. ber - gefepgebenden Faltoren
refultieren — f{o nod) biel meBr einer internationalen Regelung.
Basd auf biefem Wege aunddit nidt au fHaffen ift, das au
erreidjen muf bie auf der Grundlage gemeinfamer proletarifder
Jnterefien ftehende Arbetterorganifation unter. immet griferer
Qraft und Cnergieentfaltung bemitht fein. .
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Wirkungen der Arbeitseifverkiirsung.

Wus unferen bisherigen Darlegungen ift deutlid) au erfefen,
baB bei der Frage der Nrbeitdzeitvertiiraung fitr die aufgelldrte
Urbeiteridgaft und fiix alle Sogialpolitifer, die gefunbdben Neforms
ibeen im Geijte des Sulturfortidriftd Hulbigen, drei grohe
GefidhtBpunite beftimmend find:

1. bie giinjtige Eintwirfung ber Arbeitdgeitvertiiraung auf dasd
wittfdaftlide WVerFiltnig bder Arbeit zum
Sapital, und im engflen Jufammenbange damiit

2. bie giinftige Cintwirtung auf die Lebengdhaltung der
Arbeiter, foie

3. bie Erhaltung und Forderung dber forpers
lidhen und geiftigen Gefundheit unter Einbegiehung
aller RMiidfidten, die dex SittliHleit und dex CLHiE, dex
moralifden und intelleftuellen Hebung bder
Acrbeitertlaffe gefdhuldet werden.

Bum erften Punft BHaben toir bereitd-auf die olonos
mifden Bufammenbhdange gwifden Arbeitdlohn
unb NArbeitdzeit Bingebeutet. Die Arbeiter. miiffen bdiefe
Bufammenbinge und dad Wefen jedes diejer beiden Faftoren
genau ecfennen, wenn fie mit Crfolg dbem fapitalijtijden Ber-
bredjen bder bdie BVolldlraft bertviiftenden. leberarbeit entgegens
treten wollen. Jn der mogliditen Lange ded Arbeitsds -
tages und im miglihft niedbrigen Arbeitslobhn Bat
man bdie Tendens bed fapitalidmus zu begreifen, fih die Arbeit
miglidft tributpflidtig su maden, fie Hi8 zum Guberften auss
ubeuten. €ind fommt gum anderen, um die .Profperitdt bdes
Rapitald” au fidern, den ,Rapitalprofit” - gu gewdhrieijten —
itbermdafBige HUrbeitdgeit und ungureidender
Sohn Und gerabe dedhald ift naturgemdl dad Befjtreben bdex
organifiecien Arbeiterjdaft Darauf geridhtel, die Lrbeitdpeit
nad oben und den Yrbeitdlohn nad unten gu bes
grengen.  Diefe Begrengung heift Magimalarbeitstag
undb Minimallohn WVeided gujammen ergidbt dasd Mittel
fitr bie Wrbeiter, auf bem Bobden bder fapitaliftiffen. Wirtideftss
orbnung ihre fage au Heben, ihre Lebendhaltung azu verbefjern.
Wir bemerlen {don, bdaB die Werliirgung bder Hrbeitszeit der
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befte Qofnregulator ift. Ofne fie bat jedbe gelegenilidy
erreidite Qohnerhdhung nur einen mehr ober tweniger problenias
tifden Wert. So ldRt- fih bdem  Unwefen bder Wwilden
Attordarbeit, die nidhtd anbered ald Ueberarbeit auf
Roften der Befundheit bed Urbeitersd ift, nur beis
fommen durd) Arbeitdgeitverlitraung unbd durd ftrengite
Innehaltung ber feftgefepten Dauer ded Wrbeiidtages. Sn ber
Urbeitdgeitberfiirgung liegt die mwefentlidjte Slonomifde Getvair
fiir dbie Erhobhung desd Werted ber Arbejtdlraitl.
Tasg Iehrt logifde Ueberlequng und bie Erfahrung.

Uebrigend Bat man in dem fogenannten ,RNormalmafi” der
Unfpriidje der Arbeiter an bad [eben nidt nur einen bloken
tonomifdpredineriffen und jtatitifden Durdidnitidfap  au
ichen, fonbern ecine fogiale Madt. Stetig mup fidh diefes
- Normalmaf im Berbdltnid gur wadfenden @iitererzeugung ers
tihen. Die Yebenshaliung der Arbeiter muf in erfter Linie ausds
reidjen, ifnen WiderftandBlraft gegen den Drud bes
Rampfed umd Dafein und die vernidienden Wirtungen bder
fapitaliftijden Yusbeutung@mwirti@aft au verleiben. Diefer Be-
griff it jo allgemein au nehmen, dah er alle, dic

matericilen wie oud bie moralifden WMittel ums-

iagt, die ben WUrbeiter Dbefdbigen, nidit nur bden RKampf ums
Tafein gu beftehen, ohne dem Clend, dem Siedtum, dem- friifen
BVerdberben anbeimaufallen, jondern aud) jtetig aufwarisd gu

ffeigen. Der jid feiner Menfdenmwiicbe und feined Menjden. .

redhtes, feined Wetted fiir Staat und Gefelfdiaft und RKultur
Eowufite Yrbeiter will nidht nur roh materialiftijd effen, trinfen,
rohnen und fid Heidben; feine Vediirfniffe find nidht nur auf
tad gur Exhaltung ded phyiifden Dafeind unbebingt Nibtige ges
richtet, Jondern aud) cuf dad Nitplide und Angenchme,
auf alle3 bad, was dad geiftige Leben hebt und berjdsnt;
¢r Bat bad ihn ber RKultur erit eigentlidy teilhaftig madende,
i5n sur Mitwictung an ber Lfung grofer Kulturaufgaben bes
fafigende Bediirfnié nady Bildung, Erholung, Genup

Diefem Bediicinis aber fann er nidt geniigen ofne Erhdhung
feine3 Yrbeitdeinfommens und obne entfpredjende Beit der
Rube und MufBe Abraderung in unabldffiger Arbeit,
Hebetarbeit, die aur volligen Eridopfung der rperliden
unp geiftigen fraft fithrt unb iibexbem bverbunben ijt mit ot
und Glend, ift — nad) der Tenbeny bes RKapitalidmusd — bas
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JDefte” und fidherfte, aber in ¥Unfehung [dwerer Werjiinbigung
an ber menjdliden Natur und an der Kultur aud) dbad furdt-
barxfte Mittel, bie Arbeiter in einem Jujtande geiftiger Jmpotens,
fittliher Berwahrlojung, dber Rethargie, ber Gleidygitltigfeit gegen
ihr und der Menfdheit Gefdid au erbalten.

Der Umitand, dag in der Arbeiterfdaft dad Webdiirfni3 nad
Bilbung, Crholung und Genuf immer lebhafter und energifder
toird, ijt an fid fdon ein Faltum von Hoher Fultureller Be»
deutung. Hm au geniigen, bedbarf e der Vertitrgunyg der
Arbeitdageit, die gleidbedeutend ijt mit Berldngerung
dber Rube und MuBezeit.

Jn den lepten Jahraebnten Bat die dratlide Wiffen:
fdaft, die Wiflenjdaft ber Gejundheitdpflege, fid
immer eingehender und getviffenhafter mit dem Berhaltnis
ber Dauer dbesd Arbeitsdtagesd gur Befunbdheit des
Axrbeitersd bejdaftigt. Sie hat folgende Tatjaden unanfedtbar
feitgeftellt:

Tie Meberarbeit — b. §. bad Maf bon Urbeit, das, entgegen
ben Gefeben der Natur, die Krdfte des Arbeiterd exfdiopft — be-
toirft den phyfijdhen und inteleftuellen Riidgang, eine Degene-
ration ber Wevdlferung in den modbermen SKulturitaaten, in3-
befondere bort, o induftrieller und landwirt{daftlider GSroh-
beirieb borherrfden. Die @ejundbeitdjtdrungen und -Sdabdis
gungen burd) Ueberarbeitung find gum grofen Xeil fehr fymere.

. Sie treten entiveber ploplid), durd) Betriebsunfalle,
Berlepungen im Betriebe, oder {dhleidend auf. Die-
fenigen Jmduftrien und Bewerbe, in denen ilberlange Arbeitss
geit befteht, Baben audy die BHodften Unfalziffern aufzumeifen.
Der iiberanfjtrengte, ermiibete Arbeiter beobaditet bie Worfidhis-
mafregeln nidt mehr oder nidt geniigend; Nbrper und Geiit
toerden ungejdidt, {Hwerfallig und gleidgiiltig gegen bdie Befabr.
Was dad SKapital durd) Ueberarbeit getvinnt, dad twird erfauft
burd) Qeben und Gefundbeit ber Arbeiter. Je langer der Arbeiter
gegtoungen ift, fidh) ben getverbliden BVexgiftungen, der verdorbenen
Luft, der Staubeatwidlung, jeglidem Witterungdeinflufg,
ber Hibe, dber Ralte, bem Regen, bem Wind 2.
in Berriditung feined Verufed ausgufepen; je langer er andauernd
eine  beftimmte einfeitige profeffionelle Kbrper.
haltung — Gigen, Stehen, Liegen, Steigen . — einnehmen
muf; je mebr exr gendtigt ift 3u einer lleberanftrengung bder
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Qugen — je jdioerer toird feine Gefundheit gefdiadigt. Diefe
Edyddigungen Idnnen nur  beemindert tocrben durd)y Ber-

tiirgung der Urbcitszeit Dr. J. Babded- Berlin*
fagt feine febr bmd)icnémcrhn Ausfitbrungen DBicritber Tabin

anfammen, dafy die Gejundheitz{dhabigungen durd Iange Arbeitsd-
acit fich qufpern:

1. in allgemeinen Ernabrungéitdrungen; :

2, in bder Ucberanjtrengung cingelner Crgane unb FMuzfeln,
cinjdlieflidy ded Hevzmuslels;

3. in der Oerabfebung ber Wiberjtandaiabigfeit gegen Unfalls

gefabr, gemerblidie Gifte nnd Iufeftionsitoffe.
Sene Wirtungen langer Arbeitdzeit treten um fo frilher ein:
1. je anjirengenber und gejunbdheitsichidlicher bie Arbeit iit;
ic iugenblicdher und teniger toiderftandsfabig dber Sdrper iit;
je ungiinjtiger bdie {ibrigen Urbeit8bcdingungen und bdie
joaiale Lage der betreffenden NArbeiter find.

Ale wiffenfdaftlihen Navazitdten, die fid) gu bdiefer Frage
gedufert Baben, tocifen fefr nadidriidlid) davauf hin, dafy gu ben
unmittelbaren gefundheitlifen Gefahren der Ueberarbeit  nody
aablreid)c mittelbare Yommen, {o insbcjonber ber iibermdfige
Alfoholgenuf ober der Nitoholgenu® diberhaupt.
a3 Uchermal der Nrbeit, dic dadurd) cintretende. Eridlaffung
bictet, bejonberd twenn der Arbeiter bem Flude der Unters
crndhrung iiberanimortet iit, vielfad) Unlak zu geiteigertem
Yltoholgenuf,  Der Arbeiter joll iiber da3 Normale Binaud
arbeiten, aber ¢8 fehlt ihm tegen der fid) tdglid) wicberholenden
Ucberarleit 1&glid ein gewified Luantum von feiner Arbeitds
fraft. Der Brannttwein, durd) feine Wirlung auf die Mcrven,
gejtattet ihm, die fehlende Kraft auf Koften feined Korperd gu
crgdngen, diejenige PMenge Heute au veriwendben, die naturgeméy
crit den Tag darauf jur Verwendung Hiite lommen dilrfen. Ter
9fltoholgenufy ijt, fagt ¥ RQiebig, ein Wedfel, audgejtellt auf
pie ®cjundheit, ber immer prolongiert tverden mub, weil er qud
Mangel an Witteln (bei unferem Arbeiter der Mangel griind-
licher Grholung) nidyt cingeldit werben lanm; ber Arbeiter vers
achrt bas Rapital anjtatt der Jinjen, daher dann der unvermeid»
liche Banfrott bed Korpers. Bablreide Beobadjtungen fithren gn

* 9n feiner VBrofdHire: Der Adiftundentag, eine gefundheititche Forverung.
Berlin 1906. Budhhandlung Bormdrts.

w 1o
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ber Uebergeugung, bafy die Ermiidung bded Normalarbeiters in
verfdjiedenen Feitpunlien einiritt, je nad dbem Umftande, al3 bie
Mtd!taft, manuelle Gefdidlidleit oder bie Aufmertfamleit desd
Urbeiterd in Hervorragendem TMafe durd) ben $mbu!tmn6pmae3
in #Anfprud)- genomnren wirb.

Bem ¢8 ernft ift um die Belampfung dbesd ALlobHol.
migbrauds, ber barf nidt iiberfehen, dafy die Gewdhr einesd
€rfolges in erhebliddem Mafie gegeben ift burdy Bextilrung der
HrbeitBgeit, burd) Herabfepung- der Arbeitsleiftung auf ein Maf,
bag bdie natiitlidje - Ermiidbungdgrenge nidht itberidreitet. Wenn
Reute, die allen- Wemiibungen der Arbeiter{haft, ihre Lage au
berbeffern, ibre Sebendhaltung au Heben, ein menfdjlidgered Dafein
3u ervingen durd) Wertiicaung der Arbeitdzeit und Lohnerhshung,
fanatifd mwiderftreben, ben Wrbeitern Entfaltfamleit
bom Altohol predigen, fo ift dbad. Heudelei oder Dummbeit.

#us ben offenbaren {dhabliden Folgen ber Ueberarbeit zieht
bie BWiffenfdaft folgenbe Konfequengen:

1. Die UArbeitddauer muf um fo lirger jein, je Irperlid
ober geiftig anftrengender bie Wrbeit und je gefdbrlider die ge.
md‘)lid;e Befdaftigung. ift. .

- 8 Die erbeitzam muf um io titrger fein, fe mmget ents
mk!elt und fe toeniger mtberftanbﬁfabtg ber Organidmus bes
atfmict& tft. ;

.. 8 @rauen unb jugendlide ﬂzbelter finb von allen Idrperlidy
anftrengenben Nrbeiten fowie aus Betrieben, wo ihre Gefundheit
burd)y Einwirlung giftiger ©Subftangen ober {taubentivideindber
Materialien bebroht Wwird, ober die eine befondbere und anhaltenbde
Yufmerfamleit erfo:bem, ausgudliefen.

o4, Sugeubhdje Arbeiter bid gu 18 Jafren find den gefeglid
gefdhiibten %etfmen von 14 bi3 16 Jabren auauadblen.

) 5. ¥ud) wo bie Wrbeit eine direft nadjweisbare ¥orperlide
ober geiftige ileberbiicbung nidjt Berbeifiihrt und mit echebliden
Betrichagefahren nidt berbunden ift, darf die taglide Urbeitdgeit
eine beftimmie Dauer nidt fiber{dreiten. _

.- 6. Dag Ghftem der Ueberftundenarbeit bedbarf notfwendig der
Einfdjrantung.

1. §iir jugendlide ?Itbelier, ﬂt auker bet mxttugﬁmuic eine
rege[maﬁuge Unterbredung der Arbeit durd vorgefdrichene und
Tontrollierte Bor~ und Nadymittagdpaufen erforberlid.
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8. Die Ausdehnung gefeplidher Shupmafnahmen auf Hauds.
inbujtrie und Qandiver? it eine het btmgenhiten aotbenmgul
ber Getverbebygiene.

Tamit find wir an den Sdhluf unferer Begriindung und
Redytfertigung der Forberung der Arbeitdzeitvertiirzung gelangt.
Der nadftehende lepte Abjdnitt unferer Sdhrift ift dem Kampf
bed Berbanbded der Maunrer Dentfdhlandsd um
liirgere Arbeit3geit und dem Nadwets bes Gt-
folges biefes Kampfed gewidmet.

Midjte e8 und gelungen fein, alle Lefer diefer Sdrift von
ber otenomifden, fogialen, fittliden und gefunbbeitliden Rot.
toenbigfeit und von der hoben tulturellen Bebeutung der Arbeitds
peitvertiiraung au iibergeugen und: fie al® WMittampfer fiir die
Rerwictlidung bdiefer groBen unbd fegensdreidgen Reform azu twerben.

Der Cinflufy der Organifafion tuif die Afbe_itsstit.

%iir bie Werliirgung bder. Urbeitszeit au Ivirfen, Hat bie
mobdberne Urbeiterorganifation -immer al8 eine ihrer Pauptauf-
gaben eradjtet, fo aud) gang befonderd ber Bentralverband bder
Maurer Deutidlands und die ihm  voraufgegangenen Vereinis
gungen der Maurer. Die Gejdjidite der deutfden Maurers
pewegung ift ein ununterbrodhener Rampf wm  die Berbefferung
per Lobn- und Arbeitsverhiltniffe, twobei immer bdie Arbeitdzeits
vertiirgung eine Bodibebeutjame Molle fpielt.

Vi3 au Beginn. der T0er Jahre ded vorigen Jahrhunderis war
im DMaurergetverbe nody. der ~ gwilfjtiindige Nrbeitdtag - bors
Herridjend; die exrifen bom HAlgemeinen deutfdjen Maurerverein
gefitheten Stveits drehten fich um bie Forberung, die Urbeitsacit
auf elf Stunbden au berlilraen. Rur in Hamburg (1870) und
in Berlin (1871) magten bdie Kollegen die zehnftiindige Hxbeits-
geit . gu forbern umd Ddafitr au fdmpfen. Hier gelang 3 audy,
biefe Forderung im grogen gangen durdjgufiihren. Tie Erringung
der gehnitiindigen Arbeitsaeit auf der gangen Linte war nunmelhr
ba3 nadite Biel bder Maurerorganifation. Welde Bedeutung
unfjere Qollegen fchon damalsd bdiefer Hufgabe beimaken, gebt u. a.
hervor aud einem Agitationdbrief bed Pritfiventen ded Ullgemeinen
teutiden Maurervereing, Paul Grottfan, worin es Heikt:
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»2ie Lobnerhihungen wirlen erfahrungsmdahig nidt lawge,
denn bald find fie durdy Preiditeigerungen der Lebendmittel und
jonjtiger Bebdiirfniffe unfihlbar gemadyt.” Die BVertiirgung
Der Arbeit8aeit hingegen ift cine Grleidterunyg
filr immer und hat aud regelmapgig eine Lohu-
exhobhung gur Folge.

Die grofte Crrungenidaft ded Bereing ift die Einfiihrung
ber aehnitiindigen Urbeitdzeit in den grofien, bedeutendiicn
Sidabten Deutidhlands, namlidy in Berlin und Hamburg.”

Pie bierte Generalverfammlung bed Maurervereinsd (1872)
beidlok denn audy, ,ba alle Bevollmdadtigten bed Bercing dahin
au mirfen Haben, daf die gehnitiindige Arbeitszeit in dem Berufs.
atweig ber Maurcr eingefiihet twerde; fernier dabin u toirfen, daf
in ben Lrten, wo nod) eine ldngere Arbeitdzeit ald elf Stunbden
herrfdyt, bdiefelbe miunbejtens im Jabre 1873 um eine Stunbde
redbugiert werde”.

Leidber Baben fid ja bdie LVerhaltnifle jtdarfer ermiefen, als
ber Wille und bdie Mad)t ber Organifation. E3 gelang den
Taurern gwar, in einigen Stddien ben IJehnjtundentag, in
anderen eine RBerliirgung der Prbeitdzeit auf elf Stundben 3u
exfampfen, aber der Einflufy bed Bereinsd twar dod) biel gu fdwad,
feine Mittel viel gu gering, um den Kampf in dem gebotenen
Umfange und mit dem nitigen Naddprud fithren au tomnen. Co
muf@te benn aud) im Jahre 1873 (Maurers und Steinhauerfongr:i;)
_mrieder Tonftatiert twerden, dak mit Fusnabme einiger Gtabdte
bic elfs und awolfftiindige Arbeitdzeit in ben Provingen Regel iei.
Nidtsdeftoweniger rurde wiederum betont, dbaf fiir die im Tage:
Iohn arbeitenben Qollegen bdic zefnitiindige Arbeitdzeit mit allen
fraften undb Mitteln erftrebt tverben wmiiffe; toeiterhin aber, daj
bie WMordarbeiter taglid) eine Stunbe mweniger arbeiten miiften,
um bdie Sdadblidleit der UfTorbarbeit abjujdmddien.

Dem rithmlidien Kampfe um bie Regelung und Vertiirzung
ber Ucbeit3geit madjte dann bdie Poligeigewalt ein borzeitiq:s
Gnbe. Der Ullgemeine bdeutidhe Diaurerverein wurbe in Verlin
und mehreren anderen Stadten durd) Geridhtsbeidhluf gefdhloficn,
inie aud) einige Jahre {pdter bdic gefamte bdeutfdje Arbeiter-
betvegung dburd) dasd ©ogialijtengefes auf viele Jahre volig lahs
gelegt tourde. &rft Mitte und befondberd in der aweiten Halfte der
80er Jabre fonnten die ingwifdien entitandenen Fadjbereine wicder
ben Sampf gegen bdic iiberlange Arbeitdzeit fortfegen. Und tro:
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ber mannigfadien poligeiliden Drangjalierung (Auflsjfung dvon
Lerjammlungen und Bereinen, Verbot von Geldfammliungen :c.)
gelang es den Kollegen in einer Neibe bon Orten, die gehnftiindige
Wrbeitszeit 3u erobern und gegen den wicderholten Anfturm . ber
linternehmer zu verteidbigen. Uber ed blich nod) unendlid bviel
3u tun fibrig. Meben dem fortaujependen und immer jdharfer
werdenden Kampf um bdie enbdgiiltige Siderftelung 5Se8 Fehn.
ftunbentage3, mufjten bie Rollegen — aunddit in ben - Grofe.
ftabten — bdie tweitere BVertiiraunyg der Arbeitdacit ind Auge fafjen;
e3 mufite ber Meunijtundentag, und e3 mufy {dliehlid) der AHts
ftunbentag erfdmpft tverden. Daneben lief der Kampf um die
einbeitlide Regelung Dber WArbeitdaeit, der Rauien, etaiger
Ueberftunbden . in einem Orte begw. einem Lobhnbeyirt.

Jm Jahre 1890 waren nad) den vericdhiedentlidy veranftalteten
Umfragen folgende- Arbeitdzeiten im Maurergewerbe Regel:

, @Qfﬁmt’ 10 10& 11 {tbex
Lanbesteile 3agﬁ1;er Sto. | Stv. | Stb. Sltlb
Sanbenburg ............ 187 68 1 86 4
Pofen, Ojts uubﬂBe]tpreuﬁen 56 1 3 28 24
Pommern ...............! b6 8 2 44 2
Sdlefien................ | 114 2 1 64 | - 47
Sadyfen und AUnbhalt 4117 59 3 49 6
gcﬂensm und DHefjen-D. . 1 109 14 1 86 8
Beinproving ............ 111 4 12 87 5
Wejtfalen und Lippe...... : 113 | 2 13 96 8
Dannover, Braunjdhweig, :
Olbenburg und Bremen. 106 56 13 26 11
Sdhledmig %olitem, Pam:1
burg und Litbed ....... 109 87 6 15 1
Bagern . ................ B0 86 — 14 1
Gad)ien (Rbnigreich). ... .. | 148 18 1 103 23
%ﬁtttembe’tg und PHoben: : :
................ 29 3 2 16 | .. 1
Gt aﬁ Qotbrmgen, Baben . :
und Pfalz. ............ 53 1 1 38 13.
Dedlenburg-Schw. n, -Str. 68 51 21 31 1
Lblivingifdye Staaten ... .. 56 11 1 39 5]
Swmme. . . 1442 877 | 80 831 155

YuBerbem DHatten bon den 1442 Orten 9 (Verlin und 7 Bors
orte fotie bdie gum PHamburger R[ohngebiet gezdhlte Stabdt
orburg) boriibergehend neuns und neuneinbalbitiindige Arbeilds



geit.  Mit Husnabhme bder Verliner Puper mupten die Kollegen
bdiefe Errungenfdaft abex mieder fabren lafjen.

Gin fliidgtiger Blid auf die Tabelle zeigt, baf die Bahl ber
Orte mit aebnftiindiger Arbeitdzeit im Jabhre 1890 nod) redit Hein
war, in Wirllidleit ift dad Werbhiltnid aber nod) unginitiger
gewefen; denn mit den ftatiftifd erfafiten 1442 Orten war bdie
Babl der gefamtien Arbeitdorte (Stddte und groke Dorfer) lange
nidt errveidgt. €3 ift mit einiger Sidjerheit angunehmen, daf
in der Mehraahl der nidt von der Ugitation berithrien Lrte tie
Arbeitdgeit langer ald gehn Stunbden gewefen ift. Weiter eigt
bie Tabelle, baf bdie Jehnitundenorte auperordentlid) ver{dieden
auf bdie eingelnen Ranbdesteile bverteilt find. Ubgefehen ton
Bayern, wo fid nur in wenigen Stdadten die elfitiindige Arbeilss
aeit eingebiirgert Batte, lommi in Dbicjer Verjdhicdenheit die
Wirfung der Organifation audgeprdgt zum Ausdrud.

Jm Jahre 1891 trat der Bentralverband der Maurer Deutid-
Tands feine Laufbahn an; diefe LOrganifation ermdglidhie e3, die
Bewegung gu vereinfeitlidhen und alle verfiigbaren Krafte und
Mittel aquf einen beftimmicn Punlt gu fongentrieven. 1Und biejer
cine Pun?t war und blich die BVerbeiferung der Lobn- und Arbeits-
bedingungen, bor allem: dic Bertiraung ber Nrbeitdzeit. [n der
erften dlfte ber 90er Jabre waren [eider Ddie VWerhdliniffe
aufierordentlid) ungiinjtig. Die Organijation hatte mit allerici
LAinbertranfheiten” gu Yampfen, und gudem Herrfdie infolge eiuer
langmierigen inbduftriellen Krifiz groje Mutlofigleit unter der
Nrbeiterfdaft. Tropdem gelang e3 dem Fentralverband, bid juua
QJabre 1895, bie Nrbeitdgeit in 61 Lrten um cine Halbe Stunde
und in 106 Orten um eine Stunde zu verhirgen. Die Jabl der
Orte, wo vbordem 11 und itber 11 Stunbden gearbeitet wurde, war
pon 976 auf 903 zuriidgebringt mworden. Lon den im Jahre 1590
geadblten Orten hatten nun Arbeiiszeit:

10 Stunben | 10§ Gtunden | 11 Stunden |- {iber 11 Stunben
436 | 103 ; 818 | 85

Runmehr ging €8 fraftig vorwdrts. Tie Jabl der Kollegen,
bie bie Motwenbigleit bdes Sampfes um dic Verbefferung bder
Arbeitdbedingungen und bamit bdie Notwendigftit bder jrraffen
Crganijation einfaf und danady Handelte, tvurde von Jabe zu
Nabr grofer. JIm Jabre 1896 crfampften fid) bie Werlinmer
Sollegen ben Meunjtimbdentag, der im naditen Jabre durch einen
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citeren ©tref! befejtigt und auf mehrere Vororte audgedehnt
wurbe. Dann folgte im Jabre 1897 Qeipaig, wo nad) ungemein
Bariem Kampfe, dber vom 15. Juni bi3 10. OHober bauerte, der
Gtreit gunadft ofhne Erfolg bertagt werdben mufte. Aber nod
vor Ablauf bed Jahres baten bdie lnternehmer um Unterhand.
lungen, bie dagu fithrten, dah mit Beginn ded Frithjahrad bdie
neuneinba[bﬂﬁnbige undb 1899 bie neunitiindbige ¥rbeitdgeit ecin.
gefithrt touche, Ebenfalld im Jabhre 1897 exlampften fidh bdic
Rollegen in WilbelmShaven bdie neuneinbalbftiinbige Arbeitdjeit,
mwdBrend fie in Riibed obne Streif bewilligt wurde. 1888 folgten
Cberdiwvaldbe und $Siel mit 9% Stunden, und der RNeunftunbentag
wurde in Ddiefem und bdem nddhften Sahre in einigen weiteren
Rororten Verling eingefithrt. Die Verliner Puper waren in der
Lage, bie Arbeitsgeit auf 8% Stunben au berfitrgen. JIm Jabre
1900 famen mit neuneinhalbftiindiger Wrbeitdaeit Hingu Hamburgs
Altona-Wanbabe! undb Umgegend, Bergeborf, Harburg und etmge
Orte in ber Umgegend bon Kiel.

Gine im Jabre 1900 feitend bed 8entralb¢tbaubel aufges
nommene €tatiitit umfagt 1455 Orte, bie in BVergleid mit den
frither bearbeiteten 1442 Orten geftellt mwecben Idnnen. %cmad;
betrug bie Arbeitdaeit in

61 Orten | 41 Orten | 848 Orten| 90 Orten |566 Ovten| 54 Orten
9Std.u.wenig.| 9% Stv. | 10 Stb. | 10} &td. | 11 &td. |fib.11Gtb.

Xn dem Nabrfiinft bon 1895 bid 1900 find bie Crie mit melhr
ald clfitiindiger Wrbeitdzeit bon 85 auf 54, mit efftlinbiger Ur.
beitdzeit von 818 auf 568 gefunfen. Dementipredhend Bat {ich
die 3abl der Febnjtunbdenorte von 436 auf 643 erhidht, und gang
new in die Erideinung treten bie 102 Orte mit 9% und 9 Stunden.
Pasd war, abjolut genommen, gwar nur ein feiner, an den Ber-
haltniffen gemeffen aber ein Bod) au betvertender Fortjdriit.

Xn bem folgenden Jabrfiinft Bat ber Sampf um die Ver-
fiirgung ber Urbeitdaeit natlirlich nidht gerubt; in Nord und Stid,
in Off und Weft Haben die Paurer mit Hiilfe ihred Werbandesd
Bart gerungen, Bier die elfjtiindige Urbeiidgeit au befeitigen, dort
Brejdhe au fegen fiir den Ncunftundentag. WMit Handen und
Fitgen mwehrt fid bas Unternehmertum gegen jede BVerbefferung
ber fofn. und Arbeitsbedingungen, aber gang  befonbers gegen
eine Berliirgung bder Arbeitdgeit; bieferhald miiffen bdie Bart-
nadigjten und opferreidiften Kampfe gefiihrt werden. Wand tmmer
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nod) nidt ift die elfftiindige Wrbeitdzeit @dnalidy ilbertounden,
fo baf nad) toie bor geftritten werden muf in ben juriidgebliebenen
@auen um den Febnjtundentag, wenn in einer Reibe dvon Stadten
ber Adjtftunbentag eine reife Frudit bed jabrelangen Kampfes ift.

Die Erfolge, die fid die Maurer Deutjdlands mitteld ihred
Bentralverbanbded in ber Jeit von 1895 bi3 1008 erldmpft Haben,
migen folgendbe Tabellen veran{dauliden,-

Die Arbeitszeit wurde vertiivst:

) Bon 1895 bis 1900 (5 Jabre)

in 889 Qobnbejirten filr 87118 Gefellen und awar in
8280%nbep. m. 21858 Gefell. | €tb. | 2 Lohnbes. m. 80 Gefell. 1§ Std.
%8 , ,498 , 1 ,1/2 , ,422 , 2

b) Bon 1800 bi3 1905 (5 Jabre)

n 414 Lohnbesirten mit 75821 Gefellen und pwar in
18280%nbey. wr. 40865 Gefell. § ©td. | 2 Lohnbes. m, 108 Gefell. 1§ Etd.
@22 , ,8710 , 1 ,|8 , ,688 , % ,

¢) Bon 1895-5i3 1005 (10 ahre)

in 797 Qobnbegirfen mit 181815 Gefellen und awar in

185 Solnbes. m. 36847 Gefell. § Stb. | 18 Lohnbey. m. 1115 Gefell. 1} Std.
496 , 01080 , 1, |28 , 998 , 8 ,

Die Tabellen I und IT zeigen ben berpeitigen Stand der Urbeitds
3¢it nad)y RTagen und Wodhen, bdie Tabellen IIT wnd IV geben
_Uuffchlup Hber die Vewegung dev Urbeitdpeit in fiinf begw. jebn
Qabren, wobei bie @rdfe ber Orte bevildfidhtigt ift. Die Jablen
aller vier Tabellen fury jufammengefaft, exgeben folgenbed Bilb:

Urbeitszeit pro Tag im Sommer tn den Jabren 1895,

1900 und 1905.
] Jaje -
Hrbeits- 189058 1900 I 1908
aeit [Sobuiuidiﬁ;mqm Wefellen [[Copubegirhell Orte @efellen

6] %% 1Bebt] % [ 8abl | % [iBast] % Bast| % | Babl | %

s &thf ~| —§ —1 — 10 — | ~ 373! 148
9 . 1 =1 — 1 s|osef 15786 8,08 } 331 1Le0p 247 {mos 15,64
9y o — } 19] 1,18 eese| 4,38] 0] 3,70 m‘::l 8834

—_ X 3,04
10 o § 978]38,18] s09]47,50)) 7845945,02]) 970 |86,99] 7648 67,48 114708 82,81
10y , | 74] 6,98 ee] 6,18 1173¢| 7,3¢j 148] 8,48]| 1483110,081 18944 | 8,46
11 . [ essie1,47ll 439]40,130l 47940{29,08] 518{80,08} 3634 40787 1892
#6. 11, I 7] 5,37 40| 3.74f se3s| s74f a7| 1.58{ 147] 1,11 amr0| 0,98

Gumuma 1063 100 1060 ] 100 {1e0s18] 200 [2733] 100 frsse7] 200 f238803] 100




Tabelle I,

Arbeitsieit pro Tag tm Sommer 1905,

Acbeitdpeit tm Sommer

e

8= megm.uzu:. D = Orte, | = Mauver. *3272 Puper im Lohngebict Berlin haben nur adtftindige Arbeitdgeit.

Sefamtpahl
. ber 1 - 1. & i
Sanbedteile Weru 9/s Stb. 10 &tb. 10'/s €td. dber 11&td,
R

| Drte |Rauted Boabl dex Babl der Babl ber Bapl bec
ete} 8 glolmiel o ] glolm
Bronbenburg......................] 193] 2004( 95964 217177 5 87 187(1481 4 58 —_ —| —
ofen, Ofts und Weftpreuhen...... 841 4868} 9898 1—| — —f — uﬁ $4{ 160 3f a8 344718 82| 655
ROMMETN. .o ovviniannannns .1 70 16e3) ss78f~} — 1 — — 29 688 B 188 -] -
dleften.......iiiiiinn. ..} 143 ] 1306] 16966 }—| — —| —} —~{| 17| 282 4y 194 5417 8| 76| 823
Sadhfen und Wnbalt......, oo ] 166 1054| 14496 | — 1| 30[1124{139} 951 —_— = - —
waans.ﬁa au und Peffen-Tarmftadt| 179 | 830! 15683 | — —| — ~—fi 90| 101 6 8 1 1 144
beinproving. .....oooveeieeean.. . | 98] 213 12981 F-| — 1 —! — ¢3| 97| 7} 16 4217 1} - 1| 87
Beftfalen und Lippe...... coeeesno b 111 303 90180 || — -1 —J| 48] 144 10898 18] &5 il 8| 75

Dannover, Braunidimweig, Oibenburg B . ;
unb Bremen ... f 144 78] 18107] ¢ 2] 19{2386116] 678 53 3520~ —| —
Edyledwig-Holftein, amburg u.2bed | s0| 931] 11988f 6 545814/ 160{2357]| 66} 678 &7 e i
SBagern.. . .cciiiiiiieal | 81 870) 11187 || — —Il| 8{ 8[1681] 77| 995 4 ]~ -
Cadifen (Rdnigr.) ......oooooeln] 111 158Y] 81785 ) 1] 27) .4454| 3| 37| 219 38] 576 199 3| 18] 300
Witrttemberg nnd Hobengolern ....| 60 64| 4819 {—| — —~ —f 40/ ‘43 5 |~ —
VBaben, EljofLothringen und Btaly| 77| 8| wsa}-] | I | J a1} 1 6 2| o o8
Wedlenburg-Shwerin und -Strelig. | 61| 1928 sasj—| — 4! —} —4j 38'1202 648 : et e
Thiiringifdie Staaten .......... 60| 3711 7303|—| — H_ 1l 2] 887, 32 113 65 1246 3! 18| 160
Gumme. .. | 1729 {13297 410408 9| 283[8411]|970]7643] 1453 | 147[2210
Dapu Spepinlberufe. ...... — —| 18400 —| — 418 —~] — — c:.l_ —| =
®efomtiumme. .. | 1723 [13307| 333803 2| 247 s8368]20] 983]8826] 970]7648[114796] 148]1483 |147/2210
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Tabelle XXX,

Bewegnug dev Arbeitsielt von 1900 bis 1905 nad Orisgrdkentisiien.

lobn. i i Berldngerun, Reine Aendberung
na%mwu =w=~n ”%.wn_.zr m&?#:g ber Wrbeitdzeit : ber ﬂ:x..:.nm» der Hrbeitdpeit
- | far welde Ungaben | Fine Berliraung ber | Umfang der Arbeitdyeltvertivun trat eln trat ein
Ginwobnevyahlen | ibec Urbeitdpeit vor. | Arbeitsyeit trat ein in m -
ver Drte liegen, und gwar fic |- P m 1s Gtb. _ 1 Std. __—_\. St.feGtd.] Lopn. |  fic Lobn fie
n togn. v ges | Raurec] 0" (| Maurer
1905 11900 1u.1905{gebieten | FMauver {Bah! ber Lohngebiete und WMaurer] bieten TET| gebieten ¢
LM 8| MI[B|%[]8 | %|e|me|mie MiLIMBI%FB|%]|B|%]} 8 %
160600 urd mehe:
sngsoé‘u.mné:a» 36| 60618| 36| 6oe1y 18 36,52 1217080] 4] 4624 —| — —[ —~{ 20{s6,67] 3845083,48
b) s » Umgegend] 133| 0648] 97| 7656 46! 88,23 17! 1406y 27| 899 —| — —| —{ 62!63,68] 9481)81,77
50000 bid unter 100000: . _ g_
&) Sohnged. b, Hauptorte | 88} 16411 35} 10413 1038,67) B055(80,78] 7| 20101 8] 148l —l|—f ——| —I —| —] 25/71,48} 11356/60,22
b) ” » Umgegend{ 18 323 11/ sof 1 421 ) 18l —] ] —f— ~]~ ] —] —{ 10/00,91]] 295[¢8,79
30000 bié unter 60000 ... | 45| 15266 45| 15266] 17 6| 2483] 11} 8929 — | — 1| —f 2}4,44}} 483(3,18 26(57,70] 837254 86
20000 , , 80000...| 76] 14863] 76| 14563 18 3214 7| seol—| —|—| = 113 700,48 57(75,03} 11310/77 65
0000 , , 20000...} 104] 97522} 184| 25901] 64 4108 82| 5490] 1| 38|l 1| 88 52,71} 694|2.67}1156(62.54]| 15387|59,43
6000 , . 10000...] 348 27639} 279| 22677 69 9318) 86| 3110 —| —|| ais19] 8!2)00] 628!2 73)20272,13]| 16398!72,20
2000 , , 5000...[ 653 96373 432| 21365118 2880/ 65/ 2803 1| 70| 2111 8l3,86] 423]1,97)306/70,89]| 15018{70,31
Weniger ald 2000....... | 291] 10095 211} 6753 66 1667 35l| 87| 1022 —| —[—| ~] 3|1,43} 93]1,3%15972.00] 6008{78,10
Summe. . . [1723]21040301406/191513} 14|29, 43[65208]34,0318336604]}229}27763!| 2108 slasslar]s,e1i2ssolr,24j06s|s8,cel123920!84,78
Dapu Gpesialberufe ..... } —| 13400] —! 11899 —| — jho118]87,00] —| 4171 5947 — | —|—| —§— — —} — i_ 1611 —
Gefamtfumme. .. |r723!233808(h406]203142f1429,49]76821 {37, 087182140805 22288710] 9 [108] elessf27]1,01]ase0'1, 17]sss]68, 660125431 61,78

= Dofngebiete,

M = Mayrer, § = Jabl.
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Tiefe Tabellen geigen, bafy in ber Beit bon 1800 hig 1905
in 414 fohnbejirfen, die mehreve Taufend LOrte umfaffen, eine
Rerliirsung ber Arbeitdseit bor fih gegangen ift, und dak in dem
Sahraehnt vbon 1895 bis 1905 bic auf Vertitrgung der Arbeitszeit
geriditete Bemwegung m 727 Lohnbezirien von Criolg gefrint war.
Die Jabl ber Hollegen, bdie fich) ber neunftiindigen Urbeitszcit
erfreuen, ift von 13 786 in: Jabhre 1900 auf 38 263 im Jahre 1905
aeftiegen; einige Taufend BHiervon Baben fid fogar ingivifhen dben
NAdhtjtundeniag ertungen. Alled in allem 1t in dem Jahrzehnt
bie Urbeitggeit fiix 131315 PMaurer verfirzt wordben. Dasd ift
gewih ein fehr erfrenlides Rejultat.

HUnd dennod) Dleibt nod) fo iiberaus viel au tun iibrig. Nod
tund 60000 Kollegen fronden ten Sommer Hindburd tdglidh nodh
iiber zehn Stunden, und e wird nod {dwerer Sampfe bediirfen,-
um in allen Gauen ded Deutjdien Reided bden Behnftundentag
bdurdggufiifren. Diefe Getoifheit darf und aber feinen AUugenblid
dabon abhalten, bie weitere WVertitrgung der Urbeitszeil energifd
3u fordern und u fordern. Wir mitfien Bindburdy! Durd Kampf
gum Giegl Und nidht weitere gehn Jabre wollen wir warten,
bi8 in dbem Yepten Orte im %augemetbe bie elfjtitndige Hrbeitdgeit
verfdounden it

Peehe denn je miiffen alle im 8enttaiberbanb ber Maurer
organifierten Sollegen nachdriictlidhit fiir die Verfitrjung ber Urbeitds
3eit Propaganda maden. Kein Maurer darf {ih der Erfenntinisd
verfdhlicen, Dal e im Jntereiie der menidlichen Gefellidhaft
cine abjolute Noftwendigleit ift, nad) bejten RKrdften mitgufelfen
‘an der balbigen Erringung und generellen Durdfiifrung bed
UdGtfiundentagez, Aliiberall, in Verfammlungen und auf den
Bauplisen, mup ber Wert ber Axbeiisgeitvertiicaung befproden
und itberzcugend dargelegt werden, bamit au gegebener Jeit eine
unentiwegte Kampferidiar binter der Forderung ftebt, RNur bann
it ¢& mbglid), bdie Veéittel der Crganifation frudtbringend anzue
wenben in dem grofjen Sulturfampi, fiir das Hehre Biel:

"= Bertiirjung der Arbeitszeit!

e P Bt

DReud: Hamburger Buddruderei und Verlagsanjtalt uer & €o. in Haniburg.
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