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Wirtschaft und Politik

Der Enquete-Bericht Gber die eisenschaffende Industrie br. K. Mendelsohn

Der Bericht, den der Enquete:Ausschuf} iiber
die eisenschaffende Industrie verdffentlicht hat,
ist durch das Verhalten der Schwerindustrie zu
einer Sensation geworden. Die Schwerindustrie
hat sich zunichst bemiiht, das Erscheinen
des Berichts iiberhaupt zu verhindern, und hat
nachher in wenig sachlicher Form in einer Presses
besprechung, in Kommuniqués und in zahlreichen
Artikeln in ihrer Presse den Bericht angegriffen.
Der Bericht, der die Billigung des gesamten Unter:
suchungsausschusses gefunden hat und auch
Unterschriften fithrender Industrievertreter trigt,
enthilt eine reiche Materialsammlung iiber die Be:
triebsverhiltnisse, den organisatorischen Aufbau
und die Wirtschaftspolitik der Schwerindustrie,
auf die gestiitzt an der Produktions: und Preis-
politik der Schwerindustrie Kritik geiibt wird. Diese
Kritik zeigt keineswegs eine iibermiiBige-Schirfe,
sondern erfolgt in wohlabgewogener Form und
liegt in der gleichen Richtung wie die seit langem
von der Offentlichkeit und von den Gewerk:
schaften gegen die Schwerindustrie gerichteten
Vorwiirfe.

Als Gesamtbild der Untersuchung
sich, dall die eisenschaffende Industrie, trotz
stirkster monopolistischer =~ Organisation und
weitestgehender Konzentration der Unterneh:
mungen, schwere Mingel und Unwirtschaftlichs
keiten aufweist. Der Bericht schlieft mit dem
Endurteil ab: ,Die schwierigen Bedingungen,
unter denen grofle Teile der deutschen Eisens
erzeugung arbeiten, sind nicht von der Konjunks
tur, sondern vom strukturellen Aufbau der Ins
dustrie und daher von dauernd wirksamen Ums
stinden bestimmt." Diese Mangel und Fehler im
strukturellen Aufbau der Industrie sind vor allem
nach dem Urteil des Enquete-Berichts in der Ubers

ergibt

kapazitit der Produktionsanlagen, der dadurch
bewirkten Uberkapitalisation der Gesamtindustrie,
in Kapitalfehlleitungen der einzelnen Unter:
nehmungen wie in einer unwirtschaftlichen und
iibersetzten Handelsorganisation zu suchen, ferner
in der volkswirtschaftlich #duflerst schidlichen
Hochhaltung der Inlandspreise, durch die die ges
samte deutsche Investitationstitigkeit und indus
strielle Wettbewerbsfihigkeit schwer betroffen
wird.

Der EnquetesBericht verzichtet auf eine Berechs
nung oder Schitzung der vorhandenen Kapazitit
in der Eisenindustrie, da er eine fehlerfreie
Feststellung nicht fiir moglich hilt. An Hand
der tatsichlichen Leistungsfihigkeit wird fests
gestellt, daB ,der Umfang und das Leistungss
vermogen der deutschen Eisenindustrie nach den
Schidigungen des Krieges, des Vertrages von
Versailles und der ersten Nachkriegsjahre bes
trachtlich iiber den Stand im heutigen Deutschs
land der Vorkriegszeit hinaus auf den des grofleren
Vorkriegsdeutschlands erhéht wurde. Obwohl
die Schwerindustrie durch die Gebietsabtretungen
mehr als 30 vH ihrer Erzeugungskraft eingebiif3t
hatte, war bereits im Jahre 1927 ein Produktions-
stand erreicht worden, der bei der Rohstahlerzeus
gung nur um etwa 5 vH unter der Gesamtproduk-
tion des alten Vorkriegsdeutschlands, also eins
schliefilich der lothringischen, saarlindischen und
ostoberschlesischen Produktionsbezirke zuriicks
blieb. Im Jahre 1927 wie im Jahre 1913 sind die
Produktionsanlagen der deutschen eisenerzeugens
den Industrie nach Ansicht der Sachverstindigen
im vollen Umfange ausgenutzt worden. Da seit
1927 noch eine erhebliche Ausweitung des Pros
duktionsapparats der Schwerindustrie eingetreten
ist — worauf bedauerlicherweise der Enquetes
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Bericht nicht nither eingeht —, liegt dér Schluf
‘nahe, daBl die Kapazitit der deutschen Eisens
industrie im verkleinerten deutschen Wirtschaftss
gebiet und bei verringertem inlidndischem Eisens
verbrauch (Fortfall vor allem der groflen Riistungs:
industrie) heute bereits nicht unbetrichtlich iiber
-das Leistungsvermégen der Vorkriegszeit hinauss
geht. Hierbei muf} vor allem immer beriicksichtigt
werden, dal die Hiitten und Walzwerke der abs
getretenen und ausgeschiedenen Gebietsteile nicht
stillgelegt wurden, sondern weiter produzieren,
gleichfalls ausgebaut wurden und an der Beliefes
rung des deutschen Marktes und der Ausfuhr:
miirkte mitbeteiligt sind. \

Der Enquete:Bericht schildert ausfiihrlich, wie
es zu dieser iibermifligen Expansion der Schwers
industrie gekommen ist. Die Gebietsabtretungen
haben die betrieblichen Zusammenhinge der deuts
schen Schwerindustrie weitgehend zerrissen, und
die herkommliche Arbeitsteilung zwischen  den
Werken an der ehemaligen Westgrenze, die sich
vornehmlich auf die Herstellung groben Massens
materials beschrinkten, und der rheinischswests
filischen Eisenindustrie, die von jeher stirkeren
Verfeinerungscharakter trug, vollkommen zers
stort. Die einzelnen Grofunternehmungen sind
durch den Verlust ihrer Werke im abgetretenen
Gebiet in ihrem Gesamtaufbau zerstiickelt wors
den. Die Entschidigungsgelder mufiten in der Zeit
der Inflation sehr rasch investiert werden, wobei
zum Teil an Stelle eines organischen Ausbaus der
verbliebenen Werksgruppen ein wahlloser Auf:
kauf und Angliederung von Betrieben erfolgte.

Der eigentliche Ausbau und die Durchrationalis
sierung der deutschen Schwerindustric liegt aber
erst in spiterer Zeit, vor allem in den Jahren 1925
bis 1929. Diese Ausdehnung und Modernisierung
ist vorwiegend unter den Interessengesichtspunk-
ten der einzelnen Konzerne und nicht unnter Bes
riicksichtigung der Situation der Gesamtindustrie
erfolgt. Das Streben nach moglichst weitgehend
in sich geschlossenen Konzernen ist teilweise auf
technisch-wirtschaftliche Vorteile, die freilich oft
erheblich iiberschiitzt wurden, zuriickzufiithren.
Der Wunsch, ,die jeweilige Machtstellung inners
halb der deutschen Eisenerzeugung zu vers
stirken", also vor allem der Quotenkampf, spielte
ferner eine betrichtliche Rolle. Diese Entwick:
lung fiihrte dahin, daB das ,einzelne Unternehmen
entdeden der Gesamtsituation des Industries
zweiges seinen Anteil an der Erzeugung auch dort
verstirkte, wo die Deckung des Bedarfs bei ande-
ren Unternchmungen hiitte erfolgen konnen und
bislang auch erfolgt war . . . Das Leistungsver:
mogen der gesamten Industrie geniigte auch vor
der vollen Durchfithrung der Neubauten, um die
Bediirfnisse zu decken”. Die ganze Entwicklung
der letzten Jahre, die ibermiiBigen Neubauten der
Konzerne, die Quotenkimpfe, die Stillegung hochs
moderner Werke usw. zeigen anschaulich, ,daB
die Bediirfnisse der einzelnen Unternehmen mit
den Verhiltnissen des gesamten Industriezweiges
nicht nofwendig iibereinstimmen.

Es sei hier noch in diesem Zusammenhange auf
eine besondere Fehlrichtung des Ausbaus der Pro-

duktionsanlagen der Schwerinidustrie im letzfen
Jahrfiinft hingewiesen, die der Bericht nur beis
liufig streift, die uns aber von grofier Bedeutung
zu sein scheint, nimlich der forcierte Auss
bau" von Hochofenwérken und der Thomass
stahlgewinnung. Dieser starke Ausbau der Hochs
ofenwerke erfolgte ohne bedeutende eigene
Erzgrundlage, und der Enquete:Bericht bes
tont, daBl ,hiermit ein allgemeiner Entwicklungs-
vorgang der Vorkriegszeit, nimlich die Zuwandes
rung der Roheisenerzeugung zu den Férderungss
gebieten der Eisenerze, in starkem MaBe riicks
gingig gemacht und einer mafigeblichen Stands
ortsbedingung fiir Hochofenwerke nicht ents
sprochen wurde"”. Jeder einzelne Konzern strebte
danach, sich vom Roheisenbezug anderer deutscher
Produzenten unabhiingig zu machen. Die deutsche
Roheisenerzeugung trigt aber infolge der hiheren
Erzkosten eine starke Vorbelastung, die bei der
Stahlgewinnung nach dem Siemens-Martin-Vers
fahren in wesentlich geringerem AusmalB} ges
geben ist. Die Anlage von Hochofenwerken ers
fordert aulerordentlich grofe Kapitalinvestitionen,
deren Verzinsung die Unternchmungen auch bei
schlechter Konjunktur, so in der jetzigen Abs
satzkrise, besonders stark belastet. Es scheint
mehr als fraglich, ob diese groflen Nachteile durch
die wirmewirtschaftlichen Vorteile des kombiniers
ten Groflbetricbes (Erzeugung in einer Hitze, Vers
wertung der Hochofengase usw.) ausgeglichen
werden. Zu dieser Einsicht scheint jetzt auch die
Industrie gelangt zu sein. So meint der Generals
direktor Vogler von den Vereinigten Stahlwerken,
»daB es heute, sofern man ein neues Werk baut,
wahrscheinlich rationeller ist, den Thomas:Prozef}
fallen zu lassen”. Diese Einsicht kommt allerdings
sehr spit, nachdem die Industrie jahrelang trotz
der verinderten Rohstoffgrundlagen einen Ausbau
der Hochofenwerke und der Stahlgewinnung nach
dem Thomas-Verfahren detrieben hat.

In den Enquete-Berichten werden die positiven
Leistungen der Rationalisierung der
Schwerindustrie durchaus anerkannt. Als wichs
tigste technische Fortschritte werden die mos
dernen Beschickungsanlagen in den Hochofens
werken, die Elektrifizierung bei den Walzwerken
und die Mechanisierung der Transporteinrichtuns:
gen genannt, ferner die Spezialisierung der Walzs
werksanlagen auf einzelne Produkte, ,,die Kontis
nuitit des Walzprogramms", die naturgemif in
groBzugigstem Stil bei dem Stahltrust durch=
gefithrt werden konnte. Es finden ferner die
wiirmewirtschaftlichen Leistungen Anerkennung,
die nach Ansicht des Enquete:Ausschusses ,die
Erfolge bedeutend iibertreffen, die in anderen In-
dustriezweigen auf dem Gebiete der Wirmewirts
schaft erzielt worden sind". Die Unternechmungss
konzentration der Schwerindustrie in den Nachs
kriegsjahren und die durch sie ermdglichte Ars
beitsteilung unter den einzelnen Werken und der
ProzeB der negativen Rationalisierung finden eins
gehende Wiirdigung. Hier seien nur ein paar
Zahlenangaben zur Illustration der hier erreichten
Fortschritte gegeben. Von der gesamten Ers
zeugung an' Eisenbahnoberbaumaterial in Héhe



von 1,4 Millionen Tonnen bestreiten mehr als
1 Million Tonnen zwei Werke, an der gesamten
Stabeisenerzeugung in Hoéhe von 3 Millionen
Tonnen sind drei Werke mit etwa 1,75 Millionen
Tonnen beteiligt. Innerhalb des Stahltrusts
wiederum sind einzelne Walzwerke nur auf die
Herstellung von Triigern, andere von Platinen oder
Stabeisen spezialisiert.

Die starke Mechanisierung der Produktions:
anlagen der Schwerindustrie hat zu einer
wesentlichen Erhohung der Arbeitsleistung der
Belegschaften gefiihrt. In den Vernehmungen
sind einzelne Angaben iiber das Ausmall
der Leistungssteigerung gemacht, die durch
die Rationalisierung bei den Vereinigten Stahls
werken erreicht wurden. In der August:Thyssens
Hiitte wurde die Produktion von 75000 Tonnen
auf 170000 Tonnen, also um etwa rund 125 vH,
erhoht, wihrend die Arbeiterschaft sogar ein
wenig zuriickging: 10000 Arbeiter vor, 9900 Ars
beiter nach Abschluf} der Rationalisierung. In den
Anlagen von Rheinmetall und Phonix stieg die
Erzeugung von 110000 auf 150000 Tonnen je
Monat, wihrend die Belegschaft von 11000 auf
9600 zuriickging. Die Lohnkosten werden an Hand
der Produktionsstatistik und der Ausweisungen
der Berufsgenossenschaften ermittelt. Hierbei
ergibt sich folgender Riickgang des Lohns und Ge-
haltsaufwandes je Erzeugniseinheit.

Entwicklung des durchschnittlichen Lohn-
und Gehaltsaufwandes

Walzwerksfertig-
erzeugnis, gesamter

Rohstahl Lohnaufwand

Roheisen

in Mark je Tonne

1995, T U hisl 717 36,84
1927 , o « .| 4,76 5,07 30,51
1929 , . . ,| 520 5,62 34,70

Die starke Steigerung der Arbeitsproduktivitit
hat also trotz Erhohung der Nominalléhne bis
1929 einen Riickgang der Lohn- und Gehaltskosten
und auch einen betrichtlichen Riickgang des Lohn-
anteils bewirkt. Die Zahlen fiir 1929 geben noch
— das sei hier eingefiigt — ein zu ungiinstiges
Bild, weil im Jahre 1929 der Kreis der Zwangs-
versicherten durch Einbezug einer grofien Zahl
von kaufminnischen und Verwaltungsangestellten,
Arbeitnehmern mit vornehmlich hoherer Ents
16hnung, nicht unbetrichtlich erweitert wurde. Bei
Ausschaltung dieser Angestellten wiirde sich fiir
1929 ein wesentlich geringeres Ansteigen gegens
iiber dem Stand von 1927 ergeben. Fiir Rheinland-
Westfalen allein ist die Leistungssteigerung und
der Riickgang des Lohnanteils noch wesentlich
stirker als im Reichsdurchschnitt. Die Wirkung
der Rationalisierung auf die Zusammensetzung der
Belegschaft beleuchtet die folgende Feststellung.
»Die verstirkte Mechanisierung der Betriebe und
ihre allgemein verstirkte technische Ausgestaltung
hat keineswegs eine Entlastung des Bedarfs an ges
lernten Arbeitskriiften, sondern im Gegenteil bei
gleichzeitiger Verminderung der Belegschaft einen

Zuwachs der gelernten Arbeiter bewirkt, der sich
allerdings zu erheblichen Teilen nicht in den
eigentlichen Produktionsbetrieben, sondern in den
Hilfsbetriecben und Reparaturwerkstitten geltend
macht.”

Das entscheidende Kriterium fiir die Zwecks
miBigkeit des Ausbaus und der Rationalisierung
der Anlagen ist nach Auffassung des Ausschusses,
ob auch unter Beriicksichtigung der Ausnutzungss
schwankungen die Ersetzung von Lohn: durch Ans
lagekapitalkosten Ersparnisse herbeigefiihrt hat.

Die eigentliche Rationalisierung, die zum Teil in
Verbesserungen der Betriebsorganisation bestand,
hat keine sehr grofien Neukapitalien verlangt, der
Hauptteil der neu investierten Kapitalsummen
diente dem Neus und Ausbau von Werken. Allein
1925/26 bis 1928/29, also innerhalb von drei Jahren,
haben sich die Anlagewerte und Beteiligungen der
Schwerindustrie um % Milliarde M vermehrt. Der
EnquetesAusschuf3 schliefit aus einer Analyse der
Bilanzen, daB8 der iiberwiegende Teil der Neus
investitionen mit kurzfristigen Krediten finanziert
wurde, was von der Industrie entriistet zuriicks
gewiesen wurde. Der Ausschufl hat offenbar in
allzu groBer Gutgldubigkeit gegeniiber den Selbsts °
kosten:s und Erlosangaben sowie den Bilanzziffern
die starke Selbstfinanzierung der Schwerindustrie
aus Monopolgewinnen nicht hinreichend beriicks
sichtigt.

Mit Recht unterstreicht der EnquetezAusschuf3,
daB} die dauernde oder zeitweilige Rentabilitit der
Werke noch nicht den Beweis fiir die Zwecks
miBigkeit der Rationalisierung bildet und auch
nicht die Kritik an der Expansion der Schwers
industrie entkriftet, solange die Rentabilitit auf
einer kiinstlich geschaffenen Monopolmacht bes
ruht. ,Die Schutzeinrichtungen der deutschen
eisenerzeugenden Industrie, die restlose Beherrs
schung des inneren Marktes und die Abriegelung
von der auslindischen Konkurrenz durch inters
nationale Kartellvereinbarungen und Zollschutz
konnten trotz einer Preisspanne von mehr als
50 vH zwischen Weltmarktpreis und deutschem
Inlandspreis den ZufluB auslindischer Produkte
auflerhalb der Kontingente auf geringste Mengen
beschrinken.” Der Bericht iibt aufs schirfste
Kritik an dieser Hochhaltung der inlindischen
Eisenpreise und distanziert sich hier auch von dem
Standpunkt einzelner Kreise der eisenverarbeitens
den Industrie, die offenbar mit Riicksicht auf die
Ausfuhrriickvergiitung und die lohnende sozials
politische Hilfsstellung, die ihnen die Schwer-
industrie leistet, sich mit der inlindischen Preis-
iiberhthung abgefunden hat. , Die Spanne zwischen
Inlands und Auslandspreis, mit der die gesamte
nationale Investierung belastet wird, stellt eine
schwere und gefahrvolle Belastung der deutschen
Wirtschaft dar. Dieser zusitzliche Preis, den der
inlindische Verbraucher bezahlen muf}, belastet
nahezu alle Investitionen. Einer der Wirtschafts:
zweige, die im vollen AusmafB hier betroffen wer-
den, ist die Bauwirtschaft einschlieflich des Wohs
nungsbaus und die 6ffentliche Wirtschaft.* Wie
stark sich die Belastungen auch fiir die eisen:
verarbeitende Industrie auswirken, das wird
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durch Angaben, die seifens der Verbraucher:
industrien gegeben werden, beleuchtet. Fiir wichs
tige Zweige des Konstruktions: und Maschinen-
baues werden Angaben iiber den Anteil der Eisen-
kosten an den gesamten Selbstkosten gegeben.
Dieser betriigt zum Beispiel im Briickenbau 45 vH,
fiir Textilmaschinen, Baus und Baustoffmaschinen,
Gerbereimaschinen, Bergs und Hiittenanlagen 20
bis 35 vH, fiir die Metallwarenindustrie wird der
Materialanteil fiir die gangbarsten Massenartikel
mit 35 bis 70 vH der gesamten Produktionskosten
angegeben. Diese Beispiele zeigen, in wie hohem
Mafe auch dic eisenverarbeitende Industrie durch
die inlindische ,Eisensteuer” belastet wird und
wie kurzsichtig es war, daB die Eisenverarbeiter
bisher aus sozialpolitischen Erwidgungen eine
Einheitsfront mit der Eisenindustrie gebildet
haben um den Preis der Verzichtleistung auf
Wahri.chmung ihrer eigenen Interessen gegeniiber
der Schwerindustrie. Der Enquete:Ausschuf3 hat
den Versuch gemacht, die Belastung der Gesamt-
.wirtschaft durch die Hochhaltung des Eisen:
inlandspreises zu ermitteln, und kommt dabei zu
dem Ergebnis, daf allein die Mehrbelastung der
Investitionen der deutschen Wirtschaft, nur soweit
sie in der Verwendung von Walzwerkserzeugnissen
erfolgt, sich auf mindestens 150 Millionen Mark
jihrlich belduft.

In dem Bericht wird ein eingehender incernatio-
naler Vergleich der Eisenpreise versucht unter Be:
riicksichtigung der Qualititsverschiedenheiten und
der Verkaufsbedingungen (Qualititsaufschlige,
Frachtberechnung, Handelszuschlige usw.). Dieser
Vergleich kommt zu dem Ergebnis, daB in den

letzten Jahren regelmiBig der deutsche Inlands-
preis bedeutend iiber den Inlandspreisen der wich»
- tigsten europiischen Wettbewerbslinder hinaus:
ging, und zwar nicht bloB weit iiber den Preisen
der wesentlichen Konkurrenten, sondern auch in
zahlreichen Fiillen iiber den englischen Preisen lag.
Die Spanne zwischen deutschem Inlandspreis und
Weltmarktpreis, also den Ausfuhrnotierungen, hat
sich gewaltig erhoht. Sie betrug fiir Stabeisen 1913:
8,60 RM, 1925: 18,90 RM, im September 1930:
51,80 RM, gegenwiirtig nach der Preissenkung vom
14, Januar noch immer zirka 45 RM per Tonne.
Die forcierte Ausfuhr — die deutsche Aus-
fuhr an Grofleisenerzeugnissen hat sich von 1925
bis 1929 verdoppelt, der gesamte Produktionss
zuwachs ist auf den Ausfuhrmiirkten untergebracht
worden — hat bei niedrigen Weltmarktpreisen der
Schwerindustrie Verluste gebracht, die durch die
gesamtwirtschaftlich #duflerst schidliche, kiinsts
liche Uberhéhung der Inlandspreise ausgeglichen
wurden. Eine wesentliche Senkung des deutschen
Eisenpreisniveaus ist zur Erhaltung der Wett-
bewerbsfihigkeit der Gesamtwirtschaft notwendig;
nach Ansicht des Ausschusses erscheint hierfiir
eine wesentliche Einschrinkung der verlustbringen-
den Ausfuhr notwendig, erforderlichenfalls auch
eine Einschrinkung der Gesamtbeschiftigung,
wenn nicht die stirkere inlindische Nachfrage bei
ermiifligten Inlandspreisen einen Ausgleich fiir die
Einschrinkung der Ausfuhr bieten sollte. Der
Reichswirtschaftsrat hatte in seinem Gutachten,

gestiitzt auf die Enquete, die Eisenpreissenkung
als ,dringendes Erfordernis* bezeichnet. Infolge
der Passivitit der Reichsregierung konnte die
Schwerindustrie die Preissenkung ein weiteres
Vierteljahr verschleppen. Die nunmehrige Ers
mifigung um 5 bis 7 vH der Grundpreise bleibt
weit hinter den Forderungen der Eisenverarbeiter
zuriick und erscheint angesichts der noch immer
enormen Preisdifferenz gegeniiber dem Ausland
unzureichend. Wir glauben, dal nur eine
wirklich fiihlbare Ermifigung der inldndischen
Eisenpreise zu einer Belebung der Investitions-
titigkeit beitragen, die Absatzmoglichkeiten
von Grofleisenerzeugnissen und Erzeugnissen
der eisenverarbeitenden Industrie betrichtlich
heben kann und damit eine Voraussetzung
fiir die Uberwindung der jetzigen Absatz:
krise wie iiberhaupt fiir eine Gesundung der
Schwerindustrie bildet. Diese 'Gesundung wird
sich mdéglicherweise nicht ohne schmerzhafte
Eingriffe vollzichen kénnen. Es werden wohl
Kapitalzusammenlegungen erforderlich werden,
nachdem sich in der Schwerindustrie durch eine
iibermiBige Expansion betriichtliche Fehlinvestis
tionen herausgebildet haben.

Der Bericht des EnquetesAusschusses wirft aber
iiber die dringlich akute Forderung der Revision der
Produktionss, Preiss und Exportpolitik der Schwers
industrie hinaus viel weitreichendere Fragen auf.
Der Bericht fiillt ein vernichtendes Urteil iiber die
monopolkapitalistische Wirtschaftsfithrung, wie sie
in der Schwerindustrie in Deutschland ihren
stiirksten Ausdruck gefunden hat. Trotz einer
einzigartigen Begiinstigung der Schwerindustrie
durch riesenhafte Entschidigungssummen fiir
den Wiederaufbau, Subventionen auf den vers
schiedensten Gebieten, Sicherung des heimischen
Marktes durch hohen Zollschutz usw. ist die
Schwerindustrie nicht imstande gewesen, einen
gesunden Wirtschaftskérper aufzubauen. Infolge
der Machtkiimpfe zwischen den einzelnen Kons
zernen und dem MiBbrauch ihrer Monopolstellung
haben sich schwerste Mingel im industriellen Auf-
bau der Eisenindustrie, Uberkapazitit, Fehls
investitionen usw. sowie eine schwere Gefihrdung
der Gesamtwirtschaft durch die Preisiibers
hohungen herausgebildet. Die Entwicklung der
Schwerindustrie, wie sie hier aufgezeigt wird, legt
Zeugnis ab fiir das Versagen des Monopolkapis
talismus und seine groflen volkswirtschaftlichen
und sozialen Gefahren. Die Unterstellung der
groBen privaten Monopolmichte, die iiber das
Wohl und Wehe der Gesamtwirtschaft bestimmen,
unter die Kontrolle der Allgemeinheit, die Einfluf3:
nahme des Staates und der Arbeitnehmerschaft
auf die Wirtschaftsfilhrung durch Schaffung
eines wirtschaftlichen Selbstverwaltungskorpers
fiir die Eisenindustrie, wie es die freien Ges
werkschaften und die Sozialdemokratie fordern,
wird zur unabweisbaren Notwendigkeit, wenn in
Zukunft die verhiingnisvollen Fehlentwicklungen
und volkswirtschaftlichen Schidigungen des hems
mungslosen Monopolkapitalismus vermieden wers
den sollen. Der Kampf fiir diese Ziele, der in der
Arbeiterbewegung auch in Krisenzeiten nicht



ruht, und fiir das Endziel der Sozialisierung der
Schliisselindustrie ist, wie die im Enquete-Bericht
kritisch beleuchtete Entwicklung der Schwers
industrie aufzeigt, kein egoistischer Gruppens
kampf der Arbeiterklasse; er liegt vielmehr im
jetzigen Stadium des Monopolkapitalismus im

Zur Okonomie der Krise

L.

Alle Krisen, soweit sie der Natur des kapitalistis
schen Systems entspringen, haben ihre Grunds
ursache darin, daB immer wieder zuviel Produktivs
kraft und zu wenig Konsumtivkraft entwickelt
wird. HeiBt das, da} dieses System unfihig ist,
gesellschaftliche Bediirfnisse zu wecken und zu
steigern? Nein, an Bediirfnissen fehlt es nicht,
aber der Bedarfshunger einer immer grofleren
Masse der Gesellschaft bleibt unbefriedigt, weil
das private Profitstreben sich zwangsldufig auss
wirkt in einer stindigen Drosselung der konsums
tiven Kaufkraft. In den Wirtschaftskreislauf des
Kapitalsystems ist jedes Angebot von Waren zus
gleich eine Nachfrage nach Geld, und jede Nachs
frage nach Waren zugleich ein Angebot von Geld.
Soll der Austausch sich ohne Stockungen und Stos
runden vollziehen, dann muf3 die Preisbildung sich
stets in Anpassung bewegen zu der konsumtiven
Einkommensbildung, damit die Geldnachfrage des
Warenangebots sich verhiltnismiaflig deckt mit
cem Geldangebot der Warennachfrage. Anderns
falls treibt das wachsende Mifiverhiltnis zwischen
Angebot und Nachfrage mit Notwendigkeit zur
Krisis.

In der Krise und der darauffolgenden Depression
lastet das Uberprodukt, das aus diesem Mif}s
verhiltnis heraus entstanden ist, als ein fiirchters
licher KoloB3 auf dem gesamten Wirtschaftsleben,
es driickt die Preise, drosselt die Produktion und
setzt Arbeitskrifte frei in Massen von Millionen.
Doch wie bei einem Gewitter die elektrischen
Spannungen in der Atmosphire sich nicht nur
kundtun durch Blitz und Donner, sondern sich
gleichsam auch wieder aufheben durch diese Ents
ladungen, ebenso sind auch die Krisenerscheinuns
gen im Kapitalismus nicht nur Anzeichen einer
Uberproduktion, sondern zugleich auch Faktoren
zu ihrer Wiederaufhebung. Damit stellt sich uns
die Krise im wesentlichen dar als ein Kompen:
sationsprozefl des Kapitals, als ein Ausgleichsvors
gang, der beherrscht wird von der Tendenz nach
Wiederherstellung der gestérten Proportionalitiitss
beziehungen zwischen dem Gesamtumfang der
Warenpreise auf der einen und dem Gesamtums
fsang der Konsumtiveinkommen auf der anderen

eite.

Kapitalistische Uberproduktion heif’t nichts
anderes als Uberkapitalisation — Ubersteigerung
des in dem gesellschaftlichen Arbeitsprodukt vers
korperten Kapitalwertes. Denn darin bestcht ja
eben das Eigentiimliche dieses Systems, und daraus
resultieren alle seine Widerspriiche: daB in ihm
das gesellschaftliche Arbeitsprodukt nicht nur zur
Verteilung gelangt als eine Masse von gesellschafts
lichen Gebrauchswerten, sondern auch, und zwar

stirksten Interesse der Allgemeinheit, um anstelle
des jetzigen Versagens des planlosen kapitalistis
schen Apparates mit seinen furchtbaren krisens
haften Erschiitterungen 2zu einer planvollen,
storungsfreien Entfaltung der Produktivkrifte zu
gelangen.

Ernst B. Weithaas

in erster Linie, als eine Summe von privaten Kapis
talwerten. Das gesellschaftliche Arbeitsprodukt,
das die Arbeiterklasse in ihrer Gesamtheit erzeugt,
zerfillt in eine Masse von Einzelprodukten, die
ihrem Gebrauchswert nach teils Produktionsmittel,
teils Konsumtionsmittel darstellen. Sowie sie die
Produktionssphire verlassen, treten sie ein in die
Verteilungssphiire, kommen sie auf den Markt als
Waren. Als solche stellen sie Kapital dar: Warens
kapital, das sich ausdriickt im Preis der Produkte.
So wird das Kapital zwar mit der Erzeugung der
Waren produziert, jedoch ralisiert, das ist, zu
Geld gemacht wird es erst durch den Verkauf der
Waren. Wird nun die Preisbildung im Verhaltnis
zur konsumtiven Einkommensbildung iibersteigert,
was im Taumel der kapitalistischen Plusmacherei
in der Regel geschieht, dann findet ein immer
grofer werdender Rest des gesellschaftlichen Ars
beitsproduktes keinen Absatz. Dann sind zwar
eine Masse Kapitalwerte produziert, aber sie realis
sieren sich nicht, sie bleiben festgebannt in die
Warenform und verwandeln sich nicht in die Geld-
form, damit sie von neuem eingehen konnen in den
Prozef der produktiven Kapitalverwertung.

Dieser Rest kann keine Kiufer finden und ist
deshalb Uberprodukt, weil sein Angebot Geldnachs
frage oder Kapitalausdruck ist iiber die Grenzen
der volkswirtschaftlichen Proportionalitdt hinaus,
wie sie in letzter Instanz bestimmt werden durch
die konsumtive Einkommensbildung. Waihrend
dieses Uberprodukt lawinenartig anwichst, bis
unter seinem Druck die Krise hereinbricht, wird
die Produktion und damit der Verwertungsprozef3
des Kapitals nur mehr kiinstlich und gezwungen
aufrechterhalten durch immer ausgedehntere Kres
ditoperationen. SchlieBlich versagt jedoch auch
dieses Mittel, das Kreditnetz zerknallt in einem
Hochstgrad der Uberspannung, es fehlt an Kapital
in Geldform, weil man zuviel Kapital in Waren:
form produzierte, der ZirkulationsfluB kommt an
allen Ecken und Enden ins Stocken und das ganze
System windet sich in Krimpfen.

Nun beginnt der kritische Ausgleich. Er voll-
zieht sich dadurch, dafl die iibersteigerten Kapital-
werte, die in einer Masse unabgesetzter Waren
verkorpert sind, zum Teil entwertet, zum Teil
weniger produziert werden, also durch Faktoren,
die in Erscheinung treten als Preissturz und Pros
duktionsdrosselung. Dieser Ausgleichsprozeff —
das ist die Krise mitsamt der darauffolgenden Des
pression — hilt an, bis das Uberprodukt aufs
gehoben ist, jedenfalls solange, bis ein Zustand
eintritt, der sich geltend macht in einer Art ges
linder Warenverknappung. Und dann? Nun,
dann fiihrt das Bestreben, etwaige Verluste und
entgangene Profite wieder einzuholen, zu einer
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neuerlichen Aufblihung des Warenkapitals, bis der
fehlerhafte Kreislauf sich abermals schliefit mit

einem Krach.
11.

Die Weltwirtschaftskrise von heute verstehen,
sie begreifen in ihrer Wucht und beispiellosen
Massenarbeitslosigkeit, das heildt: sich -besinnen
auf die okonomische Entwicklung, soweit sie in
ihrem jiingsten Verlauf nicht nur aufgehért hat,
gegen die Tendenz der kapitalistischen Uber-
produktion einen organischen Ausgleich zu
schaffen, sondern im Gegenteil noch entschieden
dazu beitrug, diese Tendenz zu beschleunigen und
zu verstirken. Da ist zunichst die fortschreitende
Verknappung des nichtkapitalistischen Raumes.
Die Linder und Kolonien, die vormals als kapita-
listische Absatzmirkte und Anlagegebiete dienten,
wurden immer mehr in den Wirbel der kapitalisti-
schen Industrialisierung hineingerissen, so daf} sich
damit innerhalb ihrer Grenzen zwangsliufig ein
eigener Kapitalismus herausbildete, der sich heute
in nationalen Revolutionen auflehnt gegen den
wirtschaftlichen und politischen Imperialismus der
altkapitalistischen Staaten. Diese fortschreitende
Durchkapitalisierung der Welt war und ist natur-
gemif} verkniipft mit einer stindigen Proletarisie-
rung immer breiterer Massen der Volker, und so
hat sich zwar mit dieser Entwicklung die Produk-
tionsbasis des internationalen Kapitals ganz ge-
waltig erweitert, jedoch seine Austauschsphire
hat sich in demselben Mafle verdichtet, das heift,
seine Absatzméglichkeiten haben sich verringert
im Verhiltnis zu der ungeheuren Geldnachfrage
eines rasend sich vergroBernden Warenangebots.

Doch wiihrend sich nun dadurch der Kon:
kurrenzkampf auf dem Weltmarkt ins Gigantische
steigerte, schlug er auf dem Binnenmarkt der
groBkapitalistischen Linder in sein Gegenteil um,
wandelte sich hier der Konkurrenzkapitalismus
zum Kartellkapitalismus. Denn der Kampf um den
Weltmarkt wirkte sich in diesen Lindern nicht
nur aus in einer forcierten Technisierung und
Mechanisierung der Arbeit, sondern auch in einer
beschleunigten Konzentration und Organisation
des Kapitals. Wenn sich damit auch noch nicht
die ,,Wirtschaft" organisiert hat, wie ein gedanken-
loses Schlagwort behauptet, so doch die Profit-
macherei, und je kompakter diese sich innerhalb
eines bestimmten Marktes zusammenschlieBt, um
so mehr schrumpft damit auch der Aktionsradius
der Konkurrenz zusammen, um so eher ist es még:
lich, die Preiswillkiir auf immer mehr Warenarten
auszudehnen und selbst noch daran festzuhalten,
wenn die Nachfrage abnimmt und das gesamte
Wirtschaftsgefiige bereits kracht unter dem Druck
des Uberproduktes — siche Deutschland!

Es sind also im wesentlichen drei Momente, die
als Ursachen der heutigen Wirtschaftskrise bes
zeichnet werden miissen: erstens die Verdichtung
des Weltmarktes und seine verminderte Ausdehs
nungsfihigkeit infolge der fortschreitenden Indu-
strialisierung des nichtkapitalistischen Raumes,
zweitens das gesteigerte Produktionsvermégen
und das damit ins Ungeheuerliche wachsende
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Warenangebot infolge der forcierten Technisierung
und Mechanisierung des Arbeitsprozesses, und
drittens die Unterbindung der Konkurrenzgesetzs
lichkeit und die dadurch erméglichte Preisfesses
lung infolge der zunehmenden Konzentration und
Kartellierung des Kapitals. Das sind die Ums
stinde, die bewirkten, dall die Warennachfrage
immer mehr hinter dem Warenangebot zuriicks
blieb, so daB} aus diesem Miflverhiltnis notwendig
ein Uberprodukt entstehen mufite, das schlieflich
Weltmarktdimensionen annahm.

So ist heute fast kein Land mehr, das unberiihrt
blieb von der internationalen Wertrevolution, die
mit dem ersten Viertel des Jahres 1929 einsetzte
und bis heute unvermindert andauert, einer Werts
revolution, die sich geltend macht in einem uns
erbittlichen Druck auf die GroBhandelspreise.
Greifen wir einmal, um von dieser Wertbewegung
ein anschauliches Bild zu gewinnen, die wichtigsten
Wirtschaftslinder heraus und setzen wir den Ge:-
samtdurchschnitt ihrer Groffhandelspreise in
seinem héchsten Stand vom Jahre 1929 gleich 100,
so erhalten wir fiir den Monat August 1930 fols
gende Indexziffern:

Deutschland . . . falisosles /.89

Belgien .\ o iy oy Chaeatg iy 0
Dinemark 5, Tot il geateg 5 80
Erankreich —."-v 2 5 .so « z ». 83
Grofibritannien , , . . . .. 4 84
Halien' i 5 S igiininet gl hanbd

Niederlande SONTRTLER L NIFOTS

Norwegen . v T et e Rl ekl |
Gstenretoh o o gy o ip eyt BT
Polen . " o i e S R
RoBland /75t it o053
Spanien & 4o s oo R e D 200
BEhWeden - cro it Ol o e B 3
O TIWELE = ki e b i ot s o DN R
Tschechoslowakei . . . . . .. 82
Australien . .0 il aas ab8
Japan i L 0N L IRyl SR
Kanada (- .70 30 el Al

Vereinigte Staaten von Amerika 86

Wir sehen, eine Steigerung weist nur Ruflland
auf, keine Verinderung nur Spanien, sonst zeigt
sich ein allgemeiner Riickgang der Grofihandels:
preise um 9 bis 22 vH. Das ist die Revolte des
Weltmarktes gegen die seit Jahren mit allen Fie
nessen moderner Plusmacherei betriebene Ubers
kapitalisation des gesellschaftlichen Arbeitss
produktes, die Revolte, die sich heute in vielen
Lindern austobt als Krise, um das Uberprodukt,
soweit es nicht durch Preisreduktionen auss
geglichen wird, durch Produktionsdrosselung und
Massenfreisetzung von Arbeitskriften aufzu-
heben — womit dann zugleich die 6konomischen
Voraussetzungen wiederhergestellt sind fiir einen
neuen Profittaumel und Konjunkturzug des inters
nationalen Kapitals, bis zum Absturz in eine neue,
noch gewaltigere Krise.



III.

Die Nachfrage nach Produktionsmitteln kann
nicht groBer sein, als sie proportional bedingt ist
durch die Nachfrage nach Konsumgiitern — und
diese ‘hiingt unmittelbar ab von der konsumtiven
Einkommensbildung. Ein héchstes Gleichgewichtss
verhiltnis zwischen dem jeweiligen Konsumgiiters
angebot und der konsumtiven Einkommensbildung
ist daher die erste Grundbedingung fiir einen uns
gestorten Wirtschaftsablauf. Wie liegen die Dinge
in dieser Hinsicht in Deutschland? Nach dem
Statistischen Jahrbuch 1930 bezifferte sich das
deutsche Volksecinkommen im Jahre 1913, soweit
das gegenwiirtige Reichsgebiet in Frage kommt,
auf 44,5 Milliarden und im Jahre 1928 auf hichstens
70 Milliarden Mark. Das ergibt, wenn wir die
Summe von 1913 gleich 100 setzen, fiir das Jahr
1928 eine Vergleichsziffer von 158 Punkten. Nun
mogen die amtlichen Ziffern, die sich auf die
Steuerstatistik stiitzen, um etliche Prozente zu
niedrig gegriffen sein, da in ihnen die Steuers
ehrlichkeit der Selbsteinschiitzer offenbar zu hoch
veranschlagt ist; doch sobald wir auf Grund dieser
Erwigung die eine Summe um soundsoviele Pros
zente heraufsetzen, miissen wir auch die andere
Summe um den gleichen Prozentsatz erhthen;
denn die groBen und kleinen Selbstverdiener wers
den im Jahre 1913 dem Steueramt ihr tatsichliches
Einkommen ebensowenig ,,auf die Nase gebunden®
haben, wie im Jahre 1928, und ohne nachweisbaren
Grund das einemal etwa eine 60prozentige Steuers
ehrlichkeit voraussetzen, das anderemal aber eine
90prozentige, das wire ecine methodologische
Groteske, Wenn aber zwei ungleiche Gréfien in
einem gleichen Verhiltnis zu ihrem Umfang vers
#ndert werden, so verindert sich damit zwar ihr
absoluter Umfang, jedoch nicht ihr relatives
Gegenseitigkeitsverhiltnis. Erhohen wir zum Beis
spiel die GroBen 4 und 8 je um 25 vH, so erhalten
wir die Ziffern 5 und 10, indessen ihre gegenseitige
Proportion ist nach wie vor der Erh6hung dieselbe,
nimlich 1:2. Und das ist es, worauf es hier ans
kommt: auf die deutsche Einkommensbildung im
Jahre 1928 in ihrem Verhiltnis zu der Einkommens:
bildung im Jahre 1913.

Allein nicht alles Einkommen ist konsumtives
Einkommen. Ein Teil des jihrlichen Volkseinkoms
mens wird nicht verausgabt fiir den unmittelbaren
Lebensunterhalt, also nicht konsumiert, sondern
angelegt bei den Banken und .Sparkassen als
akkumulatives Einkommen. Als solches dient es
der Kapitalbildung und verrichtet damit zwar
Funktionen, die fiir das kapitalistische Wirtschaftss
leben nicht unwesentlich sind, aber es kauft keine
Konsumgiiter. Der Streit iiber die jeweilige Hohe
der Kapitalbildung wird nie exakt entschieden
werden konnen, schon deshalb nicht, weil die
Kapitalbildung sich in ihrem wahren Umfange nie
exakt wird nachweisen lassen, sie entzieht sich ein-
fach der offentlichen Kontrolle. Dafl es jedenfalls
gerade in den letzten Jahren in den groflkapis
talistischen Lindern, also auch in Deutschland, an
der Kapitalbildung nicht mangelte, sondern nachs
gerade von einer Kapitaliiberbildung gesprochen

werden muB}, das beweist bis zur furchtbaren Evi-
denz die heutige Weltwirtschaftskrise. Es kann,
nein, es mufl vielmehr angenommen werden, daf}
die Kapitalbildung sich stindig in einem steigen-
den Verhiltnis zu der konsumtiven Einkommens-
bildung bewegte, dall also von dem nationalen
Gesamteinkommen stindig ein verhilinismafig
kleinerer Teil konsumiert wurde: wire dies nicht
der Fall, dann gibe es keine Krise infolge Ubers
produktion und Uberkapitalisation. Um jedoch
allen miifigen Zahlenspielereien aus dem Wege zu
gehen, wollen wir hier keine bestimmten Summen
herausknobeln, sondern einfach unterstellen, daf}
die Akkumulation oder- Kapitalbildung im Jahre
1928 den gleichen Prozentsatz vom Gesamt:
einkommen umfaBite, wie im Jahre 1913. Unter
dieser methodologischen Voraussetzung behilt die
auf das Gesamteinkommen berechnete Verhiltniss
zahl von 158 Punkten auch ihre Giiltigkeit in bezug
auf die konsumtive Einkommensbildung: somit’
wiire sie gleichermaf’en anzusprechen als Index der
Warennachfrage.

Und nun demgegeniiber das Warenangebot.
Nach dem Statistischen Jahrbuch sind im Vers
gleich zu 1913 folgende Produktionssteigerungen
festzustellen: Steinkohle und Braunkohle zus
sammen 39, Koks 10, Roheisen 10, Rohstahl 25,
Reinkali 20 vH. Da es sich hiermit um wichtige
Grundstoffe der Industrie handelt, die auch einen
dieser Produktionssteigerung entsprechenden Ab-
satz fanden, so ist daraus zu schliefen, daf im
Jahre 1928 das industrielle Warenangebot mengens
millig mindestens um 10 vH griofler gewesen ist
als im Jahre 1913. Doch zu dieser mengenmifigen
Ausdehnung kommt noch eine wertmiBige Aufs
bldhung, die bewirkte, daB die GroBhandelspreise
fiir industrielle Konsumgiiter einen Durchschnittss
index erkletterten von 175 Punkten. Selbst wenn
wir hier davon absehen, daBl die Kleinhandels-
preise noch héher lagen, ergibt schon dieser Grol3-
handelsindex in Verbindung mit der 10prozentigen
Produktionserweiterung fiir das Jahr 1928 einen
Index des Konsumgiiterangebots von — 192 Punk-
ten gegeniiber einem Index der konsumtiven Ein=
kommensbildung von 158 Punkten!

Iv.

Das Ueberprodukt und seine Dialektik
im Kartellkapitalismus
Alle Ausdehnung des Warenangebots iiber die
Grenze des gesellschaftlichen Konsumtionsvers
mogens hinaus ist nichts weiter als die markts
mibBige Auswirkung einer iiberstiirzten Kapitals
akkumulation. Denn je grofer die Masse des ans
gesammelten Kapitals, um so stirker auch der
Drang nach einer cntsprechenden Verwertung.
Wodurch steigerte man ehedem die Verwertung
des Kapitals? Dadurch, dafl man mittels einer
Produktivititssteigerung der Arbeit die Produk-
tionskosten verbilligte und die Produktionsmenge
vergroBerte, um durch niedrigere Preise die Kons
kurrenz aus dem Felde zu schlagen, und zwar die
Konkurrenz sowohl auf dem Binnenmarkt wie auf
dem Weltmarkt.
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Heute findet diese Methode nur noch Anwens
dung, soweit der Weltmarkt in Betracht kommt;
soweit es die Verbrauchermassen im Lande auszus
powern gilt, stellte man sie halb und halb in die
Rumpelkammer. Gewill hat die technische und
mechanische Forcierung des Arbeitsprozesses ein
Produktionsvermdgen geschaffen, das fihig ist,
eine ungeheure Warenmasse auch auf den Binnen-
markt zu werfen; allein die Tatsache, daB} einmal
dieses erhohte Produktionsvermdgen gar nicht voll
ausgenutzt wurde, sondern bis zu 30 vH leerlief,
und daf} zum andern auch die Bevolkerung um fast
7 vH zunahm, wihrend die Produktionsmasse um
10 vH stieg, diese Tatsache erklirt zwar die
Massenarbeitslosigkeit als Dauererscheinung, je-
doch nicht die gegenwiirtige Krise in ihrer Dauer
und Wucht. Nein, der moderne Kartellkapitalis-
mus hat eine andere Methode, die Profitrate zu
»pilegen”. Sie besteht darin, da} auf Grund kartells
mifliger Bindungen, die beim ersten Trust:
magnaten anfangen und beim letzten Tiitenkrimer
aufhoren, die Preise systematisch hochgeschraubt
und hochgehalten werden in einem bestimmten
Verhiltnis zur Verwertungsrate des akkumulierten
Kapitals. Es ist die Methode der organisierten
Wertstreckung. Durch sie erspart man das Risiko
und die Kosten einer Produktionserweiterung und
erzielt trotzdem oder gerade deshalb einen stindig
steigenden Nutzeffekt. Auch eventuelle Lohn:
zulagen gleicht diese Methode um das Vielfache
wieder aus. Von Januar 1927 bis Juni 1928, also
innerhalb 18 Monaten, stiegen die GrofB3handels-
preise fiir industrielle Konsumgiiter im Gesamts
durchschnitt um 10 vH: das brachte eine grofiere
und sicherere Profitmasse ein, als wenn man bei
gleichbleibenden Preisen in derselben Zeit die
Produktion etwa um 30 vH erweitert hitte!

Diese Methode der organisierten Profitmacherei
hat natiirlich, neben einer chronischen Massens
arbeitslosigkeit, gesamtwirtschaftlich noch ihre bes
sonderen Auswirkungen. In demselben Mafe nims
lich, wie man die Preisschraube anzicht, bes
schleunigt man auch das Wachstum des Ubers
produktes. Immer groBer wird die Masse der
Waren, die keinen Absatz finden, immer kleiner
dagegen die Masse des Kapitals, das notwendig ist
zur Fortfithrung der Produktion, und das bedeutet:
die Kapitalakkumulation schligt um in die Warens
akkumulation.

Kapitalakkumulation ist Aufspeicherung von
Kapital zum Zweck einer Profitsteigerung mittels
Produktionserweiterung. Warenakkumulation, wie
sie heute vorsiitzlich und bewuft betriecben wird,
ist Aufspeicherung von Waren zum Zweck einer
Profitsteigerung mittels Wertstreckung, das heif3t,
die Waren werden bis zu einem gewissen Grade
dem Markt entzogen, damit ihr Uberangebot
keinen Druck ausiibt auf die jeweils gewollte
Preisgestaltung.

Doch in diesen Warenmassen, die jetzt mehr
und mehr dieSpeicher fiillen, steckt ein bestimmter
Kapitalbetrag, der aufgewendet wurde fiir ihre
Produktion. Dieser Kapitalbetrag ist jetzt gleichs
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sam festgebannt, er kann weder mehr als
produktives noch mehr als zirkulierendes Kapital
fungieren, ja, da er nicht nur ersetzt, sondern zum
groBten Teil auch verzinst werden mufl, frif3t er
sogar noch Kapital. Dadurch vervielfiltigen sich
die Anforderungen an den Kreditmarkt bis ins
Unbegrenzte. Der ZinsfuBl steigt, die Profitrate
sinkt: dieser Dialektik sucht man zu entrinnen,
indem man teils Arbeiter aufs Pflaster wirft, teils
die Preise hoher und noch hoher schraubt; indes
damit treibt man die Wirtschaft nur um so
sicherer in die Katastrophe. Denn je héher die
Preise klettern, um so weniger kann das Ubers
produkt abflieBen in den gesellschaftlichen Vers
brauch und um so unméglicher wird daher auch
die Riickverwandlung des Kapitals aus der Warens
form in die Geldform. Nun schreit alle Welt nach
Kapital, genau wie der Esel, der sich iiberfressen
hat, nach Futter. Die Zirkulationsadern verstopfen
sich immer mehr, die Riickfliisse der kreditierten
Gelder verzogern sich oder bleiben giinzlich aus —
und am Ende zerkracht dieser tolle Spuk mit dem
Zusammenbruch des Kreditmarktes.

Wer da glaubt, die groflen und kleinen Profits
macher haben nun ein Interesse daran, daf} die
Krise so rasch wie méglich iiberwunden werde, der
huldigt einem illusiondren Glauben. Sie haben zus
nichst kein anderes Interesse als dieses: moglichst
alle Lasten der Krise von sich abzuwiilzen auf die
Schultern der breiten Massen. Man schrinkt die
Produktion noch mehr ein oder legt sie ganz still,
befiehlt seine Seele dem allmichtigen Gott und
seinen Profit dem noch allmichtigeren Kartellis:
mus, der sich schon in einer Weise bewihren wird,
dafl die Preisbewegung keine zu groflen Spriinge
nach unten macht — und im iibrigen wartet man,
wartet, bis die Speicher sich geleert und die Tresore
sich gefiillt haben, bis also die Warenakkumulation
wieder umgeschlagen ist in die Kapitalakkumus
lation!

Mittlerweile etablieren sich die Kleinen als
Hyidnen der Krise, indem sie die Grofien noch
tibertrumpfen und mittels ihrer Verbinde und
Verbindchen verhindern, da3 die ohnehin viel zu
geringe. Reduktion der GrofBlhandelspreise sich
restlos im Kleinhandel auswirkt. Dall solche
Methoden den Abflul des Uberproduktes nicht
fordern, sondern hemmen und erschweren, das
leuchtet von selber ein. Aber die Aufhebung des
Uberproduktes ist jetzt eine unbedingte Nots
wendigkeit, und je weniger diese Aufhebung sich
wertmifig vollziehen kann, weil eine gewissenlose
Preisfesselung einerseits und eine engstirnige
Lohnpolitik anderseits das konsumtive Kaufvers
mogen der Massen noch mehr zusammenpref3t, um
so intensiver dridngen die sozialékonomischen
Krifte nach einem mengenmifligen Ausgleich
durch Produktionsdrosselung, um so gewaltiger
schwillt daher auch das Millionenheer der Arbeitss
losen an und um so langwieriger und schwieriger
gestaltet sich der ganze Prozef3 der Entspannung —
das ist das unumstofiliche Kompensationsgesetz
der Krise!



Die neugefaBte Schlichtungsordnung

Am 9. Januar 1931 hat der Reichsprisident, ges
stiitzt auf Artikel 48 der Reichsverfassung, eine
neue Notverordnung erlassen, die eine Abindes
rung des geltenden Schlichtungsrechts darstellt.
AnlaBl zum Erlaf} dieser Notverordnung gaben die
Schlichtungsverhandlungen im Tarifstreit des
Ruhrbergbaus.

Der Reichspriisident glaubte, das Schlichtungs-
recht dndern zu miissen, weil auf Grund der
Rechtslage, wie sie bis zum Erlafl der neuen Diks
taturverordnung bestand, eine ausreichende Ga-
rantie dafiir, daB} ein Schiedsspruch iiberhaupt zu-
stande komme, nicht bestanden hat. Die Schwies
rigkeit, in der sich die Schlichtungsbehérden bes
fanden, geht auf den Ruhreisenstreit zuriick,
der um die Jahreswende 1928/29 soviel Aufsehen
erregte. '

Bis zum Ruhreisenstreit war die Rechtslage ders
art, daB nach Anhiingigmachung eines Schlich:
tungsverfahrens die Kammer des Schlichtungsaus:
schusses oder die Schlichterkammer einen Schieds:
spruch erliel, der zwar regelmiflig durch Mehr-
heitsentscheid zustande kommen sollte, der aber
auch durch einen Stichentscheid des Vorsitzenden
zustande kommen konnte, wenn eine Mehrheit
innerhalb der Kammer sich nicht herstellen lief3.
Der Stichentscheid des Vorsitzenden, um den
withrend des Ruhreisenstreits so heftig gekiampft
wurde, beruhte auf § 21 Abs. 5 der zweiten Durchs
fithrungsverordnung zur Schlichtungsordnung, die
ausdriicklich die Bestimmung enthielt, daf} stets
dann, wenn eine Mehrheit innerhalb der Schlichter-
kammer auf eine Meinung nicht vereinigt werden
kann, die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag
zu geben habe.

Es diirfte noch in Erinnerung sein, daff die Ar-
beitgeberseite die Giiltigkeit des Ruhrschieds:
spruchs in der Metallindustrie im Jahre 1928 u. a.
darauf stiitzte, daB Stichentscheide im Schlichs
tungsverfahren iiberhaupt unzulissig seien. In dem
RuhreisenprozeB, der sich an die damalige grofe
Aussperrung in der nordwestlichen Schwereisens
industrie anschloB, hatten die verschiedenen In-
stanzen der Arbeitsgerichtsbarkeit Gelegenheit,
sich mit der Frage der Giiltigkeit des Stichent:
scheids auseinanderzusetzen. Wihrend das Ar:
beitsgericht Duisburg die Zulissigkeit des Stich-
entscheids verneinte, hat das Landesarbeitsgericht

die Zulassigkeit des Stichentscheids bejaht.. Das .

Reichsarbeitsgericht seinerseits hat den Stichent:
scheid fiir unzulissig erklirt, weil die Bestimmung
in der zweiten Ausfithrungsverordnung zur
Schlichtungsverordnung, die den Stichentscheid
vorsah, im Widerspruch stiinde zu der Schlich-
tungsverordnung selbst, die in ihrem § 5 Abs. 4
_besagt, daB die Schlichterkammer den Schieds:
spruch zu fillen habe.

Die Entscheidung des Reichsarbeitsgerichts hat
damals lebhafte Kritik hervorgerufen. Von Ar:
beitnchmerseite wurde besonders darauf ver:
wiesen, daB die Verneinung der Giiltigkeit des
§ 21 Abs. 5 der zweiten Durchfiihrungsverordnung

Dr. E. Fréinkel

zur Schlichtungsverordnung (Stichentscheid) durch
das Reichsarbeitsgericht um so unverstindlicher
sei, als das Urteil des Reichsarbeitsgerichts im
Ruhreisenstreit gar nicht auf die Unzuldssigkeit
des Stichentscheides, sondern auf anderen Griins
den (Einbruch in einen laufenden Tarifvertrag) bes
ruhe. Das Reichsarbeitsgericht hat in dem Urteil
vom 22. Januar 1929 den Stichentscheid offenbar
deshalb beseitigt, weil es die Moglichkeit des
Stichentscheids aus sozialpolitischen Griinden fiir
verderblich ansah.

Es ist im Ruhreisenstreit von den beteiligten
Arbeitnehmerorganisationen — also in erster Linie
vom DMV — in allen drei Instanzen mit allem
Nachdruck betont worden, daf, wenn man schon
das Schlichtungswesen in die Rechtsordnung auf-
nehmen wolle, man auch dafiir sorgen miisse, dafl
das Schlichtungsverfahren funktioniert, stets zu
einem Schiedsspruch zu fithren vermoge. Die Lo+
sung, die das Reichsarbeitsgericht in seinem Urteil
vom 22, Januar 1929 gab, war unbefriedigend, weil
sie kiinstlich. eine Liicke in das Schlichtungs:
verfahren ri3, die Moglichkeit offen lieS, dafl ein
Schlichtungsverfahren ergebnislos, wie das Horns
berger Schiefien ende. i

Die Entwicklung hat gezeigt, daB die Gewerk:
schaften mit ihrer damaligen Stellungnahme recht
gehabt haben. Der Arbeitgeberverband Nordwest
hat den Ruhrprozeff vor dem hochsten Ges
richt auch in der Frage der Zulissigkeit des Stichs
entscheids gewonnen. Aber politische Fragen,
wie die der inneren Ausgestaltung des Schlichs
tungswesens, lassen sich nicht von Gerichten auf
dem Wege des Prozesses entscheiden. Uber dem
Reichsgericht gibt es die hohere Instanz der ges
schichtlichen Entwicklung. Noch nicht zwei Jahre
nach ErlaB des Urteils des Reichsarbeitsgerichts
im Ruhreisenstreit hat die Geschichte das Re:
visionsurteil des Reichsarbeitsgerichts revidiert.
Aus der Notwendigkeit, durch Notverordnung die
Entscheidung des Reichsarbeitsgerichts im Ruhr-
eisenstreit in ihrem wesentlichsten Punkte abzu-
indern, geht hervor, dafl das reichsarbeitsgericht-
liche Urteil unrichtig gewesen ist. Fiir das Reichss
arbeitsgericht muf3- die Tatsache, daf} die Revidie-
rung des Urteils vom 22. Januar 1929 nach An:
sicht des Reichsprisidenten sogar notwendig war,
um einen gegenwiirtigen Notstand zu beseitigen,
vor Gefihrdung der 6ffentlichen Sicherheit und
Ordnung zu garantieren, nicht gerade als
schmeichelhaft bezeichnet werden.

Es wire jedoch unrichtig, anzunehmen, dal’
durch die Verordnung des Reichsprisidenten der
Zustand wieder hergestellt werde, der vor der
Entscheidung des Reichsarbeitsgerichts im Ruhrs
eisenstreit bestanden hat. Im Ergebnis allerdings
wird der Stichentscheid wieder eingefithrt. Um
jedoch das Reichsarbeitsgericht nicht allzu sehr
vor den Kopf zu stoflen, hat der Reichsprisident
die Neueinfithrung des Stichentscheids an besons
dereBedingungen gekniipft, die denSachverhalt der
Wiedereinfithrung des Stichentscheids verbrimen,
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Wihrend nimlich nach dem wurspriinglichen
Schlichtungsrecht jeweils dann, wenn ein Schieds=
spruch innerhalb der Schlichterkammer nicht zus
stande kam, ein Stichentscheid zuldssig war, ist die
Maéglichkeit des Stichentscheids nach der jetzt gels
tenden Rechtslage auf Grund der Notverordnung
vom 9. Januar 1931 auf den Tatbestand be:-
schrinkt, daf} ein Schlichtungsverfahren vor dem
besonderen Schlichter anhiingig war. Dieses Vers
fahren vor dem besonderen Schlichter setzt vors
aus, daB} ein vorausgehendes Schlichtungsverfahs
ren erfolglos geblieben ist.

In dem zweiten Schlichtungsverfahren, das nach
erfolglosem Ablauf des ersten Schlichtungss
verfahrens auf Anordnung des Reichsarbeits:
ministers eingeleitet ist, hat der Schlichter zwei
weitere unparteiische Beisitzer beizuziehen. Die
Anweisung des Reichsarbeitsministers zur Beis
ziechung zweier weiterer Schlichter ist nur dann
zuldssig, wenn sie im Staatsinteresse dringend er:
forderlich und von der Reichsregierung be-
schlossen ist.

Wir haben demnach in Zukunft von der gewohn-
lichen Schlichterkammer, die sich aus dem uns
parteiischen Vorsitzenden und den Beisitzern aus
Arbeitgebers und Arbeitnehmerlager zusammen:
setzt, die besondere Schlichterkammer zu unter:
scheiden, in der drei unparteiische Schlichter und
Beisitzer aus Arbeitgebers und Arbeitnehmerlager
vorhanden sind. Diese besondere Schlichters
kammer hat ihrerseits zu versuchen, entweder eine
Einigung oder einen Schiedsspruch zustande zu
bringen. Sofern auch in der besonderen Schlichters
kammer ein Mehrheitsentscheid nicht méglich ist,
scheiden nach der Verordnung des Reichspriisis
denten die Beisitzer aus Arbeitgebers und Arbeits
nehmerlager aus. Drei unparteiische Schlichter ers
lassen mit Mehrheit nunmehr den Schiedsspruch
allein,

Die Zuziehung zweier weiterer unparteiischer
Beisitzer zu dem auflerordentlichen Schlichtungs:
verfahren diirfte praktisch nicht zu wesentlich
anderen Ergebnissen fiihren wie der Stichentscheid
des Schlichters ohne Beiziehung der weiteren uns
parteiischen Beisitzer gefiihrt hat. Ist doch die
Auswahl der unparteiischen Beisitzer dem Sch!lichs
ter iiberlassen, und diirfte regelmiflig der Schlichs
ter nur solche Beisitzer hinzuziehen, die hinsichts
lich der kiinftigen Ausgestaltung der Lohn: und
Arbeitsbedingungen seine Auffassung teilen. So
werden im allgemeinen die beiden unparteiischen
Beisitzer sich mit der Rolle von Statisten bes
gniigen miissen. Daf} dies auch die Ansicht der
Notverordnung selbst ist, lifit sich unschwer ers
kennen. Zweck der Neuregelung ist die Schaffung
eines Schiedsspruchs, der durch Mehrheitsent:
scheid nieht zu erzielen war. Es wire nun immers
hin theoretisch méglich, daB3 auch innerhalb des
engen Kreises der drei unparteiischen Schlichter
sich keine Mehrheit herstellen lieBe. Praktisch
diirfte diese Eventualitit aber ausscheiden, da der
Schlichter sich seine Beisitzer schon so aussuchen
wird, daB3 er nicht in die Verlegenheit kormen

wird, auch das erneute Verfahren ergebnislos abs
zuschlieBen.
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Wihrend bei dem alten Stichentscheid die Funk-
tionire aus Arbeitgebers und Arbeitnehmerlager
bis zur Entscheidung des Schlichters die Moglichs
keit hatten, den Schlichter in ithrem Sinne zu be:
einflussen, tagt nunmehr das engere Schlichters
gremium, bestehend aus dem Schlichter und seinen
beiden unparteiischen Beisitzern, losgelost von
den Vertretern der Arbeitgeber und Arbeits
nehmer. Damit ist die Moglichkeit der Organi-
sationen, den Schiedsspruch bis zum Augenblick
seiner Entscheidung mafigebend zu beeinflussen,
im Vergleich zu der alten Regelung des Stichent:
scheids, verringert.

Auch die Einschrinkung, die die neue Schlichs
tungsverordnung insofern vornimmt, als die Zus
lassigkeit der Zuziehung zweier unparteiischer
Beisitzer von einem Beschlufl der Reichsregierung
abhingig gemacht wird, dafl das Staatsinteresse
die Beiziechung zweier weiterer unparteiischer Beis
sitzer erforderlich mache, ist nicht so bedeutsam,
wie sie auf den ersten Blick erscheint. Es ist, wie
die jiingste Vergangenheit mit aller Deutlichkeit
gezeigt hat, im allgemeinen so, daB} einigen Schlich-
tungsverfahren grundlegende Bedeutung fiir die
Ausgestaltung der Lohns und Arbeitsbedingungen
in der gesamten Industrie zuzusprechen ist. Die
weiteren Schlichtungsverfahren richten sich alss
dann im groBen und ganzen nach den Ergebnissen,
die in dem grundlegenden Schlichtungsverfahren
erzielt sind. DaB in den grundlegenden Schlichs
tungsverfahren jedoch die Reichsregierung von
ihrer Befugnis zur Beiziechung zweier weiterer Beis
sitzer Gebrauch machen wird, ist anzunehmen und
der Zweck der Neugestaltung des Schlichtungss
wesens.

Von entscheidender Bedeutung fiir die Bewers
tung ist jedoch, dal die neue Abinderung zur
Schlichtungsverordnung am 31. Juil 1931 wieder
auBer Kraft tritt. Die zeitliche Begrenzung der
Notverordnung des Reichsprisidenten gibt den
Schliissel fiir das Verstindnis dieser ganzen
Aktion der Reichsregierung Briining.

Die Reichsregierung will den Lohnabbau uns
gehindert vornehmen kénnen. Sie nimmt an, daB
bis zum 31. Juli 1931 der Lohnabbau vollzogen ist.
Wenn dann die Konjunktur sich gebessert haben
sollte, wenn die Arbeiterschaft versuchen wird,
ihren Lohn wieder zu erhohen, die Lohnkiirzung
anliaflich der Krise wieder wettzumachen, dann
soll die Verordnung des Reichsprisidenten wieder
in Fortfall kommen, dann soll wieder der alte Zus
stand gelten, daf® das verkriippelte Schlichtungss
wesen, wie es aus der Entscheidung des Reichss
arbeitsgerichts vom 22. Januar 1929 hervorgegans
gen ist, wieder in Geltung kommt.

Der Klassencharakter dieser Regierungsmafis
nahme tritt hier ganz offensichtlich hervor. Als
es sich im Ruhreisenstreit darum handelte, fiir die
Arbeiter eine Lohnerhéhung zu erzwingen, hat das
RAG den Stichentscheid des Vorsitzenden bes
seitigt. In dem Augenblick jedoch, indem der Lohn-
abbau infolge der Beseitigung des Stichentscheides
auf Schwierigkeiten stofit, fithrt eine von Unters
nehmerseite mafigebend beeinfluBte Reichsregies



rung den Stichentscheid wieder ein, sicht jedoch
vor, dal 'der .Stichentscheid wieder in Fortfall
kommen kann, sobald der Lohnabbau iiberall
durchgefithrt wird. Im Ergebnis ist die Not:
verordnung die gesetzliche Festlegung der Reges
lung, die von den Parteien des Arbeitskampfes in
der Berliner Metallindustrie im November v. J.
getroffen worden ist. Insofern ist die Verordnung
eine Bestitigung der alten Erfahrungsregel, daf3
die gesetzlichen Vorschriften des Arbeitsrechts im
allgemeinen nur die rechtliche Fixierung einer Ent-
wicklung sind, die im sozialen Leben sich autos
matisch durchgesetzt haben. Jedoch ist ein Unter-
schied beachtlich: Wihrend die Unparteiischen
des Berliner Metallkampfes vom Reichsarbeitss
minister nach Fiihlungnahme mit dem Reichss
arbeitsminister ernannt wurden, ist der Schlichter

Herrn Dietrichs Rezept

Das Anwachsen der Zahl der Erwerbslosen, das
sich insgesamt nunmehr den 4% Millionen nihert,
ist ohne Zweifel beunruhigend in hochstem Mafle.
Solange die Not in solchem Ausmaf} wichst, mufl
auch die Verzweiflung in den betroffenen Kreisen
immer mehr ahwachsen; damit wird der Boden be-
reitet fiir weitere Erfolge jener Demagogen, die
keinen groBeren Feind haben als die politische
Vernunft. Der Staat selbst wird in immer grofere
Gefahr gebracht, wenn ein wachsendes Millionens
heer in ihm nicht einmal die nackte Existenz ge-
wihrleistet erhdlt. Ganz abgesehen davon, dafl
natiirlich der Glaube an die herrschende Ordnung
immer stirker auch in solchen Schichten er:
schiittert wird, die sich bisher iiber die gesell:
schaftliche Grundlage des Staates kaum den Kopf
zerbrochen haben. Konnte diese Erkenntnis bald
weitergeleitet werden bis zur Anerkennung der
Notwendigkeit des Zusammenschlusses mit den
klassenbewufiten Arbeitern, dann wire aus ihr
bald ein konstruktives Element der  wirtschaft-
lichen und gesellschaftlichen Fortentwicklung zu
machen; aber leider pilegen soziologische Entwick:
lungen nicht in diesem Tempo vor sich zu gehen
und vorliufig diirften noch eine Weile die destruk:
tiven Fliigel unseres politischen Getriebes aus
dieser Unzufriedenheit Vorteil ziehen.

Um so starker ergibt sich daraus die Notwendig:
keit, alle Moglichkeiten zu erforschen, um mog:
lichst weiten Kreisen einen Ausweg aus der Vers
zweiflungssituation zu weisen. Die freien Gewerk-
schaften haben schon vor Wochen versucht, solche
Auswege aufzuspiiren und sie der Offentlichkeit
zu unterbreiten. Nur wenige Einsichtige aus dem
gegnerischen Lager sind darauf eingegangen, die
offentliche Erorterung war, gemessen an dem
Riesenausmafl der Not, recht diirftig. Wir wissen
zwar, dall die Krise eine unvermeidliche Begleit:
erscheinung des kapitalistischen Systems ist; das
entbindet uns jedoch keineswegs der Pflicht, auch
auf dem Boden des Gegebenen alles aufzubieten,
um nicht nur die durch die Krise hervorgerufene
Not zu lindern, sondern vor allem auch die Krisen-
dauer abzukiirzen. Denn es gibt ja auch schliefilich
innerhalb der kapitalistischen Ordnung die Wahl

bei Auswahl seiner unparteiischen Beisitzer nach
der Notverordnung vollig frei; die belderseltlgen
Organisationen haben kein Mitwirkungsrecht, sie
brauchen auch nicht einmal ,gehort” zu werden.

Aus der Tatsache, da} die Neuregelung nur vors
iibergehenden Charakter haben soll, geht hervor,
dall die Verordnung selbst nicht nur ihrer Form,
sondern ihrem Inhalt nach eine Notlosung dars
stellt. Als Reform des Schlichtungswesens kann
die Verordnung nicht angesehen werden. Die Nots
wendigkeit, das Schlichtungswesen von sich aus
zu reformieren, bleibt bestehen trotz, ja gerade
wegen der Notverordnung vom 9. Januar 1931.
Das Porzellan, das das Reichsarbeitsgericht am
22. Januar 1929 zerbrochen hat, ist durch die Vers
ordnung vom 9. Januar 1931 noch nicht wieder
gekittet.

Tony Sender

zwischen einer kurzsichtigen und einer verniinf.
tigen Wirtschaftspolitik] Wir sind nicht so rechts
haberisch, um lediglich die von uns gemachten
Vorschlige als Ausdruck der Vernunft anzusehen
und alle aus anderem Lager kommenden Plidne von
vornherein abzutun — Voraussetzung ist nur, daf
solche Pline wirklich dem Ubel zu Leibe riicken
und nicht, unter dem Anschein der Hilfe, in der
Wirkung dazu geeignet sind, die bestehenden Ubel
zu vermehren, die Verwirrung zu vergrofiern.
So konnten wir auch in aller Unbefangenheit an
die Priifung des vom Herrn Reichsfinanzminister
Dr. Dietrich am Neujahrstag in der ,,Vossischen
Zeitung" zum erstenmal der Offentlichkeit unters
breiteten Projektes zur Bekimpfung der Arbeitss
losigkeit herantreten, das der Minister inzwischen
in seiner bekannten Stuttgarter Rede noch einmal

‘mit Nachdruck vertreten hat. Es sei versucht, hier

kurz die Gesichtspunkte und Bestandteile des
Planes dazulegen:

Herr Dietrich geht davon aus, dafl im Budgets
jahr 1930/31 nur aus Beitrigen und Zuschiissen des
Reiches rund 2,2 Milliarden RM fiir die Bes
kimpfung der Arbeitslosigkeit ausgegeben sein
werden. Herr Dietrich sieht in der deutschen Krise
nicht nur eine Auswirkung der Weltwirtschaftss
krise, sondern macht in mindestens ebenso
starkem Maf3e den mangelnden Absatz im eigenen
Lande fiir die Stockung verantwortlich. Hinzu
trete der Mangel an Kapital und die Sorge um die
kurzfristig aufgenommenen auslindischen Kredite.
Waiihrend in normalen kapitalistischen Krisen die
Wirtschaft erhebliche Mengen Kapital freisetzte,
werde in Deutschland dieses Kapital durch die
Reparationszahlungen aufgesogen. Angesichts
dieser Lage miisse versucht werden, das Arbeitss
losenproblem anders zu losen als durch die Unters
stiitzung, wie sie jetzt geschieht, sondern es miisse
versucht werden, die Arbeitslosen zu beschiftigen.
Wenn auch zunichst nur ein Teilerfolg zu ers
warten wire, so miisse man doch dazu iibergehen,
diejenigen Ausgaben, die bisher fiir die Unters
stiitzung der Arbeitslosen gemacht wurden, nuns
mehr fiir ihre Beschiftigung aufzuwenden. Dem
Einwand, daB fiir die Beschiiftigung ein Mehre
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faches der Unterstiitzung aufgewandt werden
miisse, begegnet er damit, daf} durch die Beschifti-
gung ja auch Produkte geschaffen und die Volks:

- wirtschaft bereichert werde. Die Schwierigkeit
tauche dann auf, wenn diese vermehrten Produkte
abgesetzt werden sollen. Um dies zu ermdglichen,
sei ihre Verbilligung notwendig. Der neue Weg des
Herrn Dietrich bestehe darin, daB man die Be=
schiftigung der Arbeitslosen kombiniere mit der
Aufgabe, die Preise besonders wichtiger Produkte
zu senken.

In seiner Stuttgarter Rede hat dann Herr Dietrich
den — freilich nicht ganz gelungenen — Versuch
gemacht, den Vorschlag weiter zu prizisieren. Er
will entweder bei den wichtigsten Urprodukten
zufassen und dabei gleichzeitig die Preise herunters
bringen, oder aber bei den verarbeitenden In:
dustrien einsetzen, die besonders wichtige Roh=
produkte verbrauchen. Fiir die mehrbeschiftigten
Arbeiter soll ein Zuschuf} geleistet werdengder der
Verbilligung zu dienen habe. Der Versucn solle
zunichst nur auf kurze Zeit in Aussicht genommen
werden. Den Einwand der Subventionen versucht
Herr Dietrich entschieden zuriickzuweisen.

>

Die Idee, anstatt Unterstiitzung Beschaftigung
zu geben, konnte sehr verlockend sein, am meisten
selbstredend fiir den Arbeiter selbst. Aber gerade
mit Riicksicht auf diesen vom Schicksal mit der
Arbeitslosigkeit getroffenen Arbeitnehmer muf
man sich auch davor hiiten, beim Kranken Hoff:
nungen auf die Kuren des Wunderdoktors zu er-
wecken und dadurch kostbare Zeit verstreichen
zu lassen, in der die richtigen Heilmethoden hitten
angewandt werden konnen. Zunichst erscheint
nun Herrn Dietrichs Plan reichlich vage und ver:
schwommen, er geht vorldufig an wichtigsten
Grundfragen achtlos vorbei. Wenn er sich mit bes
sonderer Entschiedenheit dagegen wendet, dal’ der
Plan als neue Subvention ausgelegt werden konnte,
so war er auch verpflichtet, des niheren dar:
zulegen, wie er sich die Verteilung der Zuschiisse
und ihre Verrechnung denkt. Nach der ersten Er»
orterung des Projektes in der Offentlichkeit hat
sich Herr Dietrich insbesondere gegen den Vors
wurf gewandt, daf} bei einem solchen System der
Zuschiisse die Korruptionsgefahr auflerordentlich
grof} sein konne, indem er unterstrich, daf} er gar
nicht daran gedacht habe, einzelnen ausgesuchten

Unternehmungen solche Zuschiisse zu gewihren,

sondern ihn habe nur der Gedanke beschiftigt,
ganze Industriezweige heranzuziehen. Damit aber
ist man bereits an dem Kern der ganzen Proble-
matik des Projektes angelangt. Welches soll das
Kennzeichen sein fiir die Notwendigkeit, einer bes
stimmten Gruppe die staatlichen Zuschiisse fiir
jeden Mehrbeschiftigten zu gewihren? Diese Bes
zuschussung ginge doch von dem Gedanken aus,
daf} durch sie eine Verbilligung — die sonst nicht
moglich wire — herbeigefiihrt werden soll. Dieser
Ideengang geht aber von der unausgesprochenen
Voraussetzung aus, dafl die Lage der Betriebe in
einer Industriegruppe gleichmiflig gelagert,sei und
eine Verbilligung in allen Betrieben in gleicher
Weise unméglich. Das ist aber eine Fiktion. Fast
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iiberall bestechen hochmoderne, gut ausgestattete
Betriebe neben weniger gut eingerichteten und ars
beitenden. Sollen sie alle gleichmifig bedacht wer-
den? Wenn aber nicht, dann taucht der Gedanke
auf: Welche sollen beriicksichtigt werden? Sowie
man auf solche Weise an das Durchdenken der
praktischen Verwirklichung herangeht, stofit man
auf die Gefahr, dal durch solche Bezuschussung
eine Forderung gerade der riickstindigen Unters
nehmungen erfolgen kénnte, und die kann doch im
Zeitalter der ,Rationalisierung” niemand wiins
schen. Ganz abgesehen davon, dafl wir damit doch
wieder an die Quelle aller Korruptionsgefahr, die
eine Auswahl einzelner Firmen stets bedeutet,
herangekommen wiren.

Nun sagt Herr Dietrich ferner, dafi die Bezus
schussung als Ziel eine Produktionsverbilligung
haben miisse. Wir nehmen an, er meint damit nicht
nur die Herabsetzung der Selbstkosten, sondern
auch der Preise. Welches Mittel aber will man ans
wenden, damit die durch die Bezuschussung bes
wirkte Selbstkostenverminderung sich auch in
einer Herabsetzung des Verkaufspreises auswirkt
und nicht lediglich in einer Erhéhung des Unters
nehmerprofits? Die Spuren der letzten Preiss
senkungsaktion der Regierung schrecken! Geht
man doch auch in der Wahrung des ,Betriecbss
geheimnisses” noch immer so weit, daf es auflers
ordentlich erschwert ist, eine brauchbare Nachs
priiffung der Selbstkostenrechnungen vornehmen
zu konnen. Gerade die Betriebsriite wissen davon
ein geriittelt Mall von Erfahrungen zu berichten.
Wenn wirklich das Hauptziel der Aktion die Vers
billigung ist, dann miiite man doch die Ubers
zeugung haben, daB die derzeitigen Preise schon
das AusmaB der Herabsetzung erfahren haben, das
moglich ist. Aber die Regierung selbst hat hiufig
genug ihre gegenteilige Uberzeugung in den letzten
Monaten zum Ausdruck gebracht.

Ein anderes Argument ist gegen die Absicht
einer gleichmifigen Beriicksichtigung aller Bes
tricbe einer gleichen Industriegruppe zu beachten.
Ist denn die Beschiftigungslage in allen diesen Bes
trieben eine gleichmiiBige? Oder liegt es nicht viels
mehr so, daB einzelne Unternehmungen in erhebs
lichem Ausmaf beschiftigt sein konnen, wihrend
andere bedeutend verkiirzt arbeiten oder die Bes
legschaft stark reduziert haben? Kann man aber
das Minderbeschiftigtsein stets als Grundlage das
fiir ansehen, daB ein solches Unternehmen unters
stiitzungswiirdig ist? Herr Dietrich wird eins
gestehen miissen, daf3 sein Gedanke einer vollig
gleichmiBigen Bezuschussung aller Betricbe einer
Industriegruppe schon dadurch undurchfiihrbar
wird, daf der Beschiftigungsgrad von Betrieb zu
Betrieb stark variieren kann.

Noch viel delikater aber ist der Gesichtspunkt:
Wie lassen sich wirklich echte Neueinstellungen
durch die Bezuschussung des Reiches garantieren?
Es konnte doch sehr wohl sein, dal wihrend der
Erorterung des Planes gewisse Unternehmungen
vorsorglich Entlassungen vornehmen in dem Ges
danken, die Wiedereinstellung von der Zahlung
der Reichszuschiisse abhiingig zu machen. Dagegen
gibt es deswegen schwerlich einen wirksamen



Schutz, weil ja echte von solch fingierten Betriebss
einschrinkungen schwer zu unterscheiden sind,
denn dazu ist der Einblick der éffentlichen Stellen
in die Privatwirtschaft viel zu gering. Da wir
wissen, dal} die Kurzsichtigkeit der Unternehmer
sie meist das Eigeninteresse vor dasjenige der Ge=
samtwirtschaft stellen liB3t, wire zu befiirchten,
daB die ganzen Aufwendungen des Reiches fiir
diese Zwecke praktisch kaum eine Verminderung
der zu unterstiitzenden Erwerbslosen zum Resultat
haben wiirde.

Dann aber taucht sofort die Frage auf: Wenn
ein Teil der Mittel in solcher Weise. fiir die Be-
zuschussung der Betriebe verwandt wird, wird
dann noch eine ausreichende Summe verbleiben,
um die auch dann noch verbleibenden Erwerbs:
losen unterstiitzen zu konnen? Herr Dietrich ers
klirt, er wolle an der Erwerbslosenversicherung
nicht riitteln, da dies ja die Provozierung einer
Revolution bedeute. Wir fragen aber dann den
Finanzminister: Woher will er die Mittel nehmen,
die unter Umstinden die Betriebe als notwendig
bezeichnen zur Ingangsetzung der Betriebsteile,
die neue Arbeitskrifte aufnehmen sollen, wenn
gleichzeitig doch bis zur Neueinstellung die Er-
werbslosenunterstiitzung fortgezahlt werden muf3?
Herr Dietrich hat ja bisher noch nicht klargestellt,
ob die Bezuschussung aus offentlichen Mitteln
oder aus denjenigen der Reichsanstalt erfolgen
soll. Aber der Zustand unserer Reichsinstanzen
wurde ja von ihm selbst erst vor einigen Tagen
soll. Aber der Zustand unserer Reichsfinanzen
ministeriums als sehr klamm geschildert, so dafl
man aus dieser Quelle nicht auf erhebliche Zu-
flisse rechnen darf! So daB} die Gefahr auftaucht,
daf} dieses ganze Experiment schliellich zu einer
Verknappung der Mittel der Reichsanstalt und zu
einer Gefihrdung der weiteren Unterstiitzung
aller nicht untergebrachten Erwerbslosen fithren
konnte.

So sehr noch einmal unterstrichen werden soll,
dal} wir stets bereit sind, alle ernsthaften Pline
zur Verminderung der Arbeitslosigkeit griindlich
zu priifen, auch wenn die Verwirklichung nur unter
Uberwindung von Schwierigkeiten mdoglich sein
sollte, so konnen doch nur solche Pline einer ges
- setzgeberischen Erledigung zugefiihrt werden, die
klar durchdacht sind und die Erreichung des ge:-
steckten Zieles gewiihrleisten. Diese Voraus:
setzungen aber fehlen dem Plan des Herrn Dietrich
und sind von ihm auch nicht nach der Fragestels
lung in der Offentlichkeit niher prizisiert worden.
Da jetzt nach den Mitteilungen des Finanzs
ministers das ganze Projekt an Herrn Stegerwald
weitergegeben worden ist, ist von dem Reichs-
arbeitsminister zu erwarten, daf} er den Plan nur
dann der weiteren legalen Behandlung zufiihren
wird, wenn er zu einer befriedigenden Klarstellung
der oben aufgeworfenen Fragen gelangt ist.

Wir stehen der Erfiillung dieser Aufgabe skep=
tisch gegeniiber. Und noch immer erscheint uns
der von den freien Gewerkschaften vorgeschlagene
Weg, zur Mehreinstellung von Arbeitskriften zu
gelangen, ohne der Aktion den Charakter der Subs
vention zu geben, als der gangbarste. Der Vors

schlag einer Verkiirzung der Arbeitszeit auf
40 Stunden unter Benutzung der freiwerdenden
Unterstiitzungsmittel zum Lohnausgleich begegnet
gewil auch praktischen Schwierigkeiten in der
Durchfiihrung, gibt aber doch eine unendlich viel
groflere Gewihr einer klaren Handhabung, weil
ja die positive Leistung der allgemeinen Herabs
setzung der Arbeitszeit des einzelnen die Voraus:
setzung ist. Wenn sich die Unternehmer in der
Mehrzahl bis jetzt dagegen striubten, so taten sie
es gewif} nicht aus ihrer Besorgnis ob der Schwierig:
keiten der Durchfiihrung, sondern vielmehr aus
der Befiirchtung, daBl eine solche als voriibers
gehende NotmalBinahme gedachte Arbeitszeits
verkiirzung doch bleibende Folgen in der Richtung
sozialen Fortschritts haben konnte, indem bei all=
mahlichem Konjunkturanstieg auch wieder ein Ans-
zichen der Lohne eintreten konnte, ohne dall man
alsbald wieder auf die frithere lange Arbeitszeit
zuriickkidme.

Trotz aller unserer Bedenken gegen das Dietrich-
sche Projekt mochten wir wiinschen, daf} die in
ihm aufgeworfene Frage nicht einfach wieder bes -
graben werde. Denn stimmen wir dem Finanz-
minister darin zu, daf} jetzt doktrinire Bedenken
und theoretische Einwinde zuriickgestellt werden
miissen, um den Kampf um diese Lebensfrage der
Wiederbeschiftigung der Arbeitslosen aufzu-
nehmen. Geht man aber ernsthaft an diesen Kampf
um die Lebensfrage heran, dann wird man ge-
zwungen sein, den Vorschligen der Gewerks
schaften mit dem Willen zu positiven Losungen
gegeniiberzutreten. Wir zweifeln in keiner Weise,
dall bei solchem Willen auch ein Weg der Ver:
wirklichung gefunden wird.

Und Herr Dietrich hat vollkommen recht, daf}
die Gefahr so grof ist, da} doktrinire Bedenken
iiberwunden werden miissen. Denn freilich bes
deutet diese ganze Erorterung ein Eingestindnis
der Verfechter der kapitalistischen Ordnung, daf}
der Mechanismus dieses Systems fehlerhaft ges
worden ist und nicht mehr so funktioniert, daf} er
von sich aus den Bestand der Wirtschaftsordnung
und das Leben der menschlichen Gesellschaft ges
wiihrleistet. Das freie Spiel der Krifte konnte nicht
verhindern, daf3 Millionen Menschen in der Welt
verhungern kénnten, wenn nicht staatliche Organe
eingriffen und die Aufgabe der Wirts haft auf sich
nihmen, die menschlichen Arbeitskri.te am Leben
zu erhalten. Es mutet in hohem Mafle tragisch an,
wenn der Reichsfinanzminister in seiner Stutts
garter Rede sich ausdriicklich noch einmal als Ans
hidnger der Privatwirtschaft bekennt — und doch
bekennen muf}, daf3, wihrend dieses System auf
dem Erfindergeist und Wagemut der einzelnen
Unternchmerpersonlichkeit beruhe, eineimmer
stirkere Verdringung des selbstins
digen Unternehmers stattfinde, die
Privatwirtschaft somit immer mehr ihrer Basis bes
raubt werde! Und auch der fest sich an den Boden
der Privatwirtschaft klammernde Finanzminister
sicht trotz seiner Verponung sozialistischer Wege
kein anderes Mittel, als das Eingreifen des Staates
in die Wirtschaft.

Wie schon einmal vor Jahren Herr Professor

37



Schumpeter in der ganzen Entwicklung eine Be:
stitigung der Voraussagen von Karl Marx anzus
erkennen sich gezwungen sah, so werden heute
auch die Verteidiger der herrschenden Ordnung
gegen ihren eigenen Willen, ja geradezu aus Be:
sorgnis iiber den Fortbestand dieser Ordnung ge:
zwungen, MaBBnahmen zu fordern, die in die Rich=
tung weisen, dafl die Gesellschaft mehr und mehr

Sozialpolitil

Gefahren der Kohlenoxydgasvergifiungen in Autogaragen

Die Gefahren der Vergiftung durch Kohlenoxydgas
sollten besonders in den Berufen der Kraftfahrer und
der Reparaturschlosser in Autoreparaturwerkstitten all-
gemein bekannt sein. Daf} dieses nicht der Fall ist, be-
weisen die immer mehr ansteigenden Zahlen der Kohlen-
oxydgasvergiftung in Garagen und Autoreparatur-
werkstatten, Die Gefahrenmomente sind fiif Reparatur-
schlosser und Kraftwagenfahrer gleich grofl, zumal ein
grofer Teil der Kraftwagenfiithrer aus dem Handwerks-
beruf hervorgeht und kleinere oder such groflere Re-
nahme von Reparaturen kann meines: Erachtens nur
paraturen selbsttiitig ausfithrt. Sicherheit bei Vornahme
von Reparaturen wird durch reichliche Entliiftung erreicht.
Wesentlich ist das Vorhandensein eines grofien Luft-
raumes und einer guten Entliiftung, damit der beim
Waschen mit Benzin, beim Schweiflen an ©6lfeuchten
Teilen oder sonst durch Verfliichtigen von Brennstoff
entstehende Oldunst nicht die Explosionsgrenze erreicht.
Ein weit groferer Gefahrenpunkt ist die doppelte
Gefahr des Kohlenoxyds, das sowohl explosionsgefihr-
lich als auch im héchsten Grade giftig ist. Kohlenoxyd
hat ein spezifisches Gewicht von 0,967, ist also léichter
als Luft. Es explodiert bei einer Temperatur von 600
bis 814 Grad Celsius. Die Explosionstihigkeit ist ge-
geben, sobald Luft 13 vH Kohlenoxyd enthiilt. In sauer-
stoffreicher oder in feuchter Luft sowie bei Vorhanden-
sein von Staub steigert sich die Explosionsneigung.
Zeigen in den Autoreparaturwerkstitten mit Schmiede-
feuern schwache blaue Flammen iiber gliihenden Kohlen,
daB das Verbrennen des Kohlenoxydgases eine sehr
hohe ist, so haben wir mit der Explosionsgefahr nicht so
sehr zu rechnen, wie mit der Vergiftungsgefahr. Im
Gegensatz zu Benzingasexplosionen sind -Kohlengas-
explosionen bisher auch nicht bekannt geworden. Anders
liegen die Gefahren der Vergiftung durch Kchlenoxyd.
Hier hat die Praxis gezeigt, daB trotz aller gesetzlichen
Vorkehrungen die Vergiftungsgefahr eine mannigfaltige
ist. LiBt man in Ausbesserungswerkstitten oder in
Garagen den Motor zum Zwecke des An- oder Ein-
laufens laufen, so dringen die Gase in den Garagen-
oder Werkstittenraum ein. Diese Gase enthalten im
Mittel: Stickstoff 85 vH, Kohlensiure 4,9 vH, Sauver-
stoff 53 vH, Kolenoxyd 3,7 vH.

Uber tédlich verlaufende Kohlenoxydvergiffungen in-
folge Einatmung von Auspuffgasen und eine Reihe von
Untersuchungen von Auspuffgasen berichtet der Ge-
werbereferendar Dr.-Ing. Maetje, Hannover, im Zentral-
blatt fiir Gewerbehygiene und Unfallverhiitung (Heft8/27).
Die von ihm angestellten Untersuchungen haben ergeben,
dafl der Gehalt der Auspuffgase an Kohlensdure, Sauer-
stoff und Kohlenoxyd abhingig ist von dem verwendeten
Brennstotf, von der Belastung des Motors und von der
normalen Diisengrifie. Bei 65 Raumteilen Benzol und
35 Raumteilen Benzin enthalten die Auspuffgase in

Hundertteilen: Kohlensiure  Sauerstoffi  Kohlenoxyd
BeiBelastung d. Motors 13,7 0,9 0,3
Bei Leerlauf . . . . 05 0,2 1,4
BeiunsachgemiiBer Aus-

bohrung der Diisen . 98 1,2 6,2
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die Sorge fiir die Inganghaltung der Wirtschaft zu

-libernchmen hat. Wenn wir den Gang der Ents

wicklung auf dieses Ziel auch zu fordern haben, so
gilt es gerade jetzt, darauf zu achten, daf diese
Mitwirkung des Staates nicht umgebogen wird in
einen Mibrauch des Staates als eines Faktors, der
lediglich der Privatwirtschaft ihre Risiken abzus
nehmen-hat.

F. Dewitx

Diese Versuchsreihe lifit deutlich erkennen, dal die
Auspuffgase beim Leerlauf stets kohlenoxydhaltig sind
und bei Verwendung von reinem Benzin den Hochgehalt
an Kohlenoxyd erreichen. Bei einem Gehalt von unter
Umstinden fast 10 vH Kohlenoxyd stehen sie hinsicht-
lich ihrer Giftigkeit dem gewdhnlichen Leuchtgas kaum
nach, ohne die stark riechende und damit bemerkbaren
Bestandteile des letzteren zu enthalten. Zur Beseitigung
der Gefahren, die durch Kohlenoxyd entstehen, muB fiir
Reparaturwerkstitten die Verbindung des Auspuffrohres
mit einer ins Freie filhrenden Entliiftungsanlage gefordert
werden. In Garagen. oder Werkstitten mit kleinem
Fassungsvermigen mufl darauf hingewiesen werden, dall
das Laufenlassen des Motors nur bei gedffneten Tiiren
erfolgen darf. Uber die Giftigkeit des Kohlenoxyds kurz
folgende Zahlen: Bei einer Konzentration von 0,1 vH
Kohlenoxyd in der Luft mufl schon eine Vergiftung des
Menschen eintreten. Leute, die berufsmiflig eine Luft
mit einem Gehalt von nur 0,021 bis 0,024 vH Kohlenoxyd
cinatmen, konnen bereits eine Gesundheitsschiidigung er-
fahren. Wir sehen also, dall ganz geringe Mengen
Kohlenoxyd geniigen, um den Menschen zu vergiften.
Beziiglich der Auswirkung der Vergiftungen unter-
scheiden wir drei Entwicklungsstufen:

1. Die erste Stufe ist charakteristisch durch Ohren-
sausen, Schwindel, Angstgefiihle, unregelmiifliges Atmen,
Herzklopfen, Ubelkeit, Erbrechen und BewuBtlosigkeit.

2. Die zweite Stufe durch Krimpfe.

3. Die dritte Stufe durch schwache Atembewegung und
unregelmifliges Schlagen des Herzens.

Zur Wiederbelebung Vergifteter wendet man die
Sauerstoffinhalation an. Sie ist bei schweren Ver-
giftungen gewdhnlich ohne Erfolg. Dieses hat seinen
Grund darin, daB das Kohlenoxyd = Himoglobin (Blut-
farbstoff) des Blutes keine Affinitit (Verbindung) zum
Sauerstoff mehr hat.

Biologisch ist die Wirkung gut verstindlich. Das
Kohlenoxyd verbindet sich mit Himoglobin (Blutfarb-
stoff) des Blutes zu Kohlenoxyd = Himoglobin. Die
Affinitit (das ist Verbindung) des Kohlenoxyds zum
Blute ist aber etwa 300mal so groB wie die Affinitit des
Sauerstoffes zum Blute. Kohlenoxyd = Himoglobin hat
aber, wie schon vorhin gesagt, keine Affinitit mehr zum
Sauerstoff. Die Sauerstoffaufnahme ist also unmdglich.
Der Mensch muB} sterben.

Man geht deshalb bei Vergiftungen durch Kohlenoxyd
neuerdings dazu iiber, Bluttransfusionen vorzunehmen,
die in bekanntgewordenen Fiillen zum guten Erfolg ge-
Fihrt haben. © Wird dem Vergifteten nun ein Teil
frischen Blutes eingefliBt, mit einer normalen Affiniti#
zum Sauerstoff, so wird dadurch unter Umstinden die
Lebensgrenze wieder erreicht und der Mensch ist vor
dem Tode gerettet.

Aus all diesem geht hervor, daB als wirksamer Schutz
gegen Vergiftung durch Kohlenoxyd beim Laufenlassen
der Motore groftmogliche Liiftungsflichen geschaffen
werden miissen, deshalb gilt Hir Kraftwagenfithrer und
Werkstattarbeiter in Autoreparaturwerkstitten: Leerlauf
der Motore bei geschlossenen Tiiren ist verboten.



Arbeiterbewegung Die RGO und der Ruhrarbeiterkampf r. Melinik

Die Kommunisten versuchen mit allen Mitteln,
dem Moskauer Spaltungsbefehl Folge zu leisten.
Die Parole ,Heraus aus den reformistischen Ges
werkschaften”, | Hinein in die roten Gewerks
schaften" wird fleiig propagiert. Die Folgen einer
solchen verhingnisvollen Politik werden von den
Kommunisten vollig auBler acht gelassen; die
Hauptsache ist, dafl die angestiftete Verwirrung
innerhalb- der Arbeiterschaft politisch auss
gewertet werden kann. Schon wihrend des Bers
liner Metallarbeiterstreiks hat die RGO die Parole
der allgemeinen Spaltung der freien Gewerks
schaften erlassen. Sie versuchte damals, den
Streik an sich zu reifien, was ihr aber mifllang. Sie
putschte die streikenden Metallarbeiter auf,
kimpfte mit abgedroschenen unreellen Phrasen und
bemiihte sich, mit allen Mitteln die unorganisiers
ten Arbeiter um sich zu scharen. Sie ging in ihrer
Konsequenz so weit, daB sie sich ,selbstindig"
machte und einen roten Einheitsverband der Mes
tallarbeiter griindete. Die zerriittete Wirtschafts-
lage bietet zur Zeit den kommunistischen Quers
treibereien eine giinstige Gelegenheit fiir ihre
Spaltungsmanover. Die allgemeine Lohnabbaus
aktion der deutschen Unternehmer schafft eine
Verbitterung unter den Arbeitern und gibt dem
politischen Kampfboden neuen Nihrstoff.

Das neue Jahr begann im Zeichen des Kampfes.
An der Ruhr loderte die Flamme auf. Im Bergbau
begann die Rebellion. Am 30. September 1930
haben die Zechenbesitzer den geltenden Lohntarif
gekiindigt und eine zehnprozentige Lohnsenkung
gefordert. Es gelang ihnen damals nicht, die riicks
sichtslose Forderung durchzusetzen, denn ein von
der Schlichterkammer gefiiliter Schiedsspruch
ordnete eine Verlingerung des alten Lohntarifs
bis zum 31. Dezember 1930 an. Zur selben Zeit
kiindigten die Bergarbeiterverbinde das Mehrs
heitsabkommen, um eine Verkiirzung der Schicht:
zeit iiber und unter Tage zu erreichen. Dieses
wurde nicht erreicht, denn der Schiedsspruch vers
lingerte das Mehrheitsabkommen bis zum
31. August 1931. Inzwischen hatten die Zechen-
besitzer den Lohntarif zum 31. Dezember v. J. ges
kiindigt; sie verlangten jetzt nicht mehr eine zehn-
prozentige, sondern eine zwanzigprozentige Lohn-
senkung, lieBen aber nach und erklirten sich mit
einer zwolfprozentigen Senkung der Léhne zus
frieden. Am 29. und 30. Dezember fanden Ver:
handlungen vor dem Schlichter statt, die aber ers
gebnislos ausgingen. In den Verhandlungen haben
sich die Arbeitnehmervertreter, angesichts der
schlechten Wirtschaftslage und der Tatsache, daf§
ein geringes Sinken der Lebenshaltungskosten tat:
sichlich eingetreten ist, mit einer vierprozentigen
Lohnsenkung einverstanden erklirt. Es gelang
ihnen nachzuweisen, daBl die Lage des Ruhrberg:
baues keineswegs so verzweifelt aussieht, wie die
Unternehmer sie schildern. Von April 1928 bis
September 1930 ist der Schichtforderanteil von
1172 auf 1387 Kilogramm gestiegen. Der Durchs
schnittslohn stieg in der gleichen Zeit von 8,28 auf

9,05 RM; auf die Fordertonne umgerechnet ergibt
sich somit ein Lohnanteil von 6,53 RM im Sep-
tember 1930 gegeniiber 7,06 RM im April 1928. Der
Lohnanteil je Fordertonne ist also in den zweiein-
halb Jahren um 7,7 vH gesunken. Die Unters
nehmer sahen inzwischen auch ein, dafl ihre Fors
derung auf eine zwolfprozentige Lohnsenkung
wirtschaftlich unbegriindet ist und erklirten sich
mit einer achtprozentigen Senkung der Lohne ab
1. Januar 1931 einverstanden; verweigerten jedoch
jegliches weitere Entgegenkommen. Die Folge
dieser halsstarrigen Politik der Unternehmer war,
daf} ein Schiedsspruch nicht zustande kam und die
Verhandlungen abgebrochen werden muften. Die
Situation wurde noch dadurch verschirft, dafl die
Zechenbesitzer die gesamten Arbeitsvertrige zum
15. Januar 1931 gekiindigt haben. In ihrem Kiins
digungsschreiben fithrten sie an, dafl jeder eins
zelne sich seinen Arbeitsplatz erhalten kann,
»wenn er sich bereit erklirt, zu den verkiirzten
Lohnen weiterzuarbeiten®.

Nachdem die Unternchmer ihr ,Kiindigungss
dekret“ bekanntgegeben haben, haben die vier
Bergarbeiterverbinde: Verband der Bergbaur
industriearbeiter, Gewerkverein christlicher Bergs
arbeiter, Hirsch-Dunckerscher Gewerkverein und
die Polnische Berufsvereinigung, die Bergarbeiter
aufgefordert, keine neuen Arbeitsvertrige mit
niedrigeren Lohnen abzuschlieBen und sich ges
schlossen hinter die Bergarbeiterverbinde zu
stellen. Nun traten die kommunistischen Draht-
zieher in Aktion und inszenierten mit legalen und
illegalen Mitteln zahlreiche wilde Streiks. Es ges
lang ihnen auch, zwei Tage lang 12 vH der Ges
samtbelegschaft in Ausstand zu setzen. Welchen
Terror die Kommunisten dabei ausgeiibt haben,
schildert ,Die Bergbauindustrie® vom 10. Januar
1931. Sie schreibt:

»Der kommunistische Putsch hatte den Erfolg, daB
am 2, Januar... etwa 7 vH der Belegschaft nicht an-
fuhren. Gestreikt haben die Leute nur zu einem
geringeren Teil, zum grofiten Teil erlagen sie den
Gewaltmafinahmen der kommunistischen Stof3-
trupps. Erwerbslose begaben sich mit Kaffeeflaschen
auf dem Riicken auf die Zechenpldtze, hinderten die
Marken- oder Lampenausgabe oder terrorisierten die
Belegschaftsversammlungen in den Waschkauen...
Der Putsch umfafBte am ersten Tage 22 Schacht-
anlagen. Zu Zusammenstofen mit der Polizei kam es
nur abends auf Schacht 5 von Rheinpreufien. Hier
wurde nach Presse nachrichten auf die Polizei
geschossen. Diese erwiderte das Feuer. Bei dieser
Schieferei wurde leider ein unbeteiligter Bahn-
arbeiter so schwer verletzt, daB er im Krankenhaus
starb.”

Die Kommunisten schreckten vor keinen Ges
walttaten zuriick. Sie wufiten aber ganz genau,
daB sie mit diesem wilden Streik nichts Posis
tives fiir die Arbeiterschaft erzielen werden. Sie
unterstiitzten mit ihrer Politik nur
die Zechenbesitzer, denen der Streik
ganz gelegen kam: er gab ihnen ja die ersehnte
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Moglichkeit, die Produktion zu unterbrechen und
die ungeheuren Haldenvorriite zu beseitigen.

Die RGO war sich ihrer EinfluBlosigkeit im Ruhr:
kampf bewuBlt. Sie richtete sich nach dem Sprich-
wort: Schmiede das Eisen, solange es heif} ist. Die
berechtigte Erbitterung der Arbeiterschaft iiber
die Willkiir der Unternechmer, die Zermiirbung der
Gemiiter und das herrschende Elend bei den
Bergarbeitern bildeten giinstige Voraussetzungen
fiir die Putschpline. Es- galt die Situation
politisch auszuwerten. In den Instruktionen
an ihre Funktionire wird dies unumwunden zu-
gegeben, Es heiBt dort (siche Bergbauindustrie
Nr. 1, 3. Januar 1931):

wDer Kampf soll ein groBer politischer
Massenstreik werden und richtet sich gegen den
Faschismus und seine. durchfilhrenden Organe,
gegen die Briining-Regierung, die SPD-Preuflen-
regierung, die nationalsozialistischen Unter-
nehmerknechte, das Zentrum und die SPD.“

Sie forderten auf, den Kampf ,mit aller
Brutalitit und Schiirfe zu fithren gegen
die Nazis, das Zentrum, die SPD sowie die
christliche und sozialfaschistische
Gewerkschaftsbiirokratie".

Nach einigen stiirmischen Tagen brach der Koms
munistenstreik kliglich zusammen, mit dem Erfolg,

Bucherbesprechung

Deutsche Berufskunde.,  Herausgegeben von Otto
v. d. Gablentz und Carl Mennicke, Bibliographisches
Institut AG, Leipzig.

Das Buch bietet eine universale Darstellung der beruf-
lichen Schichtung Deutschlands. Aus leichter, fesselnder
Sprache und gut ausgewihltem Bildmaterial entsteht ein
Gesamteindruck von mosaikartiger Buntheit. Das beruf-
liche Leben des Metall-, Holz- und Bauarbeiters, des
Bergmanns und des Bauern, des Kaufmanns und Unter-
nehmers, des Arztes, Journalisten und Lehrers, des
Juristen, Staatsbeamten und Politikers wird, oft mit einer
erfreulichen soziologischen Griindlichkeit, untersucht und
das Berufsschicksal zu deuten . versucht. Solche Uni-
versalwerke sind in einer Zeit der Arbeitsteilung und
eines einseitigen Spezialistentums ein Wagnis, nicht nur
in materieller Hinsicht. Es besteht auch die Gefahr, daB
die Abneigung des Leserpublikums gegeniiber umfang-
reichen Sammelwerken zu einer journalistischen Fliichtig-
keit und Leichtigkeit der Darstellung verleitet, die dem
Stoffe nicht gerecht wiirde. Diese Gefahr ist gliicklich
vermieden. In den Kapiteln: ,Das Bauerntum®, ,,Grof3-
grundbesitz und Landarbeiterschaft”, , Handwerk und
Proletariat” tritt die Darstellung des Arbeitslebens hinter
der geschichtlichen und soziologischen Gestaltung des
Stoffes zuriick wihrend bei anderen Berufen, wie Arzt,
Journalist, Lehrer, Gewerkschaftsbeamter, deren inneres
Berufsleben weniger allgemein bekannt ist, der Dar-
stellung des Berufslebens mehr Wert beigelegt wurde.

Bei aller Objektivitiit, die das Werk in seiner Grund-
richtung auszeichnet, tritt im einzelnen hier und da doch
die subjektive, weltanschaulich oder politisch gewonnene
Meinung hervor, zum Beispiel in den Kapiteln: ,Der Be-
amtenstand der Vorkriegszeit”, ,.Wirkungen der Staats-
umwiilzung”. Da heit es vom Beamten alten Schlages:
wln jedem Beruf gibt cs Menschen, die im regelmiBigen
Ablauf der Dinge nicht aus dem Rahmen fallen, die aber
In _auBlergewthnlicher Lage plotzlich zeigen, daB ihre
Haltung von einér tieferen Ebene her bestimmt ist als
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daBl 1531 Bergarbeiter fristlos entlassen
wurden. Die organisierte Arbeiterschaft stand ges
schlossen hinter ihren Verbinden und leistete der
entfesselten RGO den nétigen Widerstand. Diese
nutzte aber die entstandene Verwirrung innerhalb
der Arbeiterschaft aus und griindete einen , Roten
BergarbeitersVerband®, dhnlich dem roten Metalls
arbeitersVerband, den die ,Rote Fahne“ als ,eine
Griindung von historischer Bedeutung®, die im
nZeichen der kimpfenden Einheitsfront steht,
bezeichnet. Der Ruhrlohnkampf ist inzwischen
durch den Spruch einer auf Grund der Notvers
ordnung vom 9. Januar 1931 gebildeten Sonders
schlichterkammer mit einer sechsprozentigen Lohns
senkung entschieden. Es ist nicht ausgeschlossen,
daBl die RGO versuchen wird, einen neuen Streik
in Szene zu setzen. Wenn man auch von der Ers
folglosigkeit eines solchen Vorhabens im voraus
iiberzeugt ist, so darf man doch die Gefahren und
den Schaden, die der Arbeiterschaft aus dem
Treiben der RGO entstehen kann, nicht unters
schitzen und muB mit energischen Mitteln dem
entgegentreten. Den Bergarbeitern steht noch ein
schwerer Kampf bevor, ein Kampf gegen drei
Fronten: gegen die Unternehmer, gegen die
Faschisten und gegen die zersetzende Titigkeit
der Kommunisten.

die ihrer Genossen. So gab es unter den Beamten eine
Reihe von Minnern, die auf Standesehre hielten, wie
Hunderte ihrer Kollegen, aber beim Zusammenbruch der
alten Ordnung zeigte sich, daB sie eine so lebendige An-
schauung vom Staatswohl oder eine so tiefe Einsicht in
die letzten Aufgaben der Staatsverwaltung hatten, dal3
sie ohne Bruch in der neuen Ordnung weiterarbeiten
konnten. Ferner: ,,Aber auch mancher, der von den
alten Genossen als Streber oder von den neuen Macht-
habern als Reaktioniir verdammt wird, hat diese Synthese
(zwischen alter Gesellschaftsordnung und neuen Macht-
verhiiltnissen, D. V.) gewagt und dabei auf Ruhm oder
Karriere verzichtet. Zu diesen einzelnen -stoflen nun
wieder einzelne aus der Jugend, vor allem aus der Jugend
der Frontkdmpfer, in denen das alte Staatsgefiihl so
lebendig ist wie die Einsicht in die Notwendigkeit der
gesellschaftlichen Umschichtung.

Neben diesen, einem idealistischen Weltbild. entsprin-
genden Meinungen stehen Abschnitte wie die. iiber die
Landwirtschaft, Handwerk und Proletariat, deren Dar-
stellung geschichtsmaterialistisch orientiert ist. Gerade
diese Verschiedenheit in der Grundhaltung macht das
Buch lebendig, 1Bt aufschauen und nachdenken und
fiihrt unmerklich zu einer kritischen Betrachtung, die
heute, im Zeitalter der abgestempelten Meinungen und
Richtungen, verlorenzugehen droht.

Das Buch kann jedem empfohlen werden, der sich
iiber den Kreis seines eigenen Berufes hinaus ein Bild
machen will von den gesellschaftlichen Zusammenhingen
in der beruflichen Gliederung unserer Zeit, vom histo-
rischen und lebendigen Schicksal der einzelnen Berufe.

"Der Preis des Buches (gebunden 24 RM) ist im Verhiltnis

zu der guten Ausstattung nicht zu hoch, diirfte aber doch
den meisten unserer Kollegen unerschwinglich sein.
Doch empfiehlt sich die Anschaffung in den Ortsverwal-
tungen und Jugendgruppen; besonders die letzteren
diirften manchen Stoff zu ihren winterlichen Diskussions-
abenden finden. vy A. D.



Chronik des Arbeitsrechts

~Notwendige’” Versiéiumnis von Arbeitszeit § 35 BRG.

Nachfolgende Zeilen sollen der Kritik des Verfahrens
dienen, wenn ein solches vor den Arbeitsgerichten an-
héngig gemacht werden muB}, um die ,Notwendigkeit"
versiumter Arbeitszeit zu beweisen. Von diesen Be-
weisen hingt ja die Bezahlung der vom Arbeitgeber
nicht bezahlten Betriebsratsstunden ab. AnlaBl zu diesen
kritischen Bemerkungen gibt das Reichsarbeitsgericht mit
seinem Urteil vom 4. Dezember 1929 — RAG 267/29 —
veroffentl. Bensh, Sammlg. Bd. 7 S. 453 ff und , Arbeits-
rechtspraxis* Jahrg. 1930 Heft 2 S. 45. v

Bisher herrschte in der fiihrenden Literatur zum Be-
triebsritegesetz kein Streit dariiber, in welcher Form die
Forderung eines Arbeitnehmers auf unbezahlte oder un-
richtig bezahlte Betriebsratsstunden vor dem Arbeits-
gericht geltend gemacht wurde, sei es im Beschlufl- oder
im Urteilsverfahren. So sagt Mansfeld in seinem Kom-
mentar Aufl. 1930 zu § 35 auf S. 205:

wStreitigkeiten iiber die Notwendigkeit der Ver-
siumnis von Arbeitszeit werden bei verschiedenen Ge-
legenheiten zur Entscheidung gebracht werden kénnen,
In den meisten Fiillen wird eine Lohnklage den Anlaf3
zur Nachpriifung der Notwendigkeit bieten, fiir die
das Arbeitsgericht zustindig ist, da das betreffende
Betriebsratsmitglied Anspriiche auf Lohn aus dem
Dienstvertrag geltend macht . . . Eine selbstindige,
der Vollstreckung nicht fihige Entscheidung dariiber,
ob Arbeitszeitversiumnis notwendig war oder nicht,
liegt im iibrigen auch den Arbeitsgerichten im Be-
schluBverfahren gemifl § 93 in Verbindung mit §§ 2,
Ziff. 5, 80 ff AGG ob. Die vorherige Feststellung der
Notwendigkeit der Arbeitszeitversiumnis in diesem
besonderen Beschlufiverfahren ist jedoch nicht Vor-
aussetzung fiir die Entscheidung einer Lohnklage.”

Perner auf Seite 473 zu § 93:

»E8 ergibt sich daraus, daB in allen Fillen, in denen
das BRG unmittelbar das Arbeitsverhiltnis beeinflufit,
der Arbeitnehmer die Wahl hat zwischen der Ver-
tragsklage im Urteilsverfahren, in dem dann die 6ffent-
lich-rechtliche Vorfrage mit zur Entscheidung gebracht
wird, oder der Herbeifiilhrung eines Beschlusses, der
sich aber nur iiber diese &ffentlich-rechtliche Vorfrage
verhilt, nicht vollstreckbar ist und zu seiner Durch-
setzung — theoretisch — einer weiteren arbeitsvertrag-
lichen Klage bedarf.”

Die gleiche Auffassung vertritt Flatow 12. Aufl. auf
S. 400 zu § 93 BRG.

Man iiberldfit es also der freien Wahl des seine Forde-
rung geltend machenden Arbeitnehmers, ob er das Ur-
teils- oder Beschluiverfahren anwenden will. In diese
Freiziigigkeit greift die obengenannte Entscheidung des
RAG zugunsten des BeschluBverfahrens ein. Es will in
Zukunft nur dasselbe gelten lassen, wenn' Streit iiber die
»Notwendigkeit" zwischen den Partelen entstanden ist.
Die Entscheidungsgriinde gehen sogar soweit, dem Kliger
die Anspriiche zu nehmen, wenn er sich weigern sollte,
das Beschlulverfahren durchzufithren. Dabei ist aber
auch diese Entscheidung des obersten Gerichts von un-
klaren Gedanken getragen. Wihrend es auf der einen
Seite theoretischen und auf der anderen Seite prak-
tischen Empfindungen Rechnung triigt, liBt es meines Er-
achtens letzteren zu kurz kommen. Lassen wir das
Reichsarbeitsgericht selbst zu Worte kommen. Leider
sind nur Ausziige moglich, der Platzmangel verbietet den
Abdruck der ganzen Entscheidung. Vorausgeschickt sei
noch, daB es sich in dem entschiedenen Falle um not-
wendige Aufwandsentschiddigung zur Teilnahme an einer
Bezirksbetriebsratssitzung handelt:

Curt Zerche

»In Frage steht, ob das einzelne Betriebsratsmitglied
einen so begriindeten Anspruch im Urteilsverfahren
vor den Arbeitsgerichten geltend machen kann. Diese
Prage hat das Urteil des RAG Bd. S. 250 (Bensh. Slg.
Bd. S. 162), wie der Berufungsrichter zutreffend her-
vorhebt, noch nicht entschieden. In dem damals ent-
schiedenen Falle hatte der Betriebsratsvorsitzende die
von ihm notwendig erachteten Geschiiftsbediirfnisse,
nachdem der Arbeitgeber ihre Beschaffung abgelehnt
hatte, selbst angeschafft. Damit hatte das Reichs-
arbeitsgericht die Voraussetzungen eines privatrecht-
lichen Anspruchs (aus unbeauftragter Geschifts-
fiihrung) als soweit schliissig behauptet angenommen,
dafl der Rechtsweg vor den Arbeitsgerichtsbehiérden
im Urteilsverfahren gegeben sei. Ob der Anspruch
auch begriindet sei, dariiber ist nichts gesagt; im
Gegenteil ist durch Hervorhebung des Wortes ,,Zu-
lissigkeit" darauf hingewiesen, daB die sachliche Be-
griindetheit auf einem anderen Blatte stehe. Gemeint
war, daB die Frage der Begriindetheit méglicherweise
noch von einem dazwischentretenden Beschlufi-
verfahren abhdngen konne. Denn bei Streitigkeiten
iiber die Notwendigkeit von Geschiftsfithrungskosten
der Betriebsvertretungen entscheiden nach § 93 Nr. 4
BRG die Arbeitsgerichte im BeschluBverfahren.

Nach der eben genannten Vorschrift ist in der Tat
die Frage der Notwendigkeit von Geschiftsfiihrungs-
kosten ausschlieBlich der Priifung im BeschluBiverfahren
vorbehalten, der Priifung im Urteilsverfahren entzogen.
Sobald diese Frage aufgeworfen wird, hat das Be-
schluBverfahren einzusetzen. Ist das nicht schon vor
der Klageerhebung geschehen, so kann es im Laufe
eines Urteilsverfahrens nachgeholt werden. Nur wenn
der Kliger es grundsitzlich ablehnen sollte, ein Be-
schluBverfahren nach § 93 herbeizufiihren, miifite seine
Klage der Abweisung verfallen, weil er den Nachweis
der Notwendigkeit nicht auf andere Weise zu erbrin-
gen vermag. Im vorliegenden Fall hat der Beklagte
ausdriicklich gerade die Notwendigkeit der Kosten
und nur sie bestritten. Es wird also Sache der Kliger
sein, noch nachtriglich die Priifung dieser Frage im
BeschluBverfahren herbeizufithren. Fillt diese Ent-
scheidung zu ihren Ungunsten aus, so wird der Rechts-
streit zum Nachteil der Klidger sich erledigen; fillt die
Priifung zugunsten der Kliger aus, so wird der Be-
klagte sich dariiber schliissig machen miissen, was er
zu tun gedenkt.

In dem eben Aufgefiihrten erschopft sich aber auch
die Bedeutung des § 93 Nr. 4 BRG. Die Vorschrift be-
sagt nicht etwa, daf} alle Streitigkeiten {ibér Geschiifts-
fiihrungskosten schlechthin dem BeschluBBverfahren
vorbehalten seien. Es besteht auch kein AnlaB, sie in
diesem Sinne auszulegen. Sie hat zunichst in der Regel
das Verhiltnis zwischen dem Arbeitgeber und dem
Betriebsrat als Korperschaft im Auge. Nicht die Be-
ziehungen zwischen dem Arbeitgeber und dem ein-
zelnen Betriebsratsmitglied. Sie zielt ferner vor-
wiegend auf die Streitigkeiten dariiber, was an Ge-
schiftsbediirfnissen angeschafft werden soll (Rdume,
Biicher, Ausstattung), also iiber Fragen, in denen vor-
wiegend das Ermessen der Beteiligten eine gewisse
Rolle spielt und schon deshalb von festen Rechts-
anspriichen einzelner Betriebsratsmitglieder noch keine
Rede sein kann. Dagegen lifit sich ihm nicht ent-
nehmen, daB er den Klageweg auch in solchen Fillen
ausschlieen wollte, in denen das einzelne Betriebsrats-
mitglied einen festen Rechtsanspruch auf bestimmte
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Fntschidigungen hat oder zu haben behauptet, wie

dies hier der Fall ist.

Es pflegt denn auch die iiberwiegende Meinung im
Schrifttum den Ausschlufl des Rechtsweges fiir solche
Anspriiche nicht sowohl mit § 93 Nr. 4 BRG zu recht-
fertigen, als vielmehr damit, daB derlei Anspriiche,
als aus der Mitgliedschaft im Betriebsrat entspringend,
offentlichen Rechtes seien; aus diesem Grunde will
man ihnen den Rechtsweg im Urteilsverfahren ver-
schlieBen. Eine solche Regelung wiire, wie man gar
nicht verkennt, unvollstindig und liickenhaft. Denn
auch der etwa im BeschluBverfahren ergehende, zu-
gunsten des Arbeitnehmers lautende BeschluB} wiire,
weil 6ffentlichen Rechtes, weder an sich vollstreckbar,
noch auch nur im Urteilsverfahren der Vollstreckbar-
keit entgegenzufiihren. Auch angesichts einer ihm
giinstigen Entscheidung des Arbeitsgerichts im Be-
schlufiverfahren wire der Arbeitnehmer letzten Endes
darauf angewiesen, ob der Arbeitgeber dem Spruch
nachkommen will oder nicht.

Ein derartiges Ergebnis ist fiir den geordneten
Rechtsverkehr kaum ertriglich, Es ist aber auch nicht
zwingend geboten . . .*

Zu dieser Entscheidung bemerkt Flatow in der An-
merkung a.a. O.:

.Das neue Urteil diirfte noch mancherlei Anlal zur
Erorterung geben.”

Was ist als ProzeBvertreter zu dieser Entscheidung zu
sagen? Die Entscheidung bedeutet in der Praxis eine
Erschwernis, dem klagenden Betriebsratsmitglied zu
seinen Anspriichen zu verhelfen. Uber eins mufi man
sich im klaren sein. Bei Anspriichen nach § 35 BRG
handelt es sich immer um Streit wegen der ,,Notwendig-
keit*. Der Arbeitgeber, welcher verlangte Betriebsrats-
stunden nicht bezahlt, bestreitet eben diese ,Notwendig-
keit”. Wihrend der § 36 Satz 1 eventuell tarifvertrag-
liche Regelung zulift, schaltet § 35 Satz 3 jede vertrag-
liche Regelung, als dem Gesetz zuwiderlaufend, aus. Dies
hat auch das Reichsarbeitsgericht in mehreren Entschei-
dungen festgestellt.

Nun wird auch das gewissenhaft abwiigende Betriebs-
ratsmitglied nicht immer iiberschen konnen, ob diese
oder jene Titigkeit, welche zu Zeitversiumnis Anlaf
gab, notwendig war oder nicht. Wer in der Praxis da-
mit zu tun hat, wird wissen, in welch abstrakter Weise
die Meinungen des Arbeitgebers mit der des Arbeit-
nehmers auseinandergehen, Das Betriebsritegesetz
schweigt sich vollkommen dariiber aus, Herrscht ein
solcher Streit, dann hiingt alles vom freien Ermessen des
Vorsitzenden Richters am Arbeitsgericht ab. Dieses Er-
messen kann meines Erachtens sowohl im Urteils- sowie
im BeschlufBverfahren angewendet werden. Hier wie da
muf sich das Gericht entweder die Meinung des Arbeit-
nehmers oder des Arbeitgebers zu eigen machen, oder
es teilt weise wie Salomo, weil gesetzliche Normen
fehlen. Wie das Arbeitsgericht im Urteilsverfahren nach
§ 84 BRG ermiBt, ob eine unbillige Hirte vorliegt oder
nicht, so kann es auch hier ohne weiteres im Urteils-
verfahren ermessen, ob eine Versiumnis von Arbeitszeit
notwendig war.

Wenn ich nun behauptet habe, die zwingende Durch-
filhrung einer solchen Streitfrage im Beschlufiverfahren
sei eine Erschwernis, so will ich versuchen, diese Behaup-
tung zu beweisen. Einem Betriebsratsvorsitzenden eines
grofleren Werkes waren in einem Zeitraum von zwei
Lohnwochen sechs von insgesamt 27 Betriebsratsstunden
nicht bezahlt worden. Daraufhin erfolgte Lohnklage im
Urteilsverfahren. Im Giitetermin wurde keine Einigung
erzielt. Der Kliger erhielt den Auftrag, in Schriftsitzen
den Streit entscheidungsreif zu machen. Die Beklagte
wandte hier bereits ein, daBl der Streit nur im Beschlufi-
verfahren geklirt werden miisse. Dem wurde entgegen-
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getreten im Hinblick auf die herrschende Lehre. Der
Vorsitzende entschied sich zunichst fiir des Kligers
Auffassung mit der ganz richtigen Bemerkung, dafl auch
er priifen kénne, was ,notwendig” sei; denn jeder Klage-
anspruch sei ja letzten Endes einer derartigen Priifung
unterworfen. ‘

Die Verhandlung vor der Kammer wurde mit Riick-
gicht auf die zu wechselnden Schriftsitze fiir vierzehn
Tage spiter angesetzt. Der festgesetzte Zeitpunkt kam,
und das Gericht verkiindete einen BeschluB, wonach das
Verfahren ausgesetzt wird, um dem Kliger Gelegenheit
zu geben, die ,Notwendigkeit* im Beschlufiverfahren
feststellen zu lassen. Begriindet wurde der BeschluB mit
der hier behandelten Entscheidung des Re..hsarbeits-
gerichts, Lige diese also nicht vor, so wiirde des Kligers
Anspruch an diesem Tage entschieden. Das war am
9, Dezember 1930. Fiir das nun anhingig gemachte Be-
schluBBverfahren ist eine andere Kammer zustindig, und
da ist erstmalig am 6. Januar 1931 Termin.angesetzt, um
die Beteiligten zu héren. Geht alles gut, dann fillt an
diesem, Tage eine Entscheidung, gegen die dann der
unterliegende Teil Rechtsbeschwerde einlegen
kann. Diese aber wird bei dem am Landesarbeitsgericht
herrschenden Betrieb nicht vor Ende Februar 1931 ent-
schieden sein. Hoffentlich zahlt dann der Arbeitgeber.
Die Entscheidung ist ja nicht vollstreckbar, und was tut
der Arbeitgeber nicht alles, um den verhafBten Betriebs-
rat zu schikanieren. Aber das ist ja nicht so schlimm.
Der Weg zum Urteilsverfahren steht dann offen. Das
Reichsarbeitsgericht hat dazu am Ende seiner Entschei-
dung bemerkt: ,Einer unniitzen Héufung von Rechts-
streitigkeiten mdgen die Bestimmungen iiber die Kosten-
last im Rechtsstreit vorbeugen."

Direkt unverstindlich ist es aber, wenn an kleineren
Arbeitsgerichten, wo nur ein Richter amtiert, derselbe
den streitenden Parteién sagen muB, im Urteilsverfahren
kann ich die ,Notwendigkeit* versiumter Arbeitszeit
nicht feststellen, kommt aber wieder, im BeschluBi-
verfahren werde ich dies tun.

Das Tragische an dem von mir gezeigten Beispiel Ist,
daB die Beklagte dem Vorsitzenden allwichentlich
weiter einzelne Stunden nicht bezahlt, so daB die Be-
schluBkammer in Permanenz tagen mufl, Die Firma gibt
sich wahrscheinlich der Hoffnung hin, wenn der Vor-
sitzende geniigend Geld stehen hat, dann wird er es
schon einmal einsehen und keine Arbeitszeit mehr als
Betriebsrat versiumen. Hier zeigt sich die wirtschaft-
liche Stirke des Arbeitgebers. Doch tristen wir uns als
Arbeitnehmer. § 226 BGB bestimmt: ,Die Ausiibung
eines Rechtes ist unzulissig, wenn sie nur den Zweck
haben kann, einem anderen Schaden zuzufiigen. Streitig
ist fiir uns bloB, fiigt man dem Vorsitzenden materiellen
oder ideellen Schaden zu, dies zu beurteilen iiberlasse
ich dem Leser und dem Reichsarbeitsgericht.

3
Annahmeverzug

Von einer Verbundenheit der Arbeitnehmer eines Be-
triebes untereinander in dem Sinne, daf alle Arbeiter
die Gefahr jeglichen Tuns und Unterlassens jedes ein-
zelnen von ihnen zu tragen hiitten, kann nicht die
Rede sein. ~

Die Grundsiitze des Reichsarbeitsgerichts iiber die Ver-
teilung des Betriebsrisikos biirden Arbeitnehmern ledig-
lich die Gefahr solcher Ereignisse auf, die von der
Arbeitnehmerschaft oder einem Teil von ihr im or-
ganischen Zusammenhang herbeigefiihrt werden.

Urteil des Reichsarbeitsgerichts vom 24. September
1930 (RAG 160/30).

Tatbestand: Die Arbeiterschaft der Beklagten,
darunter der Kliger, hat zwei Tage feiern miissen, weil
die Antriebsmaschine durch Fahrlissigkeit des Ma-
schinenfiihrers beschidigt war. Der Kliger fordert fiir



die beiden Tage Lohn. Wiihrend das Arbeitsgericht die
Klage abgewiesen hatte, hat das Landesarbeitsgericht
die Beklagte antragsgemill veruiteilt. Das Reichsarbeits-
gericht hat die Revision zuriickgewiesen.

Entscheidungsgriinde: Das Landesarbeits-
gericht geht davon aus, daB weder im Tarifvertrag noch
in der Arbeitsordnung noch in einer einzelvertraglichen
Abmachung eine Bestimmung getroffen ist, aus der sich
die Entscheidung des vorliegenden Falles entnehmen
lieBe. Insoweit hat die Revision nichts bemingelt, und
rechtliche Bedenken sind auch nicht ersichtlich. Es fragt
sich daher, ob sich eine Haftung der Beklagten fiir den
Verdienstausfall des Kligers und seiner Mitarbeiter aus
den allgemeinen Rechtsgrundsitzen iiber die Tragung
der Betriebsgefahr ergibt. Solche Rechtsgrundsitze hat
das Reichsarbeitsgericht in seinem Urteil vom 20. Juni
1928 (Entscheidung Bd. 2 S.74*) festgelegt; an ihnen ist
festzuhalten. Danach hat einerseits der Arbeitgeber,
anderseits die Gesamtheit der Arbeitnehmer — ab-
gesehen von Verschulden, das hier weder auf seiten der
Beklagten noch auf seiten des Kligers oder der mit ihm
damals beschiiftigungslos gewordenen anderen Arbeiter
vorliegt — fiir alles das einzusteben, was in den Kreis
der von der einen oder der anderen Seite zu vertreten-
den Gefabr fillt, und es ist in letzter Linie unter Be-
riicksichtigung der besonderen Umstinde des einzelnen
Falles zu entscheiden, ob nach Treu und Glauben eine
bestimmte Gefahr von dem einen der beiden Teile, und
von welchem, oder ob sie von beiden Teilen gemeinsam
zu tragen ist. Aus der Verbundenheit der Arbeitnehmer
untereinander ergibt sich, dal die Gefahr solcher Er-
eignisse, die auf dem Verhalten der Arbeitnehmerschaft
beruhen, von den Arbeitnehmern getragen werden mub,
auch soweit diese an ihnen nicht beteiligt sind. Diese
Rechtsgedanken hat das Landesarbeitsgericht ausdriick-
lich zum Ausgangspunkt seiner Entscheidung gemacht.
Es hat sie auch richtig auf den vorliegenden Fall an-
gewendet. Es meint, nicht jedes Verschulden eines ein-
zelnen Arbeiters reiche aus, um den Schaden des da-
durch verursachten Arbeitsausfalles der gesamten Ar-
beiterschaft aufzubiirden. Das sei nur zuliissig bei einem
irgendwie organisierten Verhalten der Arbeitnehmer-
schaft oder eines Teils von ihr, das heilt wenn ein Zu-
sammenwirken mit der Belegschaft oder einem Teil von
ihr vorliege, so daB in dem Verhalten des schuldigen Ar-
beiters ein gemeinsamer Wille in Erscheinung trete. Das
sei hier nicht der Fall, wo der Schaden durch eine rein
personliche Nachlissigkeit des Maschinisten verursacht
worden sei, an dessen Einstellung und Uberwachung die
Arbeitnehmerschaft in keiner Weise beteiligt gewesen
sei, wo auch nicht der Bestand des Betriebes beein-
trichtigt, sondern nur die Betriebsfithrung betroffen wor-
den sei, und zwar durch einen Umstand, der von der
Beklagten zwar im besonderen Fall nicht hitte ver-
mieden, aber doch, weil hiufiger vorkommend, von vorn-
herein in Rechnung hiitte gestellt werden kionnen und
miissen.

Dem ist beizutreten. Es ist nicht richtig und auch
nicht, wie die Revision meint; im Urteil vom 20. Juni 1928
ausgesprochen, dall die Bedeutung des Kollektiv-
gedankens in Fillen wie dem vorliegenden dahin gehe,
daB simtliche Arbeitnehmer des Betriebes zu einer Ge-
meinschaft derart verbunden seien, daB die einzelnen
schlechthin fiireinander einzustehen hiitten. Von einer
Verbundenheit der Arbeitnehmer eines Betriebes unter-
cinander in dem Sinne, wie sie vom Arbeitsgericht an-
genommen war und auch von der Revision vertreten
wird, daf3 alle Arbeiter eines Betriebes die Gefahr jeg-
lichen Tuns und Unterlassens eines jeden einzelnen von
ihnen oder auch nur jedes schuldhaften Verhaltens
eines einzelnen zu tragen hitten, kann nicht die Rede

*) Arbeiterrecht im Betrieb 1928, Seite 184.

sein, Das Urteil vom 20. Juni 1928 biirdet den Arbeit-
nehmern lediglich die Gefahr solcher Ereignisse auf, die
von der Arbeitnehmerschaft als einem organischen
Ganzen herbeigefiihrt sind, oder von einem Teil der Ar-
beitnehmerschaft, wenn dieser Teil dabei in einem or-
ganischen Zusammenhang mit der Arbeitnehmerschaft
beteiligt ist. Diese Voraussetzung liegt nicht vor, wenn
wie hier ein Maschinist ein Versehen bei der Bedienung
seiner Masehine begeht. Wie es Vertragspflicht des
Unternehmers ist, die fiir die Titigkeit der Belegschaft
erforderlichen Maschinen in brauchbarem Zustand und
sachgemifiem Gang zur Verfiigung zu stellen und dazu
namentlich auch fiir ordnungsmiBige Bedienung der An-
triecbsmaschine zu sorgen, so trifft auch die Gefahr so-
wohl der ordnungsmiBigen Beschaffenheit dieser Ma-
schine als auch ihrer richtigen Bedienung in erster Linie
den Arbeitgeber, mindestens fiir Falle, wo, wie hier, das
Versagen von Maschine oder Bedienung nicht den Be-
stand des Betriebes vernichtet oder den Betrieb fiir
lingere Zeit lahmlegt, sondern nur eine kurze Betriebs-
stbrung zur Folge hat, wie sie in jedem Betrieb einmal
vorkommt und, wenn auch nicht vom Arbeitgeber ver-
mieden oder durch Bereitstellung von Hilfsmaschinen
unschiddlich gemacht, so doch bis zu einem gewissen
Grade in Rechnung gestellt werden kann.

Betriebsstillegung :

Sowohl in der Rechisprechung wie in der Gesetz-
gebung tritt die Tendenz zutage, das Arbeitsverhiltnis
mehr ap dep ,Betrieb” als an die Person des Arbeit-
gebers zv kniinfen

Folgerungen. die aus der Betriebseinheit bei Wechsel
in der Person des Arbeitgebers gezogen werden, hiingen
jedoch davon ab, daB der Arbeiter in dem fortgesetzten
Betrieb weiterbeschaftigt wird.

Auch die Betriebsvertretung besteht nur weiter, wenn
ihre Mitglieder weiterbeschiftigt werden.

Urteil des Reichsarbeitsgerichts vom 5. November 1930,

(RAG 208/30.)

Die Klidger waren als Arbeiter auf der Vulkanwerft in
Hamburg, die der ,Deschimag" gehorte, beschiiftigt und
waren Mitglieder des Betriebs- bezw. Arbeiterrats, Ver-
tragsgemiB konnten sie ohhe Einhaltung einer Kiindi-
gungsfrist aus dem Arbeitsverhdltms entlassen werden.

Am 31. Dezember 1929 stellte die Deschimag den
Werftbetrieb suf der Vulkanwerft ein, nachdem sie am
4. Oktober 1920 dem Gewerbeaufsichtsamt Hamburg
Stillegungsanzeige erstattet hatte. Einen Teil der Bau-
werke und der Helgen der Vulkanwerft erwarb die Be-
klagte kiuflich von der Deschimag.

Am 31. Dezember 1929 hiindigte die Deschimag bei
Arbeitsschlufl der gesamten, etwa 2500 Mann betragen-
den Belegschaft, darunter auch den Kligern, ihren Rest-
lohn und ihre Entlassungspapiere aus, wobei 450 Ar-
beitern durch einen Zettel in ihrer Lohntiite mitgeteilt
wurde, daB sie sich am 2. Januar 1930 bei der Beklagten
zwecks Arbeitsaufnahme einfinden solten. Die Kliger
erhielten keine derartige Aufforderung. Zu ihrer Kiin-
digung war die Zustimmung der Betriebsvertretung
weder beantragt noch erteilt worden.

Seit dem 2. Januar unterhilt die Beklagte auf dem von
der Deschimag iibernommenen Gelinde mit den er-
worbenen Werken und Helgen einen Werftbetriebh,

Die Kldger machen geltend, sie hitten ohne Zustim-
mung der Betriebsvertretung als Mitglieder der Betriebs-
vertretung nicht entlassen werden konnen, da eine Still-
legung der Vulkanwerft oder einer ihrer Abteilungen
nicht erfolgt wiire. :

Die Beklagte lehnt die Anspriiche ab mit folgender
Ausfithrung: Die Deschimag habe die Vulkanwerft am
31. Dezember 1929 stillgelegt, und sie selbst habe auf

43



einem Teile des Geliindes am 2. Januar 1930 elnen neuen
Weritbetrieb erdffnet, mit dem die bisherige Betriebs-
vertretung an der Vulkanwerft nichts zu tun hiitte. Die
Kliger seien am 31. Dezember 1929 ordnungsgemifl von
der Deschimag entlassen worden.

Die Klage wurde in allen drei Instanzen abgewiesen.

Entscheidungsgriinde: Die Revision greift das Urteil
des Berufungsgerichts um deswillen an, weil es aus der
Tatsache, daB der Betrieb der Deschimag in einem ge-
wissen Umfange von der Beklagten fortgesetzt worden
ist, nicht die Folgerung gezogen habe, daBl auch die bis-
herige Betriebsvertretung im fortgesetzten Betriebe fort-
bestehen miisse, und daf mithin .die bisherigen Betriebs-
ratsmitglieder auch in ein arbeitsrechtliches Verhiltnis
zu der Beklagten getreten seien, auf das dann der geltend
gemachte Lohnanspruch gestiitzt werde.

Beide Vorinstanzen sind mit Recht davon ausgegangen,
daB bei der Fortsetzung eines Teils der Vulkanwerft
durch die Beklagte kein privatrechtlicher Gesichtspunkt
zutage getreten ist, aus dem etwa die Schuld aus dem
Arbeitsvertrage von der Deschimag auf die Beklagte
iibergegangen wiire, etwa ein Tatbestand nach BGB § 419
(Vermégensiibernahme) oder nach HGB § 25 (Fortfiih-
rung eines Handelsgeschiiftes unter der bisherigen Firma).

Sonach bleibt als Klagegrund nur die von den Vor-
instanzen schon erorterte und von der Revision auf-
gegriffene Erwigung iibrig, ob die Kliger um deswillen,
weil sie Mitglieder der Betriebsvertretung der Vulkan-
werft gewesen sind und der Betrieb der Vulkanwerft in
einem gewissen Umfange auf die Beklagte iibergegangen
ist, von der Beklagten als Betriebsratsmitglieder iiber-
nommen werden muBiten und daher auch privatrechtliche
Lohnanspriiche gegen sie geltend machen kénnen. Dabei
muB unterstellt werden, daBl der Betrieb der Vulkan-
werft in weitestem Sinne auf die Beklagte iibergegangen
ist. Denn die Vorinstanzen haben diese Frage nicht
erortert, obwohl die Parteien dariiber widerstreitende
Behauptungen aufstellen; wihrend die Beklagte be-
hauptet, die Vulkanwerft sei ordnungsmiiflig stillgelegt
und lediglich mit Teilen dieser Werft ein neuer Be-
trieb durch die Beklagte eroffnet worden, fiithren die
Kliger aus, daB der alte Werftbetrieb fortgefiithrt wor-
den sei, wenn auch mit einer verringerten Belegschaft,
und mithin eine Stillegung des Betriebes der Vulkan-
werft nicht vorgenommen wiire. Daf} die Lohnanspriiche
der Kliger nicht zu begriinden sind, wenn die Darstel-
lung der Beklagten iiber die Betriebsstillegung der Vul-
kanwerft zutrifft, bedarf keiner niheren Begriindung:
sie ist vom Berufungsgericht bedenkenfrei gegeben wor-
den. Es mufl daher von den Behauptungen der Kliger
ausgegangen werden, dafl der Betrieb der Vulkanwerft
in einem bestimmten, verkleinerten Umfange auf die
Beklagte iibergegangen ist, so daB eine Fortsetzung des
Betriecbes nicht zu verkennen ist.

Damit erhebt sich die im Schrifttum und in der Recht-
sprechung umstrittene Frage, welche Folgerungen aus
der Einheit eines Betriebes zu ziehen sind, wie sie sich
insbesondere auswirken, wenn ein Personenwechsel, vor
allem auf der Seite des Arbeitgebers, eingetreten ist;
es ist nicht zu verkennen, daB sowohl in der Recht-
sprechung als auch in der Gesetzgebung die Tendenz
zutage tritt, das Arbeitsverhiltnis in steigendem Mafle
an den ,Betrieb” und weniger an die Person des Arbeit-
gebers zu kniipfen. Ausfliisse dieser Bestrebungen sind
im Betriebsriitegesetz deutlich zu erkennen, zum Beispiel
§ 20 Abs. 2, wo bei der Feststellung der Wiihlbarkeit zu
den Betriebsvertretungen die Wartezeit, die hierfiir ge-
fordert wird, bemessen werden soll nach der Zugehéorig-
keit zum ,Betriebe", nicht nach der Arbeit fiir einen
bestimmten Unternehmer, § 87 Abs. 1, wo die Ent-
schidigung, die einem zu Unrecht gekiindigten Arbeit-
nehmer unter Umstinden zugebilligt werden soll, eben-
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falls nach der Zelt zugemessen ist, wihrend deren Ar-
beitnehmer in dem Betriebe, nicht bei dem nidmlichen
Arbeitgeber beschiftigt war. Auch in dem Gesetze iiber
die Fristen fiir die Kiindigung von Angestellten vom
9, Juli 1926 wird die Kiindigungsfrist berechnet nach
der Zeit, in der der Angestellte bei dem Arbeitgeber
und seinen Rechtsvorgingern beschiftigt gewesen ist,
wobei auch hier die Rechtsnachfolge im weitesten Sinne
genommen und iiberall da bejaht wird, wo von einem
einheitlichen Betriebe die Rede sein kann. Voraus-
setzung fiir die Vorteile, die dem Arbeitnehmer zuflief3en,
wenn von einer Betriebseinheit ausgegangen wird, ist
aber in allen diesen Fillen, daB der Arbeitnehmer in
dem ,fortgesetzten” Betriebe tatsichlich wieder be-
schiiftigt worden ist. Andernfalls wiirde ja jeder Grund
wegfallen, in dem fortgesetzten Betriebe dem Arbeit-
nehmer noch die Zeit zuzurechnen, wenn er wihrend
dieser Zeit nicht in diesem fortgesetzten Betriebe be-
schiftigt war. Das wird ausdriicklich gefordert in dem
Urteile des Reichsarbeitsgerichts vom 26. Oktober 1927
RAG 1/27, wo es sich um die Kiindigungsfrist nach dem
Reichsgesetze vom 9. Juli 1926 handelt. Es ist also her-
vorzuheben, daB die Folgerungen, die aus der Betriebs-
einheit und Betriebsfortdauer zugunsten des Arbeit-
nehmers auf offentlichrechtlichem und privatrechtlichem
Gebiete gezogen werden, davon abhingen, dafl der Ar-
beitnehmer auf Grund seines Arbeitsverhiltnisses dem
fortgesetzten Betriebe angehort. Dabei soll es gleich-
giiltig sei, ob der Arbeitnehmer in den alten Arbeitsver-
trag eingetreten ist oder ob er mit dem neuen Inhaber
des alten Betriebes einen neuen Vertrag abschlieBt. Man
wird auch zugestehen kinnen, daB in der Annahme eines
stillschweigenden Vertragsschlusses des Arbeitnehmers
mit dem Nachfolger im Betriebe auf Arbeitgeberseite
eine weitgehende Auslegung Platz greifen kann. Aber
immer bleibt die Voraussetzung, daB das arbeitsrecht-
liche Verhiltnis zwischen dem Arbeitnehmer und dem
neuen Arbeitgeber fortgedauert hat. Derselbe Grund-
satz muB auch in der vorliegenden Frage angewandt
werden: nur wenn die Mitglieder der Betriebsvertretun-
gen von dem neuen Betriebsinhaber als Arbeitnchmer
ilbernommen werden, wird man die Fortdauer der Be-
triebsvertretung auch im fortgesetzten Betriebe annehmen
konnen. Mit Recht hat das Berufungsgericht schon dar-
auf hingewiesen, wie das Amt eines Betriebsratsmitglie-
des auf dem Arbeitsverhiltnis beruht und nicht um-
gekehrt. Das gilt sowohl fiir den Anfang (BRG § 20),
als auch fiir das Ende (BRG § 39). Ginge man von der
gegenteiligen Ansicht der Revision aus, die aus der Fort-
dauer des Amtes eines Betriebsratsmitgliedes auf die
Fortdauer des Arbeitsverhiltnisses schliefit, so miifite
man aus dem Betriebsritegesetz folgern — und zwar
nur aus seiner allgemeinen Tendenz, denn eine ausdriick-
liche Bestimmung, die diesen Gedanken ausspricht, findet
sich nirgends —, daB} hier das dem &ffentlichen Rechte
angehdrende Betriebsorganisationsrecht einen privat-
rechtlichen Einstellungszwang fiir den Arbeitgeber nach
sich zoge. Eine so weitgehende Folgerung zu ziehen,
lehnt das Reichsarbeitsgericht in Ubereinstimmung mit
den Vorinstanzen ab. Es tritt damit auch nicht in Wider-
spruch mit dem Urteil vom 3. Juli 1929, RAG 5129, denn
dort ist lediglich der Fall behandelt, in dem es sich nicht
um die Fortsetzung eines alten, sondern um die Eroff-
nung eines neuen Betriebes handelt. Aus seinen Aus-
fithrungen sind zwingende Schliisse auf den vorliegenden
Fall nicht zu entnehmen.

Im vorliegenden Falle sind nun die Kliger von der
Beklagten nicht mit iibernommen worden. Die Beklagie
hat nur mit ganz bestimmten Arbeitnehmern des alten
Betriebs neue Vertrige abgeschlossen. Damit entfillt die
Annahme eines Arbeitsverhiltnisses zwischen den Par-
teien. Ein Lohnanspruch der Kliiger besteht nicht.



Chronik der Wirtschaft : Die Konjunktur im Dezember

Eisenschaffende Industrie. Die Roheisen-

produktion zeigt gegeniiber dem Vormonat keine wesent--

lichen Verinderungen; die Walzwerkserzeugung ist im
arbeitstiglichen Durchschnitt sogar etwas gestiegen. Die
Beschiftigung auf den HalbzeugstraBen hat sich ge-
bessert. Auch die Drahtwalzwerke, die schon im No-
vember eine leichte Besserung aufwiesen, berichten
giinstiger; in einigen Betrieben kam es zu Neueinstellun-
gen von Arbeitern. Der Auslandsabsatz in Halbzeug und
Stabeisen war wesentlich lebhafter als im Vormonat.
Dagegen war auf dem Innenmarkt keine Belebung zu
verspiiren. Lediglich in Walzdraht und Feindrihten war
das Geschiift besser.

Der Druck auf die Preise verschiirfte sich. Belgisches
Stabeisen wird 20 bis 25 RM je Tonne billiger angeboten
als deutsches. Auch bei Feinblechen und Drahtseilen
tritt die belgische und lothringische Konkurrenz stirker
hervor.

Die Ursache der verschirften Auslandskonkurrenz
sind die erheblichen Unterschiede zwischen den Inlands-
preisen der Eisenverbinde und den Weltmarktpreisen.
Wie erheblich diese Unterschiede waren, zeigt folgende
Gegeniiberstellung. der Preise im November:

Stabeisen Triger Bleche
Weltmarktpreis ., 8275RM  7352RM  9525RM
Inlandspreis . . 137—RM 134—RM 155—RM

Das war im November. Inzwischen diirfte sich der
Unterschied zwischen Inlands- und Weltmarktpreisen
noch erhoht haben. Eine Preissenkung ist, nachdem der
Kohlenlohn entsprechend den Wiinschen der Unter-
nehmer um 6 vH gesenkt wurde, endlich zugestanden,
aber schon heute kann gesagt werden, daBl das Ausmaf}
der Senkung nicht den Wiinschen der Verbraucher ent-
spricht, zumal deren Anspriiche neuerdings iiber eine
Preissenkung schlechthin auf eine , Baisseklausel* hin-
ausgehen, also eine Preissenkung, die sich jeweils der
Preisbaisse auf dem Weltmarkt anpaf3t. Andererseits ist
man auf seiten der Eisenerzeuger wenig geneigt, Ent-
gegenkommen zu zeigen; die ab 1. Januar 1931 ein-
tretende Preissenkung betrigt 6 bis 624 vH. Bei solchen
Differenzen ist es kein Wunder, wenn die Zuriick-
haltung bei Verbrauchern und Hindlern zv einem fast
vollstindigen Geschiftsstillstand gefiihrt hat.

Eisen- und Stahlwarenindustrie. Wie
sehr auch die Eisenpreisfrage die Lage bestimmt, geht
aus dem Bericht des Estibundes hervor, in dem es heifit,
dafl Handel und Konsumenten mit der Erteilung von
Auftrigen auBerordentlich zuriickhaltend seien, weil all-
gemein die Auffassung vorherrscht, daBl die Preise
weiterhin nachgeben und in Kiirze die Einkiufe billiger
werden konnen. Bereits im November wurde auf diese
auflerordentlich nachteilige TFolge der Preissenkungs-
aktion hingewiesen. Im Dezember haben sich diese
Dinge noch schiirfer ausgewirkt. Man erwartet von der
Eisenpreissenkung ein weiteres Sinken des Preisniveaus
fiir Fertigerzeugnisse.

Wihrend die Ausfuhr an Eisen- und Stahlwaren im
allgemeinen weiter nachgelassen hat, so daB sie im Jahre
1930 den tiefsten Stand seit sechs Jahren erreichte, trat
in der Werkzeugindustrie eine leichte .Besserung ein.
Ausgesprochen gut ist die Beschiftigung in der Rasier-
klingenindustrie, wenn auch die Auslandsauftriige etwas
nachgelassen haben. ;

Im bergischen und siiddeutschen Bezirk kam es zu
weiteren Entlassungen.

Maschinenindustrie. FEine weitere Ver-
schlechterung ist nach der Industrie- und Handelszeitung
nicht eingetreten, obwohl Belegschaftsverminderungen,
Kurzarbeit und kurzfristige Arbeitsverhiltnisse an der

Tagesordnung waren (was demnach nicht als Symptom
der Verschlechterung anzusehen wire?!). Verschlechte-
rungen in einzelnen Zweigen wurden durch Besserungen
in anderen aufgewogen. ' In Schmiedemaschinen und
einigen Maschinensorten fiir ‘die Kleineisenindustrie, be-
wirkt durch die fortschreitende Rationalisierung daselbst,
war die Beschiiftigung besser als im Vormonat: des-
gleichen in Eis- und Kiihlmaschinen.

Im Zusammenhang mit der im ganzen nicht ver-
schlechterten Lage erklirt sich auch eine gewisse Preise
stabilitit, wenn auch die Héhe der Preise als unzuling-
lich bezeichnet wird. Auch hier wieder die Hoffnung
auf die Eisenpreissenkung

Kleineisenindustrie. Der Riickgang in der
Beschiftigung hat erheblich nachgelassen, zum Teil als
Folge einiger groflerer Eisenbahnauftrige in Oberbau-
material. Die Preise blieben im allgemeinen unver-
andert, das heift stark gedriickt. Die bevorstehende
Eisenpreissenkung usw. (siche oben).

Automobilindustrie. Die mangelhafte Pu-
blizitit der Autoindustrie 1ifit den jeweiligen Stand
schwer erkennen. Die Produktionszahlen des Statisti-
schen Amts liegen immer einige Monate zuriick. Aus dem
Handel wird berichtet, dafl die angebahnten Geschifte
sich gut abgewickelt haben, dagegen e¢ine neue Nach-
frage kaum zu verzeichnen war. Die Zahlungsfristen
dehnen sich bis auf 1% Jahre aus. Der Riickgang des
Umsatzes ist zum Teil saisonmiBiger Natur. Daneben
aber scheint man in Kiuferkreisen von dem in Kiirze
herauskommenden neuen 6-Zylinder-Opel einen EinfluB
auf die Preise zu erwarten. Auf dem Motorradmarkt ist
der saisonmiflige Riickgang besonders stark.

Schiffbau. Wihrend sich der Gesamtauftrags-
bestand der wichtigsten schiffbauenden Linder von

- 2569 Millionen Tonnen im 3. Quartal auf 2326 Millionen

Tonnen im 4. Quartal 1930 verringerte, hat der Auftrags-
bestand der deutschen Werften etwas zugenommen, und
zwar von 194000 auf 218000 Tonnen. Das will aller-
dings bei der hohen Leistungsfihigkeit des deutschen
Schiffbaues von 600- bis 700 000 Tonnen wenig besagen.
Die Besserung ist auf neue Auftrige an Tanktonnage
zuriickzufhren Auf dem Frachtenmarkt war in den ersten
Dezemberwochen eine merkliche Belebung durch den
amerikanischer Getreldemarkt zu verzeichnen, wodurch
die Frachtrate zum erstenmal scit langer Zeit wieder die
20-Schilling-Grenze iiberschritt. Gegen Ende des Monats
zeigte sich wieder eine saisonmiflige Abschwichung.

Die Bérse Die Borse, das stimmungsempfindlichste
Organ unserer Wirtschaft, erholt sich allmihlich von
dem Schrecken des 14. September. Da den radikalen
Worten der Nationalsozialisten gegen das Bank- und
Borsenkapital keine irgendwie gefihrlichen und wirk-
samen Taten gefolgt sind, ist die Ruhe an der Borse
verhiltnismiBig rasch wiedergekehrt. Die Kapitalzufuhr
durch Emissionen, die nach der Reichstagswahl erheb-
lich nachgelassen hatte, hat sich im November und
Dezember wieder merklich gebessert. Sie betrug in der
Zeit vom Januar bis November 1929 2657 Millionen RM,
in derselben Zeit des vergangenen Jahres 4209 Millionen
RM, also eine Steigerung von mehr als 50 vH. Wir stark
die Emission deutscher Anleihen im Ausland in den
letzten Monaten gelitten hat, zeigt folgende Tatsache:
von 1177 Millionen RM Emissionen in der Zeit von
Januar bis November 1930 wurden nur 13 Millionen RM
in der Zeit von September bis November, also in der
Zeit der durch die Reichstagswahl hervorgerufenen Ver-
trauenskrise, gezeichnet.

Die sich anbahnende Besserung wurde im Dezember
durch Saisoneinfliisse beeintrichtigt. Der JahresschluB



mit seinem erhdhten Kredit- und Barbedarf hemmte die.

seit einigen Monaten zunehmende Ermifligung der Zins-
piitze. Sie betrugen im

November Dezember
Privatdiskont . . « . . 479 4,83
Warenwechsel .+ «+ « . 539 544
Monatsgeld . . . . . 6068 7.36

Fusionen und Interessengemeinschaften
KonzentrationundBelegschaftsabbau

Die in der Wirtschaftskrise begriindete ungeheure Ar-
beitslosigkeit wird in der Schwerindustrie durch einen
stoBweiBen Belegschaftsabbau verschirft, der in der
starken Konzentration dieses Wirtschaftszweiges seine
Ursache hat. Schon seit 1928 wurde auf eine Stillegung
kleinerer Werke losgesteuert, zu diesem Zweck inner-
halb der groBen Konzerne der Ausbau michtig geférdert
und die Zusammenfassung der Produktion auf wenige
Betriebe vorbereitet. Das hinderte allerdings die kleineren
Werke, soweit sie selbstindig waren, nicht, auch ihre
Anlagen auf den modernsten Stand zu bringen und aus-
zubauen.

So hatte das GuBstahlwerk Dohlen, das jetzt vom
sichsischen Staate vor der Abbauwut der Industriellen
geschiitzt werden mufite, seine Betricbe noch in den
Jahren 1928 und 1929 verbessert und neue Abteilungen
angegliedert. Trotzdem wurden die Arbeiter der meisten
Abteilungen Ende vorigen Jahres entlassen, und ihre
Einstellung wiire nicht wieder erfolgt, wenn nicht der
Staat Sachsen und die Stadt Freital sich an der Sanierung
des Unternehmens beteiligt hitten. Das Kapital wurde
von 8,8 auf 2,2 Millionen RM zusammengelegt und dann
wieder  auf 6 Millionen RM erhoht. Hiervon hat der
Staat 2,4 Millionen RM, die Stadt Freital 1 Million RM
erworben und der Rest ist in Hinden eines rheinischen
Konsortiums, das unter Fiihrung der Vereinigten Stahl-
werke bereits seit seiner Interessennahme an dem Werk,
Anfang 1930, auf dessen Stillegung hingearbeitet hatte.
Durch das Eingreifen des Staates sind zunichst wieder
etwa 700 Arbeiter in Beschiftigung gekommen.

Was in Sachsen nicht erreicht wurde, soll jetzt in
Rheinland-Westfalen mit einer Konzentration innerhalb
des Stahltrusts durchgefiihrt werden, denn irgendwie
wollen die Unternehmer aus den durch die starke Aus-
dehnung liberinvestierten Anlagen herausholen, was
moglich ist. Sie glauben das durch Zusammenfassung
der Produktion auf wenige Anlagen am besten zu kénnen
und nehmen auf die Belegschaften keine Riicksicht, auch
wenn sie durch ihre Stillegungen ganze Stidte oder
Stadtteile wirtschaftlich brachlegen. Von Ende 1929 bis
Ende 1930 baute allein der Stahltrust 52900 Mann ab,
und jetzt werden weitere Stillegungsabsichten bekannt.
Von rund 6000 Arbeitern der Hiitte Ruhrort-Meiderich,
die schon jetzt bedeutend eingeschrinkt ist, sollen
3700 arbeitslos werden, die Belegschaft im Hiittenbetrieb
Meiderich soll von etwa 1300 auf 540 vermindert werden,
und vom Hdrder-Verein stehen 900 Mann auf dem
Abbauplan der Unternehmer. Hieraus geht hervor, dafl
ganze Betriebsabteilungen eingestellt werden. Das
Schwergewicht der Erzeugung der Vereinigten Stahl-
werke wird nach der August-Thyssen-Hiitte in Hamborn
verlegt, deren Anlagen am stirksten erweitert wurden;
in den letzten Jahren wurden unter anderm zwei Hoch-
6fen mit einem Fassungsvermdgen von je 1200 Tonnen
errichtet, wihrend die iibrigen sicben Ofen nur 500 bis
700 Tonnen fassen,

Gegen eine rationelle Gestaltung haben wir grundsitz-
ifich nichts einzuwenden, jedoch erheben die Gewerk-
schaften schirfsten Protest gegen eine Rationalisierung,
die allein auf Kosten der Arbeiterschaft, die ohnehin
schon iibermiiBig unter Arbeitslosigkeit, Kurzarbeit und
Lohndruck leidet, getragen werden soll, wihrend die
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Unternehmer die verringerten Belegschaften anspannen,
um mit ihnen die Verzinsung der iiberinvestierten An-
lagen herauszuwirtschaften. Die Unternehmer miiiten
jetzt erst einmal Opfer bringen, ehe sie ein Recht haben,
die Arbeiter zu belasten,

Durch die Ubernahme der Firma Hermann Riiter in
Hannover-Langenhagen hat die Ilseder Hiitte, deren
eigentliches Gebiet die Schwereisenindustrie
ist, einen Betrieb der Weiterverarbeitung er-
worben. Die Firma ist eine offene Handelsgesellschaft
und ist mit dem Bau von Eisenkonstruktionen, Briicken
und Fahrzeugen beschiftigt. Bisherige geschiftliche Be-
ziehungen der Ilseder Hiitte zu der Gesellschaft bildeten
die Grundlage fiir die Ubernahme.

In der Metallhiittenindustrie hat die
Deutsche Gold- und Silberscheideanstalt vorm. Roefller
in Frankfurt die zweite Hilfte des 2,8 Mill. RM betragen-
den Aktienkapitals der G. Siebert G. m. b. H., Hanau,
erworben, nachdem sie bereits 1,4 Mill. RM in ihrem
Besitz hatte.

Die Metallgesellschaft, Frankfurt, hat von den Erben
des fritheren Generaldirektors Weidtmann von der A.-G.
fiir Bergbau, Blei- und Zinkfabrikation zu Stolberg ein
Aktienpaket dieser Gesellschaft in Hohe von etwas mehr
als 1,5 Mill. RM erworben und hat damit ihre Beteiligung
an der Stolberger Gesellschaft, in deren Verwaltung sie
mit der GroBaktiondrgruppe Otto Wolff-Mansfeld zu-
sammenwirkt, erhoht.

Fir den Bau von Schwerdlmotoren ist von
Junkers und der Zschopauer Motorenwerke I. S. Ras-
mussen A.-G. die Gesellschaft fiir Junkers Dieselkraft-
maschinen G. m, b. H. als gemeinsames Unternehmen
gegriindet worden. Hauptbeteiligte an dem Kapital von
750000 RM sind Professor Dr. Junkers und I. S. Ras-
mussen, der Leiter der Zschopauer Motorenwerke
(DKW)." Die Gesellschaft soll die Fabrikation von
Schiffs- und Einbau-Dieselmotoren nach dem System
Junkers iibernehmen, die zum groBen Teil in dem Werk
Scharfenstein der Zschopauer Motorenwerke zusammen-
gefaBBt werden soll.

In der optischen Industrie hat die I. G.
Farbenindustrie unter der Firma Agfa Photo-A.-G. in
Ziirich eine Gesellschaft gegriindet, die den Handel mit
photographischen Artikeln betreiben soll und auch die
Fabrikation photographischer Apparate aufnehmen kann.
Die Herrschaft der L. G. Farbenindustrie kommt auch
darin zum Ausdruck, dafl Dir. Kurt Brinkmann von der
phototechnischen Abteilung der I. G. Farben Prisident
des Verwaltungsrates der neuen Gesellschaft, die ein
Aktienkapital von 0,3 Mill. Fr, haben soll, wird.

Verstaatlichung des drahtlosen
Uberseeverkehrs

An dem telegraphischen Uberseeverkehr hatten die
groBen Elektrokonzerne immer groBes Interesse. Bei der
Transradio AG, die jetzt ganz von der Reichspost iiber-
nommen werden soll, sind Siemens, die AEG und die
Gesellschaft fiir drahtlose Telegraphie mit mehr als die
Hilfte des Aktienkapitals beteiligt. Das Reich nahm an
der Gesellschaft auf Grund eines Vertrages bisher mit
Zuschiissen teil, Aktien besaBl es nur in geringem Aus-
mafl. Die jihrlichen Zuschiisse, die das Reich infolge
seiner Dividendengarantie in Hohe von 7 vH auf das
16,5 Mill. RM betragende Aktienkapital zu leisten hatte,
betrugen 0,7 Mill. RM. AuBerdem hatte die Reichspost
ibr Interesse an dem Ausbau des transatlantischen Nach-
richtenverkehrs durch eine Darlehensgewihrung von
4 Mill. RM. an die Transradio AG bekundet. Es ist da-
her durchaus verstindlich, wenn die Post jetzt ihr im
Jahre 1921 vertraglich festgelegtes Recht ausnutzt, nach
welchem die Nachrichtengesellschaft ab 1. Januar 1932
erworben werden kann, um dadurch den von ihr sub-



ventionierten Betrieb In eigene Regie zu iibernehmen.
Durch die Aufwendung von 28 Mill. RM fiir den Erwerb
der Aktien glaubt die Reichspost sich nicht zu schiidigen,
sie will durch Ausgabensenkung von den bisherigen
46 Mill. RM Geschiiftsunkosten der Transradio AG
2 Mill. RM ecinsparen und damit den drahtlosen Fern-
verkehr, der bisher von dem Uberschiissen des Rund-
funks durchgehalten werden mufite, rentabler gestalten.

Neben der Schar der grundsitzlichen Gegner jeder
EinfluBnahme des Staates auf die Wirtschaft und den be-
teiligten Elektrokonzernen steht vor allem die Deutsch-
Atlantische Telegraphengesellschaft in Opposition zu der
Aktieniibertragung an das Reich. Diese (im Besitz
der deutschen Uberseckabel) befiirchtet von der
Reichspost eine Konkurrenz durch den drahtlosen Ver-
kehr, angeblich, weil die Reichspost von den Steuer-
zahlungen befreit ist. Demgegeniiber verweist das Reichs-
postministerium auf das starke Interesse des Reichs an
der Erhaltung des von Witterungseinfliissen unabhingi-
gen Kabels. Im iibrigen sah sich die Reichspost zu ihrem
Schritt veranlafit, weil der Versuch einer Fusion der
Funk- und Kabelgesellschaft fehlschlug (da die in dem
Entwurf zu diesem Zusammenschlul vorgesehenen Opfer
der Post und die Einrdumung einer achtzigjihrigen Kon-
zession nicht diskutabel waren). Den Hinweisen, daB die
Post die drahtlose Ferntelegraphie nicht fiir sich allein
rentabel gestalten konne und sie mit Zuschiissen aus
anderen Zweigen speisen miisse, begegnet diese mit dem
Einwand, daB die jetzige Transradio AG formell als
selbstindige Gesellschaft weiterbestehen soll (und die
Angestellten als Reichsangestellte und nicht als Beamte
gefiihrt werden). Neben den Ersparnissen an Direktoren-
gehiltern und Aufsichtsratstantiemen von mehr als
100000 RM konnen andere Unkostensenkungen durch-
gefiihrt werden. Unter diesen Umstinden ist eine Uber-
tragung des iiberseeischen Funkwesens an das Reich einer
von der Deutsch-Atlantischen Telegraphengesellschaft
und ihrem Aufsichtsratsvorsitzenden Dr. Solmssen von
der Deutschen Bank und Discontoggesellschaft an-
gestrebten Fusion — die zu Lasten des Reiches ginge —
vorzuziehen. Nur will uns scheinen, daB das Reich diese
Transaktion besser bis zum Eintritt einer besseren Kon-
junktur verschoben hiitte, da zunichst alle verfiigbaren
Mittel zur Linderung der ungeheuren Wirtschaftskrise auf-
gewandt werden miilten, zumal die Aktien zu dem hoken
Kurs von 140 vH aufgekauft werden miissen und den
Betrag von 28 Mill. RM erfordern.

Kartelle und Syndikate

Die Internationale Rohstahlgemein-
schaft hat ihre provisorische Verlingerung auf der bis-
herigen Grundlage fiir das erste Halbjahr 1931 be-
schlossen und den Einschrinkungssatz der Produktion
von 25 vH auf 30 vH erhoht. Die praktische Bedeutung
der Einschrinkung ist an den folgenden Zahlen zu er-
messen.

Monatsanteile Tatsachliche
4 Vierteljabr | 1. Vierteljahr Produktion
1080 - 1981 Novemh::r 1930
1000 t

Deutschland . 1033 962 739
Frankreich . . 706 660 706
Belgien . . . 268 249 216
Luxemburg . 188 176 169
Saargebiet . . 150 139 135
Zusammen 2 345 2186 1 965

Hiernach bedeutet die erneute Einschrinkung im gan-
zen gesehen ‘nur die Anerkennung des bisherigen Zu-
standes, denn die tatsiichliche Produktion lag im No-
vember bereits unter dem neuen Einschrinkungssatz.

Besonders weit bleibt Deutschland dahinter zuriick
Frankreich  wird vielleicht auf Grund seiner héheren
Oktoberproduktion fiir das vierte Vierteljahr 1930 zu
Strafzahlungen kommen, im ersten Quartal 1931 wird es
seine Quote kaum iiberschreiten, denn der Konjunktur-
riickgang beginnt jetzt auch in Frankreich zu wirken.
Die Preispolitik des Feinblechverbandes, der
bei seiner Griindung simtliche Feinblechwalzwerke um-
fafite, hatte bereits Mitte des Jahres 1930 den Plan zur
Errichtung eines neuen Walzwerkes, das auBerhalb des
Verbandes bleiben sollte, entstehen lassen. Dieser
wurde jedoch wieder zuriickgestellt. Jetzt hat die Firma
A. Bredt & Co. A-G. in Witten-Ruhr, die bisher ein
Kaltwalzwerk betrieb, als Auflenseiter die Erzeugung
von Feinblechen aufgenommen und produziert nach An-
gaben der ,Frankfurter Zeitung” zunichst 400 bis 500 t
Feinbleche im Monat, die nach und nach auf 3000 t ge-
steigert werden sollen. Obgleich das Werk die Platinen
als Vorprodukte vom Halbzeugverband bezichen muf},
wihrend die Verbandswerke diese meist selbst erzeugen,
kann der AuBenseiter bei einem um 5 RM unter dem
Verbandspreis liegenden Verkaufspreis mit Gewinn
arbeiten. Hieraus erkennt man die unberechtigte Preis-
politik seitens des Verbandes, durch die der Preis bis
zu der am 14. Januar beschlossenen Preissenkung mit
170 RM um 10 RM hoher war als vor der Verbands-
griindung. Durch die Herabsetzung der Preise wird das
Niveau von Ende 1929 wieder erreicht. Auch dann
wird fiir den AuBenseiter cine Gewinnspanne bleiben,
da gleichzeitig die Halbzeugpreise herabgesetzt wurden.

Erginzung des Drahtverbandes

Die in letzter Stunde vor dem Ablauf des alten Ver-
trages erfolgte Verlingerung des Drahtverbandes am
1. Oktober 1930 konnte von vornherein nur als eine
NotmaPnahme betrachtet werden, der viele Mingel an-
hafteten. Man wollte jedoch die véllige Freigabe des
Absatzes und der Preise verhindern, auch wenn einige
frithere Mitglieder zuriicktraten, weil ihre Quoten-
wiinsche keine Beriicksichtigung fanden. Inzwischen hat
der Drahtverband sich durch zahlreiche Aufkiufe und
Stillegungen Quoten verschafft, mit denen er die untreu
gewordenen Mitglieder wieder anwerben komnte. Im
ganzen hat der Drahtverband iiber ein Dutzend Draht-
fabriken fiir seine Verbandspolitik aufgekauft, darunter
eine von den Vereinigten Bierbachschen Drahtwerken in
Altena und die Anlagen der alten Drahtfabrik Dreher &
Sohn in Diisseldorf-Gerresheim. Die Arbeiter der meisten
dieser Fabriken mufiten auf die Strafle, wihrend ihre
Unternehmer Entschidigungen erhielten, und den Kartell-
mitgliedern stabile Preise parantiert bleiben. Unter
diesen Umstinden traten dann neue Mitglieder bei; im
November wurde iiber den Beitritt von zwei sichsischen
Drahtfabriken berichtet, und im Dezember folgten die
Drahtwerke Hanau G. m. b. H., die Federdraht-Industrie
G. m. b. H, Hanau, und die Drahtfabrik Hermann
Klincke & Co. G. m. b. H,, Altena. Aufierdem soll der
Beitritt der Drahtfabrik Leonhard Schmid, Dortmund,
Abteilung Hohenlimburg, vor dem Abschlufi stehen.
Danach umfaBt der Drahtverband fast alle Produzenten,
denn die Erzeugung der AuBenseiter macht nur noch
0,8 vH der Gesamtbeteiligung beim Drahtverband aus.
Auch die Unterverbiinde des Drahtverbandes, der Ver-
band fiir sechseckige Drahtgeflechte und der Verband
fiir viereckige Drahtgeflechte, sind gefestigt Der erste
hat seine alte Mitgliederzahl, und dem letzten sind bei
der Neugestaltung zwei Werke, die Drahtwerke Wald-
bickelheim und die Drahtfabrik Schmidt, Niederlahn-
stein, neu beigetreten. Den 12 Mitgliedern im Verband
fiir viereckige Drahtgeflechte stehen allerdings noch 250
kleinere reine Flechtereien als Aufensciter gegeniiber, die
viereckiger Drabtgeflechte organisiert sind. Obgleich
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Alese Gruppe keine allzu ernste Konkurrenz darstellt,
weil sie ihre Rohstoffe von dem Drahtverband beziehen
muB, wird eine Verstindigung angestrebt.

Verstirkte Zinnkartellierung -

Die kartellmiBig in der Tin Producers Association
vereinigten Zinnproduzenten erhalten jetzt in ihrem Be-
streben, den Zinnpreis durch Produktionseinschrinkung
zu heben, von den Regierungen der wichtigsten zinn-
erzeugenden Liinder eine Unterstiitzung. Die Regierungen
Britisch-Malayas, Niederlindisch-Indiens, Boliviens und
Nigeriens haben den Plan einer Ausfuhrdrosselung be-
kanntgegeben, nach dem fiir die beteiligten Linder die
folgenden Anteile an der Welterzeugung festgesetzt wer-
den: Malayenstaaten etwa 37,4 vH, Niederlindisch-
Indien, Bolivien und Nigerien zusammen 49,6 vH. Bei
der fiir zwei Jahre vorgesehenen Regelung soll der Ein-
schrinkungssatz nach der jeweiligen Marktlage be-
stimmt werden. Wenn auch die Verwirklichung des
Planes von dem ErlaB entsprechender Verordnungen und
Gesetze seitens der Regierungen abhiingig ist, kann man
seine Durchfiihrung doch erwarten, denn er wiirde sicher
von allen Zinnhiitten, die sich wegen ihrer partikula-
ristischen Einstellung bisher nicht vollziihlig der Tin
Producers Association angeschlossen hatten, begriifit
werden. Unter den zukiinftigen Plan fallen etwa neun
Zehntel der Weltproduktion. Fiir die Verbraucherlinder,
unter ihnen die Vereinigten Staaten mit rund der Hiilfte
und Deutschland mit etwa 15 vH des Weltverbrauchs,
wird eine Belastung eintreten. Die Vereinigten Staaten
werden sich dadurch an die Moglichkeit einer ErhGhung
des Kupferpreises durch das Kartell erinnern, in dem sie
den mafigebenden EinfluB ausiiben.

Die Syndizierung von Handelsketten ist durch
die Griindung eines neuen Verbandes mit dem Sitz in
Hagen erhalten geblieben. Unter dem Namen ,Deut-
scher Handelskettenverband” lést der neue Verband,
dem etwa 20 Mitglieder angehoren, den alten Ketten-
verband mit Wirkung vom 1. Januar 1931 ab und iiber-
nimmt den Verkauf der von den einzelnen Werken nach
festgelegten Quoten zum Absatz zugelassenen Mengen.
ErfaBt werden Handelsketten in elektrisch geschweiliter
und handgeschmiedeter Ausfithrung jeder Art und
Stiirke. Wie es in der Meldung heifit, sollen die vom
alten Verband festgesetzten Preise nicht geiindert wer-
den. Man sollte jedoch erwarten, daB dieser BeschluB
nach der inzwischen eingetretenen Eisenpreissenkung
korrigiert wird.

Die Bewegung

Inder Zinkblechindustrie kam es nach einem
langen Konkurrenzkampf zu einer deutsch-belgischen
Verstindigung. Die belgische Zinkblecheinfuhr nach
Deutschland in den ersten zehn Monaten des Jahres 1930
hatte mit 5700 Tonnen ungefihr den Stand des Vorjahres
inne. Infolge von KampfmaBnahmen steigerte sich die
deutsche Ausfuhr nach Belgien von 700 Tonnen auf etwa
4300 Tonnen. Bei der jetzigen Verstindigung bleibt die
gegenseitige Einfuhr bestehen, nur wird sie durch die Fest-
setzung eines bestimmten prozentualen Anteiles vom Ge-
samtabsatz beschrinkt. Fiir die eingefiihrten Bleche
sollen grundsiitzlich die inlindischen Verbandspreise
gelten. Die Vereinbarungen haben nicht nur fiir die deut-
schen Produzenten Bedeutung, da in dem mafBgebenden
Zinkwalzwerksverband, der gegeniiber Belgien als Ver-
tragspartner auftritt, auch polnische, tschechoslowakische,
Osterreichische, ungarische und siidslawische Werke Mit-
glieder sind. TIn weiteren Verhandlungen soll die Rege-
lung der Absatzverhiltnisse auf dem internationalen
Markte auflerhalb Deutschlands und Belgiens erfolgen.

Die Fabrikanten in der Industrie verzinkter
Blechwaren haben sich erneut zu einem Syndikat
zusammengeschlossen, nach dem seit der im Herbst 1929
erfolgten Auflosung des alten Blechwarensyndikats nur
noch einige Fabriken organisiert waren und die iibrigen
miteinander in Konkurrenz standen. Jetzt tritt an die
Stelle des Ende 1929 gegriindeten Blechwarenverkaufs-
kontors, in dem vier Werke mit etwa 30 vH der deut-
schen Produktion vereinigt waren, die neue Vereinigung
der Fabrikanten verzinkter Blechwaren als Rahmenver-
band mit der ,Blewa”® G.m.b.H. als Verkaufsorgani-
sation. Das auf neun Jahre, bis Ende 1940, abgeschlossene
Syndikat kann als vollkommen angesprochen werden,
denn mit den beiden auBenstehenden Firmen, der Ber-
gischen Eisenwarenfabrik und dem Emaillierwerk Robert
Weber in Wermelskirchen, wurde ein Sonderabkommen
iiber die Preis- und Produktionsregelung getroffen. Die
neue Vereinigung erfaBit mit geringen Ausnahmen alle
Fabrikate in verzinkten, rohen oder mit Lack oder Farbe
iiberzogenen Blechwaren und deren Halbfabrikate, fiir
die sowohl der Inlandsabsatz wie der Absatz auf dem
europiiischen Kontinent vom Syndikat iibernommen wird.
Der Verkauf nach Ubersee ist von geringer Bedeutung
und darum den Mitgliedern selbst iiberlassen. Unter den
Beteiligten besteht ein Fabrikationsschutz insofern, als
sie sich verpflichten, nur solche Produkte zu erzeugen,
die sie vor der Syndikatsvereinbarung, die am 1. Februar
in Kraft tritt, herstellten.

der Eisenpreise

Veridnderungen in RM Grund- SO Avl-
Frachtbasis Januar Mai gﬁ“;:'l Junl Januar ab Jan. mJ‘::ll::np: ]?'?’:::: .g;gl.
1028 1928 | 2800 | 1030 1931 1}::‘1 llg:ll ;‘:‘ il
Iv’éc;hlgléjcke 8]’Dm1}1]nd[Ruhrort +25 +4 |4+65 |—350] °? ? 67 30 10
abeisen erhausen . . . . 128
F dito Neunkirchen , . .., } +3 g O e e =8 { 122 } 87 49 25
ormeisen Oberhausen . .. . 125
2 dcilto ggunkirchen i }+ B i b i [ 119 ] 8 1.5 o
andeisen erhausen . . . . — &35 148
dito Homburg (Saar) . }+ oA e ? 4 { 144 } % ! o
Qrobbleche ) SICE T e S +44 +7 [+114|—5 —6 147 109 | 48 30
Mittelbleche Essen ,...00.] +5 +7 |+12 |—5b —9 151 111 | 50 25
Feinbleche ab Siegen . L. .o} = — — — |—10 | 160 — | —) |30/45
Walzdraht —_ +5 +7 |+12 |—5 — 158 109 | 365 )| 25
SM-Aufschlige — - +3 — |43 —2 — —_ - — —_

1) Filr Dezember: ofengegliihte Bleche fiber 1 mm 45 RM, kastengeglilhte Bleche ilber 1 mm 47,50, ofengegliihte Bleche unter 1 mm 52,50,

kastengegliihte Bleche unter 1 mm 85,—, Qualititsbleche 60,— RM

Druck: Verlagsgesellschaft des Deutschen Metallarbeiter-Yerbandes, Berlin W 68, Alte Jakobstrafie 148-155
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