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Die Ent{dheidbung der Unparfeiijchen im BVerliner
Metallarbeiterfonflitt

Altwin Branbesd

Der Schiedsiprudy der drei Unparteiifhen Dr. Braunsd, Prof. Dr. Singe
Heimer und Dr. Jarred vom 8. Yovember 1930 Hat eine o ftarte Ents
taufchung und Empdrung hervorgerufen, dap die Lojung derart fompli=
sierter Sonjlitte i larige Beit nidht mehr auf jolhem Wege mibglich
fein toird. Miit ber Arbeiterichaft hatten auch grofe Teile ber Deffentlichteit
angenommen, ber neue Schieddjpruch werde jich gang wejentlich bon bem
erften unterjcdyeiden. Hatte doch nicht nur die Arbeiterichajt, jondern aud
ber Reichstag und ein exheblicher Teil der Deffentlichteit ben erften Sprudy
fliv fozial unertraglich, wirtjhajtlich und politijh unverantwortlid) be-
seidhnet und den Reich3arbeitdminijter aufgefordert, diefen Spruch nicht
fitc verbindlich zu erfldven.

Sn allen Befpredhungen, ivelde zum Bwede einer die ftreifenbde
Wrbeiterjdhaft befriebigenden Erledigung ded grofen Kampfes ftattfanden,
twar dedhalb bie Aufjajjung vorherrichend, daf in dem neuen Schieds-
fprud) ein Lohnabbau nur bann aufgenonunen twerben fHnune, wenn ber
Reallohn nicht verjchlechtert wiivde. Auch bon dem in Ausficht genommenen
%otiisenben war betannt, baf er dieje Anjicht teile. BVon Profefjor Singe
heimer wuften nicht nur oir, jondern audy andeve, daf er im Lohndrud
alled anbere, nur nicht ein Mittel zur Belebung bet paniederliegenben
Wirtichaft erblicft und deshalb die Lohnjentungsatftion der Unternehmer
und ber Regierung aud jozialen, wirtjdhaftlichen und politijchen Griinben
fite pollig jaljch Hielt.

€3 urbe baher-gang allgemein dbamit geredhnet, baf der neue Sdhieds-
fpruch bie bishervigen Tariflohne minbeftens in diejem Jahre unverindert
lajfen tilxde, dba felbjt bei einer bon ber Regierung mit grofer Energie
in Angriff genomumenen Preidjentungsaftion erit nacd) Monaten eine
Wirkung bei joldhen Waren erreichbar fein ivird, die dber Wrbeiter umd
feine Familie tdglich fonfumieren mup. Die meiften Beteiligten be-
stoeifelten aber jolche Wirfung aud) filr die fpdtere Jeit. Sie ftibten
fich auf die Erfahrungen, bie bidher mit bervartigen Regierungsattionen
gemadyt rorden {ind.

Gine Lofhnjenfungdbeftimmung tm neuen Spruch fonnte mithin nur
bann Aufnahme finden, wenn fie an die Bedingung einer gleidhzeitig
eintretenben Verminderung der Lebenshaltungstojten in demfjelben Aus-
maf gefnitpft wurbe. Das hatte aud) die Preisjenfungdattion ber Regierung
erheblich unterjtiit gegen biejenigen, bie bisher joldje Aftionen jabotiert



706 Betriebdrite-Jeitidrift filr die Funttiondre ber Metalinbuftrie

I}aben Dod) durd) alle diefe Selbjtverftindlidyfeiten hat der gtueite 6&)1eb§w
{prud) einen Stricd) gemadht. Die eipftimmig angenommene @ntid)etbung
per brei Unparteiijdhen Hat jolgenden Wortlaut:

1. Der jurieit geltende Lofhntavif bleibt 6id 16, November 1930
bollinhaltlidh in Krafjt.

2. Die bidherigen Tavifmindejt(dhne werden vom 17, November 1930
hiiﬁeinidjlie&tiﬁ] 18, Januar 1931 in allen Gruppen um 3 vH
getiiryt,

3. Mit Wirfung vom 19, Januar 1931 vermindern jid) die bid jum
16. November 1930 geltenden Tavijmindejildhne nm iweitere
3 v fiir mannlidie und weiblide Jugendlide unter 18 Jabren
_und um weitere 5 v fiir alle dibrigen Gruppen.

4. Dieje Regelung ijt mit Monatsjrijt tindbar, erjtmalig jum Sdlui
oer Lohnwodie, in die der 30. Juni 1931 fallt.

Dr. Braunsd, Dr. Jarred, Prof. Dr. Singheimer

Eem Gdjlehéimud} ift folgendbe Begriinbung beigegeben:

»Die Berliner Metallindbujtvie befindet jich ebenfo wie die gefamte deutihe Wirtidhait
in einer fhweren frife. Die Jabl ber Arbeitdlojen ijt in Deutichland auf drei Millionen
angewadyfen unbd droht nod) weiter ju wadjen. Dap die Krife aud) weltwirtidhaitliden
Charatter hat, befreit bas deutjche WVoll nicht von ber Vilidht, alle jeine Krifte dafiiv eingu=
jepen, Daf die Not nidt jteigt, und alled zu tun, wasd eine Vejjerung erwarten laft.

Dazu bedarf e wirtjamer Preidjentung auj allen Gebieten. Wenn bdiefe aud

nidt allein bon der Lobhnfeite hHer gejdehen

darf, jo ijft basd Lohntonto dod ein jo mwidtiger Beftandteil ber Geftehungdoften, baf an ihm
nidyt voriibergegangen rerden fann, Von einer Lohnjentung fann allerdingd eine wiim-
jchendwerte Belebung der Wirtidhaft nur bann exmwartet werbden, wenn dbaburd) die Kauftraft
ber Wajfen nicht dbauernd gefentt wird, Die Scdlichter Haben bedhalb erwogen, ob nidht bie
fofhnjenfung in eine fefte Beziehung ur Entwidlung der Preife, indbejonbere
ber Lebendmittelpreife gebracht mwerben jollte. - Die Verwirflidhung biefed Gebanfend
jheiterte inded an der Unmiglichteit feiner allgemeinen tedmijden Durdhfiihrung. Wenn
gleichivohl die Schlichter in vorliegendem Falle eine Lobhnjentung in ihrem Sdyiedsjprud
fitr unvermeiblich hielten, jo gejchah dad in Kenntnid gewijjer, bereitd eingeleiteter Map-
nafmen zur Senfung der Lebendmittelpreije und in er fideren Crivartung,
bafy bie
allgemeine Herabjepung dber Preife ber gewerblidhen Produtte jowohl
wie aud) ber Lebensdmittel

pon allen verantivortlichen Stellen mit qrdfter Energie aud) mweiter verfolgt toich.
Dabei fommt e8 aljo barauf an, baf dieje Preidjentung jich bid sum lepten Konjfumenten
 purdhiet. Jn den Sdlidhtungsverhandlungen extlivten bie BVertreter ber Berliner Metalls
inbujtcie, bafj eine exfheblidhe Senfung ber Preife ihrer Probdufte bereits exfolgt jei und weitere
Genfungen bevorjtehen.

Bad bad Ausdmaf dber Lohnjenfung anbetrifit, jo I)aﬁen bie Sdylidyter ertvogen,
bap bie Senfung der Lebendmittelfojten jid) erft audzuirfen beginnt und der Arbeiteridait
Beit gelaffen werben nuf, um fich auf die Lohniiisung in threr vollen Hiohe einguftellen.
Mit vieier Aboeichung

haben jich bie Sdhlidyter Inbhalt und BVegriindbung beﬁ erjten Sdyiebd~
fpruches zu eigen gemadyt.
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Die Sdylichter find fich betouft, daf ihr Schiedsfprudy eine iiber die Beilegung des vors
liegenben Gtreitfalled hinaudgehende grunbdiapliche Bebeutung hat. Damit joll jedbodh
nidit gefagt jein, bak die Eingelfeiten dicjes Schiebsiprudies jdematijd) auf anbere Falle
iibertragen terben tnnten. Unter Bevidiidtigung bér oben bargelegten vollwirtiHaitliden
Gejidyispuntie wird vielmehr jeber Fall nad) jeiner Eigenart zu beurteilen fein.

Die Sdlidhter waven bei ber Geftaltung an den Jnhalt ded nod laufenden Mantel-
tarifoertrages, in den ofjne feftftehende Einwilligung der Tarifoertragdparteien ein Gine
ariff nady einer befannten Cnijdjeidung desd Reichsarbeitdgeridhts im Gifenfonfliftt RNord-
weft 1928 nidyt mdglid) ift, gebunben. Aus diefem Grunbe mufite ed bei der im Manteltarif
geregelten Fejtfepung dber Minbdeftldhne ber Arbeiterinnen iiber 18 Jahre fein Be-
toenben Haben. Aus dem gleidhen Grunde fonnte audy bie Frage der Arbeitszeit in bdiefem
Berfahren nidt behandelt werden.

Auj Grund diejer Ervivdgungen fillten bie -Schlichter einftimmig ben Schiebajpeud.

*

Der erfte Sdjiedsfprud), gegen den die Berliner Metallarbeiter jidh in
einem bierzehntdgigen Streif in heftigiter Weife auflehnten, jo daf er nicht
fitr perbindlich erfldrt ourde, ift mit dem. Unterjchied wiebergetehrt, daf
der Lolhnabbau von 8 vH nicht bom 3. November, jondern vom 19. Januar
ab beginnt, wdfhrend ab 17. November eine dreiprogentige Lohntiirzung
u tragen ijt. Die Begriindung fiir biefe bie Arbeiter geradezu aufreizende
Behandlung enthilt nichtd anderes, al3 dbie Wiederholung der Anjidyten der
Reidhsregierung.

Herr Stegertvald hat jomit jeinen Willen. Er war e3, der beim erften
Sdyiedsiprud), in bem Augenblid, ald bie BVerhandlungdfommifjion vor
einer Vertagung dber gangen Streitjadie {tand und den bidherigen Tarifs
bertvag veclingern toollte, ben Sdlichter Volders und die Unternehmer
unterrichtete, baB eine grope Finanzaftion der Reidhdregierung jdheitern
tiirde, wenn nicht jofort ein Schiedsfprud) im Berliner Lohnjtreit erfolge.
Bwet Stunden piter hatte Herr Stegervald den Schiedsiprud) mit einem
Lohnabbau, defjen Hihe er bereitd vorher anderen Perjonen mitgeteilt
atte. Aud) beim hoeiten Schiedsfprud) jcheint bei dben drei Unpattetijhen
jich ein dhnlicher Vorgang vollzogen zu Haben. Wie dad alled mit dexr Uns
abhangigfeit ber Sdlichter zu vereinbaren ift, beanttvortet vielleicht
Dr. Brauns, der diefe Unabhingigleit nod) am 18, Dftober tm Plenum besd
Reihstages ald unerldflich fiir dbad Schlichtungdmwefen begeichnete,

Der Sprud) ift vom gejamten Unternehmertum mit Spannung ers
foartet worden. Die , Bergwerts-Jeitung” jubelte: , Die Bahn freil* Wie
stoeifeln nidht dbarvan, daf die @darjmadier moglichit jdhnell den gleiden
Lohnabbau auf der ganzen Linie haben mddhten, wihrend fies die Preis-
jenfungsattion nad) Krdften verhindern werden. Die organijierten Metalls
arbeiter Deutjchland3 werben fid) nad) wie vor dem volfswirtihaftlich
fdhadlichem Borgehen tiderjepen. Die Kauftrafteinjdrintung, die dod)
bie Folge bed Lohnabbaus fein toird, wenn nidht im gleidhen Audmap Preisds
jenfungen ber RKoften ded Lebensunterhalted erfolgen, muf zu einer
idhweren Sdyddigung der Wirt{dyaft fithren, dba die Arbeitnehmeridaft der
qeipte Sunde der Wirtidaft ift.
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€dyon wihrend ded Streild Hatte ber Deutjche Metallarbeiter-BVerband
nidht nur gegen dbad Unternehmertum und deren Organifationen, den Ver-
band der Berliner Wetallinduftriellen und den Gejamtverband Deutjder
Metallindbuftriellen den Kampf zu fiihren, jondern ebenjo gegen Nazis,
Gtahlhelmer, Gelbe und Kommuniften. Bejonberd bdie lepteren waren
ausgejprochene Steigbiigelhalter der rveaftiondven Unternehmerichaft in
biefem Kampf. Die Shharjmacher braudhten tictlich feine Anjtrenungen
au madjen, um die organijierte Arbeiterjchajt zu jdhrodcden, diefe Arbeit
nimmt thnen die KPD und ihre RGO jchon feit langem ab. Die Kom-
muniftijche Partei glaubt die Enttéujchung ber Arbeiter {iber dben Schieds-
jprudy fitx ihre Spaltungdbereitidhaft ausnupen gu fonnen. Sie betreibt
peshalb mit Hochdrud die Bilbung einer neuen Metallarbeiter- Organifation.
Das ift nid)t das exfte Mal. Die Spalter werden jedod) aud) diesmal ebenfjo-
mwenig” Erfolg haben ie frither.

Die Berliner Metallarbeiter der Grofbetriebe jollten aber geradbe jefit
alled bavan jepen, dben Deutjchen Metallarbeiter-Lerband auch in ihren
Betrieben eine Stdrfe ju geben, tie er jie in den meiften anderen Orten
Deutjchlands, aber aud) in vielen anbdberen Betrieben Berling jchon jeit
Sahren hat. Die Scharfmacher hatten einer gut organifierten Avbeiterjchajt
in ben Berliner Grofbetrieben gegeniiber das Attentat fiberhaupt nidht
gemwagt, toie viel eniger ed durdygefept. Die BVerliner RKollegen und
Solleginnen miiffen baraus ihre Folgerungen ziehen, die aud) der Eriveiterte
Beivat ded Deutjhen Metallarbeiter-Verbandes, der jur Stellungnahme
sum neuen Sdhieddjprud) und jeiner Ausdwirfung auf dbas fibrige Verbanbsé-
gebiet am 12. November diejed Jahres nach BVexlin berufen worden war,
in der folgendben CEntjchliefung von ihnen ermwartet:

»Der am 12, November 1930 in Vexlin verjammelte Criveiterte Bei-
rat bed Deutjchen Metallarbeiter-LVerbanded jpricht dem Vorftand, dex
Drtdvermwaltung und den Berliner Kollegen die Unerfennung aus fix
ben unter ungiinftigen Verhdltnijjen aujgenommenen und burchgefiihrten
KRampf gegen ben von den Wietallindbujtriellen geforberten Lohnabbau,
per auch noch von der Schlichterfammer unter Dr. Bdlder dburch einen
unertriglichen Schiedbsjpruch unterjtiipt rourde. Die Abtvehr war un-
erldplidh, weil diefer amtlidhe Schiedsjpruch und jeine dbrohende Ver-
bindlichfeitderflarung bie verhdngnisvolliten rirtidhajtlichen, jozialen
und politijchen Folgen haben mufite. Dedhalb wandte jich audy

die Mehrheit ded NReiddtages und die breitefte Deffentlidteit
gegen cine Verbindlidertlirnng ded unberjtandliden Shieda-
: y jprudyes,

1lm fo empdrender ift ber unter bem BVorjip Dr. Brauns von den brei
Unpartetifhen gefillte neue Schiedsjprudh vom 8. November 1930, der
ald offener Betrug von ben beteiligten Gewertidhaftdfunttiondren
und ~Arbeitern und ald eine Provotation von dber gejamten Arbeiter-
{hajt empfunbden werden muf; um jo mehr, .ald der bidherige Verlauf
ber Preisjentungsattion, insbejondere filr bie notwendigen Lebensgiiter,
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einer Berhdhnung ber Arbeiterjdaft gleidifommt. Der Criveiterte
Beivat hat fein Verjtandnid fiir dbad Verhalten ded vom Verbanbd be-
nannten Unparteiijchen, Prof. Dr. Singheimer, der durd jeine Juftime
mung zu bem Schiedsiprud), audh wenn er bamit den Jwed verfolgte,
einen nod jhlimmeren ju verhindern, die Verantwortung fiir denjelben
mititbernommenundbamit bie beiben anderen Unparteiijchen entlajtet hat.

Die Entjdeidung der drei Unparteiijden ijt eine Hilfe fiir die
arbeiterfeindliden Beftrebungen ded gejamten dentjdhen Nuters
: nehmertums,

Aber der Deutjdhe Metallarbeiter-Verband wird allen Angriffen gegen
bie Qobn- und Arbeitdbedingungen mwie bisher ben groptmbglichiten
Widerftand entgegenieben. _

Die reaftiondren Attentate gegen die Berliner Wrbeiterichajt find
aber nur moglich infolge der die Urbeiterbewegung zerjepenben und
germiirbenden Titigleit ber Rommuniftijchen Partei, die jelbft in diefem
jhieren Verliner Kampfe ihre Aufgabe lediglich davin jabh,

die Arbeiter gegeneinander ju hesen, um fie ju jdhwdaden,

Diefem verbrecherifchen Handeln jefste bie KRommuniftijche Partei Deutjch=
land3 bie frone auf durd) die Bildbung einer neuen Organijation, die sur
Suterefjenvertretung ber Wrbeiter unfdfhig ift, aud) teine RKampf-
organijation ber Arbeiter gegen die fapitalijftijche Reaftion und bdie
Sdyarfmacher, jondbern

eine ntit den gemeinften Mitteln arbeitende Kambjorganijation
gegen die in den Gewertidajten bereinigten Hrvbeiter

fein foll. Die von ber KPD airfgeftellte BVehauptung, dbaf die Orts-
vertoaltung Berlin oder ivgenbdeine andere Korperjdhaft oder Lerjon ded
Deutjchen Metallarbeiter-Verbanbded den lebten Schiedsipruch vorher
gefannt, ja, benjelben mit veranlafit habe, entjpringt nux derniedrigijten
@efinnung; ift eine Fnfamie und rird mit der groften Bevadhtung
suritdgeriefen.

Der Eriveiterte Beivat brandbmartt diejed arbeiterberviterifde

Berhalten der Sommunijtijden Pavtei Dentjdhlandd und ihrer

jogenaunten RGO

unbd fordert alle benfenden rbeiter und rbeiterinnen Berlind und des
gangen Reiches auf, biefem arbeiterjchidlichen Treiben Halt ju gebieten,
Er ruft angejidhts der dbauernben Verjdhdrfung ber Klajjengegeniape die
Metallarbeiterichajt sur hodhjten Gejdhlojjenheit und Solidari-
tdat und zur unermiidfichen Stdrfung der Macht und des Cinflujjesd ded
Deutjhen Metallarbeiter-Verbandes auf. Bejonderd an bdie Metall-
arbeiter Berling ergeht der Aufruf, aus dbem Verlauf bed Kampfes die
Qehre zu ziehen, da nur durch fejtgefiigte, inneclich gejchlojjene Or»
ganijation aller Metallarbeiter im Deutichen Netallarbeiter-Verband
ben Unternehmern dor exforbecliche Wiberftand geboten werden fanm,”

-
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Preisbeivegung und Urbeitslofigteit

Ernjt B. Weithaad (Plauen i. B.)

gn ben lepten jieben Jahren vor bem Kriege, bon 1907 bid 1913, waren
in Deutjcdhland im Durchjchnitt 2,3 vH der Gewertidajtémitglieder erwerbs-
[o3; in den fieben Jahren feit ber EStabilifierung, von 1923 bis 1929,
waren e dburdhjdhnittlich 11,2 vH: das ift eine Steigerung der dburd)jdynitt-
lidhen Arbeitslofigleit um rund dbad Fiinfjade. Was ijt bie Urjacdhe diefer
getvaltigen Freijepung von Arbeitsfrajten? Da nennt man allgemein an
eviter Gtelle die jogenannte Rationalifierung. Dody wir wollen unsd hier
paritber flar fein: Rationalifierung bedeutet BVerniinftigmadung — und
im Kapitalidmusd herrjdht ber Profit, nidit die Vernunjt, triumphiert der
privatwictjhajtliche Cigennup, nidht die jozialwirtichajtliche Cinficht. Man
jagt ,Rationalifierung der Wirtjdhaft” und in Wirtlichieit ijt es nichts
weiter ald eine tedynijd) und medyanijd) forcierte Ausbeutung der gefjell-
Jdhaftlichen Arbeit zu Nup und Frommen bed privaten Probuttiondmittel-
bejites. Cine verniinjtige Wirtidhaftdgeftaltung jdhlieft, neben einer plan-
mdafpigen Erzeugung, auch eine planmapige BVerteilung desd gefelljdhaftlichen
Arbeitsproduttesd in fich ein. Wo aber Millionen feiern miifjen, weil , zuniel”
Produfte gejchafien wurdben, Prodbutte, baran gange Volfdmafjen bitterften
Mangel leiben — ba ijt Wahnfinn und Wiijtenei, feine Rationalijierung!

firifen und Arbeiterjreijetungen find im Kapitalidmusd dtonomijdh be-
pingt, nidht probuftiondtedinijd): wollen wir bakher den Urfachen ber gegen=
wdrtigen Mafjenarbeitslojigteit nadjpiiven, jo diirfen wir jie nicht, nadh
Axt der weiland Mafdhinenjtitvmer, in bem judhen, was man hHheute , Ratio-
nalijierung” nennt, aljo nicht in der forcierten Tedynifierung und Mecdhani=
fietung bed Arbeitdprozefjesd, jonbern wir miiffen fie exgriitndben aud dbem
Mechanismusd dbed Kapitalipjtems. Cine Probuftivitdtsfteigerung durd
fortjchreitende Tedynifierung der Arbeit jdafft an jid) noch feine Arbeits-
Iofigfeit und auch feine Srijen, jofern eben jebe Mehrerzeuqung ventiliert
wird dburch eine entjprechende Werteilung und die Konjumtion jich im
Gleichichritt bewegt mit der Prodbuftion. Do) unter dbem beftehenden
Wirtjchaftsiyjtem jind die gefelljchafjtlichen Probuttivirdfte eingejpannt in
bad private Kapitalverhiltnis, und fie treten in biefem Verhiltnis nur
in Funftion, jorveit der Arbeitdprozep zur Erzeugung von Bedarfsgiitern
sugleich BVermwertungsdprozed ift im Sinne der Profitmadyerei. So gelangt
bas gefelljchaftliché Arbeitdprodutt nicht nur jur Verteilung alé eine Majfe
pon Gebraudyswerten, jondern es gelangt aud), und jrar in erjter Line,
sur Verteilung ald eine Summe von Kapitaliwerten, die fich darjtellen
ald Waren und jidh auddriiden im Preid diefer Waren. 1nd barin, daf
im fapitalidmus die Crzeugung von Gebrauddiverten oher Bedarfégiitent
nur Sinn und Bebeutung Hat, jorveit jie Trdger von Kapitalwerten jind
und durch ifhre LVerteilung einen Profit einbringen; darin befteht bdie
Grunbdeigentiimlichfeit diejes fehlerhafjten Spjtems, eine Eigentiimlichteit,
bie in ihrer Audwirfung nicht nur Ausbeutung und Mafjenclend gebiert,
fondern auch SKrifen und Arbeitslofigleit.

Wird heute eine verbejjerte Produftiondtedinif angerandt, fo nicht
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gum Beften ded Volfaganzen, nicht, um den jozialen Lebensftandard bder '
Gejamtheit zu Heben, jondern eingig ald Mittel zu dem privaten Jwed
einer Profitjteigerung. Und daraus ergibt jich denn diejer Fundamental
iderfpruch: einerjeitd ift man beftrebt, durd) ftandige Mechanifierung
unbd Tedynifierung ded Arbeitdprozefjed die Prodbuttenmenge zu vergrdfern
und durch) Lohneinfparungen die Probuftionstoften zu verbilligen, um fo
einen Weberprofit zu -ergattern, der fich moglichit vorteilhaft von der
gegebenen Durchjcdynittéprofitrate abhebt, und anderjeitd verbaut man mit
eben diefem Beftreben die Mbglichteit, dbaf die Mehrprodbuftion eingeht
in ben gefelljchaftlithen Verbraud). ©o ftaut eine immer grofere Prodbutten-
menge jich an zum Ueberproduft, deffen Kapitaliverte in bie Warenform
feftgebannt jind unb. {ich nicht vealifieven, fich nidht in die Geldform ver-
fpanbdeln fomnen, teil die itiberprofitifierte Preidbildbung in eimem 1n-
vereinbaven Wikverhiltnid fteht zu der fonfumtiven Einfommensbilbung
per @efellichait. Und bdiefed lleberprodbuft muf [dlieplidh zur Dauer-
erfdheinung werden und fich ausivirfen in einer ftandig wadhjenden Arbeits-
[ofigteit, je mebr dad Kapital fich fongentriert und damit die Entroidhung
umjchlagt aud bem Konfurvenzfapitalidmus in den Monopolfapitalidmus,
ber die Breidgejtaltung immer mehr der freien Marttgefeplichleit entzieht
und fjie an beren &tatt ber organijierten Profitwilltiic der Truftd und
Rartelle untermirjt.

Denn von einer beftimmtien Stufe an muf die Rongentration des
Produttiondmittelbefifes jich geltend madhen al8 wadhfender Monopolis-
mug, weil der Attiondrabiud ber Konfurvens ganz von felbft zujammens-
jhrumbit in demjelben Verhiltnis rie die linternehmen abnehmen an
Babl, um bafitv an Wmfang und Sfonomijdjer Wudht uzunehmen. €3
ift ein Umjdhlag aus der Quantitdt m die Qualitdt, ein Prozeh, der in
Deutjchland gerabe nady dexr Stabilifierung in ein bejdleunigted Tempo
itberging und der heute allenthalben befannt genug ijt, al8 baf ed dazu
feiterer Ausfithrungen bediirfte. Hier joll nur fury auf eine zahlenmipige
Erjcheinung bhingewiejen verden, bie bisher im allgemeinen nod) wenig
beachtet wurdbe, die aber fiir bas gefamte Gefelljchaftdleben um jo mehe
pon einfdyneidender Bebeutung werden muf, je reiter diefer Prozeh
fortjchreitet und fich praftijch auswirkt ald eine wirtjhaftliche und dadburdh
inbiveft auc) politijche Dittatur ded Monopoltapitald. Wahrend ndamlid
im Jabre 1913 noch 17 616 Unternehmen gegriindet und 14 880 aufgeldit
tourden, jo bafi ein Juwad3 von 2736 lUnternehmen verblieb, erfolgten
in den lepten fiinf Jahren, von 1925 bid 1929, indgejamt 95 828 Griin-
bungen, bagegen aber 168 891 Aufldjungen, und dasd will heifen: die Rahl
“ber Unternehmen hat fich innerhalb diejer’ Beit infolge der fortichreitenben
flongentration bed Kapitald um 73 068 vervingert, und gwar die Aftien~
- gefelljchaften um 5618, die Gefellidjaften mit bejchrintter Haftung um
26 044 unbd bdbie Dffenen DHandeldgejelljchaften, Kommanditgefelljcdhaften
und Eingelfirmen jujammen um 41 406,

Jedenfalls, man jollte fich hitten, in bem ,organifierten Rapitalizmus”,
fyie man bas Ding heute pathetijh nennt, etrvad andered zu fehen ald
diejes: einen Jntereffengujammenidlup ded Prodbuftionsmittelbefies zur
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. Gtabilifierung und womidglichen Eteigerung der Profitrate mitteld mono-
poliftijcher Preiddittatur. MNun it man ziwar lingjt dabhintergefommen,
bag aivijdyen der Preizberwegung auj dem Warenmarkt und den Vorgdingen
auf bem Arbeitdmartt irgendivie ein Jujarmmenhang befteht, dboch hat man
bidher, abgefehen bon fozialiftijchen und freigererfichajtlichen Kreifen,
nod) nidht den Mut aujgebradit, aus diejer Erfenntnid bdie theoretijdhe
und praftijhe Folgerung zu ziehen — und wivd ihn wobhl aud) nie auf-
bringen, bdiefen Mut, dbenn jonjt rwdrve eben bdiejed Syjtem fein Profit-
fyftem und bie biirgerliche Defonomie feine ,Wifjenjdhaft’ im Dienjte
der fapitaliftijchen Pludmadjerei. Worin befteht aber umd ivie duRert fich
piefer Bujammenbhang zwijhen Preisbewegqung und Arbeitslofigleit?
MNeuerdings befapte aud) bas Juternationale Arbeitdamt jic) unter anderm
mit diefer Frage und fommt in jeinem Bericht* an die 12. Tagung der
‘Suternationalen Arbeitsfonfereny zu einem Ergebnis, das jicdh furz etwa
fo formulieren [aft: Arbeitslofigfeit und Preidbewequng verlaujen in
eitemt umgefehrten Verhaltnid miteinander, das heikt, die Arbeitslofigteit
fteigt mit jinfenden und jinft mit fteigenden Preifen. Dasd ijt, Bejdyif-
tigungdgrad und Preidbewegung im Nebeneinanbder betradytet, gervih nid)t
faljch gejehen, nur muf hier die Vetradytung bed Nebeneinanber erginat
werben durd) die BVetrachtung ded Nacdheinanbder beider Faftoren, jonijt
entjteht leicht ber grotesfe Sdhluf, dah Preidjteigerungen eviviinjdt jeien
im Jntereffe einer abnehmenden rbeitslojigieit — man hat ja Beijpiele.
Dod) nein, worauj ed Hier anfommt, ift nicht die einjache Fejtjtellung,
von welden Vorgdngen auf dem Arbeitdmarkt die jerveilige Preidbemwegung
begleitet ijt, jondern vielmebhr die Crgriindung dber Frage, welde Vorgange
ber feweiligen Preidbewegung auf dbem Acbeitdmartt folgen. Unbd dba ergibt
fidh) benn junddhjt diefe Wedhjelbeziehung: Steigendbe Preije find zwar
begleitet bon abnehmenbder, wirten fich aber aus in zunehmender Arbeits-
Iojigfeit; jinfende Preije dagegen find begleitet von junehmender und
witfen fich ausd in abnehmenbder Arbeitslofigleit. Jur Veranjdyaulidhung
und Grhartung defjen diene folgende Ueberficht:

: 1925 1926 1027 1928 1929
Preidbemwegung . . . . 172 162 __ 160 . 175 172
Mibottalofigleit - . . « B, 1801 T 87~ 88 T — 183

Die erjte Heile jeigt die -jahreddurd)idnittlihen Jnbderzahlen ber
Sonjumgiiterpreife, die giweite Reibe bie jahresdburchjdinittlichen Prozent-
zablen der eriverbdlofen Gewerfihajtdmitglicder. Man vergleiche den
Preiginder feded eingelnen Jahred tmmer erft mit ber Prozentzahl der
Arbeitdlojen ded gleichen, dbann bed folgenden Fahres, wie e durd) bie
Querftriche angedeutet ift — und man wird, wenn man ed aufmerfjam
unbd unvoreingenommen tut, nicht ndtig haben, die Urjachen su dex heutigen
Maijenarbeitslofigfeit in ber jogenannten Rationalifierung zu juden, nod
viel weniger aber auch in ber ,unzureichenden” Kapitalbilbung und anderen
smoeifelhaiten Dingen, fondern man wird fie gang einfach erjtehen jehen
aud her. aealtigen Preiditbertenerung vom Jahre 1928, ba der Preis-

—

: ¥ Das q‘:%toblem ber UArbeitslofigleit in internationaler BVetradytung, Genf 1029,
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inbexr fiiv Sonfumgiiter pon 160 auf 175 Punfte jtieg, und man wird fie
fortwirten jehen infolge der monvpolijtijhen ‘Breidfefjelung, der ed zuzu-
jdyreiben ift, baf diejer Jubexr im vorigen Jahre, trof der hereinbredyenden
Weltwirtichajtstrife, nicht mebr fiel al8 nur um ganze drei Puntte. Und
bap e3 jich bier, in bezug auf die Preidfejjelung durch die Truftd und
Rartelle, um feine blofe Hypothefe von und hanbdelt, jondern um eine
nur zu verheerende Tatjache, dbad geht erft neuerdingd tviedber mit aller
Eimbringlichfeit Hervor aud einer Gegenitberftellung der ,jreien” und
Jgeregelten” Preife fiir induftrielle Rohitoffe und Halbwaren, wie jie
ilingjt von bem Jnftitut fiix Konjunfturforjchung verdffentlicht rourbe.
Wabhrend ndamlih) nad) diefer Beredhnung bdie freien Preife im Laufe
besd vorigen Jahred um 9,7 Punfte zuriidgingen, blieben die fartellmdfig
gevegelten Preife nicht nur ,jtabil’, im Gegenteil: fie jtiegen nod) um
0,7 Runite — und dabei ftand, wie gefagt, dbad Vorjahr ganz entjchieden
im Beidhen des mweltwirtichajtlichen Konjunfturabjturzes!

Wir wdhlten mit bficht die Preidbewegung der Konjumgliter fiir
unjere Unterfuchung. Denn da der Bedarf an Konjumgiitern unmittelbar
bejtimmt oitd von ber relativen Raujfdbhigteit der Bevodlferung, bdiefe
relative fauffabigieit aber gegeben ift mit dex jerveiligen Gegenieitigleits-
beziehung zwijchen Konjumtiveinformmen und Konjumgiiterpreijen, fommt
in ber Preisbewegung der Konjumgiiter der Jujammenhang mit den
Borgingen auf dbem Wrbeitdmarft am reinfien und marfanteften zum
Nusdrud. Steigen die Preije, ohne daf die Cinfommen entjprechend mit-
fteigen, fo verengert jich bie relative Kaujjdbigfeit, unbd jie erviweitert fich
umgefehrt, renn die Preife finfen und dbie Cinfornmmen unverdndert bleiben,
ba3 heipt, eine gegebene Einfornmensjumme fann im erjten Fall eme
geringere Warenmenge faufen ald im jweiten Fall. So wadhjen Krije
und Arbeitdlojigieit notroenbdig ausd der Dialeftif des Kapitalipjtems. Die
Preife finfen und dbie Arbeitdlofigleit nimmt zu, weil bad Angebot die Nady-
frage iiberiviegt, und dad Angebot iiberiviegt, weil die voraufgegangene
Preigfteigerung die relative Kauffibigfeit verengerte, jo baB ein immer
gudferer Teil bed gefelljchaitlichen Arbeitd8produttes fich anfjtaut zum Nebers
probuft, bad feinen Abjap finden fann infolge ded gedrofjelten Bebdarfs.
Und umgefehrt: die Preife fteigen und bdie Arbeitélojigfeit nimmt ab,
weil bie Nachfrage bas Ungebot iiberiviegt, und die Nachjrage iiberviegt,
weil bdie poraufgegangene Preidjentung bdie relative Saufjdhigteit ers
jpeiterte, wdafhrend dad Ueberprodult aufgehoben, fompeniiert murde durch
bie gedbrofjelte Produftion. Das ijt ber ewvige Iirfeltanz eined ahn-
jinnigen ©pftems, dad nunmebhr jeine Kronung exrfihrt durd) den Mono-
polismus, der zwar der Preisbewegung nad) oben alle Freibeit ldpt, ihr
aber nacd) unten immer engere Fefjeln anlegt, jo daB ber Prozeh ber
Giitererzengung nicht mehr heraustommt aus ber Prodbuttionsdrojjelung,
weil der Prozep der Giiterverteilung ftdndig unter dber monopoliftijhen
Bebarfzdrojjelung jtagniert.

Denn nach einer Seite hin drangt bad Ueberproduft zum Ausgleidh.
Rollzieht er fich nicht dburd) Preisredbultionen, weil fid) ihnen das organis
fierte Profitftreben entgegenjtemmt, und fann er {id) aud) nidht vollziehen
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auf dem Wege ded Wavenerports, reil dad Uebetprodbuft ohnehin Welt-
marttbimenfionen angenommen Hat, jo bleibt al8 lebtes Ausgleichsmittel
nur die ftandige Produttionsdrofjelung, die fich dbann manifejtiert in einer
ftandig wachienden Majjenarbeitsdlofigteit. Und died um jo melhr, ald Heute
su der Preisfteigerung und Preidjefjehutg durch die Truftd und Kavtelle
nioch bie effeftive Probuftivitatdteigerung dburch die tedhnijde und medya=
nijche Forcierung desd Arbeitdprozeifed hinzufommt, jo baf dad Uebers
prodbuft fich geltend madyt mit doppelter Wucht. Alle jchonen Theorien
und Methoben, bie man Heute teild bidfutiert, feild amwendet, um bie
Wirtichajt wieder ,anzufurbeln” — fie beleben nicht die Produftion und
vermindern nicht bad Arbeitslofenfeer, folange bad Ueberprodult roie ein
Alp auf dem Arbeitdmartt lajtet und auf dem gejomten Wirtjdaftsleben.
@ie dnbern nicht bad geringfte an diejer Dialettit der Dinge, jolange und
foweit fie nidht getragen find von bem Willen und Bejtveben, bas Ueber-
produft aufzubeben durd) eine entjprechende Crweiterung der relativen
Raufiabhigteit, die ben Bedbarfshunger der Maffen von ber organifierten
Preisfeffelung befreit und fo die Nachfrage forbert und den bjas. Jn-
ipieteit aber Heute und in Julunft ein joldes Veftreben fich prafhijch
durchzujegen vermag, dasd ift freilich lepten Grundesd eine Frage des jozialen
Slafjentampfes, eine Machtfrage, die nur ju Bfen ift durd) den-fongen-
trijen Bujommenjhlug und dad einfeitlihe Jujammenwitlen aller
Sdaffenden und Berbraudjer!

ssss ssss sanw
r sves sses

Dasg Vabanqueipiel des deutichen Kapitalismus!
&. Betrid) (Gera)

Bierunbdzwanzig Tage nad) dem 14. Septeniber feht bie Reidhsbant fury
entjhlofjen den Didfont von vier auj fiinf Brozent Herauf. Das
gejchieht mitten in einer afuten Krife von unerhorter Ecdhdrfe, angefichts
einer Sonjunfturlage, die in abjehbarer Jeit auf einte Wenbung zum Befjeren
nicht rechnen lifgt. Mit Griinden, die in der Lage der Wirtjdhaft su juchen
mwiren, [dgt jich diefe Distonterhdhung nidht ectldren. Eie ift denn aud
hervorgerufen durd) Borgdange, die jchon vor bem 14. September vorhanden
waren, die aber nad) bem Wahltage in einem beifpiellos jtiivmijchen Tempo
ihre Verjdhdrfung erfubren: Durch die Vertranenstrife ded deutjchen Kapi-
talidmus, die Rapitalfludyt, die wilde nationaliftijthe Hebe wider die
Jinneren und duferen Feinde", furz, durch jene Atmoiphire zligellofen
Dajies, turziichtiger Verblendbung und pathologijcher, Wahnvorjtellungen,
die heute grofe Teile ded beutjden Biirger- und Kleinbiivgertums erfafht
haben. Weil ed fich nicht mebhr wie frither um eine verjdhwindende Mindex-
Beit geiftig armer Fanatifer hanbdelt, jondern um grofe Kreife derer, die
bag gefelljchaftliche und dfonomijche Leben Deutdhlands rveprijentieren,
ift bad Miptrauen ded Auslanded jo grof getvorden.

Da die VBoraudjepungen, die zu diejer Digtonterhdhung gefithrt haben,
unvermindert mweiter bejtehen und fich nod) verjcharfen, wird eine neue
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Erhohung ded Disfonts ber Reidhsbant nicht allzulange auf jich warten
lajjfen. Das3 wiirdbe dbann, gemefjjen an dem Didtontjas vor dbem 10, Oftober,
eine 50-progentige Disfonterhdhung in furzer Jeit bedbeuten. Die privaten
Jindjise folgen jelbftverftandlich nach. So arbeitet man von mafgebenbder
fapitaliftijher Seite ,pofitiv” an der Uebermwindung der Krife. Das ijt
indes erjt ein wingiger Abjdnitt aus dem wad)jenden wirtidhajtlichen Chaos
der Gegenmwart. An dber Borfe heipt es jeit bem 14. September nicht mehr
flau, jhwad), [ujtlos, jondern Kurdeinbriiche! SKurdeinbriiche jeden Tag!
Hiefenverfufte an den in- und ausdlindijchen BVodrfen jind ftimdlich su ver-
seicdhnen. Die furzfriftigen audlindijchen Fredite jind majjenhaft getiimdigt
fporden, fie fithren zu weiteren inneren Spannungen. Neue Anleihen, bie
jchlieglich notwenbdig werben, jind nur ju wefentlich hioheren Jinsjigen ju
haben. Dad jdhlimmite aller Uebel aber ift die Kapitalfludht, die jich nadh
bem 14. Geptember unter dbem Eimfluf der ftindigen Biirgerfriegsdro-
hungen Ditlerd zu einer wabhren Panit audgerwadyjen hat. Die , Deutjche
Bergmwertdzeitung”, jened jdhwerinduftrielle Organ, dad jeit Fahren em
geritttelt Map von Schuld an der Crzeugung der Panifftimmung trdgt,
jdhreibt entfebt in der Wochenjhau vom 11. Oftober:

»Eine grofe Angjt ijt fiber Deutichland gefommen. DOfhne Tiberlegung, in fopjlojer
Beftiirzung ‘werfen Taujenbe und aber Taufenbde ihre Habe von jidy, ald wolle, wie in
Wrbdterseiten, ein ganzed Vol auj Wanberjchajt gehen und vorher nod) jchnell alles,
mwas nidht niet- und nagelfeft ijt, wad nicht mitgenommen werben fann, in bave Miinze
verwanbeln, in rettenbed Gold, bad man auf bem Leibe mit jicd) trigt. Wieviele, die jidh
unb bie Jhren jdhon jept durd finnfofe BVerjchleuderung ihrer Vermbgenswerte um jeden
Preid felbjit um bie Friidhte jahrelanger Sparjamieit gebracht Haben! Die jih jo ausd
eigenem Entjchluf der bitterften Not qusliefern! Soll bad jo weitergehen? Steht wirtlich
iiber bem Tor ber beutihen Fulunjt bder bitjtere Spruch aud Danted Holle: Lasciate
ogni speranza, voi ch'entrate? (,Laft, bie ihr eingeht, alle Hoffnung jabhren.”)

€3 idre falih, aud jolden fapitaliftijhen Buppredigten zu {dhlup-
folgern, dap nun dbie Scdhuldbigen und Verantrortlichen ur befjeren Einjicht
gefommen wdren. Davon jind fie heute noch ebenfo weit entfernt wie vor
bem 14, September. Der verderblidhe wirtjdhaftadpolitijhe Kurd desd deut-
jchen RKapitalidmus geht mweiter und bie politijchen Unftrengungen um die
Aufrichtung einer Rechtsbittatur jind nod) nicht aufgegeben. Die Kapital-
fludgtpindyoie, entjtanden aud ber Sejbjtaufgabe grofer JTeile der fapitas
liftijchen Bourgeoijie, hilt weiter an. Unter dem Drud desd 14. September,
per fitr Deutichland ein wirtlich jhmwarzer Tag war, geht die weitere Vers
jhlechterung ber materiellen Lage unaufhaltjom vormdrts.

*

Wittidhaftafithrer? Wo finb jie — wo? Wenn jie um joviel tiihtiger
find al jie mehr an Kapital atfumulieren, mehr an perjonlichen Cinfommen
haben und an Lurusverbraud) fich leijten fomuen als wir gerwdhnlichen
Sterblichen, nun, dbann miigte die fapitaliftifhe TWelt wivklich die bejte
aller Welten jein! Aber wo find bdiefe Wirtjchajtéfiihrer? Wo find ihre
~ iiberlegenen Methoben unbd ihre uniibertrefflichen Jdeen? €3 muf auf
biejen ounbdeften Punlt in der fapitaliftijhen Ordnung (bas Heift Une

L
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otdbnung!) immer ivieber hingerdiefen werden. €8 grengt an Tollheit,
wenn man fid) bad perjonliche und jachliche Verfalten der deutjchen Wirts
jchaftsfithrer wdhrend der gegemwdrtigen $trife vor Augen fithet: Jhre
eingige C©tirfe befteht in der beharrlichen Wiederholung und Durdhiebung
bes alten wirtjdaftdpolitiihen Unjinns, jie wenden nod) einmal ihre gange
RKlajfjenmacht, die eigentlid) tiefjte Ohnmacht verrit, gegen die Opfer
ber frife an; jie treiben Jntereffenpolitif um jeden Preis, aud) bann nod),
fenn ber Wiberfinn diefed fludyiiirdigen Syjtems {don fiix jeden Hand-
greiflid) geworden ijt.

Wirtjchaftsfithrer? €3 ift, ald wiven jie mit bo[hger Blindheit gejchlagen.
Ceit einem Jahr find die Robjtoffpreife rapid gejunfen. Sie liegen, von
toenigen Ausnahmen abgefehen, unter bem Stand von 1913! Die Fertig-
mwarenpreije hiatten dementiprechend gefentt werben miifjen. Daran dentt
man aber nicht. Nod) immer ligt man jich und andeven vor, die Ge-
ftehungstoften wdren zu Hodh, und zu der Senfung der Robitoffpreife
miite nun aud) nod) ber Lohnabbau fommen. Dad heift denn dod
ben mwittidhajtdpolitijhen Wahnjinn zum oberften Gejet erbeben. Wil
fich bie Negierung Briiming zum Werfzeug diejer Wirtjichaftdpolitit maden,
bie an ben Ranbd bed Wbgrunded fithrt? So erleben twir heute inmitten
einer Berzweiflungd- und Rebellenftimmung dben acdhtprogentigen Lobhn-
abbau fiir die Verliner Metallarbeiter. Mit diefer audgejucht arbeiter-
feindlichen und mttticf)aftéicf)abtgenben Tattif with Oel in dad Feuer ge-
goffen. Wer die Jeichen der Jeit richtig verjteht, muf ivifjen, daf die
*Bolitif ded brutalen Lolhnabbaues nicht fragbar ijt. Aber die Kapitalijten-
Hajje verjdlieft hartndidig die Augen, jie will nicht einjehen, will nicht lexnen,
till nicht nacdhgeben, fie will lediglid) ihre Profit- und Madhtinterefje mit
alfen Mitteln durchdriiden. Davon zeugen gan flav bie Pline, die jeht
gang ernjthajt auj Arbeitdzeitverlingerung, ja, auf die Einfithrung der
Wrbeitdbienftpflicht hingielen. .

Daf bie tapitaliftijche Bourgeoifie ausd der unertriglichen wirtidajtlichen
ot abjolut nicht3 gelernt Hat, bafiir zeugt befondersd ihr Bemiihen, bdie
Nationaljozialijftijche Partei, bdeven politijhe Berftorungsarbeit joviel
Wirtjhaftdunheil angerichtet hat, an die Spibe ber Regierung zu bringen.
Trop ,Rapitalnot” ift dbie nationaljozialiftijhe Bewegung, beren deftruf-
tiver Charafter hHeute jebem flar ift, mit ben Millionen der Judujtrie- und
Banffongerne hodhgeziichtet wordben. Dasd ift eine Angelegenheit, die in
bas lehrreiche Rapitel: ,Dasd Geld in der Politit” gehirt, woriiber Richard
Lemwinjohn in diejen Wodjen ein hodjt interefjanted Buch verdffentlicht
Hat. Hanbdelte ed jich nur um bdie {ibliche fapitalijtijhe Snuterefjenpolitit
(Mandatdfauf, Beamtenbeftechung, Prefjeforruption ufw.), jo Hhitten wic
e3 mit ben lanbldufigen Methoden der fapitaliftijchen Gefellihaft zu tun.
Aber Hier Handelt es jich um etwad grundjdblich andered: umbie beufpte
‘Grzeugung bed Fajdismus und ded Nationalidmus ald poli-
tijehed KRampfinftrument. Und da erft beginnt dad eigentliche Va-
banquefppiel ver bdeutihen RKapitaliftentlajie. Die bisherigen Spuren
follten alle Verniinjtigen {hreden. Aber fie jdhreden offenbar nicht, denn
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Rernunft und Cinjicdht find im fapitaliftijhen Lager Hodijt felten angu-
treffen. m den Preid der Niederfdmpfung des Marridmus (bie typijd
jtupide Sampfparole bes Spattapitalidmus!) werden verheerende mwirt-
jchajtliche Verlujte in Kauf genommen, wicd bie Krife noch mehr verjdydrft.
1nd der Verjud), die heillod vermorrene Lage mit Hilfe fajdhijtijcher Ditta~
turmethoden zu retten ift ber endgiiltige Betveid dbesd verlorengegangenen
Selbjtvertrauens der Kapitaliftentlaije. Cine Klafje, die fid) trop ibhrer
stonomifchen Uebermadht nicht mehr auj ihrem ureigenen Gebiet, bem der
Wirtjchaft, su behaupten vermag, meldet damit jelbjt den Banfrott an.
Wir meinen zu wifjen, dbaf die fapitaliftijchen Schichten, die aufmertjamen
Auges den Gang der Dinge in Jtalien beobadhten, die dad jpanijdye, bad
iugojlamwijde und polnifde Chaos taglich por Augen Haben, felber nicht
an den wirtjihajtlichen Crfolg der fajdiftijhen Diftatur glauben. Umjo
idhlimmer, wenn fie fidh tropdem dem Fajchidmusd in bie Arme werfen.
Umjo drger ift der geiftige und moralijche Niederbrud) der fapitaliftijchen
Bourgeoijie! Umfo offener ift basd Eingeftdndnid der eigenen Unfdabigteit,
Wenn in den breiten Majjen heute vieljad) Verzweiflungsitimmung herridt,
jo ift jie nicht zulest dad Refultat der Verztveiflungspolitif ber herrjdhenden
Slaffen, und die Frage wird immer dringenber, wie lange dbiejer Ge-
jellihaft nod) basd freie BVerfligungsredt {iber die Produf-
tiondmittel gelajjen werdben joll

Man glaube nidht, baf Krifen ded Kapitalidmus, weil fie in ber BVer-
gangenfeit extragen unbd iiberftanden rwurden, in alle Erigleit in verfdhdrfter
Nuflage wiederholbar find, Die Dauer und JIntenjitit der Krifen wedhjelt,
aber die Maffen reagieren geiftig und feelijch auf die Krifen anbders als friiher,
Ung dbiinft, wit ftehen auf vulfanijdem Boben, in defjen Tiefen e3 fradt,
grollt und zittert, Die Maffen rvebellieren, teild zieltlar, teild dumpf und
jtumpf gegen eine Wirtichaftdordnung, die ihnen nicht mehr die einfachjten
_ Griftenymittel 3u geben vermag. Aud) dad hat ber 14, September flar
beiviefen: e3 ijt die Krife bed Rapitalidmus im tveiteften Sinne, die zur
Aerfetung der biirgerlichen Demofratie und Kultur fihrt, die vorliufig
eine politijche Eruption hervorgerufen hat. Leichtfertig und faljch rdre es,
biefe Creigniffe mit Gleihmut Hingunehmen und ergeben auf bejjere
Betten zu mwarten. *

Der Bunbedaudidhuf ded ADG B Hat in feiner lepten Sibung wiederum
feine warnende ©Stimme erhoben. Er Hat eine Reihe von twirtidhajts-
politijhen Forderungen aufgeftellt, deren Verirtlichung lingft bad Gebot
ber Stunbde ift. €2 with dbad verlangt, wasd heute jid) allen, die Einblid
in bie Urfachen der Krife und den tveiteren BVerlauf ded wirtidhaftlihen
Brozeijes Haben, geradezu aufdringt: Verflivzung dber Arbeitdzeit,
witfjame Perabfepung ded inldndijdhen Preidniveaus! Dasd
ijt in ber Tat ber Angelpuntt, an den unverziiglich eingefest werben mug.
Nodh it ed Beit, mit ber grundfdblidhen limiehr ju beginnen, aber ed ift
feine Jeit mehr zu verlieven. Die politijhen und jozialen Spans
mmgen !\f)aben in Deutjdland den hod)ften Srad erveicht. €3 muf gehandelt
wetben

o
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Revifion?
Tony Senber (Betlin)

Beiten grofer Not breiter Voltsidhidhten waren von je Konjunfturzeiten
fiix Quadialber aller Art. Selten aber Hat eine eneration jo viel Sdhveres
erleben, jold) ftarfe Riidjchlige erfahren miiffen, ald die unjere, die Krieg,
Suflation, Rubrbefebung, Rationalifierung und nun eine Wirtjchaftstrije
von einer Scdhwere iiber fich ergehen lafjen muf, die bei mandhem dber Opfer
bie Stimmung tiefiter Hoffnungslofigleit auffommen lie. Kein Wunbder,
dap man jid) jchlieplich auch in jonft apathijhen Kreijen nach) den Urfachen
joldy jhwerer Crjchiitterungen u fragen anfing. Und ivie zu allen Beiten
fanben fid) aud) jest die Quadialber, die zu einer Patenterflirung jchon
bie PRatentldjung bereithielten.

©ie wuften bem Bolfe zu erfliven: Alle Schivierigleiten, alle Not
fomme nur von der Deut{dhland durd) die GSiegerjtaaten aujerlegten
p2ributpflicht”, man braude nur die BVertrdge ju zerreifien, die Schulben
zu jtreichen, um eined ber jhiverften Hemmmniije fiir die Reije in bad Gliict
ded Dritten Reichesd zu bejeitigen. Der Eingug der 107 Nationaljozialiften
in ben NReid)dtag ujammen mit den wadfenden Wirtjchaftd~ und Finang-
{dhoierigieiten hat benn aud) in der Deffentlichfeit bie Frage der Repa-
rationdlajten unbd der Mbglichfeiten fiir eine Erleichterung twieder in den
Mittelpuntt geriidt. Dem Reichstag lagen bald nad) jeinem Jujammentritt
Antriige vor, die nicht mehr und nicht weniger ald Auihebung ded Verjailler
Bertrages, Cinjtellung der Poungzahlungen forberte, oder, die gemipige
teven, die ben Untrag auf ein Moratorium gejtellt zu fehen winjdten.
Da im Audtodrtigen Ausjcdhup desd Reichstags die Regierung teine Mebhrheit
Hat, vielmehr Kommuniften zujanmen mit den Redhtdparteien eine Majori-
fit bilben fonmen, murbe erivartet, daf dieje Mebhrbeit fidh zujammen
finben miifite in einem Befchluf, der fich gegen bie Fortfithrung der Re-
pamﬁoné%;l}hlungen richten miirbe, Die Deffentlichieit war daher jehr
burd die Melbung itberrajcht, daf trop besd fibereinftimmenden Sinnes der
von ber duerften RLinfen iwie von der Redjten geftellten Untriige dieje
{dmilich abgelehnt tourden, da die Bertreter jeder Fraltion nur fiir die
eigenen Antrdge ftimmte, nicht aber fiir dhnlicd) lautende anderer Frai-
tionen; durd) dieje Zaghaftigleit ber Oppojition aller Richtungen blieb der
Regierung eine unangenehme GSituation erfpart.

Denn wenn e3 fo einfach wire, fich pon den Repavationdzahlungen zu
befreien, twie e3 Reben und Antrdge jener Parteien glavben madhen rwollen,
toiitbe woh!l feine Regierung in Deutidhland gezdgert Hhaben, diejen Weg
su gehen. Tatjadhlich Hitte e3 aber ein Weg in die Katajtrophe jein miifjen,
micht nur der Cricdhiitterung ded deutichen Krebdits, jomdbern ded Herauj
bejdjrodrens Friegerifher Konflitte, ber Gefahr bed Jerfalld bes Neidjes.
Wenn nun fein Verantwortlidher eine jolde Dediperadopolitif ernjthaft
empfehlen roiirde, jo fann dod) in Jeiten fo {chiveren wirtihajtlichen Ringens
eined Bolfes bie Frage nicht unerdriert und ungeprijt zurlidgeiefen
twetben, ob benn nidht die Moglichteit beftele, in diejer Situation eine bal
.dige Grleichterung zu evmwirfen. 5
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@elbjt in befonnenen beutjhen SKreifen ift eine getvijfe Enttaujchung
dariiber nicht zu leugnen, dafy die Crleichterung, die man vom neuen Plan
gegeniiber dem Dawedplan in Ausjicht geftellt hatte, garnicht fiihlbar ge-
worben ift. Dasd urbe verhindert durd) die inzmwijhen zutage getretene
jhmwere Finangtalamitit bed Reiches; die riidgingigen Steuereinnahmen
und wadjenden Ausdgaben, beided verurjacht durch die verjdhdarfte Wit
jchaftstrije, machten im Gegenteil neue jteuerliche Belaftungen erforderlich,
Die Unzujriedenbeit im BVolfe ftieq, Gevip ift ed Ic’icber?id), bie tief im
heutigen Wirtichaftdiyjtem begriindeten Schtvierigteiten, die ja nicht nux
in Deutichland auftveten, jondern ald Weltiwirtjchaftstrife jich manifeftieren,
lebiglidh auf bie Reparationsfrage zuriidzufithren. Dennodh) wire ed zu
pritfen, ob e3 im Jntereffe bexr Voltdwirtichaft gelegen wive, im Augenblid
von ben Revijiondmoglichfeiten Gebraud) zu machen, die ber neue Plan

felbjt enthalt, : ,

Darum ijt bie Distujjion, die jebt in diefer Frage eingejept Hat, ald
Borbereitung fiir ein jpdater etwa notwendiged NMoratorium dburdhausd zu
begriiien. Sie wirb dbazu beitragen, auch) Klarfeit {iber den durch den
neuen Plan gejchaffenen Sachverhalt zu verbreiten. Niemand in Deutjch-
land Hat den Youngplan ald ettwasd Entgiiltiged, Erfiillbared bezeichnet.
Gemiirdigt tourbe von feinen BVefiirivortern lediglich die Tatjache, baf ex
wejentliche Crleichterungen gegenitber bem Daiwedplane bot und daf bdie
heutigen Finangjdhwierigieiten ohne feine Annahme nodh auferordentlich
piel {chiverer wiren. Diejenigen jedod, die jest fich jo eifrig dafiix einjeen,
dap man von bem Redht Bebraud) madye, ein W oratorium zu beantragen,
fcheinen jich gang faljche Vorftellungen von der unmittelbaren Wirtung
eined jolchen Untraged auf bie deutihen Finanzen zu' machen.

Deutjdhland Hhat im laufenden Etatdjahr, dasd Heit vom 1. April 1930
big zum 31, Mdrz 1931, an feine Elaubiger indgejamt 1641,6 Millionen RM
su zablen. Sm Jabhre 1931/32 wird fid) die Summe auj 1618,9 Millionen
und 1932/33 auf 1672,1 Millionen RM belaufen, um bann 1933/34 auf
1744,9 Willionen angufteigen. Wiirde nun ein Moratorium von Deuticd-
land beantragt, jo fonnte jich bies nur auf einen Teil ber deutjchen Fahlungs=
pilicht beziehen. Fiir dad laufende Jahr und bie beidben folgenden Jahre
mtiifjen in jebem Falle 676 Willionen RM, fiiv die jpdateren Jahre 608 Nl
lionen RM aufgebraucht und auch in frembe Sahlungdmittel umgeranbdelt
werden. Das ijt der ungejchitbte Teil der Jahlungen. Fiir dad fommenbe
Gtatdjahr verblieben fomit nur noch 942,3 Millionen, auf dbie die Klaujel
ves Morvatoriums angemwandt werden fnnte. Wenn mm Teutjdhland etwa
am 1, Januar 1931 ein jolched Moratorium beantragen mwiibe, fo trite
Diesd er{t orei Monate fpater in Kraft. Dad bedeutete aber gundchit teines-
oegs, dbaf nun Deutjdhland dieje 942,3 Millionen nicht von jeinen Steuer-
sablexn zu erheben hitte, jondern ed braucht nur in den folgenden zwet
Jabhren die Umwedhjlung in frembde Devijen nicht vormehmen. Tenn 3u-
nachit fann ed fich nur um ein jogenannted Trandfermoratorium (Neber-
tragungdmoratorium) handeln. Dennoch wire auch die Entlaftung fite den
Devifenmartt redht gering, weil ja zu beriidfichtigen ift, daf in den nadyjten
3ehn Jabren nod) die Sadhlieferungen laufen; auj Deutidhlands eigenen
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SWunfd) wird ja ein Teil der Jahlungdverpflichtung in Warenlieferung
geleijtet, die fiir 1931/32 bereitd mit 650 Millionen feftgefeht ift. Die
Gumme verminbdert fich dann von Jabhr zu Jahr um 50 Millionen. Die
Gadplieferungen aber fallen nicht unter dben gejchiipten Teil dber Fahlung.
Das hat zur Folge, dbaf ein Doratorium fiir dasd fommende Jahr nur bdie
Wirfung hatte, dbaf 292,3 Millionen anftatt in Devifen (frembden Jahlungs-
mitteln) in Reichdmart zu zablen mwdren.

Eine zweite Moglichteit des Poungplanes befteht tn dem Aufbringungss
moratorium al8 Erginzung ded eben gejdhilderten Trandfermoratoriums.
Ein volled Jahr nad) Sntrafttreten bed Trandfermoratoriums, dad ire
nad) obigem Beijpiel fritheftend am 1. April 1932, tinnte Deutidhland ein
Aufbringungdmoratorium beantragen, dad aber nur fiir die Hilfte dDed
gejchiitbten Teild in Betracdht fame; dad bedeutet filr bad dbann folgende
Ctatsjahr aber nur eine Crleiditerung von 475 Millionen RM. Nur der
©onderaudjdhup bei der Bant fiir internationale Jahlungen wire unter
Umijtdnden in der Lage, den Jahlungdaufjchub fiix eine grofere Summe
suzulajjen. Diejer Sonderausichuf ift im Poungplan vorgefehen, um
einen eventuellen deutjchen Antrag auf Revifion zu beraten.

Was geht aud diefem Tatbejtand Herbor? Selbjt wenn Deutidhland
den gegenivdrtigen Moment itberhaupt fiir geeignet zu einem BVorgehen in
ber Reparationsfrage bielte, wiirbe zundadhjt nur die Uebertragung eined
Teild der deutjchen Jahlungen in jremde Wihrung aufgejdhoben. Exjt
nad) 15 Monaten fime der Untrag fiir einen Aujjchub aud) der Aufbringung
in JFrage, der jich indefjen gunidhit nur auf 475 Willionen begiehen mwiirde.
Die Crleichterungdmoglichieiten find jomit velativ geringe, wenigftens in
ber erften Jeit, dbagegen miirben gerade im gegentvdrtigen Augenblid bdie
@efabren, die fiiv die beutjche Wirtihaft durch ben Moratoriumsantrag
heraufbejchivoren werden fonnen, exhebliche jein, Jft dboch zu befiivchten, -
baB die ofhnehin dburd) die lesten politifjchen Vorgange gejchaffene Beun-
rubigung in der Welt dbazu fithren fomnte, ben Glauben an die deutfde
fKreditfdhigteit erheblich zu beeintrachtigen. Beriidfichtigt man, dap
allein bie furzjriftig in Deutichland angelegten Auslandstredite auf 7 bid
9 Millionen geichdbt werden und fiigt hingu die verhingnidvollen Folgen
einer etwaigen Abjperrung Deutichlands von den auslindijhen Kapital-
mdtften, jo wird man fid) jeden Schritt wobl iiberlegen miiffen und nod
mebhr den Augenblict, in dem ‘er getan rwerben foll, '

€8 tritt aber nod) ein anderer, noch ernjterer Grund Hhingu, die Frage
aufzumerfen, ob ftberhaupt jebt der Moment fiir eine Revijion desd YPoung-
planes jchon gefommen ift. ALE ndamlich der neue Plan vereinbart yworden
ijt, ging man aud von einem Preidniveaun, dasd jich ungefihr um einen
Snber von 150 bewegte. Damald herridhte nodh die Auffafjung, daf bdie
Berdnderung ded Goldbiertes gegeniiber der BVorfriegdzeit jich auj diefem
Miveau ftabilijiert Habe. Jnzwiidhen aber ift ein gang ungerdhnlich ftarfer
Preisjtury fiiv widtighte Waren auf den Weltmdrtten eingetreten. Jit
biefer allein von der Sonjunftur verurjacht, basd Heift durch die Krije und
ben von ifjr bemwirften Preiddrud, ober fommt hingu — toie einige Finanz-
wifjenjdajtler ertliren — eine LVeriinberung des Goldbmwertesd als Folge



Revifion? 721

ber geringeren ®olbproduttion und desd geftiegenen Umfangesd der iibrigen
Lroduftion? Wir ftehen noch viel zu jehr mitten in dber Entwidhung, wn
in ber Lage zu fein, heute jchon eine giiltige Antmwort hierauj geben zu
fonnen. Wahridyeinlich ift, dap fowohl die Konjunttur wie auch die Ver-
anberung ded @oldwertes einen Drud auf die Preife audgeiibt hat ; wabhrend
ber Teil, der burdh die Krife berwirtt wurde, nur voriibergehender Natur ijt,
tonnte bte Grhdhung bed Goldwerted von bauernderer Wirfung fein und
praftifch bebeuten, baf der Wert der im Haag vereinbarten beutjchen
Jabhreszahlungen hoher wiirde, als die Unterlindler es dbarnald beabjichtigt
batten. Da aber biefe Frage heute nod) in feiner Weife als getldrt gelten
tann, bilrjte e3 wenig erfolgberjprechend fein, jept bereits einen deutjden
Revifionsantrag dbarauf zu bafieren.

€3 jind jomit bie zrei triftigiten Griinde, die e3 nicht qetaten erjdeinen
lajfen, im feBigen ugenblid bereitd von ben Revijiondmoglichieiten ded
Poungplanes Gebrauch zu machen : Erftens bie gefpanute Lage bes deutichen
Stapitalmartted und die Notwendigleit, mit Ridficht auf jie u der jchon
entjtandenen politijhen Beunrubigung nicht obhne eine Crichittterung des
LVertrauensd in die beutiche Krebditfdbhigleit treten zu lajjen; ztveitensd aber
bie heute moc) mangelnide Rlarbheit fiber die tatjdchliche Verdnderung
bes Golbmertes.

Dariiber hinausd aber ergibt bie Priifung, dap Deutjchlandd Chancen
nicht fo fehr in bem Antrag auj Uebertragungs- und Jahlungdaufjchub
liegen, jonbdern in viel ftarferem Mafe barin, bap ed bei auftretenden
Sdhroterigleiten ben Sonberausdfduf bei ber Bant fiir internatio-
nale Jahlungen anvujen fann, der dann unter Witiwirfung Teutjdhlands
(eine “Moglichteit, die der Dawesdplan nidh)t vorjah) ein Gutacdhten abs
sugeben hatte, gefdllt von Sadyverjtandigen, an dbad zwar die Regierungen
nicht formell gebunben, dbas aber ebenfo grofe Autoritdt hiatte wie etroasd
bas Dawes- oder YPounggutadten.

Freilich todrve mit dem Augenblid, dba auf jold)e Weije die Hevijionsdjrage
bei ber Vant in Bajel angejdynitten wdre, zugleich auch die Frage bderx
alliierten ©duldben aujgervorien. Die Rebenm, bdie ber ehemalige
Reichsbantprifident Dr. Schacht in den ‘Bmemtqtm Staaten vor furiem
geha[ten hat, haben in mandjen deutichen Rretjen die Jllujion gewedt, als
jei man in Wmerita zurzeit einent Eduldennad)lafy an die Allierten, der ja
bann im wejentlichen Deutjdyland zugute fommen wiicbe, bejonderd geneigt.
Die Regierung der Vereinigten Staaten hat bann aber jehr rajch dburd) eine
energijhe Ertlirung eine beutliche Abjage audgejprochen. Swar haben bdie
amevitanijchen Wahlen bder Derrichenden republitanijcdjen - Partei eine
fhroere Niederlage gebracht; bodh mwire eé naiv angunehmen, daj der Wahl-
jteq ber Demofraten ein, Kurdwedjel in der Aufenpolitif jowie der Repa-
rationd- und Schulbenpolitif jur Folge haben wiivde. Auch Amerifa leidet
unter einer jdhroeren Wirtjchajtstrife, die ja die unmittelbare Urjache fiir
die republifanijche Wabhiniederlage ift; und aud) dort zeigt jich die gleiche
Folgeerjcheinung der frije — Riidgang ber Staatdeinnabhmen —, jo dap
nur mithjam bas Gleichgewicht im Staatdhaushalt: aufrecht erhalten wirdy
@ibt ez jemanben, ber glaubt, daf jujt im Augenblid der Krije Amerila
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geneigt wire, neue Steuern nur zu dem Jwed audzujdhreiben, baf auf dbem
Wege eined Schuldennachlaffes an bie Alliierten Deutichland der exwiinjdhte
Nachla in ber Reparationsverpilichtung gervdhrt werdben fonnte? So viel
Selbftlofigteit barf man aud) vom Yanfee nidht etwarten!

Nnd man fann nidht gerabe behaupten, daf alle beutjchen Politifer
Dazu beitragen toiixden, draufien in ber Welt die Stimmung suguniten einex
Revifion zu fordern. Durdh) Jndistretion der Redhid8prefje wurde ausd ver-
fraulichen LVerhandlungen ded Audwdrtigen Ausjchujjes befannt, baf
General von ©eectt, nunmebhr volfdparteiliched Miitglied bed MNeichstags,
ben ntrag gejtellt Hatte, nadhpem dasd im LVerfailler Vertvag von den
Alliterten gegebene Verfprechen zur britftung der andern nidht erfiillt
mworden fei, jolle jid) Deutichland ald der fibernommenen Abriiftungdpflicht
lebig erfliren und anfiiudigen, daf ed3 nun jeinerjeitd durc) Aujritjtung
ben gleichen Statusd hevzujtellen fich berechtigt fiihle. €3 fei hier garmicht
darauf eingegangen, dbap aud Deutjdhlands eigener Lage fid) die zwingende
Notendbigleit ergibt, mit wadhjender Energie auf die Ubriiftung Hinzu-
arbeiten und nidht, toie vor dem Kriege, Mittreiber im Wettriijten zu jein;
ed geniigt, Deutichland3 finanzpolitijhe Lage und jein Streben auf Er-
mwirfen von Crleichterungen ind Auge zu jafjen, um den gangen Wahnivoip
zu erfennen, ber dbarin liegt, daf im gleichen Augenblict, ba man bie Re-
pifiondmoglichfeiten ber Repavationslaijt priift, bas Verlangen nach) beutjder
Aufriifrung erhoben twird. Glauben dieje Kreife wirflid), daf dad Ausland
und indbejondbere bie Vereinigten Etaaten feine bringenbere Aufgabe
fahen, ald burch emwdhren eined Schulbennadylafjes Deutjchland die Mittel
in bie Hand zu geben, mit denen e jeine Aujriiftung betreiben faun?

Dad Charatteriftifum dber gegenmwdrtigen Forderungen nady Repifion
ber Reparationidregelung ijt, dafp ed in jtarfem Mafe innen- und aupen-
politijchen Bebiirinifjen entjprungen ift, ohne vorher in eine rubige Pritjung
per aufenpolitijhen Chancen eingetreten zu jein. MWan hatte feinerzeit
gejagt, dafi bas BVexlangen auf Revifion ded Daresplaned zu frith gefommen
fet, bafp dbamald Deutichland in auBerorbentlich prefarer Finanzlage war
unbd dafy daburdy feine Stellung ald Unterhindler gejchivdcht geivefen fei.
3 ijt jebt nicht der Augenblid, biefe Vorriirfe yu unterjuchen. Bemertens-
ert nur ift, baf diefelben Stellen, die damald jolche Vorwiirfe erhoben,
jest diejenigen jind, bie am ftdrfiten auf dbas-Revijionsbegehren drangem.
Dem gegeniiber find fie an ifre eigene feinerzeitige Arvqumentation zu
erinnern. Deut{chland Hat zurzeit jeinen CStaatdhaushalt nod) nicht in
Ordbnung und fann dbaher, bevor dieje Arbeit vollbracht ift, nicht al8 ftarfer
Bertragdpartner aujtreten. Dazu fommt aber, daf wirtjdajtliche Sdyierig-
feiten zurzeit nicht nur in Deutidhland bejtehen, joudern ebenjo in allen
entjcheibenden itbrigen Ldnbdern, jelbjt in Franfreid) beginnen bie erjten
Qrifengeichen fich bemerfbar u machen. Deutidhland fann fich aber audh
jet noch nicht in flarer Weife ald Revijiondgrund auf ben Preisriidgang
berufen, weil im Augendblid noch nicht feftauitellen ijt, l’ weldem Ausdmaf
biefer burch bie niedergehende Konjunftur und in weldhem Umfange auj
pie tatjachliche LVerdnberung ded Goldbwerted juritdzujithren ijt. Ein iiber-
{titrzter Revijiondantrag, ohne daf die matericllen Vorausjepungen getlact
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unb die politijdhen Chancen im Ausland gepriift und ald gegeben befunbden
pourden, fonute aber nur Deutjdlands Lage verjdhlechtern.

Wohl tonnen wir aud) jept zum Auddrud bringen, daf die und aufs
erfegte Reparationslajt indbejondere flir die deutichen Arbeiter zu jchiver
ift und mwerben immer wieder auf ben von ber Sozialijtijchen Jnternationale
verviefenen Weg ded Nieder{thlagend von Kriegdjchulden und Nepara-
tionen verteifen. {§m {ibrigen in Fortjepung dber bisherigen Verjtindis
qungapolitit bie Mafnahmen fadhlich und politijh vorbereiten, die dbann
im vichtigen Augenblid ein BVorgehen Deutihlandsd in der Ridjtung der
Revifion funbdieren fonmnen, :

L sese sese
waue ses

Das polnifche Lrlaubsgefes

Dr, Wilhelm Wolif (Berlin)

Rolen gehirt zu den wenigen Linbern, in benen ber Urlaub der Arbeit-
nehmer gejehlich geregelt ift. Wdhrend in den wefteuropdijdhen Staaten
der Urlaub tveitgehend burch private BVereinbarungen zwijchen Arbeit-
gebern unb Arbeitnehmern in ben Tarvifvertrdgen fejtgelegt ijt, fennt man
m Polen nidht in dbemifelben Ausmafe die Tarifvertrdge, tweil dort bie Ge-
werf{chaftsberwegung nod) nicht jo ausgeprdgt ift wie in Wejt- und Jentral-
europa. Deshalb haben bdie verjchiebenen polnijdhen Regierungen bdurch
bejonibere @ejee diejem Mangel abgeholfen. So murde bad BVertragsredht
ber rbeiter und ber Ungeftellten erjt vor furgzer Jeit durd) zwei Ver-
orbriungen bed Staatdprijibenten gefeslich geregelt, rodbrend die gejesliche
Regelung ded Urlaubs jdyon feit bem 16. Mai 1922 batiert. Nachjtehend
wird ein furger Auszug ausd dem polnijdhen Urlaubsdgefes gebracht. Man
toith ugeben miiffen, daf jeine Beftimmungen fiir die Arbeitnehmer jehr
giinjtige jind.

Das Gefep qilt fiix dbie rbeiter und Angejtellten in Jubdbujtrie, Bergbau,
Handel, Berfehrdwejen, in Fiirjorgeanitalten ujro. €3 gilt nicht fiir die
Qandiirtihajt. Kleinbetriebe, die vier ober mweniger Wrbeitnehmer bes
jdhdftigen, fallen ebenfalld nidht unter dad Gefep.

Nach einjdhriger Dienjtzeit bei demfelben Arbeitgeber erhalten bdie
rbeiter in ben oben genmannten Betrieben einen adjttdgigen entlohnten
Urlaub, der jidh nad) dreijihriger Dienjtjeit auj 15 Tage erhdht. Die
ngejteliten erhalten bereitd nach einer halbjihrigen Dienjtzeit einen zweis
widyentlichen bezahlten Urlaub, der jic) jdhon nad) einem Jahre auf einen
gangen Monat exhoht. Cine Unterbredhung ber Arbeit im Betriebe infolge
Stranfheit, Unglitdfalls oder Einberufung zu Waffenitbungen rird nicht
al3 eine Unterbredhung ded Dienjtvertrages angejehen, die den Anjpruch
auf Urlaub aufhebt oder einjdhrantt. Dagegen verliert ber Arbeitnehmer
pen Anjprud) auf Urlaub, wenn ex jelbit tinbigt ober aus einem gejeslichen
runde friftlod entlajjen mwirb.

Der Beurlaubte exhilt fiir bie gange Urlaubszeit jeinen normalen Lohn.
Hat er im Stitdlohn gearbeitet, jo wirh bie Entlohnung fiir die Urlaubszeit
ouf Grund ded Durdhidnittsverdienjted in den lepten drei Monaten vor
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bem Urlaub berechnet. Ctwaige Lofhnethohungen wdhrend des Urlaubs
milfjen mit beviicichtigt werben. €8 ift felbjtverjtindlich, bak die Arbeiter
bie Urloubsbezahlung verlieven, tvenn fie wdhrend des 1rlaubd gegen
Entgelt in einem anberen Unternehmen gearbeitet haben.

Sugendliche Arbeiter und Lebrlinge unter 18 Jabhren erhalten bereitd
nach einjdbhriger Dienftzeit einen Urlaub von 14 Tagen. Jhre Urlaubs-
entlohnung darf nidht gevinger jein al8 ber Betrag, su bem fie in der Kran-
fenfajje verfichert fein miljjen. Durch diefe Bejtimmung exhalten jie unter
Umitinden wihrend besd Urlaubs einen hioheren Lohn als in der Arbeitszeit.

Den Arbeituehmern jteht dasd Redht 3u, fich beziiglich bed Urlaubs gegen-
jeitig 3u verjtandigen. Jm Falle der Crfranfung ded Arbeitnehmers, die
ben Austritt besd zuerfannten Urlaubd unmdglich macht, muf diejer Urlaub
auf Verlangen ded Crirantten auf einen ber ndadyjten drei Vionaten ver-
jchoben twerben.

Sn der Seit vom 1. Mai bid 30, September miijfien wenigjtens 50 vH
ber allgemeinen Arbeitnehmerzahl, die in bem betreffenden Unternehmen
bejchaftigt jind, von ithrem Urlaubdanjpruch Gebrauch machen.

Durch Einzel- ober Gejamtvertrage fonnen fiir die Arbeitnehmer befjere
Mrlaubsbejtimmungen vereinbart toerdern. z

Bu diefem polnijhen Urlaub3gefes ift am 11, Juni 1923 eine Ans-
fithrungsverorbnung erlaffen mwordben. Nach biefer Verordnung haben bdie
Arbeitnehmer in Betrieben mit vier oder weniger Arbeitnehmern einen
Anjpruch auf ben gefeslichen Urlaub, wenn bie Arbeitnehmerzahl diefes
Unternehmens im Verlauf von mehr ald der Halfte des vorangegangenen
Ralenderjahres mehr al3 vier betrug. Bei Befibinderung ded Untcrnehmens
verlieren die bavin bejchdftigten Wrbeitnehmer nicht ihren Urlaubsanjpri. ).

Nubt der Arbeitnehmer ben ihm zuftehenden Urlaub in der in der Ur-
laubslijte beftimmten Jeit nid)t aus, jo fann er iweber bie Erteilung desd
Urlaubs in einem anderen Jeitpuntte nod) eine Jujatentlohnung fordern,

Die Ausfithrungdverordnung bringt jehr eingehende BVeftimmungen
swedd Regelung der Urlaubsfolge durch die Arbeitnehmer felbjt. Bu diejem
Biwed miijjen Delegierte gerndhlt werdben, und zwar entfallt auf Betriebe
bi3 3u 10 Arbeitnehmern ein Delegierter, auf 11 bid 50 Arbeitnehmer rwei,
auf 51 bi3 100 Arbeitnehmer drei Delegierte ujw. Man fann dieje Be-
ftimmungen al8 einen Anjab zu einem gutiinftigen polnijchen Betriebsrites
gefeb begeichnen. Ob ed dazu fommen wird, ijt allerdingd fraglich.

Das Urlaubsgefe gilt in gang Polen mit Ausdnahme von Oberjdhlefien,
ba diefed Land erft nad) Jnfraftiveten besd Gejehes unter bie polnijche Ober-
hoheit fam. Die dortigen polnijhen und deutjchen Gewertidhajten Haben
immer wieder verjucht, die Ausdbehnung desd Urlaubsgefepes aud) auf Obers
fchlejien burchzuiepen. Bisher haben aber die Urbeitgeber, insbejondere
bie ber Sdhwerinduftrie, diefe Auddbehnung zu verhinbern gerouft, inbem
fie dbarauf hinwiefen, daf in DOberjchlefien die deutichen jozialpolitijdhen
Gfefee (insdbejonbere dad Betriebdritegejes) weitergelten, die man im
{ibrigen Polen nicht fennt. Durd) Hingutreten ded Urlaubsgefeses mwiirde
die oberjdlefijthe Jmbuftrie eine tveitere joziale Belaftung erfahren, die
in biefem Ausmafe im iibrigen Polen nidht, bejteht.
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Qebt Dat aber endlich die Sozialfommijjion ded Sdlefiidhen Sejms
einjtimmig bejdhlofjen, bad Urlaubsgefet ab 1. Januar 1931 aud) auf Ober-
fchlefien audzudehnen. Cinen entjprechenden BVejchluf fonnte aber bas
Plenum nicht mehr fafien, da der Sdlefijhe Sejm unterdeffen aufgeldit
wurbe. Deshalb ift bie Ausbehnung bed Gefetesd auf Oberjchlefien wieder
fraglidh geworden.

Bum Schluf fei noch dbarauf hingetviefen, daf eine beutjdhe Ueberjepung
be3 polnijdhen Urlaubdgefeted in ber ,Eefepreihe” bed Jnternationalen
Arbeitdamtes, Jahrgang 1922, erjdhienen ijt.

sses seee Ssve
Y I sias

Nach dem Eifen die Kohle?
Frang Bogt (Bodyum)

Man gewinnt immer mehr den Cindbrud, ald ob dad rheinijdh-ejt-
falijhe Jmbuftrievevier zum Verjudhsfeld fiix Crperimente der Rrifen-
itbermindbungsdpolitif werden joll. Beim Eifen wurbe der Anfang gemadht,
Der Deynhaujener Lohnabbaujchiedsiprudy, deffen Durchfithrung mit einex
unwefentlichen Eifenpreisdientung verfoppelt wurde, war der Anfang einex
lohn- und fartellpolitijhen CEntwidlung, die nun im Steinfohlenbergbau
ihre Fortjepung finden joll. Damit iirde all bas, wasd an dem Deyn-
haufener Erperiment wirtichaftlid) faljch und jozial unverjtindlidh war, auf
einennod) viel groferenPerjonentreid ausgedehnt, jeine Wiederholung finden,.

Der Lohntarif der Ruhrbergarbeiter lief am 1. Ottober biejes Jahres ab,
Bei Nichttindigung rive er unkiindbar bid jum 1. April 1931 mweiter ge-
laufen. Die Bergarbeiterverbdnbde hatten angejichtd der Krifeniituation
von,_einer RKimbigung der Lohntafel bftand genommen, nicht aber bie
Unternehmer. Sie Hindigten den Tarif, wahrend der Wahltampf jhon im
volljten Gange war, und verlangten einen zehnprozentigen Lobhnabbaur.
€in fury vor ber Reichdtagdwahl vom Schlichter fiir Rheinland-Wejtfalen
gefdallter Schiedsjprudy, der auj gewertidhaftlichen UAntrag fiir verbindlid)
erflidrt wurbe, erfiillte den auj Lohnabbau gerichteten, Unternehmermunid
nicht, verfilrzte aber die im alten Tarif vorgejehene Lauffrift von fedhs
Monaten auf drei Monate, jo ba der neue Lohntarif jhon Ende Dezember
piejed Jabhred abliuft. :

&3 wird alfo von ben am Tarifvertrag beteiligten Parteien jhon twieder
mutig zu neuen lohnpolitijhen Auseinanderfefungen geritftet. Dagwijchen
jpielt nod) bie Meuregelung der Wrbeitdzeit, ba die Geverfichaften das
Mehrarbeitdabfommen gefiindigt haben. Died leptere joll jedodh bei ben
folgenben Betradhtungen ausdjdjeiden, ba ed hier nur barauj anfommt, die
Nuswirtungen von Lohnabbau und Kohlenpreidjentungen, wovon nters
nehmertum und Regierung eine Ueberivindung der frife in der Gejamts
wirtjdaft erwarten, barzuftellen. Daf ber Gedanfe bed Preidabbauesd im
Augenblicd jehr populdr ift, aht jich nicht beftreiten, twelche wirtjhaftss
politijhen und fozialen Folgewirfungen fjeine Durchfithrung begleiten,
foenn fo verfahren with, wie e3, aud bem bidherigen Verlauf ber Dinge zu
jdhliepen ift, auch tiinftig gejchehen foll, mag furz erliutert twerden.
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Was am Depnhaujener Schieddjprud) ictichajtspolitijh falich war,
baf ndmlic) eine mit Lobhnjentung verfoppelte Preidjentung, aud) wenn
letere die Ausmafe der Lohnminderung um ein weniged itberjteigt, feine
Stirfung ber RKauftrajt, jondern hodhjtend deren Stabilifierung bedeutet,
gilt fiiv alle Jndujtriezweige, wo dad Exrperiment wiedberholt werben joll,
aljo aud) fiix bie Kohle. Einer empfindlichen Preisjentung aus bem Kapital-
pienit jeben aber bie Bergbauunternehmer den jcharfiten Wiberftand ent-
gegen. TWas, jozial gejehen, auf die Lohn- und Preidabbauattion in der
Eijenindbujtrie Futrifft, wiicbe im Bergbau nur eine gleid) wirfende Wieber-
holung finden. Jept joll ber Bergmann, genau tvie einige Nonate vorher
fein Samerad pom Hocdhofen, dafiix lohnpolitijhe Opfer bringen, daf er
p08 Unglid Hat, in einer Grundftoffinduftrie bejdhaftigt zu jein. Eine naive
Wirtjchaftspolitif glaubt nimlid) durch Preidanderungen der Grunbditoffe,
ftople und Eijen, dad ganze deutiche Preidniveau wirfam beeinflufjen zu
fonmen. Was von diejen Crwartungen zu halten ift, roird nod) zahlenmdpig
eingehend zu beleuchten fein, toobei fich zeigt, dafy eine Teilpreidjentungs-
aftion feine revoltierenden Wirtungen im Preidniveau Hervorrufen fanm,
paf aber auf ber anderen Seite der in ben Grunbitoffinduftrien bejchédftigten
Arbeiterid)ait Opfer aufgebiirdet werden, fiix bie jie in ber Fovm gejteigerter
Reallohne feinen Undgleidh beformmit. :

Nehmen ir dafiic ald Beijpiel eine beabfichtigte Kohlenpreidjentung
pont 1 RM je Toune, Diefe joll, Unternehmermimicdhen ujolge, durch eine
sehuprogentige RKitrzung ded Bergmannslohnesd, aljo durd) ein jehr ge-
waltiged Krijenopfer bdiefer jhiverjt arbeitenden Schicht ber beutjchen
Arbeiterichaft erfauft werden. Welche preidmipigen Audwirfungen wiirben
bavon zu ermarten fein? Die Hauptfohlenverbraucher find: Der Haus-
brand, bie eijenjchaffende unb eijenverarbeitende Jnbduijtrie, die Reichdbahn,
bie Bauftoffinduijtrie, die Eleftrizititdwverte unbd dbie Lebendmittelindujtrien
(Buderfabrifen, Dampimiihlen und Dampibidereien, Margarineindujtriac.)

Sm Hausbrand ioiirde eine Kohlenpreidientung von 1 RM je Tonne
eine Grmdfigung von 5 Pfennigen je Bentner betvagen. Der *Rlein-
hanbeldpreid fiir einen Jentner Kohle {dhroantt zwijden 1,70 RM in Dort-
mund und 2,86 RM in Stuttgart und Augdburg. ECine Preidjentung von
1 RM je Toune mwiitde alfo eine Verminberung der Hausbrandioften zur
Folge Haben, die fich in ben eingelnen Verbraudhdorten wohl verjdieden,
nirgendd aber im Familienhausdhalt fiihlbar audwirfen wiirde., Die eijen-
jhaffende JInbdujtrie braudht zur PHerftellung einer Tonne Robheijen
ettva. ztoei Tonnen Kohle, o dbap bort eine Preidermifigung um 2 RM
ie Tonne mbglich wire. Bei bem heutigen Stand der Eijenpreife time das
einer tund anderthalbprogentigen Preidverminderung gleid). Jn ben
Grzeugnifjen der eijenverarbeitenden JInbdujtrien wiirde fich dbemnad) bdie
{chon beim Roheifen jehr geringfiigige prozentuale Preidermafigung in den
meiften Fallen nur um den Brudyteil eined Prozented redbugieren. Die
Reidhsbahn Hat im vergangenen Jahre 13,6 Millionen Tonnen Kohle
‘perbraucht. Bei einer Crmifigung ded Tonnenpreifed um 1 RM finnte
jie bie gleidhe Summe in Reichdmart einfparen. Jhre Einnahmen ausd bem
Perjonen-, Gepid- und Giitervertehr betrugen im gleichen Jabhre
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4,9 Milliarben RM.  Eine Eriparnid von 13,6 Millionen RM ioiirbe fie
in bie Lage verjehien, ihre Cinnahmen um den gleichen Betrag ober 2,8 vH
3u tiivgen. 2Wie aber nun wicft eine 2,8 prozentige Verminbderung der Giiter=
und Perjonentarife auf basd Preidniveau? Jn ber Gejamtpreistaltulation
ftellt die auf einem ‘Probdbuft laftende Frachtrate nur einen von vielen
Unfojtenfattoren dar, und joeit e fidh um Giiter t)anBeIt, die jich nidht
sur Wajjenbeforberung eignen, ift der Frachtanteil auferorbentlich gering.
© Sm Sunbenpreid iirbe aljo die migliche Senfung wiedberim nur ben
Bruchteil eined Progented betvagen, Der Preid fiir die Arbeitermwodhen-
farte wiirbe. fich bei einem bidherigen Betrage von 5 RM um 14 Piennige
und bei 10 RM um 28 Pfennige ermdfigen. Auch die Bauftoffinduftrie
3Ghlt zu ben groferen Kohlenverbraudjern. Jur Perjtellung von 1000
Mauerfteinen braudht man etwa eine BVierteltonne Kohle. Dort wiirbe
afjo eine Preidfenfung um 0,256 RM mioglich fein. Ende Auguit fojteten
in Berlin 1000 Mauerjteine 31 RM. Jhr Preid fonnte fich demmnadh
um 0,8 b9 ermdpigen. Beim Hausbau rvedhnet man auf eine Wohnung
etipa 10 000 bid 15 000 Mauerfteine, jo dafy {ich die Baufoften um 2,50 bi3
3,70 RM ffir bie Wohnung ermdipigen tviirben, wenn ber Kohlenpreid
je Tomme um 1 RM gefentt mwitdb. Daf derartige Vetrdge felbjt im
jabrlichen Mietsbetrag night einmal al8 Plennigwerte in Eridheinung
treten, biirfte ofne tweitered far fein. Jn der Eleftrizitdt3indbuijtrie
fiegen bie Verhdltnifje gang dhnlich. Auf eine Kilowattjtunde umgeredhnet
biirfte jidh) die ald Veifpiel angenommene Kohlenpreidienfung n ejuem
Preisriidgang von einem Jehntelpfennig ausdwirfen, ba nur etroad melhr
ald ein Kilogramm Kohle zur Gewinnung von einer Kilowattjtunde be-
notigt wird. Dasfelbe gilt fiir dbie Lebendmittelindujtrie, wo ber
Stoplenverbraud) auj das lepte Produtt, beijpicldmweife auf ein Brot um=
gerechnet, fo gering ijt, dbaf felbjt beim Wodhenfonfum nod) fein Pfennig
herausjpringen toiirbe,

Das alled joll nun beileibe nicht ald8 Gegnerichaft su Preidjenfungen
ober hier zu Kohlenpreidfenfungen gedeutet werben. Die BVertreter des
freigerertjchaftlichen Bergbauinduftriearbeiter-BVerbanbdesd haben einejoldhe
felbit befiivwortet. Nur jollte gezeigt werden, baf die Senfung bed Rreifes
pon nur einem ober einigen Prodbutten ber Jndujtrie im Gejamtpreidnivean
verpufit. Ytur wenn man bas, wad man bei Kohle und Eijen will, auf alle
Subujtrieziveige audbdehnt, ift eine wirtjame BVeeinflujjung ded Gejamt-
preidniveausd moglih. ©Ob bazu der Wille bei der jebt nodh amtierenden
Britning-Regierung vorhanden ijt, ijt nadh ben vielen Worten, die man von
ihr iiber bie Preisdjentung hort und den wenigen Taten, die diefen Worten
bisher gefolgt jind, fiiglich zu beziweifeln. Eingelaftionen find aber nicht
nur preidpolitijch unvirtjam, jonbern jozial graujam, denn eingelne Preis-
exmifpigungen durd) Lohnabbau jdhroerjt arbeitender Bevdlferungdgruppen
su erfaufen, die fiir bad ihnen airfgebiirbete ober bad von ihnen verlangte
Dpfjer nie einen Gegenert erhalten, ift in jedber Beziehung dbie Krone ded
linverftandesd. Die Durd)fithrung einer Preidjentungdattion ohne Lohns
fiirgungen auf ber gangen Linie ift bad Erfordernis zur Krijenmilderung und
Strijeniibermindbung. i
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Warnung vor Franfreich

furt Leng (Paris)

Gany Franfreich zaplt Heutzutage etroa 800 Arbeitsloje (offizielle Statijtil). Ilbemﬂ
foird nac “’hbmtﬁtmften gefud)t, an vielen Ldaden jieht man Anjdlige, durd) die Stellen
angeboten iwerben. Jm vergangenen Jahr fonnte bie jranzdjijhe Lotomotivens und

Waggoninbdbuijtrie nur die Hdljte ihred Programms hutd)iul]ten, weil bie nbtige Babhl von
Arbeitdiriften fehlte.

Da jieht an jid), vein theovetijch genonumen, ber Gebante jehr verlodend aus, dbeutjde
ober bitevreichijche Avbeiter wenigitend in wingigen Gruppen der franzdiijdhen ﬂnhu&tle

ausufithren. Aber eimer praftiichen Audfilhrung diejes edanfensd jtehen bdie ardfiten
Hemmnuijje entgegen.

Bunddft einmal Hat tatjdadlich die durvch die Reichstagdoabhlen vom 14 September
gejhajfene Lage aud) auf ben franzdiiichen Hombeldmartt ihre Wirung ausgeiibt. Dex
Gefjdhiftdgang verlangjamite fich zunddhit m Befiirdhtung eined neuen Kriegesd ober teils
weije ded Verlujted des beutjchen Abjatmartted, und weiterhin judt man nunmebhr beutjde
rbeiter bei der Einjtellung von Uuslindern moglichjt zu umgehen. Etwa 95 von 100 Fran-
sojen glauben bereits an eimen neuen frieg, und je mehr fich diejer Gebanfe verbreitet,
bejto ftéavfer mwirb ber Deutjhe in Frantreid) gemieben. Jft ed nidht charvafterijtijch, dap
big im Larid in beutjcher Spradhe in widdentlid)y 64 Seiten erichienene Jeitjdrift ,Die
Wodhe in Paris” ihr Eridheinen eimftellen mufte, reil 50 D ber Anzeigen in ben Iugen
nady den beutichen Wabhlen von den franzdiijdhen Firmen zuriidgezogen tvutben, baf ein
befanuter franzoiijcher bgeorbneter, der nody vor einigen Monaten eine Majjenfabrt
bes , Meichsbanners" nady Frankreid) organifieren wollte, jett feine Bujage fiir einen Bortrag
i republifanijchen , Deutjchen Kb ju Parid aus politijchen Grimben jdleunigft suriidzog!

© Eo zieht aud) bas offizielle Franfreidh vor, moglichit wenig Arbeiter qus Deutichland
suzulajjen. €3 unterhalt bagegen bereits jeit Jahren Werbeftellen in vielen andern Ldindern,
. befonbers in Polen und in ber Tidedyojlowatei, neuerdingd aud) in Ofterveid) fiiv bie
franzdiijche Metallindbujtrie. Die 14 000 diterveichijhen Facharbeiter, bie im vorigen Jabhre
nad) Frantreidh famen, Haben jicdh allexdings bier fitr bie Arbeit ald nicht fouglich eviviefen.
Die privaten Cimwanderungdgejelljdhajten haben aber oft dad grdfte Jnterefie baram,
unjiabige Leute nad) Franfreid) zu jhiden. Denn fie erhalten einen feften Sa fiir jeden
Glemworbenen, und je untauglider ber Arbeiter ift, defto jdhmeller muf mwieder ein neuex
_ angémworben mwerben.

il ein auslindiider Arbeiter nach Franireid), jo muf er bereitd einen Sontratt
mit jeinem Urbettgeber in Franteeich abgejchlofjen Haben. Nur unter Vorweijung einesd
pvom franzdjijhen Arbeitdminifterium genehmigten Kontraftes exhilt man ein giiltiges
Bijum, Sonjt wird in den Paf der Vermert gedrudt: ,Eriverbstitigleit verboten.” Biele
fommen trogdem mnad) Fronfreich zur Wrbeitsjudie in der Hoffnung, dbiefer Rafvermert
fonne hier ungiiltig gemacht toerden, wad aber aud bilvofratijchen Grimben gdnalidh un-
surchiiihebar ift. &8 fet baber bringend davor gewamnt, auj gut Glitd nad) Frantreid zu
fahren. Sdyon Taujende muften enttdujdht wieder von dannen ziehen. Trop des Nrbeiter=
mangelé lafjen jich auch die Urbeitgeber nicht barauf ein, Arbeiter eimguitellen, die nidt
fereitd vor ihrer Herfahrt bie Wrbeitderlaubnid erhalten Haben. Denm fie tverdben bafiic
mit ©trafen von 2000 big 5000 Franfen belegt.

Neben der rein inbividbuellen Arbeitdjuche jteht der offizielle Weg: Auf Grund der
deutich-franzdfijhen Vereinbarung vom 13, Augujt 1928 bicfen 200 ngeftellte fir bad
Dotels und Gajtioirtdgetverbe, 220 faujmdnnijche und tednijde Angejtellte joivie 80 Fache
arbeiter, jofern jie bad 30, Lebensjahr noch nicht fiberjchritten haben und einen Arbeitgeber
benennen fdnnen, der jie zum Jwede der berujlidhen und jprachlichen Fortbilbung einfiellen
will, ohne Ritdficht auf die Lage bes Arbeitemarites dburcd) Vermittlung ded Kdner Acbeitss
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amted auf ein Jahr nady Franfreicdh tommen (und ebenjo 500 Franzojen nad) Deutidhlanbd).
Im Eingelfall fann bdie Julafjung audnahmsiveife um jechs Monate verldngert werben.
Die deutidhe Kontingentdzahl ijt fiix biefes Jahr erreicht. €5 tverden daber zurzeit feine
Antrdge mehr zur Genehmigung nad) Franfreid) weitergeleitet. So beirfen die politijde
Lage und bdie Allmacht dber ber BVivofratic ein immer jtrafferes Schliefien der Grengen.

sesn sses
ene sene

Die Schwierigeiten der Lofomotiv-Jndujtrie
3. Giider, Betriebsratdvoriibender (Rafjel)
Crnente Euttanjdung durd) die Reidsbahn

Am 11. Juli diejed Jahred murde vbon den fiinf leiftungsidhigiten Lofomotivfabrifen
Henjchel, Krupp, Borjig, Hanomag und SHwarklopif abermald eine Dentdhrift an bie
Reidhsregierung jowie an alle in Frage fommenden Minifterien des Reidjed und ded Frei
ftaated Preufen gerichtet. JIn biejer Denljchrift Haben bieje Firmen erneut auf die aufer-
orbentlidy ernfte Lage im Lolomotivbau nadydriidlichit- hingetviejen. Aujtrige lagen zur
Beit in gang geringem Wmfang bor, jo dbaf — fall3 nidht qans unvorhergejehen ein volliger
Umidoung im Auftragdeingang eintrat — bie drohende Entlajiung von 6000 Arbeitern,
bie bigdher im Lofomotivban befchditigt waren, in allerndditer Nahe geriidt war.

Der berjeitige Reidystanzler hat mit Interefje Renntnid von der DVentjdhrift genommen
— und Taujende von tidtigen Arbeitern biefer Jndujtrie jind entlaffen. Jur Linderung .
ber tataftrophalen Arbeitslofigleit hat bie Reidydregierung jhon vor Monaten im Rahmen
bes Arbeitdbejchafjungdnotprogramms umiangreidhe Auftrige vergeben wollen. Reidhsbahn
und Reihdpoft jollten durdy erhebliche Auftrdge an bie mafgebenden Jubuftrien zur Be-
[ebung der fo jdhiver daniederliegenden Wirtihajt beitragen. Unzuldnglich jind die BVes
ftellungen ber Meichspoft und von Beftellungen ber Meichdbahn ift in ben Betrieben bis
sur Stunbe nichts belannt. Eeit Jahren hat dbie Deutiche Reichabahn-Gefellichaft nur jtof-
eife und bdllig unzureidiend Aujtedge an die Qofomotivindujtrie vergeben. Die ftart
permindeten Belegidaften Tonnten nur burd) Auslandsauftrdge befchrantt beidyditigt
mwecbern.

Der beutjdhe Lofomotivban fommt aud dber Dauerfrife nicht Heraus. Die Bemiihiingen,
bie man angejtellt hatte, um bie Reich3bahn zu umfangreicheren Bejtellungen zu bewegen,
find feplaejchlagen. Der BVerwaltungsdrat dber Deutjhen Reichsbahu-Gejellihait hat am
22, und 23. Ceptember in Berlin getagt. Diefer genehmigte u. a. die Bejdaffung von
300 Lofomotiven fiir die ndadyjften drei Jahre. Diefe ftarre Veqrenzung auj brei Jabhre
hinaud bebeutet fitr die Lofomotivfabrifen mit. ihren Belegidhaften einen Harten Scdlag.
Die nody beftehenden Fwdlf Fabriten Haben eine Kapagzitdt von 3000 Lofomotiven jabhrlich.
Dad Dreijahresprogramm ber Deutjhen Reidh3bahn-Gejellihajt reidht nidht einmal an-
naﬁemb gur pollent Ausnupung ber BVetviebsfapazitit ber qroften Sofomntwfaﬁrd in
einem Jabre aus.

Durdy diefe Mafinabhmen fann die Wirtidhajtstrife, bie buvd) bie Berriffenheit ber Welt
fdytoerex ijt ald alle frifen fritherer Beiten, die heute auf der einen Seite Millionen Wrbeits-
Iofe wid auf dber anberen Seite einen erjdyredenden Leerlauf bed gewaltigen Probuttionss
apparated gejdyaffen hat, nicht iiberrwunbden werben. Wahrend die Ranbditaaten ihre National-
inbujteien durd) mweifgehendite Hilfe ftitken und fonfurrensfahig etIm[ten, verjchlechtert fich
bie Qage ber deutihen Lofomotivinbujtrie von Monat ju Monat immer meI)r Die Beleg-
fchaften find butd; biefen Buftand wirtihaftlich und iffernmifig auf einen Tiefjtand an-
gelangt, wie e in ben lehten BVierjahriehnten nicdht su verzeidhnen war. Die Muftmgépohttt
ber Reidhdbahn roickt fich unter ber gejdhulten, hodqualifizierten rbeiterjdaft dicfer Sndujtrie
perfeerend aud und toird, fe linger bie Krife anbhdlt, dbie Konfurtensfabhiakeit diefer fo toidy=
figen Jnbuftvie beshalb beengen. Da der Probduftiondapparat nut zu einem geringen

sass
aens
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Bruchten ausdgenupt wird, werben feine Mittel frei sur toeiteven technijdhen Ausdjtattung
ber Werte. Mit banger Sorge jieht die Arbeitnehmerjdhaft diefer Ynbdujtrie bem nahenben
Winter entgegen. Die anbaltendbe Krife wirft bemoralijierend auf die Belegjhajten. Nur
bie Moglichieit sum Diehrverdienit bei einer Vejdiftigung von langer Dauer fanin einen
erheblichen Einfluf auf ben Yeiftungstvillen ber Urbeiter audiiben. Die Freube am Tages-
wert fann nur herbeigefiihel werben, wenn in ber Bejddftigungdmiglichleit enbdlich eirmal
eine Stetigleit - Plap greift und der Arbeiterichajt daburd) ein ausreidiender Verbienijt
gerdbuleijtet wird. Aud biejen Griinben herausd fann der Dreijahresplan ber Reichsbahn
nicht' endaitltig jein, jonit ift ein weiterer Abbau ber Belegjhaften und Teiljtillegungen
unvermeiblich. Die Rethen der aqualifizierten Arbeiter Haben fich mertlich gelichtet. Hltere,
gut eingearbeitete Fadyarbeiter ideidben auf Grund der BVerhdltnilje friihzeitig aud dem
Eriverbsleben aud und find fiiv diefe Jnbuftvie fiiv immer verloren. Der notwenbdige Eriab
fonnte durch bie Krifenjabre nidyt geichaffen werben. Diefer Juitand iollte den Regierungs-
ftellen rechtzeitia su denfen geben, bamit bie fonturrenafihigteit der beutichen Lofomotiv-
inbujtrie nidyt vollftdndig untergraben ivird.

Die Fortidritte der Warmetedhnif in ben lepten Jabren jind nicht bei der ftationdren
Rrafterseugung fteben qeblieben; sroar langiam nur und junddhit in der Form von Verfuchs-
audfithrungen, aber mit unleugbarem Erfolg haben bie modernen warmetechniichen Errungen-
jhajten m den Lofomotivbau Gingang pefunden. Die Meihdbabhn hat zurzeit mehrere
Stoblenjtaubs und Hochbrud-Yotomotiven in Erprobungsbienit. Die evzielten Nefultate
find duferit sufriedenitellend, Da bdiefe YNeuerungen mit exheblichen Kofjten fiix die irag-
lichen Werte vertniipjt iind, befténde fiir die Reidhdbahn bdie Verpflichtung, immerhin
nennenswerte Auftrdge diefer Art zu ervteilen, um zu einem abichliefenden lrteil iiber
bieje Meutonftruttionen zu formmen. .

Die Sonzentration im Lofomotivbau ift jeit geraumer Beit ind Stoden geraten. Wenn
heute nodh zr0olf Werle Lolomotiven herjtellen, jo tann bdieje Entwidlung bei dben geringen
Bejchdftiqunadmbgliditeiten nicht alé abgeidylojien gelten. An die Meichdbabhn ijt aud der
Loromotivindbuitrie ichon feif lingerer Reit bie Forberung ergangen, den freid ber Lofomotiv-
fieferante., w begrenzen. Die Notwendinfeit ber Sujammenlequng und ded Ausdjcheidensd
pon Betrieben ift jelbit von der Reichdbabn anerfannt. IMan Hatte erwarten bdiicfen, dap
die Neichdbabhn die RKonzentration-im bdeutidhen Mofomotivbau mit groferem Nachbrud
forbden riirbe. Davon ideint vorldufia leiber nody feine Mede zu jein. 8 find nod
Sonzentrationsprobleme offen yeblieben, oeven wdjung um jo ichwerer ift, dba ein Aus-
fheiben ber BHierfiir zundchft in Betracdt fommenden Werte im freien Konfurrenzlampf
taum mglid) ijt. Bei diefen Betriebon handelt ed fid) zum Teil um Lofomotivbauabteilungen
finanzfrdftiger Sonzerne, die jich bad Durdyhalten von verlujtbringenden Werten geftatten
fonnen, bid ihnen vertragdmipin gemwinnbringenbe Wusdgleiche fiir einen Rerzicht ber
Solomotivfabrifation geboten werden. Jn diefer Beziehung liegt dad fchivierigite Kongen-
trationdproblem in Werlin, wo neben Borfig und Sdywarttopif nod) die Lofomotivbau-
anftalten bon Dtenftcm & Soppel und ber ACH bejtehen. Eine roeitere BVereinigung ber
Sotomotivindutjtrie wird durch bie anbaltende frife herbeigefitfret, inbem tapitalarme Betriebe
nicht mehr linger dburchhalten fonnen. Eine Fufion ber beidben bayerijhen Werfe Maffei
und fraup in Minden fteht vor dem Wbjchluf.

Bon veridjicbenen grofien Firmen wird erneut ein Audfuhrverband angeftrebt. Ein
joldyer Bufammenjdlup hat aber nur bann einen Sinn und Jied, wenn jamtlide in Frage
fommenben Betriebe in ihm vereinigt jind. Bei ber Ausfubr liegenaber die Verhiltniije
infolge jhatfer internationaler Ronfurreny jo idyvierig, baR man jid) von einem neuen
Grportverband faum praftijhe Erfolge verjpridht. Einige Firmen jind offenbar der Meinung,
bafs ber Audlanbdbdmartt ald wefentliher Kampiplah fiix die freie Konturrens offen bleiben
muf, mweil mit ber gegenmwirtigen Rhafe. ber Lofomotiv-Fongentration bie Bereinigung
biejer Jndujtrie nod) nicht enbgilltig abgejdjloijen ift.

. - esie sess
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Der Arbeiter darf fih nicht irven!

Dr. Siegfried Weinberg, Reditdantvalt (Berlin)
Jur Praxid ded Reidyaarbeitégeridid ju § 123 Jijfer 3 Gewerbeordnung

LBon allen Jrrungen und Wirrungen ded Reidh3arbeitdgeridhts exfdeint neben ber Redhte
forechung gum Betriebsrijifo biejenige u § 123 AbY. 1 Jiff. 3 ber Getverbeordbnung am bers
hiangnisvollften. Diefer Paragraph beftimmt befanntlich, dbap gewerbliche Arbeiter friftlos
entlajjen toerben Iounen, fwenn fjie die Arbeit unbefugt verlafjen Haben ovder jonit ben nad
bem Arbeitdvertrage ihnen obliegenden BVerpflihtungen nadzufommen beharrlid) vers
weigern. Da bei Borliegen biefer Boraudjebungen tweber ein Einjprud) gegen die Kiinbigung
bei ber Betriebsvertretung rhiglid) ift, nod) (bei Mitgliebern einer Betriebsveriretung) die
Bujtimmung diefer Vertretung sur Kiindigung erforderlich ift, jpielt diejer Entlajjungsgrund
bei Entlaffungsitreitigleiten eine hervorragenbe Rolle. Namentlid) it er gern als BVorwand
benupt, um ein unbequemesd Mitglied ber Betriebsvertretung lod zu twerden. BVei ben vor
bem Reid)darbeitdgericht verhanbelten Fillen hanbdelt es jid) natitelich regelmipig um Ent-
lajjungstlogen von Mitglicbern bed Betriebsratd und ded Gruppenvats, da nad) § 72 besd
Arbeitdgerichtsgefetes in Berbindbung mit § 2 ALY, 1 Jiff. 4 bei gerwdhnlichen Cinfprudsilagen
bie Revifion unzuldfjig ift.

Daf die Anfichten bariiber, wad objeltiv ald BVerjtof gegen die oben jitierte Beftimmung
ber Getverbeordnung anufeben ift, oft swvijden Arbeitnehmer und Arbeitgeber und aud)
sioifden ben veridiebenen Gerichten verjdhieden find, ift jelbftverftandlid). Dieje Differengen
jollen hier nidht ecdriert werben. Den Gegenftand diefer Unterjudyung bilbet vielmehr nur
Sie Frage, welde redhtlidhe Bedbeutung ein Jretum bes Arbeitnehmers, auf Grund bdefjen
er fid) su feinem ZTun beredhtigt geglaubt Hat, fiir die Entideidung, ob ein Grund Fur frifi-
lofen Gntlaffung gegeben ijt, Hat.

Die Redtjprecdhung bed hochjten beutihen Geridhtshois in WUrbeiterjachen ift in diejer
Besiehung auferordentlicdh wiberfpruchdvoll. Jn jeinen erjten Urteilen hierzu vom 17. MNo-
bember 1927 (Bensdheimer, Entjdeidbungen besd Reidh3arbeitdgericdhts I, 54 ff., aud) abe
gebrudt in , Acbeitdrechtdpraxis” 28, 13{f.) und vom 4, Januar 1928 (Bensheimer I, 112{f.)
at fid) bad Geridht auf den zutreffenden Standpuntt geftellt, baff Borausfepung fiir die
Buldffigteit ber friftlojen Entlajjung bad Bewuftiein ber Pflidhtwidbrigleit auf feiten
be2 Arbeitnehmers jei. Die gioeite ber zitierten Entjdjeidungen beruht zwar auf § 82 des
Preufijden Allgemeinen Berqgejehes, dody ijt hier bad Problem bdasd gleide.

Die weiteren Urteile bed Reidyarbeitdgerichts zu unferer Frage verraten ein bet etnem
sur Wahrung einer einbeitlidhen Reditipredung eingejepten hivhiten Geridhidhof bejonbers
befrembenbes Sdwanten. Jn jeinem Urteile vom 12, Dezember 1928 (Bendheimer IV,
381ff.) bringt bad Reichdarbeitdgeridyt jogar bad Kunitftiid fertig, ztvei diametral bon eins
anbet verjdyiedene Redytdanficyten gleidhzeitig zu vertreten, jo baf man fait zu dber Vermutung
formmen fonnte, bafy ber erfte Teil der Urteildgriinde von einem anderen Ridter verfaft ijt,
al8 ber NReft. Audy hier hatte ed fid) um eine friftloje Entlafjung aus § 82 Preufijches All-
gemeined Berggefes gehanbdelt. Jundadit ftellt dad Reid3arbeitdgeridht in jeinen Griinben
sutreffend feft: ,Die beharelidie Verweigerung und die ... friftloje Entlajjung wegen groben
Ungehorjams ... fepen aber bad Beruftjein bexr Pilidhtvidbrigleit boraus’, (Bensheimer
a. a. O. €. 382.) Jn einem Hihnen Saltomortale betennt fid) aber bann bad Gericdht in deme
felben Wrteile zu folgender Redytdauffafjung (Bensheimer a. a. L. S, 384):

»9aben alfo bie Rlager ihr BVerhalten nadh einem Redjtsftandpunit eingerichtet, von
bem fie toufiten ober bei Antvenbdung der im Vertehr erforberlichen Sorgfalt wifjen mufiten,
baf ihm ein entgegengefebter Mechtdftanbpunit gegeniiberftand, jo muften fie bamit
redinen, baf aud) ber entgegengejepte Mechtsftandbpuntt ridtig fein fonne. Redhneten
jie nicht bamit, verliefien jie jidh vielmehr auf die einjeitige Austunit ihrer Organifation
unb auf ifre vielleidyt nur mangelhafte Einfidyt in bie Literatur und Juditatur und wihlten
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fie von ben ifhnen befannten beiben RedytSanjhanungen die ihnen giinjtigere, jo hanbdelten
fie auf eigene Gejahr und miljjen die Folgen auj jid) nehmen, wenn fid) Hinterher ihr
Gtandpuntt ald unrichtig eriveift."”

HCrildret mir Graf Derindur, diefen Jwiejpalt der Natur!”

&8 hanbdelte fich in diefem Falle barum, daf Bergleute eine einfeitig vom Unternehmer
berlangte Mehracbeit abgelehnt Hatten, nachdem fie jich dburch Befragen ihrer Organijation
und bucch Cinjicdht in die LQiteratur die Nberzengung gebilbet hatten, daf dbad Berlangen
- ungejeplid) war. Die Borinftang hatte aud) bie , Jeifelhaftigleit der Frage" ausbritdlicy
feftgejtellt. Bon feiner Seite wurbe beftritten, baf bie Arbeiter in beftem Glauben gehanbelt
hatten. €3 fann aljo unmbglich angenommen werben, baf bie Arbeiter bad ,Bewufptiein
ber Pilichtwidrigleit” gehabt Hatten. Mit Recht Hatte bdedhald bad Lanbdedarbeitdgericht
Kafjel (bas Urteil ift bei Bensheimer ITT, 222 §f, abgedbrudt) die bon ben Kldgern verlangte
Fejtitellung, dafy bie Kimbigung unberechtigt war, getroffen, und dbad Reidydarbeitégericht
Ditte, wenn es jeine su Beginn der Urteildaritnde vertretene Auffafjung tiber basd Erforbernis
be3 Bewuftieind ber Pilichtiidbrigleit nicht im weiteren Berlauf der Nrteildbegriinbung iiber
Bord getworfen hitte, dbad Nrteil nicht auffeben bitrfen.
3n weiteren Urteilen, jum Beifpiel vom 15, Dezember 1928 (Bensdheimer V, 65, audh
ntbeitéredhtdpraris” 29, 55) unb vom 29. Mai 1929 (Bensdheimer VI, 335 ff., audy , Arbeits-
red)t3praris” 29, 219 §.) nimmt bad Neiddarbeitdgericht aldbann einen vermittelnden Stand-
punttein. JIn dbem erjten Urteil iwird weniaftend nody anertannt, baf dber fubjettive Tatbeftand
— aljo bag Beruftiein ber Pilidtwidrigleit — nicht ausgefdhaltet werden Finne, wenngleid)
biefe Grfenntnid im weiteren Verlaufe der Urteildariinde erheblich eingejdhriintt tvith. Jm
goeiten Urteil wirb verlangt, baf dbem Arbeitnehmer bie Broeifelhaftigleit feiner Leiftungs-
pilicht jum minbdeften bei Anwendbung der Verfehrdjorgfalt Hiatte befannt fein miifjen, um
bie frijftloje Entlajfjung ald gevechtfertigt erjcheinen zu laffen.
Die Sommertage des Jahred 1920 haben aldbann offenbar eine giinfrige Wirkung auf
bie joziale Cinjtellung bed Reidh3arbeitdgerid)ts gehabt. Jn einem Urteile vom 26, Funi 1929
(Bensheimer VI, 342 ff.) heift s mwdrtlich:
2 Wefentlides Erfordernid bes § 123 Nr. 3 Gewerbeordbnung ift allerbingd bad Be-
wuftiein bed Arbeitnehmerd von ber Pflidtwidbrigleit jeines Verhaltend.”
Unbd ebenfo flar im Urteil vom 6. Juli 1929 (Vensdheimer VI, 377 ff.):

»Die Entlaffung desd Arbeitnehmersd wegen beharrlicher Avbeitdveriveigerung nad
§ 123 3iff. 3 ber Bererbeorbnung jept bas Beruftiein der Pilidhtidbrigleit beim Arbeit-
nehmer boraus.”

3 beftand bie Hofinung, bah mit biefen Urteilen, an benen nicht u vittteln und u dbeuteln
war, bie Streitfrage endlid) uguniten ber rbeitnehmer entjchieben twar, und daf die Auj-
fafiung, ber Arbeiter biirfe fich ebenjorveniq irren twie nach bem tatholijchen Dogma der Pabit,
# ®rabe getragen jei. Leidber hat die Prarid bed ReihBarbeitdgerichts bom Fahre 1930 unsé
eined Sdhlechteren belehet, Jn zwei Urteilen vom 7. Mat 1930 (Bensdheimer IX, 342 ff. und
393 fi.) hat iid) bad Reidhdarbeitdgericht nunmehr ju ungunjten der Axbeiter gum Unfehlbare
feitdbogma bex fatholijdhen Rirche befannt. Befonberd aufreizend ift bad erjte ber beiden
Urteile: Der Kldger twar Voriifender ded BVetriebsrats. Er hatte jeine Gewerfidhajt ver-
anlafit, bei bem Bezirtsjdhlidhtungdausdidufy eine Bejdywerbe gegen bie Arbeitgeberin an-
gubringen, tveil biefe fid) entgegen den Bejtimmungen bded Tarifvertvaged nicht bed pari
titijhen Arbeitdnadhoeifed bediene. Der ujtdndige Gewerlihaftdangejtellte hatte dem
Rlager erflirt, bafy er sur Sipung ded Sdhlichtungdausicdhuijes erideifien miijje, da er, bex
Geterfjdajtdangeftellte, iiber bie Borgdnge bei ber Firma nicht orientiert jei. Tropbem bex
@ewertidaftdangeftellte den JInhaber der Firma telefonifch dbarauj hingewiefen hatte, dbaf
ber Rldger unbedingt sur Sigung desd Ausjdhuijed exjdeinen miljje, verjagte dber Inhaber die
®enehmigung. Die Bitte ded Kidgers, jid) telefoniid) mit jeiner Gewertjdaft in Berbindung
feben zu biirfen, wurbe abgejdilagen, fo dafs bem Kliger nichts anberes {ibrig blieb, als frop
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bed Berbotd jum Termin zu erfdeinen. AB er nad) 12/, Stunben tvieber in den Betrieh
suritdfehete, rourbe ex frijtiod entlafjen. Seine Qohntlage rourbe abgeiviejen. Dasd Reidhs-
arbeitsgericht verneinte, bafy ber Stldger objeftiv berechtigt getvefen fei, bie Arbeit su dem
gedadyten Bwede zu verlaffen. Daf die Entjdheibung biejer BVorfrage aud) dem Reicha-
acbeitdgericht nicht leicht gefallen ift, geht jchon bavaus hervor, daf allein bie Crdrterungen
Dieritber mefr al8 brei Deudijeiten lang jind. Die Tatjadje, baf der Arbeiter in beftem Glauben
gehanbdelt hat, glaubt bad Reidhdarbeitdgericht mit folgenden Ausfithrungen abtun u fonnen:

»Dat ex fid) in einer reditlidh stveifelhaften Sadhlage auf einen ihm felbit giinjtigen
Stanbpuntt geftellt und bementjpredhend gehanbelt, jo handelt er auf eigene Gefahr und
muf bie Folgen tragen, wenn feine Auffafjung jich Hinterher ald unriditig eriveift. Der
gute @laube, su einem beftimmten Borgehen berechtiat zu fein, madht ihn nodh nidyt Jchuld-
[o3 unb jchlicht die Befugnid bed Arbeitgebers, ihn friftlod zu entlafjen, nidht aus. Wasd
i biefem Rahmen filr jeben Arbeitnefhmer rechtens ift, gilt in nod) hoherem Mafe Fiir
bie Mitqlicber bed Betriebdratd unbd feinen Vorfigenden, bon benen auf Grund der ihmen
im Betriebsrdtegejets jugetviefenen Stellung eine bejonbere Beadhtung ihrer BVertrags-
pilichten zu verlangen ift.”

Dieje Praxid ftellt ben Arbeitnehmer gerabezu unter ein ﬁuﬁmf)megeieb Wenn der
Gejepgeber die ,lnbefugtheit” bed Berlajjens ber Wrbeit und bie ,Beharrlicheit” ber
Weigerung den ,obliegenden” Verpilidhtungen nachzuforumen, jum Tatbeftanddmertmal
ethebt, jo bringt er bamit jum Ausbrud, bak bad Redit gur friftlofen Entlafjung bon ber
Fejtitellung abhingig gemadht werben joll, baf ber Arbeiter bad Pilichtwidrige ieine: Hanb-
lungsiveife gefannt Hat. Aber felbft wenn man jidh nicht bdiefe Folgerung zu eigen madhen
will, jo miljte dod) jum minbejten der § 276 ADY. 1 BEB zur Aniwendung gelangen, der fite
bas gejamte Bertragsredit vorjdreibt, bafi der Schulbner nur iEnriag und Fabhrldjjigleit su
pertreten Hat, und baf nur berjenige fabrldffig handelt, ber die im Berlehr erforderliche
Eorgfalt auper adt ldft. Jn dber Mehrzahl ber erdrterten Redhtsfille jind bie Arbeiter mit
qrofter Sorgjalt vorgegangen. &ie haben borher den Rat exfahrener Gewerljdajtdbeamter
eingefolt, haben Literatur und Praxid su Rate gezogen unbd Haben in der ehrlichen Nberzeu-
gung gehanbelt, bafy basd Recht auf ihrer Seite jtehe. Vielleidyt Haben fie in bem julept ent-
jehiebenen Fallen audh bie friiheren Urteile bed Reidhdarbeitdgerichts ftubiert, in benen bars
gelegt wourde, daf fie fich feined Verftofes gegen § 123 Jiff. 3 ber Getwerbeordbnung jchuldig
madjen, foenn fie bie Arbeit verlafjen vber Jumutungen bed Arbeitgebers ablefnen, falls jie
nue bad ehrliche Bewuftiein haben, bamit nicht pilichtioidrig su Handeln. An die Arbeiter
wird alfo ein firengerer Mafitab angelegt ald an jeben anberen BVertragdidhuldbner! It das
ber vielgerithmte foziale @eijft dbed Reid3arbeitdgerichts?

FWie verheerend fich die Pragid bed Reidhdarbeitdgerichtd in den unteren Jnftanzen aus-
toitht, geigt drajtijch ber folgenbe am 23. September 1929 vom Landedarbeitdgericht Bexlin
(102, &, 1474/29) entjdhiebene Fall:

Der flager war feit Jahren Mitglie bed Betreibsratd und bed WUnbeiterrats eines Grof-
Detriebed. Jhm oblag bejonberd bie Bearbeitung ber Sdhwerbejchidigtenangelegenheiten,
und et war gemdf § 12 bed Shiwerbejdyddigtengeiees ausdriidlich sum Bertvauendmann der -
Schroerbejd)adigten gervdhlt und ald jolcher ber Hauptfilrjorgejtelle benannt. Die Firma,
bie einen Bartnidigen Sampf gegen bie im Betriebe befdhdftigten Schwerbeidddigten
fithrte, hatte einen Schiverbejdhiabdigten an eine {dhledhter begahlte Stelle verfeht und auper-
pem bei ber Fiivjorgeftelle bie Juftimmung zur Kinbigung desfelben beantragt. Die Betriebs-
[eitung verjagte bem RKldger den nad)gejudyten Urlaub jur Wahrnehmung ded Termind vor
pem Bejdoerbeausjdhuf, in bem iiber diejen Fall verhanbelt werben jollte. Auf Veran-
lajjung bed RKldgers jepte i) die Betriebdvertretung mit ben beiben suftandigen Organi-
jationen, bem Neidh8bund ber Rriegsbejchabigten und dem Jnternationalen Bund ber
Striegdopfer in Verbindbung unbd erhielt von beiben die Anstunit, dbaf der Kldger al3 gefeplid)
gewdpiter Bertrauensmann ber Sdwerbefdiadigten den Texmin unbedingt wahrnehimen
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miifje. Hum {berfluf febte jich bie Betriebdvertretung auf Wunjd) bed Rldgerd audy mit dex
Hauptjiirjorgeftelle fitv Schiverbejd)idigte in BVerbinbung unbd exhielt aud) dort dben Bejdjeid,
bafs ber Rldger verpflicytet fei, ben Termin wahraunehmen, und daf ihm dbesdhalb nidht einmal
ein ohnabzug gemadyt werben bdiirfe. Erjt nadybem nunmehr dber BVorfipende der Betriebs-
bertretung erneut von bem Sliger die perfdnlidie Wahrnehmung dbed Termind verlanat hatte,
entjchlo biefer jid) trof ber Urlaubdberiweigerung ben Termin wahrzunehmen. Der Kldger
Datte aljo eine Vorjicht an den Tag gelegt, die einem Reidhdgerichtdrat sur Ehre gereidhen
fviicbe. Tropbem haben jorvohl bad Arbeitdgeridht Berlin ivie bad Lanbesarbeitégericht den
friftlos entlajjenen Rldger mit feiner Lobhntlage vedytstrdfti abgeiviefen und die Entlajjung
als nad) § 123 3iff. 3 ber Gewerbeordbnung begriindet exllirt] Ob der Kliger nicht fiberhaupt
objeftiv entgegen der Anfidit der Geridyte beredhtiat, ja gerabesu verpilidhtet ar, ben Termin
wafrzunehmen, joll hier nicht niher exdrtert werden, ba biefe Frage auferhalb unjeresd Pro=
blems3 liegt. Der Fall wictt bejonderd aufreizend, wenn man nod) exfdhet, baf ven feiten
ber Firma der Meijter, ber Revijor unbd ber nad) § 12 bed Sdhwerbejdhidbigtengejebes mit der
Crledigung ber Sdywerbejdhadbigtenangelegenteiten beauftragte BVertrauendmann des Ar-
beitgebers im Termin antwefend waven, wabhrend ber Schverbejdhabigte infolge einesd Nervens
leibens iiberhaupt nidyt in ber Lage ar, feine Interefjen im Termin jadhaemap zu vertveten,

Dad Berlangen, baf der Arbeiter bei jeber ploglidh an ihn Herantretenden Redytsirage
jofort bie ridhtige Entjcheibung treffen muf, ikt gerabesu grotesf, werm iwic bebenten,
vie grofy bie Bafhl der in Literatur und Praxid umitrittenen Redhtdfragen gerabe auf dbem
wiffenjdaftlidh nod fo jungfrdulidhen. Gebiet bed modbernen Arbeitdred)td ijt. Bon den im
Jahre 1928 bon ben deutidien Landedarbeitdgerichten in ftreitiger Verhanblung erlebigten
Berufungen fithrten nad) ber amtlichen Statijtit nur 3714 jur Bejtitigung ded arbeitdgerichts
lidhen Urteild, wdhrend in 2383 Fillen dad Utteil bed Wrbeitdgeridyts abgednbert wurbe,
Nad) ber Aufafjung der Lanbedarbeitdgerichte haben alfo fajt zwei Fitnftel ber Arbeitdgerichte
bie ifmen vorgelegten Medhtdjdlle faljdh entichieben. JIm Befdhwerbeverfahren Hoben bie
Landedarbeitdgerichte mehr ald 36 vH der auf Grund ber eingelegten Bejdhmwerden an fie
gelangten Enticheibungen ber Arbeitdgeridite auf. Von ben im Jahre 1928 quf Grund firei-
tiger BVerhandlung exledigten 293 Revifionen fithrten nach der amtlichen Statiftif nur 181 zur
Aujredyterhaltung des angefodjterten Urteils, wabrend in 112 Fllen eine Abdnderung ded»
jelben etfolgte. Mad) Aujfafjung ded Reidhsarbeitdgeriditsd haben alfo aud bie Lanbedarbeitsds
getidhte in faft sivei Finftel der in bie Mebifiondinftany gelangten Fille faljch entichieben.
Daf aud) bad NReidydarbeitdgericht bereitd in einer ganzen Reihe bon Fallen jeine fritheren
Rechtdanfidhten ald nady jeiner Auffafjung uncidtig aufgegeben hat, ift befannt. Cin Sdhul-
beijpiel hierfitr ijt ja aud) die hier exdrterte Rechtiprechung ded Meidh3arbeitdgerichts. Muf
boch bad NReichdarbeitdgericht im Jahre 1930 fejtftellen, daf feine im Jahre 1929 vertretene
Auffafiung angeblid) unrichtig getwejen jei. Weld) Giliid, baf die Mitglicber bed Reichdarbeitd=
getichtd nicht jelbft dem § 123 ber Gletverbeordnung unterftefen! Dad Betvuftiein, nad
beftem Wijjen und Gemwiffen und nad) forgfdltiger Pritfung entjdieden su haben, wiirde fjie
nicht von dbem BVorwurf ber Pilichtverlepung reinigen — twenn bie uleht exbrterten Urteile
vidytig odven. 2

&8 ijt ein auf bie Dauer unertrdglicher Juftanid, baf vbon einfadjen Arbeitern eine grofere
Unfehlbarfeit bei der Entjcheibung von Redhtdjragen verlangt rird ald bon ben arbeitd
geridhtlichen Behorden einjchlicflich bed Neichsarbeitdgerichts!
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Budhbefprechung

Dr. §. Marjdal. Die Lohndistujjion. 39 Seiten. 1,80 RM. Rerlag . €. B. Mobe,
Tiibingen 1930,

- Jn Inapper iberfichtlider Form fafit Marjdyaf die theoretijchen QItgnmente aujammen,
bie in Deutjdhland fitr unbd wiber Lohnechihungen gemadht wurden. Er unterjudht jolgende
Wirkungen der Lohnerhdhungen: I Wirtungen aufevivivtidajtlicher Aet (BVerbejjerung
ber Lage'der arbeitenden Rlafie ald joialpolitijher Selbitzwed); L. Wirfungen wirt=
fdaftlicher Art (Beeinflufjung der probuftiven Leiftungen ber beteiligten jozialen
§tlaflen; Beeinjlujjung der KRaufiraftverwendung der beteiligten jozialen Rlafjen).

Die beutidye getverfichaftliche Praxis der lepten Jahre habe mit jebem grdferen Lohne

* tampf eine Anseinanderjepung tiber Rationalifierungdmoglichfeiten bed betrejfenden Wirts

fchaftszioeiges vertuiipft. Davin exblidt M. einen unverfennbaren Fortjdritt gegeniiber beg
gewertidaftliden Prazis in der Borfrieqsdseit, ,in der die Gewertjdajtsfithrer jic) nidht fe=
ndtigt jaben, die Verantwortung fiiv die Tragbarfeit ihrer Forberungen zu iibernefhmen”.
leichzeitig vertveift der Verfafjer barouf, baf bie Betvadhtung dexr Lohne quf turze Sicht
blof al3 Sojtenfattor in Arbeitgeberireifen bie langfriftige Betradytung,dbed Qolmesd als
bed Trigers ber Rauftraft vdllig verdringt Habe. Durdh diefe Haltung der Arbeitgebertreife
fei bie Distuffion iiber bas Kauffraftavgument nicht ald erledigt u betrachten.

Die Lofnprobleme Bnnen nur dburdy fonfretempirijde Forjdhung geldit roerden. Diefe
ftede exft in den Anfingen. €3 fei ungefldct, wie und wann der Lohn-bdie Arbeitdleiftung
beeinflufje und in welhem Mafie und bei weldhen Waren eine Fonjumverjdiebung von
Reichen auf Avme Kojtenjenfungen Herbeifiifre. Diefe vorfidhtig abiwdgende Schrift ift
febem Geiverfihaftler zu embpiehlen.

piandbud) dber Berufe!, Kommiffiondverlag Quelle & ‘JReljct, ﬂetpatg 1930

Dad fachiijche Lanbdedarbeitdamt hat fich in mandher Weife um bie Heraudgabe berufs”
funblichen Materiald verdient gemacht. Aus den urjprimglicdhen , Berujsfundlichen Unter
lagen fiir bie Berujsberatung und Lebrjtellenvermittlung”, bdie jdhon 1920 exjdhienem,
fat jid) bas jebige ,Dandbuc) der Berufe” entroidelt, defjen erjter, ftattlicher Band 1927
unb deffen gloeiter BVand im April 1930 hevaudtam. Gejtiist auf umiangreidhe Erhebungen
bei rbeitgeber- und Arbeitriehmerverbinden und jonjtigen Berufdorganifationen und unter
Mitarbeit einer Neihe von bebeutenden Fadjleuten bietet diefed Wert eine Fiille von
Berujsbilbern, ie jie wohl nirgends jonjt zu finden jein wicd. Nber bie Syjtematif biefed
Werled jei folgendes gefagt: Unter I, ,Wefen ded Berufes”, exjdeint zuerft ein Abs
fhnitt fiber Entwidlung und Bebeutung ded BVerufs, fomie iiber die gegentvirtige Stellung
bes Berufed immerhalb ber gefamten BVeruféivelt. Dann folgt eine turze, aber genaue
Arbeitdbejdreibung, die ein Bild von bem Leben und ber Titigleit, aber aud) von dem
Milien bed Verufd gibt. Unter IT tverben die fdrperlidien und feelijden UAne
forbetungen bHed BVerufsd gejdhilbert.

Ein weiterer Hauptpuntt im Berufsbild ijt bie unter III bejdriebene ,Ausbilbung”,
mit Ungaben iiber die erforderten Schultenntiniffe, ber Lehrivertjtdtten und Berujsidulen,
forvie ber mittleren und hoheren Fadjdulen. Nun folgt eine Sdyilberung bder ,iwirte
fdaftlid=fogialen BVerhaltnijje” unter IV, wo wir Angaben iiber Arbeitsbedingungen,
Aufjtiegds und Nbergangdmobglichieiten, Wrbeitdmartt ujw. finden. Enbdlid) erjdeinen
unter V Angaben iiber die den Beruf behanbdelnde Literatur.

Die Anordbnung der Berufabilber wurbe unter -Bugrundelegung ber Berujdgruppens
einteilung der allgemeinen Statiftif vorgenommen, ioie fie fitr bie rbeitddmier vorges
fdhrieben ift. Der erfte Band umfaftein 3564 Seiten die Berufdgruppen I—IV, dbad Heifit
Landwivtidaft, Forjtwirtjdait, Bergbau, &mtten’ und Salinenivejen, Jnbdujtrie bet Steine
und Grden.

.
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136 Setrleﬁar&teaseﬁf@rlft fite bie 3nnﬂ!n;uﬁse ber Metallinbuftvie

Ju. sweiten, 652 Seiten ftarfen Band, erfahren wir alles, wad iiber bie metall-
peravbeitenden Berufe nur irgenbivie belannt geworben ijt. Diefer Band ift verant-
tortlid) gezeidmer von dem Prdfibenten ber Reichdanftalt filx Arbeitdvermittlung und
Arbeitslojenverjicherung, Lr. Syrup, hat aljo amiliden Charalter. Wie man aus dem
Borwort erfihet, haben die Spipenverbinde ded Metallgerverbes bei ber Perausdgabe
mitgewirtt, inbem fjie die Berufsbilber fiberpriift haben. E3 hat alfo aud) ber Deutidhe
Metallarbeiter-Berband einen Anteil an biefem Werf.

Die Metallarbeiterberufe find geteilt in Hhandverflidhe und induftrielle Berufe. Bei
ber ungeheuren Vielgeftaltigteit bed Metallgeiverbesd war aufierbem nody eine ruettget)enbe
Aufipaltung der Jnbdujtriegruppen nottwendig. JInnerfhalb bdiefer aufgeipaltenen Giruppen
folgt wieberum eine Teilung in Grundberufe und abgeleitete Sonbderberufe. Einige Beifpicle
mogen bad erldutern:

Grundberuj: Drefler. — Ubgeleitete Sonbderberufe: Unreifer, Bohrwerlsbreher,
Cinridhter, Feinjchleifer, wrofdreher, Grofihobler, Grofwellenidhleifer, Wertzeugbreher.

Majdyinenidhlofjer: wnreifier, Ausbalancierer, Ginrichter, RKolleftorbauer fiix Grofi-
majchinen, Mafdhinijt, Vionteur, Prazifiondeicher, Priiffelbmontenr, Rritfjeldichlofjer,
Hevijor, Schalttafelmontenr, Antomobilichlofjer.

Nad) diejen grundidslichen Abjchnitten folgen bann die eingelnen Berufsbilber, immer
getrennt nad) gelernten unb angelernten Berufen, sufammengefaft in genau begrenzte
lntergruppen, bie in jogenannte ,jpanloje” und ,.Tvanabf)ebenbe" Metallbearbeitung zer=
fallen. * Die Anorbnung bdiefer Verufabilber erfolgte in Unlehnung an ben natiirlichen
Aufbau des Metallgewerbes, wie er jid) ausd feinem geidichtlicden Werben ergibt. So
entjtanben folgende Gruppen: 1. Former, Gicfer, Giefereiarbeiter; 2. Shmiede~ unb ju=
gehorige Berufe; 3. Wrbeiter ber jonftigen paniofen Metallformung; 4. Metalljirber,
Arbeiter fiix bdie Derftellung von Metallitbersiigen; 5. a) Sdhloffer und zugehorige BVes
rufe; b) Werfzeugmacher; o) Dreher und Werfzeugmaichinenarbeiter; d) fonftige Berufe;
6. :UEecI)aniier, (jrob- und Feinmedjanifer; 7. Klempner, Jnjtallateure, Monteure;
8. (EIaItnIer . Ebelmetallarbeiter. :

e bteie neun Gruppen metallverarbeitenber Berufe Tte[lt bad Pandbud) rnd
400 Berufsbilber zujammen, eine 3ahl, bie jedben Fachmann in Erftaunen fepen muf.
RNicht weniger erjtaunt man iiber die Art und Weije, wie Hier jeber Veruj behanbdelt ijt.
+ Um Sdhlufy bed zweiten Banded finbet fid) dbann nod) ein alphabetijhed BVerzeichnis aller
Metallberufe, aljo aud) derjenigen, die fiic bie Aufftellung eined BVerujsbilded nidit in
Frage famen. Und diejes Verzeidnid umfaft nidht mehr und nicht weniger als 1100 Berufe.
a3 i alfo jchon in der Nr. 15 bex , Betriebsrdte-Jeitjdhrift” in anderem Jujammenhang
fchon angebeutet haben, ift nun wahr gerworden. Wer joll fid) in diefer Unzahl bon Berufen
nod) ausfennen?  Nidht einmal der befte Berufsberater bringt biejes Kunftftiid fertig.
Derx lmiienid)afthdJe Wert bes Werfes jteht natiilich aufier allem Jiweifel. Bu fragen ift
nur, ob jid) bie Heraudgabe gelohut hat angefic)td desd rafenden. Tempos ber tedynifdhen
CEntiwidhing, bie alte Berufe verfdhvinden, neue entjtehen ldkt.  E8 wirh zwar auf bie
migliden BVerinbdberungen der Berufdbilder durd) bie immer fortidreitende Rationalijierung
hingetviefen; bod) glauben die Verfaffer, baf die ,handbwertlichen Fertigteiten der gelernten
Metallarbeiter in ihrer dharvafteriftijhen Eigenart aucdh) neben der Mafchinenarbeit immer
toeiter notioendig jind (Seite 7). Denn neben ber die fomplizierten Majdhinen bebdienenden
angelernten und jogar ungelernten Metallarbeiter ,muf ein Stamm Hod)qualifizierter
Reparaturarbeiter (Sdyloffer, Dreher, Monteure) gehalten werden, weil ber Ausdfall einer
Maichine unter Umitdnden bdie gange Probdbuftion ftillegen faun* (Seite 15). Das ijt
gtoeiiellod richtig. *E3 wird gut fein, wenn mwenigjten3 bie Bibliothelen der eingelnen Orts-
Wrivaltinpen fich hiefed Werk aulegen, denn fiiv Mitalieber ift die Anidaffung unmdalich.

* L €.

Brud: Berlagageiellidart bes Deutjdyen Deetallarbeiter-Becbanbes, Beclin SW 68, Alte Jalobfir. 148
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