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Alwin Brandesd

Aus bem furchtbarften wirtjdhajtlichen und finanziellen Jujommenbrud,
bent je ein Volf exlebte, Hatte fich Deutichland zum Erftaunen dber gangen
Welt, in verhdltnidmapig furzer Jeit wieder emporgearbeitet. DHervors
ragenditen Anteil an biejem Wiederaufbau Hatte die organifierte Wrbeiters
flajje und beren politijche jotvie wirtihaftliche Organifation. Jhr Einflug
in Staat und Wirtjdhaft war dbamit ein refentlich groferer ald in ber
Borfriegszeit gerworden, wihrend der Einflup jener Hervenjchicht, welde
vot ber Staatdumivdlzung dasd Bolf beherrjdhte, erheblich suriidgedringt war,

Diefe Herrentlaffe Hat jedbod) unermiidlich an ber Wiederaujrichtung
ihrer Madht gearbeitet. Auj den Unverftand grofer Majjen ded BVolfes
jpefulierend, hat fie bejonbderd bie gegenmwdrtige Wirtichajtstrije beniipt,
um den Einfluf der organifierten Wrbeiterjchaft in Staat und Wirtjchajt
3u brechen und die Alleinherrjchaft ded Befigbiirgertums wieder ju erlangen.
Eie hapt die Demofratie, die ber WArbeiterichait befjere KRampfmbdglichieiten
fiir ihren Aufjtieg qibt, jie unterjtiitpt gans offen die Bejtrebungen, welde
pie bemofratijhe Staatdverfajjung fjtirzen und bdie Diftatur erridhten
iwollen, obwohl died ben Biirgertrieg ausldjen miihte, der Staat und
Wirtichaft in einen Bujammenbrud) treiben toiicde, gegen den bie politijden
und wictidhajtlihen Vorginge nad) dem Kriege und nad) der JInflation
jih toie ein Kinderjpiel audnehmen twiirben.

Su allen bilrgerlihen Parteien Hatten bdiefe Feinbe ber vormiris-
jtrebenben Arbeitertlajje ihren beftimmenden Einfluf wieber erreicht. Sie
benubten ihn zu einem brutalen Borjtop gegen bdie Lebensdinterejfen ber
befilofen BVoltsjchidyten. Durd) Stewern und 3blle mwurde die Lebensd-
haltung der Majjen verteuert, dburd) Abbau der jozialen Crrungenjdhaften
die Aermfiten ber Armen getroffen, durch Abbau der LWhue und Gehailter
bie Cebenshaltung verjchlechtert, sugleich die Majfenfauftrajt vermindert,
bie Wirtidaft nod) mehr gedrofjelt, die Maffenarbeitdlofigleit gefteigert
und dbad Elend fiix Willionen Menjden erhoht. Sie jepten aud) die Aujs
[6fung bed NReidhdtages durdy, al8 diefer die Aufhebung der verfajjungss
wibrig erlafjenen Notverordnung verlangte, unbetiimmert dbarum, dap ein
joldher Wahlfampf in diejer Wirtjchajtstrife die wirtihaftlichen Verhiltnifje
mur noch fatajtrophaler gejtalten mufte..

Der Wahlfampf ift su einem erbitterten Ringen zoijden Kapital und
Arbeit gerworden. Die Gegenjibe wijdhen beiden haben fid) ungeheuer
verjdhdrft. €8 ging in bdbiejem Wahlfampf nicht nur um bdie Erhaltung
per jozialen Crrungenjdhajten und damit um dbad Wohl von Millionen
proletarijcher Criftengen, e ging in ihm um bie Stellung ber Urbeitere
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flajie in Gtaat und Wirtidhaft. Die Arbeiterfeinde rollten die politijche
unb wittihaftliche Ausjchaltung und Entredhtung ber organifierten Arbeiter-
jhaft erveichen, dad war ihr Jiel!

Jm Wittelpuntt ded geraltigen Kampfed ftand die Sozialdbemolratie,
gegen die fich die Schlammiluten von 23 geguerijhen Parteien wdilzten.
3n der Sozialbemofratie jollten die Gemwertichaften, und in beiben bie
organijierte Arbeiterjchajt getrojfen werden. Die Kommunijtijche Partei
hat dabei alle anberen gegnerijcdjen Ravteien nod) su fibertreffen verjucht;
jie fannte nur einen Feind, namlich die in der Sozialbemofratie und den
Gewertidajten organijierten Arbeiter. Die biirgerlichen Parteien lied fie
bbllig ungejdhoren und audh die Nationaljozialiften rourdben nur gelegent-
lid) einmal in biefem Kampf evrwdhnt. Mit einem ungeheuren Aufroand
bon RLiigen und Verleumbdungen Hhat die Kommuniftijhe TPartei bie
Crwartungen ber Sdjarfmadher erfiillt, dad Haupthinbernid fiir den
ieiteren Fortichritt ber jozialiftiichen Arbeiterbewegung zu jein.

it einem ungeheuren Phrajenidhroall hat aud die Nationaljozialijtijche
Partei wochenlang die Mafjen ber Vevdlferung iiberjdhwemmt, wdhrend
per Boljhewidmus fich auf die dbrei Millionen Eriverbslofen ftiirzte. Um
die Stimmen diefer BVerzweifelten und Verbitterten unbd ihrer Angehorigen
purd) hemmungslofe Berjprechungen zu getwinnen, nupten die Halen-
freuzler die pipchiologijhe Stimmung der fibrigen Opfer ber fapitaliftijdhen
Wirtichaft in gleicher LWeife fiir thre Bwede aud. E3 find bdie Millionen,
perent "€rijteny von bder gropfapitaliftijhen Walze vernichtet rorben ift
und die Millionen, dbie dburch die Folgen ded Krieged und der Jnflation
teine Aufitiegdmiglichieiten mefhr jahen, Alle dieje Schichten werden bald
bie Dobhlheit ber Phrajen erfennen, mit benen Halfenfreuz und Sotvjet-
ftexn i biejem Wahlfampf gearbeitet Haben. Dem Raujd) mird bdie
Crnitchterung, und bem unnatiichichen Aufjtieq ein Abftury folgen, toie
iir ihn Deveits im Jahre 1924 bei beiden Parteien erlebt haben. Dann
erben bdie Millionen, die am 14, Eeptember durch bie Wahl von
fommunijten und Hatenfreuzlern gegen Not und Elend protejtieren
toollten, bie Front mit ihren Klajjengenoijen in ber Sozialbemotratijchen
Partei und in den Gewerfidhaften gegen ihren gemeinjamen Feind, da3
fapitaliftijhe Spitem, einnehmen.

Diefed Epftem zu erhalten und zu fejtigen und zu diefem Bwede bdie
©ogialbemofratie bauernd aud ber' Reicdhsleitung auszujchalten und u
jhwdchen, war ber Wille ded BViirgerblodd und feiner Regierung bei ber
Aufldjung bes NReidhstaged! Und dbad Ergebnid? Deér Biirgerblod liegt
sectritmmert am Boden! Wihrend bei den entjdheidenden Abjtimmungen
por der Reichdtagdaufldojung dem RKabinett Brlining nur 15 Stimmen
an der Majoritdt fehlten, fehlen jest 1656 Stimmen, Die Briining-Parteien
sblen 206, bie Oppofition bagegen 367 Abgeorbnete. Nur das Fentrum
hat in Bapern ie im NReidh jeinen Befibjtand etiwad erhohen fonnen,
alle anberen Biirgerblodparteien, ebenfo die Partei Hugenbergs, jind elend
sujammengehauen tvorben.

Die Gozialdemoltratie hat dagegen dem Riefenanjturm ihrer Gegner
{tandgehalten. Gie fteht nach) wie vor ald Bollwert der Republit und
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ber Denofeatie jotvie dber Jnterejjen der Arbeiterflajfe fejt und unexrjchiittert,
Wenn ihr diedmal der Fortjchritt verjagt blieb, jo zeigt unsd die gefdhichts
liche Criafhrung, dap jie dbad nadjte Mal um jo ungeftitimer voranjdreiten
witd. Jjt bod) diejer Wahlfampf, wie faum einer, von ber Sozialbemotratie
benupt worden, um ben Widerfinn der fapitaliftijchen Gejelljchajtdordnung
ben Majjen zu erfliren und die Notwenbdigleit ber Umivandlung der
fapitaliftijhen Wirtjhaftdordnung in eine Hohere Form ber Wirtjdhaft
populdr 3u maden. Diefer Fortjdhritt wird um jo grofer fein, wenn bie
Millionen, die den PHafenfreuzlern ifhre Stimme gaben, jehen rerden,
bap bdie vom fapitaliftijhen Unternehmertum ausgebaltene Partei ifhre
josialiftijhe Maste fallen laft, mit dex fie in diefjem Waphltampj ihre Wiphlex
Detrogen Hat.

Mit Pilfe der Nationaljozialifternn follte dem Marridmus ein ents
fheidenbder Schlag verjest werben. €3 ijt anderd gefommen. Der Sdhlag
hat die bilrgerlichen ‘Parteien felbjt getroffen, wabhrend ber Marridmus
ungejchwodad)t ausd biefem Wahlfampf Hhervorgegangen ift. Dad toird bdie
Bufunft lehren! Die biirgerlichen Parteien {ind desdhalb nad) der Wahl
fehr bejdheiden gervorben, und audy die Wirtichaftstreije, die ihr ,,Los von
pen SKetten ded Marridmus” riefen, ertwarten gerade von der Sozials
bemofratie, dbafy jie auBenpolitijhe Ratajtvophen verhinbert. Mertlid) be-
jcheiden fjind aud) bie Fiihrer der Nationaljozialiften getvorden, beren
Cinpeitjcher Goebbeld jeinen Anhdangern am dritten Tage nach der Wahl
erflarte, baf felbft im Falle ihred Eintrittd in die Regierung nicht mit
per Crridhtung besd ,Dritten Reiches” geredhnet werden biixfte.

Die Kommuniftijhe Partei il ihren Wahljieg frinen durd) einen
neuen Sdlag gegen bdie freigewerfichaftlid) organifierte Arbeiterjdhaft.
Auf Mostauer Anweijung hin will jie erneut dben Verjud) ber Sprengung
detr Gererfjdaften maden. Die Bewegung in ber Berliner Metallindbujtrie
joll benutt werden, um beftimmte qualifizierte Gruppen der Metallarbeiter
purd) wilbe Streifs in Gegenjab jur Organifation zu bringen. Aus bder
Niederlage joll gitationsjtofi gegen die Gewertjdafjten gelwonnen werben,
mit bem die Propaganda fiir die Werbung fommuniftijiher Bewertjdaften
betrieben toerden joll. €8 ift ficherlich qut, dbaf diefe Pline jo offen von
pen Funftiondren der KPD audgejprochen mwerben. Die Metallarbeiter
iffen beshalb, twelhes frevlerijhe Spiel erneut mit thren widhtigiten

Snterefjen getrieben werben joll, fie werdben den Spaltern die verbiente
ntwort geben.

Der organifierten Arbeiterjchaft erwddhft aus dem Wahlergebnis am
14. Geptember die Bilicht zu verjtarfter Wadhfamteit und Sejdlojjenheit.
Nodh ift nicht zu iberjehen, wie die politijdhen Dinge fich geftalten werden,
bod) ob bie Sozialbemofratie in ber Regierung oder in der Dppofition
fein toird, fie witd in jebem Falle dad Vertrauen der adyteinhald Millionen
Wahler zu rechtfertigen toifjen und gemeinjam mit den Gewertidhaften
ibre Macht und ihren Cinfluf fiiv die elementaren Lebendbedingungen
ber Arbeitertlajje einfepen.

1)
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Die Preispolitif der Eifentartelle
. Otto Vof

Die Distufjion iiber die Preidgeftaltung ijft immer lebhafter geivorben.
Dafiic gibt e8 recht plaujible Grimbde. Allgemein ijt das Sreisnivean
mit dbem Sonjunfturabjdhroung gejunfen. Die Tatjache, daf der Grad
bes Ubjintens jorwohl nach den verjchiedenen Wirtjhaftdgebieten der Welt
ivie nad) den verjchiedenen Warengruppen fehr unteridhiedlich ift, [vjt
Ausdeinanderjehungen aus und hat i Unterjuchungen gefiihrt, bie giemlich
einbeutig die lrfachen biefer Crideinung gutage gefordbert haben. Die
Preife find u einem grofen Teil nidht mehr nad) dben Marttverhiltnifjen,
nac) dem BVerhiltnid von Angebot und Nadhfrage orientiert, jonbern jind
ber politijhen Entjdeibung von wirtidhaftlichen Madhtgruppen in den
RKartellen unterrworfen. Dem CEintand, daf e3d fich hier nicht um politijdhe
CEntjcheibungen hanbdelt, wollen twir mit ber Vemerfung begegnen, dap
nicht in erjter Linie ftaat3politijche gemeint find. ©3 bebarf aber feines
Bereijed mehr, wie reitgehend alled wirtihaftliche, joziale und audh
basd ftaatdpolitijhe Leben von ber Kartellpolitif betrofjen witd, nadhdem
felbit bie biirgerlidhe Megierung eine Notverordnung gegen bieje erlief,
aljo eine Mafnahme traf, die nad) dem Urtifel 48 der MReichdverfafjung
nur uldfjig ift, ,wenn bie dffentliche Sidherheit und Ordonung erheblidy
gejtort oder gefdhrbet tird“. Aljo fo weit Hhaben bdie KNartelle ed felbit
nad Anficht ber Regierung Briining jhon gebracht. Lraftijche Mafnahmen
gegent diefe Lrdbnungdjtorer lajjen aber nadh) den Crjahrungen der ver-
gangenen Wodhen nod) auf jidh warten. Jundadft Hat fich bie Regierung
vom Reichirtjdhaftdrat begutachten lajjen, bafy bie Kartelle nicht einex
radifalen Aufléjung verfallen braudien, ed wdre vielmelhr dba eingujdjreiten,
oo die Kartelle ihre WMadh)t migbraudien. Die Regierung mwill nun unter-
fuchen lafjen, intvieweit Migbraudie vorliegen. Bei diefen Unterjuchungen
foll wieberum ber Meidhdwirtichaftdrat burd) gutaditliche Tdtigleit mit-
wirfen. Junddit jollen die Kartellpreife in der BVau-, Diingemittel-, der
Rfohlen- und in der Cifenmwirtjdaft auf 1hre Veredhtiqung gepriift werden.

Jm folgenden twollen ir die Preidgeftaltung auf Grund der Kartells
politif der Eijenverbinde wdhrend der lepten Jahre verfolgen. Eine Be-
mertung muf itber bie allgemeine Peidgeftaltung vorausdgejchict
werden. Der Preidriidgang auf bem Weltmartte hat nidht nur fonjunt-
turelle Griinbe. Durd) die reinen Konjunttureinfliijje fommen die Preije
meift ivieber auf ben Stanb, dben fie in bem gleichen Abjdhnitt des vers
floflenen Sreiglaufes der Sonjunftur inne hatten, jo daf in ber jepigen
Rrijfe ungefdhr bad Niveau bder Rationalifierungsdfrife im Jabhre 1926
erreicht fein miigte. Wie bdie folgenden Jahlen zeigen, Haben aber bie
Grofhandeldindersziffern der widtigiten Jnbdbujtrieftaaten bebeutend jtarfer

nadygelaffen. Groghandeldindersiffern (1926 = 100)
Deutidjes Reid)y BVer, Staaten  Grofibritannien  Franlreid)
Monatddburdyjdnitt 1926 100 100 100 100
1927 102 M4 96 88
1928 104 08 95 88
1929 101 96 93 87

QUi o o o oo +1030 93 84 80 73
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Mit Audnahme von Deutidhland lagen die Preife jdhon in den Jahren
1927 und 1928 tiefer unbd bid zu ben lepten Monaten find fie in England
und in den BVercinigten Staaten um rund 20 vH, in Fronlveid) jogar
um nodh) mehr unter ihren dbamaligen Stand gefunfen. Diefe Entidlung
ift eine Jolge ber fiberhohten Preife in den Jahren nach der JInflation
unbd der jprunghaften Rationalijierung, die diefe jchon lingft notwendige
Rorreftut in der Bewertung der Waren nicht noch linger hinausdjchieben
ligt. Deutidiand mit feinen ausdgebauten SKartellen folgt
nutr langfam. Qiegt dbod) bad Gejamtpreisnivean nur um 7 v unter
bem Stand von 1926,

Weit hinter der allgemeinen Preidentwidlung in Deutjds
land bleiben aber nod) die CErzeugnijfe dber Sdhmwereifens
inbuftrie zuriid, Die im Jahre 1925 umd 1926 roieder ervichteten
Berbande haben jid) u einem fejften Ring ujammengejchlofjen und Enbde
vorigen Jahresd einen Palt fiiv die nadjten zehn Jabhre abgejhlofien, dex
ben Abjah von Eifen itber die Hanblerorganijationen bid jum Verbraudjer
beherricht und bie Preife biftiert. Cnde 1927 und im Mai 1928 tourben
pie Gijenpreife erhoht und iiberjdhritten — dad Krijenjahr 1926 = 100
gefebt —, jhon bamald bdie Preisfurve fitr induftrielle Roh- und Halbs
ftoffe. Qn ben lepten Jahren wurde der Abjtand zwijdhen beiden Reifen
immet grofer, wie bad Bild 1 in ber beigefitaten graphijhen Darjtellung
seigt. Die geringe Preidjenfung im Juni diejed Jahres, die befanntlid
pon einer Lohnjentung abhingig gemadht wurde, hat daran durcdhausd
nichtd gednbdert. Biel ftarfer ald der Preid fiir basd Eijenjtandbardproduft,
Gtabeifen, jintt ber alle widhtigen Roh- und Halbjtoffe umfafjende Grofe
handeldindber. (Graphijche Darftellung [Preidturven] . Seite 582),

ZTeilt man die bei biefem Jnder beritdfichtigten Waren nady den fartells
beftimmten und fartellfreien auf, wie bad vom Jnjtitut fiix Konjuntue-
forjchung durdhgefithrt wurbe, jo tritt die unterjchiedliche Entroidlung erft
recht deutlich hervor. Wihrend bdie gebundenen Preife unbd gleichzeitig
auch die Cifenpreife nod) um einige Progent hoher find ald 1926, liegen
die freien Preife um 23 vH niedriger. Von den Gifeninduftriellen ivith
bie Vergleidybarfeit der Preije fiir diefe Warengruppen mit ber BVegriindbung
bejtritten, baf} ed jich bei den Waren mit freien Preifen meift um aqus-
[dndijdhe Rohitoffe handelt, bie Gruppe dber Waren mit geregelten Preifen
bagegen por allem inldindifche Robh- und Halbjtofie umfaft. Warum aber
fann bas Ausland bdie Preije ftarter fenfen? Eben weil dort
per Cinfluf dber Kartelle ein gevingerer ijt! Jn den BVereinigten
Staaten, pon benen bie Preidberwegung ftart beeinfluft wird, jind bdie
Moglichteiten gur Sdhafjfung gebundener Preije bejonders durch dbie Gefes-
gebung gehemmt. Die dfibrigen Preisbeftimmungdgriinde, namlich die
fonjuntturellen und bdie ftrutturellen Verinderungen der Wirtjchaft treffen
aber aud) fiiv Deutichland gu. Ob die Selbjtfoften der Eijeninduftrie ein
Dindernid fiiv den Preidabbau find, werden toir unten nody jehen.

Wenbden wir uns gunddit ben Cijenprzijen auf bem Weltmartte
su. Dier waren dbie Preije viel ftdrfer den Sdhwantungen desd Marftesd
audgejept als innerhalb der deutjchen Grenzen. Die Jnternationale Roh=
ftalgemeinichajt hatte in ben vevgangenen Jahren nur Ginfluf auf die
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Pobe der Produftion und vetfuchte mitteld dber Produftiondregulierung
aud) auf bie Preife einguwirten. Die Shwantungen der Kurve im Bild 2
ber graphijdhen Darjtellung zeigt aber, dap dasd nur in jehr bejdrintiem
Umfange moglich war. Sowohl dber Einflufy bed englijhen Vergarbeiters
ftreitd wie der Eifenfonjunftur am Weltmartt fommen n der BVewegung
ber Kurve beutlidh zum usdrud, Mit dem Riidgang der Konjunttur
in ben wichtigiten Sndufirieftaaten im Jahre 1929 janfen auch die Cifen-
preife. Dad Eingreifen ber Jnternationalen Rohijtahlgemeinichajt Hatte
allerdingd aud) hier einen voritbergehenden Criolg fiir die Probugenten.
Sm Hexbit vorigen Jahred sourbe die Probuftion mit ber Wirtung einer
Rreigjteigerung um 10 v eingejchrintt unbd im Februar waren die Pline
fiir internationale Verfaujsverbinde, die den beutjhen Eijenverbinden
nacygebilbet werben jollten, fpruchreif geworden. Man fehte aud) Ridhts
preije feft und erhohte dbabei die bisherigen Preije um 2 bid 5 RM. Auds
landijche, namentlid) belgijche Werfe, zogen biejen Preifen aber einen
mengenmipig quten Abjab vor unbd unterboten bald bie Nidtpreije. Der
Gtreit in der Jnternationalen Rohitahlgemeinjdhaft im Juli 1930 YHatte
pie Aufgabe der Preisfontrolle filr die widitigiten Crzeugnijje gur Folge.
Die Pretfe janten exheblich. Nur fiix Halbzeug und Trager gelang voritbers
gehend eine Cinigung. Der Erfolg: die Preije in diefen Produlten gaben
nut um 2 RM nad) gegen rund 10 RM je Tonne bei dben unfontrolliexten
Crzeugnifjen. Snzwijdhen jind aud) die Preidvereinbarungen fiir Halb-
seug und Trdger gefallen unbd eitere Preidfentungen fiir alle Produfte
eingetreten, jo baf bie Weltmarftpreife, tvie dbad allgemeine Preidniveau,
unter dbem Gtand von 1926 liegen. Die Preidipanne zwifden ben
peutiden und ben Weltmarttpreifen Hat {idh) erheblidh) ver-
grofiert. Der beutihe Stabeijenpreid betrug bet bem hochjten TWelts
matftpreid im Oftober 1928 112,8 v, bei dbem bi3 jept tiefjten Stand,
Anfang September 1930, 161,2 vH ded Weltmarktpreijes,

An ber Abweidjung der deutjdyen Cifenpreife gegeniiber den meiften
Warenpreifen und dben Weltmarttpreifen fiix Cijen ift der Cinflup der
beutichen RKartelle zu erfennen. Gleichzeitig wird damit aber eine Harts
nadige SKartellpolitit offenfichtlich, die fich nach vie vor weigert,
pen Marftverhiltniffen Redynung zu tragen.

3u ben WBegriindbungen bdiefer Kartellpolitif berufen ficdh die Cifens
indbujtriellen auj bie hohen Selbftfoften. Mit den jih immer wiebers
holenden Pinweifen auf die hohen Lohne, die jozialen Lajten und bdie
Stenern will man dad Augenmert von dben anberen RKoftenfaftoren abs
lenfen. Bei diejen jind aber nid)t unbedeutende Preidriidgdange zu vers
geidnen, obgleich) auc) hier Preisbindbungen vorliegen. Die RKofdpreife
murden bisher vom Kohlenjyndifat aitf ihren Hohen Stand gehalten. Cine
LBerbilligung der Crze ift namentlid) durd) die Sentung der Fradhtfojten
eingetreten. Am ftarijten ijft der Schrottpreid suriidgegangen, der gegens
itber bem Jabreddurchjchnitt 1929 bid Juli 1930 von 62 RM auf 42 RM
(Stahl- und Kernjchrott, Efjen) gejunten ijt. Nad) bem Sdyrottoerbraud),
per in ben Jahren 1927 bis 1929 im Jahresdburdhjchnitt 7 bid 8 Millionen
Tonnen ausmadht, hat die Cifenindujtrie allein bei diejem Erjparnifje von
weit fiber 100 Millionen Marf. Dazu fommen nod) Einjparungen durd
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bie Verbilligung der iibrigen Robitoffe, fo daf der jepige Cifenpreis nic'!
mit teuven Hohitoffen begriindet werben fann, Die Preidentidlung bder
Cifenerzeugnifie und ihrer Robhjtoffe gegeniiber der BVorfriegdzeit macht
bag Bild bejonbers flar.

%reije fiiv Rofijtoffe und Erzeugnijje der SdHwereifeninduijtvie

(1913 = 100)

Rofhftoffe Crzeugniffe
Hodofentols . . . . .. . 1304 - | Swiiopet oo e e 115,5
Chmwedijdhe Crze . . . . . 110,3 Stabetien - o0 v 0 198,38
©panifde Crze . . . . . . 1056 Reffelbifge /. Ll o T T2
HShrott. - A e e e v T8 Geinblede ~. Vidi. o .6 o 1289

Bisher hat nur die Arbeiterichaft der Sdhtvereijeninduftrie durdh bdie
Qohnjentung erhebliche Opfer gebracht. Dah aber Lohnjenfungen in dber
Cijenindujtrie feine Vorbebingung fiir die Anpajjung der Cijenpreije an
pa3 allgemeine Lreidniveau barjtellen, exhellt leicht, wenn ber Lohn den
itbrigen Eelbjtiojten gegenitbergeftellt wird. Der Lobhnanteil in der ge-
famten GroReijeninbdbujirie betrdgt Hiochjtend 13 bid 14 pH. Wiirde man
pon bem Cijenpreid diefe 14 vH abjeben, wiitbe alfo die Arbeiterchafjt
umjonit jdhajfen, bann lige ber Etabeifenpreid mit 118 RM immer noch
39 vH iiber bem Weltmarttpreis, Die Urjachen miiffen aljo an andever
Stelle liegemn.

Die getroffenen Mafnahmen ber Regierung Briining zeigen, daf felbit
biefe von der einfeitigen jdhibigenden Politit der Kartelle fiberzeugt ijt.
Gine anhaltende Vejjerung fann aber erft eintreten, wenn eine fortgejeste
Qontrolle ber Rartelle und Groffonzerne unter Mitroirfung der Arbeiter-
fhaft gemwdfhrleiftet ijt; dbenn die Urjacdhen fiir die jehigen Ausdivirfungen
liegen qrdftenteild an Mafnahmen, weldhe die Kartelle in fritherer Jeit
dpurdygefithrt Haben. Crinnert jei hier nur an den iibermdpigen Ausbau
der Kapagitit, ber die Auffdufe und Etillegungen ber lepten Heit erflart.
Der Ausdbau der Kapagitdt erfolgte im wefentlichen mit eigenem RKapital,
pa3 dbie Monopole den Werken dburch ihre Preispolitit jicherten. Bu den
Auftdufen und Ctillequngen, burd) bie gevade in biejem Jahre taujende
Yrbeiter brotlod tourden, jollen bie Hohen SKartellpreife Mittel liefern.

NAuj die Dauer ift eine Kartellpolitif, tvie jie von den Cifenverbinden
betrieben iith, nicht Haltbar, tweil diefe jich zum Schaben der Weiter=
perarbeiter und der Majje ber BVetbraudher audwirfen mup. Cine Senfung
der jebigen Cijenpreife it aber aud) eine der BVorbedingungen filx die
Belebung der Wirt{chaft.

Der @ampf.gegen die Wirtjcdhaftstrife

Hand Thalmann (Leipzig)

Der Kampf gegen Wirtichaftstrife und Arbeitslofigleit beherrjdht gegen-
tdrtig die mwirtidaftspolitijchen Audeinanderfepungen. Die an bdie ein-
getretene Lerflitfiigung auf dem Geld- und Kapitalmarft gefniipjten
Dofinungen auf eine baldige Belebung ber wirtichajtlichen Tdtigteit haben
fidh al3 illujorijd extviefen und es febte in verftaritem Mafie die Distufjion
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iiber bie lrjachen der ausbleibenden Befjerung ein und iiber die Maf-
nahmen, von denen man dben wictjdaftlichen Aufjdoung erhoffte.

Fiir dad Unternehmertum ift die gegentwirtige Wirtidaftdlage bder
giinftigite Beitpuntt, um unter dbem Vorwanbde, lediglich den wirtjdhajt-
lichen Jnuterejjen zu bienen, zum entjdyeibenden Sd)lage gegen bdie freien
Gemwertichaften auszuholen. Ueberall verfliindet man bdedhalb, daf bdie
Wirtjchaftstrije und bdie fich hieraus ergebende Mafjjenarbeitdlofigieit nur
durd) eine ©enfung des in den lehten Jafhren FHinftlich iiberjteigerten
Lohnniveaus iibermunbden werden fonne. Jm Gegenjap sur Vorfriegszeit,
tvo der Qohn elaftijher war, dasd fHheift je nad) der Wirtjchajtslage ftieq
ober fant, habe Heute der Lohn auf Grund dber gewertdhaftlichen Vionopol-
jtellung und dber Wrbeitdlojenunterjtiipung diefe fiix die Ueberwindung der
Wirtjchaftstrifen jo bedeutjame Clajtizitdt eingebiift; denn jelbjt in Beiten
per audgefprodheniten Krifen roiirde basd Lohnniveau faum erjdiittert, Diefe
Crideinung jei die Urjacdhe der gegentvirtigen wirtidhajtlichen Schmierig
feitern, und hier miijje deshalb der Hebel angefeht werden, jo fann man
ed taglid) in JBeitungen und Jeitjdhriften lefen. Wir middhten e nidht
unterlajjen, aud dbem Organ ded Verbanded Cdadyjijcher Jndufirieller
»Sddiijhe Jnbuftrie” vom 5. Juli 1930 eine Stelle angufithren, die uns
recht trejfend die Cinftellung bdiejer Kreife zeigt:

»Die bamaligen Weltfrifen wurden dadburd) automatifd ifibertoundben, bdaf jedber
jeine Anjpriiche niedriger jtellte. DHeute verlangen dbie Urbeitnehmer in {hlechten Beiten
hibheve Lohne und Arbeitdlojenunterjtithung. Wir leiben dbaher an einer Hhpertrophierung
bed gewerfihajtlichen Gedanfens, bie ju einer einjeitigen Jnterefjenpolitif fithete. . . .
Ehe baber nicht eine grofe Erniidyterung in der Arbeiteridhaft Rlap greift, ehe fie nicht
eingefehen Hat, baf man einer Wirtidhaftstrife nidht mit immer neuen Lohnforderungen
g Leibe gehen darf unbd einer notleibenden Jnbuftrie nicht mit Streifandrohungen
helfen fann, werben tvir nidht aud ber Rrife heraudfommen. Die Rettung liegt bda,
1o fie immer gelegen fat, in ber zielberouften, intenfiven Arbeit, im Jujammenbeifen
ber Jdhne und im Engerfdnallen bed Leibriemens. Wir alle miifjen zur alten Cinfach-
beit suriid, wollen iv die Wictidjajtsteife roiilid) ausd ber Welt jhaffen

Der Kampf, dber jeit Jahren jhon gegen bdie Gewertidaften gefithrt
tourde, ift heute in ein neued Stadbium getreten. Man glaubt diefe Auf-
tldarung iiber bie faljchen wirtichaftlichen und jozialen Theorien dber Gemwerk-
haften, ,der drgjten Gegner der Arbeiterichaft”, fo griindlich betrieben
au haben, bap jebt ber Beitpuntt ber Verwirtlichung gefommen ijt. Cine
gange Serie von Kampimafnahmen gegen die Arbeiterjdhajt, die fich
gegen ben Lobhnabbau wehrt, lapt jich jeht jhon zujammenitellen. An-
gefangen beim Stahlivert Beder {iber die Mansfeld A bid zu den allers
jiingjten Lofhnfampfen: iiberall ijt Dad gleiche Beftreben fejtzujtellen, die
Crjolge langidhriger, ziher Gewerfichajtdarbeit wieder ju vernidhten.

Dieje Bejtrebungen, auf die dbad Unternehmertum alle feine RKrdfte
fonzentriert und bie mit volfdwirtihaftlichen Argumenten drapiert werben,
miifien an dem Abmwehrwillen der Arbeiter jdheitern; benn von joziale
politijden jowie aud) vein wirtidaftlihen Gefichtspuntten aus betrachtet,
lagt fich biefe Lohnabbaupolitif bed Unternehmertums nicht rechtfertigen.
Nac) unjerer Meinung wiirde eine allgemeine Durdfithrung diejer grofe
gligigen Rohnabbaupline alled anbdere bemwirfen, nur feine Ueberwindung
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ber Wirtjchaftstrife und der Arbeitdlojigleit. Jn diefem Bujammenhany

ijt auch fejtzuftellen, dap jich bereitd jchon Heute Leute gegen bdieje un

jinnige Neadytpolitif bed Unternehmertums wenben, benen man Objeftivitit
und Sachfenntnid jhwerlid) abjpredhen fanm — mwie man dad jo gern
gegen die gewertichajtlichen Fordberungen eintwendet — unbd bie zum Teil
unjerer jozialijtijchen Weltanjhauung ziemlich fernfjtehen. Jn einem Artifel
be3 ,Magazind der Wirtjdhajt (1930 Nr. 28): , Lohnjentung ald Heil
mittel gegen Urbeitdlofigteit” renbet fich . Neifer mit aller Schirfe
gegen die Demagogie, mit ber im tictjdhajtdpolitijihen Tagestampj ge-
acbeitet tird. Bur Frage be3 Lohnabbaues als Mittel zur Uebermindung
ber $ftrife und ber Urbeitslojigleit jdhreibt N. oie folgt:

»Stapitalgewinn und Divibenben find jeit ber Stabilijierung Jahr fiir Jahr getvadyien
und bie innere Kapitalbilbung ijt jo erheblid), daf fie sujommen mit dber Kapitalzufubhe
aud bem Audland aud) ohne Lohujentung i ben niditen Jahren zur Ginbeziehung
ber Arbeitdlofen in den Produltiondprozef ausreidhen wiirbe, vorausgefest nur, man
ftelle bie Stapitalverwenbung auf diefed Hauptsiel ab. . . . Frudhtbare Wirtjchaftdpolitit
Tomnte qud ber Diagnofe ber Wrjadjen ber gegenivdrtigen Deprefjion und Kapital-
tnappheit — bei Mherfiillung bed Gelbmartted — einiged lernen, wie durd) zlwedmafige
RKapitalverwendung, dburd) organifierte Kapitalherangiehung aud bem Ausland, bdburch
beffere Ausnupung vorhandener Probduftiondmbglidleiten bdie Sdwierigleiten ber
peutihen Boltswirtihaft, wenn aud) nidt jdnell, jo dodh mit groferer Sidherheit
bejeitigt werben fommten.”

Weldje Bebeutung diefer Frage der zwedmifigen Kapitalvermwendung
unb der Defjeren Ausnupung vorhandener Unlagen, auf die N. hintveit,
beizumeijjen ijt, geht mit aller Deutlichteit aus ben grofen Kapitalverlujten
hervor, die fiix bie beutjhe Wirtidhaft dburd) die w.o. hajtlich nicht zu
rechtfertigende Jnveftitiondpolitif unjerer , Wirtjdhaftafithrer” in ben lebten
Sahren entftanden jind. Ohne Ridjichtnahme auf die Abjapmodglichreiten
find von den llgeivaltigen ber Grofindujtrie bie Anlagen ftindig evweitert
wotden, jo dag eine reftlofe Ausnupung der Produftionsfapazitit in ben
feltenften Fdllen moglich war. Beglinftigt dburch bdie immer weiter um
fich greifendbe Selbftfinangierung der grofen Unternehmungen, Hat man
fich bei ben DBetrieb3ermweiterungen iveniger von ivivtidaftlichen Er-
mwigungen leiten Iaffenr, al8 vielmehr von ,irvationalen Jmpuljen, ie
bem Gtolz auf bad Wadhdtum ded eigenen Unternehmens” (Ropke) und
anberen auerwirtjdaftlichen Gefichtdpuniten. Von guten Kennern unjerer
Wirtjchaft it angenommen, bak bie auf bem Wege der Selbijtfinanzierung
in bie Wirtjhaft geflofjenen Betrige — e8 hanbdelt jich hier um Summen,
bie fiir 1927 unbd 1928 auf je 2 big 2,5 Milliarden RM gefchifst werben —
fiir bie beutjche Wirt{haft desdhalb zum groften Teil verloren gegangen
find, teil auf Grund der fehlenden Abjapmdglichfeiten diefe tinjthich ver-
groperten Anlagen nicht ausgenubt rwerden fonmnen.

Nodh bedbeutjamer twird bieje Frage der Fehlinvejtitionen, wenn it
und eine BVorjtellung von dem Ausmap ber Ueberjepung ded Rrobdbultionsds
apparated ber ganzen Welt madhen. €3 ift eine allgemein anertannte
Fatjache, dap bie vorhanbenen Prodbuftiondanlagen in den ridptigften
Qubuftrietveigen jdhon feit Jahren nur zu 70 vH audgenupt rwerden
fonnten. Ungefangen beim Kohlen- und Eijenbergbau, iiber bie eifen-
perarbeitende Jubuftrie, Majchinenbau ujro. bis gur Baujtoff-, Tegtil- unbd
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demifchen Juduftrie, fibevall die gleiche Sridheinung, diefed Audeinanber-
flaffen zwijden ‘Produfttionsfibhigleit und Abjabmiglichleit. Wieviele
Milliczden find allein in Deutichland auf dieje Weije verpulvert worden
unbd iieviele volfdwirtichajtlich notiwendige Jnvejtitionen fonnten dedhalb
nicht porgenommen wetrden, tveil ed dann am ndtigen Kapital fehlte.
€3 fei hier nur an den Wohnungdneubau erinnert. Hunbderttaufende von
Familien miiffen in elenben, baufdlligen Rdwmen Hhaujen, ober find iiber-
haupt ofhne eigene Wohnung, weil fein Kapital fiir ben Wolhnungdneubau
pothanbden ift. Auf der anderen Seite wirh aber bas Kapital in Jndujtrie-
siweigen angelegt, die jdhon jeit Jabhren nicht in ber Lage find, bie vor-
panbenen Anlagen audzunuben und volfdwirtjdajtlich betradtet findet
paburdh eine finnlofe BVernichtung bdiefer RKapitalien ftatt. Was bleibt
angefichtd diefer Tatjachen nod) von der fo viel gerithmten ,Vernunft”
ber fapitaliftijchen Produttionseife fibrig?

Ausgehend von den im grofen Mafe erfolgten Fapitalveriviijtungen
burd) Fehlinveftitionen und von der Kapitalbilbung in den lepten Jahren
seigt e8 jid), baj eine Vefdmpfung der gegenmwadrtigen SKrije und eine
Wiedereinreihung der Arbeitslojen in den Produftiondprozeh auch obhne
Lohnabbau moglicdh ijt, wenn man bdie vorhandenen Kapitalien nur zu
ben volfdwirtidaftlich notwendigen Jnvejtitionen verivendet und mwenn
jomit eine BVertiivgung der Kapitaldede durch Fehlinvejtitionen unmiglich
gemadyt witd. €3 ijt aljo nicht jo, dap im Jnutevefje ber Urbeiterjchaft
ein Lobhnabbau vorgemommen twerden muf, um die darniederliegende
beutidhe Wirtichaft wieder zu beleben, wie e dbas lUnternehmertum mit
Hilfe der bitrgerlichen Brejfe der Deffentlichteit glaubhait su machen jucht.
Vertreter der Wirtjchaftdwiffenid)ait fonumen fogar zu wefentlich anderen
Crgobuifien. So wendet fid) zum Beijpiel auch Proi. Adbolf Lowe in
ber , Arbeit” (1930, Heft 7) mit aller Entidjiedenheit gegen bdie heute jo
weit verdreitete Praxid bden Lobhnabbau ald wirtihaftlich notiwendige
Magnahme Hinjujtellen. Nady ihm liegt das. Sfernproblem nicht im Lohn-
abbau, iondern im Abbau der dburch die Kavtelle finjtlich Hhoch gehaltenen
Preije. Aber nicht nur gegen die indujtriellen Dionopole muf angetampit
werden, jonbern e mup auch verjucht rerben zu verhindern, daf trof
burchgefiihrter ‘Preidjenfungen fiir JInbdbuftrieprodbutte die Einzelhanbdelsd-
preife in der alten Hobhe betbehalten rerden ober nur gering nachgeben.
leber die Sdymwierigfeiten, die einer verniinftigen Preidpolitit entgegen-
ftehen unbd {iber die Wirtjchaftspolitit der Gerertichajten dupert jich L.
folgenbermagen:

»Bor allem aber jind bie usjichten dafiir, bag eine wldye Wirtidaftspolitit ernitlich
in Ungriff genommen tird, vorldufig (beraud gering Jmmerhin jzeigen die Ridht-
linien, auf bie i) neuerdingé die politiichen und wirtichaitlichen Drganijationen bder
Arbeiteridhait geeinigt Haben, die richtigen ZWege. AUn Ber wictidhaftlichen Cinficht
_biejer Sdhichten wird e8 legen, ber den Urbeitdmartttimpien der uddyjten Beit ben
Grundiap su vertreten, dafy im jozialpolitiichen wie tm produftiondpolitiichen Interefie
am Lobhnniveaun nidt geriittelt werden darf, ehe der praftiiche Vereis erbradyt ift,
bap ber Abbau ber Monopolrente nicht der Wirtichaft den belebenden Anjtof verleiht.”

Dad Ausmap diefer Monopolpreidpolitit erfieht man am deutlichjten
aus einer Berednung ded Jnjtitutes fiix Konjunfturjorjdung, Diefes
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Jnftitut jtellt fiber bie Cntwidung der Preife fiir induftrielle Rohjtoffe
und albwaren feft, daf, wenn man zwijchen geregelten und freien Preijen
untericheidet, die freien Preife feit Januar 1929 von 101,9 auf 85,2 im
April 1930 gefallen find, wahrend im gleichen Jeitraume die geregelten
Preife von 104,6 auf 105,1 ftiegen. Auf Grund bder Beherrjhung desd
Ntarttes war e aljo ben RKartellen gelungen, trop der abfinfenden Komn-
junttur bie Preije nicht nur zu halten, jondern jogar nod etwas u jteigern,
wabrend fich bet den freien Preifen der Komjuntturriidgang ungehinbdert
audiirfen fonnte und su bdiefem Preisfall um iiber 15 Puntte fiihrte.
Aehnlich liegen die BVerhdltnijfe aud) bei den Grof- und Kleinhanbels-
preifen. Hier wird aud der Entwidlung der Jnberzabhlen Har erfichtlich,
daf man beftrebt ift, bie Stleinfanbelspreife trop ber teilmweife gang erfheb-
licen Ritdginge bder Grofhandeldpreife zu ftabilifieren ober nur in
geringerem Mafe an den vorangegangenen Fall ber Grofhanbeldpreije
angupajjen. Diefe Verhinderung der wirtjdhajtliden Auswirtung der Preis-
fenfung mup zu jdhweren Sdadigungen ber Wirtihaft fithren, dba hiex-
burc) die Uebertvinbung der Rrije verzdgert wird. Die widhtigite Cr-
fheinung ber Wirtichaftatrife ift bad Sinfen der Preife; denn auj Grund
per gejunfenen Produttionsfoften jteigen die Gemwinndyancen und esd jeht
fich allmahlich roieber eine Belebung der wirtjdaftlichen Tatigteit durch.
Wenn jih nun die Preidjenfung nicht reftlod auswivfen fann, wie das
Deute ziveifellod ber Fall ift, mup ein jtarfed Hemmnid fiir die Ueber-
windung der Krije entjtehen. Von diefen wirtjdajthichen Jujammenhingen
gehen die Gewerfjdhajten aud, wenn fie den Fordberungen bed lnter-
nehmertums nad) einem allgemeinen Lohnabbau die Parole bed Preis-
abbauesd entgegenjeben; denn hier ift ein Weg, ber ohne Cingriff in das
Qebensniveau der Arbeiterihajt ausd der Wirtichaftstrije Herausfithrt und
ber im Jnterefje der rirtichajtlichen Entwidhung befdhritten werden muf.

$a22 422 3 e
e

Umichuldung

Sulian Bordardt (Berxlin)

©3 ift heute langft befannt und in der Oeffentlichfeit oft ausgefprodhen,
dap ed audh in ber ,, Landivirtidaft” Gegenjise gibt: namentlid) bie Gegen-
fage wijchen ben Landivirten, welde Getreibe probugieven, und denen,
die vorwiegend BViehzudht, Gemiifes, Objtbau ujw. betreiben. Deshalb
it e3 von bornberein eine Jrrefithrung, wenn man bon der Not ,der
Landiirtichaft" jpricht und jo tut, ald tonnte ihr durdh einbeitliche Maf-
nahmen abgeholfen werden. Bielmehr, wad dem Getreibeproduzenten
niipt, jchadet bem Biehziichter und Gemiifebauer und umgelehrt. €3
geniigt gu erinnern, duf die Getreibezdlle die Futtermittel verteuern, aljo
bem Biehziichter die Produftionsfoften erhdhen. Dad ift, wie gefagt, fo
oft nachgewiefen worden, und zwar nicht nur von Sozialiften, jondbern
faft mehr nod) in der biirgerlichen und namentlich in der landiirtichajt-
Yichen Fadhpreije, daf nicht anzunehmen ift, ed et dben Leuten unbefannt
peblieben, welde fiir die in Deutjchland beliebte Brotverteuerungsdpolitif
perantiwortlic) jind, Der wabhre Grund diejer Politif ijt eben micht Un-
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fenntni@, fonbern bie Tatfadhe, bap der maffenhafte Getreidebau vors
nehmlich vom grofen Grundbefip betrieben wird, wihrend BViehzudt,
®emiifepflanzung ujw. in Deutjchland zum groferen Teil die Bufludht
bed mittleren und fleinen Bauern bleibt,

o erfldrt e3 jid), dbaf in den verfafjungdmidrigen Notverorbnungen
ber Regierung Briining aud) die ,Not der Landivirtjhaft” nidht vergejjen
ijt: 100 Millionen Mart find vorldufig wieder einmal zur , Umijdulbung”
bed lanbdlichen Grundbefibes im Diten anbefohlen worben.

Was heifst , Umjchulbung”? Die Landirtidaift, jagt man, leidet haupts
jachlich baran, daf fie zu viele Schulben Hhat und dafiix u Hhohe Jinjen
sablen mup. Desdhalb joll der Staat ifhre Schulden begahlen, jo daf fie
aldbann dbag Geld bem Staat jchuldig ijt, der e ihr fiir geringere Jinjen
tiberlift,

Gelbjtverftindlich tird bei foldhen Gaben, ober wenigjtend bei ifrer
Antiindigung und BVegriindung, fein Unterjchied gemadht zoijchen Grof-
grundbejiper und Bauer., Jm Gegenteil, ed ijt das eine beliebte Gelegen=
peit, mit vollen Baden gerabe dben mittleren und fleinen Bauern Honig
um den Wund zu jehmieren; ihnen zu verfichern, daf e3 jich in erjter
Reihe um ihre Rettung Hanbelt. Nur leider liegen bie Dinge jo, bap
fibermifige Verjhuldbung — foreit eine joldhe itberhaupt rirflich vors
Handen ijt — ben Grofgrundbejit roeit mehr trifit ald ben fleinen. Die
erft fiirzlich vorgenommenen Unterjuchungen dber Preupentaije jomwie aud
ped bafilr eingefeten Ausjduifed haben zum Beijpiel gezeigt, daf jogar
in Oftpreufen und Pommern — oo die Not jo giemlich am groften fein
foll — bdie Bahl dber tvenig ober gar nicht verfchuldeten Betriebe mweit
guofier ift ald bie der Hhochverjchulbeten. Aljo ift ed zundadit einmal tveit
iibertrieben, von einer allgemeinen Mot der Landiwirtjchaft zu reben,
jelbjt nur im Sinne itbermafpiger BVerjdhuldbung. Ja ed ift jogar fraglich,
ob man bie mehr und mehr zunehmende Verjchulbung der lanbdiwittichaft-
lichen Betriebe fiberhaupt ald ein lebel anjehen darf, ober ob ed nicht
einfad) eine notwendige und durdyausd nicht nadyteilige Begleiterjheinung
bed Uebergangd sum vein fapitaliftijhen Betrieb ift. Jn der JInbujtrie
ift dad ja ebenjo. Jeber grofie Komzern arbeitet zum iweitaus groften
Teil mit geborgten Geldern und fteht jich qut dabet. Aud) fallt ed feinem
Menjchen ein, ifn bedhalb ,notleibend” zu nenmen.

Doch fei bem, tvie ihm roolle — felbft wenn man die Verjdhulbung
eined Gutd iiber 60 vH ded eigenen Wertd itbermdpig nenmen twill, fo
mwaren zum Beijpiel in der Proving Oftpreufen im Jahre 1928 in diefem
Ginne ,iiberjchulbet” von ben Giitern:

unter 100 ha . . 36 vH der Betriebe und 38 vH der Fliche
fibex 100 =« , , 55 « o~ - i 45 @ @

Diefe Art von , Ueberjchuldbung” ijt aljo eine bejonbere Cigentiimlichs
feit bed Grofbefipes, und jomit fommt die ,Umjdulbung” ihm in erjter
Reihe zugute. Uebrigend entfdllt in Wahrheit nod) mehr von der Vers
fhulbung auf den Gropbefip, weil die Urt der Veredhnung dbie Jiffern
etmc;?, beeintrichtigt (wad im eingelnen flarzulegen Hier gu reit filhren
tolitde).
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Dariiber hinausd gibt ed jedoch) nod) andere Griinde, weldhe die Ver-
fhuldbung namentlich ded Grofgrundbefives weit grofer ericheinen lajjen,
al3 fie tatjadhlich ijt. Der Vorjigende bes Lanbarbeiterverbandes, Genojje
Georg Sdmidt, hat jie in einer vor furzem exjdhienenen Brojdyiive *)
jolgendermafen auseinandergejest:

An und fite fich beruhen die Jahlen, weldhe iiber bie Gejhmtoverjchuldbung
ber deutihen Landwirtichaft angegeben werben (unbd zur Redhtfertigung
aller Ojthilfenn unbd jonjtigen Hilfen fiir die grofen Grunbdbejiber dienen),
auf hodhit anfedhtbaren Unterlagen. Eine beliebte Methobde ift zum Beijpiel,
daf man bie Schulben einer mehr ober minder grofen Anzahl von Giitern
gujammensdbhlt, davaus den Durd)jdhnitt pro Heltar zieht, und bdiefen
Durdidnitt bann einfad auf gang Deutjchland iibertrdigt.
a3 Dochjtialle”, jagt Genofje Sdymidt, ,ourde jo das Material aus etoa
3000 Betrieben gerwonnen.” (Wibhrend ed mehr ald 2 Millionen, untex
Cinvechnung der Jwergparzelien jogar mehr al3 5 Millionen Lanbdmirts
fchaftabetriebe in Deutihland gibt!) Diefe waren im Durd)jchnitt mit
500 RM &chuldben auf den Heftar belajtet. Diefer Durchichnitt rourdbe
multipliiert mit 251/, Millionen Heftar, die bei der Fdhlung von 19256
in Deutjdhland landbiwirtjhaftlich genubt jein jollen, und jo fam man auf
eine ,Gejamtverjdhulbung” der beutihen Landwirtihajt in Hoihe von
121/, biz 13 Milliardben Marf. Aber jtimmt e3 dbeun, daf jeder Heltar
Lanbioictidhaitsflicdhe in Deutjchland mit Schuldben belaftet ift? Wir haben
bereitd oben gefehen, bap dad nidht zutrifft. Folglich ift die ervechnete
Summe offenjichtlich su hoch. Stichproben, die Genojje Schmidt bornahm,
Haben jogar ergeben, dah jehr groge Landitveden wollig jehuldenjrei find.
Sm Sdhlefien allein 110 000 Heltar.
~ Yuferdem jebodh ift die Berechnung aud) noch dedwegen vollfommen
falich, weil immer nur die landwirtidaitlich genubte Fliche ein-
bezogen tirb. Daneben gibt es nod eine grofe Mienge Land, die eben-
falld Grtrag abmwirft, namentlicd) dbie Forjten. €3 leuchtet ein: wenn
man die Schulben eined Betriebed auf die Forjten mitverteilt, bann fommt

ro Heftar jehr viel toeniger heraud, ald wenn man nur die landroirt
fd)afﬂid) genupte Fliche mitredhnet. So famen zum Beifpiel 1926 bei
ben @rofbetrieben in Ojtdeutidland 500 big 650 RM Schulden auj den
Hettar ber landirtidhaftlich genupten Fliche, bagegen nur 375 bis 565 RM
auf ben Heftar ber Gefjamtjliche einjchlieplich Foriten. Audh das ijt eine
gany unerhiorte Bevorgugung der Grofbetricbe. Denn felbjtverftandlich,
je grofier ein Grundbejih, defto mehr Forjten Hat er, audh verhdltnidmafpig.
Die Betriebe mit mehr ald taujend Hettar Gejamtiliche betreiben Land-
wirtjdhaft nur auf 13 D ihred Bobdens, bie Forjten nehmen 80 vH ein.
Gtwa 1150 adblige Grofbefifer (jeder iiber 400° Heftar bid zu mehr als
1500 Hettar) haben zujammen 1599 000 Hettar landbwirtjchaftlic) genubter
Fliche, baneben aber nod) 1 593 000 Hettar Forjten. Jhre Schulben jind
alfo auf ben Peftar nur gerade halb jo grof, wie angegeben wirh. Jns-
gefamt gibt es in Deutjchland tund 12 Millionen Hettar Forften, rwovon
etioa die Hilfte in Privatbefis. Den Hettar nur zu 800 RM Wert gerechnet

%) ahlen und Schlagwdrter ber gravintereffenten, 1930,
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(ber tatjachliche Wert geht bid zu 3000 RM), ijt e3 ein Privatvermdgen
von anndhernd 5 Milliarden Mart, dasd bei der Verjchuldbung einfach nicht
mitgerechnet witd, Die fleinen Landivirte haben aber nicdht viel Anteil
bavan.

Wer toollte nidht begreifen, daf unter joldhen Umitinden die ,Ume
fhulbung” jo bringend ijt, bap fie unmoglich auf den neuen Reidstag
warten fann! So bdringend, dap ifhr zuliebe unbebdingt bdie arbeitdlofen
und bie franfen Angeftellten und rbeiter in ifhjren Veziigen gefiivzt
werben miijjen!

ssss
ens

Dasg Arbeitdleiftungsproblem
Cin Stapitel angewandter Wirtidaftéjtatijtit
Alegandber Rojam (Verlin)

Seber, ber Gelegenteit Hat, jich mit dbem Problem der Arbeitsleiftung
eingefender zu bejchdftigen, fommt zu bem Crgebnis, dap ed nicht mebr
miglid) ift, biejes Problem ijoliert, aus jeinem auperorbentlich vermidelten
Bujammenhang mit dem Gejamtproblem ber tedynijd-rirtichaftlichen
CEntwidlung des gefellihajtlichen ‘*Rrodbuftiondprozefjed hHerausdgelvit, zu
unterjuchen. Von den deutjhen Unternehmern twird jedoch immer vieder
verjucht, bad Wrbeitdleiftungdproblem zu ijolieren, in Dber offenbaren
Abjicht, den Lohnanteil am Prodbult zu jenten, und gleichzeitiq die Profit=
rate zu jteigern. Diejes Wemiihen, den YLeijtungdanteil der menjchlichen
Arbeit an der gejelljchajtlichen Prodbuftion zu entwerten, ijt ettwad gany
anbered ald eine gefunbde Entwidlung zur rweitgehenden Stetgerung des
Wirfungdgraded dber menjdhlichen Wrbeitsleiftung. Der leptere Worgang
mitgte fid) namlich gerade in einer Aufwertung, in einer relativen Anteils-
fteigerung am ‘Froduftiondergebnid dufern, rdhrend bdbie Tenbdeny desd
Lorgehend der deutjdhen Unternehmer barvauj abzielt, ben Lohnanteil ald
jolchen und jeine Sauftraft jortgejept zu jenfen.

®egeniiber biefer volfdwirtidhaftlich jchadlichen Politif bedeutet bdie
gewerfichajtliche Haltung und der Kampf, dbad Niveau ded Lofhnanteild
wenigjtend zu halten, ein unentbehrliched Gegengewicht. Dasd wird von
einjichtdvolleren Wirtjchaftsfithrern, twenigjtens in bden Hodjindujtriellen
Lanbern Wmerifa und England dburchousd gewiirdigt, Dasd vou ber liberalen
PRartei in England vor einiger Jeit auj Grund weitgehender wirtichafts-
fritifcher Vorunterjudhungen aufgejtellte Wirtichajtd8programm jagt dariiber:

&8 liegt im Jntereije ber Inbujtrie, daf auf jie ein ftindiger Drud ausdgeiibt wird,
bie Ldhne ju jteigern, toeil died bie Betriebsleitung antreibt und ihre produttive Tiichtigs
feit vermefrt. Der Drud der Gewertihajten hat in Cngland bdieielbe Molle geipielt,
toie in Amerita dbie Knappbheit ber Arbeit und der Hhohe *Preid, ben bie Arbeit beshalb
erlangen fonnte: ex hat bie Arbeitgeber gezloungen, nach) Mitteln zu juchen, um die Pro-
buttion zu verbilligen, um Beridhwendung su vermeiden.”

Hier with anerfannt, dbaf die gewertjchaitliche lohnpolitijhe Tatigleit, bie
fortwdhrend die wirtidajtliche Tatjadhe ded Hoheren Lobhuniveaus in bie
Wirt{hajt hineinbringt, einem irtihaftlichen Fortjchritt jozujagen Wadhsd=
tumé- Stil und -Richtung vorzeichnet, Bejonberd widhtig ift aud) die Tate
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fache, bafs biefe Auffaffung mit der wiffenfdaftlich langft unhaltbar ge-
worbenen Borjtellung von einem feftitehenden , Lohnfonds” gebrodhen
bat, wihrend die Unternefhmer in Deutjchland mit diefem Popanz riid-
{chrittlicher Wirtihafts- und Lobhnpolitit munter weiter operieren. Died
gu fenngeichnen bdiene jolgended Beifpiel: '

Auf der Tagung eined Jwedverbanbes der Arbeitgeber hielt ein Herr
Hauptmann a. D. Kienzl einen BVortrag iiber ,Wertdgejundbung”. G
leitete ihn ein mit einem BVergleich ded angeblichen Unterjchiedes bder
Arbeitsleiftung ameritanijdher und deuticher oder tjichedhijcher und deutjcher
Arbeiter. Die von ihm Herangezogenen Jahlen und Statijtifen rerden
wir nod) eingehend beleuchten. Perr Kienzl fam zu dem Sdluf, daf
#Die Leiftungsfabigteit der Arbeiterihaft aud) die Grundlage der Lohn-
fumume, die fiir bie Arbeiterjchajt audgeworfen werden fann, bilbet. Die
golgerung ded Bergleiched ber Leiftungsjteigerung in den beriichtigten
Betrieben ded tihedhifhen Schubfabrifanten Thomas Vata mit dem
Leiftungsjtand in ber deutjchen Schubfabrifation, bet her er bewupt irres
fithrende Bafhlen und Grofenordnungen benupte, lautet jiix Heren Kiensl
jebenfalls:

o Man mup jagen, dbaf bei unsd auf bem Gebiete ber Arbeitdintenfivierung
nodh fehr viel nachgeholt und durdhgefiibhrt werben mup. Die deutjche Wirt-
fhaft mup zu ihrer Rentabilifierung ihr Augenmert in erfter Linie ber
Sutenjivierung ber menjcdhlichen Arbeitdfraft zuwenden, und jteht hiex
jomit einem %roblem gegeniibex, das fiir jie umfjo leichter zu Iojen ift, ald
fie bereitd an Hand voun Crfahrungen an dbie Ldjung herangehen faun. ...
Allerdingd ift bie Lojung diefer Aufgabe {dhvieriger — ald bie vorher
erirterte technifche Rationalifierung —; dba man e3 nidht mit leblojen
Majchinen, jondern mit denfenden und mit einer eigenen Meinung ver-
fehenen Menjchen zu tun hat.”

Filiv bie leptcre Fejttellung, bdie allerdingd nidht ald Anerfennung
gerwerfjdhaftlicher Auftlirungdarbeit gemeint gerejen jein diirfte, dbarf man
Deren Kiengl dantbar fein, zumal ed bie eingige Feftitellung in jeinem
Bortrag ift, die ben Tatjachen entjpricht. Denn feine jtatijtijhe Bereis-
fithrung iiber die Hohe der Arbeitsleiftung ivar, wie wir nadhreifen werden,
pon faljchen Lorausdjepungen getragen, fo daf ed nicht verwunbderlich ijt,
baf er zu feinen vorjtehenden voliSwirtidaftlid) faljdhen Schlug-
folgerungen tam.

Herr Kienzl gibt ald Beijpiel folgende Jabhlen:

Majdinenban=-Jndujtvien: Avbeiterzanl Produltiondwert in Mark
) 1913 1925 1913 1925
Wineila “ .o ol e 600 000 570 000 6,5 Milliarben 12,2 Milliarden
Deutjdhland . . . . . 470 000 460 000 2,8 . 2,9 .
England. . . . .+ « 550 000 500 000 1,5 . 3,1 .
Sdubfabritation: Arbeiterzahl Tagliche Prodbuftion
Bata-Fabrifern . . o ¢ o ¢ 00 0. .. 12 000 75 000 Paar
®efjamte dbeutihe Jndbujtric + . . . . . 385 000 420 000 -

Die Sahlen fiir den Majdhinenbau entjtammen dber Dentjdyrijt, die der
Berein Deutiher Majchinenbau-Anjtalten der Weltwirtidajtstonfereny
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in @enf 1927 vorlegte, die Jablen fiix die Probultion von Bata find von
diejem jelbjt befanntgegeben mworden, rodhrend die fiix die deutjdhe Schub-
inbujtrie offenbar eine ,Sdydbung” ded Herrn fienzl darjtellen. E3 gilt
nun, ben Beeidgehalt diefer Grdpenordnung zu Harven, Wir wollen babei
suerjt bie ©dyube und dann ben Majcdhinenbau vornehmen, ba die Unter-
judung bei bem leten naturgemdp fomplizierter verlaufen muf.

Bei feinem ,Bereid der Faulheit" der deutjdhen Sdyubharbeiter Hat
Herr RKiengl einmal Jahlen fiix 1928 (Bata) jolchen von 1925 (beutiche
Jnbujtrie) gegeniibergeftellt. Bata hat aber 1925 nur irfa 5000 Arbeiter
bejchiftigt, die tdglich etrva 20 000 Paar Schube fertigftellten, aljo 4 Raar
pro Kopi und Arbeitdtag gegen 6 bid 7 Paave 1928, Ferner ijt auf alle
Fille zu beachten, bafy die Bata-Fabrifen fajft nur billigite Schufqualititen
herausbringen. Windern jchon diefe Umitinde die BVeweidfrajt der Kienzls
ihen Bahlen nicht unbetrichtlich, jo rird die Unhaltbarfeit jeiner Folge-
tungen etjt recht dbeutlich, rwenn wiv fejtitellen fonnen, daf die Jahl dber
Schuharbeiter in Deutjchland (fiix 1925) nidht 385 000 betrigt, jonbern
givfa 120 000! Herrn Kiengl ift namlich der ,fleine” Jrrtum unterlaufen,
pie Bahl ber im Schubhgetwerbe indgejamt Titigen mit der Jahl der in der
Sdyubinduftrie bejchaftigten rbeiter gleichzufeben. Unter den 385 000 jind
die 150 000 felbjtandigen Scyuhmadjer, und von den 220 000 Axrbeitern
find zicrfa 100 000 al3 Gehilfen bei jolchen fleinen Meiftern bejdhiftigt und
zwoar {iberiegend mit Reparaturarbeit. Die indujtrielle Schubproduttion
in Deutjchland betrigt nun etroa 110 Willionen Laare im Jabhre, jo daf
auf jeden in ber Jndujtrie bejddjtigten Arbeiter bei 300 Arbeitdtagen eine
Leijtung von zivfa 3 Paave arbeitdtdglic) entfdllt, gute und minbdere
Qualitaten je etwa zur Hailjte.

~ Dabei ijt, abgejehen von dem erheblichen Einfluf der Qualitdtdunter-
fchiede beim fertigen Crzeugnis, nicht beriidjichtigt die Betrieb3grofe, die
gerade bei ber auferorbentlid) veit unterteilten Schubhfabrifation eine
grofie Rolle fiir die {chliepliche Ausbringung pro Arbeiter fpielt. Daf in
Deutjchland gleichartige Betriebe e3d darin burdhaus mit den Bata-Fabrifen
aufnehmen fonnten, ergibt fich aus dem folgenden Hinweis, den wir der
Berband3zeitung der Sdhubarbeiter entnehmen:

»Die , Plalzijdhe Freie Prefje seigte dieter Tage an einem eflatanten BVeiipiel, welde
Fortichritte die Rationalifierung in der deutidhen Schubinduijtrie bereitd aqufzuiveiien hat.
€8 tann fein Btoeifel mehr beftehen, baf e3 in Deutichland Betriebe gibt, die ed mit dber
Batajchen Sonfurrens wohl aufnehmen tonnen. €3 mag jogar bad Verhiltnis dber Dualitdt
babei unerbrtert bleiben... Die Firma Rothaar in W. und bdie Firma Langermann in N,
jind den Produftiondmethoben eined BVata mit allen Licht- und Schattenfeiten siemlich
nahe geformmen, wenn jie nidht jchon erveidht jind... Die Firma Langermann, ein gut
organifierter und mit den mobernjten Produttiondmitteln audgeriifteter Betrieb, liefert
heute bet tunbd 950 Beidydftigten, einjchlieflich ber Angejtellten, 28 000 bis 30 000 Paar
©dyube in ber Wodhe. Die Fabritanlage ioll m dber nddyjten Beit eine bedeutende Ero
weiterung ecfahren, bad Jiel ift eine tdgliche Produftion von 10 000 Paar. Bei der gegen=
wirtigen Technit und Arbeitdiweije probugiert bie Firma auf den Kopr der produltiv
Titigen beredmet rund 6 Paar tdglid), im Jahr mit angenommen 300 Arbeitdtagen
je 1800 *Paar Edjube. €8 hanbelt fidy ahnlid) wie bei Bata sum grogen Teil um leidtese
Damenartifel.*

€o jehen bie Dinge Heute tatiachlid) aus, womit bdie irvefiihrenden
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atbeitdpolitijhen Folgerimgen ded Herrn Kienzl reftlod entfallen. [um
Ueberbrup fei aber nod) auj die ameritanijden Verhdltnifje hingewiejen:
Dort waren in dber Schubindufirie rund 200 000 Arbeitstrijte, ebenfalld
einjchlielich der Ungeftellten, bejchiftigt. die im Jahre 320 Millionen
‘Paar Scdyube aller Sorten fabrizieren. Dad ergibt im Durchjchnitt des
Jabhred tund 1600 ‘Baare, aljo eine Leiftung, die nicht Hoher liegt ald
in ben mobdernen beutjchen Betrieben. Dabei entfielen auf jeden Arbeiter
gitta 0,7 PS an medjanijdher Krajt gegen nur 0,38 PS in Deutfchland,
em llmftcmb defjen Bedeutung und bei der ?Betmd)tung ber ,Berl)altmﬁe
im ‘JJtaidJmenbau gleich flar twerden foll.

Um bei lepteren zu richtigen, alfo ftichhaltigen Folgerungen zu fommen,
miifjen erft einmal die oben mitgeteilten Bafhlen berichtigt werden, was
natiitlich Herr Kiengl jelbjt beveits hitte tun fomnen, wad er aber be-
zeidhnenderweife unterlaffen hat. Wir bejdyranfen und dabei auj einen
Lergleich der beutjhen mit der amerifanijhen Statijtit, dba fiir England
ausreidjende Daten nicht ur Verfiigung jtehen. Die berichtigte Tabelle
it nad) ber Genfer Konferenz von ber amerifanijhen Jeitjdhrift ,Iron
Age”, bie unferem ,Stahl und Cijen” entjpricht, aufgeftellt roorden unbd
miite pom Berein Deutidher Majdhinenbau-Anitalten ald zutreffend an-
erfannt toerden. Dabei hanbdelt ed fjich nur um eine Anorbnung ber
gleichen Daten, bie in bie beutjde Dentidhrift gebracht wurben; allerdings
ermdglicht diefe andere Anorbnung eine piel weitergehende Auswertung
ftatiftijcher Art und in der Folge auch in produftionspolitijher Hinjicht

eine abweidende Ausbeutung: Deutichland Bereinigte Staaten
Bahl ber Vetviebe o o ¢ ¢ « o « « & 15 9656 10 086
PBrobultionsfapazitdt « . . . . . . . 5038 NI Marxt 17 000 Mill, Mart
Bahl ber BVejdhdjtigten . . . . . . . 612 165 775 000
Beidhdftigte je Wefrieb . . . . . . . 38 77
Hunbertiap bder Ungejtellten aus uver

gejamten Belegihait « « « « o . 18,5 09 ' 18,5 09
LVermendete PS . . . .. .. ... 615113 2 239 188
Berwenbete PS je Kopf . . . . . . 1 2,9
MWert ber Jabhredprodbuftion . . . . . 2900 Il Mart . 14892 ML Mart
Produttiondwert je fopf . . . . . . 4715 Mart 19 200 Mart

Bum Jwede der tveiteren fKlarjtellung diejer Grdfenordnung jligen
it jelbjtindig nodh wei weitere Umredynungen bei:

Deutjdland Bereinigte Staaten
Produftiondwert je vermwenbdete PS. . 4715 Mart 6625 Mart
fapagitit je verwendete PS. . . . . 8125 Mart 7500 Mart

Ferner muf zum Vergleich noch auj die Produftiondentividlung im
peutjchen Majdhinenbau feit 1925 eingegangen werben. Und da madyt
man bie Fejtitellung, daf jich die Arbeitsleiftung gang erheblich erhidht hat.
Wibhrend ndmlich 1925 auf die 48 jtiimbige Urbeitdrwoche eines Arbeiters
eine Verjandmenge von etwa 1000 Kilogramm famen, betrug nady ge-
wifjen Sdwantungen im Durd)jchnitt desd Jabres 1928 diefelbe ungefdhr
1600 &ilogramm. Entiprechend ftieg aud) ber Prodbuttionsdwert; nach
einem 2Abjall im Jahre 1926 auf 3,4 Milliarden Wart fiir 1927 und auj
iiber 4 Williarben Wiarf fiix 1928, obei fid) eine Ausnupung bder



Gin Anfang zur AltienveditSreform 595

Prodbuftionstapazitat, bie 1925 nur 58 pH Dbetragen Hatte, von 64 vH
flir 1927 bzio. 1928 ergab. Nehmen wir an, daf nad) der Riefenarbeits-
[ojigfeit 1926 bdie ujfiillung der Betviebe unter dem Einflupp der Kon-
junttur 1927/28 bi3 aquf den Stand vom Sonumer 1925 erfolgte, und
paf ingivijdhen dbie Leiftung dber motorijchen Krdfte auf etwa 700 000 PS
eriveitert murde, jo folgt, baf ber Probuftiondwert im dbeutichen Majchinen=
bau fiir 1928 bereit3 eine fopfleiftung von 6600 RM unbd eine PS-Leijtung
pon 5715 RM audmacht. Dagegen jind nach der ameritanijhen Statijtit
filr 1927 geringe Senfungen gegeniiber den entjprechendben Werten von
1925 feftaujtellen.

Um nun einen richtigen Mafjtab fiir die prodbuftiondpolitijhe Be-
wertung der Wrbeitsleiftung ded deutjchen Urbeiters im Majdhinenbau
im BVerhaltnid zu der Leiftung ded ameritanijchen Arbeiterd zu erhalten,
mitffen wir dad Jujammenwirfen von medanijcher und menjchlicher Arbeit
sugrunde legen. €3 ift aljo die Kopfleiftung ded deutjchen Wrbeiterd mit
2,9 su multiplizieven, da auf dben Kopf bes Arbeiterd bem amerifanijdhen
Majchinenbau 2,9 mal o viel medanijhe Cnergie zur Verfiigung fteht
ie ber deutichen Majdhineninduftrie. Dasd ergibt eine Arbeitdletftung von
6600 RM x 2,9 = 19 140 RM fiir da3 Jahr 1928, in dem der deutiche
Majdyinenbau genau ben gleichen Befd)dftiqgungdgrad Hatte tvie bder
ametifanijdhe im Jahre 1925, ndmlid) etiwa 75 vH der ervedhneten Produl-
tiondtapazitit. Da aber nach dem eingangsd gefennzeichneten Urteil aller
Cinjichtigen die Arbeitsleiftung im mdujtriellen Produttionsprozef aber
nicht ijoliert, jondern nur ald eine Funftion folchen Jujammenivirtensd
allexr Produftionsjattoren richtig aujgejapt werden fann, jo ift die Leiftung,
basd beift in unferem Falle die Kopfausdbringung von Majhinen und
Sdhuben, abhdangig von den Fortjdritten der technijchen und indbejondere
per jozialen Arbeitdbedingungen. Die etwoige Ueberlegenheit der ameris
fanijchen indujtriellen Produttion ijt aljo 1 dieje technijh-joziale Gejamt-
leiftung juriidzufifren und nidht etwa auj an jich dod) Hodit Hhoffnungs-
[ofe erhidhte Anftrengung ded eingelnen Arbeitnehmerd. Damit ergibt jich,
daB alle3 Gerede bon der minderen Leiftungsdidbhigteit der rbeitnehmer
in Deutjchland bei vidhtiger Betrachtung nur ald Bemdntelung der Unjdbhige
feit ber verantioortlichen Qeiter erjdheint, bie richtigen Folgerungen ausd
per Einjicht in bdie Hohere inbujtrielle Organijation der amerifanijdhen
Wirtjchajt zu ziehen.

T seve sunn
e wees HH

Ein AUnfang zur Uttienredhtsreform
Tony SGenber (Verlin)
1T,

Die ungeheure Stagnation, die feit langem auf dben deutjchen Bidrien
[aftet, hat nun bodh) auch die deutjhen Birfenangehdrigen felbft in Be-
wegung gebracht, jo daf nach) Witteln zu einer Rettungsdaftion Ausjdhau
gehalten wurdbe. ©o hat aucd) der Berliner Borjenvorjtand ein Reforms
programm aufgejtellt, Wie jehr aber ber Ummut und dad Miktvauen
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eingeriffen findb, bad beweifen Bujdriften interefjierter Kreife an bdie
Danbdelsredattionen biirgerlicher Jeitungen. So heift ed in einem Brieje
an bad Berliner Tageblatt: , Der Attiondr! Mit feiner Hilfe und mit jeiner
Briejtajhe rmourben von ber Hautefinance Fabrifen, Bergwerte, Krafjt-
werfe, Handeldhiufer und nicht zum renigften die Banten jelbit gegriinbdet,
finangiert, audgebaut. Der moderne Jndujtrieftaat ijt unmoglich ohne den
Aftiondr. .. Ab und zu verjuchten jreilich jhon jrither BVanten und Gejell-
f{hajten Untenntnid und Vertvauensjeligfeit bed ftiondrd audzunupen,
inbem f{ie jid), unterftiibt von ber lajdhen Gefepgebung, jeiner Aftien be-
bienten, um thren Einflup u ftarten, doch blieb dieje Handlungdweije ofne
jhlimme Konjequengen, weil fie jic) hitteten, ju rweit ju gehen. Nach dbem
Sfriege rourbe bad anbers... Den Jnilationsgrofen ging dad Geld aus.
Den deutjdhen Uftiondr hatten fie dburch Mijadtung und Ritdfichtslofigteit
verloren. Berufite, haufig vollig unberechtigte Dividendentiivzungen und
jfandaldfe Publifationdmethoden, Vettermichelnjchaft in Perjonalfragen
und bamit im Bujammenhang Mangel an Weitblid wirtten ujammen,
um bad Bertrauen auf ein Minimum zu reduzieren.” Unbd angefidhts _ox
bitteren Crfabrungen langer Jahre jcdheint man in den einjchligigen Kreifen
gegeniiber ben Reformuorichrijten des Birjenvorjtandes nur grofte Stepiis
gu hHaben. €3 wird darum der Voridhlag gemadht, durd) Gefep feftzulegen,
bafp ber Vorjtand eined Aftienunternehmens neben feinem
fejten Gebhalt ebenio wie ber Aufjichtdrat nur bann Tan-
tiemen begiehen diirfe, wenn bie Gejellfdhaft Dividbenben
audidyitttet. Und dieje Tantiemen diirfen indgefamteinen
gemwifjen Prozentfap der ausdgejdiitteten Dividenbe nidht
itberjdhreiten.
Cin Borjdhlag, den wir freilich in dem Cntwurf ded Reidhsiujtiz-
minifteriums nicht vorfinden, der uns indejjen burdhausd erdagensdert und
geeignet erjcheint, mit bazu beizutragen, dbas tief eingefrefjene Miftrauen
gegen die Vertvaltungen iibervinben zu belfen. Wad Helfen unsd alle
fteuerlichen Ritdjichten auf bie Kapitalbefiber, wie fie in ben lepten Monaten
pon ben biirgerlichen Parteien in der Gejepgebung genommen rurden,
foic ftewern bamit der Rapitalflucht jolange dodh) nicht, ald rir nicht mit
aller Energie burd) energijche Mafnahmen bad Vertrauen wiederherftellen
helfen, bad burch die Willtir und Herrjdhjucht gerviffer Bruppen bes Finanz-
und Jubuftriefapitald vollig zerjtort worden ijt.

Run foll anerfannt werden, dbaf dburch die flare Regelung ded Frage-
rechtes bes Aftiondrs die Hanbdhabe zu befjerer Sontrolle gegeben jein fanmn.
Aber an jich follte ed nicht erft erforderlich werben durd) Fragejtellung bdie
BVermwaltung zur ndtigen Offenlegung zu bringen. Mit Redht ift dariiber
RKlage gefithrt toorden, daf die Gejdhdftdberichte von Jahr zu Jahr farblojer
und bamit aud wertlofer geworben jind. Ctivad gejprachiger murdbe man
hochftensd in dben Profpeften, die man bei der Aufnahme von Auslands-
tapital heraudgab. Mit Redht wenbdet fich darum der Entrourf aud) der
Trage einer

gehaltvolleren @eftaltung dbed Gejddftsberidhts

gu unb bezeichnet ed ald jeine Aufgabe, den BVermibgensjtand und bie
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Berhaltnijje der Gefelljhaft darzuftellen und fiigt Hingu, daf audh der
Sahredabjdhluf zu exldutern jei. Nun Haben toir ja gerade nicht die
gitnftigiten Crfahrungen mit der fiir bie Betfriebsrite vorgefdhriebenen
Bilicht sur Erlduterung der Bilany gemadht, dboch lag died gemwi zum Teil
auch an den bidher ungureichenden BVorjdriften des Attienredhts. Diefe
follen nunmehr dbahin eriweitert werden, daff die BVergleiche mit fritheren
Berichten ermdglicht und Abweidyungen von diefen ertlart, und jdhlieflich
auf wefentliche BVeranberungen in den Verhdlinijien der Gejelljchaft im
Qaufe bed Gejchiaftdjafhresd Hingewiejen tverden joll. Ebenfo ivie bei der
Regelung dber Austunftdpflicht ift aud) Hier vorgejchrieben, daf fich dex
Bericht auch auf andere Unternehmungen, indbejondere auj Todhter
gejelljdhaften zu erftreden hat, freilich mit ber Cinjdhrantung ,jorveit
bie BVerhiltniffe ber Gefelljhaft durd) die Vegiehungen zu folhen Unter-
nehmungen mapgebend beeinfluft werben”. llerbingsd tvird eine gangze
Reipe von Minimalerfordberniffen fejtgelegt. ©o miifjen Eingel
angaben gemadyt werdben, die fiir Redynung der Gefellichaft itbernommenen
Attien, iiber gebunbdene ttien, itber die Falligleit furzfriftiger Verbind-
lichteiten, Daftungdverhilinifje ujro. Wichtig ift ferner, daf iiber bie Ju-
gehorigteit 3u Syndifaten, Kartellen, Konventionen und iiber Vorgdange
von bejonberer Bebeutung, die jeit bem Ende dber BVeridhtdzeit jich ereignet
haben, Mitteilung zu madhen ift.

Bon und wdve zu forbern, dafy su den Minimalerforberniffen ded Ge-
fhaftaberichted aud) die Angaben fiber bie Jahl und Entividlung der BVeleg-
ichajt, itber bie Produftiondhohe und den Aujtragsbeftand, fiber Vervdnbe-
rungen in den hergejtellten Artifeln, Aufnahme neuer Prodbuttionen, iiber
Berdinderungen auf den Beteiligungdfonten, iiber eventuelle Ausfdlle
burd) Audjperrungen geredinet toerben.

Damit aber jteht bereitd im engjten Bujammenhang dad RKapitel des
Entourfed, bad jich mit den widhtigiten Fragen dex

Bilanzwahrheit und Bilanztlarheit

befafit. Wire in der Aufftellung dber Bilanz nicht ber Grundiah eingerifjen,
bap mbglichjt viele Pojten jujammengezogen und dadburdh ausd der Bilany
jo wenig wie mdglich zu entnehmen fein joll, hatte mancdher Mifftand exit
gar nicht einreifen fonnen. Erited Criorbernid dber Bilanzwahrheit miifte
babet fein, bafj eine richtige Bewertung jomwohl fiir die Aftiv-(BVer-
mbgensd=) wie fiiv bie Pajfiv-(Sdulden-)jeite vorgejdjrieben wird. Diefem
Berlangen ift man leidber nur gur Hilfte nadhgefommen. Der Entiourf
madht babei eine Unterjcheidung zroijchen Anlagevermidgen und Umlaufs-
vermdgen. Gegenjtinde ded Unlagevermigens (Waren, Wertpapiere und
anbere BVermbdgensgegenftinde, die bauernd zum Gejdhdftsbetrieb der
Gefelljchaft beftimmt find) find ju den Anjdhaffungsd- ober Herjtellungsiojten
abziiglich Abjchreibungen eingujeben, rdbhrend fiiv Gegenjtande ded Ums=
laufdvermdgens (Waren, Wertpapiere und anbdere Vermbdgendgegenitinbe,
bie nicht dauernd zum Gejd)daftdbetrieb der Gejellidaft bejtimmt find) bie
Bemejjung nacd) dbem niedrigeren Werste vorgejchrieben ift, jei e nun

ber Anjchajfungs- ober Herftellungdpreis, oder der Worjen- und Marktpreis
em Bilanz=Sticdhtag,
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€8 ijt unverftindlid), warum auf diefe Weife die Bilbung ftiller Nes
ferven direlt geforbert, ja fajt vorgejchrieben wird. Kdnnen dod) auj diefe
Weife Gefelljchaften divett jur Unterbewertung gegeniiber bem tatjdchlichen
Wert gezioungen twerden. €3 befagt bem gegeniiber nichts, wenn der
Entrourf bie Bildung ftiller Referven in der Form fiftiver (vorgetiujdter)
Glaubigerpoiten verbietet, alfo die Schaffung Hinjtlicher Pajfivpoiten unters
jagt. Dad war aud) heute jhon ber Fall. Die zu niedrige Bemefjung
porhandener Werte erreicht denjelben Jiwed, tatjachlich exzielte Ueberjchiijje
3u verbergen, wenn aud) durdh die nunmebhr eclajjenen Bilanzvorjdhriften
eher bie Moglichteit bejteht, diefe jtillen Referven entdbeden zu fommen.
8 entjpricht jedboch feinedmwegd bder in der Deffentlichfeit mit immer
grdperem Nachdrud erhobenen Forderung nad) vdlliger Bilanzwahrheit,
wenn ber Gefepgeber jelbft die Handhabe dazu liefert, das tatjadliche
Criolgdrefultat zu verichleiern; denn burd) die Bilbung ftiller NReferven
fann e8 unter Umijtinden die Vermwaltung mwieber in der Hand hHaben,
etmaige Miferfolge und Verlujte deden zu tonnen, ohne daf die YUttiondre
etivad babon erfubhren. Dabdburd) wird aber dbie Mogiicifeit der Bilbung
eined Urteild itber die ®Gejchajtstiichtigleit der Leitung unterbunden.

(Fortfepung jolgt)

sawe
sess

Sdlagort , Rationalifierung”
Joh. Kreten (Leipzig)

Der Allgemeine Deutiche Gewertichaftsbund, bie grdfte gewerfidaftlidhe Drganijation
Deutichlands, meldete fiix Ende Juli einen Criverbalofenfaf von 20,8 vH.” Das heift, baf
pon allen Mitgliebern der dem ADGY angejdlofjenen Verbinde Endbe Juli mehr ald ein
Finjtel vollerierbslos twaren. Endbe Augujt zablte bdie WUrbeitslofenverjicherung an
1 947 000 Vollerwerbslofe Unterftiibung, und rednet man dazu die Jahl der Exwerbsloien,
bie gur felben Jeit Wohlfabhrisunterititbung beziehen, jo exgibt jic) eine Jahl von rveit iiber
gmweieinfalb Millionen Criverbstitige, die aud dem Produftiondprozef ausgeidieden find.

o ift bie Arbeitslofigteit bas Bentralproblem bes difentlidyen Lebens ber Gegenwart
getoorden, ein Problem, dasd jedben aud) peripnlich angeht. Denn wer nidt jelbjt wenigitens
poriibergehend einmal arbeitdlod war, der fennt ficher in der ndchjten Vermwanbdtidhaft ober
Betauntidhaft Leibtragende ber rbeitslojigleit genug, deren Schidjal ihm, wie man jo
fagt, am Derzen liegt. Jeder ift infolgedefien auch in die Distujjion um bie Wrbeitdlofigleit
eingejchaltet, an ber Frage intereffiert: wobher die groffe rheitslojigleit? Welde Urfachen
hat die Ausdichaltung von Millionen Erwerbstdtigen aus bem Probubtiondprozel? Ja,
wenn ivit noch einen vedht falten, lang anbauernden Winter gehabt hatten! Dann tonnte
man (Mitte Mai) mit einem Griff jum Nadjtliegenden von einer jpiten Saijon in den
Nufenberufen fprechen, aljo von einem fpdten, allmdahlichen Arbeitsanfang sum Beijpiel
im Baugewerbe und in ber Lanbivirtjhaft. Aber nein! Dad Gegenteil ift doch der Fall!
Der Winter war milbe unbd der Frithling fam jrith! Aljo fanun der Winter nicht ichuld jein.

Da fdhaltet jich ganz von jelbjt bad Wort in bie Distuifion ein, bas jeit einigen Jahren
fo techt zu einem Schlagvort getworden ift, bas Wort, bas alled erfidren foll — bas auch
fo vieles erflidven fonnte, wenn ed redht verjtanden wiirbe — bad Wort Rationalijierung.
Seber meint twohl einen Vorgang im Wirtjdaftsleben, wenn er bad Wort Rationalifierung
im Bujammenhang mit der Arbeitdlojigleit vertwendbet. Und er benft an bie vermehrte
Ynwendbung von Majdhinen, an die Einjtellung verbejjerter Majdjinen. Aud) an andere
fechnijche und organijatorijhe Mafnabhmen, aber an die Wajchinen vor allem, und bdie
Majchinenjrage ift deshald fiir viele bie Kernjrage bdes Arbeitslofenproblems geworden,
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Wer bei Distufjionen im Sreife von Arbeitslofen guhvet, Hirt immer einen leijen, oft aber
aud) einen bitterbdien Hafi gegen bie Majdhinen aufflingen. Der menidhlich verjtiindliche
Flud) von Arbeitslojen auf ,die Rationalijfierung”, auf die Mecdhanifierung allex wittjchaft-
liden Berridhtungen, grenst mancdhmal jhon an Majdinenitiivmerei. Sie wilcbe freilidy,
wenn fie ftattidnde, aud) nichts beflern. Aud) bie Majchinenfrage ift ia nur im Rahmen
ber wittiaftlichen Gejamtentvidiung richtig su beurteilen!

Un der Senntnis diejer ejamtentwidlung fehlt ed freilich fehr, und nod) mehr an
bem ndtigen Durchblid, Schlimm ift vor allem, daf der Krieg eine jo jharfe Jafur bebeutet
— einen Cinjdnitt im Denfen und Crinnern dber Menjdhen. Biele glauben, daf Heute
eine gang anbere Feit fei al3 vor bem Kriege. Und nidhit wenige denfen an die Vorlriegs-
geit al8 an bie gute alte Beit. ©o ift leiber allzu tvenigen ber Gedante jtindig nabe, bof
bie Rationalifierung nid)ts neuesd ift, dbag es fie aud) in der Vorfriegszeit gab, ia, dbaf bie
gange wittidaitlihe Entwidlung eine einzige ununterbrociene fette ber Rationalifierung
ijt. Weil man bad heute allzuwenig beachtet, leidet die Ginfidht in die Befondberheiten ber
gegenwdrtigen Rationalifierungsperiode not. Das Scdlagivort verjpertt ben Weg ur
tieferen Ginfjidht! > ‘

Man formmt mit philologifhen Begrifiserliuterungen gerabe im Falle ,Rationalis
fierung" nidt weiter. Wer dad Sdhlagiwort Rationalifierung sum allgemein verftanbenen
Begrifj exhdhen will, muf ind8 Tatiddlicdhe bed Wirtichaftegeihehens greifen, um es zu
etdddutern. o gefehen, bebeutet Rationalifierung bie Steigerung be3- Urbeitsertrages
burd) tecnijche Mittel. €3 Hingt in ber Heutigen Jeit wie ein Scherz, aber e3 ift wabr,
baf in ber Wenjdhheitsentvidlung bie BVerlingerung ded menidhlichen Armes durd) ben
gejdyroungenen fnitppel ein Stiid Rationalifierung war. Und edhte wirtidhaftliche Ratios
nalifierung, wenn ber $nilppel etiva dbazu biente, Friihte mit geringerem Kraftaufwanbe
pom Baume zu jdlagen, ald man gum Piliden gebraudt bitte. Die BVerlingerung des
gefdmungenen fniippeld zum geworfenen fnitppel, jum Speer ober jum Bogenpieile
aud) gur Schleubder, war ein neued Stiid Rationalifierung, Wirtjchaftlicdhe Rationalifierung,
Mittel sur Steigerung ded Arbeitdertraged — benn alle dieje Waffen waren ja utipriinglicy
auch Wertzeuge, tedhnijhe Mittel jum MNahrungserverd ober jur Befdaffung fonfrigen
L bensbebarfs.

Sun war, wenn twir jept anfuiipfen an bie Beit der imbuftriellen Cntiwidlung im
eigentlichen Ginne, dbad ganze neungehnte Jahrhunbert und alfo aud) die leste Bor-
friegdzeit erfitllt von Rationalifierungdmafnahmen. Um bei den Majdhinen zu bleiben:
es urben fortiwdhrend Majchinen neu erfunbden, alte Sonjtruttionen verbeffert, Maicdhinen
i Wetrieben neu eingeftellt, bie bi3 bahin ohne Majdinen audgefommen waren. Unbd
bieje neuen Majdjinen madhten auch Menjden arbeitslos, oft jogar in grofer Bahl. Um
nu ein Beifpiel su nennen: Jn der lepten Borfriegdzeit Hatte i) Gelegenbeit, im Betrieb
ber Berresdheimer Glasdhittteniverfe bei Diiffelborf eine ber erften amerifanijdhen Flajdhen-
majdinen auf europdijdem Boden au jehen. Ein tedhnijches Wunberwert! Aber bdiefer
Wunberwert fraf vielen Arbeitern Lohn und Brot fort. Jebe Mafdhine machte Hunbert
HFlajdenbldfer fiberfliifjig.

Die Beijpiele jolcher At tomnten gehiuft werben. Rationalifierung aljo aud) in ber
Bortriegdzeit, unb audh Arbeitdlojigleit burd) Rationalifierung! Wber fo viele und ihwere
frifengeiten mit grofien Urbeitdlojenmafien bad neungelmte unbd zwangigite Jahrhunbert
bis sum Welttriege aud) fannte: jo fataftrophal wie gegenivirtig raven bie Verhiltnifje nie.
Dann wire aljo ber utjichliche Jujammenhang ziviiden der Rationalifierung und bder
Millionenarbeitélofigleit der Gegentart ziveifelhaft? Nun, dbad ju behaupten, wire vollig
verfehlt. Gine jo angejehene Stelle wie bad Statiftijhe Reichsamt Hat ermittelt, dbafy Enbe
bes Jahresd 1929 biefelbe *Produftenmenge tvie im Jahre 1926, alio nach fiinf Jahren ber
Radyinflations-Rationalifierung, mit, mindeftend zwei Millionen Arbeitéiriften eniger
expeugt wecben fonnte. Wenn tropbem gegentvirtig, nad) einem Jurwad)s von zwei Millionen
jungen Urbeitdlriften in berjelben Jeit, anjtatt vier Millionan ,nur" groeieinhald Millionen
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Arbeitslofe vorhanden find, jo ift bad bavauf guriidsufithren, baf bie Produftion ew
iprechend ausgedebmt wurbe, Freilicdh tonnte fie nidht jo frart ausgedehnt werdben, bay
bie burd) bie Nationalifierung freigejessten unbd bie hingugewadhjenen jungen Avbeitstudite,
auth) abgejefhen von der gegenwdrtigen Juipitiung ber Verhdltnifie, aud) nur anndhrend
hdtten aufgejogen mwerben fomnen, Jm Fortidjreiten ber Rationalijierung ift vielmehr
bie Mindejtzahl der Wrbeitiuchenden von 867 000 im Sonmmer 1927 aquf 1467 000 im
Gommer 1929 geftiegen, aljo um 600 000 in 3wei Jahren.

Denmach hat bad Scdhlagort Rationalijierung in BVerbindbung mit der Arbeitslojigleit
einen tichtigen Sinn. Nur ift nody nicht getldrt, warum bdie Rationalifierung in bexr Nady-
friegdzeit eine joviel jdiverer wiegende Bebeutung fiiv ben rbeitdmarkt hat ald frither,
Dacauf ift furz und fanpp zu antoorten: Weil in den lepten Jabren in einem o jhnellen
Tenmpo und in jo grofem Umfange rationalifiert worben ift! Jn einem Mafe, dbad man
nicht anberd ald iibertvieben Dezeichnen fann! Und barin liegt bad Wefentliche bes
Rationalijierungsiibeld bejdlojjen, joweit man aud perjonlichem Miterleben von einem
1tbel jprechen mufp. Diefes ibel aber ift jeinerieitd auf bad viel grofere Nbel bes Wel-
Trieged suriidaufiithren. &3 ift ber Flud) ber bojen Tat . . ., heift ed jdhon jeit altersher.
Und der Flud) ded frieges lajtet immer nodh, lange nod) . . .

*

Der Welttrieg war nidht nur eine lgnge Reihe friegerijher Handlungen. Er bradyte
pielmehr aqud) eine bid bahin unerhorte Anjpannung aller wictidajtlichen SKrvdjte, wm bie
Triegerijchen Handlungen tednijd) ju funbieven. Das gejchah sunddhit in ben friegfihrenden
Qdndern jelbjt. Jedod) juchte man fid) von UAnfang an aud) der wirtihaftlichen Hilfe ber
Neutralen zu bebienen. Je mehr bann im Sriegéverlaufe den Sriegfithrenden bie Grengen
ber eigenen iwictihaftlichen Leiftungsfdbhigleit evfennbar ourben, je wehr nahm man
bie WNeutralen in Anjprud). Der Krieg bedeutete die unerhortefte Verjdywendung von
Robijtofjen. Die neutralen Gebiete der Erde lieferten jie in fortiwdhrend fteigenden Viengen.
Sn ben Feiegfithrenden Lénbern wurben bie Fabrifen und Wertjtdtten in junehmenbem
Mafe auf Kriegdbedari umgejtellt. Den Ausjall an Friebendbebarf lieferten bie Neutralen,
Balb lieferten eingelne neutrale Lander aud) ridhtiged Kriegdmaterial. Die friegfiihrenden
Qédnber — iiberiviegend bie Kriegdgegner Deutjchlands, aber aud) Deutjdhland — jorberten
fo im Rriegdintereije bie wirtichaitliche Leiftungsfdhigteit im Auslande, dbie bod) fpéter
ald Sonfurreny im friedlihen weltwirtidaftlihen Kampie gegen bie Forberer aujtreten
mupte.

A3 grofted neutrvaled Land im Sinne ivirtichaftlicher Leiftungsfibhigleit zogen bie
Bereinigten Staaten von Nordbamerifa die meiften Aufjtrige der Kriegfiihrendben heran.
Dier fteigerte fich am meiften die NRobhitofjprodbultion, bie Probultion von Lebensbebari
und bann aud) von Kriegdmaterial. Der Krieg bedeutete hier Hochitfonjunttur. Er brachte
Milliorden und Abermilliarden Profite ind Land. Der Jug zur Majjenbroduttion, der jdhon
bie Feiten vorher in allen JInduftvieldnbern beherriht hatte, verftivtte jid) in ben Ber-
einigten ©taaten, begiinjtigt burd) die Weitrdumigleit bed Lanbed, bad im Gegenjap zu
Guropa ein einfeitliched Wirtidhaftdgebiet ift. Dasd bot ben Tednilern Anregungen und
Betdatigungdmoglidhleiten. Uniniipfend an eine Entwidlung, bie jhon in ber europdijdhen
Qubujtrie grofie Fortjdhritte gebradit hatte, rourbe in ben Vereinigten Staaten dad Eyjtem
ber mobernen Majjenprodbuttion mit den raffimierteften tedynijhen Hilfdmitteln zu einem
Hohepunit entividelt. Die BVereinigien Staaten wurben im RKriege dad jortgeidyrittenite
Qubuftrieland ber Erde.

Als ber Welttrieg bann endlid) dod) einmal u Enbde ging, zeigten fich bald bie Folgen
bed gewaltigen Wadh3tumd der inbdbuftriellen Probuftivirifte und ber BVerjdhiebungen ber
inbufteiellen Standorte. Nad) furzer Fortbauer ber Kriegdtonjunitur trat eine internationale
Srije von Riejenjdivere auf. In diefer Situation waren die Vereinigten Staaten in einer
eingigartigen Lage. Gie Tfonnten, toie man jo jagt, ben inneren Martt geraltig ausbdehnen,
Die friegdprofite exlaubten, ein Syjtem bex Wbjapfinanzierung immer tweiter audzubehnen,
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vad ald ALxallungdgeichait Hinftige Kouftvaft fiiv bie Gegenwart vorwegnahm. Nidt
ausichiiefilich, aber bod) gans twefentlich mit diefem IMittel ourbe ber inneve Stomjin fiie
eine gewifie Jeit angefurbelt und ausgedbehnt. Der Jug sur Mafjenproduttion erhielt
einen neuen UAntrieb. Damit waren aud) neue Anregungen fiir frdftige weitere Rationali
fierting gegeben, auf bie jdjon bie RKrije gedrdngt hatte. Und Rationaliliering bebeutet,
wad meift ju wenig beadytet wird, Aujtrdge fiiv ben Teil der Jnbujtrie, der Produltionss
mittel Dexjtellt,

Diefe Enttoidlung tourde dburd) feinen RKapitalmangel gehemmt. Aud) nfofern ivictte
ber TWelttrieg suguniten der Veveinigten Staaten mweiter. Europa aber war burd) ben Welts
frieg ind Dintertreffen geraten. Jm internationalen rwictidhajtliden TWettfampie, in ben
Guropa fidh) allmdhlich wieber in grdferem Umfange eingujchalten juchte, gemwann esd zus
nddit nur burch bie niedrigen Lohne jeiner Jndujtricarbeiter unter ben Inflationdverhiltnifjen.
Dad Mittel, im Fortjdreiten ber Gelbentwertung die Lohne immer ermeut ju briiden,
ivar jo bequem unb erjolgreid, baf bariiber bie tedynijche Umitellung und die oxrganijatorijde
Neueincichtung der Jnduftrie verjdumt, beftenfalld nur lau betrieben wurbe. War bie
europdifhe Jndujtrie im Welttriege in Niidftand geraten, jo verjdhdrjte fich dad nod) in
ber JInflationdzeit — in derfelben Jeit, die in ben Vereinigten Staaten eine neue Welle
per Rationalifierung aufjchoellen lief.

A8 bie Jnflation fich felbit auffraf, ald in Deutichland unter dbem Drud der Gewerts
idhaften und dbem Jwang wirtidaftlicher Folgeridtigleit bie unfafbar niebrigen Fejtlohme
per erften Madytriegdzeit jtart aufgebefjert rwerben muften, ald bie Krebitfonjunftur besd
Qahres 1924 fich totgelaufen Hatte, dba jah auf einmal alled nady Amerita, dba fprad) auf
ettital alles vom amerifanijden- Beijpiel, ba warb Rationalifierung dad grofe Sdlagwort
fitr bie bedrdngte europdijde und vor allem oud) fiiv bie beutiche JIndujtrie.

*

Geitbem ift nun finf Jahre lang rationalifiert twotben in der deutjchen Jndujtrie,
auf deven bejonbdere BVerhiltnifje idy jept Jbhre Aufmertjamieit uriidlenfen modhte. Die
ZFedynifer ber gangen Welt Hhaben — mit einem ftarfen Anteil aud) der beutjidhen Tednifer —
gufammengeivirft, einen tednijcdh-organifatorijchen Juftand bder bdeutjden Jndbuftrie zu
fdhaffen, baf jie mun in grofen Teilen ald bejtovganmifiert und tedyniich Hochjtentictelt
gelten tann, Die BVerjaumnijje der Kriegd- und JInflationdjahre jind in turzer Frijt, alio
im jdynellften Tempo nachgeholt worben. Diefed Tempo der Rationalifierung meint Heute
bet einfache Mann, meint der Arbeitdloje — meift zwar unbeivuft, aber tatiadhlidy! =
wenn er von ,ber" Rationalifierung jpricht.

Auf dbad Hebtempo ber gegentvirtig ald mehr oder tveniger abgefdhlofien geltenden,
in eine tuhigere Entioidlung fibergeleiteten jiingjten Rationalifierungsperiode ijt nun aber
ein erheblider Teil ber toirtidhaftlidhen Mot der Gegentvart juriidzufithren. (Eigentlidh
allexbingd griinbet biefe tiefer, wie i) nebenbei bemerfen midte, tweil aud dber Schnellanf
ber Rationalifierung durd) zwingendbe Gejepe der fapitaliftijhen Entwidlung bebingt war
nadhypem ber Krieg bejtimmte Voraudjepungen gejdhafien hatte.) Man fpridht Heute —
um nur einen bejonberd aftuellen Punit herauszugreifen — immer von der RKapitalnot,
die an allem Unbeil jchuld jein joll. Wobei dbann gerne gefolgert wicd, baf vor allem: bie
Kapitalbildbung im Geqenjah jur Lohngeftaltung gejdrdert werben muf. Wer dentt dabei
wofl baran, bap ,bdie" Rationalifiecung unbd die Kapitalnot urfadlid) sujammenhingen?

Bunddit fei cind Hargefjtellt: Die Kapitalbilbung ijt in den lepten Jahren nidit etiva
gering gerwefen! Dad Statijtijhe Reidydamt ervechnete 37 Milliarben Mart in Deutjchland
neugebilbeten Rapitald fiiv bie lebten fiinf Jahre. Profefjor Prion ift der Meinung, dap
biejem Betrage mindeftend 10 Milliardben Viarf Neutapital durd) bie jogenannte Selbjt-
finangierung sugerechnet werben miiffen. Dasd find jujammen idyon 47 Milliarben Mark,
Dr. Gringaud, ein Gtatiftifer, ber bad gange Material gemwifjenbhait nachpriifte, vedmet
bdzu filr verjdyiedene vom Statiftijhen Reichsamt nicht beriidiichtiate Pojten nod) 8 Milliavden,
fo bafp nun 56 Milliarden Mart sujammentommen. Dieje Rechnung jtimmt etiwa mit der
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pex Reidhatreditgeielljchait fiberein. Wir diicfen alfo dburd)jdnittlid) ettva 10 bid 11 Milliarben
Mart Neutapital jéahelich fitr die lepten fiinf Jahre annehmen. Dasd ift, ba die Kapital-
bilbung in ber lepten Bortriegdzeit jihelich ettva 6 bid 7 Milliarben Maxt betrug, felbit bann
mehr ald por bem RKriege, wenn man bie gange Gelbentwertung beriidjidtit.

Ein fitr manden {iberraidhenbes Rejultat! Und tropbem Kapitalnot, vecdeutlicht dburd
hohe Binsjdape! Dad ift nun wieberum durdyqusd nidt fiberrajdend. Wenigftens bann nidht,
tenn man baran benft, welde RKapitalmengen wohl bdie Rationalifierungdperiobe der
legten fiinf Safre erfordert hat. Nur barum ndmlid) haben wir Kapitalmangel in Deutid)-
lanb, tweil die Verjdumnifie von zehn Kriegds und Jnflationdjahren in ben lepten fiinf
Jahren nacdhgeholt und in diefen fiinf Jahren aud) nod) die gleichzeitigen internationalen

Fortidyritte mitgemadyt rurben. & .

@

MNun ift alfo vationalifiert toorden! Griindlidh und Tdhmell! Und tvasd fehen twir am
Enbe eirter Rationalilierungdperiodbe, beven Bild fhon feft in der Wirtihaftsgeichichte
jteht? Wiv -ehen einen flaffenden Wiberiprud) zwijdhen ber durd) bie Ratiomalifierung
gefteigerten Produttiondfdhigteit und der Summe ber fauftraft. Er findet jeinen Ausbrud
in ftillitebenben Fabrifen, itillgelegten WVetriebdteilen, ungeniiften Wrbeitdpligen und
Majchinen — uno anbderfeitd in zweieinhald WMillionen Criverbsdlojen, beren Jahl fidh in
bielem Sommer nid)y verminbert, onbern nod) exhoht. DOffenbar ift die Rationalifierung
in einem Audmafpe erfolgt, dasd bie Nitdiicht auf die Anusnupungdmodglichfeit dber gejteigerten
Leiftungaidhigleit weitgehend vermifien likt. Die Politit ber hoditmdglichen Kapitals
bilbung aut foften des Lobneinforumnensd Hat rich feftgelaufen.

Dasd ift eine jo beutlich erfennbare Tatiache, baf viele Wirtihaftsbeobachter von einer
Fehlleitung von fapital Wpreden. (Feblleitung in einem Teil, bedhalb Mangel in anberen
Teilen der Wirtichaft!) Anbdere verlangen jept eine Wmiehrung ber Politif: Steigerung
bes Lohneinfommené mw Soften der Kabitalbilbung. Wieber anbdbere Beitgenofjen — und
bad iind gerabe bie Dbejonbers Dbenadjteiligten Urbeitslofen — tiiten fid) in eine BVers
soeiflungdftimmung binein, de mit bem Sdhlagwort ,Gegen bie Rationalifierung!” oft
genug maidjinenjtiivmeriic) gefarbt ift. Scdlieflich erfennen nun viele an joldhem Beijpiel
bie gange Beifelhaftigieit der berrjdhenden Wirtidaftdorbnung, bderen edhted Kind nadh
Art ud Weien bdie lepte Rationalifierungdperiode ift. €8 ift fidher in Hhodjtem Grade
bemerfendwert, weil e3 Ausbrud der Jeitiorgen ift, dbaf im neueften Hefte ded Ardhivsd
fiir Goglaliviffenidhaft und Sozialpolitit der Profefjor von Sdulze-Givernip fich mit der
Maichine in der Lapitaliftiihen Wirtidaftdordnung befaft und babei gu dbem Rejultat tommt:

SWenn id) aus allen bdiefen Griinben bie Majchine bejake, fo verneine idh ihre
Antwendung in der fapitaliftiichen Gefellidaft, an deren PHauptgebredhen — lnters
Toniumtion bei [berproduftion, Arbeitdlofigieit und Konjunfturidoantung, Klajjens
fampf und Jmperialidmud — bdie Maidyine uriadlich mitbeteiligt ift. Jd) glaube, dap
bieie ®ebrecdhen nur befeitigt werben fonnen, wenn bie Planlojigleit bes Kapitalismus
fchrittieife einem planwictichaftliden Syftem zugefiihrt rird, weldhesd dben menjdlicen
Kulturgiweden beffer dient, al3 der Kapitalidmus, dbejjen gewaltige BVerbienfte um bie
Deutige Kultuclage der Menichheit ich nidht verfenne.”

Das ijt bie Meinung eined Wirtidhaftdioifjenidhaitlers von Weltruf! Er flizziert zugleid
mit ber Rritif eine Butunitdaufgabe. €3 wirve gerabe in bdiefem Juiammenhange niiplid,
bie Gegenwartdauigaben der Gewertidajten und der Wirtihaftdpolitit gegeniiber ber —
ifjrer bejonberen Bebeutung nady ja nun flacgeftellten — Rationalifierung der jiingjten Jeit
su ftiggieren. Aud) in der Klarlegung ioldjer Gegentvartdaufgaben iwiithe nimlid ald auf
bie Dauer eingige Lbdiung ded Biwiepaltd beutlih die von Sdulze-Gdvernih geftellte
Bufunitdaufgabe erfennbar werben: bie Mberiwindbung ded Rapitalidmusd! Damit bad
@ddlagmort Rationalifierung nicht mehr eine Furdhtoorftellung fiic in ihrer Criftens bebrohte
Meniden zu jein braudht, ionbern ald wohlveritandener Begriff bad Mittel einer Aufiodriss
entwidlung zu mateciell unb ideell reidjerem Leben aller Menjden begeidnet.
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Lobnanipruch des Lehrlings bei BVetriebsftdrungen
€. Biihrig

Cine fitv bad Lehroertragdrecht bedeutjame Entjdeidbung hat dad Reidhdarbeitdgericht
am 2. Juli 1920 gefdllt. Strittig twar, ob der Arbeitgeber, twenn exr ben Lebrling ausiepen
ldft, fiie bie Ausfeptage ben Lobhn zahlen mugf.

Bielfad) jind dbie Unternehmerverbinde (Arbeitgeberorganijationen wie aud) Snnungen)
bazu iibergegangen und haben in die Lehroertrige ihrer Mitglieder eine Klaufel aujnehmen
lafjen, wonad) bie BVerpflichtung ded Arbeitgeberd zur Lohnzahlung fiir Ausieptage forts
fdllt. Jn ber Dresdbener Metallindbuijtrie Hat biefe Rlauiel beijpieldweije folgenden Wortlauts

»Bei voriibergefender Betriebsftillegung, Arbeitseinjdhrintung, Betriebsitorungen,
Gtreifs und Ausjperrungen ober in fonjtigen Ausnahmefdllen behilt fich bie Firma
bad Nedht vor, ben Lehrling nad) ben Betriebsmibglichfeiten u bejddftigen ober ifn
ohne Bezahlung dber Erziehungdbeihilfe su beurlanben, ofjne baj davausd dad
Redyt der einfeitigen Aufldjung ded Lelrvertragesd hergeleitet werben fann.”

Jn dem vom Reichdarbeitdgericht entichiedenen Fall enthielt ber Qehrvertrag feine
Bejtimmung fiber Ausfepen und Lobhnzahlung an Ausjeptagen. Der Unternehmer lieh
egen Auftragdmangel die gange Belegidaft einjchlieflich der Lehrlinge mehrere Wodhen
bintereinanber je einen Tag in ber Wodhe audfepen. Fix die Ausfebtage zahlte ex den
Lefrlingen bie vereinbarte Vergiitung nidyt. Auf die Klage eines ber Lehrlinge verurteilte
bas Arbeitdgericht und dad Lanbdesdarbeitdgericht den Unternehmer jur JFablung. Dasd
Reidysarbeitdgericht beftdtigte dieje Enticheibung (jiehe Arbeitervecht im Betrieb 1930 &. 150),

Dad Reidhzarbeitdgericht ftellt undchit feft, baf fitr die Verpflicdhtung ded Arbeitgebers
aur Lobnzahlung bei Betriebsftorungen etva beftehende vertragliche Vereinbarungen mafs
gebend feien.

Damit ift jundchit die Redytsgiiltigleit von Beftimmungen Ghnlich der oben iwichers
gegebenen Dredbener flaufel ausdgefprodhen, joweit e3 jid) um die Beurlaubung ohne
Lohnzahlung handelt. Wenn biefe Beftimmung jedbod) im Schlufiab jagt, daf der Arbeits
geber basd Yedit sur Beurlaubung fhabe, ,ofhne daf dbaraus (von dem Lefrling, Verf.) das
Recht ber einjeitigen Lojung ded Lehrvertrages hergeleitet werben fann, fo Halte ich biefe
Bereinbarung in ifrer Allgemeinheit nicht fiir vecdptdmwitam. Muf der Lehrling in einem
Umiange audjepen, bafy feine beruflidhe Wusbilbung gejdhrdet wird, jo Hat er trob der
entgegenjtehenden vertraglichen Bejtimmung dad Recht jur einjeitigen Lojung bed BVertrages,
§ 127 b ber Gerwerbeordbmnung befagt in Abjap 3:

2o jeiten bes Lehrlingd fann bad Qehrverhiltnis nad) Ablauf der Probezeit
aufgeldft rwerden, wenn zweitend der Lehrherr jeine geieblichen Rilichten gegen ben
Lefrling in einer , . . bie Ansbilbung bes Lehrlings gefihroenden Weije vernadldfjigt . .
ober sur Erfiillung ber ihm vertragdmifig obliegenden Verpflichtungen unjibig wird.”

Diefe Beftimmung ift zwingenden Redhts. Auf fie fann nidht im voraus verzidhtet
werben. @otoeit bad Ausfepen den Ausbilbungsywed bded Lehrverhiltnifies gefibrdet,
fann ed bafer trof ber Schlufbeftimmung in ber Dreddbener flaujel geldft werdben, Ob
eine folde Gefdhrbuhy vorliegt, bebarf jorgfiltiger Priifung im Cingelfall, wobei ju beriids
ficdhtigen ijt, bafy heute meift nod) eine Lehrdbauer vereinbart wird und aud) durch Gejes
vorgejdhrieben ift, bie bei fadygemdfer Bejdhiftigung desd Lehrlingd fiir die Erlernung ded
Berufd nidht notwendig ift.

Weiter ift mit diefer Feftitellung audgefprodhen — mwas dasd Reidydarbeitdgericht audh
in feiner Entideibung audbriidlidh) Hervorhebt —, baf Beftimmungen der rbeitdorbnung
ober bed Tavifvertraged, joiweit die Lehrlinge dicfem unterliegen, filr bie Bezahlung bon
Audfestagen aud fiir bie Beziehungen sivijchen Lehrling und Lehrheren gelten. Ju beachten
ift iesbei, bap bie Arbeitdorbnung abbingba ift, etivaige Beftimmungen des Lehrvertraged



604 Betriebsrite-Jeit{deift filr bie Funliionive ber Detallindbuftrie

fomit vor benen ber Urbeitdordbnung den Borvang Haben, wibhrend fie gegenilber den
Beftimmungen bed Tarifvertraged fraft befjen Unabbingbarleit nur injotveit gelten, ald
fie fitr ben Lehrling giinftiger finb.

Diefe Stellungnahme ded Reidhdarbeitdgerichts entipricht ber ujjaijung, daf der
Qefrvertrag jwar bie Elemente eined Craiehungsdvertragesd birgt, aber der Eharatter bes
Urbeitdvertraged iibermiegt. Diefe Meinung ift von ben Gewertichaften ftetd vertreten
wotben unb jotveit fdunen wic aud) dem NReiddarbeitdgeridht dburdhausd zujtimmen, daf
fiir bie BVezahlung von Ausjeptagen etwaige vertraglidie BVereinbarungen mafigebend find.
Nidht zuftimmen tonnen wir aber feiner weiteren Begriinbung, Da im vorliegenden Fall
feine vertraglihe Bereinbarung vorhanden (zu § 14 ABL 2 unjerer Mujtevarbeitdorbnung
bejtdtigt bad Reid)3arbeitdaericht ernent jeine ftindige Redtipredhung, daf dbiefe BVeftimmung
einen Augjdhluf dber Lohnzahlungspilicht bei Betrviebsftorungen nicht enthalte), fithet dbas
Reidjdarbeitdgericht aus, bap aud) beim Qehrvertrag die Lohnzabhlungdpilidht bei Betriebs-
ftorungen nicht nadh §§ 323 und 615 BEDB zu entideiden fei. €3 miljje vielmehr entjprechend
ben vom Reidy3arbeitdgericht im Urteil vom 20, Juni 1928 aufgeftellten Richtlinien gepriift
erden, in twelden Gefahrentreid bad bie Betriebsdftorung verurjadhende Ereignis falle.

Wir haben und mit diefem grunblegenden Urteil ded ReidhBarbeitdgerichtd und einer
Anzahl darauf aufbauender Entidheibungen zum Betriebsrififo in bder ,BVetriebsrites
Beitichrift” 1920 Geite 623 qusfithrlicher bejchaftigt. Daf dad Reidhdarbeitdgericht feine
Sonftruftion von ber ,jozialen Arbeitd- und Betriebdgemeinjdhaft”, die durch bie neuere
Gefepgebung anecfannt unbd fejtgelegt fein ioll, aud) auf bad Lehrverhiltnid ausbehnt, ift
eine ber bald periobiid) eintretenden Unbegreiflichteiten in dexr Redhtipredhung diefes Geridyts,
Entbehrt diefe fih auf bie angeblihe ,unterjtifende Mittvictung bei der Leitung” bded
Betriebed aufbauende Konftruttion jdhon an iidh jeqlidher Stithe in den tatjadhlichen Vers
hdltnifien (wobei dad RAG jelber in feinen Entjdheidungen zum Betviebdriteredht nicht
baran dbentt, bie ,unterjtiipende Mitroitfung bei ber Reitung” ded Betriebed anjuerfennen
unth audzubauen, ihr im Gegenteil entgegentritt und fie jdmadlert), jo ift ihre AUnivendung
auf bad Lehrverhiltnid vdllig unverjtindlid). Die Lelhrlinge bejipen im allgemeinen fein
Wabhlvedyt su ben Betriebsvertretungen. Diefesd jeft ein Lebendalter von 18 Jahren voraus,
Mit 18 Jahren ift bie Lehrzeit aber meiftend beenbet, Selbit wenn bie Lehrzeit in vore
geriidtem Ulter erft begommen toird, chliefit § 24 ALY 2 BRG ben Lehrling von ber
Mitgliedichaft in dber Betriebsvertretung ausd. ,Eine mitwicfende Unterftiipung bei ber
Qeitung” bed Betriebesd bejipt der Lehrling aljo idhon redhtlich nicht, von der Praxis, wie
jie heute beziiglich ber Mechte ber Lefrlinge befonbderd in ben Kleinbetrieben vieljad) nodh
au finben ift, gang su idhweigen. Ober glaubt bad RAG an eine mitwirlende Unterftiipung
bei ber Qeitung in fleinbetrieben, wo der Jnbhaber bad Unternehmen nur mit Lefrlingen
ober mit einer geringen Jahl Gejellen und dbem Mehriacdhen an Lelrlingen betreibt und
vielfach die BVorausdfepungen jur Wahl eined BetriebSobmannesd nidit einmal gegeben find?
Ober iollen jeine Brundidpe {iber bie joziale Betriebdverbundbenfheit nurfilr grofere Betriebe
gelten, fiir fleinere bagegen nicht? Aud all jeinen Cntjcheibungen, die jih aui dbie vom
20. Juni 1928 aufbauen ober auf biefe beziehen, ift bidher nidytd fiir eine beravtige Be-
johrantung su entnehmen getveien. €3 fei benn, dbaf man biefe barin erbliden will, baf
ber Qohnaniprud) des Arbeiterd den BVejtand ded Unternehmend nidht gefidbrden biirfe,
twad bei einem feineren Betrieb immerhin leichter eintreten fann alé bei einem groferen.

Dem Lehrling fteht genau mwie jebem anberen Arbeiter ber Lohn bei Betriebsftorungen
s @8 ift Aufgabe ded Unternefhmeyd, filr einen jtdrungsireien Fortgang ded Betriebes
#u forgen. Jit ihm dasd nidhyt mbglidy, jo hat er ald Befiper ber Produltiondmittel bie Folgen
alg einen Teil ieined Unternehmerrififod su tragen. Dafiir leben wir nun einmal nodh) —
fehr gegen unferen Willen — in ber fapitaliftijhen Wirtidhaftdperivdbe. Dafy dbas Reichs-
arbeitdgericht fich einmal tvieber frei madht bon feiner Jdbee einer Arbeiter und Unternehmer
verbinbenben ,jozialen Arbeitd- unb Betriebdgemeinidhaft”, ift nidht angunehmen, nadhbem
ed bie Eintwdnbde der nambaftefien und autoritativjten Wrbeitdredhtler gegen biefe Jdee
bat unbeachtet gelajjen und nidgt nuv feine Recdhtfpredhung gum Betriebsrijifo, jonbern
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aud) su andberen Fragen fid) hierauf aufbaut. Fragen fann man nur, wo biefe Redts
fpredyung Binfithren foll?!

Mnjere Verbanbsfunitiondre aber werben biejer Entidheidbung grofte Beachtung jdhenten
mitifen. Sie gibt unjeren noch im Lehroerhidltnid jtehenden jungen SKollegen Unijpriiche,
pon benen fie bidher faum ctivas wuften, bie aud) mandhen unjerer Funitiondre mitunter
(3u Unrecht) ungemwiy unb ziveifelhaft exjhienen. Sie jdajft anberjeitd auch iiber bie
Redytdivictung vertraglicher Vereinbarungen eine exfreuliche Klarheit, bie bei ber Beratung
ber Eltern vor Abjdylufy eined Lehroertrages von Nupen ift.

Redhtlodmadhung der Arbeitnehmer durd die Redht-=
fprechung desd RABG bei Vetriebsjtillegungen

Peter Schatfomsti (Cijen)

Die fozialen unbd irtidhajtlichen Gegenfige zoijden Unternehmertum und Arbeiters
jhaft prallen immer Hharter aufeinanber, niht ulept aud) bei dber Tatigteit ber Arbeiter-
unbd Betriebsrdte, wenn biefe pflidhtgemdd ihr Mandbat auditben und die Jntereffen ifrer
Mandatgeber vertreten. Dad  organifierte Unternehmertum tvenbet alle Mittel an, die
Bertretung der Urbeitnehmer audzuidhalten, aud) wenn jie durd) § 96 BRE gegeben ift,
um freie Hand der Beleajchait gegeniiber zu beformmen und den !berren{tanbpuntt iviebee
ftarter herausjtellen zu fonnen.

Cine Unterjtiipung finben die Unternehmer hierbei in den Entjdeidungen des Reidyd»
arbeitdgerichtd iiber Stillegungen von Betrieben. Mit diefen Entidheibungen wird Heute
ber gedfte Mibraud) getvieben. Der § 96 BRG joll eine Schupbejtimmung fiir Betriebs-
pertreter fein. Der Wrbeitgeber bedarf sur Kitndbigung ded Dienjtverhalinijjes eines Mits
gliebed einer Betviebsvertretung die Jujtimmung der Betviebsvertretung. IMit bdiejer
Sdjupbeftimmung toollte ber Gefepgeber nidht die perfonliden Belange bdesd eingelnen
Betriebsvertreters, jondbern bie gefamte Wrbeitnehmerjdaft eined Betriebed vor ber wills
tiiclidhen Wefeitigung ber von ifx gewdhlten und mit ihrem BVertrauen audgejtatteten
Bertreter jdhligen. Der befjondere Schup. joll den Betriebsvertretern bie Madyt geben,
bie Jnterefien der Arbeitnehmer bem Arbeitgeber gegeniiber mit groferem Nacdhdrud zu
vertreten. Er foll ihnen bdie Crfilllung ber im § 66 BRG bem Betriebdrat geftellten
Aufgaben fichern unbd jollen bie Betriebdvertretungen eine auf dbem Gebiete bed bdifents
lichen RNedhtd liegende Amistatigleit im Rahmen bdesd Betriebdrategeieped auditben. Mit
Hilfe der Entideibungen bded Meich3arbeitdgerichtd bei Vetriebaftillegungen durdybredien
fept bie lUnternehmer bie  Schubbeftimmungen unb befeitigen jomit ben gefeplich) fefts
gelegten Edyup.

Nach der Rechtiprechung der Arbeitdgeridhte und ded Reichdarbeitdgerichts ift unter
Gtillequng aud) die ,Teilftillegung"” su verftehen und demnad) gemdp § 96 Jiffer 2 BREG
bie Juftimmung zur fimbigung eined Mitglieded der Betviebdvertretung nicht exfordberlich,
Die Auslegung des RAG, dafy folde Teiljtillegung nicht fchon dann vorliegt, wenn ein
Betriebdziveiq surzeit wegen Arbeitsmangel nichtd mehr zu tun hat, ed fich alfo lediglich
um eine Urbeitdpauje hanbelt, dbaf fernmer dbie nicht mebhr arbeitende Betrieb3abteilung
einen anberen Betriebzwed verfolgt, ald bie nod) in Urbeit befindlichen Abteilungen, ober
eine getvifje GSelbjtinbigteit hat, ift fehr dehnbar, und bietet ben Unternehmern eine Hanbde
habe, unbequeme Arbeiter~ und Betriebsrdate aud bem Betfrieb zu entfernen.

Der Arbeitgeber begeidhnet nach eigenem Crmeffen irgenbeine Ede, einen Winfel
obet eine Gruppe jeined Vetriebed, und twenn jie nur zwei Mann ftact ift, mit dbem Aus-
brud , Abteilung”. Kurze Jeit barauj iwirb wegen Unventabilitat, ber ,Hohen Lohne",
bie von ihm bezeidnete bteilung aujgeldft, und eine Feiljtillegung ijt perfeft. Obder esd
with wegen bejjerer Ausbeute eined Prodbuftiondziveiged eine Abteilung innerhald bed

.
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Kongernd verlegt, e3 witd Teilftillegung arigenommen und dem Arbeitgeber feitend ded
Arbeitdgericdhtd zugeftimmt. €8 liegt aber feine Feilftillegung, fondern eine Betriebs»
einjdrinfung vor, zu dber die Kiinbigungdzuftimmung eingeholl werben muf. ESolange
einte eigentlide gefetliche Hegelung bed ,Betriebdbeqriffs” Telbjt nod) nidht vorhanbden ijt,
unbd alled der Auslegung iiberlajjen bleibt, ijt die Stellung der Arbeiter- und BVetriebdrite
trop bed § 96 BRE gefihrbet. Der Vegrifi ,Teilftillegung” unterminiert die Schupe
beftimmungen be3 Betriebsrdtegeiehed. Teiljtillegungen in dben Betvieben laffen fidh fehr
leicht Fonjtruieren, tvenn ed barum geht, ein bem Urbeitgeber mifiliebiged Mitglied bder
Arbeitnehmervertretung su bejeitigen.
Unberitdiichtigt laflen die Arbeitdgerichte die Eintvdnbe:

L baf ber Urbeitnehmervertreter nicht nur von einer bteilung bded Weiricbes
(3toei Mann jtact), jondern bom Gefamtbetrieb fiir bie gefamte Belegihaft gemwahlt
toorben ift;

2. baf bad Betriebaritegefes eine gefetlidhe Vertretung der gefamten Arbeitnehmer«
fdhaft eined Vetriebesd gefchaffen Hat;

3. bafy ber Schup be3d § 96 BRG, der dbem BVetriebdvatdmitglied zuteil wird, nicht
in jeiner Cigenjdaft al3 Arbeitnehmer, jondemn in jeiner Cigenjcdhaft ald Vertreter
ber Gejamtarbeiteridajt eined Vetviebed, um biefe gegen eine willfinliche Ent-
siehung geeigneter Bertretungsfrdfte zu fidern.

Die fapitaliftijhe Rationalifierung, die Verfhmelzung von Betrieben, die immer
jchdrfer driidende Wirtidhaftétrife ftellt bad Wrbeitdrecht, dbaf von Millionen von Arbeits
nehmern taglidh in Anjprud) genommen ivitd, in ben BVorbergrund bed RKlaffentampfes,
Durd) derart auslegungsfihige Entjdeibungen iverben bie Wrbeiter redhtlod gemacht.
©oll bie Auffaijung der Urbeitdgerichte und die bed Redhtdanmwalt Dr. Mansdfeld in feinem
Qommentar auj Seite 492: ,Dem Urbeitgeber ift iebenfalld nidht zuzumuten, anbere
Arbeitnehmer zu entlajjen, um dad betroffene Betriebsratdmitglied nod) unterzubringen”,
ausichlaggebend fein, bann Hat der § 96 BRG ald Shupparagraph feinen Jwed verfehlt,
©oll ber § 18 bed BRG, der die Amtddauner der Betriebdvertreter von einem Jahr vor-
fhreibt, GSinn undb Jwed hHaben, jo fann dem Arbeitgeber, bejonderd bei Teiljtillegungen,
baé Redyt nicht sugefprochen werben, nad) eigenem Ermefien Betriebsvertreter zu entlafien,
jomit bie Amtddauer eigenmaditig und einjeitty zu tirzen.

Die Entlafjung eined Betriebsratdmitgliedes beriihrt bie verichiedenartigiten JIntereffens
treife, fo bie Eingelinterefien ded zu Cntlaffenben, jeined Arbeitgebers, der Arbeitsfollegen,
und anberjeitd die Gejamtinterefjen dex Arbeitnehmeridaft.

Diefe Art von Nedhtiprechung erivedt bei der Urbeiterichait Miftrauen. €3 muf
mit allen parlamentariichen Mitteln verfudyt twerben, bem jo widitigen und bebeutungsd-
vollen § 96 BREG und dem Begriff ,Teiljtillegung” eine Formulierung zu geben, die den
Snterefjen der Arbeitnehmer mehr dient, al8 ed jebt der Fall ift.

Borficht bei der Leiftung von Sidherheit (KRaution)
‘@eorg DOtto (Dresden)

Des dfteren werden in den verjdiedenjten Jeitungen Stellen angeboten, bie entveber
al3 Dauerftellung, fichere Stellung ober ald Vertrauendjtellung ujw. bezeidhnet werben
und nur gegern Sicherheitdletfung (Kaution) in biefer ober jener Hohe vergeben rwerben
jollen. Dem inneven, verftandlidjen Triebe folgend, in ber gegentvirtig tvirtidaftlidy
jhmievigen Beit jelbjt unter jo erjdhwerten Vebingungen ein Unterfommen zu fjinben,
gebt ber Arbeitnehmer quigliubig auf ein tvie oben ertvdhnted Angebot ein und jdlieflich
Tommt ein Arbeitdvertrag mit bem Unbietenden guftanbe.
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Arbeitdvertrige bebiixfen im allgemeinen feiner Sdyrijtform, dad heift fie braudjen

nidyt jchriftlich abgefafit u jein, ed jind aljo vielmehr die miinblidhen Verabrebungen hin-
fidytlich bed Wrbeitdverhiltniifes filr bie BVertragdparteien, ben Arbeitgeber unbd den Arbeits
nelymer, ohne weitered verbindlich. Wennjchon nun der Arbeitdvertrag formlod recdhtdwirtjam
eingegangen tverben fann, o jollte jid) ber Arbeitnehmer niemald mit miindlichen Lereins
‘barungen beziiglic) dber Sidherheitdleiftung, die an jich natiielich miindlid) getroffen twerben
fonnen, begnitgen. Hier muf er unbedingt auf jdrijtlicher Fejtlegung ber Abmadhungen
bejtehen. Dringend muf angevaten werden, in feinem Falle dem Arbeitgeber die Sicherbeit
in bar audzubindigen, audy nicht etwa gegen Empiangsbejtitiqung. €3 tomnten fid) jonit
fiir den Leijtenden jpdter allerhandb Schivierigleiten ergeben.

Praftijcherweife darf nun ein ESidherungdvertrag nicht allein Hohe und Urt bder
Eidjerheit beftimmen, jondern ex muf; vor allem aud) Angaben dariiber, wofiir die Siderheit
Dajten foll, enthalten. Gang Har muf sum Ausbrud gebradt werden, ob fie fiir vorfablich
ober grob fahrldjjig bem Arbeitgeber an beftimmien Saden — Majdinen, Fahrzeugen,
Snjteumenten, Werfzeugen ujw, — zugefitgten ober nur fiir den durd) BVertragdbrud,
bas heift dbuvd) grundlofe Auflojung ded Arbeitdvertvaged zur Unzeit, verurjadhten Schaben
hajten joll. Jm lepteren Falle ift aud) der Hodhitbetrag der Schadenjumme im voraus
feftaulegen. Je genauer ber BVertrag normiert ift, defto wertvoller it er. Fehlt ed3 an
einwandfreien Abmadyungen, dann fonnte der Arbeitgeber leidht Crjafy fiir mandhen fid)
aud bem Wrbeitdverhiltnis ergebendben Schaden forbern, ben zu erfepen der Arbeitnehmer
nidyt verpflichtet ift. Damit ivdre aber der wirtlide Jwed ber Sidjerheitsleijtung verfehlt,
penn bie Sidjerheit bed rbeitnehmerd joll dbodh bem Urbeitgeber nicht Berficherungen
irgendielcher At entbehrlich machen. ;

Bon Widhtigeit ift auch, im Siderungdvertrag den Jeitpuntt der Ritdzahling ber
Cicherheit zu beftimmen. Empfehlendivert ift injorveit, u vereinbaren, baf die Sicherheit
bei orbnungdgemdfier Anjlbjung ded Arbeitdverhiltnifjes riidzahlbar fein joll und esd einer
befonberen Aujfiindbigung ber Sidherheit neben ber Kiindigung des Arbeitdvertrages nidht
bebiirfe.

Boedmdifig exfolgt die Hinterlegung der Sidyerheit, die, fe nad) Bereinbarung, forwohl
in barem Gielde ald audh) in Wertpapieren ober jonjtigen Werten geleijtet tverben tanm,
bei einer Gparfajfe ober Vant unbd zwar unter der Bedingung, daf eine Partei nut mit
Bujtimmung ber anberen iiber den hinterlegten Glegenftand foll verfiigen tonnen. Hierbei
ift su beachten, baf die Jujtimmung einer Partei exfordberlidhenfalld durdh) dad Wrbeitss
gericht erfeht werben fann, Witd mit ber CSidherheitsleiftung in diefer Weife verfahren,
fo find Arbeitgeber unb Wrbeitnehmer ausdreidhend gefichert, und ein Arbeitgeber, der e
mit ber Sidyerheit wirflich ehrlidh) meint, wirh an ber geringen Mithe, die bie Hinterlegung
mit fidy bringt, teinen Anftof nehmen. Dasd Anfinnen eined Arbeitgeberd, auf Abmadhung
ber erwdhnten Art etiva ber Cinfadyheit wegen ju verzidten und ihm die Sidjerheit aus-
subdnbigen, ijt fadenjcheinig genug; €8 jollte unter allen Umftdnben zuriidgevieien werben,

Jit ein Arbeitnehmer nidht in ber Lage, felbjt die BVereinbarung jdhrijtlich abzufajien
jo follte er fid) in Unbetracdht dejfen, dbaf ed fidh bei der Sidherheitdleiftung meift um einen

| onfefnlidhen Betrag Hanbelt, jtetd der Hilfe einer redhtdtundigen Perfon (Arbeiterfefretir,
| @eivertidaitsbeamten ufw.) bebienen. Die ettva daburch entjtehenden RKojten lohnen fid)
geivif. Die gegentwdrtige miflihe Wirtidhaftdlage ber Urbeitriehmer mwird, wie eben bie
§ Crfahrung lefrt, von gewifjenlofen, raffiniert arbeitenben Elementen nur ju oft ausdgeniipts
: © Mujter ju einem Siderungdvertrage
1. Der bei Heren A ab. ... ald. ., . titige Herr B leiftet Herrn A bei Dienftantritt
500 RM Gidjerheit.
2. Die Sidherheit foll Hertn A fitr vorfiplid) ober grob fahrldjjig von Herrn B an
(®egenjtinde) jugefiigten Scdyaden bid jur Hohe von 400 RM fHajten.

3. Fiir ben Herrn A zugefiigten Scdaben infolge BVertragsbruches durd) Heren B

haftet bie Sidherheit bid zur Hohe von 100 RM nebenber,
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4. Einer befonberen Uuffiinbigung ber Sidjerheit bedarf ed nidht. Sie ift vielmehe
bei orbnungdgemdfer Uuflojung ded Arbeitsverfraged, bad Deifit nad) vorauf-
gegangener unter Cinhaltung der vereinbarten Kimdigungsdirijt exjolgter Kiinbigung
bed Dienjtoerhiltnifjes, freizugeben.

5. Bei BVertragdbruch dburd) Perrn B. braucdht die Freigabe dber Sicdherbeit erft nadh
Abgeltung bed Schabensd zu erfolgen.

6. Filr alle jich aud bem Bertrage ergebenden Redytdftreitigleiten ift dad Arbeits-
gericht in X juftdndig.

7. Die Gidjerbeit ift bei (Sparfafje, Bant) su hinterlegen untcr ber Bedbingung, daf
iiber ben Betrag bie eine Partei nur mit Buftimmung dber anbderen verfilgen bdatf.

Drt und Datum, Unterjdriften,

Budybejprechung

Beridyt bed Direftord der Internationalen Arbeitdorganifation an bie 14. Tagung
ver Jnternationnlen Arbeitdtonferens, 350 Seiten, brofdy. 8 ML, in Ganaleinen ges
bunben 10 Mf Jnternationaled Arbeitdamt, Ubteilung fiix Verdffentlidhungen,
Berlin NI 40.

Der Beridht, ben ber Diveftor ber Ynternationalen Arbeitdorganijation alljdbrlidy
ber Jnternationalen Arbeitsfonferens borlegt, wird mit Redt ald daz Jahrbud) der
internationalen ©ogialpolitif betradytet. Der foeben erjdienene BVeridht fiir dbad Jahr
1929/30 bietet, wie gemwdhnlich, allen an der internationalen Sogialpolitit Interejjicrten
eingig bajtefended Material {iber den Stand der Sogialpolitit in ber gangen Welt.
Der Beridht bejdrantt fid) nidht nur darauf, eingehend bie Tatigleit ber Organijation
auf ben verfdjiedenen @ebieten ber internationalen ©ozialpolitif bdarzulegen, ben
Gefamtaujbau ber Organijation und ihre Begiehungen au den Mitgliedftaaten dars
ujtellen, eine Sujammenfafjung der Arbeiten der im Jahre 1929 jtattgefundenen 12.
und 13, Tagung bder Jnternationalen Wrbeitéfonfereng und bderienigen bded Lers
waltungdratd und ber Ausidiijie gu geben, jondern geht bariiber Hinausd dazu iiber,
die Grgebnifie der Urbeiten auj allen Gebieten ber ©ogialpolitif, indbejondere ded
Arbeitdjdhutes, der Arbeitdzeit, ber Gewerbehygiene, ber Unfallberhiitung, bed Schupes
ber Rinder und Jugendlichen, ber Arbeitdauffidht, ber Sozialverfidherung, ber Lohn-
fragen und bes Urbeitdmarftd fowie bder internationalen Urbeit3lofigleit und desd
Wanbderungdmwejensd einer ndberen BVetraditung 3u unterziehen. Ginen bejonbderen
Plag nimmt der Bericht itber den Sonderfdut eingelner Urbeitnehmergruppen ein,
bor allem ber ©eeleute, ber Wrbeiter in der Landwirtidaft. der Angeftelten und bder
geiftigen Arbeiter. Von befonderem [nterefje ift aud) dad RKapitel iiber bie Frage der
Gingeborenen- und Solonialarbeit. 1l bon dben weiteren Fragen, bie der BVericht bes
Banbdelt, nur bdie widtigiten aufsufiithren, evivdhnen wir die Kapitel {iber die Lebens-
perfaltniffe der Wrbeitnehmer, die Benubung ber Freigeit, Wobhnungsfragen und Ge=
nofjenjchaftsmefen, die algemeinen Redite ber Urbeitnehmer, mit den Unterabjdhnitten
itber bad Nedht der beruflidhen BVereinigung, die Beteiligung der Arbeiter am Gewinn
und an der Leitung ber Betriebe. bad Einigungd- und Sdlidtungsmwefen, dben Eingels
arbeitdpertrag und die Gefamtarbeitdvertrdge, die Wrbeitdgervichtsbarfeit ujmw, Der
bieadjdhrige Beridht ded Direltord gewinnt an allgemeiner BVebeutung daburd), daf exr
gleidifam eine Bujammenfafjung und eine Nberfidt iiber bie Crgebniffe ded erjten
Nabraehntd des BVejtehens der Jnternationalen Urbeitdorganifation gibt. Fiir feden,
der iy mit Gogialpolitif befakt, wird diefer BVericht in hohem Mage aufidlupreid
und midtig jein,

Drud: Lerlagsgejel|daft ves Deutjden Metallaxbeiter-Verbandes, Bexlin STV 68, Alte Jalobfir. 148
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