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Notiwendige Sicherung desd AUchtjtundentags

Zony Senber

Bor Monaten bereitd hatten tvir einen Vorenttourf ded jogenannten
Arbeitdfdyupgefenes bejprodien, dad zablreiche bisher in Form von Ber-
ordnungen und Gefegen verjtreute Arbeiterjchupbeftimmungen jujammens=
fajfen unbd bdabei aud) die Frage der Arbeitszeit zu regeln hatte. Wir hatten
an dem feinerzeitigen Voventiourf fehr ernjte Kritif zu iiben, aber jdon
bamal8 haben wir mit Energie auf eine baldige gefetsliche Negelung der
Arbeitdzeitfrage gedrdngt. Demn toir Halten den durc) die Notverordmung
rom 21. Degember 1923 gefchaffenen Juftand fitr unhaltbar. Konnte ex dody
fdport damald mur unter Ausfdhaltung ded normalen Sefepgebungdiveges,
unter Ausjdaltung ded Parlamentes ujtande fommen. Das gelang damals
rur angefichtd der Tatfache, baf die fortichreitende Jnflation und ber {dhlief-
lidhe vollige Wabhrungsverfall die Madht der Urbeiterorganijationen ge-
fhwadht und dadurd) deren Wiberftandsfraft gemindert hatte. Diefen ugen=
blid nupten Unternehmer und Sdharfmadier, um unter dem BVorwand der
Not ‘ber Wirtfhaft und Wahrung eine Regelung der Arbeitdzeit Herbeis
sufitbren, bie eine Ver{dhlechterung ded beftehenden Jujtandes durd) zahlreide
Husnahmen vom Adbtjtundentag bedeutete. Damald freilich rourdbe gefagt,
baf es fich felbftredend nur um eine {ibergangdmafnahme handle, die in
direftem Bujammenbang ftehe mit all den jur Stabilifierung der Wahrung
untexnommenen Sdyritten.

Diefe Berordnung, gedadhyt ald Notgefets fitr einen Nbergangdjuftand, it
nun fdon bald drei Jahre in Kraft. Offizielle Regierungsftellen toie aud
der Prafident der Reichsbant haben riederholt in der Offentlichfeit betont,
baf die Stabilitdt der beutfden Wdahrung durdjausd aud) fiir die Butunft
%eiid}ert fei. Damit aber fallt eine der wefentlidhjten Borausfepungen der

erorbnung teg. Und e8 muf in diefem Bufjammenhang betont tverden,
daR e auf allen Gebieten, jo aud) auf diefem, im wefentlichen die deutjdhe
AcLeiterjdhaft gemwefen ijt, die bie Opfer fiir die Herbeifilhrung der Stabilitdt
gebrad)t hat. Nun muf es aber aud) die Pilidht einer Regierung, die fidh
nidyt jum Handlanger ded Scharfmadertums madien will, fein, ihre da-
malige Erllarung wahrjumadien und eine bergangdmafnahine, die aus-
britdlid) al8 jolche erfldart war, mit Beendigung des gbergangéau[tanbeﬁ als
erledigt su erflaren und den status quo ante (ben vorber exiftierenden Bu=
ftand) ioiederhersuftellen. Anjdyeinend war das der Wille der Regierung —
parum der Enitourf su einem Arbeitsjchubgejets. Aber da regten fich an-
fdheinend tvieder die Krdjte, die fich im November 1923 jo erfolgreid) fitr fich
betdtigt Datten, und der angefindigte Entourf ift nodh immer nidyt vers
offentlicht worden. IWill die Regierung vicder vor den Drohungen desd
Unternchmertums guritdieiden?
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Witd dod) basd Gutachten bder llnternehmerverbdnde ju dem Arbeitss
fdutgefes befannt, bad man freilich in feiner Weife ald Gutadyten,
fondern lediglich al8 cine denfbar oberflad)licdhe Philippifa gegen den Acht-
flundentag anjprecdjen fann. Ausdviidlich wird betont, daf diefe Huferung
jowohl die Stellungnahme der Jnduftrie, wie aud) des Grofhandels, ded
€ingelhandels, der BVanfen, der BVerfidherungsanjtalten und des Hanbdwerts
iedergebe. Wir jeifeln feinen Augenblid an der Ridtigleit diefer Fejt:
ftellung — in ihrer Siellungnalme gegen die Arbeiterichaft find fid) die
Ausbeuter aller Variationen vollfommen einig. Ob diefer nene Beiweid nicht
dod) endlicd) mandjen Blinden in den Reiben ded Proletariats fehend madyen
wird? Jm ubrigen fei Hier nur cin fnapper Ausjug ausd dem ,Gutachten”
ber ©dyarfmadyer wiebergegeben.

Die Wrtjdaft fet, fo heiht €8, in einer {dhiweren Depreffion. Sie jeige
bas Bild eines Cinjdhrumpfungsdprozefjes, injolge Abjapmangeld fei dex
Wirtidyaftsapparat nidt in feiner vollen Kapazitat audzunupen. lUnter dbem
Hinmweid auf die fid) vollziehenden gahlreichert KLonzernbildbungen werden diefe
gangen Vorgange in die etrvad myjftijchen Worte zujammengefafit: ,Aled
Borgdnge, die die Arbeiid- und Finangfraft der deutjhen Wictjhaft aufs
cllerjtarfite in 2Anfpruch) nehmen. — E3 erfolgten immer eitere ms
ftellungen, deshalb miiffe jede vermeidbare Storung zurzeit unbedingt fern=
gebalten werten. €ine Erovterung der Arbeitdzeitfrage aber rufe neve Un-
rube und BVejorgnis hervor und gefdhrde die dringend notroendige Konzens
tration aller Wirtjdyaftsirdfte. (!) Neben der Regierung aber jeien ed dodh
gerade die Gewerfichaften, die einen Preidabbau forderten, eine Beranberung
der Arbeitdzeit jedoch) lonne ihren Cinfluf auf die Hexjtellungsiojten nicht
verfehlen, ,bon der grundfdlicdhen Forderung der Gewertidaften auf Lohn-
ethohung alg Mittel gur Hebung der Kaufiraft gang abgejehen”. Und dbann
felgt dex jehr charafteriftijhe Sah: Ju einer allgemeinen Wiederholung einer
jeldien Garvantie (Garantie bes Scyichtlohnes, b. Red.) wie im November
1918 wicd fidh) die deutjde Wirijdaft fider auerjtande jehen!”

Dann vertveifen die Unternchmerverbinde darauf, daf die Not, bdie
au der beftehenden 1ibergangsregelung gefithrt habe, nod) feinedroeqd behoben
fei, toie bie grofe Bahl der Eriverbslofen bartue. Aud liege ein Drangen zu
einer baldigen Meureqelung auf der Arbeitnehmerfeite gar nidht vor. Dodh
diefer Zeil verdient in der Tat, in vollem Wortlaut gebradt ju werden:

Dap ctiva in breiteren Kreifen dber Arbeiterjdaft jelbjt ein Drangen
nad einer baldigen Neuregelung der Arbeitdzeit vorliegt, miifjen twir nad)
den Beobadtungen in der Praxid in Abrede ftellen. Ein Dringen aud
Streifen gewifjer Fiihrer allein darf aber um jo weniger Beriidfidjtigung
finben, ald die derjeitige Mehrarbeit in der iiberiwviegenden Mehrzahl ber
wdlle auf Grund der vorliegenden Abfommen widerjprudislos und jum
allgemeinen RNufen von den Belegjdhaften geleijtet wird.”

Sft in all diefen Argumenten von einer dHfonomifden und fadylidhen
Bewetdfilhrung aber aud) nidyt die [eifefte Spur ju finden, fo fest dber Schluf
bed ,Gutadytens” der Unjadlichfeit die Krone auf. Das ,Gutadhten” be-
fchaftigt fih némlic) mit dem TWajhingtoner Abfommen und lehnt defjen
Ratifigierung rundiveg ab, fpeziell unter Hinweid auf England und die
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Bereinigten Staaten. Deutjdhland aber bdiirfte bei feiner aufenpolitijhen
Lage in einer Frage, die eine gewijje Arbeitsabritftung bedeute, den iibrigen
grofen Jnduftrieftaaten den BVortritt ju lafjen haben. Und bie dfonomijde
Argumentation diefer Wirtjhaftsverbande jchlieft mit der weijen Fejtjtellungs

Wir jtehen hiernad) auj dbem Standpunti, daf die aufenpolitijde nund
weltwirtidajtlide Rage Deutjdhlandd nod) weniger ald die innerdeutiden
Berhaliniffe Leranlaffung bieten fann, der deutjden Wirtjhaft, fei e3
aud) jundadijt nur durd) irnere Gejelgebung, neue Fefjeln anjjuerlegen.”

&

©eben tir und diefe Arqumentation, die dodh anjdjeinend ihren Eindrud
auf das. ReidjSarbeitdminifterium nicht gany verfehlt hat, einmal ndbher an,
LWix ftimmen den Unternchmern gu, wenn jie auf den Abjapmangel in der
deutichen Wirtjdjaft himwveijen. Nur vermifjen wir jeglichen BVorjdlag, wie
diefer ju Geheben ift. Bwed joldier Gutadyten fann ja niemald jein, Lamens
tationen vorzubringen! WMan darf aber dod jdjliehlich von einem Perjonens
freis, der bas Bildungdmonopol jo gang fiir fih in Anfprud) nimmt, ers
arten, baf er die Dinge aud) zu Ende ju denfen wagt. Klagt man iiber
Abjagmangel, jo ditrfte man von jedem aud) nur normal Begabten ermarten,
baf er einjehen fann, twie eine jtarfere Ausbeutung der im Betrieb Be=
fbaftigten nofwendig zur Freifepung von Arbeitdfraften fithrt, die in dasd
Heer de: Arbeitdlofen einsurethen jind und dort eine viel geringere KLauftraft
bejigen, Denn al8 im Betrieb arbeitende Proletarier. Verlangerung der
Arleitdgeit beteutet daher gang unbejtreitbar Ausdjdaitung von voller Kanjs
fraft und damit weitere Veridarfung ded Abjabmartted! Damit aber geben
pie Unternehmer dem Arbeitdminijtevium und der Cifentlichieit die dentbar
jidyariite Wofje gegen ihre eigene Argumentation in die Hand. E3 ijt ein
unhaltbaver Jufjtand, baf die Kapazitat des deutjden Wirtidhaftdapparates
nidt audgenubt werden fann, wdahrend WMillionen rubhender Arbeitdhande
porhanben find, die, in Tadtigleit gejett, su einer ftarferen Belebung bded
Atjapmarties fihren wiirden. Ter Weg aber, den die Unternehmer gebhen,
fithrt au feinerlei Audgang ausd der Krije. Er vermehrt nur deven Schioere.
Keinerlei Einmijhung der Getverfjhaften — Betricbdvereinbarungen mit
der Belegichaft ift ihre Yojung. Genau die gleicdhe brutale, aber aud) furg=
fiditige Audnupung der Situation, wie im November 1923. Da jeht bder
Dreud des Millionenheered der Arbeitslofen vorhanden ift, muf er ebenfo
cusgenuft werden mie die verheerenden Wirfungen der dbamaligen Jnflation!

Und cbenjo dumm ift dex Hintoeid auf den jidh) vollzichenden und jum
grofen Teil bereitd vollzogenen Songentrationdprozel ber deutjhen Wirts
jhaft. Finden die Unternehmer wirflich feine gefcheiteren Syndizi? Denn
bas fann aud) das einfache Hirn eines nidht alademijd) gebildeten Prole-
tarierd denfen und erfennen, dbaf der Sinn bdiefed Kongentrationdprozeijes
barin beftand, die deutidje Produltion ju rationalifieren, das Heifgt aber ihre
Produltionsdfojten herabjudriiden und eine hohere Rentabilitdt ju jidern.
®eradbe bdiefe burch die SHongentvation herbeigefithrte hHohere Rentabilitat
aber ermoglidyt e roiedberum, die Arbeitd8bedbingungen ivieder ju normali=
fieren. Und jo jhlagt aud) diefed zweite Avgument der Unternehmer ihrer
eigenen Beweisdfilhrung ind Geficht.
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Ridytig, die deutfdye Wirtjhaft hat bereitd im mweitgehenden Mafge ihren
SRonzentrationsprozel vollzogen — bamit ift nur ein neuer Vewveis dafiir
erbradjt, bafy bie fiir die Noiregelung vorgejehene {ibergangsseit voriiber ift
und darum daraus die Konjequengen gu giehen find,

Bon lieblider Naivitdt ijt das Argument, die Aufmwertung der Arbeitszeit-
frage rufe rur newe Unrube und Storung hervor, die aber miifje dod) ur-
geit unbedingt ferngehalten werden. Ob die Unternehmer wirflid) glauben, ed
geniige, wenn die Negierung die beftehende Not bed Millionenheered der
rbeitslofen ignoriere, um damit aucd) das jdyreiendijte Elend jum Sdyweigen
u bringen? Wie fern und fali fie dexr Not und Entbehrung der Wafjen gegen=
uberftehen — in threr gangen Nadtheit enthiillt fid) hier die Unmenjdlichfeit
per usbeutung. Solange dad Elend fidy ftill verhdlt, jolange ift es ertrdgs
lid) . . . fiir die, bie es verurfadjen. Nur unrubig diirfen die Darbenden nidyt
toerben, bad fonnte das rubige Profitmachen ftoren obder gar unterbrechen.
Darum foll dad Arbeitdminifterium die Rolle des Gendbarmen vor ben Gelde
fdranfen des BVefiges itbernehmen.

Das Arbeitsminifterium aber braudit die Frage der Arbeitdseit nidt exft
aufguwerfen — bdie Not felbjt hat fie auf die Tagesordbnung gefesst und die
Gewertidhaften tun nur ihre Pflicht, wenn fie an den jdhreienden Wifftanden,
an der qudlenden Not nid)t adhtlod voriibergehen. Und davon laffen fie fidh
aud) nidp abjdhreden, wenn fie nad) langen, langen ahren einen gang alten
fLcdenbiiter im Jargon der Unternehmer iviederfehren jehen: Die Arbeiter
felbijt feien ja ganj brave, willige Kerle, nur die bojen Heer, bie Fiibrer,
Harten jie dariiber auf, bafy e8 ihnen, wenn fie exrmwerbslos feien, grundidled)t
ebe, ober oud) daritber, daf das unabjehbare Schieben von ilberftunden
geule ibre 2Arbeitsbriider, morgen aber vielleicht fie jelbjt eriverbslod madye.

Meine Derven Unternehmer — bdied Argument pagt wabhrlid) nidht mehe
in bie heutige Beit, e ftammt aud jener unjeligen wilhelminijdien Periode,
ba bie Arbeiterorganifationen um ihre Anerfennung su ringen hatten. Jns
goifdien aber find einige BVeranderungen in der Welt vor fid) gegangen, aud
beridjtet die Gefdyichte von einer deutfden Revolution, die benn dod) mandye
finderung gebracht hat. €8 gab einen Augenblid, dba auch die Unternehmer
died fiiblten, und in ihrer Angjt haben fie damald jened von ihnen jelbft
ermahnte Abfommen bom November 1918 abgefchloffen, bon dem fie heute
ertldren, daf fie nidht daran denfen, fih heute auf %hnlides einzulafjen. Sie
haben beute roohl feine Angjt mehr und die im November 1918 ausgejtandene
langft vergefjen? ©o haben fie denn nidhtd aus der Gejdjichte gelernt und
find bereit, burd) die @d)onungglofigfeit ignt Methoden, durd) die Kurze
jidhtigleit ihrer Politif wieder etne Unmen® von Jorn und Emporung fid)
anfammeln gu laffen, bid {dlieflih dad LVentil gewaltiam fihy offnet. Wie
pod) bie Dialetiif unbeirrt fid) dburd)fest und gerabe die tonferbativiten Krafte
i) al8 die ftartiten Wegbereiter revolutiondrer Erhebungen berdhren! Aud
m Rricge nupte man Not und Belagerungdzuftand dagu, dad BVolf in Rube
und Duldjamfieit ju halten... und ed folgte ein 9. November! Dod) Heute
baben wir nicht mehr den Buftand der Ohnmadyt und Einfluflofigteit, der
bad wilhelminijhe Jegime fenngeichnete. Wir haben und Redyte erfampft
und find nidt gewiflt, {ie tamp?lu@ preizugeben. Dasd Organifationdredyt
ber Gemertichaften ift ausdriidlid)y von der BVerfafjung anerfannt — damit
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audy die Pilidht threr Bertreter, die Lebensdintereffen der Organifierten aufsd
energifchite wabrgunchmen. Wit den abgeleierten Phrajen von den ,Hepern”
ift da heute nid)té mehr anjufangen. Und nody ein andered vertiindet feierlidh
die Verfafjung, al8 deren firenge Hiiterin die Regierung aufjutreten Hat:

Die Arbeitdlraft ficht unter dem bejonderen Edhuf ded Reidhes!

Dasd ift nidht nur platonijhes Befenninid — ed {dreibt bielmehr der
Regicrung eine hohe PBilicht vor. Wenn in einem Jujtand, wie dem jepigen,
bie Maffenarbeitslofigieit einen Drud auf die Arbeitstraft ausiiben, thre
Widerftandsfraft {divaden follte, bann eben bhat diejer Schup einjutreten.

Dody verlafjen toir unsd nidyt lediglich auf diefen Scdhuty, ben wir ju forbern
haben. Die deutiche gewerfichaftlich organifierte Arbeiterichaft bHat- genug
©dulung, genigend Crfahrungen gefammelt, um zu wifjen, daf ein Nady-
geben auf die Forderungen nady bervarbeit — womoglid)y aud Furdt,
anbernfall {elbft ind Heer der Arbeitslofen geftoRen ju werden — jdlieflid
die eigene Pofition und die der Gejamtbheit untergraben muf. Je mehr Per=
fonen fiberftunbden fchicben, um fo mebr bejtebt fiiv jeden eingelnen die Aus-
ficht, friiber ober {pater freigefebt ju werden. Nur wabhre Solidaritdt tann
cud) dem eingelnen helfen. Die Kollegen werden darum alled daran ju fepen,
. ihren €influfy audy auf die Kameraden anjurenden haben, um dem IUn-
toejen der {ferftunden ju fteuern, um darauf eingumirfen, dbaf arbeitslofe
Sollegen in die Vetriebe eingeftellt roerden, deren Bejddftigungdgrad derart
ift, dag fie mit ber normalen Arbeitdseit nicht austommen fonnen. Die
Proletarier wenigjtensd jollen beweifen, baf fie iiber ben heutigen Tag hinaus
gu denfen bermogen.

1ind damit vertreten fie aud) dad Jnteveffe der Gemeinfdaft. Denn wie
biirftig e8 um die Pofition der Unternehmer bejtellt ift, dasd bereifen fie mit
bem lepten Hilfdmittel ihrer Arqumentation — dem Himveid auf die aufen-
politifche Lage Deutjhlands. Und das juft in einem Dioment, da die Pofition
Deutjchlands, in erfter Linie dbant der Verftandigungspolitif der Wrbeiter=
flajfe, fid) international gang twefentlich) gebefjert hat. Und foll etwa eine
Sdymutonfurreny Deutihlands durd) Kuliarbeit feiner Proletarier be-
fonders gut dagu geeignet jein, Deutjchlands Stellung im Kongert der Vilfer
gt heben? Uuch diefed lepte, an den Haaren herbeigejogene Arqument bder
Unternehmer ridytet fich {chlieBlich gegen fie felbft. Jm Jnterejje der BVer=
befferung der Lage Deutichlandd in der Weltpolitif haben wir unsd ferns
gubalten von einem Dumping durd) bad Mittel der verldngerten Arbeitszeit.

Unbd fo fajfen wir die Lehren diefer Dentjchrift jujammen in einer exnften
unbd beftimmten Forderung an die Negierung, durd) ein alsbald u verab-
jdyiedended Notgefes die von ihr felbjt al3 notwendig anerfannten Maf-
nahmen jur Arbeitdbejchaffung fiir die Criverbalofen u ergdnzen unbd diefe
Arbeitsbejdhaffung auf dem gefundeften Wege, dem der reftiofen Wieber-
Berjtellung bes Adjtjtundentaged Herbeizufiihren. Die Forderung fteht auf
der Tagesordnung und wird nidht tvieder abgefebt werden bis ju ihrer
definitiven Crfitllung! :

-n:- -©
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QArbeitszeit und Arbeitsleiftung
Material fiir den Enguetcansjd)uf
Y. Diinnebade (Dortmund)

Der ,Ausfduf jur Unterjudjung der Erzeugungd- und Abfabbedine
gungen der deutjdhen Wirtihaft” hat einen ,Unterausjhufy IV mit dexr
Aufgabe betraut, feftzuitellen, wie die Daner der Arbeitdzeit und die Art der
Gntlohnung nach ben Erfabhrungen der lepten Jahre auf die Arbeitdleijtung
eingemirft haben. Der Ausidhuf ift mit reitgehenden Vollmadhten aus-
gejtattet gur Cinfidtnahme in die Gejdydftsbiicher, Betriebsbefichtigungen
und Cinholung von Austinften, die unter Umijtdnbden eidlich befrdftigt
werben muifjen. flber bie fjozialpolitijhe Vebeutung einer folchen Unters
judyung, toie iiberhaupt der gejamten Enquete, ditrfte fein Jiveifel beftehen.
Auf die fommenden Beratungen des Arbeitsjchugeieses werden bie Ergebs
nifle diefer Arbeit nicht ohne Einflufy fein. Der Widglichfeit, die fajt Wahrs
{heinlicheit ift, daf feine einftimmige Meinung&duferung ded paritdtijd
aud Arbeitgebern, Arbeitnehmern und Wiffenjdajtlern zujammengejessten
Ausjchuijes ervzielt wird, ift dadurd) Recdhynung getragen, daf jeded Miitglicd
berechtigt ift, einc eigene begriindete MieinungsdauBerung abjugeben. Ab-
gefehen bon der Beeinflufjung der offentlichen Meinung, die gerade in bejug
cuf die Arbeitszeitiraae von Wichtigieit ift, fichert die fiihrende Beteiligunyg
befannter Wiffenjdaftler (u. a. Dr. Lipmann, der Diteftor ded Jnjtituts fiix
engewandte Piydjologie, Verlin, der ficd) jchon frither um die Eriorjdung
ber pinchologifchen und phyiiologijhen Begiehungen swijchen Wenjd) und
Arkeit verdient gemad)t hat) die Aufmerfjamfeit der gelehrien Welt.

S&dyon in den exften informatorijden Siungen ded Unterausidujjesd IV,
%1513 denen Berireter der Wertsleitungen und Betriebsrdte einiger groferer

erfe der Schwerindujtrie und ded Vergbaued geladen twaren, geigten fidh
bie Scpvierigteiten, die jid) in der Praris ber Unterfudiung ergeben. n der
Sdwerinduftrie, die uns hier bejonders bejhaftigen foll, find die Sdymicrig-
feiten infolge der Verjdyicdenartigfeit der Vetriebe und der Mannigfaltiglert
ber Produfte nod) erheblich grofer ald im Bergbau.

Sm erften Teil der Aufgabe handelt es i) darum, die Besichungen auf-
gubdeden, die gmijdien Arbeitszeit und Arbeitsleijtung bejtehen, und die Er-
gebniffe diefer Unterfudyung mit jadlidhem Daterial, Bahlen und Tatjaden
gu belegen. Die eingig mogliche Wiethode ift, Perioden mit verjd)iedenee
Arbeitszeit und Arbeitsleijtung gegeniiberujtellen und ju ermitteln, wo die
Urjadien der verjdyiedenen Leiftung liegen. Die erfte Frage, die auftaudt,
ift bie nad) allgemein giiltigen Bergleid)dperioden. Eine ideale Bergleichs-
moglidyteit wdre ja wobhl nur dort gegeben, wo fid) nihts geanbdert hat als
bieg?lrbeitéaeit: ein foldher Betrieb rird jid) nidht finden. Jn der Befpredyung
bed Ausdjdjuffes wurden die Jahre genannt: 1913/14, 1921/22, 1924/26.
®egen eine Cinbeziehung der Jahre 1921/22 find im Jntereffe einer Durd)-
jidhtigteit und Richtigleit ded Enbdergebniffed [dhwere Bedenten zu erbeben,
und gwar qud folgenden Griinden: €3 find bei unjerer Unterjudhung eine
. Reihe von Faftoren ju beriidjidhtigen, die fidh nicht zablenmaiia berverten
lafjen, Fattoren piydyologijdher und phyjiologijdier Natur, deren Mefbarteit
“gum Teil unmoglid) ift, gum Teil exft in den Anfangsjtadien wifjenidafjtlider



Arbeitzeit nnd Arbeitsleiftung 743

linterfuchung ftedt. Faftoren diefer Art aber roarven gerade in den Jahren
1921/22 auferorbentlid) ftarf in Wirtjamieit. Bon diejen Urfacdhen jeien hiex
nur einige genannt:

a) innere Nrjadien: Technifhe BVernadylaffigung der Betriebseinrichtungen,
Diangel an Matevial (Kohlenmangel), Viangel an Fadharbeitern
(Hauermangel im Bergbau), mangelhafjte Arbeitddifziplin, Betriebds
umijtellungen;

b) GuRere Urjndien: die Juflation mit ihren Folgen, gefundheitlicher Tiefs
jtand alg Folge des Strieges, politijdje Wirren, Wohnungsnot (weite
Wege gur Arbeit).

Da diefe Faftoren, die yum Teil ftatiftijd) nicht ju exfaffen find, sum Teil
trof jtatiftifd er Cricfjung nidt in ein Vergleichsverhalinid ju den nadten
Produftionszahlen ju bringen find, in den erften Fahren nad) bem Kriege
febr jtart auf die Arbeitsmoghichfeit, Avbeitdfreudigleit und damit auf die
Yeiftung einmirften, find dieje Jahre ald BVergleidh8perioden auferordbentlich
unginjtig.

Auf der andbein Seite {tellt diefe Periode fiir die Scdhiverinduftrie die
eingige Beit des Ad {ftunbentages dar und man wird darum nidht qut darauf
verzichten [onnen. €8 gilt dbann eben, bejonbders fiir die beteiligten Vetriebss
rdate, auf eine ausreidycnde Wiirdigung der oben genannten Urjaden hins
guirfen.

Auf der GSudie nach toeiteren BVergleichdmoglichieiten ftoht man auf eine
focitere &d ioierigfeit: tednijde Leranderungen im BVetrieb Haben bdie
Leiftung berdandert und verjdhleiern jugleich die Jujammenhinge zwifden
Arbeitszeit und Leiftung. Jum mindeften (aft fich nicht feftitellen, in weldem
®rabe die Leiftungsdnderung auf den Faftor ,Arbeitdzeit” und in weldem
Grade fie auf den Faftor ,technijche BVeranberung” uriidzufithren ijt. Hier
werden Werturteile auftaudyen. /

Jn weldyem Grade Arbeitsjeit und tedhnifche Berdnderungen auf bie Leiftung

wirfen fdnuen, jeigt folgended Beijpiel aus einem griferen Hodjofenbetrieb:
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Die 3iveite Senfredyte: , Adytftundentag” beseidynet den Jeitpunft der
Einfiithrung der Udiftundenjhicdyt in Hodyofenbetrieben durd) Verordnung
bes Reidysarbeitdminijters. Die dritte Senlredyte: ,Nationalifierung” be-
%:id)net den Beginn von Rationalifierungsmafnahmen feitend der Werfs-

itung. €4 ift deutlid) ju exfennen, daf die Einfuhrung des Achtjtundentages
feinen Produftionsriidgang mit fid) bracite, der iiber die Grenge der nor-
malen Sdwanfungen hinauegeht. Auffallend ift die minimale Steigerung
der Belegichafteziffer. JIntercfjant und fiir unjere Unterfudyung dad Wejent=
lide aber find die Wirfungen der Rationalifierungdmafnahmen. Wahrend
gunddhjit Velegjchaftsiurve und Produftionsfurve ftarf abfallen, fteigt die
leggtere bald wicder, um nad) wenigen WVionaten den alten Stand erreidht zu
baben. Die alte Produftion — mit einer um 30 Prozent vervingerten Belegs
jhaft! Die Tabelle jtellt einen Vufterbeweis dafiir dar, daf tedynifhe Ber-
dnderungen von ungleid) jtarferem Cinjlup auf dag Vetriebsergebnis {ind,
al8 Bevanderungen in der Arbeitsgeit.

u beadjten ijt nod), daf tedynijche BVerbefjerungen nicdht ju einer jahlens
magigen Prodbuftionsjteigerung fithren miiffen. Oft bewicfen jie nur eine
€injparung von Arbeitdfraft oder Vetriebsitoff. Wenn jum Veijpiel in cinem
Walzwert jtatt der Kohlenfeuerung Gasfeucrung eingefithrt wird, der Walze
progel aber nidyt mebr bejd)leunigt twerden tann, jo fann givar eine Sieige-
rung der Rentabilitdt, nicht aber eine Steigerung der Produftion eintreten.
Cine joldje technijche Beranderung fommt fiir unjere Unterfuchung nidyt in
Berradyt, da e8 fih ja lediglid) darum handelt, feftsuftcllen, toelche Hndes
tungen in der Produltion auj Beranderungen ber Wrbeitsgeit juriidgehen.

Vei der Herangichung der BVorfriegdseit su Bergleichdzweden ift ju bes
aditen, daf damal8 bie nominclle, gefeplidie Arbeitdzeit gur tatjacdlichen
Arbeitdseit in einem ftarfen Gegenjap ftand. Die Paragraphen der Acheitd=
ordnung, die die Urbeitdzeit vegelten, lauteten etwa: ,Die regelmafige
Urbeitdseit dauert von morgensd 6 Uhr bis abendd 6 Ubhr fiir dle Tagjd)idht,
bon abendd 6 Uhr bis morgens 6 Uhr fiir die Nacdhtichidht. Jn den Feuers
betricben finden feine beftimmten Rubepaufen jtatt. Die Mahlzeiten roecden
in dben Paufen, die der Betriedb gulajpt, eingenommen” Die tatjachliche
Arbeitseit betrug: 107/, 11, 111/, und 12 Stunden. Nadhered dariiber ift in
tem Budhe: ,Die deutfdye Sdpverinduftrie und ihre Arbeiter”, dbas im Jahre
1912 vom DMB herausgebradyt wurde, nadyzujdhlagen. Nad) den Beridyten
der Gemwerbeauffidytsbeamten hatte im Jabre 1910 die iiberwicgende Sahl
ber Arbeiter in den Hiittenmwerfen eine Arbeitdzeit von 12 Stunden, namlidh
ton 194 838 Urbeitern 190 048. Die Jahl bderjenigen, die weniger als
12 Stunden arbeitete, fommt alfo faum in Betradht. Dicfe Tatjade gibt
Beranlaffung, genau u priijen, mwie die tatjadlide Arbeitsieit in pen Fahren
1913/14 in den zu unterfuchenden Betrieben gewefen ift. Crjt am 4. Mai 1914
tam jene Betanntmadjung ded Neidystanzlers heraus, wonad) in allen Be-
trieben, bie [dnger al8 8 Stunden arbeilen, Paujen in ejner Gejamtdamer
bon 2 Stunden eingcelegt werden miiffer. €8 ift anjunehmen, dafy vorher in
den meiften Vetrieben diefe Paufen nidht bejtanden. €3 ift natiiclid) fehr
fdproer, wenn nidht unmoglic), diefe Tatfadyen zahlenmafig fitr einen be-
E‘immten Beirieb gu belegen, vie riberhaupt ftatiftijhes Vaterial ausd der

vrfriegdzeit jdymer aufzutreiben ift. Wir {ind da gang auf eine bejdyreibende
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Darftellur.g angeiefen. Diefe muf dann cben fo eingehend fein, daf fie
neben dem flaven Zahlenmaterial der Produftion beftehen fann.

Jm vorjtehenden jollten einige Schwicrigleiten aufgeseigt und befonbders
fene Momenie beleudhtet werden, die fitr uns, die Arbeitnefmer, von Bes
deutung find. €5 fonnten dabei natiirlich nur die allgemeingiiltigen PMomente
hervorgefoben werden. Auf den Werfen, die sur Unterjuchung ausgerwdplt
urden, fverden jwcifellod nod) Befonderheiten gu beridiichtigen E;«zin, die
bem Aufenitehenden fremd find. €8 wird Aufgabe der betreffenden Betrichs-
bertretungen jein, d'eje BVefonbderheiten ju pritfen, immer von der Erienntnis
audgchend, daf der Schwerpunft biefer Unterjuchung darin liegen muf,
nadjzumeifen, daf gegemiber den ungeheuven Ummwalzungen, die die technifche
Enividlung in dem Ausmafe der Produttion hervorgerufen hat, dic Arbeitds
seit eine duvchaus untergeordneie Rolle fpielt. Wenn auch die entidheidenden
Sampfe um die Arbeitszeit nicht auf dem BVoden wifjenfhaftlicher Unters
juchungen audgefodhten werden, fo fann von Bier aus dody ftarf auf die
offentliche Weinung eingewirft werben, ber Deute eine wefenilid) gropere
Dedeutung gutommt alg frither. g

e

Lom Atfordlohn

Ein Beitreg jur Didtuffion iiber bad amerifanijde Vorbitd
Julian Bordardt (Berlin)
L

Die neuefte Entividlung der viel befprodenen Rationalifierung hat unter
den im Betriebe jtehenden Arbeitern beredhtigte Sorge und Unrube hervors
gerufen. Geit Arthur Feiler, der gut bitrgerliche Redatteur der Franffurter
Jeitung, von feiner Amerifareife guriidgefehet, ung gejdhildert hat, wie die
Arbeit am fliefenden BVanbde ,,bid jur volljtandigen Entfinnung” gehen-fann,
»menn die Arbeiter und Arbeiterinnen in Reiben eng nebeneinander gepreft,
auf Stiihlen, die fie niemald verlafjen diirfen, an dem Banbe jiten, mit Teil=
arbeiten bejchaftigt, beren Biwed ihnen ganslid) verborgen ift, weil fie niemald
eben, ad vorher gefhah und wasd nadiher daraus wird,” — jeitdem hat die
iic&urbeit aud) in Deutjhland ihren Eingug gehalten, und es Haben fidh
Panner und Fraven ausd der Werfftatt vernehmen laffen, um die furdys
baren Plagen ju jdhildern, demen die unmittelbar beteiligten Arbeiter ausds
gefett jind. Die Gewerfidhaften miifjen demgegeniiber die jum Schuse bder
Arbeiter nofwendigen Wafnahmen treffen, gumal mit immer gtﬁbﬁerem
RNadydrud den deutidien Unternehmern und andy den deutjdhen NArbeitern das
amerifanijche Beifpiel ald ein BVorbild hingejtellt wird, das nidyt jhnell gerug
nadygeahmt terden fann. €3 follte eine alljeitige Unterfuchung und Erortes
numg dariiber borgenommen erden, ivie bdie amerifanifdhen Wethoben auf
den Arbeiter bidher getvivtt haben und tveiterhin in Deutichland wirfen
miifjen. €in Beitrag su diefer wie mir jdeint hodyft notwendigen Distufjion
follen die nad)folgenben Jeilen fein. Selbftveritandlid) fann idh nidht iiber
praftijche Fragen ded Betriebes reden, fondern id) mochte die UufmerHamieit
auf eine Frage lenfen, die eine theoretijde Borbehandlung nicht nur erlaubt,
fonbdern geradezu erbeifht, auf die Frage ndmlidh, wie die neuen Produls
tionsmethoden auf die Hohe ded Arbeitdlohned wirken miifjen,
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Jn dem Fivzlid) exjchienenen Budbe ,Das Nitfel Hoher Lohne” (von den
beiden Englanbdern B. Aujtin und W. §F. Lloyd) wird unter den neun Regeln,
denen nach) Meinung der BVerfafjer Amerifa feine gegenmirtige Wirtjchafts=
bliite berdbanft und dte fie deshalb den Guropdern jur Nadjahmung empfehlen,
aud) der Affordlofn genannt. Ja er figuriert jogar gweimal in den wenigen
Sdpen. Gleid) am Anfang der Regeln (auf Seite 5 des Buded) bheift es:
poeforberung nur nad) LVerdienft und Fdhigleit”, und weiterhin ganj un-
goeidentig: ,Befjfer Lobne im Verhaltnid jur Leiftung ald fefte Lohne.”
Damit haben die Verfajjer audh gang recht, dbad Syjtem fteht und falt mit
den Atfordlohnen. Was ift es denn, wad jum Beifpiel Ford mit jolcher Ein-
dringlicheit su predigen fich bemiiht? Died, daf der Wrbeiter mit jeinem
wntereffe ,an ten Vetrieb” (das heift an den Vorteil ded Ilnterz‘egmeré)
gefeffelt mexden foll durd) die {lberjeugung, jeine eigene Lage immer befjer
u geftalten, je mehr cr fuir den Unternehmer jchafft. oldh Gefithl tann nur
burd) die (angeblicte) Bezahlung nach der Leiftung errwedt rerden. Nun it
ber Amerifaner allerdings grofziigiger ald ber deutjche Unternehmer: wenn
man Ford und den anderen Berichten glauben darf, ijt der amerifanijdhe
Unternehmer nicht fo dumm, einen jteigenden Atfordlohn bald mwicder zu
fitrzen und dbamit jofort dem Urbeiter die Jllufion ju nehmen, ald fHnne ex
bei jteigender Leiftung fein Einfommen inmer weiter fteigern. Sondern die
Amerilaner verfiinden ald Grundjap:; ,Die Hobe ded Lobres eined Arbeiters
follte in feiner LWeife begrenst fein.” e mebr einer leiftet, dejto mehr foll
man ihm gelen, ganj gleichaiiltig, wie hoch er babei fommt. Ob jie dasd in der
Praxis aud) wirflid)y immer und iiberall fun, rodre widtig, feftauftellon;
nementlid) aud) mie jie bei den nidht roenigen Arbeiten verfahren, 1o fid) die
Leiftung nidyt einfad) an der Sahl der fertiggejtelliten Stitde bemefien laft,
fonbern perionlicher Schdpung unterliegt.

Halten wir alfo feft, dafy der Lohn ,nad) Letjtung”, der Attordlohn un-
trennbar ift von dem amerifanijhen Syjtem, dad unsd jur Nadahmung fo
bringend empfohlen ird.

egen den Atfordlohn hegt die jozialiftijhe Arbeiteridhaft Deutjhlands
pon jeher eine jtarfe Abneigung, wie fie fidh gum Beijpiel in dem Shlagwort
Attordarbeit, Mordarbeit” ausdriidt. Fd) glaube nidyt, daf diefe Abneigung
aus einer tleren oder gar wiffenjdaftliden Cinfidt in bad LWefen ded Afford-
[ohned ermad)fen ift, jondern {ie beruht auf einem naturwiidjigen Jnjtintt.
Aber wasd heift JInftintt? Er bildet fid) auf Grund bder praftijhen Er-
fabrumngen, die dad alltdgliche Leben bringt; er ftellt die Summe der Sehluf-
folgerungen dar, die der Prafiifer unmittelbar, oft halb unberoupt aus feinen
Erlebniffen 3ieht und ijt nicht jelten ficherer als die auf dem Umivege wifjen-
jhaftlicher Unterjuchung gewonnere Crfenninid. Denn er jieht die Dinge
mit in Redynung, die man , Fmpondervabilien”* nennt und bdie dem ivifjen-
jhaftlichen Forjdjer vielfach entqehen.

Befteht alfo von vornherein emme gewiffe Wabhridheinlidhfeit dafiir, dah
der (njtintt Necht haben wird, jo haben wir jedod) feineswegsd ndtig, uns
ouf ihn allein ju verlaffen. Die fosialiftifche Wiffenichajt hat fidh in ausd-
reichendem Mafz mit ben verjdyiedenen Formen ded Arbeitdlohns bejddftigt,

* Wirtlih: wad man nidt wiegen Tann.
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Geben wir gleich auf die urjprunglicde Quelle guriid, jo hat Karl Marx
tm erften Banbde ves , Kapital” dem Arbeitslohn einen ganzen Abjchnitt ges
widntet, darunter je ein Kapitel dem Jeitlohn und dem Stiidlohn. Um
feine Ausfithrungen ju verjtehen, muf man fid) allerdingd vorher iiber die
Natur desd Arbeitslohns tlar fein. Dasd heifit man muf wiffen und deutlich
feben, dafy der Arbertslohn nidyt das ift, wad ex auf den erften oberfladlichen
Blid ju fein jdeint und als wasd ihn die bitrgerliche Lehre geflifjentlich dat-
jtellt, namlich Bezahlung fitr geleiftete (oder in Sufunft zu leiftende) Axbeit.
Die Bourgeoifie hat alles Jnterefje baran, diefen Schein — an den fie jelbijt
wohl aud) glaubt — fejtyubalten. Denn er verhiillt dag Ausbeutungdverhalt=
nig. Gr tragt mit dagu bei, den Urbeiter nidht ur Klarheit gelangen u
lajjen iibex dre wirflidye Veziehung, die jwijdhen thm und dem Kapital bejteht.

Jnbdeffen ift e3 nidyt itbermafig fdhwer, den falfhen Schein zu durchs
bringen. €8 gehort nur ein wenig jcharf angejpannte Aujmertjamfeit dagu.

Fir eine gewifje Wenge Arbeit friegt der Arbeiter eine gewifje Summe
Geld. ©o ftellt fich dad Vexhaltnid auf den erjten Blid dar. Der Arbeiter
verfauft hiernad) feine Arbeit und die Wenge Arbeit, die er gibt, muf, wenn
da8 Gejdyaft reell und ohne Nbervorteilung vonjtatten geht, gleidy jein der
Menge Seld, die er empjangt.

Febenbei bemertt: jdyon bei diefem erften, nod) gang primitiven Berfudh,
bie Sadje genauer ju betradyten, enthiillt jid) der Vetrug, dex in der deutjchen
©pradye mit den Worten ,Avbeitgeber” und ,Arbeitnehmer” begangen wird.
Edyon jetst fehen wir gany deutlich: wer die Arbeit gibt, das ift der Arbeiter,
und wer fie nimmt, wenn aud) jdeinbar gegen Bezahlung, dasd ift der Kapi=
talift. Wenn ich in einem Labden fitr 5 Pf. Pfeffer taufe, wird es feinem im
gejunden Befip jeiner fiinf Sinne befindlichen WMenjden einfallen, mich den
»Bieffergeber” und den Laveninhaber,, Bieffernehmer” su nennen. Die Sadye
ift feimesegd ohne Bebeutung, denn gerade diefe verfehrte Begeidynung Hhat
in berborragendem Wiafe dagu beigetragen, den Urbeitermafjen dag Gefithl
beisubringen, alg befdmen fie ihren LebenSunterhalt von den Kapitalijten
und jeien ibnen dafiiv Dant |duldig.

Aljo, der exfte Cindrud ijt der, dafy der Wrbeiter jeine Arbeit verfauft und.
im Lohn den Preid dafiir befommt. Der Arbeitdlohn ift demnad) der Preid
der- Arbeit und muf, bei veellem Gejchft, den gleichen Wert haben. Aber
wieviel ift dad? €8 entjteht die Notwendigfeit, eine Gleichung — in Jahlen —
aufzujtellen zivijden der geleifteten Arbeit und der dafiir ju zahlenden Geld=
jumme. Die leptere in Jahlen audzudriiden ift nidht jhiver; fie ift jtetd eine.
Summe. Sagen ir 20 L. Aber wie jollen wir herausfinden, welde Wenge
Arbeit genau den gleichen Wert hat wie die 20 ME.? Aud) das jcheint ju-
nddit nidt jdwer. Jm Gegenteil, mander wird unfere Ausfithrungen an=
fangs filr unnotige Spikfindigleiten halten. Jit e8 denn nidht vollig flar, daf
man fitr 20 Mf. sum Beijpiel doppelt joviel Schrauben jhneiden muf roie
fiir 10 ME.? — Gang vedht, aber dann haben wir in die Gleidhung nidyt die
Arbeit cingejtellt, jonbern bie fertiggejtellten ArbeitSprodutte. GSani uns
permerft haben fie jich an Stelle ber Arbeit gejchoben. Unbd dasd ift in der Tat
die Meinung de8 Bourgeoid. €r glaubt, die Arbeit nad) ihrem ridtigen



718 Reirichsrite-Beitidrift fiir die Funltiondre der Metalinduficie

Wert begahlt su haben, wenn er fiir eine beftimmte Anzahl fertiggeftellter
PBrodufte einen beftimmien Lobhn zablt.

Jndeffen, jept wifjen wir immer nod) nidyt, two die Gleichjesung Her-
fommt, warum fiir eine beftimmte Bahl Schrauben gerade 20 Wt. gezablt
werden und nid)t mehr rod) weniger. Denn die Anfwort, daf diefe Summe
dem , Wert” der geleifteten Arbeit entfpricht, it und ja nur von Pontiug
gu Pilatus. Gerade das trollen wir wijjen, warum 20 IME. ebenfoviel ,vert”
fein jollen twie das Sdynciden diefer und feiner andern Anzahl Schrauben.
Da fommt dann in der Regel die Antroort von der aufgewandten Jeit: weil
e8 foundjo lange dauert, die Schrauben ju jdneiden, deshalb mufp der Ar-
beiter 20 L. dafiir haben.® Wenn wir aber diefe Antwort jorgfam durd-
benfen, was fonunt dabei heraus?

Wieviel Zeit der Urbeiter durchfdhnittliy — und folglich normaler
Weife — gu einer beftimmten Arbeit braudht, bad [akt fich ermitteln. Und
nun foll der Lohn dann angemcijen fein, wenn er diefer Seit entfpricht. Das
fann und foll nur bebeuten: wenn er hinveidht, um die in dicfer Beit dem
Arbeiter erwacdhfenden normalen Audgaben zu beftreiten. So tft es in der
Tat gemeint. Danm aber vidptet fid) die Hohe ded Arbeitdlohnes, wie nun
wobl jedermann fieht, nidt nach der geleifteten Wrbeit, jondern nadhy den
tiollwenbigen BVebdiirjnifjen ded Wrbeiters, nad) feinem RKonjum. Borauss
febung ift freilic), dbaf die Leiftung nicht unter etner gewiffen Mindefthohe
bleibt. Aber wer die nidyt erveicht, befommt (normaleriveife) nidyt yeniger,
jonbern gar feinen Loln, ev wird nidht weiterbefddftigt. Der Lohn der Be-
jddftigten dageqen richtet fich nach dem, wad al8 normaler Konfum in der
aufgewendeten Beit qilt. ©o Haben denn bereitd bdie flaffijden Mational-
dfonomen der Bourgeoifie (vor 100 bid 150 Jabren) den Sap aufgeftellt:
Der Arbeitdlohn (oder, wic fie jagten, der ,LWert der Arbeit”) ift gleich dem
Wert der Unterhaltdmittel ded rbeiters. Wit anbdeven Worten: Enigegen
pem urfpriinglichen Sihein bejieht gar fgin Mafftab Fwifdhen dem Lohn und
der geleifteten Arbeit, audy nicht oifchen dem Lobn und der erzielten Proe
duftenmenge, jondern nur vijchen dem Lohn und den Konjumbediirfnifjen
bed Arbeiterd. Died feftyubalten, ift widytig; denn ed toird tdglich von der
biirgerlichen Preffe beftritten, obgleich ed eine unentrinnbare Konjequeny der
flajjijchen biirgerlidhen Lolhntheorie ijt.

Wonad) ridhtet fich denn nun aber der Wert dicjer Unterhaltdmittel?
Diefelben flaffijdien Nationaldtoromen haben darauf geantiortet: nach der
Menge Arbeit, die ju ihrer Produftion erforderlidh war.*™ Damit find rir
in ein unmoglided Karufjell hincingeraten. Der Wert der Arbeit ridhtet fich
nad) der Wienge der gebraudyten Unterhaltdmittel; der Wert der Unterhaltd-
mittel ridytet jich nad) ber WMenge der geleifteten Arbeit!

Ausd diefem Labyrinth leitet und die folgende {iberlegung hinaus: der
Lobn mufp fo hod) fein, daf er filr den notwendigen Konjum des Arbeiterd

* Der urfpriinglich ald3 Stiidlohn gemeinte NArbeitélohn hat fidh alfo auf Jeitiohn
rebugtert. Sn ber Tat beginnt Starl WMarr dbad Kapitel iiber ben Studlohn mit den
Worten: ,Der Stiidlohn ijt nichtd 'ald verwanbdelte Form bded ?eitlobnl."

** Qefer, die fid) dafiir titerefjieren, finden eine bi# ind einjelne aehende Darlegun
ber TWerttheorie in meiner Brojchiive: ,Die volldwirtjchaftlihen Grundbegrifie utg
oer fehre von Karl Marg.”
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binveicht. Durch den Lohn foll der Axbeiter inftand gefebst werden, ju fonfus
mieren und feine Arbeitsfraft ftetd meu ju ervjeugen. IWas aljo fauft der
RKapitalift durd) Sahlung tes Yohnes? Nicht die geleiftete (oder noch u
leijiende) Arbeit, fondexn bie Arbeitsiraft, die Fabhigreit des Arbeiters etwasd
u produgieren.

Der Unterfhied zwijdyen Avbeit und Arbeitdfraft mag aud) jesit nod
mandjem alé qusgetiftelte ©pintifieverei erjcheinen, und id) tann die Sache
an dicjer Stelle natitelich nidht weiter verfolgen und verticfen, jondern mufp
ven Lefer auf die zahlreichen darviiber eridhienenen Sdriften veriweijen. Nue
jo viel fei gefagt, daf in diefem Unterichied das zentrale Geheimnid dexr
fapitaliftijchen Produltiondweife ftedt. Jn der Gleichjepung von Arbeit und
Arbeitéfraft bejteht der grumdliegende Jrrtum der bitrgerlichen Wirtjchafts=
lehre. Wenn namlich) der Kapitalift dem Arbeiter tatjdacd)lich ebenjobiel LWert
beablen roiirde, wie die geleijtete Arbeit audmadht, dann ijt nicht abjujehen,
fpie dem Rapitaliften ivgendroeldher Profit bleiben jollte. (€3 fei denn aud
der Nbervorteilung der Kaufer feiner Waren. Aber o follten’s die auf bdie
Dauer hernehmen? Genaue Verfolgung diefesd Gebantens, die i) mir an
diefer Stelle verfagen muf, zeigt, daf dad unmiglich ift.) Wenn er ihm da-
gegen den Wert hezahlt, der exforberlich ift, um die Arbeitdfraft su exhalten,
vann fteht nidhtd im LWege, daf er durdh Betdtigung der Arbeitdfraft einen
groferenn Wert probugiert, ald ihm gezablt worben ift. Tatjadhlid) ift died
die Quelle, worausd der Profit flieft, dbad Fundbament, auf dem bdie gejamte
fapitaliftijde Wirt{dhaftdroeife bafjiert.

Darausd folgt: wad der Kapitalift durdh) Bahlung ded Lobned fauft, ift
nid)t die geleiftete (oder nod) ju leijtende) Arbeit, jondern die Urbeitdtraft
deé Proletariers. Ter Lobn ift mithin nicht der Preid der Arbeit, jondern
ber Preid der Arbeitstrajt. Dics mup man wiffen und feft im Auge behalten,
vm die weiteren Ausdfithrungen ju veritehen, die wir in der ndditen Nummer
der Betriebsrate-Jeitichrift jolgen lafjen,

nn { ns 1

Der Arbeitdlofe

Seine Stellung im Heutigen und tinftigen Redht
Megierungsreferenbar Glinter Kiein (Marburg)
L 8

- Dag Redt auf Arbeit in der Reihdverfafjung geht auf die fittliche Jdee
ber Werthaftigleit der Arbeit juriid. Die darausd entftehende Pflicht ded
Staates, die Erhaltung der AUrbeitdtraft su fidiern und fiir die Erifteny desd
Groerbslofen ju jorgen, erfennt Artifel 163 der Weimarer BVerfafjung aus.
driidlich an, indem er bejtimmt: €oweit dem Arbeiter angemefjene Arbeitsds
aclegenbeit nidit nadygerviefen werden fann, wird fiir feinen notwendigen
Unterhalt gejorgt. Die Forberung nady einer Urbeitdlofenverfiderung joll
tinfiig gefeplic) geregelt und bder Unterjtiipungsanfprud) ded Arbeitdlofen
mit allen Siderungen eined offentlidh-rechtlich gejdhiipten Anjpruched ume
geben roerdem.

Wie verlautet, ijt der feit langerer Jeit vorliegende Enttourf eined Ge-



750 Betriebsrate-Beit{drift fitr die Junttiondre der Metalinduftrie

fetied iiber Arbeitdlofenverficterung dem Meichstag zugeleitet worden. €8 it
gu ermarten, daff er nod) diefen Winter die gejelsgebenden Korperfdaften
bejdyaftigen mwird.

Der Entiourf ift bereitd mehrmald Gegenftand eingehender Bejprechung
und Kritif gerwejen. Es joll ju den vielen guﬁerungen in der Gemwerljdafts-
prefle bier nur die Stellungnahme gu drei widtigen Punften hingugefiigt
toerden, namlid:

1. Die Beteiligung der Arbeitnehmer an dber Bertvaltung der Arbeitslofen-
berficherung und bderen Organifation.

2. Die Beitragspflicdht und der Unterftiipungdaniprud) ded Wrbeitslofen.

3. Der Umfang der vom Arbeitdlojen zu leijtenden Pflidytarbeit.

Wir legen unjerer Betradhtung iiber den Entrourf die Ausfithrungen ded
Allgemeinen Deutiden Gewertjd)aftsbundes (Gewerfidhaftszeitung 1926,
©. 122 ff.), ferner die Begriindung des Gefepentrourid von Wiinifterialrat
Dr. Lebfeldt im Reichdarbeitdblatt 1926 (nidtamtl, Teil, &. 210 ff.), den
Gefegentiourf der Bereinigung der deutjdhen Arbeitgeberverbinde jorvie die
Stellungnahme des Deutjden Stadtetages ugrunde.

IL Die Beteiligung der verficherten Arbeitnehmer an der Vertwaltung der
rbeitdlofenverfiderung

Der Cntwurf bezeichnet al8 Trdger der Hinftigen Arbeitdlofenverfidhes
rung die Londedarbeitdlofentajjen, welde fiir den Bezirf je cined Landesds
amted fiir Arbeitdvermittlung u errichten find. Die Kaffen befigen Redytsd-
dbigfeit. Die BVermwaltung liegt in den Hdanden ded Ausfdufjes und bded

orftanded. Der Koffenausdichuf fest fich zujommen aud dem Borfienden
und ben Arbeitgeber- und Arbeitnehmerbeifigern desd BVermaltungdausidufjes
bed YLanbesamtesd fitr Urbeitsvermittiung. Der BVorftand befteht ausd dem
Lorfigenden und je drei Arbeitgebern und drei Arbeitnehmern, die der Ause
jdhuf getrennt wdblt. Die Jujtdnbdigteit der beiden Organe ift ahnlidy ges
regelt nie bei ben Kranfenfafjen: die widtigite Aufgabe bes Kafjenausdjdufjes
ift die Bewilligung ded Kafjenvoranjdlages; der Vorftand hat die laufenden
Gefdhdfte zu fubren.

Berouft betont der Entrourf die Lodlofung der Arbeitdlofenverfiherung
bon der fommunalen TWoblfahrtsfiirforge. Die Lanbedarbeitdlofentafjen
follen Gebilde der jozialen Selbftverwaltung werden, deren Trdger die Bes
rufsjtdnbde find. Glirdlid) exjdeint in8bejondere, dafy nidht der eingelne Arbeit-
geber und Arbeitnehmer an der BVermwaltung der Landedarbeitdlofentaffe
beteiligt wird, jondern ba bdie Drgcmig:tionen, vie Gewerfidaften und
Arbeitgeberverbanbde bie Mitglieder jum AusjduR und jum Borftand vore
sujdhlagen haben. Im mobdernen fozialen Leben er{cheinen die Berufévercine
immer mebr al8 offentliche Organe, ald die BVertreter nicht nur ihrer Mit=
glieder, fondern eined ganzen Berufsjtandesd. Der Eingelne wird an der Ber-
toaltung der ArbeitSlojenverficherung auf dem Wege iiber die Organifation
beteiligt, rodhrend ber Unorganifierte durch fein Fernbleiben vom Berufs=
perband fid) felbft ausjchaltet. Man wird dem Entrourf daber zuftimmen
fonnen, wenn er den folleftiven Gedbanfen ded Arbeitdrechied aud) in der
neuen Arbeitdlofenverfidherung verantert. Dex verficdherte Wrbeitnehmer witd
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feine Jnteveffen bei ben in den Ausjchiiffen und Boxftdnden vertretenen Ges
werfjdhaftsfithrern gut’ aujgehoben iifjen.

Dod) fann nidyt unterlafjen werden, auf die groge Gefahr hinzutveifen,
feeldpe darin liegt, dafy gemap § 82 be8 Entourfes itber den Antrag auf
Erwerbalofenunterjtiipung der LVorfiende ded dffentlichen Arbeitdnadhweijes
allein gu entjdjeiden hat. Das bebeutet praftij eine grofe Abjhwadhung der
meglidien Borteile der Verfidjerung fiir den Arbeitdlofen, wenn man bedentt,
weldhe Perjonen das Amt eines BVermwaltungsausjchufvorjigenden innehaben
und von welden Korperjchaften diefe BVorfigenden gervdhlt werden.

Nach den Arbeitdnadpiveidgefes haben die Gemeinden und Kommunals
berbande die Borfienden zu wahlen; in Preuen find dasd die Kreidausidiifie
und Kreistage, in den Grofjtddten die Magijtrate und Stadtverordnetens
perjammlungen. Jn den Landfreifen terben regelmdfig die Landrdate ald
Borfigende der BVermwaltungdausidiifje berufen. Jn diefer Eigenjchaft haben
fie dann aud bei Handhabung der Arbeitdlofenunterftiigung ein entjdeidendes
Wort mitureden. E3 muf in vielen Fallen — bejonders im Ojten — be=
sioeifelt verben, ob gerade ber Landrat eine Gemwdhr fiir die unbedingt
jogiale und weithergige Auslequng bder dehnbaren Bejtimmungen iiber
den Arbeit&lofenunterftitpungsanipruc) bietet. €3 ift von Dr. Lebfeldt
fo bdargeftellt worben, al8 babe die Kommune Hinftig einen fehr gea
ringen oder gar feinen Cinfluf auf die BVerwaltung der Wrbeitslofens
fiirjorge. Dad Umgefehrte ift tatjachlich der Fall: dexr Schroerpuntt bei ber
Entideibung iiber die Unterfhiibungsberechtiqung liegt infolge der Bejepung
ber Poften der Vorfikenden der Verwaltungdausjdiifie weiterhin bei der Ges
meinde. 31 den Landfreifen wird aud) hinftig der Landrat bei der Vers
toaltung der Wrbeitélofenverfidherung die ausidhlaggeberde Stimme haben,
wenngleidh er im Entrourf nur ald Organ der Landedarbeitdlofjentalje aufs
tritt. Die Bejdywerde des Arbeitnehmers iiber ein abgelehntes Unterftipungs=
gefud) beim gefamten BVerwaltungdausdjchuf mwird in den meiften Fallen
feinen Crfolg Haben, da die Stellungnahme bded Vorfisenden feftgelegt ift
und mit der Anficht ter Arbeitgeberbetfitier iibereinftimmt. €8 fommt lepten
Ended nicht davauf an, geeignete Verfidjerungstrager zu jdaffen, jondern
man muf dad Augenmerf vor allen Dingen auf bdie BVejepung der Vo=
figendendmter bei den BVermaltungdausdfdhiiffen legen. Sonjt fann man ers
Ieben, daf in gute ®efepe arbeitgeberfreundliche und unjoziale Gedanfen
bineingelegt terden.

Eine Ynberung fonnte vielleiht erveicht twerben, twenn man die BVers
maltungdaudjdyiifje mit rein paritatijdher Vejepung neu bildet und ihnen
fiberlapt, fid) den Borfigenden zu twdhlen, anftatt damit den Kreidausjdufp
und Kreidtag jorie den Magiftrat und die Stabiverordnetenverfammiung gu
betvauen. Die gleiche Bejepung mit Arbeitgebern und Arbeitnehmern bers
hindert dann wenigjtens, daf ein durchaus unjozialer Vorfigender gemdahlt
wird. Kommt infolge Stimmengleichheit die TWahl ded BVorfigenden nidht
gujtande, jo todre derfelbe bom Ausiduf oder BVorftand der zuftandigen
Lanbdesarbeitélofenfaffe u ernennen. Damit wdre die Sidherheit vorhanden,
daf bdie Handhabung und LVerwaltungdprarid in der Anerfennung einesd
unterftitbungsbevedjtigien Arbeitdlofen mit bem Geilt bed Gefeed im Cine
flang {tebt, '
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II. Die Beitragaplicht und der Unterhaltdaniprudh ded Arbeitslofen

a) Die Beitragspflidyt. Der Eutwurf reibht die Erwerbslofenunterftitbung
in bie Sozialverficherung ein und fieht das Problem unter dbem Gefichtdpuntt
pon feiftung und Gegenleiftung. Gemdf § 114 werden die Mittel fitr die
Aufroendungen der Erwerbslofenfiirforge von bden verficherungspflichtigen
Arbeitgebern und Arbeitnehmern je gur Halfte aufgebradyt. Die Beitrdge find
al8 Sufdldge ju den Kranfenfafjenbeitragen und mit diefen jujammen zu
entridhten. Tie Krantenfafje leitet die eingejantmelten Vetrdge an die Lanbdes-
arbeitélofentafje weiter, und von diefer fordert der BVorfitende ded offentlichen
Arbeiténadhiveifes die jur Tedung des Verfiderungsaufoanded m feinem
Begirf erforderlichen Mittel an. :

b) Ter Unterhaltsaniprud). Die geltende Berordnung iiber Eriverbslofens
fitrjorge vom 16. Februar 1924 [ajt im § 3 eine Errerbslofenunterftiipung
nur dann eintreten, wenn der Eriverbslofe fich in bebiirftiger Lage befinbet.
Der Entrourf der Urbeitgebervereinigung fordert die Aufrechterhaltung dicfes
Buftandes mit der Begriindung, dafy durc) die Arbeitdlofenverfiherung nur
bie durd) dbie Arbeit3lofigieit einesd Arbeitnehmerd hervorgerufene Not vere
fichert jei. €3 ift eine Selbftverftandlichteit, daf dicjer Gedante fid) mit der
Berjiderung nicht vereinbaren (dft und daff der Entrourf der Regierung ihm
nidyt folgt, jondern dem Arbeitslofen einen Rechtdanjprudh auf Gerodhrung
der Unterftitpung zujpricht, gleichaiiltig, ob er bebiirftig ift oder nicht. § 44
ved Cntwurfs ftellf zweifeldfrei feft, daf Anjprud) auf Arbeitdlojenunters
ftitpung bat, e /

1. arbeitdfdhig, arbeitdillig, aber unfreiwillig arbeitdlos ijt,
2. bie Anivartichaftszeit erfuillt Hat, .
« 3. ben Anfprud) auf Arbeitslofenunterftitpung nicdht erfhopft Hat.

Al3 arbeitsfahiq begeihmet der Cntwurf demjenigen, der durch feine
Fadtigleit wenigjtens ein Drittel deffen ertwerben tann, wad forperlid) und
geiftig gefunde Perjonen bderjelben Art mit dahnlicher Ausbildung in bder=
jelben Gegend durd) Arbeit ju verdienen pflegen. Wer ohne bervedhtigten
Grund fid) rocigert, eine rbeit angunchmen ober angutreten, aud) wenn fie
cugerhalb jeines Wobhnortes u entridyten ift, gilt al8 arbeitdunmwillig und er=
halt gemdR § 47 fiir die Dauer der auf die Weigerung folgenden vier Wodyen
feine Arbeitslofenunterftiipung. €in bevecdhtigter Grund gur Ablehnung einer
Arbeit liegt nur bor, venn

1. bie angebotene Avbeit nidht taviflic) oder oxtdiiblich entlohnt toirh,

2. bie Arbeit dem Arbeitslofen nidht gugemutet werden fanm,

3. bie angebotene Arbeit fiir den Arbeitnehmer Streifbrud) bedeuten toiirde,
4. bie Vexforgung der Familie durd) Unnahme der Arbeit unmoglid) wird.

Gomweit mag man den Vejtimmungen ded Entrourfs beitreten. Uber nun
Tomnien die Cinfdyrdinfungen der §§ 50 big 52, wo es heift, daf ein Arbeitde
Iofer, jolange er den erforderlichen Lebendunterhalt durd) jelbitandige Arbeit
ermirbt oder ermwerben fann, nidht unterjtiipungsberedhtiat ift, dap ociterhin
feine Untexftiipung erhalt, mwer Grund jur friftiofen Entlajjung gibt (die
Unterftiipung tritt in dicfem Falle exft nach vier Wodhen ein) unbd wer infolge
eined Jeilftreitd -arbeitdlod rird. €3 muf gefordert werden, daf die Ber=
fagungagriinde jddrfer pragijiert werden. Die Begriffe Arbeitdwilligleit undl
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Criverbsfahigleit geben einer jo berjchiedenartigen Auslequng Raum, daf fite
die Praxisd bad Schlimmite be[)i’trd)tct werden muf. Jnsbefondere muf audy
der § 52 bperjdjminden, der Dbiejenigen Urbeitslofen, deren Urbeitslofigleit
durd) einen Ausdjtand obder eime Ausjperrung gang oder iiberiviegend vers
urjacdyt ijt, von der Arbeitdlofenunterjtiipung audjhlieht. Der Entrourf
arbeitet mit Rautjdutparagraphen, die in den Handen von jozialreattiondren
Berwaltungsausdjchupvoriienden einen andern Sinn erbhalten, namlid) den
bed groffapitaliftijchen Biirgertums, der fich gegen die Arbeiter wendet.

Der Antrag auf Arbeitslofenunterftiibung it beim offentlichen Wrbeitds
ttachweid zu ftellen. A8 Unterlagen find tie bisher die BVejdeinigung ded
Axbeitgebers iiber Beendiqung des Arbeitdverhaltnifjes und Angaben iiber
Familienverhaltniffe Beizufiigen. {iber den Antrag auf Arbeitdlojemunters
jtitgung entjdeidet der BVorfiende ded offentlichen Urbeitdnachiveifesd. Wirh
ver Anfpruch abgelehnt, jo fann der Arbeitdiofe Einjprud) beim Bermalhiungsds
audfhuf einlegen unbd -eine andeve Cntidheidung verlangen. Der Ausdjhul
it mit der gleichen ngahl Arbeitgeber und Arbeitnehmer und dem Voes
fienden bejest. Weldyen Erfolg der Cinjprud) regelmafia hat, weify jeder, dee
die Praxid der BVermwaltungdaudjdyifje fennt. Wird taijachlid) einmal die
Entidyeidung des Vorfienden von Arbeitgebern und Arbeitnehmern -ab=
gednbert, {o ift diefer jogar berechtigt, bie Entidheidbung ber Sprucdhfammer
der Rantvedarbeitdlofentajje anjurufen. Dad gleiche Recht Haben die Arbeit=
geber= oder Arbeitnehmerbeifiber, wenn jie gejdlofjen in der Minderheit find.
Da dad Red)t nur gemeinfd)ajtlich ausgeiibt werben fann, wicd ed praftijd
jelten in Crideinung fretcn.

IV. Die vom Arbeilslofen ju leijtende Pilidtarbeit

Nad) § 14 der geltenden Ermwerbslofenfiirjorgeverordbnung hat der BVers
waltungSausjdup desd offentlichen Arbeiténadmeifes, joweit gie Gelegenbeit
dagu bejtebt, die Unter{titbung von einer Arbeitsleijtung abhingig su madyen.
Jedermann toei, dap faum eine €igung eines Vermaltungsausiduijes
boriibergeht, ohne daf dies leidige Thema angefdnitten wicd. Die Pilichts
atbeit ift beshalb abzulehnen, weil fie bielfad) auf werbende Arbett ausds
gedehnt wirk und yoeil fie tatfdchlich den Charatter einer Strafarbeit haty
Der Entmurf il fie deshalb fiir alle Arbeitslofen iiber 21 Jahre bejeitigen.
Fir Arbeitdlofe unter 21 Jahren foll die Plichtarbeit beftehen bleiben, dod
jieht § 48 bed Cnirourfs bejtimmie Siderungen vor und jdhrantt den Nreid
der in Frage fommenden Arbeiten erheblich ein. Die Gemeinniipigleit der
%ﬂid}tarbeit wird darauf abgeftellt, dbaf fie indbefondere hilisbediirftigen
erfonen jugute fommt, dba durd) fie die Lermittlung in Arbeit nidt ver=
sogert tird und bag fidy ausd ihr fiir den Eriverbslofen feine Nadytetle fiir
vag fpatere Fortfommen ergeben. Alle WMehraufroendungen, die durdy lber=
nahme der Pilichtarbeit entjtehen, {ollen den Arbeitslofen erfett werden. Dody
das gemigt nicht. Vexlangt muf werden, dafy die Pilicdhtarbeit iiberhaupt bes
jeitigt und bei jugendlidhen Eriverbslofen der Bejud) einer Fady- oder Be=
rufsjdule wahrend der Jeit der Urbeitdlofigieit obligatorijd) gemadyt wird.
v Enitourf erftrebt, die Eriverbdlojenfiirforge su eimem felbtdndigen
Biweig der jogialen Selbjtveroaltung zu maden. Er ift bemiiht, dem
Urbeitnehmer MNedhte anjtatt Wobltaten zu gebem. Jmjoiveit witd man
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dafer mit bem geplanten Gefes im grofen und ganmgen einverftanbden
Lel.n; iiber bie Hobe der Unterftupungsidge wird man fid) im Reidystag

ei Beratung ded Gefeed nod) eingehend unterhalten. Notwendig er=
{dheint jeboch), daf bdie Nrbeitslofenunterjtitpung von Perjonen und BVes
amten praftijd) angemwandt wird, die dem Seift des fozialen Voltsjtaates und
bed Arbeitsredhted naheftehen m Ergebnid fomme id) ju dem BVorjhlage,
dad Amt eines BVorjigenden des Veroaltungdausjduijes ded offentlichen Avs
beitdnadyiveijes nidyt durd) die Gemeindeorgane, jondern durd) einen mit der
gleigen Bahl Arbeitgeber und Arbeitnehmer befehten Vermaltungsausjduf
beftimmen u lafjen. s

Die Weiterbildbung der horizontalen BVetrichs=
fonzentration

Jweineue Stahltruftsd
Grig Ronig (Stuttgart)
: A =

Reidylich frat ift der deutihen Shiverinduftrie die Crlenninisd getonumen,
baf bdie Prarid der vertifolen Kongentration durd) ihren bdeftruftiven
€haratter die Wettberoerbsfdahigeit ouf dem Weltmarft herabgemindert hat
und daf fiirs exfte mur eine ftrajfe Jujammenfajjung der grofen Stahl- und
Walzwerfe auf horizontaler Bajid cine rationelle Produttiondgeftaltung ges
wabrleiften fann. Wir befinden unsd beute in einer Periode jtarvijter Kapitals
fongentration, deren dyavafterijtijhes Merfmal ed ift, dafy ed fidh bei fajt
allen ZTruftlildungen und Jnterefjengemeinichaften um Jujammenjdlitjje
bon Unternehmungen bderjelben Branche oder bdevjelben Produftionsjtufe
hanbdelt. Wahrend der Vertitalfonzern, der soar nidyt fiir alle Seiten, fo dbodh
voriaufig erlebigt ift, durd) Anfauj und Madytpolitit entftand, beruht die
beutige borizontale Songentration auf einem DBerjtandigungsfrieden. Die
Unternehmer fjehen ein, daf ed fiir {ie vorteilhafter ift, friedlid) zujommens
guarbeiten, al8 auf einem gegenfeitigen madytpolitijhen Standpuntt zu ver=
harren. ©o vollzieht jid) heute eine Neorganijation der Kapitalfonzentration,
bie meit mehr alg die bisherigen Formen und Methoden die Atiumulation
bes Kapitald auf produflionstednijder Grundlage bejdhleunigt.

Die fonjequente Weitcrbilbung der horizontalen Betriebstongentration
geigt jih am bdeutlid)jten durcd) die neueften Borgange innerhald der Revs
einigicn Stahlverfe .-G, und durd) die Griimdung ded Mitteldentjden
Gta%ltruité.

ie Bercinigte Stahlroerfe A.-G. hat in BVerfolg ihrer Rationalifierungs=
bejtrebungen einen bejonbderen Goeljtahitruft gegriindet, der bie Stahlinduftrie
bes Bochurter BVereins, die Stahlwerfe Hasdlady, die Bergifche Stahlinduftrie,
bad Stabhlwerf Briininghaus, die Guiitahlfabrit Bijdyoff und das Lrejelder
Stahlivert umfafgt. Ded roeiteren hat der Stahlverein fein Weber-Werf in
Brandenburg a. H. in den neucrridyieten Witteldeutjhen Stabltrujt ein-
gebradyt, der aufer dem Weber-Werf in der Hauptiache die Werfe der Laudys
bammer-Gruppe umfafgt, die vom Linfe-Hofmann-Laudhammer-Konzern
abgeftogen twurden. Jn einem von bem Stablverein audgegebenen Coms
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muniqué toird erflart, baf mit diefen neueften Transaftionen ,die mit der
Griindung der Vereinigten Stablerfe beabfidhtigte Rationalifierung in
weitgehanditem Make sur Durd)fiihrung gelangt ift”. Sinnfalliger ald
durd) den Abbau ded Linfe-Hofmann-Laudhammer-Konzernsd fonnte
iibrigend der €icg bed Dorizontalen Bujommenichlufgedantens iiber bdie
vertifale Truftibee faum beiviefen werden. Mit dem Jerfall diefes Konzerns
ift mwieder ein grofies, in jeiner Struttur vertital aufgebauted Produftionsds
gebilde gerjdhlagen. Die eingelnen Teile terden in bdie horizontale KFons
gentration anfgeben, und gwar die Hiittenmwerte in den Mitteldeutidhen Stahls
hujt und die Waggonfabrifen n einen in Vorbereitnng befindliden

LWeggontruft.
Rbeinifd-weftfalijder Edelftahltruft
Borldufige Dadygefelichaft: Edelitahlwerte Stndien UG (Vodhum)

Eingebradyte Wexte Einbringer (Duttergefellidyaft)

€taplindujtrie (Bochumer BVerein)

Bergifche Stablindujtiie, Hemfcheid ] Bereinigte Stahlwerfe AG (Rubriruft)

Stahlwerfe Briininghaud NG, TWerbohl

Stablwerf Haslach vorm Wilbehn Haih | Bodumer Verein (Rheinelbe)

Gufitabliabuil Felix Bifdoff, G.m.b.H. | Rueiniiche Srahlwerfe Duisburg-Metderich
Duisburg und Hemfdheid (Doldinggefelifchaft)

frefeld. Stahlwert AG., Krefeld-Fijdheln | Thyjfen und Klscner

Die endgiiltige Form und Firma ded neuen Edelftabliruitsd fteht nodh
vidt feft. Bur Durdpfiihrung deé Rationalifierungdzujammenidhlufjed der
borldufig in Frage fommenden jed)s Werfe wurde junad)it eine ,Studiens
gejelljchaft” gegriindet. €8 ijt- died diejelbe Praxis, die audy bei der Bor- .
bereitung sur Grirdung der Lereinigten Stabliverfe A.-G. angerwandt
urde. Neuerdings werden immer haufiger die Vorgrindungen induftrieller
Wirtidyaftdgebilde (Komzerne und Trujts) mit dem Namen einer Stubien-
gefellichaft belegt, jo daf man beinahe von einem neuen Typusd der Kon-
gentrationspragid {prechen fann. Die Studiengefellidaft hat die Aufgabe, den
engeren Jujommenjdluf der Werfe, dad herht den finanziellen und pro=
buftiondtedynijchen Aufbau ded Truftd vorzubereiten.

Bei der Griindbung des Edeljtahliruftd hanbelt e3 fidh zunddjt um eine -
Trandaftion innerhalb der BVereinigten Stablwerfe, denn alle bidher ein=
begogenen Werfe, aud) die jum Rbeinftahfongern gehorenden Bijchoif-Werfe
1nd bad Krefelder Stahlwert, ftanden bisher teild im engeren Trujtverhalt-
ni8 ju den BVereinigten Stahlwerfen oder im Beteiligungsdverhiltnis ju Ge-
jclljhaften ded Rubrtrujtd. Die Hobe ded Uttientapitald der Edelftahloercinis
gung ift nod) unbejtimmt, ebenjo die Veteiligungdhohe ded Stahlvereins, der
ohne Breifel bie abjolute Mehrheit befommen twird. ,

Durd) die tedhnijde und wirtjdaitlidhe Sujammenfaffung der von den
Bereinigten Stahlwerfen fontrollierten Edeljtahlprodbuttion biirfte in der
Folge die Lage auf dem Edeljtahlmartt erheblich verdndert merben. Die fechd
Gefelljhaften ded Cbdelftabltrufts umfajjen etiva 40 Prozent der Sejamts
fapazitat der deutichen Edeljtahlproduttion. Ob eine Ginbezichung teiterer
Gruppen oder Firmen in die neue Edelftahlgemeinjdyaft geplant oder mdglidh
ijt, bleibt abjuivarten. Borlaufig befigt der Krupp-Kongern nod) die une
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bejtrittene Fiihrerfdaft auf dem Gebicte der Ehelfiahlproduftion und es ift
fider, daf bie Firma Krupp faum gewillt ijt, ihre private Bormadytitellung
auf diejem Spezialgebiet aufjugeben, folange die JInterefien des Krupp-
Kongerns mit denen des Rubrtruijts nidyt enger verbunbden find. Aber jchlieps
lid) ijt die produftionstedinifhe und finanzielle Bujammenballung der ge-
Lamttn deutichen Schroerinduftrie nur nod) eine Frage der Jeit. Die Lojung

iefeé Problems diirfte wefentlich dbavon abhangen, wie i) der Einfluf und
die Tatigteit der Guropdijden Rohftahlgemeinjdhaft geftaltet.

“Bunadyft diirjten durch die Edelftahlvereinigung des Rubrtrujtd die feit
Tangem gehegten Pldne beziiglich einer Eyndizierung der Edelftahlinduftvie
einen neuen Anftof erbalten. Und mwenn aucd) bei der Verjchiedenheit der
Edelftahljorten cine volljtdndige Syndizierung faum moglic) ijt, jo wird 8
Do) in abjehbaver Jeit fiiv eingelne Produfte der Cdeljtahlerzeugung ju
Kartellvereinigungen fommen.

IL

Mit der Griindung ded Mitleldentjchen Stahltruftd hat die Madhtpofition
be8 Rubricujtd eine crheblidhe Starfung erfahren. Der gervonnene Wadyt-
putvachd fommt vielleidht reniger in der qualifiziecten WMinderheit jum Aug-
dbrud, mit der die Vereinigte Stahlwerfe A.-G. durd) &Zinbringung ihres
Weber-Werfs in BVrardenburg am Witteldeutichen Stahltrujt partizipiert,
al8 durdy dben verftarften Einfluf, den der Stahlverein durd) die neue Jnrers
effenverbindung — twenigjtensd mittelbar — in der deutichen Rohjtahlgemeins

ft gewinnt. Man mup namlid) bedenfen, daf in der Quotenfrage bisher
tmmier nod) Weachtfampfe ftattfanden und daf fich zum Beijpiel der
Manmedmann-fonzern — vielleidht nicht aud eigener Jnitiative — um die
im  Mitteldeutjhen Stahltruft aufgegangenen Laudyhammer-Werfe be-
fectben hat.

Der Madytaurvadyd und die expanfive Cntwidlungdmoglidfeit ded Stahls
Percind wird aber nod) im bejonderen durd) die Kapitalverjdadytelung flar,
bie den Stahiverein mit dem Mitteldeutichen Stahltruft und dariiber hinaus
mit den Oberjdylefijdien Hiittenverfen verbindet. Durd) Einbringung der
Charlottenbiitte in den Rubriruft fteht befamntlih der GroRinduftrielle
%:iehrid) Flid in engjter BVerbindung mit der Diifjeldorfer Direftion der

reinigten Stahloerfe A.-G. Flid ift aber aud) Haouptaftiondr bei Linfe
Hofmann-Laud)hammer und damit bei dem WMitteldeutjchen Stahltruft, von
defjen Aftienfapital (50 Millionen Marf) eine Wehrheit von etwa 30 WMil-
TIionen Marf im Befige der Gruppe Flid-Linte-Hofmann verbleibt. (12 Mil=
Tionen Mart erhalten die Vereinigten Stahlwerfe und 8 Millionen Mart
fontmen an bdie Linfe-Attiondre jur BVerteilung.) Weiter befipt Flid beyro.
Rinfe-Dofmann- Laudhammer ettoa die Halfte der ltien ded Oberidhlefijchen
Montantruftd (Vereinigte Oberidlefijche Hitttenwerfe A.-B.). Nebenbei fei
bemerft, dafy fich der preufijche Staat ald Rreditgeber der BVereinigten Ober-
thlefijchen Hittteniwerfe von Linfe-Hofmann-Laudhammer und von den Be-
igern ber anderen Hilfte ded Trujtfapitald der Oberjd)lefijden Hiittenwerte,
ber Gruppe Oberbedarf-Donnerdmard, je eine Aftie iibertragen [ief, um
eine cinfeitige Beherrjung der Oberjdylefifhen Hiittenmwerfe ju perhinderm,
Der Einfluf, der unmittelbar dem Mitteldeutidhen Stahltruit in Oberjdlefien
gujallt, bat aljo gunadit eine Grenge an dem Cinjprudhsrecht ded Staates,
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Sn demfelben Augenblid aber, wo der Staat feinen Einfluf auf den Obers
Lﬁbleﬁ[dyen Montantruft verliert ober aufgibt, wird der Weq frei fiir die

usdehnungsbeftrebungen de8 rheinifdh-weftialijchen und mitteldeutiden
Suduftriefapitals.

Sdyon jet aber find deutlich die Verbinbungsbriiden jiwijdhen dem Rubre
truft, bem Mitteldeutiden Stahltruft und dem Oberichlefijhen Montantruft
su exfennen, die burd) die Kapitalverichachtelung gejdilagen worden {ind: die
Bereinigte Stahlwerfe A.-G. beherrfcht praftifh den Mitteldeutichen Stahle
trujt und Bhat durd) diefen mittelbar Cinjluf auf den Oberidlefijdhen
TMontantruft.

Mitteldentidher Stahltruft (AR 50 Mil. RM)

@ingebradyte Werte

——

Ginbringer (Muttergefelljdaft)

Unlagen der fritheren Lauchhammer AG

Werl Lauchbammer, Riefa, Grddiy, || Linfe:Hofmann-Landhhammer AG, Bredlan
Wittenau, Burghammer, Elbingrode, (Bejig)
@mwmr?im: I Hemigdorf AG '
tabls un alawerf Hennigsdor ‘
Siegener Gifenindujtrie UG } Qm{;i?:;g&ﬁ“f: udhommer AG (Mehes
Gemwerlfdhaft Grube LQuife gung)
Balywerl Weber, Brandenburg Bereinigte Stahlmerfe AG (Befit)

Wie der innerhalb ded Nubrirufts exftandene Edelftahltruft ift audy der
Mitteldentiche Stahltruft in feinem finanziellen und produftiondtechnijchen
Aufbau noh nicdht vollendet. So ift jum BVeifpiel nod) nicht entfdhicden, ob
iiber die Beteiligung am Stahl- und Walziwerl Hennigddorf hinaus eine
fu!innamﬁ[}ige Einglicderung diefed Werfs erfolgen foll. Einftiveilen jverden
dutd) die Yaudhammer-Gruppe von indgejamt 8 Millionen Warl Hennigss
dorf-Attien 4!/, Millionen Mart in den Mitteldeutichen Stahltruft eine
gebracht. Den Rejt der Attien hat der ACG-Kongern tm Befit, mit dem bei
einer beabfidhtigten Fufion ein {lbereinfommen getroffen mwerden miikte. €3
mwar audy {dhon davon die Rede, dbaf das Walzwerf Pirna und dasd Peiner
Walzroert bem Mitteldeutichen Stahltruft zugefithrt werden foll. Inivicweit
diefe Mitteilung sutrifit und in welder Richtung {ich die weitere Entwidlung
bollzicht, muf abgewartet toerden.

Die allgemeine Bedeutung der bidher abgejdhloffenen und nody in Fluf
befindlichen induftriellen Umgruppierung auf horizontaler Bafid liegt darim,
daf dag Gejamtproblem der brandienmakigen Reorganijation der deutjcdhen
Gijeninduftrie einer Lojung naherfommt. So gab indbefondere die Griindbung
ded Mitteldeutichen Stahltruitd ywangdlaufig den Anjtofy ju weiteren Trufte
bilbungen. Bereitd ift jur Jujammenfafjung der Waggonindujtrie ecine
Stubdiengefellfchaft gegriindet und aller BVorvausfiht nad) wird in abjeh-
Fater Jeit aud) mit einem Lotomotivtrnjt su redmen fein. — Die Arbeiters
jdaft bat feine Urjadye, fich einer indujtriellen Kongentration entgegen-
suftellen;, die aud wirtlich rationellen und produftionsfordernden WMotiven
notiwendig ift. Cine fichere Gemdhr fitr ben volfsivictidhajtlichen Nupen des
Kongentrationd- und Umijtellungdprogefjed ift aber nur dann gegeben, wenn
dabei die jogiale Frage in den Borbergrund gejtellt wird, Die Betriebds
fongentration ijt verfehlt und gefabrlich, wenn fie aus madjtpolitijhen Er-
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mwdgungen heraus entjteht und roenn Lie nidyt eine Steigerung der Kauflraft
bes mwerftatigen Bolfes und eine Crhohung ded Anteilds am Arbeitsertrag
ermoglid)t. {

Die Arbeiterihajt muf fidh angefidhtd der Jujammenjdinjbervequng ded
Unternehmertums dariiber flar twerden, daf der Ginjelne gegeniiber dem
organifierten Kapital madjilosd iff und daf ed Heute gilt, jhon ausd rveinem
Eelbjterhaltungsdtrieb mit aller Energie fiir die Ansbreitung und Vextiejung
ded getwertjchajtlichen Gedaulensd gu wirfen,

e+ H4H) HHH

Die Auswirfung der Snuflation und die Stabili-

ficrungsfrage in Franfreic)
Dr. Judith Griinfeld (Fena)

Die praftijhen Crfohrungen der fleineren und mittleren Sparer in
Curopa bezliglich der traurigen Folgen der Jnflation haben ihnen iiber das
Wejen des Geldes eine jehr widhtige Crfenninis beigebradyt, die i3 dabin
eigentlidy nur den Geldtheoretifern geldufig twar. Sie haben ndamlich bes
griffen, baf durd) die {nflaticn der Staat die Enteignung der fleinen Sparer
guguniten tes Groftapitelsd evmoglidte und diefer Enteignung bdie gejehlidpe
Weihe verlich. Der Grundfap, daf dad Privateigentum unantajtbar und
Beilig jei, auf dem die modernenStaaten fufgen, fam durd) die Geldentertung
nur den grofen Privateigentiimern jugute, die auf Kofjten der gutglaubigen
fleinen Vefiger und Rentner jich uneingejdhrdntt berveicdhern durften. Die
Grofjindujtricllen extreiterten jujehends ihre Produftionsanlagen auf Kojten
ded Mittelftanded und der fleinen Sparer, die ihnen ihre Erjparnifje ans
pertraut baben. Dem Staate gegemiiber bebanften jich diefe Nupnieger der
Geldentwertung und des BVoliselends durd) die Steuerflucht. Durd) dem
Wiechanismus dber Jnflation enteigneten fomit die Groftapitaliften ihre
fleinen Glaubiger und durd) Steuerhinterziehung iibten fie Betrug am
©taate. Die flajjijdyjte und offenfundigjte Form nahm diefer Enteignungs-
ptogc? in Franireid) an, wo er bid auf den heutigen Tag andauert. Der
Sparjinn der frangdjfijdien Bevdlferung ijt allgemein befannt und vor dem
Kriege wurde Franfreidh ald dad typijchite Land der tleineren und mittleren
Rentner bezeichnet. Jm Jahre 1900 sum Beifpiel ar dad populdrfte fran-
gofijhe Renterpapier, die 3prosentige jtaatliche Rentenanleibe, jo berteilt,
daf ungefibr 80 Prozent der betreffenden Etiide fleinen Rentnern gehorten,
die nidyt mehr ald 50 Franfen jdhrlid) bejogen haben. Gleidyzeitig befanben
fich sirfa 68 Progent der Thligationen der gropen Eijenbabhngefeljhaften in
ben Handen ded frarzdiijchen Wiitteljtandes. Wian begreift angefidyts diefer
Tatjadyen, twelde Berheerungen die JInflation diefen jo breiten Sdhidhten der
fleinen und mittleren Spaver bringen mufte.

Die Wahrungs- und Finangfrife, die in diefem Sommer fid) in Frant=
reich befonbders zuipigte, veranlafite bie dbamalige Regievung, einen Sady=
perjtandigenaudjcdhuf zur Unterjudhung diefer Probleme einjufeen. Nady
einmonatiger Beratung hat diefer Ausjchuf, dem adyt Banfdiveftoren, dred
Bertreter grofer Wirtjchaftdverbdnde und wei Profefjoren der Nationals
pfonomiz und Finangwijjenjdaft angehorten, am 3. Juli b. J. {einen Bevidt:
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iiber bie ©tabilifierung bder franzdjijhen Wadhrung verdffentlidht. Diefer
Bericht, dem Caillaux namens der dbamaligen Regierung tm allgemeinen zu=
ftimmte, enthalt aud) intercijarte Angaben dariiber, wie jehr die franzofijden
©parer von der Geldentwertung geteoffen rourden. Nach diejen Angaben hat
bag frangdfijche Sparfapital am Ende ded Krieges jivta 5 Milliarden Gold=
franfea betvagen gegeniiber 5830 Willionen Goldfranfen Ende 1913. Eine
biel ftarfere Enilwertung hat dasjelbe Kapital in den Nadyiriegsjahren durd-
gemadyt, benn am 31. Degember 1925 belief fidh der gefamte Golbwert ber
€pareinlagen in allen frangofifhen Kajjen lediglich auf 3356 Golbjranien,
bad beift es ift um zirfa 33 Progent (dem Goldiverte nach) gegeniiber 1918
guriidgegangen, und am 31. Degember b. I. wird der Riidgang infolge ber
bejonders jtarfen Wahrungdentivertung in diefem Jabhre vorausiidtlich nod
biel jtarfer jein. Der Sadyverjtandigenbericht jtellt folgende interefjante Ent=
widlung des typijcen Sparvermdgens eines fleinen Sparers dbar, der jahrlich
10 Progent feiner Einnahnien in einer Sparfaffe anleat. Jn 8 abren,
1918 bis 1925, hat er auj diefe Weife 11 616 Papierfranfen erfpart, die
€Ende 1925 etioa 4700 Goldfranien darjtellten, am 30. Juni 1926 jtelite aber
diejelbe Summe lediglich) 1700 Golbfranfen dar. Wie man {ieht, haben diefe
©pareinfagen nur im Lauje der erjien Halfte diejes Jahred infolge der rafd
sunehmenden Geltentoertung girfa 64 Progent ihres Goldiweried eingebiift.
Pan farn aus diefen Angaben erfehen, wad man iibrigens feinersert aud
in Deutfdland feft{tellen fonnte, dbaf nidt fo jehr ber Krieqg an fich die Ent=
eignung der fleinen und mittleren Sparer verurjadyte, ald vielmehr die
Finang: und Wahrungdpolitif der Staaten nady dbem Kriege. Die Verteilung
der Rriegslajten, wie fie bon den europdijhen Regierungen vorgenommen
murbde, hat eben jur Enteignung der breiten Maffen der Sparer gefiihrt.

. Der frangdjijhe Staat hat nad) dem Kriege bei den Sparern Geld ges
Tiehen und hat mit diefen grofen Geldbetrdgen den Wiederaufbau der zers
fiorten Provingen betrieben. Den Cigentitmern bder zerjtorten Betrichgs
anlagen hat der Staat nidht blof thren Schaden erjepst, jondern hat ihnen die
Woglichteit gegeben, auf Staatstoften biel befjere, moberne Anlagen an Stelle
der bielfach veralteten aufjubauen. Hier wurde dad Privateigentumsredht
nidyt nur quferft jdonend, jondern recdht liebevoll behanbdelt und die fran=
gofifche Jndujtrie hat daraus einen grofen Nuen gezogen. Dicfed Liebeswert
bat der franzciijdhe Staat durch erhebliche Emijjionen jtaatlider Obligationen
vollogen, deren Jinjen und Riidzahlungen aber durd) den Frantenjturz
auferordentlid) entivertet wurden. Der Wiederaufbau der Jndujtrie in den
sexjtorten Provingen ift jomit auf Kojten der BVolf3erjparnifjfe erjolgt. Die
Hodhhaltung ded Brivateigentumaredytes auf der einen Seite ging mit der
{honungslofen Enteignung der breiten BVoltsidyichten auf der andern Seite
einfer. Der Staat trat hier lediglich ald BVermuttler auf, der einen Teil der
Bevblferung zuguniten ded anbern Teiled auspliinderte, wobei er obendrein
die Staatdfinangen und die Wihrung in cine hod)jt bedrohlide Lage bradyte.
Die Jerriittung der Wabhrung gab aud) der franzofijchen JInduftrie in den
bom friege micht unmittelbar betrofjenen Gebieten bdie Moglichfeit, durdh
Sdyuldbaufnchmen in Papierfranten fidh gritndlicd) auf Kojten ihrer Glaubiger
gu mobdernifieren. Die Jnjlation hat jomit der JIndujlrialifierung Franks
reid)s grofen Vorjdjub geleijtet.
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Der augenféllige Gegenjats, der givijdhen dem Aufjhroung der Wirtfdaft
und dem Verfall der Finangen und der Wahrung in Franfreid) i) aufe
drdngt, riihrt eben daber, daf die franzvfijde Jnduftrie, die an exfter Stelle
die Nupnieerin ded Sieges ift, mit Hilfe ded Staated renobiert yourde,
iwdhrend umgefehrt die franjdjijdie Wirtjhaft dem EStaate jahrelang die
direlten Stemern veriveigerte. Jn bejug auf Stemer= und Napitaljludyt hat
die franzofiiche Grofbourgeoifie in dben Nacdhtriegsjahren den Reford ge-
jblagen. Daburd) wurde der Staat immer mehr auf Lie abjdiifjige BVabhn
der Juflation gedbrdangt und der Weg jur Stabilifierung wurde immer ver:
widelter. Jn den erften Nadyfriegsjahren war es die damalige Regierung
Poincaré, die die Vevolferung Franfreid)sd in dem optimiftijhen Glauben
Wiegte, daf Deutjdhland lepten Ended alles bezahlen erbde, wobei man e
nidyt nétig fand, der wictjdaftliden Leiftungsfahigleit Deutichlands irgende
ie Rechnung su tragen. Gleichseitig gaben fich die Frangofen recht lange .
der Jllufion hin, dbaf die Ulliterten fdhlieflich Franfreich die Kriegdfchuld ers
laffen werben. Dicfe beiden Jlufionen liefen die realen Gefahren, die der
franzojijchen Wahrung ausd der Art der Finangierung ded Wiederaufbausd
ermudfen, itberfehen. Der Etaat hat ndamlich auf diefe Weife jeine jdhroebende
furgfriftige ©€cjuld jtarf erhioht, indem ex die jogen. Nationalberteidigungs-
bong emittierte. Vieje Bond haben eine Laufzeit von 1, 3, 6 und 12 Monaten
und Detragen gegendrtig girfa 46 Milliarden Franfen. Sie fonnen nad)
einer BVerpflidytung, die die Banf von Franfreid) jeinerzeit iitbernommen hat,
bid 80 Prozent bei ihr disfontiert werden. Durd)~diefe Bond beyw. durd)
bie Jotenemifjion, zu der die BVant von Franfreich bei der Distontierung
berfelben vielfad) greifen mufte, murbe eine jujablidhe Kauffrajt und eine
latente gnflation gejchaffen. Jn der exften Beit hat die Bevolferung die bom
Staat auf dicje Weife gejchajjene gujaslide Kauffraft nidht jur Berbraud)s-
jteigerung audgenupt, jondern behielt bie Nationalvberteidigungdbons ald
©parmittel. A3 aber die Wahrungdentivertung forticdhritt, brad) die BVers
trauensirife aud und die Bebolterung war naturgemdp immer ftacfer bee
ftrebt, fid) der entioerteten Bons ju entledigen bezw. langfrijtige Bons durdy
furafriftige su exfegen. Diefe Bons bilden daher eine jtanovige gefabrlide Be-
drohung des finanziellen Gleidhgewidyted ded Staated. Die Bejifer der Bons
murden durd) die Geldentwertung jtarf gefdhddigt und prdafentieren nady
Moglidhfeit die fdlligen Bond sur Cinldjung. Um fie eingulifen, lief der
Staat jeine Vorfiifje bei der Bant von Frantreid) bedrohlich anfteigen. Sie
betragen gegenidrtig iiber 36 Milliarben Franfen. Die Preidjteigerung und
ber dadurdh verurfachte jtarfere Geldbedbarf hat auc) den Notenumlauf bid
auf zirfa 55 Milliarden Franfen anjdivellen lafien. Dagu fam nod) das in
Qnflationsgeiten iibliche dauernde Staatddefizit hingu. Die Inflation hat
eben jenes Stadium erreicht, dad die Stabilifierung gebieterijd) erheifdht.
Die Sadyperftandigen haben fich in diefem Sinne fitr etne aldbalbige Stabili=
jiexung und Abftopfung der Jnflation ausgefprodien. Die Urjacie der Geld-
entertung erbliden fie begeichnenderveife u. a. in der Finanjpolitit der
~ lepten Jabre, die von Jllujionen beherrjdyt rourde. Der Sadyverjtdndigens

Pericht viidt aud) energijch einer anbern %ﬂuﬁon, die nod) bejteht, ju Leibe,
dem berbreiteten Glauben namlid), daf der franzofijche Franten zu einer
glten Paritat guriidiehren werde, Die Sadyverjtandigen {predyen jid) deutlid
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babin aus, baf ber Franfen niemalsd feine alte Paritdt juriiderlangen werde
und bdevalviert (herabgervertet) yoerden muiijje.

Die Eadyperjtandigen heben fermer bhervor, daf neben ben Franfens
berfaufen ded Auslanded bdie ,entflohenen” franjofijfen Kapitalien den
granfenjtury entjdeidend becinjlufjten. €8 ift bejeichnend, dafy der Sady-
verftandigenausiduf, der jid) aus ben Bertretern der Grofifinang und der
Jrbdujtrieverbdnde jujammeniept, in der Frage der Sanierung der Staatds
finangen ben Standpuntt vertritt, baf dad Staatsbefizit durd %tbﬁbung der
indireften Stenern ju decten fei. Die Steuern auf den Mafjenverbraud,
beift e8, fommen unter ben gegentvdrtigen Berhaltnifjen allein in Frage,
ba nur fie fih den Preisjteigerungen anjupafjen vermogen, wahrend die
poireften Cteuern” in Jnflationdjeiten finfende Goldertrage einbringey.
Hat die Kapitalfludhyt aus Franfreich nach der Anficht der Sadyverftandigen
sum Franfenfturs beigetragen, jo joll anderfeitd der im Rande verbliebene
SRapitalbefig von Stenern verjdont bleiben. Die breiten Volfdmafjen mogen
nad) der Enteigmung durd) die Jnflation aud) nod) dburd) die Stenerjdranbe,
durd) die inbirveften Stemern tunlid)jt ausgepowert werden. Die Jnflation
offenbart bier beutlich ihre fojialofonomijdhe Funftion der Enteignung der
Armen juguniten der Reichen durd) den Staat, der angeblid) itber den Klaffen
fteht und die Jntercfjen des Vaterlanded vertritt. Wabhrend die frangofifdye
Privatwirtichaft bereitd zur Goldrednung vielfad) iibergegangen ift, haben
die Sadypeciiandigen aud den Reiben ded Grojfapitalsd die Frage der Ums
ftellung der Steuern anf Gold in ihrem Veridyt nicht einmal angefdhnitten.
Der Profefjor Jeze, der als Finanzwifjenjdaftler dem Sadyperftandigens
ausichufy angehorte, hat fich ber Anficht der iibrigen Sachverftandigzn in der
Froge der Erhohung der indiveften Steuern nicht angejchlofjen mit der Be-
griindung, bug\ bie Wah! bder Steuern ihrem Wefen nad) eine politijde

rege fel.

8 ‘%nincaré hatte gleidh) nad) feinem Regierunqgdantritt, tvie ju ertarten
toar, zu ciner Eteuerpolitif, bie die BVefipenden jdhont und fich brutal gegen
die Mafjenverbraudier wendet, feine Sufludt genommen. Der Stabili-
fierungsplan der €adiperftandigen tragt das deutliche Geprdge der Sonbder-
intercffen der fransdjijhen Jnduftries und Finanstreije, die ausd der Jne
flation grofen Nupen gejogen Dhaben und der EStabilifierung feine alljn
grofen Opfer bringen midyten. Diefe Kreife, die jid) bereits auf Goldfranfen
umftellten und dem Etaate in redt fpaclichem Make Steuern in Papiers
franfen entridyten, haben ed mit der Ctabilifierung nicht eilig. Aud) die
Regierung Poincaré, die fidy auf die Jnbuftrie- und Finansfreife fiigt, [aft
fich biswetlen Jeit und beeilt fid) nicht, su ftabilifieren.

@3 find feine unitberwindlicten finanzicllen Momente, die der Stabili-
fierung in Franfreid) im Wege jtehen. Die Bahlungsbilany Frantreids ift
auch) nad) der Anfidht der Sachvertandigen der Stabilificrung nidht un-

iinjtig, bie Banf von Franfreicy verfiigt itber einen verhilmidmagig qrofen
%ﬁulbbormt, mit defjen Hilfe ber jtabilifierte Franfentursd geftiipt werden
tonnte. Und aud) die internationalen Finanfreife wiirden Franfreich eine
Etabilifierunganleibe gerwdhren, wenn hier aud) die Schuldbenregelung mit
Amerifa nod) im Wege jteht. BVon den gahlreidhen europdifdien Landern, die
in den legten Jabren fid) genotigt jaben, ihre Wahrung gu ftabilifieven, hatte
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faum ein anbdered Land einen folhen toirtfdaftlichen Aufjdhroung in den
leten Jabhren ju vereidynen, wie Frantreich. Auch die Tednif der Stabili-
{ierung bat ingivijden Fortidhritte gemacht und Franfreid) fann aus diefen
€rfahrungen fiir fid) lehrreiche Schliifje ziehen. Den Kampfen fitr und gegen
bie Jnflation und die Stabilifierung, die in Franfreidh) immer ned) aus-
gefodhten twerben, liegen eben fozialofonomijdie Gegenjabe jugrunde Dies
jelbe &laffe der Gropfapitaliften, die die Lajten ded RKriegesd durd) die Jn-
flation auf die Schultern der BVolfdmafjen abwalste, ift nicht gerillt, die
Lajten der Stabilifierungstrife auf fidh ju nehmen und ijt immer nodh be-
ftrebt, die Stabilifierung hinaudzujdieben. Und die Mafjen der mittleren
©parer, die durd) die Finangpolitif dber friiheren Regierungen Poincarés
und ded Nationalblods ausgepliindert turten, gebhen in ihrer Unfenntnis
der tatfdchlichen ofonomijden Bufammenhinge und ihrer Ratlofigleit fo
toeit, daf fie ausqerechnet Poincaré, den Urheber der Jnflation, gegens
wartig al3 den ,Retter” anjehen und fich feiner Fiihrung anvertrauen.

Die verfdhicdenen Arten der wirtichaftlichen

fnternehmungsformen
Dipl, Raufm. J. Kupfer, Gemwerbelommiffar (Niirnberg)

€8 gab eine Jeit, in der der biedere Handwerfémeifter ober der Krufs
mann perfinlid) feinen Betrieb leitete, o der Handwerisgefelle, o der Ans
geftellte individuell getwertet wurde. Diefe Beit liegt weit juriid. Die Ent-
widlung der Technif und ded BVerfehrd gab der Wirtfdhaft newe Formen.
Jn dber modernen Wirt{dyaft ift ber Unternehmer [o8geldjt bom Betrieb: an
die Stelle der phyfijdren Perfon trat die juriftijhe Perjon, die Gefelljdhaft.
Herrfdend find hier die Altiondre, die Gejelljdjajter und die von bdiefen be=
ftellfen Direltoven.

Jn der Betriebdrate-Jeitidhrift wourde jhon toiederholt dasd volféwirts
jehaftlich ungejunbde Anwadyfen, bor allem der Hanbeldunternehmungen bes
{prochen; die Statijtif erqibt, daf beifpielsiveife die Bahl der Uftiengefell=
fdhaften in Deutichland gejtiegen ift vom Fahre 1922 big 1924 von 9490 auf
17 074, die 3abl der Gefelljchaften mit befdyrdnfter Haftung in der gleiden
Beit von 58 934 anf 79 257. Ahnlid), wenn aud) nidyt in diefer grofen Weife,
baben afle Betriebdformen jzugenommen (mit Audnabhme der Genoffens
fchaften). An biefen ungejunbden Sahlen haben die Konturfe der lepten beiden
Jahre nidht viel Grundlegended gedndert.

Fiir die Betriebdrate diirfte ed widitig fein, ju wiffen, erftens weldhe Ge-
fellichaftaformen ed (neben den Cinjelunternehmern) gibt, jweitens yoie der
recdhtliche Aufbau der eingelnen Gefelljhaftdform ift. Das foll in moglidhjter
&iirze nadhfolgend erldutert werden.

8 gibt fieben bverjchicdene wirtidaftliche Unternehmungdformen, und
gwar: 1. Offene Handeldgejelljdiaft, 2. Kommanbditgejellidaft, 3. Gejelfdhaft
mit bejdyrintter Haftung, 4. Attiengefeljdaft, 5. Kommanbditgefelidait auf
Attien, 6. Stille Gefellidajt, 7. Genofjenichait (die Genofjenichaften gliedern
{ich iedexr in fieben Unterarien).
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Die Rehtdverhdltnifje bdiefer Gefelljhaften find gevegelt durh bdas
Handeldgejesbudy (hauptjachlic) §§ 105 bis 342), bas Reichsqefets, betreffend
die Gefelljchaften mit bejdyrantter Haftung vom 20. Mai 1898 und dald
Reidysgefes, betreffend die Crwerbs- und Wirt{dhaftdgenofjenjdhajten vom
1. Mai 1889 und 20. Mai 1898 (und einigen Novellen hierzu).

L. Djfene Handeldgejelljdiaft (O.9H.)

0.9. ift eine BVereiniqung ziveier oder mehrerer Perjonen jum Betriebe
emed Handelsgerwerbes unter gemeinjcaftlidcer Firma, ofne daf dabei die
Beteiligung eined oder mehrever Gejelljchafter auj bejtimmie Vermobgensds
cinlagen tejdyrantt ift. Die Gefelljhafter haften aljo fiir die Gejdhajtsfdulden,
feder mit jeinem gangen Vermogen. Neueintretende Gefellidafter haften fiie
alle vorhandenen Verbindlidileiten. Nad) Auflojung einer O.H. haften jdmi=
liche Gejelljchafter nod) 5 Jahre lang.

Cin jdrijtlider Gefeljdaftdvertrag ift in der Megel unnitig. Die O.9.
ird jum Handeldregijter angemeldet. ur Gejchajtafithrung jind alle Gejell=
jhafter beredhtigt und berpflichtet. Diefed Redyt fann durd) Vertrag auf ecinen
ober mehrere Gefelljchajter befhrdnft werden. Die Hobe der Gejelljdpaftss
einlagen beftimmen bdie Gefelljchajter jelbjt. Die Gletvinns und Verlujts
verteilung exfolgt entiveder gleichmafig ober laut Vertrag proportional den

Einlagen.
II. Rommanditgejelljdait

Bereinigen fih mehrere Perfonen jum Betriebe eined Hanbdeldge{dhdfis
unter gemeinjdaftlidier Firma, jo nennt man dicfe BVereinigung eine Koms
manbditgejelljdaft, wenn einer oder mehrere dicfer Gejelljchafter nidyt nux
mit ihrer Cinlage, jonbern unbejdrintt, das heift mit ihrem ganzen BVers
mogen fiir die Gefelljchaftdfchulden haften, wdhrend die anderen Gejelljd)after
nut mit einer beftimmien Cinlage Haften.

Bei den unbejdyranft Haftenden pricht man von Komplementdren obder
Garanten, bei den mit einem beftimmten Unteil Haftenden von Kom:
manditijten. Bei der Anmeldung find die KLapitalanteile der Kommanbditiften
angugeben. Bon der Gejdydjtsfiihrung find die Rommanbditijten ausgefdlofjen;
diefe fonnen nur Garanten itbernehmen. Die Gewinn- und Berluftoerteilung
ijt die gleiche ivie bei der offenen Handeldgefellichaft.

I1. Gefelljdhaft mit bejdyrintier Haftung (G. m. b. .)

- @ine G. m.b. H. ijt eine BVereinigung mehrever Perfonen, natiitlichen
und jurijtifdhen, weldje nur fiir eivten bejtimmien Betrag, aljo nicdht mit ihrem
gangen Bermodgen baften. Diefer Befrag ift der Stammanteil, den jeder Ge-
jelljchafter iibexnimmt. Die Betrdage fonnen veridyiedener Hobe fein, jedodh
muf die Summe aller Kapitaljftammanteile zujammen mindejtens die Hobe
bon 20 000 Mt. erreichen. Vei G. m. b. H., die jdhon dlter {ind, murde ald
Umitellungsbetrag nad) der Jnflation 500 ML, feftgejest.

Borfdyrift 1ft jdriftlider Gefelljfaftdvertvag in geridhtlicher ober
notarieller Form. Cine . m.b. H. muf einen (oder mehrere) Gejdhafts=
fithrer haben. Diefer hat die Anmeldung jum Hanbdeldregifter vorjunchmen;
borher muf der vierte Teil der Anteile einbezablt jein. Die Stammanteile
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find verfauflih und vererblid). Borge{dhrieben ift doppelte Budfithrung,
1abrliche Aufftellung einer Bilany jowie Gewinne und BVerluftredinung.
Den Gefelljdyafrern ?tcl)eu widytige Redytshandlungen gu, jum Beifpiel Fejt-
ftellung der Bilang und Berteilung des Gewinnes, Beftellung und Ab-
berufung von Gefdidftsfithrern, Pritfung und berwadiung der Gejchafts-
fithrung, Beftellung von Profuriften und Handlungsbevollmadytigten, Wahl
ves Auffidhtsrates (in einer G. m. b. H. jedodh) nidyt vorgejdhrieben) u. a. m.
ur Anderung ded Gejelljdhaftsvertragd find mindejtens drei BViertel der
timmen notiwendig.

IV. Attiengejeljdaft (A.-G.)

Cine Gefellidaft ift eine Altiengefelljchaft, wenn die fid) daran beteili-
genden Gejelljhafter nur beftimmte Anteile itbernehmen und im iibrigen fitr
pie Werbindlidyfeiten der Gefellihaft nidyt Haften. Die eingelnen Anteile
beifen Attien, die Vejiger der Aftien heifjen Aftiondre. Die Attien find un-
teilbar und lauten entroeder auf den Jnbaber, fogenannte Jnhaberaftien,
oder fie lauten auf beftimmte Namen, jogen. Namendaltien. Die Jnbhaber-
aftien find verfauflich, dic Namensattien find nidyt ohne weitered verfauflid.

Bur Griindung einer A.-G. {ind mindeftend 5 Perjonen und cin Altien-
fapital bon 50 000 ML, notwendig, von dem ein Viertel vor Anmeldung der
A.-®. cinbezabhlt jein mufp. Bei bejtehenden A.-G. war der Umjtellungs-
betrag nady der Jnfletion 5000 ME. Der (gerichtlich ober notariell ervidytete)
Gejelljchaftsvertrag muf erfennen laffen: 1. Firma und Sig der Gejelljchaft,
2. Gegenjtand bes Unternehmens, 3. Hobe ded Grundfapitald und der Attien,
4, Form der Berufung der Generalverjammliung, 5. Form, in der die Be-
fanntmadjungen exfolgen. Borgejdhrieben ift ein Aujfidytsrat bon mindejtens
drei und ein Vorjtand bon einer oder mehreren Perjonen. Die General-
berfammiung, in der jebe ftie eine Stimme hat, fteht (wenigjtens theo-
retifch) iiber Borftand und Auffichtérat; fie wahlt den Auffiditdrat und be-
fblieft iiber alle wichtigen Angelegenbeiten. BVilang, Gewinn- und Berlujt-
rechnung find dffentlich belanntzugeben. Der gejesilidhe Rejervefonds ift eine
befondere Gigenart der A.-G.; thm find vom jdhrlichen Neingewinn min=
beftens 5 Progent juzufdhreiben, bid er den zehnten Teil des Attienfapitald
erreidyt bat, jodann nod) einige andere Bujdyreibungen.

~

V. Sommanbditgefelljdhaft auf Altien

RKommarnditgefelljhaft auf AUttien ift eine Gejel{dhaft, bet der ein ober
mehrere Gefelljhafter (dad find bdie SNomplementdre) den Gefelljchafts-
glaubigern unbejdyrinft, bad Heift mit ihrem gangen BVermbgen Haften,
toahrend die anderen Gefelljdjajter, alfo die Kommanbditijten, nur mit ihrer
Atticneinlage haften. Wir Haben ed hier mit einem Gemijd) vbon A.-G. und
Kommanbitgefell{chaft u tun.

Bur Griindung find, wie bei ber A.-®., minbdeftens 5 Perfonen ndtig. Die
®ejdyaftafiithrer haben die gleidhen Nedhte wie die BVorjtande (Diveftoren)
der .-G, Der Aufjichtdrat muf wenigjtend 3 Perfonen ftart fein. Bilan;,
Gewinn- und Berluftredinung jorvie Refervefonds find mit den A-O. gleid)-
artig,
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V1. Etille Gefeljdaft

Cine Stille Gefellfdhaft ift vorhanden, wenn fid) jemand mit einer bes
ftimmten Kapitaleinlage am Gejddfte eined anbern berart beteiligt, daf
dicfe Cinlage gang und ur vollftandigen BVerfiigung des Gejdhaftsinhabers
in dejjen Gefdhdft hineinfliet. Die Stille Gefelljhaft ift nidht nur am e=
diifte eines Cingeltaufmannes, jondern auc) bei jeder Art Handeldgejells

haft moglidh.

Der ftille Gefelljchafter Haftet mur fiir feinen Anteil, mehr fann er nie
perficren. €r hat allexrdings aud) feinen Cinfluf auf die Gefchaftsfithrung.
Gr ift nidt berechtigt, Biider einzujehen. Sein Anteil am Gewinn und
Berluft regelt ju) durch Bertrag. Die Stille Gefelljchaft (6]t fich auf 1. nady
Ablauf einer feftacfeprten {jeit, 2. burdh) Kiindigung (die 6 Vionate vor Ge=
{haftajabregfdylufg u erfolgen bat), 3. bei Konfurs iiber dad Vermigen ded

Gejdyaftsinhabers.
VIT ®Genoffenjdhaft
Der Begriff Genoffenidait liegt vor bei Gefelljhaften bon nidt ges
fdlofjener Mitgliederzahl, rocld)e die Forderung ded Eriverbs oder der Wirts
{haft ihrer Wiitglieder mittels gemeinjdjaftlidien Gejdydftabetriedd beyweden.
. @{_{&G Genoffenjmajtsgejets teilt bie Genofjenjdjaften in fieben Mnterarten,
namlidy:

1. Borjdufs und Kreditvereine.

2. Robftoffvereine (Cintauf von Rohjtoffen sur Fabrifation).

3. Bereine zum gemeinfdhaftlichen Verfauf landwirtichaftlicher ober ge-
mwerblidier Crzeugnijfe (Abjasgenofjenichaften).

4. Produftivgenoffenjdaften (3. B. Flajdhner, Pflafterer, Schreiner).

5. Sonjumbereine,

6. Beceine jur BVefdaffung von Gegenftdnden ded landiwirt{haftlichen ober
gemerblichen Vetricbd und jur Venuung derfelben auf gemeinjdyaft=
liche Rechmung (3. B. Drejdymaichinengenoffenjdajten).

7. Baugenoffenichajten.

Bur Griindung find mindeftend 7 Genoffen nofiwenbdig. Wil die Ge-
noffenidaft ,jurijtijde Perfon” fein, muf jie fid) in dagd Genofjenjdhaftss
regijter eintragen lafjen. Wenn wir beacdhten, dafy hinjidhtlid) der Haftpflicyt
miedberum 3 verfdhiedene Eyfteme bejtehen, haben wir allein 21 verfd)icdene
@enoffenjdhaftsarten. Vei DHaftung mit dbem gangen Vermbgen der Ges
noffenichaft und den Glaubigern gegenitber haben wir die Eingetragene Ges
rofjenjdjajt mit nnbejdhrantter -&aitpﬂidjt (€. &. m.u. H.), bei Haftung mit
bem gangen Vermogen nur der Genoffenjchaft gegeniiber haben wir die Gins
gettagme Genoffenjdaft mit unbejdjrantter Nadyjcdhuipilidt (€. G.m.u. N.),

ei Haftung mit einer im voraud beftimmten Summe (dad ift bei weitausd
den meijten Genofjenichaften der Fall) haben wir die Eingetragene Genofjens
fhaft mit bejdyriintter Dajtpilidht (€. G. m. b. H.).

Gine Genoffenfdaft mup Firma, Statut, Vorftand und Anffidhideat
haben joivie jahrlid) Bilang aufjtellen und jich alle 2 Jabhre einer gejeslichen
Revijion unterziehen. Berboten ift die Veftellung von Proturijten; deshalb
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Fnb nteift mehr wie ziwei BVorftanddmitglieder borhanden. Die hodjte Jn-
tan; ijt die Generalverjammiung, in griferen Genofjenjdaften die Bertreters
verjammlung.

Die Genoffenidaften haben nidht nur in der Beit bor und rodhrend desd
Srieges, fondern aud) in der Folgeseit ihren grofen voltswirtidhaftlichen Wert
etiejen. Jhre inneve Fejtigung ift groftenteild joweit fortgejchritten, dag jie
in ber Lage find, bie Gefahren, die insbejondere den fonjumierenden BVolts-
{dhichten durch die riefenhafte Vertrujtung in der Wirtidjaft entitehen, mit
Erfolg abzurwehren.

Sit die Unfallverficherung eine AUrbeiterverfidherung?
®eorg Abrahamfohn, Arbeiterfefretdr (Frantfurt a. M)

Diefe Frage miikte man bejahen, wenn man lebiglich bavon ausdginge, baf die Bers
Teten, bie ihre Unfpriidie aus der Unfallverfidyerung geltend manden, in der Pauptiadse
Urbeiter find. Der SNreid der Werfidierungapilidtigen umfafst die Arbeiter ber gemwerbs
lidjen Beiricbe. Daneben ijt ein Teil der Angejtellten verfichert, aud) felbjtindige Unters
nehmer, von diefen alle landwirtidaftlidien, Uber in der grofen Jabhl dber Berfiderungss
pitidytigen habeny bie rbeiter die iibermiegende Mehrheit.

Tan Lonnte die Unfallverfidierung aud) vielleiht deshalb als3 Nrbeiterverfidherung
anfehen, meil fie ur jelben Heit gejdjaffen wurbe mwie bie Kranfen. und Jnvaliden-
berfidjerung, atid) wohl jum Woble der Arbeiterjdiaft gebad)t war und aud) peute ihre
gejeplidhe Hegelung mit der Sranfens und Jnvalibenverfiderung in bder Reidizvers
ficgesungScrbnung gefunden Bat. Undbers iicd aber die Untwort audfallen, wenn man
bie Bufammenjesung der Berfiderungstriger, der Verufdgenojjenjdaften betradytet. Die
Zrdger der deutidien Eogialverfidierungseinridhtungen find (mehr ober weniger) Selbjt=
vermaltungsforperidaften. Unternehmer und Verfidjerte befehen die Organe der Wer-
fiderungstriger in einem bejtimmten Berhalinia gueinanbder. Jn den SKranfentaffen ift
dasd Berhiltnis von Unternehmern gu BVerfidjerten — 1 : 2, mit Uusnabhme eined Teiles
ber Jnnungslranfenfaffen, wo das BWerhaltnis 1:1 ift. JIn der Jnvalidenverfiderung
und Angeftelitenverfiderung ift bas Berhdltnid 1: 1. Jn bder Knappidiaftsverfimerung
mwar e3 bisher 1:1 und ijt feit ber lepien Novelle 2:3 geworden. JIn ber Unjalle
perfidiertma ift bag Berhdltniad 1: 0. Hier haben alfo in der Bermwaltuna der Berufse
genofjenfdyaften die Berficherten nichtd u fagen, hier find die Urbeitgebernody Herrim Haufe,

Yiterdings todre, um aud) den Werfigerten einen €influfy auf bie Wecwaltung dev
Berufsgenofjenidajten zu beridafien, an unbd fiir jid) eine Gefepesinderung gar nidit nots
wendig. Der § 687 Ub]. 4 RBVO jagt ndmlid): ,Die SGaung einer Genoffenjdaft fann
bejtimmen, baf-Bertreter ber Verfidjerten ihrem Borjtande ober dem Geftionzborftande
mit Gtimmredyt angehoren.” E3 liegt alio nur an dem guten Willen der Benoffenjdaftz-
mitglicder, der Unternefmer, und die BVerfidherten diirften aud) an der Vermwaltung diefed
Bweiged der Sojialverfiderung mitwiclen. Bon der Befugnis, bie bieje Lann-Vejtim-
mung den Berufgenoffenidiaften gqibt, Hat nod) Peine, wenigjtend fomeit die gererb
liden in Frage fommen, Gebraud) gemadt. Die Reid)sverfiderungordbnung fennt aber
aud) Bertreter der BVerfiderten in ber Linfalverfiderung. Nur haben bdiefe nidhtd in der
Bermaltung der Berufsgenojlenidaften ju fuden. Dieje Bertreter der Verfidjerten Haben
mur in awei Fdlen mitzumicten, beim E€rlag von Unfalberbiitungsvoridrifien und
bei der Feftjtellung der Entichidigungen, die ein BVerlehter aus AUnlaf eined lnfalls u
erbalten hat. Fiir biefe beiden [ille enthdlt die Reidhaverfiderung Mupborjdriften.
Bur Beratung und jum BVejdhluf iiber die Unfallverhiitungsvoridiriften find Bera
treter ber Verfidjerten mit vollem Stimmred)t und in gleider Jahl wie die beteiligten
PBorjtandamitglieber bhinguzuziehen. Hier ift alfo dad Berhilinia 1:1 vorgefdrieben.
Dasfelbe gilt cud), wenn Gutadyten auj Grund des § 120 e Abf. 2 ber RGO abgegeben
terben follen cber ber alljibrlidle Bericht der tedynijdjen Aufficitsbeamien der Berufs.
genoffenjdjaft entgegengenommen wird. Diefe Berfidjerten-Vertreter miifjen felbjt Bers
;Ld;ette ber in Frage lommenden %emfsgennﬂenfd)ufg fein. Sie werdent nad) einem fefhe

mplizierten inbicelien ZWahlverfahren von den Berfidjerten gewdhli,
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RNun haben aud) dbie Betriebardte die Hujgabe, bei der Unfalls
berhiitung mitzumirfen (§§ 66 AL\ 8 T7 und 78 Ubj. 7 BRG). Sie follen
auf die BVeldnpfung der Unfall- und Gejundheitégefahren im Betrieb adyten, die Gee
tnerbeméLfid;tﬂbeamten und fonjtige in Betrad)t fommende Stellen bei ber Belimpfung
biefer ®efahren unterftiigen, auj bie Einhaltung der gemwerbepolizeilihen und Unjalls
perbiitungsvorjdriften Hinwirlen und ein Plitglied ihrer Norperjdaft su den Unjalls
unterfudungen im Betriebe entfenden. njofern haben wir nod) eine weitere Mitiwirtun
bon Bertretern ber BVerfidjerten, als joldye find bie BVetriebsrdte dod) aud) anzujehen,
der Unfallverhiitung.

. Geit dem Wegfall ded Cinfprudizverfahrend gegen die Rentenbejdeide der BVerufas
enoffenidajten pom 15, November 1923 miiffen nun nady § 1569 b RABO bei jeder
ru?sienoiienid)afr Cinridytungen getroffen mwerden, die fidjerftellen, dap bei ber forme
Tidgen (riefed Wort mufte {piter nod) eingefiigt werden) Fejtjtellung ber Leiftungen mins
bejtend ein Werireter der BVerfidperten beteiliat wird. Hier haben wir nun dbaé BVerhdlinis
Unternehmer 3u BVerfidhertenn — 1 : ¥ Davon dak bie Vertveter ber BVerfidherten in gleidyer
Babl mit ben lUnternehmerveriretern mitwirfen miifjen, ift feine Rede, aber audy von
Teiner Wahl bdiefer Wertreter ber WVerfiderten, mag ‘ga nod) jo inbirelt vorgenommen
werden. ©ie werden auf Grund der Capung der Verufzgenoffenidyajt berufen. Wan
wird hier {don die Frage aufiwerfen miijjen, ob die jo ju ihrem Umt Ernannien au
pon ben Verfiderten ald beren Vertreter anzujpredien find, gans abgefeben davon, da
biefe Wertreter fid) meift in Hoffnungslofer WMinberheit gegeniiber bden Urbeitgebern
befinden. Die BVerufsgenofjenjdiajten geben aber gern dbavon fenntnis, daf bei ber Feft-
fiellung von Entjd)iidbiqungen foldye Verfidjertenvertreter hingugezogen worden find. n
findet haufig auf ben Rentenbejdjeiben der BVerujsgenofienfdiaften bdiefen ober einen ahne
lidien BVermer! grof aufgebrudt: Wir madien dbarauf aufmerljom, dap bei Erlaf bdiefes
Bejdeides ein BVerfreter ded Werfiderten mitgemirtt hat.” LWie diefe Mitmirfung ausds
feben muf, Bat erft lirglih dad Reidy3verfidierungsdamt in einer Entjdeidbung am
27, April 1926 (la 820/26) ent{dieiden miifjen. Diefed halt die Beteiligung eined Vers
treters ber LVerfidherten an ber Fejtjtellung der Leiftungen nur dann fiir gegeben, wenn
diefer Bertreter dem Befdheide bor feiner Ubfendung augeftimmt hHat oder im Falle ded
Wiberfprudyd durd) bie Wehrheit ber Entjdyabigungdfommiifion ﬁber&t}immt mworden ijt.
3n dem bdiefer Entidieibung zu Grunbde liegenden Falle Hatte der Vertreter ber Bers
fiderten ben Bejdeid erft nad) deffen Abfendung an den Verfiderten ju Gejidht belommen.

Sieht man fidy die Jujammenjebung der Vermaltung der Berufsgenofjenidaften an,
bann muf man fagen, die Unfallverfidierung ift feine Arbeiterverfidierung, Eubern viels
mehr eine Unternehmerverfiderung. Das ift fie audy fdon beshalb, mweil dber Unternehmer
durdy feine Mitgliedjdhaft in der Verufigenoifenjdaft von jeber Haftung wegen Ndrpers
fdabens gegeniiber bem BVerlepten frei wirh, felbjt bei grobjter Fabrldffigleit. Der Vere
lete bagegen befommt nie ben vollen €djaden erfelyt, fonbern nur ziver Drittel.

Nudy die Urt und Weife, wie die Unfallberhiitung propagiert wicd, ift tennzeidmend.
Die Unfallverhiitung durd) Vilbpropaganda, fo gut fie aud) ijt, ermedt dod) mit ber Beit
ben Eindrud, ald wenn die meijten Unfdlle durd) Fahrlafjigleit der Wrbeiter eintreten.
Sidjer ereignen fid) aud. unﬁiﬂe burd) Unadytjamleit der Arbeiter. Uber mindejtens
ebenfo grof ift die Bahl der lUnfille, bie dburd) mangelhajten Majdjinenidup pajjieren.
Den Crlap eined Majdjinenidubaefebed zu forbern — Ieine Majdjine ohne Edjups
vorridtung —, bagu haben jid) die Berufdgenoffenjdiaften, von Ausnahmen abgefehen,
nod) nidt aufgefdmungen. Die deutjde Reidhsverfafjung jagt im Ariitel 161: ,Bur Er-
baltung ber Gejunbdheit und Arbeitsfihigleit, jum Sdupe ber Mutterjdhaft und ur BVor.
jorge gegen bie wittfdhaftlidien Folgen von Alter, Sdjwade und Wedyfelidlle bed Lebens,
- {dafft bas Reidy ein umfajfenbed Verfiderungdmefen unter mapaebenber Mitwictung der
Perfiderten.” Diefed Verfpreden ift nod) nidt eingeldjt. Weber haben twir ein umfaffer hesd
Berfiderungsiwefen, nod) eine mapgebende Mitwirfung der Verfiderten. Mag bdie Sn-
flationazeit einem Auzbau bder Sozialverfidierung nidyt giinftig gemwefen jein. Uber mwasd
aud) nachher an Wnberungen der Gefebgebung gejheben ijt, war nur Flidwert. Jm
Reidyatnappidaftdaejets ift der erfte Sdyritt getan worden, um bden BWerfiderten einen
mafpaebenben Einflup auf bie Vermaltung u verjdafien. Der nddijte Sdyritt mup in ber
Unjalverfidherung gegangen Merben. Jm éetbﬁ foll dbag Gefels iiber dad foziale TWahl-
jabr verebidyiebet werden. Dier biirfte Gelegenbeit fein, die Crjiillung ded Art. 161 ber
Reidysverfafjung zu verlangem. 7
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Der Reidh2arbeitéminifter Dr. Brouna hat Unfang Juli auf der, Tagung ded Aus-
fduijes ber rheinijden Bentrumépartei in Koln iiber den Stand der bdeutjden Sogial-
politil ausgefithrt, er glaube, dbaf wir bagu fommen mwerben, dak bie ganie Sogialvers
fidjerung ber Eelbftvermwaltung ber beteiligten Hrbeiter iiberantwortet werben fann, Sorgen
Wi, bap wir red)t bald bazu Iommen.

Budhbefprechung

Stobert Wilbrandt: Die mobderne Jubduftricarbeiteridiaft (Verlog Crnjt einridy
Morip, Stuttgart). — IS eine Einfiihrung m die Grunbdfragen bder Sogialrejorm pré-
fentiert der befannte Liibinger Projefior jein neued Bud). Dasd erfiillt das Leine BVud), ja
€3 gebt nod) dariiber hinaus und gibt eine auperordenilid) banfendmwerte Wuseinanber-
epung mit jenen Vertretern ber Urbeitervedyte bon gejtern, die ploglid), nadbem dasd von

men lange Jeit Geforderte endlid) fid) su realifieren begann, die angeblidhe Vegehrlidyleit
ber Urbeiter angrijfen und in bas gegnerijde Lager iibergingen. Profefjor Wilbrandt ber-
fudht fiir diefe Edmwenturg eine Erflarung ju findben unbd ftellt fejt, baf ber ,betvupte und
unberwupte Slafjenfampi” aud) in die Wiffenjdaft wieder eingebrungen fei, jo dbaf diefe,
wo fie Gtellung nebhme, im Grunbde felbjt politijd) orientiert jei. €r meint, dap die Jeit
ber Jnflation, dba bie Wifjenjhaft felbjt proletarifiert mwurbe, zu bdem EStimmungs-
umidyioung beigetragen Habe: ,®eht ed einem gut, jo hat man Mitleid mit anderen;
bt e3 einem fdledit, fo hat man Mitleid mit fid felbft.” E8 ifjt mutig bon Profejjor
ilbrandbt, bap er e3 magt, died offen auszujpredien, und er weift bann burd) bdie
- ¥nalyfe und Darftellung des Nlafjenfampfed nad), dah aud) heute nod) die Arbeiterjdaft
mur in aabem Ringen mit den Mddyten der Realtion fid) eine einigermafen menjdjen-
wiirdige Crijteng erringen fann; baf e Ieine eins fiir allemal errungene Pofitionen in
der herrfdenden ®ejelljdiaft gibt, jonbern bap dbad Proletariat immer und immer wieber
geaipungen wird, aud;b um da3 jdon Errungene zu impien.
ibmienlgen bie ba meinten, bafy jegt nad) ber Mevolution ,eine Wrbeiterfrage nid
mehr bejteht®, bat Prof. Wilbrandt mdt nur die Dringlidleit ber Sogialpolitif gerabe
in ber Gegenmwart und fiir ein verarmtez LVoll nadjgewiefen, fondern in rubig wifjen-
fdajtlider Weije aud) vor Nugen gefiihrt, dafy ber Antagonidmus der Klafjen feinesmwege
ein Dirngefpinft der fozialijtijden Theorie ift, fonbern bie Entbedung eines vorhanbenen
uftanbed, fo bap bie Urbeiterfrage heute ungefihr mwieder biefelbe ijt mie vor bem
iege, bor ber Revolution,

Diefe offene Darlegung befiehenber Madytverhiliniffe und bie daraus gejogenen
Sd&lufzjolgerungen find eine auferordentlid) wertvolle Velehrung nidyt nur fiir Studierende
ber Nationaldlonomie, fondern nidit minder fiic mandje im Qager des Proletariats %Ibg.

Gr Nif, der Rampf um dad Schakland bon '% Bent Affar. 76 Seiten, bagur 17 Kunjt-
brudbilder und 2 farten. Elegant lartoniert 1,50 MY Jm Berlage der Neuen Gefell-
gag Berlin-Pefferrwindel. — Ein neued Bud) iiber dbad MRif und Marollo, far wnd

!’enntniﬁe vermittelnd. Dem Berfajfer fommt ed darauf an, Unterlagen, Material
'gur felbftandigen Beurteilung ded Landed und ber Kimpfe zu geben, bdie (gg bort unten
offen ober geheim immer nod) abjpielen. Wir erfennen bad Rif ald ein agland pon
Gifen und Rupfer, Ebelmetallen unb Petroleum, horen von feiner Bergangenheit, fehen
bie Jntereffengruppen, die im Hintergrunde der jebigen Mdmpfe am Rif wie in Shrien
fteben. Dad reide Material, bad [:dy allenthalben im Jnbhalt ded Budied vorfinbet, wird
nody ergdngt burd) mefrere $arten, darunter eine guie MWiebergabe des Sampfaebieted
in Maroflo mit Eingeidynung der eingelnen Kabylenjtimme und der Eraminen uf.
&ine feihe guier photegraphijher Tafeln illuftriert den Tegt und vervolljtindigt den
Eindrud be2 ju empfehlenden Budjes.

Berantwortlid) fiiv bie Rebaltion: Alwin Branbdes, Stuttgart
Drud: Berlag3gejelljdajt bed Deutfdhen Metalarbeiter-BVerbandes, Stuttgart, Roteftr. 16
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