%ﬁ:
&l B .

fun&ion 3 ﬁz;'ntemﬁmﬁuﬁm |

-ﬁerancgegrbm voem Borftand ded Deut{den Metallarbeiter-Berbandes in @hmgart
Gridcint alle 14 Tage » Berantwortlid) fiir die Nedaltion: MRobert Difmany

o cae: msre v arezor e srmtennrn

B. Jabrg. Etuttaart, 10, Jannar 1922 - Mumuier 2

Snpaltéverzeichnis:
. Betrlebdratémitalicder im Ynfjitdvat (Tony Sender, Frantfurt a. M),
. Der Kidber der Sepwerinduftrie (Dr. Norbert Eindtein).
. Die Bereinigten Staaten von Nordamerifa, die Hodburg ded modernen Kapitalismnsd
(Gg Engelbert Graf),
. @er Rampf wm dad dentjde Trandportwefen (F. Petrid)),
. 900 bleiben die Arbeitgeridte? (&, Auihaufer, Berlin).
. Wendernngen in der Unfalluerfihernung (Uug. RHaviten, Avbeiterietretic, Peineds
Der nene Stenerabzng vom Nrbeitdiohn (Dr. Paul .ﬁeru, Berlm).
8. Gieheime Sabotage dey Unternehmer (Tong Sender, Frantfurt a, D),
9, Wiangel bel ber Durdjfiihrung der Statifiif (U, Winller, Stuntgare),
10. Biiderbejpredung,

yamn 00 .

Betricbsratdmitglieder im Aufiichtsrat

Tonh SGender, Franffurt a M.

Auch dad neue vepublifanifhe Dentihland glaubte, ein ,,Dﬁetf)auﬁ”
- nicht entbehren ju fomnen — bdie Vollsvertretung der Republif tonnte dodh
infolge dexr ftarferen Cinwirfung des Willensd der Volfsmafjen auf die Ab-
geordneten, die ja, in divefter TWahl getvdhlt, Rechenfchaft iiber ihre Haltung
tm Parlament ablegen miiffen, einmal ju Bejdhliiffen fommen, die etwad von
bem [ebendigen Haud) ded Volfswillend ahnen lafjen. Dem aber mup vors
gebeugt werden, und darum hat auch die neue Reichsverfafjung dem Parlas
ment einen Vormund gefeht in dem NReihsrat, der der ihm gefetsten duls
meifteclihen ujgabe getreulid) nadfommit. ,Corriger la démocratie”
(Die Demotratic forvigieven) bat er fich bei feiner Tatigleit sur Debife ge-
nommen, eine Tatigleit, die ex bor und nad) dber Beratung von Gejeen durd)
den RMeidydtag ausiiben fann.

Uberhaupt ift in der deutichen Republif der Weg der Gefebgebung ein
aufevordentlid) langwieriger getorden und bis eine Vorlage Gefepestraft
etlangt, pilegen heute JFabre su vergehen. TWer aber twollte behaupten,
bafy auf diefem langen Leidensweg die Gefete an Giite gewinnen? Das
Bejep itber die Entjendung von Betricbsratdmitglicdern in den Auffichtdrat
it u.a. ein Mufterbeifpiel Hierfilx. LVor bald zwei Fabren urde das Be-
triebsrateaeies gefchaffen, das nur durd) die Crgangungsgefege, fomit aud
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bedjenigen itber die Betricharatdvertretung im Auffichtdrat vollftandiq twird,
@d}on UNitte bed Jabhres 1921 ift nad) langen, heftigen Anseinanderfefungen
im vorlaufigen MEld)élmrtfd)aﬁBtm fdhliefylich eine %aﬁung gur Annabme ges
langt, die infolge des einmiitigen Auftretens der Arbeitnehmergruppe (aud
ber nidyt freigeierfjdjaftlichen) tmmerhin al8 velativ giinjtig angejprodyen
toerden fonnte.

Das war Grund genug fiir den Bremsdapparat ded Reiddrats, 3u
seigen, daf ex fid) als reine ?}ntereﬂeunertre'wng bes Unternehmertums bes
tradytet und darum vorjorglid) all bag tvieder ausmerste, ivasd ihm die Alleins
berrfhaft des RKapitald ivrgend zu bedroben {dhien. €3 muf aber jdliehlich
aud) dem Naiviten auffallen, daf man gerade von feiten der redytdgerichieten
Bourgeoifie nicht oft und nidt laut genug nad) Fadyminiftern und nady ges
jegeberifdyer Tatigleit durd) Fadyleute rufen fonnte. Nun haben die ,Fad)s
feute” im JReidyswirtihaftdrat gejprodien und die vedhtégeridyteten Politifer
im Reidhsrat jdhreden ploslic) vor diefer Sadhfenninis juriid — dieweil fie
gegen ihren gebeimen Wunid) ded Schuped der Vefipprivilegien entidyied.

Wir wollen, bevor wir in eine Kritif der neuen BVorlage etntreten, nochs
mal3 an den § 246 desd Hanbeldgejepbudies erinmern, der die Aufgaben des
Auffichtsratsd der Uttiengefelljchaft wie folgt umijdyreibt:

.Der Yufficdytarat hat bie Gejdiftafiibrung in allen Broeigen ber Vermaltung au
libermadien und fid) u dem Bwede von dem Gang ber Angelegenbeiten der Gefell
fdajt au unterridten. €r fann jeberzeit iiber biefe Angelegenbeiten Veridyterftattung
oon dem Borjtand verlangen und felbjt ober durd) eingelne von ihm su bejtimmenbe
Mitglieder die Biidher und Sdyrijten der Gefelljdjaft einfehen fowie den Bejtand ber
Gefjellidaftatafje und die Veftinde an Wertpapieren und Waren unterfudjen. Er hat
bie Qabredredynungen, dle Yilangen unbd bie Vorfdyldge sur Geminnverteilung zu
priifen und barfiber der Generalverfammiung Beridy zu erflattent

Man erfennt aud dem LWortlout diefed Paragrapben, dak bdie Befugs
niffe des Auffidhtdrates von groger Tragweite fein fonnen; wir. jagen auss
oritdlid) ,,fein fonnen”, denn in der Progid haben die Aufiidytdrate, deven
Witglieder ja oud) weniger nad) Cignung und Sadyfenntnis ausgerwahlt
tourden, fondern mebhr nad) dem Gejichtspuntt gejelljchaftlicher Relationen
und Hohe des Aftienbefitesd, von diejen Vefugniffen nur in bejdyranttem
Diage Gebraudy gemadyt. Um jo mehr ift e3 fiir die Delegierten des Bes
triebsratd im Auffichtsrat von Widytigleit, fich genan mit dem Handelsvedhi
und den juftehenden BVefugniffen vertraut zu maden.

Denn wir hatten ja bereitd in unferer Nr. 15 vom 19. Juli 1921 darauy
bingewiejen, wie unbequem den Unternehmern die gleidhe Redhtftellung dex
Betriebsratdmitglieder im Auffichtsrat-ift und daf der Jnduftriejduverband
feine Piidglieder fd;on frithzeitiq bamuf hinied, wie man unbequeme Bes
trlebémtémttqheber im Auffiditsrat im Saume halten fann, ,da es weniger
auf den Wortlout, ald die Durdyfithrung des @eieues anfomme”. Gine
shuijdye @pefu[atwn auf die Unmwiffenbeit der Betriebsrdte, die leptere jchon
5u{d;nnben 3u madjen wifjen twerden.

Dodh beiradyten wir nun ndaber die bom Reiharat vorgenommenen Bers
jdledyterungen.

SHier ift gleich im § 1 dexr Bujak Abjaks 2 ded Reidhdivirtihaftdrats ges
ftrichen worden, der die
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Derfudje jur Umgehung ded Gefeged juidjanden madjen follte,

inbem er beftimmte, dap ald Auffidytsrat jedes Organ gu gelten hat, dad nagy
Gejegen ober Sabung bie Aujgabe hat, dad jur Gejdyditsfitbrung bejtelite
Organ gu iberwaden. Mit diefer Beftimmung jollten die Madenjdaften
jener ®. m. b. $. durdhfreuzt werden, Die rajd) eine Statutenanderung vocs
nabhmen und ihren Auffidhtsrat in ,,Beivat” oder ,Verwaltungsrat” nme
tauften. Der ReichSrat hat fid) jomit als BVegiinftiger jener Sejesesjaboteure
euwicfen und der Reidysarbeitéminifter gibt fih dagu her, diejer BVegiinjtigung
ein barmiofed Mdnteldjen umgubhangen mit der Vegriindbung: ,Die bom
Reidystvirtichaftdrat vorgefdhlagene Fafiung des § 1 AL} 2 jtunmt fachlidh,
foie aud den Bemerfungen der Vegriindung zu § 1 hervorgeht, mit dbem vors
fiegenden Entiourf iiberein.” Das Gegenteil von diefer BVehauptung ift die”
Lahrheit. Die Fafjung ded NReidysiwirtidaftdratd beugte jeder NRedytsauss
lequng vor, wahrend die bom Reichsrat vorgenommene Streidjung der wills
tm[tc[g en Auslegung durch biirgerlidre Gevidyte Tiix und Tor offuet.

Die poeite hervorzubhebende veaftiondve Leiftung jtellt die Abdnderung
bes Reidysrats im § 5 dar, dex eine

erheblidye Bejdhranfung der Wiihlbarleit

bebeutet. Man Hat fidy nidyt nur damit begniigt, die alte Regrerungdvorlage
toieder Bersujtellen, fondern Hat ihr cinen tveiteren unerhort willfiivlidyen
und fchabdlichen Abjak 3 angefiigt. Wabhrend der Entiwvurf dbes Reid)sivirts
fhaftsratd furg und ridtig jagte: ,LWahlbar find alle ithtgheber Des Wahls
torpers”, lauten Abjap 2 und 3 ded § 5 nunmehu:

LBiblbar find alle Mitglieder bed Wahltdrpers, bie anmr Tage der Wahl ein Jahr
oon Der Korperfdoft befdiaftigt und nidyt in den lepten zwei Jabren durd) Bejdhluf
gemdk § 39 desd Betriebsrdtegefeles abgefeit worden jind. Dad Erjordernis der ein
jabrigen Bejdydftigung entfillt, foeit nidt todblbare Perfonen in vierjadier Jahl der
su willenderr Mitglieder vorhanben find.

RNidt wihlbar find Mitglieder, die in den lehten drel Jahren in einer anberen
Qorperidhaft mit gleidortiger wictjhaitlidier Betdtigung dem Auffidjtérat angehded
faben.” ;

Beim Eriordernid ber einjdhrigen Bugedorigfeit sum Betrieh vergeaens
wartige man {id) nur die gevade fitrzlidh) vom Siemens-Konzern gegen Bes
triebsratdmitglieder evgangenen Mafregelungen vejp. Entlafjungen, man
bergegenivdrtige fid) die vollfommen ungureidhenden Cdupbejitimmungen des
BR.G. fitr Einjtellungen und Entlafjungen, und ed wird fich eriibrigen, den
Bwed diejer Cinjdyranfung der Wahlbarfeit naher su evlautern. Lie meinte
pod) der Judujtrieichugverband?: €3 fomme weniger auf den Wortlaut, ald
auf die Durdjfiihrung ded Gefepes an! Der Reichsrat hat den Winf vers
ftanben und was er mit der einen Hand zu geben jdheint, wird von der
andern tieder genommen. Kurz, man will feine fabigen, energijden BVers
treter dex Belegichaft im Anffichtérat haben, darum umgibt man die Wahi-
barfeit mit joldien Sautelen, daf man mit Hilfe der Mangel ded B.R.G.
pinfichtlich ves Scdupes der Betriebrate vor Mafregelungen jdon bdafiix
jorgen zu fonnen bofft, daf dieje Betriebsratdaufjicdhtsvate su eimer vechi
barmiofen Cinvidhtung — jvenn nidyt fchlimmeres! — rerden.
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Auferdem flidte man nodh hinein, daf der ju Wahlende in den leprten
el Jahren nidht gemdf § 39 des B.R.G. abgefebt aetvefen fein darf. Woher
nimmt man bas Redht, hier einen neuwen , BVorbeftraftenparagraphen” ju
fhaffen? Mit der Tatjadre, daf dem Betreffenden, obwohl er voritbergehend
aug dem Betriebsvat ausgefdhieden war, durc) Wiederwahl das BVertramnen
der Belegidhaft ausaefprodien worden ijt ynd er infolgedefjen audy dem Tahls
Iorper angehort, ift aud) jeine Wahibarteit gegeben und jede teitere Eina
{drantung bedeutet eine aufs jdharfite uriidznoveifende Willtiir,

Jn dem weiteren Abjap, der allen in den lepten drei Jahren in einew
anbderven Betvieb als Auffiditsvat tatig gerwefenen Betriebsrat die Wahlbartsit
oraubt, enthiillt fich die gange Scdhamlofigleit und Brutalitdt der Licbedienex
des RKapitals. Hier haben wir das offene Vefenntnis des Willeng ur Sabos
tage des B.R.G. Vetriebsrdte mit Erjahrung iiber dad Wirlen im Anfjidiss
rat fann man nidt gebrandyen, dann fonnten fie etiwa ju tief in die Karvten
fhauen, die die Unternehmervertrerer allein mijdyen. €3 ift die Sehaffung
einer neuen Sonfurvengflaufel eigend zu dem Biwed, e8 gar nidht zum
@ammeln von Crfahrungen im Aujfichtdrat tormnen zu laffen. Dad ijt
ein glatter Nechtsbrud), denn nichts im Text desd B.R.G. nod) in defjen Be-
vitndung gibt nur den letjeften Anhaltspuntt sur Schaffung einer Klafje von
etricbgrdten mindeven Redytd. Danady wiirde ein BVetriebdratémitglied, dad
einmal im Auffichtarat gewirft Hat, Hinftig dafitr beftraft. Weldpe beud)elct'
Wehrte man fich dod) erft gegen die Beteiliqung der Betriebsrdte im Aufs
ficht8rat mit ber fouderboren Vegriindung, daf diefen die ndtigen Kenntnifje
und Erfabrungen dafiiv feblten. AIE ob man itberhaupt Arbeiterverfretse
mit Kenntnifien Gaben wollte! Jept zeigt man, daf man zu allen Mitteln
beveit ift, um die Arbeiter nicht ju Wifjenden ju madyen. Abjicytlich hiclt man
fie in Untenntnis und ift anfs eifrigite beftrebt, fie aud) in utunft nidt
allzu fd)lan unbd wiffend werden u lafjen — dann fonnte der ohnehin jdon
geringe Rejpeft ded Proletariats vor der , jdhdpferifdien” jegensreichen Tdtig-
feit bex Rapitalijten vielleicht nody gang sum Teufel geben und die rbeitenden
feinexlei Broeifel mehr daran haben, daf fie wohl imftande find, fidh jelbjt
die wirtjhaftlichen Kenutuiffe anzueignen und dann die Wirtjdaftsleitung
felbit in bie Hand gu nehmen und fie beffer zu fiilhren ald die Kapitalorifen
bon Heute. Warum Haben die Herren deg Reich3rated nidht daran gedacht,
biefelbe Einfdhrantung, diejelbe Konfurrengliaufel dann auch in dag Handelss
gefebud) gang allgemein eingufiigen und aud) den Unternehmervertretern
e zu unterjagen, fid) in einen neuen Anfficdhtérat wihlen ju laffen, ,wenn
fie tn den lehiten drei Jahren in einer anderen Korperjchaft mit gleichartiger
wirtjdaftlicher Betatigung dem Auffichtsrat angehirt haben oder surseit ans
gehoren”? Das Betriebsrdteqeiet will dody eine gleichberechtigre Mitroirfung
pon Unternehmern und Arbeiterm an der Entiwidlung ber produftiven
Rrdfte; warum zaudert er, diefes gleidye Necht bann aud) den Unternehmern
s gewdhren? Ctiva weil dann die Herren Stinnes, Rathenau ufw. nid
mehr gugleich von mebhreren Dupend Uuffidytsriten, denen fie zugleich ans
gehdren, Tantiemen begiehen fonnten?
Bum ©dyluf fei nodh) auf eine wichtiqe unb immer aftueller werbenbe
Forderuna aufmertjom gemadt:
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€G3 mehren fih in Deutihland die Bufammienfdlicfungen, Konzerns
bildbungen, deven fapitalijtijhe Bufammenfaffung in den jogenannten ,,Hol-
ding-Gefelljchaften” vorgenommen iwird. Hier laufen die Fdden von allen
bem Rongern angehirenden oder mit ihm verbundenen Unternehmungen gus
fammen, dort witd audy intmer mebhr dad Ccl)mcrgelmd)t finangieller Gnts
fcheidungen licgen. s muf das grofté Gemidyt darauf gelegt werden, daf
man nicht die Vetriebsrats-Auffihtsratstatigieit in den Rongernbetrieben
daburd) jur Vedeutungslofigieit degradiert, daf fie in der Epige nidy vers
treten find, Qn den meiften Fallen ift ja der Aufban der Trujts in Deutjdys
land in ber Weife vorgenommen, daf die eingelnen ihm gugehorvigen Unters
nemungen formal ihre Selbjtandigleit bewabren, alle aber in einer Dadye
gejellidyaft eine Spige finden.

Die Mitwirtung im Auffichtsrat ift aber mur dann eine bn[ﬂ'tanbtge,
fpenn die BVetriebsrate joroohl im Auffichtsrat der Kongernbetriebe ald in
demijenigen ded Gefamttruftd vertveten find, Und darum mufy aud) erneut
bie bereits von den Arbeitnehmervertretern im Reid)swirt{d)ajtsrat exhobene
gorderung gefjtellt werden, die lautete:

plnternehmungen, deren Vetriebe an berfdhiedenen Orien liegew,
find verpjlidjtet, die Unfojten zu tragen, die dem BVetriebdrdten ausd bden
fiir die Wahlund dieBeridterftatinng erfolgenden notivendigen
Jujammentiinjten erwadyjen.” :

Unfere Rollegen aus den Komgerniverfen, die aud)y mit Recht die AGs
dndevung des BR.G. in der Ridtung auf Bildbung von Kongernbetriebs
rdten forbern, werden auf Grund ihrer eigenen Praxis seifellos die Widtige
feit diefer Forderung wiirdigen und fiir fie und ihre Durdjebung mit allem
Cifer wirfen,

Dad Gefes ift bereitd vor den Meihat~ geformmen und dem foziars
politijhen Ausfdyuf jur BVeratung iiberwiejen worden. Bei feiner Pritfung
ird ieder die bollige Unzulanglicheit Ded Vetriebsrdtegejeted offenbar,
bas feinen Charatter ald Kompromigivert faft bei jebem Paragraphen und
feiner Auslequngsfabigteit offenbart. Aber Reichsrat und Regierung wollen
nod) durd) die Gejtaltung der Ausfithrungsgefesse hinter dicfes ungulangliche
!Bctmbsrnthcwu suriidgehen und gegen Ddiejen beabficdhtigten Abbau ges
wahrter Rechte hat fich die gefamte Arbeiters umd angﬂtcutenuhaft gejchloffen
ur Wehr ju fepen. €8 mag fidh nun geigen, ob die in den biirgerlidyzn
%mniunen figenden Getwerlichaftsvertreter, die im Reidyswirtjdaftérat eine

vont mit den freigewertjhaftlichen Arbeitnehmervertretern bildeten, ivie
dyon jo oft, anch diesmal toieder umfallen und auf die Parole der Untexrs
nehmervertreter ihrer Fraftion tujden twerden.

Bu leidit darf dies ihnen nidht gemadit tverben. Und darum mufy die
gefamte Avbeiterjchaft wadhfam und auf dem Pojten fein, muf ihre An-
fpriidye mit aller Deutlichfeit anmelden. Jn diejer Gejtalt darf bad Gejets
nidht sur Annahme gelangen. Auf den Kongrefien wurbe eine Ereiterung
der Rechte der BVetriebsrdte bejchloffen — zeige man nmunmehr aud), dbaf man
imjtande ift, diefer Willensbefundung den nitigen Nadpdrud zu verleihen.

L sese
aswe Sese : ::
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Der Kbder der Sdhwerindujtrie

Dr. Rorbert Cinftein

Die Jdee der Beteiligung der Arbeiter an den Getwinnen der Fnbdujtrre
iff fo alt wie der Kapitalismus. Jn immer neuer Form hat man den Bers
jud) gemadyt, den angeblid) tinjtlich) gejhaffenen Gegenjat gwijhen Proles
taviat und SRapital zu durdybrechen. BVovausfegung diefer Tatigleit war
immer die ZTatfadye, daf die verichicdenen wirtjdaijtlidien Organijationen der
Arbeiteridjaft diefen Gegenjop nidyt gleid) grofy anjehen, und man hat daraus
gejdyloffen, buglbie[e Trennung nicdht naturgegeben jei, jondern Hinftlidhy exs
geugt wurde. Aud) die Jdee der Kleinattie ijt nidyt von gejtern. BVielmehr
ijt von den Autoren, die die Trennung der Arbeiter von den Produftions.
mitteln ald ungeredyt empfinden, diefer Weg wiederholt gewiejen worden.

Aud) im Anjdhuf an die Verhandlungen der Sosialifierungstoms
miffion ift von der Rleinattie geredet worden. Neben der' vertifalen Kon-
aentration, die man als eine Art von Einleitung der Sogialifierung gepriejen
bat, wurde von der Siebenerfommiffion, der jogenannten Qjcrlt&nBigungss
fommiffion, der Vor[d)lag gemadyt, den jozialen Frieden durch die NKlcinaltie
gu erzeugen. Dad von Stinnes, Silverberg und Bigeler verfofite Guraditen
empiichlt ,cine ausreidende Veteiligung der Arbetters und Beanutenjdyafi
am Sapital der grofen, unperfonlid) gewordenen Unternehmungen und auf
diefem Wege an deren Ertrag. Durd) die aligemeine Gejesgebung miiffen
die Grundlagen hierfiir gejdhaffen werden: Kleinaltien zu nominell 100 ML,
oder als Ubergang Genufideine, die [pater je nady der Art der Betrizbe in
Attien umgelvandelt werden fonnen. Die Kapitalbeteiligung der Arbeiters
und Beamtenjdyajt bt die Grundlage jur wirflidhen Verrretung in den
Auffidhtsvaten. Daneben [nd die durdy die Gefepgebung gejchaffenen Be-
friebgrate den bier feftgelegten Jiclen und Jweden entjprechend mit (ebensds
fraftigem Jnbalt auszufiillen.”

Die Daltung der Arbeiterjdjaft nad) Befanntwerden dicfed Bor{dags
toar nidt migzuveritehen. Deshalb hat die Distujfion iiber dieje Form der
wSogialifierung” wobl eine Beitlang gevubt.

Der Sruppidie Vorjdhiag.

Nun toird fte nenerdings ansd Tageskidt gesogen durdy den Vorjdlag
ber Friedrid) Nrupp U.-®. in Cfjen. Tie Wertsangehorigen jollen Borgugss
aftien einer neuen Gruppe D erbalten, die mindejtens 6 und hichjend
10 Projent Gewinnanteil beziehen. Sie haben volles Stimmredht in det
Hauptverjammiung. Sie Tauten auf den Vetrag von 1000 WM. und werden
gu 110 v. . des Nennwertd gleid) 1100 WML, fitr jede Aftie ausgegeben.
Lavon find 35 v. . gleid) 350 ME. bei der Jeidymung, ferner je, 25 v. 9.
gleich je 250 URE. fiir die Aftie fpdateftens am 1. Marz, 1. April und 1. Mai
1922 3u zablen. Tie Aftien werden von der Firma midyt unmittelbar an die
eingelnen Werfsangehorigen ausgegeben, jondern an bden Berein ,frupp
Zreuband”. Die Kruppichen Witteilungen vom 24, Dejembder 1921 ents
halten den Tveubhandvertvag mit 9 Barvagraphen. Die widtigiten Beltims
mugen find: .
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Die Nruppjde Treuhand eriwirbt im Auftrag und fiir Redynung ihrer
eingelnen Witglicder als deren Trcubander Vorzugsattien der Gruppe D in
eigenem Namen; fie wird als Aftiondr in das Ultienbud) der Fried. Krupp
A.-®. eingetragen. Sie erteilt dem Witglicd ein Vejigzeugnis riber vie Uftien
unter Angabe threr Nummern. Die Treuhand fithrt an die Mitglicder alle
Bablungen ab, die fie auf die Aftien als Gewinnanteil, Liquidationserlod
over aus einem fonjtigen Redhtdgrunde erhalt. Eine Ubertragung der Attien
felbft an die Mitglieder gibt ed nicht. Die Treuband vevwalter die Altien, die
fie auf Grund von Treuhandvertragen mit ihren Witgliedern befipt, und
bt bad Stimmredyt aus; fie verfabhrt dabei unter Ausjdyluf von Amwerjungen
},burcb ein eingelned Mitglied gleichmafig und einheitlicd) nady den BVejdhlitfjen
der Witgliederverfammliung und den Veftimmungen der Vereinsjapung. Die
Rechte und Pilidhten aus diefem Vertrag gehen auf die Erben bed WMitglicda
iiber. Dad Mitglied fann feine Redyte an ein andeves abtveten. Dasd bedarf
aber der Genehmigung der Treuhand, die nur verfagt werden fann, wenn
die Abtretung unjuldajlig ift. Dasd ijt der Fall bei Abtretrung der fiir cine
Aitie bejtebenden NRedjte an mehrere ober bei Teilung diefer Redyte untex
mehrere Perjonen. Etirbt dad Witglied, fo tonnen innerhalb sweizr Wonate
E(ile Grben bon ber Treuband bdie Ablojuna ded Treubanbdverhiltnifjes vers

ngen

Die Sagunq.

Die Sapung der Keuppiden Treuhand enthdlt 14 Paragraphen.

Der Bwed %cé Bereing, der ins Haudelsregijter eingetvagen wird, ift,

im Auftrag und fiir Redynung feiner Witglieder Altien der Fried. Krupp
A.-G. zu criverben und ald gemeinjdyaftlicher Treubander jeiner Wlirglicder
nach den Bejchliifjen des BVereind unentgeltlich ju verwalten. Wiitglicd ded
Bereine fann werden, wer mindejtens funf Jahre lang SKruppider Werts.
angehoriger ift, oder wer mindejtens fiinf Jabre bei cimem mit der Fried.
Srupp U.-G. verbundenen Unternehmen, zum Beifpiel der Wejtjalijchen
Drabtindujtrie in Hamm, arbeitet, jofern der Vereinsvorjtand die Ans
g{cbﬁrimu oes Unternehmensd julaft und die Firma Krupp dem ujtimmt.
udy die Fried. Krupp A.-G. fann Mitglied des BVereins werden; Aftien
tonmen jedody fitr fie nidyt ermorben werden. Nber die Aujnahme von Wits
glicdern entjdheidet der Lorjtand. Sie ift allen Perforen ju gervdfhren, welde
bie Vedingung ver fiinfidhrigen Arbeitszeit erfiillen und bei denen fein
Grund jur Entzichung der Wiitgliedjhaft vorliegt. Lehnt der Vorjtand die
Aujnabhme ab, jo entjdeidet auf Anvufen des Antragitellers der Bejdywerdes
ausjdyuf, der aué fiinf von der Mitglicderverfammiung gewdhiten Bereings
mitglicoern (nidht Lorjtandsmitglicdern) bejteht. Der ii’u)t‘imnh fann Ortss
ausjdiifje ded Veveinsd errvidhten; er beftimm: dad Nabere iiber Jujammens
epung und Tatigieit. Ter Austritt aud dem Berein ijt jederseit Julajfig. Die
titgliedjdhaft fann Mitglicdern entzogen werden, roenn fic die Jnterefjen
bes Beveins, der Fried. Krupp A.-G. oder ithrer Altiondave erheblich verlegen.
Bei der Cntziehung bat der Lerein dad Treuhandverhdltnid su dem Mits
plicd abguldjen. lber die Entgichung bejchlickt der Borjtand nady Anborung
pes Witglieds mit Jeidrittelmebhrbheit. Gegen den Bejdluf ift Bejdnoverde
beim Vejdwerdcausidul zulajfig. BVeveinsbeitraae werden nidyt exhoben,
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Das Bereinsjahr [duft mit dem Kruppiden Gefdyiftaialhr vom 1. Juli bi3
30. Juni. Ter Vorftand befteht aug drei bis fimf BVereinsmitgliecdern. G
Wird von der Witglicderverjammiung gewdhlt. Die Amiszeit des BVors
ftandes dauert bis sum Ablauf bes dritten anf jeine Wahl folgenden RKalenders
jobhres. Die Amtsseit des exften von den Griindern ded Vereins beftellten
Borjtandes endet mit dem Echluf der alsbald von ihm ju berufenven erften
Witgliederverjammiung. Der jett untergeichnete BVorftand ift alfo nur ein
borlaufiger. Jm Februar ober Wiry 1922 wird eine Witgliederverjamm:
[ung den endgiiltigen Borftand mwahlen. Der Vorjtand exhalt fiir ferne Amtss
gibrung teine BVergiitung. Einem eingelnen Witqlied geqeniiber darf ein,
reubandoerhdltnid nidht fiix mehr al3 500 Aftien eingegangen mwerden.
Miitgliederverfamminngen werden nad)y BVediivfuis, mindeftens etnmal jibes
lidh bor der Hauptverjammiung der Fried. Krupp A.-®. abgehalten. Die
Mitgliederverfammiung faht ihre Vefchliiffe mit einfacher Mehrheit. Ein
Mitglied tann fid) auf Grund {driftlicher Bollmadht durch ein anderesd vbers
treten [afjen. Mitglieder, die wenigitens ein Biertel der anmmwefernden Stimmen
bertreten, find beredytigt, ju verfangen, daf Wablen nach den Grundjdgen
der Verhdltnisiwahl vorgenommen werden und dafy ein Witglied des BVors
ftandes in der Hauptverjammiung der Fried. Krupp A.-G. das Stimmrecht
aus den Aftien, die der Verein als Treuhander diefer Witglieder befitit, abs
toeichend bon dem Wehrheitsbefdgluf der WMitgliederverjammiung im Sinne
der Minderheit ausiivt. Jur Abberufung von Vorftandsmitgliedern, die durdh
Lerhiltniswahl gewdhlt find, bedarf es eimer Mebrheit von mehy als drei
YBierteln ber abgegebenen Stimmen. Bu Statutenanderungen find Dreis
biertelmefrheit und die Juftimmung der Fried. Krupp A.-©. erforderlid). Bei
Gtreitigetten iiber Auslegung der Sapung und iiber Anjpriiche ift unter
Ausfdluf deg Neditstweges ein Schiedsgericht suftindig. Veide Streitteile
beftellen aug den Witgliedern bes Bereind je einen Schiedsrichter. Diefe
toahlen einen Thmann; der Obmann braudyt nidyt Mitglied desd Vereins u
fein. Konnen fid) die Sciedsrichter iiber den Obmann nidht einigen, jo foll
der Landgeridytéprifident in Efjen um feine Benennung erfudt werden.
Biele Sapungsbeftimmungen find dirdyaus unflar, gum Beifpiel die
Beftimmungen itber die CEntzichung der Mitgliedjdhaft. Selbft wenn bdie
Arbeiterjdiaft auf den Kruppfden Vorjdlag einginge, wird fie gut davan tun,
die Saungen genau dburchzuacbeiten.

Grilnde und Gegengriinde,

Neben diefer mehr tedinijhen Vegriindung ded neuen Planesd gibt das
Unternehmen im Oejdyaftsbericht anlaflich des Jabhredabjdynfles (Jiehe
Boltgwirt{haftl. Bldtter des Deutjden Wetallarbeiter-Berbandes Nr. 123a
und 123b) jolgende Crfldrung:

Bereitd vor drei Jahren DHatte der BVorfikende desd Nuffichtsrats,
Here Krupp von Bobhlen und Halbady, die Abficdht der Familienatiiondre
angefiindigt, den Werldangehorigen die Moglichleit einer Teilnabhme am
Gewinn ded Unternehmens ju {haffen. Die Ausfithrung war bisher nicht
mbglid). Dad ungliidliche RKricgzende madhte die Kruppjchen Werte ex=
traglos und ihre Bufunft ungewif. Diefe afute Nrife tann heute grofens
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teild al8 itberiounben gelten. Nadidem erftmalig toieder ein Getvinn jue
Berteilung fam und fitr die Jufunft ju exwarten ift, benupen Familie und
girma bdie jepige Kapitalerhobhung, wm den von Krupp jtetd hodhgehaltenen
Gedanfen der Wertsgemeinfchaft auf neuem Gebiete ju pflegen. Sie gibt
ven Werfdangehorigen die Wioglidyfeit, an ihrem Gejdid jelbit mitzue
arbeiten und e mit dem Gedeifen des TWerfes, in dem fie arbeiten, gu
perbinden.”

Diejer Vordhlag hat naturgemdh bei Freund und Feind su einer fehe
audgicbigen Crivterunggefiihrt. Dak die jhrverinduftrvielle ‘Brege in Wonnen
febrwelgt, ift faum u béfonen. Wian Hort bort nur den einen Ginand, daf.
Svupp fich eigentlic) mit den mafgebenden anderen RKongernbefitern hatte
in Verbindung fegen miifjen. -

Dem Lerjuch liegen vielleicht [Dbliche Abfichten sugrunde. Bielleicht foll
damit der BVerjud) gemacht werden, die Arbeiterjhaft inniger am Wert zu
interefjieren. Aber weldyer Wrt audy die Motive fein mogen, gute oder jdledhte,
die Tatjadjen nur fonnen unfere Enijdyeidung und Einjtellung beeinfluffen.
Bielleicht riinjdyt das Unternehmen auf diejem TWege einen Widerftand gegen
weitere , lberfremdung” 3u jdaffen, denn befanntlich ift dad Kruppide
Unternehmen fein rvein deutjches und bei der lepten Generalverjammiling
mar jum erjten Mal eine betradhtliche I)uflfiubiLd)e Gruppe bertreten. Bicls
leicht joll anlaBlich der jegt bejdloffenen Exhohung ded Attienfapitald um
250 Millionen Wiarf bermieden iwerben, daf der CEinfluf ded frembden
fluftuierenden Kapitald nody junimmt. RNun ijt sieifellos, daf die Arbeiter
tn threr Summierung eine bedbeutende Kapitalfraft darftellen, aber tm Hine
blid auf bad neuverlangte Kapital von 250 Millionen Mart fallen fie nidt
ind Gewidht. Dicfer nod) einlendhtendite Grund fallt weg. €S wird Hier wicder
einmal flar, wie wenig die Arbeiteridiaft der Geldentwertung in ihren Bes
gitgen gefolgt ijt. '

Bielleicht aber ift dad Projeft aufgeqgriffen tworden in berwuftem Jue
fanumenbhang mit den befanuten Debatten der leten Jahre, in denen von
feiten gewtjjer Unternehmer die Rleinaftie al8 eine vt Sogialifierungs-
erfag gejchildert und empfobhlen rourde. Diefer Lorjdilag Hat damald bet
einem Teil der Gewerfjdhoften feine unbedingte Ablehmung gefunden. Der
Bor{dlag dedt fich allexdingsd feinediveqd mit dem Jdeal, dad von Erzberger
im lepten Jabre jeined Lebend warm befitvwortet wourde und das er , Werkas
gemeinjcdhaft” nannte. Bielleicht wird aber dod) der Verfud) gemadyt, diefen
alten Streitpuntt goifden den Gervertidaften der verjdjicdenen Schatties
rungen ansugraben und [acgender Dritter diefer Auseinanderfepung 3u fein.

Bielleicht aber empfindet man beim Grofiapital, daf diejer Borjdlag
Gdylimmeres verhiiten fann. Die fapitaliftifhe Songenivation Hat tn den
Ieten Jabren ein unerfhoried Tempo genommen. Die Kapitalfrdfte ballen
fich fchmell und madtig ujammen. Die Krafte wadfen taglich und beeine
fluffen nidyt rur den engeven Markt, fonbdern geftalten entideidend die Wirts
jchaft. Der Gegenjopy pwifdyen der in der Reidysverfafjung begriindeten wirts
jhaftlichen Demofratie und der antidemofratijdien Entwidlung, die bder
moberne fapitalismus ninmmt, wird jeden Tag finnjalliger. Vielleidht verjucht
man in bdiefe Sphare Ausgleidy su bringen durch den Vorjdhlag, der von der
Svuppiden Bervaltung jest gemadyt wurde.
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Die Dihe der Leiftung.

Bunadijt einmal bedeutet dic tatfacilidhe Leiftung der Firma der Ars
beiterichaft geqeniiber nicht eben viel. Die Arbeiter follen eine Aftie im
RNennwert von 1000 ML mit 1100 ME. begahlen und dafiir fid) zwijchen
6 und 10 Progent bermegende Lerzinfung erhalten. Da diefe Attien aber aus-
dritdlich nur u dem Ausgabefurs von der Gefellihaft guritdgefauft werden
tonmen wnd aud) dag Vertretungsredit evjdpvert wird, jo unterjdpeidet fid
dicje ganze Einfiihrung von Arbeiterattien von einer Sparfaffe nur dadurdy,
daf der Jinsfup gwijcien 6 und 10 Progent jdypoanignd ijt und die Wiindelte
einlage 1100 L. betrdagt und durd) gewifje Erleichterungen der Einzahlung.
Daf der €petulation cin Riegel vorgejhoben wird, ift an und fiir fid) er-
freulidh und von niemand mehr ju begriifen al von einer Auffajfung, die
der Epefulation eine Whitjchuld an den entjeslidyen wirtjdaftlichen Bujtanden
aufbiivdet. Ubcer ift nidyt die Frage su ftellen: Fiir wie jdhlecht muf dasd
Unternchmertum den freien Handel mit Jnduftriciverten balten, wenn bet
der jett geplanten Wobhifabrtseinridtung dieje Gefahr bejeitigt werden joll?
Wit witrden eé fiir ein Ungliid halten, wenn aud) die Arbeiterichajt in den
demoralifierenden Strudel der Epefulation gezogen witrde. Wenn uber vom
Unternehmertum immer wicder die Spradpe darauf gebracdyt wird, vaf die
hoben borfenmafigen Surfe der Jndujtriepapicre feine iibergrofen Gewinne
darftellen, jondern (wenn aud) ungeniigend) nur die Geldentwertung einigers
makgen ausgleidien, jo fann der Befiger einer Arbeitervorzugsdaitie mit Redt
ragen: Wie bin i) gegen die Geldentivertung gejchitet, da der Kurd der
ftien niemolé ifiber 110 hinausgehen fann? Vei allen andeven Aftien dritdt
fid) der Dorfjtury jofort in einem Steigen der Jndujtricwerte aus. Krupp
ill die Avbeiter diejer Sorgen entheben und jtect bei einer Riidaabe der

Attien diefen Nuben der Geldentwirtung vermutlich jelbit einm,

it die Sogialifierung iiberfliijjig?

Aber neben allen diefen Erdgungen die grundfdplidie: Die Getvinns
Beteiligung 5t nicht den wirtidhaftlichen und tulturellen Widerjprud) der
tapitafijtijhen Wirtjchaft und Gefelljchaft und bietet feine Woglichfeit, die
Rrife su flaven. Dicfe ,gemeinwirtidafilich mastierte fapitalijtijhe Bers
truftung”, wie fie von €trobel jhon frither genannt twurde, Wird von der
Arbeiterjdhaft abgelehnt. Eie jordert nad) wie vor die Sojialifieruny. Jit
aud) die politijche Lorbereitung fitr fie in den lepten Beiten gering gewwefen,
bie wirtidaftliche ift um jo rajtiofer. Die @d)liiﬁelin\builrien find in ihren
einflufreichen Teilen nidht mebhr Gorizontal gelagert, jondern riefenbafte
Stongerne faffen den gefamten Produltiondprozef sufanmmen, von der Roh-
ftofferseugung big jur Fertigfabrifation. €5 entjtehen Madytreiche, wic fie die
Wirtichaft nicht tannte. In diefen Gebilden jollen die Arbeiter feine Statiften
fein, die durch die Arbeitervorzugsaftic den Wahn haben, am Unternchmen
finangicll beteiligt gu fein, jondern fie jollen mitbejtimmend, dad Ganse iibers
gczbcnh und den Teil beherrjdiend fich su Herren der Wirtichaft aufidpvingen.
Nidyt u Herren, die neue Knedhte befehlen, jondern vollwertige Teilnehmer
am Produftiondprozel jind. Dicjer Entividlung wird durd) die geplante Bove
sugsaftie der Avbeiter eine newe Hemmung beveitet. Aber fie wird iibers
tounben. Denn die Avbeiteridhaft weif, daf diefe Form der Beteiligung nur
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eine neue Abart ded Rleinfapitalismusd jdafft, der nodh daju in {dreiendem
Gegenjap fteht su den grofen Fovmen, in denen fich die fapitaliftijde TWirt-
fchaft Geute abjpielt. Bu den vielen Utopien, mit denen die Strafe der
oovwartsidhreitenden Arbeiterbewequng gepflajtert twar, gehort audy bie
Heilslehre, daf der Gegenjat der gegentvartigen Wirtfchaft ju tiberbriiden ift
durd) die Teilnabhnte dexr Arbeiterjchaft an ihren Crivagniffen. Die Betriebs:
vate, die taglih mehr Cinblid gewinnen in die Werfftatt dber Wirtjchaft,
Daben verftehen gelernt, daf diejer Weg niht jum Jicle fithrt.

e sese 1314

Die Vereinigten Staaten von Nordamerifa,
die Hochburg des modernen Kapitalismus
Bg. Gngelbert Graf (Shluf)

gm- Xahre 1917 veranjtaltete die amerifaniiche Regierung groects fteuers
liher Grfafjung dev Rriendgemwinme eine Unterjuchung iber die Hohe bed
Beminng der einjelnen Gefell{chaften; e8 ift flar, daf dad Refultat — denn
danf der Maiden der amerifanifchen Handeldgefesgebung ift der amerifaniichen
Attiengefellichaft eine BVilangverjchleicrung nod) viel leichter moalidhy ald der
deutichen — der Wirklichlett nidht entfprechen fann. Und bdod) gaben ven
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Diefer evyielte Mebhrwert verlangt aber nach Wieberverwertung, er mill
neu inoejtiert fein. i den Kapitaliften gibt ed yweierlei Lénder, fapitaliftijd
entmicelte und Eapitalijtiiy) unentwicelte Gebiete. Am begehrteften, weil am
metjten ‘Profit verfpredyend, find natiiclich Eonfurrengarme, alio fapitalijtifdh
nod) nidit oder wenig erjd)lofjene Gebiete. Dahin fann ber Strom bed
fapitalijtiihen Mebrwertd um o eher abfliefen, ald bier am wenigften
TWiderjtand yu ermwarten ift. Deutlich préat fidy diefed fapitalijtijdye Bemwegungss
geies, um ein Beijpiel ausd der BVorfriegspeit ju gebraudyen, in den Summen
aus, bie 1918 vom britiihen Finanfapital tm Ausland angelegt mwurben:
820 Millionen Goldmarf wanderten nady Argentinien, 148 nad) Brajilien,
99 nady Merifo, 67 nady RuBland, aber nad) Franfreid) nur 8, nad
Deutchland nur 6 Millionen Goldmart,

Die Bereinigten Staaten verfligen beute {iber ben groften Goldbreichtum aller
Gtaaten. s3n der erften Halfte 1921 floffen fajt 400 Millionen Dollar Gold in
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bie Treford ber Vereinigten Staaten. Alle Gegenden der Welt find an biefem
Bolbjujtrom beteiligt. Raum ein Gebiet gibt e8, das fich nicht an diefem
Zribut beteiligen miifite. Die groften Geldmdrtte ftehen naturgemd obenan,
- @ngland und Frantreidh; ihnen folgen Schmweden, offenbar ald Vermittler
ped ruffijdhen Golbes, Kanada, China, Britijd)-Jnbien, Niederlande. Die
Gefamtmenge bed fichtbaren, im BVefige von Staaten- und Notenbanfen
befindlichen Goldvorratd wird gurseit auf dber 80 Milliarden Goldmart
qeichdbt, davon befinden fih mindeftend 18 Milliardén Goldmart beute im
Befiy bet BVereinigten Staaten. [ber 80 Progent der von der amerifanifdyen
Regierung heraudgegebenen BVantnoten find durd) Gold gededt (in Deutjdye
[an% entfpridht augenblidlid) einem Notenumlauj von 110000 Millionen
Papiermart ein Goldvorrat von tnapp fiber 1 Milion).

©o bleibt dem amerifanifden Rapital gar nicdh)td anbered fibrig alg jens
jeitd8 ber Gremzen audjuihmwdrmen. Bmei Gebiete find e vor allem, auf die
dag Kapital fein Augenmerf ridytet: Robitoffgebiete und Abjatymartre, wobei
&8 pundchit gleichgiiltia bleibt, ob ihre Gridyliefung fofort in Angriff genommen
‘mwird ober die Papitaliftiihe Verwertung jundchit einmal auf fivgere* odex
[dngeve Feit rubt; benn bad RKapital fteigert f{chon bdaburch ben eigenen
Gewinn, wenn e8 jrembdes RKapital und bdamit RKonfurreny und Preidunters
bietung fernhdlt, Seit Beendbigung ded Rrieges hat fich yum Beifpiel die BVeths
[ehem Steel Corporation riefige Erafelder in BSiid- und Mittelamerita gefichert,
bie Jnternational Harvefter Co. vertreibt ihre landwirtidhajtlidhen Maidhinen
purd) befondere Hiufer in Sfandinavien, Franbreih Deutichland, Sdweis,
Diterveid), Rufland, England, Kanadba, Auftralien. Die National City Bank,
eine ber fithrendben Grofbanfen MNew YPorts mit heute iiber 1 Milliarde Dollar
Attienfapital, erdffnete ihre erfte ausldndiihe Filiale im November 1914 in
Buenod Wired, am' 1. Januar 1919 bhatte fie 15, am 1. Januar 1920 74 quas
[dndifdye 3meigfteﬂen; eit 1915 ift fie fujioniert mit ber Jnternational Banting
Gorporation, die ihrerjeits wieber 28 befondere Filialen im Ausdland bejint. Allein
im Januar/Februar 1921 wurden amerifanijhe Banten gegriindet in Dangig,
Bavcelona, Hamburg, Haag, Konjtantinopel, Wien, Pefing, Shanghai.

Bei diefen Vorgdngen werben naturgemdf hodjoalutarijhe Auslanbdss
gebiete in erfler Linie gum Grport amerifanijdjer Produfte, Lénder mit
niebriger Laluta bienen dem ZJujtrom bes amerifanijchen Finantapitals,
Jlach den Hochvalutaldndern im Ofjten und Siiboften Afiend vichtet fich heute
der amerifanijche Warenerport, hier in fharfer Konfurreny gegen Japan und
Grofbritannien; 3. B. {teigerte fich die Einfubr der BVereinigten Staaten nadh
Siam von 1066000 Dollar im Ilehten Vorfriegdjahr auf 3331000 Dollar
im Jahr 1920; fdhon verfehren bie Fabrzeuge eimer amerifanijchen Motors
bootgefellichaft auf bem mweitveryweigten Kanaljyjtem von Bangfof und im
Jabre 1920 fjdjictte der fiamefijche Staat ofiiziell fiinfzig junge Stubenten
an Univerfitdten und tednijde Hochjcdhulen der BVereinigten Staaten.

LBom AuBenhandel der Vereinigten Staaten gingen:

1918 1920

nad) Guropa . « 60 Progent 54 Progent
s Jordamerifa . 24 = Y -
s Giibamerila, , 6 = 8 i s
L] mrlﬂl . . . & 5 L] 9 ]
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Bei diefer Crpanfion ded amerifanifhen Kapitald find natiirlich politifche
Eridhiitterungen, ~Konflifte mit ben fapitaliftiichen Groffonturrenten Japan
und Grofbritannien unausbleiblih). Die amerifanifde Politif der ndcyften
Sabre wird von den Erpanfionsbediicinifjen bed amecifanijdhen Kapitald
viftiert fein. €3 {ind vornebmlich drei Probleme, bdie dabei threr Lofung
barren, bie vejtlofe, tmperialiftijch umgebeutete Verwirflichung ber Monroe-
Dotirin, die Crpanjion fiber den Stillen Dzean in Ridhtung auf den afiatijdyen
Sontinent unbd die. Erpanjion fiber den Wtlantifchen Tiean, mit Guropa, fiie
sine jpdtere Jeit audy jrifa gum Jiel.

Die Veveinigten Staaten arbeiten fyftematiidh au der Schaffung eines
Einbeitdjtaates Pananerifa, vom ndrdliden big jum jidliden Giemeer, Die
TMonvoe-Doftrin, die ald politiichesd Pringip feit 100 Jahren den europdiichen
Ginflup vom amerifanijdjen Feftland fernbalten jollte, alfo lebiglich Dejeniive
thavafter trug, ift Deute 3u einer Angriffswajfe gegen Guropa geworden; fie
verbietet alien amerilanijchen Staaten dbad Eingehen eined Biindbniffes mit
ivgend efner nicilamerifaniichen Madyt, olne fie vor dem politijchen und
muctihaitlichen Cmfluy der LVereinigten Staaten u fdyiigen. Snnerhalb der
thinefijchen Mauver der Monvoe-Dotirin arbeitet das amerifaniide Kapital
fpitematiich an ber Lerdrdngung ded audwdrtigen. Sdhon hat fidh deutjdyed
und englijdes Rapital in exbeblichem Ausmah oud Silbamertfa guriidziehen
miffen; nur in Wierifo behauptet das englifche Kapital nod)y mihiam jeinen
Plag. Selbjt die englijchen Kolonien find por ber Jnovafion bes Panfeefapitald
nidht ficher. MNach einer offisiellen fanadifchen Statiftif (1920) wurden in bes
fanabifchen Jubujtrie im Jabhre 1917 invejtiert:

945 Plillionen Dollar von RKapitaliffen Kanadaed

556 s s s a ber Vereintgten Gtaaten
154 P s = s Grofbrifanniens
17 PR ] . . anberer Rdnber

Am ftirifien madt fich purzeit der Einfluf ded amerifanifchen RKapitald
in bex Welterddlindujtrie bemerfbar. Jmar produgieren die BVereinigten S:aaten
beute noch etwu */z ded gefamten LWelthedaris; aber in wenigen fahrzehnten,
pielleigt in 10—20 Sabren bereitd werden ihre Erddlvorrdte zu Gube
. gegangen fein; und wdhrend bes Wellfriegd und in den Parifer Friedenss

?d)lfiﬁm hat England auf die jutunftsreid)ften Erddigebiete jeine Hand gelegt.
Wenn ber Kampf um Djtafien zwifhen Japan, den Beveinigten Staaten und
Gnaland entfdjieden fein wird, wird, jo weit wir jeit die Lage su fibers
bliden vermogen, ber Kampf um bdie Petroleumgebiete entbrennen,

Die Konfereny von Wajhington hat, wie vorauszufefen war, weder die
wirtihafiliche nody bie politifhe Welitrifis qeldjt. Sie bhat lebiglidy bdie
Spannung in ber politijhen Atmofphdre vermehrt, hat Wege gejeigt, die
das nddyjte Weltgewitter als Jugjtrafe benuten fann. A8 befonberer Erjolg
der Bereinigten Staaten, ded jiingjten imperialiftijhen Parvenus, fei hervors
gehoben, dafl e8 ihnen gelungen tft, nidht allein Japan 3u tfolieren, jondern
e3 auch durd) Unterbindung fetues {ibirijhen und dinefijhen Erpanfionss
felbed in bie Ridtung nad) Siibert, gegen Holldndifh-Sndien und Nujtralien
ju gwingen; dad mwird nidht verfehlen, bie bisherigen Berbiindeten England
und Japan zu Gegnern zu madien,
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Bizd zum Austrag diefer Differenzen werden fich die Bereinigten Staaten
Bemfifen miiffen, ihrer inneren wirtidhaftlichen Schmwieriafeiten Herr 3u werben
Bon allen fapitalifiiiyen Staaten ift bie Arbeitslofigteit bei thnen am hidjiten,
ba ein grofer Teil der Grde, ja der grofte Teil der Kulturldnder infolge
ibrer niedrigen Valuta den amerifanifhen TWaren vericdhlofen ift, mup die
Snbufhvie feiern. &8 ift vorgefommen, baf Urbeiter fich beute difentlich aleidh
Adaren verjteigern laffen. Diefe Wirt{dhaitsirifis bedeutet nod) feine Krifis ded
Rapitalidmus; im Gegenteil, die fapitaliftijye Kongentration und Organijation
hat dadurdy nur weitere Fortidhritte gemadyt; e8 ift begeidynend, dag trof
per fatajtrophalen Rrifid feine eingige Der groferen Banf- ober induftriellen
Unternehmungen banferott wurde. Gleichzertig dient diefe Kvifis mit ihrex
Yrbeitslofigteit bem Kapital ald wilifommener Anlaf zur jyitematifchen
Derabjepung der Ldhne. Diefer Bunahme der Madyt bes Kapitald vermag
aber im Augenblid die ameritanifdie rbeiterichaft, die vor allem durd) dad
Syjtem der Kleinaftien nirgends mebr fapitalijtiich verfeucht ijt ald in den
Bereinigten Staaten, nur jdmacdien Widerftand entgegenzuiegen. Obendrein
bérvidhen {eit dem frieq in Den Bereinigten Staaten der Wrbeiteridhaft gegen-
fiber politijhe Buftdnde, die denen Deutichlands zur Feit ded Eopialijtens
gefetes nur wenia nachgeben. Grit eine Umitellung der amerifanifdien Gewerts
|hatten jum Rlaffenfampicharatier wird im[’taubec%ein, der Sintjlut ded Panfees
fapitals cinen Domm entgegenjufehen.

el H sae

Der Kamdf um dasd deutiche Trandporfivefen
& Petridh

Mit der Abtoebr der erften brutalen Offenfive ded Jnduftrielapitald
gegen ven jtaatlichen Eijenbahnbetrieh ift der Sampf wm die Befig- und Bes
friebsform ded deutiden Trangportivefensd feinesmegd beendet. €8 fann alf
jicher gelten, daf die groffapitaliftijcben Madytpolitifer, gewipigt durd) den
evfittenen Yiferfolg, eine andeve Taktif wdblen; fie werben {tatt des furjen
gevaden TWeges, der jofort zu dem Biel der volligen uslieferung der Eifen-
babnen an das Privatfapital jiihren jolite, den TWeg bder teihweijen, lang=
jameren Befivergreifung u geben verfuchen. Die Cefahr der Entitaatlidhung
per qrofjen €toatsbetricbe Defteht aljo mnbevdndert fort und die Avbeiters
flaffe, der cinzige ernfthafte Gegner der jhwerinduftviellen Erobererpolitif,
wird fidh auf die fommenden Auseinanderjepungen vorbereiten miiffen.

Rir fonnen ver fapitaliftijhen Reaftion, deren Biel nady bem Stury
ded imperialiftijhen Hexrihafisitaated bie Diftatur einer Handvoll Wirte
jhafteherzoge vom Echlage der Stinned, Thyfien, Klddner, Hugenberg und
Siemens ift, nicht beffer begegnen, al8 wenn wir die Tatjaden fpredien
faffen, die su dev tedhnijchen und finangiellen Ruinierung ded jteatlicen
Gijenbahnbetriebes gefithrt haben. Das ift angefiditd ded reidien Materials,
pas ung sur jachlicen Beweisfiihrung in die Hand gegeben ift, wahrlic) nid)t
fdtver. An exjter Etelle ift da zu nennen bie joeben vom Borftand des
Deutjchen Cijenbahnerverbanded berausgegebene Edyrift: ,Urfaden bded
Milliardendefizits der Reichsbabn im Lidgte gejdidhtlidher Tatfoden.” Jn-



Der Kampf wm dad deutide Trandportwefen 4%

pier grofen Mb{dnitten fdhildert dad Bud) auf 160 Seiten die Lorgefchidyte
der Reichsbahn, die Eifenbahn im Welttriege, den militdrifhen Sujammens
brud) und feine Folgen und jhlieglich BVeweisihide fiir die WMifmwirtidhaft der
Cifenbabnen aus der jiingeren BVergangenheit und Gegenwart.

flber dbag Werden ded ftaatlichen Eijenbabnbetriebed fonmnen toir mit
menigen Bemerfungen, die dad LWefentliche treffen, hinroegfommen. Ehe in
Deutjdhland die EtaatZbahnen gefdhaffen mwurben, hat man e8 mit allen nux
erdenflichen Betriebsformen verfudht, die jamt und jonberd nicht zum Biele
fithrten: dag reine Privatbahniyjtem, dad Eyjtem der Vrivatbahnen unter
Staatsperivaltung, Ctaatdbahnen unter Privatverwaltung; ed ift aljo alles
jchon dagerefen, was Stinnes und Kumpane heute als Ubergang sum grog-
fapitaliftijhen Donopolbetried anjtreben. Dicfe Verjudhe fiihrien zu bem
reinen €taatseifenbahnen in Preufen-Heffen, Bayern, . Baden, TWiirttems
berg, €adyjen, Ofvenburg, Medlenburg. Dieje Staatsbetriche waren feinesd-
megd muftergiiltig und ideal, fie waven unter fisfalifder Leitung, im Befis
-eines mwettriijtenden Militdaritanted Crivagsbetriche jchlimmiter Sorte. Ullen
boran die preufifd-heffijde €taatsbahn, welde die hodften Uberdyiffe, die
reidyften Renten herausmwirtichaftete, felbftoerftandlich mur infolge unerhdrter
Nusbeutung der rbeitsfraft und auf SMoften der finansiellen Fundierung
de¢ Betriebes. Miquel hat diefen Srundijak su Beginn der newisiger Jahre
in die Eijenbabnfinanzen getragen, er madte aud dem Eifenbahnbetrich
peine nelfende Kub” fitr den Ctat desd Militarftaates, wobei e bid jum Bu=
jammenbrudy des alten ©yfiems geblicben ift. Und die beridiiffe, die da
erjielt murden, {ind geeignet, den gmgfaptiah[md}en Edyrei nady Eniftaats
{ichung, dag iBerIangeu, vie Ctatbetricbe in Crtragsbetriebe umzioandeln,
verftummen zu laffen. On der BVorfriegdseit ftanden die preugijdh-Hejfifdhern
Staatgbahnen und in gervingem Ubftand die gejamten deutjhen Staats-
babuen hinfiditlich des %rtruqeﬁ an der Spige aller @;ienﬁubnbctmbe der
TWelt. 1912 betrugen die Nberihiifie der Eijenbahnbetriede in Deutfdhland
6,07 Progent, der Ediwets 4,95, Dianemarf 4,29, Belgien 3,80, Scdweden
3,73, Ungarn 3,67, England 3 36 Lfterreidh 3 27 Norwegen 2,‘.9 Prozens.
Der @ctumtubcrfd)u[; der preuf't{c[) E)eﬂtfd)en Ctnat?hqbn botrug 1913
787 Willionen, der gefamten deutidhen Staatdbahmen 1000 Millionen. Der
iitbertvicgend grofte Teil diefer Miefenertrdge verblieb nidht den Eifenbabhns-
betrieben, jondern ging in die Stoatshaushalte iiber, die fie in erffer Linie
fiic Militaviemug und Biivofratie verbraudhten. Diefe Beftimmumg  der
Gifenbafhnbetriche in der Bortriegszeit, jHraniy nlmc@ Nusbeutungdobjelt desd
alten Madytitaates su fein, Hhot ed verhindert, daf eine geordnete Finanjie
rung, die Sehaffung unentbehriicher Referve- und Sicherheitdfonda itattfan‘b
gNit ungeniigenden finangiellen Witteln gingen die Gifenbahnen in den
Lelifrieg.

Bom Tage der Mobilifierung an wurden die Cifenbahnen, geftiipt anf
die BVeftimmungen vder alten Neidhdverfaffung, ein Teil ded militarijden
Rriegsapparates. Wit dem erjten Tage ded Krieqes begann die planmakige
Berftorung, dex Raubbau an dem Edyienen=, Wagen- und Majdinenmaterial,
und nidyt julept an den Menjdhen. Edhlechte Ernahrung, Teuerung, Lohn-
orud, Kranfheit und Kriegéverlufe twivften verheerend unter dem aften
Eijenbahnperjonal. Bujammenfaffend {agt die Sdrift ded Eifenbabnervers
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banbesd deshalb mit Redht: ,Nidht nady der Revolution, fondern wihrend ded
Rrieges und duvch den ‘Krieg 1jt die fogenannte Urbeitsuninft der Eijen-
bahier ent{tanden, twenn {iberhaupt davon gefproden werben fann. Nidt
die Revolution war an dem Riidgang der Acbeitsleijtungen der Eijenbahner
feuld, fondern die vovermwihnten Urfadjen mupten die Gejamtileijtungen aud
des beften und suvecldffigften Cijenbahnperfonals heraboriiden. Wohl ift die
Birfung der jahrelangen Niederhaltung ded Perjonald durch die brutalen
Mafnahmen der militarifGen Wadthaber erit nad) dem Jufammenbrud
oifen gutage getveten; aber 3 heift die Tatfachen auf den Kopj ftellen, wenn
man ohne Wiirdiging diefer {dmwervicgenden Eingriffe in dag gejduite
Etammperjonal den Banfrott der Eijenbabnen auf die Arbeitdunlujt und die
Temoralifation ded Perjonald suviidufiibren verjudt.” Himazu fommt. die
Diaterialnot, die ihre Urfache in der Vevivendung der gejamien Robhjtofje fite
bie Sriegéinduftrie, nicht mur Ddie deutiche, jondern audy die diterreichifdh«
ungavifdhe, bulgarifche und tiiyfijhe bat. Blodabe und ,Hindenburg-Pros
gramm” zwangen immer mehr zur Ubernabmie von Eifabjtoffen in den
Gijenbahnbetrich; 8 mangelte an Lohle, an Metall, Olen, Asbejt, Grummi,
wmn iy einige unentbebrliche Betriebaftofe su nennen. Der ,Crjas” wufte
im Eijenbabnbetrieb ungleich hioheren Sdhaden anviditen ald in anderen Ves
frieben. Die Nberjpannung aller Krdfte fihrte um Jujammenbuid, ue
Rataftrophe insbejonbdere fir bdie Eilenbahuen. Ungebeuve Wiengen an
Eifenbafhnumaterial, Yofomotiven, MWagen, Werfzeugmajdyinen, Serdte, Baus,
Betriebg- und Werfjtattenjtoffe blicben in den Kriegsaebicten suriid und s
alledem muften nody 5000 Lofomotiven und 150 000 Wagen an die Entente
abgegeben foerden. Das alled mufte su einem folofjalen Niidgang der Bahl
wie der Betriebsfabigteit der Wagen und Lofomotiven fiihren. 1913 verfugte
die preufijdh=heiiijche Staatdbaln itber indgejantt 20 680 Lofomotiven, davon
marven 4136 (20 Progent) im Anusbeflerungszujtand und 16 544 betriebss
fabig; 1920 waren 23 549 Lofomotiven vorhanbden, davon 10.493 (44,6 Pro=
zent) im Yusbefferungszuitand und 12 846 im betriebsfahigen Jujtand. Fiir
das gange Neich betrug der buchmafige Lotomotivenbejtand im Oitober 1920
30 600, betriebafabig waven aber nuy 17 500 Lofomotiven ober 57 Progent.
dihnlich ift das Verbaltnid zwijchen den betriebsfihigen und reparaturcs
Bediivftigen Wagen. Mit aller Deutlichleit zeigen diefe Jahlen die gerviittande
Wictung des Krieged auf die Eifenbahnen. ;

Sas find die Grundtatfadien bder deutiden Eifenbahnfrife. Mad) dbem
Rriege fam in finanzieller Hinjicht hinju die maklofe Verteuerung aller
Patevialten und- Betriebitoffe. Die fhwerindujtrielle Preisdiftatur fithrte
su einer Preisiteigerung fliv Koble und CEifen, mit der die Erhohung ver
Eijenbabntavife nicht entfernt Sehritt gu balten bermodite, Jn. der Schrift
3e8 Gijenbahnerverbandes ift diefe eminent widtige Seite der finangicllen
Note ded Eifenbahnbetriebes nidht ftart genug betont, Lediglih die Bers
teuerung und Verjdledhierung ber Kofle wird in einem furzen Kapife! bes
hanbelt. Jn dem gegenvdrtigen Sampf de8 Stinnesdtapitald gegen den ftaats
[ichen Gtjenbahubetrich {pielt aber die Preisiveiberei in Kobhle und Eifen
eine toejentliche Nolle: burd) die jahrelange, ffrupellofe uswuderung
urden die Staatébahuen gewifjermafen veif gemadt fiic die {dhoerindis
ftrielle Offenfive.
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_ Die ftberfiihrung der friiberen Staatdbahnen in Meidhsbefis Hat infolge
der 3u zablenden hohen Abfindungdjummen, die fidh indgefamt auf mehr alg
40 Milliarden Parf begiffern, ju einer weiteven unertraglidien finanziellen
Belaftung der Eifenbahnen gefithrt. Wit vollem Redht wird deshatb gejagt,
»Daf eine jo ungeheure Velajtung desd neu u jdaffenden cinbeitlichen Vexs
fehrunternehmens jede Wirtjchaftlihleit und Rentabilitat auf Fahrve hinausd
in Gefahr bringen mufite”. Der alte Eijenbahnfadhmann Dr. Hermann
Rivdhhoff erblidt in dem Staatdverirag, der die Hobe Abfindung an die
Lander gu Laften dev Reichsbabn ausdipricht, ein Hauptithel. Jn feincr fos
eben erfchienenen Scdrift ,Die grofe Verfehrdreform” (Lerlag der. ,Lers
fehratedmit”, Berlin EW.) fithrt er ausd, daf, wenn die Reidsbahn die Abs
findung von 40 big 45 Milliacden WMart tragen foll, jede Hoffrnig auy
Befferung verqeblich fei. ,Die Reichgbahn wird dann niemals ihre Ausgaben
einjehlichlich Verzinjung und Tilgung aud ihren Einnabmen oeftreiten odex
gar bazu Niidlagen jammeln fdnnen. Das ift Utopie! Die Reichdverfaffung
Inric{)t in Art. 171 nur von einer Verftandigung tiber die Bedinqunagen der
1bernahme der Staatseijenbabnen auf dag Reich, nidht von Fbjindbungen,
Die in dem Staatdvertrag von den Eijenbahnlandern ausbedungenen Ubs
findungen und Vorbehalte mocen fich ja theovetijd) nodh fo fehr mit Golda
toerten beqriinden lafien, fie jtehen aber nidht auf dem realen Boden, der
durd) den Weltfrieg im Eifenbahniwvefen gejchaffen ift. Nichtg fteht einer Bes
fundung bder ECtaatéiirtfdhaft mehr im Wege ald dag Anflammeyn an
papterne Grundidpe, von denen man fhon von vornberein eif, daf fie dod
nicht befolgt werben fonnen, und die dedhalb fortacfest dirdhbrochan werden
miiflen. ©cheinbar ift alled in Ordbnung, in Wirllidfeit aber erfabrt man
eine arge Celbittaufhung. njofern hat dicfer Staatdverivag Hhnlichleit mid
dem Lerfailler Lertrag.” Cin bavtered Uvteil fann {dhlechterdings iiber den
€taatévertrag itber die Eijenbahnen nidht gefprochen wwerden und ymeifelind
witd man in nidht allzu langer Beit gu einer volligen Revifion fomnien —
naddem mit devartigen vertraglichen BVejtimmunagen, die aud befdhrantftem
Partifulavismus entjtanden, unermeflider Sdjaden angeridytet worden ift.

(Ed)lup folgt)

enve sene seas
sesa sses + ssea

LWo bleiben die AUrbeitdgerichte?
& HYufhaufer, Berlin

Die Sdjaffung von Arbeitdgeridyien entfpridht einer alten Forderung der
fozialdemotratifhen Acbeiterichaft in Deutichland. Schon am 11. Upril 1877
hatte bie Sojialbemofratifhe Pariei einen Gefegentrourf im Reidydtag eins
gebracht, ber Laiengerichte sur Austragung von Streitigleiten aud dbem Urbeitss
perhdlinid vorjah. 1884 wiederholte fie ben Berfud)y, und ald 1890 das
Gewerbegeridytdaefely verabjchiedet wurbe, lag ein ausdgearbeiteter Entrourf der
fogialbemotratijdyen Fraftion fiber ein Arbeiterjhugeiel vor, der im Nrtitel IV
bie gemerblichen Sdyiedagerichte behanbelte. Alle Bemiibungen, fhon damals
ben Bedanfen einer einbeitlichen Arbeitnehmerfogialpolitit ju vevmwirtlichen,
jebeiterten am Wiberjtand der biirgerlichen Pavteien und ben von ibhnen
abhdngigen Hegierungen. So blieben zundchft die Ungefieliten ausaeidyaltet.
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©pdter murbe ein befondered Gefety fiber Kaufmanndgerichte gefdyaffen. Diefe
Laiengerichte haben fich bewdbhrt, wenngleid) fie mangeld eigener BVerufungs:
ftellen und anberer Unzuldnglichfeiten aud) nicht ur vollen Auswirfung fommen
fonnten. Jbre Tatigleit hatte fidh immerhin von der fibrigen Klajienjuitiy an
den ordentlichen Gerichten wobltuend unterichieden, und fie blieben deshalb
pen Trdgern der RKlaffenjuftiy ein Dorm im Auge.

Durd) die Revolution und durd) die Entwictiung der Schlichtungdansidiffe
war eine grundlegende Reform ber Laiengerichte und ihre BVereinbeitlidhung
aftuell geroorden. Der Unteraudichuf 4 des Arbeitdredhtdausidhuiles im Reidhse
arbeitéminifterium batte aud) bereitd Ende 1920 einen Entourf fiir dad Arbeits-
%rrid)tégefctj auégearbeitet. Die rbeitdaerichte follten eingeiet werden fiir die

nitelhimaéverhdlinifie und ded Cnilafjungéverfabren, Einhaltung von tarif:
lihen Ubmadyungen, Auéftellung von Beugniffen und andere Fragen ded Arkeits.
perhdltnifjed, Dicfe Urbeitsgevichte hdtten alle Gruppen der Arbeiter und Un:
eftellten ju umfajjen gehabt. Diefer Plan hatte aber audy fofort den Deutjchen
Inmaltéverein und fpdter den Preufijchen Richterverein jum entichiedenen
fBider{tand aufperufen. Der Anmwaltévercin fonnte fid) in feiner dringlichen
Gingabe bereitd auj eine Heihe von RKrongeugen berufen, die mit thm geaen
ben usbau der Urbeitdgerichte und fiiv die Ubwilrgung der Laiengerichte -
waren. o wurde in der Eingabe gejagt:

LEdm jetst berufen wir und ouf Stimmen, bie fidh gleid der unirigem erboben
Baben. Der  friibere Neidhdjuitizminijter Edyiffer welte jidh dafiic einfehen, dah nidt
nur dbie Scdaffung neuer Latenfonvergeridhte unterbleibe, fondern dah audy die Wieders
einaliederung der @ewerbe- und SNaufmanndgeridite in die orbentlide Geriditabarleit
vorgenommen tocrde. Die bayrifde Juitizvermaltung hat auégeiprodien, dak ed im
Sintereffe der Gefunbderhaltung der Nedtspilege und der enperen Verbindung gwifden
Bolf und Michter geboten fei, die Wrbeitdgeridite den Umtdgerichten angugliedern, und
ber Gefamtvoritand des Deutiden Ridyterbunbed Hat foeben bej feiner Naumburger
Ragung fid mit Enifdiedenbeit im gleiden Sinne audgefproden,”

Diefe gewichtigen Stimmen {ind natiiclich nicht unbeadhiet geblicben. Der
volféparteiliche Juftiyminijter Deinge erfldrte am 26. Januar 1921 in einer
Programmrede tm Reichstag:

Der Nudbau der Nrbeitdgeridite foll unterbunbden twerbem, tweil durd) die mweits
gehende Abwanderung von den ordentlichen Geridven gu Sondergeriditen ~die Gefelss
gebung uniiberfidtlidy und tompliziert und aud) eine groBe Jahl von unnotigen RKrdjten
verbraudyt wird.”

Seitbem ift e8 aud) im Reich3arbeitdminifierium fHI gemorben. 1im fo
eifriger haben die Midhter- unb Anmwalt3oereine baran qearbeitet, die Anglicdes
rung der Gewerbe. und Kaufmannidgerichte an dbie Umtsgerichte 3u propagicren,
Magiftratdrat Dr. Lantsberger bat auf dem Bamberger Lerbanditag der
Bewerbe: und Kaujmenndgeridite im September 1920 mit Redyt evfldvt:

»Wer fiir die Vereinigung mit ben Umisgeriditen eintritt, ift damit von felbf
gugleidh fiir die Julafjung der Necdht@anmdlte ju den Urbeitdgeridhten.”

Tarum find auch bie Beftrebungen der Richter- und der Anmwaltdvereme
durchaud gleich su bewerten Mit dem Anichluf an die ordentlichen Geridyte
wiirden die Arbeitdaerichte aufhdren, ichnell, billia und fozial au enticheiden.
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Der befannte Forfher bed Arbeitdrechtd Prof. KRasfel trifft den MNagel auj
den Kopf, wenn er ausdfithrt:

JShaB bie ordentliden Geridite auf bem gefamten Glebiet bea Nrbeitdredits verfagt
hitten, und dafiir die befannten drei Griinde anfiihrt, die mangelhafte Vorbildung der
Jurijten auf fozlalreditlihem Gebiet, bie einjeitige bijtorijde Ortientierung ded Lef-
pland auf ven Univerfitdten mit ihrer [ediglidh formalén &djulung in einer den Lebenda
perhiltniffenn frembden Vegrijfdjuridprudeng obne Kenminis der Redytdtatiaden und
endlid) bad formijtrenge und unprattijhe progefjuale, Berjahren.”

Das Reidh@arbeitdminifterium hat nun gundd)ft den einfachen Weg gemdhlt,
um bei den Lertretern der RKlafienjuftiz feinen weiteren Unftof a1 erveaen.
@5 bat den Sopf in den Sand geftectt und fury vor Weibhnadyten dem Reid)stag,
al8 wdre nie die Rede von ArbeitSgerichien gemwefen, ledialich etn Notaenny
vorgelegt, dDurd) dad einige iiberholte Veftimmungen Der Gerverbes und Kaufs
manngdgerichte entfprechend gedndert werden. Vom Gejety fiber einbeitliche und
foatal ausgebaute Arbeitdgerichte war nicht die Reve. Die Dringlichleit einesd
foldyen JTlotgeietsed rourde damit begriindet, dap den Frauen dngjt das aftive
und pafjjive Wablvdyt verfprodhen fei und diejes Verfpredjen nun aud) eingeldit
werden miiffe. Wlan batte nur vergefien binjuzujiigen, daf inywijdjen alle
Jteurwahlen ju den RKaufmannsg- und Gewerbegeridhten abgeidyiofien find, fo daj
die Werleibung bes Wablrechtd bei aller drmglichen Qzerab!ci)ubung bis jur
nddyjten Wabl theovetifch bleibt, dad beifst auf einige Jabre.

Die Spredher der fozialdemotratijhen Fraftionen haben mwobl aucdh nicht
gany mit Unvecht barvauf hingewiefen, dak die Drinalichfeit des Notaefened
wabridjeinlid) in der voraejdhlagenen Erhdhung der Gebithren ibren wabren
Grund bhaben Ddiirfte. Vei Ddielem MNotgefe, dad ingwiichen verabidyiedet
werden mufpte, hatte die Regierung audy den Berfud) gemadyt, die Rechtse
anmilte ald Vertreter vor den Laiengerichten mwenigftens bedingt zuzulaijen.

Jtach der Regierungsvorlage jolite der §31 des B.G. folgende 3a11ung
erhalten:

9 Sled,tsanmarte und Perfonen, bie dad Lerfanbeln vor Geridt gefddftdmadkia
betreiben, merden ald Progehbevolimdditigte ober Leiftinbe vor dem emerbegeridht
nidt augelaffen, foroeit fie nidht ald fiindige Vertreter einer Lereinigung von Arbeit
gebern ober Urbeitnefmern auftrefen, der eine der Parteien alz Mitglicd anjehdrt.”

Hitte der Reichdtag diefe Fofjung angenommen, fo wdre damit fiir die
fommende groge Reform der Urbeitdgeridhte jdyon wieder eine Etappe guguniten
ber Anqliederung an die ordentlichen Geridhte evveicht gemwefen. Die Yrbriters
und Angeftelitenveriveter haben e8 aber {dhlieflich durchgejest, dap folgende
Fafjung des § 31 bejdhlofjen wmrbe:

JRedtzanmdlte werden al8 Prozehbevolmédtiate ober ald Peiftand vor dem
Bemerbegeridyt nidit zugelaifen, Dad gleide gilt fiir PLerfonen, die das BVechandeln vor
Geridyt gefdhijtdmakig betreiben.

Bugelaffen werben dagegen Vertreter von Vereinigungen von Nrbeitgebern ober
rbeitern, indbefondere Eemwerlidaitébeamte, jomeit fie fiir Witglieder ber vertreteners
LBereinigung auftreten und nidt auper fiir die Vereinigung ober thre WMitglieder audy
fiic andere Perjonen vor Geridit gegen Entgelt titig werden.”

Nuchh fonft fonnten qegeniiber der SReqwrunanoﬂage verfdhiebene Bere
beflerungen erveid)t werben. Die Bujtdndigleitsqrenze ift fiic die technijchen
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Angeftellten bid zu 100000 ME. Einfommen erweitert worden. Die Anrufung
ber orbentlichen Gerichte ijt erjdhwert worden, inbem die BVerufungsgrense
auf 5000 ME. heraujgefenst wurbe. Somweit ber Streitgeqenitand diefen Vetrag
nidyt iiberfteigt, fann aljo die Anrufung ded ordentlichen Gerichtd nicht exfolgen.

Nudy die jadyliche Buftdndiakeit dDer Gemwerbegerichte ift evmweitert worden.
Sie find Hinftig aud) fitr Streitigfeiten aud Konfurvenztlaufel und aus der
Ausfunftéerteilung ded Arbeitqebers jujtdndig. Eine Yinberung grundidglicher
Yrt ift ferner in Der Hevabiehung ved Wahlbarfeitsalters von 30 auf 25 Jabhre
au erblicten. Undeve widjtige Wbdnderungsantrige der foialbemotratijcien
graltionen, bie fich auf die Ausdehnung der Gererbegerichte auf die bisher
nod) nidht erfajten Angeftelltenqruppen bejogen, haben Leime Webrbeit qefunden.
Sdylieplich ijt jiir die Entidhddigung der Veifiter folgende neue Fajjung des
§ 20 bejdhlofjen worbden:

LDie Beijiger erbalten fiir jebe Sifung, der fie beigetwohnt Habem, Bergiitung
eftmaiger Meifelojten und eine Entjdddigung fiiv Jeitber{fGumnis. Tie Hohe der Ent-
fdxibigung ift durd) Statut feftaufepen. Tie Leifiber aud bdem Nreife der Urbeiter er-
Balten -aufer ber Gnijdiddigung den Unterfdyied pwifden ihr und dem entgangenen
Urbeitdverdienjt crfebt, werm bder Arbeitdverdienjt Hoher ift ald die Cntfdiddigung.
Die Buriidweifung ber Entjdiidigung ift unguldifig.”

@38 foll nidt verfannt werben, daf das Vlotgefey in der jeBigen Fafjung
erhebliche Berbefjerungen bringt. Die Neglerung wirtd {id) aber bald ent:
jehliefien miifjen, den Gefepentrourf fiber Urbeitsgerichte dem Reidhdtag vor:
gulegen. @laubt fie fich zu jdhwad), um den Widerftand der
ﬁughi en AUnwilte und der MRidyter bredyen zu Founcn, jo meg
ie ¢ der organificrten Urbeiterfdjait fiberlafien, den Kampf felbyt
3u fiihren,
£ 0 - s

Aenderungen in der LUnfallverfidherung
Nug Larften, Atbeiterfelretdr, Peine

Qn den lepten Tagen vor Weihnaditen verabfdhiedete der Meididtag einten Gefe
ertourf iiber nderuingen in der Unfallverfiderung. Diefed Gefets bringt wefentlice
Beranberungen in der Nentenberednung, die allfeitig die gropte Leadtung finden miiffen

Die Berednung der Unfallvente erfolgt heute in folgender MWeife: Bugrunbe geleat
wird ber Qabredarbeitdverbienft; foweit diefer 10 200 Wl. {iberjteigt, wird nur ein Drittel
der iiber{dieenden Gumme au dem 10200 TRf. Bingugerecmet. [ivei Drittel bdiejed
jo erredyneten yabreBarbeit@verdienjted bildem bie Lolrente. Bei feilweifer Ermerbds
befdyrdnfung mwird ein entiprechender Teil ber Wollrente ald Rente fejtgejebt. Hinters
Blicbene, ?taum ober Sinder eined durd Unfaljolgen BVexjtorbenen erhalten 20 Progent
bed in oben angegebener Weife berechmeten 'Jnhredarbeitdverdienited, jujammen jedbod
bodjtenz 60 Progent bez Jabhredarbeitdperbienfted. Hinterlift der Berjtorbene BVerroandte
ber auffteigenden Linie oder elternlofe Enlel, fo erbalten diefe im fFalle ber Lebdiirjtigleit
und bann, wenn der Verftorbene fie wefentlic) (BVermwandte der aufjteigenden Linic) ober
tberoiegend (elternlofe Enlfel) unterhaltem Bat, in jebem Falle 20 Progent bed Jahreds
acrbeitdperbienites, '

Die frilheren Jabredarbeitdverdienfien ugrunbe gelegtern Renten find in der jebigen
Beit erllarlidieroeife auferit gering. Die Steigerung ded Lohned um btas 10- ober gar
um bad 15fadje gegemiiber ber ‘Bo:hiegégcit bat in bemw alten Menten bizher feinerlei uas.
brud gefunben. €8 murden bidbher lediglich Bulagen 3u den alten Renten gegeben, bie B0
biz 220 Progent der Nente betrugen, je nadh dem Jabren, in denen fidh der Unfall er-
eignete. und unierjdieben, ob landwirtfdaitlider odber gererblidier BVeruf in Frage ommt,
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Wiederholt wurde im Reidhdtag darauf gebrungen, neve Feftfehuncen bed Nabredarbeiids
verdienfted vorzunehmen. Die Negierung blieb aber [tetd vollig ablehnend Febl endlidy
Bat nun bie Regierung einem teilivetfe anderen Standpunit eingenommen. Jn dem vore
gelegten Gefchentwurf war vorgejehen, bap alle Renten, bie fiir eine Erwerbsbefdyudnlung
bon 50 ober mehr Progent %{Dﬁbﬂ werben, pom 1. Januar 1922 ab nad) einem Jnhred=
arbeitdverbienjt pon Y000 I, joweit ed fih um Henten aud gemwerbliden BVerujsda
genofjenidajten hantelt, und bon 4300 ML, foeit ed fidh um NRenten aud landwirtidajt
lidjen Werufdgenoffenidaften banbelt, beredmet toerden follen. Diefe Mentenerhobungen
foiien aber nur im Falle ber Webdiirfligleit gegablt werden, Vebiirftigleit joll benn vor-
liegen, wemm da3 @efamteinfommen binter dem NRentenbetrag zuriidbicibt, der nad) dem
angegebenen gugrunde gelegten Summier erredmet witd. Einem wbdilig Erwerbdunijibigen
wiitbe banady ein Exifrengminimum von 6000 ML jibrlidy garantiert fein, wdbrend
¢in au 50 Brogent Ermerbsunjihiger nur 3000 ML. sur jabriidhen Eriftens bendtigen follte,

Dajs die Mepierung iiberhaupt die BVebdiirjtiglertdfrage in der Wnfallverjiderung einma
flihren wollfe, bedeutet ein dukerft ftarted Stiid jozialpolitifcher Riiditindbigleit. Die Dea
diirftigleitdgrenge aber in einen jold) emgen Mabmen ju fpannen, aeigéc bie gange foziale
politijdie Unjabigleit und Unmilligleit jemer SKreife. ©ad wurde der Megierung aud) une
oerbliimt im Reididtage gefagt und der Gefehentrourf im HUudidul ded Neididtaged eina
jtimmig vermorfen. Die Vebiirjtigleitafrage wurde audgejdaltet und einen mweiteren BVora

. [dlag ber Megierung, geradezu emporemde Bejtimmungen iber Rentenabjindung (Renten

bia ju 50 Progent follfen obhne Buftimrhung ded Verleften abgefunden erden), hielt ber
Busjdup nidht eimmal bder Didfuffion mwert.
Bezeidynend ijt aud) die Begriindung ber Megierungdoorlage. Nad) biefer Begriindbung
it die beutiche Wirtidaft nidt in der [age, weitere Lajten fiir Toaiale [iwede eufs
bringen. €8 wurben Hablen vorgelegt, bie aug der LQujt geariffen waren. Nad der
?I?nr[uge wiirden bie Veruf2genoffenidaiten im Gegenfay zu ber BVegriindung ber Rew
gierung fogar erbeblidhe Einfparungen gemadyt haben. Die bidherigen Julagen galten nue
bis gum 31. Degember 1921. Diefe Julagen tamew audy [ebiglich dben Edwerbeididdigten
50 und mebhr Projent Eriverb3beidjrdntte) sugute. Nuj Grund ded Einjtellunadzsmwanged
ind bie ©dnverbefdiidigten aber bid auf einen febr geringen Vruditeil eingejlelt und
perdienenn mehr ald bie Sdge, bid ju deven die Megietung bdie Bebdiirftigleit anerlanut
wifjen wollte. Nur fehr wenige iﬂemﬂenemp{&nga wiirben alfo in bemn @enul von Rentens
gulagen nady dbem 31. Tegember 1921 geblieben jein. Dad weil aud) die NRegierung, aber
tropbem fprady fie von einer WVelajtung der deutfden Wirtidaft.
Nady der einmiitigen Ublehnung bder Regicrungsvorlage durd) den Reididtands

caudfdup getrauten jidh bdie Hegierungdvertreter aud) gar nidt mebhr redit, fiiv ibrem

foalalpolitijden Techielbalg Erijtengbevedhtigung gu forbern. Der Aud{dup bed Reidyde
tage3 madyte neue Vorjdldge, die dann aud) pom Plenum cngenommnren roucbem,
Uber audy die Mehrbeit ded Uudiduijced mie dic bed Neidhdtaged lehnten eine Meibe

" dringend notwenbdiger Verbefjerungaantrige ob. So war beifpieldmeife nidt au erzeiden,

bafy die Nemtenempiinger mit wemiger afd 50 Progent der BVollrente die Julage erhaltem
Abgelehnt wurde ferner die QSSIeicI)fteﬂmge ber Mentenempfdnger aud ben landwirtidhajts
lidgen mit benent au@d den gewerblidien Verujsgenofienfdafien. [ediglidh die Fadarbeiter
nud ben lanbwirt{deftliden Berufsgenofjenjdaiten find mit den gererbliden Arbeitern
gleidhgeitellt. Syn Deiden Fidllenr handelt ed fich um fdyveiende Ungereditigleiten. Die Ren
gierung ftellte dew Forberungerm der Hrbeiterverireter ein ftarred Mein gegeniiber und
wollte lieber dbad ganze Gefeh fdeitern laffen. Fiir bie felbjtverfidherten Unternelmer in
der Ranbdbwirtjdajt (e2 fommen namendlidy Heine Lanbivirte in Frage!) wurde bad Bea
biirftigleitépringip beibehalfen.

Nady ben Befddiifjen. bed Neidstaged find in der Unfallverfiderung folgende Anbes
rungen eingetreten: Mentemempfinger, die 50 pber mebr Progent ermwerbaunidbin find,
erhalten eine Bulage zu ihrer Mente, die in dem Unterfdiiede bejteht stvifchen der Rente
unb ber Gumme, Pen bie Fente audmadien tiitbe, wemn fie nad) einem Sfahredarbeitds
oerbienjte von 12000 ML, beredynet mwiirde. Die Fadjarbeiter aud ber landwirtidaftlicden
Berufdgenofjenfdaft werben ben gewerblidien Nrbeitern gleidigejtellt. Fiix die l[andwirts
[daftlichen Urbeiter werben 8100 ML der Bulagenberedmurg sugrunde gelegt. Rentens
empfangern unter 16 (abhren werden nur 60 Progent umd unter 21 Jahren nur 80 Progend
pbiger Gummen Dbei ber Bulagenberedinung angeredmet. Nidt nur fiir die in ber vers

ngenen Beit feftgefepter Menten gelten diefe Bulagen, fomdbern audy fiir fommende
enten, fomweit fie einem Qabredarbeitdverdienjte von weniger ald 12 000 tefp. 8100 ML
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gugrunde geleat find. Mit diefer Befimmung it etne Mindeftarenge feitgelegt, unter bdie
nidy beruntergegangen werden fann. Vetrdgt zum Beifpiel ber Jabredarbeitdverdtenit
12 000 Mt fo wird die Rente, infolae ber Drittelungadgrenge, nady 10 800 WL, (10 200 WML,
und von 1800 WML ein Drittel) beredmet. Fiir die ceftlichen 1200 WML mufp die Julage ge=
wdahrt werden. . .

Weiter ift aber aud) 3u beachten, baf diefe Mentenerhdhungen alz Julagen gelten.
Bas ift inio;}-m von_ groger Vedeutung, da die Bulagen nidt mit in Redinung gejielld
merden bei Anmwendung der §§ 1522 und 1529 ver NBO. Nad) diefen Paragraphen
fann ein WUnfallreniner nur benn Snoalidenwente begieben und nur in dem Betrage, den
bie Jynovalibenrente hober ift al2 bie Unjallrente. Ta nur die wirlliden Unjallrenten
(alfo obne Bulagen) nady einer @Entjdeidung bded jtindigen Husidujjed bded Redse
berfidierungdamted bei Univendung dex §§ 1522 wnd 1529 in Betradt tommen, wird in
bielen fRillenn bie Wbglichleit gegeben fein, neber der Unfallrente aud) nod) einen Teil
bev '(ynoalidentente gu beanfprudien. [n der Jnvoliderwerfiderung gelten die Julagem
emdh Gefes vom 23, Juli . I fortab ald Rententeile und mwerben bei Unmwendung der
E§ 1522 und 1529 al3 Wente gerechnet.

Diefe Gefeeddnderungen bedeuten nidt unwefentlidie Verbefferungen gegeniiber
Bem Disherigen Buftanbe. Legt man aber einen Mafjtab an den Realwert ber friiberen
Bente und ben jepigerr Beaiigen, fo bleibt fir die gangenbeit nod) ein erheblided
PBrug Die Rendenjteigerunaen haben mit der Tewerung nidt Schritt gebalten und fichen
oud nod) weit hinter ben Lohnerbohungen guriid. Die Summe, die der Julagenberedynung
gugrunde gelegt wegden foll, einem Untrage gemdh auf 15000 WML, feitzuieken, weigerte
[ih aber die groke ‘!ht it bez Reichatages.

Bei diefer Clelegenheit mub aber auf eind befonders aujmertjom gemadit werdem
Die Umlagenbeitrdge in der Unfollverfiherung, bie befanntlidh von bden Nrbeitgebern
aflein pefragen werden miifien, find bawernd gejunfen. Vetrug im Jahre 1913 der Ums
inuebetm%}fiir 1000 . Lobnjumme nody 18 ML, fo war er im Jahre 1918 bereitd auf
thiva 12 MY, zuriidaegangen und fir bad Sabr 1921 fommen vielleidt nur nodh 3 ML
in Froge. Unbd angefiditd bdiefer Latfoden rebet bie Regierung vom ber Leiftungds
anfalnafeit der deutfden Wirtfdaft. Sie redet joldie Dinge in demjelberr Woment, wo
ber bdeut{dhen Wirtidhaft alleinn durcy die Umiak- und Kohlenitewer mehr ald 30 Milliarden
mene Qaften im Tontnerben (obre auferfeqt werden follen. Werm aber die lnternebmer
indgefamt efron 2 ?J&ilﬁarben%lmf im {abre fiir die tn ihren Betrieben und um grokten
Reil durd) die fapitalijtijdie Produltionsmweife ugrunbde gegangenen Nrbeiter und Ana
geiteliten aufivenden follen, dbann gebt Deutidland pleite. Und 2 WMilliarben hitten ousda
gereidht, um aud) den unter 50 Progent Erwerbabefdwiniten die Bulagen zu fidern,

" hitten audgereidht, um bie der Bulagenberedmung sugrunde su legende Summe auf

15000 Mt fejtzufeten, bitten audgereidht, um die landwirtidaftliden Nrbeiter mit den
gererblidien Urbeitern gleidguitellen.- Die- beutide Wirtfdaft geht ugrunbe, wenn der
Nrbeitgeber flir je 100 ME gezahiten Lohn 2 VY. fiir die Nnfallverfiderung audnegeben
batte. Wiirde ein gerwdhnlider Sterblider [oldie Begriindungen maden, fo wiitbe man ihn
mit Redt ausladen,
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Der nene Steucrabiitg vom Wrbeitslohn
Dr. Raul Herh, Belin

Am 1. Namiar 1922 traten jwei Gefehe in Krajt, die fiir die Steuerleijtung bes
ondberd ber Lobhn. und Eehaltdempiinger von einfdneibender BVebeutung find. €2 find
ied bad Gefep iiber die Cinfommeniteuer vom Arbeitdlohn veom 11. Juli 1921 und bod
Befet iiber bie Wnderung der Einlommenitenter, bad ber NReidhtag am 17. Degember 1921

perabidhiedet hat. %

Beide Gefeppe hingen emg miteinanber zufommen. Dad Lohnfteuergefets, wie man
bag am 11 Juli 1921 bejdylofiene Gefey am jutreffenditen bezeidhnet, enthialt die Ve
[timmungen, durd) bie die Ummandlung ded Lobnabzuged vom Urbeitdlobn zur emde
giiltigen Eteuerleiftung vorgenommen wird, €2 fieht vezhalb filr die Fille, in benenm
bie Beriidfidtiqung befonderer Lerbilinifle nom @efebaeber anerfammt morber ift bie
borberige Bulajjung von hoberen Abziigen al2 ven in dem efels vorgefehenen vor, wenm
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bementiprediende Antrige vom Finanzamt genehmigt worben find. Dad Gefek {iber die
finberung ver Girfommenfiener vum 17. Degember 1921 jieht die Fonjequenzen aus dem
Lobnjteuergefep und ber feit feiner Lerabjdjiedbung eingetretenen gemwaltigen Gelvents
mertung. €3 erhoht vedhalb aud jogialen mie ausd vermaltungétedmnijden Griinden bie
Einfommensgrenge, 0id au der der einbeitlide Steverjah von 10 Progent ald emdgiiltige
i:iblgung ber Steuerjduld ofne Beranlagung lediglich durd) dem Abzug von Hrbeitzlohn
erhoben mird. .

Die ungeheure Geldentwertung, bdie durdy fie Hervorgerufene gemaltige Preis.
fteigerung aller TWarer in ben leftern Plonaten, hat bie Geldldhne wefentlidhy herauf-
getriecben. Da daburd) aber aud) nidt im entferntefien dad @infen bed Reallohned ver
hindert murbe, fo mwar bercitd in ben lehten Monaten dad Steigenr der Geldldhne mif
einer ftarfen Steigerung der Steuerleiftung der Lobn- und Gehaltzempfinger verbunbden.
Dad war um fo ungeredyter, weil dic Wefigenben mit ihren Gteuerleijtungen jtart im
Riidjtande find. Eine Anpafjung ded Steuertarifd an bdie Beldentmertung war dezhalb
unaudbleiblid), ollte man nidt die aud diefer Lajt mwefentlidy hohere Steuetleiftung
gefeplid) fanitionicren.

&3 bejtand unter dem Parteien bed Reidhdtaged allgemeine Nbereinfiimmung, dah
zin derartiger Bujtand nidyt ertrdglich fein mwiirbe. Der Grundfa bder Nnpafjung bed
Steuertarifd an die Geldentwertung war dbedhalb unangejodhten. Sehr erhebliche Weinungs-
oerjdjiedenteitenn beftanden bagegen tiber dad Maf der Wnpajfung. Gejtiiht auf die une
fozialen LWirtungen ber @elbentivertung fomwie auj bdie fojortige unbd rejtiofe Herans
iehung e Cinfommen2 der Lobhn- und Gebaltdempfinger, traten die [ozialiftijden
%urteien befonberd fiir die Unpafjung ber umteren Tarifjtajfeln. an die Geldentmertung
¢in. Die birgeslidhen Partelen bagegen wollten gleidyeitig mwefentlid) dariiber hinausa
gebenbe Wiilberungen bei ben Gidiften Cinfommendjtujen durdijegen. Dah diefer aud) ausd
aupenpolitijden Griindert fehr beventlide WVerjud) nidyt abgefdlagen werben lonnte, ijt
bie Sdyuld der dem Teutfdhen Gewerlidiaftdbune angehdrenden Urbeitervertreter bded
Bentrums, ber Deutjdien BVolldpartei und der Deatidnationalen. Tropdem fie zunddit
benfelben ©tandpuntt einnabmen wie die joaialijti{den Wertreter, unterjtiiften fie fpiter
bie Blane ber Lefikenben, wie fie in den Wntrdgen der biirgerfiden Parteienw um Huss
brud famen. Dadurd) gelang ed, den Lodyitjab 2er Einfommenjteuer von 60 Progent,
der bidher bel einem Einfommen von 400 000 ML, erreicht mwurde und der nady dem An-
trag ber Eogialijien nun bei einer Million erveidyt werden jollite, auf zwei Millionen feji=
sufepen. Jebem Cteuerpilidhtigen mit mefr ald ciner Million ftewerbarem Eintommen
urde daburd) iiber die audh von ber Linfen voggefehene Milberung hinausd eine Steners
pergiinftigung von wutehr afd 100 000 ME. zuteil. Sdhast man die Babhl der Steuer
piliditigen mit mebr al3 einer Million fteuerbarem Ginfommen vorjidiia auf zehna
taufend; jo ergibt baz einen YUnsfsll fiir die Neichslaffe von einer Milliarde Marl.:

Cine Gegeniiberjtellung ded geltenden und bed neuen Larifs zeigt folgended Bilde

Bigher: 3 ftinftig:
bi2 24000 Maxf 10 Progent bigd 650000 Warf 10 Progent

bie ndcjjten 6000 - 20 s bie nddjften 10000 = 15 . =
® £ BO00 « 25 s A e 20000 + 20 "
. e b0 = 80 s e . 20000 =« 25 .
£ ] BOOO e« 85 ® e = 100000 = 80 .
. s BOOO0 < 40 e 5 s 100000 = 85 £
s s 70000 = 46 s 2 e 200000 ¢ 40 "
. e 80000 = BHO s £ » BOODODO « 45 s
2 e 200000 =« bBA . 5 e BOOOCD = BO ®
alles weitere 60 ’ s »  BOODDODO ¢ BB s

alled weitere 60 *

Bon dem fozialiftijdlen Vor{idlag mweidit der newe Tarif aber nidit nur in den
oberen Stufen ab, jondern aud) in den umteren. Jm Hinblid auf baz ftiirmijhe Tempso
ber ®eldentertung und der TWabrideinlichieit, dba groke Gruppen bder Lofn- und
Gehaltdempijiinger im Jahre. 1922 dle Einfommensgrenge von 50000 M. iiberjdreiten
merden, war von ihnen beantragt worben, bid 75000 M. 15 Prozent und big 100 000 ML,
gz ;B;:aent fejiaujepen, anjtati 60- beaw. BO00Q L. Uber aud) dafuir fand-fid leine

rheit. -



B6  WetrichBriteBeitidirift filr die Funltiondre der Metalindufrie

Die Wirlung ber neuen Staffehing ift aud der radiftehenbden Gegeniiberitellung dex
bigherigen unbd der Minftigen Ginfommensdbelajtung hurdy die Einlommenijteuer 3u erfefens

L e e s ——
Eteuerbaresd bitsper J tinftig tinftig weniger
Stnfommen g 9o ded obed | o

L. Mart Gint, Madt Gnt, | Tart ’fo

24000, 2400 10,— 2400 10,— — —
BOOOY 8600 12,— 8000 10,— 600 2,—
86000 4850 18,86 3500 10,— 1360 486
40000 613060 15.88 4000 10,— 2350 5,88
45000 8100 18,— 4500 10,~ 8600 8,—~
BO000 10100 | 20,20 BO0O 10,— 6100 | 10,20
80000 14600 | 24,88 66G0 | 10,83 8100 | 18,50

80000 28600 | 29,60 10600 18,12 18100 | 16,38 -

100000 82600 | B¥,60 165600 15,60 17100 | 17,10
200000 81600 | 40,80 45500 | 22,76 86100 | 17,05
800000 186600 | 45,68 BOBOO | 26,68 66100 | 18,70
BO0 000 261600 | 60,32 1605600 | 82,10 91100 | 18,22
1000000 B51600 | BB,16 885H00 | BE6H| 166100 | 18,61
15600000 851600 | 56,77 636600 | 42,87 216100 | 14,40
2000000 1151600 | 67,68 910600 | 4558| 241100 | 12,05
8000000 | 1761600 | BS,36 1610600 | 60,85 | 241100 8,—
65000000 2951600 | 59,08 2710600 |B4,21( 241100 4,52
10000000 B951600 | BY,b2 B710600 | 567,100 241100 242
20000000 11961600 | 69,76 | 11710600 | 68,66 | 241100 1,21
50000000 299561600 | 69,90 | 29710600 | 69,42] 241100 0,48

Danady irifft bie progentual grofte Begiinjligung bdie CGinfommen wifden
50000 M. und 2 Millionen Marl. Die Steuererleidhterung fiir die niedbrigeren Ein-
fommendjtufen tritt freilldy in ber obigen Jufammenfleilung nidt volljtinbig Heroor, da
gleidygeitig Die fleuerjreien Grundbetrdge erhoht mworben find. Demgegeniiber ift aber aud
gu betiidfidhitigen, bap die Steuerfdpe bei ben hdheren Einfommen in grohem Umfange
nur theovetijdhe Vebeutung bhaben. Die BVeranlagung sur Einfommenjtener berubt auf der
Gelbjteinfdipung. Erfahrungdgemdp mwesden daburd) erheblidie Eintommensbetrige pers
fdhleiert, whyrend fiiv die Lobn- und Gebaltdempfinger bie Ungaben bder Unternehmer
geltenr, fo baB bdad Lobneintommen reftiod jur Stever Derangejogen mird. Eine febr
beadtendmerte Dendidrijt. ded belannien Prof. Viljler iiber die ,Venadteiligung der
gdibeiolbeten' in ber Steuergefepgebung” jtellt ebenfalld fefl, dbah bad Einfommen aus

andel, Gewerbe und Landmwirtdyajt nur zu ungefiahr 50 Progent erfafit wird, wikrend
ber Geitbeiolbete mit minbejtend 90 bi3 95 Progent herangezogen wird.

Die Gemifigungen fiir den Steuerpfliditigen und feine Ehejran mwerdben FHinftia
b3 zu einem @Einfommen von 50000 ML, bie fiir die Siuder bid zu 200000 ML
gemiihrt. Sie betragen bei PMann und grau je 240 MY jabelid), bei bem Sinbern
fe 360 M. Nuperdemr find bei bden Lobn. und GebhaltBempjangern ald Entgelt
fiir bie in § 13 vorgefehenen gulijfigen Abgiige — die fogenannten Werbungstoften —
fejte WBetrdge abziehbar, und zmwar vom 1. Januar 1922 ab 540 ML, ]f’iE}tIicg. Die gur
Saushaltung aibhlende Ehefrau wird aud) banu bei bem Ubgligen bded Ehemanned be-
niidjiditigt, wenn fie felbft Urbeitdlohn begieht und baber ibrerfeitd Sln%nsrud] auf An-
tedynung bder Ermdfiigung bon 240 M. und ber Crmakigung fiir die IWerbungalojten
bon 540 ML, jdbrlid) Bat. Ebenfo mwerben Sinder unter 17 Jahren bei dbem Steuer-
biliditigen berildfidiigt, wemm fie eigenez Arbeitdeinfommen Haben. Danchen Haben bdiefe
Rinder audy feibji Unjprudy auf die zuldffigen Ermdkigungen.

Auf Antrag Linnen in befonderen Fillen hdfere Grmifigungen vom Finanzamt
sugelaffen werben. o zum Weifpiel fiir mittellofe Angehdrige, bie bon bem Steuers
Tichtigen unterhaltenr werben. Ferner in den Fillen, in benen bie MWerbungdloften den
trag vont 5400 L. um mindejend 450 L. iiberfteigen. Der Untrag muf dbem Finang
amt unter EBntIegun? ber Beweife bid gum 31. Degember eingereidht fein. Wird der Una
ftzag jpiter aeitellt, fo wiskt die WVeriidfidtiouna erit von ber Lohnaablung ab, bel bex
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bad ergingte Steuerbudh vorgelegt mwird. Fiir dbad Jabhr 1922 ift bie Einreidung folder
Antrage iz gum 31 Wiry gﬂe{gﬂtct

La bie Fille foberer tbunaéfoften tn ®rokftddten und bei Hrbeitern, die ere
Bebliche Uufwendbungen fiir Lerufslleibung, Febrgelber ufw. zu maden baben, biufig
eintreten, fo fef dbarauf hingewiefen, bak dad Einfommeniteuergefey (§ 13) unter Werbungs-
Eoften folgende ¥bgiige verjteht: WVeitrdge des Steuerpiliddigen fiir fid), feine Ehefrau und
fonjtige Hausdhaltungdargehorige ur SKranfens, Unfall-, ftpilicht-, Ungeftellten-, Jne
validen- und fonjtigen Lerfiderungen, Veitrdge zu Sterbefajfen bid zum Jahredbetrag
von 100 M. Verjicherunpdpramienr bid zum Fahredbetrag von IMP  Ferner die
Beitrige gu gewerlidaitliden Organifationen, die Fabrloften von und zur YUcbeitzfidtte,
Yufwendungen fiir Berufalleibung, fiir Werlzenge, Mehraufmendungen wn Haushalt
durd) Grmerbatdtigleit der Ehefrau,

Eine anbere widtipe Anbderung ift die BVeftimmuna, dah l'ilnﬂlg ber Beftenerung
Hir alle Steuerpflichtigen nidht mebhr dad Redmungsiehr (1. Upril bis 31 Mdrg), fondern
dad RNalenderjafhr zugrunbde ge[c% wird. Dadurd) wirh die notoendige Nbereinjtimmung
aller Eteverpilichtigen mit der Bejteuerung dver Yohn- und Gebaltdempfanger und audy
mit der Umijatfteuer, bie ebgnfalld fiir dbag@ Salenderjahr erhoben roird, bergeftellt. Um
ben fibergang vom Redmungadjahr 1. April 1921 big 31 Méry 1922 auf dad Salenders
jahr 1921 ju ermdglidhen, wird beshalb bder Veranlagung fiir dad Jahr 1921 nur ber
Jeitraum vom L April big 31. Degember 1921 jugrunbde gelegt. {iir diefe Beit gilt aber
der bigherige Tarif. Dag bhat jur Folge, doh alle bdiejenigen, die in diefem Heitraum,
alfe in neun Wonaten mebhr ald 24 000 D, jtewerbared Einfommen bejogen haben, vers
anlagt werden und fiir den Betrag, ber 24 000 WY iiberjtetgt, 20 Progent au entridten
haben. Bom 1, Januar 1922 ab gilt dann der neue Tarif.

Einige Beifpicle mogen bie Wirfungen der neuen Beftimmungen erldutern, Die
Baplen in $lammern ftellen die bizherigen Wbgiige bdar.

1. Gin verheirvaleter Arbeiter mit drel minderjibhrigen Kindern bel einem Wodjerns
[ohn von 600 L. bat gu zablem:

Steuerbetrag 10 Progent = 60,— Mark (80,— Marl)
Davon find abjupiehen:

fiix ben Eteuerpflidhtigen . 480 =+ (240 = )
s bie Ghefran , . . . 480 = 240 ¢ )
s Drei ﬁinbe{ SERPRR T F + (1080 + )
s Werbungsloften . ., . 1080 =« (860 s )

: Gefamtabziige 42,— Mart (19,20 Mark)
[o bafi s saflen ift 18 ML, anftatt bidher 40,80 ML,

2 Fin verheirateter Mrbeiter mit 2 minderjahrigen Rindern und einem MWoden
einfommen von 500 M. uferdem ift bie Chefran ermerbstitig und bezieht einen Wodens
[oim von 300 WML Pier gejtaltet iy ber Steuerabgug folgendermape:

a) beim Mann: Wodjenlohn 6500 WML,

Steuerbetvag 10 Progent = 50,— Marl (50,— Marl)

Davon {ind abjujiehen:

file ben Gteuerpfliditigen . 480 s (240 » )

s Dbie Gbefrau . . , . 480 « (240 = ;

« pwei Kinder . , . , 1440 f 720 =

Werbungstoften . . . . 1080 860 s )
@efamtabsiige 34,80 Mart (15,60 Marf)

fo dafy an zablen ift 15,20 ML, anjtatt bidher 84,40 ML,

b) fiir die Ehefran: Wodjenlohn 800 ML,
Hiervon 10 Progent = 30 ML,

Abzug flir die Frau, . . 4,80 Mart (2,40 Max!
Merbungsloften . . . % 108 =+ (360 =

Gefamtabziige 15,60 Mart (6,— Mark)
fo baf 3n zahlen ijt 14,40 ME., anjtatt bidher 24,— ML,

Ly 4+ § 411 fiie]




B8 BetriebBrate-Beit{dheift fiir die Funltiondre der Metallindbufirie

BGeheime Sabotage der Unfernchmer
ZLony Sender, Franffurt a. M.
I

Pean muf diefen Arbeitgeberfommentar gelefen haben, um exft fo recht
gu foitrdigen, wie auferordentlid) fautidutartig die Formulierung ded Ge-
fetes vorgenomnten worden ijt. Wo aber der Gejepestext nidyt ausreidht, da
biljt eben bdie Willtiix nad). Wit weldyem Geift die Unternchmer an die
Pragis des Gefeyes herantreten, wie fie vor Widerjpriichen nidgt Fuviid-
jchreden, um ftatt einer Grweiterung der Arbeitnehmerrechte diefen nur Fuf-
angeln zu legen, ihnen Verantwortung aufjubiirden, too fie ihnen jeldbjt die
Dioglichieit zu jeder wirfjamen Einflufnahme entzichen, dafiic gtbt die Aus-
legung ded § 28 iiber die Vertretung des BVetriebdratd am Irafjeften Jeugnis.

Ridtig mwird feftgejtellt, baf der BVorjilende u%er jein Stellvertveter ux
Bertretung des Vetriebsvais gegeniiber dem Arbeitgeber befugt {ind. Dany
Geift es wortlid):

&8 ift aber ju beachten, bafy der Lorfitende oder fein Stellvertreter
gwilvechtlich wirfjame Vercinbarungen fiir den Vetriebsrat oder Betrichs-
ausjchuf nidyt trefjen fann, e3 fei denn, baf ihm bejondere Vollmad)t exs
teilt war.

Das fdylicfit natiiclid) nidyt aus, daf aus jeiner Tidtigleit jivilredyt:
lidie Folgen entjtehen.”

Bur ndheren Criduterung toird dann nod) befonbderd auf AL 8 besd
§ 66 bingewiejen, der die Aufgabe der BVefampfung der Unfalls und Ges
jundheitdgefahren, Durdhfiifrung der gewerbepolizeilichen Beftimmungen
und Unfallverhiitungdvoridriften fiir den BVetviebsrat fejtiegt. Somit will -
man diefer fitr die Arbeiterfdaft auBevordentlidh) wicfjamen Tatigleit ded
Betriebsratd dadburd) ein Bein jtellen, daf i) die Vetriebsleitung tiber die
gegebenen Anvrequngen, ja jelbft getvoffenen Vereinbarungen einfjad) dadurd
bimwegfetst, daf fie jie als zivilvedhtlich nicht bindend erflarvt. Und das mwird
fie wobl in all den Fallen tun, in denen die Bereinbarungen eine ihnen un-
eritnjdte Ausdgabe sur Folge Haben wiivden. Um jo freigebiger ift man
indeffen tn der ujbitvdung der Verantwortung: Trotdem jo verjudht wurde,
ber Tdtigfeit ded Vetviebsratd auf dem Gebiet ded Schutes der menjchlichen
Arbeitsfraft alle Wirtjamieit ju nehmen — jur Abladung der Verantwors
tung auf jeine Echultern ijt er nody gevade gut genug! Wan braudyt fich nue
ber legten entfeslichiten, nad) den bishevigen Unterjudpmgen auj Nadys
laffigteit der Betvigbsleitung suriidzufiihrenden BVetviebsfatajtrophen zu ers
innern, derjenigen von Grube MNiont Cenis und, von Oppau, um fich die
LQeichtfertigeit ju vergegemmwdrtigen, mit der dad Unternehmertum Tawende
bon Arbeiterfeben grofter Lebensgefahr ansfept, wie aud) der WMoglichicit
jehrerexr zivilvedhtlicher Folgen fiir den Betricbsrat, wenn nad) dem Rejept
des Sommentard die Gerichte fid) an den Betriebsrat halten jollten. Natiirs
lid) werben dann, wie iiblid), die Unfernehmer abjulengnen verjuchen, daf
irgend eine Nadylaffigieit von ihrer Seite oder Nidytbefolgung gegebenex
Ynrequngen vorliege; um jo widitiger fitr die Praxis tann darum die Kennts
nis obiaer Eabotageamweijuna fiir die Betriebsvate werden. Alles, das reinite
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LWoblwollen und Beforgnis fitr die Belegichaft atmende Gerebe der Unters
nehmer in der Offentlidyfeit, das uns ja bei jedem Unjall in fo iiberreidem
Miaf ferviert murde, wird hiex durd) bdie eigene Sabotageaniveifung bded
Unternehmertums (das allerdings md)l fiir die Senmtnis bex t;ienthd)h.ti
bejtinunt ar) Liigen geftraft.

©elbjtverftandlid) wird in Erlauterung dbed § 29 die ﬁnmetiung geqeben,
vaf ,sur Wahrung der Autoritat” dex

Nrbeitgeber den Vorfip

in den Betriehbaratdfibungen ju iibernehmen f[at, an deren Teilrahme er
bevechtigt ift, im Vevweigerungsfalle joll exr der Situng fernbleiben. Unter
Begugnahme auf die HAuferung eined Staatsfommifjors Mellidy in Dorts
mund wird diefe Forderung nod) damit begriindet, ,baf es angefids dex
beute nody jehr geringen parlamentarijhen Scdhulung der BVetriebsrdte vers
ftandlid) fei, wenn bdie Betriebsleiter den BVorfig fitr fid) in Anfprud
nehmen”. Diefer famofe Herr Staatdfommiffar jdeint ja die Arbeiterichajt
qur aud der Unternchmerperipeftive ju fennen und wicflid) nod) eine Vors
tcllung bom mwdernen Jnduftricarbeiter ju haben, als fet er das reine Ebens
3iId ded Sflaven aus dbem Altertum,

Allerdings ift diefe WUnoeifung mit faft lidenlofer Tifziplin von den
Betriebsleitungen befolgt worden und es bedeutet nur eine JMujtration mefhy
bes Bujtandes, daf dad Gejes wohl dem Vetviebsrat die Pilicht auferlegt,
fitr guted Cinvernehmen swijchen Belegfdhaft und Arbeitgeber ju jorgen, dexr
Arbeitgeber aber aus Autoritdtsqefithl ihm einfacd) die Gelegenbeit jur Hers
ftellung eines Cinvernehmens vermweigern fann. Deshalb bletdt der Avbeits
“qgeber doch abjoluter Herr im Vetrieb und fir ihn entjtehen aus der BVers
binderung eines Cinvernehmens feinerlei Folgen.

Dinjidytlic) der

Sigungen twalrend der Nrbeitdyeit
verfteht man e3, eine teitere Einjdyrantung etnzujdymuggein. Natitelich foll
in der Negel die Betriebsratsfibung innerhalb der Arbeitszeit abgelehud
werden. Aber dariiber hinausgehend wird angewiefen:

HUnter Arbeitdzeit ift die sujanmmenhingende Arbeitdzeit einfdylicky
lidy Paujen ju verftehen, und gwar die totfad)lidhe, nidht etioa die veqels
magige Arbeitszeit. Ein Anfinnen ded Betricbsrats, in den ﬁ)au[cn
Cipungen abjubalten, ijt abjulehren.”

Cs bedurfte wahrhaftig eined Redytdverdrehers, wie ded Herrn Dr. jur.
Walter Hitfing, um Jeiten der Nichtarbeit als Avbeitszeit umazudenten und
fo den Arbeitgeber aud) jum PViftator iiber die Verwendung der Paujen ju
madien. Tas Gejets gibt ju diefer Deutung aflerdings feinerlei Handhabe und
dic Vetricbsrate werden jchon dem Untermehmertum zu jeigen wiffen, daf
fie jidy itber die Verwendung der Paufen feinerlei Vorjdyriften machen lajjer

Redyt unangenehm jcheint der pfiffigen Betriebsleitung die

Buzichung von Getwerfjdaftsvertretern

gu Betriebaratsfitungen su fein, su denen der § 31 die BVeredjiiqung gibt.
€ie ideinen dann nicht mehr o fidjer zu jein, daR fie ,.ibren” Vetvicbsrat
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einfeifen fonnen, daf e8 ihnen in gewiffen Fdllen gelingen tonnte, das bes
triebsegutftifhe Jnteveffe anguijtadieln. Gang auefdliegen fann man fie nidt,
aber man wei§ fid) ju elfen. Bunadyjt: ,Die Beaujtragten haben lediglich
beratende Stimme. & ijt thnen aljo nidyt nur die Abjtinumung, joudern audy
die Stellung ven VAntrdgen verjagt.”

Dag ift gvar ebenfalld eine Verdbrehung ded Gefetses, denn bdie Ve-
ftimmung , beratende Etimme” {hlieft nur dad Stimmredit, nidht aber dad
Redpt sur Etellung von Antragen aus. Dody iiber dieje geftelite Varre wird
fidh jeder gejdhyidte Gemertichajtsvertveter ofhne ju groge Ecdwierigleit hins
egiujegen wiffen. Tas ahnt aud) unjer Dr. jur. und darum findet er einen
anbeven Trid, um diefe unenwiinjdhten Bertreter ganslich su bejeitigen. Man
bat body ghitdlicheriveije im Gejet eine Bejtimmung eingefithrt, die von uns
bejdhreiblichemt Ldext fiix die Privatintereffen des Unternmehmers ift: Tasd
Yetriebsgeheimnis. Dad wird bei jeder Gelegenbeit jur Hilfe gerufen, fo
gud) in dicjem Fall. Man leje:

aan vertraulidien €igungen ded Betriebdratd ober in normalen, in
benen gufillig |, vertrauliche” (Unfithrungsftride im Kommentar ents
halten) Angelegenheiten (fiehe § 71 und 72) verhanbdelt werden, befteht
feine Teilnabhmeberedhtigung der obigen , Beauftragten”. Dev Acbeitgeber
hat jtreng darauf ju adhten, dafy die Betricbdgeheimniffe gervahrt werden
Die ,,Beauftragten” haben aber feine Schiveigepflidht twie die BVetriebss
ratémitglieder, find aljo von derartigen Vecrhandlungen audzujdyliefen.”

Ung diinft — und wohl' anud) dbem Herrn Kommentator —, weun bder
®efetigeber diefe Ansjchlugmbglichteit geroollt hatte, dbann riirde ex fie auch
in das Gejet eingefiigt haben. Dem ift aber nidyt fo. Aber e8 ift mun einmal
bas miirdige Amt 'eines Unternehmerjyndifus, joldhe Liiden dienjteifviajt
augzufiillen. Das ift natiivlich ein jourves Gejchaft, wenn jelbft in diejem
augdeutungsfihigeri Gejes einmal die Handbhabe jur Auslegung feh!it. Nun
unfer Dr. jur. fommt nidt in Lerlegenbeit — da fibhrt er einjad) fort, oo
der Gefepgeber aufgehirt hat. Nur diirfte man in der Prayid redht wenig
Gliid mit diefer auperparlamentarijchen Gefesgebungstitigleit haben, denn
gang jo weit ift ed dod) nody nicht gefommen, daf der Refpeft vor der Tdtig-
feit eines Herrn Syndifus feinen Claboraten bereitd die Heiligleit desd Ges
fetsed verleibt!

Aber Ddie Vetricbsrdte Haben auf diefe ,LVertrauliderfllanimg” von
novmalen Beirviebsratsfigungen {treng gu adyien und jedenfalld beroabrt bdie
fenninis des beabfidytigten Trids vor jeder Gefahr, baf ein Bluff in dicjer
Ridjtung erfolgreidy jein fonnte. Auffallig bejorgt geigt fid)y Dr. Huifing
darwm, bafy bei einer _

grefjtelling bon Betrichsratdmitglicdern bon der Arbeit

biefe die Fiihlungnahme und daburd) dag BVertraunen threx Mitarbeiter etns
biifen fonuten. Aus diejem Grunde tweift er an, daf alle in diejer Ridhtung
Bereits gemadjten Jugejtdndniffe riidgingig g madhen jeien. Jn jedem
grofeven Betrieh wird aber die pflichtgemafe Ausiibung der Tdtigleit ded
Betriebsratd obne eine gdangliche Freijtellung einiger Putglieder jdylechtbin
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unmoglich fein. Hierzu gibt aucdh) der § 35 B.R.G. die Beredhtigung. Und
darum moge der Arbeitgeber die Sorge um bdie Erhaltung des Vertraunensd
oer Belegjdajt nur vubig den BVetrviebsraten jelbft itberlaffen. Diefe vaters
lidye Fuviovge ift Hochit verdacdhtiq und obendrein tird fie von den Betrichsds
raten ivflid) nidit benstigt.

Sdhon der Kommentar jum ndadyften § 36 iiber bie

Soften der Gejdhdjtsfithrung

belehrt und dariiber, twie bevedhtigt unfer Miftraven iff, wenn der Arbeits
geber Wohlivollen zu zeigen vorgibt. Beftimmt dod) diefer Paragraph ledigs
lich, dafy notwendige Soften fitr Gefdhaftsfiihrung einjdylieflich Aufroandss
entjchadigung vom Arbeitgeber zu tragen find, ,jofern nidht durd) ZTarifs
bertrag ettvad anderes bejtimmt ift.” LWas aber wird daraus gemadit?:

nlarifverivagliche Regelung it audjdlaggebend. Nidit dagegen ijt

moglid) cine Abrede givifdien Arbeitgeber und Vetriebsdrat.”

Das ift einfach der auf den Kopf gejtellte § 36! Denn diefer befagt juft
bag ®egenteil, wie anud obigem Hervorgeht, und frellt die tarifvertragliche
Regelung als den Qluf‘snaﬁme%ﬂ bin, was jchon ausd den ecinleitenden Worten
Jjofern nidit” Hervorgeht. Die Vetriebsrdte werden darum die @ud?; Ivieder
auf die Fiife zu jtellen Haben und da, wo eine tarifvertraglide Regelung
nidt befteht, unter usnupung qegebener Wachtverhiltniffe cine moglidyjt
weitgehende Regelung der Pilicht des Unternmehmers jur Tragung der Ges
jhajtsuntoften trefien. Dabet revden fie fich allerdings nidt von ben im
Rommentar gegebenen Ridhtlinien leiten [affen, die in ber ‘Auﬁ[egun bex
1[8 notwendig su DLetrachtenden Untoften Unweifung zu den fleinlidhjten
Edyifanen geben und jum Beifpiel Porto nur fitr Ehrijtwedfel mit Bes
porden und dafhnlidhen Jnftanzen viidvergiiten mollen. Die Koften fiir
Beitungen und Beitjdriften jollen nicht vergiitet werden, ,da diefe nuxy der
Unterbaltung und Velehrung dienen.”

Jit dag Gejtindnis nidyt Lojtlich? Schriften, die ,nur” der Belehrung
dienen, find iiberflitjfig. TWoau braudyt auch ein Betviebdrat belehrt Fu
werden? Borhin sivar hatte man eirtem Proleten die parlamentarijdhe Bes
fabigung gur Fithrung deg Lorfites abgefprochen; hier verrdt man aber, daf
man eine BVelehrung der Vetriebsrate audy fitr hodyft iiberfliiffig, anjdheinend
fogar fitr fehadlicy alt. Glaubt man wirflid) heute nodh) nadh dem vorfints
flutlidhen Grundiag verfahren zu fdmmen: erft dem Proletavriat freie Vil
dungsmoglichfeiten vorjuenthalten, ed zu berbummen — um banad) ihm
feine Uniiffenheit als BVorrourf an dben Kopf gu jdleudern und damit feine
Redhtloshaltung zu begriinden?

Damit diirfte man heute jhrwerlid) mehr durdyfommen. Bur Ausiibung
feiner Tatigleit bebarf der Betriebsrat [aufender Jnformationen bdurdy
Beitungen unbd Beitjchriften, Unterlagen fiiv Auslegung von Gejegestexten,
[dhiedagerichtliche und vidyterliche Entjcheidbungen, parlamentarijdie Behands
[ung von @ozialgejetten, ujw,, und awar nidt zu jeinem BVergniigen und
feiner , Unterhaltung”, “fonbern gur Ausfithrung ernjter Arbeit im nters
effe dex Belegichaft und der Allgemeinheit, wozu ihn dbas Gejets verpflichtet.

ns b un
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WMangel bei der Durdhfithrung der Gtatiftit

A Wintler, Stuttgard

Die Ctatiftil nimmt in neuerer Beit auf allen Gebieten bded aff'en‘tﬂd)en Lebend
emen ungeheuren Auffdpoung. Wer fermt nidht sum Beifpiel die monatlichen Bujommenm
ftellungen bed Meided und nambafter Gropjtadte iiber die Preidaejtaltung der widtiajten
Wevarjeartitel ufm.? Jeber in der Urbeiterbewegung tdtige Kollege verjolgt mit Jntereffe
berartige Werdfjerdlichungen, um diefe gelegentlidy gugunilen jeiner Arbeitsbriider su ver.
werten. Die Gewerlfdiaften bedienen fid)y jdyon feit Jabhren mit Erfolg der Statifiif. Die
guhreébﬂid)te ber Gewerlidaften [ind unbentbar ohne [tatiftifded Material und bie

dime und Urbeitdbebingungen ganger Jnbujtrien haben durd) die jiatijtijde Bearbeitung
erjt bie ridytige Veurteilung gefunden.

Die Gtatiftil ijt eine zablenmihige Befdreibung von gefelfdaftliden Maffens
exfdieinungen. Der Bwed ijt, allgemein Giiltigesd feftzubalten, BVorgdnge zablenmdpig nady
gumeifen und um BVergleidye ju erndglidien. Der Wert wedyfelt je nady Boed und Urfade.

Wenn aud) in Hrbeiterlreifen das Jnterefie fiir die Statijtit allgemein im Steigen
ift, fo miifite dbod) bei ber Widitigleit ber Statijtif dag BVerftandnis ein weit groferes
fein. Wohl lefen bie Arbeiter gegem ‘friither mit mehr Uufmertfamieit die Gtatijtifen

uptfadylidy bann, wenn biefelber In gefdhidter Yufmadung (Kurven, Figuren) erjdeinen
ber bas Yild dnbert jid fofort, wenn bie Urbeiter felbit an der Statijtit — bdburdy Ve~
cidyterjtattung ober Uusfilllung von Fragebogem — beteiligt find. Unverftand, Jntereffes
(ofigleit und Vequemliditeit find oft redd arof. Die Nollegen vergeffen babei, mwelden
jdhledyten Dienit fie fich felbft und ihren Urbeitdfollegenw mit ihrexr Saumijeligleit ermeifen.
$n ber Hand aweier Leifpiele wollen wir verfudien, ben Gang einer ftatijtifdyen
@rhebung in Theorie und Proris den Sollegen vor Augen zu flibren.

I. Bei der lebthin aufgenommenen Statijfil iiber bie Lobn- und AMordbverhilinifie
ber ©dimiede in den Gropbetrieben war ed nidht moglid), die Lobhne gu bearbeiten. Eritend
betrug der Beitabjtand mwifden den gut rediten JBeit eingeloufenen und dem durdy wieders
Bolte Mahnung erhalieren Fragebogen iiber gwei Monate. Feder Sollege wird einjehen,
baf bei den heutigen Verhilinijfen, wo eine Lohnbewegung die anbere abloft, bei biefer
Beitfpanne jeder gleid) audgefdiloffen ift.

Bmeitend mwaren die Jragebogen fehr mangelhaft ausgefiillt. Ein grofer Tell bder
follegen machte iiber denn Lohn iiberhaupt feine, ein anderer TLeil nur ungeniigende An.
paben. Die Stollegen, die den Lohn angaben, unterliefen ben Hintweid, ob und in welder
gﬁhe Teverungsd. und anbere Sulagen inbegriffen find. Tie gany Schlaven jeten in die

obnrubril die Wemerfung ,nady dem Tarif’. Diefer Teil der Kollegen zieht nidht in
Betradyt, erftend bap — leider — nidt afle Tarife gur Kenntniz ded Lorjtanbed ge.
langen, jweitend, dbaf der rverdiente Lohn nidit gleid) dem Tariflohn ift. Tie Tarifldhne
gelten fajt allerortd ald Mindeft- ober. Einjellobne, abgefelen von den Ubmadumngen
eingelner Vetriebe. Erfahrungdgemdp find bie Ldhne der langer in einem Betried Titigen
etmas giinftiger, al@ ber erft furge Reit im Vetried BVejdpiftigten. Uus bdiefen Griinden
mugte die Bearbeitung ber Lohre unterbleiben.

I1. Der Vorjtand befdliefst eine Lerufalonferens. Die jiatiftifde Abteilung hat dem
Borftand einen Entmwurf au einem Fragebogen zu liefern. Nady Riidjprade und BVer.
ftanbigung mit fiibrenben Sollegen bed betreffendeny BVerufed mird der Fragebogen end.
giiltig fejigeleat. Mad) Trudlegung erfolgt der Verfand je nady Audbdehnung ded Berufes,
entipeder an alle ober nur an bejtimmte BVermaltuncen. Nady Ablauj von etwa drei bid
pier Woden findb die Fragebogen guriid. Tad eingeloufene Material wird gefidhtet, etivo
notmwendige Riidjragen exledigt. Darn erfolgt die planmdhige Bearbeitung ded Materialsd
&ind bdie Tabellen fertiggeitelt, wird da3 Ergebnid je nady Bmwed und Umifang ent-
fprechend textlich bearbeitet, um bden Teilnehmern bder betreffenben Werufstonfereny fiix
?ie Beratung und Befdjliifje ald Unterlage 3u dienen. Dody weldee Qual, foweit zu
oITImen.

Gemwdnlidy ift die Frift flir der Einlauf der Fragebogen bereitd wm ein betrddy-
lidhed  iiber{dhritten, ebe aud) nur ein Trittel ber Fragebogen eingelaujen ifi. Erjt nad
mwieberholten Mahnungenw und erheblihen LVerzdagerungen lann an die Sidtuna ded
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Materiald gegangen twerden. Der betreffende Nollege, ber eine derartige Statiftl gu bes
arbeiten Bat, mufy naturgemdf iiber verfdiedene Cigenfdajten verfiigen HBunadjjt mup
er afied wiffen, wad bdie Siollegen nidt der Miihe wert fanden, ju beriditen, er muf
foroohl afiyrifdhe tvie babyloniide und dgyotijde Sdyiriftzeiden verftehen, um bdie Frage
bogen unter ofterer Bubilfenahme deé Vergrdperungsginfesd [dmell entziffern au fonnen
Eine gute Sombinationdgabe ijt notmwendig, um Galbgejdiriebene Ede und Bablen ers
pdngen zu Ionnen. Ter BVearbeiter der Statijiil muf ferner bei Mabnungen andgejudye
Ooflidleit anmenben, ba audgerechet immer bdie Fragebogen bei bder Pojt abhanden
tommen. Und man ann nie wiffen — — Dod) Spaly beijeite. Unfere ftatijtijdhen Ers
bebungen miiffen anberd, Deffer werden. Tie Hudjiillung bder Fragebogen muf jorge
faltiger, bie CGinfendung rajdier erfolgen. Oft mup ber Beitpunlt einer vorgejehenen
SPoufereny verjdyoben werben, mweil die dagu notige Statiftit nidy prompt durdgufiihren
ijt. Dap dad Ergebnid jo mander Statiffif nidt immer ellen Anforderungen entipridpt,
ith vom Vorjtand und ben Kollegen, die diefe Urbeit crledigen miiffen, fehr bebauert
Die ,Bremfer” find in diefen Fillen die Kollegen in der Werlfiatt felbit.

MWir mwenden un3 dedhalb an bdie BVetriebdrite und fonjtigen Funltiondre unfever
Organtjation, die zum Teil bie Fragebogen felbit audzufiillenn ober dod) dieiim Betrieh
aitfullerenden Fragebogen fammeln unbd fontrollieren jollen, um nad) erfolgter Durde
fidht und Korveltur diefelben der Lermaltung zu iibermitteln.

©oll bie Gtatijfif eine wirfungadvolle Waffe im proletarifden Lampfe roerden, fo ift
e griindlider Wanbdel notiwendig. Lei jdlediter BVeriditerjtattung haben in eriter Linie
bie betreffenden SKollegen felbjt ben Edjader und dad Unfchen der Lrganifation [eidet
febr barunter. Bu beadyten ift ferner, bak mit den Verbanddgeldern fparfam gewirtidajtet
perben mul; bie Statiftilen foften viel Geld wad Beit. Len Kollegen ber ftatijtifden
Abtetlung liegt e fehr am Derzen, mit ihrerMrbeit den RNollegen drauben im Hleidh) zu
bienen. &2 ftehen und letber feine Prefjiowdmittel, wie bem Behdrben, zur Verfiiqung.
MWir miiffen aber unbedbingt gegeniiber privaten und amtliden Statijtiten auf der Hobe
fein unb bleiben. Bei einer gu: difziplinierten Urbeiterichaji follten derartige Hinmrife
nidit notwendig fein. Hoffen wir, daf fidy in Tinftigen Fdlen Mithe, Beit wnd Geld
ﬁ; ebtntifiitcu [oGnen im Jutereffe bex Arbeifcrihajt uud u Rugen der Kollegen tm

onderei.

4] ssos esse
e ssse seee

Biicherbefpredhung

Qahredberidit bed Cefamtbetriebdratd der Grof-Berliner Werfe bes Slemensd
Rongerns (fiir vad erjte Gejdiaftajahr vom 4. Juni 1920 big 3. Juni 1921).

Tie Qiebeuttmgkbiefea @ejamtbetriebdratd bdriidt fidy jdon in der jtarfen Biffer bet
in diefem Songern Vefdidftigten von indgefamt 42 964 per 31. Degember 1920 (12 784 Une
%eiteﬂte, 30190 Urbeiter) aud. E3 ift febr verdienjtooll, baf ter B.BV.R. bdurd) feinen

vidit Dagu beizufragen bejtrebt ift, daf die dort gejammelten Erfahrungen aud) von
follegen anberer linternehmen nupbar gemadyt, aud) event. einer Sritil unterzogen mwerden
und jo durdy verr Audtaufdy der Peeinungen und Erfabrungen alle Teile profitieren.

Wenn man _an die Wiirdigung der geleijteten Arbeit herantritt, mug man allerbingd
eetr Boten mwiirdigen, auf dem fie geleijtet werden mufte. War dody 613 gur Beit vor der
Revolution die Firma Siemend eine Judytititte der Gelben, und mwenn audy Heute eine
griindlidye MWandlung eingetreten, fo ift ed dbod) lenmzeidinend, dap aud) heute in einigen
Betricbsriten elbe vertreten find.

Hlle 26 Werde refp. Ubteilungenr wucben vom G BR. unter BVorlequng beftimmier
gmgen aur Veridpterjtattung aufgejordert. Nidt alle, aber die meijten leifteten Ddiefer

ufforderung Folge, thee Untwort wird im BVeridt Mmapp jujammengefakt.

On vielen witd iiber bad mangelnbe Entgegenfommen ber Werlzleitungen gellagt,
bie oft einen emgberzigen, ja zumeilen {dyilandfen Stanbpuntt einnabmen. Sumeijt wird’
gefagt, bafy gemeinfame Siurgen mit den Werlsleitungen an der Vorfibfrape jdeiterten.
Ein Veiveid, daf man aud) im Unternehmen bed |, demolratijdhen” Herin v. Siemend
ten Herrn-im-Haufe-Standpuntt nody immer midyt aufsugeben gemillt ijt.

Ridyt iiberall war die Jufammenarbeit zwijden Arbeitern und AUngeftelten bes
friedicend, famen dod) fogar in einigen TWerfen nidt einmal gemeinfame Berfamme
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Tingen guftande, einipe Mngeftelltencite Baben ed nidit einmal fiir notwenbip gefunben,
irgendmeldye Begiehungen mit dem G.B.R. aufaunehmen. Leiber fehlt die Unpgabe, ob den
@riinben nadygeforfdyt wucbe und welder Art fie jind. Erfreulidermvife jedod) werden aud
Falle gemeldet, mo das BVejtreben nady guter Jujommenarbeit von ben Urbeitern dadburdy
Dofumentiert wurde, daf fie den Angefteliten mehr Letriebdratafie suftanven, ald dicfen
nady der Jabl der Lefddftigten jufam. Darin [deint und ein guter Weg eingefdiagen,
um den {yntereffern beider gu diemen.

Sm gangen aber geminnt man cud den Veridten audy ben Eindrud, dah €3 in ber

, at auf bie YUrt und Weife anfommt, in der Hajfenbervufste und zielflare SPollegen ifre
ujgabe auffaflfen und vertreten, um trop ber Unguldnglichleit bed Gefeled unbd ber
Tiderjtinde ber Vetrighzleitungen fid) fdliehlid) dodh melr und mebhr Durdzufelen.
lerdings mwirh ben Tetriebsratem — und aud) dariiber toird an ver{dyiedenen Stellen
bes Tericits Rlage pefithrt — ihre Yrbeit durd) dasd mangelnde Jnterefie und die geringe
Unterjriigung  ber Belegfhaft oft gar gu fauer gemadt. {n bdicfer Begiehung ift bes

idgnenbdereife dad Verbdltnid am beften in dbenjenigen Werlfen, die {don vor der Revo
Ettnn am bejten jreigewerf{daftlidh organifiert unbdb gefdyult waren. So hat wicberum
bie Praxld die bejte Wejtdtigung fiir bie Ridtigeit unferer Auffaffung gegeben, daf dasd
Wirlen ded Betriebsratd den beften Riidhalt tn der Gemerlidaft findet und durdy legtere
allein der fejte, notivendige Jujammenbalt erreidht werben fann. :

Someit der Nufbay und die Tétigleit dbes G. VM. tnﬂ;ztugc fommen, fo {deint audy
und, bah dle Organifation ber Urbeit ouf dem ridhtigen Wege ift. Jm Gegenfap zu den
.80 anderer fongerne — wo der Gefamtbetriebsrat nur in Gigungen zujommens
fommi und felbft die Mitglieder ded Uudfdmiied iy unabhingig voneinanbder in ihren
Merfen betdtigen — murbe die Erridung eined eigenen Biirod fiir den GV R. und
pamit eine HBentralftelle fiir die gemeinfame Bearbeitung aller die Urbeitnehmeridiaft
bes Pongernd intereffiererden Fragen gefdajfen.

Den Mitpliedern ded G&.BV.R. mwurbe je ein beftimmticd Wrbeitdgevrer aur Wrund
eines aufgejtelliens Planes besd G.BM. jugemiefen, darliber hinaudgehende Nujgaben pom
Borfipenden erledipt. :

Wefondered Jnterefle verdient bas Mapitel, dad bder Veridt dem ,Merlficherheitsd-
bienft” mwidmet, geleitet von dem fritheren Napitdn zur See Dr. Nerger. Die Truppe ijt
aué ebemaligen, vom Dienft entlafierwen Heeredangeborigen gujammengefeht und dient —
uwnter bem Lormand ber Terhinberning von Diebjtdhlen — zur Vejpigelung der Velegs
daft einfdliehlid) der Borarbeiter und Wertmeljter und ald Streitbrecdierreferve fiir den

afl eined Efreifs. So fieht dad walre Gefidt der fo ,arbeiterfreundliden” Unters
nefmer, beg  Demolraten Siemend aud!l \

Pur gu begreiflidh), dap 'bad Einvernehmen zwifden bdiefen Pinlertond und der
ilbrigen Beleaidhaft ein febr fddedyted roar, und e mire gu begriifen, enn der . BN,
bag ihm gur BVerfligung ftehende reidhe Material iiber diefe Betriebsorge{d) redit bald
teiteren Sreifen der Urbeiter[daft gugdnglich maden mwadllte.

QJm gangen darf man oud dem Beridt ben Cindrud gewinnen: &3 iff von den
follegerr im @.BR. ein oroheds Mofy von Urbeit bemdltigt worben, mubte dodh auch erft
babnbredyend ber Aufbau und bdie Einarbeitung ftottfinden. Die Mollegen find aud
gweifel8ohme mit bem ndtigen Weitblid an die Tdtighit Berangegangen, aber ed bebar
nod) einer biel befferen verfilindnidvolleren Unterjtiitpung ber Funitiondre wie ber ge-
fomten Belegjdaften, um dem biheren Jiwed der BVetrichsrdte, der fontrofle und Be.
einflufjung ber Produltion geredyt su mwerden. Dagu betont aber audy der Vericht ridytia
und mit Nedbrud, dak ein Bufammenfdiuf der aejamten Vetviebsrdte ded Stinnesd-
fongerns, der Siemens-Rbein-Elbe-lnion exforderlidh iff, ber vorgenommen mwerden foff,
bevor bie gefeliliche Grundlage bafiir gefdiaffen ift, um gerade badurd auf bie Gefeye
gebung einjumirfen und bie MNotwendigleit durdy die Tat ju dolumenticren.

Qebenfaliz hat der G.BR. durdy feine Beridhterftattung der Betriebarditebemequng
eiren guten Dienft ermiefen und wir mddyten daran den Wunidy Iniipfen, dak er fowohl,
Wie aud) die Vetriebdrdte anderer Mongerne und Unternehmen, qudy unfere Beit{drift
feacler ol bisher in bew Dienft eined frudjtbaren und notwendigen Eriahrungdaustauides
fellen modten z.e.
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