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Nota Tecnica

A) Encuesta de Hogares por Mues-
treo

• Cobertura: Cubre la totalidad de la po-
blacion residente en el pais, excluyen-
do a la poblacion indigena, a la pobla-
cion de las dependencias federales y
los hogares colectivos (hoteles, carce-
les, conventos, cuarteles militares).

• Periodicidad: La recoleccion de da-
tos se efectua de manera continua.

• Tipo y clase de muestreo: Probabi-
listico trietapico estratificado aleatorio.

• Tamano de la muestra: La muestra a
nivel nacional abarca actualmente a
22.000 hogares.

• Cuestionario: el programa de Encues-
ta de Hogares por Muestreo utiliza un
cuestionario aplicado a los hogares,
contentivo de un conjunto de pregun-
tas que permiten identificar la condi-
cion de actividad de las personas, du-
rante el periodo de referencia. Es de-
cir, conocer efectivamente si la per-
sona esta 0 no en la fuerza de trabajo
yen que condicion (ocupado, desocu-
pado, cesante, inactivo).

B) Indicadores (definicion operati-
va)

1) Tasa de Desocupacion abierta

Tasa de desocupacion abierta: Desocu-
pados/Fuerza de trabajo·1 00.
• Fuerza de trabajo: personas ocupa-

das + personas desocupadas
• Desocupados: Personas que no tie-

nen trabajo y 10 buscan activamente.
• Ocupados: Personas que tienen tra-

bajo remunerado 0 no.
Tasa de desocupacion especifica: Des-

ocupados (i,j)/Fuerza de trabajo(i,j) ·100.
• Donde i: rango de edad.
• j: saxe masculino 0 femenino
2) Tasa de actividad
Tasa de actividad: Fuerza de trabajo/Po-
blacion en de trabajar·1 00.
• Poblacion en edad de trabajar: Pobla-

cion de 15 anos y mas.
Tasa de actividad especifica: Fuerza de
trabajo (i,j)/Poblacion en edad de trabajar (i,j
)"100.
• Conde i: rango de edad.
• j: saxe masculino 0 femenino

C, Criterios de clasificacion de los tra-
bajadores en ellnformal y Modemo
Para clasificar a los trabajadores en el sec-
tor Informal y Modemo la aCEI utiliza los
siguientes criterios.

Informal
• Empleados y obreros del sector privado

ocupados en empresas de 1 a 4 ocupa-
dos

• Patronos ocupados en empresas de 1
a 4 ocupados

• Servicio domestico ocupado como em-
pleado u obrero

• Trabajadores por cuenta propia no pro-
fesionales

• Ayudantes familia res ocupados en em-
presas de 1 a 4 ocupados

Modemo
• Empleados y obreros del sector publico
• Empleados y obreros del sector privado

ocupados en empresas de 5 y mas ocu-
pados

• Patronos ocupados en empresas de 5
y mas ocupados

• Trabajadores por cuenta propia profe-
sionales

• Miembros de cooperativas
• Ayudantes familiares ocupados en em-

presas de 5 y mas ocupados
•


