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Día Internacional de la Mujer: 8 de marzo  

La campaña de la ISP, desplegada en el Día Internacional de la Mujer, a favor de los servicios públicos 
como elemento esencial para lograr la igualdad entre la mujer y el hombre, obtuvo un apoyo considerable 
de las afiliadas de todo el mundo. Los buzones se llenaron de tarjetas postales con llamamientos por una 
mejor financiación de los servicios públicos, desde Bangkok hasta Bamako y hasta Brasilia. Pero al mismo 
tiempo fueron duramente reprimidas las marchas de reivindicación de los derechos de la mujer en Turquía 
y Nepal. Los Sindicatos mundiales aprovecharon la ocasión del 8 de marzo para presentar al embajador de 
Colombia en Nueva York, una petición de que se pusiera fin a la represión de mujeres sindicalistas y a la  

impunidad. El embajador convino en transmitírsela al presidente Uribe. Para información más detallada sobre las 
campañas del 8 de marzo, las personas interesadas pueden suscribirse al boletín Mujeres ISP y recibir el suplemento del 
8 de marzo.             
 
 
 
Reforma sindical 

Los sindicatos de todo el mundo están haciendo frente al incesante cambio social, político, económico y 
tecnológico de los últimos años, que en gran medida requieren una profunda reconsideración de las 
funciones y prácticas de los sindicatos. La ISP ha elaborado una introducción al tema de la reforma 
sindical, que está disponible en: http://www.world-psi.org/reform, o por correo electrónico solicitándola a: 
communications@world-psi.org (en alemán, español, francés, inglés, japonés y sueco). Además se incluirá  

en el próximo número de FOCUS, que se distribuirá el mes próximo.   
 
 
 
Histórico premio a la igualdad de remuneración en el Reino Unido  

UNISON ha decidido otorgar el mayor premio existente hasta hoy a la igualdad de remuneración. 
Cada mujer puede ganar entre £35.000 y £200.000. El sindicato ha sostenido durante 8 años una  

campaña jurídica por 14 categorías de trabajo diferentes, aplicando 5 parámetros comparativos masculinos. Las mujeres 
abarcan las profesiones de enfermería y asistencia médico-sanitaria, labores domésticas, trabajo de oficina, trabajo de 
ayudantes de costura, de camilleras y de telefonistas. Su remuneración fue comparada con la de artesanos/carpinteros, 
obreros de la construcción/limpiadores de paredes, jefes de obras, supervisores de artesanía y ayudantes de 
mantenimiento. En las comparaciones se incluyeron también horarios de trabajo, jubilaciones, tasas de remuneración de 
fin de semana y compensación por enfermedad. Mediante un nuevo sistema de remuneración negociado por UNISON, 
se prevé eliminar esa discriminación salarial en el futuro.                 
 
 
 
Seguridad social en EE.UU.  

Actualmente se está desarrollando una enorme batalla en torno a los planes de privatización de la 
seguridad social en EE.UU. Conforme a cálculos aproximados, la persona promedio que vive 20 años 
después de jubilarse y opta por una cuenta en fondo privado, recibiría USD 154 menos que según el 
sistema vigente. La         American Federation of State County and Municipal Employees (AFSCME) está 
haciendo dos millones de llamadas telefónicas a votantes en 33 circunscripciones del Congreso en todo el 
país, a fin de instruir a esas personas y pedirles que no apoyen el plan del presidente de EE.UU. Además 
han llamado al 25% de sus 1.600.000 miembros con el mismo fin.            

 
 
 
¡Atención al Banco Mundial! 

El presidente Bush ha designado al viceministro de defensa, Paul D. Wolfowitz, uno de los principales 
arquitectos de la guerra de Irak, para el cargo de director estadounidense en el Banco Mundial. El anuncio 
se hizo poco después del nombramiento de John R. Bolton, otro halcón destacado, para el cargo de 
embajador de EE.UU. en la ONU. La ISP se ha unido a muchas otras organizaciones para pedirles a los 
jefes de Estado europeos que impugnen esos nombramientos.       

 

 

 

 

 



 

Examen de la Plataforma de acción de Beijing  
Los Sindicatos mundiales han constituido la mayor delegación enviada hasta ahora a la Comisión de la ONU 
sobre la Condición de la Mujer, para la tarea de examinar la Plataforma de acción de Beijing. La reunión tuvo 
lugar del 28 de febrero al 11 de marzo, y la delegación de la ISP incluyó a varias integrantes del Comité 
Mundial de Mujeres: Gloria Mills (UNISON), Diane Wood (NUPGE) y Birthe Josephson (Kommunal), además 
de representantes de Ver.di y Nora Wintour y Sandra Massiah, integrantes del personal administrativo de la  

ISP. También estuvieron presentes más de 6.000 delegadas de ONG. El gobierno de EE.UU. obstruyó la adopción de 
una declaración de reafirmación de la Plataforma con una modificación, en la que declara que el texto no establece el 
derecho al aborto. Los Sindicatos mundiales cooperaron con ONG que trabajan por la justicia económica para la mujer y 
lograron desbaratar la postura de EE.UU. sobre los derechos reproductivos e incluir términos sobre el papel positivo de 
los servicios públicos en la creación de un entorno que permita la igualdad entre la mujer y el hombre y sobre cuestiones 
relativas a la igualdad de remuneración. Se puede solicitar información más detallada a: equality@world-psi.org 
 
 
 
¡No a la privatización de EMSIRVA!  
La ISP se ha unido al llamamiento para impedir la privatización de EMSIRVA, la empresa de aseo público de propiedad 
pública de Cali, Colombia. El SINTRAEMSILVA, afiliado a la ISP, considera que la privatización podría costar hasta 
1.000 puestos de trabajo, además de un incremento de los costos para la comunidad y un sistema de dos niveles 
basado en la capacidad de pago. La ISP se ha dirigido al alcalde de Cali pidiéndole que la alcaldía intervenga para 
impedir la privatización.        
 
 
 
Protección para los inspectores/-as del trabajo  

Tras los asesinatos de inspectores/-as del trabajo en Francia y Brasil, la OIT ha informado lo siguiente: “La 
violencia y las actitudes negativas frente a los inspectores/-as del trabajo van en aumento. Son sólo 
índices de un problema más profundo.” Según Jukka Takala, director del programa Trabajo Seguro de la 
OIT, la prevención desempeña un papel central: “Cuanto más pronto se corrijan los problemas, menores 
serán.” Con 134 ratificaciones, el Convenio número 81 de la OIT, relativo a la inspección del trabajo, es, de 
los 185, uno de los que han recibido el mayor número de ellas, y sirve de instrumento fundamental para 
llevar a la práctica ese principio. El programa Trabajo Seguro también está desarrollando un Sistema de 
formación en inspección integrada del trabajo para promover esa noción en mayor escala e intercambiar 
buenas prácticas en el ámbito internacional.          

 
 
 
El problema del agua  

En un libro de reciente publicación, Ann-Christin Sjölander examina la privatización del agua en todo el 
mundo. Hoy dos empresas gigantescas, Veolia y Suez-Ondeo, controlan el 80% del mercado privado 
del agua, con unos 300 millones de clientes. En un país tras otro -Bolivia, Argentina, Ghana, Suráfrica- 
han brotado protestas, y las multinacionales del agua se están dirigiendo a nuevos mercados: China, 
Norteamérica y Europa. Al mismo tiempo hay unos 1.000 millones de personas que carecen de acceso  

al agua limpia. El libro presenta los hechos y sus antecedentes, informándonos más allá de los argumentos simplistas 
sobre el suministro público versus el privado. Es lectura esencial para todas las personas que trabajen en ese campo, en 
particular los funcionarios de captación de miembros y de política en los sindicatos.          
 
 
 
¿Obstrucción del alivio del VIH/Sida por el FMI? 

Un nuevo informe de organizaciones humanitarias de África acusa al FMI de minar efectivamente la lucha contra 
el VIH/Sida. Alan Leather, coordinador de la ISP en el sector de la salud, se une a los autores del informe 
deplorando esa situación. Más de 4.000 enfermeras formadas y miles de otras personas de profesiones de salud, 
están sin empleo en Kenia, cuando podrían estar trabajando en el combate contra el virus. Las restricciones  

impuestas por el FMI al gasto público dificultan a los países la contratación de médicos/-as, enfermeras y otro personal 
de salud y la compra de medicamentos. Las limitaciones del gasto público impiden además que los países pobres 
acepten ayuda del exterior que necesitan urgentemente. En 2002-2003, por ejemplo, Uganda fue casi obligada a 
rechazar un subsidio de USD 52 millones del Fondo Mundial de combate contra el Sida, la tuberculosis y la malaria, 
debido a que procuraba permanecer dentro de las estrictas limitaciones presupuestarias que había convenido como una 
de las condiciones para obtener un préstamo del FMI. El informe puede descargarse de:               
http://www.aidc.org.za/?q=book/view/360 

 

 

 

 



Solicomm 
La OIT-ACTRAV está desarrollando un nuevo sistema de comunicación para el movimiento obrero: el 
Solicomm, que existe en español, francés e inglés en:  http://www.solicomm.net/. El Solicomm ofrece a los 
sindicatos afiliados y sus miembros direcciones de correo electrónico sin costo alguno, sistemas de 
conferencia y almacenamiento de documentos en línea. Las personas que han concebido y desarrollado 
ese sistema merecen una felicitación por asegurar que beneficie a países que carecen de acceso a  

Internet rápido o confiable. A partir de mayo de 2005, Solicomm proporcionará además un servicio gratuito de sitios web. 
Todas las organizaciones afiliadas a la ISP pueden aprovechar el sistema. Para mayores detalles diríjanse a: 
communications@world-psi.org 
 
 
 
Condiciones reconsideradas  

Tras años de cabildeo, el Reino Unido ha decidido que ya no exigirá programas de privatización como 
condición para conceder ayuda al desarrollo. Esta decisión fue anunciada en una reunión de la OCDE 
sobre la eficacia de la cooperación al desarrollo. El Reino Unido presionará además a los otros países 
donantes y al Banco Mundial y al FMI para que atenúen sus condiciones. “Celebramos este importante 
avance en la política gubernamental, que es resultado del diálogo con los sindicatos y las ONG -dijo el  

director del Departamento internacional de UNISON, Nick Sigler-. Es un paso muy positivo para contener la ola de 
privatizaciones en los países en desarrollo.” Se puede solicitar el texto del informe gubernamental Partnerships for 
Poverty Reduction: Rethinking Conditionality (sólo en inglés) a: communications@world-psi.org 
 
 
 
Hacer que la pobreza pase a la historia 

El 2005 podría ser el año de un cambio radical para los pobres del mundo. Oxfam, una de las organizaciones 
que participan en el Llamamiento mundial de acción contra la pobreza, ha producido un vídeo en línea de Bono y 
Scarlett Johannson, que nos dicen cómo podemos hacer que la pobreza pase a la historia. Ver: 
http://www.oxfam.org.uk/about_us/video/05/mph1.htm 

Actualmente se está preparando una actualización de esta campaña para las afiliadas de la ISP, que deberá llegarles 
dentro de unos 10 días. 
 
 
 
Red juvenil europea 

Los sindicalistas jóvenes de la ISP han desarrollado una fuerte red juvenil orientada al 
progreso. A su iniciativa más reciente se debe el sitio web  PSI CONNECT (http://www.world-
psi.org/connect), que también enlaza con un foro de discusión en línea. Las personas que 
deseen participar en él pueden empezar por suscribirse al boletín Connect (también  
disponible en el sitio web). 

 
 
 
Nueva página web WWWork 
La ISP ha elaborado varias páginas web nuevas para quienes deseen visitarlas. Como de costumbre, las reacciones e 
ideas de los usuarios/-as serán muy bienvenidas.             
Trabajo de la ISP en Europa    

  Inglés: www.world-psi.org/europe 
  Francés: www.world-psi.org/europefr 
  Español: www.world-psi.org/europa 
  Jóvenes: www.world-psi.org/connect 

Trabajo de la ISP en África y Países Árabes 
  Inglés: www.world-psi.org/africa 
  Francés: www.world-psi.org/afrique 
  Inglés: www.world-psi.org/africa/arabcountries 
  Francés: www.world-psi.org/afrique/paysarabes 

Llamamiento mundial de acción contra la pobreza  
  www.world-psi.org/gcap 

 
Quienes quieran agregar al sitio web de la ISP un enlace del propio, pueden ensayar el código indicado. Y les rogamos 
que nos informen si quieren que les enviemos un logo. <a href="http://www.world-psi.org/">Public Services International 
(PSI)</a>   
 
 
 
Proyecto sobre la migración internacional y las trabajadoras de servicios de salud  
La ISP se complace en saludar a Genevieve Gencianos como nueva coordinadora de la segunda fase de este proyecto 

 

 

 



financiado por los Países Bajos y el Reino Unido, que terminará en octubre de 2006. Esta fase del programa procurará 
crear nexos de cooperación entre países de origen y destinatarios del personal migrante, y al mismo tiempo insistir y 
hacer campaña por la aplicación de directrices éticas de contratación y de programas de compensación para los 
sistemas de salud de los países en desarrollo. El proyecto se propone también desarrollar la capacidad de captación 
sindical de personal migrante. Genevieve ha trabajado anteriormente como coordinadora de la Internacional por los 
Derechos de los Migrantes, una entidad aglutinante de organizaciones de trabajadores/-as migrantes, y en el Bank 
Information Centre, con el que la ISP tiene fuertes lazos. Filipina de origen y trabajadora migrante ella misma, trae a su 
cargo una amplia gama de aptitudes y experiencia. Para mayores detalles pueden dirigirse a: 
Genevieve.gencianos@world-psi.org  
 
 
 
Rectificación 

En las Noticias de la ISP del mes pasado, se publicó un informe que decía que la reciente misión de la ISP 
a Israel y Palestina se había reunido con el ministro de Trabajo israelí. En realidad fue el ministro palestino 
el que se entrevistó con la delegación de la ISP. Pedimos excusas por cualquier confusión que haya 
podido causar este error. En el próximo número de FOCUS se incluye un informe completo de la misión, 
que también puede leerse ya en el sitio web: www.world-psi.org/focus 

 
 
 
 
Sólo para los miembros 
El PSI General Briefing [Informe general de la ISP] será enviado dentro de poco a todas las afiliadas. Contiene el acta de 
la última reunión del Consejo Ejecutivo. Los miembros de él pueden acceder al documento (mediante la clave) en su 
nueva página web: http://www.world-psi.org/exec.   Tenemos mucho interés en saber qué más podemos proporcionarles 
en esta página.  
 
 
 
 

¿Recibe las Noticias por primera vez? 
Es posible que sea la primera vez que recibe las Noticias ISP por correo electrónico. Si no desea que se 
le sigan enviando, sírvase responder indicando la palabra “unsubscribe” en su mensaje. 
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