
Flash ISP 
   Internationale des Services Publics  www.world-psi.org    août/septembre 2008 

      
     

  
  
  
  

  

La Journée mondiale pour le travail décent, le 7 octobre  2008 

Le mouvement syndical organisera, le 7 octobre 2008, une 
Journée mondiale pour le travail décent, offrant aux syndicats et 
aux organisations oeuvrant pour le travail décent dans le 
monde entier une occasion sans précédent de se rallier à une 
vaste mobilisation mondiale impliquant un nombre élevé de 

personnes et comportant toute une série d’activités. Les affiliés de l’ISP peuvent nous envoyer des 
informations concernant leurs plans pour la Journée. Les thèmes pour la journée sont : les droits au 
travail, la solidarité, et l’éradication de la pauvreté et des inégalités. Vous souhaiterez peut-être 
organiser des événements culturels, des ateliers et des séminaires, des activités médiatiques et 
des actions à travers l’Internet. Certains syndicats organisent des mobilisations nationales à grande 
échelle prévoyant des activités sur les lieux de travail et dans des espaces publics. Informez nous 
sur toutes vos actions ! La Confédération Syndicale Internationale (CSI) a créée un nouveau site 
Internet pour l’occasion : http://www.wddw.org/. Vous trouverez sur ces pages du matériel pour la 
campagne, les dernières nouveautés sur la campagne et une carte interactive  où vous pouvez 
signaler vos actions et vérifier ce que les autres syndicats dans le monde ont prévu pour la journée.

Meryem Özsöğüt est libre 

Après plus de huit mois passés en prison, Meryem Özsöğüt a finalement 
été acquittée et libérée à l’issue de son procès, le vendredi 5 septembre. En 
dépit de l’inquiétude que suscitait sa sécurité, Meryem Özsöğüt est en 
bonne santé et sera bientôt en mesure de reprendre ses activités. 

Dans un message adressé à l’ISP de la part de Mme Özsöğüt, le SES 
remercie la communauté internationale du soutien et de la solidarité dont 

elle a fait preuve dans la campagne Labourstart, ainsi que les affiliés de l’ISP, l’OIT, la FSESP, la 
CSI et les commissaires de l’Union Européenne. L’ISP remercie particulièrement le député 
européen M. Joost Langedijk, Président de la délégation turque auprès du Parlement européen, qui 
avait personnellement remis les signatures de la campagne aux dirigeant-e-s de l’UE. Cliquez ici 
pour en savoir plus. 

Equateur : demande urgente de soutien ! Deux dirigeants 
syndicaux cités à comparaître le 26 septembre 2008 

En novembre 2007, l’ISP a lancé un appel à l’action urgente concernant les 
mandats d’arrêt lancés contre Luís Muñoz Pasquel et Girard Vernaza 
Arroyo, dirigeants de la Fédération nationale des travailleurs/euses 
judiciaires équatoriens (FENAJE). Les deux syndicalistes sont accusés de 
dégradations volontaires sur un bâtiment public et d’actes de terrorisme non 

spécifiés. Luís Muñoz Pasquel et Girard Vernaza Arroyo seront entendus le 26 septembre 2008 et 
l’ISP demande à ses affiliés de réagir de toute urgence en adressant le plus de lettres de 
protestation possibles avant cette date. Cliquez ici pour plus d’informations en anglais : 
http://www.world-psi.org/urgentaction 
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Colombie : déjà 38 syndicalistes assassinés cette année 

Le nombre de syndicalistes tués en Colombie cette année a déjà presque atteint 
le chiffre enregistré en 2007. Le 23 août, José Omar Galeano Martínez a été 
assassiné, portant à 38 le nombre de syndicalistes tués cette année. Il était 
Président de la Fédération colombienne des employé-e-s de la loterie 
(FECOLOC). En 2007, le nombre total de meurtres de syndicalistes s’élevait à 
39. Pour en savoir plus, cliquez ici. 

  

  

Australie : pas d’évolution de carrière pour les mères 

Une enquête de la Commission australienne du service public révèle que 
deux femmes du service public sur trois ne sont pas promues après leur 
retour de congé de maternité. 

Cette étude porte sur l’évolution de carrière des femmes fonctionnaires 
ayant été en congé de maternité en 2000-2001 ; elle indique que 65% 
d’entre elles n’avaient pas été promues avant juin 2007. Sur la même 
période, 42% de femmes sans enfant n’ont pas reçu de promotion. Cliquez 
ici pour plus d’information. 

Conférence sur le travail décent à Oslo, en Norvège  

Une conférence sur le travail décent a été organisée à Oslo le 5 septembre par le 
Financial Times et le gouvernement norvégien, en coopération avec la 
Confédération norvégienne des travailleurs et la Confédération norvégienne du 

commerce et de l’industrie. 

La conférence a abordé la complexité d’un marché du travail mondialisé et souhaité contribuer au 
débat international en se demandant comment apporter un soutien cohérent au programme de 
l’OIT sur le travail décent pour améliorer la gouvernance économique, promouvoir le plein-emploi et 
des conditions de travail décentes. Cliquez ici pour en savoir plus. 

Philippines : les infirmières toujours sous-payées 

Le 24 juillet, plus d’une centaine d’infirmières se sont rassemblées devant un des 
hôpitaux publics de Manille pour protester contre le retard accumulé dans les 
augmentations de salaire. 

Annie Geron, la Secrétaire générale de PSLINK, indique que de nombreuses 
infirmières n’auraient jamais quitté leur pays si elles avaient, au minimum, reçu un 

salaire décent. Cliquez ici pour en savoir plus. 
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Ukraine : les employé-e-s du gaz obtiennent la révision des tarifs 

Le 6 août, le syndicat ukrainien des employé-e-s du gaz a organisé une 
action de protestation pour demander une révision des tarifs d’acheminement 
et de livraison du gaz. Plus de 3000 membres syndicaux et employé-e-s des 
compagnies de distribution de gaz ont installé un piquet de grève devant le 
cabinet des ministres de l’Ukraine. Le rassemblement a eu des répercussions 
très positives : le gouvernement a répondu favorablement à toutes les 
revendications des travailleurs/euses. Cliquez ici pour en savoir plus. 

  

Le front oublié de la lutte contre le sida 

Dr. Jorge Mancillas et Svend Robinson, occupant tous deux des postes de 
responsables à l’ISP, ont représenté l’ISP lors de la 17ème Conférence 
internationale sur le sida, qui s’est tenue à Mexico du 3 au 8 août. Ils ont attiré 
l’attention sur la nécessité de protéger les travailleurs/euses de la santé des 
risques professionnels liés au VIH et de fournir un traitement approprié aux 
personnels médicaux infectés par le VIH dans l’exercice de leurs fonctions, en 
leur proposant notamment des dispositifs d’injection sûrs, un accès à la 
prophylaxie post-exposition et l’application de directives mises au point par 
l’OMS et l’OIT. Cliquez ici pour en savoir plus. 

Succès de la campagne menée en Inde en faveur de la régularisation des 
travailleurs contractuels 

Les membres du Delhi Transport Corporation 
Employees' Congress, affilié indien de l’ISP 
représentant les travailleurs de l’entreprise 
des transports de Delhi, ont fait grève 
pendant 36 jours en juillet/août pour exiger la 
régularisation et la protection de 3.000 
travailleurs contractuels. Un succès similaire 
a été remporté par une autre organisation 
syndicale d’Inde, la All India Irrigation 
Employees Federation, qui regroupe des 
travailleurs du secteur agricole. Grâce à 
l’action syndicale, 7.000 travailleurs ont été 
régularisés dans l’état d’Uttarpradesh et 
12.000 dans l’état de Madhyapradesh. 

Ces succès sont le résultat de la campagne 
menée par le Comité national de coordination des affiliés de l’ISP en Inde en faveur des travailleurs 
du secteur public employés dans le cadre de contrats de sous-traitance ou d’externalisation. 
Cliquez ici pour en savoir plus. 
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Ecosse : des employé-e-s municipaux en grève suite au conflit sur les 
salaires 

Le 20 août, 150.000 employé-e-s municipaux écossais ont organisé une 
grève de 24 heures. Les employé-e-s, membres des syndicats GMB, 
Unite et Unison, tous affiliés à l’ISP, sont en conflit avec les employeurs 
de l’administration locale sur les salaires. Les personnels ont récemment 
voté pour rejeter un accord salarial de 2,5% sur trois ans. 
 
Le même jour, 5000 employé-e-s municipaux écossais, membres de 
l’affilié de l’ISP Public and Commercial Services (PCS), se sont également 
mis en grève dans le cadre d’un autre conflit. Cliquez ici pour en savoir 
plus. 

Ghana : les personnels de la santé appellent à un réajustement des salaires 

Le syndicat ghanéen des personnels de santé Health Services Workers 
Union (HSWU), qui fait partie de la Confédération syndicale du Ghana, a 
demandé au gouvernement de verser aux personnels des services de 
santé les réajustements de salaire accordés à tous les employé-e-s du 
secteur public depuis 2006. 

Les délégué-e-s ont également demandé au gouvernement et à leurs 
employeurs de calculer la retraite sur la base des salaires actuels en fin de 
carrière et non sur les niveaux de salaire de 2005. 

Ces demandes figuraient dans plusieurs résolutions adoptées à la 9ème conférence quadriennale 
des délégué-e-s nationaux de l’Union, tenue à Kumasi les 30-31 août. Cliquez ici pour en savoir 
plus. 

Code volontaire de recrutement éthique des travailleurs/euses de la santé 
aux Etats-Unis 

Une multitude de parties prenantes, parmi lesquelles des recruteurs, des 
universitaires, des associations de professionnels, des hôpitaux et des 
syndicats, notamment la fédération américaine des enseignant-e-s American 
Federation of Teachers (AFT), affiliée à l’ISP, ont lancé le 5 septembre le 
« Code volontaire de conduite éthique pour le recrutement aux Etats-Unis 
d’infirmières diplômées formées à l’étranger. » 

Ce Code, bien que volontaire, est la première initiative de la sorte aux Etats-
Unis. Cliquez ici pour en savoir plus. 

Les Syndicats mondiaux appellent les IFI à réagir à la crise alimentaire et 
financière 

Les Syndicats mondiaux ont préparé une déclaration dans la 
perspective des réunions ministérielles annuelles du FMI et de 
la Banque mondiale, qui se tiendront à Washington du 11 au 
13 octobre 2008. Cette déclaration, intitulée « Réagir 
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perspective des réunions ministérielles annuelles du FMI et de la Banque mondiale, qui se 
tiendront à Washington du 11 au 13 octobre 2008. Cette déclaration, intitulée « Réagir efficacement 
à la crise alimentaire et financière et améliorer la représentation des pays en développement », 
appelle les institutions financières internationales (IFI) à prendre les mesures nécessaires pour 
limiter l’impact de la hausse des prix de l’alimentation et du pétrole. Cliquez ici pour en savoir plus. 

  

  
L’évaluation organisationnelle de l’ISP sur le point de commencer 

Lors de la réunion du Conseil exécutif de l’ISP au mois d’avril, un Groupe directeur a été désigné 
pour superviser l’évaluation organisationnelle et rencontrer divers consultant-e-s susceptibles de 
réaliser ce travail. Le Groupe directeur a choisi, à l’unanimité, le groupe INTRAC, basé au 
Royaume-Uni et composé de Brenda Lipson et Cornelius Murombedzi. Cliquez ici pour en savoir 
plus. 

Partenariats entre opérateurs de l’eau : une alternative à la privatisation 

L’ISP défend depuis longtemps les partenariats entre entreprises publiques, 
plus précisément entre les services publics d’eau et les syndicats/ONG. C’est 
ainsi que le concept de « partenariats entre opérateurs de l’eau » (WOP) est 
entré dans le langage international lié à l’eau. Comment s’assurer que les 
syndicats continuent de créer les conditions nécessaires aux partenariats entre 
entreprises publiques, face aux compagnies d’eau privées et à leurs groupes de 

pression, dont l’objectif de rentabilité est extrêmement fort ? Cliquez ici pour de plus amples 
renseignements.   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

water2-s...



Si vous ne souhaitez plus recevoir Flash ISP par courrier électronique, veuillez répondre à ce courrier 
en écrivant "unsubscribe" dans votre message.  Vous pouvez aussi le distributer autour de vous, et 
nous envoyer vos commentaires: communications@world-psi.org.    

Voir la sélection complète des bulletins de l'ISP et vous inscrire sur http://www.world-psi.org/subscribe
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