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4 mil marcham por emprego no Forum Social

Mais de 4 mil manifestantes se uniram a passeata sindical pelo emprego no Férum Social Mundial,
numa vivida e colorida demonstracdo de faixas e bandeiras.

Mais de 4 mil pessoas e cerca de 40 sindicatos participaram da passeata pelo emprego no Férum
social Mundial (FSM) em Porto Alegre, em 29 de janeiro ultimo. A marcha foi patrocinada pela
FITIM e pelas confederagdes brasileiras de metallrgicos afiliadas, a CNM-CUT e a CNTM-Forca
Sindical .

Encabecada por uma grande faixa e seguida por um mar de outras faixas e bandeiras os
manifestantes exigiam empregos decentes, direitos humanos, desenvolvimento sustentavel e

: pediam a construcdo de amplas aliancas sociais. Eles também
expressaram a sua solidariedade as pessoas com empregos
precarios como os trabalhadores das Zonas de Processamento
para Exportacdo (ZPEs), as zonas francas.

Duas carretas com aparelhagem
de som acompanharam a
passeata tornando possivel que

mais de 30 representantes de
il organizacoes participantes l
i T i JE
RE pudessem se expressar durante g

a marcha. A marcha percorreu cerca de trés quildmetros através
da area do FSM e do Acampamento da Juventude onde estavam
milhares de pessoas.

Antes da passeata, durante o FOrum Social Mundial, a FITIM
concentrou seu esfor¢co na participacdo em outros eventos nao-

sindicais para construir relagcdes fraternais com outros
movimentos sociais e para garantir que temas sindicais fossem
considerados durante o debate .

O secretario geral da fITIM, Marcello Malentacchi também falou
no Férum Parlamentar Mundial que aconteceu em Porto alegre
paralelamente ao Forum . Nele Malentacchi discursou sobre o
importante e legitimo papel que os sindicatos desempenham na
negociacdo coletiva, sobre a necessidade de ligar o lugar de
trabalho as lutas da comunidade e propds alternativas sociais e
econbmicas que contrapbem-se a globalizacdo neoliberal.(AG)

(FITIM, 31.01.2005)

Trabalhadores planejam central mundial Unica

O chamado de Karl Marx expresso na Ultima frase de seu Manifesto Comunista, escrito em 1948,
“Trabalhadores do mundo todo, uni-vos!”, nunca esteve tdo proximo de se concretizar. Pelo menos
no sentido estrutural das organizacbes. Representantes das duas maiores centrais internacionais
operérias, a Confederagao Internacional de Organizagfes Sindicais Livres (CIOSL) e a Confederagao
Mundial do Trabalho (CMT), reuniram-se no Férum Mundial Sindical, encerrado terca-feira (26),
com o objetivo de fazer do evento uma espécie de audiéncia publica em que todas as organizagoes,
inclusive as nacionais independentes, pudessem dar contribuicbes para a construcdo dessa central
internacional Unica, que tem langamento previsto para primeiro de maio de 2007.




Tendo como principal desafio superar um longo processo de pluralismo histérico de confrontacgdes,
que pressupde divisdes ideoldgicas profundas, as entidades operéarias pretendem integrar os
sindicatos e as confederacfes para daqui ha cerca de um ano compor a nivel mundial um congresso
constituinte aberto. “Neste momento, seria concretizado o fortalecimento do fragmentado
movimento de representacdo trabalhista em todo o mundo”, afirma o vice-presidente da CMT,
Manuel Zaguirre.

Ja para Guy Ryder, secretario geral da CIOSL “as estratégias e a contundéncia do atual modelo de
globalizacdo estdo matando o movimento sindical. Estd cada vez mais dificil defender os direitos
das classes operarias. Neste contexto, ndo bastam reacdes localizadas, uma resposta adequada s6
pode ser dada a nivel internacional”.

De acordo com Zaguirre, a percepcao de que as lutas das diferentes entidades dos trabalhadores
tém o mesmo principio basico, a defesa do direito do trabalhador, somada a necessidade histoérica
de fortalecer a categoria diante do modelo global de exclusdo e injustica social ofereceram os
alicerces para o inicio das negociac¢fes, entre as duas maiores confederacdes e todo o movimento,
h& cerca de dois anos. Ele avalia que “este € um sonho antigo da classe operaria. Em nome de um
projeto necessario para o futuro, nds precisamos esquecer os enfrentamentos do passado porque
um movimento fragmentado no atual contexto mundial ndo tem futuro nenhum, é um movimento
morto”.

Em uma analise que assume que o movimento sindical precisa se reestruturar para evitar o
desaparecimento, Julio Roberto Gomes, presidente da Central Latino Americana de Trabalhadores
(CLAT), defende que as discussdes sejam mais aprofundadas e incluam questdes como divida
externa, modelo de desenvolvimento, concentracdo de riquezas e a defesa do conjunto das
populacdes de todo o mundo, nédo s6 dos trabalhadores, principalmente da América Latina, Africa e
Asia, onde a concentracéo da pobreza ¢ ainda maior. “Uma organizacdo mundial que seja maior que
os sindicatos e que inclua os problemas especificos da juventude, mulheres, desempregados,
populacdes marginais e excluidas socialmente em diferentes formas associativas € a chave para o
éxito desta nova central”, defende Gomes. Ele afirma que essa nova concepg¢édo de sindicalismo ja
estd em pratica na atuagédo da Central Geral dos Trabalhadores (CGT) na Colémbia.

Na concepc¢ao de Guy Ryder, a proposta de um novo internacionalismo sindical € mais importante
que a construcdo de uma estrutura unica sindical. Ele acredita que uma central Unica representativa
de trabalhadores de todo o mundo € de fundamental importancia, mas deve ser encarada mais
como uma ferramenta para uma atuacdo representativa que vai além da estrutural e que aproxime
a categoria de sua representatividade.

“Os trabalhadores necessitam da melhor e mais forte representatividade que podemos construir.
Mas esta nao é a solugcao. Os trabalhadores hoje, em todo o mundo, ndo entendem a necessidade
de se sindicalizarem, ndo enxergam o por qué de serem representados conjuntamente. Precisamos,
em um trabalho diario, reduzir essa distancia e engajar as pessoas”, garante Ryder. Ele defende
também que a construgcdo da central Unica internacional deve ser baseada no tripé formado pelas
representacdes locais, nacionais e internacionais, sem imposicoes feitas de cima para baixo. “Trata-
se de uma tarefa bastante dificil, mas possivel e extremamente necessaria”, conclui Ryder.

Realidade nacional

O Forum Mundial Sindical foi aberto com a intervencdo dos representantes das quatro organizacdes
brasileiras dos trabalhadores, a Central Unica dos Trabalhadores (CUT), a Confederacédo Geral dos
Trabalhadores (CGT), a Forca Sindical e a Central Autbnoma dos Trabalhadores (CAT). Todos eles
mostraram-se bastante abertos a construcdo dessa nova representagdo internacional para os
trabalhadores, fundamentando seus discursos também na necessidade de combater o atual modelo
neoliberal de desenvolvimento. Neste sentido, o presidente da CGT, Antdénio Carlos dos Reis, o
Salim, afirmou que um mundo mais solidario s6 é possivel com a unidade dos trabalhadores”.

Em relagdo as diferencgas ideoldgicas das organizagdes brasileiras, a posi¢cdo geral reflete o contexto
mundial, em que as diferentes concepc¢fes serdo mantidas mas ndo impedirdo uma atuacdo de
unido internacional pela defesa dos trabalhadores. “Existe um empenho das organizacbes neste
sentido”, garante Maria Edinalva Bezerra de Lima, recém-eleita para compor o conselho executivo
da CIOSL.

Segundo Joao Vaccari Neto, secretario de relagdes internacionais da CUT, as organizagcdes operarias
estéo trabalhando tendo em vista os aspectos politicos e ideolégicos tanto da CMT quanto da CIOSL
e também das entidades independentes. “No entanto, essa central Unica internacional ndo pode ser
feita nos mesmos moldes das atuais centrais, que sdo bastante inoperantes. E fundamental fazer
mudancas profundas nas estruturas e aperfeicoar o sistema democratico. Ainda ha um privilégio
aos sindicatos da Europa, por exemplo”, afirma ele. (Patricia Bonilha) (Carta Maior, 28.01.2005)




Franca estuda mudar a jornada de 35 horas

O Parlamento da Franca iniciou na segunda-feira um debate sobre a jornada de trabalho de 35
horas, criada em 1998 pelo governo socialista de Lionel Jospin.

O governo atual, conservador, quer aprovar uma lei que modifique a jornada. Segundo criticos da
semana de 35 horas, o desemprego ndo diminuiu e o custo para as empresas aumentou. Politicos
da esquerda, no entanto, dizem que a jornada mais curta ajudou a criar empregos e acabou com
praticas de trabalho arcaicas.

A nova regra deve permitir que as empresas paguem pelas horas excedentes, até o limite de 48
horas semanais, o0 maximo permitido pela Unido Européia. Hoje, as horas extras sao limitadas a 180
por ano na Franca.

Pesquisas mostram que a semana de trabalho mais curta é popular entre os trabalhadores.(Folha
de S.Paulo, 03.02.2005)

Fiat / GM negociacao termina sem acordo

A Fiat SpA informou que o prazo de mediacdo com a General Motors Corp. (GM) sobre a alianca das
duas companhias terminou, reiterando que a oferta de venda de sua divisdo de automaodveis para a
montadora norte-americana é valida.

"A Fiat reafirma a visdo de que a oferta de venda é valida, em vigor de acordo com seus termos e
um importante ativo para o grupo”, disse a montadora italiana em comunicado. A oferta pode ser
exercida de 2 de fevereiro de 2005 a 24 de julho de 2010, anunciou a Fiat.

Pelo acordo assinado em 2000, que selou a aliangca entre as duas companhias, incluindo joint
ventures, a Fiat garantiu uma opgdo de venda de seu principal negécio para a montadora norte-
americana.

A Fiat e a GM adiaram em um ano, até dezembro passado, os termos da opc¢do de venda, que é
véalida pelos proximos cinco anos. Enquanto isso, os executivos das duas companhias negociaram
em busca de uma solugéo para o impasse.

Na avaliacdo da GM, a Fiat violou o acordo de 2000 quando autorizou a recapitalizacdo de 5 bilhdes
de euros da Fiat Auto e ao vender 51% de participacdo no braco financeiro da companhia. A Fiat
anunciou que essas ag¢des nao violam o acordo.

Muitos investidores e analistas acreditam que as duas companhias irdo concordar em anular a
oferta de venda em troca de concessdes para a Fiat que podem variar de 1 bilhdo de euros a 3
bilhGes de euros.

Os titulos da Fiat desabaram ontem na Bolsa de Mildo e fecharam em queda de 5,39% devido ao
impasse entre o grupo automobilistico italiano e a General Motors sobre o futuro do acordo assinado
em 2000.

As acbes da Fiat permaneceram em baixa durante toda a sessao e fecharam a 5,85 euros por titulo,
em meio a incerteza diante do fim do prazo de mediacdo estabelecido pelos fabricantes para
resolver o litigio.

O problema gira em torno da alianga assinada ha quase cinco anos entre as empresas que, entre
outras coisas, dava ao grupo italiano a possibilidade de vender a totalidade de seu negdcio de
automoveis ao gigante americano entre os dias 24 de janeiro de 2005 e 24 de julho de 2010.

A companhia de Detroit, no entanto, sustenta que a clausula perdeu validade depois da ampliacao
de capital realizada pela Fiat em 2003, que reduziu a participacdo da GM na Fiat Auto de 20% para
10%o, e a venda de 51% da financeira Fidis a um grupo de bancos.

O processo de mediacdao ndo teve éxito e, por isso, ha a possibilidade de a questdo terminar nos
tribunais. Alguns, como o ministro italiano do Trabalho, Roberto Maroni, ndo descartam, no entanto,
um consenso entre os dois grupos sem a necessidade de ir a Justica, jA que as negociacdes podem
se prolongar até que a Fiat decida executar sua opg¢éo de venda.

"Seria desastroso colocar a questdo nas maos dos advogados e dos juizes", afirmou Maroni, antes
de mostrar sua esperanca em um acordo dado que Fiat teria até 2010 para tal. A questdo da Fiat
concentrou ontem as negocia¢des na Piazza Affari, a Bolsa de Mildo, onde também fecharam em
queda as duas financeiras da familia Agnelli, a IFIL (2,57%) e a IFl (0,76%). (EFE) (Tribuna da
Imprensa, 03.02.2005)




Montadoras vao propor beneficios para argentinos

O encaminhamento das negociac¢des do acordo automotivo do Mercosul tende a tomar um tom mais
cordial entre brasileiros e argentinos e um rumo mais favoravel aos apelos dos argentinos, que se
queixam da concentracdo da producao de veiculos no Brasil.

Uma das propostas € a liberacdo do Finame, uma linha de financiamento que usa recursos do Banco
Nacional de Desenvolvimento Econbémico e Social (BNDES), para caminhdes fabricados na
Argentina.

No ano passado, a lveco, fabricante de caminhdes do grupo Fiat , deslocou de Cérdoba para Sete
Lagoas, em Minas Gerais, uma linha de producdo destinada ao mercado brasileiro justamente para

que os consumidores pudessem utilizar a linha do BNDES. O Finame € um dos principais sistemas
de comercializagcdo de caminhdes hoje no Brasil. Com a mudanca, as vendas da lveco cresceram.

Outra medida que esta sendo estudada é a extensao dos beneficios tributarios para taxistas que
comprarem carros produzidos na Argentina. Hoje a isencdo do Imposto sobre Produtos
Industrializados (IP1) para taxis no Brasil s6 vale para veiculos nacionais.

Mais do que essas propostas, ainda em fase de elaboracdo, a industria automobilistica comeca, nas
conversas de bastidor, a demonstrar que estd mais interessada do que nunca no fortalecimento do
bloco Mercosul por ter em vista a movimentacdo da Organizacdo Mundial do Comércio (OMC) em
relacdo a novas regras de comércio entre paises.

Os dirigentes da industria sabem que precisam fortalecer o bloco para enfrentar mudangas no
ambito do comércio mundial de veiculos. Uma das altera¢des cogitadas é a possivel reducdo da
aliquota do Imposto de Importagdo no Brasil para carros fabricados fora do Mercosul.

Hoje, ndo ha imposto para o intercambio de veiculos entre Brasil e Argentina. Um acordo bilateral
também estéd abrindo as fronteiras do setor entre Brasil e México. Mas carros fabricados fora do
Mercosul e México s6 entram no mercado brasileiro mediante recolhimento de imposto de 35%.

Existe, ainda, a preocupacdo com a iminéncia de um acordo de intercambio comercial entre
Mercosul e Unidao Européia. "O fortalecimento do bloco é importante para os préximos acordos
internacionais”, resume o presidente da Associagcdo Nacional dos Fabricantes de Veiculos
Automotores (Anfavea), Rogelio Golfarb, que representa as montadoras no Brasil.

Golfarb lembra que o fortalecimento do bloco também é um objetivo que vem sendo perseguido
pelas matrizes das montadoras. Ao longo dos dez ultimos anos, as montadoras investiram cerca de
US$ 25 bilhBes nos dois paises, elevando para 4 milhBes de veiculos por ano a capacidade de
producdo automotiva na regido. Cerca de US$ 18 milhdes foram gastos no Brasil e o restante na
Argentina. O objetivo maior desses investimentos, segundo lembra um executivo do setor, era tirar
proveito do potencial de crescimento dos mercados internos dos dois paises.

As projecOes da industria automobilistica indicam potenciais de vendas anuais de 2 milhdes de
veiculos no Brasil e 500 mil na Argentina. O mercado brasileiro chegou a 1,578 milhdo de veiculos
em 2004 e o argentino, que vem se recuperando, ficou préximo de 300 mil.

Antes da crise econdmica na Argentina, as montadoras distribuiam as linhas de montagem entre os
dois paises. Existia, inclusive, até 2001, obrigatoriedade de equilibrio na balanca comercial do setor
automotivo dos dois paises. Mas, a drastica queda nas vendas na Argentina e o0 aumento da
competitividade do lado brasileiro deram inicio a um processo de migracdo de linhas de montagem
para o lado brasileiro.

Com isso, a balanga comecou a resultar em superavits cada vez maiores para o Brasil. De um total
de US$ 1,6 bilhdo em produtos automotivos (incluindo carros, chassis e pecgas) para o Brasil em
1999, as exportacdes da Argentina nesse setor desabaram para US$ 800 milhdes em 2003. No
mesmo ano, as vendas de produtos automotivos do Brasil para a Argentina totalizaram US$ 1,5
bilh&o.

No ano passado, segundo dados da Secretaria de Comércio Exterior (Secex), do Ministério do
Desenvolvimento, Industria e Comércio Exterior, a exportacdo de veiculos e componentes para a
Argentina somou US$ 2,8 bilh8es em divisas para o Brasil. No sentido contréario, a receita foi de
US$ 1,2 bilh&o.

O desequilibrio na balanca vem da migracdo da producado. Ja faz quatro anos que a Fiat deixou de
produzir automoéveis numa moderna fabrica que a montadora italiana tem em Cérdoba.

Mas houve casos de quem aposta na recuperacdo da identidade do bloco. Caso da Toyota , que, ao
contrario das demais montadoras, ha mais de um ano decidiu investir US$ 200 milhfdes para




ampliar a fabrica de Zarate , proxima a Buenos Aires, para a instalagdo de nova linha de utilitarios.
No Brasil, fica a fabrica de automoéveis e, com essa estratégia, a montadora japonesa pretende
fazer do Mercosul uma base de exportacdo para América Latina, Caribe e México.

Agora, com a recuperacao dos dois mercados e o propoésito do fortalecimento do bloco mais firme,
as montadoras ja comecam a distribuir os novos projetos entre os dois paises. A Peugeot esta
produzindo o modelo 307 na Argentina e Volkswagen e a Renault ja incluiram as suas fabricas no
pais vizinho nos projetos dos langcamentos de novos automadveis. (Marli Olmos) (Valor, 31.01.2005)

Gerdau lucra R$ 3,2 bilhdes em 2004

O aumento significativo de lucro, receita e margem anunciado ontem pela Gerdau marca o inicio de
uma safra de balangcos recordes para o setor siderdrgico. Os resultados das empresas estao
influenciados pela alta da demanda e dos precos no mercado interno e, principalmente,
internacional. Maior produtora de agos longos das Américas, a Gerdau fechou 2004 com lucro
liquido consolidado de R$ 3,2 bilhdes, alta de 158% ante 2003. A siderurgica ndo s6 obteve o maior
resultado de sua histdria, como superou o lucro de R$ 3,06 bilhdes do Bradesco no periodo.

O vice-presidente-executivo de Financas e diretor de Relagdes com Investidores, Osvaldo Schirmer,
diz que, por causa dos precos altos, a empresa fechou o ano com margem bruta de 31,9% -
aumento de 7,3 pontos percentuais ante 2003. A receita liquida somou R$ 19,597 bilhdes, alta de
46,6%. As operacgdes da Gerdau no Brasil responderam por 55% do faturamento consolidado do
grupo, e as unidades da América do Norte, por 40,4% - os outros 4,4% vieram das empresas no
Chile, Uruguai e Argentina.

Em volume, as vendas atingiram 12,6 milhfes de toneladas, 3,4% superiores as de 2003. Na
Ameérica do Norte, foram vendidos 5,4 milh8es de toneladas, 5,3% a mais do que no ano anterior;
nas unidades do Chile, Uruguai e Argentina, o volume alcangcou 520,4 mil toneladas (alta de 25%).

Para 2005, a previsdo é de que a demanda continue aquecida - crescimento em torno de 5% nos
Estados Unidos e 6% no Brasil - e 0os precos sigam pressionados, principalmente pelos aumentos
das principais matérias-primas do setor, como carvao e minério de ferro. A Gerdau diz que nédo tem
previsdo de reajuste de precos no curto prazo, mas admite que, se a alta dos insumos for muito
forte, certamente devera anunciar aumentos.

A partir de 2006, a Gerdau deve reduzir a pressdo do minério de ferro sobre os custos, quando
entrar em operacdo uma de suas trés minas que, juntas, tém reservas de 400 milhSes de
toneladas. A previsdo é de que a mina produza 25% das necessidades do grupo no primeiro ano de
operacdo. Segundo o vice-presidente sénior, Frederico Gerdau Johannpeter, o grupo hoje usa de
4,5 milhdes a 5 milhdes de toneladas de minério de ferro. "O objetivo é produzir entre 40% e 50%
das nossas necessidades".

Com investimentos programados de US$ 3,2 bilhdes de 2005 a 2007, a Gerdau pretende elevar a
producdo de aco bruto para 21 milhdes de toneladas, ante as 15,5 milhdes atuais. A producéo de
laminados deve saltar de 13 milhdes para 15,5 milhGes de toneladas.(tribuna da Imprensa,
02.02.2005)

60° aniversario do fim da Segunda Guerra

A industria alema e a Segunda Guerra Mundial

A economia alema floresceu na época do nazismo gracas especialmente aos trabalhadores for¢cados. A
discussdo politica sobre sua indenizagcdo arrastou-se por
décadas. Pagamentos aos sobreviventes devem estar concluidos
até meados do ano.

Faz cinco anos que se criou a Fundagdo Lembranca,
Responsabilidade e Futuro, a qual regulamentou definitivamente
a polémica questdo da indenizacdo de pessoas forcadas ao
trabalho durante o regime nazista. Seu financiamento cabe
meio a meio ao governo federal e a uma iniciativa de empresas
alemas. Vivem hoje ainda cerca de 1,7 milhdo de ex-
trabalhadores forcados, com o direito de receber uma quantia
de até 7600 euros. Até meados deste ano, 0os pagamentos
devem estar concluidos, perfazendo quase 2 milhdes de
beneficiados.

Execucdo de trabalhadores forcados em Colbnia, 1944




Em fins da década de 90, trabalhadores forgcados sobreviventes da ditadura nazista apresentaram nos
Estados Unidos uma demanda conjunta contra grandes empresas alemas, entre as quais a BMW, a
Daimler-Benz, o Deutsche Bank, a Siemens e a Volkswagen. Todas elas tinham desempenhado um papel
importante no abuso organizado da for¢ca de trabalho dos judeus, segundo Edward Fagan, advogado
nova-iorquino dos demandantes.

As empresas alemas viram-se entdo confrontadas com demandas milionarias, além da perda de
credibilidade e imagem. Durante décadas, elas tinha se oposto com sucesso ao pagamento de
indenizacdes aos sobreviventes, alegando ter sido obrigadas a recorrer ao trabalho escravo. Em sua
opinido, somente o Estado alem&o é que deveria se encarregar das indenizagoes.

InduUstria foi beneficiada

No entanto, segundo o historiador Dietrich Eichholz, foram muitas as companhias alemas que se
beneficiaram com o trabalho forcado. Ao final da guerra, o patrimdnio da industria alema era 17 vezes
maior do que em 1939. O regime nacional-socialista havia perdido a guerra, mas a inddstria se
beneficiara com ela. Os internados em campos de concentracdo e os prisioneiros de guerra obrigados a
trabalhar ndo eram remunerados, os que vinha da Pol6nia e da Unido Soviética recebiam pagamentos
minimos e os de outras nac¢des ocidentais quase o0 mesmo que os trabalhadores alemaes.

Esquecer, recalcar, delongar — este era o lema de muitas firmas aleméas apd6s o fim da guerra, quando se
tratava das reivindicacdes de antigos trabalhadores forgados. Poucas das centenas de empresas que se
aproveitaram dessa mao-de-obra estavam dispostas a compensar os salarios mal pagos e os danos a
saude.

Ao todo, durante a Segunda Guerra Mundial foram trazidos das regides ocupadas para a Alemanha 12
milhdes de trabalhadores forcados. JA em 1939 a inddstria alema registrava a falta de 1,2 milhdo de
trabalhadores, convocados para o servi¢co militar. Para poder compensar esse déficit, a industria passou a
exigir a disponibilizacdo de nova forga de trabalho para manter a producdo em funcionamento.

Segundo o professor de Histdria Ulrich Herbert, da Universidade de Freiburg, ndo foi a ditadura nazista e
sim firmas como a Blohm und Voss, a Schering, a Deutsche Reichsbahn, a Thyssen e a Mannesmann que,
por si préprias, obrigaram os prisioneiros a trabalhar em condi¢6es desumanas.

Acordo tardio

Ja em 1986, o Parlamento Europeu aprovou uma resolucdo exortando a industria alemad a indenizar
antigos escravos do nazismo. Mas foi preciso que se comecasse a abrir os arquivos, aumentando a
pressdo publica, para que as empresas se dispusessem a ceder. E, desde que bancos suicos e
organizagfes judaicas entraram em acordo nos Estados Unidos, em meados da década de 90, as firmas
alemas que até entdo recusavam responsabilidade comecaram a tombar como pedras de domind. Allianz,
Degussa, Deutsche Bank, Dresdner Bank passaram a compensar os trabalhos prestados a forgca durante o
nazismo. A Volkswagen e a Siemens decidiram instituir um fundo para prestar apoio individual aos
sobreviventes.

Em 1999, apds negocia¢des emperradas, chegou-se finalmente a um acordo. De um lado, encontravam-
se 0 governo e representantes da industria alema; do outro, associa¢gfes de vitimas o nazismo do Leste e
do Centro da Europa, bem como dos Estados Unidos. Um ano mais tarde, criou-se a fundacéo
Lembranca, Responsabilidade e Futuro, dotada com 5 bilhdes de euros, uma soma simbdlica, se
comparada com os 50 bilhdes de euros que a Republica Federal da Alemanha pagou a titulo de
indenizacdo a sobreviventes do Holocausto desde 1945.

Até hoje aderiram a fundacdo mais de 6500 empresas alemas. Cerca de 1,5 milhdo de ex-trabalhadores
forcados de 80 paises foram indenizados, com idades entre 60 e 100 anos, a maioria da Pol6nia, Ucrania
e Russia — muitos deles, portanto, eram criancas quando foram obrigados a trabalhar pelos nazistas.
(Michael Marek / Ik) (DeutscheWelle, 27.01.2005)

Guerra trouxe inddstria pesada ao Brasil

Brasil foi Unico pais latino-americano a participar da Segunda Guerra Mundial. Cerca de 26 mil brasileiros
lutaram na Italia. O apoio aos Aliados trouxe uma modernizacdo militar, mais poder na América do Sul e
industrializacdo ao pais.

A participacdo brasileira na Segunda Guerra Mundial foi negociada entre setembro de 1939 e agosto de
1942 com os Estados Unidos. Segundo o Centro de Pesquisa e Documentacdo (CPDOC) da Fundacgao
Getulio Vargas, no Rio de Janeiro, "tratou-se do fornecimento de materiais estratégicos aos Estados
Unidos e da permisséo para o estacionamento de tropas norte-americanas nas bases do Nordeste; como
contrapartida, o governo brasileiro reivindicava financiamento para a criagcdo da Companhia Siderurgica
Nacional e o reequipamento e modernizagédo das Forcas Armadas".

Getulio Vargas governava desde 1930 o maior pais da América do Sul, com 45 milhdes de habitantes.
Ideologicamente, simpatizava com as poténcias do Eixo (Alemanha, Italia e Japdo), fato que alguns




membros de seu governo confirmaram em declara¢gbes publicas. Através do autogolpe de 10 de
novembro de 1937, revogou a Constituicdo de 1934, proibiu os partidos e instituiu a ditadura do Estado
Novo.

Alemanha era principal parceiro comercial

Entre 1933 e 1938, o Brasil manteve intensas relagbes comerciais com a Alemanha nazista, que via no
regime autoritario de Vargas um parceiro ideal. Em 1938, um quarto das importaces alemas, sobretudo
matérias-primas e produtos agricolas, vieram do Brasil, enquanto o comércio brasileiro com os EUA
recuou. No mesmo ano, o Brasil importou armas da Alemanha. Dai a situacdo comecou a mudar.

A pretexto de fortalecer o nacionalismo brasileiro, Vargas proibiu em 1938 a atividade politica de
estrangeiros, com o que reprimiu principalmente os 800 mil imigrantes da regido Sul. Estes até entéo
haviam sido abastecidos da Alemanha com propaganda nazista, incluindo material escolar, jornais e
filmes. O partido nazista no Brasil, criado em 1931 e que contava com cerca de 5 mil filiados, foi
proibido, devido a participacdo em agitacdes politicas.

Doutrina Monroe e "boa vizinhanca"

Apés a eclosdo da guerra na Europa, os EUA aumentaram a pressao, por meio da chamada "politica da
boa vizinhanca" e ajuda financeiras, para que os paises sul-americanos apoiassem os aliados. Em 1939,
Washington concedeu um crédito de 70 milhdes de ddlares ao Brasil, mas o pais inicialmente se manteve
neutro.

Com a invaséo da Franca pela Alemanha e o alastramento da guerra para o Norte da Africa em 1940, os
EUA acordaram de vez. Além disso, Vargas assustou os Aliados em junho de 1940 com um discurso de
elogio ao Eixo. "Com esta manobra, ele aproximou-se mais uma vez do Ill Reich para aumentar o preco
de sua alianca e, com isso, elevar a ajuda esperada dos EUA", escreve a historiadora Ursula Prutsch, do
Instituto de Histdria da Universidade de Viena.

Ajuda militar

Entre julho e dezembro de 1941, os EUA aumentaram suas ofertas militares, técnicas e financeiras.
Dentro do espirito da Doutrina Monroe e da "solidariedade continental”, em fevereiro de 1941, Vargas
prometeu seu apoio aos americanos, caso estes fossem atacados por um pais ndo-americano. No mesmo
ano, os EUA iniciaram o financiamento da construgcdo da Companhia Siderdrgica Nacional de Volta
Redonda, principal simbolo da industrializacdo brasileira.

Além disso, segundo o CPDOC, em 1942 o governo norte-americano prometeu fornecer armas e
muni¢Bes ao Brasil no valor de US$ 200 milhdes (ha autores que falam em até US$ 1 bilh&o). Em
contrapartida, os brasileiros deveriam vender toda a producdo de materiais estratégicos — bauxita, berilo,
cromita, ferro-niquel, diamantes industriais, minério de manganés, mica, cristais de quartzo, borracha,
titanio e zircénio etc — para o "grande irmao" do Norte. Os EUA instalaram suas bases militares no
Nordeste e, no ano seguinte, concederam uma moratdria da divida externa brasileira.

O Brasil na guerra

Isso permitiu ao governo brasileiro aumentar os gastos militares, que chegaram a representar 36,5% do
orcamento federal em 1942. "Com a béncédo financeira e técnica dos EUA, o Brasil pdde consolidar sua
hegemonia na América Latina, sobretudo em relacdo a Argentina. O Brasil obteve trés quartos dos
investimentos militares norte-americanos na regiao latino-americana durante os anos de guerra”, afirma

Prutsch.

Depois que submarinos alemédes afundaram cerca de 20 navios mercantes brasileiros em fevereiro e
agosto de 1942, o Brasil declarou guerra a Alemanha e Italia em 28 de agosto. A partir de 30 de junho
de 1944, cerca de 26 mil pracinhas da Forca Expedicionéria Brasileira (FEB) foram treinados e equipados
pelos EUA, incorporados ao 5° Exército norte-americano e enviados ao front na Italia. Um grupo de caca
da Forca Aérea Brasileira realizou 2250 opera¢des militares. No total, 1889 brasileiros morreram na
guerra, 75% deles em ataques de submarinos (cerca de 650 no front).

Para a populacéo brasileira, o cotidiano da guerra teve duas faces: por um lado, a propaganda de guerra
restringiu direitos individuais e reprimiu diferencas étnicas; por outro, a infra-estrutura, sobretudo o
sistema de transportes, chegou a beira do colapso devido a escassez de petrdleo. Em algumas regides,
houve também escassez de determinados alimentos, produtos industriais e gasolina, o que fez os precos
dispararem. Nao foi surpresa, portanto, que com o fim da guerra tenha chegado também o fim da

ditadura do Estado Novo. (Geraldo Hoffmann) (DeutscheWelle, 27.01.2005)
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