
 Índice ∗             

                                                        
∗∗ Algumas notícias de jornais foram resumidas, cabendo a essa publicação a responsabilidade de seu formato final  

  
 

Notas e FatosNotas e Fatos    
 
 
 
 
 
 
 

Setores Econômicos  e EmpresasSetores Econômicos  e Empresas    
 
 
 
 
 
 
 

Sindicais e TrabalhoSindicais e Trabalho    
(clique aqui para ler o texto da DECLARACION de la Cumbre 
Sindical del Mercosur)  
 
 
 

Relações Externas  
(clique aqui para ver o posicionamento da ORIT em Seatle) 

15 de dezembro 15 de dezembro de 1999de 1999  

 



 2

Cumbre de Presidentes del Mercosur 

Al cierre del “período más difícil” que le ha tocado vivir desde su creación en 1991, la XVII Cumbre de 
Presidentes del Mercosur, más Bolivia y Chile, culminó ayer con un particular énfasis de los mandatarios en la 
necesidad de profundizar la coordinación de las políticas macroeconómicas regionales como fundamento para 
evitar el impacto de crisis provocadas por factores regionales o externos. 

Los presidentes ratificarón la voluntad de avanzar en la institucionalización del Mercosur y enviarón un claro 
mensaje de esperanza en el progreso del Area de Libre Comercio de las Américas (ALCA). Este mensaje llega 
apenas cuatro días después de la fallida reunión de la Organización Mundial de Comercio (OMC) en Seattle, 
donde no se registraron avances en uno de los temas de mayor preocupación de la región: los subsidios 
europeos a los productos agrícolas. 

Los mandatarios destacaron, por otra parte, el avance en los trabajos de coordinación de políticas 
macroeconómicas, después de que ayer el Consejo Mercado Común (CMC) le diera un nuevo impulso al tema 
e invitara a participar en esta área a los gobiernos de Bolivia y Chile.  

En la declaración de 18 puntos, los presidentes, ratificarán la “plena vigencia” del proceso integrador, al cierre 
de un año de fuertes enfrentamientos comerciales entre los dos socios mayores, y el valor del Mercosur como 
“el mecanismo más adecuado para la inserción de los cuatro estados parte en la economía mundial”. 

Seis meses después de que quedara creado el Grupo de Alto Nivel de Coordinación de Políticas 
Macroeconómicas, los presidentes destacarán en su declaración de hoy el avance en los trabajos sobre este 
tema. 

Por otra parte, el pacto de los presidentes reafirmó nuevamente la “cláusula democrática” del Protocolo de 
Ushuaia, que supone la exclusión del Mercosur de cualquiera de sus miembros que se aparte del sistema 
democrático de gobierno. Este pronunciamiento, señala la declaración, “constituye un mecanismo de 
reafirmación de la vigencia de los valores democráticos de la región que, junto con la estabilidad económica y 
la justicia social, el respeto a los derechos humanos y las libertades fundamentales conforman ejes esenciales 
del proceso iniciado con la suscripción del Tratado de Asunción”. 

En medio de los constantes temores de un quiebre de la institucionalidad en Paraguay, los presidentes reiterarán 
que la democracia “constituye un pilar esencial para la existencia del Mercosur” y la garantía para “la 
estabilidad, la paz y el desarrollo de la región”. (El Observador, 9/12/1999) 

Calendario para la unión aduanera está rezagado  
A cinco años de la firma del Protocolo de Ouro Preto, que estableció los plazos para una integración total entre 
Argentina, Uruguay, Paraguay y Brasil, el Mercosur será el próximo 1° de enero una zona de libre comercio 
completa, pero los calendarios para constituirse en unión aduanera están notoriamente atrasados. Además, en 
esta década, la integración se expandió a todos los rubros de la economía, sorprendiendo hasta a los propios 
fundadores del bloque. 

Estas son las principales conclusiones que se extraen del documento que hizo circular el gobierno uruguayo en 
la reunión de ayer del Consejo Mercado Común (CMC).  

“Uruguay quiso hacer una contribución final después de seis meses de presidencia pro témpore y por eso 
presentó este trabajo donde se evalúa cómo avanzó la integración. A partir de ahora queda en manos de la 
presidencia Argentina continuar monitoreando el progreso del bloque y el cumplimiento de los plazos 
prefijados”, dijo a El Observador una fuente oficial.  

El texto de 30 páginas presentado por Uruguay compara los objetivos quinquenales fijados por el bloque en el 
año 1995, con lo que en realidad se cumplió en ese período. De la comparación surge claramente que el bloque 
alcanzará en tiempo y forma la libre circulación de mercaderías entre los países socios (arancel cero), prevista 
para el 1¼ de enero de 2000. Sin embargo, los plazos para llegar al Arancel Externo Común (AEC), es decir 
para alcanzar la unión aduanera completa, están notoriamente rezagados.  

El documento recuerda que en 1994 se definió un AEC que oscila entre 0% y 20%, según el tipo de producto 
que importe el Mercosur desde otra zona del mundo. Esta estructura general tiene excepciones que comprenden 
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aproximadamente un 12% del universo arancelario y que caducan en el año 2001. En el caso de bienes de 
capital, informática y telecomunicaciones la convergencia al AEC puede extenderse hasta 2006. Además, hay 
regímenes especiales para el comercio automotor (ver nota aparte) y el azucarero. 

Se desprende del documento que esta complicada ingeniería de plazos se transformó en una agenda difícil para 
los miembros del Mercosur, y las probabilidades de que logre cumplirse están bastante lejanas. 

Aunque el documento es solamente descriptivo y no hace evaluaciones de cómo solucionar este tema, fuentes 
uruguayas señalaron que son partidarias de extender los plazos de convergencia al AEC, sin que esto implique 
retrocesos en la zona de libre comercio. 

Por otra parte, el documento pone de manifiesto que la integración se ha extendido a casi todos los rubros de la 
economía: hoy existen 12 subgrupos de trabajo y negociación dentro del Mercosur dedicados a estudiar los 
progresos en el agro, industria, minería, energía, servicios, comunicaciones, transporte e infraestructura, 
turismo, asuntos financieros y asuntos tributarios. (El Obervador, 08/12/1999) 

Economía coordinada 

Seis meses después de que quedara creado el Grupo de Alto Nivel de Coordinación de Políticas 
Macroeconómicas, los presidentes destacarán en su declaración de hoy el avance en los trabajos sobre este 
tema. 

Ayer, los ministros de Economía del bloque, reunidos en el CMC, acordaron presentar anualmente las metas 
fiscales y de política económica de los países miembro y las reformas asociadas a estos objetivos. El 
cumplimiento de estas metas será revisado cada seis meses en las reuniones del Consejo.  

Los ministros invitaron además a los gobiernos de Chile y Bolivia a participar de la coordinación de políticas.  

La declaración de los ministros subraya que “la prioridad máxima de las políticas económicas nacionales es 
garantizar la continuidad del proceso de estabilización” en curso en toda la región.  

Los cuatro jerarcas expresaron, además, su intención de mantener informado al Consejo de Ministros de “los 
pasos seguidos para alcanzar las metas (macroeconómicas) y las perspectivas de su cumplimiento”. 

Esta actividad se enmarca, asimismo, en la decisión de armonizar en forma paulatina los datos estadísticos en 
materia de indicadores económicos, lo que “formaría la base para la consecución del objetivo común de contar, 
en el futuro, con indicadores consolidados del Mercosur”, destaca el documento. A juicio de los jerarcas, esto 
redundará en “la identificación en el mediano plazo de metas de convergencia macro del Mercosur”. (El 
Observador, 8/12/1999) 

 
FHC prega nova agenda ao Mercosul  

O presidente Fernando Henrique Cardoso disse ontem que o Brasil tem de "compreender" os interesses 
comerciais argentinos e afirmou que o câmbio não é problema fundamental para a integração regional.  

FHC pregou em Buenos Aires uma nova agenda para o Mercosul. Ele defendeu que Brasil e Argentina tenham 
projeto aeroespacial comum e desenvolvam juntos patentes na área de biotecnologia. 

Sobre os investimentos no Brasil, ele disse que a Renault planeja abrir uma nova fábrica no Paraná para 
produzir 400 mil motores e voltada para a exportação. 

FHC se encontrou ontem com empresários brasileiros em Buenos Aires. Eles discutiram a possibilidade de o 
BNDES (Banco Nacional de Desenvolvimento Econômico e Social) investir em empresas brasileiras na 
Argentina e vice-versa. Ao deixar a Argentina no dia 13/12 o Presidente FHC confirmou à imprensa que havia 
se comprometido com a medida. (FSP, 12/12/1999)  

Plenária do FCES 
En los dias 8 y 9 de diciembre se reunió el Foro Consultivo Económico y Social del Mercosur. En el primer dia 
una comision del FCES participó del almuerzo com los presidentes cuando se les  entregó un documento en el 
que reclama que las decisiones unilaterales de los gobiernos no afecten los niveles de intercambio comercial e 
integración alcanzados. 



 4

En el texto, elaborado conjuntamente por los representantes de los sectores empresarial y obrero, se pide 
también la priorización de los acuerdos en materia fiscal y monetaria de los estados parte. 

El FCES destaca que, en tanto “representante cabal de la sociedad civil e integrante de la organización oficial 
del Mercosur, es el interlocutor válido que puede y debe aportar muy importantes elementos de juicio para el 
mejor desarrollo del proceso de integración”.  

En el tercer punto de la declaración entregada a los presidentes el FCES pide a las autoridades de la subregión 
que se mantenga “una posición negociadora coherente y cohesionada frente a otros bloques”. 

A juicio del Foro, se debe convertir “las voces de los cuatro países, y en lo posible también de los miembros 
asociados, en una única voz en las negociaciones con otros países de la Asociación Latinoamericana de 
Integración (Aladi), de la Organización Mundial del Comercio (OMC), del Area de Libre Comercio de las 
Américas (ALCA), de la Unión Europea y con cualquier otro bloque regional”. Destacan, finalmente, su 
confianza en la vigorización del proceso de integración.  

Dentre otros temas el Plenário del FCES trató de las consultas formuladas por el  GMC y decidió el envio de 
tres notas comunicando lo seguiente:  

1. sobre el papel que pueda tener junto al Grupo de Seguimiento de la Conyuntura el FCES piensa que no le 
cabe produzir estadisticas, pero que si recibe las harmonizaciones de datos que haran los gobiernos podrá 
colaborar en la formulación de propuestas.  

2. sobre los problemas fronterizos el Plenário decidió solicitar una série de informes para evalucion del tema , 
asi como eligió 4 fronteiras donde buscará contactos com las comunidades locales para recoger ai cuales son 
los principales problemas y las soluciones que proponen las poblaciones fronterizas.  

3. El  Foro decido tanvbien solicitar del GMC su participación en la calidad de observador del Grupo de 
Coordinación de Políticas Macroeconómicas.  

En el dia 10/12 se realizó una nueva reunión del Comite de Seguimiento FCES e Comite Económico y Social 
de la Union Europea. En la oportunidad se trató principalmente del programa de cooperacion que los dos 
organismos van desarrollar el proximo año. (Correo Sindical Mercosur, 10/12/1999) (regressar)  
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Mudanza de empresas a Brasil: asimetrias económicas en el Mercosur 
Las asimetrías económicas con Brasil, que se profundizaron a principios de año con la devaluación del real, son 
un capítulo aparte de la herencia que recibe el equipo de José Luis Machinea. A lo largo de 1999 emigraron de 
la Argentina varias autopartistas que tenían filiales a ambos lados de la frontera. También hubo un 
desplazamiento de firmas agroindustriales. En los últimos meses, además, se consolidó la tendencia en dos 
importantes textiles: Grafa y Alpargatas. 

Sin embargo, empresarios y consultores coinciden en que se trata de una luz amarilla, pero no de una movida 
general."Obviamente, la inversión más grande se concreta allí donde hay más mercado", admitió Jorge Aguado, 
vicepresidente del grupo Macri. "Pero eso no significa que la gente se esté llevando las fábricas al Brasil. Creo 
que hay que prestar atención a los autopartistas, que son los únicos que podrían mudar su producción", agregó. 
Macri le vendió hace tres meses su empresa Canale a la norteamericana Nabisco y concentró sus esfuerzos en la 
industria alimenticia en el mercado brasileño. Pero Aguado señaló que el mercado vecino no representa más 
que el 35% de la facturación del grupo. 

La política industrial del nuevo equipo es un gran interrogante para los empresarios. No ignoran que Machinea, 
quien asesoró a la Unión Industrial entre 1993 y 1997, se pronunció reiteradamente a favor de políticas de 
incentivo a la industria. Pero guardan sus reservas sobre el margen de maniobra del cual dispondrá el nuevo 
ministro y, sobre todo, su secretaria de Industria, Deborah Giorgi. "Todo indica que, en pocos días, las 
delegaciones de Argentina y Brasil se pondrán de acuerdo sobre un nuevo régimen automotor para el 2000, 
com resultados catastróficos para la industria local", señaló Horacio Larré Oroño, titular de AFAC, la 
asociación que agrupa a los autopartistas. "La exportación de autos argentinos será subsidiada por la 
importación de piezas del Brasil", añadió.  

El sector autopartista es, precisamente, el más afectado por el éxodo al Brasil. De la docena de empresas locales 
que se movieron hacia ese país, la mayoría pertenece al sector autopartista. Es el caso de Dynacast 
(componentes metálicos), Goodyear (neumáticos), AMP y Cablesa (mazos de cables), Frenos Varga y 
Radiadores Richard. También mudaron parte de su producción Magneti Marelli (cerró la fábrica de Carmen de 
Areco y se concentró en Curitiba) y Valeo (cerró su planta de Munro y concentró la producción en San Pablo). 
Estas dos autopartistas mantienen sus plantas principales en Córdoba.  

Entre las alimentarias, hay movimientos y cierres parciales de multinacionales como Cica, de Unilever (cerrará 
su planta de conservas de Mendoza, para concentrar la producción en Brasil), la suiza Nestlé y la brasileña 
Arisco. 

En silencio, en la industria textil también hay movimientos hacia Brasil, según señaló una de las principales 
consultoras de empresas del país: "En Grafa y Alpargatas se observan cierres de líneas de producción en la 
Argentina, para concentrarlas en sus plantas de Brasil". En el caso de Grafa, que pertenece a una empresa brasi 
leña (Alpargatas Santista, prima hermana y rival de la Alpargatas local), la consultora señaló que ya concentró 
en sus fábricas brasileñas la producción de toallas y sábanas. "Lo único que dejó en la Argentina es la 
producción de denim, la tela de los jeans", agregó. La producción de Alpargatas, en Barracas, también está 
concentrada en el denim. Buena parte de la producción de zapatillas de Tucumán (es dueña de Topper y 
licenciataria de Converse y Fila) se hace com componentes de China. Y también del Brasil. 

En el equipo de Machinea no ignoran que lo que hasta ahora es un puñado de ejemplos obedece a un cuadro de 
profundas asimetrías. "El desafío de la nueva gestión económica será acordar con Brasil una estrategia de 
política industrial activa", confió a Clarín un funcionario del nuevo equipo económico. "Ni la gestión de 
Cavallo ni la de Roque Fernández se desarrollaron en un marco de asimetrías tan fuertes como las actuales", 
agregó. 

Los flamantes funcionarios le sacaron punta al lápiz: "La Argentina es más competitiva en costo financiero y en 
la disponibilidad de mano de obra calificada", añadió el funcionario. "Pero nadie ve, en el corto plazo, que vaya 
a haber un cambio de precios relativos. Quizá durante el 2000 se observe una apreciación del real, del 10% 
como máximo. Eso significa que la brecha de costos entre los dos países seguirá siendo muy amplia", sintetizó. 
( Clarín, 13/12/1999) 
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Empresas aumentam participação no Mercosul 
Os empresários e representantes de entidades participantes do Fórum de Líderes Mercosul mostraram ontem 
que o empenho na consolidação do bloco está acima de quaisquer problemas enfrentados pelos governos dos 
quatro países (Brasil, Argentina, Paraguai e Uruguai).  

'A iniciativa privada já mostra que tem uma participação não apenas de coadjuvante, mas de protagonista no 
processo de integração da América Latina e Mercosul', afirmou o diretor-presidente da Gazeta Mercantil, Luiz 
Fernando Ferreira Levy.  

Para ele, a intensificação do bloco é um desafio que supera os governos. 'A elite econômica é o grande 
instrumento de modificação efetiva das estruturas da sociedade', ressaltou Levy no sétimo encontro do Fórum. 
'Sinto uma disposição férrea do empresariado de todas as partes na participação desse processo de integração.' 
(Gazeta Mercantil, 14/12/1999)  

Investimentos e mobilidade das montadoras 
A General Motor está transferindo a fábrica de modelos Silverado da cidade de Rosário, Argentina, para o 
Brasil. A GM manterá as operações da fábrica argentina de Córdoba.  

A Mercedes - Benz investirá  US$ 500 milhões nos próximos três anos, na expansão da produção de caminhões 
e veículos comerciais no Brasil.  

A Peugeot Citroen está comprando os 5,84% que ainda não possui na fábrica argentina de automóveis Sevel. O 
valor da compra não foi revelado. (Revista América, n.173, 16/12/1999) 

Volkswagen  alemã assume a  fabrica 
A fábrica de Resende (RJ) da  montadora Volkswagen ,  a única  da  empresa no mundo que fabrica  veículos 
pesados, passará ao controle direto da matriz alemã, através da divisão de veículos comerciais(situada em 
Hanôver) .  

A  planta foi projetada para fabricar 30 mil veículos e foi implantada segundo o conceito de consorcio modular, 
onde sete fornecedores trabalham diretamente ligados às linhas de montagem e onde os caminhões, de 7 a 40 
toneladas, são produzidos praticamente sob medida, de acordo com as especificações do cliente . 

A fabrica produz, hoje, 13 mil veículos e exporta basicamente para a América latina, principalmente para a 
Argentina.  Com a centralização a VW pretende levar a  sua marca, desconhecida no mercado mundial de 
veículos pesados, para  todos os países, especialmente para a Europa, pois os motores utilizados já estão 
especificados com as normas ambientais  da  UE . (Gazeta Mercantil, 08.12.99) 

Petróleo e Energia 
A ABB adquirirá a fabricante argentina de equipamentos para extração de petróleo e gás Danco Talleres 
Metalúrgicos S/A . O valor da compra não foi revela 

A petroleira estatal uruguaia Ancap está comprando 240 estações de serviço pertencentes à argentina Sol 
Petróleo por US$ 60 milhões. (Revista América, n.173, 16/12/1999) 

Acero: se aprobó el pacto privado. 
Uno de los mayores conflictos comerciales entre la Argentina y Brasil, por la magnitud de las empresas que se 
enfrentan, está a punto de ser resuelto.  

La Comisión Nacional de Comercio Exterior (CNCE) aprobó el lunes el acuerdo de precios y cupos para la 
importación de laminados de acero en caliente. Si es aprobado por el secretario de Industria, Alieto Guadagni, 
la Argentina suspenderá el cobro de derechos específicos al ingreso de esos productos.  

A cambio, las empresas Companhia Siderurgica Nacional, Companhia Paulista y Usiminas, se comprometieron 
a exportar no más de 36.000 toneladas en el 2000, no más de 38.000 toneladas en el 2001 y no más de 39.000 
entre el 2002 y el 2004.  
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El precio al que exportarán será el mayor entre US$ 325 por tonelada y el precio del mercado interno argentino, 
que actualmente es de US$ 360 por tonelada. En cambio, si acceden a vender a más de US$ 410 por tonelada, 
no tendrán límite de cantidades.  

Los laminados de acero en caliente se utilizan para la fabricación de chasis y también se reprocesan.  

El dictamen en mayoría de la CNCE aprobó este acuerdo, mientras que en minoría, Antonio Baracat, vocal del 
organismo, objetó el hecho de "que existe un solo productor nacional de laminados de acero en caliente, que se 
halla denunciado por prácticas anticompetitivas".  

El productor local es Siderar, del grupo Techint. Baracat objeta que sea el precio de esa firma el que se tome 
como referencia para el precio de importación desde Brasil. Fuentes consultadas creen que Guadagni lo 
aprobará para dar señal política de distensión en el bloque. (La Nación 2/1/99). 

Telefonia internacional  brasileira - Concorrência ?  
A Intelig, empresa que concorrerá  com a Embratel  no mercado de chamadas internacionais e locais de longa 
distancia começará  a  operar brevemente  , dentro do prazo contratual de 1.º de janeiro próximo . A 
concorrência entre as empresas tem sido questionada pois a MCI, proprietária da Embratel desde a sua 
privatização ,  pretende se fundir  a nível internacional com a Sprint, que juntamente com a France Telecom  
controla a  Intelig .  Os sindicatos de trabalhadores telefônicos temem que a falta de concorrência  restrinja o 
mercado de trabalho, criando menos empregos  e aumentando o controle  sobre  os salários . Por seu lado, a 
Anatel , agencia reguladora do setor , declarou  ter conhecimento de que a MCI e a Sprint tem trocado 
informações no Brasil . O vice-presidente da Agencia  declarou que a mesma esperará as conseqüências no 
exterior , para tomar uma decisão quanto a saída da Sprint da Intelig . 

Nos EUA  o sindicato do setor e a AFL-CIO são frontalmente contra a fusão das duas empresas e vem 
desenvolvendo ações para impedir a sua concretização . (Gazeta Mercantil 10.12.99) 

Minoritário reclama das empresas: "trapaças da Telefonica, Telemar, Brasmotor..." 
Em entrevista à Folha de São Paulo o multimilionário  investidor Mark Mobius, que apesar de administrar um 
fundo de investimentos de US$ 10 bilhões, um bilhão dos quais no Brasil,  é um investidor minoritário nas 
empresas,  está em disputa jurídica com as empresas de telecomunicações  que considera prejudicaram os 
direitos dos acionistas minoritários, tanto no Brasil quanto em outros países . Mobius move processo  contra  
Telefonica espanhola, controladora  da  Telefonica, brasileira, Telefonica Argentina  e similares no Chile e 
Peru. Segundo o investidor  a empresa assumiu nesses países  100% da empresa provedora de serviços para 
Internet , pagando um preço  que multiplicou por dez quanto listou essas empresas em Nova York . "É trapaça!, 
diz  Mobius .   

Outra reclamação do investidor se prende ao processo de privatização . A Telemar , por exemplo, formada por 
capitais nacionais sem nenhuma operadora  de telecom ,  convenceu os minoritários  a concordarem com um 
reembolso retroativo a data da venda, de 1% do faturamento, limite relativo a operações com as controladoras. 
O investidor reclama do prazo de convocação da  assembléia que aprovou a medida e que só tomou 
conhecimento do  alcance da questão  depois de  realizada a assembléia . Reclama do prazo e considera falso 
dizer da concordância dos minoritários, embora admita que pouco há para fazer em termos jurídicos .  

O investidor reclama também das manobras que a  Whirpool  esta realizando para assumir o controle total da  
Brasmotor e provavelmente proceder ao seu "fechamento branco", tirando as ações da Bolsa . Nesse caso os 
minoritários estão se organizando para enfrentar a multinacional  que está oferecendo preços considerados 
baixos . O investidor neste caso reclama  dessa possibilidade de fechamento do capital de modo informal sem 
controle da CVM, Comissão de Valores Mobiliários, que deveria ser o xerife do mercado .Essa briga de  
capitalistas, acionistas minoritários e majoritários, não deveria preocupar tanto os trabalhadores não fosse o fato 
de que seus fundos de pensão são fortes  minoritários nessas empresas . Os fundos de pensão dos Telefônicos  
brasileiros (Sistel) tem grande participação na Telemar e na Telefonica  e a Previ(fundo dos funcionários do 
Banco do Brasil)  também . Esta participa amplamente do capital da Brasmotor.  Na Argentina os trabalhadores 
também  receberam ações das companhias telefônicas privatizadas.  Não se conhece a manifestação de nenhum 
desses setores quanto aos seus direitos usurpados.(Folha de S.Paulo, 12.12.99) (regressar) 
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Cumbre sindical del Mercosur 
Las centrales sindicales del Cono Sur aprobaron una declaración que, en duros términos, cuestiona el accionar 
de los gobiernos 

Con una declaración final que apunta a cambiar el rumbo de la integración , la Coordinadora de Centrales 
Sindicales del Cono Sur cerró ayer la reunión cumbre convocada con el objetivo de hacer un balance de los 
resultados del Mercosur y, en particular, evaluar los conflictos generados en el último año que paralizaron el 
proceso de integración.  

El pronunciamiento reflejó las conclusiones de las 16 comisiones sectoriales que sesionaron el pasado lunes y 
que en la mañana de ayer volcaron sus informes a la reunión plenaria. Las causas de los conflictos no se 
encuentran en los orígenes del proyecto del Mercosur y seguramente serían muy menores si efectivamente los 
gobiernos hubieran elegido una vía autónoma y soberana de inserción para la integración , señala la 
declaración.  

En ese caso, agrega, se habría conformado un bloque que realmente se transformara en una herramienta para el 
desarrollo y la complementación de nuestras economías . A juicio de la coordinadora, los conflictos derivan de 
la recesión que atraviesan nuestras economías y son el resultado de las opciones de políticas que nuestros 
gobernantes vienen adoptando desde el inicio de esta década .  

Por otra parte, se señala que la política aplicada, que incluye inmensos compromisos con el Fondo Monetario 
Internacional, no tuvo los resultados previstos y sólo sirvió para aumentar la crisis social. Según las centrales, 
las consecuencias del proceso fueron el crecimiento vertiginoso del desempleo y de la precarización del 
mercado del trabajo , así como una fuerte compresión de los mercados internos, afectando directamente al 
consumo .  

La declaración advierte que hay que dar un paso adelante y definitivamente cambiar el rumbo de la integración. 
Con ese pronunciamiento, las centrales dan respuesta al planteamiento presidencial de refundar el Mercosur. 
Esa iniciativa, se añade, será apoyada por las centrales si eso significa colocar en primer plano la adopción de 
políticas para la promoción del empleo, el crecimiento de la renta y el combate a la exclusión social. (El 
Observador, 08/12/1999) 

 

As dimensões e a importância da Cumbre Sindical 
Desde que começou a atuar no Mercosul essa Cumbre é a 2ª plenária sindical que a 
CCSCS. A primeira reunião teve lugar na Câmara Municipal  São Paulo, no dia 12 de 
dezembro de 1994, às vésperas da reunião de Presidentes de Ouro Preto, eevnto que 
contou com a participação de mais de 200 sindicalistas, a maioria porém do Brasil. Naquele 
os delegados dos demais países do Mercosul somaram cerca de 20.  

Além disso a CCSCS já promoveu 3 importantes concentrações públicas com forte 
participação de trabalhadores e trabalhadoras. O primeiro foi a comemoração do 1º  de Maio 
em Montevidéu em 1995; depois foi a manifestação em dezembro de 1997 em Fortaleza, no 
dia em que se realizava mais uma reunião de Presidentes do Mercosul e a terceira e de 
maior dimensão (cerca de 2.000 pessoas  que vieram em caravanas dos 4 países) foi o ato 
de 1º  de Maio na fronteira do Brasil com o Uruguay - Santana do Livramento, no ano de 
1999.   

Esta  Cumbre Sindical porém foi sem dúvida a mais importante do ponto de vista 
organizativo  e demonstrou o quanto vem crescendo e se consolidado a unidade de luta 
dos trabalhadores e trabalhadoras do Mercosul.  

A Cumbre Sindical do Mercosul foi organizada pela Coordenadora de Centrais Sindicais do 
Cone Sul-CCSCS, organismo formado pela CGT_Argentina; CUT, CGT e FS do Brasil; CUT 
Chile; CUT Paraguay e PIT/CNT do Uruguay - e contou com o apoio do Centro 
Solidariedade da AFL-CIO; da Fundação Friderich Ebert; da OIT , da ORIT e da 
Coordenação das representações na América Latina dos  Secretariados Profissionais.  
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No total participaram da Cumbre 386 delegados, representando 93 sindicatos e/ou 
federações dos setores AGRÁRIO, INDÚSTRIA e SERVIÇOS e 7 centrais sindicais dos 
países do Mercosul e Chile.  

O programa da Cumbre constou das seguintes atividades: as entidades setoriais se 
reuniram no dia 6/12 em diferentes locais , para analisar o estágio atual do Mercosul; a 
situação produtiva e laboral de seus ramos e setores de atividades e aprovar um plano de 
ação para o próximo ano.  

Da INDÚSTRIA estavam presentes os sindicatos de trabalhadores de papel, 
automobilístico, siderúrgica, eletroeletrônica, químicos, petroquímicos, têxteis, couro e 
calçados, confecções, bebida,  tabaco, pneus e gráficos. 

Do setor de SERVIÇOS reuniram-se sindicatos dos trabalhadores de bancos, comércio, 
transportes terrestres, transportes aéreos, energia (gás, petróleo e eletricidade), imprensa, 
telecomunicações e saúde. 

Na reunião do setor AGRÁRIO participaram sindicatos de assalariados e representações da 
pequena  produção agrícola .  

Também nessa data  reuniu-se a Comissão de Mulheres da CCSCS que traçou seu plano de 
trabalho para o ano 2000. 

Durante o dia 7 de dezembro, todos os delegados e delegadas presentes reuniram-se em 
uma única plenária que tomou conhecimento de todos os planos setoriais e  aprovou uma 
Declaração da CCSCS. 

Nota: temos disponíveis em formato gráfico os relatórios setoriais  e poderemos enviar todos os que tenham 
interesse - basta solicitar  

Brasil: 4º no mundo em número de desempregados 
A eventual confirmação das previsões do governo de que a economia brasileira crescerá 4% no próximo ano 
não será suficiente para provocar um impacto positivo no emprego. A constatação é do economista Márcio 
Pochmann, professor e pesquisador do Centro de Estudos Sindicais e de Economia do Trabalho da Unicamp 
(Universidade Estadual de Campinas).Segundo ele, com esse ritmo de crescimento, a taxa de desemprego 
medida pelo IBGE deve atingir 10,03% da PEA (População Economicamente Ativa) em 2000, o que 
representará um universo de 8 milhões de pessoas sem ocupação no país. 

O que ocorre, segundo o professor da Unicamp, é que a evolução da ocupação não está respondendo à demanda 
da PEA. Nos dez anos estudados, a PEA cresceu 22,60%, enquanto a população ocupada cresceu 14,60%. O 
número de desempregados em 98 -cerca de 6,9 milhões de pessoas- foi 280,30% superior a 89, quando o 
desemprego atingia cerca de 1,8 milhão de pessoas.A maior evolução ocorrera na região Sudeste: 339,6%, 
seguida do Centro-Oeste (330,4%) e do Norte (312,3%). A região Nordeste teve o menor crescimento, de 
179%.Na zona rural, o crescimento foi de 474,30% -em número de pessoas -, contra 263,10% nas cidades. 

O curioso do estudo está no aumento do desemprego por escolaridade. A taxa teria evoluído mais entre aqueles 
que têm mais anos de estudo. Entre as pessoas com mais de oito anos de escolaridade, o desemprego teria 
aumentado 620% no período estudado. A taxa era de 2,2%, em 89, e passou para 10,69%, no ano passado.Para 
quem tem menos de um ano de escolaridade, o aumento foi de 188,8% (passou de 1,49% para 4,79%). A menor 
evolução ocorrera entre aqueles que tem de um a três anos de estudo: 39,7%.Em 98, a taxa de desemprego era 
maior entre aqueles que tinham de quatro a sete anos de estudo (10,82%), o que representou crescimento de 
268,70%. 

Segundo Pochmann, essa distorção que produz o "desemprego intelectual", como ele define, pode estar 
relacionada à precarização do emprego. "As novas vagas criadas estão mais vinculadas às formas de produção e 
reprodução de estratégias de sobrevivência do que ao novo paradigma tecnológico" diz ele.Outras constatações 
de Pochmann no estudo são que o desemprego aumentou mais entre aqueles que têm mais de 50 anos 
(636,30%) e entre as mulheres (466,80%). (FSP, 14/12/1999)  

Brasil: campeão em concentração de renda e desigualdade social  
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Estudo do IPEA sobre distribuição de renda no Brasil concluiu, entre outros aspectos, que 40% da população 
brasileira detém 8% da renda e 10% da população detém 50% da renda - essa relação não se altera desde 
1977. A população 1% mais rica (1 milhão e 600 mil pessoas) tem uma parcela de renda mais alta do que 
os 50% mais pobres (que 86 milhões de pessoas).  

O Brasil vai entrar no ano 2000 com 21,1 milhões de  menores de 18 anos vivendo em famílias com           
rendimento "per capita" mensal de até meio salário  mínimo -35% do total nessa faixa etária. Mais da metade 
(53%) deles vive na região Nordeste.  

O país conta ainda com 2,9 milhões de crianças de 5 a 14 anos que trabalham para complementar a renda  
familiar, o que o Unicef considera "uma violência". O grande número de crianças vivendo abaixo da linha 
pobreza e a alta concentração de renda no país foram  as principais críticas feitas ao Brasil pelo Unicef (Fundo  
das Nações Unidas para a Infância) em seu relatório anual "Situação Mundial da Infância", divulgado ontem em 
Brasília.  

A organização destacou, porém, quatro conquistas  feitas pelo Brasil desde 1990: a queda de seis pontos  
percentuais no número de crianças de 7 a 14 anos fora da escola, a queda dos índices de mortalidade infantil, a  
erradicação da poliomielite (em 89) e a aprovação do Estatuto da Criança e do Adolescente (em 90) :  só 8% 
das crianças de 0 a 4 anos frequentam creche e só 51% de 4 a 6 anos vão à pré-escola. 

No relatório de 99, o Brasil subiu uma posição no ranking dos países com menor índice de mortalidade em 
menores de 5 anos, ocupando a 105ª  posição (índices semelhantes a países muito mais pobres, como  Filipinas, 
Vietnã e Cazaquistão). O Vietnã, por exemplo, tem índice de mortalidade  idêntico ao do Brasil: 42 crianças 
morrem antes de completar 5 anos para cada 1.000 nascidas vivas. Em 98, morriam 44 para cada 1.000 no 
Brasil.  Só que o PNB "per capita" do Vietnã equivale a 6,47%  do brasileiro: US$ 310 contra US$ 
4.790.(Programa Conversa Fiada, TV Educativa RJ, 13/12/1999; FSP, 12/12/1999)  

Pidió la CGT la creación de un consejo tripartito. 
Los principales dirigentes de la CGT propusieron ayer al presidente electo, Fernando de la Rúa, la creación de 
un consejo social integrado por representantes de las empresas, los sindicatos y el gobierno.  

Según la versión del secretario general de la CGT, Rodolfo Daer, De la Rúa se comprometió a crear el consejo 
y a incluirlos en él.  

Según Alberto Flamarique, ministro de Trabajo designado, "es una idea que hay que explorar con todos los que 
serían integrantes de este consejo. Que no sea uno de esos consejos que no tienen la autoridad esperada".  

Después de casi dos horas de reunión, tanto De la Rúa y Flamarique como los representantes de la central 
obrera se fueron satisfechos del hotel Panamericano. "Fue un encuentro muy positivo", coincidieron Daer, 
Armando Cavalieri, Juan Manuel Palacios y Hugo Moyano. "Se demostró que ni la CGT ni el gobierno electo 
están pensando en buscar el camino de la confrontación. Por el contrario, quieren el diálogo y el acuerdo", 
afirmó Flamarique  

El objetivo central del presidente electo y de su futuro ministro fue logrado: aventar el fantasma de los 13 paros 
que le hizo la CGT al anterior gobierno de un radical, entre 1983 y 1989. Los sindicalistas, al mismo tiempo, 
lograron una confirmación de que conservarán el poder para negociar los convenios colectivos de trabajo. 

Los gremialistas se comprometieron a no obstaculizar la gestión del nuevo gobierno -"no habrá paros si la 
política laboral y social es acordada", dijeron- y a definir la "agenda social" con el futuro ministro de Trabajo. 
Admitieron que sintieron como propio el gobierno que se acaba; De la Rúa les dijo que esperaran un tiempo 
antes de hacer ese balance.  

El único reclamo gremial durante la reunión fue pedir al sucesor de Menem que la política laboral apunte al 
"trabajo justo con protección social". Se trató más bien de una declaración en medio de discursos formales. (La 
Nacion 1/12/99). 
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Telefônicos contra as privatizações 
No Paraguay os trabalhadores da Administracion Nacional de Telecomunicaciones (Antelco) , representados 
por diversos sindicatos com diferentes orientações reclamam  do prazo exíguo que lhes foi dado para 
apresentarem planos alternativos à privatização da companhia .  O recente acordo  da Frente Sindical e Social 
que reúne diversos sindicatos das empresas que o governo pretende privatizar  suspendeu a greve contra  a 
privatização  , mas estabeleceu prazo curto para a discussão do problema .  

O SintelPa , sindicato recém criado dos telefônicos do Paraguay, não integrante da Frente, presente em 
Montevideo, na   Cumbre Sindical do Mercosur, pediu o apoio dos sindicatos de telefônicos da região para a 
elaboração de plano alternativo . A reunião da cúpula sindical aprovou também uma moção de repudio à 
privatização da Antelco no Paraguay, lembrando os grandes êxitos da   Antel,  telefônica estatal uruguaia . 

No Brasil os trabalhadores da  Ceterp - Centrais Telefônicas de Ribeirão Preto, telefônica estatal regional, 
representados pelos Sindicato dos Telefônicos de S. Paulo, ingressaram na Justiça  contestando o preço de 
venda da empresa, que será leiloada no próximo  dia 22 . O objetivo do Sindicato  segundo o seu representante 
regional, José Roberto Silva, é manter a empresa  sob controle da cidade de Ribeirão Preto .No leilão serão 
negociados os 51% de ações em poder da Prefeitura, bem como os 46% de ações em poder de fundos de 
pensão: Previ, Sistel e Telos . 
 

Brasil: mulher ganha espaço em indústria  

Segundo pesquisa do Ipea, presença feminina aumentou 1,3% ao ano, entre 1985 e 1997, nas linhas de 
montagem das indústrias de transformação, como montadoras, metalúrgicas e químicas. 
Segundo o estudo, feito pela economista Hildete Pereira de Melo, da UFF (Universidade Federal Fluminense), 
nesse período a taxa média de crescimento da força de trabalho das mulheres na indústria foi de cerca de 1,3% 
ao ano, enquanto a dos homens ficou quase estagnada: o aumento foi de 0,37% anualmente.Apesar do aumento 
da participação feminina na indústria, elas ainda são minoria nessa área. Em 85, eram 26,35% da força de 
trabalho. Doze anos depois, a inserção das mulheres foi de 28,13%. 

Em 1985, havia 2,083 milhões de trabalhadoras na indústria de transformação. E, em 97, elas eram 2,383 
milhões. A comparação entre os dois valores mostra um crescimento, em termos absolutos, de cerca de 14% no 
número de mulheres em atividade nas fábricas durante todo o período. A ocupação total no setor, entre 85 e 97, 
cresceu bem menos -7,14%. 

"As mulheres estão conquistando mais postos de trabalho em mais funções, porém ainda estão em condições 
desiguais em relação aos homens. Ganham salários menores, têm maior dificuldade para chegar ao topo da 
carreira e há uma forte concentração de trabalhadoras no mercado informal", analisa a socióloga Cristina 
Bruschini, da Fundação Carlos Chagas, especialista em estudos sobre a mulher. 
Abordando outro aspecto Lucy Paulino, da Confederação Nacional dos Metalúrgicos da CUT (Central Única 
dos Trabalhadores) opina que "As mulheres estão aceitando condições de trabalho que muitos homens ainda 
rejeitam: contrato temporário, salários menores, ausência de benefícios e de carteira assinada. Há uma mudança 
quantitativa e não qualitativa". 

Um dos motivos é que cada vez mais as famílias dependem da renda feminina. Em 85, 14% das trabalhadoras 
na indústria eram chefes de família. Doze anos depois, o quadro era outro: 20% das mulheres eram 
responsáveis pelo sustento de suas casas.  

O crescimento da participação feminina no mercado se dá em todos os setores da economia. Entre 81 e 97, a 
presença das mulheres na PEA (População Economicamente Ativa) aumentou 105%, saltando de 14,8 milhões 
de trabalhadoras para 30 milhões. Essa expansão, entretanto, vem acontecendo com maior intensidade nos 
serviços. Mais de 70% das mulheres que trabalham estão em atividade no setor terciário, como comércio, 
educação, saúde, funcionalismo público e emprego doméstico. 

Apesar da conquista paulatina por mais espaço no mundo do trabalho, as mulheres ainda ganham menos que os 
homens. Em média, recebem 60% dos salários dos trabalhadores, mesmo tendo maior grau de escolaridade. De 
acordo com o IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística), 29,7% das mulheres que trabalham têm 2º 
grau completo. Esse percentual entre os homens é de 20,7%. (FSP, 12/12/1999)  
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Los gremios fueguinos, en pie de guerra 
Los gremios estatales le declararon la guerra al drástico ajuste decretado el viernes último por el gobernador de 
Ushuaia, José Estabillo. Los dirigentes de la Comisión Intersindical llamaron a los fueguinos a una 
"desobediencia civil, pacífica, en contra del decreto", y convocaron a un paro general con movilización para 
mañana.  

En forma complementaria, los docentes montaron ayer una carpa en la puerta de la Casa de Gobierno, y ATE 
hizo lo propio frente a la Legislatura provincial.  

Los médicos del Hospital Regional Ushuaia resolvieron instalar una carpa en la puerta del nosocomio, donde 
atenderán las guardias clínicas y de pediatría. Estudian también adoptar una protesta "a la japonesa", trabajando 
"más horas de las convenidas".  

Los estatales creen que al decidir el cierre de la Casa de Gobierno durante 47 días (desde mañana) y al otorgar 
una licencia compensatoria de un mes al personal, a partir del 9 de diciembre próximo, el Gobierno busca 
"desmovilizar a los trabajadores", por lo que instaron a los empleados a "presentarse a trabajar normalmente, 
para no convalidar la reducción salarial con esta suspensión encubierta", dijeron.  

El cierre de la Casa de Gobierno "es un blanqueo porque hace cuatro años que en esta provincia no hay política 
de salud, ni de educación, ni de nada", ironizaron los gremialistas.  

La secretaria General de los docentes, Gabriela Rivero, graficó que el decreto cayó como "un balde de nafta 
sobre el fuego". (La Nacion 01/12/1999). 
 

Força Sindical agencia 60 mil empregos no ano  
Inaugurado em julho do ano passado o Centro de Solidariedade ao Trabalhador, da Força Sindical, encaminhou 
cerca de 60 mil pessoas para vagas entre janeiro e novembro deste ano. Custeado pelo Fundo de Amparo ao 
trabalhador-FAT  o centro faz a intermediação entre desempregados e empresas potencialmente interessadas 
em contratá-los. 

Apesar da quantidade de empregos intermediados, os números gerais refletem a crise do desemprego. Para cada 
pessoa empregada neste ano, mais de dez ainda estão na espera. 
A fila de pessoas à espera de um contato chega a 700 mil, segundo o presidente da Força Sindical, Paulo 
Pereira da Silva. O centro consegue emprego para cerca de 13% das pessoas que o procuram. A meta é atingir 
20% no próximo ano. 

Segundo Paulinho, o programa de qualificação profissional da Força Sindical atendeu a 30 mil pessoas em São 
Paulo e a 135 mil em todo o país, neste ano. Cerca de 250 mil pessoas estão na fila de espera. De acordo com o 
líder sindical, os custos para a manutenção do centro superam R$ 28 milhões por ano, dos quais R$ 18 milhões 
são destinados para os cursos de qualificação profissional. 

Requalificação custa R$ 312 mi neste ano 
Os gastos do governo brasileiro com programas de requalificação profissional neste ano foram de R$ 312,3 
milhões, segundo o ministro do Trabalho, Francisco Dornelles. Os recursos são oriundos do FAT (Fundo de 
Amparo ao Trabalhador), constituído por 80% das contribuições PIS/Cofins. De acordo com Dornelles, o FAT 
fechará o ano com déficit de R$ 2,04 bilhões. A receita foi de R$ 5,69 bilhões, contra despesas de R$ 7,65 
bilhões. 

O fundo tem um patrimônio de R$ 43 bilhões, constituído quando ainda era superavitário, hoje em poder de 
quatro bancos (Banco do Brasil, Banco do Nordeste, Caixa Econômica Federal e BNDES), 
O rendimento de 5% ao ano do patrimônio permite ao ministério cobrir o déficit. 
Do total da receita do FAT, 40% (R$ 2,24 bilhões neste ano) vão para o BNDES (Banco Nacional de 
Desenvolvimento Econômico e Social) e o restante para programas como seguro-desemprego, abonos salariais 
e a requalificação profissional. 

Segundo Dornelles, além da Força Sindical, a CUT, a CGT e a SDS receberam recursos neste ano. Força e 
CUT, as maiores centrais, receberam juntas R$ 34 bilhões. O total destinado às centrais sindicais foi de R$ 43,5 
bilhões. (FSP 112/12/1999) (regressar) 
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Conferência de Seattle exige reformas na OMC 
Depois do fracasso da III Conferência Ministerial da Organização Mundial do Comércio (OMC), em Seattle, 
Estados Unidos, as atenções se voltam agora para Genebra, onde em janeiro de 2000 os 135 países membros se 
concentrarão em uma agenda restrita sobre redução de subsídios à agricultura e normas liberalizantes para 
serviços, que já tinham mandato negociador estabelecido em 1994, em Marrakesh.  

Mas o que realmente vai marcar a agenda da OMC nos próximos meses, por pressão dos países membros e de 
organizações não-governamentais (ONGs), é a busca de caminhos para dar eficiência e transparência às 
negociações comerciais.  

'Precisamos livrar a OMC dessa imagem de demônio da globalização e dar-lhe uma dimensão humana', 
destacou um dirigente da entidade. O diretor-geral, Mike Moore, iniciará agora consultas com os países 
membros para discutir as condições de lançamento da nova rodada. (Gazeta Mercantil, 06/12//1999  

Nova rodada do setor agrícola em janeiro 
Os 18 países do Grupo de Cairns lamentaram o fracasso da conferência de Seattle, mas estão agora de olho no 
futuro. E preparam-se para pressionar na negociação 'mandatada' na OMC, mesmo se limitada, por uma 
'substancial abertura dos mercados para produtos agrícolas de maior valor agregado,remoção de subsídios à 
exportação e de outros subsídios que distorcem o comércio', disse o ministro de Comércio da Austrália, Mark 
Vaile.  

Mas para Cairns, especialmente para o Brasil, o importante é a rodada ampla na OMC, que fixará agenda e 
calendário para a negociação agrícola. O ministro Marcus Vinicius Pratini de Moraes calcula que o País poderá 
aumentar as exportações de agronegócios de US$ 20 bilhões para US$ 31 bilhões com o impulso liberalizador 
que tomará conta dos mercados durante a negociação entre 2000-2003. (Gazeta Mercantil, 06/12//1999) 
(regressar) 

 

 

CORREIO SINDICAL MERCOSUL  

É parte do  projeto Mercosul entre a CCSCS, SPIs, ORIT/CIOSL e FFE. 
 

Coordenação- Ma. Silvia Portella de Castro 
 

 

Se quiser mandar notícias ou 
receber  os exemplares do 
Correio Sindical Mercosul 
e do Serviço de Notícias 

escreva para nós 


