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Les Nazis déportent des _enfants (I.T.F.) Des enfants polonais de 14 ans,
garcons et filles, sont déportés pour aller

travailler en Allemagne.,

On avait bien dés le début prévu la possibilité d'envoyer aux tra-
- vaux des champs en Allemagne des adolescents n'ayant pas encore 18 ans,
mals 1l avait ete laissé aux autorités locales nazies dans le territoire
polonais occupé, de décider si elles entendaient aussi porter la main sur
des enfants. Il apparut bien vite toutefols, combien 1l était difficile
de recruter parmi les & 7 millions de Polonais adultes de la "province™
de Pologne, le mllllon d'ouvriers agrlcoleu réclamé par Berlin. C'est pour-
. quoi Berlin a a présent donné aux autorités nazies dans le territoire oc-
**cupe ll'instruction expresse que des enfants po.analg, garcons et filles,
tigés de 14 et de 15 ans! soient aussi déportés en Allemagne comme travail-
leurs agricoles.
(Bulletin du ministdre du Travail allemand, du 25 février; voir aussi "Fas-
cisme™ des 3 février et 16 mars 1940)

Un_serment extorqué (I.T.F.) Tous les fonctionnaires et employds occupés

; dans les services publics de Bohdéme et de Moravie doi-
 vents.us la fol du serment "promettre obéissance au Fihrer du Grand Reich
allemand Adolitﬂltler, comme étant le patron (1) du protectorat de Bohéme
et de Moravie® stengager a favoriser, pour le bien du protectorat, les
intéréts du Grand Reich allemand...”

Pareille déclaration humiliante a suscité une vive effervescence
parmi les cheminots, postiers et autres fonctionnaires publics tchéques.
L'indignation était si grande que 1l'organe central des organisations o rié-
res jugea prudent de ne pas publier la formule du serment.

Récemment un cheminot allemand surpris & s'occuper de la recohstruc-
tion de l'organlsot¢on syndicale 11bre, s'entendant reprocher par le juge
qu'il avait violé son serment de deellto a déclaré "J'ai pruto un ser-—
ment de fidélité & la République et j'ai du prbtbr un serment & Hitler.

J'ai tenu celui des deux serments que j'avais pré&té avec conviction.m
Beaucoup de fonctionnaires tchéques pensent et agissent de la méme maniére,

Hitler punit les actes d'humanité
Indignation en Allemagne.

Apres lesmois de terreur ouverte, immédiatement aprés l’avénombnt
au pouvolir de Hitler, 1l'a pparbjl terrorlste allemand se mit & fonction-

ner sans bruit. En régle générale on ne torture plus dans la rue les élé-

ments adversaires du régime d'oppression, les catholiques, les Juifs, la
secte des exdégdtes de la Bible; on les martyrisc maintenant dans l'iso-
lement des camps de concentration et dans les lccaux de la Gestapo.

Deux fois seulement les Nazis ont, ces dernieres années, fait régner
une terreur ouverte dans les villes et les villages: en novembre 19g8
lors de la chasse aux Juifg, et depuis octobre 1939 dans leur campagne
de haine contre les ouvriers et prisonniers de guerre polonais. Les deux
fols une vague d'indignation a soulevé le peuple. Les deux fois, des Al-
lemands honnétes se sont dressés contre la barbarie nazie et ont aidé
les victimes. Les deux fois les travailleurs d'Allemagne étaient les pre-
mbers & assister des étres sans défense.

50 -




k]

Lt
B et I
L

Il est vral gue les Nazis ont ratifié le 13 aoulit 1934 la conven-
tion de Gendve sur les prisonniers de guerre, que Hitler a signé de son
libre gré la déclaration disant que "les prisonniers de guerre doivent tou-
jours etre traltésavec humanité et notamment &tre protégés contre les actes
de violence, les insultes et la curiosité publique". Seulement, pour les
Nazis, les conventions sont des chiffons de papiers a l'heure qu'il est une
peine de prison menace tout Allemand qui se conduit de fagon humaine vis-a-
vis d'un prisonnier de guerre ou méme vis-a-vis d'un ouvrier polonais civil

En Pomméranie, Karl Lossin, ouvrier agricole &gé dg 52185 fut
tradult en justice et puni de neuf mois de prison parce qu'il été bon
pour un de ses camarades de travall polonais. "Deux fois L. préte des vé-
tements civils au prisonnier de guerre pour aller avec lul s'amuser 3 Ros-
tock" --ainsi écrit le Lokalanzeiger berlinois (5 février 1940). "La pre-
migre fois on alla au cinéma et naturellement (!) Lossih paya le train et
le cinéma., La deuxieme fois on alla mdme aprés le cinédma dans un dancing..
L'accusé fut arrété immédiatement au tribunal méme et écroud.!

Dans la petite ville de Halberstadt, dans le Harz, un homme fut
condamné & un mois de prison "pour avoir jeté une bolte de cigarettes & un
prisonnier de guerre polonais qui était en train de charger un camion". Les |
mémes juges infligdrent quatre mois de prison & un homme qui avait —-lors 1
des grands froids—-"donné & un prisonnier un pull-over et des gateaux® (Na- |
tionalzeitung, Besen, 23 février).

Pres de Naumburg, en Allemagne centrale, un cultivateur avait com- |
mis le crime de traiter des prisonniers de guerre coame des B8tres humains.
T1ls prenaient leurs repas ensemble avec la famille et les relations revé-
taient en général des formes amicales. Vu que les remarques ne servalent &
rien, le paysan fut arrété'. (Der Neue Tag, Prague, 17 janvier. Les WNazis
toutefols ne veulent pas sculement cue les prisonniers de guerrce soient trai
tés comme des parias: un mlme sort doit aussi frapper les ouvriers agricoles
polonais.,

va

A Dresde, le préfet de police nazi interdit aux ouvriers agricoleg
polonais de visiter des manifestations publicues quelles gu'elles soient.

Un fonctionnaire de 1'0ffice de placement de Braunau sur Inn crut
devoir s'élever contre les Nazis et exiger des paysans que les ouvriers agr
coles polonais soient payés, traités et nourris de la méme maniére que les
éléments du pays. "Il va aussi sang dire que les Polonails doive%8u§gge logés
convenablement ¢t rnon pas condamnés & vivre dans une guelconqué ot autre
réduit inhabitable." Ce fonctionnaire vit se dresser contre lul les auto-
rités nazies et la Gestapo. Lo ministre du Travail décréta que les ouvriers
agricoles polonais toucheralent en principe des salaires encore plus bas
que les Allemands et le "Schwarze Korps" (25 janvier), 1'hebdomadaire du
chef de la Gestapo, qualifia le fonctionnalre de traltre, ami des Polonais.
Ce fonctionnaire autrichlen availt eu l'audace de voulolr mettre en pratique
des méthodes humaines, précisément dans la ville natale de Hitler!

\ Malgré toute leur terreur les Naszis n'ont pas réussi & éteindre
en Allemegne la flamme du sentiment humain. ‘

Une lettre d'un ouvrier inconnu (I.T.F.) Un de nos hommes de confiance ano-

nymes, dans une importante entreprise du
Nord d'Allemagne, nous éerit: "J'ai maintenant été embauché pour les tra-
vaux de terrassement et deois peiner pour un salaire de famine aux fortifi-
cations de 1'Ouest. Du moins ai-je la satisfaction de pouvoir & présent,
sans compromettre la sécurité de bons camarades de mon ancienne occupation,
vous raconter quelgues-unes de mes expériences. Lorsgue, il y a cing ans,
Je sortis du camp de concentration, il me fut difficile de trouver du tra-
vail normalement payé. Les offices de placement ne pouvalent m'offrir que
du travail aux autostrades. Ce gue ¢a paye, vous le savez. Je ne me suls
donc pas fié & eux mais j'ai réussi & me débrouiller seul et a trouver fi-
nalement du travail & ...come ouvrier spécialiste.

Beaucoup auront eu les meémes expériences que mol; néanmoins bien
des choses ont peut-&tre été différentes chez nous qu'elles ne furent pour
les autres camarades. v

Je dis ouvertement qui j'étais au représentant du parti dans
L'entreprise qui interrogezit les candidats sur leur passé politique. Il
était au courant de mes activités antérieures mais déclara qu'il ne s'oppo-
serait pas & mon embauchage & condition que je ne fasse pas de bdtises.

Dans le service ol je fus placé, tous s'intéressérent & moi. Si
en généralun nouveau-venu est surtout observé pour voir ce qu'il vaut dans
le métier, 1'intérét allait cette fois davantage a"l'homme politique'. A
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la maniere dont les uns et les autres me recevalent, jo pouvals tout de enui-
te reconnaltre llorientation intérieure. Aprés peu de jours jo savais par
nes propres expériences et par ce qui m'était raconté par dl'smutres, & qui
jlavais & faire. Ceux avec qui le travail me mcttait en contact plus étroit
mtavaient aussi mis en garde contre certains.

Mon chef de bloc %) me dit ouvertement, dés le deuxidme jour, qu'il
avait mandat de me surveiller spécilalement et de contrdler mes paroles. Il
avait tenu &4 me le dire afin que je n'encoure pas de dangers . I1 n'ovait
pas peur que je le trahisse; Je savals blen que dans ce casg 11 irailt 14
d'ot je venals. Ensulte, 11 me dit tout ce qu'il avait sur le coeur au su-
jet de toute l'injustice et ltarbitraire gqui régnent dans 1l'entreprise na-
tionale-socialiste.

Peu 4 peu, tous lesVgsurveillantstse déchargdrent chez moi de leurs
griefs; je n'en al jJjusqu'icl rencontré qu'un seul qui ne sembl&t pas dégu...

En ce qul concerne le travail je n'eus pas & me plaindre. On m'aida
en tout pour gue je pulsse me réhabituer 2 mon ancien métier. A la direc-
tion aussi, on était bon pour moi. Dés gue j'sus retrouvé l'encienne rou-
tine, on me charges de travoux responsables en mettant A ma disposition los
aides voulus. Dans le cour.nt d'unc anndée j'eus trois augmentations de sa-
laire jusqu'2d la catégorie de pointe sans que j'oie soufflé mot. Ces majo-
rations furent accordées avec l'assentiment des surveillants ct représen-
tants du parti. Tous me traltalent avee une parfaite courtolsie: ils a-
vaicnt du respect pour le syndicaliste prét & souffrir pour ses convictions.

Un jour un homme des 3.5. eut un enploli chez nous. A peine avait -11
quitté le bureau du chef du personnel, gque déja les premiors avertissements
me parvenaient. Aprés une représentation de trols semaines, notre homme,
trop délicat sans doute pour de durs travaux manucls, fut déplacé dans un
autre service. Lc personnel, sinon si communicatif, n'avalt pas dit & ce
personnage un mot me concernant.

Aprés une courte période déjd, j'eus la poszibilité 4! exerrcer de
- 1'influence sur les conditions dans ltentreprise, solt par de prudents con-
seils, solt grlice au fait qu'on avait honte devant mol de descendre trop
bas au-~dessous du niveau d'autrefois (d'avanl Hitler).

L'attitude de nombre de mes camarades trouvalt sa cause dans l'aveu,
inconscient, d'&tre en partie responsables du sort qui les frappait. Resté
fidéle & mes idées, j'étais & présent plus pauvre gu'eux tous, sans parler
encore des souffrances morales qui avalent pesé sur ma famille et sur moi.
Autrefois--avant Hitler-- on n'avait que trop souvent laissé & nous, per—
manents syndicaux,le soin de tAcher d'obtenir des améliorations et d'écar-
ter des avilissements. Souvent un léger appui de la part du personnel, un
peu plus d'écho eussent suffi pour nous permettre d'atteindre bien davan-
tage. Aujourd'hui, ol l'on voudrait bien ravoir les anciennes conditions
dans l'entreprise, on se rappelle . ce qui a été négligé. Beaucoup ont hon-
te devant nous et nous traitent a présent avec respect. _

. Je connals beaucgup d'autres entreprises ol il en est exactement de
meme: qu'il soit passé par les rouages de la Gestapo ou qu'il ait eu la chan--
ce de ne pas 8tre attrapé, partout le syndicaliste, s'il sait se conduire:
avec adresse, est le centre dans l'entreprise. Autrefols, on a su le trou-
ver; aujourd'hui encore, on sait le trouver. Cl'est & Ilui qu'on demande con-
Seill dans des gquestions difficiles, c'est vers lul qu'on va lorsqu'on dési-
re parler sérieusement. Son opinion compte. Il faut qu'il s'impose certai-~
nes réserves, mais il a bien des moyens de falre valoir son influence. Il
tient en éveil 1l'esprit de solidarité; c'est en s'appuyant sur lui que les
camarades réussissent & se redresser lorsque le désespoir les gagne. Ceci
est important & l'heure qu'il est mais c'est plus important encore pour 1l'a-
vVenir lorsque le moment viendra....”

Le numéro de 24 juin 1939 contient un apercgu tréds détaillé de l'activitd
de militants clandestins inconnus,au sein des entreprises’ allemandes.)

Une interdiction gul en dit long . (ITF) Les paysans de la région des Sudé-
~ tes ont regu llordre, s'ils occupent en

¥) Le chef de bloc (Blockwalter) du parti nazi a pour tiche de surveiller

Wl petit groupe de ses camarades de travail. Il doit renseigner sur ses ex-
Periences le représentant principal du parti dans l'entreprise qui, & son
toqr,v informe le secrétariat du pdrti et s'il y a lieu, la Gestapo,sur
1'état dlesprit. Dans les entreprises importantes pour la défense nationale,
ltarmée a ses propres moyens de se renseigner. ' ‘
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meme temps des ouvrlers allemands et de la main-d!'oeuvre agricole 'trun~

"de mettre & la disposition des deux groupes des 100@montg 5¢ pdres
raconte aux ouvriers allemands qu'on ne sauralt leur imposer d'habite
dons la mémec piltce que des ouvricrs tchiques et slovaques. En réalité co-
pcndant les Nazls craignent que par la vole de Prague et de #Hratislava, la
vérité panbtre en Allemagne.,
Bulletln du Minis Lere/du Travail, 15 mars 1940)

allemand

Asserv1ssement D(ITD) Dans les régions frontalidres d'Allcmagne occeldentale
bien des eptreprlu s sont ferméeg; le personnel et
la direction sont transférés plus & 1'intérieur du pays. Or, les ouvriers
n'ont pas le droit de cholsir comme bon leur semble la localité ol ils tra-
vailleront désormais. Les employeurs qui désirent ouvrir une nouvelle uglnu,
peuvent exiger que 1l'on fasse "sulvre" "leurs" ouvriers & la localité nou-
vellement choisie, quelque part en Allemagne centrale.
L'employeur n'a pas l'obligation de payer 1l'a nelen salaire & ses serfs
que 1'on a fait suivre. Il peut occuper Wses' ouvriers & des travaux d'une
catégorie inférieure et a alors le droit de "pratiquer de sa propre initia-
tive la réduction de salalre correspondante’.
("Angriff® 2 mars 1940, "Deutscher Volkswirt® 8 mars 1940)

—

La sous-alimentation rend plus diffi- (ITF)On s'est souvent demandd pourquoi
cile de bien voir la nuit,-————--m-mv en Allemagne précisément 1l'obscur-
issement des villes a des eilets si
,dgprlmants et pourquol la circulation dan“ les rues des villes allemandes
ezige un nombre si disproportionné de victimes. Or, le médecin de contrbdle
le Dr. Betke, fournit dans un organe officiel du ministére du Travail alle-
mand une expllcatlon partielle de ce phénoméne. Il écrit que les médecins
inspecteurs des écoles et les médecins infantiles constatent le plus souvent
la céecité de nuit lorsque "la nourriture a manqué de matidres grasses et
d'albumine. Une nourriture riche en graisses et albuminoides fait disparai-
trm la cécité de nuit". Pareille cure toutefols, est impossible en Allemagne
ol depuis 1933 il v a pénurie de toutes les denrees alimentaires contenant
ces matidres.

("Unfallverhfitung® Arbeitsschutz, Gewerbehygiene' du 15 mars 1940, p.82)

Archi-réactionnaire ministre des (ITF) Le 17 mars, Hitler a nommé ministre
Munitionsg.——————m—mmm e e des Munitions 1'ingénieur Todt, 1'homme
responsable des conditions de travall
dans la constructicn des autostrades et des fortifications. Ce sera désor-
mais Todt qui prononcera le mot déeisif dans la fixation des conditions de
travail dans les indus Lries de guerre et les entreprises de transports ayant
un llen avec elles.Or, qu'est ce que cela signifie pour les ouvriers et
ouvridres allemandea? Une commission medlcdle d‘enquute du ministére du Tra-
vail a constaté apris un examen sur 1'état de santé dans les chantiers des
autostrades: "Beaucoup d'ouvriers s'effondrent sous les yeux de leurs camara-
des. Ils se plaignent de douleurs subltes au bhas du cou et au haut de la
poitrine." Pendcnt guelgues jours ils peuvont a4 peine se mouvoir et lors de
la visite médicnle ils tombent parfois & genoux de douleur. "Chacun connalt
¢t craint la maladie; chaque nouveau cas déclenche une sympathie générale
et chacun ne pewt s'empécher dc penser au moment oll le sort pourrait le
frapper lui.

L s griefs formulés par des mcde01ﬁs allemands contrec les
méthodes de Todt furent fin 1937, portées & la connaissance du ministére du
Travail. Peu de mois plus tard, Hitler chargea l'homme responsable de cette
situation de la direction des travaux de fortification!

Clest sur les instances des collaborateurs de Todt que les lois
sur le travail forcé furent introdultes en Allemagne, lois en vertu desquel-
les des centalnos de milliers d'ouvriers ont été arrachés & leur travail et
expédids aux fortifications. Ld encore on put voir le "socialisme' de Todt.
Le Dr, Ley ecrlt dang le "Angriffm" du 13 mars--quatre jours avant la nomi-
nation de Todt comme ministre des Munitions-~qutaux fortifications les ou-
vriers travaillent "16,24 voire souvent 36 heures consécutives......Les cas
noe sont pas rares d'ouvr1crs ayant eu les dolgts gelds en tressant le ier
par le froid rigourecux de cet hiver A présent Hitler a également livré &
Todt les ouvriars des industries de guerre.

("Die Schipperkrankheith, Leipzig 1937)

Le recul de la production dans les (ITF) L'Allemagne ne peut pas produire
Nines allemandes failt réduire les assez de charbon. Cet hiver on a eu
heures de travall.————me——m———————— froid dans bien des villes allemandes

B Y

R




e

| ot 1la clientdle étrangere n's pas pu obtenir le charbon allemand comuandé.
ceei était 4l en majeure partie & 1'état déplorable de l'appareil des trans-
orts mails une des principalcs causes du manque de charbon réside dans la
roduction insuffisante pour les besoins du pays: l'industric des ersatz

onsomme trop de charbon, Afin dlaccroitre la production de charbon, les Na-
is avaient au début de la guerre prolonge & nouveau les heures de travaill

aussi bien dans le fond des mines qu'a la surface. Tous les moyens semblaient
bon au ‘patronat des mines pour obtenir du travail supplémentaire Dang une
ine de Wgstphulle, on autorisa des mineurs qui, par la désorganisation des
jransports sévissant pendant 1lu période des grands fr01du,ne pouvaient pas
entrer chez eux, & dormir & 1'établissement, mais on leur impose pendant
ette période deux postes de service par Jouro

Dans les mines de lignite, la journée de douze heures a été intro-
uite en scptembre et maintenue jusqu'tici.

Le résultat de ce surcroit de travail a été un fort accr01ssement
u degré de morbidité et un recul du rendement tellement marqué cque le minis--
tre de l'Economie sociale crut devoir, dans une circulaire aux autorités de
surveillance des mines, s'élever, poussé, comme il le dit, "par le souci du
‘maintien de la capacité de productlon des travallleurs dcs mines!, contre
g fait que 1l'on exige de maniére continue des journées de 10 heures dans
les travaux du sous-sol. "En outre on ne saurait admettre, pondunt un cer-
tain temps consécutif, pour les travaux & la surface, duo journées de 12 heuv.--
res, avec 10 et 11 heures de travell effectif®,

T1 est pour ainsi dire impossible aux Nazis de déterminer si le
recul de la production dans les mines est en premiere ligne une conséqucnco
du surmenage ou bien d'un travail au ralentl des mineurs indignés d'&tre ex-
ploités de la sorte. Ils renoncent donc & aggraver la prL831on pesant sur
les mineurs et recommandent une réduction de la Journee de travail. Le mi-
| nistdre de 1'Economie n'a rien toutefols contre des périodes de service sup—
plémentaires. Bien des mines profltent il v sans dire, de cette autorisa
tion tacite. Ce n'est qu'un recul ulterleur de la production qui pourra 11—
bérer les mineurs allemands de la plaie des périodes de service supplémentai -
res.

(Circulaire ministérielle du 26 janvier 1940, voir "Fascisme" du 2 déc.1939.)

Les OUVTl@T&;&lle nds se remuent. (ITF) En Allemagne la JOHTHCL de 10 heu-
. res est maintenant la journée de travail
- normale. Bien des femmes travaillant dans des entreprises importantes pour
la défense nationale sont loin de chez clleq p@ndwﬂt 12 et 13 heures par
jour, Dans les roglons 1ndustrlelleu, 4 Berlin, & Hambourg, les femmes ont
. par conséquent réclamé une roductlon de leurs heures de travail afin d'a-
_ voir encore le tgmps de vaguer & leur ménage. Devant lc refus des employeurs
de faire droit & cette dgmande, bien des icmmedre°talent tout Q1mplembnt de
temps 4 autre un jour 4 la maison. En s'accumulant, ces jours de chOmage
volontaire génalent la production. Craignant le contre coup. sur le moral
des troupes, on ne voulut pas faire conduirec ces femmes u levr trovail par
la force ; c'est pourquoi le ministre du Travail, résigné, recommanda aux
autorités de donner aux employeurs l'instruction de faciliter, par une meil-
leure organisation des heures de travail, aux femmes marides les soins du
munagc Plusieurs entreprisgses accordent aussi maintenant 3 des intervalles
déterminés un demi-jour ou un jour entier pour la lessive. Le WAngriffn
(du 16 mars) constate que Ygrice & ces mesures, les jours d'absence Sans umo-
tif valable ont presque compldtement cessé de la part des femmes mariées’,
Toutefois, le meme journal doit constater avec rage que "4 présent les sa-
laries aon mariées font "le lundi® maintenant ou l'on a besoin de chacun',

Lo guerre de Hitler indiffére aux jeunes ouvrieéres allemandes; ce qu'elles
veulent, c'est plus de loisirs. Si on ne les leur accorde pas, elles les
pPrennent.

Ce qui préoccupe davantage encore ]es Nazis, c'est le mouvement des
ouvridres pour des salaires plus élevés. Les femmes ont en grands nombres
dd reprendre le travail des hommes mais les Nazis ne veulent en général leur
payer que 80% tout au plus du salaire des hommes.

, Les receveuses de tramway ont été les premiéres & enregistrer un
resultat. Les entreprises de tramways ne trouvalent tout simplement pas as-
8ez de fcmmes pretcs a faire le tTanll & raison des 4/5 du salaire. Dans
plusieurs villes les autorités ont déjd afl consentir & ce que les receveuses
ayant un travall fparticulidrement responsubhlel touchent le salaire intégral
afff.ent & leur fonction.
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Les ouvriers du transport sous la crolx gammée

propagande nazie parmi les tra- (ITF) Le chef de la section du Front
allleurs des transports allemands allemand du Travall des communications
Test pas chose alsée,——————mmm—m- des services d'¢lectricité et administra-
tifs~-dont la mission est de faire de
la propagonde nazie parmi les ouvriers des trensports—- avoue aux dircecctions
des entreprises allemandes de transports d'intérit local, 2 présent aprés
sept années d'efforts'persdvérantz et inlassebles " il est toujours diffi-
cile de falre parmi les ouvriers des transports, de la propagsnde pour
1tidéologie nazlie. I1 reconnalt que, comme avant, sa tfche est d'amcner au
parti (nazi) les 1.750.000 travaillcours des transports; sept années dec pro-
pagande inlassable et de terreur n'ont pas suffi & cela,

I1 est cependant nécessaire pour les Nazis de gagner a4 leur couse
le pursonnisl dos transports, car gue de choses ne dépendent pas du con-
cours de ce personnal: YA cet endroit%®ront allemcnd du travail et lo sec-
tion des communications, centrales électricues ot sorvices administratifs
fournissent leur concours, en exéeution des mandats du partli et s'efforcent
de maniere perséviéronte et inlassable de faire des vpropositions afin do pou-
voir par de bonnes conditions sociales , tenir t7tc & toutes tentatives de
division parmi le persgonnel. C¢ travail n'cst toutefois pas aisé. Quicon-
que comnalt "les honnes conditions socialesV cui font souffrir los ouvriers
des transports cntroe sutres, comprendra pourguol.
(brticle de Kérmer dans "Verkehrstechnik®du 5 £évr. 1940.)

Journéde de 16 heures pour les agents (ITF) Lors du diclenchement de la guer-
des tramways et chcmins de fer ge- re, les Nazis ont, par l'abolition de
condaires en Allemasng,—————————cm—— la législation sur les heures de tra-
vail, introduit la journds de 16 heu-
. reg pour les agents des tramways et des cheming de ier secondalires. Le con-
seiller techniquce du Commissaire cu Travall nazi, chargé de la surveillance
des conditions du travail dans les services publics a eu soln dlattircer

tout o oriiculilrecaenttattention des compagnies de tramways et cheming de
fer d'intérdt local sur ce fait. Il leur fit remarguer Ygue la journde de
trovail ne pouvait Jtre prolongée que Jusqu'ad la limite Zl) prévue & 1larti-
cle 3, 3Fdme alinda, de llordomnnance collective pour les chemins de fer so-

- condaires, aux termes duquel le repos entre deux postes de service, devra
itre d'au moins 8 heures. Mlme si  un poste peut &tre prolongé inddéfini-
'gent, le prochain ne pourra commenccr ¢ue 8 heures aprés la fin du préeé-
Cdent.n

Cette journéde de 16 heures plut particulidrement aux administra-
tions nazies. Ce fut donc pour ®++83ine surprise désagrdéable lorsque au
cours du 4&me mois de la guerre, sous l'impression du recul de la produc-
tlon dans 1ltindustric de l'larmement et & la Reilchsbaln, le ministére du

Trovail nazi rendit dépendante d'une autorisation spéclale, toute prolonga-—
tlon de la journée de travail au deld de 10 heures. On assura cependont

- tout de suite aux compagnies de tramways que des journées de service de 12
heures (sans autorisation sméiale) continucraient & &tre permises, si des
repos d'au moins deux heures vy étaient intercalés ou si ces journdes de
service étaient régulidrement coupées par des périodes importantes de sim-
ple préence. Clest la compagnic gqui décide ce qu'il faut entendre par
"simple présencct,

Vu gue les journées de service de 12 heures ne suffisaient pas aux
administrations nazies, on vient & présent de les informer qu'un assou-
Plissement de la limite maximum de 12 heures étalt prochain.

Voir les articles de Roeder dans "Verkehrstechnik" du 20 décembre 1939,
20 janv., et 5 février 1940. Voir aussi "Fascisme" du 26 décembre 19390?

Les bateliers rhénans étrangers sont (ITF)Plusiecurs bateliers du Rhin de na-
insuffisamment nourris en Allemagne. ticnalité belge ont successivement, &
de courts intervalles, abandonné leur
bateau dans un port allemand et sont rentrés chez eux, parce que les mai-
gres rations de nourriture allemandes les y obligeaient. Un des bateliers
communigua que les Nazls ne leur accordalent cue les rations que les em-—
Iloyés de bureau et les ménagdres regoivent en Allemagne et non pas cel-
les déjd trés justes dont bénéficient les Mouvriers affectés aux travaux
Dénibles" (Schwerarbeiter) et qul sont accordées aux bateliers allemands.
11ls devaient payer la miche de pain 60 pfennigs, soit 1/50&me du salaire
hebdomadaire d'un matelot allemand. Au cours de fantaisie fait .en Allemag-
Re pour les devises étrangdres, 60 pfennigs équivalent & 7,20 francs belges
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Fn Belgigue, un kilogramme de pain ne colite pas 2 francs. Les bateliers
pelges du Rhin ne consentent & se rendre en Allemagne que pour des voyages
courts de maniére & pouvoir emporter lour nourriture et ne pas 8tre réduits
aux prix excessifs allemands et aux malgres rations.

Les bateliers hollandais a leur tour réclament pour les voyages en Al-
lemagne une allocation spéeiale de vie chére d'un florin par jour.
(Bulletin d'information de 1'Union belge des ouvriers du transport, février
1940; "Sta Pali" Rotterdam, mars 1940).

Equipages insuffisants et et diffé- (ITF) Lorsque les Nazis avaient andanti
renciations de galaires dans la navi- l'organisation syndicale des ouvriers
pation intérieure allemande.,———————- des transports allemands, c'en était
fait du respect des armateurs pour
les prescriptions de la police fluviale relative aux échelles des effectifs.,
Aprés peu de temps, plus de la moitié par exemple de tous les bateaux rhé-
nans ¢étaicent montés par des équipages insuffisants. La police fluviale de
1'Etat qui n'est "fort" que vis-a-vis des ouvriers, céda devant les arma-
teurs et avilit les prescriptions sur 1'échelle des effectifs. Il fut expli-
qué aux armateurs que les nouvelles prescriptions prévoyaient des minima
aussi bien en c¢ qui concerne la séeurité que les conditions de travail.
("arbeit und Staat!) Mais la sdcurité des bateliers indiffdre tout autant
aux armateurs nazis que le surcroit de travail du personncl sur les bateaux
insuffisamment montdés. "En dépit du fait gque ces prescriptions fixaient des
minima--ce qui ¢tait cencore défendable au point de vue du bon fonctionnement
dans 1l'industric batelidre-—-l'administration des voies d'eau intériecures a
dfi constater que dans bien des cas 1lleffectif réel des équipages était
encore inférieur & celui prévu", ainsi communigque le "Nationalzeitung! de
Essen. :

Avec leurs équipaggs insuffisants, ces bateaux doivent faire face aux
. Fd 'Y N .
exigences accrues posées a la hatellerie. Les armateurs voulalent méme obli-

ger les bateliers déja surmends & aider au chargement et déchargement des em-|

barcations, sans paicment supplémentaire., Ils ¢'imaginaient que sans orga-
nisations 'syndicales, les bateliers accepteralent cela également.

Mais c'était 1& la goutte qui fait déborder le verre. L'opposition
des bateliers contre ce travail non rétribué rctarda si souvent le départ
des navires quc les Nazis durent consentir au palement des travaux dans le
port., Ils repoussérent cependant des augmentations générales ultérieures des
salaires., Au cours des trois dernieres ennées, les bateliers avaient réussi
a arracher .& divers armateurs deg salaires supérieurs & ceux prévus dans
1'ordonnance collective. Ils cherchent & quitter les embarcations de firmes
payant mal et & se faire enrdler sur des bateaux de compagnies payant des
salaires plus élevés. A la sultec de ce déplacement de main-d'oeuvre bien des
bateaux furent désarmés, faute d'dquipages. Cependant, apres le rigoureux
hiver, les Nazis désiraient gﬁgettre en navigation le plus de bateaux pos—
sible; ils durent donc cé§%¥ Iés bateliers et accorder & ceux "ayant un mé-
nage 4 terre! une allocation de vie chére de 6 marks par semaine, ce qui
veut dire que curtaines sociétés gui jusqu'd présent avalent repoussé toute
majoration des bas salaires contractuels, devront maintenant payer aux ma-
telots, dans certains cas, un supplément de 20%. A'celles des compagnies qui
au cours des dernidres années avaient &té obligées de payer A& leur personnel
des salaires supdérieurs aux taux centractuels, il fut permis de retenirla
najoration sur l'allocation de viec chire. Le supplément ne sera donc cffec-—
tivement payé qu'aux bateliers qui par la résistance passive ont réussi &
donner du poids & leurs revendications. Pour les autres, 1l ne sera que
"tenu compte" du supplément. '

("Arbeit und Staat® du 7 janvier 1939, "Fascisme® du 3 février 1940,
"Relchsarbeitsblatt! du 25 février 1940, "Nationalzeitung!" No 55 du 26 fé-
vrier 1940.)

(Voir ailleurs dans le présent numéro "Les revendications des receveuses
des tramways en Allemagne'i)
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