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"Tous les crit®res classiques dque nous fournigsent la productlon, les

rix et la balance commercialeg tem01gnent que le niveau général du bign-
etre nlavait jamais été plus élevé depuis 1929. Nousg sQmmes donc fondes
& rechercher dans quelle proportion Le travallleur a béneficié de ce re-
toyr d'abondance. Quelle a éte la repercu331on de celui~-ci syr le mar-
che de l'emploi? S'est-1il traduit par une rpductlon de la duree du tra-
vail et une aughentation des loisirs? A quel depre les salaires et les
conditions de travail des ouvriers ont-ils partlclpe au mouvement ascen-—
dant des prix et des profits?!

"A en juggr d'aprés le premier critdre et le plus impor-—
tant --1'état du marché de l'emploi--il est hors de doute ,que, dang la
plupart des pays, la situation du travailleur industriel était bien meil-
leure en 1937 qu'd aucun autre momgent depuig 1929.... Dans 12 des 22
pays pour lesduels on peut faire etat de nom@res—lndloes, le niveau
moyen de l'umplol,a ete, Jpendant toutg 1! annég, plus élevé que celui de
1929% Le chomage était néanmoinsg resté con31@erable Une comparaison inte:
nationale est dans tous les cas difficile Y etabllr. Les chiffres pour
15 pays diffcrents dgnt nous disposons sur L'état du chdmage'ont €té &-
tablis & 1l'aide de méthodes différentes; ils ne sont donc pas comparable:
de pays & pays.. Il va sans dire que ,le nombre des chomeurs inscrits var
en fonction du perfectlonnement du mécanisme d'enregistrement et de la
rigueur de la définition du chomage. Dans certains pays, les travailleur.
qui sont sans emploi pendant quelques jours sont inscrits comme chdmeurs
alors qu'ailleurs la statistique en ferait abstraction., Enfin 11 existe
dans chaque pays, un certain nombre de chOomeurs inaptes au travall'KEn
Allemagne ccux—ci ne sont pas comprig dans le nombre des chémeurs. Non
seulement les 400,000 oyvriers occupes au service du travail ne sont, en
Allemagne pas enreglstres comme chomeurs, mais on exclut dgalement des
statistiques de chomage les ouvriers deg travaux de secours officiels.
51 par exemple les Etats~Unis appllqual ce systéme nazi, ils auraient
3 % 4 millions de chbmeurs de moing 3 enregistrér. - Red )

"Dans nombre de pays, le ,relevement du niveau de l'emploi
est certainement dd pour une part appréciable A la productlon gue ll'on
%) Les en-tCtes sont de notre ~- 79 =




g'efforce de porter au maximum, des armements de toute sorte, soit pour
les begoins nationaux, soit pour l'etranger. Dg plus, 1teffegctif est
congiderable des hommes qui, de la vie industrielle, ont efe mutes aux
armees. Si auvcun chiffre officiel sur ce point n'est publie, le fait

ne peut cependant étre conteste. En Chine, au Jgpqn, en Allemagne et en
Ttalie, des centaines de milliers d'hommes ont ¢te ainsi incorpores.

Eu Egpagne la majeure partie de la population male est sous,lgs aTHEs .
Dans d'gutres pays, tels que la France et les Pays-Bas,la periode du
service militaire a ete prolongee. En Grgnde-Bretagne le pergonnel de
1la marine et de 1'aviation de guerre a ete rapidegent aygmente. Il s!'en-
suit que non sgulement 1'effectif des chomeurs g dimimue, mals encore
qu'il y a eu reductien des travailleurs qualifies de 1l'industzie, notam-
ment dans les pays ou la conscription est en vigueyr. Les armees moderne
en effet, n'ont pas seulement besoin d'une quantite illimitee ce combat-
tante; elles reclament aussi de nombreux ouvriers d'une grande habilete
professionielle. Telle est, sane aucun doute, une dgs causgs, mals , ,
‘non la,principale, de la penurie de main-d'oeuvre gpecialisee qul a ete
signalee dans de nombreux pays. Si lesbesoins militaires en gont par—
tiellement responsables, cette disette est presgue toujours dye cepén—
dant, en premier lieu, au nombre insuffjsant d'apprentis formes pendant
la crise.' Dgs plaintes au gujet de la penurie d'ouvriers specialises
sont signalees de France, Pelgique, Australie, Canada, Tchecoslovaquie ,
Grande-Bretagne, Greéce, Nouvelle-Zelande, Pologne, Etats-Unis et d'Al-
lemagne en ce qul concerne les industries lourdes.

La pression gur les palaires en Allemagne

Oomme on pouvait le prévoir, la,reprise de 1l'activite économi-
que a eu pour corollajre un relevement general des galaires. Dans tous
les pays ou ils sont ,etablis, les indices accusent une augmentation ,des
taux des salaires reels ou des gains par rep.ort a 1929.(Salalre reel=
pouvoir d'achat du _salaire mnominal ).7"le geul pays guyi fait exception
est 1'Allemagne, ou les taux des salaires reels ont flechi d'environ
6 pour cent en rggard des chiffres .de 1933, tandls que lees taux noml-
nayx sont demeures a 79 pour cent du niveau de 1929. Iails 1'Allenasne
preseyte un cas exceptionnel,car les taux des salaires y sont st-biliges
par decret . e} les prix maintenus a un bas niveau correspon-
dgnt. Ce systeme combine de fixation des palaires et des prix a pour
grincipal objet d'empecher la hausse des salaires et, partant, celle de
prix de zeviont. S8'il etalt loisible aux employsurs d'offrir des taux
de_remuneration plus eleveg, la penurie de techniciens, dont souffrent
maintes branches d'potivite, provoqugrait aussitdt une competition pour
1'embauchage de travailleurs qgpalifies, ce qul entrainerait une augmenta-
tion des prix de revient, et 1 Etat qui est le principal client serait
contraint de debourser davantage. Ainsi gue 1'a déclare un publiciste
allemand bien conpu: "D,ns 1'ensemble, la situation du txavailleur ne
s'es? Pgs amelioree autant que la gituation economique generale. (Ocla
est indeniable, encore que de nombreux employeurs fussent dieposés a
payex de plus hauts galaires, surtout pour se procurer des ouvriers qua-
lifieg. L'Etat est meme intervenu pour interdirg de ,debaucher les travail
leurs en leur offrant ailleurs une plus forte remuneration/yToute publi-
cite gyant pour objet d'obtenir de la mgin-d'ceuvie dans 1'industrie
des metaux et dy batiment est sybordonnee & 1'agrement des autorites,
quil n'ont rien epargne pour empecher que le libre jeu de 1l'offre et de
demandg e main-d'oeuvre influat sur les taux de salaires. D'autre part,
les prledgs,princiQaux articles d'alimenfation et de consommation cou-
?ante ont ete, de meme,rigoureugement fixes et gi deg profits industriels
importants sont ,obtenus, c'est a,l'Etat qu'ils echoient plutdt qu'gux cg~
pitalistes prives."Lorsque des bénéfices industriels elevés sont realise:
cela signifie 1'intensification de la politique d'investissement des pou-
V?iTS publics, car ils font refour g ceux-ci, sous forme d'achat de titre
d'Etat par les entreprises interessees et le gouvernement &'en sert a
nouveau pour poursuivre sa politique.fyEn fait 1l'economie allemande a
subl une revolution de structure et les traits classiques de 1'ancien ré-
gime capitaliste ge s'y retrouvent qu'en txés petit nombre. Le "libre
entr§preneu;" a vecu. Les entreprises privees sont devenues deg fiefs
de 1 econouie nationale (Volkswirtschaftlichd Lehen). L'Etat a en quel-
que sorte des interets dans chague firme allemande." (Der "Deutsche
Volkswirt", é aout 1937). mx "Frankfurter Zeitung, ler janvier 1938.

g . (Qette reflexion citee par i.Bytler du “Deutscher Volkswirt®
o4t ,certes étre considerce ayec une extreme prudence. L'article auguel

a ete empruntee la phrase citee poursuit eingi: "L 1t
% Dr.Nonnenbruck,"Vélkischer ’p'_ 80 - . OTeque Llentreprise
Beobachter" 21 mars 1937. ' |




est un fief de 1'economie nationale, son maintien, o'est-i-dirg le ren-
dement du capital investi, devient un intgret public." Il en resulte\des
tmodifications dans une politique financiere et fiscale.. qul considere
comme important le principe du maintien. et de 1'aseroissement (1)du
capital nominal investl dmns une entreprise”.

Dans 1'prticle cite, le "Deutscher Volkswirt", ,en tant que porte-
parole du grand patronat, protestait, invoquant des theories du ,progrjamme
national-sogialiste, contre les prelévements sur les capitaux reclames
depuis le debut de 1937 par des intellectuels nazis,pour financer les
armements, et demandait une politique fiscale menageant davantage le granc
capital.) ainsi M.Butler, , ,

, ' 4 supposer /que nous possedions les donnees necessalres pour pro-
ceder & ung telle operation, 1l nous geralt encore imposgsible d'amalyse:
d'une maniére absolumgent comPlete le fonctionnement du systdme complexe
d'une €conomie dirigee par 1'Etat selon les principes du national-socia-
lisme. On admet que le niveau de yle en Allemagne n'est pas eleve, Le
Dr.Schacht a dit notamment & cet egard: "La,politique ge ngtre Fiihrer a,
de toute evidence, marque un progres considerable en reintegrant au tra-
vail des millions de chomeurs ,allgmands. Maie, 3 quelgqu'un qul nous de-
manderait aujourd'hui si la remuneration de ces travallleurs est vrai-
ment satisfaisante, nous repgndrions tous trés franchement qu'il n'en
est rien. L'ouvrier consent egalement, a l'heure actuelle, des sacrifices
I1 lul guffit 4',voir retrouve du travail pour etre heureux. ials le sa—
laire qu'il §ouc%e,ne lyi ,permet pas la moindre prodigalite. Germania -
30“1,38)La'meme idee a ete frequemment reprise par M.Hitler.

"Heures supplémentaires sur heures supplémentaires"

TLg ngubre des heures de travall a ete augmente dans deux pays
qul sont ey gtat de,guerre, le Japon et 1'Espagne . Au Japon les emplo-
yeurs on} ete invites a'limiter yolontairement la duree quotidiepne du
travall a 12 heyres au maxi yum, etant entendu que 2 heures gupplementai-
res pourralent efre effectuees dans les cas reconnus ¢'gxtreme urgence."
Dane 1'Espagne republicaine, les travailleyrs se sont declaveg d'pccord
avec ce que, provisoirement pendant la duree de,Lla guerrc liberatrice,
la semaine de 48 heures solt abrogee et remplacee par la semaine de
heures en vue de failre face aux besoins de la guerre. Neanmoins, la se-
maine de 4O heures reste la régle ,dans les mines de charbon et pour tous
autres travaux insalubres effectues dans les autres mines.
"Au momen} ou, en raison de la fatigue, le rendgment horaire de 1'ouvriel
commence a dimimey, une prolongation de la duree du travail cesse peu
a peu d'etre remuneratrice, et cela est particuliérgment vrai lorgque cet
ye prolongaﬁion'egt obtenue au moyen d'heures supplementaires payees
& un taux majore. Poyr les travaux d'yrmement, par contre, la situation
est tout ,a fait differente; on se preogoupe avant tout, non du prix de
revient economique, mais de la rapidite de production. Pour 1'Allemagne
par exemple, la seule indication que fournisse la statistiqug gst qu'en
septembre 1937 la periode quotidienne moyenne de travail a ete de 8,28
heures dans lg oo nstruction mecanique, 8.06 heures dans 1l'industrie des
articles en metal autre que le fer, 7,84 heures pour la fabrication du
fer et de l'jcier et 7,74 heures dans l'industrie des articles de fer ou
d'geier. Comme i1 g git de moyennes, on peut supposer que dans certai-
nes branches ¢'activite l'horalre est sensiblgmgnt plus long. Il est cer-
tain gue la periode quotidienne de travail a ete augmentee dans tous les
cas ou oil a pu le faire." :

"Leg services d'inspection du travall, en autorisant certaines en-
treprises & faire des heures supplementaires, ou & travgiller le diman-
che, pny tenu compte non seulement des besoins de l'yrmeg, mais aussi
des interete du commerce d'!exportation et de la necessite de produire de
nouvelles machines et des matidres premiéres afin dlassurer 1l'execution
du plan de quatre ans. Uneautre indication de la mgsure dans laguelle on
a recouru en Allemagne a la prolongation de la duree du travail, est four
n§e par ls falt que, dans les industries travaillant & la fabricgtion
d'instruments de production,’ou le besoin d'uge extensior de la periode
dq.yravai} est ressentie avec le plus d'zcuite, la joyrnee de_travail a
deja atteint le maximum possible ,dans la situation presente. La duree du
travail ne pourralt étre prolongée que dans un petit nombre d'industries
froduisanu des objets de consommation; mals, dans cgs indusyries, l' ugmen
lation du volume de 1'emploi est limitee par les difficultes du rav?ta%le

ement en matlieres premiéres.(Inetitut fiir,Konjgnkturforschung,26-1-38)

d 3 On peut juger de ll'effort quil est reclame des travailleurs occupes
ans les fabriqueg d' mements, ,en particulier dans les usines d'aviatior
bar ces paroles recentes du marechal (Oring:'Je fals appel aux ouvriers




allemands pourgu'ils travaillent infatigablement. Je saisquye j'exige °
beaucoup d'eux, gt qu'ils devrontieffectuer hgures supplementaires
sur heures supplementaires . ,ig ils forgent 1l'epee d? la nation et ce
seul falt leur procure déja une satisfaction intime." (Berliner Tage-
blatt" du 2 mars 1938)." ‘

A juste titre, le Directeur du Byreau international du Tpavail,
g'betient de caracteriser cette affirmation de Gbring.

[ . S ,
Augmentation ultérieure des mala— (I.T.F.) En 1937, premiére anneg du
dies profcssionnelles dans 1'Alle- deuxieéme plan quadriennal du rearme-
MALTLE ILAZL G o mm oo e e e e e et ment allemand le nombre des cag de ms
, ladles professiomelles notifiees a
plus ,,que doubleg! Pendant les premiers quatre ang le nombre des cas no-
tifies avgit dejh augmente de 6.671 ( en 1932) & 10.570 (en 1936). En
1937, annee ou 1l'emplol des matieres de remplacement et les methodes
d'hquspillage\ont ete aggravees, le nombre desmaladies professionnelles
a deji monte a 22.367. Dans cette unique annee, on constate par conse~
quent une augmentation jusqu's plus du double.” (Bulletin officiel pour
les Asgurances sociales - Berlin, 25 mai 1938) '

Contrats d'entreprige én Allemagne (I.T.F.) La dictgture nazie a , dans

, la loil sur la reglementgtion du Tra-
vall national, donne aux employeurs allemands le droit de regler les
conditions,de travail et de salaire de leur personnel dans des grdon-
nances interieures (Betriebsordnung). Oe n'est que pendant une periode
de transition qye les employeurs seront encore lies par ordonnances col-
lectives, arrétees par des fonctionnaires, les Commissaires au Travaeil.
Quelques entreprises, telles que le consortium de congtrugtion d'gvions
Junkers et la societe d'grmement™"Braunkohle' opt deja ete excmptees de
1l'application des ordonnances collectives. ® rhenane N

Toutes les entreprises % ant plus de 20 personnes ont du, en—
tre,le ler mal et le ler ootobrg; ettre_en vigueur des "ordonnances
interieurest Des enquétes failtes par le “ront allemand du Travail en,
1936 donndrent une idée de lg maniere dont les employeurs avaient use
de leur droit de souverainete. "L'image d'gnsemble des contrats d'entre-
prise n'est pas trés réjouissante’-—ainei écrivait le Coymlssaire au
Travail pour la Westphalie dans,ble "Ruhrarbeiter" (5eme edition de gep-
tembre 19%0). "Ueg phrases au début, des phrases & la fin,au wilieu 3
laAqueue leu leu les aytioles qui doivent en tous cas y 8tre et la wild
prete 1l'ordonnance modéle qui doit étfe comme la carte de viesite de 1'gn-
treprise. Quelques—-unes de ces ordonnances paraissent de vrais codes pe-
naux'--ainsi écrivait le "Angriff" du ler octobre 1936. L'dducation des
employeurs pour la'communaute populaize" nazie semblait prendre du temps.

11 regsort de constatafions récentes du Front du travail qu'en-
core deux annees de "communaute populaire" n'ont eu aucun effet. "Der
Vertrauensrat", orgene bi-mensuel de 1'Office soeial du Front allemand
du travail,dgnne (dans son numepro du 25 ma;) un apergu du contenu des
ordonnances e€tablies ces derniexs temps et ecyit: " I1 existe, notam-
ment dans des entreprises qui, etant, surchargees de commandes, se trou-
vent aux prises avec une certaine penurie de main-d'oeuvre, des ordon-
nances interieures dont les clauses,relatives aux heures de travail offrc
tfop de layitude..;.il y ¢st stipule que le chef d'entreprise peut, avec
1 approbation ou méme aprés consulyation des hommes de gonfiance (-choi-
sls par lui-Red.) prolonger de 6 ou de 12 heures la durée du travail de

' heures par semaine. Il existe deg dispositions stipulant ltinfliction
d'amendes, par exemple en gas de mauvals travail ou lorsqQu'un ouvrier
fait trop de.cagse ou de dechets." D'autres ordonnances contiennent "com—
me partie principale (1) une énumération de plusieurg pages desraisons
pouyant wotiver un renvoi....Bien des ordonngnces prevoient des delais,

apres lesquels il y a pgescriptign, bien inferieurs aux délais 1égaux. .
En ce qul concerne 1le delai-conge aussi, les ordonnances depassent sou-
vent ces Qeyn;ers temps une juste mesure. Vu le manque de main-d'oeuvre
la posgibilité pour l'ouvrier individuel de changer d'emploi a pourdes
¢onsideratigns d'ordre supérieur été restreinte....Fixer oytre cela, des

delais-congéstres longs, de six moig ou un an(1!),donne & refléchir. i
Les Nagis ont debruit les syndicate et $)yqonn 17 euployeur le maf-

tre inconteste dans 1'entreprise. Ils s'effraient & present de volr avec
Quel manque de scrupyles les employeurs ysgnt contre leurs salaries du
droit de souverailnete qui leur a éte confere.
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EFFERVESCENCE EN AUTROIHE

Haugse du coilt de la vie, disette (I I.F.) Depuis la conquéte de 1'Au-
%t depression des 8alaireg.------ triche, les prix y montent rgpidement

, -~ au niveay allemand plus eleve et les
qualités bon marche disparaissent du marche. Dans quelques etablissements
Tes ouvriers ont arrache des indempites de vie chere. Le Commissalreg
d'Hitler a toutefois interdit a present le paiement de ces indemnites.
Dang un manifeste (date du 28 mai) il dut recoanaitre que "dans d'autres
branches de 1'cconomie aussi, on osc demander des prix excesgifs".."Des
parasites avides de lucre veulent, en augmentant les prix, deprimer da~
vantage le niveau de vie", en depit du % it que "tout le monde sait com-
bien la misére est grandel., Pourtant il faut "a& aucun prix entreprendre

“

3 1l'neure actuelle quelque chose en matieére de salaire...Je donne un der-

nier avertissement...”
,  Le cout de la vie monte mais il est interdit de payer des in-
demnités de vie cheére. .

Un ravitaillement abondant et a bon compte de la population
autrichienne serait facilemgnt possible si ne fut-ce qu'une pgrtie des
devises etrangéres confisquees par les Nazis, aproe leyr entree en Au-
triche, a la Banque nationale de ce pays, etait affectee a co but. Les
Nazis toutefois, veulent garder gette proile au profit de leur prepara-,
tifg de guerre. Ils ont par consequent comprime l'importation de denrces
alimentaires et ge contentgnt dans leur "lutte contre la vie chere" de
tracagser le commerce de détail aucunement coupable de cette hausse des

Prix.

Fin mai, il y eut sur le marché dgs vivree & Viemne des trou-
bles; la polige dut intervenir contre les menageres qul protestailent.
Des difficultée assez graves se seraient aussi produites dens des mgi-
gong de gros & Vienne.Les cuvriers exigérent a nouveau des indemnites

de vie chure. On fait les pirgs reproches aux agitatcurs ngzis. Ils a-
vaient promis pendant des annees que dés que la oroix ggmme flotterait
sur Vienne, on y paierait les salaires allemands plus eleves alors quo
les prix auzalent tendance 3 baisser..A la place de cela les prix alle-
mands plus cleves sont a preseny en vigueur en Autriche, mgis 1l ecst do-
fendu de unjorer les salaires dévalués par la hausse du cout de la vie..
Front du travail nazi en Autriche (I-T;E-) Ye jour méme ol le Commissai-

. R . re d Hitler en Autriche introduisit

le paiement d'indemnites de vie chére, il ordonna l'extension 2 1'Autric
du Front du trayail allemand. L'organisation du Front allemand du tra-
vall est destinee a surveiller en tant qu'organisation auxiliaire de la
Gestapo, le personnel dans les entreprises et_en méie temps a faire de
la propagande pour le national-socialisme: " De ront allemand dy tra-
vail est, de meme que les SA et S8 une section du parti" ainsi declara
le Commissaire d Hitler lors de la premiére session du Front du travail
a Vienne. "Il faut qu'en Autriche, le Front du travail soit érigé de fa-
gon a devenir 1'instrument 1le plus puissant du parti" (Neues Wiener
Tagblatt" 31 mai 1938). Jusqu'au ler aoclt, le syndicat unique creé dans
le temps par la dictature catholigue ainsi que les Chambres du travail
- devront etre liquides. En Allemagne on avait en 1933 rempli les bureaux
du Front allemand du travail avec des permanents de 1l'Organisation

des gellules d'entreprise (N .S.B.0.). Peu de temps aprés,la N.S.B.0. fut
privee de tout pouvoir et depuis 1934 elle n'existe au fond plus que sur
le papier, En Autriche, l'organisation des cellules d'entreprise resta
pendant‘la dictature catholique une section du Parti pour la Propagan—
de parmi les ouvriers et les chdmeurs. Aprés la conquéte ,de 1'Autriche
la N.8.B.0. cut le droit de se laisser aller & son antisémitigme; des
pPermanents des cellules d'entreprise eurent des postes bien rétribues

de commigsaires dans des entreprises juives, mais lors.de la constitutior
du Front allemand du travail, la N.S.B.0. fut ¢liminee sur un ordre per-
sonnelvd'H}tler‘ ainsi que le communiqua le 28 mai le chef poyr le dis-
trict de Vienmne. Les chefs regionaux du Front du travail detiennent
en memé temps la fonction de chef de district du parti nazi; les chefs
arrondissementaux du parti nazi dirigent les arrondissements du Front

Ay travail et les chefs locaux les sectigns locales. Parmi les sept cheff
Irégionaux du pgrti nazi qui dirigent le Yront du travail, il y a doux
Juristes, un me@eoin, un officier de oarriége.
" _Ces dirigeants ne sont pas assistés de membres de 1'organisa-
ion autrichienne des cellules d'entreprise, meme pas en qualite de con-
seillers. COomme conseillers on a fait venir d'Allemagne sept chefs ré-
glonaux et 76 chefs arrondissementaux du ront allemand du travail.
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C'est le fonctionnaire berlinois du parti nazi Hupfauer qui est ohargé
de surveiller ,Lla constitution du Front du travail en Autriche. Envin-
corpormnt ces_ etrangers dans l'organisation, le¢ parti nazi cspoére pou-—
valr arriver & un organlsmc dont on peut sc scrvir avant autant de ri-
gueur contre des ouvriers nazis dans l'opposition que contre des harxis-—
tes. :

La chasse aux places & Vienne. (I.T.F.) Au Autriche les oonquerants al-
lemands se battent avec les Nazis autri-
chiens autour ,deg bonnes places. A4 Vienne on distribue des tracts clan-
desting publiés par des nationaux-~gocialigtes degus et vigant"Mli.les
fonctionnaires du Reich qul viennent inonder notre pays et accgparent
partout les bon posted. Blirckel, le Cousissaire d'Hitler s'est eleve
le 7 nmai gontre ces mouvements de protestation dans une lettre ouverte
qui a du étre reproduite dans tous les quotidiens autrichiens:"qui a
droit & la direction en Autriche?'ainsi demarde-t-1il ouvertement. "Je
dois vous dire qu'll est fort difficile de répondre & cette question..
C'est pourquoi j'ai établi des directives suilvant leasquelles seul le
national~socialiste a droit a un poste." Le cas peut naturellement se
produire que deux Nazis pouvant falre valoir les"tltrcy’egaux postulent
le méme emploi. Le Commissaire d'Hitler Qui a cing anneeg de pratique
dans le paradis des bonzes allemandssalt se tirer d'affire; " Lorsque le
cas 8¢ produit que deux membres du parti ayant des titres egaux font va-
loir des droits a un seul et méme emploi, je ferai mon possible pour ca-
ser 1'un des deux dans une autre region en Autriche oubien dans le Reich
allemand." (Neues Wiener Journal' du 7 mei 1938)

Les mécontents ont repiique au commissaire d Hitler dans leur
joyrnal clandestin, le "Oesterreichischer Beobachter" ce journal,divul-
gue clandestinement pendant des,annees avec 1'aide de Berlin, contre la
dictature catholique, est dirigé gujourd'huyl par des Nazis mecontents
contre le commissaire qui leur a et impose par Hitler."..... Nous n'a-
vons pas souffert et combgttu pour faire maintenant le oon01erge et voi
des Prussiens et d'autres étrangers a Jbous les postes plus glevés."

Le Commissaire d'Hitler a repondu a ,8gn tour (le 25 mai) dans
un appel redlge sur un ton acerbe contre lgs €lémente d'opposition. Il
les qualifie de "parasites de la communaute populaire'; 11 les traite
de "fainéants et de quemandeurs de -places sans vergogne" et annonce der
mesures rigoureuges contrc les elements d'opposition nazis qu'il est
'feormement décide non sgeulement & eloigner a jamaig du parti mgis aussi
a mettre par tous leg moyens disponibles hors d'état de nuire. A la mi-
mai la Gestapo a arréte les premiers Nazis dans 1'opposition . Les or-
ganes clandestins n'en g ntinuérent pas moins & paraltre . Au début de
juin on arréta un group¢ Viennois chefs des S.A., dans lesquels les Na-
zis all-mands croyaient voir les chefs de file de l'oppos1t1on . En mé~
me temps les employeurs furent 1nvites‘ non sane menaces a garder pour 1
leg miliciens sans travail des S.A. et §.8. "tqus leg postes vacants,
specialement leg "places de confiance" mieux rctrlbuues"("Nbues Wiener
Tagblatt", 2 juin 1938). Les Nazis prusgiens espérent qu'on les laissere
en paix dans leurs prebendes, sl des €léments de 1l'opposition sont casés
par eux dans les entreprises prlvees.
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LES OUVR

ERS DU TRANSPORT SOUS LE FASOIEME

w°10 Amsterdam, le jj juin 1938
Oheminote autrichiens en Autriche (I,.T.F.) Quelques mécaniciens aptri-
chiens mutes en Allemagne, ont a plu—
sieurs reprises, 4u faire jusqu'é\el heures de service coupees seulement
de trois courts repos. Sclon le péglement officiel sur les heures de
travail, 1'amplitude de la,journée de service pour le personnel de la
locomotive ne peut pas exceder 16 houres dont au moins 6 heures de repos
Des emplitudes de 21 heurcs constituent non seulement une cxploitation
chontdc ot illigite du personnel mais comportent aussi de graveg dangers
pour la sgcurité du trafic . Les mecaniciens autrichiens protesgtorcentle
chef do dopét repoussa d'un ton rude leur requéte declarant que les Au-
trichions paraissalent manquer d''esprit national’ et qu'il leur fal-
1ait encore beaucoup apprendre dgns 1'Allemagne nazic.—

Dans leos ateliers de roeparations et d'entretien couzant de 1la
Reichsbahn & A. et X. des ouvriers autrichiens furent embaughes fin avri
On leur avait promis,outre le salaire du tarif,une incemnite d'cloigne-
ment de 1 mark 50 par, jour ainsi qu‘un bon logoment, Jusqu'ici aucun deg
Autrichicns n'a touchc 1'indemnite promise et ils doivent coucher sur
des chalits on bois avec une couverbure en,laine et sanse orgiller. Apres
quinze jours tout un nombre d'Autrichien degus s'en retournerent cn Aus
triche, sans se soucier du falt que comme punition, l'allocation de cho-
mage allait leur Gtre retonue pendant 6 semaines. '

Qu'ost ce %ui viendra aprés le Troi- (I.T.F.) Dans l'atelier ¢'appren-
gicme Heloht—————mmm e tigsage de l'atelier de rcipara-

, , tione de la Relchsbahn & L, on
proccda rccemment aux examens. Un,apprenti qui avalt reussi & 1'gpreuve
tgohnique avuec note "trés blen" échoua & 1'épreuve sur "l'orientation
generale" parce qu'il n'avait pas répondu comme 11 fallait 4 une ques-
tion de sgs examinateurs. Qn lul avalt demande ce qud  viendralt aprés
le Troisitme Reich. Sans refleéchir beaucoup,le gargon repondit :'Le
Quatrieme".

, Il n'avait pas compris,le pauvre que le Troisiduo Reich sera
eternell....

Logements insuffigants & bord de (I.T.F.) Lembo, le secrétaire de la
NAVITEE LTALIENE«mm oo e Federation fasciste des gens de mer

) italiens a, dangame interview a un
;edactgu; du quotidien romain "I1 Lavoro Fagcista' d@ﬁff%h'existe Pas
Jusqu'}cllen Italie~—-aprés 12 annees de benedictions fascistesi--"de
prescrlptlons uniformes concernant les ex gences auxquelles doivent
satisfairc les logements des équipages, & bord, Vu que des proscriptions
precises faisaient defaut, les autorites des ports (de 1 Etat fotalitai-
re!) ot les grganisations syndicales n'avalent pas toujours reoussi a
abolir les deficiences sur ce terrain. ("Il Lavoro Fascista' du 8 avril

1938)

Depuis 12 ens les ministres italiens dictent deg déorets comme
bon leur semble. Neanmoins, les fascistes n'ont pas trouve jusqu'ici le
t?@ps de s'rouper de prescriptions minima concernant la grandeur de
l'installation du logement des equipages, de la cuisine, sur la ventila-
t%on 6t los lavagbos. Il n'y a méme pas de disposition legale au sujet de
iaiggigliat}ogla bogd de %?bines pour des malades. Il n'y a pas de mini-

¢ tablenu des rations ni quent a la quantite 4!
laquelle a droit chaque homme. : , d b6 alaems potable 2

Seulement, ainsi asgura le secretaire fasclate, prochainement(?)
quelques lois seront promulguces pour régler toutes ces questions. Tou~
te§01ﬁ glles n'entreraient en vigueur que graduellement. L'Etat "autori-
taire 'fgsoistg a beaucoup d'egardspour Messieurs les armateurs. Les ma-
rins n'ont qu'd rester en attendant dans leurs logements inconfortables.
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