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Kampfbindnis der Un Die deutschen Dntc "neh -
mer haben silch zuln L2 TS e . ! ¢y Flihrung des Relchs -
wirtechafteminiagters Dr. Sehmitt, debile cﬁationa15021ali at is?v
vurden alle Unbernehmer in 12 straffed ut_anloauloﬂen Zuganmen -
peschlcs 1, denen auch Jexr Kleinste Avssonseiter angs ohoren
muss: 7 ndustriellsnverbinde und je ein Verband flr Hendwerk,
Handel, Banken und Kredit, Vers 1chor1n@en, Verkehr. ‘

Die neusn Verbénde haben in aller Offentlichkelt {ile
Aufpabe der "Wahrnehmung der wirtschaltlichen Intercassen voo
Unternehmern und Unternehien™ erhalten. Wo sind die, welche
diesen Interessen nachstellen, regen wen ist all dL”“ garic
Gegen niemand anders als gegen die wehrlosen Arbelter, die ab
1. Mai unter die vom Unternchmer nach Gvbdﬂu ten festresetzien
Werktarife fallen.

Viele Industrielle befirchteben nﬁmlicn eine Verscharfung
Ger Konkurrcnz der Betriebe durch dilc "elastische™ Gestaltung
der ‘erkterife, die auch Plir Binzelaultrage besondsre Lohngen-
kungen ermdglicht. Die nceue Gesamtorganisation der Unternshmer
s0ll diegse Konkurrenzzam Vorbteili des gesamten Unternchmertums
unterbinden

Die neue "Organication dcy sowoeyphlichen Wirtschart?” soll
Grogsindustrie, Mittelstand und FlﬂaJA zu einer featen Tinhelt
zusammenschweigsen., Die Besetzung der Leitung zeigt die Stoss-
richtung der neuen Organisation. Die.sieben Verbande der Indu-
stricllen, die dic Lohn- uwnd Sozialpolitik entscheldend bsein-
flussen werden, sind im "Relchsstand der dcecubschen Inmdustric™
ncen hesonders zusammengefasst. Dic Leitung des Reichsgstandocs
liegt in den HAnden des Lsiters dor Tachgruppe I, Bergbauw/Disen/
lietall, in Hinden des allen Arbeitern als ucnarfmachmr vnrhass on
Janonenkdnigs Krupp. Die Leitunz dep Gegambtorgenisation wurde
Dr. Kegeler, dem Vortrouenspann dor itekinoa Iﬂd”ﬁufl@ ier-

s

tragen, ”e:nem besonders cnergischen Verfechter des uen Dor pkongt,

was han offiziell von 1hm.wamte“

Der won der irr-ﬁuLuhrL en Masse gotrsumbe Traum der Vollks-
gemeinschaft ist auu@utLanr ~Pas Erwachen im Dritten Raicli ¢
ist die harte Wirklichkei?d de¢ orzanisierten Ausheutung dus
geknebelten Proletariats., ‘

Der Weisheit letzter Schliuss: bt milde Gabe n‘ (I.T.F,) Die
deutechon Arbeliver herurcnten beli binfunrung der Werktarifo hach
dem 1. Mai, dic dem Unternehmer sestatten, die¢ Ldhne nach CGutdin-
ken festzusecltzen, uLJCD verscharftsen Lohnabbau. Dic Schrift-
leitung der Arbe 1t sfront crklirt seelenrubig, dass die Unternshmer
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tatsdchlich dle Lohne nach eigenem Gutdlinken bestimmen konnen

und dass es "utopisch sel anzunehmen, natiirlich vorhandene Gegen-

satze kinstlicl hinwegkonstruicren zu kénnen'. Aber man behaupbet
dansben auch, dass es der Industrie so gut ginge, dass koin Unter-
nehmer einen Lohnabbau brauchte. “Der grdsste Teil der Not lisgt

hinter uns™, beruhigt Dr. Goebbels.

Diese beschwichtigende Erikléarung wirkt jedoch nicht. Die
beunruhigten Arbeiter lasen (am 6. Marz) im Zentralorgan der NSDAP,
im "Volkischen Beobachter', einen verzweifelbon Appell des Wirt-
gchaftsredakteurs, "auf jeden Fall die Nerven zv behalten". Der
deutsche Export, fir den noch immer 1 3/4 Hillionen Arbeiter be-
schaftigt sind, hiess es dort, ginze itrotz Registermark und
Sceripsdumping zurlick, dic Reichsbank habe weder Gold nock Devisen,
um Rohstoffe flir die Industric zu kaufen. Nur des Wirtschaftspro-
gramm des Nationalsozialismus kénne noch retten. Uad dieses“Wirt~
schafteprogramm -- bisher nie verkundct -- besteht aus dem nuchter-
nen Satzc: "Esst keine amesrikanischen Apfel und werft euer Geld
in die Opferblichsen™! ’

Die Arbeiter kdnnen ihren Kindern langst keine Apfel mehr
kaufen und sie werfen, wo ¢s immcr méglich ist, HosenknOpfe in die
Opferbiichsen bei den Zwangskollcekten der SA. Sie spliren am eigenen
Leibe den Bankrott der naticnalsczialistischen Wirtschafispolitik,
die als Auswez immer wisder nur die Sammelblichse kennt.
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Der Klasscenkampf wvon oben. (I.T.F.) Jahrelang heben die National-
sozilaliston sich als crbitterits Gegner des Klassenkampfes aufge-
spielt. Doch jetzt verklindet der nsue Loiter der Wirtscheftsabbtel-
lung der NSDAP, der Prasident dor Minchner Handelskammer Pietsch,
gleichzeitig Leiter der Unternelimorirappo Creaihieplotzl ich: "Man
soll ehrlich bekennen, dasge el dio Vertclilung des Sozialproduk-
teg, wn die es sich bel der Lohwnfrase handelt, Meinungsverschileden-
heiten zwischen Unternchmern und Arbelitern naturgegeben (1) zind
und immer vorhanden sein werden' ("Arbeitertum®™, 15. MErz 1934).
Bince Wandlung? Oh nein! Nur Jjetzt sind die Arbeiter wehrlos und
die Unternchmer Horren des Staates. Die Nationalsozialisten hatten
niec ectwas gegen den Klassenkampf von oben, nur weun die Arbeiter
sichi zur Wehr setzten, entristeten sie sich

Die zweite Arbecitsschlacht. (I.T.F.) Am 21, karz begann die zweite
Avrbeitsschlacht, durch die die Zahli der regi g triertaen
Arbeitslosen, vor allem die der Unterstitzunzsempfanger, um weitcre
2 iiillionen verringert werden soll. Im Februar 1934 wurden bereits
2 140 000 Erwerbslosc weniger unicrsilitzt als im Februar 1833, :
allerdings wurden nach Angabe des Inetituts flir Konjunkturferachung
am Jahresende nur 840 000 Arbeiter wnd Angestellte von der Wirt-
schaft mehr beschalftigt als im Johre vorher. Und diese Mchrbe-
schaftigung ist das Brgebnis ciner schten Ristungskonjunkivr, der
Uniformlieferungen der Textilindustrie, des Baues von Kraftwagen
und TFlugzeugen fir SA und Behorden und der Sonderauftrage fir ge-
wisse chemische und schwerindustrielle Rlstungsbetricbe, so dass
kassentechnisch gesehen im wesentlichen bisher Arbeitslose mit zu-
sdtzlichen Rlistungsauftragen beschaftigt wurden. Die neue Arbeits-
schlacht aber soll die Privatwirtschaft ankurbeln.

Die Arbeitsschlacht wurde mit einer Feler eroffnet, bei der
Hitler von der Baustelle der Autostrasse Minchen-Landesgrenze eine
seiner Ublichen Reden hielt. Dicse Autostrasse, die den Transport
von SA und Reichswehr zur Grenze erlelchtern scoll, hat ihre mili-
tdrische Bedeutung; fur dem "selbstlosen™ Flhrer hat sie dadurch
¢inen besonderen Wert, dass sie vom Parteihaus in Minchen unmittel-
bar an seinem Landsitz bel Berchtesgaden vorbeifihrt. Die Arbeiter,
die diese Autostrasse zu Hitlers Landbhaus bauen, ernalten neben
ihrer Wohlfahrtsunterstitzung nur téglich cinen Topf Suppe (desscn
Wert mit 25 Pfg. angegeben wird) und monatlich cinen Gutschein,
der zum Bezug von Kleidung und Stiefeln im Werte von 25 RM berech-
tigt, Das entspricht einem zusdtzlichen Stundemlohn von 16 1/3
Pfennigen, der allerdings nur in Naturalien gegehen wird. Zur
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Rundfunkibertragung der Hitlerrede mussten die Belegschaften ge-
schlossen antrsten. Sie verloren dadurch einen vollen Stundenlohn.

s ist einc treffende Symbolik, dass die zweite Arbeitsschlacht :
mit einer Lohneinbusse der Arbeiterschaft beginut. ‘

Aprilscherz in den Betrisben dos Dritten Reichs. (I.T.F.) In dor
graten Aprilwoche finden dic "wWahlen' zu don Betriebs-Vertraucig- . o
rédten statt. Diese Vertrauensrdate, dic am 1. Mal an dic Stells iy
der Betriebsrate treton, lasson sich mit dicsen nicht verglelchen. Ci
3ie tegon unter Vorsitz des Untoruchmers, der in der Hogol nur .
dann, wenn ¢s ibm belicbt, eine Sitzung cinzuberufen braucht; zu
sagen haben sic nichts, sie konnen don Untornshmer nur beraton,

er bleibt jedech in soinor Dntscheidung v8llig frei; fur Bingriffe
in die Botriebsflihrung siné disziplinarische Strafen angodroht.

Dicge Vertrauvensleube des Unternchmers werden nach einem
Verfahren gewahlt, das wie ein Aprilscherz anmutet. Dor Thtor-
nehmer stellt im Binvernehmen mit dcom Obmeunn der Naziselle dis
Kandidatenliste auf, auf der anur Miiglicder der Deutschen Arboits-—
front, die "jedorzeit rilckhaltlos® flir dic NSDAP eintrsten, stehen
dirfen. Unter perstnlicher Leitung des Unternshmers oder scines
stédndigen Stellvertreters findet dann einc Abstimmung statt; die
Belegschaft darf keine sigenen Kandidaten aufstellen, sic hat nur
die Auswalll unter den Kandidaten des Unternehmers und kenn cinzel-
ne Namen ausstreichen oder dic ganze Liste ungliltig machen. Als
gewdhlt gilt jeder, der mindestens die HE1ftec aller abgegebencn
Stimmen erhélt. Kommt koin Vortraucnsrat zustande, oder igt in
einem Betrieb niemand in dor NSDAP organisicrt, so kann dex Treu-
hénder von sich aus cinen Vortravcasrat crneunncn oder bestlmmon,
dass dieger Beitricbh ohne Veritrauvcnsrat blolbb. ‘

Als Vertieter dor Angestellten soll der Unternchmer, wie ambt-
lich mitgeteilt wurde, vor allem sachverstandige "loltende Persdn-
Lichkel ten” aufstellen. Zelgen dic Arbeiter duvreh Auvsstroichen
ihrer Namen, dass sie zu dicsen laitenden Angestellten kein Vor-
trauven haben, dann kann der Trouhander auf Antrag des Unfernslhimers
einfach crkléaren, dass die ganwe Wdhlorel ein Theater war, und-
den Vertrauensrat nach eigenem Gutdiinken neu besetzen. ‘






