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fuf die Wiedergabe verlésslicher Informationen wird sorgféltig
geachtet, jedoch kénnen wir nur die Verantwortung fir die Ge-
nauigkeit von Berichten lUbernehmen, die sich auf die THtigkelt
der ITF und ihrer Mitgliedsorganisationen bezichen; sonstige im
Pressebericht erscheinende Mitteilungen stellen nicht unbedingt
die Meinung der ITF dar.

BELGIEN

Jubildumskongress des - (ITF) Dic der ITF ange~
Belgischen Transport- gchlogsene Belgische Trans-
arbeiterverbandes (BTB) ortarbeitergewerkschaft

BTB) veranstaltecte am
22, September 1963 cincn Sonderkongress anlésslich des 50,Jubil&ums
ihres Bostchensd, Dic BTB wurde am 6, Juli 1913 gegriindet und trat un-
nmittelbar darauf der ITF bei. Der Genoralsckretdr der ITF, Kollege

P, de Vriecs, nahm als Vertreter der ITF an dicscm JubilHumskongress
teil, In eincr Ansprachc betonte cr dic historische Rolle der BIB in
der internationalen Gewerkschaftsbewecgung und verwies im besonderen auf
die Tetigkeit des Verbandes wdhrond des spanischen Biirgerkrieges und
des zweitcn Weltkricges. Sodann verlieh er dem Présidenten der BTB,
Kollege Roger Dekeyzer, in Ancrkennung seiner Verdienste fir die
internationale Gewcrkschaftsbewcgung dic Goldmedaille der ITF., Kollege
Dekeyzer ist ein ehemaliger Prisident der ITF, Ausserdem ist zu er-
Wihnen, dass Kollege Omer Becu, der gegenwHrtige Gencralsckretdr des

- IBFG und von 1950 = 1960 Gencralsckretdr der ITF, ebenfalls ein che-~

- maliges Mitglied der BTB ist.

- Der Kongress nahm eine Reihe von IEntschlicssungen an, die u.a,

: a) die Einfihrung der 5-Tagewoche fiir Binnenschiffer und Hafene °

- arbeiter '

b) die Einf&hrung der 45-Stundenwoche fiir Seceleute,

¢) die Ratifizierung der IAO-Bestimmungen itber Ruhezelten im Strassen
transport und iber die Einfithrung von Fahrtenblchern und
Tachographen sowile

d) die Herabsetzung des Pousionsaltors fir Hochscefischer auf
50 Jahre ‘

fordern,

Diec gegenwirtigen leitenden Funktiondre der BIB sind: G, Hendrickx
(Strassentransport), W, Cassiers (Secleute), G.de Crom’ (Hafenarboiter),
v Bggers (Binnenschiffer),und R, Dekeyzer ZPras1dent).




- 88 -

NIEDERLANDE .
Kollege Smeding tritt (ITF) Am 1, Oktober legte
in _den Ruhestand. Kollege Tom Smeding sein

Amt als hauptamtlicher
Funktiondr des der ITF angeschlossenen Niederlidndischen Transport-
arbeiterverbandes (NBV) nieder, Kollege Smeding war viele Jahre lang
ein Mitglied der Binnenschiffahrtssektion der I1TF, Er begann seine
gewerkschaftliche Tatigkeit am Ende des ersten Weltkrieges im Alter
von 16 Jahren, Widhrend seiner langen Laufbahn eignete er sich
ausserordentlich umfassende Kenntnisse aller Aspekte der Binnen-
gehiffahrt an, Anl#sslich seines Ricktritts fand i1hm Zu Ehren ein
Festesscen statt, an welchem der Generalsekretdr, Pieter de Vries,
teilnahm, Wir winschen Kollege Smeding einen langen und geruhsamen
Lebensabend.

ALLGENEINES
INTERNATIONATLES
Gewerkschaften fordern (ITF) Ende August fand in
Intli-Apartheidemass— Abo (Finnland) eine Kon-
nahmen ferenz von Vertretern der

Skandinavischen Transport-
arbeilterfoderation statt, auf der die Apartheidspolitik der siid-
afrikanischen Regilerung diskutiert und aufs schirfste verurteilt
wurde. In einer Entschliessung zu dieser Frage erkldrte dic Konfercnz
dass gie die Ergreifung von Protestmassnahmen, wie z.,B. Verbraucher-
boykotte gegen sidafrikanische Waren, voll und ganz unterstitze,
Ihrer Ansicht nach seien solche Boykotte nicht wirksam genug, um
Stdafrika zu einer Aenderung seiner Politik zu bewegen., Aus diesem
Grund empfiehlt die Entschlicssung, dass schirfere Massnahmen gegen
Stidafrika crgriffen werden sollten, wie z.B.,: Einstellung der Oecl-
lieferungen, Boykottierung des sildafrikanischen Goldmarktes,
Blockicrung allcr Schiffahrtsverbindungen und Abbruch diplomatischer
Beziehungen, Ausscrdem erstucht die Entschliessung die UN, den IBFG
und die ITF alle ihnon moglichen Schritte zur Bekdmpfung der Apart-
heidspolitik Stidafrikas zu unternehmen, Im Hinblick auf die Tat-
sache, dass kilrzlich einige mit sldafrikanischen Waren beladene
Schiffe in skandinavischen Hifen boykottiert wurden, empfahl die
Konferenz, dass die skandinavischen Hafenarbeitcr von der Durch-
flihrung weiterer solcher Proteste absehen sollten, ssolange auf
internationaler Ebene keine entsprechenden Massnahmen ergriffen
worden seien,

Inzwischen hat ein Sonderausschuss der Vereinten Nationen empfohlen,
dass die Generalversammlung und der Sicherheitsrat der UN im Sinne
der Charta der Menschenrechte die Ergreifung radikalerer politischer,
diplomatischer und wirtschaftlicher Sanktionen gegen Sldafrika in
Eywégung ziehen und sich ausserdem mit der Moglichkeit der Suspen-
dierung der Rechte befassen sollte, die Sidafrika als Mitglieds—~
staat der UN geniesst, Ausserdem schlégt der Bericht vor, dass Sid-
afrika klnftig keine technische und wirtschaftliche Unterstitzung
Seitens UN-Agenturen und UN-Mitgliedslandern zuteil werden sollte,
und dass eine wirksame Handelssperre gegen dié Lieferung von Waffen
und QCel an Sitdafrika eingefiihrt werden sollte,
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TRANSPORTARBEITER (ALLGEMELIN)

NIGERIEN ‘
Lohnkommission (ITF) Vom 27. = 30, Sep-
ernannt s Generalstreik tember veranstalteten alle

. Arbeiter Nigeriens einen
Generalstreik, um die Regierung zur Festsetzung eines Mindestlohnes
fiir nigerische Arbeiter und zur Gewthrung gewisser Verbesserungen zu
zwingen., Der Streik endete in der Ernennung einer aus sechs Mit-
gliedern bestehenden Untersuchungskommission, die beauftragt wurde,
Berichte iber folgende Aspekte der Lohnpolitik zu erstellen:
a) die bestehende Lohnstruktur, b) die Entlohnung und Arbeitsbe-
dingungen der Lohmn-und Gehaltsempfénger, Ausserdem soll die Kommission
Empfehlungen Uber eine geelgnete Revision der gegenwirtigen Lohn-
stryktur machen, sowie Uber die Einfihrung eines praktischen Ver-—
fahrens zur regelmissigen Revision der allgemeinen Lohne und Geh#lter.
Schlieselich erhielt sie den Auftrag, zu untersuchen, ob es notwendlg
ist; a) das Tagelohnersystem abzuschaffen und b) einen Mindestlohn
fir nigerische Arbeiter festzulegen.
 Der gemeinsame Aktionsausschuss der nigerischen Gewerkschaften hat

sein Bedavern dariiber zum Ausdruck gebracht, dass auf der obengenannten
- Kommission weder die Arbeitgeber noch die Arbeitnehmer vertreten
- sind,

NIEDGRLANDE

- Porderungsprogramm (ITP) Die drei nieder-
~ der niederléndischen lindischen Gewerkschafte-
- Gewerkschaftsblnde blinde haben der Reglerung

‘ , und den zustindigen Organi-
- sationen der Arbeitgeber ein gemeinsames Forderungsprogramm unter-

- breitet, welches u,a. auf die Gewdhrung folgender Verbesserungen
dringt: a) Lohnerhdhungen zwischen 8 und 10%, zahlbar ab 1, Januar

- 19643 b) zwei weitere Urlaubstage pro Jahr fiir jene Arbeiter, deren
. Kollektivvertrige am 1. Januar 1964 ablaufen; cg Festeetzung eines
Windestlohnes von £L2,25 die Stunde bzw, £1100,00 die Woche fiir alle
;Arbeiter, die keine Kollektivvertrige haben, oder deren Kollektiv~

. vertrige niedrigere Lohne vorsehen und d) eine Revision der gegen-
wirtig geltenden Kollektivvertrige.

(£1,1,00 = M 1.10)

EISENBAHNEN
 ARGENTINIEN
| E:}:S@nbahner fordern (ITF)Wihrend der letzten
Eun tliche Zahlung von Wochen haben die ayrgen=-
fenten und Wohlfahrts- tinischen Eisenbahner in
geldern Unterstiitzung ihrer For-

. derungen auf regel-
lEssige Zahlung ihrer Pensions-und Wohlfahrtsgelder eine Reihe von
Proteststreiks durchgefiihrt, In einigen Pillen sind seit drei Monaten
keine Renten mehr gezahlt worden, wodurch den betreffenden Eisen-
bahnern grosse Not verursacht wurde,
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§ach langen Verhandlungen Uber Forderungen auf Zahlung einer Teue-
rungszulage erklBrten sich die Arbeitgeber bereit, die Lohne und
Gehélter der Eisenbahner fir die Zeitspanne von 1. Juli bis 31,

Oktober um 21% zu erhthen und ab 1., November 1963 um weitere 8, 3%.
gewisse Zulagen sind ebenfalls erhoht worden., Leider war es nicht
nglich, in Bezug auf die Frage der ausstehenden Renten und Wohlfahrts-
gelder. eine befriedigende Losung zu erzielen. Die Gewcerkschaften der
Bisenbahner haben sich im Laufe der letzten Jahre mehrmals an die
Arbeitgeber gewandt, ihre Bemithungen waren jedoch im Grossen und

Ganzen erfolglos,

BELGIEN
Follege Bustin tritt (ITF) Am 1. Oktober legte
in den Ruhestand : Kollege Walthére Bustin

sein Amt als Président
der der ITF angeschlossenen Abteilung Eisenbahn des belgischen Ver-
bandes der Arbeitnehmer in den offentlichen Diensten nieder. Er wurde
vor finf Jahren als Nachfolger des verstorbenen Kollegen Devaux zum
Prigidenten ernannt. Wir winschen ihm einén langen und geruhsamen
Iebensabend, Zu seinem Nachfolger wurde Kollege Alfons Tomneaux
gewghlt, .

JEUTSCHLAND v
feihnachtsgeld fir (ITF) Die jahrelangen
kigenbahner; Sonder- intensiven Bemilhungen
prémie fir Ranglerper-— der GAED und des

songl Deutschen Gewerkschafts-—

bundes, den Arbeitw
nehmern die Zahlung einer Weihnachtszuwendung sicherzustellen, sind
endlich von Erfolg gekront worden, Bereits im September erklérte sich
das Bundesinnenministerium bei Verhandlungen mit dem DGB und der
GIED bereit, diese Forderung zu akzeptieren. Es beabsichtigte jedoch,
die ‘diesbezligliche gesetzliche Regelung an andere Neuregelungen des
Versorgungsrechtes zu koppeln. Gegen diese Absicht erhob die GAED
scharfen Protest und das Bundesinnenministerium erklérte sich
schliesslich bereit, den Winschen der GJED Rechnung zu tragen. Der
dlesbeziigliche Gesetzentwurf sieht vor, dass das Weihnachtsgeld jahr-
lich in Hghe von DM 100,-- fiir Verheiratete, DM 80,-- flr Ledige,
Verwitwete und Geschiedene, DM 40,-- fiir jede Waise, der Vollwaisen-
geld zusteht und DM 20,-- fir jedes kinderzuschlagsberechtigte Kind
@ezahlt werden soll, Das Gesetz wird voraussichtlich mit Wirkung vom
29, November 1963 in Kraft treten, sodass bercits fir 1963 ent-
Sprechende Weihnachtszuwendungen zu zahlen wiren.

Der Vorstand der Deutschen Bundesbahn hat auf Antrag der GAED die
lahlung einer Sonderprémie flir das Ranglerpersonal in der Zeit vom

22, September - 24, Dezember 1963 genchmigt, weil wihrend dieser Zeit-
Spanne eine aussergewshnliche Mehrbelastung der Rangicecrbediensteten

W verzeichnen ist.
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FRANKREICH
Lohnverhandlungen (ITF) Am 10, Oktober wurden
wieder aufgenommen die Lohnverhandlungen

zwischen den franzosischen
Fisenbahnerverbinden (einschliesslich der der ITF angeschlosscenen
Fisenbahmerfoderation FO)und Vertretern der Verwaltung der fran-
zssischen Staatsbahnen lber die Lohnforderungen des Eisenbahnpersonals
wieder aufgenommen, Die Gewerkschaften fordern eine Erhohung aller
Ishne um 12%, sowie @ine sofortige Pauschalzahlung von NF150 als
Entschédigung flir die Verzogerungen in den Verhandlungen. Ausserdem
beabsichtigen sie, die Gewdhrung einer weitercen Woche Urlaub, sowie
eine Hergbsetzung der Arbeitswoche von 46 auf 44 Stunden zu bean-
tragen,

GRIECHENTAND
Aeht-Stundentag fiir (ITF) Im September dieses
kisenbahner Jahres veranstalteten ge-

wisse Kategorien des
griechischen Eisenbahnpersonals einen Streik in Unterstitzung ihrer
Porderungen, dem jedoch durch die Erlassung von Einberufungsbefehlen
an die streikenden Arbeiter ein Ende bereitet wurde. Gleichzeitig
machte die Regierung jedoch wichtige Zugesténdnisse, iiber deren In-
kraftsetzung noch verhandelt wird. Besonders beachtenswert ist das
Versprechen der Regierung, fir alle Kategorien des Eisenbahnpersonals’
bis gpdtestens ab 1., Januar 1965 den 8-Stunden-Arbeitstag einzufihren.
Die der ITF angeschlossene Panhellenische Eisenbahnecrfdderation hat
sich seit Jahren fir die Gewdhrung des 8-Stunden-Tages cingesetzt,

GROSSBRITANNIEN
Eisenbahner fordern (ITF) Drei der ITF ange-
Lohmerhohung schlossene britische Eisen-

bahnerverbinde (National
Union of Railwaymen, NUR; Associated Society of Locomotive Engineers,
ASIEF; und Transport Salaried Staffs Association, TSSA) werden im
Namen ihrer Mitglieder im Laufe der nichsten Tage eine betrichtliche
lomerhshung fordern. Der NUR stellt in diesem Zuseammenhange fest,
dass die Lohne der Eisenbahner im Durchschnitt 9,5% niedriger sind
als die der Arbeitnelmer in anderen Industrien,

las im Dienste der britischen Staatsbahnen stchende Werkstiattenper-
Sonal wird eine separate Lohnforderung einreichen, da dieses Personal
in mehreren Gewerkschaften organisiert ist, deren Vertreter am

§L Oktober zusammentraten, um sich liber alle Einzelheiten auszu-
Prechen, ‘

USA
Prisident Kenned (ITF) Das nichtfahrende
ﬁ%ﬁﬁﬁ?‘?ﬁﬁﬁ{gg{%h Personal der ameriksnischen

2 Tnfersuchung des . Florida and Eastcoast

@xkerGifsEonf§iEtes Railroad befindet sich seit
dem 23, Januar dieses

lahres im Streik, um die Arbeitgeber zu zwingen, ihm die gleichen Lohn-

frhthungen zu gewdhren,wie sie im Laufe des vorigen Jahres dem nicht

8hrenden Personal anderer Gesellschaften gewdhrt wurden, :
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funmehr hat Président Kennedy eine Sonderkommission mit der Unter-
suchung diescs Arbeitskonfliktes beauftragt.

0ESTERREICH
Fin never Tarifver- (ITF) Die der ITF ange-
frag flr Hisenbahner schlogsene Gewerkschafd

: der Eisenbahner Ocster-
reichs berichtet, dass es ihr moglich war, im Jull dieses Jahres

pinen ncuen Tarifvertrag abzuschliessen, der den Forderungen der Mehr-
gahl ihrer Mitglieder gerecht wird., Diec Lohne der Eisenbahner sind

den in anderen Industrien gezahlten Lohnen angepasst und die Diengt-
slterszulagen der niedrigeren Lommstufen um 4,5% erhsht worden. -

STRASSENGUETER ~UND PERSONENVERKEHR

GROSSBRITANNIEN

feitere Forderungen (ITF) Die der ITF ange-
des Liondoner Autobus-— gschlossenc Britische
perspnals Transportarbeitergewerk=—

schaft (T&GWU) hat im
famen ihrer in den Tondoner Autobusbetrieben beschdftigten Mitglieder
eine Forderung auf Zahlung hoherer Lohne, Einfilhrung der 5-Tagewoche
md Gewdhrung eincr dritten Urlaubswoche gestellt (eiehe auch Presse-
bericht Nr., 15/16, Scite 83).

 TANGANJIKA

Jever Kollektiv- (ITF) Die der ITF ange-
vertrag flr Trans-— schlossene Tanganjil-
portarbeiter kanische Transportar-

‘ beitergewerkschaft hat
im Namen ihrer bei der Omnibusgesellschaft von Tanga beschiftigten
Hitglieder einen neucn Kollektivvertrag abgeschlossen, der wahrschein=-
lich anderen Transportunternehmen und Verkchrsbetrieben als Beispiel
dienen wird. Der Vertrag sieht u.a. folgende Mindostlohne vor:
wmgeschulte Arbeiter 160/- pro Monats; Verwaltungspersonal (Schreiber)
?00/—; Schaffner 200/-; Fahrer (Fahrzcuge bis zu 5 Tonnen)225/-;
PFahrzeuge bis zu 7 Tonnen 275/- und Mechaniker 380/-.

buf dem Gebiete der Arbeitsbedingungen enthilt der Vertrag folgende
estimmungens a) Dinfilhrung des 8--Stundentages und der 6-Tagewoche;

Verglitung von Ueberstunden mit 50% auf den Grundlohn und Vergiitung
von Arbeit an Sonn-und Feiertagen mit Doppellohn; c¢) 18 Tage be-
zahlten Urlaub pro Jahr (plus Reisebons @ fiir den Angestellten, seine
rau und zwei Kinder); d) Zahlung von Krankengeld und einer Trennungs-
20lage, wenn Arbeiter iiber Wacht von zu Hause wegbleiben miissen;
G)Einfuhrung cines Verfahren zur automatischen Abziechung der Gewerk-
Sthaftsbeitrige vom Arbeitslohn,
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HAFENWIRTSCHART
FINNLAND
Boykottierung siid- (ITF) Die aus ITF-Mitglieds-
afrikanischer Guter verbinden bestehende Finnische

Transportarbeiterfdderation
hat bekannt gegeben, dass Schiffe, die siidafrikanische Waren an Bord
fithren, in finnischen Hifen nicht entladen werden werden,

(ROSSBRITANNIEN
{0-3tunden-Arbeitswoche —— (ITF) Nachdem eine vom
Hafenarbeiter drohen mit Britischen Transportarbeiter-
Kindigung ihrer Kollektiv~— verband gestellte Forderung

| vertrage auf Einflihrung der 40-Arbeits-

stunden-Woche fir Hafenar-
beiter von den zustiéndigen Arbeitgebern bereits zweimal abgelehnt
wurde, haben die betreffenden Arbeiter nuhmelpr gedroht, ihre Xollek-
tivvertridge zu kindigen, Gegenwdrtig werden 42 Stunden die Woche ge-
arbeitet, In diesem Zusammenhenge erklérte Kollege Tim O'Leary von
der Abteilung Hafenarbeit des Britischen Transportarbeiterverbandes:
" Voriges Jahr haben sich die Arbeitgeber bereit erklirt, die Arbeits-—
woche dieses Jahr um weitere zwel Stunden zu kiirzen., Eigentlich
sollte jetzt nur noch das betreffende Datum festzulegen scin,”
(Siehe auch Pressebericht Nr. 15/16, Seite 83)

KANADA

Hafenarbeiter- (ITF) Die in den kanadischen
streik beendet: Héfen von Montreal, Quebec
heuer Kollektivvertrag und Trois Rivieres be-
abgeschlogsen schiaftigten Hafenarbeiter

, veranstalteten vom 4.~13.

~ Oktober * einen Streik in Unterstitzung ihrer Forderungen auf bessere
Lohne und hohere Zulagen, der in der Unterzelchnung eines neuen
Kollektivvertrages endete, welcher u.a. folgende Verbesserungen
vorsieht: a) Erhdhung der Stundenlthne um 10 cent, riickwirkend ab

1. Januar 1963 ( der gegenwdrtige Stundenlojm ist $2.33); b) Zahlung
einer 50%igen Zulage flUr Arbeit an Sonnabenden und Zahlung von Doppel-
lohn flr Arbeit swischen Mitternacht und funf Uhr frith. Die be-
treffenden Hafenarbeiter sind Mitglieder der der ITF angeschlossenen
International Longshoremen's Association ( Bezirksabteilung Kanada).
($1 = Dm 4,05)

KOREA

Hafenarbeiter for- (ITF) Die der ITF ange-
dern Lohnerhohung schlossene koreanische

, : Hafenarbeitergewerkschaft
hat einen Aktionsausschuss ernannt, der sich mit Massnahmen zur ‘
rlangung besserer Lohne fiir die koreanischen Hafenarbeiter befassen
Wird, denen trotz eines betrichtlichen Anstiegs der Lebenshaltungs—
kosten. seit vier Jahren keine Lohnerhshung zuteil geworden ist,
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MOZAMBIQUE

Streik der Hafen- (ITF) Gegen Ende August
arpeiter von dieses Jahres fand im
Tourenco Marques Hafen wvon Lourenco

‘ Marques (in der portu-
gisischen Kolonie Mozambique) ein 8 Tage langer Streik von rund 3000
Hafenarbeitern statt, Der Streik diente der Unterstitzung von Forde-
rungen auf hohere Liohne und bessere Arbeitsbedingungen, Aus Presge-
meldungen ersehen wir ausserdem, dass 40 Hafenarbeiter, die sich
weigerten, am Ende des Streiks .die Arbeit wieder aufzunehmen, ver-
haftet worden sind.

PHILIPPINEN

Hafenarbeiterstreik (ITF) Der Streik der
endet in Unterzeich- philippinischen Hafenar-
nung eines provisorischen beiter endete am
Abkommens, 26. September 1963 in

der Unterzeichnung eines
provisorischen Abkommens zwischen dem Présidenten der philippinischen
Transportarbeitergewerkschaft, Kollege Roberto Oca, und dem klirzlich
ernannten Kommission#r fir Zollfragen,

75% der Hafenarbeiter sind wieder angestellt worden und werden die
gleichen Arbeitsbedingungen und Loéhne erhalten wie vor dem Streik, Die
Wiederanstellung der verbleibenden 25% der Hafenarbeiter ist von der
noch falligen Entscheidung eines Berufsgerichtes abhingig.

Obwohl der oberste Gerichtshof der Philippinen erklidrt hat, dass der
Streik der Hafenarbeiter nicht gesetzwidrig war, liegt die Entschei-
dung eines Arbeitsgerichtes liber die Meinungsverschiedenheiten, die

zu diesem Streik gefithrt haben, noch immer nicht vor. Es handelt sich
darum, ob die in gewissen Hafendiensten, die kiirzlich den philippi-
nischen Zollbehorden unterstellt wurden, beschéftigten Arbeiter
weiterhin unter die Bestimmungen ihres gegenwirtigen Kollektivvertrages
kommen sollen. Dieser Kollektivvertrag gilt bis 1966 und wurde abge-
schlossgen alsg die obenerwdhnten Hafendienste noch den Hafenbehtrden

von Manila unterstellt waren,

Der philippinische Transportarbeiterverband hat der ITF und ihren
Mitgliedsverbdnden fir die von ihnen wihrend des finf Monate langen
Streiks geleistete moralische, praktische und finanzielle Unter-~
stitzung seinen aufrichtigen Dank ausgesprochen., Wir mochten diesen
Mitgliedsverbinden unsererseits ebenfalls fir die von ihnen er- .=
griffenen Unterstiitzungsmassnahmen danken.

SANSIBAR
Lohnerhshung fir (ITF) Gemdss den Be-
Hafenarbeitor stimmungen eines

gWwischen der der ITF
angeschlossenen Hafenarbeitergewerkschaft vén Sansibar und den zu-
stindigen Arbeitgebern (4frican Wharfage Co. Ltd.) unterzeichneten
bkommens sind die Lshne der im Dienste dieser Gesellschaft stehenden
Hgfenarbeiter um 13 cent die Stunde erhtht worden. Der neue Vertrag
Sleht ausserdem vor, dass ein Arbeitér im Krankheitsfalle zwei Monate
lang 50% seines Lohnes erhalten soll.
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SCHIFFAHRT
INTERNATIONALES
Paraguay nimmt (ITF) Die paraguayische Re~-
MCO-Uebereinkommen gierung hat ihre Annahme des
an IMCO-Uebereinkommens iiber

, die Sicherheit des mensch-
lichen Lebens zur See (1960) bekannt gegeben. Das Uebereinkommen ist
- nunmehr von insgesamt 15 Lédndern angenommen worden, wird jedoch erst
- in Kraft treten konnen, nachdem es von sieben Léndern, von denen ein
. jedes Uber mindestens 1 Mill, BRT Handelssgchiffsraum verfligt, ange-
- nommen worden ist und weitere 12 Monate verflossen sind, Bis jetzt
- erfiillen nur sechs Linder die obenerwdhniten Bedingungen,

BRASILIEN
Kollektivvertrag fiir (ITP) Im Juli dieses Jbhwas
veeleute abgeschlossen hat die Foderation der

Seeleute (Binnenschiffer)
der Staaten Para und Amapa im Namen ihrer Mitglieder mit den zustén-—
digen Arbeitgebern einen Heuertarifvertrag abgeschlossen, welcher
folgende Monatsheuern vorsiehts Kapitédn - 49,600 Cruseiros; erster
De¢koffizier und erster Maschinist = 40,800; zweiter Maschinist -
3991003 erster Koch ~ 27,000; Matrose - 25,200,

( 50" Cruseiros = DM 1,00)

ISLAND

Seelputestreik (ITF) Der am 1. September
tadet: neuer Kollek- begonnene Streik der is-
tivvertrag abgeschlossen léndischen Seeleute ging

. am 16, September mit der

Unterzeichnung eines neuen Kollektivvertrages zu Ende, der u.a.

folgende Einzelheiten enthdlt: a) Erhshung aller Monatsheuern und der

tledrigeren Ueberstundéntarife um 7,5%: b% Erhohung der hoheren Ueber=

stundentarife um 13,5%, Die neuen Heuern sinds Schiffsschreiner und

Bootsmann - ikr6389,00 pro Monat; Vollmatrose ikr5607,62; Leichtma=

§§0225~ igr 4237,68; Heizer und Schmierer - (flr Dieselmaschinen)
rog55,78, .

Usberstunden: Auf Ueberseefahrten werden die ersten 10 Ueberstunden

wit {kr30,00 die Stunde verglitet; alle weiteren Ueberstunden mit

r56,00 die Stunde., Im Falle des Maschinenraumpersonals werden alle

Elhberstunden mit 1kr56,00 die Stunde berechnet. Fir die in der Kiisten~
Sehiffahrt beschéftigten Besatzungsmitglieder ist die Berechnung der

Uebevstunden wie folgt: fir die ersten 20% der Ueberstunden ikr 30,00

tre Stunde; dann ikr56,00,

Usserdem sieht der Vertrag folgende Dienstalterszulagen vor:

Yach zwei Jahren Dienst auf dem gleichen Schiff ikr200,00 pro Monatb:

L tach vier Jahren ikr400,00 und nach sechs Jahren 1kr600,00,

| (ikr9,42 = DM 1,00)
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INDIZN
Kollege M,.E,Serand (ITF) Zu unserem Bedauern
gestofben miissen wir mitteilen, dass

Kollege M.E,3erand, der Griinder
des der ITF angeschlossenen Indischen Seeleuteverbandes, am 2.
September 1963, im Alter von 89 Jahren aus dem Leben geschieden ist,

Kollege Serand hat 50 Jahre seines arbeitsreichen Lebens im Dienste
der indischen Seeleutebewegung verbracht. Er vertrat sie auf zahl-
reichen Schiffahrtskonferenzen der IAO und spielte eine fihrende Lolle
bei der Grindung des Indischen Gewerkschaftsbundes (INTUGC),

iie indischen Seeleute und auch die ITF wissen, dass sie in Kollege
Serand einen unersetzlichen Verteidiger ihrer Intersssen verloren
.haben,

Neuer Kollektivvertrag (ITF) Der der ITF angeschlog—
fliir Schiffsoffiziere sene Indische Seeleuteverband
abgeschlogsen hat im Namen der im Dienste

der Bharat-Linie stehenden
Schiffsoffiziere einen neuen Kollektivvertrag abgeschlossen, der
Riickwirkend ab 1, Jull 1963 bis zum 31, Dezember 1965 Giltigkeit haben
wird., Der neue Vertrag sieht eine 15%ige Erhohung der Grundheuern
vor, sowie Zulagen im Werte von 10% des Grundlohnes., Anschliessend
einige Beispiele der neuen Heuverns Erster Offizier ( mit erst=-
Ilassigem Befshigungsnachweis) —— Re965 (Anfangsheuer) bis Rsllls
(nach einer Dienstzeit von zwei Jahren);Punkoffizier (erster Klasse)
-- Rg545 big Rs 945 (nach 20 Jahren); Dritter Maschinist (ohne Be-
féhigungsnachweise ) —- Rs685 bis Re735 (nach 3 Jahren), Alle diese
Bédspiele sind Monatsheuern,

(Rs1,00 = IMO,84)

SCHWEDEN

Schiffgoffiziers- (ITF) Kollege Stib Wiebe isgt
verband widhlt neuen als Nachfolger des Kollegen
Prisidenten Akesson zum PriHsidenten des

der ITF angeschlosscenen
Verbandes schwedischer Schiffsoffiziere ernannt worden,

- USA

WU fir auf ameri- (ITF) Die der ITP ange-

 kanischen ochiftien der schlossene National Mari-
antikl LOGLC DCSCNATL = time Union of America hat

¥ate Zivilscoleute zu- kiirzlich im Namen der auf

standig erklart den 42 Schiffen der At~

‘ lantikflotte der amerika-
nischen Marine beschiaftigten Zivilseeleute ein Abkommen getroffen,
Welches vorsieht, dass die NMU an allen Verhandlungen Uber die Arbeits-
¢dingungen dieser Besatzungsmitglieder teilzunehmen berechtigt ist.
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USA

1S-Regierung versffentlicht (ITF) Die Handelskammer der
fiste der unter "effektiver Vereinigten Staaten (USA)
B-Kontrolle" stehendon hat klirzlich eine Liste
Panlibhonschiffe jener unter der Flagge

Panamas, Liberiens und
Honduras' registrierten Schiffe verdffentlicht, die von der ameri-
kanischen Marinc-vom Standpunkt der Verteidigung des Landes ausgesehen
-~ als unter der "effektiven =~ Kontrolle" der Regierung der USA
stehend zu betrachten sind,

Die smerikanische Regierung hat des ofteren versucht, ihr Verfehlen,
diic Registrierung in amerikanischem Besitz stchender Schiffe unter
Schattenflaggen zu verurteilen, dadurch zu erkliren, dass diese

Schiffe der "effektiven Kontrolle" der Regicrung unterstellt sind und
somit im Falle einer internationalen Krise.,der amerikanischen Marine
sofort zur Verfligung stchen wiirden. Die ITF, und im Besonderen die
amerikanischen Sceleutegewerkschaften, haben diesem Argument gegeniiber
erklért, dass die Registrierung amerikanischer Schiffe unter Schatten—
flaggen ein Mittel zur Umgehung der Steuvern und zur Aufrechterhaltung
mterdurchschnittlicher Heuern und Arbeitsbedingungen sei, und dass

die Regierung auf keinen Fall das Recht habe, Kontrolle libher Schiffe
awszuliben, deren Besatzungen aus ausléndischen Seeleuten bestehen,

f dieser am 1, April dieses Jahres voroffentlichten Liste befinden
gich- 145 Schiffe flir die Befdrderung von Trockenladungen und 264

| lankschiffe, In einigen Fdllen bestehen zwischen den Besitzern dieser
Schiffe und den USA nur die losesten Verbindungen.

HOCHSEEFISCHERET

| NORWEGEN

 Neuer Kollektivvertrag (ITF) Drei der ITF ange-
tir Walfanggchiffe schlossene norwegische

: Seecleuteorganisationen
haben im Namen ihrer Mitglicder mit den norwegischen Walfangrecdern
filr die kommende Walfangsaison einen neuen Tarifvertrag abgeschlossen,
ler u.a, eine Erhthung der Grundheuvern um 3,5% und der Ueberstunden-
farife um 4% vorsieht. Der neue Vertrag wird vom 1, September 1963
bis zum 1,September 1964 Glltigkeit haben.

ZIVILLUFTFAHRT

| (RIECHENLAND
irbeitskonflikt des (ITF) Der in unserem

&MengEEESHaIE”aéf' letzten Pressebericht

(Nr, 15/16, Seite 86)
angekindigte Streik des
| Personals der Olympic Airways ist aufgrund der Erlassung von Einbe-

{ "fungsbefehlen an das betreffende Personal vereitelt worden,

.

hs diesem Grunde hat dic ITF die ihr angeschlossenen Zivilluftsfahrts-
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| organisationen ersucht, geeignete Unterstitzungsmassnahmen zu Gunsten
des Olympic-Personals zu ergreifen, Mehrere Mitgliedsverbénde

leisteten dieser Aufforderung Folge., In London wurden keine Olympic-
Maschinen abgefertigt und auch in Paris wurden alle Wartungsdienste
fiir Olympic-~Fliige eingestellt. Ausserdem weigerte sich das franzio-
gische fliegende Personal, Besatzungen flr zusitzliche Fliige bereitzu-
{ stellen.

Jaraufhin zog die griechische Regierung die obenerwdhnten Einbe-
rufuyngsbefehle zuriick, verwies den Streitfall an eine Schiedsinstanz

{ md erliess eine Verordnung, in der es heisst, dass wihrend der

I ndichsten 41 Tage keine weilteren Streikmassnahmen ergriffen werden

{ konnen, Z.Z2t. sind Verhandlungen zwischen den zustidndigen Gewerk=

} schaften und dem Besitzer der Olympic~Lirways, Herr Onassis, im Gange.

ITALTEN

! Streik des Boden- (ITF) Nachdem die Verhand-
f personals der lungen Uber Forderungen des
ALITALTA im Dienste der ALITALIA

stehenden Bodenpersonals auf
dem toten Punkt angelangt waren, beschloss das obenerwdhnte Personal,
in Unterstiltzung seiner Forderungen am 9.September in den Streik zu
| treten, Ehe jedoch diese Streikdrohung verwirklicht wexrden konnte,
t schritt das Arbeitsministerium ein, und e¢s begannen weitere Verhand-
lungen., Am 24, September teilte uns der Verband des italienischen
 Bodenpersonals mit, dass er im Namen sciner bei der ALITALIA beschsf-
 tigten Mitglicder ein befriedigendes Abkommen mit der Gesellschaft
unterzeichnet habe ..

GEWERKSCHARMISRECHTE
- EKUADOR
leitender Gewerk- (ITF) Unser Vertreter in
schafter centlasseng Brasilien, Kollege Joaguin
EJTkurliche Tntor— Otero, begab sich klrzlich
@ﬁQKungsmassnéhmen nach Bkuador, um die szu-

folge der Uebernahme der
Eisenbahnen durch ein neues Militidrregime entstandene Lage zu priifen
nd den der ITF angeschlossenen Eisenbahnerverband, der sich in grossen
SchWierigkeiten befindet, zu unterstitzen. Kollege Otero berichtet,
lass die Eisenbahnen des Landes einem Oberst der ekuadorianischen

Mmee namens Carlos Castro Cornejo unterstellt sind, der ihren Be-
irieb nach militdrischen Grundsdtzen leitet und entschlossen ist, die

| beverkschaft der Eisenbahner aufzureiben, Digser Oberst ist berechtigt,
lsenbahner ohne jegliche Abfindung zu entlassen, sie willkirlich zu
Vergetzen, ihre Lohne zu kirzen und sie zu zwingen, Ueberstunden zu
érbeiten, ohne dass ihnen dafiir eine Entschidigung gezahlt wird., Der
%neralsekretar des Eisenbahnerverbandes ist aus dem Dienste der
"lsenbahnen entlassen worden und kann somit nicht lenger als Vertreter
der Mitglieder seincs Verbandes handeln, Die Versuche des Kollegen
tero, die Regierung und den obengenannten Oberst von der Torheit und
Ungorechtigkeit dor von ihnen getroffenen Massnahmen zu Uberzeugen,
Yaren crfolglos, Am 27, September verwies der Generalsckretdr der ITTF
b einer Presseerklérung eindridklich  auf den Ernst der Lage in
kuador und forderte den Prisidenten des Militarregimes auf, von
Yeiteren Angriffen auf die freie Gewerkschaftsbewegung Ekuadors unver-
2iglich Abstand zu nehmen, :
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ANMERKUN G

Fin Bericht Uber die Sektionskonferenz Strassentransport (Kopenhagen,
15.- 18. Oktober 1963) befindet sich im Anhang zu dicsem Presse-
bericht.

JEVORSTEHENDE TAGUNGEN:

Vorstand der ITF ,..vvveevenereess. London, 4, -~ 6.,November
Sektionsausschuss Eisenbahn,....... London, 7. = 8,November
Sektionskonferenz der Seeleute..... Kopenhagen, 27, =29. November




meng zu Pressebericht Nr, 15/16,vom 30. Oktober 1963

SEKTION STRASSENTRANSPORT TAGT IN KOPENHAGEN

Vom 15, - 18, Oktober 1963 fand in Kopenhagen eine Konferenz der
1mr-Sektion Strassentransport statt, an der Delegierte aus Belgien,

| Jinemark, Deutschland, Finnland, Grossbritannien, Irland, den Nieder-
|landen, Norwegen, Kanada, Oesterreich, Schweden und der Schweiz teil-
gahmen, Ausserdem war ein Beobachter der United Roadtransport Workers'
| lssociation of England anwesend, Diese Organisation hat kilrzlich um
IBeitritt zur ITF angesucht. Das Sekretariat der ITF war durch den
feneralsekretdr, P,de Vries, und durch Sektionssekretér Hans Imhof
vertreten, Der gastgebende Verband war die der ITF angeschlossene
litnische Transport-und allgemeine Arbeitergewerkschaft, deren Pr#sident,
{Bmst Borg, wihrend der Konferenz alsg Vizevorsitzender amtierte, Den
forsitz flihrte Kollege H.W. Koppens (Holland).

lf der Tagesordnung der Konferenz standen folgende Hauptfragen:

a) Status und freiwillige Weiterbildung von Berufsfahrern;
b) Einschrinkungen im Strassengliterverkehr wihrend des Wochenendes;
¢) Masse und Gewichte von Lastkrafiwagen im internationalen

. Strassentransport; und
d) Arbeitsbedingungen und soziale Sicherheit im intermationalen
Strassentransport.

{lu diesen Pragen nahm die Xonferenz Entschliessungen an,

Augserdem beauftragte die Konferenz den Sektionsausschuss, den
froblemen der verschiedenen Arbeitnehmer-Kategorien, die in stidtischen
lerkehrsdiensten beschéftigt sind, seine besondere Aufmerksamkelt zu
fidmen, Die Mitgliedsverbinde wurden ersucht, erneut an die zustindigen
{Instanzen ihrer Regierungen heranzutreten, um sicherzustellen, dass
{iie Gewerkschaften bei der Ausarbeitung von Bestimmungen ilber die
lefsrderung gefdhrlicher Gliter hinzugezogen werden. Weiterhin wurden
fie Mitgliedsverbinde aufgefordert, die Vertreter ihrer Linder im Ver-
teltungsrat der IAO auf die Bemithungen der ITF und ihrer Mitglieds-
verbénde betreffend die Tagesordnung der nichsten Session des IAO-
Binmenverkehrsausschusees hinzuweisen, Sodann befasste sich die Konfe~-
%nz mit der Frage der gewerkschaftlichen Erfassung der in Industrie
jind Handel beschiftigten Transportarbeiter,

Abschliessend wurde ein ausfiihrlicher Bericht Uber die THdtigkeit
les in Briissel befindlichen Gewerkschaftlichen Verkehrsausschusses der
{feinschaft (ITF) diskutiert und eine Reihe von Vorschlidgen beraten,
{ eine engere Koordinierung der Arbeit dieses Ausschusses mit der
{ltigkeit der einzelnen Pachsektionen der ITF zu erzielen, Ausserdem
thurde betont, dass alle weiteren Entwicklungen auf dem Gebiete der
{%zialen Sicherheit innerhalb der sechs EWG-Lander stdndig im Auge
|%halten werden mlssten, damit eine gemeinsame Haltung der Gewerkschaf-
|n des Strassentransports erreicht werden kanu,

|, 4Am Ende der Konferenz dankte der Vorsitzende der gastgebenden
|lrganisation flr ihre Gastfreundschaft und die von ihr getroffenen
| orbereitungen Im Zusammenhang mit der Durchfithrung der Konferenz,

| - Der Wortlaut der von der Konferenz angénommenen Entschliessungen
|18t auf den folgenden Seiten wiedergegeben. ‘




ENTSCHLIESSUNG
betreffend
Einschrénkungen im Strassengiterverkehr wihrend
des Wochenendes

Die Sektionskonferenz Strassentransport der Internationalen Transport-
srheiter-Foderation (ITF), versammelt in Kopenhagen vom 15, - 18,
(ktober 1963,

NIMMT KENNTNIS

von der Entschliessung (No. 17) der Buropidischen Verkehrsminister-
konferenz vom November 1962, die den Mitgliedsstaaten empfiehlt,
géwisse Einschrinkungen des Strassen-GlUterverkehrs an Sonn- und
Peiertagen in ErwHgung zu ziehen;

STELLT FEST,

dass einzelne Linder diese Massnalhme bereits friiher getroffen haben,
wobel unter ganz bhestimmten Verh#litnissen Ausnahmebewilligungen
erteilt werden;

IST DR AUFFASSIUNG,

-dass es nicht genlight, solche Einschrénkungen auf die Sonn—~ und
Feiertage zu beschrinken, wenn man im Interesse der Verkehrssicher-
heit ernsthaft versuchen will, eine Besserung der Verkehrsverhilt-
nisge widhrend den Spitzen des Ausflugs~ und Reiseverkehrs herbelzu-
fihren, da zufolge der zunehmenden Anwendung der finftigigen
Arbeitswoche auch der private Ausflugs— und Reiseverkehr an
Samstagen wesentlich angestiegen ist;

~dass bei der Losung dieses Problems folgende Aspekte zu beriick-
- gichtigen sinds

a) bei starkem Verkehr von Privatwagen fihrt der gleichzeitige
Verkehr von Lastwagen trotz bestem Willen der Berufsfahrer
zu Verlangsamungen und Stockungen, die ihrerseits gefdhrliche
Ueberholungsmantver und damit cine Beeintréchiigung der
Verkehrssicherheit gzur Folge haben;

b) ein striktes Verbot aller Tramsportc des Nah- und Fernver-
kehrs wihrend des Wochenendes ist aus wirtschaftlichen Griinden
undenkbar und wirde sich auch wihrend den verkehrsschwachen
Zeiten Uber das Wochenende nicht rechtfertigen;

c) fir die Verkehrssicherheit ist ¢s von grésster Bedeutung,
dass die Berufsfahrer im Strassenverkehr sich strikte an die
in Gesetzen und Vertrigen festgesetzten Arbeits- und Ruhe-
zeiten halten, und dass sie wochentlich in den Genuss einer
zusammenhingenden Ruheperiode von mindestens 36 Stunden
kommen., Die in den meisten Lindern noch vollig unzureichende
behordliche Kontrolle iliber die Einhaltung der Bestimmungen
iber Arbeitszeit, Ruhezeit und Pausen im Strassentransport
und die unbedeutenden Strafen, die bei Nichteinhalten gefdllt
werden, sind nicht geeignet, e¢ine Besserung der Verh#ltnisse
herbeizuf Uhrens ' ‘ '
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d) behordliche Einschrinkungen des Las twagcnverkehrs wihrend des
Wochenendes dienen daher der Verkehrssicherheit in doppelter
Hinsicht, sie verbessern die Verkehrsverhdltnisse und ver-
helfen einer grogsen Zahl von Berufsfahrern zu einer aus-
reichenden Ruheperiode, Letzterc ist jedoch ungeniligend, wenn
sich die Einschrinkungen nur auf den Soun- oder Feiertag be-
schrinken, Die Frichte der Arbeitszeiltverkiirzung und der
5-Tage-Woche milssen auch dem Berufsfahrer soweit als moglich
Zukommen

DITE KONY®ERENZ GLAURBT,
dags den Interessen und Notwendigkeiten am besten damit gedlent
wHie, dass

a) Verkehrsbewilligungen filr schwere Moltorfahrzeuge des GUter-
transports grundsétzlich auf dic finf Werktage von Montag bis
Preitag beschrinkt werden;

b) flir die Durchfihrung von unbedingt notwendigen Transporten
an Samstagen, Sonn- und Feiertagen entsprecnend verlingerte
Verkehrsbewilligungen erteilt werdens

¢) Pirmen mit Ausnahmebewilligungen verpflichtet werden, den
Behtrden regelmissig Uber die bel Transporten wihrend des
Wochenendes angewandten Arbeitsbedingungen und die dem Fahr-
personal gewihrten Kompensationen zu berichten

d) den mustidndigen Organisationen der Arbeitgeber, Arbeitnehmer
und Verlader im Rahmen eines beratenden Ausschusses Gelegen-
heilt eingerdumt wird, bei der Erteilung von Verkehrsbc~
willigungen fir das Wochonendo mitzureden,

- DIE XONFERENZ ERSUCHT DIE ANGESCHLOSSENEN VERBAENDE UND DIE ITF,

auf nationaler und internationoler Ebcne Anstrengunzen zu unternchmen,
un im Sinne vorstehender Anregung geclgnete Lisungen zur Einschrin-
kung des GlUtertransports an Samstagen, Sonn— und all gemeinen Feier~-
Yagen zu fordern,



ENTSCHLIESSUNG

betreffend
Preiwillige Weiterbildung von Berufsfahrern

Die Sektionskonferenz Strassentransport der Internationalen Trangport—
_arbeiter-Poderation (ITF), versammelt in Kopenhagen vom 15. - 18,
Oktober 1963, ‘

1M HINBLICK AUF
. die anhaltende Zunahme des Strassenverkehrs und auf die er-
schreckende Zahl von Verkehrsunféllen,

IST DER AUFFASSUNG,
~dass die Ausbildung der Fahrzeuglenker im allgemeinen und der
Berufefahrer im besonderen erheblich dazu beltragen kann, die
Sicherheit im Strassenverkehr zu verbessern;

-dass die bisherigen Methoden der Ausbildung von Berufsfahrern und
die an die Zulassung zu diesem Beruf gekniipften Voraussetzungen in
vielen Lindern als durch die Entwicklung ilberholt zu betrachten
gind wnd ciner Ueberprifung bedlrfen;

~dass der Status des Berufsfahrers im Strassentrangport der mit
dieser Tatigkeit verbundenen Verantwortung und Gefahr bel weltem
nicht mehr Rechnung trigt und daher Schritte unternommen werden
missen, um den in diesem Beruf t#tigen Menschen zum beruflichen
Ansehen zu verhelfen, das ihmen unter den heutigen und zukiinftigen
Verhiltnissen im Strassenverkehr gercchberweise zukommen muss;

~dass die freiwillige Weiterbildung der Berufsfahrer cine Aufgabe
der fir diec Verkehrssicherheit verantwortlichen Behirden, der zu-
stindigen Arbeitgeber- und Arbeitnelmerverbénde, der Versicherungen
und anderer Zusammenschlissc ist, die die Verkehrssicherheit
fordern wollen; ' :

~dass die freiwillige Weitcerbildung dor Boerufsfahrer sorgféltig
orgenisiert werden muss, um eine maximale Beteiligung zu erreichen
und die Kogten fiir die Teilnmehmer auf ein Minimum zu reduzieren;
andererseits muss den Teilnehmern durch eine entsprechende *
Gestaltung der Lehrprogramme, durch Aushindigung von Bestitigungen
flir den erfolgreichen Abschluss eincs Weitorbildungskurses und
vor allem durch entsprechende Lohnzuschlidge fiir die hdheren
Berufsqualifikationen nach Abschluss einer Weiterbildungsstufe
ein Anreiz gegeben werden, sich der Weiterbildung zu unterziehen;

ORDERT DIE ANGESCHLOSSENEN VERBAENDE AUF, '

alle notwendigen Kontakte auf nationaler, regionaler und lokaler

 Ebene mit den zusténdigen Behorden und Organisationen herzustellen

und auf die Einsetzung von gemischten Ausschissen fir die Durch-—
fithrung der beruflichen Weiterbildung von Fahrern zu dringen;

gich iber die ITF laufend Uber die unternommencn Schritte und die
Entwicklungen zu orientieren, um —- besonders im Hinblick auf die
Bedeutung des intcrnationalen Verkchrs —- elne gewisse Vereinheit-
lichung der Weiterbildung der Berufsfahrer zu fordern;

IND ERSUCHT DIE ITF UND DEN SEKTIONSAUSSCHUSS, ,
Untersuchungen dariiber anzustellen, welche Massnahmen weiter not-
wendig sind, um die Ausbildung von Berufsfahrern auf einen hohen
Stand zu bringen und dariiber ¢iner nBchsten Konferenz zu berichten.




ENTSCHLIESSUNG
betreffend

Arbeitsbedingungen und soziale Sichorheit im
internationalen Strassentransport

Die Sektlonskonfurenz Strassentransport der Internationalen Transport—
srbelter-Foderation (ITF), versammelt in Kopenhagen vom 15. - 18,
Oktober 1963,

STELLT FEST,

 dass der grenziiberschreitende Transport von Personen und Gltern
auf der Strasscec erhebliche Ausmasse angenommen hat und in der
Zukunft irfolge des im Zuge der wirtschaftlichen Integration zu
erwartenden Abbaus von Beschrinkungen noch weiter anwachsen wird;

SIELLT WEITER FEST,

dass seitens der Regierungen im Rahmen internmationaler Organisa-
tionen mit Erfolg versucht worden ist und weiter versucht wird,
diese Entwicklung durch internationale Abkommen zu fordern, die
geeignet sind, dnc unterschiedlichen, nationalen Regelungen ein-
ander anzugleichen, um die Grengformalitédten abzubauen, die Kon-
trolle zu vereinfachen und die Verkehrssicherheit zu wverbessern;

IS8T DER AUFFASSUNG,

dasg im Rahmen dieser Anstrengungen der Reglerungen die Interessen
der berufstitigen Menschen im internationalen Strassentransport
nicht mit der ihnen zukommenden Bedeutung wahrgenommen werdeng
obwohl gerade Fragen wie Arbeitszeit, Ruhezeit und Pausen des
fahrenden Personals zu den wesentlichsten Aspekten der Verkehrs-—
gicherheit z#hlen und dieses Personal ausserdem ein Anrecht darauf
hat, auch nach Verlassen desg cilgenen Landes einer glltigen und
einfach zu kontrollierenden Rcgslung seiner Arbeitsbedingungen
untergtellt zu sein und bei Krankheit oder Unfall den Schutz zu
geniessen, der ihm im eigenen Lande zukommen wilrde;

WEIST DARAUF HIN ,

dass mit den Anstrengungen der ITFP~Verbinde auf nationaler Ebene
und der ITF auf internationaler Ebene zweil W1cht1ge Abkommen fiir
das Personal im internationalen Strassentransport in Buropa ge-
sghaffen worden sind, ndmlich

a) das im Rahmen der Internmationalen Arbeitsorganisation im
Juli 1956 von zwolf europdischen Regierungen unterzeichnete
ABKOMMEN UEBER DIE SOZIALE SICHERHEIT DER ARBEITNEHMER IM
INTERNATIONALEN TRANSPORT IN EUROPA

vnd

b) das im Rahmen der UNO-Wirtschaftskommission fir BEuropa
ausgearbeitete und Ende Juni 1962 von acht Regierungen
unterzeichnete EUROPAISCHE UEBEREINKOMMEN FUR DIE ARBEIT
DER IM INTERNATIONALEN STRASSENTRANSPORT BESCHAEFTIGTEN
PAMRZEUGBESATZUNGEN (AETR),

I KONFERENZ ERSUCHT DIE REGIERUNGEN, alle Anatren gungen zu unter-
hmen, um das Abkommen Uber die soziale Sicherheit, das bereits von
europdischen Lindern ratifiziert worden ist,in ganz Europa wirlk-
werden zu lassen und den Ratifizierungsvorgang fir das ABETR zu
hleunigen und im Zusammenheng mit diesem Abkommen rechtzeitig auch
geeigneten Massnalmen zu treffen, um cind angomessene Kontrolle
-seine Einhaltung sicherzustellen.



ENTSCHLIESSUNG
betreffend

Magse und Gewichte von lastkraftwagen im
internationalen Strassentransport

Die Sektionskonferenz Strassentransport der Internationalen Trénéport—
_arbeiter-Foderation (ITF), versammelt in Kopenhagen vom 15, - 18,
- Oktober 1963, ‘

STELLT FEST,
-in Anbetracht der sttndigen Zunahme des internationalen Strassen-~

transports setzt sich auch die ITF seit Jahren daflr ein, dass eine
fiir alle europdischen Linder annehmbare Regelung iber die hochst-~
zulélssigen Masse und Gewichte von Lasgtkraftwagen zustandekommt;

~vom Standpunkt der Verkehrssicherheit aus betrachtet ist eine

~ Regelung der Arbeits- und Ruhezeit und vor allem der am Steuer
verbrachten Arbeltszelt der Berufsfahrer und eine wirkungsvolle
Kontrolle iiber die Einhaltung einer solchen Regelung ebenso wichbtig,
wie eine Einigung liber Masse und Gewichte;

~die europiische Verkehrsminister-Konferenz (CEMT) hat im Oktober
1960 nach langen Verhandlungen mit grosser Mehrheit eine Empfeh-
lung gutgeheissen, die cine langfristige, den Interessen der Unter-
nehmungen des Strassentransports weitgehend Rechnung tragende
europdische Losung der Frage der Masse und Gewichte von Lastkraft-

wagen bringt;

~-eg 1gt nun an der Zeit, dass der Kompromiss, der mit der Empfeh-
lung der CEMT zustandegekommen ist, in Kraft gesetzt wird, wie
das auch die Beratende Versammlung des Europarates am 8, Mai 1963
gefordert hat, und dass sich die Regicrungen der Ldsung anderer
Probleme zuwenden, dic im Interesse der Verkechrssicherheit, der
Arbeitnehmer im Strassentransport, des Strassenbaus und der
Strassenbeniitzer dringend behandelt werden nilssen, wie

-eine fortschrittliche Regelung der Arbeitsbedingungen

filr das fahrende Personal im Strassentransport, verbunden
mit einer Kontrolle und mit Strafbestimmungen, die geeig-
net sind, die vorgeschriebenen Arbecitsbedingungen in der

Praxis auch wirklich durchzusetzen; }-

~eine Regelung der zivilrechtlichen Haftpflicht der
Berufsfahrer im Sinne der Empfehlungen, die cine Experten-—
kommission im Rahmen der Internationalen Arbeitsorganisa-
tion im November 1956 ausgearbeitet hat;

-eine beschleunigte Planung fir den Ausbau des Strassen-—
netzes, die der Zunahme des Verkehrs, der Regional-
planung und dem steigenden Transportvolumen Rechnung

trigts
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~Regelungen Uber die technische Beschaffenheit und Aus-
rilstung der Strassenfahrzeuge und besonders auch iiber

die Festigkeit und die komfortable Ausristung der Fahrer-
kabinen, um dem Fahrpersonal einen guten Unfallschutz

und gesunde Arbeitsverhdlinisse zu bieten;

VERURTEILT

~ da® unablidssige Dringceun der Transportunternehmer uwnd ihrer Orga-
nisationen, die seilt dem Zustandekommen der Empfehlung der CEMT
vom Oktober 1960 versuchen, deren Anwendung zu verhindern, um
noch hoéhere Masse und Gewichte durchzusetzen, obwohl neueste
wisgenschaftliche Untersuchungen eindeutig beweisen, dass Achsge-
wichte und Gesamtgewichte, die noch Uber die Groenzen der CEMI.-
Empfehlung hinausgehen, katastrophale Auswirkungen auf die Lebens-
daver der Strassen haben wiirden und obwohl dicse Kreisce wissen,
dass Fahrzeuge nicht selten Uberladen werden;

BEDAUERT,
dass gewisse europidische Reglerungen und Organe der Europdischen
Wirtschaftsgemeinschaft offensichtlich geneigt sind, den Bestre-
bungen der Unternchmerkreise in weitestem Masgsse Rechnung zu tragen
und damit den Kompromiss der CEMI zu gefdhrden, anstatt sich Jetzt
auf die Ausarbeitung der oben erwdhnten Regelungen, die der Ver-—
kehrgsicherheit, der Allgemeinheilt und den Arbeitunchmern im
Strassentransport dienen sollen, zu konzentriercn,

, , "

DIE KONFERENZ FORDERT DIE ITF UND ALLE EUROPAISCHEN VERBAENDE AUF,
auf internationaler und nationaler Lbene fiir die Inkraftsetzung der
Empfehlungen der CEMT wvom Oktober 1960 einzutreten und jede weitere
Erhshung vor allem der Gewichte von Lastwagen im internationalen
Verkehr abzulehnen. -






