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Der "Pressebericht" behsndelt Fragen, welche die
Trensporterbeiter und die Verkehrswelt beruhren;
er wird zum Nutzen der Transporbarbeiter, ihrer
Gewerkschaften und Fachzeiltungen veroffentlicht.

Auf die Richtigkeit der Angaben wird grosse Sorgfalt
verwendet, doch konnen wir nur fur Nachrichten Uber
die THtigkeit der ITF und ihrer Gewerkschaften die
Verantwortung {ibernehmen, Im Pregsebericht er—
scheinende Meldungen stellen nicht unbedingt die
Meinung der ITF dar,

ITPF

Tragischer Tod
von Hariharnath Shastri (ITF) Mit tiefem Bedauern gibt
, die ITF den Tod des Kollegen

Hariharnath Shastri bekannt, des

Présidenten deg der ITF angeschlossenen Landesverbandes der °

indigchen Eisenbahner, Kollege Shasgtri fand seinenTod bel einem

Unfall eines Flugzeuges der Tndian Airlines am 12. Dezember in

der Nghe von Nagpur,

Hariharnath Shastris gewerkschaftliche Laufbahn begann 1927
unter der Arbeiterschaft von Kanpur, nachdem er bereits mehrere
Jahre in der Indian Non-Cooperation~Bewegung tatig gewesen. war,
1933 wurde er gzum Prisidenten des damaligen indischen Gewerk-
schaftskongresses gewshlt, Seit Griindung des gegenwartigen
indischen nationalen Gewerkschaftskongresses (All-India Trade
Union Congress) zeichnete er sich durch seine Aktivitdt aus

und wurde im Oktober 1947 zu desgen Président gewahlt. Dieses
Amt hatte er bis 1949 inne. Zur Zeit seines Ablebens war er
Generalsekretdir dgs INTUC.

In der internationalen Arbeiberbewegung war Shri Shastri eine
bekannte und sehr beliebte Persdnlichkeit. Ab 1948 vertrat er
die indische Arbeitergchaft auf Konferenzen der Internationalen
Arbeitsorganisation und war ein Mitglied ihres Verwaltungsrates,
Er nahm auch regen Anteil an der Arbeit des IBFG, der ihn zu
einem seiner Vizeprigidenten und Mitglied des Exekutivrates
ernannte. Sein Tod hinterl#sst sowohl in der indischen als auch
der internationalen Gewerkschaftsbewegung eine Idicke, die nichh
leicht zu fiilllen sein wird, insbesondere asber in den Reilhen des

- vor kurzem gegrundeten Fisenbahnerverbandes, zu dessen

Prdgident er erst vor ganz kurzer Zeit gewdhlt worden war.
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Kollege Omer Becu hat an den indischen nationalen Landeskongress
in New Delhi die folgende Beileidsbotschaft gerichtet:

"Tief betroffen vom pldtzlichen tragischen Ableben
unseres geliebten Kollegen Shastri, Die internationale
Gewerkschaftsbewegung, in der er eine hervorragende
und allgemein geschitzte Tatigkeit entfaltete, ist
aufs Tiefste betroffen von seinem Ableben. In den
Reihen der Arbeiterbewegung der ganzen Welt wird sein
Tod eine Ifjcke hinterlassen. Gemeinsam mit unsgern
indischen Kollegen neigen wir uns tief vor seinem
Angedenken, dag wir flir immer bewashren werden,"

EISENBAHNER
DEUTSCHLAND
GAED nimmt grundsdtz— (ITF) “"Der Verkehr diirfe nicht zum
ich Stellung Spielball der Interessen einzelner
zum Verkehrsproblem Industriezweige degradiert werden',

heisst es in einer grundsHtzlichen

: Stellungnahme der Gewerkschaft der
Eisenbahner Deutschlands (Mitgliedsverband der ITF), die sich im
einzelnen mit offiziellen Aeusserungen des Bundesverbandes der
Deutschen Industrie (BDI) auseinandergetzt. Der BDI hatte in
einer kiirzlich herausgegebenen Denkschrift die konseguente Durch-
fihrung der freien Marktwirtschaft (d,h, des frelen Spiels der
Kr¥fte mit geringster staatlicher Einflussnahme) auch auf dem
Sektor des Verkehrs gefordert und dies mit den Brfolgen diesgs
Wirtschaftsprinzipes in der westdeutschen Bundesrepublik begrundet.

Die Stellungnahme der GAED gzeigt zun8chst den Gegensatz auf, in
dem sich der BDI mit seinem Argument der "erfolgreichen frelen
Marktwirtechaft"® befindet, wenn er gleichzeitig die antimarkt-
wirtschaftlichen Kartellbestrebungen gewisser Industriekreise
unterstutzt, Sie weist dann eindringlich darauf hin, dass der
Verkehr, der die Funkbion des Produktionsausgleichs im gesamben
Wirtschaftsraum erfulle, ein vokswirtschaftliches Anliegen sel,
Die standortliche Struktur der deutschen Volkewirtschaft sei auf
dem Boden der Gemeinwirtschaftlichkeit der Schienenverkehre
gewachsen, Bine Preisgabe dieses Prinzips wirde den wirtschaft-
Tichen Zusammenbruch der peripheren Industriegebiete und damit
auch schwere Erschiitterungen der Gesemtwirtschaft nach sich ziehen.
Im freien Wettbewerb der Verkehrstriger gibe es auch kein Gleich-
gewicht sondern nur die Tendenz zu einer ruindsen Konknrrensz.

Die Grinde dafiir lagen in den besonderen Skonomischen Bedingungen
des Verkehrs. ‘

Die GAED weist abschliessend darauf hin, dass sie hinter der
Denkschrift des BDI die deutsche Automobilindustrie vermutet, die
wegen der steigenden Verkghrsunfdlle und des wachsenden Defizits
der Bundesbahn mit Beschrankungen im Strassenverkehr rechnet,

die mit einer Marktesttigung parallel laufen und zu Produktions-
einschrinkungen filhren wiirden.

Konferenz der ILokfijhrer (ITF) Die seit dem Kriege gr¥sste
in Frenkfurt/Vain Fachgewerkschaftskonferenz der

Tdomotivfuhrer in der Gewerkschaft
der Eisenbahner Deutschlands (ein
Mitglied der ITF) fand am 27, November in Anwesenheit zahlreicher
GHste des 8ffentlichen Lebens in Frankfurt/Msin statt. Ueber
400 Delegierte nahmen zu fachlichen Gegenwartsproblemen und zur
wirtschaftlichen Lage der Deutschen Bundesbahn Stellung.
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Hinen Hohepunkt der Teagung bildete das Referat des ersten Vorﬂltzendenl
der GAED Hazns Jahn, der eine Koordinierung aller privaten und
0ffentlichen Verkehrstriger forderte,

In Resolutionen und Beschlissen warnte die Tagung u.2. vor den
Versuchen der Null- und Einmann-Besebzung und verlangte die An-~
pagsung dexr Dlensbdduervorqchrlfben, die in ihrer heutlmen Fassung
als unsozial und ungeitgemdss eine Benachtelligung des Personals
darstellten, an die heutlgcn Verhzltnisse. Die Konferenz atellte
welter fegt, dass mit der "Kleinen Besoldungsreform" noch keine
Anpassung der Besmtengehalter an den alloemelneu Lebenggtandard
erreicht worden sei,

GROSSBR ITANK THN

Streik der britischen (ITF) In der Woche vor Weihnachbten
lisenbahner in letwter war Grogsbritennien einem landeswelten
Minvte vermieden Bisenbahnerstreik ngher als je seit

dem Jahre 1926, Der von dem 400,000
Mltgllcder starken Eisenbahnerverband
fiir den 20, Dezember ergangene Aufruf zunm Streik folgte unnittelbar
auf die Ablehnunm einer den lisenbahnern von Iandessohled gericht
zugesprochenen ohnerhohunm von 4s. pro Woche von Seiten aller drei
der ITF angeschlossenen Llwonbahnerverbqnde. Der Intscheid des
behiedsg erlchtes erfolgte auf Grund einer von den Organisationen der
fige nbahﬂor erhobenen Forderung nach einer 15%igen Lrhohunw der
Grundlohnsgtze ihrer Mltglleder.

Die NUR gab ihren Beschluss bekannt, am 12. Demember zu einem auf
unbeschrankte Daver befristeten Streik aufzurufen, nachdem ihre
Landesexekutive ein Angebot der britischen Verkehrsbhehdrde srwogen
hatte, das Lntlohnungssystem bei den Bisenbahnen einer Revision zu
unterziehen und eine Neufestsetzung des zwischen der Entlohnung von
gelernten und ungelernten Llsonbahncrn bestohcnden DLffOfOHtl&lq
vorzunehmon. In einer FErkl#rung iUber die Stellungnahme seines
Verbandes stellte der Generalsekrebsr dew NUR, Kollowe Jameg Campbell,
fest, dass nach Ansicht der lxekutive keln@rlel konkrebe Grunde vor-
lag en die sie veranlassen konnten, ihren Mitgliedern die Annahme der
Vorqohlawe der Behorde anzuempfehlen, Die Exd&utlve war der Ansicht,
dass 1hre Haltung die Verbitterung und ¥Empdrung ihrer Mitglieder
getreu Widerspievcle, Sie sei entschlossen darauf zu achtcn, dass die
Entlohnung der Eigenbahner nicht l¥nger hinter deér in andern
wichtigen Industrien geltenden nachhinke,

Der Verband der Angestellten der Verkehrasbetriebe und die Vereinigung
der Lokfilhrer und ~h€146r erkl8rten zwar, dass sgie den Lntqcheld der
Tandesschiedsbehorde ablehnten, dass sie jedoch bereit wiHren, das
Apngebot der Verkehrsbehorde als Grundlage zu welteren Verhandlungen
7z bebrachben,

Nach der Bekanntgabe deg Aufrufs zum Streik von ssiten der NUR kam eg
zu einer Reihe von Unterredungen zwischen Verbtretern der drei
Eigenbahnerverbande und der brlthchen VerkehrsbehSrde, Der britische
Arbelteminister, Sir Walter Monckton, hiclt ebenfalls cine Anzahl

von Besprechungen mit beiden Parteien ab in dem Bestreben, den
Streitfall beizulegen, Bis zum Abend des 16. Dezaember zelmte sich
jedoch kein Aelchbn einer Verstandigung. Brst nach einer lanmcren
Sitzung im Arbeiteministerium wurde am spdten Abend dieses Tamcs
bekannbmomﬂben, dass eine von allen drel Verb&nden crebllllo*’ce
Elnlvunm erzlielt worden war, Auf Grund dieses Uubcreln?ommcns eX~
klarL34Q1ch die Verbande bereit, die ihnen vom Schiedsgericht zuge-
sprochene Lohnerhdhung von 4s, pro Woche anzuneghmen., MLL diesem
Entescheid hatte egich die britische Verkehrsbehorde bereits einver—
standen erklzrt. Sile verpflichbet sich Jedoch gleichzcitig, eine
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peitere progentuelle Verbegserung der Grundlohnsstze innerhalb von
swel Moneten vom Inkraefttreten des urspringlichen Schiedsgerichts—~
antscheids (4, Dezember) durchzufuhren. Weltcrs hat sich die
Verkehrsbehbrde bereit erklart, gemeinsam mit den Gewerkschaften
ihre gesambe Lohn- und Gehaltsstruktur einer Revision zu unberzichen.
Jer Generelgekretar deg lendesverbandes der Hisenbahner hat keinen
'weifel dariiber bestehen lassen, dass sein Verband bel den

innerhalb der n¥chsten sechs Wochen stattiindenden Diskussionen auf
siner MindesterhOhung von 7s, pro Woche (d.h. einschliesglich der
rom Schiedsgericht zugesprochenen Erhohung flir den niedrigst ent-
lohnten Eisenbahner)bestehen werde. fine vor kurzem e¢rschienene
lusgabe der englischen Tageszeitung “The Menchester Guardian®
erwahnt sine interessante Nebenerscheinung im Hinblick auf die
Lohnsituation der britischen ¥isenbahner, Der "Mancheste¢r Guardian®
fihrt Statigtiken an, die auf einer von der Verkehrsbehorde im

April dieses Jahres durchgefllhrten Erhebung beruhen, aus der hervor-
scht, dass das durchschnittliche w8chentliche Einkommen wvon

327 434 Eigenbahnern der von diesem Lohnkonflikt berilrten
Verwendungsgruppen £8,11.11 betrug., Ihr durchschnittlicher Grundlohn
nacht jedoch nur £6,14,3 aus, so dass pro Woche £1/17/8 sich aus
Ueberstundenentlohnung und zusdtzlichen Vergltungen ergaben,

Aus einem vom britischen Arbeitsministerium verdffentlichten Diagramm,
las auf Statistiken Uber durchschnittliche Entlohnung zwimchen

Ukbober 1950 und April 1953 beruht, geht hervor, dass der Eisenbahner
sich im Vergleich zu seinen Kollegen im Kohlenbergbau, in der Motor-
industrie, den Hifen, im Schiffbau und ~reparaturenbetrieb in elner
ungleich schlechberen Lage befindet und dass sein lohaniveau
betr8chtlich niederiger ILiegt als das flir die gesambe Industrie
geltende.

In Jahre 19%9 verdienten die meisten Verwendungsgruppen von BEigen-
bahnern ungef&hr 10s. mehr als ihren Grundlohn pro Woche durch
Ueberetunden, obwohl das Lokpersonal durch Ueberstunden mehr ver-
diente (14/6d, pro Woche) und Streckenarbeiter und Gepscktriger
weniger (5/1d, und 4/8d,). Die Entlohnung der Signalisten erhohte
sich um 10g, pro Woche durch Ueberstundcnarbelt. ‘

Im Jahre 1949 hatten sich die durchschnittlichen zus8tzlichen
Einkiinfte durch Ueberstundenarbelt verdoppelt. Zugflihrer, -schaffner
und Streckenarbeiter verdienten damals ungefshr %08, zusitzlich zu
ihrern Grundlohn. Stellwerkswirter verdienten durch Ueberstundenarbelt
weitere %6s. und Rottenfuhrer 33s. In Jahre 1952 betrugen die
durchschnittlichen zus&tzlichen Verdienste aller Eisenbahner durch
Uehrerbeit 37/8d, pro Woche,

Irn Laufe der Jahre hat eine Herabsetzung des Differentials zwischen
der Entlohnung Gelernter und verhdltnisméssig Ungelernter stattge—
funden, So nechte z.B., im Jahre 1939 der Grundlohn eines Strecken-
arbeiters 5% % des Grundlohnes eines Lokfuhrers aus. Im April 1953
betrug die Entlohnung eineg Streckenarbeiters Jjedoch bereibs 76 %
der seines Kollegen auf den Fihrerstand.

ITATTHN

ch-stlindiger Streik (ITF) Zu den im offentlichen Dienst
g Personals der in Ttalien tdtigen Arbeitnchmern,
offentlichen Dienste die am 11, Dezember an einem landeg-

welten 24-Stundenstrelk teilnahmen,

gehbrten auch italienische Eisenbahner,
Qer Streik diente der Unterstiitzung von Lohnforderungen und der
Forderung nach Riickgingigmachung eines Erlagses der Regierung, durch
den Streiks von 8ffentlichen Bediensteten verboten wurden,
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Der utrc:kbewe@uag schloss sich jedoch nur eine der der ITF angehdrigen
italienischen Eisenbshnergewerkschaften an, nﬁmllch der unabhinglge
Bisenbahnerverband (SAUFI), Der Lendesverband der Hisenbahner (SNE)
hielt sich von der Streikbewegung fern mit der Bevrundunu, dasg

| 24-Btundenstreiks keinen Binfluss auf die Regierung ausiibten, sondern
| gie vielmehr in die lege versetzten, aus den den Reisenden bereiteten
Unannehmlichkeiten Kapltal zu schlagen und gegen die Eisenbahner und
ihre Organisationen Stimmung zu nachen, Der Terband schlug wvor,
neuerdlnvs bei der Reglerunw Vorgtellungen zu erheben und fall gich
auf dlese Weise keine konkreten Resultabe erzielen liesgen, sollte

in ndchsten Januar eine unbeschrinkte Streikaktion in die Wege ge-
leitet werden., Diesen Streik sollte jedoch eine landesweite 3uf~
klarungskawpamne vorausgehen, un die Oeffentlichkeit von den Grinden
fir diese Massnahme in ﬁenntnlq zu setzen,

KANADA

Stillstand der (ITF) Verhandlungen zwischen den
Verhandlungen iber kanadischen VerbZnden von nicht-

. Lohnforderungen dex fahrenden bisenbahnpersonal und

| kanadigchen Wisenbahner Vertretern der Hisenbahnverwaltung

' sind abgebrochen worden, nachden
Bemuhun@en des Departuent of Labor,
eine Beilegung des Konfliktes herbelzufuhren erfolglos verliefen,
Diese M:LttellunCP erhielten wir von Kollege Frank Ha ll Vorsgitzender
des Verhandlungsausschusses der Gewerkschaften, der an den Eisenbehn-
behbrden wegen ihrer hartnsckigen Verweigerung von Zugestandnissen
scharfe Kritik iibte.

Wie verlautet, haben die Gewerkschaften nun das Labor Department
| ersucht, eine Landesuchledsbehorde zu ernennen, die gich nit diesen
,btreltfall zu beschaftigen hitte,

TRANSPORTARBEITHR (ALLGEMEIN )

SCHWEDEN

Schwediache Transport- (ITF) Der der ITF angeschlossene
arbeiter beraten gchwedische Tranapartarbelterverband
uber Lohnpolitik teilt mit, dass er Konferenzen von zwedl

Gruppen von angeschlossenen Transport—
arbeitern elnberufen hat, namlich den
Taxichauffeuren und Hafenarbeitern, die dem Zwecke dienen sollen,

die bel den bevorstehenden Verhandlungen tber die Revision der
bestehenden Kollektlvvertra@e elnzusohlamende Politik festzulegen.

Die wichtigste Forderung, die die Hafenarbeiter vorzubringen beab-
gichtigen, bezieht sich auf die EnLrLOhtun? von Warte@eld Dazu
bemerkt die Fachzeitechrift des Verbandes ‘Transportarbetaren g

"Bs gibt kaum irgendein zivilisiertes Land, das die Bezahlung ven
Wartegeld an die “Bafensrbeiter noch nicht elnvefuhrt nitte. Warum die
Schweden in dieser Hinsicht so liberaus ru,kstandlv sein sollen, bleibt
uns ein vollstindiges REtsel. Schliesslich und endlich glauben wir
doch nmit Berechbtigung sagen zu durfen, dags w1r auf allen andern
Gebieten des Wirtschaftslebens gewiss sehr - S :
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ARBEITER IM PERSONENVERKEHER

GROS SBR IT ANN THEN

LohnerhShung fUr : (ITF) An 11, Dezember wurde bekannt-
englisches gegeben, dass das industrielle
Ormibuspersgonal Schiedsgericht den Pergonal der
englischen korrmunalen Omnibus- und
Strassenbehnbetriebe eine Lohner-
hohung von 48, pro Woche zugesprochen het, Dieser Hntscheid erfolgte
als Antwort suf eine von den der ITF angeschlossenen allgereinen
Transportarbeiterverband erhobene Forderung und kommt ungefahr

75.000 Arbeitnehmern zugute,

Wie berichtet wird, wurde den Vertretern von etwa 90,000 Arbeitnehmern
in Dienste von Gesellschaften in der Provinz suf einer Sitrzung der
Paritstischen Lendeskommission fiir den Omnibusverkehr ebenfalls edine
Lohnerhdhung angeboten, Diese vorgeschlagene Lohnerhdhung, deren

Hohe nicht bekanntgegeben worden ist, sollte Gegenstand von

Beratungen auf einer Sitzung bilden, die der Transportarbelterverband
suf den 21, Dezember anberaunt hatte, ' '

Zur gleichen Zeit werden Diskussinnen Uber Lohnforderungen statt-
finden, die 55.000 guf den Omnibussen der Londoner Verkehrsbehdrde
bescheftigte Arbeitnehmer unterbreitet haben.

Gemeinderat von (ITF) Auf einer Sitzung am 1ll, Dezember
nsterdam unterstitzt beschloss der Gemeinderat von Amsterdam
laxifahrer nit 32 ¢ 7 Stimnen die Gewdhrung
: ' giner Anleihe von 300,000 Gulden

, (£81 = 10,64 Gulden) an eln neues
lexiunternehmen, das von Taxichauffeuren unbter der Leitung der
lentralorganisation der holla@ndischen Transportarbeiterverbande
"Unie Verkeer" verwaltet werden soll.

ie erinnerlich, hatte die “Unie Verkeer" bereits friher in laufe
lieses Jahres den Gemeinderat ersucht, eine solche Anleihe zu be-
yilligen, nachdem 300 Angestellte der Atax-Taxigesellschaft infolge
ler Liquidierung dieser Gesellschaft arbeitslos geworden waren, Damals
mrde erklart, dass die Zentrale Arbeiterversicherungsbank bereit
vire, das Projekt der'Unie Verkeer" zu finanzieren, vorausgesetzt

lags entsprechende Garantien geboten wllrden.

Der Gemeinderat hat nunmehr Pline einer weitreichenden Reorganisierung
les Taxiverkehrs von Amsterdan entwickelt. Br schlidgt eine Herab-
setzung der Gesamtzahl der Taxis um 30 % auf insgesamt 480 Fahrzeuge
vor, Davon sollen 80, d,h.. ein Sechstel, jeden Tag aus dem Dienst
rurlickgezogen werden, wodurch jeder Taxifahrer einen freien Tag pro
Woche garsntiert erhslt, Ausserden werden Genehmigungen fur 74 sogen.
staxis erteilt werden, die Sonderzwecken wie z,B, Hochzelten
ugw, dilenen werden,

Von der Gesamtzahl der zu erteilenden Genehmigungen werden 114 dex
gesellschaft mit beschré@nkter Haftung der Taxifahrer ertellt werden.
%5 werden 14 Iuxussutos zugelassen werden. Nach elner Schatzung der
'Tnie Verkeer" wird die neue Gegellschaft, deren Aktiondre die Taxi-
fahrer gelbst sein werden, in der Lage sein, einen Wochenlohn von
?7,50 Gulden zu bezashlen, verglichen nit 26 Gulden plus 10 % der
iinnshnen, die von privaten Taxibetrieben bezshlt werden.
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HAFPLITARBLEITER

AK IST AN

afenarbeiter von (ITF) Am 10, Dezember 1953 legben
arachi streiken ungefshr 1, OOO Hafenarbeiter von
egen hohe; T Lghn Karaoh1 die Arbeit nieder, um ihren

Forderungennach héheren Lohnen,

Lﬂlstunwszulamen und kurzerer Arbeit s~
eit Nachdruck zu verleihen, Am 11, Dezenber beschlossen sie jedoch
qowelt ung bekannt ist, handelt eg sich in erster Linie um Kran-

threr), 15 Tage ldH“Gr zu arbeiten, nachden ein Beamber der

>chllchtungsbohorde die Versicherung abgegeben hatte, dass 1hre
forderungen in hrwdgung gezogen wUrden und es zu keiner Benachtelllﬁuao
ler an der StrelkbewomunfT bGtCLll”ten Arbeiter komrien wurde, Fihrende
rewerk schaftafunktionare haben mltmetcllt dagg,falls es innerhalb
lieses Zeitraums zu keiner BelleﬂunrT des %br61tiallh kommt, die
l6gl ichkeit besteht, dass eich rund 6,000 Docker, die ubcnfal]s selt
Lanwerer Jeit Lohnfordurunmon geltend gemacht haben, der Dtrelkbewe SUNg

ler Kranfuhrer anﬁchllosqcn Werden.

IRIN IDAD

lafenarbeiter von ‘ (IT¥) TLaut Mitteilung des der ITH
lrinidad fordern angeschlossenen ugeloutc— und
Pensionsplan Hafencrbeltcrverbandes von Trinided

(Trinidad Seamen and Waterfront

Workers' Trade Union — SWWIU) dlirften
seine Bemuhunmen un Binflihrung eines Alters~ und Unfallversicherungs-
planes fur Hafenarbelbur in der allerngcheten Zukunft zu elnen
erfolorelchen Ergebnis fuhren.

Dem Vorschlag des Verbandes gemags soll den Hafenesrbeltern mit einer
hndestdlenstzelt von %0 Jahren bei Hrreichung der Altersgrenze yon
55 Jahren eine einheitliche Pension ausbezahlt werden, wobei dafir
sesorgt werden soll, dass ein Arbeiter, der zwar die Alterqucnve
erreicht, jedoch nicht die erforderliche Anzahl wvon Dlethaahren
aufweist, einen entsprechend niedrigeren Beltrag ausbezahlt erhalten
soll, Vorvbsehon igt ferner die Bezshlung einer Mlndeutrente nach
Beendlﬂunw einer gewissen Dienstmeilt in der Industrie, sowle eine
verrlnmerte Rente bel vorzeitiger Pensiorierung 1nfolge 100%igern,
lurch Krankhelt verurgachter Arbelbﬂunfah1Wkelt.

SELUTE

DANEMARK
Verbande der dfnischen (IT¥) Die beiden der ITF ange-
See!eute c_beantragen schlogsenen Verbande9 die die
Lgbnerhohungeq Interegsgen von dinischen Seeleuten
vertreten, namlich der dianische
Seeleuteverband und der dsnische
Verband der Schiffsheizer, haben vor kurzem die Texte ihrer Ab-
inderungsvorschlize der fur gle geltenden Kolléktlvvertraoc veroffent-—
licht, Beide Verbande fordern eine 15%ige Erhohung der Grundhouern
jzusanren mit einer dhnlichen ErhShung der Uebersbuﬂdenentlohnuam
und Zulagen, Der danische Seeleuteverband hat jedoch auch eine
Abanderunm der ftr geine Mitglieder derzeit geltenden Lohnstruktur
beantravt, Ihre monatliche 'ntlohnunm besteht derzeit aus zwel
Llementen° dert Grundlohnsatz und einer Teuerungszulage, Die letztere
entepricht mindestens zwel Dritteln des Grundlohnes und in einzelnen
Pgllen {bersteigt sie ihn sogar, Aus dleqem Grunde hat der d&nische
Seelouteverband eine Ausamnenlewunc von 50 % dcr derzelt entrichteten




- 200 -

everungszulage nit den Grundldhnen vorgeschlagen.

eutzutage erhdlt z.B, ¢in Vollmatrose eine Grundheuer von 359 Kr,

&l = 19, 54 D¥n. Kronen) plus eine Teuerungszulage von 259,50 XKr., d,h.
18g¢ samt 618,50 Kr, Gem&ss den neuen Vorqohlam wirde er eine Grund-
euer von 5H42 lO Kr, plus Teuerungszulage in HShe von 129,75 Kr, er-
lten, also lnsvesamt 671,85 Kr,

ROSSBR 1T ANN THN
hnerhohung Ffiir (ITF) Wie auf einer Sitzung des
itlsche Seeleute British National Maritime Board
am 18, Dezember bekanntgegeben wurde,
tritt ab 25. Januar 1954 eine
hShung der Heuersatze in der britischen Hendelsmarine in Kraft,

e SBitzung des NMB war einberufen worden, unm diec Reeder in die Lage
versetzen, ihre Antwort auf die von allen Sektionen der Seeleute

f einer Sitzung des NMB am 19, November 1953 erhobene Forderung

ch hdheren Heuversitzen zu erteilen, Den neuen Satzen zufolge
halten erwachsene Mitglieder der Mannschaft in allen Verwendung s—
uppen eine Erhohung ihrer Hsuern um 30s, pro Monat (78. pro Woche),
hlffsaungen und Jun grade erhalten eine geringere und Unteroffiziere
ne etwas grossere Erhohunm ihrer Heuern, Die ErhOhungen der Heuern
r Schiffsoffiziere erfkoen im gleichen Verhaltnis und betragen

s. fir die dem Dlenstalter nach jungsten Schiffgoffizlere und

lche ohne Patent.

e ndchstes Jahr in Kraft tretenden hoheren Heuersgitze sind das
gebnis einer erfolgreichen Verhandlungstatigkeit des der ITF ange-
hlossenen brivigehen Landesverbandes der Seeleute, durch die eine

f seiner Jahrestegung im vergangenen Mal gefasste Entechliessung
rwirklicht wurde, in der "eine angemesgsene Erhdhung der Grundheuern
Jler Mannschaftsmitglieder" gefordert wuwde. Die wegenwértlgen
uersatze gelten selt danuar 1952,

DIEN

hnforderungen der (ITF) Im November dieses Jahres fand
dischen Seeleute in Bombay der Jahreskongress des der
ITF angeschlossenen indischen Seeleute-
verbandes unter dem Vorsitz seines
unders des Kollegen M,E, Serneng, statt.

r Verband beschloss, am 1, Februar 1954 zun Streik aufzurufen, falls
n von ihm erhobenen Forderungen nach hoheren LShnen und hcsseren
beitsbedingungen bis dahin nicht Folge geleistet worden wire, Zu

esen Forderungen gehoren dle éuqammenle@unu der derzeit bezahlten
iegszulage mit dem Grundlohn, die Fesblogung der Arbeitszeit,
berstundenentlohnung und des Grundlohnes auf Grund der D‘ILeJ.chen
dingungen wie auf Schiffen der Peninsular & Oriental Steanship Coa

. weiteren Entschliessungen w1rd eine nath1ohtlgore Handhebung der
stimmungen Uber arztllohe Untersuchung vor der Hinstellung und
tine Verlénmerunv der Geltungsdauer der Hrztlichen Zeu@nlsse BE~—
rdert. Der Konﬁre%s Wahlto die folgenden leibenden Punktionfre des
rbendes: President: M, B, Serang; Vigeprisidenten: I,B. Syed

1deen Bawa und A.K, Pabei; GeneraWQekretar, A K, Moharmed Serang;
sgierers L. K, Esmail '
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N ORWE GEN

Norwegische Seeleuts (ITF) Die Degzemberausgabe des
fordern Revision ihres offiziellen Organs des “der IDF ange—
Tarifvertrags schlossenen norW601sohen Seeleute-

verbandes enthielt die Mittellung,
dags die Exckutive des Verbandes
beschlossen hat, ihren mit den Reedern abgeschlossenen Mant el tarif-—
vertrag zu kundlmgn. ‘

Dieser Vertrag, dessen Geltungsdauer am 31, Dezember ablHuft, bezieht
sich nur auf allgemeine Ans Lellunmqbedlnoungen und gtaht in kelnen
Zusanmenhang nit Huuern und Geheltern., Der Seeleuteverband verlangt
die Abancie:t*unfT ¢iner Anzshl von Vertragsklauseln, um den Tarlfvertraw
den Bestlmmunoen des neuen DOTWGUISChbn Gegebzesg uber dags Personal
der Hamivlqmarlne anzupassen, dag am 1. Januar 1954 in Kraft tritt,

Der Beschluss des Seeleuteverbandes, seine Forderungen auf Ver-
besserung der allgeneinen Arbclbsbedingungen zu bes schréinken, steht
im Elnklan@ nit einer vor kurzem abgegebenen Hrkl8rung des
ﬂOTWG”luOhGH Geworkschaftsbundes Hber die von den VerbEnden einzu-
&chlagunde Politik, in der ihnen, wie wir in unserer lebzbten Ausgabe
berichteten, empfohlen wurde nach Aplsuf der Geltungsdauver der
derzeitigen Tarifvertrige keine weiteren lLohnforderungen zu erheben,

Lwanggschlichtung im (ITF) An 7, Dezenmber kam es zu einer
Stgelk der Intervention der norwegischen
norwegischen Schiffg- Regierung in Streik der norwegischen

pfflzleﬂg p@hifngfilZlcre unter Berufunv auf
< Par, 17 der Verfassung, durch den

das Kgbinett wahrend der Parlanents-
ferien zur Austibung besonderer Vollmschten egrmachtigt wird und das
Recht erhalt Strulks gu verbieten, die nach seinem Ermessen die
Wohlfahrt deq Landes schidigen. Der zwischen den Schiffsoffizieren
und den Reedern bestehende Konfllkt wird nun einen Schiedsgericht,
das aus einen unparteiischen Vorsitzenden und je einem Verbreber der
beiden Parteilen besteht, zur zwangsweisen Schlichtung unterbreitet
werden., Gegen den Lnts cheld deu Schiedsgerichts gibt es keine
Berufungsmovllchkelb

SCHWEDEN .
Reeder fordern Abbau den (ITF) Anlasslich der ersten
Heyern der schwedischen fusarmenkunft von Vertretern der

Seeleute Reeder und des der ITF angeschlossenen
: schwedischen Seeleuteverbandes am

5, Dezember in GOteborg, die
Besprechungen uber einen neuen Kollektivvertrag fur die ﬁochgoe-
schiffahrt diencn sollte, beantragten die Arbeitgeber einen Abbau der
Hevern unm einen Hdchstbe*bram VOon 55 Kr, (8L = 14 50 Kr,) pro Monat,
Dieser Vorschlag wurde von unsern Mltvlledqverband kurzerhand abge~-
wiesen und die Unterredunw verlief erwebn1Qlos, Beide Parteien
vereinbarten eine neue Ausammcnkunft unter ¢inen unparteilschen
Vorsitzenden am 15, Dezember,

Von den von den Reedern vorgeschlagenen Herabsetzungen der Heuern
wurdcn Heizer, Motorhelfer und Vollmatroscn botroffon werden., Gegen-—
wartig erhaltén diese droi Gruppen eine nonatliche Heuer von 540 Kr,
Dem Plan der Rccder zufolge wlirde dieses Personal, soweit es auf
Schiffen von Uber 6,750 d w.t. besch8ftigt ist, Welterhln die derzeit
gntrichteten Heuern beziehen, wihrend flir das rs"lelche Personal auf
Schiffen zwischen %,000 und 6.749 d.w.t., ein Abschlav von 10 Kr,

pro Monat und fi{ir dss auf Schiffen von weniger als 2 999 dyw,t. ein
solcher von 55 Kr, pro Monat in Kraft bretcn wurde, In ghnlichem
Magsse wirden die Ldhne des Verpflegungs— und Bedienungspersonals
abgebaut werden.
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Ausserdem bemihen sich die Reeder um eine Herabsebtzung der
Bemannungsnormen, Laut diesen miissen gegenwartig zwei Voll-
matrosen, zwei Leichtmatrosen und zwei Schiffesjungen gefuhrt
werden, Die Reeder beabsichtigen, beide Lelchtmatrosen abzu-~
bauen und nur einen Schiffsjungen zu beschaftigen,

PERSONAL DER ZIVIILUFTFAFRT

FRANKRE ICH

Streik des Boden~ (ITF) Samstag, 19, Dezember,
personals der 11,00 Uhr vormittags begann ein
franzosigschen zivilen Streik des Bodenpe?sonais,_dem am
luftfahrt vorhergehenden Mittwoch ein ein-

gtiindiger Warnungsstreik vorausge-
gangen war,

Dieser Streik diente der Unterstitzung von Forderungen des
technischen Personals nach besseren Arbeitsbedingungen und

einer besonderen monatlichen Leistungszulage, Die gegenwsartig
geltenden Besoldungsskalen schwanken zwischen 2%,000 und

50,000 France pro Monat (£1 = etwa 980 Francs). An dieser Streik-
bewegung beteiligten sich etwa 2,000 Bediecnstete und auf fast allen
grosseren franzsischen Flugh#fen kam die Tdtigkeit der Flughafen-
kontrollstellen zu einem vollstandigen Stillstand.

Der Streik wurde am 28, Dezember beendet; nachdem, wie von

" gewerkschaftlicher Seite berichtet wird, eine Hinigung erzielt
worden war. Wie verlautet, sollen dem Bodenpersonal bils zu einer
endgiiltigen Regelung durch weitere Verhandlungen vorlaufipge Tohn-
erhohungen von 3,000 bis 7,000 Francg zugesprochen worden sein,
Weitere Einzelheiten sind bisher nicht bekannt.

INDIEN

Zugammenkunft von (ITF) Auf einer vor kurzem in
Vertretern des Haiderabad veranstalteten Sitzung
Personals indischer des provisorischen Exekubiv-
Inftverkebrecsesellschaften komitees des Verbandes der Ange-

stellten der indischen Iuftverkehrs-
: gesellschaften wurde die endgultige
Fassung der Beantwortung des von der Personalkommission der
Indian Airlines Corporation versandten Fragebogens formuliert,

In diesem Fragebogen wurden sowohl die Inftverkehrsgesellschaften
als esuch die Personalverbande um Stellungnalme zur Frage der
Lohn- und Arbeitsgbedingungen des Personals der verstaatlichten
Inftverkehrsgesel lschaften ersucht. Die Kollegen V,K, Narenda und
H, Gupta, Président bezw, Generalsekretdr des Verbandes, wurden
ermfchtigt, eine Denkschrift zu entwerfen, die die offizielle
Antwort des Verbandes enthalbt,und sie der Kommission vorzulegen,

Das provisorische HExekutivkomitee beschloss ferner, bis zum

31, Dezember die offizielle Bingliederung aller bestehenden
Organisationen des Personals der zivilen Iuftfahrt in den Verband
des Personals der Iuftverkehrsgesellschaften durchzufuhren und
den Termin der Wahlen der Funktionare des neuen Verbardes mit
Mgrz 1954 festzulegen. Wie erinnerlich sein wird, wurde guf

einem Kongress, der vom 30, Juli bis 1, August dieses dJahres in
New Delhi stattfand, der Beschluss gefagst, eine landesweite
Einheigsgeworksohaft des Pergonals der Iufifahrtgesellschaften zu
errichten, '
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VERE INTGTH STAATDHN
Amerikanische Piloten
gogen Ausserdiengt-
stellung den

Wetterschiffe

guzichen,

(ITF) Die der ITF angeschlossgene
Vereinigung der Flugzeugfuhrer
(ALPA) hat bei der Regierung der
Vereinigben Staaten scharfen
Protest gegen den Beschluss
eingelegt, die amerikanischen
Wetterschiffe von ihrem Dienst im Nordatlantischen Ozean zuriick-

Kollege Clarence N, Sayen, der PrHsident der AIPA, erklérte, seine
Orgeanisation wehre gich dagegen, dass dieser Begchluss.gefasst
wurde, ohne sich scheinbar im geringsten zu bemihen, einen Ersatz
fliir die Wetterschiffe zu finden., Die Regierung hitte die
Flugzeugfiihrer nicht zu Rate gezogen, die "auf Grund ihrer
téglichen Praxis die Notwendigkeit eines solchen Dienstes be-

statigen werden”,

BEVORSTrHENDE TAGUNGEN

Regionale Seeleutekonferenz

Sektionsausschusgs der Arbeiter
im Strassenverkehr

Exekutivkomitee
Hafenarbeitersektion

Strassentransportarbeiter—
konferenz

Sektilonsausschugs der Seecleube

Seeleutesecktion

Hamburg

Tondon
Washington

Genf

Genf
Antwerpen

Gonf

8,/9. Januar 1954

8./9, Januar 1954
25,/27, Januar 1954
12,/1%, Februar 1954

14, Februar 1954
3,/4, Marz 1954
1./3. April 1954





