\TERNATIONALE TRANSPORTARBEITER-FODERATION

M r — MARITIME HOUSE
) - OLD TOWN

‘ "l, CLAPHAM
ler UL LONDON, S.W.4

|
n""

\
|
I ERSCHEINT DEUTSCH, ENGLISCH, FRANZOSISCH, SPANISCH UND SCHWEDISCH
NACHDRUCK UNTER QUELLENANGABE (Il.T.F.) GESTATTET

Nr, 23 16, November 1953

Der "Pressebericht" behandelt Fragen, welche die
Transportarbeiter und die Verkehrswelt berihren;
er wird zum Nutzen der Transportarbeiter, ihrer
Gewerkschaften und Fachzeitungen ver8ffentlicht,

Auf die Richtigkeit der Angaben wird grosse Sorgfalt
verwendet, doch kdnnen wir nur fiir Nachrichten Uber
die THtigkeit der ITF und ihrer Gewerkschaften die
Verantwortung Ubernelmen. Im Pressebericht er-—
scheinende Meldungen stellen nicht unbedingt die
Meinung der ITF dar,

ITPF
Internationale , (ITF) In der Zeit vom 26, bis
HFisenbahnerkonferenz 31. Oktober wurde in Rom eine
in Rom Internationale HEisenbahnerkonferenz

der ITF abgehalten, An der

Konferenz nahmen teil Delegierte
aus Belgien, Dinemark, Deutschland, Finnland, Frankreich,
Griechenland, Grossbritannien, Indien, Italien, Iuxemburg,
den Niederlanden, Norwegen, Oesterreich, dem Saarland, Schweden,
der Schweiz und @unesien. Ferner konnte die Konferenz eine
Anzahl Gédste begrilssen, die in HEisenbahnkreisen einen hervor-
ragenden Platz eilnnehmen.

Die Verhandlungen wurden eingeleitet mit dem Bericht des
Sekretariats, der die THtigkeit der Eisenbaklnersektion der ITF

seit ihrer letzten Tagung umfasst, die anldsslich des Stock-

holmer Kongresses im Juli 1952 abgehalten wurde, Ausser den

auf dem Kongress eingetragenen 35 Bisenbahnergewerkschaften aus

25 L#ndern sind nun folgende drel Organisationen Mitglieder

der ITF: Rhodesische Gewerkschaft der afrikanischen Hisenbahner
(8,500 Mitglieder), Tunesischer Bisenbahnerverband (2,000 Mit-
glieder); Ostpakistanischer Eisenbahnerverband (40.000 Mitglieder),

Der Bericht enthielt Einzelheiten tber die von der Sektion
entweder durch direkte Verhandlungen bei den betreffenden Re-
glerungen oder suf dem Wege iiber die IAO unternommenen Vor-
stellungen wegen der Abstellung von Missténden in bezug auf die
Hisenbahner Griechenlands, des Verhandlungsrechts in der Baar

und der Repressalien gegen Streikteilnehmer in Tunesien, Beistand
in verschiedener Form, einschl, finangzieller Art, wurde mehreren
angeschlossenen Organisationen gewshrt, Der franzBsische '
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Figenbahnerverband wurde in zweil grossen Propagandafeldziigen
finanziell v serstilbzt, wiheend den italienischen Gewerk-—
gchaften in verqohledener Hingicht Hilfe zuteil wurde, Der
rhodesischen Gewerkachaft der afrikanischen PBisenbahner, dem
ostpakistanischen Eisenbahnerverband, dem Rat der Transport-
arbeiter von Trinidad und der &ewerksohaft fiir die
Bediensteten der Pazifik-Eisenbahn, Kolumbien,wurde mennig—
faltige Unterstiitzung gegeben,

Der Bericht des Sekretariats erinnerte ausserdem an die
unternommenen Anstrengungen zur Unterstitzung der asiatischen
Eisenbahner, zur Verteldlmun@ der Llsenbahnerlntereqsen im
Blnnenverkehr ausschussg der EGE und zur Bicherung eines
grosseren Masses an Koordlnatlon und Intemratlon auf dem
Geblet des europdischen Verkehrs

Die Konferenz ging sodann zur Behandlung der anderen Tages—
ordnungspunkte tUber: Sicherheit der Bahnﬂnterhaitun qafbclber-
die moderne technische Entwicklung des Signal- und Fernmelde~
wesens mit den Auswirkungen auf die evchaEt¢@unvsverhaltnlsse
und Arbeitsbedingungen der Eisenbahner; Zlige ohne Beglelt~
personal; 1nternatlonale Tagungen Jjunger Llsenbahaer sowle
mehrere Antréme von angesohlossenen Organisationen,

Folgende Entechliessungen wurden angenomnerns

Intsckliessung Uber Asien
Die vom 26, big %1, Okbober 1953 in Rom tagende Internationale
Bigenbahnerkonferenz der ITF

Grisst die Bisenbahner Asiens und fordert sie auf, sich der
ITF anzuschliessen, wie es die Bisenbahner Indiens vor
dreissig Jahren und diejenigen Ogtpakistans und Hongkongs
unléngs % getan haben,

Die in der ITT zusammengeschlossenen Arbeitnehmer —- darunter
mehr als drei Mllllonen Eisenbahner in allen Teilen der Welt —-—
sind {berzeugt, dasg allein der dauernde Zusammenschluss aller
Arbeltnehmerorganlsatlonen der Welt es ermOglichen wird, dle
zwischen den Volkern und Rassen besgstehenden Schranken nlederzuy
reissen und die sozisle Gerechtigkeit zu verwirklichen,

Die Konferenz bekundet ihre volle Sympathie mit dem Streben
der asistischen Bisenbshnerorganisationen, unter gich Be-
zniehungen anzukniipfen, und sie begrilsst den Beschluss des
Exekutlvkomltees der ITF, in nachster Zeit eine Asiatische
Iiigsenbahnerkonferenz elnzuberufen. Fnge und dauerhafte Be-
ziehungen zwischen den asiatischen Elsenbahner&ewefkﬁohafben
gind ebenso notwendig und niitzlich wie es die Beziehungen
zwischen den Eisenbahnerormanlsablonen iyropas und Amerikas
waren und auch heute noch 81nd Die Konferenz gibt dem Wunsch
Ausdruck, dasgs die Asiatische Bisenbahnerkonferenz der Ausgang e~
punkt elner blilhenden asietischen Sekbtion der ITF sein mbge,

Dle Ankniipfung von freundschaftlichen Beziehungen zwischen den
Eisenbahnern der verachiedenen asiatischen Lander einerseits
und denen Asiens und der Ubrigen Weltteile andererseitg ist
ein notwendiger Beitrag an dle internationale Gewerkschaftsg-
solldarltat die Annaherunv der Volker und den Weltfrieden.
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Fotschliessung Uber das Terifsyertragsrecht é
der saarlindis-ien Eisenbshner |

Die Internationale Eisenbshnerkonferenz der ITF, tagend in Kon
vom 26, big %1. Oktober 1953, erinnert an dile einschligige
Intschliessung des ITF-Kongresses von 1952 und protestiert aufs
neue gegen die Aufhebung deg kollektiven Verhandlungs~ und
Vertragsrechtes auf den Eigenbahnen des Saarlandes,

In allen demokratischen Staaten, mit der einzigen Ausnahme der
Saar, ist das Recht der Eisenbahnergewerkschaften unbestritten,
auf dem Wege der Verhandlung und der kollekbivvertraglichen
Vereinbarung an der Festsetzung der Rechts~ und Besoldungs-
verhdltnisse ihrer Mitglieder massgebend mitzuwirken., Die Auf-
fassungen, die dem Gesetz liber die Rechts~ und Besoldungsver—
haltnisgse der Beamben, Angestellten und Arbeiter der Hisenbahnen
des Saarlandes zugrundeliegen, haben in der zivilisierten Welt
selt dreissig big flinfzig Jahren keine Geltung mehr und werden
nunmehr auch in Kolonialléndern hinfgllig,

Die Konferenz richtet einen Appell an die Regierung und alle
Demokraten des Saarlandes, baldiget das Recht der sasrlindischen
Eisenbahner wiederherzustellen, durch ihre Gewerkschaftsver-
tretung mit der Bisenbahnverwaltung kollektivvertragliche Verein-
barungen tiber ihre Anstellungs- und Arbeitsbedingungen abzu-
schliesgen,

Entschliessuny iiber den Achtstundentag

bei den griechischen Bahnen

Die vom 26, bis 31, Oktober 195% in Rom tagende Internetionale
Figenbahnerkonferenz der Internationalen Trangportarbeiter-
F6deration bringt unter Bezagnahme auf die Resolution des ITF-
Kongresses 1952 ihre Empdrung dariiber zum Ausdruck, dasg die
griechische Regierung mit dem Vorwand finanzieller Schwierig-
keiten 3,000 griechischen Bigenbahnern den Achtstundentag vorent-
halt,

Die Konferenz erinnert daran, dess Griechenland nicht nur das
Internstionale Arbeitslibereinkommen des Jahreg 1919 tber den
Achtgtundentag ratifiziert hat, sondern dass auch der griechische
Vertreter auf den Internationalen Arbeitskonferenzen 1951 und 1952
das Versprechen abgegeben het, binnen kurzer ¥Frist den Acht-
stundentag in allen Zweigen des Figenbahnbetriebes wiedereinzu~
fihren,

Die Konferenz fordert die griechische Regierung aufs neue auf,
ihren Verpflichtungen endlich nachzukommen und ihr Wort einzu~-
halten,

Entschliessung iber den Austritt der japanischen
Privatbahnergewerkschaft aus der ITF

Die vom 26, bis 31, Oktober 1953 in Rom tagende Internationale
Bisenbahnerkonferenz der ITF nimmt Kenntnis von dem Beschluss
des Kongresses der japanischen Privatbahnergewerkgchaft, aus dex
ITF suszutreten, und pflichtet dem begriindeten Appell bei, den
das Sekretariat der ITF an diese Gewerkschafl gerichtet hat, um
sie dazu zu bewegen, suf ihren Beschluss zuruckzukommen,

Die Konferenz fordert die japanischen Privatbahner eindringlich
auf, die Verbindung mit ihren Kollegen der demokratischen Welt



- 168 -

aufrecht zu erhalten, um mit ihnen gegen die wirtschaftliche
Augbeutung und ‘ie pOllthChe Unterdruckung der Arbeiterschaft
anzukampfen und an die Schaffung einer Weltordnung beizutragen,
die auf dem Zusammensgchlusgs der Volker in Freiheilt und Gleichheit
gur Forderung ihreg Wohlergehens durch gemeinsame Auswertung der
Hllfsquellen der lirde beruht

Intschliessung Uber Tunesien

- Die vom 26, big 31, Okbober 1952 in Rom tagende Internationale
Eigenbahnerkonferenz der ITTF hat folgende Erklarunm der
tunesischen Delegation enbmemengenommon°

1,) Die dem Btaat gehdrenden Hisenbahnen werden von Privat-
gesellschaften botrloben, denen die Inberessen ihrer
ausgerhalb des lLandes wohnenden Aktiondre mehr bedeuten
als die Interessen der Allgemeinheit.

2,) Bg bestehen erngtliche Hinschrinkungen der Gewerkschafts—
freiheit parallel gur Untcrdruckunw der politigchen
Tatigkeit der tunesischen Staatsburner die verlangen, dass
ihr Land eine Regierung erhdlt, die einer Veraammlunm von
ﬁbgoordnet@n des tun081qohon Volkes 0‘eaenuber verantwortllch

3,) Die Beziehungen zwischen dem tunesischen Hisenbahnerverband
und den blsenbdhnweqellsohaften werden durch eine boswillige
qusregelungspolltlk vergiftet, die Hunderte von M1t011edern
des Verbandes trifft,

4,) Die Personalpolitik der Hisenbahngesellschaften versperrt den
Tunegiern den Zugang zu vielen Stellen und. benachteiligt
die tunesischen &b uenbahmer auf dem Gebiete der bOZLalfuraor@e
und der Wohpbaupolitik der Blsgenbahngesellgchaften.

Die Konferenz hat susserdem den Bericht des Sekretariats der ITF
zur Kenntnis genommen, aus dem hervorgeht, dass die franzosische
Regierung entweder nicht gewillt odcr nlcht in der Lage ist, den
tun951ochen Llsenbdhnmesellﬂchaften ihren Willen aufuqu1nwen.

Infolgedessen fordert die Konferenz die Wiederherstellung der
Gewerksohaftofrelhelt und der Arbeitsbeziehungen in Uebereln—
stimmung mit den Spilelregeln der Demokratie und ersucht das
Brekutivkomitee der ITF, alle geeigneten Massnahmen zu ergreifen,
um die Aufhebung der den Figenbahnern wegen Beteiligung am Streik
vom 1, April 1 52 auferlegten Massregelunven herbeizufuhren und
den legitimen Forderungen “der tunesischen Bisenbahmer und
insbesondere dem Vorlanven nach Augschaltung aller mit Rasgen~
diskriminierung gloiohbodoutenden UprlooenheIten Geltung zu
verschaffen,

Entschliessung tiber die Sicherheit der Bahnunterhsltungsarbeiter

Die vom 26, bis 31, Oktober 195% in Rom tagende Internationale

Elsenbahnerkonferenz der ITF gtellt fest, dasm die Unfallh8ufigkeit

lm Bahnunterhsltungsdienst in zahlrelchen Lindern sehr hoch 1st o
eshalb Bemlihungen zu unternehmen sind, um die Sicherheit in

dlggem DlenntZWGlU zu erhohen und zahlrelohe Mengchenleben zu

retten.,

Die Konferenz hslt es flr notwendig, ausdriicklich zu betonen,

dags die Verantwortung fir die Slcherungqmasgnahmen beim Arbéit-
geber liegt und dass dieser den Rottenfihrern genaue und zwingende
Instruktlonen tiber die Massnahmen geben muss, die zum Schubtz der
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ihnen unterstellten Arbeiter zu ergreifen sind, Es geht nicht an,
alles dem Gutdiinken dieser Bedienstoten zu uberlassen, die unter
dem Druck ander r Anforderungen des Dienstes versucht sein
konnen, Wagnisse einzugehen.,

Die Konferenz macht ausserdem folgende Empfehlungen:

1.) Der Arbeitgeber muss alle notwendigen Vorkehrungen treffen,
un die Robbenfuhrer ausreichend iber die Sicherheltgmassnahmen
zu unterrichten, und durch Kurse und periodische Prufungen
deflir sorgen, daqs diese Bediensbeten ihrer Aufgabe
gewachsen 1nd und bleiben,

2,) Die Sicherheitsvorschriften des Bahnunterhaltungsdienstes
missen nicht nur der Entwicklung der Eigenbahntechnik
laufend sngepasgt, sondern auch perlodlschon Totalrevisionen
durch Sechverstandige unterworfen werden, die vom Arbeitgeber
und den zusbandlgon Gewerkeachaften anzuwelsen sind.

3,) Wenn die sténdige Telefonverbindung zwischen dem Rotbtenflhrer
und der Fahrdienstleitung dazu beltramen kann, die Sicherung
der BahnunterhaltunOSdrbeltor besser zu gewdhrlelsten
und ein trockenfernsprecher nicht leicht erreichbar 1st,
ist die Rotte mit einem tragbaren Telefon auszuriusben.

4,) Wenn der Rottenfuhrer die doppelte Aufgabe der Leltung der
Arbeit und der Sicherung seiner Msnnschaft allelin nicht
gehlrig ausfuhron kenn, muss ihm zwingend vorgeschrieben
Werden, Bicherungsposten in genligender Anzahl auf zustellen
mit der ausschliesslichen Aufmabe, dag Leben ihrer Arbeits-
kollegen zu schitzen,

5,) Motorisierte und andere Schienen~Kleinfahrzeuge, die fur den
Tranonrt von. Arbeltern, Werkzeugen und Material Verwendung
finden, milsgen Zigen O‘lolcho‘oﬂt@llt und folglich durch
Haupt- und Block510nale gedeckt oder durch gleichwertige
Sondermassnahmen weschutat werden. Eine Ausnahme ist zulasql@
fir Fahrzeuge zum Gebrauch eines einzelnen Mannes, die Teich®
aus dem G101s gekippt werden konnen.

6,) Die Arpbeitgeber und die Gewerkschsften nilgsen sich gemeinsam
bemithen, die beteilligten Arbeiter dazu zu erziehen, “durch
peinliche Llnhaltunw der Sicherheitsvorschriften ihr eigenes
Leben und das 1hrer Arbeitskollegen zu schutzen,

Entschliessung Uber Signal- und Fernmeldewesen \
Die vom 26, bis 31, Oktober 1953 in Rom tagende Internatlonale
Eigenbahnerkonferenz der ITF hat die Entwicklung im Signal- und
Fernmeldewesen und deren Rickwirkung auf die Arbeltﬁverhdltnlsse
und -bedingungen des beteiligten Per zonals geprift und dazu
Stellung genommen,

Der technische Fortschritt in diesem Zwelve deg Elsenbahnwesons
ist woelvneb die Wirtschaftlichkeit der Betrlebsfuhrunm ZU
verbesaern und die Konkurrenzfahlvkelt der BEisenbahn gegenuber
anderen Verkehrsmitteln zu erhohen. Folglich muss mit der raschen
erbreitung der modernen Neuerungen gerechnet werden. Den Eisen-
bahnergewerksohaften obliegt es, “die Intereasen der betreffenden
‘enschen zu wahren und dafﬁr zu sorgen, dass die aug der Ratio~
nalisierung entstehenden schadlichen 3olwen fir das Per: onal
begeitigt oder gemildert werden,
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Die Konferenz stellt daher folgende Forderungens

1.,) Das Pergors.. hat Anspruch auf einen angemessenen Tell des
Gewinns, der gich aus der Rationalisierung ergibt, Dieser
Anteil muss sufgewandt werden fir die Verbesserung der
Arbeitebedingungen des gesambten Personals und zwar, Jje nach
den Verh#ltnissen des betreffenden Landes, flr Lohnerhohung
oder Arbeitszeitverkiirzung oder beides, '

2,) Durch die Rationalisierung mdglich werdende Personalein~
gparungen dlirfen nur sowelt vorgenommen werden,als der dann
verbleibenden kleineren Gruppe von Bediensteten das hdhere
Mags an Verantwortung lbertragen werden kann., Ferner muss
durch eine Reform der Aufstiegebedingungen rechtzeitig fur
geeigneten Nachwuchs Sorge getragen werden,

3,) Die durch die Rationalisierung erfassten Dienstposten mussen
entsprechend der gesteigerten Verantwortung und Leistung neu
bewertet, d,h, hoher bewertet werden,

4,) Fir Bedienstete auf elektrischen Stellwerken, wo die An-
Eassung der gelstigen Kr&fte suf ein gesundheitsgchédliches
iveau gesteigert wird, muss die Arbeitszeit gekurzt, das
RBnsiongalter herabgesetzt und die Pensionsregelung so
gestaltet werden, dass die Beteiligten trotzdem mit ihrer
vollen Pension aus dem Dienste gcheiden.

5.) Die Pergonaleinsparungen durfen nicht zu IEntlassungen aus
dem Dienste fuhren, Bedienstete, deren Posten aufgehoben
werden, miissen entweder im bigherigen Beruf welterbeschiftigt
oder fiur endere Beschiftigung im Elsenbahndienst umgeschult
werden, Sowelt Versetzungen an einen andern Arbeitsort
unvermeidlich sind, muss auf die Interessen der Familien der
Beteiligten gebuhrend Ricksicht genommen werden,

Die Konferenz empfishlt den angeschlossenen Eisenbahneréewefkschaften,
den Hrfahrungsaustausch ilber dle Rabtionalisierung des Signal~

und Fernmeldewesens zu férdern und ihre bebteiligten Mitglieder
anzuspornen, sich m¥glichet an Ort und Stelle uber die ein-

schlidgigen Verh#ltnisse im Ausldnde »u unterrichten.

Pntschliessung Uber Ziige ohne Begleitpersonal
Die vom 26, bis 31. Oktober 1953 in Rom tagende Internationale
E;senbahnerkonferenz der ITF stimmbt nach Prufung der Frage der
Zlige ohne Begleitpersonal folgenden Schlussfolgerungen zu:

1,) Auf keinen Fall diirfen Ziige, deren Lokomotive oder andere
Zugmaschine von nur einem Menn bedient wird, ohne wenigstens
einen Zugbegleiter verkehren,

2.) Pergonenziige dlirfen auf keinen Fell ohne Begleitpersonal
verkehren, selbst dann nicht, wenn die Lokomotive oder :
Zugmaschine mit zweil Mann besetzt ist. _ g

3.) Die Frage, ob Giiterziize ohne Begleitpersonal verkehren konnen,
muss in jedem Lande nach Erwdgung eller damit verbundenen
Fektoren entschieden werden, BEine allgemeingliltige Regel
kann nicht formuliert werden,

4,) Wenn Gliterziige ohne Begleitpersona% verkehren, migsen folgende
techniechen Mindestbedingungen erfullt seins
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a) Verldssliche durchgehende Bremsen, verbunden mit einer
Vorricht ng, die den Lokomotivfilhrer unmittelbar uUber
Bremsgschaden unbterrichtet;

b) Kupplungen und Zugvorrichtungen solcher Strke, dass
Zugtrennungen weitgehend ausgeschlossen sind;

¢) Gut ausgebaute Sicherungsanlagen und ~methoden, die alle
Gewshr bieten gegen die Einfahrt eines Zuges in einen
Streckenabgchnitt, solange ein anderer Zug oder ein
Zugsteil sich in demselben befindet;

d) Mit der Bremsordnung und den Vorachriften Uber Zugbildung
ut vertrautes BStationgpersonal und eindeutige Regelungen
Uber die Verantwortlichkeit fUr die Einhalbung dieser
Vorschriftens

e) Die Strecken mussen reichlich mit Fernsprechposten oder
die Lokomotiven mit einem Radiotelefon ausgeriistet sein,
die es dem Lokomotivpersonal ermdglichen, die Fahrdienst-
leiter unmittelbar von Unfgllen und Zwischenfallen zu
unterrichten,

Sowelt Zugbedienstete infolge Verminderung oder Abschaffung von
Begleitmannschaften auf Ziigen in anderem Dienst verwendet werden
missen, haben sgie Anspruch suf eine gleichwertige Stellung und
Schutz gegen materielle Kinbussen,

EISHENBAHNER
GROSSBR ITANN THN
Irngste Unrq%gmgpter den (ITF) Auf einer Sitzun% des
britischen Higenbahnern. "British Railway Staff Tribunal",

die am 9, November zur Bntgegennahme
| : . der Bisenbahnerforderung nach einer
- 15%igen LohnerhShung einberufen wurde, warnten die Fiuhrer der drei
beteiligten, der ITF angeschlossenen Gewerkschaften, dass die
Easegbahnbediensteten nie so unruhig gewesen wiren wie heute, Sie
erklarten, dass infolge Ansteigens der Lebenshaltungskosten der
Lebensstondard du. .lsenbahner stindig fHllt, und dass die Hisen-
bahnerldhne in keinem vernunftigen Verhsltnis zu den in andern
Wirtechafteszweigen gezshlten Lohnen stehen,

Der Generalsekretdr des Landesverbandes der Higenbahner, Kollege
J,8, Campwell, sagte: "Ich mdchte gern eine ernste Mghnung aussprecher,
Van sollte die Loyalitdt der Eisenbahner nicht als SchwHche oder
Selbstrzufriedenheit ansehen, Ihre Geduld ist nicht unerschdpflich,”

Ip fynr fort, dass "sofern die Eisenbahner nicht eine grosszugigere
Aqerkennung des von ihnen verrichteten Dienstes erfahren, werden
dle_Eisenbahnen eine stetig ansteigende Personalabwanderung sehen,
S0wie eine stindig anwachsende FEnttHuschung unter den Zurlickbleibenden
und eine gteigende Spannung, welche die Zusammenarbeit und den

guten Willen gefd#hrden kdnnten, auf die das Gewerbe in grossem

88se angewiesen ist,"

In Namen der Gewerkschaft des Lokomotivpersonals sagte Kollege

Iy G, Baty, dass man die Pflichten des Lokomotivpersonals, was Ver-
antwortung und Geschicklichkeit angeht, mit keinem endern Beruf
Vergleichen konnte, Er wies dsrauf hin, dass Minner, die 20 Jahre
2ur Frlernung ihres Berufs aufgewendet haben, den Eisenbahndienst
Wegen der schlechten LBhne verlassen,
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Kollege W,d, Webber von der Gewerkschaft der Eisenbshnangestellten
erkldrte, obschon es sich hier um die vierte Forderung binnen

vier Jahren Laudle, seien sgeine Mitglieder jetzt verhaltnismassig
gchlechter dran als gur Zeit der Errichtung der

Fisenbahnverwaltung im Jahre 1948, Die grosse Mehrheit der liisen-
bahnangestellten hatte keine Mgglichkeit des Mehrverdienens durch
Ueberzeit, Br fligte hinzu, wenn auch die Zukunft des [isen-
bahngewerbes schwierig scheinen mdge, so ware es gewiss von Wert,
wenn die Fisenbahnen die rlickhaltlose Untergtiitzung derjenigen
besdssen,die von ihnen beschaftigt werden, Vorbedingung einsr
solchen hoyalitat geien befriedigende Lohnsstze und Beschaftigungew
bedingungen.,

SCHWEIZ
Bengchteiligunz der (ITF) Der der ITF angeschlossene
schweizerischen Schweizerische Eisenbahner~Verband
Privatbahner igt besorgt liber den grossen
Widerspruch in Lfhnen und
Beschaftigungsbedingungen zwischen
den Bediensteten der schweizerischen Bundesbahn und denen der
Privatbahnen. Ausserdem weist der Verband darauf hin, dass trotz
verbegserter Lohnskalen und trotz der Gewdhrung einer Lebens-
haltungskostenzulage die Ldhne der Privetbshner nicht Schritt
gehalten haben mit denen der Arbeiter in andern Wirtschaftszweigen,

Indem unser Mitgliedsverband die benachteiligte Lage der FPrivatbahner

nit der Lipge der Bediensteten der Bundesbahn vergleicht, betont

or den Grundsatz "Gleiche Arbeit - Gleicher ILohn" und erkiért,

dass er seine BemUhungen um die Gleichstellung der Privatbahner

fortsetzen wird, Mehr als 90 % der Bediensteten von rund 100

privaten Eisenbahnunternehmungen sind in dem Schweizerischen

Eisenbahner~Verband organisiert, und die Gewerkschaft hat mehr als

zwel Jahre lang deren Lohn~ und Arbeitsbedingungen unbtersucht,

Die zusammengetragenen Angaben wurden in dieser Zeit zur Unter-

stitzung von Forderungen an verschiedene Verwaltungen verwendet,

Die Gewerkschaft verlangt gaenz besonders, dass die wshrend des

Krieges und danach gewshrten Lebenshaltungskosten-Zulagen in die
undlshne eingebaut werden, und dass die,Lohnsétze der Privatbahner

guf der in dem ganzen Gewerbe allgemein gultigen Lohnetruktur

beruhen sollen, '

TRANSPORTARBEITER (ALLGEMEIN )

FRANKRE ICH
Neuer gerantierter (ITF) PFranzbsische Strassen~
Windestlomn trensportarbeiter im Personen~ und

Gliterverkehr erhalten ErhBhungen auf
.. Grund eines am 16, Oktober unter-
zelchneten neuen Vertrsges uber garantierte Lohns&tze, .

Nach den neuen Bdtpen erhslt ein Schaffner wdchentlich 4,920 Fr,

(81 = etwa 980 Fr,) wahrend der Probezeit und 5,018 Fr, bei Fest-
anstellung; nach fiunf Dienstjahren steigt der Lohn auf 5,215 Fr,

an, Koue SBtze fiir einen Fahrer sind 5,%20 Fr, wihrend- der

. Probezeit, 5,426 Fr, bei Festanstellung und nach finf Dienst-
Jahren Erhdhung euf 5,639 Fr,: flir Schaffner/Fahrer (in der vor-

Stehenden Reihenfolge) 5,600,. 5,712 und 5,9%6 ¥r,

fraftwagenfﬁhrer erhalten, je nach Grosse des Fahrzeuges, von
640 Fr, bis 5,368 Fr, wahrend der Probezeit, beil Festanstellung

- von 4,73% big 5,475 Fr,, und nach finf Dienstjahren von 4,918 bis
2,690 Fr, Fernlastfahrer beginnen mit 6,020 Fr, und erhalten bei
iestanstellung 6,140 Fr,, nach flinfjghriger Dienstzeit steigh der
ohn an suf 6,381 Fr, '
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Diese Ldhne sind nur in Peris zshlbar, Ausserhalb der Hauptetadt
werden sie gemess den betreffenden Ortslohnklassen geklrszt,
Wehrend diese I rzung friher bis 18 % betragen konnte, setzt der
neue Vertreg die HOchgtklirzung auf 15 % fest,

FRANZOS ISCH WESTAFRIKA

Transportarbeiter (ITF) Oeffentliche Transport-,
atreiken Hafen~ und Strassenverkehrsarbeiter

in Daksr und Senegal beteiligten sich

an einem dreitagigen Generalgtreik,
zu dem die Ortlichen Gewerkschaften flir den 3, bis 5. November
aufgerufen hatten. Die Arbeiter protestieren gegen die Methode,
in der die Behdrden die franz8sischen Gesetze zur Regelung dem
Beschédftigung anwenden, die kilrglich auf dlese Geblete ausgedelnt
wurden, Die Gewerkschaften bestehen auf der Anwendung der 40~
Stundenwoche und dem nationalen Mindestlohn, die in Frankreich
gesetzlich sind,

ARBEITER IM PERSCNENVERKEHR

GROSSBRIT ANN THN

Kirgune derp (ITF) Die privaten Omnibusgesell-
Omnibusfahrerlohne schaften ausserhalb Londons unter-
gefordert breiteten eilne Forderung nach

Kiirpung der Ldhne ihrer Omnibus-

fahrer um 7/64, Diese arbeitgeber~
seltige Aktion ist eine Gegenmassnalme auf den Vorschlag der
Arbeitnehmer, dass die Zahl der Stehplatze entweder herabgesetbzt
werden soll oder dagss Uberhaupt keine Stehpldtze zu gestatten sind,

Der "National Joint Council' (Gemeinsamer Ausschuss) des Omnibug-
gewerbes trat am 6, November zusammen zur Behandlung dieser Forderung
sowle einer friheren Forderung des Transportarbeiterverbandes
(ein ITP-Mitglied) nach einer bedeutenden Lohnerhohung, Eine Ver-
standigung kam nicht zustande und die Behandlung beider Fragen
ist einstweilen vertepgt.

Die Prage der Stehplatze war seit langem Gegenstand von Unter~
suchungen seiteng des britischen Verkehrsministeriums, In einer im
August verdffentlichten Bekanntmachung weigt das Ministerium darauf
hin, dass die Erhdhung der Zahl der Stehplatze von fiinf auf acht
eine durch den Krieg bedingte Notmassnashme war und gab zu verstehen,
dass die Zeit flir ihre Abschaffung nun gekommen seil, In London

ist die H8chstzahl von finf Stehplatzen wahrend der Hauptbetriebg-
zelt bereits in Anwendung alg Folge eines Abkommens zwischen dem
Iransportarbeiterverband und “london Transport",

Obgleich es bei den gegenwartigen Verhandlungen nur um private
Ompibusgesellschaften augserhalb Londons geht, haben sich die
stadtischen Personenverkehrsunternehmen der Forderung nach einer
Lohnklirzung angeschloggen, sollte die H¥chetzahl der Stehplétze

herabgesetzt werden, Flr den Fsll, dass die Forderung durchkommt
wirde der durchschnittliche Verdienst von rund 165,000 prov%nzieilen

Omnébusbediensteten von w8chentlich £7/18/6 auf £7,/11/0 geklirzt

werden.,




- 174 -

HAPBNARBEITHER
GRIECHENLAND
Verbesgerungen (ITF) Der Generalrat des der ITF
yerl angt angeschlosgenen griechischen

Hafenarbelterverbandes tagte am
10, und 11, September in Pirius,

Zur Diskussion standen verschiedene Probleme, denen die Hafen-
arbeiter gegenliberstehen, Die gesogenen Schlussfolgerungen gind in
einer Relhe Forderungen enthalten, die dem Arbeitsminister vorge-
legt wurden, Diesze umfassen: die eingtweilige Aufhebung von Masg-~
nahmen, die direkt oder indirekt zu einer Abschaffung von
Arbeitsgenehmigungen fuhren konnten; die Beschiftigung von zusdtz-
lichen Arbeitekriften fiir den Fall, dess die LOhne der bereits
Beschéftigten ein spezifiertes Maximum {iberschreiten; die Aufer-
legung von Sanktionen an Arbeitgeber, die sich unwillig zeigen,
Beitrage an die Sozilalversicherungskasse zu leigten,

Die griechischen Hafenarbeiter fordern weiterhin die Festsetzung
der Kltersgrenze fir die Zurruvhesetzung auf 60 Jahre und die
Lehlung einer lintsch#digung an Hafenarbeiter, die ihrer Beschafti-
gung infolge Binrichtung von Silos verlustig gehen,

SHELEUTE
INTERNAT IONAL :
Weitere Aktion semen (ITF) In der ITF-Kampagne gegen
anamaschiff Schiffe, die den Normen nicht

geniigen, wurde am 23, Oktober ein
welteres Kapiltel geschrieben, als
das Panamaschiff "Areti" der Apostolo Navigation Company, Lissabon,
beim Lintreffen in Cardiff zwecks Aufnahme einer Kohlenladung

auf die Schwarze Liste gesetzt wurde, Der Bann wurde von

dem britischen Landesverband der BSeeleute, dem lendegverband der
Bisenbahner und dem Transportarbelterverband (alle ITR-Mitglieder),
unter loyaler Mitwirkung der “"Coal Trimmers' Union®, durchgefiihrt,
Dag Schiff wurde vier Tage lang aufgehalten und am Auslaufen solange
verhindert, bis alle Streitfragen zur Zufriedenheit der ITF~-Sonder—
sektion der Seeleute geregelt waren,

Die Geschichte der "Areti' geht zurlick auf den Monat Juni dieses
Jahres, als der der ITF angeschlossene belgische Transportarbeiter—
verband Masgnahmen gegen die Reederel des bchiffes beschloss, in
Verfolgung der ITH-Politik in bezug auf Schiffe, die den Normen nicht
genligen, Infolgedessen wurde die "Areti" flir sechz Tage auf die
schwarze lisbte gesetzt, bis die Reederei mit der ITF einen Vertrsg
unterzeichnete, der anstédndige Heuern und Arbeitsbedingungen vorsah.,

Die Reederei missachtete jedoch den Vertrag, Sie versiumbe es

ihr Versprechen auf Einhaltung der British National Maritime éoard~
Heuepn und -Arbeitebedingungen zu erfiillen, die Offizmiersbemannung
bei Eintreffen in Ligsabon suf den normalen Stand zy bringen oder
fliessendes frisches Wasser in den Besgatzungsunbterkunften anzulegen.
Ueberdies wurden in ILissabon 1l Besatzungsmitglieder, daruntber

der Funker, unter Umstinden entlassen, die einen Ver%ragsbruch
darstellten,

Als Frgebnis der Aktion, welche die ITF im Verein mit den obener-
- Wehnten Gewerkschaften unternommen hat, verfligt die Besatzung nun
Uber fliessendes frisches Wasger, zehn Besatzungsmitglieder er-

halten eine Monatsheuer und der Punker drei Monatsheuern als
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Entschadigung fUr ihre Fntlaseung in Lissabon, Die Heuern be- |
stimmber Mitglieder der Begatzung wurden an die British National
Maritime Boar® 8tze angeglichen, wahrend die Offiziers~ und
Mannschaftsstirke auf den normelen Stand gebracht wurden, Ausgerdem
hat die Reederei das Versprechen abgegeben, alle ilhre vertrag-
lichen Verpflichtungen einzuhalten.

BRASILIEN
Aktion megen (ITF) Der Versuch der Kommunisten
"Stre ikausschuss" auf Uebernahme des bresilianischen

Seeleuteverbandes und Organisierung
eines Streiks flir lhre eigenen
politischen Zwecke (Ulber das Versagen dieseg Versuchs berichbeten
wir in unserm Presgebericht Nr, 21 vom 19, Oktober)2 hatte am
27, Oktober ein Nachspiel, 4n jenem Tage wurde in Rio de Janeiro
 bekanntgegeben, dass 18 Mitglieder des sogen, “"Streikausschusses"
unter Anklage gestellt wlrden, Der “'Streikausschuse” hatte
sich bemiht, die gewahlten Fluhrer des Verbandes in Misskredit zu
bringen,

Nach einer Rundfunkmeldung von Sao Paolo vom 28. Oktober hat die
bragilisnische Polizei gegen die Fihrer deg “Streikausschusses",
deren Aufenthalt unbekannt ist, Haftbefehl erlassen.

DEUTSCHLAND

OV kindigt (ITF) Die der ITF angeschlossene
Manteltarifvertrag Gewerkschaft Oeffentliche Dienste,
fur die Seegchiffahry Transport und Verkehr hat den zur |

Zeit gliltigen Manteltarifvertrag fur

die Seeschiffahrt zum 31. Dezmember
1953 geklndigt, Die an den Abschluss eines neuen Manteltarifver-
trages gestellten Forderungen beziehen sich auf: Regelung der
Abgeltung flir Sonntage auf Zee; Ausdehnung der Krankenhilfs—
leigtungen der Reedereien; fegelung der Arbeitgzeit des Bedienungs-
und Verpflegungeper sonals; Regelung der regelmissigen Arbeitzeit
an Iiin~ und Auslauftagen,

0TV unterzeichnet (ITF) Die UTV gibt Finzekheiten einer
heuen Vertrag mif neuen Tarifvereinbarung fllr deutsche
Greek Line Seaeleute bekannt, die auf vier der
Goneral Steam Navigation Company of |
] Greece gehgrenden Schiffen unter der
- Panama~ und Liberiaflagge besch8ftigt sind., %

ST

Nach dem Wortlaut der Vereinbarung gelten die Besbtimmungen des
Jeweils glltigen Menteltarifvertrags flr die deutsche Seeschiffahrt
ginngemdss gowie der Jeweils glltige Heuertarif fir die deutsche
Seegchiffahrt, Als Sonderzuschlag gewdhrt die Greek Line einen:
zehnprozentigen Zuschlag auf die deutsche Tarifheuer einschl,
Paugchale und Ueberstundenentgelte, Flir Sonntage auf See wird eine
zusdtzliche Freizeit von 13 Tagen pro Jahr oder pro rata gewdhrt,
- Die Seeleute werden nach den gesetzlichen Bestimmungen der deubschen
- Sozial- und Arbeitglosenversicherung versichert, Vorkehrungen
sind getroffen fir die Wingetzung einer stindigen paritdtischen
Tarifkommission, bestehend aus je zwel Vertretern der vertrag-
schliessenden Parteien, Aufgabe dieser Kommission ist die Beranigung
aller Streitigkeiten {iber die Auslegung und Anwendung des Vertrages,
Die Terifyvereinbarung, die die Schiffe "Neptunia", "Columbia™, "
‘Canberra” und "Olympila" umfaset, trat mit dem 24, September 1953
in Kraft und hat bis zum 31. Dezember 1954 Gultigkeit,
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GROSSBR ITANN TN

Lohnforderungen (IT") Der der ITF angeschlosgene
britische Landesverband der
Beeleute hat den National Maritime

Board um eine baldige Zusammenkunft zwecks Besprechung der Gewerk~

gschaftsforderung nach einer bedeutenden Erhohung der Grundlohn-

satze flir brltlsohe Seeleute ersucht,

Die Lohnforderung wurde auf der Jahrestagung der Gewerkschaft
im vergangenen Mai die skutiert, Man beschloss demals, es dem
Verhandlunggausschuss zu Uberlassen, einen ﬁunsblven Zeltpunkt
flir Vorstellunmen bei den Reedern zu auszuwahlen.

PAKTISTAN
Pakigtanischer ' (ITF) In unserm Pressebericht
geleuteverband Nr, 21 konnten wir die Griindung

des Pakistanisachen Seeleuteverbandes
bekanntgeben, Gleichzeitig hiessen
wir die neue Organisation im Kreise der Mitglieder der ITF will-
kommen, Zur Zelt der Berichterstattung waren volle finzelheiten
tiber die Kongregaverhandlungen nicht erhaltllch Wir sind nun in der
Lage, unserm friheren Bericht folgendes hinzuzufigen:

Dem Prazsidenten des neuen Verbandes, Koll, Aftab A 1l i, sind die
Kollegen M.A, Khatib und Mazemmal Hag als VizeprHsidenten beigegeben.

Der Griindungskongress nehm folgende finf Entschliessungen and

Die Verbindung von Ostpakistan “mit Westpakistan auf dem Seeweg

und die Verctaatllohunﬂ der Kiistenschiffahrt; Verpflegung an gord
die Entwicklung des Hafens von Chalnaj Beltrltb zur ITF; Organi-
sierung der paqutanls,hen Seeleute in den Hafen wvon Gros
brltannlen. Die lefzte dieser fliinf Entschliessungen lautet:

Diese Konferenz beschllesst dass, da rund 40,000 pakistanische
Seeleute auf britischen wohlffen von Hafen ausserhalbs Pakistans
fahren, der pakistanische Seeleuteverband eine Uebersee-
Organisation in Grosgsbritannien errichtet - vorzugsweise in
éusammenarbeit mit der Internationalen Transportarbeiter-
Foderstion und dem Britischen Landesverband der Seeleubte ~,

die sich der Bedlrfnisse der auf britischen Schiffen fahrenden
und britische Hidfen anlaufenden pakistanischen Seeleute

annimmt,

Diese Konferenz begriisst ausserdem den Vorschlayg auf Errichtung
elner gemeinsamen Organlﬁatlon pakistanischer und indischer
Seeleute in Gros gbritannien, unter der Leitung der ITF und des
Britischen Landesverbandes der Seeleute, zunm Zwecke gemein- :
samer Besprechung mit den britischen Reedern und der Bellecvunm von |
vergchiedenen schwebenden Beschwerden der 1ndo~pak1stanlschen
Seeleute, die in der britischen Handelsmarine Dienst tun,
besondere in bezug auf Heuern, Arbeitszeit, Ueberzeit,
Bemannungsskala und andere Arbeits bedlnvungen elnsohllessllch
Wohlfahrb in britischen Hifen., Die Konferenz erm¥chtigt hiermit
Herrn Aftab All zur Aufnahme formeller Verhandlungen mlt dem
indischen Seeleuteverband, der Internationalen TransPOI%arhalter—
Fdderation und dem Britis ohen Landeeverband der Seeleute Cozu
dem Zweck, die vorgeschlagenen gemeinsamen Ueberseeorganise
ionen balémo@l¢chst AV errichten. Be wird beschlossen, dasgg
die gemeinsame Organisation ausser den vorstehenden Aufvaben
auch bestrebt sein =o0ll, die 1ndo~paklstanlsohen beeleute
von britischen Hifen aus zu organigieren,
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Lohnforderungen (I1T¥) Der der ITF angeschlossene
britische Landegverband der
Seeleute hat den National Maritime

Board um eine baldige Zusammenkunft zwecks Besprechung der CGCewerk-

schaftsforderung nach einer bedeutenden ErhChung der Grundlohn-

sitze flir britische Seeleute ersucht,

Die Lohnforderung wurde auf der Jshrestagung der Gewerkschaft
im vergangenen Mai diskutiert, Man beschloss damals, es denm
Verhandlungsausschuss zu lberlassen, einen gﬁnstigen Zeltpunkt
fir Vorstellungen bei den Reedern zu auszuwahlen.

PAKISTAN
Pakistanischer ' (ITF) In unserm Pressebericht
eeleuteverband Nr, 21 konnten wir die Griindung

des Pakisgtanischen Seeleuteverbandes
bekanntgeben, Gleichzeitig hiessen
wir die neue Organisation im Kreise der Mitglieder der ITF will-
kommen, Zur Zeit der Berichterstattung waren volle Einzelheiten
uber die Kongregsverhandlungen nicht erh&ltlich, Wir sind nun in der
Lsge, unserm fruheren Bericht folgendes hinzuzufugen:

Dem Prdsidenten des neuen Verbandes, Koll., Aftab A 1 i, sind die
Kollegen M,A, Khatib und Mazammal Hag als VizeprHesidenten belgegeben.

Der Griindungskongress nshm folgende fiunf Entschliessungen ans

Die Verbindung von Ostpakisten mit Wegtpakistan auf dem Seewege
und die Verstaatlichung der Kilstenschiffahrt; Verpflegung an Bord;
die Entwicklung des Hafens von Chalnaj; Beitritt zur ITF; COrgani-
gierung der peskistenischen Seeleute in den Hafen von Gross-
britannien., Die lebtzte dieser finf Entschliessungen lautet:

Diese Konfereuz beschliegst, dass, da rund 40,000 pakistanische
Seeleute auf britischen Schiffen von Hifen ausserhalbs Pakistans
fahren, der pskistanische Seeleuteverband eine Uebersee—
Organisation in Grossbritennien errichtet - vorzugsweise in
Zugsmmenarbeit mit der Internationalen Transportarbeiter-
Foderstion und dem Britischen Landesverband der Seeleute ~,

dle sich der Bedlirfnisse der auf britischen Schiffen fahrenden
und britische Héfen anlaufenden pakistanigschen Seeleute

annimmt,

Diese Konferenz begriset ausserdem den Vorschlag auf Hrrichtung
einer gemeinsamen Organisation pakistanischer und indischer
Seeleute in Grossbritannien, unter der Leitung der ITF und des
Britischen Landesverbandes der Beeleute, zum Zwecke gemein~ ,
gamer Besprechung mit den britischen Reedern und der Beilegung von
vergchiedenen schwebenden Beschwerden der indo-pakistanischen
Seeleute, die in der britischen Handelsmarine Dienst tun,
besonders in bezug auf Heuern, Arbeitszelt, Ueberzeit,
Bemannungsskala und andere Arbeitsbedingungen elnschliesslich
Wohlfahrt in britischen Hifen. Die Konferenz erm¥chtigt hiermit
Herrn Aftab Ali zur Aufnahme formeller Verhandlungen mit dem
indischen Seeleuteverband, der Internationalen Transportarbeiter-
Fo8deration und dem Britischen Iandesverband der Seeleutbe g
dem Zweck, die vorgeschlagenen gemeinsamen Uebersesorganise .
lonen balémaglichst zu errichten, Bg wird beschlossen, daass

die gemeinsame Organisation ausser den vorstehenden Aufgaben

auch bestrebt sein soll, die indo-pakistanischen Seeleute

von britischen Hifen aus zu organisieren,






