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Der "Pressebericht" behandelt Fragen, welche die
Transportarbeiter und die Verkehrswelt beriihren;
er wird zum Nutzen der Transportarbeiter, ihrer

Gewerkschaften und Fachzeltungen verdffentlicht.

Auf die Richtigkeit der Angaben wird grosse Sorgfalt
verwendet, doch kénnen wir nur fir Nachrichten Uber
die Tatigkeit der ITF und ihrer Gewerkschaften die
Verantwortung {ibernehmen, Im Pressebericht er-
scheinende Meldungen stellen nicht unbedingt die
Meinung der ITF dar,

ITFTF
ITR/ TFATPA-Tagung in (ITF) Am 14, September fand
ondon in London eine Zusammenkunft

zwischen Vertretern der Inter—
) . nationalen Vereinigung der
Flugzeugfihrerverbande (IFALPA) und der ITP-Sektion fiir
Zivilluftfahrt statt.

Delegationsfihrer der IFALPA war Herr Clarence N, Sayen
(Prisident). Der ITP-Ausschuss wurde auf der ITF-Sektions-
kenferenz flir Zivilluftfahrt (Fliegendes Personal) am

10, und 11, Junl in Paris ernannt und bestand aus Vertretern
des fliegenden Personals, wie Flugzeugfuhrer, Navigatoren,
Bordmechaniker und Bordfunker.

Die Tagung galt der Prtifung von Mitteln und Wegen fiir gemein-
same Besprechungen zwischen IFALPA und ITF {iber eine Anzahl
Probleme, die das fliegende Personal betreffen,

BEISENBAHNER
gROSSBRITANNIEN
Ighie@ggggugh_igg (ITF) Auf einer Tagung des
Zohnforderungz der "Rajilway Staff National Council
gsenb r am 22, September in London

wurde beschlossen, die
- ‘ FPorderung der Eisenbahnergewerk-—
Schaften nach einer 15%igen ILohnerhGhung fir 450,000 Eigen-—
bahner und 116,000 Werkstattenarbeiter zwecks Schiedsspruch
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dem "Railway Staff National Tribunal’™ gzu unterbreiten. lLebzteres
begteht aus drel Mitgliedern: einem Vertreter der Gewerkschaften,
einem Vertreter der ﬁisenbahnverwaltung und einem unparteilschen
Vorsitzenden,

Die Tagung des "Railway Staff National Council™ wurde anberaum?b,
nachdem die Eigenbahnverwaltung die Forderung am 15, September
zurlickgewiesen hatte, Bei dieger Gelegenheit erklédrte der
Verwaltungsvertreter, dass Lohnerhdhungen hdhere Ldhne und
Frachtsgtze nach sich zichen wlrden. Die Gewerkschaftsvertreter
dagegen flihrten an, dass seit der letzten Neuregelung der Lohne
die Lebenshaltungskosten stark angestiegen sind und dass die
Bisenbahnerlohne hinter denen anderer Arbeiter zuriicksbehen,

INDIEN

Yerschmelzung (ITF) Die "“Western Railway

indischer Fisenbahnen- Employees? Union' und die "Western

gewerkschaften Railway Workers' Union' kamen am
28, August in Bombay Uberein, sich
zu einer einzigen Organisation

zusammenzutun, :

Der Beschlusgs bedarf der Beststigung durch die leitenden Organe

der beiden Gesellschaften und entspricht der in der Verschmelzungs-
Vereinbarung feastgelegten Politik, laut welcher bereits der
Indische Nationale Eisenbahn.rverband sich mit dem der ITT
angeschlossenen Allindischen FEisenbahnerverband zum ILeniesverband
der indischen Eisenbahner verschmolz (giehe Pressebericht Nr, 16
vom 10, August 1953),

MEXTKO
Wohnungen fiir (ITF) Berlchven zufolge befassen
nexikanischn Bisenbahner die mexikanischen Staatsbahnen gich

nit einem Wohnungsbauplan Fur
. Eisenbahner und ihre Familien.
indestens 5,000 HHuser sollen in Mexico City errichtet und zum
Gegtehungspreis an Risenbahnbedienstete gegen langfristige
Abzehlungen verkauft werden.

TRANSPORTARBEITER (ALLGEMEIV)

ITALTEN
Lrepnsportarteiter (ITF) Btwa 4,000.000 italienische
Streiken Arbeiter nshmen an einem 24-stindigen

Generalstreik tell, zu dem die

drei Gewerkschaftsbu.de am 24,
Sepiember aufgerufen hatten., Wichtige Zwelge des 6ffentlichen
Dienstes, einschl, Hisenbahnen, waren von dem Streik ausgenommen,
Dagegen stellten Omnibus~ und Strassenbahnarbeiter ihre Arbeit £ur
¢lne Dauer von vier Stunden ein. Der Streikaufruf erging zur
Unterstiitzung der Forderungen nach hoheren LShnen und aus Protest
gegen Entlaessungen in den Industriebetricben,

ARBEITER IM PERSONENVERERHR

NIFDERTANDE _
Zohnerhdhunzen (ITF) Unser Mitgliedsverband, die
fir Stresgenbahner niederlandische Gewerkschaft des

Verkehrspergonals, gibt bekannt, dass
das niederlandische Verkehrsministerium

LohnerhShungen fiir Strassenbahner bewilligt hat.
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Jugendliche Angestellte im Wochenlonn und Schafifnerinnen

erhalten eine Rrhdhung von €%, wdhrend anderes Personal eine
solche zwischen 6% und 7,6% erhalt, Aile Angestellten erhalten
2,35 Gulden (£1 = 10,64 Gulden) pro Woche unter der Voraus- . |
setzung, dass sie 7% % ihres Lohnes an die Pensionskasse abfuhren,

Mit dieser Lohnerhdhung betragen die Wochenlohnsitze der
hollédndischen Strassenbahner jetzt, je nach lohngkala, Ortslohn-
gruppe und Dienstzeit, zwischen 42,25 und 63,47 Gulden. Hiervon
werden noch 1,6 % fUr Arbeitslosenversicherung in Abzug gebracht,

PERU
Strgggenpagger gtreiken (ITF) Bs wird berichtet, dass die
fur lLohnerhohunsen bei der Nationalen Strassenbahnge~
~ sellschaft in ILima, Peru, beschaf-
tigten Wagenfiuhrer, Schaffner und
andern Bediensteten um Mithernacht des 16. September zur Unter-
stlitzung ihrer Forderungen nach besseren Arbeitsbedingungen und
hoheren Lidhnen in den Streik traten, Die Forderung wurde erhoben
von ihrer Gewerkschaft, der Peruanischen Fdderation der
Strassenbahner,

In Monat August hatte die Fdderation einen suf den 10, August
angegetzten Streik abgeblasen, nachdem die Nationale ﬁtrassenbahn—
gesellschaft sich mit der Aufnshme von Verhandlungen iUber einen
neuen Kollektivvertrag einverstanden erklirte, Aus dem momentan
vor gich gehenden Streik ldsst sich schliessen, dasg die
Verhandlungen zussmmengebrochen sind.,

ARBEITER IM STRASSENVERKEHR

VEREINIGTE STAATEN

Streikankindisung (ITF) Ein Streik von 44,000 Kraft-
fiir April 1954 wagenfiihrern, Lagerhausarbeitern

und andern in New Jersey fliir den
1, April 1954 ist von dem “Joint
Council"™ Nr, 73 der der ITF angeschlossenen " International
Brotherhond of Teamsters' gebilligt worden filr den Fall, dess
ein an diesem Tage in Kraftv tretendes Gesetz nicht abgeandert
wird, wonach 15.600 Fahrer von Lastkraftwagen mit Anhangern und
Igstzﬁgen vou New Jersey im Besitze von Sondergenehmigungen sein
nissen.

Bine dahingehende Entechliessung wurde wvon 150 Fuhrleutever—
fretern nach dreitigigen Beratungen auf der Jahrestagung der
Gewerkschart einstimmig angenommen.

Das Gesetz, das die Fahrer schriftlichen und Eignungspriifungen
unterwirft, wurde 6ffentlich als diskriminierend angeprangert,
weil es nur auf die Fohrer der in New Jersey registrierten
Fehrzeuge anwendbar ist.

Die Entschliessung, die vom "Council's Executive Board" susge-
arbeitiet wurde, macht geltend, dass das Gesetz eine Demilibigung der
Pahrer von New Jersey bewirkt und unterstreicht, dass eine
derartige Vorschrift in keinem andern Staste besteht.
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ARBEITER DER BINNENGCHIFFAHRT

DEUTSCHIAND

Neuer Kollekbivvertrag (ITF) Zwischen der Gewerkschaf®

fiir deutsche Uffentliche Dienste, Transport®
heinschif fer und Verkehr und drei grossen

Rheinschif fahrtsunternehmen wurde
ein neuer Kollektivvertrag
flir die Rheinschiffer abgeschlossen.

Der Vertrag tritt rlckwirkend ab 1. Juli 1953 in Kraft und

enthalt eine Anzahl Verbesserungen, Bezahlung voa Ueberzeit
beginnt Jetzt um 17.00 Uhr anstatt, wie bisher, um 18,00 TUhr.

Fir Monatsgehaltsempfinger konnen Mehrarbeit und Nachtarbeit sowie
Sonntagszuschlige fUr Pflichtsonntage durch eine monatliche
Pauschale von 12 % des Monatsgrundlohnes abgegolten werden, Der
Wachmann erhalt eine Verglitung von DM 11 (anstatt wie bisher 10 DM),
wghrend Besondere Vergiitungen (einschl. Zulagen fiir Kesselwaschen
und derjenigen zahlbar in den Monaten Juni - September an das
Maschinenpersonal) um 25 bis 50 % erhoht werden. Eine neue
Vertragsklausel sieht die Zahlung einer Verglitung von DM 0,75

pro Stunde an Begatzungsmitglieder der Gliterboote vor, die zu
ladearbeiten herangezogen werden,

Tarifvertrag z%g (ITF) Die Gewerkschaft Uffentliche
Sicheruns des Lohnstandes Dienste, Trangport und Verkehr
gibt den Abschluss eineg Tarif-~

vertrages mit dem Bundesminister
flir Verkehr bekannt, der dem fahrenden Personal der Bundesschlepp-
betriebe der Deutschen Bundesrepublik bei Leistungsminderung einen
Lohnstand sichert,

In dem vom 8, August datierten und ab 1. April 1953 glltigen
Tarifvertrag heisst es:

"Konnen

a) Arbeiter infolge eines Arbeitesunfalles, oder

b) infolge eilner Gesundheitsschadigung, welche durch gesund-
heitsschadigende Einwirkungen ihrer Arbeit eingetreten ist,
oder

¢) infolge Schwache ihrer Kr#fte, welche nach Vollendung des
60, Iebensjahres und nach Bestehen eines 20-jdhrigen
ununterbrochenen Arbeitsverhizltnisses beim Bundesschlepp-
betrieb oder der Wasser- und Schiffahrtsverwal tung des
Bundes eingetreten ist,

ohne eigenes Verschulden in ihrer bisherigen Beschaftigung nicht
mehr verwendet werden, so sollen sie in eine amdlere ihrem Grundlohn
entsprechende THtigkeit Uberfuhrt werden, Kriegsdienstzeiten und
Zeiten der Kriegsgefangenschaft gelten nicht als Unterbrechung des
Arbeitsverhaltnisses, Iat aus betrieblichen Grilnden die Ueber-—
fihrung in eine entsprechende Tatigkeit nicht mdglich, so sollen
die Arbeiter mit anderen zumutberen Arbeiten gegen Weltergewdhrung
des jeweils giiltigen Grundlohnes, einschliesslich etwaiger Dienst~
zeitzulagen, beschiftigt werden, der ihrer vor dem Wechsel in

der Beschiftigung ausgelibten Tatigkeit entspricht.™
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Neuer Terifvertrag (ITF) Eine Lohntarifvereinbarung
hr U er—~ fiir Bedienstete der Unterweser-
Schiffahrt Schiffahrt ist zwischen der dex

ITY angeschlossenen Gewerkschaft
Uffentliche Dienste, Transport und
Verkehr und drei Schiffshrtsgesellechaften unterzeichnet worden.

Der Vertrag gilt ab 1, guli 1953 und bestimmt folgende Monats~
lohnsdtze: Kapitdne DM 380 (DM 390 nach dem dritten Berufsjahr)
und Schiffer anf Leichtern DM 355. ¥rste Maschinisten erhalten
DM 380 und Zweite Maschinisten und Steuerleute DM 335, IFurner
betrage die I¥hne fUr Heizer und Reiniger DM 280, fir Matrosen
nit weniger als fiinf Berufsjahren DM 255 und mit mehr als

fiinf Berufsjahren DM 280, sowie fir Leichtmatrosen (Jungen im
dritten Jehr) DM 163, '

Verheiratete Bosatzun%amitglieder erhalten eine Familien~ und
Trennungszulage von 10 % vom Grundgchalt. Den verheirateten
Besatzungsmitgliedern stehen gleich: Geschiedene oder Verwitwete,
die einen Haushalt an Land fuhren oder ihre Kinder nachweislich
gegei. Entgelt in Pflege gegeben haben,

Ueberzeitsatze bewegen gich zwischen OM 1,20 fiir Kapiténe, Maschi-
nigten  und Steuvepleute und DM 0,40 flir Junggrade im ersten Jahr,
Dazu kommen Zuschlage flr Ueberzelt en Sonn- und Feiertagen,

Der Vertrsg kenn erstmalig zum 31. Dezewber 1954 mit einer viertel

jéhrlichen Frist aufgekundigt werden, |

|  KANADA
I Streik aggmggn kanadischen (ITF) Ein auf den 21. September
Grosgen Seen abzewendel angedrohter Streik von 4,000

Seeleuten der kanadischen Grossen

‘ Seon konnte in lebziier Minute durch
eine Verstindigung zwischen dem “Great Lakes Digtrict" der der

ITP angeschlosSenen "Seafarers' International Union" (SIU) und
vier kanadischen Schiffahrtegesellschaften verhlitet werden,

Die von den SIU-Vertretern vorgelegten Forderungen umfassen eine
Herabsetzung der Arbeitazelt von 54 auf 40 Stunden pro Woche,
eine Lohnerhohung von $50 pro Monat, sowie Bezahlung von
Sonnabends- und Sonntagsarbeit nsch Uebergtundensitzen,

Der flir diesen Streit zustindige Bundesschlichter gab bekannt,
dass die Arboitgeber den Grundsatz der 40.Stundenwoche angenommen
und eine neue Wohlfahrtskasse gegrundet haben,

N IEDERTANDE
Yerbeggertar (ITF) Der holléndische Lransport-
Kollektivvertrags arbeiterverband (ein ITF-Mitglied)

hat in seinen Unbterhandlungen mit

der Van Ommeren~Gesellschaft iber
eine Reihe von Verbesserungen in dem Kollektivvertreg flr das
Pergsonal der Rheintankerflotte Erfolg gehabt. ‘ ’

Der neue Vertrag, der der Bestutigung durch das Staatliche
Schlichtungsant pbedarf, seszt fiir Grundldhne eine Iirhohung von

2 bis 7 % und fiir Usberzeitentlohnung eine sclche von 7 bis 10 %
fest, Die Arbeitszeit im Hafen wird von 55 auf 48 Stunden wochentlich
herabgesetzt., -

Andere im Vertrag enthaltene Verbesserungen betreffon bessere
Dienstalterserhfhungen und das Anrecht auf Pension im Alter von
60 Jahren nach besonderen Pensionsvorschriften.
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HAFINARBEITER
BELG IEN
Hafenarbaiter (ITF) Die der ITF angeschlossene .
grna;teg'Znggggﬁgggg belgische Gewerkschaft der Transport—

arbeiter meldet, dass die bel-

gischen Hafenarbeiter rickwirkend
ab 6. September eine LohnerhBhung erhalten. Sie betrdgt 6 B,frs.
(81 = 140 B.frs.) pro Tag fiir Tagesschicht, B. frs, 9 fiir Nacht-
schicht und B,fre. 12 fiir Sonntagsarbeit,

Die Frhohung entepricht dem Kollektivvertrag fir belgische Hafen~
arbeiter, der besagt, dass die L8hne Schritt halten sollen mit

dem amtlichen Kleinhandelspreigindex. Der augenblickliche Tages-
grundlohn eines belgischen Hafenarbeiters bebrégt B,frs, 221

fir einen 7-Stundentag. Hafenarbeiter der Hdfen Artwerpen, Gent und
Brussel bezishen einen Gerantielohn von B.frs, 130 taglich flir
jeden Teg, an welchem ihnen keine Arbelt zugewiesen wird,

GROSEBRITANN IHN :
Haferarbeiter ximpfen (ITF) Der "National Joint Councii
um hohere Iohne for the Port Transport Industry"

(Poritdtischer Ausschuss des Hafen-

gewerbes) trat am 14, September zur
Besprechung einer Gewerkschaftsforderung nach bedeubtender Auf-
besserung der Lohnsatze fiir etwa 100.000 britische Hafenarbeiter
zusammen,

Im Anschluss an diesge Sitzung wurde bekanntgegeben, daseg die
Gewerkschaftsvertreter ein von den Arbeitgebern gemachtes Angebot
alg unannehmbar fanden, Infolgedessen kam man Uberein, dem
Arbeitsminister einen Bericht Uber das Nichbzustandekommen einer
Verstindigung zu unterbreiten und um eine baldige Zusammenkunft zu
ersuchen, Diege Zusammenkunft fand am 18, September unter dex
Leitung des Arbeltsministeriums statt und wurde von den vier
britischen Gewerkschaften, die Hafenarbeiter orgsnisieren, einschl,
des der ITF angeschlosgenen Transportarbeiterverbandes, besucht,
Auf dieser Sitzung wurde entschieden, dass die Gewerkschaften ihren
Lohnstreit mit den Arbeitgebern einem besonderen Schlichbtungsgericht
unterbreiten., Lebtzteres wird vom Minister cernannt und vorausgicht-
lich in Kiirze zusammentreten. Die Empfehlungen dieses Schlichtungs-
gerichtes sind nicht verbindlich. '

INDIEN .
Hafenarbeiter Kolkuttas (ITF) Unmittelbar nach der Aktion
Yerenstaiten Warnstreik v der Bombayer Hafenarbeiter (giehe
Preggebericht N», 18 vom
7. September) veranstalteben die
Hafenarbeiter Kalkuttas am 28. August zur Durchsetzung ihrer
orderungen einen Warnstreik und eine Massendoemonstration,

Diese Aktion wurde von zwel Gewerkschaften, "Port Trust Bmployees'
Associstion” und "Port Mazdoor Panchayat®, die etwa 27,000 Hafen-
erbeiter vertreten, unterstitzt, Sie fordern eine Revision ihrer
Lohngkalen, eine Hrhohung der Lebenshaltungskosten-Zulage, eine
onderzulage fir Nachtschichten oder die Handhabung gef8hrlicher
Gliter, eine Revision der Urlaubsbegtimmungen, Bereitstellung wvon
Unterkunftsriumen und die allgemeine Anwendung des Gesetzes Uber
Mindestlohne von 1948 auf alle Hafenarbeiter., Die indische Reglerung
hat vorgeschlagen, die Anwendung dieses Gesetzes, das Usberzelt,
Arbeitszeit und Urlaub regelt, auf gewisse Kategorien der Hafen-
arbeiter zu beschrénken, . :
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NIEDERLANDE
Berufsausbildune fiir (ITF) HEin Bericht iiber den im
Rotterdamer Hafensrbeiter Jahre 1949 fiir Rotterdamer Hafen-

arbelter, Lagerhausarbeiter, N
Triwmmer, Lastwigenfilhrer, Kranfuhrer
usw, eingeflihrten Berufsausbildungsplan ist klirzlich erschienen,

Nach diesem Bericht gind bisher etwa 1.500 Personen ausgebildet
worden, Obgleich die bisherigen FErgebnisse ermutigend sind, ist

die Lage immer noch nicht ganz befriedigend. Die gtindig an-
wachsende Mechanisierung erfordert mehr und mehr gelernte Arbeits-
krafte, die fHhig sind, alle technischen Schwierigkeiten zu meistern.
Hafenarbelt ist Jjebzt qualifizierte Arbeit und verlangt in
steigendem Magse Menschen mit grosserem Verantwortungsbewusstsein
und erhohter Initiative,

Aus dem Bericht geht hervor, dass die Auswahl fUr die Hafenarbeit
bis dato ziemlich beschrankt war, Junge Bewerber bilden die Ausnahme,
Dies ist auf die Tatsache zurtickzufuhren, dass viele Jugendliche
nach Verlassen der Volksschule auf Handwerksschulen gehen, im
Anschluss woran sie Beschaftigung in solchen Berufen wdhlen, dic
ihnen weitere Augbildungsmdglichkeiten bieten., Das Durchschniuts-
alter des Hafenarbeiters liegt ziemlich hoch und die Rotberdamer
Ausbildungsschule —- von der behauptet wird, dass sie die einzige
ihrer Art in BEuropa ist -- hat sich zum Ziel gesetzt, die
Jugendlichen flir die Arbeit irn den Hefen zu gewinnen, sobald sie

das Alter ihrer Schulentlassung erreicht haben und meist anpassungs—
féhig =ind,

In Gegensatz 1 der bisher {iblichen Grundausbildung wird sich die
kiinftige Ausbildung wie folght gestalten: a) ein zZweijshriger
Kursus auf der Ausbildungsschule, gefolgt von b) einer anderthalb-
jahrigen Lehrzeit. Die Endstufe bildet die schon jetzt bestehende
Ausbildung fiir Fachkrifte und Vorarbeitsr,

Der Eintritt in die Schule erfolgt gewohnlich im Alter von 14% bis

16 Jahren. Sohne bereits im Hafen Beschéftigter geniesgsen Vorzug

und werden bis zum Alter von 17 Jahren zugelassen., Hin Drittel der
Schulzeit ist allgemeiner Ausbildung gewidmet, ein Drittel

Arbeiten in Werkstatben und das verbleibende Drittel der K8rperkultur,

Der jetzige Ausbildungsplen wird unter Aufsicht eines Beirats, dem
Gewerkschafts- und Arbeltgebervertreter angehdren, ausgefubrt, Die
hollandische Regierung und die Stadtverwaltung von Rotterdam haben
Jeglichen Beistand gewdhrt. Nicht nur heissen die Behorden den Plan
gut, sie bearsichtigen sogar, denselben ab 1., Januar 1954 in den
Bereich der Gewerbeschulen miteinzubeziechen, was bedeutet, dass das
Kultugministerium eine Subvention von 70 % gibt und die demeinde—
verwaltung 30 %,

VEREINIGTE STAATEN

AFL griindet neue (ITF) Der 72, Jahreskongress der
Hefonarbeitersewerkschaft "american Federation of Labor' (AFL),

der Ende September in &4, Louis tagte,
nahm eine Entschliessung Uber den
Ausschluss der “International Longshoremen's Association" (ILA)
on wegen ihres Versagens, sich korrupter Elemente zu entledigen,
Der Ausschluss wurde von dem Bxekutivrat der APL empfohlen und zwar
auf Grund dessen, dass die Hafenarbeitergewerkschaft es unterlésst,
n ihrem Hause Ordnung zu schaffen,

Zur gleichern Zeit wurde bekanntgegeben, dass die AFL eine neue
Hafenarbeitergewerkschaft mit Namen “International Longshoremen's
8socilation" (APL) gegriindet hat, die vorlaufig unter der Treuhand-
xﬁrgaltung von flnf Mitgliedern des Exekutivrates der ATL stehen
ird,
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SIELEUTE
IVDIEN :
Beratungen lber (ITF) Das indiscie Verkehrsministerium
feuerblrog flir Seeleute hat Reedereien und Seeleuteorgani-

sationen in Bombay zur Teilnahme an
einer Sitzung eingeladen, die an

21, September in New Delhi begann und der Besprechung eines
regierungsseltigen Planes auf Zrrichtung eines Heuerbliros fiir
Seeleute in Bombay gewidmst ist. Der der ITF angeschlossene indilsche
Seeleuteverband ist durch seinen PrHoidenten und Generals ekretér
vertreten,

fauptpunkte des Planes sind: a% @Gerechte Verteilung der anfallenden
Beschaftigungsmdglichkeitens b,) Ausmerzung von Bestechung und
forruption bei der Anheuerung von Seeleuten, Das in Aussicht
genommene Heuerbliro wird die elnzige Stelle sein, die flir die
Beschaffung von Arbeitskriften flir die Schiffahrt zusténdig ist.

Ddie Beeleutc milssen sich beim Heuerbliro eintragen und zahlen elne

Hntragungsgebuar von rs,., 2 (stwa 38,) pro Kalenderjahr,

PAKTSTAN

fripiung deg . (ITF) Das Indische Regionale
dakistanischen Informationsbiiro der ITF gibt bekannt,
Seel euteverbandes dags 1t., Mittellung der "“West Pakistan

Federation of Labour" der offizielle

Grilndungskongress des "Pakistanischen
feeleuteverbandes" am 27, und 28, September in Karachi abgehalten
mrde, Der Generalsekretar der ITF, Kollege Omer Becu, nahm an dem
lingress teil,

PERSONAL DER ZIVILLUFTEFAHRT 1

INDIEN

Yersonalpolitik der (ITF) Der Genevraldircktor fiir zivile
idigchen | Iuftfahrt, Herr L,C, Jain, gab in seiner
Huggesellgchafl Rede auf cinem Empfang, der kirzlich

zu gelnen, Bhren von der indischen

| Plugzeugfuhrervereinigung gegeben

furde, die Absicht der Regierung bekannt, das fllegende Fersonal

ler indischen Fluggesellschaft ganz und gar aus Indern zu rekrutieren.
hsserdem teilte er seinen ZuhSrern mit, dass ein Ausgchuss mit

tinem Richtor an der Spitze eingesetzt wird zwecks Prifung von

Ohn~, Dienstalbters- und anderen Fragen, die sich aus der Verstaat-
llchung der indischen Fluggesellschaften ergeben haben,

Ne Plugsougflihrervereinigung hat dem Generaldirektor ein Memorandum
Wherbreitet, das auf das Problem der arbeiltslosen Flugzeugfihrer
binweist und auf die Dringlichkeit, dass die Vereinigung in allen
UBschlisgen, einschl, Untersuchungsgerichten, vertreten ist, die

fich mit der zivilen Iunftfahrt befassen.






