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Der'Pressebericht" behandelt Fragen, welche die
Transportarbeiter und die Verkehrswelt berihren;
er wird zum Nutzen der Transportarbeiter, ihrer
Gewerkschaften und Fachzeitungen verdffentlicht,

Auf die Richtigkeit der Angaben wird grosse Sorgfalt
verwendet, doch ktnnen wir nur flir Nachrichten iber
die Tdtigkeit der ITF und ihrer Gewerkschaften die
Verantwortung ubernehmen, Im Pressebericht er-
scheinende Meldungen stellen nicht unbedingt die
Meinung der ITF dar.

ITPF
Konferenz des (ITF) Am 10, und 11, Juni 1953
fliegenden Personals fihrte die Zivilluftfahrtsektion

der ITF in Paris eine Konferenz
des fliegenden Personals durch,
Anwesend waren Delegierte von Organisationen in Belgien, Frank~
relch, Deutschland, Grossbritannien, Holleand, Schweden, Schwelz,
und den Vereinigten Staasten. Die Internationale Vereinigung der
Flugzeugfihrerverbinde (IFALPA) hatte einen Beobachter entsandb.

Die Konferenz behandelte zun¥ichst die komplexe und fundamentale
_Frage der Zusammensetzung der Flugzeugbesatzungen, die die
Aufmerksamkeit nationaler und internationaler Orgenisationen schon
8elt mehreren Jahren in Anspruch nimmt, Die nationalen Vor-
schriften sind unzul#nglich und gestetten in gewlissem Masse,
dass finanziellen Brwagungen dem Sicherheitsfaktor gegenllber der
Vorrang eingerdumt wird., In mancher Hingicht fussen sie auf
Empfehlungen der Organigation fiir Internationale Zivile Inftfahrt
(ICA0), die in einigen F&llen den Einfluss der Arbeitgeberver—
trete; ugd Flugzeugkonstrukteure erkennen lassen, Die Konferenz
gay elnmitig der Auffassung, dass sie im Interesse aller Be-
felllgten ~—- Pahrg#ste und Personal -- befriedigende Normen
¢stlegen muss, damit verhindert wird, dass sich in diesenm

leuen, einer raschen Entwicklung unterworfenen Wirtschaftszweig
schlechte Br¥uche einnisten. ' :

AFgeﬁiChts der raschen technischen Entwicklung und fortgesetzten
Ilnfuhrung revolutiondrer Flugzeugtypen legte die Konferenz im
bnteresse maximaler Sicherheit, betrieblicher Leistung und

dester Verwendung der Fachkréfte folgende minimsle Zusammensetzung
°T Flugzeugbesatzungen auf Langstreckenfliigen fest: Ein Pilot,
®ln Kopilot, ein Navigetor, ein Mechsniker und ein Funker.
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pie IPAIPA hat demselben Problem bedecutende Aufmerksamkeit
geschenkt, weshalb man beschloss, sich an diese Organisation zu
yenden, um, wombglich auf der Grundlage der angenommenen Ent-
gchliessungen, eine gemeinsame Stellungnehme aller Besatzungsmit-
glieder zu formulieren,

pesorgnis erregte das Fehlen nationaler und internationaler
Gesetzesvorschriften in der zivilen Iuftfahrt und man war der
lleinung, dass Abhilfe zu schaffen ist, Die Konferenz nahm mit
Befriedigung zur Kenntnis, dass der Binnenverkehrsausschuss der
IL0 gewlssen sozialen Problemen bereits Aufmerksamkelt geschenkt
hat, Man war gich jedoch bewusst, dass der soziale Fortschritt
wegen des derzeitigen Verfahrens der TAO und der besonderen
Verhbdltnisse in der zivilen Iuftfahrt zu langsam sein wlrde, um
eine ausreichende und zufriedenstellende L¥sung dieser vitaien
Probleme zu gewshrleisten, Die Konferenz befasste sich ferner
pingehend mit der THtigkeit der ICAO und gab der Meinung Ausdruck,
dess die Interesgen des fliegenden Personals in wichtigen
technischen Pragen nicht susreichend wahrgenommen werden, well
die ICAO eine zwischenstaatliche Organisation ist, in der die
irbeitnehmer keine engemessene Vertretung haben,

Der Konferenz lag ein Musterkollektivvertrag filir Stewardpersonal
vor, der mit kleineren Aenderungen angenommen wurde und den
einzelnen Orgenisationen in ihren Kollektivverhandlungen als
Richtschnur dienen soll,

Die Frage der Beschrankung der Dienstzeit der Flugzeugbesatzungen
wrde ebenfalls besprochen und eg wurden die Empfehlungen des zuxr
Priifung dieses Problems eingesetzten Unteraugschusses angenommer,
Bs wurde festgestellt, dass die Begrenzung der Flugstunden eng

nit der Ermidungsfrage zusemmenhingt. Das Sekretariat wurde
beauftragt, seine Untersuchungen im Hinblick auf eine weitere
Mﬁprechung dieser Frage anldgslich der nachsten Konferenz fortzu-
setzen.,

Das zukﬂnftige Arbeitsprogramm der Sektion umfasst neben den voraus-

sichtlichen Besprechungen mit IFALPA die Fragen der Ermldung, der
Kranken- und Unfallversicherung und der Alterspensionen,

Intschliessungen

I, Die Konferenz erkldrt:

1. In der Zivilluftfahrt muss jederzeit die h¥chste Sicherheit
gegeben gein,

2. Eine ausreichende Reserve an Spezialkriften mugs fiir
nationale Notstinde zur Verfligung stehen,

3. Die technische Entwicklung geht rasch vonstatten, Fortlaufend
werden neue Flugzeugtypen in der Zivilluftfahrt eingesetzt.

Mit'Besorgnis stellt die Konferenz fest, dase die in den ver-
schiedenen Léndern in Kraft befindlichen Bestimmungen Uber die
Zussmmensetzung der Flugzeugbesatzungen unzureichendsind, Sie
Rachen es teilweise mOglich, dass finanzielle ErwHgungen {iber
den Sicherheitsfektor die Oberhand gewinnen., Ferner ist zu
berugksiohtigen, dass die Bestimmungen versgchiedener IL¥nder

in vieler Hinsicht auf den Empfehlungen der ICAO beruhen. Diese
Empfehlungen unterliegen aber manchmal dem unangemessenen
Einfluss von Vertretern der Arbeitgeber, '
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Die Konferenz beschliesst daher, die nachstehenden Punkte, die
die Angicht der Zivilluftfahrt-Sektion der ITF darstellen,

der ICAO (Organisation flir Internationale Zivilluftfahrt)

gur Kenntnis zu bringen, damit weitere Empfehlungen der ICAO,
besonderg in der Frage der Zusammensgetzung der Flugzeugbe-
satzungen, ebenso auf der Erfahrung von Spezialisten aufgebaut
werden, wie sie augenblicklich auf wirtschaftlichen ErwHgungen
der Arbeitgeber beruhen,

FLUGZ U GFUEHRRR

Die Anzahl der Flugzeugfiihrer, die zur FlUhrung eines im Luft-
verkehr eingesetzten Flugzeuges erforderlich ist, muss so sein,
dass die Sicherheit ausreichend gewdhrleistet ist,

Auf allen zwel- und mehrmotorigen Flugzeugen im kommerziellen
Betrieb milssen mindestens zwel befthigte und gepriifte Flugzeug-
fihrer eingesetzt sein, '

NAVIGATOREN

Auf transogzeanischen und gewissen anderen Fluglinien, fur die die
interessierten anerkannten Personal-Organisationen Radioanlage
fiir ungureichend als Nagvigationsmittel halten, iat zusltzlich

zur ibrigen erforderlichen Flugzeugbesatzung ein geprifter
Navigetor mitzufiihren,

Vorbehaltlich der Berstung mit einschlagigen anerkannten
Personalorganisationen kann ein Flugzeug ohne einen Navigator
Pliige ausfuhren, wenn mit Hilfe der Radloanlage die Position
des Flugzeuges wenigstens alle 200 nautische Meilen genau
bestimmt werden kenn,

BORDMECHAN IKER
Auf allen Flugzeugen, die

a) vier- oder mehrmotorig sind; - -

bg ein Maximalstartgewicht von 80,000 Pfund haben, oder fir die
~¢) die zustdndige Behorde auf Grund des Flugzeugtyps oder der
Binsatzart ‘die Mitfuhrung von Mechanikerpersonal fir er-
forderlich h¥lt,

muss ein geprtifter Bordmechaniker mitgefuhrt werden, der nur in
dieser THtigkeit beschHftigt werden darf. wWird ein Boxrd-
mechaniker mitgefuhrt, go miissen ihm ein abgetrennter Raum,
egtiprechende Instbrumente und Kontrollapparate zur Verfilgung
stehen,

FUNKER

Auf allen Fliigen muss ein Mitglied der Besatzung, das die
entsprechende Priifung abgelegt hat, als Funker tHtig sein und
darf daneben nicht anderweitlg beschdftight werden, ausgenommen,
wenn die zustandige Regierungsstelle und die entsprechenden
anerkannten Personalorganisationen gemeinsam in EinzelfHllen
‘feitlegen, dass die Mitfiihrung eines Funkers nicht erforderlich
ist, .

Die Konferenz erklrt ihre Besorgnis Uber die nach den Funk-
bestimmungen verschiedener Linder zulzassige und die Sicherheit
herabsetzende Besch¥ftigung des Flugzeugpersonals in doppelter ]
Bigenschaft., Diese Doppelbesch¥ftigung sollte grundsHtzlich i
bekdmpft werden,

Die Konforenz beauftragt die entsprechenden Landesorganisationen,
in ihren Léndern auf ihre Regierungen und andere zustindigen
BehSrden einzuwirken, demit die Funkvorschriften genau abgefasst
und der gegenwartigen Entwicklungsrichtung Einhalt geboten wird,
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I1I, Die Konferenz hat die erh8ltlichen Auskiinfte {lber die Verwendung
des 500-kHz~Gerates in Notlagen eingehend gepriift,Sie hat davon
Kenntnis genommen, dass gewisse Fluggesellschaften dieses
Gergt sbgeschafft haben und andere im Begriffe sind, dasselbe
zu tun,

Die Konferenz erklirt ihre Beunruhigung Uber diese Hntwicklung,
die nach ihrer Auffassung eine weitgehende Beeintrachtigung

der Flugsicherheit bedeutet, Sie ist Uberzeugt, dass die
Mitfihrung des 500-kHz-GerHts, das zur Uebermittlung und zum
Empfang von Meldungen auf 500 kHz stets einsatzbereit ist,

auf allen Ueberseelinien wesentlich ist, Um aus den Funkanlagen
den grosstmdglichen Vorteil ziehen zu konnen, muss das Gerdt
durch einen besonders dazu ausgebildebten Funker bedient werden,

Die Konferenz beschliesst, diese Auffassungen der ICAQD
(Organisation fir Internationale Zivilluftfahrt) zur Kenntnis
zu bringen und auf nationalem bezw, internationalem Gebilet
Schritte zu unternehmen, um herbeizufthren, dass die einzel-
gtaatlichen Gegetze die Mitfilhrung des 500-kHz-Gerates im
Sinne dieser Entschliessung vorschreiben,

III. Die Konferenz igt sich deutlich bewusst, dass die rasche Ent-
wicklung und der internationsle Charakter der zivilen Luftfahrt
eine internationale Behandlung ihrer sozialen und andern
Probleme fordern,

Sie bedauert deshslb, dass die Internationale Arbeitsorgani~
sation, die doch zur Behandlung der sozialen Probleme aller
Wirtschaftszweige geschaffen wurde, der gzivilen Iumftfahrt bisher
nur wenig Aufmerkssmkeit geschenkt hat,

Die Konferenz ist sich bewusst, dass der Binneuverkehrsausschuss
der IAO, der zweifellos das zur Durchfiihrung dieser Aufgabe ,
geelgnete Organ ist, berelts zahlreiche Zweige des Verkehrswesens |
behandelte, fordert aber trotzdem die IAO dringend auf,
Mittel und Wege zu priifen, wodurch ihre soziale Pflicht auch
in bezug euf die zivile Inftfahrt Erftllung finden kann,

Sie 1l¥dt deshalb die IAO ein, in ihrem Rshmen die erforderlichen
Einrichtungen zur Behandlung der sozialen Probleme der zivilen
Iuftfahrt zu schaffen und besonders auch anzustreben, dass sie
auf der Grundlage der Gegenseitigkelt wvon der Organisation fiir
internationale Zivilluftfahrt (ICAQ) anerkannt wird und eine
Vertretung in dieser erhélt, damit die beiden internationalen
Stellen sich besprechen und die sozialen und technischen
Probleme der zivilen Luftfshrt, wo sie ineinandergreifen,
wirksam behandeln konnen,

IV. Die Konferenz bhedauert, dess das Personal der zivilen Iuftfehrt
unter den heutigen Verhé8ltnissen nicht angemessen vertreten ist,
wenn Fragen von h¥chster Bedeutung fiir ihre Sicherheit und ihr ,
Wohlergehen in der Orgenisation fir Internationale Zivilluftfahrt .
(ICAOQ) zur Besprechung gelangen, ;

Sie schlégt zur Behebung dieser Lege vor, dass die ICAO einen
Sachverstandigenausschuss anerkennen soli, der die beiden
Partner dieses Wirtechaftszweiges, Arbeitgeber und Arbeitnehmer,
vertreten wiirde und unter den Auspizien der Inbernationalen
Arbeitsorganisation nach dem Vorbild der Verh¥ltnisge in der
Schiffahrt zu bilden ware, wo durch Vertretung des Paritatischen
Seefshrtsausschusses die iAO als zusténdig snerkannt wurde, sich
in zwischensteatlichen Besprechungen Uber die internationale
Sicherheit des Lebens suf See der gzozialen Aspekte anzunelmen,
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Die Konferenz vertritt die Meinung, dass die technischen Probleme
richtigerweise in den Bereich der ICAO, die sozialen Probleme
dagegen in den der IAO gehtren und dass auf den Gebleten, wo
technische Probleme goziale Auswirkungen und soziale Probleme
technische Auswirkungen haben, Vorkehrungen erforderlich sind,
wodurch die ICAQ und die ITAO einander auf gegenseitiger

Grundlage Anerkennung und Vertretung gowHhren, damit sowohl

den technischen els auch den sozialen Aspekten der zivilen
Iuftfahrt Gerechtigkeit widerfdhrt.

TUNES TEN
Freilaggung von (ITF) Die politischen Wirren in

Tafenarbelterfihrern Tunesien haben nicht nur zu einer
Binschrinkung der gewerkschaft-
lichen THtigkeit gefiihrt, sondern
waren von der Verhaftung von Gewerkschaftefihrern und ihrer Inter-
pierung in einem abgelegenen Dorf begleitet, Unter den Verhafteten
befanden gich Mohammed Frry, Président, und Sliman Zouari, Sekrotdr
des tunesischen Hafenarbeiterverbandes, Die ITF hat nun vernommen,
dags die beiden Hafenarbeiterfunktiondre sich unter sieben am

3, Juni freigelassenen Gewerkschaftsfilthrern befinden.,

Als eine ITF-Delegation, bestehend aus den Kollegen Ferri-Pisani
(Mitglied des Exekutivkomitees) und P, Tofahrn (Stellv, General-
sekretdr), Tunis im vergangenen MHrz besuchte, forderte sie die
Behorden eindringlich auf, eine versdhnlichere Politik zu verfolgen.
Obschon diese Mission auf Fragen der tunesischen Eisenbahner
beschrdnkt war, galt die beflirwortete Politik in ihrer Absicht fur
die gesamte tunesische Gewerkschaftsbewegung.

Die Freilassung der sieben Gewerkschaftler isgt deshalb eine will-
kommene Nachricht und scheint endlich die Hoffnung zu rechtfertigen,
dags die Lage in Tunis eine Wendung zum Bessern nehmen wird, Die
TP hofft -~ und wird weiterhin fordern -- dags die den Eisenbshn-
gewerkschaftern aus politischen Griinden auferlegten Strafen aufge-
hoben werden, Die Aufrechterhaltung solcher Massregelungen lelsgtet
mr der Auffassung Vorschub, dass die tunesischen Eisenbshner Opfer
der Rachsucht und Ungerechtigkeit sind, _

Die Freilassung der sieben Gewerkschaftsfithrer ist ein Schritt in
der guten Richfung, aber noch sind viele weitere Schritte dieser
At vonn8ten,

EISENBAHNER
DEUTSCHIAND
lomerhBhunzen ein (ITF) Die Auseicht auf ILohnerhBhungen
Sehritt ngnergeriickt fUr die deutschen Eisenbahner ist

nach der am 10, Juni erfolgten
. Wiederaufnehme der Verhandlungen
Zwlschen der Gewerkschaft der Eisenbahner Deutschlands (ein ITF-
Mitglied) und der Verwaltung der Deutschen Bundesbahn einen Schritt
taherger{ickt,

In Verlaur dieser Besprechungen legte die Verwaltung folgendes
%n%‘ebot“vor, das die Gewerkschaft zur Zeit prift: Eine allgemeine
“hnerh8hung flir die Bundesbahnarbeiter (etwa 60 % aller Bediensteten)
von durchschnittlich 8 Pfg, je Stunde asb 1, Juli 1953, Vom gleichen
leitpunkt an soll die neue Lohngruppeneinteilung eingeflihrt und die
belden niedrigsten der zehn Ortslohnklassen beseitigt werden. Ausserdem

I}St fir die Zeit vom 1, April bis 30, Juni ein Pauschalbetrag in
‘dhe von 30 DM flir Jjeden Arbeiter vorgesehen,
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Im vergangenen Jahr hatte die Gewerkschaft der Eisenbahner Deutsch- ;
lands, getrennt von ihren Lohnforderungen, den die Arbeibsbedingungen :
der Arbeiter regelnden Tarifvertrag gekiindigt im Hinblick auf eine
Revision der Arbeitszeltbestlmmungen, der Lohngarantie bei Ver- .
getzungen auf Grund von Rationaslisierungsmassnahmen, der Verglitung |
bei auswartiger Besch¥ftigung und des Verfahrens zur Beilegung von J
Streitfdllen bezliglich Einstufung, %

Die Verhandlungen Uber diese Forderungen sind jetzt sowelt fortge- |
schritten, degs die Unterzeichnung des neuen Vertrags noch vor dem |
1, September 195% erwartet wird,

FRANKREICH ;
Neue Lohnvereinbarung ITF) Wir sind jetzt in der Lage, i

inzelheiten der Vereinbarung tber '
die IShne der franzdsischen Bisen-
bahner zu geben, die am 24, Mal zwischen den nichtkommunistischen
Gewerkgschaften, einschliesslich des der ITF angeschlossenen Eisen-
bahnerverbandes, und dem Verkehrsministerium erzielt wurde (siehe
Pressebericht Nr, 11 vom 1. Juni ds.ds.).

Die Vereinbarung sieht vor, dass die franzbsischen Eigenbshner riick-
wirkend ab 1. Februar eine Ancrkennung ihrer erhohten Produkbtivitat
in Form hdherer L&hne erhalten, Die Dleistungsprmie z.,B. wird flr
alle Grade, ausgenommen Zugpersonal, um 10 % erhtht. Letzteres
erhalt 1% %, Andere Begtandteile der Monatslohne der Eisenbahner
werden ebenfalls gehoben, Die monatlichen Bruttolohnerhdhungen liegen
zwigchen 973 Fr,,oder 4,8 %, flir die Eisenbahner der niedrigeten Grade
und 4,376, oder 4,1 %, tir die der h8chsten Lohnklasse, In der ;
Verelnbarung ist augserdem eine Verbesserung der Eisenbahnerpensionen
vorgesehen, :

Die Erhdhungen werden iber drei Finanzjahre vertellt, doch wird.
sobald wie mOglich ein Pauschalbetrag von mindestens 5.000 Fr, fur
die Zeit vom l. Februar bis 30, Juni 1953 ausgerichtet, Sémtliche

im Rehmen dieser Vereinbarung fegtgelegte ErhBhungen stiitzen sich
auf hohere Produktivitdt und sollen kiinftige Verhandlungen iber eine
allgemeine Lohnrevigion in keiner Weise beeinflussen.,

ARBEITER IM PERSONENVERKEHR

BELG TEN
ch-stiindiger Streik der (ITF) Die BrUsseler Strassenbahner
risseler Stressenbahner legten am 18, Juni fir 24 Stunden die

Arbeit nieder zur Unterstiizung einer

gewerkschaftlichen Forderung nach
einer Lohnerhghung von 3 %. Wenn keine befriedigende Regelung erzielt
wird, dlirfte es zu welteren Arbeitsniederlegungen kommen,

Dic der Briisseler Strassenbshngesellschaft mit Untersttzung des ]
belgischen Strassenbahnerverbandes (ITF) unterbreitete Lomforderung
ist ein Versuch, die Gleichstellung mit den Strassenbshnern in ’
An?werpen zu erreichen, Es wird darauf hingewiesen, dass letztere
Selt dem 1, Januar 1953 hthere Ldhne beziehen als ihre Kollegen in
Brilssel und endern belgischen StH#dten. Der derzeitige HSchstlohn der
Antwerpener Wagenfilhrer und Schaffner betrdgt 203 belg.Fr,

(140 belg, Pr, = £1) pro Tag.

Die Gesellschaft weigert sich, die vorgeschlagene Erhdhung zu
gewdhren und weist darauf hin, dass der im November 1952 unterzeichnete
Und bis zum Jshresende 1953 gliltige Vertrag die Idhne mit dem amt- '
lichen Lebenskogtenindex verknlipft. Die Gewerkschaft halt dem ent-

gegen, dasgs anldsslich der letzten Verhandlung ihre Iohnforderungen
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qon der Gesellschaft mit dem Hinweis auf finanzielle Schwierigkeiten
gicht erfullt wurden, Wenige Wochen nach der Unterzeichnung der
fereinbarung habe die Gesellschaft jedoch die Bewilligung zur Er-
ihung der Fehrpreise um 12 % erhalten, Die Gewerkschaft vertritt
\ieshalb die Auffassung, dass die Gesellschaft ihre angeblichen
fipanziellen Schwierigkeiten alg Vorwand zur Herabdrlckung der
strassenbahnerforderungen benutzte, obschon sie bereits damals beab-
sichtigte, um eine Erhohung der Fahrpreise nachzusuchen,

BINNENSCHIFFER
BELG IEN }
Beilegune des (ITF) Die belgischen Flusslotsen
Totsenkont Liktes haben Jjetzt einen angedrohten Streik

zur Unterstiitzung ihrer Lohnforderung
abgesagt, Die Punktiondre des
belgischen Flusslotsenverbandes, die am 19, Mai ein Streikreferendunm
irgenisierten, erkldren, dass die Streikankundigung infolge einer
Iohnvereinbarung mit dem Verkehrsminigterium widerrufen worden sei.

Yeuer Lohnvertrag (ITF) Der der ITF sngeschlossene

belgische Transportarbelterverband
gibt bekannt, dass es ihm gelungen
ist, feste Lohns#tze fUr die belgischen Binnenschiffer auf Motor-
fahrzeugen iiber 450 BRT auszuhandeln. Bisher waren die vereinbarten
Iohnsitze nur flir Fehrzeuge unter dieser Tonnage gliltig, obschon
Hnzelvereinbarungen mit verschiedenen Reedern bestbanden.

Die neuen Monstsldhne, die ab 1, Januar in Kraft getreten sind,
betragen s ‘

Binnens chiffahrt: Fghrzeuge von 450 bis 749 BRT

SChiffsflihrer .ceioovesases 4.380,00 belg,Fr,*)
Ma'bI'OSe e B ¢ B8P T O G QO $O OO0 5.150’00 i

Rheingchiffahrt: Fahrzeuge von 750 bis 999 BRT

Schiffsfuhrer +ocove. seses 4,987,50 belg, Fr,
l. MatI'OSe LR AR BN B R A B B A 5058'7,50 "
20 Matrose & ¢ 06 F D 0o 0 9 04 oW 09 501’7’7,50 "

Fahrzeuge von 1,000 BRT an

Schiffefihrer scveevoosecee D
1, MatroSe vocvvesvosooanse DalH
2. MatroSe seeeevoecoavsns 3.58
Jungens
im Alter von 16 Jahren 2,56
im Alter von 17 Jahren 2,81

*) £1 = 140 belg,Fr,
Diese S¥tze gelten, solange der Index der Einzelhandelspreise sich

Egischen 410 und 419,9 (Binnenschiffshrt) bezw, zwischen 415 und
%9 (Rheinschiffahrt) bewegt. |

R
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HAFENARBEITER UND SEELEUTE

(RIECHENLAND

Iohnstreiks (ITF) Die griechischen Seeleute und

Hafenarbeiter nahmen hervorragenden
Antell an einem vierundzwangilgstilndigen
Generaletreik, den der griechische Gewerkschaftsbund am 9, Juni zur
Unterstitzung der Forderung nach einer allgemeinen LohnerhBhung

gusrief. Die Hafenarbeiter im Gebilet von Athen~Pir#us und die
Besatzungen samtlicher Kilstenfahrzeuge leghen die Arbeit nieder,

Nur eine verh8ltnismassig kleine Zahl susléndischer Schiffe konnte
suslaufen. Polizei und Truppen wurden in den Streikgebieten
ugemmengezogen und es wird gemeldet, dass eine Reihe von Gewerkschaft s~
fihrern, darunter mindesgtens ein Funktiondr des der ITF angoeschlossenen
Hafenarbeiterverbandes (Pirdus), verhaftet wurde, Der griechische
Gewerkschaftsbund het bei der Regierung nachdrlicklich gegen die
Verhaftung der Gewerkschaftsfiihrer und die "Konzentrierung ihrer

Truppen gzur Einschiichterung der Arbeiter protestiert.

Die LBhne der griechischen Arbeiter sind durch die Inflation und

eine kiirzliche Abwertung der #andeswahrung stark in Mitleidenschaft
gezogen worden. Der griechische Gewerkschaftsbund welst darauf hin,
desg bis vor wenigen Monaten die L8hne und Gehalter im allgemeinen
durch die Regierung festgelegt wurden, Ein im Jahre 1952 mit Unter-
stiltzung der Gewerkschaften eingefibrtes neues Gesetz gieht die
ohnregelung durch einen dreigliedrigen Ausschuss vor, in dem
Arbeiterschaft, Unternchmer und diec Keglerung vertreten sind, Der
erste Schritt dieses Organs war die Ueberprufung der Mindestlohne, die
welt hinter dem inflatorischen Preisanstieg zurlickgeblieben waren, Im
(ktober 1952 erfolgte die Erhghung der gesctzlich festgelegton
MindestlShne um etwa 15 %, Der Gewerkschaftsbund vertritt jedoch dic
Meinung, dass "ein griechischer Arbeiter nur dann die lebensnot-
wendigsten Giiter kaufen kenn, wenn sein Lohn um 224 % erhdht wird,™

SEELEUTE
~ INTERNATIONAL
ITF boykottiert (ITF) Mit voller UnterstUtzung und
- Denemaschif? Mitwirkung ihres belgischen Mitglieds-

verbandes, der belgischen Transport-
] arbeitergewerkgchaft, hat die ITPE
den Boykott eines unternormalen Fahrzeugs der Panamaflagge erklirt,

 Das fragliche Schiff ist die “Areti” (3.300 BERT), die 1920 gebaut

~ Wurde und der Compania de Navegacao Ollisipo in f:issabon gohbrt, Die
Besetzung besteht sus 5 Griechen, 1l Portugiesen, 3 Spaniern und

1 Argentinier, Als dieses Schiff nach seiner am 18, Juni erfolgten
Mbfahrt aus Amsterdam in Antwerpen eintraf, wurde festgestellt, dass
 die Verh#ltnisse an die heutzutage von allen angesehenen Reedern
beobachteten Mindestnormen bei weitem nicht heranreichten. Nicht nur
die Lghne, sondern auch die Arbeibtsbedinsungen und dic Verpflegung
Spotteten jeder Beschreibung. Auch die

Mindestvorschriften bezlglich sanitdrer Anlagen und Sicherheit waren
nicht erfiillt, Infolge des Boykotts der ITF wurden die Ladearbeiten
am Abend deg 20, Juni eingeastellt, =o dass dile "“Areti" jebzt untétig
i Hafen von Antwerpen liegh,

Unser Mitgliedsverband, die belgische Transportarbeitergewerkschaft,
lft entschlossen, den ﬁoykott fortzusetzen, bis die Reederei mit der
Il}F einen Vertrog schliesgt, der einigermasscen annchmbare Verhalt-
Mlsse fiir die Besatzungen schafft,
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tberster Gerichtshof der (ITF) Der Fall des d#nischen Seemanns
Tereinigten Staaten Lonnt Bwald J, Larsen, der auf Grund |
Tchadensforderung eines amerikanischen Rechts Schadenersatz~
Tinischen Seemanns ab klage wegen eineg Unfalls an Bord

eines Frachbters der dHnischen Flagge
erhoben hatte, fand am 25. Mal geinen
tpschluss, indem der Oberste Gerichtshof der Vereinigben Staaten
entschied, dass amerikanische Gerichte den auf suslindischen Schiffen
arbeitenden suslandischen Seeleuten auf Grund amorikanischen Rechts
Schadenersatz nicht zusprechen konnen,

Dieser Entecheld des hochsten Berufungsgerichts der USA bringt damit
pinenn Pall zum Abschluss, der 1946 begann und infolge seiner inter-
netionalen Bedeutung alle Seeleute interessieren muss, Im Okbtober
jenen Jahres erlitt Larsen, der kurz vorher in New York an Bord des
dénischen Schiffs "Renda" angeheuert hatte, einen Unfall an Bord,
wahrend das Schiff sich in Havanna, Kuba, befand. Er reichte beim
"Pederal District Court” der Vereinigbten Staaten Schadenersatzklage
¢oin und erhielt $4,052 Schadenersatz und $215 Unterhalt zugesprochen.
Der Circuit Court of Appeals erhielt dieses Urteil aufrecht, nachdem
die Reederei appelliert hatte, :

Jer Operste Gerichtshof der Vereinigten Staaten erkl¥rte ferner, dass

lersen bereits slle Leistungen erhalten habe, die ihm auf Grund
denischen Rechts zustanden elnschliesslich Spitalpflege in New York,

PERSONAL DER ZIVILLUFTFAHRT

FRANKRE ICH
eh-gtiindiger Streik (ITF) Am 15, Juni legte ein 24~
g1 _Air France stUndiger Warnstreik des Boden~ und
FPlugzeugpersonals den Betrieb der

' Air France vdllig still, Der Streik |
wrde von samtlichen Gewerkschaften des franzdsischen Iuftfahrtpersonals

wtergtiitezt,

In Falle des Bodenpersonals geschah die Arbeitsniederlegung zur
Untergtiitzung der Forderung nach einer allgemeinen Erh8hung der Lhne
und Geh#lter um 20 %. Das fliegende Personal dagegen streikte zunm
Protegt gegen die von der Verwaltung der Air France geplante Ver-
kleinerung der Flugzeugbesatzungen,

M{ France het bekanntgegeben, dass sie beabsichtigt, auf Langstreckenw
fligen den zweiten Piloten mit den Aufgaben des Funkers neben den i
lormalen Funktionon zu beauftragen, Auf dem Flug nach Indochina z,B.
Wirde die neue Besatzung aus einem (auch fiir die Navigation verant—
Wortlichen) 1, Piloten, 1 Kopiloten-Funker und einem Bordmechaniker
bestehen, Die Gesellscheft Air France beabsichtigh ausserdem, dem
Viscount" nur zwei Piloten und dem "Comet" nur drei Piloten als
vollsténdige Besatzung beizugeben. Diese Pline werden scharf bekHmpft
von dem fliegenden Personal, das erklHrt, dass infolge der Nichtver-
vendung von Navigetoren durch Air France die zus#tzliche Belastung
der Flugreugfiihrer mit Funkerpflichten Sicherheit umd Led stung
beelntréchtigen wlrde,






