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Tagung des Exekutiv- (ITF) Das Bxekutivkomitee der

komitees der [.T.H, I.T.F, trat am 17, und 18. April

in Amsterdam 1952 in Amsterdam zu einer Tagung

zusammen. Vor dem Zweiten Weltkrieg
, war Amsterdam w8hrend nahezu 20
Jahren der hHufigste Schauplatz solcher Tagungen; diesmal
handelte es sich jedoch um die erste Zusammenkunft des Exekutiv-
konitees, die seit Juni 1939 in dieser Stadt abgehalten wurde,

Neben den iiblichen Verwaltungsfragen wurde die Aufmerksamkeit
des Komitees zur Hauptsache durch die Vorkehrungen fiir den
Kongress der I.T7.F. in Anspruch genommen, der vom 16, bis 23,
Juli 1952 in Stockholm stattfinden wird. Die Tagesordnung des
Kongresses gowie der endgliltige Entwurf der neuen I.T.F.-
Patzungen, um deren Revision der Stuttgarter Kongress ersucht
hatte, wurden genehmigt,

Folgende Organisationen wurden in die I.T.F, aufgenommen:

Sindicato de Trabajadores Avianca,

eine Gewerkschaft von Arbeitnehmern in der zivilen Imftfahrt
in Bogota, Kolumbien. '

Africen Reilway Workers'! Trade Union

Gewerkschaft der afrikanischen Bisenbahner, Broken Hill,
Nordrhodesien,

Nach AnhSren eines Berichtes ilber die kiirzlichen Verhaftungen
von Fihrern der spanischen Gewerkschaftsbewegung nahm das
Exekutivkomitee folgende Entschliessung an:

"Angesichts des Wiederauflebens der Verhaftungen aktiver
Gewerkschaftler in Spanien, die umstlirzlerischer Bestreb-~
ungen angeklagt sind, und angesichts der monstrdsen
politischen Prozesse, die zeigen, dass das Francoregime
seine Methoden nicht gedndert hat, '

Protestiert das am 16, und 17, April 1952 in Amsterdeam
tagende Exekutivkomitee der I.T.F, nachdriicklich gegen
diese Ausschreitungen und grisst die spanischen Arbeiter.
und Demokraten, die uvnter Gefahrdung ihrer Freiheit und
ihres Lebens den Kampf gegen die Tyrannei des Francoregimes

vapfer weiterfilhren.

Das Exekutivkomitee erklart aufs neue seinern Widerstand
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diesem Regime gegenfiber und seine Entschlossenheit, es

mit allem ihm zur Verfligung stehenden Mitteln: zu bekEmpfen,
und gibt seiner Scolidaritédt mit den Transportarbeiter-
kemeraden in Spanien Ausdruck.

Dag Exekutivkomitee ist iberzeugt davon, dass zur
europ8ischen Gemeinschaft ein freies Spanien gehdrt, und

Fordert die demokratigchen Regierungen auf, dem spanischen
Volk bei der Wiedererlangung seiner Freiheiten beizustehen."

Die nBchste Tagung des Exekutivkomitees wird unmittelbar vor
dem Kongress am 14, und 15, Juli 1952 in Stockholm stattfinden.

Tagung der I.T,F.-Sektion  (ITF) Eine Konferenz der in der
der Strassentransport- I.T.F. zusammengeschlossenen Ge-
arbeiter in Zlirich werkschaften der Arbeitnehmer im

Strassenverkehr tagte vom 21, bis
24, April 1952 in ZUrich. Anwesend
waren 40 Delegierte aus Belgien, Ddnemark, Deutschland, Frank-
reich, Grossbritannien, Holland, Irland, Norwegen, Oesterreich,
Schweden und der Schweiz. Die Verkehreabteilung der Europiischen
Wirtschaftskommission (V.N.) war durch Herrn R.D. Thrupp, der
mit seinen Ausfuhrungen zu verschiedenen Punkten der Tages-
ordnung einen wertvollen Beitrag zur Diskussion leistete, als
Beobachter vertreten. Der Schweizerische Verband des Personals
Oeffentlicher Dienste (V.P.0.D.) war ebenfalls durch Beobachter
vertreten. Den Vorsitz der Konferenz fihrte Hjalmar Svensson vom
Schwedischen Transportarbeitersrbeiterverband in seiner Eigen-
schaft ale Sektionsvorsitzender,

Nach der Begriissung durch den Priisidenten des als Gastgeber
wirkenden Verbandes der Handels-, Transport- und Lebensmittel-
-arbeiter der Schweiz, Hermann Leuenberger, und den Vertreter
“der Behtrden der Stadt, Herrn Stadtrat Bsumenn, begann die
Konferenz mit der Abwicklung der umfangreichen Tagesordnung.

Der einstimmig genehmigte Bericht des Sektionssekretdrs und
Stellvertretenden Generalsekretdrs der I.T.F., Paul Tofahrn,
legte Rechenschaft ab iiber die THtigkeit der Sektion seit deren
letzter Tagung, die im Okbtober 1949 in Paris stattgefunden hatte,

BFine der wichtigsten im Bericht behandelten Fragen war das
Internationale Uebereinkommen {iber die Arbeibtgmeit im Strassen—
verkehr. Diegse im Jahre 1939 von der Internationalen Arbeits-
Organisation ausgearbeitete und angenommene Konvention ist
infolge des Zweiten Weltkrieges und der durch diesen bewirkten
Vertnderungen in den technischen Voraussetzungen und in der
Intensitdt des Strassenverkehrs noch von keinem Staat ratifiziert
worden, weshalb die I.T.F,-Vertreter auf der im vergangenen
Dezember in Nervi/Genua durchgefithrten Konferenz des Binnenver-
kehrgausschusses der I.A.0, veranlassten, dass eine Empfehlung
‘angenommen wurde, welche die Ingengsetzung des Verfahrens zur
Revigion des Uebereinkommens von 19%9 forderte, damit dieses
?en heutigen Verhdltnissen im Strassenverkehr angepasst werden
{ann, .

Die sich aus der Verkehrskoordinieruns ergebenden Arbeit sprobleme
hatte der Binnmenverkebhrsausschuss der l.A.U., auf seiner lagung

in Nervi ebenfalls behardelt, Er hatte eine Entschliessung ange-
nommen, die erkl#rt, dass die Arbeitgeber- und Arbeitnehmer-
organisationen, und such die Regierungen, soweit diese die Lhne
und Arbeitsbedingungen festsetzen oder beeinflussen, begtrebt
Sein gollten, die Gleichwertigkeit der Arbeitsbedingungen der

in den verschisdenen Verkehrszwelgen begchHftigten Arbeitnehmer
herbeizufilhren, sowie dass die Einheltung angemessener Arbeits-
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normen eine Bedingung ist, die der Arbeitgeber einhalten muss,
wenn er seinen Betrieb welterfihren will. Auf die sozialen
Folgen von Koordinierungsmassnahmen miisse Riicksicht genommen
werdern,

Die Tegung von Nervi hatte ausserdem die sich auf die Arbeibtse-~
bedingungen beziehenden Bestimmungen eines Lastenheftes fir den
internationalen Stragsenverkehr in Furopa ausgearbeitet, das
sich zur Zeit beil der HuropH8ischen Wirtschaftskommisgsgion, einem
Organ der Vereinten Nationen, in Beratung befindet, und es war
den I.T.F,-Vertretern gelungen, einige langjéhrige Forderungen
beziiglich der Arbeits- und Ruhezeiten des in diesem Verkehrs-
zrwelg eingesetzten Personals zu verwirklichen.

Mit dem Kapitel des Berichtes des Sekretdrs tber die Probleme der
Arbeiter im gtddtischen Pergonenverkehr befasste sich am Nach~-
mittag des ersten Konferenztages eine Kommission, die aus den
Delegierten der solche Arbeitnehmer vertretenden Gewerkschaften
bestand, Nach einer Aussgprache gstellte die Kommission ein
Arbeitsprogramm suf, Dieses umfasst die intermationale Regelung
der Arbeitsgeit im stHdtischen Personenverkehr, die Auswirkungen
technischer Neuerungen auf die Arbeitsbedingungen, sowie die
Arbeitsverhdltnisse im Taxiverkehr,

Zur Frage der Verkehrskoordinierung, die seit Krilegsende schon
mehrmals auf I.T.F.-Konferenzen zur Sprache gelangte, hatte

H. W, Koppens vom Holldndischen Transportarbeiterverband einen
Bericht vorgelegt, der sich mit der Verkehrskoordinierung im
 Innern der einzelnen Lénder befasste und vor allem den Grundsatz
vertrat, dass etwaige auf eine solche Koordinierung abziclende
Massnshmen kein Hindernis fur eine internationale Koordinierung
bilden diirfen., Nach eingehender Aussprache wurde folgende Ent-
schliessung angenommen:

"Die vom 21, bis 24, April 1952 unter den Auspizien der
Internationalen Transportarbeiter-Fdderation in Ziirich
tagende Internationale Konferenz der Arbeiter im Strasscn-
verkehr gibt dem Wunsgch der Strasgsentranportarbelter
Ausdruck, dass ihre Arbeitskraft auf die Welse eingesetzt
werden mdge, die dem Sffentlichen Wohl ain besten dienk.

Nach Priifung des Problems der Verkehrskoordinierung und

in der Erkenntnis, dass die zur Zeit in Europa angewandten
Betriebsmethoden meist zu wnwirtschaftlichem und ver-
schwenderischem Wettbewerb fiihren, der sich nachteilig auf
die Arbeitsbedingungen der Arbeitnehmer im Verkehr auswirkt,
verkiundet die Konferenz ihre Ueberzeugung, dass zur Ver-
wirklichung eines leisbungsfBhigen, ausreichenden, wirt-
schaftlichen und vereinheltlichten Binnenverkehrswesensg,

das in der Lage ist, den Bedlirfnissen der Oeffentlichkeit,
der Lendwirtecheft, des Hendels und der Industrie mSglichst
wirksam und passend zu dienen, eine umfassende Koordinierung
der verschiedenen Verkehrsformen notwendig ist,

Die Konferenz ersucht das Exsckutivkomitee der I.T.F., das
Studium dieser Frage fortzusectzen und zu vertiefen, um die
verschiedenen beteiligben Sektionen zur gemeingamen Formu~
lierung der GrundsHtze einer umfassenden Verkehrskoordinierung
zu befdhigen,™ ' ‘

Ugber das Thema der obligatorischen Haftpflichtversicherung
glngen die Meinungen nur wenig auseinander, Man war sich einig
daruber, dess es nicht angeht, dass den Berufschauffeuren irgend-
welche zivilrechtliche Haftung filr Unfallsch#den auferlegt wird,
Die Schlussfolgerungen der Aussprache wurden in folgender HEnt-
Schliessung zusemmengefasst: o
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"In der Erwsgung, dass in mehreren Lindern die Berufsfahrer
nur ungenligend gegen die wmit ihrer Arbeit verbundenen
Risiken in bezug auf Dritte geschlibzt sind;

In der Erwdgung, dass die zivilrechtliche Verantwortung
ausschliesslich dem Arbeitgeber zukommen solltes

Empfiehlt die unter den Auspigzien der I,T.F, vom 21. bis
24, April 1952 in Zlrich tagende Internationale Konferenz
der Arbeitnehmer im Strassenverkehr den angeschlossenen
Organisationen, fiir die Verbesserung der Bestimmungen Uber
die Heftpflichtversicherung zu sorgen und insbesgondere die
Anwendung folgender GrundsHtze anzustreben;

1l.,) Die Fahrer miissen von der gzivilrechtlichen Haftung
befreit sein,

2.) BEs ist filr den Arbeitgeber ungesetzlich, einem Kraft-
fahrer das Filhren eines unversicherten Fahrzeugs vor-
zugchreiben oder zu gestatten,

3,) Dasg Gesetz muss flir die Fortdauer des Versicherungs-
vertrages sorgen, vorzugsweise durch die Vorschrift,
dass die Versicherungspolice trotz Eigentiimerwechsels
in Kreft bleibt, bis sgie durch einen neuen Versicher-
ungsvertrsg ersetzt wird, und trotz Nichtzahlung der .
Versicherunggpramien, bis der Versicherer die zusbandige
Beh¥rde vom Erloschen der Versicherungspolice in i
Kenntnis gesetzt hat, '

4,) Die Mindesthaftung der Versicherer (und der Verkehrg-
unternehmungen, die auf Grund des Gesetzes ihr eigener
Versgicherer gein diirfen) muss eine volle Entschiddigung
der Opfer von Verkehrsunfdllen ermdglichen.

5.) Das Vorhandensein und die Fortdauer der Versicherungs—
vertrége muss durch ein System der Aufsicht und Inspektion
gesichert sein, dag es der zustindigen Beh¥rde zur
Pflicht macht, sowelt als mdglich die Verwendung unver-
gicherter Fahrzeuge zu verhindern und solche Fahrzeuge
bei Entdeckung oder Anzeige sofort aus dem Verkehr zu
entfernen."

Vielleicht die wichtigste der besprochenen Fragen war diejenige
der Organisierung desg europ#ischen Verkehrs, in andern Worten:
Die Schaffung einer Buropiischen Verkehrsbehtrde. Diese von der
L.T.F. schon 1944 erhobene Forderung bezweckt die Regelung und
Leitung der Gesamtheit des europHischen Binnenverkehrs auf eine
Weise, welche die heutige Verschwendung, die sich aus dem
Nebeneinanderbestehen zahlreicher, auf nationale Zielsetzungen
ausgerichteter Verkehrsapparate ergibt, ausschaltet und durch
hgrmonische Zusammenarbelt zwischen den einzelnen Verkehrstrigern
die Zusammenfassung der europdischen Wirtschaft fdrdern und
beschleunigen hilft. Eine solche Verkehrsgbehdrde kinnte sich

aus den heute bestehenden internationalen Organen, z.B. aug dem
Binnenverkehrsausschuss der Europdischen Wirtschaftskommission,
hersusentwickeln, Die Auffassungen der Konferenz wurden schliesa-
lich in folgender, einstimmig angenommener BEntschliessung zu-
Sammengefasat:

"In der FErwigung, dess der europHische Verkehr nach dem
Zwelten Weltkrieg genau wie frilher orgenisiert wurde, d.h,
um nationalen und privaten Einzelinteressen zu dicneng

In der Erwagung, dass die nationalen und privaten Rivalitéten
auf dem Gebilet des Verkehrs zu wirtschaftlichen Ungereimt-
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heiten fthren, deren Kuosten die europHischen V8lker und in
gewissem Masse auch die Trensportarbeiter tragen milssen;

In der Erwdgung, dass die Organisierung des europfischen Verkehrs'
auf eine Weige, welche den wirtschaftlichen Zusammenschluss
Europas beglinstigt und den Interessen der europdischen Gemein-
schaft dient, noch aussteht;

m der Erwdgung, dess die Interessen der Transportarbeiter mit

dem Allgemeininteresse gleichvedeutend sind und jede Gruppe

der beteiligbten Arbeitnehmer veranlassen, sich fur eine geeignete
Orgenisierung ihres Verkehrszweiges einzusetzen;

In der ErwHgung, dass dss Problem einer rationellen Organisierung
deg Strassenverkehrs nur im Rahmen einer Organisierung des
europ8ischen Verkehrs in seiner Gesamtheit losbar isbt:

In der Erwagung, dess die Nachkriegsereignisse auf dem Gebiete
des Verkehrs die Richtigkeit des Vorschlags der I,T.F, auf
Schaffung einer Burop¥ischen VerkehrsbehOrde bestdtigen;

In der Erwdgung, dass die Beratungen im Binnenverkehrsausschuss
der FEurop8ischen Wirtschaftskommission zwar zur AbklHrung des
Problems der Organisierung des europ¥ischen Verkehrs beitragen,
Jedoch such das Zdgern der europHischen Regierungen erkennen
lossen, dieses Problem auf die Welse zu 1l6sen, welche dasg
Streben nach europdischer Einheit und das gesunde Wirtschaftg-
denken verlangen;

In der FErwdgung, dass die in den Organen des Europarates durch-
gefilhrten Beratungen lber die Organisierung des europ8ischen
Verkehrs, obschon sie bestatigen, doss der Vorschlag der I.T.F.
e;ng praktische Losung darstellt, bisher fruchtlos geblieben
81nds

Erkl¥rt die unter den Auspizien der I.T.F, vom 21, bis 24, April
1952 in Zirich tagende Internationale Konferenz der Arbeiter

im Stragsenverkehr die Zustimmung der Arbeitnehmer im Strassen—
verkehr zum Vorgchleg der I.T.F. auf Schaffung einer Buro-
pﬁiﬁcﬁen Verkehrsbehorde mit einem Sonderorgan fir den Strassen-—
verkehr,

Sie ermutigt das Sckreterist der I.T.F,, sich weiterhin der

Tribline des Binnenverkehrsausschusses der Huropiischen Wirtschafts-
kommission und jedes anderen sich ihm bietenden Mittels zu
bedienen, um den Vorschlag der I.T.F. zu propagieren und zu
rechtfertigen; und

Irsucht die angeschlossenen Organisationen und deren Mitglieder,

von allen geeigneten Mitteln intensiv Gebrauch zu machen, um

die 8ffentliche Meinung und die beteiligten Regierungen und
Parlomente devon zu iiberzeugen, dass die Orgonisierung des

Verkehrs einer Europ¥ischen Verkehrsbeh®rde anvertraut werden muss,"

M@ gute Gelingen der Konferenz wavr nicht zuletzt auf die ausge-
gﬁﬁhneten Vorkehrungen des V.H.,T.L. zurlickzufilhren, der seinen

“ltzungssaal zur Verfligung gestellt und auch sonst daflir gesorgt
EMtte, degs die Konferenzteilnehmer ihr Arbeitsprogremm in einem
Mgenehmen Rahmen abwickeln konnten. :
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Neue Beschliigsse im Kampf (ITF) Der Boykottausschuss der
gegen falsche Flaggen~ I.T.F., desgen Aufgabe die Be~-
wecheel bevorstehend k8mpfung unlauterer Methoden im Zu-

sammenhang mit der Registrierung

' von Schiffen ist, fithrte am 28. und
29, April 1952 in London seine Finfte Tagung durch. Der Ausschuss
stellte mit tiefer Besorgnis fest, dass das Schiffahrtsvolumen,
das ausserhalb der L¥nder eingetragen ist, von denen aus es ein-
gesetzt wird, Beflirchtung erregende Proportionen erreicht hat,
Ein grosser Teil dieser Tonnage besteht aus veralteten Schiffen,
‘die eine Drohung. fir die anerkannten Normea auf den Gebieten der
Sicherheit und der sozialen Verhsltnisse darstellen. Die Tatsache,
dass praktisch auf den tblichen Rechts~ und andern Wegen nicht
an sie herangegangen werden kann, tragt noch zu der Schwere des
Problems bei, In den Kreisen der Hafenarbeiter und Seeleute er-
innert man sich, wie Schiffe mit niedrigen Normen in den Zwischen-
kriegejahren sich riicksichtslos in den Wettbewerbskampf ein-
schalteten, mit werheerenden Auswirkungen auf die Frachtssztze,
sowie auf die Betriebssicherheit und die sozialen Verhdéltnisse
in Schiffahrt und HY¥fen.

Die Hafenarbeitervertreter im Ausschussg vertraten die Angicht,
dass die Hafenarbeitergewerkschaften am Kgmpf in vorderster Linie
beteiligt sein sollten. Bs wurde desha’b beschlossen, an die
I.T.F,~-Sektionen der Hafenarbeiter und Seeleute die HEmpfehlung zu
richten, die Aktion auf m¥glichst breite Grundlage zu stellen und
die gegenwdrtige Politik auf den Konferenzen der beiden Sektionen,
die anl¥sslich des Kongresses der I.T.F, im kommenden Juli in
Stockholm stattfinden werden;—in diesem Lichte einer Prifung zu
unterziehen. Eine Vorberatung der Frage wird auf Tagungen der
Sektionsausschiisse der Hafenarbeiter und Seeleute stattfinden,

die im Leufe des Monats Mel in Antwerpen bezw, Genf wur Durch-
fihrung gelangen und die ersten Pl¥ne filr eine energische Kampagne
auiirbeiten werden, an der beide Sektionen voll beteiligt sein
sollen, ' ,

EISENBAHNER
DEUTSCHLAND
Grosger Erfolg der (ITF) Die bei der I.T.F, ange-
2D in den Betriebs— schlossene Gewerkschaft der Eisen-
ratewahlen bahner Deutschlands gibt bekannt,

dass in den am 3, und 4, April 1952 °
. durchgefihrten $rtlichen Betriebs~
retewahlen bei der Deutschen Bundesbahn rund 85 % der 500.000
degtschen BEisenbahner fiir die Kandidaten dieser Gewerkschaf®t
stimmten. Nach den Angaben der Gewerkschaft entfallen 16.929
Srtliche Betriebsratssitze auf die GAED, 1,842 Sitze auf die
Gewerkschaft der Beemten und -Anwirter (G.D.B.A.), 312 Sitze auf
. die Gewerkschaft der Iokomotivftihrer (G.D.L.) und 870 Sitze auf
. worganisierte Kandidaten, Die Wahlbeteiligung betrug 91 %.

GROSSBRITANNTIEN '
Nege.lmhnforderun en der (ITF) Der Generalsekretdr des
britigschen Fisenbahner bei der I.T F, angeschlossenen

britischen Eisenbshnerverbandes,
J.B. Piggins, hat bekanntgegeben,
dass seine Organisation eine bedeutende Lohnforderung sfellen wird,

- Plgging erkl¥rt in der offiziellen Zeitung seiner Gewerkschaft,
die Lohmforderung werde erhoben, weil die L¥hne in Grossbritannien
welt hinter den steigenden Lebenshaltungskosten zurliekgeblieben
Sélen, Gleich andern Gewerkschaften sehe sich der Eisenbahner-

~ Verband zum Hendelngezwungen, wenn er eine deauernde Herabsetzung
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des Lebenstandards der britischen Eisenbahner verhindern wolle.
Der Vorstend der Gewerkschaft habe den Beachluss auf baldige Ein-
reichung der Lohnforderung gefasst, nachdem zahlreiche Ortsgruppen
_aug allen Teilen des Landes in Resolutionen hghere I¥hne gefordert

hitten,

Piggins weist in seinem Artikel darauf hin, dass gerade in diesem
Augenblick ein Hdchstmass an Einheit unbedingt erforderlich ist,
Der Vorstand seiner Gewerkschaft habe deshalb um Einberufung einer
gemeinsamen Sitzung mit den Vorstanden der Gewerkschaften der Lok-
fihrer und ~heizer und der Gehaltsempfanger im Verkehr (die eben-
falls der I.T.F, angehSren) ersucht,

Man erinnert sich, dass im vergangenen Februar zwischen der Eisen-
bahnverwaltung und den drel Eisenbahnergewerks chaften eine Lohn-
erhthung von 7% % ab 1, Januar 1952 vereinbart wurde,

JAPAN , .
Protestatreik gegen (ITF) Am 18, April 1952 kanm es
anti ewerkschaft%iche in Japan auf zshlreichen Linien
Gegetzesvoriagen gu einem v8lligen Stillstand des

Eisenbahnbetriebs, als die bel der
I.T7.F, angeschlogssenen Japanischen
Fisenbahner und tiber eine Million anderer Gewerkschaftler zum
Protest gegen das von der japanischen Reglerung vorgelegte "Gesetz
zur Verhinderung uumstiirz” erischer Bestreb en' und andere gewerks. .
schaftsfeindliche Gesetze gemeinsam in den dBtreik traten.

Der Streik, an dem sich die Mitglieder von 12 grossen Jjapanischen
Gewerkschaften beteiligten, wurde von Beobachtern als eine der ein-
driicklichsten Kundgetbungen der gewerkschaftlichen Einheilt bezeichnet,
die bisher stattgefunden haben. Unter den an der Demonstration teil-
nehmenden Gewerkschaften befand sich eine weitere I,T.F,-Organisation
der grosse Japanische Seeleuteverband,

Man erinnert sich, dass sowohl die I.T.F, als auch der Inter-
nationale Bund Freier Gewerkschaften unl¥ngst beim japanischen
Premierminister gegen die beabsichtigte Einfiihrung gewerkschafts-
feindlicher Gesetze protestiert haben.

VEREINIGTE STAATEN

Bin guter Anfang im (ITF) In der ersten HHlfte des
Kampf um hdhere Arbeits- Monats April 1952 erzieltem die
losenunterstlitzung 23 grossen amerikanischen Eisenw-

bahnergewerkschaft en einen bemerkens—

. ' werten Erfolg in ihren Bemithungen um
die Einfiihrung gesetzgeberischer Massnshmen zur ErhShung der Ver-
slcherungsleistungen im Rahmen des Fisenbahr - Arbeitslosenver-
sicherungsgesetzes,

Der Ausschuss des Reprisentantenhauses flir Bundesstaatlichen Verkehr
(Interstate Commerce Committee) pflichtete ohne Gegenstimmen einem
von seinem Vorsitzmenden beflirworteten Gesetzesentwurf bei, der die
bei Arbeitslosigkeit und Krankheit auf Grund des Gesetzes zu
zahlenden Leistungen um 30 bis 60 % erh8hen wiirde, Der Gesetzes-
entwurf wird von allen 23 grogsen REisenbahnergewerkschaften, die
Zusammen fast 1,500,000 Bisenbahner vertreten, unterstiitzt,

Die Gewerkschaftszeitung der amerikaenischen Eisenbshner, "ILabor",
erkldrt, dass der Gesetzesentwurf ein Tagegeld fiir arbeitslose und
kranke Eisenbahner von $3%.,00 bis $7.50, Je nach dem Lohneinkommen

1 vorhergehenden Jahr, vorsieht, gegeniiber den jetzigen Leistungen
von $1,74 bis $5,00. |
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Die gegenwirtigen Versicherungsleistungen wurden 1940 eingefihrt
und blieben seither, mit Ausnahme geringfligiger Verinderungen im
Jahre 1946, unverandert, Inzwischen war jedoch ein scharfer
Mgtieg der Lélne und der Lebenshaltungskosten zu verzeichmnen, -wo-
durch die alten Versicherungsleistungen einen Teil ihres Wertes
verloren haben. ' .

ARBEITER IM PERSONENVERK EHR

GROSSBRITANN IEN

Die Londoner Maxi- (ITF) Am 21, April 1952 gprach
chauffeure fordern Hin- eine Abordnung der Sektion der
stellung der Ausgabe Taxichauffeure innerhalb des bei
neuer Genehmigungen der I.T.F, angeschlossenen briti-

gchen Transportarbeiterverbandes
unter Anfiihrung des Generalsekretirs
der Gewerkschaft, A, Deskin, beim britischen Innenministerium vor,
un eine geitweilige Einstellung der Ausgabe neuer Genehmigungen

im Gebiet von London zu verlangen,

Die Abordnung brachte die Beflirchtung der Taxichauffeure zum

Ausdruck, dass infolge der geringeren Zahl der Taxis und der

- Zulassung weiterer Taxichauffeure die Arbeitslosigkeit zunehmen
wird. Seit Dezember 1950 fiel die Zahl der Taxis von 6.799 auf

5,948, wihrend die Zshl der Chauffeure von 9.10L auf 9,249 anstieg.,

HAFENARBEITER
GROSSBR ITANN IEN
Lohnerh8hung flr die (ITF) Bine LohnerhS8hung flir mehr
Teichterbesatzungen auf als 4,000 Leichterarbeiter auf der
~der Themse empfohlen Themse ist von dem britischen

Arbeitsgschiedsgericht empfohlen
worden, das sich mit der Forderung
der Arbeiter nach ErhShung ihrer Wochenzulage von 13 Schilling auf
£1/1%/~ befasst hatte., Der Schiedsspruch gewdhrt den iiber 2,000 im
Hafen beschidftigten Leichterarbeitern eine ErhBhung von 10 Schilling
pro Woche, denjenigen im Umschlag von Massenglitern, die auf dem
Wasserweg an ihren Bestimmungsort befdrdert werden, 14 Schilling

pro Woche. Die ErhShungen treten riickwirkend ab 7. Januar 1952 in

Kraft,
SEELEUTE
DANEMARK
Lohnerhdhuneen fiir (ITF) Die bei der I.T.F. ange-
ochiffsheizer schlossene d&dnische Schiffa-

heizergewerkschaft hat vor kurzem
gemeinsam mit dem dinischen
Seeleuteverband einen neuen Tarifvertrag mit der ddnischen Reeder-
vereinigung abgeschlossen. Nachsbtehend machen wir einige Angaben
Uber die neuen Monatsheuern, die ab 1, Mirz 1952 an die Mitglieder
der Gewerkschaft gezahlt werden:

Teuerung s— Tnscesamt
SBsgesamu

Kategorie Grundheuer T as o
Hilfskesselwsrter, ,
Lagerhalter ........, Kr, 365,00 *) Kr, 240,50 Kr, 635,50
Heizer, Motorenmann .. Kr. 359,00 Kr, 249,50 Kr, 608,50
Trlmﬂler R EEEEREEREEEX) KI'. 295000 -Kl'o 249-50 K-I'o 54'4"50

*) &1 = Kr, 19.30.
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Ausserdem wird an alle Wategorien ein "Schmitzgeld" von Kr, 24,28
im Monat gezahlt, Die Uckerstundensidtze f'ir Arbeit an Wochenbagen
wurden wie folgt neu festgesetzt:

HilfskesselwHrter, lagerhalter ,..,...... Kr. 2.25 pro halbe‘Stunde
Heizer, MOGOrenmANn «.sseeoeassssosesssa K&y 2,16 pro halbe Stunde
Trimmer ®» 0 0 00 #® 0 0 0 0 0 O Q0O R OO0 S S o0 bt oo @2 0P KI‘. 1196 pI‘o halbe Stuxld-e

Die Ueberstundens8tze fiir Arbeit an Sonn- und gesetzlichen Feier-
tagen betragen fiir dieselben Kategorien Kr, 2.79, bezw, Kr., 2,68
und Kr, 2,42,

FINNLAND
Binzelheiten der neuen (ITF) Wir sind nun in der Lage,
Lohnregelung weitere HEinzelheiten der Lohn-

regelung bekamntzugeben, welche der

bel der I.T.F, angeschlossene
finnische Seeleuteverband am 11, April 1952 mit den finnischen
Reedern vereinbarte, nachdem er gedroht hatte, om 12, April einen
Streik augzulldsen,

Der neue Vertrag sieht einé ErhShung von 10 % fiir alle Ersten
Stewarde und Stewardessen auf Schiffen mit 26 und mehr Besatzungs-
mitgliedern vor, 8 % flr Kdche, Zimmerleute, Bootsleute und Hilfs-
kesselwdrter und 5 % fir alle {ibrigen Kategorien. In der Ozean-
schiffahrt wird auscerdem eine Sondergmulage von 5 % gerzahlt.,

GROSSBR ITANN IEN
- Pdhigkeitszeugnisse fir (ITF) Der britische Verkehrg-
Vollmatrosen minister hat auf Grund des Handels~

schiffahrtsgesetzes von 1948 Vor-
schriften erlagsen Uber die Aus-
stellung von FHhigkeitszeugnissen in der Handelsschiffahrt.

Gegenwdrtig wird ein Seemann, der drei Jashre lang in der Decks-
abteilung zur See gefahren ist, ohne besondere Priifung zum Voll-
matrosen befdrdert. Nach den neuen Vorschriften miissen die Seeleute
vor der Beflrderung zum Vollmatrosen eine Priifung ablegen. In den
Vorschriften ist allerdings vorgeschen, dass Seeleute, die am oder
vor dem l, Mei 1952 als Vollmatrose oder in einer gleichwertigen
oder hBheren Stellung in der Decksabteilung Dienst taten, das
Fdhigkeitszeugnis fiir Vollmatrosen erhalten k8nnen, ohne sich einer
Prifung zu unterziehen,

Die Priifungen fiir das neue Fthigkeitszeugnis beginnen am 1. Mai 1952,
d.h, im Zeitpunkt des Inkrefttretens der neuen Vorschriften. Sie
gelten gleichzeitig als Priifungen flir die Ausstellung von Fihigkeitsa—
zeugnigsen als "tlUchtiger Decksmann''. Die Vorechriften, welche die
Durchfiihrung des Seefahrts-Arbeitsiibereinkommens Nr, 74 bezliglich

des F8higkeitszeugnisses der Vollmotrosen betreffen, sehen vor,

dags ab 1, Mai 1953 nur solche Seeleute auf einem in Grossbritannien
registrierten Schiff anheuern kdnnen, die sich im Besitz des neuen
Zeugnisseg befinden.

KANADA
Lohnerhdhungen und (ITF) Der kanadische Unterverband
Kirzere Arbeitazeit der bei der I.T.F, angeschlosgenen

"Seafarers! International Union'
meldet, dass er die im Namen geiner
6,000 Mitglieder auf den Grossen Seen gefilhrten Verhandlungen er-
fdgreich abgeschlossen hat, |

Der neue Vertrag, der bis zum Januar 1953 befriﬁtet igt, bringt eine
allgemeine Lohnerhdhung von $25 pro Monat. Er fihrt ausserdem die
O-Stundenwoche ein. Die Seeleute erhalten beim Anlegen in einem
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Hafen einen freien Tag. WEhrend der Fahrt sind sie zwischen Sonnabenc
frith um 06,00 Uhr und Montagabend um 18,00 Uhr vom Dienst befrelt
susgenommen fir Arbeiten, die zur Welterfahrt unbedingt erforderlich

sind.
Der Ueberstundensatz ist ebenfalls erhdht worden. Mir Erste Kéche
betrHgt er jetzt $1.00 pro Stunde anstatt 90 Cent. Steurer,

Schmierer, Heizer und V¥chter erhalten 90 Cent pro Stunde anstatt
80 Cent, Zweite Kéche und Deckspersonal erhalten 80 Cent pro Stunde,

Hier sind einige Beispiele der neuen Monatsheuern:

New Alt
Erster Koch ESeen) Ceceaenne $280 $255
Erster Koch (Kanfle)..veoeseo $270 $o45
Steurer eP o o 0000 saNGEEO LIS iBEBO 205
WﬁChter ® 9 0 a0 0P B IEGODOREE @205 182050
Decksmam [ I B I BRI I Y B B I I B N B 33190 $l7o
SChmiETer veveavevsoonesasar $230 $205
Heizer 9 4000008900989 8060800048 $2ZO 33;197.50

PERSONAL DER ZIVILLUFTFAHRT

SCHWEIZ
Deutsches Plugpersonal (ITF) Nach einer kiirzlich hier
fUr SWISSATR eingegangenen Meldung beabsichtigt

die schweizerische Fluggesellschaft
SWISSAIR, im Sommer 1952 deutsches
Flugzeugpersonal zu beschdftigen, Zundchst soll die Anstellung von
20 deutschen Piloten und 12 Bordfunkern erfolgen. Binige davon
befinden sich bereits im Dienste der SWISSAIR und werden nach einen
Avgbildungslehrgang als Zweite Piloten bezw, als Bordfunker Ver-
wendung finden. L

o —— - o v Vomas s S






