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EISENBAHNER

ARGENT IN TEN

Eva Perons “Mein Kampf™ (ITF) Das Nachrichtenblatt der

Pflichtlekture fur die argentinischen Gesandtschaft in

Sisenbahner Tondon meldet, dass die Genossen—

schaft der argentinischen HEisen~-
bahner beabsichtigt, 2.000 Exem-
plare des politischen “Bestsellers' Eva Perone, "Mein Lebens-
werk", zu kaufen, Das Buch soll unter den 80 Zweigstellen der
Genossenschaft zur Vertellung gelangen.

Die Genossenscheft der Eisenbahner erklHrt zu ihrem Kauf, es sei
"die Pflicht eines jeden, besonders der Arbeiter, die in diesem
wunderbaren Buch ausgedriickten edlen Gedanken zu propagieren".

ISRAEL
Fnde eines Streiks des (ITF) Die bei den israelischen

Lokpersgonalsg Balnen beschédftigten Lokfihrer und

‘ ~heizer, die am 14, Oktober in einen
Lohnstreik getreten waren, nahmen
die Arbeit 4 Tage spiter wieder auf.

Der Beschluss zur Beendigung der landesumfassenden Arbeits-
niederlegung, die das Verkehrswesen des Staates Israel stark ge-
st8rt hatte, erfolgte nach einer Besprechung zwischen dem Ver-
kehrsminister und Vertrebtern der streikenden Eisenbahner in An-
wesenheit von Delegierten des israelischen Gewerkschaftsbundes
"Higtadrut®.

Die Unterredung mit dem Minister fand statt auf Ersuchen der
Vertreter der Eisenbahner, nachdem der Vorstend des Gewerk-
schaft sbundes eine entsprechende Empfehlung erlassen hatte., HEs
heisst, dass der Minister das Versprechen abgegeben hat, sich
filr eine Losung des Lohnkonfliktes einzusetzen., ‘

NEUSEELAND
Das Lokpersonal fordert (ITF) Die bei der I.T.F, ange-
Verbesserungen schlossene "Neuseelandische Ver~

einigung der LokomotivflUhrer, Helzel
und Putzer"™ bperichtet, dass ihr :
Grosser Rat beschlossen hat, dem neuseelindischen Fisenbshn-
Schiedsgericht eine Reihe von Forderungen vorzulegen,., Die
wichtigsten darunter sind:
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a) Drei Wochen Jahresurlaub.

b) Volle Lohnzahlung bei Abwesenheit wegen Krankhelt oder
Unfall.

c) Bezahlung der fUr Reisen zur und von der Arbeit aufgewendeten
Zeit als normale Arbeitszelt. ‘

d) Bezahlung eines "Schuutzgeldes" von 3d, pro Stunde beim
Schmieren von Lokomotiven.

Zahlung des Mindestlohnss fiir Lokfilhrer an die Heizer, welche
die Pr{ifung als Lokftlhrer 2. Klagse bestanden haben, unabhinglg
davon, in welcher Eigenschaft sie fahren,

D
s

NORWEGEN

Die Bahnmeigbter treten (ITF) Der bei der I,T.F., ange-

dem Tinenmbshnerverband bei schlogsene norwegische Eisenbalmer-
verband berichtet in seiner Zeitung
vom 10, Okbtober, dass die norwe-
gische Bahnmeistervereinigung, frilther ein Mitgiied der Vereinigung
der norwegischen Staastsangestellten, durch Abstimmung unter seinen
Mitgliedern beschlossen hat, dem norwegischen Eisenbahnerverband
und damit dem norwegischen Gewerkschaftsbund ab 1, Januar 1952
beizutreten,

Die Vereinigung der Balnmeister ist die zweite unabhingige Bisen-
bahnerorganisation, die sich in diesem Jahr in den norwegischen
Bisenbahnerverband eingegliedert halb, Die Vereinigung der Lokputzer-
Vorarbeiter fithrte den Anschluss vor einigen Monaten durch.

Der norwegische Eigenbahnerverband bemerkt dazu, ¢s gel nun an der
Zeit, dasg die Eisenbahntechniker und andere kleine,unabhingige
Gruppen dem Beispiel der beiden Vereinigungen folgen und den ihnen
zukommenden Flatz innerhalb der Gewerkschaft einnehmen,

U' Sﬂ A’)

Der Koneregs begchliesst (ITF) Der amerikenische Kongross
hohere Bigenbahner-— hat am 19, Oktober ein Gesetz verab-
pensionen schiedet, welches die Pensionen der

smerikanischen Biscnbahner erhdht.

Die Ruhestandspensionen werden um 15 %, die Hinterbliebenenrenten
um 3% 1/% % und die einmaligen Zahlungen zum Diengtaustritt um
25 % erhoht. Gegenwdrtig leisten die Elsenbalner einen Beltrag von
6 % der srsten 5300 des Monatslohnes und der Arbeitgeber zahlt
eine entsprechende Summe, Durch das neue Gesetz wird der Beitrag
ab 1, Januar 1952 auf 6 1/4 % erhBht. '

. Die neuven Pensionszahlungen treten am 1, Tag des auf die Unter-

zeichnung deg Gesetzes durch den PrHsidenten der U,S,A, folgenden
Monats in Kraft, '

ARBEITER IM PERSCVENVERKEHR

GROS SBRITANN TEN

Lohnerh8hung fir das (IT?) Das Personal der Londonex
Personal deg Londonern Autobusse, Strassenbohnen und
Strassenbahn~ und Trolleybusse, das dem bei der I,T.F,
Autobugbetrieheg angeschlossenen britisclhen Trans-

, portarbeitergewerkschalft angelint,
hgt nun dem Angebot der Londoner Transporiverwaltung aufl Irhihucg
der Ldhne um 8s,6d. pro Woche (Rinzelheiten siehe Pressebericht

Nr., 21/22 vom 29, Okbober 1951) zugestimmb,
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Aut Grund der neuen Vereinbarung bewlehen die Autobuslenker im
Londoner Stadtverkehr nun nach 12 Monaten Dienst einen Wochenlohn
von £7.4,6, Schaffner einen solchen von £/.0,6, Die entsprechenden
Tohnsdtze fiir Plihrer und Schaffner im Strassenbahn~ und Trolleybus-—
betriecb betragen £7.2.6 bezw. $7.0,6. Alle Erhthungen treten
rilckwirkend &b 29. August 1951 in Kraft,

HAFENARBEITER
INTERNAT IONAL
Komrnunistische Aktivitdt (ITF) Der I,T.F. ist von de: bel
in deutgchen und ihr angeschlossenen hollindischen
hollandischen HHfen Transportarbeiterverband mitgeteilt

worden, dass kommunistische HElcmente
versuchen, in holléndischen Hifen
Stbrungen hervorzurufen, indem sie die Hafel.arbeiter auffordern,
aus Solidaritédt mit den Teilnehmern an den wilden Streiks in
Hamburg und Bremen die Arbelt niederzulegen.

Um die angeschlossenen Hafenarbeitergewerkschaften Uber den wahren
Sachverhalt in den deutschen Hifen aufzuklircen und sie vor ghn-
lichen kommunistischen Storungsversuchen zu wormen, hat das I, T,F.-
Sekrcetariat ein Rundschreiben ausgesandt, das folgenden Bericht

der deutschen Gewerkschaft Oeffentliche Dieagte, Transport und
Verkehr enthHlb:

"Am 8, Oktovei 1951 hegannen in Hamburg die Lohnverhandlungen
der Hafenarbeiter, Zweimal wurde in freiler Vercinbarung, dann
unter dem Vorsitz eines neutralen Schlichters verhandelt, Nach
dem vom Schlichter allein gefdllten Schiedsspruch erfolgbe
grabstgmmung in den Sechifen von IUbeck bis Emden (Nord- und

gtgee),

Die Urabsbimmung ergeb keine qualifizierte Mehrheit Fflr die
Arheitsniederlegung,

In einer am 20, Qktober in Hamburg vom Kollegen Hildebrand
(Leiter der Houptfachabteilung Schiffahrt und Hifen) durchge.
fbrten  Pressekonferenz wurde die Annahme des vom Schlichber
gefrllten Schiedsgpruches durch eine Hrklarung der Gewerk-
schaft OETEVAU bekanntgegeben,

Der gescmte Vorstand der K,P.D, in der Bundesrepublik wurde
naeh Hamburg zusammengezogen, um nunmehr in den beiden Hifen
Hamburg und Bremen einen Streik zu organisieren,

Montag, den 22, Oktober 1951, haben ca. 1,000 Hafenarbeiter in
der Hansestadt Hamburg und ca. 300 in Bremen an diesem
Arbeitsausstand teilgenommen.,

Am Dienstag, . 2%, Oktober 1951, verschdrfte sich die Situ-
ation durch die bekannten Terrormassnshmen der K,P.D.

Es gelang den Kommunisten, den Hamburger Hafen bis zu 50 %
gtillzulegen. Dag gleiche wor auch in Bremen der Fall, Am
Dienstagnachmittag war durch verstarkten Polizeischutz und
durch ein erneutes Aktivwerden der ORTHEVAU festzustellen,
dassg die Btreikenden #&ich dle hiickkehn wur Arbeit tiberlegben,™

Wehrend der wilden Streiks war der ostdeutsche Rundfunk emsig mit
der Ausstrahlung von Propaganda zur UnterstlUtzung der kommunistische
Intriganten besch#ftigt. U,a. wurde ein Appell eine " Zentralen '
Streikleitung" gesendet, der die Hafenarbeiter in Belgien und
Hollend aufforderte, von Westdeutschland umgeleitete Schiffe nicht

zu loschen,
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Der politische Charakter des deutschen Hafenarbeiterstreiks wird

beleuchtet durch einen aspdter erlassencn Appell um Solidaritit

an die Arbeiter in Deutschland und andern europiischen LEndern,

der von der ostdeutschen Nachrichten-Agentur im Namen eines Aus-
schusses herausgegeben wurde,-der-sich den Titel "Komitee der
europiischen Arbeiter' zugelegt hatte, Darin heigst es, dags keine
urspringlich nach Hamburg begtimmben Schiffe geldscht werden
solltven, Die Hafenarbeiter dlirften denen, die der Remilitarisierung
und dem Krieg Widersusend isisten, nicht in den Riicken fallen.

Der Sieg (!) der Hamburger Hafenarbeiter sei ein Sieg der euro-
pHischen Arbeiterklasse gegen die Remilitarisierung Deutschlands.

AUSTRALIEN
Erhohung des Mindegt- (ITF) Der Korrespondent der Londoner
lohnes gefordent "Pimes" in Sydney berichtet, dass

rund 25.000 australische Kalarbeiter
einen Mindestwochenlohn von £A20, die
35-Stundenwoche, 4 ochen Jahresurlaub anstelle der bisherigen

2 Wochen, sowic 3 Wochen bezahlten Krankenurlaub fordern. Ausserdem
verlangen sie einen Lohn von&All,11,0 fiir Arbeit an Samstagen,
Sonntagen und 6ffentlichen Feiertagen,

Die an der Forderung hetelligten Hafcenarbeiter sind in der austre-
lischen Hafenarbeitergewerkschaft organisiert.

NN HOH N

scrmbyont

INTERNATTONAL

Erfolgreiche Akbion der (ITF) Das fast dreignig Jahre alte,
i, T.H., gegen das im Begitz ciner estlandischon Reedereld
Panamgchiff "Tabogal stehende Panamaschiif “Taboga'™ lief

an 18, September 1951 in der N#he von
8%, John (Mew Brunswick, Kanada) auf,
worauf es zur Reparatur ins Trockendock von 8t, John abgeschleppt
wurde, Am 2, Oktober setzte sich die Besabtzung nit dem New Yorken
Biiro der I.T,¥, in Verbindung und beklagte sich u.a,, dass der
Kepitdn den Besatzungsmitgliedern nur drei kanadische Dollar pro
Woche ougbezahlt habe anstelle der zwanzig kanadischen Dollar, auf
die sie Anspruch h#tten:; er guferlege den Besatzungsmitgliedern
Geldstrafen fir Vorkommnisse &n Land und hnlte die ReilscpHsse
zurlick. Br hobe auch den Wortfi{threr der Besatzung verhafton lassen,
weil dieser einen Arzt an Land zufsuchte,

Der I.T,F,-Vertroter in New York s tzte sich unverszliglich in Ver~
bindung mit den Kollegen CONNELLY von der "Internationol
Longshoremen's Assoclation” (Hafenarbeiter) und HAL BANKS, dem
Vizgeprasidenten dervSeafarers® International Union" (Seeleute),

die beide sofort ihre volie Mitwirkung versprachen, Darauf wurde
dem Kapiton mitgeteilt. dass seln Schiff aufgehalten wlrde, sofern
die Forderungen nicht behandelt und die Besatzung nicht entspr.

dem Tarifvertrag bezahlt wirde, n f

Dag brachte ihn zur Vernunft, Folgende Regelung wurde erzielt:

1.) Der Bootsgmann erhielt $176,14 als Leistungszulage'und Sonntags—
lohn fiir 17 Monate, auf die er Anrecht hatte, die ihm aber
nicht ausgbezahlt worden waren,

2.) Der Wortfiihrer der Besatzung, der auf Anordnung des Kopitins
elngesperrt worden war, weil er sich an Land begeben hatte, um
einen Arzt zu besuchen, erhielt $40 zur Deckung der Kosten
geiner Verteidigung, $25 zur Deckung der Auglagen sn Tand, denn
der Kapitin gestattebte ihwm nicht, an Bord zuriickzukehrern,



$20 Dolmetschergebiihren uvn. zwei Monatsheuern ols Entschidigung
fir die beiden Ta ge, die er wegen der Anzeige des Kapltqns im
Gefingnis verbracht hattce

Der Kapitsn der “TabogW“ erhielt ausserdem einen richterlichen
Verwels, weill er Anzeige erstattet hatte,

%,) Der zwelte Steward erhielt %105.20 zur Begleichung seilner
Forderung auf einen Anteil an der Heuer der fehlenden Be-
satzunﬂvmltglleder

4,) Der Erste Koch erhielt $26,55 zur Begleichung derselben
Forderung.

5.) Bin Vollmotrose erhielt $13,50 zur Deckung seiner Fahrkarte
nach Bayonne, wo er angeheuert hatte,

6,) Ein Trimmer erhielt $29,50 als Leistungszulage fiir 5 Monabc.

7.) $50 wurden gezahlt an Paul J, Holland, den 8,I.U.-Vertreter,
zur Deckum@ der Kosten seiner Reilse von Hallfay nach St,John,
um eine Regelung herbeizufﬁhren.

8.) Diec Besatzungsnitglieder erhielten einen Lohnvorgschuss von
$42, mit dem eie sich befricdigt und in einigen Fdallen sogar
mehr als befriedigt zeigten,

Dor Kapit¥n erklirte sich such bereit, in den Mannschaftsquartieren
Kleiderschrénke und Wsschbecken anbri nwcn zu lagsen und er-
nichtigte den Wortfuhrer der Bes atzung, gich in de Stadt zu begeben,
un sie auszuwidhlen, Kollege Galbraith von der Hafenarbeiterge-
werkscheft versprach, dass dos Schiff erst beladen wirde , wenn die
Schrénke und Wauchbockcn eingebaut sein wilrden,

Wir stellen uns vor, dags der Kapitin der "Taboga" c¢s sish in
Zukunft zweimal ubcrlomen wird, bevor er wicderum mit einer in
der Besonderen beelcutouckbjon der I.7,%, organisierten Besatzung
willklirlich umspringt,

Kranke Seeleute verlassen ein ,’ (ITF) Nach einem Bericht aus
pansmelsches HOllenschiff Schweden haben 9 kranke Mann-

schaftsangehdrige in Begleitung
deg Zwelten Steuermanns das
Penamaschiff "George™ im Hafen von Lulea verlasgen. Dic Ortlichen
Gesundheits bchorden haben die Verhaltnisse an Bord untcr sucht
und das Vorgehen der Seeleute gubtgeheisseon., Drei weltere beeleute
blieben an Bord well sie zu krank waren, um das Schiff zu ver-
lasgsen,

Der Vertreter dcs schwedischen Seeleuteverbandes in Lulea erklirt,
die "George" sei ein wahrhafter schwimmender Sarg und die Verhdlt~
nisse an Bord seien die schlimmsten, die er je gesch@n habe, Die
Besatzung des Bchiffes wurdr dqusserst brutal behandelt, Sa sollen
einige der Mannschaftsangehbrigen auf der letzten Relse g6prum®lt
worden sein, Hiner der He¢zer hat erzéhlt, dass das Fahrzeug ein
Gebiet 1n der Nordsee durchfuhr, das nooh nicht mlncnfrcl G
kl8rt worden ist, um die Reige um ginige Stunden abzukiirzen, Aussger—
dem wurde eine Relhe kranker Mannsohaft&auwchorlmer die Erlaubnis
verweigert, an ILend zu gehen, um Erztliche Behandlun z1n erhalten,

Das ganze Fghrzeug soll unbeschreiblich schmubtzlg sein, Die Mann-
schaftsquartiere sind voller Lduse und Ratten, Letzbtere sollen so

frech geworden geln, dass sie Slch bis 1in die Kojen der Seeleutbe
wagen,
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U, 5. A,

Bedeutende Verbesserungen (IT¥) Der Unterverband der )
Thr die meeleute an der "Seafarers' International Union'
Atlantikkiiste fir die Abtlantik-~ und Golfkiiste

gibt den Abschluss eines neuen
Tarifvertrages mit 41 Reedereien,
die mit der 8,1,U, in einem Kontraktverht'ltnisstehen, bekannt.
Weitere 100 Reedereien sollen den Tarifvertrag in néchster Zelt
e¢benfalls unterzeichnen,

Auf Grund der neuen Vereinharung werden die Grundheuern und
Ueberstundensétze um 6,2 % erhoht, die 40-Stundenwoche auf See
wird eingefiihrt, der Beitrag der Arbeitgeber an die Wohlfahrts-
kasse der Gewerkschaft wird um 25 Cent pro Tag gehoben und die
jdhrliche Urlaubszahlung von $115 auf $140 erhdht., Der neue
Tarifvertrag trat am 1, November 1951 in Kraft,

PERSONAL DER ZIVILLUFTEFAHRT

U, 5. A,

A.L.P.,A, gchliesst (IT®) Am 20, Oktober gaben die
neuen Vertreg mit der bei der I,T,F., angeschlossene
"United Air Lineg™ "Air Line Pilots'! Association'™ und

"United Alr Lines" den Abschluss
eines neuen Tarifvertrages bekannt,
womit eine lange Auseinandersetzung, die im Juni dieses dJahres
einen zehntdgigen Streit verursacht hatte, zu Ende gegangen 1ist,

Nach einer von der "United Air Lines" ver8ffentlichirn ErkliErung

cnthdlt die neue Vereinbarung, die mehr als 1,000 Piloton und

Kopiloten betrifft, eine allgemeine LohnerhShung von 16 %,vorbe-

%altlich der Genehmigung durch das Lohnstabilisierungsamt der
SL A,

Die mneuen Bestimmungen geben felgendes Bild:

Ein erfahrener Pilot verdient nun maximel zwischen $1,051 (auf
D,C. 3) und $1,512 (auf Stratecruilser), sofern er die vollen

85 gesetzlich zugelassenen Flugstunden im Monat leistet, gegenw
Uber $912 bezw. $1,%81,

Erfahrene Kopiloten verdienen zwischen $675 (auf D.C, %) und
$906 (suf Stratocruiser) bei 85 Flugstunden im Monat, gegentiber
$570 bezw. $600,

Das Gehalt des Flugkepiténs setzt sich zugemmen aus Grundlohn,
Bruttogewichtszulage und Stundengeld, zuziiglich 1% Cent fur jede
geflagene Meile, Bisher war das %luggeld nicht einheitlich fesgt-
gesetzt, sondern schwankte je nach dem Flugzeugtyp. Die hBchste
Zahlung betrug 1,25 Cent im Falle der D,C, 6,

Der Vertrag sieht ausserdem Iohnnachzahlungen vor in Hohe von
$100 pro Monat flir einen Zeitraum von 10 bis 12 Monaten flir
Kapitine und flir einen Zeitraum von 21 Monaten fir Kopiloten.





