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NTERNATIONALE TRANSPORTARBEITER-FUDERATION

MARITIME HOUSE
- OLD TOWN

CLAPHAM o
n LONDON, SW.4

ERSCHEINT DEUTSCH, ENGLISCH, FRANZOSISCH, SPANISCH UND SCHWEDISCH
NACHDRUCK UNTER QUELLENANGABE (1.T.F.) GESTATTET

1, Oktober 1951

EISENBAHNER
INTERNAT ICNAL
Auch die skandinavischen (ITF) Auf dem Kongress der
hisenbahner verurteilen skandinavischen Eisenbahner-Union,
Peron der am 27, und 28, August 1951 in
Imatra, Finnland, stattfand, nahmen

. die Deiegierten einen Bericht ent-
gegen iber die Besprechungen und Beschlisse der Utrechter Hisen-
bahnerkonferenz der I,T.F, Uber die Ergreifung der argentinischen
Gewerkschaft des Lokpersonals "ILa Fraternidad' durch Peron,

Der Kongress nahm einstimmig eine Entschliessung Uber die lLage
der HEisenbahner in Argentinien an. Sie lautet: '

"Der am 27, und 28, August 1951 in Imatra tagende Kongress
der skandinavischen Eisenbahner-Union, auf dem rund 125, 000
dénische, norwegische, schwedische und finnische Eisenbahner
vertreten sind, unterstitzt mit Nachdruck die Entschliessung
der Internationalen Eisenbahnerkonferenz in Utrecht vom

1%, bis 17, August 1951, die u.a, erkl¥rt,

dass die Konferenz mit Bedauern davon Kenntnis genommen
hat, dass General Peron die seilt 70 Jahren bestehende
Gewerkschaft des argentinischen Lokpersonals “ILa Frater~
nidad" der letzten Spuren ihrer Freiheit beraubt hat, und

dass die Konferenz nachdriicklich gegen diesen neuen
Bewels der diktatorischen Tendenzen des Peron-Regimes
protestiert, und

dass die Konferenz ihrer Sympathie und Solidarit¥t mit 3
den schwergeprtften lLeitern uwnd Mitgliedern der 3
"Braternidad" Ausdruck gibt.

Der Kongress der skendinavischen Fisenbahner-Union erklzrt, :ﬂ
dass die vertretenen Gewerkschaften alles in ihrer Macht y
Stehende tun werden, um daflir zu sorgen, dass die Schritte
der I.T.F, zur Wiedergewinnung der Freiheit und Unabh¥ngig-
keit durch die argentinischen Eisenbahner dazu fllhren werden,
dags die argentinischen Eisenbahnergewerkschaften wiederum i
den ihnen zukommenden Platz in der internationalen Gewerk-
schaftsbewegung einnehmen kénnen,
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GROSSBRITANN TEN ﬁ
Ablehnune deg Gegenvor- (I,7,F,) Diu drel bei der I,T,7. |
schlages der Hisenbahtl- angeschlogsencn britischon Bisen- |
verwaltung suf die Lohn— bahnergewerkschaften haben am 28,
faopderunsen der August euf eincr gemeinsamen Ver-
Gowerkachaiten sammlung das Lohnangebot der briti-~

schen Eisenbahnverwaltung abgelehnt
(giche auch Presasberichit Nr, 19 von ,
17, September 1951), -

Die Verwaltung hatte sich ancrbotem, die Wochenldhne um 48,6d.bis
158, , gewisse Jahresgehslter jedoch um einen Bebtrag von bis zu
£50 zu erhShen, Eine Sonderentschddigung fir Dienstleistungen an
Sonnebendnachmittagen war ebenfalls in dem Angebot enthaltan.,

Nach den Schibtzungen des britischen Lendesverbandes der HEiscnbahner
entspricht der Gegonvorschlag der Verwaltung einer durchschnitt-
lichen Erhohung der IL8hne und Gehalter der 450,000 Bediensteton

um 5 %, Die drei Gewerkschaften hatben eine allgomeinc Hrhdhung

von 10 % gefordert.

Der Generalsekretdr des lendesverbands: Jur britischen Eisambahner
tibte am 16, Bepbember in einer Ansprache an eine Elsenbahnerver~
sammlung scharfc Kritik an der Haltuns den Eisenbahnverwaltung und
erklérte, die Gewerkschaft konne “solche c¢rbirmlichen ErhShungen'
nicht annchmen, Dic Zeiten seien vorbei, da die FEisenbahner nicht
stroiken konnten, Die Cswerkschaft werde nicht linger zuschen, wice
ihre Mitglieder "mit Verachtung" behandelt wlrden,

Der Generalsekretdr der Gewerkschaft fihrte welter aus, dass die

von den Gewerkschaften geforderte ErhShung von 10 % als ein abso-
lutes Minimum zu betrachten sei, Hs gehe darum, die ErhShung der

Lebenshaltungskosten auszugleichen und die Eigenbahnerldhne

den in anderen Wirtschaftsmweigen gezahlten Lohnen anzupassen,

Am 18, September fand eine weitere Aussprache Uber die gewerkschaft-
lichen Forderungen und das Gegenangebot der Verwaltung sbatt, Die
Vertreber der Verwaltung erkldrten, diese sel nicht bereit, das
urgpriingliche Angebot zu verbessern, Am 21, Sepbember kamen die
belden Parteien alsdsnn Uberein, die Lohnforderung der Geworlk-
schaften suf schiedsgerichtlichem Wege zu regeln,

IND IEN

Fortschritte in der Ausein. (ITF) Der Vorsitzende des Allindischen 1
andersetzune der Gewerk- Bigenbohnerverbandes (ein Mitglieds—~ =
Schaft wit der VerwalLLung verband der I.T,F.) erklérte am

16, Scptember in Madras, dass zwischen

_ o der Gewerkschaft und dem Eigenbahn- '
ministesium eine "vorliufige Vereinbarung" Uber drei von fUnf v
Houptfragen, welche den Gegenstand der gegenwdrtigen Auseinander~ Y
Setzung auf den indischen Hisenbahnen bilden, erzielt worden seil., b

Bei deb ‘irmei Punkten handelt es sich ums }
a) Dle Hrrichtung stindiger Verhandlungsorgane auf verschiedenen :
Ebenen, vom Distrikt aufwirts bis zu der Eisenbahnverwolbung; i
b) Die Errichtung eines sbindigen Schiedsggerichtes zur Schlichtung :%
von Streitfsillen zwischen dem Eisenbahnerverband und der y
Regierung; i
¢) Die Schaffung von Organen zur Behandlung von betrieblichen 5

Fragen wie z,B, Disziplinarstrofen, Entlossungoen oder Aufricken.
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Der Vorsitgende des Allindischen Bisenbahnerverbandes erklirte,
doss die Regilerung, wenn sie die Entscheldungen dieser Orgaone un-
annehmbar findet, dic¢ Moglichkelt hat, sich an das Parloment zu
wenden, das einen cndgiiltigen Intscheid treffen wird, Mit Bezug
auf die Touerungszulagen sogbe der Vorsitzende, dieses Problem
wirde wahrscheinlich ouf langfristiger Grundlage geldst werdon,

Bs sel mglich, dase ein Teill der Teuerungszulaoge in den Grundlohn
eingebaut wiirde, Wie er jedochlhinzufligbe, lieglt ein endgiilitiger
Beschluss noch nicht vor, Die Leiter des Verbandes forderten, dass
die Frage der Teuerungszulagen Jetzt geregelt wird, wenn auch nur 5
in vorlaufiger Welse, T

ITAT TEN
24-stlindiger Strelk der (ITF) Am 19, September fihrten alle 3
itallienischen Bisenbahner drel italienischen Gewerkschafto- f

binde einen 24-stindigen Streik des
Staatspersonals durch, Is handelte
glch um den Protest gegen die Welgerung der Regierung, die
Forderungen der Gewerkschaften des Stactspersonals zu erfiillen,
Kennzelchnend fir diesen Streik war, dass die Bisenbahner, die
gich an den fritheren Streiks des Stoatspersonals nur durch eine-
gtiindige Arbcitsniederlegungen bebelliglt hatton, flUr den ganzen
2h-gtiindigen Zeitreum in den Ausstand traten, Obschon die
wichtigsten Zugverbindungen vom Streik nicht beriihrt wurden und e
die Regierung Vorkehrungen fUr die Durchfiihrung des Verkechrs mit S
Aut o bussen getroffen hatte, soll der fisenbahncrstrelk ernsthafte :
Auswirkungen gchabt haben,

ARBEITER IM STRASSENVIRKEHR

FRANKREICH _ i
L

Pariser Taxichauffeure (ITF) 11,000 Pariser Taxichauffeure

protestieren geren drzt- haben an einem 24-stlUndigen Streik

Liche Untersuchungen teilgonommen, der von allen beteilig- T
ten Gewerkschaften ausgerufen worden o
war, T

Dig Arbeiteniederlegung, die am 20, September um 06,00 Uhr in der
Frilhe begenn, war ein Protest gegen eine klirzlich eingefthrte
polizeiliche Vorschrift, welche periodische grztliche Unbersuchung- :
en flir Taxichauffeure vors.eht, Die Taxichauffeure haben sich dieser |
Vorschrift schon seit ihrer ergten Bekanntgobe im Juni dieses iF
Jahres widersetzt,

Die Taxichauffeure verlaongen, dass cin vom franz¥sischen Arbeits- 4
ministeriun ausgustellendes Gesundheitszeugnis an dic Stelle der
vorgeschlag men periodischen Untersuchungen treten soll, Ausserdem
fordern sie, dass Chauffeuren,die wegen ungeniigender Gesundheit
ihren Beruf sufgeben mlissen, eine andere Arbelt garantiert wird,

GROSSBRITANN TN , : :
Lohnforderunszen des (ITF) Am 18, September fand in
britischen Autobus— London eine Zusemmenkunft zwischen i
bersonalg Vertretern der Londoner Transporb )
verwaltung  uwnd deg bed der !
I,T, P, angeschlogssencn britigchen j
Transpor tarbeiterverbandes statt, um eine gewerkschaftliche Fordon. ¥
ung nach betrtchtlichen Lohnerhdhungen filr rund 58,000 Angestellbe ¥
im Londoner Aubobus-, SBtrassenbahn- und Trolleybusverkehr zu be- H
Sprechen, : "
i

Auf dieser Zusommenkunft anerbot sich die Iiondoner Verkehrsver—
waltung, die L8hne des Autobusgpersonals um 78, in der Woche zu enr-
hthen, ein Angebot, das von den Gewerkscheften als nicht ausrelchend

e
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obgelehnt wurde. Eine weitere Zusommenkunft zwischen den Gewerk-
schafts~ und Verwaltungsvertretern soll in Kiirze stattfinden,

Wie wir friher berichtet heben, wurde ein Hhnliches Angebot der
privaten Stregsenverkehrsunternehmungen am %0, August vom briti-
schen Transportarbeiterverband im Namen wvon 90,000 Autobuslenkern,
Schaffnern und Wartungsarbeitern abgelchnt,

Beide Gruppen der Arbeitnehmer im Personcnverk:shr fordern Lohner-
h8hungen, die mindestens denjenigen cntsprechen, welche das
Personal der st¥dtischen Autobus- und Eisenbahnbetriebe im August
erhielt. Es hondelt sich um 78.6d, bis 1lls, pro Woche.,

OESTERREICH |

Die Wiener Taxichauffeure (ITF) Die Wiener Taxichauffeure, die
eroffnen den Kampf um dise bisher die am schlechtesten orgo~
Verbesgerung ihrer wirt - nisierte Gruppe der Bsterreichischen
schoftlichen Lage Transportarbeiter waren, haben ge-

melnsam mit der bei der I,T,F, ange-

schlosaenen Gewerkschaft der Be-
diensteten im Handel, Transport und Verkehr den Kempf um die Ver-
besserung ilhrer wirtschaftlichen lage aufgenommen,

Dieser Beschluss crfolgte auf einer sterk besuchten Versamlung dor.
Wiener Taxichouffeure, die von der Ysterreichischen Gewerkschaft
der Bediensteten im Handel, Transp:rt und Verkehr auf dem 13,
August einberufen worden war,

Auf dieser Versammlung berichtete der Zentralsckretsr der Gewerk-
schaft, wle die Unternehmer im Taxigewerbe das 5, Loln- und Preis-
abkommen auslegen wollen. Auf Grund dieses Abkommens schlugen die

Unternehmer vor, den Garantielohn vonIL? Schilling auf 151 Schilling

wochentlich zu erhShen, Zur Rechtfertigung dieser geringen Erhdhung
werde angefithrt, dass der Tarif der Wiener Taxis am 1, August er-
hoht worden sei und der Verdienst der Chauffeure sich daher ecben-
falls erh8ht habe,

Die Taxichauffeure lehnen diesen Standpunkt nachdriicklich ab und
erkléren, dass die Erhohung des Tarifes ihnen nicht etwa geholfen,
sondern zu einem Riickgeng der Binnahmen geftihrt hebe, well nun
noch weniger Leute sich die Benutzung eines Taxis leisten kOnnen,
In einem 12~-Btundentag nimmt ein Taxdichauffeur durchschnittlich
hbchstens 60 bis 100 Schilling ein, wovon er nur 27 % erhilt,

TatsHchlich ist die Lage der Wiener Taxichauffeure in der letzten
Zeit so verzweifelt geworden, dass viele unter ihnen es sich nicht
mehr leisten kBnnen, e¢in Paar Schuhe flicken zu lassecn, Viele
Chauffeure sind gezwungen, 18 bis 20 Stunden in Tag an Steuer zu
blg&pen, um das febensnotwendigste fiir sich und ihre Familien gzu
verdienen,

Zum Schluss der Versammlung wurde aus der Mitte der anwesenden
Taxichauffeure ein fiUnfgliedriges Komitee¢ von Gewerkschaftsmitglie-
dern gewihlt, das sich gemeinsam mit der Gewerkschaft flr eine
Begserstellung dor Taxichauffeure einsebzen und mit den Untermehmern
Verhandlungen fUhren wird, Wenn einnel die gewerkschaftliche Orga-
nigierung der Wiener Taxichauffeure weiter fortgeschritten ist, soll
1nngrhalb der Gewerkschaft eino besondere Sektion filr sie gobiidet
werden.,

A i L g o T
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HAFENARBE ITER
BELG TN
Finfihrung eines neuen (ITF) Die belgischen Hafenarbeiber R
Arbeitsunfellzesetzes befinden gich unter denjenizen S

Arbeitnehriern, die aus dem neuen
belgischen Arbeitsunfallgesetz, das

am 15, Okbober in Kraft treten wird, besonderen Nubtzen ziehen werden,
Das Gesetz enthilt Bestimmungen zur Sicherung der besonderen Inter-
cssen der Hafenarbeiter, welche das Frgebnis langer Bemilhungen der
Hafenarbeltersektion des bel der I,T,F, angeschlossenen belgischen
Hafenarbeiterverbandes um die Revision des bisherigen Gesetzes sind,

Bei vorilbergehender totaler Arbeitsunfshigkedit nach einem Arbelts~
unfall erhslt der Arbeitnehmer in Zukunft 80 % (frlher 50 %) des
durchschnittlichen Tagesverdienstes, Diesc Entschidigung wird vom
ersten Toage nach Beginn der Arbeitsunfihigkeit an gezahlt, Der
Betrag (Lohn und IEntsch8digung zusammengenommen) flir den Unfallbtag
darf nicht weniger als der normale Tagesverdicnst sein,

Wenn nach 28 Tagen, die vom 1, Taege nach Beginn der Arbeitsunfahig-
kelt an gerechnet werden, die vorubergchende Arbeitsunf8higkell
immer noch total ist, wird die tigliche Entsch¥digung vom 29, Tag
an auf 90 % (frﬁher 66 2/% %) des durchschnittlichen Tagesver-
dienstes erhoht,

Bel dauernder Arbeitsunfihigkeit tritt eine johrlich gezahlte HEnt- :
schidigung bis 100 % (friher 66 2/3 %) je noch dem Grad der E
Arbeitsunfihigkeit (total oder teilwelsge) an die Stelle der vor- e
lbergehenden Zahlung von dem Tege an, an dem dauernde Arbeltsun- o
féhigkeit festgestellt wird,

GROSSBR ITANN TEN

Binsetzung eines Aug- (ITF) Rund 4,500 Londoner Leichter-

schusges im Lohnstrelt der und Schlepperarbeiter, die seib

Tondoner Lelchter-— 17, September "Nach Vorschrift" ge-
eggtzungen arbeitet hatten (ein Mittel, pag-~

siven Widerstand zu leisten), unm
ihre Iohnforderungen zu unterstiibzen,
nahmen am 21, September um 06,00 Uhr in der FrUledie Arbelt normal
wieder avf, nachdem das brivische Arbeitsministerium einen Unter—
suchungsausschuss mit der AbllHrung ihrer Auseinandersetzung nit

den Arbeitgeborn beauftragt hatte,

Die Leichterbesatzungen, die eine elgene Gewerkschaft besitzen,
fordern eine Lohnerhohung von £1 pro Woche fiir 2,500 Arbeitnehner, ‘o
sowle eine Bonderzulage von 1ls,6d, pro Tag fir alle an Streitfall
beteiligten Arbeiter,

U, S, A,

Hofenarbeitergewerkschaft (ITF¥) Vertreter der bei der I,T.F,
eroffnet Lohne - angeschlogsenen “"International
Yerhand luncen Longshoremen's Association" trafen
: am 10, Septenber in New York nmit
Leitern der Stauvereifirmen zusammen,

un Begprechungen Uber einen neuen Arbeitsvertrag aufzunehmen, Die
Hafenarbeitergewerkschaft hatte den geltenden Vertrag auf den

30, September gekiindigt,

e

T e A

Die Hafenarbeitergewerkschaft fordert eine LohnerhShung von 125k %, ;
einen gagantierten 8-Stundentog mit nur einmaligenm ''Ausgucken i
Sowie %rggsere Arbeitgeberbeitrige an die Wohlfahrtskasse der dom i
werkscheaft,
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Ts soll ein neuer Vertrag mit zweljihriger Loufzelt abzeschlossen
werden, der diese Forderungen verwirklicht,

Die gewerkschaftlichen Forderungen, die von Landeskongress der
" International Longshoremen's Associlation” im August besprochen
wurden, betreffen rund 65,000 Hafenerbeiter der U.S,A, Dic ge-
forderse TohnerhBhung von 12/ % entepricht einer Erhohung des
Stundeulonnes ouf $2,25,

Nach den Bestimmungen des gelbtenden Vertrages missen die Hafen-
arbeiter sich zweimal tiglich zur Arbeit stellen, wobel ihnen der
Lohn von 4 Stunden garsntiert ist. Bel einmeligenm " Ausgucken'
miissen die Arbeitgeber den Lohn fUr volle 8 Stunden garanticron.
Die dritte Forderung betrifft eine ErhShung der Arbeitgeberbeitrige
an die Wohlfahrtskasse von % 3/4 Cent auf 10 Cent pro Mann und
Arbeitsstunde,

Weitere Forderungen betreffen 12 bezahlte Felertage im Jahr einschl.
Karfreitag, eine Woche Urlaub nach 500 Arbeitsstunden, anstatt nach
Wig bi;hir 800 Stunden und die Errichbtung von Unfallstellen auf
jedem Kai,

SEELEUTE
CHILE
Erfolgrelcher Abschluss (ITF) Der Generaslstreik, der Inde
eines Geperalgtreikg dern August von dem bel der I,T,F,
seeleute und Hafen- angeschlossenen chilenischen Hafen-
arpeitern arb eiter~ und Seeleuteverband aus-~

gerufen wurde, ist mit einem vollen
Erfolg fUr die chilenischen See~
leube und Hafenarbelter abgeschlossen worden,

Der Streik, der, wie wir in der lebtzben Nummer des Presseberichtes
meldeten, am 29, August aus Protest gegen die Untdtigkeit der
Regierung in bezug auf die Probleme der ILdhne und der Sozlalven-
sicherung von Hafenarbeitern und Seeleuten begann, war in seinem
ersten Teil gekennzeichnet durch den Versuch der chilenischen
Regierung, durch Gewaltmassnohmen den Streik zu brechen und den
Verband der Seeleute und Hafenerbeiter zu zcerschlagen,

In Valparaiso und verschiedenen anderen chilenischen H¥fen wurde

der Ausnahmezustend wverhsngt, Gewerkschaftsfunlktiontire, Haofen—
arbeiter und Seeleute wurden in grogsser Zahl verhaftet und die
Reglerung unternahm vergeblich den Versuch, den Hafenbetrieb durch
den Einsatz von Muppen auvfrechtzuerhalten, In letzterer Hinsicht
scheint die Regierung besonders wenig erfolgreich gewesen zu seln,
denn qffenbar erwies sich das chilenische Milit¥r noch ungeschickter
als dies gewShnlich bei berufeunkundlgen Streikbrechern der Fall

zu sein pflegt, ~

Auf jeden Fell sber waren alle Beniihungen der Regilerung nutzlos
angesichts der Entschlossenheit unseres chilenischen Mitgliedsver-
bgndes, den Streik bis zunm erfolgreichen Ende weitcrzuftihren., In
dlesep Entschlossenheit wurde er nachdriicklich unterstiitzt durch
die Arbeiter in anderen chilenischen Wirtschaftszweigen wdhrend
die Drohung eines Generalstreiks aller Arbelter des Landes viel
dazu beitrug, dass die Regierung ihre Haltung und Methoden &nderte.

Kurz danach unterbreitete der Prdsident der chilenischen Republik
dem Streikausschuss des Verbandes der Seeleute und Hafenarbeiter
Vorschlige zur Bellegung des Streitfells, die von letzteren ange-
nommen wurden und zum Abbruch des Streilks am 12, Scptember flihrten,
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Die Hauptpunkte der Vercinbarung lautens

a) Die Regierung verspricht, alle Hafenarbeiter und Seeleute pro-
visorisch zu registrieren zur Vorbereitung einer Neuklassifi- :
zierung, welche die Regleruns im Leufe der nHchsten zwel S
Monate durchfiihren wird, Sie hat auch versprochen, dass im B
gelben Zeitroum das Parlament den Intwurf des Sozlalver- b
sicherungsgesetzes flr Seeleute und Hafenarbeiter verabschieden
wird,

b) Jede Massregelung der Streikteilnehmer unterbleibt, Diejenigen,
die im Tweufe des Streiks verhoftet wurden, sind bereits wieder
auf freien Fuss gesetzt worden.,

FRANKREICH

Ratifizierung von zwel (ITF) TFronkreich hat durch Gesetz

Seattle~Uebereinkommen Nr, 51-1071 vom 7. RQeptember folgen—
de zweil Uebereinkommen der Inter-
notionalen Arbeitsorganisation

ratifiziert:

Nr, 92: Unterkunft der Besatzungen (revidiert), 1949
Nr, 91: Bezahlter Urlsub fir Seeleute (revidiert), 1949,

IRLAND R .

Bezinn von Verhandlungen (ITF) An 18, September begannen ié
i Streik der irl8ndischen in irl¥ndischen lLendesausschusse fir SRE
Seeleute die Seeschiffahrt Besprechungen zur ,@ 

Beilegung eines an 30, August ausge-
| ~ 1l8sten Btreiks, an dem 2,000 Seeleute
und Hafenarbeiter beteiligt sind, An dgr Versamlung nshmen teil
die bei der I,T,¥, angeschlossenen irlandische Seeleute~ und Hafen-
arbeitergewerkgchaft, der Verband der irlandischen Reederelen und
der irldndische Gewerkschaftebund, '

Wie wir bereits gemeldet haben, erfolgte die Ausl¥sung des Btreiks,
nachden ein irl#ndisches Arbeitsgericht das Angebot der Reeder auf
ErhShung der Wochenl®hne um 98,4d, bestdtigt hatte, Dieses Angebot
war schon vorher von der irlidndischen Seeleute- und Hafenarbelter-
gewerkschaft, die elne Irh8hung des Wochenlohnes um 328,64,
fordert, abgelehnt worden, ‘

Nach den lebtzten Berichbten wird gegenwirbig eine Abstimmung unter
den Mitgliedern der irlindischen Seeleute- und Hafenarbeitergoewerk-
schaft durchgeftihrt Uber Vorschliége fUr eine Beilegung des Streit-
falles, welche eine ErhBhung der GrundlShne, Leistungsprdmien und
Diensgalterszulagen in HBhe von zusamnen £3,10,0, pro Monat
vorsehen,

Neue Forderungen der = (ITF) Die amerikenische Gewerkschaft
rewerkschaft der Kapifane, der Kapitine, Steucrleute und Lotsen
|

teuverleute und Totsen  (ein Mitglied der I,T.F,) flhrt
T IR gegenwartig in New York Verhandlungen
P T nit Reedern defr Atlantik-— und Golf-
kilste Uber einen neden Tarifvertrag, der bebtrachtliche Verbesserungen
in bezug auf Heuern, Arbeitszelt un&‘Urlaub bringen soll, Der gel-
tende Vertrag war bis pum %0, Beptember befrisbtet, r ; R

Die gewerkschaftlichen Forderungen umfaésen‘eine Erh8hung der Grund- %‘
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heuern und Ueberstundenzahlungen un 25 %, einen Jahresurlaub von
30 Tagen und eine Arbeitswoche von 40 Siunden auf Seo,

Fach den ersten Berlchten haben die Reeder diec gewerkschaftlichen

Vorachlige abgelcehnt und Gegenvorschlige gemacht, welche umfossen:
Die LohnerhChungen, die dos Lohnstobilipierungsamt fir die andern

Seeleutegowerkschaften zulassen wird, die H4~Stundenwoche fir die
nichsten gsechs Monate und die 40-Stundenwoche demach, sowle einen

Jahresurlaub von 21 Tagen nach einjfhriger Bescriftigung durch den-
selben Reeder.

Die Bezugnahme auf das Lohnstabilisierungsant ist darauf suryck-
gufithren, dass diesesz Amb gogenwartis mit einer Priifung der Lohn~
erhbhungen besch8ftigt ist, welche drel Seeleutegewerkschafton der
¢,I,0, inm vergangenen Jahr gewdhrt wurden, um abzukliren, ob sie

nach den Bestimmungen des Verteldigungs-Produlktione-Gesetzes, welches
die LohnerhShungen beschrankt, zuldsseip sind.,

et how e





