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I, T, F,

Tagung der Hafenarbeiter (ITF) Am 16, und 17, Januaxr 1951
fand in London, am Sitz der ITF,
eine Tagung des Sektionsausschusses
der Hafenarbeiter statt, der anlésslich des Stuttgarter Kongresses
der ITF im wergangenen Juli zum erstenmal eingesetzt worden war,
Anwesend waren die Ausschussmitglieder aus Belgien, Dénemark,.
Deutschland, Holland, Norwegen und Schweden, Knllege Dekeyser

vom Belgischen Transportarbeiterverband flihrte den Vorsitz,

Die Tagesordnung.umfasste vier wichtige Punkte, Drei davon, nHm-
lich die Frage der Beschrinkung der Traglasten, die internable—
nale Verwirklichung eines Forderungsprogramms in bezug auf die
Sicherheit der Hafenarbeit und eine vergleichende Untersuchung
der in den verschiedenen L#ndern in Kraft stehenden Garsntielohn-
ordnungen, berihrten die Hafenarbelter iu unmittelbarer Woise,
Bei der vierten Frage handelte es sich um die den Hafenarbelter—
gewerkschaften zufallende Rolle bei der Aktion der ITF gegen
Schiffe unter panamaischer und #hnlichen Flaggen, die normalen
Anforderungen nicht genligen,

Nach einer Prlifung der vom Sekretariat unternommenen Schritte im
Zusammenhang mit der Forderung nach Beschrénkung der Traglast des
eingzelnen Mannes auf 75 kg beschloss die Versammlung, diese Frage
auf der néchsten Tagung des Binnenverkehrsausschusses der IAO zum
Sprache ru bringen, Gleichzeitig sell sie dem Koordinatinnsaus—
Sghusg der Internationalen Arbeitsgkonferenz vorgelegt werden im
Hinblick auf die Einflihrung eines internationalen Uebereinkommens
Uber diesen Gegenstand,

D%e Tagupg befasste sich auch mit dem Forderungsprogramm tber
Sicherheitsfragen, das auf frilheren Versammlungen der Hafen~
arbeitersektion angenommen worden war. Diese Forderungen sollen nun
1lt, Beschluss des Ausschusses in die Form eines Uebereinkommens-
entwurfes gekleidet werden, der den angeschlossenen Hafenarbeiter-
gewerkschaften unterbreitet werden soll, wonach eine Vollkonferenz
der'HafenarPeltey ihn besprechen wird, Endziel ist ein inter-
nationales Usbereinkommen iiber die Sicherheit der Hafenarbeit, in
Ergénzung des 1929 und 1932 von der Internationalen Arbeits-
konferenz angenommenen Uebereinkommens,

In bezug auf letwberes Uebereinkommen geb die Versammlung ihrem

Bedauern Ausdruck, dass eine Reihe von wichtigen Lﬁnd%rn noch

g;cht ratifiziert haben, trotzdem in einigen dieser L¥nder die
écheﬁpeltsvorsphrlften den Normen des Uebereinkommens entspreshen
oaer sie sogar Hbertreffen, Bs wurde beschlossen, erneut die

g@gesch}ogsgnen Hafenarbeitergewerkschaften zu ersuchen, sich fir
1e Ratifizierung des Uebereinkommens einzusetren,
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Nach einer aufklirenden Aussprache Uber die in den Hifen ver—
schiedener I8nder geltenden Garantielohnordnungen wurde das
Sekretariat beauftragt, die auf diesem Gebiete gewonncner. Er-
fahrungen zu studieren, unter besonderer Riicksicht auf diec
Grunds&tze, die der Binnenverkehrsausschuss der IAO auf seiner
Briisseler Tagung im Mal 1949 festlegte, Die Frage wird erneudb
zur Sprache gelangen auf einer Vollkonferenz der Hafenarbeiter—
sektion, die noch in diesem Jahre stattfinden soll,

Nach einer Prifung der Lege gab die Tagung erneut ihrem Willen
Ausdruck, die Aktion der ITF gegen Reeder, die des Versuches

der Umgehung ihrer Verpflichtungen durch Uebertragung ihrer
Schiffe auf das panamaische wund Bdhnliche Register schuldig sind,
zu unterstiitzen, Folgende Entschliessung wurde angenommen s

"Der Ausschuss der Hafenarbeitersekbtion der ITF hat auf
seiner Sitzung vom 16,/17, Januar 1951 in London die
Entschliessung des Boykottausschusses der ITF vom

15, Januar 1951 {iber die Schiffe unter panamaischer
und &hnlichen Flaggen zur Kenntnis genommen,

Der Ausschuss schliesst sich der Intschliessung des
Boykottausschusses einstimmig an und empfiehlt den der
ITF angeschlogsenen Hafenarbeiterverbtinden, dem an sie
ergangenen Appell im grdsstmdglichen Ausnasse zu ent-—
sprechen und die Seeleute durch Sympathieaktionen zu
unterstiltzen in den besonders bezeichneten Fdllen, wo
nur durch solche Sympathicaktionen das gesteckte Ziel
erreicht werden kann,"

$chliess;ich befasste sich die Tagung mit verschiedenen anderen
internationalen Fragen und fasste Beschliisse, die dazu bestimmb
sind, wirksame Arbeit in der Sektion zu gerantieren,

Die Seeleute der ITE - (ITF) Die Beeleubesektion der ITF
Gagen in London hielt am 18, und 19, Januar 1951
am Sitz der ITF in London eine
_ Tagung ab., 26 Delegierte vertraten
die angeschlossenen Offiziers— und Seemannsgewerkschaften aus
zehn Lndern, und zwar Belgien, Dé#nemark, Deutschland, Estland
éﬂkll), Flnnlandg Grossbritannien, Holland, Israel, Norwegen und
QhW?den._Vergchledene Gewerkschaften waren wegen wichtiger Fr—
%%@ﬁlsse im eigenen Lande nicht verbreten, hatten aber schrift-
Tlcy_zu den behandelten Frogen Stellung genommen, Kollege
“k gtgs, Vorsitzender der Seeleutescktion der ITF und General—
%grggggr des Britischen Landesverbandes der Seeleute, filhrte den

Die Tagung befasste sich mit der Zuscmmensebzun :
= Lasste slc scmmens ebzung der Seeleute-
gggﬁggtlm Paritétischen Seefahrtsausschuss der LAO und beschloss,
sprechegdzuvunternehmen, um eine m¥glichst der Wirklichkeilt ent-
SDTeonen ¢ Vertretung der Seeleute anlisslich der Tagung des
erfa Seusschusses im Mai dieses Jahres zu erzielen,

Zur Behandlung gelangten auch die Fra ie 1 R efshvh
-~ agen, die im Paritdtischen
§§é£a§§23§u8§?huss besp?ocgen werden sollten, Darunter befinden
T EeAghrts—Afbeltsubereinkommen von Seattle sowie Vor—-
Nord%%st u haltung.reglonaler Seefahrts-Arbeitskonferenzen fiir
europa und Asien, Beschliisse wurden gefasst Uber die von

den Seeleutevertre i A :
Haltung, vertretern in bezug auf diese Fragen einzunechmende

Nach einer Priifun ‘i :
g g der Lage hingichtlich der Arbeitsbedingungen
ggﬁ %gg%ffen unter der Flagge Panamas und Hhnlicher Staat%n gab
érenz ihrer Wertschatzung der Haltung der Vertreter der
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Hafenarb eitergewerkschaften Ausdruck, die am Vortage cine HEnt-
schliessung angenommen hatten, in der sie erneut ihre Unter-—
stitzung bei der Akbion versprachen, und fasste Beschliisse {ber
die Verstirkung der Bemtthungen der iTF, die Mannschaften panamo-
ischer Schiffe zu organisieren und gewissenlogen Praktiken elin
Ende zu setzen,

Die Tagung nahm Kenntnis von den Entwicklungen im Zusanmenhang
mit dem Nordatlantischen Schiffahrts-Planungsamt. Bisher wurden
die Seeleute nur in Norwegzen zu den Besprechungen des Ambes zu-
gezogen, aeber auch in anderen Li¥ndern hoffon die Gewerkschaften,
eine Vertretung in den Landesausschilssen zu erhalten, die einge-
setzt werden sollen, Bs wurde vereinbart, dass die Seeleute ihre
Bentihungen in den verschiedenen IL¥ndern fortsetzen und insbescne
dere fordern sollen, dass Seeleutevertreter in beratender BEigen-
schaft in die Delegationen der finf Lénder aufgenommen werden,
die in dem im Rahmen des Nordatlantischen Schiffahrts-Planungs—
amtes einzusetzenden Exckubivausschuss vertreten seir werden,

Die Priifung eines Gesuches des der ITF angeschlossenen Japa—
nischen Seeleuteverbandes um Hilfeleistung bei der Erzielung
einer gr8sseren Aktionsfreiheit der Japanischen Handelssechiff-
fahrt wurde verschoben, da diese Frage noch zu unbersuchen ist,

Schliesslich besprach die Konferenz Berichte Uber kommunisbische
Umntriebe, welche die Hervorrufung von Stérungen in den Handels—
flotten der freien Lénder bezwecken, Der Bewels lag vor, dass
diese THtigkeit auf weltweiter Grundlage orgenisiert und koordi-
niert wird. Folgende Intschliessung wurde angenommen:

“"Die am 18, und 19. Januar 1951 in London tagende
Konferenz der Seeleutescktion der ITF nimmt Kenntnis
von den Vorhaben deg Kominform mit der Gewerkschafts-
bewepgung der Seeleute, BSie stellt mit Befriedigung
fest, dass alle von kommunistisch beherrschbten Orga-
nisationen mit Hilfe des W G B unternommenen Versuche,
die echben, demokrabischen Secleutegewerkschaften zu
zersetzen, vollig misslungen sind und von allen See-
leuten, diec die Sache des Friedens unterstitzen, mit
der geblihrenden Verachtung bestraft werden, und dass
die Seeleutegewerkschaften der ITF entschlossen sind,
alle zukiinftigen Pléne der Kommunisben flr den Miss-—
brauch der Seeleute flir politische Zwecke zu bekBmpfen,

-Da das Kominform nach seiner Niederlage auf gewerk—
schaftlichem Gebiet nun beabsichtigbt, zu anderen Mitteln
zu greifen, und nicht z8gern wird, Gewalt und Ssbobage
anzuwenden und die Sicherheit der Schiffe zu gefdhrden,
warnt die Konferenz alle Mitglieder der Seeleutegewerk-
schaften dex ITF vor diesen umstirzlerischen Bestreb-
ungen und h8lt sie zu unablissiger Wachsamkeit an,

Durch die Mitteilung ihrer Beobachbungen en ihre
Gewerkschaften erleichtern sie eine wirksame BekHmpfung
dieser Machenschaften der fiinften Kolonne." N

Sektion der ITR fiir das’ (ITF) Am 84 i
. itze der ITEF in :
?ersonal der Zivilluftfahrt; fand an 23, Jgnuar eine Zésﬁgggﬁf
gigung des Augschussesg des kunft des Ausschusses der Zivil—
ugpersonals luftfahrtsektion der ITF fir das

Flugpeiional statt. Delegierte

] . angeschlossener Organisationen des

gigﬁggrsongls in Belgien, Grossbritannien, Hollagd, SchwedZn ©

pehy lﬁ und U 8 A nehmen daran teil., Kopitén Doepke von aneri-
1schen Flugreugfihrerverband fiihrte den Vorsitz.
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Die Versammlung prifte gunfchst den Entwurf eines Muster—
Kollektivvertrages fliir das Stewardpersonal der FPlugpesell~
schaften, den das Sekretariat ausgearbeltet hatbte. Nach o¢in-
gehender Begprechung stimmte der Ausschuss den Entwarf nit

gewissen Abdnderungen zu.

Die Tagung hatte auch einen Zwischenbericht des Sekretariats
{iber die Untersuchung der Frage der Dienstzeit der Flugzeugbo—
satzungen vor sich, die nach den Anleitungen dor Konferenz
der Sektion Zivilluftfahrt unternommen wurde, die in Juli 1950
anldsslich des Stuttgerter Kongresses der IIF stattfand.

Nach einer eingehenden Aussprache liber die nit diescr wichtipen
Frage zusammenhingenden Probleme beschloss der Ausschuss, eincn
kleinen Unterausschuss einzusetzen, der versuchen wird, auf der
Grundlage erhiltlicher AuskUnfte einige leitende Grundsdtze
festzulegen,

Der Goneralsekretdr der ITF, Kollegpe Omer Becu, gab bekannt,
Qass die Organisation fiir 1nternationale Zivilluftfahrt (ICh0)
in Beantworbung eines Ersuchens der ITF un Vertretung in Ver-
sarmlungen dieser Organisation Auskunft winsche, inwlewelt die
ITF sich mit internationaler Zivilluftfahrt befasse, Nach eincr
Diskussion beschloss die Tagung, dass die ITF diese Sache bedl
ggilIGAO weiterverfelgen und die gewlnschte Auskunft ertedilen

Funktiondr einer (ITF) Aus Washington wird be-
amerikanischen Hisenmbahner~  richtet, dass Glenn R. Atkinson,
gewerkgchaft in dic I C A Berater des Vorsitzenden der UBA-
berufen Gewerkschaft der Eisenbahnange-

stellten (die der ITF angehsrt).
, L . zun Leiter der Abteilung fiur
Arbeitsfragen bel der Marshallplan-Mission in Grossbritannien
und gleichzeitig zum Labour Attaché der Gesandtschaft der Ver—
einigten Staaten in London ernannt wurde,

Die Gewerkschaftsbewegung in den USA betrachtet diese Ernennung
als ein erfreuliches Zeichen dafiir, dass die Forderun; der e
Gege;ksohaf?en nach einer Anerkennunpg f8higer Gewerkschafter
ggﬁ.lhrer Hinzuziehung durch staatliche Orgene, die auf den
rebilete der internationalen Bezichunpen tHEip eind, Gehdr findet,

SféRiaﬁglél?Sgn begann seine Laufbahn als Gewerkschaftsfunktiontr
Werkschaftgda als Organisationssekretir der smerikanischen Ge-
St ollverts t?r.Bekle%dunBsarbeiter. 1927 verliess er diesc, un
Gewerkschagtegder Lelter der wissenschaftlichen Abteilung der
Toh0 spanatt ngEégenp%hnangestgllten zu werden, Von 1928 bis
P Gesebrosfragen Ziilsziggfn dieser Gewerkschaft als Berater

In zweiten Weltkrieg wurde Atkinson nit ¢ ' i

. 1 C . ‘ nit der Pflege der Bezichunger
Egﬁi;ﬁfﬁsgzﬁlElsenbahnergew@rgsohaften und der s%aatlichen Prei§~r
St sone Ao de bgguftrag?, Spdter trat er in das arbeitsstati-
Tiroeobapin s eﬁmLuAnAgbeltsdgpart ementes ein, wo er als
Kotmie o ;uagé.agn fir Arbeitsfragen t#tig war. In Juni 1947
e Belae? kr ewerkschaft der Eisenbahnangestellten zuriick

gssekretdr, wonach er Beraber des Vorsitzenden wurde,
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BISENBAHNER
CEYLON
Eingeborene erhalten (ITF) Der Verkehrsninister von
den Vorzup Ceylon hat bekanntgepeben, dass die

Staatsangehdrizen von Indien und

Pakigtan zur Besetzung der zahl-

reichen offenen Lokomotiviithrerstellen bel der Staatsbahn nicht
in Frage kormen.

Der Staatsminister von Ceylon, der fir diese "Politik der
Ceylonisierung" verantwortlich ist, hat die einheinischen Loko-
notiviihrer zur Leistung erhdhter Ueberzeit aufgefordert, danit
keine auslindischen ILokomotivfilhrer angestellt werden nlssen.

GROSSBRITANN IEN
Unzufriedenheit wersen (ITF) An 4, Januar fand die crste
niedriger ILohne 8ffentliche Sitzunp des Unter-—

suchunggorichtes statt, das von
britischen Arbeivsninister einge—
setzt wurde, un die Lohnforderungen der drei Biscnbahnergewerk-
schaften zu prifen, Die ILeiter von swel der beteilipton Gewerk-
schaften, des Landesverbandes der Bisenbahner (W,U.R,) und des
Lokfithrer—- und Helzerverbandes (ASLIF),gaben bel dieser Gelepen—
heit der grossen Unzufriedenheit der Eiscnbahner nit ihren
Loknen Ausdruck.

Janes Figgins, der Generalsekretdr der N,U.R,, erklarte:

_ "Wenn h¥chste Lelstungsfahigkelt erhalten bleiben soll, ist
es in diesen Tagen des Werbens un die Arbeitskrdfte wescntlich,
%Zsihdig Hisenbahnerlthne tlichtiges Personal anziehen und auch

sthalten, '

Selt mehr als zweil Jahren herrscht in den Reihen der Eisenbalmer
prosse und weitverbreitete Unzufriedenhelt Uber ihre ILohne,
Diese Unzufriedenheit driickt sich nicht nur in Worten, sondern
auch in wilden Streiks aus, sowle in der unpewShnlich hohen Zahl
von Riicktritten und in Unvermdgen der Eisenbahnverwaltbung, ver—
léssliches Personal zu bekormmen, ’

Elgglgs sagte, der Vorstand seiner Gewerkschaft hsbe beschlossen,
f%ss ihre Forderung auf die Festlegung eines Mindestlohnes fir
§1¥aghsgnes FPersonal abzielen soll, wonit die Grundlage eines

e iledlgenden Longefiges geschaffen wirde, Die Ldhne sollten
gﬁrtockend genug seln, um geeignetes Personal enzuziehen und
Lug zuhalten, was wiederun zur Brreichung grisstndglicher

eistung der Britischen Bahnen Fflihren werde. )

JsG, Baty, Generalsekretir der ASLEF, legbe di :

" o : : cgte die Forderung seinex
gﬁgggku@h&ftE;H.Namen-von 94,000 Lokémotivfﬁhreﬂn,Heizen%und
o;pqaﬁévoif erklérte, die gegenwartig em die Mitglieder seiner
o)y gﬁihéoﬁ%:gﬁgﬁen, n%.gdrigen Ihne stellten eine vBllig un-
n : ligung Ve :
Arbeibsbedingungen da%, & r Verantwortung und ermtidende

"Viele Lokomotiviflhrer und -heizer', sagte er,

. LOI0T -~ gte er umd ver
%éé:@rglguéfnggﬁhrlgep, ergreifen sndere Beschiftigungen, wo
ket Ohne fiir weniger Vgrantwortung, weniger anspruchsvolle
remio dm angenechmere Besché@ftigung zu heben sind., In der Wesb-
of%eng Sgrl?rlt%gchen Bahn@n gab es an 26, Juni 1950 1,459
fripane 536 gg i%?.Lokomotlvpersqnal, davon 40 fiir Lokomotiv—
nElrte wiee ur telzer und 893 flip Putzer. In der ersten Jahres—
verlore& ngen der Region, alle Grunde eingerechnet, 590 Mann

n, némlich 66 Lokomotivfiihrer, 450 Heizer und 74 Putzer,"
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J.G, Babty sagte weiter, diese Verh#ltnissc bediurften flir das
ranze Land einer Ldsung. Das Lokonmobtivpersonal sel stolz auf
seine Arbeit und auf den betrichtlichen Beitrag, den es in
Betrieb leiste, splire sber, dass die Lohmverhaltnisse irmer
unheltbarer wirde, Die Spannung verstirke sich nit Jjeder Woche,

Die Forderungen der drei Gewerkschaften sind: Eine Hrhthung von
15% (LSLEF), 10% (N,U,R,) und 7% % (Angestelltenverband), Div
Einsetzung des Untersuchungsgerichtes durch das Arbeitsninister—
iun erfolgte, nachden zwischen der Hisenbahnverwaltung und den
drei Gewerkschaften keine Binigung erzielt wurde iber die nib
der Gewshrung einer LohnerhShung verbundenen Bedingungen. Alle
beteiligten Gewerkschaften sind ITF-Mit;zlieder,

Preigse flir Verkehrswerbung (ITF) Die Verwaltunp dor
Britischen Bahnen hat alle Mit~
glieder des Personals zur Mithilfe
sufgefordert, un die Einnahnen der Bahnen in den nidchsten

12 NMonaten um 10 Millionen Pfund zu steigern. Gleichzeitip wurde
bekanntgegeben, dass Eisenbahner, denen es gelingt, den Glter-
und Personenverkehr zu vernehren, Preise von 10 Schilling bis
250 Pfund erhalten werden,

zur Binflihrung des neuen Planes erklHrte die Verwaltung:

"Dag Niveau der Einnahmen aus den Verkehr lHsst uns nur
zwel MBglichkeiten, Entweder nilissen wir so starke Iinsparungcen
egzielen, dass tausende HEigenbahner in Mitleidenschaft pezofen
wirden, oder aber wir miissen daflir sorgen, dass nehr Reisende
und Gliter die Bahn bentltzen, Flir welche dieser ISsungen wir uns
entscheiden miissen, unterliegt keinenm Zweifel," )

Neben den Preigen an einzelne Hisenbahner pibt es auch Preisc
fgr PergsonenbahnhSfe und GUterbdden, Jeder Bahnhof und jeder
therbodgn wird sein Wochenziel an zusatzlichem Verkehr heben.
Die Stationen desselben Distrikts und derselben Region werden
niteinander wetteifern,

Die zur Auszahlung gelangenden Preise sind wie folpgt aufpebeilt:
£50 fﬁr kleine, £125 fur nittlere und £250 flir grosse Bahnhbfe
und Gtiterbbden.,

INDIEN
2Q Millionen Rupien nehr (ITF) Der paritﬁtisché beratende
an Lohnen Ausschuss der Indischen Behnen,

der aus je vier Vertretern der

Bigenbahner und der Eisenbahnver-
gg%tung besteht, hielt in der ersten Januarhflfte seine lebtzte
Elr%ung ab, An ihr gab der Eisenbahn-Minister bekannt, dass die
i@}?{unﬁ bescplossen habe, Empfehlungen des Ausschusses zuzu-—
? %Uﬁiﬁiigég e%?e gﬁhrauggabg von 20 Millionen Rupien (fast
Ly n Pfund) in der Farn verschiedencr T ¢ lie
indischen Eisenbahner bedeuten. - paplungen oo die

In einer Ansprache nach dieser ErilH  ohnetbe i
I : drung bezelchnete der Eisen~
; > Mittel zur Beilegung von Streitfille i 0 J
Arbeitnehmern und der VerwaltuggaL é D zwischen den

S, Guruswani, der Generalsckretir des Indi 1
. 3 . ischen Eisenbahnerver-
ggﬁggz éITF) erklérte zur Antwort, der Erfolp des Darititischen
oe qt_?_gn Aussghusges - der eingesebzt wurde, un die Auswirkunsen
Zen%fuilgrgn’ die sich aus der Durchfiihrung von Empfehlungen der
e Rapgn #hnkormission ergaben - sel beispiellos, Er versicherte
oot dfglerung, dags_auch seine Gewerkschaft zunm Grundsatez der
edlichen Verhandlunpgen und Besprechungen stehe,
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IRLAND
Keine Fntlassunsen (ITF) Nach Besprechungen in Dublin
bel der G, N R. haben die Regierunzen von Nordir-

land und der Irischen Republik be-
schlogsen, die Great Northern Baln,
deren Netz sich auf beide I&nder erstreckt, kHuflich zu erwerben,
Mit der Verwaltung der Bahn soll ein gemeinsamer Rat, dem Ver-
treter beider Regierungen angchdren, betraut werden,

In einem friuheren Zeitpunkt hatte die G,N,R, bckanntgegeben, dass
gie infolge ihrer schwierigen finanziellen Lage 1,200 Elsenbalmern
gekiindigt hatte, Nach dem Beschluss der beiden Regilerungen wurden
diese Kindigungen zuruckgezogen.

NORWEGEN

Vereinbaruns iiber Lohn- (ITF) In Oktober 1950 wurden
erhohungen Verhandlungen aufgenoumen zwischen

den Norwegischen Gewerkschaftsbund
und den norwegischen Arbelitgeber—
verband iiber eine Forderung nach einer allgeneinen Lohnerhdhung
von 20 Qere die Stunde (100 Oere = 1 Krone = ca, 1 Schilling),
Diese stlitzte sich auf eine ErhBhunp der Lebenshaltungskosten, die
sich aus einer Herabsetzung der staatlichen Preiszuschlisse er-
geben hatte,

Die Arbeitgeber beantworteten die Forderuny der Gewerkschaften
danit, dasg sie als Voraussetzung Jeder LohmerhBhung forderten,
dass alle jetzt geltenden Kollektivvertrdge un ein Jahr verl¥ngerdt
werden nlissten, Da dle Arbeitnehmervertreter bereit waren, auf
dieser Grundlage zu verhandeln, wurden direkte Besprechungen
zwischen den beiden Parteicn begonnen,

Am 14, Novermber wurde bekanntgegeben, dass beide Partelen einen
Regelung zugestimmt hatten, die eine allgeneine LohnerhShung von
18 Oere die Stunde flir alle erwachsenen Arbeiter und Arbeiterinnen
und eine Erhdhunpg des Stundenlohnes un 9 Oere f£iir Lehrlinge und
Arbeiter unter 18 Jahren vorsah. Ueberdies setzte die Vereinbarumg
eine HErhShung des Grundlohnes aller Arbeiter, die bereits einen
dusatzlohn erhalten hatten, um 11% fest. Die neuen IL8hne traten
rlickwirkend ab 14, Noveriber in Kraft. '

BEs wird nun berichtet, dass das "Statstjensbenannskartellet", eine
G?uppe von Gewerkschaften der Staatsangestellten, die den norwe~
glsghen Gewerkschaftsbund angeschlossen ist, Vorschlége der
Regierung Uber Lohn- und GehaltserhBhungen angenomnen hat, die
ni% der Vereinbarung zwischen den norwegischen Gewerkschaftsbund
und d@m Arbeitgeberverband iUbereingtimmen. Unter den Gewerkschaften,
fir die die neue Vereinbarung Giltigkeit hat, befinden sich der '
norwegische Eisenbahnerverband und der norwegische Verband des
Lokomotivpersonals, die beide der ITF angeschlossen gind,

UB A

Zwel Fisenbahnerpewerk- (ITF) An 6, Januar gaben zwel
schaften lehnen eine vorpe-  Gewerkschaften des fahrenden Per.-
Schlapene Lohnregelunz ab sonals -~ die Lokonotivftihrer und

Heizer, sowle das Zugpersonal -~
o bekannh, dass sie den Vorschlag
einer Regelung, der am 21, Dezerber 1950 in den 22 Monate altben
Lohnstreit zwischen den Bisenbahngesellschaften und den Gewerk-
schaften des fahrenden Personals ausgearbeitet worden war, ab-
&gﬁgigéebieseg Bgscbéussqurdi auf einer Tapgung von 250 Gruppen—

nden der beiden Gewerksc 7 L ie i

(Ohio) Statbfens. haften gefasst, die in Cleveland
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In einer nach der Tagung abgegebenen gemeinsamen BrklHrung
filhrten die Vorsitzenden der beiden Gewerkschaften aus:

"Die Gruppenvorsitzenden, dle die dirckten Vertreter des
einfachen Iigsenbshners sind und dessen tHgliche Probleme kennen,
erkléren, dass die Vorschlige von Washington weder eine wirklich-
keitsnahe noch eine gerechbte ILOsung darstellen,

Die vorgeschlagene Grundlage einer Verstindigung sicht die
Normal-Arbeitswoche von 40 Stunden, die fir ecine Million anderecr
Bisenbahner gilt und in andercn amerikanischen Wirtschaftszweigon
als normale Arbeitszelt anerkannt wird, nicht vor,

Die 40-Stundenwoche, so wie sie uns angeboten wird, ist nur ein
Zerrbild, Die vorgeschlagene Erhdohung des Stundenlohnsatzes um
25 Cent wirkt sich flir fahrendes Bahnhofpersonal als einc tat-
sdchliche Lohnklirzung aus, sobald sie zur Flinftagewoche Uber-
gehen, Bine Bezahlung der Arbeit am sechsten und sicbenten Tage
zum anderthalbfachen Lohnsatz ist nicht im Vorschlag cnthalten,
Selbst das Inkre fttreten dieser missratonen Reglung wird auf
den fernen Zeitpunkt hinausgeschoben, in dem die "Arbeitsmarkt-—
lage" diesen ©chritt gestattetb.

Die vorgeschlagene dreijshrige Stillhaltcklausel wiirde unseren
Leuten ohmne vorausgehende Lohnanpassung aufgebiirdet., Die Arbelber
anderer Wirtschafiszweige erhalten nun zum vierten oder finftcenmal
eine Lohnerhthung, und dabei verweigert man unseren Leuten eine
berechtigte und léngst tberfillige dritte ErhShung.

Alles in allem entsprechen die Vorschlige der staatlichen Verwalt~
ung nidt den Mindestbedlirfnissen unserer Mitglieder und bieten
keine Grundlage, auf der eine hohe Berufsmoral unter dem Arbeitern
aufgebaut werden k¥nnte, die die amerikanischen Zige in den
schwierigen Tagen, die vor uns liegen, filhren werden,"

Gesetz {ber den Gewerkschafts— (ITF) Im Dezember nahm der
zwang vom Senat der USA amerikanische Senat das sogenannte
angenommen "Union Shop" ~Gesetz (Gesetz {iber
die Gestattung des Gewerkschafts—
: zwanges) fir die Fisenbahner der
USA an, Der Ausschuss fiir gzwischenstastlichen und ausl¥ndischen
Verkehr.hat das Gesetz in seiner vom Senat angenommenen Fassung
EQtEehelssen und vorgeschlagen, dass es dem Reprisentantenhaus
géﬁzﬁt~vorgelegt werden soll, ohne zuerst an dessen Ausschuss zu

Das Gesetz wird den “"National Railway Mediation Act" (Gesetz tber
die Schlichtung von Streitfallen auf den Eisenbahnen) in dem Sinne
abéndern, dass den Bisenbahngesellschaften, ILuftfahrtyesell-
sghafte@ und den Gewerkschaften ihres Personals gestattet sein
wird, die zwangsweise ZugehSrigkeit aller Arbeiter und Angestellter
des betreffen@en Betriebes zur betreffenden Gewerkschaft zu ver-
ﬁ@nbayen,,sqwlg die direkte Auszahlung der gewerkschaftlichen

1tglledsbe;trage durch die Gesellschaft, Diese gesetzgeberische
Mas§nahme wird von 24 amerikanischen FEisenbahnergewerkschaften
beflirwortet, ”
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ARBEITER IM PERSONENVERKEHR

DEUTSCHLAND

LohnerhShungen fir (ITF) Die Gewerkschaft Oeffent-
Dltrassen—- und Kleinbahner liche Dienste, Transport und v
pefordert Verkehr (ein ITF-Mitglied) fordert

Lomerh8hunmen fir die Arbeiter

der lokalen Strossenbahnen und der
Klein~ und Iokalbahnen, die nicht zu der Deubschen Bundesbahn
gehdren, Die Forderung umfasst zwel Hauptpunkbes

a) Die gegenwartig sur Auszahlung gelanpsenden Pri¥mien und
zeitlich beschriukten Sonderzulagen sind in die Grundldhne
einzubauen,

b) Ueberdies sind alle ILBhne und Gehdlter um 10% zu crh8hen,

GROSSBRITANN ITFN
Neue Lohnerh8hungsen im (ITr) Nahezu 60,000 von der
Londoner Pergonenverkehn Londoner Verkehrsverwaltung be—

schaftigte Autobus—, Omnibus- und
: Strassenbahnarbeiter in London und
den angrenzenden l#ndlichen Gebieten erhalten Lohnerhdhungen von
7 bis 9k Schilling die Woche, cnbsprechend einer am 3, Januar
zwischen der Londoner Verkehrsverwaltung und der Transporbt-
arbeitergewerkschaft sbgeschlossencn Vereinbarung. Die neuen
Lohne traten im Zeitpunkt deg Abschlusses in Kraft.

Pahrer und Schaffner des Londoner Stadtpebietes erhalbten

7 Schilling, Fahrer in l#ndlichen Gebicten 8 Schilling und
Schaffner auf Ueberlandstrecken 9k Schillin% mehr pro Woche, Die
neuen Erhthungen lassen die Hchstlthne in London auf 136 Schil-
ling dis Woche fiir Fahrer und 132 Schilling flir Schaffner an-
steigen, Die neuen Wochenl8hne fur das Strassenbahn~ und Omnibus—
- personal betragen 134 Schilling f£ir Fahrer und 132 Schilling

flr Schaffner, Auf 18ndlichen Strecken betragen diese Lbhne

127 resp, 122 Schilling, auf Ueberlandstrecken 130% resp,

122 Schilling, '

Die Londoner Verkehrsverwaltung hat auch in die Herabsetzung der
Dienstzeit eingewilligb, die zur Erreichung des HSchstlohnes er-
forderlich ist, Diese Frist betrHgt nun flir alles Personal

12 lMonate, wihrend sie friither in lindlichen Gebieten 24 und in
London 18 Monate betrus,

ARBETITER IM STRASSENVERKEHR

Us A
LolmerhShungen im dritten (ITP) Aus einem Bericht der Ver-
Viertel von 1950 einigung der Strassentransport-

unternchmer der USA geht hervor,
) . dass dle gewerkschaftlich organi-
slerten Arbeiter im dritten Viertel von 1950 LohnerhBhungen er—
zlelt haben, die um 2,8% hdher sind als die Lohnerhdhungen im
entsprechenden Zeitraum des Vorjahres., .

Die Untersuchung, qie sich auf 73 im Transportgewerbe abpe~
schlossene Kollekbivvertrige crsbtreckt zelpt, dass die Lohner-
hthung im Landesdurchgchnitt 9,6 Cent die Stunde betrug, oder
4,3 Cent mehr als im zweiten Viertel 1950,
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Von dex im dritten Vierteljahr untersuchten Vertrigen enthielten
41,2% eine ErhBhung von 10 bis 12 Cent, 20,6% eine solche von

7 bis 9 Cent und 23% eine solche von weniger als 7 Cent die
Stunde, Die meigten dieser Vertrage haben eine Lgufzeit von

zwel Jahren,

ARBEITER DER BINNENSCHIFFAHRT

UsS A

Streik der Schlepperbe— (ITF) Am 2, Januar, um Mitternacht &
sabzunsen und der traten rund 250 Schlepperarbeiter g
Schiffsreiniger im Hafen in Philadelphia, dem zweitgprossten
von Philadelphia Hafen der Vereinigten Staateng

wegen ILohnforderungen in den Streiky
nachdem die Verhandlungen Uber die
Forderungen der Schlepperbesatzungen nach ErhShung des Stunden—
lohnes um 84 Cent zu keinem Ergebnis gefihrt hatten.

Am 5, Januar wurde bekanntgegeben, dass eine Verstindipung Uber
die Lohnforderungen erzielt wurde, und dass die Schlepperbesatz—
ungen Uber die Annahme dieser Kompromissl¥sunp abstimmen wiirden.
Gleichzeitipg wurde aber berichtet, dass ecin zweiter Streik, der
200 Schiffsreiniger der "“International Longshoremen's Associa-

. tion" (Hafenarbeitergewerkschaft; ITF) bertihrte, im Hafen ausge—
brochen war, der auf die Forderung zurickzufuhren war, dass die
Schiffahrtsgesellschaften von Philadelphia ihnen alle Schiffs-—
reinigunpgsarbeiten parantieren sollten.

Streik der Schlepper— (ITF) Fast der ganze Hafen von
begatzunzen in los Anmeles Los Angeles wurde am 1, Januar
durch einen Streik der Schlepper—
 besatzungen stillgelegt, Die
Arbeiter verlangen eine LohnerhShung von 25 Cent die Stunde und
haben ein Angebot der drei beteiligten Schleppergesellschalften
auf Gewadhrung einer LohnerhShung von 6,3%8% abgelehnt. Bel den
streikenden Gewerkschaften handelt es sich um die "Masters,
Mates and Pilots Association! (ARLy ITF), die "Inland Boatmen's
%nigg” (AFL) und die "Maritime Engineers® Beneficial Association"
. C v

HAF ENARBEITER
AUSTRALIEN
Landesumfasgender Streik (ITF) Nach Pressemeldungen aus
von 24 Stunden Canberra begannen die Hafenarbeiter

ganz Australiens einen vierund—

: gwanzigstlindigen Streik am 9. Janu-~
ar, um Mitternacht, Die Auslbsung des Streiks erfolgle aus Protest
gegen einen Beschluss, der den Hafenarbeitern eine LohnerhBhung
von bloss 12s, 8d. (8s. 64, in englischer Wihrung) emnstatt der
Lhnen von einem Schiedsgericht zugesprochenen Hrhdhung von

&1, (1680 ) gewahr“be. .

Virsammlungen der streikenden Hafenarbeiter in Sydney und
Brisbane haben empfohlen, dass der Landesrat des Hafenarbeiter-
verbandes ein unverziigliches Verbot der Leistung von Ueberzelt
aussprechen soll, Die Durchfilhrung des Ueberzeltverbotes wlirde
die Hingtellung aller Arbeit zwischen Mitternacht und 7 Uhr frith
an Wochentagen, sowle aller Arbeit an Sonnabenien und Sonntagen.
bedeutens Auch die verlangerten Schichten und die Arbeit wibrend
der Mittagspause sur Beendigung dringender Arbeiten wilrden weg-




fallen, In Melbourne haben die Hafenarbeiter jedoch Kritik an
den Leitern des Verbandes gelibt, weil diese elne Arbeltenieder-
legung anordneten, ohne vorher Jjede Mdglichkeit zur Erzielung
von Lohnerhfhungen mit friedlichen Mitteln erschfpft zu haben,
und haben die Beurteilung des Streitfalles durch ein Schicdsge-
richt gefordert,

Ftwa 200 Schiffe sollen durch den Streik stillgelegt worden selr

SIELEUTE
DAENEMARK :
Begsere Bemannung Sy or— (ITF) Die Vorlage zur Revigion
gschriften in der des dénischen Gesetzes Uber die
Handelgflotte Handelsschiffahrt vom 28, Februar

1916, die mit einigen Ab&nderunger

des urspringlichen Textes von
beiden HHusern des dinischen Parlamentes angenommen wurde, hat
nun Rechtgkraft crlangt. Die neuen Vorschriften gelten flr alle
dénischen Fahrzeuge von tber 400 BRT, wahrend im ursprungl lichen
Vorschlag diese Grenze bel 150 BRT festgesebzt war. Folgende
Mannschaften sind vorgeschriebens

BRT Vollm, Leichtm, Jungm, Jungen Zus,

400 ~ 500 1 1 L L 4

500 ~ 1,000 2 2 2 - 6
1,500 ~ 2,000 3 2 L L 7
2,000 -~ 2,500 4 2 1 L 3
2,500 ~ 3,500 5 2 1 1 9
7500 ~ 5,000 6 o 1 1 10
5,000 ~ 6,500 6 2 2 1 11
6,500 ~ 8,000 8 2 1 1 12
8,000 ~ 9,500 8 ) L 1 13

Auf Fehrzeugen fiber 9,500 BRT tritt je 1,500 BRT ein welterer
Vollmatrose hinzu, Fahrzeuge von 400 bis 500 BRT, die unter dem
kommando des BEigners fshren, sind von den Bestimmungen ausge~
nommen,

Ueberaics mlissen alle Schiffe von 2,500 BRT einen Bootsmann
fghr@n,.der bei der Berechnung der Bemannung als Vollmatrose ge-
z8hlt wird, Diese Begtimmung gilt jedoch niecht flir Fahrmeuge, di
vor dem 11, Dezember 1950 gebaut wurden und keine Einzel-~ und
Zwelerkabinen besitzen, Fir die Zwecke der Bemannungsberechnung
darf auf allen Fahrzeugen, flr die das necuc Gesetz GUlbigkeit ha
ein Vollmatrose durch einen Zimmermann ersetzt werden.

Die Mammschaftsangeh8rigen auf dinischen Schiffen miissen Ffolgend
Anforderungen entsprochens ‘

a) Bin Jungmann muss mindestens 16 Jahre alt sein und mindestens
12 NMonate an Bord gedient haben., Kursbesuch an oiner aner-
ﬁgn%ten peemannsschule kann als drei Monate Fahrzeit gerechne

erden,

b) Ein Lelchbtmatrose muss mindestens 17 Johre alt sein und
mindestens 24 Monate em Bord gedient heben, wovon 12 Monate
als Jungmann, Die Bestimmung in a) in hezug suf Kurse an oner
kannten Seemannschulen gilt auch fir Leichbmatrosen,

¢) Ein Vollmatrose muss mindestens 18 Jahre alt sein, die in D)
%ufﬁefuhrten Bedingungen erflillen und #berdies mindestens
2 Monate els Leichtmatrose gedient haben,
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d) Bin Baotsmann muss mindestens 25 Jahre alt sein und mindestens
24 Menate als Vallmatrose gedient haben, :

‘e¢) BEin Zimmermann muss entweder die in ¢) aufgeflhrten Beding-

ungen erfiillen ader nach seiner Lehrzeit mindestens 18 Monate
auf See gedient haben,

ESTLAND (Exil)

Der egtlandische Seeleube~ (ITF) Der estlandische Seeleube-
verband unterzelchnet verband im Exil in Schweden hat der
Vertrdgme mit Panamareedern ITF mitgetellt, dass er zwischen dem

29, September und 20, November mib
neun panamaischen Reedereien Kollek—
tivvertrége flir estléndisches Personal abschloss, Die Hauptpunkte |
der Vertrdge, die alle gleich lauten, sind: !

Der Reeder verpflichtet sich, die Offizierc und Mannschaften |
der Schiffe, flir die der Vertrag gilt, entsprechend den im '
britischen iandesaussohuss flir die Seeschiffahrt (National Mari-
time Board) abgeschlossenen Tarifvertragen zu entldhnen, sowle
entsprechend den vor oder nach dem Datum des Vertrages im briti~
schen Jahrbuch der Seefahrt (British Maritime Year Book) sufge-
fihrten LohnsHtzen, |
Dazu verpflichtet sich der Regder, ab 1, Januar 1951 einen Beitrag]
an die Pensionskasse der estlandischen Seeleube in H8he von 5% ;
des Grundlohnes jedeg beschaftigben Seemannes zu bezahlen, Die '
Binzelheiten Uber die Verwaltung und Verwendung der Gelder der
Pensionskagse sind auf gemeinsamen Sitzungen von Vertretern des
estléndischen Seemannsverbandes und der beteliligten Reeder
auszuarbeiten,

Die Reeder der Schiffe, fiir die der Vertrag gilt, verpflichben

sich auch, die Finhaltung aller anderen Arbeitsbedingungen nach

den Vertragen des britischen Landesaugschusses fiir die Seeschiff- |

fahrt sowie aller wahrend der Gelbtungsdauer des Vertrages in bezug

%gf Krankhelt, Unf#lle usw, getroffenen Vereinbarungen zu garan-
ieren,

Die vertragsschliesgenden Parteien werden zusatzliche Vereinbar-
ungen abschliessen iiber sich stellende Fragen, die nicht die
Lthne betreffen, Fin besonderer parit¥tischer Ausschuss soll ein-~
gesetzt und mit der Aufgabe betraut werden, Streitfalle in bezug
auf die Auslegung und Anwendung dieser Vereinbarungen beizulegen,

Beim Anheuern muss zundchst den Mitpgliedern des estlandischen
Seeleuteve;bandes in Schweden der Vorzug gegeben werden und als—
dann den Mitgliedern der Seeleutegewerkschaften, die der Inter-
nationalen Transportarbeiter-Féderation angehfren. Seeleute, die
keiner dieser Organisationen angehSren, Alirfen nur angecheuert
werden, wenn Mitglieder der erwahnbten Organisationen nicht zur
Verfligung stehen,

Der.vertﬁag.tritt am Tage seiner Unterzeichnung in Kraft und
bleibt gliltig, bis er von einer der beiden Parteien gekindigt
wird., DlO‘Kundigung mugs schriftlich und unter Einhaltung einer
zwelnonatigen Frist erfolgen,
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GRIECHENLAND

Seel eute fordern Fifty-Fifty~ (ITF) =~ Als die gricchische
Klausel in griechischen Regierung klirzlich verschicdene
Handelsvertragen Handelsvertrige, div sich auf den

Ixport griechischer Produkte bezogen,
mit anderen IL#ndern unterszeichnete,
wendte sich der griechische Seeleubeverband (ein ITF-Mitglied) an
die zustdndigen griechischen BehSrden mit dem Verlangen, dass
nindestens 50% aller exportierten Gliter mit griechischen Schiffen
bef¥rdert werden sollen, um vermehrte Arbeitsgelegenhelten filr die
griechischen Seeleute zu schaffen.,

INDONES TEN

Kollektivvertras flr (ITF) Mit der Unterzeichnung eincs
holléndische Offiziere auf Tarifvertrores zwischen den Verkehrs-
indonesischen Schiffen minister der Republik von Indonesien

und den holl#ndischen Verband der
Schiffsoffiziere ist ein Markstein
in der Geschichte der Beziechungen ausldndischer Arbeiter, und insbe-
sondere der Staatsangestellten, mit der neuen Republik errelcht.

Der Vertrag schafft eine Grundlage flir die Beschdftigung ediner
Anzahl unersetzbarer auslindischer Arbeiter bel garantierten Be-
schiftigungsbedinpungen, Die darin enthaltenen Bestirmungen ent~
sprechen ungetahr denen der Kollektivvertrige, die nit niederlén-
dischen und in letzter Zeit auch mit indonesischen Reedern abge-
schlossen wurden; besondere Aufmerksamkeit wurde aber der Stellung
dgg n%cht indonesischen Staatsangehorigen, fir die sie gelten, ge-
widmet, :

NORWEGEN

Neue Houern © (ITF) Wie im Pressebericht Nr,25
vonn 18, Dezember 1950 erwdHhnt, hat

) der norwegische Seeleubeverband

(ein ITP-Mitglied) am 1. Dezmcmber einen neuen Tarifvertrap fur alle

ManngchaftsangehSrigen auf norwegischen Schiffen der Auslandsfahrt

abgeschlossen, Einzelheliten {iber diesem Vertrag sind nun bckannt

geworden, Die in Vertrap enthaltenen Monatsheucrn sind:

Grundh?%er Teuerungs— Ueberzeit
Kr, zulage wochen~ Sonn~ und
Deckabteilunr ) tars Feiertars
Boetsmarn 450,00 27,00 3,Q0 6,00
Zimmermann 450,00 27,00 5,00 6,00
Vo}lmatrose %70, 00 27,C0 5,00 6,00
Leichtmatrose 285,00 27,00 2435 H,70
Jungmann 194,00 10,00 1,70 5,40
Junge 84,00 10,00 1,50 3,00
Maschinenraum -
Pumpenmann 450,00 27,00 %.0C )0~
-~/ 2 @ ) FOUO
Donlkeyriann 450, 00 27,00 500 61 00
Hg t}gfwart 588,00 27.00 3,00 6, 00
T(“:,L“er 377,00 27,400 2,00 6,00
S#ﬁg@er 291, 00 27,00 255 4,70
JG m%erer 264,00 10,00 24755 4,70
unge 84,00 10,00 1.50 5,00

gﬁ?usgﬁggfgéﬂedgﬁleggrlslkoppﬁmi@ von 156 Kronmen in Monat gezahlt,

stidlioher R p_th ?WlSGhGRSZBA Grad ndrdlicher Breite und 23% Grad

abtellun relte fahren, wird den Secleuten in der Maschinenrauri
ellung eine Sonderzulage von 1 Kr, im Tag gezahlt, inc -

*) 1 Kr, = 1 Schilling




entsprechende Zulege wird ausperichtet an dasselbe Personal auf
Fahrten in Roten Meer und Persischen Golf zwischen den 1., Mal und
den 30, Septenber,

Ein welterer Betrap von 15 Kronen in Monat ist zahlbar an Zirmer-—
leute, Bootsleute, Vollmatrosen, Purnpenleute, Donkeyleute, Helzmor
und Motorwarte nach drei, sechs und neun Jahren Dienst bei der-
selben Rcedereil,

(S
N

L
Weitere Verlinrerunsen von (ITF) PFUnf welitbere Gewerkschaften
Kriepsrigiko~Vereinbarunsen der Seeleute in der Handelsflotte

haben nit den Reecdern elne Ver-—
linrerung der peltenden Kriepsri-
siko~-Bestimmunpgen vereinbart. Bel den betreffenden Gewerkschaften
handelt es sich um "Masters, Mates and Pilots Association" (Kapitin
Steuerleute und Lotsen), die “Radio Officers Union"™ (Funker), die
"National Maritime Union" (Seeleute),dle "Marine Engineers' Bene—
ficial Association" (Maschinisten) und die “imerican Radio Asso~
ciation" (Funker), Die ersten zwel dieser Gewerkschaften sind der
ITF angeschlossen,

Alle unterzeichneten Vereinbarungen schen vor, dass jede der belde
Parteien die Frage der Zahlung von Krigpgsrisikoprémien wihrend der
zusdbzlichen Geltungsdauer Jederzeit neu aufwerfen kann. Ucber
eine #hnliche, von der "Seafarers' Inbternational Union" (Seeleute;
ITF) abgeschlossene Vereinbarung berichteten wir in Presschericht
Nr, 2 vonm 22, Jannar 1951, “
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Pregsebericht Nr, % von 5. Februar 1951

DER FRIEIHEITSKAMPE DER ARGENTINISCHEN EISENBAHNER

" — g Oy i

(ITF) Nach den Berichten der Tagespresse hat am 23, Januar ein
neuer Streik auf den argentinischen Eisenbahnen bogonnen, Bs
handelt sich dabei nicht etwa um die erste Arbeitsniederlegung,
die sich auf diesen Bahnen in den letzten Monaten ereignet hat,
Streiks fanden im Oktober, November und Dezember 1950 statt,
wobei die letzteren zwel ieaiglich Tortsetzungen der urspring-—
lichen Arbeitseinstelluny waren, verursacht durch die Fortdauer
der Unsténde, welche die Eisenbahner inm Oktober zun Karpf e~
zwungen hatten, Es scheint, dasg der neueste Streik nichts
anderes als cine unverneidbare Folge der Betrigereien Perdns
bei der "Beilegung" der vorausgehenden fLrbeitseinstellungen ist,

Die Wortfilhrer.der Streikenden kSnnen nit der Aussenwelt nieht
nornal verkehren, Dafiir sorgen die Poligel und die Zensurl Da
sie zu Schleichwegen Zufiucht nehnen niissen, wenn sie nit cus-
l8ndischen Gewerkschaften Verbin dung aufnehnen wollen, werden
die tatsdchlichen VorpgHnge erst viele Wochen, nachden sic sich
abgespielt haben, bekannt, ' '

Hach den sparlichen Ausklinften, die in iugenblick vorliegen,
forderten dis streikenden Eisenbahner u.a, die Lugeschaltbung der
Glinstlinge Perdns aus der Leitung der Gewerkschaft, die von den
Elsenpahnern selber und von ihren auf demokratische Weise pgewdhl~
ten Fihrern geleitet werden nlisse, Die Reaktion Perdns auf den
Streik bestdtigt nur die Richbipkeit dieser Hrklirung. Der arpen~
tinische Diktator hat nie gezdgert, Millionen von Pesos auszugeben,
wenn er dies flir erforderlich hielt, un-die Gunst gewisser, ausge~
wahlter Arbeiterpgruppen und insboesondere der Eisenbahner zu er-
lengen, Hr kann es sich nach wie vor leisten, Geld auszugeben und
- von sozialer Gerechtigkeit zu reden (aber auch nur zu reden), Was
- ér sichnicht leisten kann ist, den Arbeltern seines Lendes
Gerichtigkeit widerfahren zu lassen. Deshall reapiert er so heftig
auf Jede Forderung, die die Rlickpabe der Eisenbahnerpgewerkschaft
an die Fisenbahner bedeéuten wlirde, Deshalb widersetzt er sich
ﬁ%ner solchen Ferderung mit allen ihn zur Verfipung stehenden
Mitteln: Massenentlassungen, Inhaftierung der Streikenden, Einsatz
der bewaffneten Streitkrafte und Kriegsgericht, Hr beschlagnahnt
die FEisenbahnen und unterstellt die Eisenbahner den Kriegsrecht; um
sie zur Brechunp ihres eigenen Streikes aus Purcht vor den kriegse~
gerichtlichen Verfolgungen zu zwingen.

Wie zu erwarten war, beschuldigt Perén die Korrmumisten der Ven-—
schwbiung gegen ihn und der Anzettelung der Streiks, Soviel Ehre
gefdlegen die Kommunigten gar nicht, Zwar ist es nur natiirlich,
aegsssLe;eine»d@rartlge*Lagegaugpﬁtzen, gber ihnen das Verdienst
52 chaffung dieser Lege zuzubilligen, geht entschieden zu weit,
»chon lange‘bgvor'eg elne kommunigtische Partei in Arpentinien
gab, %ab;es;dme;Fre;heitslie 6 und den Wunsch, wirkliche Gewerk-
7c?gfh§arbg;t_gu;Lelstené;Es_ 8ie schon vor 1914 und auch in der
‘wischenkriegszeit, als die argentinischen Eisenbahnerge—
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werkschaften der ITF anpeschlossen waren und nit ihren Berufs—
kollegen in anderen IHndern zusannenarbeiteten,

Perdén hat wie ein pgeneiner Qplslln Mussolinis, Hitlers oder

der Sowjets die Arbeiter des Rechtés der rewerkschaftlichen
Selbstverwaltung berauvbt und die Gewerkschoften in Werkzeupe zw
ihrer Xnechtung verwandelt, inden er seine Mittelsninner nit
ihrer Leitung beaufbrawte, ' Der argcntlnlsche Diktator hat die
Arbeiter beschwindelt und selbst eine Tage geschafflfen, in der
die irbeiter ausgezeichnete Griinde hdbcn, bcl jeder sich bieten~
den Gelegenheld dlc Streikwaffe anzuwenden,

TInden er die Revolte der Eisenbahner nit Militdargewalt unter—
driickte, hat Perdn erneut scine wahre Natur FCZOlLta Angesichts
von Fordcrungen nach wahrer Freihoit und echber sozisler Besser-—
stellung hat der argentinische Diktator, als der Faschist, der
er ist, dnstinktiv naoh der Waffe der Unterkrﬁckunh Paurlffcn.
Fiir einen Diktator dist dies der leichteste ifusweg, Was wirklich
schwierlp ist ~ und was er nicht zu tun wagt - 1st die e~
rechtigten Forderungen der E&senbahner nach Gerechtinkelt zu
erfillen, denn dies Wﬂrdb eine Bedrohung des geanzen faulen
Gebiudes des Totalitarismus in irgentinien bedeuten, Die falsche
soziale Gerechtipkelt purbnlsohcr Farbun kann nit der wahren
sozialen Garechtlukelt nicht Seite an Sglto bestehen, Guerade
deshalb ist die Tatsaohe dags die Scehnsucht nach wehrer Frei-
heit unter den argentinlschun Arbeitern inmer noch so lcbendig
ist, e¢in Hoffnungsstrahl fir die Zukunft cines Jebzt so unpglilck-
llchen Landes,






