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MIT DER BITTE UM VEROFFENLICHUNG UNTER QUELLENANGABE (L.T.F.)

KONGRESSE

Polnischer Eigenbahnerverband, 14, und 15, Mai in Warschau,
Englischer Figenbahnangestelltverband (R.C.A.), 15, - 18, Mai,’

: ' Bourngmouth.
Schweizerischer Eisenbahner-~Verband, 24, bis 26, Mai, Zurich.
Schweigzerischer Verband der Handels—, Transport- und, Lebensmittel-

arbeiter, 10, und 11, Juni in Neuchatel,
Schwedischer Verband des Lokomotivpersonals, 14, bis 17, Juni in
- Stockholm,
Englischer Transportarbeiterverband (T.¢.W.U,) Juli, Brindlington.
Englischer Eisenbahnerverband, 3.- 16, Juli, Clacton-on-Sea.

- Wit 1 oy

itzune der Sonderkommigsion der Kraftfahrer-Scktion dexr I.T.F,

(I.T.F.) Am 2, und 3, Mal hielt die Kommission der Kraftfahrer-
Sektion, die beauftragt wurde, den Standpunkt der I.T.F. zu dem Uver-
einkommensentwurf des Internationalen Arbeitsamtes betreffend die
Regelung der Arbeitszeit und der Ruhezeiten der Fahrzeugfuhrer (und
ihrer Beifahrer) im Strassenverkehrswesen festzulegen, in Amsterdam
unter dem Vorsitz von Jaccoud (Frankrcich) einc Sitzung ab, Es waren
anwesend: Garcias (Frankreich), Oley (Grossbritannien), Mardh (Schweden
Sormani (Niederlande), Leuenberger (Schweiz) und Tofahrn (I,T,F.-Sckre-
tar), Der Ubereinkommenseutwurf, der Gegenstand der Debatte war, wird
von der bevorstehenden Internationalen Arbeitskonferenz in Genf behan-
delt werden, Diec Kommission hat zu dem ganzen Entwurf Stellung genommen
ihre Auffassungen dezu werden den daran interessicrten I,T,F,-Organipa-
tionen zur Kenntnis gebracht, In einer Vorkonferenz von Vertrctern
dieser Organisationen, abzuhalten am §, Juni in Genf, wird die ganze
Frage erncut aufgerollt, um dann endgultig zu bestimmen, wie sich die
I.T.F, dem Ubereinkommensentwurf gegenuber zu verhalten hat,

EISENBAHNER

Eine Entschliessung deg Hauptyor- (I,T,F,) Der Hauptvorstand des fran-
standes der franzosischen Figen- zdgischen Eisenbahnerverbandes hat
bahnerorganisatio in seiner am 21. und 22, April d. J.
. abgehaltenen Sitzung zu deén neuen

Beschliugsen der franzosischen Regierung Stellung genommen, Diese ver-
gchl.immern noch in ihrer Auswirkung die Dekrete vom 12, November 1938,
godass die Eigenbahner erneut und noch empfindlicher getroffen werden,
Durch diese Beschlusse wird ihnen auferlegt: ‘

eine 45stindige Arbeitszeit zum gleichen Lohn wie bei 4O Stunden;

Beibehaltung der Nachholung des Urlaubs; .

neue Entlassungen von Hilfgangestellten und welterer Abbeu der

Festangestellten durch verschiedene Reorganisationsmassnahmen,

sodass sich zu den 40 000, bereits entlassenen Eisenbahnern noch

Zehntausende hinzugesellen, €1 g



- muss mehr Personal eingeste

R

In einer vom Bundesvorstand angenommenen Entschliessung wird gegen
dicse, den Eisenbahndienst gefahrdende Magsnahmen energisch Protest
cingelegt und darauf hingewiesen, dass es sich bel den Eigenbahnen um
ein Gewerbe handelt, bei%€¥n ausrcichender fester Personalbestand erste
Voraussetzung ist, .

. Der Bundegvorstand beschliesst, sich wegen dieser Zustande an die
offentliche Meinung zu wenden, durch Einberufung von Versamnlungen in
den grossen Eiscnbahnzentren eine Protestbewegung gegen die Dekrete
einzuleiten und mit dem Gewerkgchaftskartell der Bediensteten in offent-
lichen Betrieben zwecks Durchfuhrung einer gemcingamen Aktion uber das
ganze Land gemeinsam vorzugehen,

Neue_ Verhandlungsmethode fur dag (I.T,F.) Der Eisenbahnerverband in
Werkstattenpersonal bei den engli~ England hat beschlossen, mit seinen
schen Eigenbahnen Mitgliedorn, soweit sie aum Werk-
' gtattenpersonal gehoren, aus dem
bestehenden Verhandlungsapparat auszutreten, wa mehr dirgkte Verhand-
lungen mit den Arbeitgebern zu erlangen, In jeder Werkstatte wird ein
Vertrauvensmann oder Ausschuss gewahlt, der den betreffenden Orisgruppen
direkt untergtellt werden soll, Notigenfalls werden auch Distrikts—- und
Linienausschusse gebildet, Die damit verbundenen Kosten werden von
Eisenbghnerverband getragen, Aufgabe der Vertraugnsmanner bzw, der
Augschusse ist, sich gegebenenfalls mit den zustandigen Dienstvorstehern
direkt in Verbindung zu setzen, um etwaige Differenzen in befriedigender
Weise aus der Welt zu schaffen, Gelingt ihnen dae nicht, denn ziehen gie
die Ortsgruppe des Verbandes hinzu, Die Ortsgruppen ihrerseitg konnen
beschliessen, die Streitfalle den Digtriks- oder Linienausschussen zu
unterbreiten, die sich schliesslich mit dem Hauptvoretand ins Benehmen
setzen konnen, " ‘

Fur Werkstattenarbeiter, die bei anderen Verbanden organisiert
sind, bleibt das bisherige Verhandlungsverfahren in Kraft,

Die sudafrikanigchen Eisenbahnen (I.T,F.) Der Brauch beil den sidafri-
verlangen von ihren Angestellten kanischen Eisenbahnen, ihre Ange-

Vorgchlage und Anregungen stellten anzuregen, Vorschlage oder
~ _ .erfinderische Ideen bel der Bahnver-—
waltung vorzubringen, wurde auch wahrend des ' am 31, Marz endiw-

genden Geschaftsjahres mit Erfolg beibehalten, Der Umstand, dess sich
das Personal hierbei in stets grosserem Masse beteiligt, welst darauf
hin, dass sich allmahlich sein Interessenkreis susweitet, Wahrend
1932/3% von Personalmitgliedern nur 1 200 Anregungen gemacht wurden,
sind im letzten Geschaftsjahr 3 220 zu verzcichnen. Von den im erster-
wahnten Jahre gemachten Anregungen wurden 207 gutgeheissen, von den am
31. MArz endigenden letzten 12 Monaten 650, An Belohnungen wurden aus-
gezahlt wabrend des am 31, Marz 1938 endigenden Jahres £ 510 2 s. 6 4, ..
gegen £ 509 7 s, 6 4, i. J, 1936/37 und £ 185 3 s, 0 4. 1932/33. Die
wertvollsten Vorschlage wurden stets von den Technikern gemacht.

Der Gesundheitszustand der schwedi-(I,T,F,) Die Jahresberichte der
8chen Eigenbashnexr Eisenhahnarzte bel den schwedischen
v Staatsbahnen zeigen, dass viele BEr—
krankungsfalle mit dem Dienst in Zusammenhang stehen. So erklart
Dr. Rodhe in Gothenburg: Rheumatische Erkrankungen haben vielfach im
Dienst der Betroffenen ihre Ursache, In den, jungsten Jahren stieg auch
die Anzahl der Nervenerkrankungen und der Falle von Schlaflosigkelf in
sehr starkem Masse; dies ist zweifelsohne cine Folge des haufig vor-
kommenden Nachtdienstes und der Zersplitterung des Dienstes, Diese Zer-
splitterung und der Nachtdicnst haben auch dazu gefuhrt, dags infolge
der unregelmassigen und zu kurzen Mahlzeiten die Zehl der Falle von
Magengeschwuren stark gestiegen ist. Um diegem {lelstand abzuhelfen,
1%t werden, Die Veérhaltnisse lieﬁen heute ego,
dass der grosste Tell des Personals, welcher das Alter von 40 Jahren
erreicht hat, ubermudet ist, Auch in den Berichten der ubrigen Bisen—

.

~ bahnarzte wird auf die zunehmcnde Anzahl Nervenerkrankungen hingewiesen,
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Weitere Zunahme des Pergonalbestan-(I.T,F.) Nach amtlicher Statistik
des bei den amerikanischen Eisen— betrug im Februar 4. J. der Per-
bahnen sonalbestand bei den Eisenbahnen.

. 1. Klasse 941 979 Mann, gegenuber
929 770 im Januar 1939 und 939 663 im Februar 1938,

Seit Oktober 1937 isgt Februar der erste Monat, welcher im Vergleicl
zum selben Monat in anderen Jahren eine Stelgerung aufwelst.

SONSTIGE TRANSPORTARBEITER

Arbeitszeitbegtimmungen im Sirassen~ (I.T.F.) Die Kraftdroschkenbetrie-
verkehr von Neuseeland be in den Stadten Hamilton und
Thames (Neuseeland) wurden vor
kurzem den Bestimmungen betr, die Personenbeforderung durch konzgssio-
nierte Betriebe aus dep Jahre 1936 unterstellt, sodass kunftig fur die
betreffenden Fahrzeugfuhrer gewisse Arbeitszeitgrenzen gelten.

w Danach &8t als Arbeitszeit anzusehen die ganze Zeit, welche ein
Fuhrer mit dem Lgnken oder sonstiger Arbeit in Verbindung mit einem
Personen- oder Guterfahrzeug zubringt., Er darf hochstens 5 1/2 Stunden
hintereinander fahren, In jeden 24sgtundigen Zeitraum muss eine ununter-
brochene Ruhezeit von 10 Stunden fallen, An jedem zweiten Sonntag wird
ab mittags 1 Uhr eine 24stindige Freizeit gewahrt.

Wegen Ubertretung dieser Vorschriften kann ein Arbeitgeber nicht
verurteilt werden, wenn er vor dem Gericht den Nachweis erbringt, dass
die Ubertretung auf eine unyermeidliche Verspatung bei einer Fahrt
durch unvorhergesehene Umstandewzuruckzufihren war,

Die Seine—Departementeverwaltung (I,T,.F.) Die Seine-Departementsver—
pegen die Beschlugse des Pariser waltung hat sich in einem Gutachten
Verkehrgausggschugsesg uber die Koordinations- und Sparmass-
' nahmen bei den offentlichen Verkehrs-
_betrieben des Departements, vom Pariser Verkehrgausschuss beschlossen,
und ihr vor Gutheissung durch den Minister fur offentliche Arbgiten zur
. Stellungnahme unterbreitet, ungunstig ausgelassen, In der Begrundung
dieses Beschlusses werden die Magsnahmen des Pariser Verkehrsausschugsel
dem mangelhafte und Ubersturzte Arbeitsweise vorgeworfen wird, stark
bemangelt. Es wird darauf hingewiesen, dass durch Aufhebung gewlsser
Autobuslinien der Pariger offentlichen Verkehrsgesellschaft und damit
dem Seine-Departement ein erheblicher Einnahmeausfall entsteht, der
bei weitem nicht durch die Einsparungen an Brennstoff und Unterhalt des
Materials ausgeglichen wird, da €ine grosse Zashl von Angestellten bls
Uber sie ein Beschluss gefallen ware, schlcechte oder gar keine Verwen—
dung findet, Die beschlossenen, zumindegt voreiligen Massnahmen des
Pariger Verkehrsausschusses wurden unter dicsen Verhaltnissen nur dazu
fuhren, dass dic Benutzer der Verbindungen beraubt waren, statt sie
zu ihrer Verfugung zu lassen, bis die Frage des Personaluberschusses
gelost ist, und ferner, dass diese Personalgruppe grosser Gefahr aus—
gesctzt wird. -

Der jahrliche Urlaub in den offent- (I.T.F.) gie ameiik§§isg%e Veg:in1~
‘lichen Verkehrgbetrieben der Ver- ng des Personals der Strassen-
einigten Staaten ggdgelektrischen Bahnen hat sich

. ’ . im verflossenen Jahre Weiterhin
bemiht, ihren Mitgliedern einen jahrlichen Urlaub zu verschaffen. 155
lokale CGewerkschaften erzielten fur 1938 fur ihre 68 217 Mitglieder
vertragliche Bestimmungen, die einen jahrlichen Urlaub, gchwankend
zyischen 1 und 3 Wochen, vorsehen,Fur 1937 galten diese Begtimmungen
fur 120 Oewerkschaften mit 59 804 Mitgliedern. Das Jahr 1938 brachte
ferner den Mitgliedern von 18 Gewerkschaften eine Verlangerung des
jahrlichen Urlaubs. "

Man kann diesen Erfolg erst richtig einschatzen, wennuman'sich

vergegenwartigt, dass 193% ein Urlaub von 1 bis 2 Wochen jabrlich nur
fur die Arbeifnehmer, bei 11 Gewerkschaften organisiert, galten.
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Kontrollamter in den neuseelandi- (I.7.F.) Eine Konferenz von Vertretern
schen Hafen der Hafenarbeitgeber und -—arbeitnehmer

und. der Regierung Neuseelands hat
die Elnsetzung eines Reichs~Kontrollamts fur Hafenarbeit neben lokaler
Kontrollamter in den wichtigsten Hafen des Landeés vorgeschlagen Dieser
Plan ist von der Regierung bereits gutgebeissen worden,

Die lokalen Amter werden sich mit allen die Hafenarbeit betreffen~"
den Angelegenheiten befassen und uber neue Mejhoden der Behandlung von
Weren Beright ergtatten, Auch werden sie sich die Beilegung von Diffe-
renzen bemuhen, Ein Reichsamt, gebildet aus 3 Vertretern der Arbeitgeber
und 3 der Arbeitnehmer mit elnem von beiden Fartelen vorgesohlagenen
Vorgitzenden, wird ebenfalls eingesetzt. Seine Aufgabe ist, die Berich-
te der ortllchen Amter Zu prufen und zu verarbeiten und in den Hafen
sweckméssig und nutzlich erscheinenden Untersuchungen durohzufuhren.
Diepes Reichsamt wird auch dem Arbeitsminister Berichte uber die
Methoden in den Hafen und die Verwendung der Arbeitskrafte unterbreiten,”
um eine Verbesserung der Hafenarbeitspraktiken zu erwirken.
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PRESSEBTERICHT

GEMEINSAM HERAUSGEGEBEN VON DER — :
NA
INTERNATIONALEN

UND DEM

INTERNATIONALEN BUND DER SCHIFFSOFFIZIERE
ANTWERPEN, COURTE RUE NEUVE 34

Erscheint zweiwdchentlich in deutscher, englischer, franzdsischer,
danischer und spanischer Sprache, sowie monatlich in Esperanto.

Amsterdam, den 8, Mail 1939

Lohnerhohungen an Bord der amerikani-(I,T,F.)Sin neuer fur die Tanksohif
schen Tankschiffe fe der "Standard 0il" abgeschlosse-
“ ner Vertreg sieht allgemeine Lohn-

erhohungen von § 5.~- monatlich vor, Der Lobn wurde damit auf die im
Mantelvertrag fur die anderen Gesellsehaften mit Tarkschiffen vorgesehe-
ne - Hohe--dieger Vertrag gilt seit uber einsm Jahre-~gebracht. Nach der
neuen Regelung schwankt der Lohn beim Deckpersonal zwischen § 65.-- und

115,-~, beim Maschinenpersonal zwischen § 75 und # 90 und beim Bedie~
nungspersonal zwischen $ 65 und $ 140.~-: Ler jahrliche Urlaub wurds :
von einer auf 3 Wochen verlangert, Ein Arbeitnehmer isy jedoch nicht
gezwungen, seinen Urlaub zu nehmen; er kana weiteparbelten und sich
geinen doppelten Lohn auszahlen lassen, Der Ubergfiundensatz batragt

0,75 pro Stunde. Die Tankschiffreinigung wird zum Ubersiundepsatz
entschadigt, wenn sie von Wachegehenden vorgenomssn wird, zu einem
Dollar pro Stunde, wenn dies anderes Pereonal tus,

Engligcher Xapitan wegen niedriger(I.T,F,) Der englische Kapit&n des
Entlohnung begtraft Dampfers."Estwria”, in Grogsbritannig
. registriert, dessen Rigentumer aber .
Perser gind, ist wegen zu niedriger Entlohnung dey ausl&ndischen Mann- .
schaftemitglieder zu einer Geldstrafe verurteilt worden., Die Dewksoffi-
ziere, der Funker und der erste Maschinist waren =nglischer Staptsange-
horigkeit, die Ubrigen anderer Nationalitat, lLetziere wurden im Novem—~
ber 1937 in Stambul angemustert., Nach den Anpusterungsbedingungen hatte
der Kapitan seiner Besatzung turkische Lohnsatze zu zahleh, er pahlte
aber trotzdem bis April 1938 englische Satze, Der Kapitan wurde in jede

der Falle, wo er bis April 1938 zu nicdrige Lohne zahlte, mit einer
Geldstrafe von £ 5 belegt.

Kriegsrisikopramien fur norwegisches(I,T.F.) Der Yerband der norwegische
Seeleute _ Reeder hat die Vertrage betreffs
_Zahlung vow Lriegsrisikopramien fur
die Fahrt auf Spanien und China gekundigt. Dig, foglichkeit des Ab- :
schliessens eines neuen Vertrages scheint vorlrufig nicht vorzuliegen, |
Die Organisationen der Sgeleute und Reecder wegien aber ein Schiedsge~
richt ernennen, welches zur Aufgabe haben wirf in Einzelfallen festzu~

stellen ob Kriegsgefahr vorliegt und deshalb vine Kriegsrisikopramie
bezahlt werden muss.

Beihilfe der Regierung Neufundlaends (I.T.F.)Die Regierung Neufundlands :
fur die Hochseefischerei - hat beschlosgen, fur den Bau von . =

. Fahrzeugen fur die Hochseefischerel
eine Staatsbeihilfe zu gewahren. Die Regierung gewahrt Darlehen bis zu
60% der Baukosten von fur die Hochseecfisgherei bestimmen Figchereifahr-
zeugen, Dicse Dgrlehen laufen fur eine Hochstperiode von 6 Jahren bel
einem Zinsfuss von 4 %,
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