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DIESER PRESSEBERICHT ERSCHEINT ZWEIWOCHENTLICH IN DEUTSCHER,
ENGLISCHER, FRANZOSISCHER, SCHWEDISCHER UND SPANISCHER SPRACHE
SOWIE MONATLICH IN ESPERANTO -

MIT DER BITTE UM VEROFFENLICHUNG UNTER QUELLENANGABE (I.T.F.)

 KONGRESSE

Finnigcher Transportarbeiterverband, 8, und 9. April in Helsingfors.
- Luxemburgigcher Elsenbahnerverbvend, 22. und 23, April in Iuxemburg.
Englischer Eigenbahnangestelltenverband (R.C.A.), 1K, - 18, Mai,

_ Bournemouth,
Schweizerischer Eisenbahner-Verband, 24, bis 26, Mai in Zurich.
Schweizerischer Verband der Handels-, Transport- und Lebensmittelarbei-

' ter, 10, und 11, Juni in Neuchatel,
- Schwedischer Verband des Lokomotivpersonals, 14, bis 17. Juni in
Stockholm,
Engliacher Transportarbeiterverbend (T.G.W,U.), Juli, Bridlington,
Englischer Kleinhandelangestelltenverband (N.U.D.A.W.) 9. 10. und 11,
: April, Southport.

R

; EISENBAHNER
Regelung der Gehaltsfrage bei den(I.T.F,) Schon seit langerer Zeit
- Behweizerigchen Bundesbahnen gchwebte die Frage der Besoldung des

. schwelzerischen Staatspersonals, dem
auch das Personal der Bundesbahnen angehdrt, Das Personal musste ném-
lich einige Male Lohngbbau hinnehmen, den wenigstens zum grossten Teil
aufzuheben sich der Foderativverband des offentlichen Personals (dem

‘auch'der so@ﬁizerische EFisenbahnerverband angeschlossen ist) bisher ver~
- geblich bemihte. Da das letzte Finanzprogramm, auf Grund dessen die
- Bezuge des offentlichen Personals zum letzten Mal herabgesetzt wurden,
~am 31, Dezember 1938 ablief, hoffte das Personal, dass es bei der Be-
- handlung des Budgets fur das Jahr 1939 gelingen wird, den Abbau ab 1.
Januar 1939 wesentlich zu vermindern, Das Parlament hat aber den Antrag,
~den Lohnabbau go zu vermindern, dass die Bezuge vom 31, Oktober 1933,
- Wo der erste Abbau erfolgte, wieder eine gefuhrt werden, mit 103 gegen
58 Stimmen abgelehnt. Es wurden zwar Verhandlungen in Aussicht gestellt,
- doch wurden sie verschleppt, sodass zum 1, Januar 1939 keinerlei Rege-
~lung der Frage zustandgkanm,
; Erst dann liefen uber die Frage Verhandlungen, die in der Endwex -
handlung am 10, Marg zwischen der Regierung und dem Foderativverband
Zu einer BEindgung fuhrten, die ein kleines Zugestandnis der Regierung
bedeutet, obwohl sie das Pergonal in keiner Weise befriedigen kann,
: Der Abbaugatz wurde von 13% auf 10% herabgesetzt, der abbaufreie
,Betrag der Gehalter bleibt Fr 1800 (die Delegierten bemihten sich, den
Abbausatz auf 8% herabzusetzen und den abbaufreien Betrag auf Fr, 2000
‘hergufzusetzen, hatten aber keinen Erfolg); es wird eine Heiratszulage
- Bewahrt, und zwar in der Weise, dasgs das Gehalt um zwel ausserordentli-
che FErhohungen aufgebessert wird, die mit den kinftigen ordentlichen
ﬁErhohgngen zu verrechnen sind, oder in Form einer einmaligen Zulage in
der Hohe eines Monatsgehaltes, hochstens aber Fr. 500; die Kinderzulage
wird von Fr, 120 auf Ir, 130 erhoht. Es handelt sich also um eine Sta-
biligierungfder Personalversicherungskagsen vereinbart, wobei das

Augmaps der Beteiligung der Versicherten sowie des Staates und der Bun-

desbahnen an der Sanierung festgesetzt wurde. “

# des Lohnabbaus.Ferner wurde eine Xereinbarung Uber die Sanierung#
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Am 11, Marz fand eine Delegiertenversammlung des Fdoderativverbandes
statt, um zu dem Ergebnis der Verhandlungen Stellung zu nechmen, Nach
eingehender Diskussion wurde mit grosser Mehrheit beschlossen, ange-
sichts der jetzt obwaltenden Verhaltnisse die neue Regelung anzunehmen,
obwohl deutlich zum Ausdruck gebracht wurde, dass sie das Personal

‘keineswegs befriedigen kann, Doch wurde schon in dem Umstand, dass die
Ungicherheit in der Besoldungsfrage nun gewichen igt, ein Vorteil gescher

Einfuhrung mechanischer Heizer in (I.T.F.) Der neur ' Jahre wahrende Kampi
den Vereinigten Staaten endgiltig der amerikanischen Lokomotivperscael-
beschlogsen . verbande um die Einfuhrung eingxr o
' automatischen Heizvorrichtung iuvx
Schnellzugslokomotiven und solche fir schwere Zuge ist Anfang Marz zu-
gunsten des Personals endgultig abgeschlossen worden, Schon im November
1930 stelltendie Verbindediese Forderung auf, nachdem sgich herausstellte,
dass die Heizung der riesigen modernen Lokomotiven mit der Hand nicht
nur den Heizer ubeimassig belastet, sondern auch die Verkehrssicherheit
beeintrachtigt, da der Heizer nicht in der lage ist, die Strecke mit
zu beobachten, .

Die Bemuhungen des Lokomotivfuhrerverbandes hatten den Erfolg, dass
die "Interstate Commerce Commission! am 27. Dezember 1937 die Einfuhrung
der automatisghen Heigvorrichtung fur Schnellzugslokomotiven und goLiche
fir schwere Zuge abgeordnete, Die Gesellschaften widersetzten sich aver
diesem Beschlugs und legten Berufung ein, Es wurde darauf ein besonderes
Schiedsgericht eingesetzt, das Anfang Marz einstimmig beschlossen hav,
die Anordnung der Interstate Commerce Commission aufrechtzuerhalten und
die Forderung der Gesellschaften, sich gegen die Verbindlichkeit der
Arowdnung auszusprechen, abzulehnen, Ferner wurde festgestellt, dass
eine Berufung an dag Oberste Gerichtshof aussichtslos ist.

Definition des Normallohnes fiir  (I.T.F.) In den Kollektivvertragen fur
das franzosische Schlafwagenper-— das franzosische Schlafwagenpersonal
sonad ‘ igt festgelegt, dass bei Nightein-
| haltung der fegtgesetzten Kundigungs-

frist die beiden Parteien gegenseitig verpflichtigt sind, eine Vergubung
in der Hohe des "Normallohnes" fur die Zeit swischen der Kundigung und
dem Ablauf der Kundigungsfrist zu zahlen, Da jedoch der Begriff "Normal-
lohn! sehr undeutlich war, wandte sich die Organisation des Personals
an die Internationale Schlafwagengesellgchaft und verlangte eine klare
Definition dieses Begriffes. Auf Grund davon wurde am 24, Februar zwi-
schen der Organisation und der Gesellgchaft eine Vereinbarung getroffen,
in der die Definiltion festgelegt wird, Diese lautet wie folgt: Der
Normallohn enthait:

den eigentlichen Tariflohn (mit Ausnahme des Uniformzusghlages);

die Zulagen fur Oberkellner, Kellner,. Koche und Hilfskoche;

die Zulagen fur Magazingehilfen; . "

die Verpflegung und dem Anteil an der Losung (2%) fur Oberkellner,
die pauscha}méssig auf ¥Fr, 370 pro Monat festgesetzt sind;

die Pramien fir Nachtreisen und die Verpflegung der Schafiner, die
pauschlamagsig auf Fr, 170 pro Monat festgesetzt sind;

die Verpflegung der Zugfuhrer, Kellner, Koche, Geschirrwascher,
Wagenreinigerinnen wu.dgl., die pauschalmassig auf Fr., 120 pro Monat
festgesetzt ist; .

die Provisionen fir Fahrkartenverkaufer in Agenturen, die pauschal-
mégsig auf Fr,2000 pro Jahr oder Fr, 166,66 pro Monat festgesetat sind.

Alle Ubrigen Nebenbeziuge oder Vergunetigungen sind im Normallohn
nicht enthalten. . v ‘

Diese Vereinbarung ist ein Vorteil fur das Personal, da es jetzt
genau weiss, was jeder einzelne Bedienstetebei Nichteinhaltung der
Kuddigungsfrist seitens der Gesellschaft zu fordern hat.

Forderungen der Qritisonnihgisohen (1,T.F.) Am 28, Januar 1939 hat der
Eigenbahner ' ) ) ' Verband desg Personals der Great

Indian Peninsular-Eisenbahn in
Bhugawal eine Konferenz abgehalten, an der neben Deleglerten aus ver-
schiedenen Stidten mehr als 1000 Eisenbahner teilgenommen haben. Nach
¢inem gusfihrlichen Referat, in dem die verschiedenen Probleme der in-
dischen Eigenbahner begprochen wurden, ist eine Regolution angenomren
worden, in der eine lange Reihe von Forderungen festgesetzt worden isgt.
Die wichtigsten davon sind: ~
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Wiedereingtellung von gemassregelten Streikenden mit allen erwor-—
benen Rechten; Festsetzung elnes Mindestlohnes von 30 Rupien pro Monat;
Sozialversicherung und Ermoglichung des Unterrichts an Kinder der Be-
diensteten; bezahlte jahrliche Ferien von 14 Tagen und 1 Monat und
Fortzahlung des vollen Lohnes bei Erkrankung ; Beistellung der notwendi-
gen Dienstkleidung; Einfuhrung des 8-8tundentags und Gewahrung eines
wochentlichen Ruhetages; Einstellung der periodischen arztlichen Unter-
suchungen; Einstellung von Neuaufnahmen, bis alle wegen Streik, angeb-
licher korperlicher Nichteignung etc. Entlassenen wieder eingestellt
gind; Festanstellung des zeitweiligen Personals u.a.m, ,

ldung eines gemischten Augschusgses (I,7.F.) Der franzdsische Minister

fur die 40-Stundenwoche in Frankreich . fur offentliche Arbeiten hat
. durch ein Erlasgs vom 8., Marz

einen gemischten Ausschuss fur die 40-Stundenwoche bei den Eisenbahnen
eingesetzt. Diesem Ausschuss, dessen Einselzung nach der Verordnung
vom 12, November 1938 uber die Arbeitsverhaltniese bel den Eisenbahnen
erfolgte, obliegt, Schwierigkeiten allgemeiner Art, die der Durchiuhrung
der neuen Regelung entspringen konnen, zu losen,

Der Ausschuss ist aus E Vertretern der Regierung, 6 Vertretern der
Nationalen Eigenbahngesellschaft und 9 Vertretern des Eisenbahnpersonals
zusammengegetzt, AllerPerson&lvertreter“gehéren der der I.T.F. ange-
schlossenen franzogischen Eisenbahner-Foderation an,

Ein Konflikt in den Fisenbahnwerk— (I.T.F.) Anfang Februar hat die Di~
Btatten Entre Rios und Nord Este rektion der Eisenbahnen Entre Rios
Aréentino ilréentinieni und Nord Este Argentino in Argen-
tinien dem Verhandlungsausschuss

(es handelt sich ym einen Ausschues, der mit den Organisationen des Ei-
senbahnpersonals uber alle Fragen allgemeiner Art, die das Personal
interegsieren, zu verhandeln hat) eine Forderung auf Herabsetzung der
Lohne des Werkstittenpersonals der genannten Eisenbahnen unterbreitet.
Gleich darauf hat sie jedoch diese Forderung bei dem Verhandlungsausge
schugs zurickgezogen und wandte sich direkt an den argentinischen
Eisenbahnerverband, mit dem gie iber die Prage verhandeln wdlte, Der
Verband hat jedoch jedes Verhandeln abgelehnt, da es seiner Melnung
nach um eine Frage allgemeiner Art geht und keine Ursache besteht, sie
nicht vor dem Verhandlungsausschugs zu behandeln, Die Direktion war
jedoch mit dieger Einwendung nicht einverstanden und wandte sich direkt
an die Generaldirektion der argentinischen Eisenbahnen. Ohne aber ihre
Entscheidung abgzuwarten, setzte die Direktion der genannten Eilsenbahnen
die Lohne der Werkstattenarbeiter um 10% herab und erklarte, dass dem~
gegenliber die Lohne anderer Kategorien eine Verbesserung erfahren wur-—
deh; diese "Verbesserung" besteht aber nur darin, dass die Lohngenkung
der bgtreffenden Kategorien von 6 auf 5% vermindert wurde. Also eine
merkwurdige Auffassung uber "Verbesserung!.

Diese Vorgangeweise hat unter dem Werkstattenpersonal lebhafte
Unzufriedenheit ausgeldst,

Verminderung der Eisenbahnunfalle (I.T.F.) Nach offizieller Statistik
in den Vereinigten Steaten der amerikanischen Eisenbahngesell-
schaften ist die Zahl der Eisenbahn—

unfalle in den Vereinigten Staaten im Jahre 1938 um 41% niedriger gewe-
sen alsg im Jshre 1937. Im ersten Halbjahr 1938 ereigneten gich inegesamt
um 440 4, h, um 17,6 % weniger todliche Unfalle alg im selben Zeitraum
des Jehreés 1937, verletzt wurden um 5,211 Pergonen, d. h. um 28,6 %
weniger. Was die Personalunfalle anbetrifft, wurden in der ergten

Halfte des Jahres 1938 234 Personen getotet, gegen 354 im selben Z@!t»
raum des Jahres 1937 (um 33,9 % weniger); die Zahl Verletzter vermin-
derte sich um 37 %.

SONSTIGE TRANSPORTARBEITER
egelung der Arbeits- egeiten(I.T.F,) Im Jahre 1936 ist in Hollam
raftfahrer in Hollc

ein Gesety uber die Fahrzeit der
‘ Kraftfahrer zustandegekommen, das
den Zweck hatte, durch Arbeitsschutzbestimmungen die Uebermudung der
Kraftfahrer zu bekampfen, wodurch gleichzeitig die Verkehrsgicherhelt
gefordert werden sollte. Seitdem wartete man auf die Erlassung von
Durchfuhrungebestimmungen zu diesem Gesetz, Diese sind nunmehr am 14,
Marz erschienen und das Oesetz samt Durchfuhrungsbestimmungen wird

voraussgichtlich im Maei in Xraft trgﬁin.



In den Durchflhrungsbestimmungen wird folgendes festgelegt: Es ist
verboten, auf offentlichem Weg ein Kraftfahrzeug im Zustand der Ueber-
mudung oder mehr als 5 Stunden lang zu fuhren, es sei denn, dase wahrend
der Fahrt genug Unterbrechungen eingelegt wurden oder auf Grund anderer
Tatsachen oder Umstande angenommen werden kann, dass der Kraftfahrer
nicht ubermudet ist, ‘ .

Der Gutertransport durch Kraftfahrzeuge an Sonntagen wird beschrank

Ferner befinden sich darin Bestimmungen uber die Arbeits- und Ruhe-
zelten, Diege Bestimmungen gelten fur Personen, die als Kraftfghrer im
Arbeitsverhaltnis stehen und fur Personen, die anders alg im Arbeitsver-
haltnis Kraftfahrzeuge fuhren, mit denen Personen oder Guter gegen Ent-
gelt beliebiger Art befordert werden. Ausgekommen sind jedoch die Per-—
sonen, die vom Bezirksleiter der Gewerbeinegpektion als Handelsrelsende
oder Privatfahrer ancrkannt wurden oder mit solchen gleichgestellt sind.

“Unter Vorbehalt der in den Bestimmungen aufgenommenen Ausnahmebe-
stimmungen werden die Arbeits- und Ruhezelten auf folgende Weise gere-
gelt: Die Arbeitszeit betrégt hochstens 10 Stunden pro Tag (bei Taxi-
und Mietautofahrcrn ll,Stugden) und 55 Stunden pro Woche %bei Taxi~ und -
Mietautofahrern gilt die hochete wdchentliche Arbeitszelt von 55 Stun-
den inGemeinden, die vem Minister angewicsen werden; in den ubrigen
Gemeinden 60 Stunden)., ‘ ‘

Die Dienstzeit, d, h, die Arbeitszeilt einschliesslich der einge-
legten Ruhepausen, darf hochastens 14 Stunden pro Tag betragen (bei Taxi-
und liietautofahrern 12 Stunden) und die zwischen zweli Diensten liegen-
de Ruhezeit darf nicht klirzer als 12 Stunden sein. Ejnmal pro Woche

~ museg ein ununterbrochener Ruhetag von 30 Stunden gewahrt werden, der

mindestens einmal in drei Wochen auf einen Sonntag fallen muss. Die
Nachtarbeit wird auf sechsmalige Arbeit zwischen 1 und 6 Uhr fruh

~ innerhalb 2 Wochen beschrankt; von einem Lastkraftfehrer kann aber mehr

als sechsmalige Arbeit zwischen 3 und 6 Uhr fruh verlangb
werden, wenn er in der betreffenden Periode von 2 Wochen nicht ein
eingiges Mal zwischen 21 und 3 Uhr nachts arbeltete,

Personen, auf die sich die Bestimmungen Uber die Arbeits- und Ruhe-
zeiten beziehen, mussen im Besitze eines Arbeitshuches sein, das Thnen
nach Vorweisung des gultigen Fuhrerscheins vom Burgermeister ihrer
Wohngemeinde ausgestellt wird. In das Arbeitebuch werden vom Inhaber
der Anfang und die Beendigung der Arbeits~ und Ruhezeiten eingetragen,

Kontrolle dsr Arbeltégeit der (I.7.F.) In den am 1, Marz 1939 in

Kraftfahrer in den einig Kraft getretenen Vorschriften iber die
Staaten | Hochstarbeitszeit im zwischenstaatli-

chen Autobus— und Lastkraftwagenver-
kehr in den Vereinigten Staaten wird auch bestimmt, dass die Kraftfahrex
Kontrollscheine zu fuhren haben,

Der Kraftfahrer ist yerpflichtet, in den Kontrollschein jeden Tag
Eintragungen uber seine tagliche Arbeltszelt vorzunehmen; Kraftfahrer
im Transport von Massenglitern und in regelmassigen, fahrplanmassigen
Diensten, wie z, B, im interkommunalen Diensten und im Nahverkehr
brauchen keinc Kontrollscheine zu fuhren, T e e

Der Kraftfahrer macht fur eine Periode von 30 Tagen, taglich mit-
tels XKohlenpapiers eine Durchschrift, sodass er alle Tageseintragungen
in dieserPeriode immer bei sich tragen kann., Die Originale der Eintra-
gungen werden den Unternehmen eingesandt, wo diese aktenmassig bearbei ti
werden, . ‘ ‘

Der Kontrollschein pelbst ist ein Formular, auf dem alle Stunden
pro Tag in 8Rubriken eingeteilt sind, die die Ruhezelten, Arbeitszeiten
und Unterbrechungen umschreiben und ihre Dauer anweisen, . ]

Bekanntlich wird in den Vorschriften ein 1O0-Stundentag und eine
60-gtundenwoche festg:legt, Das heisst, dass ein Autobus- dder Lastwa- -
ggnfihrer im zwischengtaatlichen Verkehr innerhalb 24 stunden nicht
langer als 10 Stunden fuhren darf; unmittelbar nach diegen 10 Stunden
%nd innerhaldb 24 Stunden muss er eine Ruhepause von mindegtens 8 Stunde

ekommen, , .

In den Vorschriften wird ferner bestimmt, dass im Falle, dass der
Kraftfahrer langer als 10 Stunden innerhalb 24 gtunden fahren muss, ohn
dags er eine Ruhepsuse von 8 Stunden hatte, daruber dem zugtandigen
Kraftverkehrsamt der "Interstate Commerce Commission® Berithb erstattet
werden mues. In diesem Bericht missen die Grinde dargelegt werden, die
die Uberstunden notwendig machten, R
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oo Zeit ,
Der Begriff "Fahren" umfasst die am lLenkrad verbrachte/und kleine
Pausen von hochstens 10 Minuten, in denen der Kraftfahrer Dienst tut
aber nicht den Wagen lenkt. Die Dienstzeit wird gerechnet vom Augenblick
an, wo der Kraftfahrer scine Arbeit antritt oder von ihm die Bereit- '
sghaft zur Arbeit verlangt wird,bis zum Augenblick, wo er die Arbeit ver
lagst und keine Verantwortung fur sie mehr tragh. |
Aufenthalte von mehr alg 10 Minuten werden nicht in die Fahrzeit el
gerechnet, Auf diege Weise kann eine Dienstzeit von 16 Stunden verlangt
werden, und zwar 10 Fahrstunden und A~ Stunden Aufenthaltspausen von mehr
als 10 Minuten. In jedem Falle muss aber dem Kraftfahrer in 24 Stunden
eine Ruhepause von mindestens 8 Stunden gewshrt werden, Kraftfahrer von
Wagen mit Schlafgelegenheit konnen diese Ruhepause aber in zwei Perioden
zu 4 Stunden bekommen, ‘ |

Eine Verbegserung fur Xraftfahrer (I.T.F,) Die franzosische Transport-
in_Frankreich arbeiter—~Foderation wandte sich an
den Finanzminister mit der Bitte,

gewissen Kategorien der Transportarbeiter, die bei Ausubung ihres Beru-
fes bedeutende Kosten zu tragen haben, den schon am 11, Januar 1939 zuge
billigten 10%igen Abzug vom Lohn zwecks Bemessung der im November 1938
gingefuhrten ausserordentlichen Einkommensteuer von 2% noch zu erhohen.

Der Minister hat dieser Bitte stattgegeben und hat diesgn Trangport-
azbeitern vom Lohn fur die Bemessung der Steuer folgende Abzuge zuge—
standen:

Kraftfahrer in regslméssigen und unregelmassigen Touristen—Auto-
bugdiensten um 30%; .

Kraftfahrer und Mitfahrer in Fern-Gutertransporten und in Umzugs—
diensten um 40%. ' _

Der Bruttolohn, von dem zwecks Bemessung der ausserordentlichen
Einkommensteuer 30 und 40% abgezogen werden, enthalt alle Nebenbezuge,

Forderungen des Personals __offent—(I.T.F.) Die Organisationen des .
licher Diengte in Paris und Umgebung Fersonals O0ffentlicher Dienste in-

Paris und Umgebung, die in einer
Arbeitsgemeinschaft vereinigt sind und 118,500 Bedienstete der offent-— .
~lichen Dienste der Stadt Paris, des Seine-Departemente etc. (unter ihnen
auch die offentlichen Verkehrgbetriebe in Paris und Umgebung) organigie~
ren, haben jetzt wieder einmal ihre Forderungen gestellt und der Hoff-
nung Ausdruck gegeben, dass sie in der ordentlichen Sitzung des Pariger.
Gemeinderates und des Departemantalrates des Seine-Departements gepruft
werden, Die Forderungen zielen darauf hin, dass die den Staatsbedienste-~
ten ab 1, Januar 1939 bereits zugebilligten Verbesserungen, in bezug auf
die Kinderzulage, Ortszulagen und Lohne auch dem Personal der of fentli~
chen Dienste in Paris und Umgebung mit ruckwirkender Xraft ab 1, dJanuar:
1939 zuteil werden. Die Organisationen erkldren unter Bezugnahme auf den
Aufstieg der Lebenghaltungskgsten, der von 1937 bis Januar 1939 (im
Jahresdurchschnitt) 19% betragt, dass das fur das Staatspersonal vorge-:
sehene Mindestgehalt von Fr, 1200 pro Monat einen Betrag darsgtellt, un~
ter den nicht mehr gegangen werden darf. Fermer sind einige Forderungen
fur die Pensionierten aufgestellt worden.,

Das_ Qewerkschaftskartcll deg Pari- (I.T,F.) Die franzoOsische Reglerung

ger Gebiets und die Reorganisisrong hat beschlossen, die auf den 1,
des Verkehrswesens ' April 1939 vorgesehene Tariferhohung
bei den offentlichen Verkehrsbetrie-
ben in Paris und Umgebung nicht in Kraft treten zu lassen. Eing auf dem
Kongresg des (ewerkschaftskartellsdes Pariser Gebiets am 10, Marz ange-
nommene Resolution erkldrt sich in entschiedener Weise fur gewisse-
Punkte dieses Regierungsbeschlusses. Das Kartell will jedooh"bei'dlesem
ersten Erfolg nicht stehen bleiben und wunscht durch eine grundliche
Untersuchung zur Losung des Problems beizutragen, wie Paris und Vororte
- mit einem gut koordonierten Verkehrsnetz, das gegen massige Tarife den
Verkehr auf rascheste Weise und unter gunstigen Bedingungen bewerkstel-
ligen kenn, versehen wird, Zu diesem Zwecke beabsicht das Kartell,
einen Ausschuss zur Interessenwahrung der Gebraucher des Verkehrsnetzes
im Pariser Gebiet einzusetzén und sofort alle an der Frage direkt oder
indirekt interessierten Pariser Organisationen eingulagen, zwecks Ein-
sefzung dieces Ausschusses, der unvermiglich seine Arbeit aufnehmen
BO1ll, v
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Das Brusseler Strassenbahnpersonal(I.T.F.) Auf der Sitzung deg parita-
fordert einen Sitzplatz fur den tischen Ausschusses des Brusseler
Wagenfuhrer Strasgenbahn- und Autobuspersonals

vom 24, Februar haben dle Vertrcter
der Gesellschaft auf diesbewmigliches Verlangen der Organisation des
Pergonals erklalt dags die Gegellschaft die Mogllchke1t der Anbringung
von Sitzpldtzen fir dic Tagenfuhrer beim Bau neuer Wagen untersuchen
wird. Was die Schaffner anbelangt, haben diese kunftig das Recht, von
der zweiten oder dritten Haltcstulle vor der Endstation Platz_ zu. nehmen,
aber nur auf Linien, die in die dusseren Bezirke der Stadt Brussel
fahren, Einzelheiten dieser Frage werden durch eine besondere Dienst—
anwelsung geregelt,

Das Oberste Gerichtshof der Ver- (I.T.F.) Der seit vier Jahren zwi-
einigten Staaten gegen Finmennwagen schen den Behorden von San Fran—
cisco und der privaten Verkehrs-
gesellschaft "Market Strect Railway of San Francisco" gefuhrter Kampf
um dic Frage des Einmannwagens ist jetzt durch ein Urteil des Obersten
Gerichtshofs der Vereinigtun Staaten entschieden worden, Die gewerk-—
schaftlich organisierten Arbciter in San Francisco widersetzten sich
von allem Anfang an dem Einmannwagen und der Gemeinderat hat diesen
durch cine Verordnung verbotgn, Die Gesellschaft erhob gegen dicse
Verordnung Anspruch und erklarte sie "willkurlich, ungerechtfertigt
und verfassungewidrig"; cin fcderales Gerichtshof gab ihr Recht, doch
das Berufungsgerichtshof in Kalifornien hat das Urteil aufgeroben und
die Rechtekraft der Verordnung bestatigt. Das Oberste Gerichtshof der
Vereinigten Staaten, bel dem die Gesellschaft gegen das Urteil des Be-
rufungsgerichtshofs von Kalifornien Berufung eingelegt hatte, lehnte
jetzt die Berufung ab und sprach sich fur die Rechtskraft des Verbots
des Einmannwagens durch die Gemeindeverwaltung von San Francisco aus,

Kanada ratifiziert die internatio- (I.T.F.) Durch eine Verordnung (vom
nale Konvention fur Hafenarbeiter 14, Dezember 1938) hat die Regierung

Yanadas die Internationale Xonventio:
zum Schutz der Hafenarbeiter gegen Unfalle bei Beladung und Entladung
von Schiffen ratifigiert,
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PRESSEGBTER.I

GEMEINSAM HERAUSGEGEBEN VON DER

INTERNATIONALEN
TRANSPORTARBEITER-FODERATION
AMSTERDAM, VONDELSTRAAT 61

UND DEM

INTERNATIONALEN BUND DER SCHIFFSOFFIZIERE
ANTWERPEN, COURTE RUE NEUVE 34

Erscheint zweiwdéchentlich in deutscher, englischer, franzdsischer,
danischer und spanischer Sprache, sowie monatlich in Esperanto.

Amsterdam, den 27, Marz 1939

Das Uebereinkommen fur die Figch- (I.T.F,) In der letz@en Nummer dgs
hallenarbeiter in Hull Presseberichtes berichteten wir uber

den Abschluss eines Kollektivvertra-
ges zwischen dem englischen Verband der Gemeindearbeiter und ungelernten
Arbeiter mit dem Vercin der Fischhandler in Hull fur die Arbeiter in
Figchhallen, Der Vertrag trat am Montag, den €, Marz in Kraft; er be-
zieht sich nicht auf die Kanzlecibediensteten,

Die normale Arbeitswoche betragt 51 Stunden, und zwar von iontag
bis Samstag je 9 Stunden (von A bis 17,50 Uhr), an Samstagen 6 Stunden
(von 6 bis 13 Uhr), Ucberstunden an Wochentagen werden mit einem Zu~
schlag von 25% die an Samstagen mit einem Zuschlag von 100% vergutet,

Die Mindestlohne betragen: '

Arbiiter m%t 14 Jahren 15/- pro Woche

1 n n

15 17/6
f 16 " 20/— M n
f o1 [ 25/_ ] "
" "oo18 ] 2/6 " ]
1" ho19 n 30/— " "
" 20 i 47/6 1 ]
" w921 1 55/_ n "

(elegenheitsarbeiter bekommen an Woohentagen 12/6 und an Samstagen
10/~ pro Tag. y

Nach einem Dienstjahr werden bezahlte Fewrien von einer Woche gewah)
die in die Zeit zwischen dem 1, April ungd 30, September fallen. :

Auf drei erwachsene Arbeiter darf hochsteng ein jugendlicher Arbei-
ter zwischen 18 und 21 Jahren entfallen, song mussen solche Jugendliche
denselben Lohn erhalten wie erwachsene Arbeiter,

Ein Arbeitszeitgesetz fur Seeleute (I.T,F,) In Estland ist ein Gesetz,
in Egtland auf Grund dessen die Arbeitszelt der

Seeleute geregelt wird, in Kraft ge-
treten,Es bezieht sich such auf die Schiffsoffiziere mit Ausnahme der
Kapltane, der Obermaschinisten und der Funker,

Ferner bezieht sich das Gesetz auf alle Bemannungen in der Hendels
flotte, mit Ausnahme von Schiffen mit mechanischer XKraft unter 100 BRT
und von Seglern unter 300 BRT, .

Taglohner arbeiten 9 Stunden, zwischen 6 und 20 Uhr, Das Bedlenung
personal (mit Ausnahme der Stewards auf Passagierschiffen) arbeitet
nicht langer als 12 Stunden pro Tag (von 6 bis 21 Uhr).

Auf Schiffen mit weniger als 3 Decksoffizieren durfen die Bemannun
gen nicht langer als 24 Stunden in 48 Stunden zu Arbeit herangezogen
werden, Sind jedoch 3 Dgcksoffiziere anwesend, darf die Arbeitszelt
18 Stunden in 48 nicht uberschreiten, A

Befinden sich auf einem Schiff mindestens 3 Maschinisten, Oeler
oder 3 Kohlenzieher darf die Arbeitszeit eines jeden innerhalb 48 Stun-
den 16 Stunden nicht uberschreiten,
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Heizer in der Ueberseefahrt auf Schiffen mit Maschinen von min-
destens 250 P3 oder in der Kustenschlffahrt auf Schiffen mit Maschinen
von mindestens AO0 PS durfen nicht langer alg 16 Stunden in 48 Stunden
arbeiten,

Bei Ankunft und auf See betragt die tagliche Arbeitszeit an Bord
von Schiffen mit dem Dreiwachen—gystem 10 Stunden fur Decksoffiziere und
9 Stunden fur andere; wo dos JWclwaohunsystom besteht, betragt die Ar-
beitszelt 12 Stunden. Gchliesslich wird in der Uebcrseufahrt pro ifonat
ein halber freier Tag (Nachmittag) gewahrt.

Im Hafen betragt die Arbeitszeit 16 in 48 Stunden und nichtmehr
ale 8 1/2 in 24 gtunden; in troplsohen GewAssern darf die Arbeitszelt
jedoch nicht langer als 7 Stunden innerhalb 24 Stunden sein,

In der Kistenschiffahrt, wenn die Fahrt 10 §tunden nicht Uberschrei-
tet, arbeiten die Deokgbomannungcn ak otunden in 48 &Stunden; das Ma-
schlnenpersonal arbeitect nicht lansbr als A3 Stunden pro Woche.

Die mexikanlsche Regieruns ratifi- (I.T.F,) Die mexikapische Regierung
giert funf Schiffabrtskonventionen hat die folgenden funf internatio-
nalen Konventionen ratifiziert: 1)
Mindesalter der Schiffsbesatzungen; 2) Arbeitsvermittlung der Seeleute;
3) Befahlgungsnaohwelse der Schiffsoffiziere; 4) Verpflichtungen des
Reeders; 5) Krankenversicherung.

Neues Gesetz- . Uber die Bemannung (I.T.F.) Am 1, Juli 1939 wird in
in Danemark Danemark eine neue Bemannungsskala

in Kraft treten. In der nachsten
Auggabe des Presseberichtes werden wir uber das neue (Gesetz Einzelheiten
veroffentlichen,

Verbesserungen fur franzosische (I.T.F.) Einer Regierungsyerordnung
Seeleute vom 31, Dezember 1938 gemass wird
den franzosischen Seeleuten bei
Arbeit von 48 gtunden anstatt 40 Stunden pro Woche ein Ueberstunden—
zusghlag fur 8 Stunden bezahlt, Bishgr wurde diese Ueberarbeit durch
zusatzliche freie Tage im Hafen vergutet. In einem Schiedgspruch vom
15, Februar 1939 w1rd bestimmt, dass die Heuern nicht erhoht werden,
anstelle davon die Seeleuje aber eine hohere Verpflegungszulaﬁe bekommen.
und zwar 24 Fr, pro Tag fur Offiziere, 22 Fr, fur niedrigere ffiziers—
grade und 20, 50 Fr, fur die niederen Grade Ferner wurde die Kinder-
zulage um 8% erhoht,
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